PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato, n®, 90 - Centro
CNPJ] n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

B ) Lo

PARECER DO ADMINISTRADOR (A)

Parecer n° 003/2022 N° Processo: 03

( X ) Prestagiio de Contas Parcial — Parcela? 05 e 06/2022 | ( ) Prestagéo de Contas Final
FNAS/FMAS

Namero da Parceria: Periodo a que se refere a | Periodo de Vigéncia:
02-A/2021-DPCP- prestagao de contas: 2022 01/12/2021 a 30/11/2022

PMG ‘ ’

Nome da organizagio:
Associacdo Benemérita de Carldade Lar dos Velhinhos.

Objeto da parceria:

Setvigo de protegdo social especial de alta complexidade na oferta do servi¢o de acolhimento institucional para
idosos, na modalidade abrigo institucional, conforme condigoes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da \Valor da parcela repassado Valor da parcela comprovadamente utilizados
parceria (R$): (R$): .| (R$): 6.445,71
42.840,00 6.800,00
Valor da aplicagdo | Contrapartida (R$): Devolugdes efetuadas (R$): 0,00
financeira (R$): 830,46 oL 340,00

Descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade : . " Meta ‘PRESTAGCAO REPASSE

R$. . ATUAL | ACUMULADO.
R$ R$

1 — Acolhimento de pessoas ¢ as familias. - i

1.1 — Manutengio das atividades do Abrigo com

aquisigdo de géneros alimenticios, produtos de higiene e 42.840.00 7.140.00 21.420.00

limpeza, fornecimento de dgua e esgoto, energia elétrica,
combustivel, gas e folha de pagamento de salario.

TOTAL 42.840,00 7.140,00 21.420,00

v Ap6s a andlise e emissao do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comisséo de Monitoramento
e Avaliagéo e/ou da Comissdo de Avaliagiio e do parecer do Departamento de Controle Interno, os autos
do processo de prestacdo de contas foram encaminhados para pronuncnamento desta autoridade
administrativa, a qual compete aprovar ou ndo as contas. - ..

v Desse modo, diante da andlise do processo de prestacao de contas em epigrafe e dos pareceres, constatou-
se a presenca regular dos elementos e formalidades exigidos pela Ieglslagao vigente.

¥ Quanto aos documentos apreseniados, entende-se que 0s mMesmos comprovam a regular aplicagdo dos
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagao do objeto. Sendo assim,
considera- se regular em forma e contetdo a presente prestagao de contas.

v A Entidade aplicou na poupanga o saldo remanescente no valor de R$ 830,46, para ser utilizado na promma

prestagio de contas.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henriquc Pereita Donato, n®, 90 - Centro
CNPJ 2°13.982.640/0001-96
CEP 46 430:000 - GEANAMBI - BAHIA
* Fone/ fax: (77) 3451-8710

A prestagdo de contas foi considerada:
(x ) Aprovada ( ) Aprovada com ressalvas ( ) lrregular

No caso de prestacao de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa de responsabilidade
posterior devolugdo a Diretoria de Controle Interno para arquivamento, conforme Instrugdo Normativa n®; 04 /2017;
item 10.

Data: Nome do Assinatura do Administrador (a):
23/09/2022 Administrador(a):
Ribia Maria Moraes C. Castro

Secretaria M. de Assist. Social .

Decreto n° 10 de janeiro de 2021 M\:\N N \.\‘L\\
Observagdes:
* Nas sifuagbes consideradas regulares -haveré a baixa.da. responsabrhdade Nas situagdes iregulares o

beneficiario sera bloqueado no sistema para-recebimento de novos recursos;
** {Jma copia deste documento devera ser enviada a organizagdo parceird.




Praga Henrique Pereira Donato, n®. 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

PARECER DO CONTROLE INTERNO

'PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

RECEBIDO
EM:;Q__&_&;;Q_QQ, Q_

HonAmo;m‘%léw

Parecern®: 003/2022

N° Processo:
003

125 Contas na DCI:

N° de Paginas: | Data Recebimento da Prestagéo de

12/09/2022

De: Controladoria Municipal

Para: Rubia Maria Moraes Cardoso de Castro - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

05 e 06/2022 — FNAS/FMAS

( X ) Prestagdo de Contas Parcial - Qual parcela?

( ) Prestacdo de Contas Final

Nimero da Parceria:
002-A-2021DPCP-PMG

Periodo a que se refere a prestagio
de contas: 05 e 06/2022

Periodo de Vigéncia:
01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizagao: Associagdo Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinho

S.

Valor total da parceria (R$):
42.840,00

Valor da parcela repassado {R$):
6.800,00

Valor da parcela comprovadamente
utilizados (R$): 6.44571

Valor da aplicagao financeira (R$):
830,46 .

Contrapartida (R$):

Devolugdes efetuadas (R$):

340,00

0,00

impropriedades:

Damos o parecer regular.

Da analise do processo de prestacdo de contas em epigrafe, apds diligéncia ao responsavel, ndo restaram

Data:

21/09/2022

Nome dos analistas:

Gustavo Marques Fernandes ' Gustav

Flavia dos Santos Pimentel

Pereira

Assinatura dos analistas:

arques Fernandes
Controlador do/Municipio de Guanambi-Ba.
Decretoh® 197 de 12/03/2021

L]
Flavia dos Santes Pimentel Pereira
Chefe de Divisao de Auditoria Operacional

Decreto n® 542 de 10/11/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Deonato, n®. 90 - Centro

CNPJ n°13.982.640/0001-96 REQEB\DO
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA .
Fone! fax: (77) 3451-8710 EMLIR 2109 192

- ) ' HORARIO: / Q,M

. &a b <.t

PARECER DA COMISSAQ DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E/OU AVALIAGAO

Parecer N°: 003/2022 N° Processo: 003 Data Recebimento da Prestagao de
Contas pela Comissdo: 06/09/2022

De: Comissao de Monitoramento e Avaliagao e/ou Avaliacdo

Para: Controladoria Municipal

{ x ) Prestagido de Contas Parcial — Qual parcela? 05 e | ( ) Prestagdo de'Contas Final — Parcela?
06 de 2022 - FNAS/FMAS : o

Nimero da Parceria: Periodo a que se refere a prestagio | Periodo de Vigéncia:
002-A-2021-DPCP-PMG de contas: 2022 01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da Organizagdo: Associagdo Benemérita de Caridade

Objeto da parceria: Servigo de protegéo social especial de alta complexidade na oferta do servico de acolhimento
institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, conforme condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$): Valor da parcela repassado (R$): Valor da parcela comprovadamente
‘ 42.840,00 6.800,00 utilizados (R$): 6.445,71

Valor da aplicagio financeira Contrapartida (R$): 340,00 Devolugdes efetuadas (R$):

(R$): 830,46 o

Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTACAO REPASSE
R¢ | ATUAL | ACUMULAD

, RS 5

R$

1 — Acolhimento de pessoas e as familias.

1.1 - Contratagao, manutengdo e pagamento mensa!l de

funcionarios, incluindo todas as despesas com folha de 42.840.00 714000 21.420,00
pagamento, inclusive FGTS e contribui¢do previdencidria. ’ _
TOTAL 42.840,00 7.140,00 21.420,00 -

Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razédo

da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de

trabalho. T N L ,

¥ Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabatho do Termo de Colaboragdo n® 002-A/2021-DPCP-
PMG, alcangando os resultados esperados, qual seja Manutengao das atividades do Abrigo.

v Foiresgatado da aplicagdo o valor de R$ 136,17, para complemento dos pagamentos das despesas dessa
prestacdo de contas

v A Entidade aplicou na poupanga os saldos remanescentes no valor de R$ 830, 46 referente a0
FNAS/FMAS, para ser utilizado na préxima prestagio de contas.’ . - .

Q0L

B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrigue Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ] n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77y 3451-8710

Em relagio a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestagao de contas:

( X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

{ ) Parcialmente de acordo ¢com o previsio no piano de trabalho aprovado. Justifique:

( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:

{ ) De acordo com as narmas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

{ ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017. Justifique:
{ ) Em desacordo com as normas da Instrug&o Normativa n® 04 /2017.

Relagio de bens ou servigos adquiridos: Nio houve bens adquiridos no Termo de colaboragio.

Foram realizadas auditorias? ( )Sim { X )Nao

Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragéo n° 002-A/2021-DPCP-PMG,

Deste modo, recomendamos a: { x ) aprovagéo (. -} aprovagao com ressalvas ( ) reprovagéo da presente prestagdo de
contas.

Ressalva:
Data: Nome do'a'ﬁalista integré‘nté' Assinatura do analista integrante da
12/09/2022 da comissio: : comissao:

Nome dos demais integrantes da comissdo: | Assinatura dos demais integrantes da comissaoc:

Ana Luiza Teixeira Santos lima

Claudia Diamantino Lopes b Ojidial ;ijmﬂ‘fiw &W

Geane de Souza Reis Silva Q E , Q - 37
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GUANAMEI » BAHIA DIARIC-OFICIAL DO MUNICIPIO
PORTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

BV & PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n®°13.982.640/0001-96
T CEP 45.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
QU Bi Fone (77) 3452-4301

P A5 sl o

PORTARIA N° 661 DE 28 DE JULHO DE 2022

“Concede férias e estabelece outras
providéncias”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicbes legais:

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao (a) servidor (a) ANA LUIZA TEIXEIRA SANTOS LIMA , ocupante
do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |, férias a partir do dia 08/09/2022 a
07/10/2022 referente ao periodo aquisitivo de 2021/2022, conforme o art. 106 da Lei
Municipal n® 084 de 30 de abril de 1990.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Art. 3° Fica Autorizado o parcelamento das férias em até 03 (trés) etapas, desde que

. sejam assim requeridas pelo servidor, € sempre no interesse da administragao publica,
hipétese em que o pagamento dos acréscimos pecunidrios sera efetuado, quando do
afastamento do servidor para o gozo do primeiro periodo, conforme parecer juridico
publicado na TERCA+FEIRA, 31 DE MAIO DE 2022 « ANO X1V | N © 2657 do diario oficial
do municipio. '

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 28 DE JULHO O DE 2022.

MARCELO SANTANA PITA
Secretario Municipal de Administragao
Dec. n° 375 de 12 de julho de 2021

0,03

oo

Este docnment o foi assinade digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacio de Documentes Eletrdnicos LTDA &s 17:31 horas do dia 28/07/2022.
Para verificar a8 assinaturas clique no link: http:,’lmvw.procedehnhin.cam,ln'fveriﬁcmi-’ZSF[!~CA5»1—-A1ﬁB-DGl}Erl E7{) ou utilize o eddigo QR




RECIBO
EM_ 292

PARECER TECNICO DO GESTOR (A)

Parecer N%: 003/22

N° Processo: 03

Data Recebimento da Prestagado
de Contas: 26/08/2022

De: Gestora da Parceria

Para: Comisséo de Monitoramento e Avaliagac e/ou Avaliagdo Portaria n® 01/2021

( X ) Prestagéo de Contas Parcial —

06 de 2022 FNAS/FMAS

Qual parcela? 05 e

( ) Prestagdo de Contas Final

Ndmero da Parceria:
002-A/2021-DPCP-PMG

Periodo a que se refere a prestagio de

contas: 2022

Periodo de Vigéncia:
01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizagao: Associagdo Benemérita de Caridade.

Objeto da parceria:

Servigo de protecdo social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento institucional para idosos,
na modalidade abrigo institucional, conforme condiges fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$): Valor das parcelas do Data do | Valor da parcela
42.840,00 FNAS repassado (R$): Repasse: comprovadamente utilizado (R$):
6.800,00 - - | 06/07/2022 6.445,71 o
Valor da aplicagao financeira Contrapartida do FMAS(R$): 340,00 Devolugodes efetuadas (R$):
(R$): 830,46 0,00
Relagdo detalhada das atividades e metas estabelecidas: C
Atividade Meta PRESTAGAO REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$
1 — Acolhimento de pessoas idosas e as familias.
1.1 — Manutengao das atividades do Abrigo com aguisigao
de géneros alimenticios, produtos de higiene e
limpeza, fornecimento de Agua e esgoto, energia 42.840,00 7.140,00 21.420,00.
elétrica, combustivel, gas e folha de pagamento de
salarios.
TOTAL , 42.840,00 7.140,00 21.420,00 -

Anilise das atividades realizadas, do cumprimento das fnetasf e do impacto do bereficio social obtido em razdo
da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de

trabalho:

v Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragéo n® 002-A/2021DPCP-PMG,
alcangando os resultados esperado, qual seja Manutlengéo das atividades do Abrigo.
v Foi resgatado da aplicagéo o valor de R$ 136,17, para complemento dos pagamentos das despesas dessa

prestac@o de contas.

v A Entidade aplicou na poupanga o valor de R$ 830,46, referente aos saldos remanescentes do FNAS/FMAS,
para ser utilizado na préxima prestagao de contas. L ‘




Em relagdo a andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagio da
sociedade civil na prestagao de contas:

{ X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
{ ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

Justifique:

{ Y Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.
{ ) De acordo com as normas da Instrugao Normativa n® 04 /2017,
{ ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

Justifique: ‘
() Em desacordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

Relagio de bens ou servigos adquiridos: N&o houve bens adquiridos no Termo de colaboragéo.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim ( X )Nao

Concluséo Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragao n° 002-A/2021-
DPCP-PMG. !

Deste modo, recomendamos: { X ) aprovagéo ( ) aprovagao com ressalvas ( ) reprovacao da presente prestagao de
contas. : :
Ressalvas:

Data: : Nome do{a) Gestor(a). Assinatura do{a) Gestor(a):
05/09/2022 , Ténia Dark Silva Magalhdes %/,\ _ —t
Loma Lukc 5%4! / %@



' CNPJ N° 14.788.244/0001-95 Ensidads Araociscs ALIAN(;AS(;%{@

Guanambi - BA, 25 de julho de 2022.
v IE! oo L : > . 5 . ‘

Oficio n® 065 /2022
clo n / 7 . REC‘BO

EMy3g/ O8] 2022

f | ! l
Excelentissimo Senhor Prefeito o% . i @4/74 , /éf@
NILO AUGUSTO MORAES COELHO b 1114 G 7

- Prefeitura Municipal de Guanambi

Assunto: Prestagio de Contas do Termo de Colaboragao n® 002/A/2021, patcelas de n° 5 e
6/FNAS/FMAS

Prezado senhot,

L Vimos pot meio deste encaminhar a prestagio de contas do Termo de Colaboragio N° .
02 /A /2021 firnado junto ao Mumc1p10 de Guanambi, das parcelas de n 5e 6 no valor de R$ 6.800,00 .~
(seis mil ¢ otfocentos reais) e R$ 340, 007 (tresemtos e quarenta reais) récebidas no dia 06 de julbo de 2022. o

2. Para quaisquer esclaxeclmentm estamos i disposi¢io por meLo ‘do  e-mail
lardosvelhinhos.gbif@ maﬂ com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932- 9765 com o Sr. Carlos C aroba.

Atenciosamente,

_Prestdente
Gestio 2021/2023
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DECLARACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

CNPIN® 14.788.244/0001-95

Guanambi - BA, 25 de julho de 2022.

¥

Na qualidade de ttular e representante legal da A'SSOCIA(;AO BENEMERITA DE

CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, siio a Praga]osafﬁ Mouta, 98, Bom Jesus, no Municipio de
Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o nimero 14.788.244/0001-95, DECLARO que os recursos -

referentes as parcelas. 5 ¢ 6 (FNAS/FMAS) do Termo de Colaboragao n® 002-A-2021, foram

rigorosamente aplicados segundo o plano de trabalho.

Por ser verdade, firmo o presente. ‘
L 4
: 'i.. /

/5.

&7

Presidente '
Gestio 2021 /2023 R




CNPJ N° 14,.7788.244/0001-95

Entidagﬁﬁmlgﬁ; AL‘“NCAS 6. e 7 4
.

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Numero da Parceria: ‘Periodo de Execugio: Periodo de Vigéncia:
002-A-2021 2021 / 2022 . 01/12/2021 230/11/2022
Nome da organizagio: ‘

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

. . . . ) : ‘Nome do Orgio Repassador
CNPj: Telefoue: E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 | lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ASSIY TENCIA SOCIAL DE
| GUANAMBI
D . N . Val R$
Tipo* ;Jc:mcmonam Especificagio dos Bens Quantidade Unitairioa of cm Totalt*
[}

- . . NAQ HOUVE NAO HOUVE - -

: )
Total ) . / / //
Total Acumulado (a ser preenchido quando a organizagio utilizar mais de uma folha desta tabcl;//// /7

Data: . Nome do Presidente;

25/07/2022 CARLOS CAROBA DE SOUSA

0%

@wi .

vf ' « ey '

Praga Josafa Mours, 9% - Bom Jesus - Guanambi- BA | 77 3451-2803 [e-mail: lnrdosvelhinhos ghiggmail.com | 'f l@ @iardosvelhinhos.ghi



& Lar dos
W Velhinhos etz ALANGASofidini

CNPJIN" 14.788.244/0001-95

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Nimero da Parceria: Periodo de Execugao: Periodo de Vigéncia:
(02-A-2021 2021/ 2022 01/12/2021 2 30/11/2022
Noime da organizagio:

ASSOCIAGAQO BENEMERITA DE CARIDADF, — ILAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassador:
CNPJ: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DI
i4.788.244/0001-95| 3451-2803 lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANANMNDBI

Objeto da parceria:
Servico de Protegio Social Especial de Alta Complexidade na oferea dos servigos de acolbimento institucional para

idosos.

1 Relatério — Execugio das Metas:
49 internos. Sendo 01 interno abaixo da meta que é de 50.

1.1 Agdes Programadas (de acordo com o plano de Trabalho):

Manutencio das atividades da instituigio com a contratacio, manutengio ¢ pagamente mensal de funcionarios,
incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Férias, 13 salario, Rescisio Conaztual, FGTS,
contribuigdo previdenciiria € Imposto de Renda retido de trabalhador conforme l_ei n® 382 de 23 de margo de

201 0.

1.2 Agbes Executadas (implantagio do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado com o
efetivamente executado):

As agdes estio sendo programadas de acordo com o plane de trabalho, Qs valores foram utilizados para pagamentos

da folha de salarios de funcionirios.

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo puiblico alvo, ressaltando as meras alcangadas, a populagio
beneficiada e descrigdo do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagio anterior, durante e
posterior a implantagiio do projeta):

Os objetivos estio sendo aleangados conforme o plano de agdo apresentado.

1.4 Conclus3o (fazer uma concluséio no relatorio descrevendo se o objetivo proposto ne plano de trabalho foi atingido
em sua totalidade):
O processo esta sendo desenvolvide como programade obtendo resultados satisfatGrios.

1.5 Justificativa de atrasos ¢/ou agdes niio cumpridas:

Data: MNome do Presidente:

25/07/2022 CARLOS CAROBA DE SOUSA

Wioimga Jivuabsh Bioaters, §8 = v Sesoms Guomiatild - 24 | 77 3459-28073 e mmdl lrdwsvellviodha s ghimgranil oo (5] splaniesctininoos, ghi
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CNPJ N* 14.788.244/0001-95 Vclhinhos Emkdade Arsaciats ALIANcAS Gl

BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS

of0

BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS . :
UNIDADE/GESTORA: ORDENADOR DA DESPESA:
IASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CARLOS CAROBA DE SOUSA
. R . VALOR . DATA
MES ANO N'PARCELA | N*TERMO DE COLABORAGAO|  VIGENCIA DA PARCERIA PARCELA ' DEPOSITO DATA FIM
6.800,00 — FINAS
07 2022 FE6 002/A/72021 01/12/2021 A 30/11/2022 ’ 06/07/2022 11/07/2022
/A/ axd m/ 340,00 ~ FNAS/EFNAS 107/ 101/
- ) "Felef tato: ] . . .
Entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS ¢ &%";&’1 cz';‘['}; ? E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
. Telefone p/ contato: . . . .
Responsivel : CARLOS CAROBA DE SOUSA o/ E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
(07) 3451-2803
DOCUMENTOS ; FORNECEDOR * RECEITAS DESPESAS RECEITAS |  DESPESAS
: 3
: °da | 8] Repassador Repassador Recehedor Recebed
.. Tem do D Nots Fiscal : da 30 Banchti CNPJ } CPF 5 -E ep P f ecebedor
Meta/Etapay | Plano de [ 2@ db Nots Fisca .ota Operagio Banciria Formecedor Nome Fornecedon Descrigio / Despesa | = ‘i
.| Apticaglo Fiscal g s
6.800,00 . 340,00 .
L
ASSOGIAGAO: POPANCA DA
1 1 07/67/2022 . 923.510.000.880 | 14.785.244/0001-95 | BENEMERITADE | oo - - - 133,45 .
CARIDADE iST. ANTERIOR /s
(ENAS/IMAS)
ASSOCIAGAGH Igﬁ;ﬁggﬁg‘\
1 1 07/67/2022 - 923.510.009.889 | 14.788.244/0001-95 BENEMERTTADE {0 <. \m.ﬁ‘mém - 212 7 - - -
CARIDADE ARy
(FNAS)
MARIA HERBENE ‘
1 1 06/07/2022 - | 660.023.000.035.418 |  349883515-72 | ool e o kG | SALARIO 06/2022 | - . 1216,12, . .
1 1 06/07/2022 - | se0.923.510026378 | on4.848.205.67 ‘"ZRB":NI‘\"I I;Icigmcum SALARIO 06/2022 | - ] 1.121,10 - . .
1 1 06/67/2022 - | 6092351005083 |  068.356.705-50 S“‘“R‘“ﬁf‘;";ﬁ"wm SALARIO 06/2022 | - . 1342,05 . .
- MARGARETE TEIXEIRA ; .
1 1 06/07/2022 . | e60923510085219 |  784.214.205-00 RODRIGUES SALARIO 06/2022 | - - 1.287,87 . - -
1 1 06/67/2022 - | 660.923510056.392 |  117.815.405-94 S]‘“ONEB?,"]‘.}EHR"‘ DE | sALARIO 0622022 | - . 1.286,77 . - .
REF. AO:
" CONSUMO DE
1 1 06/47/2022 084307935} 0601 13.504.675/0001-10 EMBASA AGUA MIS - - - - 191,80
07/2022

Praga Josaf4 Moura, 8- Bom Jesus - Guanambi — BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos. gbiggmail.com | f |@ @lardosvethinhos. ghi
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3% Lar dos

ntidade Associeds Loy
CNPJN® 14.788.244/0001-95 VEIhlnhos stenmrs ALIANGASofidinia
ASROCIAGAO RESIDUO
1 1 08/07/2022 92.300.510.009.887 | 14.788.244/0001-95 | BENEMERITA DE APLICADO £M - - - 281,65
CARIDADE POUPANGA™ .
ASSOCTACAD RESIDUO
1 1 1/07/2022 92.300.510.009.887 | 14.788.244/0001.95 |  BENEMERITA DE APLICADO EM - 548.8t - -
CARIDADE POUPANCA
i TOTAL GERAL: 6.802,72 . 6.802,72 ° 473,45 7 473,45
VALOR DO RESIDUO DA PRESTACAO ANTERIOR: 272 133,45
Guanambi, BA, 25.d¢ julho de 2022 VALOR DOS RECURSOS TILIZADOS DO CONVENIO: P 6.253,91 191,80 -
VALOR APLICADO EM N\ES’I‘IME\Iy/ ﬁ‘ts ) I 281,65
f N M INY Iy 5 ) -
00,00 \ N 00,00
el / / ’ : \ -~ !
L LS S A i LY B
‘ 4
S CAROBA DE SOUSA ANGE L. GOMES
ador
(—
*-a
- -

Praca Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi- BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardesvelhinhos.gbi@gmail.com | § |@ @lardosvelhinhos.gbi
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SV .
% 15/07/2022 09:28:49

Consultas - Extrato de conta corrente
EMPRESA

o T o Erk el

Cliente - Conta atual

Agéncla 923-7 ’
Conta corrente 9889-2ASS0OCIACAO LAR VELHINHOS
Periode do extrato Maés atual

Langamentos
_Dt. balancete Dt movimento Ag. origem Lote Histérico _ __ _ __ _ Documento_ ValorR§ _ Saldo
29/06/2022 0000 00000 000 Saldo Antennr ) ) 37. ?01 76 C
0610772022 / 0923 99015870 Transferénma recebida 550.923.000.038.760 340,00C
06/07 0923 38760-6 FMAS DE GUANAM .
06/07/2022 / " . 0923 .93015 870 Transfer8ncla recebida 550.923.0Cl0.05‘,-0.239i 6.800,00 C
06/07 0923 50239-1 GUANAMBIBL MAC
06/07/2022 0923 98026 120 Transferido para Poupanga ’ 660.?16.510.018.155 1.370,79 D
06/07 0816 510018155-5 ODIRLENE DE SE o -
e [ 06/07/2022 - 0923 99026 470 Transferéncla enviada . 660.92%000.035.418 1.216,12 D“/'
06/07 0323 35418-X MARIA HERBENE ./ )
06/07/2022 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.046.564 2.207,54 D
_ 06/07 0923 46564-X GERSON MENDES P )
b [ 06/07/2022 /. 08923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.026.3?8‘ 1121100 &
= 06/07 0923 510026378-0 VERBENA RCDRIG >~
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.032.605 1.076,93 D
06/07 0923 510032605-7 LICIA SANTOS M
06/0712022 0923 99026 120 Transferide para Poupanga 660.923.510.034.729.1.838,18 D
06/07 0923 510034729-1 iISABELLAC O G )
06/0712022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 6860.923.510.047.516 1.345,79D
06/07 0923 510047516-8 KARISNANDAP A 1
06/07/2022 ' 0523 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.048.766 1.121,10D !
06/07 0923 510048766-2 TATIANE OLIVEI
06/07/2022 © 0823 89026 120 Transferido para Poupanca 660.923.510.050. 583 342,05 -~
—% [ 06/07 0923 510050583-0 SHARA KEDMA AL~ ,
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.050.583 720,610
. 06407 0923 510050583-0 SHARA KEQMA AL
06/07/2022 0923 98026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.104 548,89D
' _ ~ 08/07 0923 510053104-1 MARIA F SORIAN
osforrzozz T 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.053.107 1.344,23D
' 06/07 0923 510053107-6 SANDRA S SOUZA '
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupang:a 660. 923 §10.053.202 1.214,.11 D
. 06/07 0923 510053202-1 ELIZANGELA SOA
06/07/2022 0923 89026 120 Translarido para Poupanga 660.923.510.053.204 1.505,33 D
06/07 0923 510053204-8 POLLYANE LOPES S .
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.214 2.284,04 D
06/07 0923 510053214-5 JOSELIA MARIA
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.823.510.053.226 56,470
_ _ 06/07 0923 510053226-3 JESSICA MENEZE '
06/07/2022 0923 98026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.227 142801 D
06/07 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP
08/07/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.229 1.464,28D
06/07 0923 510053229-3 ELIANE RODRIGU .
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.238 1.177,57 D
06/07 0823 510053238-2 JANILZA DE JES '
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.823.510.053.423 1.489,59 D
06/07 0923 510053423-7 ADRIANA SANTOS
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.423 73644 D
06/07 0923 510053423-7 ADRIANA SANTOS /.
06/07/2022 -~ 0923 99026 120 Transferide para Poupanga 660.923.510.055.219 1.287,87D <_~
_D[ 06/07 0923 510055219-7 MARGARETE RODR ~_
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.055.607 1. 343 24D

; 06/07 0923 510055607-9 RAYANNE K M SO
o1



Ja—

]a-‘-

06/0712022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.056.392 1.286,?? D e
06/07 0923 510056392-X SIMONE Q BRITO . _
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.056.461 1.289,32D
i 06/07 0923 510056461-6 GERALDINO V S|
06/07/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupanca ' 660.923.510.056.489 1.514,37 D
06/07 0923 510056489-6 EVERALDO JOSE o
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.823.510.056.485 698,270
06/07 0923 510056489-6 EVERALDO JOSE +
06/0712022 0823 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.056.494 58,47 D
~ 06/07 0923 510056494-2 LAURA VIEIRA C _ )
0B6/07/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupariga 660.923.510.057.429 1.287 87 D
06/07 0923 510057429-8 MAGNA SANTOS P
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.512 1.287.43 D
7 i 7 06/07 0923 510057512-X JACIRA CARVALH
06/07/2022 '* 1 0923 - 59026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.564 1 474 020 !
’ 06/07 0923 510057564-2 ARLINDA PEREIR
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.589 1.23140D
' 06/07 0923 510057589-8 GISELE CAIRES ' _
06/07/2022 0923 98026 120 Transferido para Poupang¢a  660.923.510.057.833 1.231,40 D
06107 0923 510057833-1 TARCISIA CASTR
06/07/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanca 660.923.510.206.970 1.216,12 D
06/07 0923 510206970-1 PATRICIA DA MA
06/07/2022 0923 98026 120 Transferido para Poupanga 661.728.510.009.480 1.427,69 D
06/07 1728 510009490-3 DAYANE MKGALHA P
06/07/2022 0000 13105 361 Pgto conta dgua 70601 191,80D 1.408,55C
-¥ [ " EMBASA BNDES <~
07/07/2022 0923 99026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 13345C
07/07 0923 9888-2 ASSOCIACAQ LAR
Or/0712022 0823 93026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.882 3336C
_ 07/07 0923 9888-2 ASSOCIACAOQ LAR
Q7/07/2022 0823 89026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 16,39C
07/07 0923 9889-2 ASSOCIACAC LAR
Q7/07/2022 09823 99026 875 Transferido da poupanga 923.510.000.888, 44,55C
07/07 0923 9889-2 ASSOCIACAO LAR ) )
Q7/07/2022 0823 99026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 272C
07/07 0923 9889-2 ASSOCIACAO LAR
07/07/2022 0923 99026 475 Aplicagio Poupanga '660.923.510.009.889 28,54D
\ , ) 07/07 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA o
07/07/2022 0000 | 13105 144 Pix - Enviado 70.701 10211 D
07/07 09:48 VALDIMIR GONCALVES DE ARAU
07/0712022 0000 13113 258 Tarifa Pix Enviado 861.881,200.239.097 695D 90142C
Tar. agrupadas - ocorrencia 07/07/2022
08/07/2022 - 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510.009. 889 281,65 D 619,77 C
07/07 0923 510000889-5 ASS BENEMERITA
11/07/2022 -~ 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510._009.889’ 548,81 11 7096 C
07/07 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA e . o
13/07/2022 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510.009.889 3336D 37;66 c
07/07 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA
14/07/2022 0923 99026 B70 Transferéncia recebida 660.523.000.038.854 6,95 c
14/07 0923 38854-8 ASSOCIACAO BEN
14/07/2022 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510.009.889 44550 000C
07/07 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA
15/0712022 0000 00000999 SALDO 000cC
Saldo 0,00C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 29/07/2022
I0F * 0,00
Data de Debito de IOF * 01/08/2022
OBSERVACOES QIR

1
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Agéncia / Conta 823-7 / 9889-2

Extratos - Poupanga

51 - POUPANGA-OURQ DIARIA

1

15/07/2022 09:30:18

' Saldo: 937,46 C

W )

] ol

Y '
| .

TR+0,5% A.M.

Perlodo 01/06/2022 a 30/06/2022 ¢
Variagéo POUPANGA-OURO DIARIA (51)
Titularidade  ASS BENEMERITA CARIDADE
Dt. . e Ag. o
langamento Dt. base Dia HIStOI?IGO origem Documento InformacGes Valor Saldo
31/05/2022 Saldo anterior 284'43
06/06/2022 06062022 (41 TransferenciaPara g5, 7 g ggg oo HZBS

> : At Conta . : : v D r
06/06/2022 06/06i2022 |31 Transferencia Para g5 ;g ggg 110.79

; Conta . D
06/06/2022  06/06/2022 g:‘:,‘n;’mfere”"'ia Para  g53.7  9.889 55,50 D

| 06/06/2022  06/06/2022 g;‘n;’a“sre’e“da Para 9237 9889 094D
06/06/2022 06/06/2022 A1 Transferencia Para  g537 g ggg 404,35
Conta . I _

- 601 Transferéncia de 133,45 ~
06/06/2022  0B/06/2022 6/6 ood 1'% 9237  9.880 &
10/06/2022  10/06/2022 10/6 626 Poupanca Planejada 9237 ~ 9.880 000 0923 9888-2ASSOCIACAD 46 54
13006/2022  13/06/2022 13/6 626 Poupanca Planejada 9237 ~ 0.880 500 0923 98852 ASSOCIACAO. 4y 55 ¢
14/06/2022  14/06/2022 14/6 626 Poupanca Plansjada 9237 ~ 9889 | 4n0 0923 9889-2ASSOCIACAC 4, 56 ¢
15/06/2022  15/06/2022 15/6 626 Poupanca Planejada 9237 9,889 lgfgs 0923 9889-2 ASSOCIACAC 5 75¢ 4
T o e e
Saldo bloqueado 000D
Saldo total 230,47 C

" i SELIC igual/mencr que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
Rendimentos:  gEy|C maior que 8,5% AA.:

Transagao efetu

ada com sucessc por: JF4317

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

87 CARLOS CAROBA DE SOUSA.

QCuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

044
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Extratos - Poupanga

1
15/07/2022 09:30:24

51 - POUPANGA-OURQO DIARIA

Agéncia / Conta 923-7 / 9889-2

Saldo: 837,46 C

Perlodo 01/07/2022 a 15/07/2022
Variagao POUPANGA-OURO DIARIA (51)
Titularidade  ASS BENEMERITA CARIDADE .
Dt. . e Ag. - .
langamento Dt. base  Dia Histdrico origem Documento Informagdes ‘ Valor Saldo
30/06/2022 Saldo anterior 230’47
741 Reajuste Monetario - .
050712022 0610712022 614 [ R 923.7 0.03C
| 05/07/2022  0B/07/2022 6/4 737 Juros 923.7 0.13C
05/07/2022 06/07/2022 290 Imposto De Renda 9237 . 0,03 D.
07/07/2022 07/07/2022 7/7 601 Transferéncia de Crédito 923-7  9.889 gggoc?iggaoaﬁflq 2854
07/07/2022 07/07/2022 141 Transferencia Para 9237 9.889 44.55
Conta D
141 Transferencia Para 33,36
070712022 o7i072022 Lo 9237 9889 . %
141 Transferencia Para 16,39
070072022 O7/07/2022 ol 923-7  9.889 o
07/07/2022 ~ 0710772022 ™ o ransferencia Para 923.7  9.889 . 272D
0710712022 07/07/2022 |1 TransferenciaPara  go57 g age 13345 -
Conta D
: ' 741 Reajuste Monetdrio -
08/107/2022  11/07/2022 11/4 [t 923-7 041¢C
08/07/2022  11/07/2022 11/4 737 Juros 9237 0,43C
08/07/2022 11/07/2022 290 Imposto De Renda 923-7 012D
: o~
b OBI07/2022  08/07/2022 87 626 Poupanca Planejada 9237  0.889 2%’323?32%83& ‘3-381 .65
__p 1100772022 11/07/2022 11/7 626 Poupanca Planejoda 9237 0889~ U0/ 082398892 ani e
. 13/07 0923 98892 43,36
130712022 130712022 137 626 Poupanca Planejada 9237 8889 \5onciaca0 AR ¢
‘ . 14/07 0923 9889-2 44,55
140712022 1410712022 1417 626 Poupanca Planciada 9237 9889 pqelGin0A0 AR | .
S:éidg‘étuéI-A T ‘“‘:“I R S " A:TT“ e 95‘%,&“6 'é"“‘w T TEm A s s e e
Saldo bloqueado 0,000
Saldo total _ 937,46 C
" , SELIC igualfmenor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
Rendimenios: o) 16 maior que 85% AA: TR+0,5% AM.
Transagédo efetuada.com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA, .
Ouvidoria BB 0800 729 5678

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

&

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

045
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COMPROVANTES DE PAGAMENTO
REGISTROS EM CTPS E
COMPROVANTES DE FORMACAO

Q46

o

Praga Josafa Moura, g8 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-280% Je-mail: lavdosvelhinhos.ghiggmail.com | § 4 @]afdosvelhilmos,.ghi
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RESIDUO DA PRESTACAO ANTERIOR (FNAS/FMASY):;

QIIOTII0R2 - BAERDO 00 BRASTL - 095153
DRIILLE2Y BEGUNDA Vi L4008
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
POUIPANDA PARA TONTH CORRINTE

CLIENTE: ALSOCIALAD LAR VELHINHOS
AZENCIAT D993e7  CONTA: BLBRR.2 WARISY E/

LA TR M 4 i 5 A T S oL 0 A SRR et A

RATR DA TRAMDFERERCIA QIFHTI20RT
TREQRMALCES DO DEBITO:
TOTAL DERITADO NR VARIACKD: Bi - 334,45

s es CTRANSFRRIDD PRAA
CLIENTE: ABSCCIACAD LAR VELHINAGE

MENCIA: 082347 ceorta: G.pa-2 .
CRLOR TOTAL 133,45
M. DOSUMENTO 1523006 009,289
W AOTENTIOAL A 0L EIE.84T. T3, 906,000

L . .

037

£



RESIDUO DA PRESTACAO ANTERIOR {FNAS):

" ¥ . . ! i ]
I. . W Tt E e
T . 4
074442022 - BANCD 5O BRASIL - 69:51:3l
QR2IGHELT SEGHNDA ViIn . FEA A0
) | COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
. } POUPANDA PARA CUNTA CURARNTE !
CLTENTE : ASSOCTACAS LAD VELNINROS
AGENCIA: 0925-7  CIOIEA: 9 £SR3 VARSI
LN e e e A TR A S LT A A A T M B Y R A Ll ot - L) !
BATA DR TRAMMITRRENSY BTFOT/ 2022 e
INFORMAGOES [0 DERITO: i
TOTAL DERITADG XA VARIACAD: %1 2,732
sseses  TRANSTIRIOG PARA:
CLISHTE: ASSOCIACAG LAR VWELHINHOS
AGERC IR DB23-7 LENTR: B EBED
YALOR TOTAL #,92
Hi, DRCLMENTO ITN.RAZ 0000 ERD
— v v o - o i b e
SR, AGTENTICACAD £ a0, 30D, AEE 43 TRt
o \ ; . . " .
L




e A

LHIRTIR

- BRSO DO ERABIL - i6:10:2%

ana
cwmmza . SEGINDA WA JEx 1223

CCOMPROVARTE DE

| DE, cm A CORRENTE P/ LONTA CORRENTE

Cl,hmﬂa, AbisCTAbD LR vﬁa’srw@s o

CRANGEERENSIA '

' o

(MGENCIA: oplier CONTAT T B.EBY-R
# cvw#m o

BATA Dk TRANCFZRENCIA 86707/2022

| NR.,  OOTUNEWIG 5@;3 $23.000.035,416 ¢

VRLOR TOTAL T LL21E.R

‘ £
TrYErT ) R};},‘“Fﬂ?iﬂ@ ?3&@

LLIENTE: HARLIA HERBRNE M

ot o

RIZEIFG. ,

AGEKIIR: 00237 contA: BT EE Y
M. DICUMENTG | 660.922.,060. 009,589
o e .

B, AUTERNTIOACRG

' 1.‘5%2.142.«,&,1‘.&‘??‘.3}5



Rectangle


GBRIGTIEOLR ~ BANDO DD ERARIL ~ 36:10T3L
Q82300B23 SEAUKDA YIA £oUL
COMPROVANTE DR TRANLETRENCTA
S5 CONTA CORPENTE PARA POUFALCA

CLIZWIE: ASBOCIACAY LAR WELHIHNOS

REEECIAG PR . LOTAL P §,BEG-2
DETR DA TRANSFERONUTA ’ G40 20RE 7
R, DOOUMENTC ITRLBEILERD 028,808 -
YALOR TOTAL 3583, 30
arewry  SURNISFERIDD PARN: .

CLIBMTE: VERRRNA RODRIGUES ALVLE »

FOERGIAT (8237 CONTR LIGLAZE .V E-D
VARIAGAS i POUPAKCA 53
R, VOCLMENTO L, BRI 000005, BER
R AUTEITICRCAD FOOAn, 30A. 0L OO ARE

Credites & pavole 4o 04 85 2013 setan
gigniplinsdos pela Lei 12,763


Rectangle


DEAGIIROR2 - BAROO D0 BRABIL -~ 391031

GB2I00H23 SEGUNDR VIR D008
COMPROVANTE 0L TRANSVERENCIA . .
DR COTA CORREEVTR PARR POUPKNCA

CLIENTE: ASSGQIACAD LAR VELEINHGE

AGENCIA: UB23-7 CONTAL #.5582 . .
Th DA TRANGFERENCIA E/uTiaese 7

R, DOSUMENTO : 170.025.510.050, 5837

VRLAK TOTAL 1.342,05 ;

sewere  TOANSFERIDD PARA:
CLIENTE: SHARA HEOMA ALVES BATISTA Y

AGERCIA: G97%~7 COMTR: BIG, 00880
VARTACAD QA POURANL. |53
BR. DOOUMENTO 1¥E, 223,000,000, 88%
HELAUTENTICALAG SRS DR I2RVIRFLOEA

Coadinos & parvds g2 94 4% 013 eptac
dissipilnados pala Lei 12.7063,

. 028


Rectangle


BE/GYIZAZT «  BRHCD DO BRASIL - (B30 20
492308823 SEGURDA YTA fazeieh]
COMPROVANTE 8 TRANSFERENCIA
BE QONTA CORAENTE PARR PUOUPANCA

CLIENTE: ASSOCIACAD LAR WVEILHTHROE

AGEBOTIA: O923-7 QORETR F.BEE-2
LATR Oa TRAMSTRERERCIA ﬁﬁfﬂ“;;ﬁ?{}?ﬁ‘é
NR, DOCHMINTG LTLLRRRLLICLO0EL B9
VRLOR TOTAL . R S 4

seeses CRANSTRRIO0 TARK:
CLIENTE: MARGARETE RODRIBUES~,

AGEECTA; DIE3-7 o TONTR;  BAG.O53.71Bw7
VARTHRCRD DA POUPKNCA - i 5t
UK, DOSUMENTS LI6.$23,000,009.858
15 AUTRHT I CACAD TLATALITE LG22, 060

Créedinos & partis de U4 08 2015 esian
clgalplinadas peie Lel 12.763%.

32


Rectangle


BEFBT 2002 - BARDG D #EARIL - £:i0:2% .
LERIGUBZL SEGUNDA VIR . nonz o . [
TOMPROVENTE DE TRANSFERENCIA
R CONEA CORBERTE PARR POUSMNCA

Ear
Pk

M

CLEIRNTE: ABSODIACAO LAR VELAINHOL

AGENCTAT OB2I~T COUTAL ¥.@88-7

iy gl o G S o bt P et Bl b i ot A . 00 o /

DATA DR TRIMSFERENCIA GFOTI2032 7
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CONECTIVIDADE SOCIAL o | CALXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente CONTABILIDADE ANGELO LTDA:08781498000189 ,

Seu arquivo I0YCEIV0zFUQ0000.zip foi armazenado na Caixa Econdmica Federal em 06/07/2022 as 09:20:41,

O ndmero do Protocolo de Envio deste arquivo é: C3E2D840D9D1D7F24040404040404040DBC32481DA9620C4..

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela Caixa
Econdmica Federal. ) , . )
Havendo'ocorréricias-impaditivqsho processamento do arquivo, sera enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no
Conectividade Social contendo a{s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as agbes necesséarias para a solugéo.

Informagdes Complementares:

Transmissor: CONTABILIDADE ANGELO LTDA:08781498000189

Inscrigio Transmissor: ‘ 08.781.498/0001-89 ' '
Responsivel: CONTABILIDADE ANGELO .

InscrigAo Responsével: 08.781.498/0001-89 *

Competéncia: 06/2022 -t~

NRA: 10YcEIV0zFUO0000

Base de Processamento: BA - Guanambi

Cédigo de Recolhimento: 115 . )

Contato: ANGELO MANOEL GOMES

Telefone: 007734512512

Atengéo: Este Protocolo de Envio de Arquivos nao garante & legitimidade do contelido das informacgbes.



DATA: 06/07/2022

FGTS - FUNDO DF GARANTIA DO TEMPQ DE SERVICO
' ' h ‘ EORA: 09:19:50

GFIP - SEFIP §.40 (30/07/2021) PAG 001/001

RELATORIO ANALITICC DA GRF

EMPRESA: ASSOCTACAO BENEMERITA DE CARIDADE - o ’ ' INSCRECAO: 14.788.244/0001-95

COMPETENCIA: 06/2022 /" cOD REC: 115 ‘ FPAS: 639 SIMPLES: 1
FGTS - 8%

QTDE TRABALHADORES 36 =

REMUNERACEO 55.170,75 K

DEPOSITO 4.413,66

ENCARGOS FGTS 0,00

CONTRIB SOCIAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL A RECOLHER 4.413,66 v

VALIDADE DO CALCULO: até 07/07/2022 ‘ _ 7
RELATORIO PARA SIMPLES CONFERENCIA, NAO E VALIDQ PARA QUITAGAO. .

N . . .

A{S) GRF{S), PARA ‘FINS DE QUITACAQ, SERA(AQ) IMPRESSA(S) SCOMENTE APOS TRANSMISSAO DO ARQUIVO VALIDADO PELO CONECTIVIDADE SOCIAL.

They



MINISTERIC DA FAZENDA - MF DATA: 06/07/2022

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB - ’ ' " ! ” ’ HORA: 09:19:50

GFIP - SEFTIPB.40 (30/07/2021) TARBELAS 44.0 (25/01/2022 PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DE GPS

COMPETENCIA: 06/2022 = =

EMPRESA -t i INSCRICAO OUTRAS ENTIDADES COD PAGTO FPAS

VALORES: SEGURADOS : EMPRESA QUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENCAO JUROS/MULTA TOTAL REEMBOLSQ

ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE _ 14.788.244/0001-95 . Dooo o 2305 639
4.088,69 0,00 / 6,00 : 1.016,46 © 0,00 _ 0,00 3.072,23’/ 0,00

OBSERVACAC : PERCENTUAL DE ISENCAO DE 1;LASITR0PIA : 100,00 %

e R gy g g g



¢ho

MINISTERIQ DA FAZENDA - MF . DATA: 06/07/2022

GFIP - SEFIP B.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) - : . . - HORA: 09:19:50
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUICOES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS PCR FPAS
EMPRESA
. . N° ARQUIVO: IT0YeE1V0OzFUO000-0

EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDAD_EE_ N® CONTRCOLE: DfMEKgPthCOUOD;.l INSCRI(;AO: 14.788.244/0001-95
COMP: 06/2022 “ COD REC: 115 COD GPS:, 2305 FPAS: 638 QUTRAS ENT: 0000 STMPLES: 1 . ALIQ RAT: 2,0 rapP: 1,00 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR /OBRA : - _ ‘ | INSCRIGAO: :
LOGRADOURO: PraCa JOSAFA MOURA 98 BAIRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE : 9430_8_05_
CIDADE: GUANAMBI * UF: BA - CEP: 46430000 TELEFONE: 0077-34512803 CNAE:; . ’ . 9430800
APURACRO DO VALOR A RECOLHER: 7 gas 620 mas T TTTT TR TN TOTAL
SEGURADO X .

Empregados /Avulsos . £.088,69 9,00 . 0,00 0,00 £.088, 69

Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA :

Empregades/Avulscs ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuintes Individuais 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00

RAT ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Adiciconal Cooperativas } 0,00 (_),00 0,00 0,00 0,00

Comercializagéo Produgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Evento Desportive/Patrocinio 0,00 0,00 ’ 0,00 0,00 ’ : 0,00
RECCLEHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS . 0,00 c,00 0,00 0,00 0,00
{-) Retengioc Lei 9.711/98 . . 0,00 0,00 0,00 . 0,00 . 0,00
{(-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 1.016,46 - 0,00 0,00 - : 0,00 1.016, 46
{-) Compensagéo . 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL . 3.072,23 0,00 0,00 0,00 . 3,072,23
‘OUTRAS ENTIDADES = 7777 ¢, 00 - “o,00 " e, 00 0 0,000 ST 0,00
RECOLHE COMP ANT - VALOR QUT ENTID 0,00 G, 00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - QUTRAS ENTIDADES G,00 0,00 0,00 0,C0 0,00
TOTAL A RECOLHER 3.072,23 G, 00 0,00 0,00 3.072,23 /

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA: GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESFONDENTE A CONTRIBUIGAC PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DB
piVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRICAC EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLETMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUGAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80. c

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTC RO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARACAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAQ DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL [CO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
ATNDA QUE RELATIVAS A0 MESMQ PERTODRO. . -

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAQ DE DfVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DC BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITC, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERIORES.



MINISTERIO DO TRABALHQ E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/07/2022

_GFIP - SEFIP B.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) _ , , , _ HORA:  09:19:50
: € PAG : 0001/0006
RELACAC DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
= MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AC FGTS E DECLARACAD A PREVIDENCIA -

I

= 858800000440 136601792200 707666050815 478824400013

EMPRESA: ASSOCTACAO BENEMERITA DE CARIDADE INSCRICAO: 14.788.244/0001-95
COMP: 06/2022, COD REC: 115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 2, C0
TOMADOR/OBRA: . ' . INSCRICAO: .

NOME TRABALHADOR L PIS/FASER/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACEO CEO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL . BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOGSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

VALERTA FERNANDES DOS SANTOS 165.80447,75-4 04/03/2022 01 02/06/20622 J 03222

93,12 . 364,62 364,62 © o, 34,32 36,61 Q,00

ADRIANA SANTOS BELEM 200.87106.24-2 02/03/2020 01 05162
1.492,82 0,00 0,00 116,17 119,42 0,00

ADRIETE DA CONCEICAQ SQUZA 160.62785.04-0 04/03/2022 01 05132
1.212,00 0,00 0,00 90, 90 86,97 0,00

ANA CLAUDIA DOURADO LTMA 125.04700.95-6 02/03/202¢ 01 05162
1.654,99 0,00 0,00 130,76 132,40 0,00

ARLINDA PEREIRA DA SILVA - 124.66488.00-2 01/09/2011 01 05143
1.599,82 0,00 . 0,00 S 125,80 127,99 . 0,00

DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL . 212.00712.,24-4 02/01/2010 01 03222
1.486,85 ’ 0,00 0,00 115,63 118,94 0,00

ELIANE RODRIGUES DOS SANTOS : 203.25843.15-7 02/03/2020 01 : - ) 05143
1.589,12 0,00 ' 0,00 ’ T 124,84 ’ ) 127,12 ’ 0,00
ELIZANGELA SOARES LOPES . 150.54475.27~7 02/03/2020 01 - 03222
1.660,17 761,00 0,00 131,23 : 193,70 0,00

EVERALDO JOSE DOS SANTOS N 129.44504.77-2 01/02/2021 01 . 05143
1.582,10 . 0,00 0,00 124,20 126,57 0,00
GERALDINO VIANA DA SILVA 125.87142.08-5 08/10/2020 01 03222
1.396,85 0,00 0,00 107,53 111,75 0,00

GERSON MENDES SALLES . ) . 127.81301.08-8 i 11/09/2020 01 ) ) ‘ i ) 04101
2.405,89 - 0,00 0,00 198,35 192,48 0,00

GISELE CAIRES DE SQUZA 201.01863.63-7 04/03/2022 01 " D5162
1.333,20" 0,00 : 0,00 o © 101,80 o ‘ 106, 65 T 0,00

ISABELLA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARAES PER 267.82050.47-0 04/03/2022 01 02515
2.000,00 0,00 0,00 161,82 160,00 0,00

JACIRA CARVALHO SINTRA . 125.55589.40-8 . 01/06/2020 01 . . 05143
1.394,77 : 0,00 - 0,00 - - "107,34 - 111,59 - 0,00

JANILZA DE JESUS NOVAIS 161.89896.75-9 02/03/2020 01 05135
1.212,00 ©0,00 0,00 90,90 96,97 0,00

O
S .- -

L



DATA:

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF 06/07/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) ) , _ HORA:  09:19:50
: PAG :- 0002/0006

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
= MODALIDADE "BRANCO"-RECOLHIMENTO A0 FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA -

=l 858800000440 136601792200 7076660508152478824400013

i

EMPRESA: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE INSCRICAQ: 14.788.244/0001-95

COMP: 06/2022 COD REC: 115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADCR/CBRA INSCRICAC:

NOME TRABALHADOR . PIS/PASEP/CT ADMISSAO CAT OCOR  DATA/COD MOVIMENTACAO CRO

REM SEM 13° SAL REM 13°3AL BASE CAL 13°SAL PREV S0OC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSTTO ) JEM

BASE CAL PREV SOCIAL

JESSICA MENEZES SIRQUEIRA 162.54365.73-2 01/12/2011 01 05143

1.777,60 _ 666,60 g, 00 ) 141,80 195,54 . 0,00

JOSELIA MARIA PEREIRA 190.12770.23-0 02/03/2020 01 02235

2.527,09 0,00 0,00 212,24 202,16 0,00

KARISNANDA PERETRA RIMEIDA 163.88276.38-6 04/03/2022 01 03222

1.396,85 0,00 0,00 107,53 111,75 0,00

LAURA VIEIRA CQTRIM 129.88860.08-6 01/02/2021 01 05132

1.627,52 606, 00 0,00 128,29 178, 69 0,00

LICIA SANTOS MOURA - 120.25440.05-9 - 03/11/2013 01 - 03714

1.164,24 . 0,00 0,00 87,31 93,14 0,00

MAGNA SANTOS PAULC ) - 267.79861.49-7 10/02/2022 01 05162

1.333,20 0,00 0,00 101,80 106,65 0,00

MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES T 209.27638.26-0 08/10/2020 01 o 05162

1.333,207,.7 ' 0,00 ' 0,00 101, 8O- 106,65 - 0,00

MARIA DE FATIMA SORIANO NEVES 169.205089.01-7 01/08/2015 01 05162

1.614, 96 675, 45 0,00 127,16 183,23 0,80

MARTA HERBENE MONTEIRO RIBEIRO 122.24782.15-4 . 01/09/2020 01 . 02516

1.316;41 / 0,00 0,00 100,29 - 105,32 ~ 0,00

ODIRLENE DE SENA DOURADO 165.51904.15-8 10/02/2022 ° 01 03222

1.424,32 0,00 0,00 110,00 113, 94 0,00

PATRICIA DA MATA NUNES 165.53690.01-5 02/03/2020 01 ) 02237

1.316,41 0,00 0,00 100,29 105, 31 - 0,00

POLLYANE LOPES SOUZA 165.40947.74-8 12/08/2015 01 03222

1.572,17 = ¢ ¢, 00 . 0,00 - 123,31 125,78 C 000

RAYANNE KESIA MARQUES DE SOUZA 166.02990.02-1 01/02/2021 01 e 05163

1.331,99 , 0,00 0,00 101, 69 106,55 0,00

RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA 127.83795.04-5 .01/03/2003 01 05143

1.549,26 : 0,00 0,00 121,25 123,95 © 0,00

SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 200.66104.06-2 02/05/2014 01 03222

©1.395,14 ’ 0,00 0,00 107,38 111,61 0,00

S
«*



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIOVDA FAZENDA - MF DATA: (06/07/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) ) , , _ HORA:  09:19:50
: - - PAG : 0003/0006

RELAGAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
* MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDANCIA =

-z B 858800000440 136601792200 707666050815 478824400013

EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE INSCRICAO: 14.788.244/0001-95
COMP: D6/2022 COD REC: 115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 _RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA : ' - INSCRICAO:

NOME- TRABALHADOR : PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR- DATA/COD MOVIMENTAGAQ . CBO
REM SEM 13° SAL L REM 13°5AL BAGE CAL 13°S8AL PREV SQC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO _JaM

BASE CAL PREV SOCIAL.

SHARA KEDMA ALVES BATISTA 166.52922.92-5 61/02/2021 01

. 05162
1.454,80 7 - 0,00 0,00 112,75 116,38, 0,00
SIMONE OLIVEIRA DE BRITC 166.88920.70-1 07/05/2021 01 05162
1.331,99 - 0,00 0,00 101,69 — 106,55 = 0,00
TARCISIA DE CASTRO OLIVEIRA 204.00130.14-3 64/03/2022 01 : : 05162
1.333,20 0,00 0,00 101, 80 106, 65 0,00
TATTANE DFE OLIVERIRA ARCANJO 166.40338.25%-8 01/02/2021 01 . 04110
1.212,00 0,00 0,00 30, 90 96, 96 0,00
VAT,DIMIR GONCALVES DE ARAUJO 112.32330.85-4 25/05/2022 01 - 07623
: 759,03 0,00 0,00 . 56,92 60,73 _ 0,00
VERBENA RODRIGUES ALVES 165.43272.07-5 01/08/2020 01 N ' 03714
1.212,00 7. 0,00 0,00 90,90 - 96, 96 _ 0,00
o
P ) . ) )
&

TQTAIS DA EMPRESA/TOMADOR . .
52.097,08 3.073,67 364,62 4,088,69 4.413, 66 0,00



MINTSTERIQ DO TRARALHO E EMPREGQO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF

DATA: 06/07/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

HORA:  0%8:19:5C
- PAG : 0004/0006
RELACAC DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA -
MOTALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTOQ AO FGTS E DECLARAGAC A PREVIDENCIA

: 1 858800000440 13660179220_d 707666050815 478824400013

N° ARQUIVO: ICYcE1V(0zFU0D00-0

EMPRESA: ASSOCTACAO BENEMERTTA DE CARTDADE N° DE CONTROLE: DEMEKgPWFnC0000-1 INSCRIGAO: 14.788.244/0001-95
COMP: 06/2022 ,COD REC:115  COD GPS: 2305 FPAS: 639  OUTRAS ENT:: SIMPLES: 1 RAT: 2.0  FAP:1:00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA : e TNSCRIGAG: ‘

LOGRADCURQ:  PRACA JOSAFA MOURA 98 o : BAIRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI - UF: BA “CEP: 46430-000 CNAE: 9430800
cat  * QUANT REMUNERAGAO SEM 13° ~ REMUNERAGAO 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC

k. - =

01 36 52.097,08 3.073, 67 52.097,08 364, 62
TOTAIS: 36 52.097,08 3.073,67 52.097,08 364, 62

#

+50



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

RELACAQ DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

~ RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

»

EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

FGT3

858800000440

‘N° DE CONTROLE:-DfMEKgPthCGDOO—l

SIMPLES: 1

DATA: 06/07/2022
HORA:  09:19:50
PAG : 0005/0006

136601792200 707666050815 478824400013

N° ARQUIVO: I0YcE1V0zFU0000-0
INSCRIGAOQ: 14.788.244/0001-95
FAFP: 1.00 RAT -AJUSTADO: 2.00

INSCRICAQ:

comP: 06/2022 COD REC:115 COD GPS: 2305 "FPAS: 639 QUTRAS ENT:
TOMADOR/OBRA: .
LOGRADOURQO:  PRACA JOSAFA MOURA 98

CIDADE: GUANAMET UF: BA

CEP: 46430-0C0

BATRRO: BOM JESUS

CNAE PREFPONDERANTE: 9430800
CNAE: : 2430800

MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AC FGTS E DECLARACAC A PREVIDENCIA

REMUNERAGAO SEM 13° SALARIO
_ REMUNERACAQ 13° SALARIO

CUANTIDADE TRABALHADORES

FGT5 - 8%
52.097,08

- 3.073,67 -

36

VALORES DO FGTS
DATAZ DE RECOLHIMENTC ATE 07/07/2022

DEPOSITO FGTS ' ENCARGOS FGTS
4.413,66 0,00

&h0

CONTRIB SOCIAL

0,00

ENCARGOS CONTRIB S0OCIAL

‘TOTAL RECOLHER
4.413,66



10

MINISTERIO DC TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/07/2022
GFIP - SEFIP 8.40 {30/07/2021) TARELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 09:19:50
PAG : DO06/0006
RESUMO DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
EMPRESA
- . _ N° ARQUIVO: IOYcELV0zFUOOOO-0
EMPRESA: ASSOCTACAO BENEMERITA DE CARIDADE - - N° DE CONTROLE: DfMEKgPWfhC000G-1 INSCRIGAG: 14.788.244/0001-95
- COMP: D6/2022° COD REC: 115 CcoD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 = FAP:1.00 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA : . - : INSCRICAO:
LOGRADOURD: PRACA JOSAFA MOURA 98 . BAIRRC: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI - UF: BA CEP: 46430-00¢ TELEFONE: 0077 3451 2803 CNAE: 9430800
VALOR DEV PREV SOC CALCULADQ SEFIP: 3.072.23 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 4.088.69
SALARTIO FAMILIA: 1.016.46 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINTC: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: . - 0.00 PERC DE ISENCAQ DE FILANTROPIA: 180.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIGNAL: 0.00 13° SALARIC MATERMIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0.00 CCM PRODUCAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHQ — ADIC. 20 ANOS: 0.00 cOM PRODUCAC PF: 0.00D
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSACAQ . -
PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDQ: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 20%: 0.08
RETENCAO (LEI 9.711/98) T . . o
VALOR INFCRMADO: 0.00 VALOR ABATIDC PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/CCORRENCIA . -
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 . 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTAGOES / CODIGOS -
H : 0 Ti: 0 12: 0 13: 0 14: 0 15: 0 J: 1 K : 0 T : 0 M : 0
N1l: 0 N2: 0 N3: 0" 01: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Q1: 0
Q2: 0 03: 0 Q4: 0 Q5: . 0 Q6: 0 Q7:. 0 R : 0 Rl:. 0 s2: 0 53: 0
T1: 0 TZ: 0 Ul: 0" U2: 0 U3: 0" V3: 0 W: 0 X 0 X1: 0 Y : 0
71 0 Z2: 0 23: 0 7Z4: 0 Z5: 0 Z6: 0 Z6: 0
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DARF/FGTS
(Guias e Comprovantes)

2

Praga Josafd Mours, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 ie-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § E@ @lardosvelhinhos.gbi

L]



FUNI0 DE GABENTIR D0 TEMPD TE SERVLH
GFIP - SEFIP  8.40

[

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 06/07/2022 - 08:58:10

*

01-RAZAO SOCIAL/NOME

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
. S

02-DDD/TELEFONE

(0077)34512803

04-SIMPLES
B39 1

U3-FPAS

05-REMUNERAGAQ

5656.170,75

06-QTDE TRABALHADORES

36

07-ALIQUOTA FGTS

8

08-COD RECOLHIMENTO 09-ID RECOLHIMENTO

10-INSCRIGAC/TIPO (8}

11-COMPETENCIA

12-DATA DE VALIDADE

115 017980-8 14.788.244/0001-95 06/2022 07/07/2022
13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
4.413,66 0,00 4.413,66 /
“VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/07/2022**
| 858800000440 136601792200 707666050815 478824400013 | . AUTENTICAGAC MECANICA

FUNDO DE GARKNTIA {0 TEMI DE SEAVIO

GFIP - SEFIP  8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS

GERADA EM 06/07/2022 - 08:58:10

01-RAZAD SOCIAUNOME

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

*

UZ-DDDI'I; ELEFONE
(0077)34512803

03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGAC 06-QTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS
1639 1 55.170,75 36 8
08-COD RECOLHIMENTO | 09-ID RECOLHIMENTO 10-INSCRIGAO/TIPC {8) 11-COMPETENCIA // 12-DATA DE VALIDADE

115 017980-9

14.788.244/0001-95

06/2022

07/07/2022

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL

4.413,66

14-ENCARGOS

0,00

15-TOTAL A RECOLHER

4.413,66 |”

“VALOR FGTS A RECOLHER ATE OI’DIA 07/07/2022**

| 858800000440 136601792200 707666050815 478824400013 |

L

AUTENTICAGAO MECANICA

05}

X
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Comprovante de Transagao Bancdria

FGTS o . !
Data da operagdo: 06/07/2022
N° de controle: 720.081.270.878.2114.490 | Autenticagdo Bancaria: 064.840.808

f “

Conta de debito:

Empresa:

Agéncla: 3029 | Conta: 00421460 | Tlpo: Conta-Corrente

w

ASS BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHI | CN#J: 014.788.244/0001-95

Cédigo de barras:
Empresa / orgdo:
IDENTIF. EMPRESA:
CNPJ/CEIL:

Cod. convénio:
Competéncia:

Data de validade:
Data de débito:

Valor do pagamento:

85880000044-0 13660179220-0 70766605081-5 47882440001-3
FGTS/GRF S/TOMADOR
147882440001

0179
06/2022

07/07/2022 / ;
06/07/2022 : "

R$ 4413,66

A transacfo acima foi realizada por meio do Bradesco Net Empresa.
O langamanto consta no extrate de Conta-Corrents do cliente ASS BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHI, junto & Agéncia 3029 , da

data de pagamento.

Esse documento serve como comprovante de pagamento. Portanto, ale devera ser guardado juntaments com a guia gue ongmou © pagamento,
para apresentagio ao(s) Orgdo(s) fiscalizados, quando solicitado.

*l 1 . £

Autenticagdo:

GTex?6én# B7g7JBTF 6fhGGUyj frONn7kn @fXUB6Tp sM8iRIRZ wDZj@nI6 ngE§y9B
ZHgCBuAl *5X1MS3Qb Qp_giJVqO i591kchQ NEHgJza3 iNz6MECK PlmdlJ@i POSTv*rj
tXfKCNvz 2MacJsNE aggBFGQX YJjYNru2Q 1XY#52Y4 AbYMqQR4E 00500622 00.10041

SAC - Servigo de Al Bradesco | Deficiente Auditivo ou de Fala Cancelamentos, Reclamagdes e Informagbes.
Apolo ao Cliente 0800 704 8383 0800 722 0099 - Atendimento 24 horas, 7 dias por semana

Quvldoria 0800 727 9933 Atendimento de segunda a sexta-feira , das 8h as 18h, exceto feriados

Demals telefones
consulte o site
Fale Conosco




. Documento de Arrecadagao
Receita Federal  de Receitas Federais

CNPJ Raz&o Social . '
[ 14.788.244/0001 -95] [ASSOClACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO ]
Perlodo de Apuracéo Oata de Vencimento Nimero do Docurrento / eslo documents et
Junho/202 [ 20107:2022] [ 07.1 6.22187.7639876-4] - Sptsciiien

(Obsenvagbes ' ! | !
N° Recibo Declaragdo: 50000062949607

.

Composigao do Documento de Arrecadagéo

Cédigo Denominagfo’ Princlpal - Multa Juros ) Total
1682 CONTR PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSO 2.072,23 . . 3.072,23 -
01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO ;
PA:D6/2022 Vencimento:20/07/2022 *
Totais 3.672,23 3.972,23
"
‘ ;
5 ¥ £ i s l J ! '3. '
. .
" SENDA (Versdo:5.1.1) Pagina: 1/1 - 06/07/2022 08:07:18 Y,
85800000030 5 722303852220 010716221877 76398764026 0 AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadag&do de Receitas Federais ‘
[ 85800000030 5 | [ 722303852220 | [ 07071622187 7 | [ 763987640260 | CNPUJ: ' 14.788.244/0001:95

NCmero: 07.16.22187.76398764
Pagar até: 20/07/2022
Valor: 3.072,23




i
bradesco

nel empresa

Data da transagéo: 06/07/2022

N° de controle: 720.081.270.878.214.480
Empresa: ASS BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHI | CNPJ: 014.788.244/0001-95
Agéncia de Débito: 3029 Conta de Débito: 0043146-0

Agente arrecadador:

Céﬁigo de barras:

Data do pagamento:
Numera do dociments:

Vaior Totéi:

Autenticag8o bancaria:

Modelo aprovado pelo Ato Declaratério Executivo Codac/Cotec N° 1, de 31 de outubro de 2011.

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DARF NUMERADO

237 - Banco Bradesco S/A

85800000b30 72236385222 01071622187 76396764026

06/07/2022
<o'r.1e.22f1af.rsaqsrs4i~ T
R§ 307223 ¢
064.840.752

A transag8o acima fot realizada por meio do Bradesco Net Emprasa.
O Langamento consta no extrato de Conta-Corrente do cliente ASS BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHI, junto a Agéncia 3029, na

data de pagamento.

3tLChpXc nEhn37E* ePvr#CeN owNt?bva 4WS5PElGo jaw2PlQ* duJmaKBx ab?EK3gA
MBi6Stm@ Tj@if#U4t ILUPPoF? r#FLgSg? BCWrwfFY APoHGtlk UFCyJBZu ZCBBCBxa
WvKCTXpg #gVP*fwW O#SQY?FI GdQgb*c5 mvuDQCa* NwIMggLb 00500622 00.70007

Autenticagio:

SAC - Servigo de Ald Bradesco

Apolo ao Cllente DBOO 704 8383 08006 722 0099

. . .
Deficienta Auditivo ou de Fala Cancelamentos, Reclamagbes & Informagdes. | Demals telefones

Atendimento 24 horas, 7 dias por semana consulte o site
Fale Conosco

Ouvidorla 0800 727 9933

Atendimento de segunda a sexta-feira , das 8h as 18h, exceto feriados

Qz¢



O ” Receita Federal

Documento de Arrecadacao

de Receitas Federais

*

CNPJ Razag Social
[ 14.788.244!0001-95] [ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO }

Perlode de Apuragho Data de Vencimento Nidmard de Dacumania
[ 30;’06:’2022] [ 20!07!2022] [ 07.01.22187.78261 64-6]

Pagar este dacumsnio aiéd
..

fObservapﬁes
| Sicalc Contribuinte - 3533 - BA
Composlgio do Documento de Arrecadagio
Cédige Denominagio Principal Multa : Juros Total
H ‘
@561 IRRF - RENDIMENTO DO TRABALHMO ASSALARTADO 3@, 81 s, 81
B7 IRRF - RD TRB ASSAL PAIS/AUS NO EXT A SERV PAlS
PA 06/2022 !\afencimentn 20/07/2022
. . " " : '
Totais 39,81 0,00 8,88 30,81
"
I
L]
L]
it
\ . %
“ ! w' 4 : P e ' 3 [
L SENDA (Versso:5.1.1) Pagina:  1/1 06/07/2022 09:07:40 J

85850000000 2 30810385222 5 01 0701‘221 876 78261646505 9

Documento de Arrecada(}éo de Receitas Federais

| 85850000000 2 | | 30810385222 5 | | 01070122187 6 | [ 782616465059 |

1

|

I

CNPJ:
Nimero:
Pagar até:
Valor:

AUTENTICACAO MECANICA

14.788.244/0001-95
07.01.22187.7826164-6
20/07/2022

30,81




( , Data da transacgéo: 06/07/2022

d N° de controle: 720.081.270.878.214.490
bradesco Empresa: ASS BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHI | CNPJ: 014.788.244/0001-95

- Agéncia de Débito: 3029 Conta de Débito: 0043146-0
net empresa : :

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DARF NUMERADO
Agente arrecadader: 237 - Banco Bradesco S/A l
Codigo de barras: 85850000000 30810385222 01070122187 78261646505 = "

Data do pagamento:  06/07/2022

Namero do documento: 07.01.22!1 87.7826164-6
: Valor Total: RS 30,81

Autenticagiio bancaria: 064.340.798
Madelo éprovado pelo Ato Declaratdrio Executivo Codac/Cotec N° 1, de 31 de outubro de 2011,

A transagéo acima foi realizada por meio do Bradesco Net Empresa.

O Langamente consta no extrato de Conta-Corrente do cliente ASS BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELH, jun!o a Agéncla 3029 na

data de pagamento.

Autenticagdo: : ‘

v1W?Bpip sBWSp37b 627a?2Qa FETT9yim jAUJQT6L 70E29%a8X adkwhFS7 gjzjivwQd
PEBHCjuZ urIxrEIH hrwY¥v5dN n3lUjJhu zrky9iND 1BR5ugAa b8pehijt 6zk7CfKS
ZadtOYRj ciW#buoY eKDupjOM Kdx565GT MEST?wgD k80OMpgAr 00500622 00000030

SAC - Servigo de Alb Bradesco Deficiente Auditivo ou de Fala Cancelamentos, Reclamagdes e Informagbes. | Demais telefones
Apolo ao Clients 0800 704 B383 0800 722 D099 Atendimento 24 horas, 7 dias por semana consulte o site
Fale Conosco
Quvldorla 0BO0 727 9933 Atendimento de segunda a sexta-feira , das Bh as 18h, exceto feriados




NOTA FISCAL I CONTA DE AGUA E/OU £560TD
em sa CNP.J 13.50¢ 615000110 [NSC, EST, 00665571

“'"“”‘*W * 4" Av. n* 420, Currim Admavistrafivo da Bathia - CAB
M CEP 41745002
Cidade dv
e 0368 }0353”03 0800.2.0255,0000.0
. Mislite / 3. Hidibmero
084307935 | 772022 }ﬂ/os/zz a 15/06/22 ,vwnnmoa
Nome [ Endartco para enirégs

ASSOCIACAU BENEMERTTA DE CARIDADE
PC JOSAFA MOURA, 00098

BOM JESUS 46430000 GUANAMEL
Cod Lavra | Lefturm Alugl Lekuea Antarior Me“ua F Emidaio
679 557 'm;g 5/06/22 |15/05/22
Endareco da Ligachs
PC JGSAFA MOURA, 00093
BOM JESUS 46430000 GUANANB]
Fabmsde Coneim®) VaswimY UG WL Tow. § _ Oorsumodos ilimos meweson [ )
iceq Yorrr027 ) 22 K
peEA £ g ien Bl
ST R etk #
A0 5 7,02 35,10
20035 2 10.47 20,8¢ fO03/20%2 &y
10181 22 106.5¢ j0z/2022
*
1 unidades do Consumo - UE [mévels !
, Coneuma por Unidadeéin®) _”
icmmutﬁ’cl&mw - Ligaga 2
. Exgou 80 '.&duutl;blg;;;s}
£ONS. AGUA 27 m3 106, 56
ESG0T0 85,24

s - Vencimanto Yoiat RS
Eof?. +-o001 s °‘“ >y {( ATESTO QUE 0(S) MATERIALIAISHE
DEDRETOFEDERALN S4400005 GU SERVICO(S) OUE SE REFEREM A
Patmeios e T Tt Cow el I PRESENTE ROTAFCA! iﬁ!“ng]
o lPadrﬂodnﬁa'Eﬁ; ﬁUH,_. S,DUT Mm;;;m—“’ ) Aser i Ao d ERTRECLES) Gi PRESTACDLS).
g usmamy 1M i S ,,,M-____'____- - """‘?‘ : Z
2 N Rrans Rl ey e GUANAMABI, A, _ 6,032
K iErgces 0630 00%Y 597 kLY, e ]
3 inetsadss 0055~ 008% 0085 0095 0985 ! _Q{ABIL[ Mﬁsm -
2 e o 0085 0095 0085 - pog? o035 | N J ;
§ Wammmum T v ' / ™
Z, ormacoes o BET O INEER 7 '
§ ONTRIB AD . Ll 18 1
< ESTE CREOTIO FOI CEOTOD AU IETL S REF CONIRATE DF CESSTUFI0

C1ARIA DE DIREITOS CREDIVGRYISS GE™ 2640672018
§ ORTA PREVISTA PARA PROXINA LEITURA: 18/07/22

R _8 - BIANEHTD DTN S0A AL DT A 0K MTER AT S

CANHOTO PROCESSADO EM LETTORA OTICA EVITE DANFICALO

embasa NOTA FISCAL f CONTA DE AGUA EOU ESGOTO
CNPJ 13.504.67500001-10 HSC. EST. D0sass T

»——% 2" Av.ar’ 475, Cemra Acminlstratio da Ban - CAD
CEP 41745002

e I T

cﬂpm
(00030000 i'?f?é“ﬁ 03. 0800. 2. 0255, 0000. 0 08437535
ik 'ﬁfﬁﬁb I 08By ,“tﬁi?‘&ﬁ"’“‘“’

62640000001-2 §1801550820-6 B4307935072-7 29000006000-7

AR R

1
i

i




SIS8B - SISTEMA DE INTORMAUCES BAMCO DO BRABIL

1B/0TSTR22 - AUTOATENDIMENTD o= D9.32.18

LRIFIOEHL SEGUNDA YIA ) 0003

g1 GLCHPRONANTE DR PAGAMENIO

CLIENTE: ASSOCIADAD LAR VEILEINHOS
AGERCIA: (B23-7 LONTA: $.889-2 *

Ll

Convenis  EMBASA BNDES

Cedige ¢o Barras  SXHAU00000I-02  SIBRRLEOLRG-
EAI0TIIE0EET 2RROHHRLDI0T

Bata 4o pagansain GRAGTIILET -

DOCUNENTS: Q7040

AUTERTICACAD 3883 I OAF. 248 56D, SRR ACE

0/'

05y



'
+!

RESIDUO APLICADO EM POUPANGA { FNAS/FMAS}:

IS/BTFRRR2 «  BRNCO DO BRASIL - Q¥:33:32

R AUTENTICACAG ROBAG.FIB CEI.TH3.5E4
Craditos & partiy 4e 04 H% 2012 sstan
digciplinados pela Lai 12.703.

RN

DEZINOARE . Suni
. COMPRUVARTE OF TRANSFIRERCLA
DE QONTA CORRENIE PARA POURARCA

TLIENTE: ASS0CIACAQ LAR VELHIHHOES

ACERCIA: 0%23-7 SO -3 43 TV
0 1 gl il oS ot 0 AL {4 4 B U -
EATA Gh TRANSFRRENTIR L UBAGIARGRE
ME o LOLEHMERTO BE. 00 814,008 882
VALOR TOTAL 4 ‘ 81,85
emew s TRAMETERIDG PARA: '
CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE . ' .
AGEND A B823-7 LRt 516,009 BRD.G
VARTACAD DA POUPANGR 5%
FR. DondHmd 92306000, 108 2488
PERIGDICIDADE: MENGAL : .
| PARCELA ) H . PRAZG TOTAL: i

OS5y



RES{DUO APLICADO EM POUPANCA ( FNAS }:

18072022 ~ BARCD 0O BRASIL - 0% 3222
SR2E0UETE . Kejeleb S
COMPROVANTE DR TRANEFERRNCIR |
DE CONTA CORRENTE BARA POUBARIA

CLIRHTE : ABSOOIMAMY LAR VEILNINAOE

v "
ABEVCLR: D237 oy G BER-2
DATA T SRANSFERERCIA 1170748052
NR, DOCLMENTD B7.106.510.009. 863
YRLOR TOTHL: 548, 51

xeeer e TRANSFRRIDO PARA: '
CLIESTR: R4% 2REMERITA CARLDRER

AGENCER T RBEE-T T A £10.009.888-3
VARTRCHG DA POUPRRCH- 3%
¥R HECUNENTO B2, 300,500 008, 888
PRATODICTIIADE MEHERL

PRROELAY j3 O PRALD TR 5
NERLAUTENTICACAL CLOBATLOREAR, BOF, 348 . 4273

Cyeditos & phrtir 4 84 0% 2012 esten
disciplinedos pele Lol 12,703,



CNPJ N® 14.788.244/0001-95

mm;m:‘?;;;gg; AL'ANCASU{?E&E' .

[}

. . DOCUMENTOS QUE
COMPROVAM A REGULARIDADE
DA INSTITUICAO

S

Praga Josafd Moura, 68 - Bom Jesus ~ Guanambi ~ BA | 77 3451-2803 je-mail: iardosvelhinhos.ghiggmail.com | f { [E) @lardosvelhinhos.gbi.



F100f REGISIRO D= Thu 08

.\
CaRIORI0 DE REGISTRO DE tMOVENS é@\lu&q, mmﬁ Pgsso mg
£ ANEXOS DE GUANAMBIES L d 2 Redngues Bos o
Marféve Meg:}a Mledeims @ ar 0‘ emandes - (fingl
s e s st el Sub Oficia % V Ih- h
] stardorvethinbos.gtt VW E L L 4 2 A~ e In os CHPING 14.788.208/0001-05

cmomooﬁnﬁmsmouﬂhmos

et %é Vf""“hm ] Vﬂrwf

fl_@ BlardesveThlshos gt CNPIN® 14.788.244/0001-95

Rta de Assembleia Geral Extraoedindria de Flrigdo ¢ Posse de Direloria

Aos vinte e oim (28) thizs dox més de sctembro de 2021, nesta cidade de Guansmbi-BA, no auditério
dz Cimara Municipal de Verendores, sirwado nt Rua Riv de Jundn, Ceniro, reonirzam-se em
Assembleia Gerl, a5 20:00 fvinwe horas) os membros da Assouciagiio Benemérita de Caridade - {ar
dos Velhinhos, CNPJ n” 14.788.2:4/001-95, com presengas devidamente registradas em fista de
presenga, nos termos do Esututo em vigor ¢ dos Editals n% 02/2021, 03/2021 ¢ 04/2021, para
deliberarem quanio s ELEIGAO E POSSE DA DIRETORIA, O Prdre Jodo Silva de 56 Teles,
cntin intervenror, foi convidado para presidic esta Assembleis Geral. Assumindo o presidencia,
convidou o Sr. avio Jorge Sanro Oliveira Nogucira pats scesetariar 02 trabalhos. O presidente deu
initio 4 reaniio com 2 leiur da Ordem do dia que cansistia e Apresentagin ¢ breve resumo das
realizaghies do | ar dos Velhinhos durante a imeteengdor Eleigio ¢ Posse da Direrorda; Aprovagio de
entidades do Conselho [iscal: Aprovagiio de Membrus da Conselho Viseal ¢ lndieagin de membm
da dirctoria para exercer a represenmgio legal dos idoses cumtclados junio s INSS, O presidente
inicinlmente fatow da necessidade de renlizar nova eleigio, tendo em vissa 4 conclusiio da intervengda,
Fim seguida, #pds constar o qudrum estabelecido no Fsemute Social vigente, ¢ Senhor Presidente
declarou regularmente instalnda a Assembleia Geral ¢ dando atendimenta & ordem dn dia, esclareceu
#obre a5 funcdes dis mcmbros da Associagin. Passou a palrers ao Si Catles Carobn que oz
upresentagio abordando a situzgio cacontrada pefa equipe de intervencio bem como ns avangor
aleangados no periodo. Em seguidn, o presidente informou 205 presemes que, na forma do Ediel,
estavam abertas we nscrigdes de chapas par 2 Direrorin da Insdwicdo. Foi entiu apresentada,
taserita, discutida, submetida 1 voracio dos sssociados ¢ eltiza por unanimidade a chapa eom a
seguinte camposigin: Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.5M SSP/BA,
CPF 071.096.186-33; Coordenndor FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-3%; Secreririo JEAN CHARLES DE OLIVEIRA
BATISTA, RG 065.896.85-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-62 ¢ Tesourciro CRISTIANO
AUGUSTO DE CASTRO RG 28.339.046.3, CPF 264.274.558.93. Apds. n presidenre da
Assemblida empossou a niva dirctoria ccoém-eleita para cumpriresn o mandato de 02 anos
(202172023 eonfarme previsro o Estaruto Sodal. B seguida foram, apresenadas, disautidas,
submetidas 2 viMagio e aprovadas 2z entidades que itdo indicar membrns pam cnmpor o Consclho
Fiscal do 1.ar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanamibi, a Osdem dos Advogados do Bimsil
{OAB) Scecional Guanzmbi & a Pardquis de Sanin Anténio de Guinambi. Em seguida foram
spresearadon, submetidos & votagio ¢ aprovados como membrox do Consclho Frseal oF seguines

p names: Pela QAB, o5 seahores JESULING JOSE BEZERRA NETO JOS YGERALDO SOUZA
DE SA ¢ GUNMIERME CRUZ DO NASCIMENTO ¢ pelo Rotary 1LOYIF ‘

DE OLIVEIRA ¢ ELOISA VILAS BOAS FLELIS LIMA, Os membros indicados pela Pardquin de
Santo Antdnio serto submetidos a apravagio por pane dos associzdos na préxima Assemblein
Ordindria uma ver que nio foram indicadns nesm, Apds 0 presidente recémecleire sugeriu gue &
represenmagiio legl de idosos junto 40 INSS em nome da Assodago fosse assumida por outro

diretor explieando a rasfio de ser servider daquele insduro, Foi supefidn, discutdn, submuddn 4

- votagio ¢ aprvado peios assuciados que eventual represensagio/ cadasiro junm as ENSS refcrenie

a kdosos com curatch sob a rsponsabilidade da Assoclacio (pessoa juridica). esta serd tepresentada
pefo scu eonrdenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA. Pox fm, o
presidents franqueou 3 palavra aas associadas ¢ aos convidados. Discursaram o Padre Join Siva de
54 Teles, cmn que sgradecen u colaboragin de todos no periodo da mntervencin. A Vereadon Lpenina
Gomes., 2 Seeretdna de Asgisiéncia Social, D Ribia € o Viee- pn:fcun Jde Guananbi, o 8, Amaldo
Azevedn que om scus discursas parabenizsram 2 gestio de intery “‘f?“ pelas melhorias alcangadas
na insiicuicio e desejarant succsto 3 nova diretoria recémecleinn ¢ empuseads 0o oangu. Nada maie
havendo 3 ser tramdo, o Presideare agradeceu a presencn de wdos £ deu por encerradz a reunid,

tendo e, Flétéa Jorr Sentn Offsrira Nogaeir, lavrad 3 presente ata, que vai por assinada par mim e

c;u/awm,a. BA. 28 de sciembro de 2021.

pela diretoria.
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JEAN CHA‘RLES DE OLIVEIRA BATISTA
Secretario
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAQ F A | DATADE ABERTURA
14.788.244/0001.95 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAD 01/02/1980
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARFAL :
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
L AR DOS VELHINHOS DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONGMICA FRINCIPAL
87.11-5-02 - Instituicoes de longa permanéncia para idosos
'“CODTGD’E'DESCRIC}RG'DAS'A‘I’IVlIDADES'ECDNOMICAS'SECUNDAR[AS"' T e e e e
MN&o informada
CODIGO E CESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-0 - Associacio Privada
LOGRADOURO NUMERD COMPLEMENTO
PC JOSAFA MOURA o8 e
cep BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO uF
46.430-000 BOM JESUS GUANAMB! BA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM (77) 3451-2803/ (77) 3451-2803
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Ardekdd
GITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 03/M11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik hk k. dedededrdodrk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/09/2022 as 10:42:54 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1



Péagina 1de 1 Segunda Via
ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI
" Secretaria Municipal de Finangas
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000
CNPJ: 13982640000196

Exerclcio: ALVARA PROVISORIO DE Ndmero : 1685/2022
2022 v FUNCIONAMENTO . AYANTIAGWM )
nscrigdo Municipal CNPJ/CPF Natureza Juridica . Validade )

7011902 14.788.244/0001-95 Outras Formas de Associagédo 24/10/2022 ~

ome / Razdo Social
SSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE h -_ \

antasia ;
R DOS VELHINHOS ' , Q .
s -~ J
Enderego Y - ’:{:
OCA JOSAFA MOURA 88, ASSOCIACAO BOM JESUS C’J.‘J‘
Vencimento Licenga Bombelros. Vencimento Llcent;a Sanitaria: Ve_‘ﬁcimanto Liéer?qa Ambiental:
' 1 L
\_ L AN 5 y
(' Observagdo: null " f 7/, ' o I e o o N
3 r ] \, a )
Esta autonzagéo ‘proviséria equivale a aceitagio, declaragdo e ciéncia de empresarios @ pessoas juridicas de que
para o exercicio da atividade econémica, dévem ser respellados e cumpndos os procedxmentos de seguranga
sanitdria, ambiental, de medloﬁes de prevengéo contra incéndio, de uso e ocupac;ﬁo do solo'e demais normas
estipuladas pela Mumciplo, durante o prazo de vigéncia do Alvaré sob pena de c.ancelamentc:1
I
\_ @ f L J

CNAE PRINCIPAL: 9430800 Atlvldades de’ assoclaq&es de defesa de direitos soclals

CNAE's SECUNDARIOS: \ T ) .

9493600 - Atividades de organlzaqbes assoclativas Ilgadas aculturaea arte i
——p————— ;

9499500 - Atividades associativas n#o especif‘ cadas anteriormente , "y £

- ‘ 1 ‘ fil 1 '_f

Mo

vt

¢ e o C o8y

o

E-mail:prefeitura@hotmall.com Site: hitp:/fiwww.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_

Autenticidade do decumento sujeita a verificagio.
Acesse: hitp:/iguanambi-ba.link3.com.br/i3-grp/Servicos.html para verificagioo.

Link3 Tecnologla Ltda Emissao: 22/07/2022 15:54:04 - CARLOS MULLER DE SOUZA AZEVEDO
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ESTADO DA BAHIA ,
MUNICIPIO DE GUANAMBI ALVARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO
Alvara N° 128/2022 Cad Verif.: AMMJAVSYMG Validade 16/01/2023

O Diretor (a) de SERVIGO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legislagéo
Sanitaria vigente e conforme Processo No 3782/2022, concede licenga de funcionamento a:

Raz&do Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

Nome Fantasia: CNPJ/CPF:
LAR DOS VELHINHOS N _ ' 1114788244000195
Enderego: .
PRAGA JOSAFA MOURA, 98 ASSOCIACAQO
Bairro: Cidade:
BOM JESUS Guanambi
Responsavel Legal: ‘ CNPJICPF:
CARLOS CAROBA DE SOUSA | * lo7100618833
Responsavel Técnico: N® Reg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA . ! ) CORENBA382440
Chservagdo:
N
c \ N §’ &5
5 ”'ﬁa -,;\?‘ .
. - S
S £ s
Sielonero M Higen - Sy
/ 7 DIREFORY GDORDENADOR
LUCIANARARARETIDA FARIAS NEVES
F o &
g F& &
Nota: S EE

SUCENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAGAQ PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO

NUALMENTE.

O PEDIDO DE REVALIDAGAQ ANUAL DE LICENGA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM
NTECEDENCIA DE 120 {CENTO E VINTE) DIAS DO TERMINO DE SUA VIGENCIA.

O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AO PUBLICO,

Link3 Tecnologia Lida Tdo1

Qs



GOVERNO DO ESTADO DA BAHTA Emissdo: 24/08/2022 10:28
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

{Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributéario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20223942953

RAZAD SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE 7/

INSCRICAD ESTADUAL CNPJ

14.788.244/0001-95

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

/
Emitida em 24/08/2022, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissio.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vélida com a apresentagdo conjunta do cartio original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda. OG5

Piginaldel RelCertidaoNegativa.mpt



ESTADO DA BAHIA 31/08/2022 11:44:39 - Portal Contribuinte
MUNICIPIO DE GUANAMBI

o Secretaria Municipal de Finangas

LY PCA HENRIQUE PEREIRA DONATOQ, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

-CNPJICP_FE 414788244000495
INSCRIGAO MUNICIPAL: 57011902

NOME / RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAQO BENEMERITA DE CARIDADE
ENDERECO: PRACA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS
MUNICIPIO / UF: Guanambi f BA

'

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)
Secretaria Municipal de Finangas e inscrigdes em Divida Ativa do Municipio junto & Procuradoria
Geral do Municipio.

DATA EMISSAOQ: 05/08/2022
VALIDO ATE: 04/09/2022 -
CODIGO DE VERIFICAGAO: AIOMJACNYMG

$ituagdo 1IS8: NAO ENCONTRADO consulta em: 31/08/2022 11:41:38

E-mail:prefeitura@hotmail.com Site: http:/fwww.guanambi.ba.gov.br Telefone: {77) 34524300_ Q6 3
Autenticidade do documento sujeita a verificagio.
Acesse: http://guanambi-ba.link3.com.br/i3-grp/Servicos.htm| para verificagéo.

Link3 Tecnolagia Ltda
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Fagina 1 de 1

DER JIDICIARTO
JUSTICRE DO TRARALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (M?XTRIZ E
FILIAIS) )

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Certidiac n®: 12544188/2022 o L
Expedi¢io:” 22/04/2022; as 09:20:21 | | S
Validade: 19/10/2022@5/180 (cento e oitenta) ,dias, contades da data
de sua expedicgdo.

Certifica=~se que ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{(a) nc CNPJ sok ¢ n® 14.788.244/0001-55,
NAO CONSTA como inadimplente no Bancoe Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddc emitida com base nos arts. 642-A e 883-~A da Consclidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.®* 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidio s&c de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. .

No casc de pessoca juridica, a Certidioc atesta a empresa em relagdo
a todos os'seus estabelecimentos, agéncias ou filials.

A aceitacdo desta certiddeo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet ({(http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida graﬁuitﬁmente. :

INFORMACAO IMPORTANTE ‘

Do BRanco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em senteng¢a condenatdéria transitada em julgado cu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a hcenorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em leil; ou decorrentes
de execucgdc de accrdos firmados perante o Ministéric Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdc Prévia ou demails titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva. ' ‘

*

Q6%

[1" At Lf A o 1 ' ' ‘ P

Pividas & sunesitdes: onddldtst.jus.bz



MINISTERIC DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria~Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 4
CNPJ: 14.788. 244!0001-95

‘Ressaivado o direito de a Fazenda Nacional cobrar & inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou amda ndo vencidos; e

4 wy e ot ! . . K .

2. nao constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria Geral da Fazenda

Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
"negativa,

.Esta certidac é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos plblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-5e a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigBes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991. '

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
-enderecgos <http://rfb. gov. br> ou <http/Awww.pgfn.gov.br>. ‘
Certidao emitida gratmtamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:24:38 do dia 22/04/2022 <hora e data de Brasilia>. .

'Valida até 19/10/2022 7

Cadige de controle da certidao: 42D7.E2FE.EE8A.86FA

‘Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

069
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificade de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  14.788.244/0001-95
Razio Social:ASSOC BENEMERITA CARIDADE -/

El‘lderego: PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000 ‘

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:15/08/2022 a 13/09/2022/

Certificagdo Nimero: 2022081500323820851221
Informacao obtida em 24/08/2022 10:31:51

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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' G MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBT . l G MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI

2. DEFINICGES

Rizno Socinl F Associnglie Benemériia De Canidzde 1 - Para melhor interpretaciio deste programa adotame-se as seguintes definigies:
Nomic de Faniasia BT T
PN | -
4.788.244 - . TN . . . . -
_CI\_’PJ_ ] . _lm‘{SHS. 1'000]?'5 e ad » HIGIENE OCUPACIONAL: é a cifncia e arte dedicada 4 prevencio,
Enderego Pea Josafa Moura 98- Bom jesus H reconhecimento, avaliagio e controle dos riscos existentes ou originados nos locais de
. . i I - - P |
Cidade/UF Guanambi-BA wrabatho. 0s quais podem prejudicar o saide ¢ o bem-cstar das pessoas no trabalho,
Telefone (77) 3452-2803 : enquanto considern os possiveis impactos sobre o meio ambiente cm geral,
E-mail ‘lardosvelhinhos. gbi@gmail.com S > RISCOS AMBIENTAIS: siio os agentes fisicos, quimicos e biolbgi.cos cxistentes
L 94.30-8-00 - Atividades de éséoéiai;&s de defosade . . nos ambientes de trobalho que, e fungio da sua namireza, concentragdo ou intensidade
CNAE Principal L L : - .
dirtitos socinis : ¢ tempo de exposigio. sio capazes de cousar danos 4 sadde do rabathador,
[ 94,93.6-00 - Alividades de organizagies associativas . > AGENTES FISICOS: sio as diverses formas de encrgia a que possam cstar
CNAE Secundarios | 1igadas & culum ¢ 4 arte . sujeitos os trabalhadores, tais como Ruidos, Vibragbes, Pressdes Anormais, Temperaturas
(Cédigo ¢ Descrigiio) 94.99-5-00 - Atividades nssocistivas ndo especificadas Extremes, Radinges Tonizantes e Niio Ionizantes,
anteriormente | »  AGENTES QUIMICOS: sio as substincins. compostos ou produtos que, na
Grau de Risco 01 {um} : forma de poeitas, pases, vapores. neblinas, névoas ou que ainda pelo contato pessam ser
. e m - ediecdisicimERar ot ammEateremmmmm e ammmmaeasmaaa]
Data do tevantamento Novembro de 2021 i absorvidos pelo organismo através da pele, ingestio ou via respiratoria.
Data de viotpein dol . 0 . T T / ! »  AGENTES BIOLOGICOS: rcferem-se &s bactérins, fungos, protozodrios.
= Novembro de 2021 / Dezembro de 2022 :
P.P.R.A. : bacilos, parasitas, virus, entre outros.
Nimero de Funciondrios | 30 Colsboradores - -: - » NIVEL DE ACAO: ¢ valor comrespondente & metade dos Limites de Toleriincia
Respnmé\:cl Pelo ”Accocnag;:-t;-l;cncmc’:-x;m D;:-E;ndadc.:m e ._._g estabelecidos para os agentes quimicos ¢ a dose superior a 50% do critério estabelecido
empreendimento : na NR 15 para ruido.
_Responsévd legal “peln -Assocnc-ﬂ-c;-Bcncmér-uu D;: -C-;;i;;‘;;..-;' e "“E * » LIMITE DE TOLERANCIA: ¢ a concentragiio ou intensidade méxima ou
implantagho dn P.P.R.A. i s . . o =
o ] ' minima, refacionada com a natureza ¢ o tempo de exposiglo ao ogente, que nio causari
Responsavel pela Ralecl Mauricio — Teenédlogo, Téenico, Espevialista, danos  spide do trabalhador, durante a sug vida Iaboral.
Elnboragiio do P.P.R.A. em Satde ¢ Seguranga do Trabalho CREA 87682 ; . .
. S o > MEDIDAS DE CONTROLE: s&o a¢des, processos ou sistemas que eliminem ou

_reduzam a niveis accitbveis a concentrego dos agentes prejudiciais & safide no ambicnte
de trabalho, _
> EPI: todo dispositive ou produto, de uso individual utilizade pelo tmbalhador,

destinado & protegio de riscos suscetfveis de ameagar a seguranga ¢ a satde no trabalho.

10

. — — =

© 779.9025-8880 7 7734513722 ¥ mggbizhoimalleom @ Rua Gustavn Bezetm, 273 Canyo. Gupnambl-BA B 77 0.9p25-8880 {7} 77 3451-1711 (¥ migghiahoimallcom  § Rud Gustave Bezerrd, 27). Cant, Guanambl-BA




EDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI.

TG

> EPC: todo e qualquer equipamento wutifizado para eliminar ou nentralizar os
agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservagio da satide ¢/ou iniegridade fisica
dos trabalhadnrg_s.
rd AVALIA—CAO QUALITATIVA: determinagio nas atividades, através -de
- inspe¢ac dos locais de trabatho constante nos anexos 7, 8, 9, 10, 13 &£ 14 da WR-15.
> AVALIACKO QUANTITATIVA: detcnﬁinag;ﬁu nas atividades que se
desenvolvem acima do Limite de Tolerancia prcvistos aos anexos 1,2, 3,5, 11e12 da

NR-13, exemplo: ruide, calor 2 concentragdes de produtos quimicos.

kO

% 77 g.9925-BBB0 ) 77 3453-3721 ¥ miggbizhebhollcom  § Rua Gustavo Bezerna, 273, Centd, Guanambi-Ba
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*MEDICIND DQ TRABALHO DE GUANAMBI

3 INTRODUGCAO

Em 29 de dezembro de 1994, a Portariza n. 25 aprovon o texte da Norma
Regulamentadora NR-09 que estabelece a obrigatoriedade da elsbomgiio e implantagio,
por parte de todos os empregadores & instituigSes gque admitamn trabaibudores como
empregados, do Programa de Prevengio de Riscos Ambiema;is — PPRA.Q PPRA estd
descrito neste documento-base que comtém os aspectos estruturais do programa. a
cstratépia c-mclodologia de agdo, forma de registro, manutengio ¢ divelgagio dos dados,
bem como a periodicidade ¢ a forma de avaliagio do dese’nvol_\;i mento do programa & o

planejamento anual com os prazos para sua implantagio conforme o cronograma anual.

O PPRA constitui-se numa ferramenta dc extrema imporiineia para a seguranga e
saide dos empregados, proporcicnando identificar as medidas d.e protecic do trabalhador
a serem implemeniadas, servindo também de base para a elabo'raqﬁo do Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional -~ PCMSQ, previsto nu Nonna Regulamentadora
NR-07. )

# Estabelecimento de metas, prioridades e cronogramas;
¥ Estratégias ¢ metodologias de agio:
» Forma de registro, manutengio e divulpagio de dados;

# Formas de avaliagio do desenvolvimenso.

No desenvolvimento do P.P.R.A. serfic abrangidos:

> A antecipagiio e recolhimento dos riscos;
= » Estabelecimente de prioridadef ¢ metas de avaliagio e controle; *
» Avaliagio dos riscos e da exposigio dos trabalhadores:
> Implantacéo de medidas de confrole e avaliagio da eficacia;
» Monitoramento da exposigio a0s riscos; o
> Registro & divulgagiio de dados.

Todos os trebalhadores interessades tiveram e terfo o direito, a
qualquer instante, de apresentar prepostas ¢ receber in1h|:t}15§-;60$ a fim de assegurar
a protegio aos riscos identificados na execugio do P.P.R.A. As quantificagdos de agentes
contidas neste programa foram realizadas no més de novembro de 2021. devendo ser

atualizade em dezembro de 2022.

) 77 9-9925-8880 iy 77 34513721 migehtghotmallcom  § Rua Gustave Bezerra, 273, Centro. Guanambi-BA



4

.E-G JICINA DO TRABALHO DE GUANANB)

4, OBJETTVO

O PPRA tem como ohjetivo a preservagio da salde e integridade fisica dos
trabdlhadores. por meio do desenvolvimento das etapas de antecipagiio, reconhecimento.
avaliagdo e, consequentcmente, 0 controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes
ou E{ue venham a existir nos locais de trabalho, levando-se em consideragio a protegio

do meio ambiente e dos recursos naturais.

O PPRA ¢ parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da empresa, no
campo da preservagio da sadde ¢ da integridade fisica dos trabalhadores, estando

articalado com o disposto nas demais Normas Reguiamentadoras.

Tem ainda ¢ objetivo de atender as cbrigatoriedades legais previstas nas normas

especificas.

\7‘.:0

¢
i
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5. RESUMO DAS NRS

Abaixo um resumo das principais normas que foram consultadas para a elaboracio
deste PPRA e, que sempre deverdio ser observadas”e consuliadas para desempenho das

atividades com seguranga e saude no trabalho.

NR-01 Disposigtes Gerais

Digpde a primeira Norma Regulamentadora 'elencada na Portaria 3.214/78, sobre
a obrigatoriedade das empresas privadas e piiblicas em geral, que possuem empregados
regidos pela Consolidagio Trabalhista, ao cumprimentc dos preceitos legais e
regulamentares relativos 4 seguranga e medicina do trabatho, estabelecendo as obrigagbes
que sdo exigidas do empregador e do empreggdo e, dos orgaos de fiscalizagdo
competentes (Secretaria de Seguranga e Sadde no Trabalho - S38T, em dmbito nacional

e, Delegacia Regiona! do Trabatho - DRT, em dmbito estadual),

NR-02 Inspecio Prévin

Esta Norma Regulamentadora estabelece a obrigatoriedade de todo o
estabelecimento novo encaminhar ao orgdo regional do MTE, uma declaragio das
instalacdes ou, solicitar deste mesmo orgio, que realize uma inspegdo prévia, para fins de

cbtengio do CAl - Certificado de Aprovagao de Instalagoes,

A inspegiio prévia e a declaragiio de instalagbes sio exigidas para assegurar que o
estabelecimenio inicie suas atividades livres de riscos de acidentes efou doengas do
trabatho, O ndo cumprimento das exigéneias previstas na NR-02 impede o inicio do

funcionamento das atividades do estabelecimento nove.

NR-03 Embargo ou Interdigao

Trata a Norma Regulamentadora em guestiio do ato de embargo ou de interdigéo.
medidas promovidas pelo drgiio competente do MTE que importam na paralisagiio total

ot parcial da obra ou do estabelecimento, setor de servige, miquina ou equipamento,

L N . - oo o
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sempre que, através de laudo técmico, vier demonstrada a existéncia de grave e iminente

risco ao trabalhador. considerada assim, toda condiglio ambiental de trabalho que possa
causar acidente ou doenga profissional com lesfio grave 3 sua integridade fisica (do

trabalhador}.

NR-04 Servigo Especializade em Engenharia de Seguranca

Segundo ¢ preceito contido na NR emn questdo, as empresas gie possuam
cinpregados regides pela CLT, deveriio manter ou ndo, Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga ¢ em Medicina do Tmbalho, na forma estabelecida,
considerando a graduvagio do risco da atividade principal da empresa e o nimero total de
empregados cxisteates, conforme demonstrativos constantes no guadro 11*,que integram

a referida Norma (NR-04).

NR-85 Comissiio Interna de Prevencéo de Acidentes - CIPA

Sepundo as revisbes desta Norma, primeiro deverd ser verificado qual sua
atividade econdmica (Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE) e
posteriormente 0 enquadramente do respectivo Grupe com © nomero médic de
funcionrios do estabelecimento. Isto feito ficard determinado se hé ou nio necessidade
de ﬁrganizar ¢ manter em funcionamento uma Comissio Intema de Prevengiio de

Acidentes - CIPA. composta de representantes do empregador ¢ dos cn'mprcgados.

NR-06 Equipamento de Protecao Individual

A empresa devera formecer para os funciondrios somente EP} homologados pelo
MTE, ou seja, todos os equipamentos fornecidos devem possuir Certificado de

Aprovagfo.

O formecimento do EPT é obrigatorio, eis que, em alguns locais de trabalho, nio &
possivel adotar medidas de protegio coletiva. Com isto, os EPI foram adotados para
prote¢fo contra os riscos de acidentes e/ou doengas profissionais do trabatho, durante o

periodo ¢m que as medidas de proteciio coletivas (se possivel) estiverem sendo
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implantadas ou para atender situagdes de emergéncia. A empresa devera fomecer os EPI

aos empregados gratuitamente e. e estado de funcionamento e conservagéo.

A comprovagao do fomeciinento deve ser feita através de win "Recibo de EP1",
onde deve constar a relagio dos EPI eatregues ao empregado, a data da entrega,
orientagdes sobre a obﬁgaturiedz;;ie e a modo de uso ¢ informagdes sobre as sangbes
impostas ne caso do nFo uso, devidamente assinado pelo empregado, atestando o efetivo

recebimento dos mesmos.

NR-07 Programa de Controle Médico e Saide Ocupacienal

Estabelece a obrigamried'ade da elaboracdc e implementagio, por pare do
empregador, do Programa de Controle Médice e Saide Ocupacional - PCMS0, com o

objetivo de promogie e preservagio da sadde do conjunto dos seus trabalhadores.

NR-08 Edificacies

Estabelece o8 requisilos técnicos minimos que devemn ser obscrvados nas

edificages, para garantir seguranga e conforto aos que nela trabalham. Assim, temos:
+ allura minima de 3,00 metros de pé direito, do piso ao teto;

- pisos sem saliéncias nem depressdes, possibilitando a circulagio das pessoase a

movimentagdc dos materiais;

- aberturlis nos pisos e paredes. protegidas, impedido % queda de pessoas ou

ohjetos;

- o8 pisos, escadas e rampas devem oferecer resisténcia suficiente para suportar

cargas moveis e fixas;

- escadas € rampas fixas devem ser construidas, de acorde com as normas técnicas
oficiais e mantidas em perfeito estado de conservagiio - nos locais {corsedores, passagens,
cscadas etc.) onde houver perigo de escorregamento, devem scr empregados materiais

antidermapanics,

MEDICINA DO TRABALHO DE GUANANBI
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- 08 andares acima do selo, que ndo forem vedados por paredes externas, devem

dispor de guarda-corpo de protecio contra quedas.

- Além desles requisitos técnicos. deverdo ser observadas também. formas de

protegio contra intempéries, de acordo com as normas relativas 4 resisténcia ao fogo,

isolamento térmico, isolamente e condicionamento acustico, resisténcia estrutural e

impermeabilidade.

NR-0% Programa de Prevencio de Riscos Ambientais

Estabelece a norma, em foco, a obrigatoriedade de ¢laboragio e implementagio
por parte de todos o3 cmpregadores ¢ instituiches que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Prevengio de Riscos Ambientais ~PPRA. Devem constituir
chjeto do PPRA os riscos ambientais. agentes fisicos, quimicos e bicldgicos existentes

no ambiente do trabalho ¢ que possam causar danos a saide do trabalhador.

NR-1¢ Instatacbes e Servigos em Eletricidade

Conforme estabeiece esta NR. a empresa deve possuir aterraniento de todas as
maguinas e equipamentos, resultando com isto. uma inaior seguranga para os funciondrios
que alt trabalham. Por outro lado, a instalagfo elétrica devera estar.de ac_ordo com o que
preconiza esta NR no tocante a protegio contra incéndios, perigo de contato, bemn come,

na protegdo condra curtos circuitos. -

- ’ *

NR-11 Transporte, Movimentagio, Armazenagem ¢ Manuseio de Materiais

Dispde sobre os critérios de seguranca para a movimentagio, tramsporte,
armazenagem e manuseio de materials, madquinas e equipamentos e das dreas de trabalho

onde sfio instalados. Desta forma temos:

- as areas reservadas para corredores € armazenamento de materiais devero ser

demarcadas com faixas pintadas no piso com a cor branca;
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- 08 pogos dos efevadores deverfio ser cercados e isolados com material resistente.
As portas de acesso ao mesmo deverdo conter sistema de bloqueie de abertura nes varios
pavimentos. a fim de evitar que algum funcionario abra a mesma quando na auséncia

deste elevador no pavimento em questio;

- deverdo ser instaladas nos elevadores, placas indicando a carga maxima

admissivel nos mesmos,;

- o operador de empilhadeira ¢ de outros equipamentos de movimentagdo de
matcriais motorizados. deverd possuir curso de treinamento especifico para tal, com
diploma ¢ crachd diferenciado dos demais. sendo que a cada ano o funcionario deverd

passar por exame de saiide completo, por eonta do empregador;

- 0§ equipamentos utilizados na movimenta¢3o de maieriais, tais como aseensores,
elevadores de carga, guindastes, monts-cargas, pontes-rolantes, talhas, empilhadeiras,
guinchos. esteiras-rolantes, transportadores de diferentes tipos, serfiio calculados e
construidos de maneira que oferegam as necessdrias garantias de resisténcia e seguranga,

e conservados em perfeitas condiges de erabatho,

+ em todo equipamento serd indicada, em lugar visivel, a carga maxima de trabalho

permitida;

- as empilhadeiras ¢ outros equipamentos de movimentagdo de materiais deverdio

possuir sinal sonoro de adverténcia. quando do seu deslocamento;

- o arynazenamento de material ndo deverd obstruir os equipamentos de combate
a incéndic (extintores, hidrantes, caixas de mangueiras, etc)), bem como saidas de

emergéneia.

NR-12 Maquinas e Equipamentos

Dispbe sobre os critfrios de scpuranga para a instala¢fio de méquinad ¢

equipamentos e das areas de trabalho onde sio instalados.

Desta forma temos:
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- armazenagem e manuseio de materiais. méquinas e equipamentos e das areas de

traballio onde sao instalados. Desta forma temos:

- as mesas de frabalho bem comeo o ponto de opefagio das prensas ou de outros
equipamentos devem estar ma altura e posicio adequadas para evitar a fadiga dos

funcionérios;

- 0s Teparos, & limpeza, 0s ajustes & a inspe¢io somente devem ser executados por
pessoas devidamente credenciadas {mecinicos € eletricistas da manutengdo). sendo
expressamente proibido que os funcionanos que itrabalhermn em tais maquinas efetuem

qualiquer tipo de reparo emergencial.

NR-13 Caldeiras ¢ Recipientes sob Pressiio

Trata dos aspectos refativos a utilizacio devida dos equipamentos que produzem
vapor, ar comprimido ou outro tipe gualguer de fluido sob pressio superior a atmosférca,
impondo para tanto: a observancia de limite de tolerincia permissivel quanto ao maior
valor de pressdo efetiva de vapor ou ar comprimido; a utilizagio de dispositivos de
seguranca; a frequente atualizagio dos dados que constituem o historico da vida il dos
equipamentos e especificagbes técnicas relativas para fins de seguranga, critérios para
instalagio dos equipamentos; exigéneia de inspegdes periédicag nos equipamentos por
profissional habilitado e treinamento obrigatério para op'oerﬁdores. Se a empresa possuir
caldeira efou reservatario de ar comprimido, os mesmos deverdo passar por uma inspegic
de seguranga por profissional habilitade para tal, conforme preceitua a Portaria n° 023 de

27 de dezembro de 1994. a qual nodificou a NR-13. . N

NR-14 Fornos P Lo

Esta Norma Regulamentadora trata, especificamente da utilizagie de fornos,
especificando os critérios e exigéneias que devem ser observados na construgio e

instalago destes equipamentos.
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Os fornos, para qualquer utilizagio, devem ser construidos solidamente.
revestidos com material refratario, de forma que o calor radiante néc uitrapasse os limites

de tolerincia estabelecidos pela Norma Regulamentadora - NR §5.

Devem ser instalados de forma a evitar actimulo de gases nocives e altas
temperaturas em ireas vizinhas, ou seja, em locais adeguados, oferecende ¢ maximeo de

seguranga e conforte aos trabathadores.

NR-15 Atividades e Operages Insalubres {Anexos (1 a 14)

Consideram-se atividades insalubres aqueias, que, por sua natureza, condigdes ou
métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos & saide, acima dos
limites de tolerincia fixados em razio da natureza, intensidade do agente e do tempo de

exposigao aos seus efeitos.

A eliminagdo ou neutralizagio da insalubridade devera ocorrer com a adegéo de
medidz de ordem geral que conserve o ambiente de trabalho dentro dos limites de

tolerfncia e/ou com a utilizagdio de equipamento de protegiie individual.

A adogiio de medida de ordem coletiva implica na implantagde dos denominados
Eguipamentos de. Protegio Coletiva - EPC - ¢ a medida de ordem individual implica na

implantagio de Equipamentos de Protegfo Individual - EPL

NR-16 Atividades e Operacbes Perigosas

S30 consideradas atividades € operagdes perigosas as censtantes dos Anexos n° 1
e 2 desta NR, EXPLOSIVOS e !NFLAMAVEES, respectivamente. Também, temos as
atividades e operagfes perigosas com RADIACOES IONIZANTES ou SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS, Anexo acrescentado pela Portaria 3.393/87 c pela Portaria 518/03, E
ros trabithos com ENERGIA ELETRICA regulamentsda pelo Decreto 93412/86. Sdo
censideradas em condiges de periculosidade as atividades ou operagdes executadas com
explosivos sujeiios a degradacio quimica ou autocatalitica; agio de agentes exteriores,
tais como calor—, umidade, faiscas, fogo, fendmenas sismices. choque e atritos. Entretanto

a empresa ndo deposita nem nwtite menos manipula com tais produtes. As operagies de
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transporte de inflaméveis liguidos ou gasosos liquefeitos. em quaisquer quer vasilhames

e a granel, sdo considerados em condi¢ao de periculosidade, com exclusio para o
transporte e pequenas quantidades, até o limite de 200 lizros para os inflaméveis liquidos
€ 135 kg para os inflamaveis gasosos liquefeitos, As quantidades de inflamveis. contidas
nos tangues de consume proprio dos veiculos niio seriio consideradas para efeito desta

Nonna.

NR-17 Ergonomia

Esta Norma Regulamentadora visa estubelecer os pariimetros que possibilitam a
adaptagio dzs condigbes de trabalho A4s caracteristicas psicofisiologicas dos
trabalhadores, de forma a proporcionar o maximo de conforto, seguranga’e desempenho
eficiente. Trata dos aspectos que envolvam o levantamento, transporté ¢ descarga de
materiais, o mobilidrio, os equipamentos, as condigbes ambientais do posto de trabatho e
a propria organizagio do mesmo. A empresa dever, dentro de suas possibilidades. efetuar
um Programa Ergondmico dos postos de wrabalho em que haja esforgos e condigdes que

prejudiquem: a sadde do trebalhador.

Por outro lado, quanto 4 fluminagio. sabemos que ¢ Anexo 04 da NR-13 foi
revogado pela Portaria 3.751 de 23/11/90, sendo que passou para csta NR, bascando-se
na NBR-5413 da ABNT.

NR-20 Liquidos Combustiveis e Inflamiveis
LIQUIDOS COMBUSTIVEIS

E todo aguele que possua ponto de fulgor igual ou superior a 70°C ¢ inferior a

93,3°C e € considerade liquido combustivel de classe TTi
LIQUIDOS INFLAMAVEIS -

E todo aquele que possua ponte de fulgor inferior a 70°C e, quaﬁdé tiver o ponto
de fulgor abaixe de 37,7°C sera classificado como liquide combustivel de classe 1 e,
quando tiver o ponto de fulgor superior a 37,7°C ¢ inferior a 70°C sera classificado como

liquido combustivel de ¢lasse TE

© 77 50025-8880 @ 77 3432-3722 @ miggmwhoimeilaom  § Rua Guetave Bezara, 273, Centro, Gaanainbd-BA

MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI

TG (1A DO IRABALHO DE GUANANS!

NR-21 Trabalho a Céu Aberto

Esta Norma Regu]amcﬂt'ndom define as medidas especiais que devemn ser exigidas
nos trabalhos realizados a céu_aberto. visando proteger a saide e integridade fisica do

trabalhador.

NR-23 Protecao Contra Incéndios

Fsta Norma Regulamentadora define medidas e critérios que determinaro o

enguadramento, instalagdo, identificacio, manuseio e operacionalidade dos dispositivos

de combate contra incéndios. Requer-se a adequagio desta norma para a obtengio do .

certificado de habite-se e na ocasifio em que é realizado o seguro das instalagdes.

NR-24 Condicodes Sanitérias e de Conforto nos Locais de Trabalho

Esta Norma Regulamentadora detenmina critérios quantitativos e qualitativos para

que exista conforto e higiene nos locais de trabalho para os trabalhadores.
A empresa devera atender as normas, 110s aspectos apresentadbs abaixo:
- ingtalagdcs sanitarias; . - : -
- vestiarios;
- refeitérios; = s
- cozinhas;
- alojamente;
- por ocasifo das refsi:;ﬁcs;

- disposigbes gerais.

NR-25 Residaos Industriais
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A empresa deve controlar a ernissiio de residuos, sejam gasosos, liquidos e solidos,
de forma que ndo possam causar poluigde do local de trabatho, bem como do meio
ambiente. Para fal, a mesma deve depositar tais residuos em focais apropriados, conforme
normas dos drgies que regulam tal procedimento (FEPAM, Secretaria da Saide, IBAMA,

etc.).

NR-26 Sinaliza¢doe de Seguranga
SINALIZACAQ COLORIDA DE SEGURANCA ..

A empresa deverd adotar as cores padrio para sinalizagio de seguranga, conforme
preceitua esta NR. tais como: tubulagGes de ar comprjmido,régua potivel, inflamaveis,
produtos quimicos e outros, delimitagio de corredores e dreas de circulagio,
equipamentos de combate a incéndios, protegdes de partes moveis em maquinas, partes

de pungio, etc.
ROTULAGEM PREVENTIVA DE PRODUTOS QUfM[COS

A rotulagem dos produtos perigesos ou nacivos a sade devera ser feita segundo

as normas previstas nesta NR.

-

Para tal, a empresa deve possuir um levantamento de todos os produtos quimicos
utitizados na mesma e efetuar a sua rotulagem de forma que estes sejam breves, precisos,

redigidos em tenmos simples e de facil compreensio.

NR-28 Fiscalizacio e Penalidades

Essa nonna trata da agap fiscalizadora dos Agentes de Inspegio do Trabathe do
MTE nas empresas, visando 4 garantia do cumprimento das disposicbes legais ¢
l:egulamentares vigentes, relativas 4 seguranca e saivde do trabalhador, e da aplicagio das
penalidades previstas para cada caso, de confc.)nnidade com o disposto no quadro de

pradacdo das multas € no quadro de classificagio das inﬁacges (Anexos 1 e IT integrantes

* da NR-28).
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NR 31- Seguranca ¢ saiide no Trabalho na agricultura, pecudria, silvicuiturs,

exploragio florestal a aquicultura

Estabelece ‘s preceitos a serem observadas na organizagiio e no ambiente de
trabathe, de forma a tornar compativel o planejamento € o desenvolvimento de quaisquer
arividades da agric-ulm.ra. pecudria, silvicultura, exploragdo florestal e agiiicultura com a

seguranga € saide e meio ambieate do trabaiho.

NR-33 Seguranca e Saitde no Trabalho em Espagos Confinados

Esta Norma tom como objetivo estabelecer os requisites minimos para
identificagio de espages confinados e o reconhecimento, avaliagio, monitoramento ¢
controle dos nscos existentes, de forma a garantir permanentemnente a seguranga ¢ saide
dos trabalkiadores que interagem direta ou indiretamente nestes espagos. Entende-se por
Espago Confinado qualquer area ou ambiente nfo projetado para ocupagie humana
continua, que possua meios limitados de ¢ntrada e saida, cuja ventilagio existente é
insuficientc para remover contaminantes ou onde possa existir a deficiéncia ou
enriquecimento de oxigénio.

E de responsabilidade da Lar dos Velhinhos ds reduzir e/ou eliminar os agentes
agressivos. :

o mmpsta
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6. ESTRATEGIAS E METODOLOGEA DE ACAQ

6.1, Estratégias .
Eliminar, reduzir ou controlar os riscos ambientais, tendo em vista os dados ¢
cutras informagdes obtidas através de avaliagio gualitativa do risco fisico RUIDO, e do

risco QUIMICO E BIOLOGICO e discutir com a2 diretoria os resultados.

G.2. Metedologias de acdo

ANTECIPACAQ ]

Serdo efetuadas inspegGes rotineiras dorax—lnbéente de trabalho. e paralelamente
serfio avaliados métodos ou processos de trabalhos, com a possibilidade de modificagio
dos ja existentes, visando identificar os riscos potenciais e introduzir medidas de protegdo

para a sua redugdo ou eliminago,

RECONHECIMENTO

Sera executado um reconhecimento dos riscos ambientais, através de visita aos
locais de trabalho, entrevistas com funciondrios, e ocutres dados obtides. quando das
inspecdes de rotina a serem realizadas nos Setorés ‘de tmbalhp da empresa. MNessa etapa,
sera eslabelecida a priorizagdo dos agentes em fungEo do polenciat de risco de cada um,

apbs a identificagio dos mesmos, e localizagio das fonics geradoras.

6:3. Prioridades e Metas *

A implantagio e acompanhamento das Medidas de Controle, visam minimizar ou
climinar 2 exposigio dos trabalhadores aos riscos. As agdes e metas descritas neste
documento siio aplicadas diretamente cm seu ambiente laboral, no sentido de fomecer ao

trabalhador melhores condigoes de trabalho.
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6.4. Medidas de Controle Prioridades

A implantagdo das medidas de controle sho necessérias ¢ deverdo ser suficientes

para a_otimizagdo e minimizagio ou o ¢ontrole dos riscos ambientais, sempre que for
verificada uma das seguintes situagges:
" a) Identificacdo, na fase de antecipagfio, de risco potencial a saide;

b) Constatagio, na fase de reconhecimento de sisco evidente 3 safide;

¢) Quando os resultados das avaliagdes quantitativas da exposigho dos
trabalhadores excederem os valoses limites previstos na NR-13, na auséneia destes, os
valores de limites de exposi¢io ocupacional adotados pela ACGIH-American Conference
of Governamental Industriat Higyenists, ou aqueles que venham a ser estabelecidos em
negociagio coletiva do trabalhe, desde que mais rigorosas do que os critérios técmico-

legais estabelecidos;

) Quando através do controle médico da sailde, ficar caracterizada o nexo causal
entre danos observados na sadde dos trabalhadores e a situagio de trabalho a que eles

ficam expostos.
As medidas de controle deverfio obedecer a seguinie hierarquia:
a) Medidas de protegdo coletiva;
b) Medidas de carater administrativo ou de organizaciic do trabalho ,
¢) Utilizagio de equipamentos de protegdo individual.

Semegnle quando comprovada pelo empregador ou. institnigic a inviabilidade
técnica da adogio de medidas de protegéo coletiva, ou quando estas ndo forem suficientes
ou se encontrarein em fase de estudo, planejamento ou implantagio, ou ainda em cariter

complementar emergencial, deverfio ser adotadas cutras medidas. .

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA

O cstudo, desenvolvimento ¢ implantacho de medidas de protegio coletiva

EDICINA DO TRABALHG DE GUANAMB]
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a) Medidas que eliminam ou reduzam a utihizagfio ou a formagéo de agentes
prejudiciais & sadde;
b) Medidas que previnern a liberagdo ou disseminagio desses agentes no ambiente

de trabalho; .

¢) Medidas que reduzam os niveis ou s concentragio desses agentes no ambiente

de trabalho.

MEDIDAS DE PROTECAO INDIV. IDUAL

Quando adotada a protegdo individual deverd estar em consondncia com o
prescrito na NR-6 ¢ normas administrativas, além de se cfetuar vma selegdo na EPI que
esteja adequade tecnicamente ao tisco em que o trabalhador esta exposto ¢ que oferega
conforto ao usudrio segundo sua prépria avaliaggo. Devera ainda ser estabelecide nortnas
ou procedimentos para promover ¢ fornecimento, a guarda, a higienizacdo, a
conservagio, a manutencio e a reposigiio do EPL, visando garantir as condigdes de

protegic originalmente estabelecidas.

Como citado no item que se refere & protego coletiva, deverd efetuar treinamento
ao trabalhader, orientando sobre a correta utilizagio do mesmo e as possiveis limitagdes

que oferece.

Nesta fase, todas as agdes do Programa deverfio ser estabelecidas em um
cronograma: as prioridades., determinando os prazes para execuggo das agdes. a estratégia
¢ metodologia de agdo, a periodicidade e a forma de avaliagio do desenvolvimento do

Programa.
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7. REGISTRO MANUTENCAOQ E DIVULGACAO DE DADOS

REGISTRO :

O documento-base do PPRA deverd ser mantide arquivado ne estabelecimento
por um pericdo minimo de 20 anos, bem como agueles inerentes ao tema, tais como os

Laudos Técnicos de Avaliagiio de Riscos Ambientais, etc.

O documento deve ser apresentado 4 ComissZo interna de Prevengio de’Acidentes
— CIPA durante uma de suas reunides, devendo sua copia ser anexada ae livre de atas

desta comissdo.

O registro de dados devera estar sempre disponivel aos trabalhadores inferessados

ou seus representantes e para as autoridades competentes.

MANUTENCAO

Deve haver formuiarios padronizados para cada tipo de registro do PPRA, um
arquivamento destes formulérios em pastas, cademnos, ficharios. elc., tende em seu indice
o titulo e a pigina em que estd o formulario especifico. Estas pastus ou similares devemn
ficar em local previamente estabelecido. de facil acesso ¢ deve baver um controle forma
de distribuig@o de copias destes formularios. Um cuidado especial é necessario quando se
muda o administrador do programa, pois estc deve passar todo o acervo para scu

substituto.

DIVULGACAO

A divalgagio dos dados pode ser feita de diversas maneiras, depenidendo do porte
do estabelecimento, as mais comuns sio:
- Treinamentos especificos

- Reunibes setoriais

= Via terminal de video para consulta dos usudrios
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- Reunides de CIPA e SIPAT

- Boletins ¢ jornais internos

- Programﬁ de integracio de noves empregados

- Palestras avulsas

8, CONCEITOS BASICOS/RISCOS AMBIENTAIS

Para fins desse programa consideram-se conceitos bdsicos o5 agentes fisicos
quimicos bioiégicos e ergondmicos existentes nos ambientes de trabalho, em fungio de
sua nafureza concentragiic ou intensidade e tempe de exposigho sdo capazes de causar

dano a saidde do trabalhador e podem ser assim ciassificados:

TY
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Classificaciio dos Principais Riscos Ocupacionais em Grupos, de Acordo com sua

Natureza e a padronizaciio das Cores Correspondentes,

Grupo 1 Frupe2 Grupe 3 farupe _ Gripod
i Verde | Vermelho Marrom Amaivie i Azul
i Riscos Riscos Riscos Riseos :
! : ;. Riscos de Acidentes
! Fisicos Quimicos Biotégicos | Ergondmicos
Ruidos Poeiras Virus ! Esforgo fisico | Arranjo fisico
. i intenso inadequado
: Vibragbes Fumos Bactérias
! Levantamentu e Maquinas e
Radioges | Névoas Protozodrias {tronsporte manual | equipamentos sem
1 ionizantes : de peso proteciu
i Neblinas | Fungos .
Radiagbes - 3 Exigéncia de Ferramentas
i ne Gases Parasitas
i postura : inadequadas on
ionizantes Vapores Bacilos inadequada defeituosas
¥rio Substincias, ontrole rigido de ;Iluminacﬁt: inadequada
redutividade '
| Calor | Compestosou P i Eietricidade
produtos :
Presss : . Imposiciio de
+ Pressoes quimicos : s
i " I ritmos excessivos | - Probabilidade de
anormais : incéndio on explosio
i . : "{Trabalho em turne | '
i Umidade ¢ moturne’ Armazenamento
inadequado
& _Jornadas de +
 trabalho Animais peconhentos
prolongadas : .
i Qutras situaghes de
" Monotomia ¢ risco que poderfio
X repetitividade | contribuir paraa |
jocorréncia de acidentes
- Qutras situagdes |
i cousadoras de
stress fisico efou
: psiquico

TRABALHO DE GUANAMB
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9. RECONHECIMENTO DOS RISCOS E MEDIDAS PREVENTIVAS

[ Fungho: Assistente Social / Monitor de Recreagio (1) 1
Nimero de Trabalhadores Expostos: (12

. Setor: Administrativo j
Assistente Social: Prestam servicos sociais oricntando individuos, familios, comunidade ¢ instituigoes |-
sobre direitos e deveres (normas, cddigos € legislagio), servigos ¢ recursos sociais e programas de
educagio: plancjam, coordenam c avaliam planos.

7

Monitor de Recreacfio: Monitora o lazer dos idosos

Agente: Medighes Medidas De Controle J§ Existentes -
Ruide T

Umidade RH % FERELEEREEEE

lluminfincia © EEEEFERERES

Temperatura - LEEERERELLS

Tipe de Exposicio: | Habitual

[ I Riscos Ambientais Existentes No Posto de Trobatha . j

[ Riscos “Agentes "Fonte Geradora

freondmico Psicossuialy . . — n

Cognttivon (X) Monotonia, Repetitividade. Trabalhos Administrativos,

Passiveis Danos & Satde: Lombalgias, dores pelo corpo. LER-DORT.

I EPI POR FUNCAO

> Calcado de Seguranga
> Uniferme

&R0

————— - -
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Funcaw: Auxiliar Administrative

Namero de Trabathadores Expostos: (12

| Setor: Administrative

Auxilinr Administrativo: Executam servigos de apoio nas fireds de recursos humanos, administragiio,
finangas € logistica; atendem fomecedores ¢ ¢lientes, fornecende ¢ recebendo informagdes sobre produtos

c servigos; tratam de documenios variades, cumprindo todo o procedimento nceessario referenie aos
mesmos.

Agente: Medigbes Medidas De Controle Ji Existentes
Ruido I L]

Umidade RH % IR EA

TIuminfncia e .

Temperaturn I 1L -

Tipo de Exposigiio: | Habitual

| IRiscos Ambicntais Existentes No Posto de Trabalhe .
| Riscos Agenics " 7 ] Fonte Geradorn
Proombimn Peiviasicinis . o . .
Counitivos (X) Monotonia, Repetitividade. Trabalhos Administratives.

Possiveis Danos & Sadde: Lombalgias, dores pelo corpo, LER-DORT.

UEPI POR FUNCAO ' ) _'_' T ]

> Calg¢ado de Seguranga
> Uniforme

+ *
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Fungiio: Auxilior de Limpeza Fungao: Cuidador -
Niimero de Trabalhadores Expostos: 05 Ninwero de Trbalhadores l:.xpm"lns' 07
e Sctor: Limpoen . = T Sctor: Cuidados
Executam servigos de Limpeza nas dependéncias do abrigo. Conscn-am vidros e fachadas, limpam recintos Cuidn dos idosos, zelando pelo bem-cstar. soude, alimentagiio, higiene pessoal, recreagio ¢ lozer dos
2 € acessorios. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e proteio a0 meio ambiente. mesmos. 2
Agente: Medigies Medidas De Controle Ji Existentes Agente: Medighcs Medidas e Controle J4 Existentes
Ruido AEEATS RS Rujdo [T
Unlldade ml% FREOEEAR LR Umidde mi% EEEERTEEERE
Huminfincia bbb Huminfincia sERRNLRRARE
Temperatura b ot bt bdd Temperaturs susETIRERLE
Tipu de Exposi¢io: | Habitual Tipoe de Exposigin: | Habitual
I_tlj.isctii Ambicniais Existentes No Posto de Trabalho - J [Riscos Ambicntais Existentes No Posto de Trabalho
™ FRiseos ["Apentes Fonte Geradora {Riscos _ | Agentes ~| Fonte Geradora ____ ]
Quimico (X ) Produtos Quimicos {Limpeza) Limpeza de Dependéncias Frgemico (X) Postura Inadequada, Esforgo Fisico | Postura em pé, agechade, curvedo pam
Figico (X)) Umidade Limpezn de Dependéncins Intenso Movimentar Os idosos
Mecanico/Acidente (X } [ Queda do mesmo Nivel | Piso Escomregadio Biologico (X) Virus, Bactérias, Fungos Parasitas | Higienizagdo dos Idosos
Escorregies
Ergrnfimics (X) Postura Inadequada Posturas em pé, agachado, curvedo para Possiveis Danos A Saiide: Lombalgias dores pelo corpo, Doengas Infectocontagiosas.
Limpeza.
Bioligico (X) Virus, Bactérias, Fungos Parasilas _| Limpexn de Banheire de uso Coletivo _—
“iEPl POR FUNCAO _]
Possiveis Danos & Saide: Intoxicagiio por produtos Quimicos, Lombalgias dores pelo corpo, Doengos
Infeclocontagiosas. > Cal¢odo de Sepuranga (Bola Impermedivel)
ok Uniforme
> Mdiscara (Cirargica)
|E:P1 POR FUNCAO »  Luva (Ciriirgica)
= = » Jalecy
+ - + - & -
> Calcado de Seguranga (Bota Impermefivel)
> Uniforme
> Miscara (PFF1)
> Geulos {Transparente)
> Luva (Litex Cano Longo}
> Avental

hgo
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Fungan: 1écnice De Enfermagem / Eofermeiro (1) 1| -
Namero de Trabnlhaderes Expostos: 09 i Fungiio: Lauvadeira
Setor: Enfermagem i Niamero de Trabalhadueres Exposios: 2 .

. . i Secior: Lavnnderia
Cuida dos idosos, zelnndo pelo bem-estar, satide. Medicagfio

Executam servigos de Limpezn Nas roupas em geral, Cama Mesa ¢ Banho. -

Agente: Medictes Medidas De Controle J4 Existentes

Ruido bt ibiiindubd Agente: Medigdes Medidas De Controle ji Existentes
Umidade RH % et Ruido Frrr T )
Ifuminfincia - PESIEPEEREE . Umidnde RH% BEETEERRER K .
Temperaturn A Iltminancia SERREREESE
Tipo de Expousigiio: | Habitual Temperatura TEAREARERES .
Tipo de Exposicio: | Habitual )
”'R.iscos Ambientaiz Existentes No Posto de Trabalho ) . e e -
- o IE{iscm Ambicntais Existentes No Posto de Trabalho ) I
| Riscos Agentes Fonte Geradora L - = - :
Ergesdmico (X) Postura Inadcquada, Esforco Fisico | Postura em pé, agachado, curvado para [ Riscos ~ T {Agentes .| Fonte Gerndora
Intenso Movimentar Os idosos - Quintice (X) Predutos Quimicoes {Limpeza) Limpeza de Dependéncias
Bivlogico {X) Virus, Boctérias, Fungos Parosites | Higienizagio dos |dosos Fisico (X)) Umidade Limpezn de Dependéncias
MecAnico/Acidente (XY [ Queda do  mesmo  Nivel | Piso Escorregadio
Poss{veis Danes  Satde: Lombatgias dores pelo corpo, Doengas Infectocontagiosas, Escorregdes
Ergonimics (X) Postura Inadequada Posturn em pé, agachado, curvado para
- - Limpeza., -
UF;I’I POR FUNGAO ) l Bislégico (X) Virus, Bactérias, Fungos Porasitas | Limpeza de Banheiro de uso Coletivo
Possiveis Danos 4 Sadde: Intoxicagio por predutes Quimicos. Lombalgias dores pelo corpo, Doengas
> Calgado de Seguranga (Bota Empermedvel) Infectocontagiosas. ’
> Uniforme
> Miscarn (Cirdrgicn) :
> Luva (Ciriirgica) : - | [EPI POR FUNGAO |
+ > Jaleco - - * - -
> Calgndo de Segurnnga (Bota Impermedivel)
» Uniforme
> Miscara (PFF1)
®>  Oculos (Transparente)
> Luva (Lftex Cano Longo)
. . . > Avental . .

Q

1
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10. CRONOGRAMA DE ACOES

Fungito: Cozinheira ) R L4
Niamero de Trabalhadores Expostos: (4 e e Afory t Priprem e T
Setor: Alimentos Trensmento de -
= o Imphizario do '"';:::";" qui -4 : e “Trei ¥
. o . PRRA Brofegio Indbvidm! | Ergonmrnia (NR-17) 1
Preparam Alimentacio para os idosos conTole (NRDG)
. - X A =
Agente; Medighes Medidos De Controle J4 Existentes :.
Ruido EARREEARREE X X X
Umidade RE % TIERERASRSS X x
X -
"umjnﬁncia LI L2 2 dld X =
TFemperatura ASEERSRRRAE X
N
Tipo de Exposiciio: | Habitual X
X
- - - x
IHiscos Ambientais Existentes No Posto de Trabalho . i Fares [P —— N
H N & FPlcokando | Combatrs Palesta sobie oy de F“"";:““J‘E
atginaturas dee priactis de Acidenmsds - FLMA em R o AnD
- i expregados s Inckudio Totalbo Ror o ;
I Riscos Apentes Fonte Geradnra Frchn de EP1's BIR-23) S i
Fisico  (X) Calor Alta temperatura préximo ao fogio : : :
Mecfinico/Acidente ( X } | Queimaduras Panclas Quentes x > X
FEreontumico (X) Posturn Inadequada. Muilo tempo | Postura cm pé. X : X
Ly 3 LY
em pé N X *
x X x X
Possiveis Danos b Saide: Queimaduras, dores ne corpo. : = = ’\‘ :
X X X
X X X
[EPT POR FUNCAO : * X
b ! . Precucher
— = = ——ee—= Rebeedrio memsal
- das condighies don : N
- ) rarnetoads | 020 | e de r“:.‘“’,.""":“" Atvalizacka do
> Calgado de Seguranca pentecio Primetros diropdo defensiva imtincio PPRA
. Cootrs incndio e Secoros . segonmee
» Uniforme condiches de
» Oculos (Transparente} scgurinca
¥ _Avental 3 i 13 X ES X
: 01z X X~
071 X
[T7Y] X
[T X
[ X
[T X
(IS ¥
[P H] X
LI X
- . -. T X < x -
12 ) X
- *Observapdes: Os welnamenas de Seguranga devem ser devidamerte documeniades atravds de Lisias de Presengn

com assinaturas dos finclondrios participantes ¢ fotografias comprodatdrias,

— e = — e
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11. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

A protegio individual constitui a dlthma barreira existente entre © risco € 0
{rabalhador e a Oltima técnica a utilizar face aos riscos profissionais. Antes de recorrer &
utilizagho de um Equipamento de Protecao Individual, devem-se avaliar os riscos e
adaptar as medidas de seguranga adequadas, utilizando protegdes coletivas destinadas a

evitar o risco.

Nos casos em que 1330 ndo seja possivel, utiliza-se como 4ltimoe recurso a proiegio

individual que. muitas vezes, pode ser um complemento a protegdo coletiva.

Devemnos ter presente que: Os equipamentos de protegdo individual ndo eliminam
© risco nem evitam os acidentes, mas minimizam as consequéncias que estes possam
causar. No esquema abaixo, pode-se observar como a protegao individual se encontra na

iltima fase da protegdo frente & possivel lesio.

A fungio basica dos EPI € proteger o organisine de exposicdes ao produto téxico,
minimizande o risco. Intoxica¢do durante o manuscio ou a aplicagfio de produtos

fitossanitarios é considerada acidente de trabalho.

O uso do EPi é uma exigéncia da legislagdo trabalhista brasileira através de suas
Normas Regulamentadoras. O nie cumprimentio poderd acametar acles de

responsabilidade civel e penal. além de multas aos infratores.
4 -
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12. DAS OBRIGACOES

D¢ empregador -

. Informar os trabathadores que em casa de grave e eminente risco os trabalhadores
tém direite a interromper de imediato suas atividades (DIREITO DE RECUSA TTEM
9.6.3)

. Adquirir o epi adequado avriscoea atividade;

. Exigir o seu uso;

. Quantificar o Nivel de exposigio dos Funciondrios ex: Radiacio

. Fornecer ao trabalhader somente ¢ EP1 que possua a aprovagio do osgio nacionat

competente e matéria de segu;anqa e salde no trabalho, no caso, CERTIFICADO DE
APROVACAQ (C.A.): Convém jnfonnm que a8 compra e o fomecimento de epi sem C.A.
a0 trabathador podem trazer sérias consequéncias juridicas ao empregador.

. No caso de qualquer empresa que tenha conhecimento de comercializagio de EPI
semn CA, esta deve comunicar o fato ao MTE, citando o comerciante.

. Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adeguado guarda e conservagio;

. (OBS. Nesse case o legislador se refere ao fato de que o treinamento do
trabalhador quanto ao uso do EP deve ser realizado no ato de entrega ou em situacies a
serem definidas pelo empregador, e neste caso, o treinamento devera ser registrado em
formulério especifico). ‘

. Substituir imediatamente, quande extraviado ou danificado;

. No caso de epi destinado a protegio respiratoria (EPR). segundo o Artigo 3.° da
Instrugdo Normativa®n.® 01/94, somente poderdo ser comercializado$ EPE'S que estejam
acomparhados de instrugées impressas, contendo, no minimo, as seguintes informagbes:
finalidade, protegie oferecida, restricdes, vida Gtil, orientagGes adicionais (guarda,
conservago e higienizagio).

» Responsabilizar-se pela higienizagio e manutenglio periddica, (OBS.: Nesse caso
o empregador deve garantir mci.os para que ocorra com frequéneia a higieuizagﬁc; dos epi)
€ comunicar ao MTE, qua]qucr- irréguiaridade observada.

» Registrar o scu fonecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas

ou sistema eletrénico.

MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI
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Do empregadoe

. Usar, utilizando-¢ apenas para a finnlidade a que se'destina;
. Responsabilizar-se pela guarda e conservagio:
. Comunicar no empregador qualquer alteragiio que o torne impréprio parz uso; -
. Cumprr as determinacdes do empregador sobre o uso adequado.
EPls INDICACOES

I Caracieristicas: resistente & produtos
[\ quimicos ¢ protege os pés.

LD

Botina com biqueira de aco
29 na com. e

—r——

) i
Carncieristicas: A utilizagiio dos 6eulos |

minimiza as chances de acidentes Na |
Regifio Dos Olhos.

Caracteristicns: Mascam Contra Gases
e Vapores.
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13. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAOQ COLETIVA —EPC’s

Eguipamentos de Protegiio Coletiva, ou EPC, siio equipamentos ulilizados par
proteciio de scgutanga enquanto um grupo de pessoas realiza determinadn tarefa ou
atividade. O Equipamento de Protegiio Coletiva (EPC) deve ser usado prioritariamente ao
uso do Equipaménto de Protegio Individual (EPD), por cxemplo: um equipamento de
cnclausuramento acustico deve ser a primeirs aliernativa a ser indicada em uma situagio
onde houver risco fisico de ruido, por proieger um coletivo, E somente quando esin
condicie ndo for possivel, deve ser pensado o uso de protetores nuditivos como
Equipamentos de Proteciio Individuais (EPI) para proteciio dos trabalhadores, pois sio de
uso apenns individual,

[EPCs ORSERVACOES 1

. Extintor de incéndic ¢ wum equipamento
de seguronga que possui a finalidade de extinguir ou
controlar incéndios ¢m casos de emcrgbocias. Em
geral € umn cilindro que pode ser carmegado a1é o local
do ineéndio, centendo um agente extintor sob
pressio.

" OKit de primeiros Socorros, & mais wna ferrmmenta
de grande imponincia pard o escuta’escota pois
implica conhecimento, prepamagio ¢, & um kit que
pude iratar desde pequenas ocorréncias a permitir
uma ientative de atrasar uma evolugdo negativa do

Kit de Primeiros Socorros  cstado clinico do paciente(s) em questio.

OBRIGATORIO ‘*
O USO DO

E.B.

Informa o trabaihador da obrigatoriedade do uso do
equipamento de proteghio individual.

£ 77900258880 ) 773451-3721 % miggbiihotmalicom @ Rua Gustavo Bezefr, 273, Cenlo. Guanambl-BA

MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI .



TG

14. RECOMENDACOES PREVENTIVAS CONTRA INCENDIO E ACIDENTES. . 15, CONSIDERACQOES FINAIS
- Niio use cestos de lixo como cinzeiros, Este Programa permapecerd valido enquante forem mantidas as condighes - 2
. Néio jogue pontas de cigarro el janela, nem as deixem sobre armérios existentes no dsgo por ocasifio da vistoria, quaisquer alteragdes que venbam a ccorter

. nas atividades, planta fisica e equi Ntos. exigird vas analises.
mesaseprate]mms_ 5 d , P sl € equipamentos. £Xigao nova anzlises

. N#io fume ao lidar com alcool, cera, parafina. solventes ou materal de Colocamo-nos 2 disposicio para quaisquer esclarecimentos gue se fagam
limpeza em geral. necessaria.

. Respeite as proibices de fumar e acender fostoros em locais sinalizados.

. Evite o acimulo de lixo em locais nio apropriados.

. Celoque os materiais de limpeza em recipientes proprios ¢ wdentificados. o,

. Nao deixe os equipamentos eléiricos ligados apds sua utilizagdc.

. Desconecte-os da tomada.

- Ao utifizar materiais inflaméveis, faga-0 em quantidades minimas,

armazenando-es sempre na posi¢io vertical e na embalagem original.

. Nio improvise instelagdes elétricas, nem efetue consertos em tomadas e

interruptores sem que estcja familiarizado com isso. ‘

. Nio sobrecarregue as instalagdes clétricas com a utilizagio de “plugues T B RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS

Técnico em Segurange do Trabalho
” Tecndlogo em Seguranga do Trabalho
. Verifique, antes de concluir seu trabalho, se os equipamentos elétricos Especialista em Saixde e Seguranga do Trabalho
’ ' ’ CREA-BA B7682

ou extensdes. Procure um profissional com conhecimento técnico.

cstdo desligados.

. Observe as aotmas de seguranga ao manipular produtos inflamaveis ou

explosivos. .

. Mantenha os materiais inflamiveis em locais resguardados ¢ & prova de - % // v
fogo. :

CARLOS CAR()BA_DJ:’S()USA
PRESIDENTE -

e

K 77 9.9925-8880 11 77 345043721 @G miggbighoimalebm ? Rua Gustave Berers, 273, Centra, Guanmmbi-B4 £ 77 9.0025-8880 IFy 77 36513771 I¥F migebizholmalleom  § Rub Guotavo Bezsrra, 273 Centro, Ghanaimti-BA
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LEI N° 382, DE ZSJ DE MARGO DE 2010 e
: : u@-ﬁ_M[m_A & ) Rt #

I Sociwting Fynicifial Gu =~ Uit
{ “Autoriza o Poder Executive a

firmar canvénio ¢om a Assoéiacio
Benemétifa de Caridadé — Lar dos
Velhinhos, e festabeléce outras
providéncgias,”

O PREFEITO DO MUNlGlPIO DE GUA‘NAMBI ESTADO DA BA'HIIA A0 USO
de suas alribuigbes legais, faz sabier ique a Camara de Vereadbdres aprovou &
eu sanciono a seguinte Lei: |

l 1

Art. 1°. Ficao Poder Executivo Municipal autorizado a firmar corvénic com a
Associagao Benemérita de CJandade Lar dos Velhinhos para a execugao dos
servigos assistenciais - de a(;ao contmuada e atendimenlo. @ pessoas idosas,
mediante repasse de: argacurs_os fmancel__ros y

Art. 2°  Os recurses ﬁnancerros s‘eréo erqundos do Fundo ’\‘acmnaﬂ de

Assisiencia Social - FINS, do Fundo! [ﬁstaduall de Assistencia Socigl = FEAS,

bem cemo de contrapart:da do Mumcnpuo.de Guanambi-Bahia.

I

Art. 3% Esla Leientra em wgor na. data de sua publicacao, relrgagindo seus
efeitos a4 de janeiro de 201'@

o

Art, 4°. Revogam-se as diispOISic.;ﬁes»- ;léga]s em coRtrario.

-

oo ., |
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANANMBI, ESTADO DA
BAHIA, em 23 de matcod Gé 201@ *_ ‘

i
Nile Augusto Moraes’ ’cdelh ’
Prefeito do Municipio de Guanamb: *

| 090

5 '-‘_ | e

:
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Art. 2° - Estalelenta e

PUBLICADOCO
Q) 3 /o0l

José Boniticio Toixeira
Chels Wa Gabinete.

PREFETTURA NN
IQUEPEREI

Forclak: *77 4518000
LEIR® 914701

Piblita, & g3
. Providéntias”.

CIPAL DE GUANANBE -
CNPY h218 .9 82.640/0001-95
- GEP 48:430-000 - GUANAME - BAKIA

“Detiara Efitidade de Utiidade
14 Ouitras

) PREFEITO DO MUNICIPIO BE GLEANAMDY Estade ds Bahia, no

uso de. suas atribuighes fdg

ais e :

em- cofformidade cofn & que dispoe 2

Lei Municipal 096/96, faz Saber éiu &8 Camara de vereadsres aprovou e

€u sanciond a seguinté Lei

Art. 1 - Fica declarada, no &t

ibite do Municipio qe Guahambi, de

utilidade plblica a ASSOCIAGAGHBENEMERITA DE CARIDADE DE
GUANAMBT ~ LAR DOS V‘E:LHI;NH;_LS. 3

Art. 3% - Revogam-se todas asdispasicoes em contritio,

GABINETE DO PREFEITO
marco de 2001. |

|
‘.(/{/\A.A_.

Arigvaldo Yieira Boa 5::1
Prbfeito Municipal |

m Vigbtina data de-sua publicacio.

DO MENICIPIO DE GUANAMBI, em 22 de

091
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GUANAMBI BAHIA

v
!
PREF;&ITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
B PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO 80 - CENTRO
) CNPJ not13. 882, 640/0001 88
CEP 48.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
| Fone: (77) 3452-4301

I
i

[
! !
PORTARIA N°14: DE 22 DE ABRIL DE 2021
1
|
} “Dispde sobre designagao de Gestor

S 3 de Parceria e estabelece outras

\ . , providéncias”.
i ' i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE‘GUANAMBI ESTADO DA BAHIA, no uso de

suas atribuicdes legais, e ¢onsrderando o disposto no Decreto Municipal n°
177/2017. P

| i e
|
REéOLVE

!

i
| |
Art. 17 Designar a servido}a TA NIA DARK SILVA MAGALHAES, Assistente
Administrativo {, lotada na Secretana Mumcxpal de Assisténcia Social, para exercer

as fungbes de acompanhamento e flscallzagéo da parcerla fi rmada com a

Associagéo Benemérita de Carldade! Lar dos Velhinhos. ~
v l
I )

m vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario. .
[
I L
]

Art, 2° Esta Portaria entrara ée
E
|
l
|
|
1

‘l
GABINETE DO PREFEITO DO, MUNIC(PIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 22 de abril de 2021.

i

e
§

|
N
1
1
i )

i

Nilo Augusto Moraes Coelho |, . 1
Prefeito do Municipio de Guanambi P

S
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PORTA RIAS
“""‘M -

il
1

(s, PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BA‘HIA,
de suas atribuies ' G

uigées legais, e ‘considerands ¢ disposto ne Decreto
Municipal n° 177/2917 | .

Art, 1o Designar Comissio de Mo 't-o‘ram_emto e Av‘aliagé'o do Termo da
Parceria firmado entre esse Municik: R DOS VELHINHOS ..
ASSOGIACAO BENEMERITA DE cARiDAD, ‘

fiscalizacso,

| b
I - GEANE DE souza REIS SJLVA%?F
- Especial, dg Secretaria

- — Assistente Administr:at-ivo I, da

|+

Diviséo de Assisténcia a Familia e go
cly icipal de Assisténcia Secial.

|

M Vigor ng dfc'zita de sua publica

$80, revogadas as
ontrario, em especial asliPortariag no 06 de 04/04/2019 ¢ no
17 de 01/07/2020. ' S _

. : L6
GABINETE po PREFEITO DO MUNIGiP
BAHIA, em 01 de fevereiro de 2021,

|
.'go DE GUANAMBI, ESTADO pa

g

L ;

i

Nilo Augusto Moraes Coelho L {
Prefeito do Municlpie de Guanamhbi | !

Q93




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAWMBT —TugLICADY

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO o Al e Municipio dé
SRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90- CENTRO | M@ D127 Shoi €6 Fj o ;"plo %
CNPJ n°13.982.640/0001-96 Guanambi - BaN
CEP 46.430-000 - GUANAWB! - BAHIA Ano N 254l

Foneffax: *77 3452 4302 _ |
2l
lana Pita .
X% de Administeagao

Em_{s _/

Marcelo !

TERMO DE COLABORAGAO N° 002-A-21 { Secretério Mun
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21DPCP-PMG \

4@@&“% - TERMO DE COLABORAGAO N° 00221 QUE ENTRE S1
CELEBRAM O MUNICIPIO DE GUANAMBL E. A
M“W T
8Oy oo | ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADEDE
P MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIGOES
SEGUINTES: ' :

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, sito na Praga Henrigue Pereira Donato,
_n° 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n° 13.982.640/0001-96, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Nilo Augusto Moraes Coelho, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIviL ASSOCIA(;AO
BE_NEMERITA DE CARIDADE, pessoé juridica de direito privado, situada na Praga Josafa Moura; n° 98,
Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado Bahia,'iriscrita no CNPJ/IMF sob n? 14.788.244/0001-95,
neste ato representada por seu representante legal o CARLOS CAROBA DE SOUSA, brasileiro, maior,
portador da cédula de identidade RG n. 13142591 SSP MG, inscrito o CPF sobon.? 071.0967_18§-33
a seguir denominada CONTRATADA, acordar'nr e austam frmar o presente TERMO DE
COLABORACAQ, nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de jutho de 2014, Decreto n® 177/2017 e demais
legislagbes pertinentes, pelos termos da proposta apresentada e pelas clausulas a seguir expressas, |
definidoras dos direitos, obrigagles € re:sponsabilidédes das partes. B

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - O presente Acordo de Cboperagéo tem por objeto a “Execugao
de servico de Protegdo Social Especial de Alta Cofnplexidade na oferla do Servigo de Acolhimento
Institucional para idosos, na modalidade Abrigo Institucional’, conforme condigbes fixadas neste

instrumento e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Dé-sé ccimé_; valor ao objeto dra pactuado para a presente
parceria a importancia de R$ 42'840'00. (quarenta e dois mil e oitocentos e quarenta reais), pagos em
parcelas de R$ 3.400,00 (trés mile quatrocentos reais) do Fundo Nacional de Assisténcia So

N

e .\-'LS..—.___:EE'——-—\I
PF‘.OC‘.,c’Dﬂ-'—Q,_L_ﬂfCﬁ-;{

i o i T




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUERE‘REIRADQNMATO, 80 - CENTRO
CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Foneffax: *77 3452 4302

e contrapartida de R$ 170,00 (cento e setenta reais) do Fundo Municipal de Assisténcia 'Social - FMAS
totalizando R$ 3.570,00 (trés mil quinhentos e setenta reais) mensais. ‘

Paragrafo Primeiro - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos eletronicamente na conta'
indicada pela organizagao da sociedade civil vencedora, néo havendo sob hip6tese alguma anteci__paqéo r
 de pagamento. |

'Parégrafo Segundo - O Municipio reserva-sé 0 direito de reter os pagamentos a organ'izaa;'ao- da
sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n° 13.018/2014.

Parégrafo Terceiro - Caso n&o haja a comprovagao do recolhimento das obrigagdes sociais, 0 pagamento

© sera'suspenso até comprovada su2 regularizagdo.

Paragrafo Quarto - Quando a liberagao dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais parcelas, 0 irepa§se da
{erceira, bem como as demais, ficara condicionado a comprovagéo da prestagdo de contas, cujo prazo

de entrega encontrar-se vencido.

CLAUSULA TERCEIRA -DO REMANEJAMENIO DE RECURSOS

: Parégrafo Primeiro - A administragéo piblica poderé autorizar o remanejamento de recursos do plano de
aplicagéo, durante a vigéncia da parceria, para consecugdo do objeto pactuado, de modo que,
separadamente pafa cada categoria econbmica' da deépesa, corrente cu de capital, @ organizagao da
sociedade civil remaneje, entre si, os valores definidos para 0S itens de despesa, desde que,
individualmente, 0s aumentos ou diminui¢des n&o ultrapassem 25% (vinte € cinco por cento) do valor

originaimente aprovado ro plano de trabalho para cada item.

Paragraio Segundo - O remanejamento dos recursos dequetrata o paragrafo primeiro somente ocorrers

mediante prévia solicitagao, com justificativa apresentada pela organizagéo da sociedade civile f/
pelo 6rgdo da administragao publica responsave! pela parceria. ///

(/jv,,

LS. fj.é, 95
PROC: 202- 2 DL



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°1-3.'982.64010001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Foneffax: *77 3452 4302

CLAUSULA QUARTA ~DOS PAGAMENTOS

Paragrafo dnico - O pagamento de qualquer parcela somente éera efetuado mediante a apresehtac;éo o

do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), Certiddo.
Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Guiade recolhimento
INSS do funcionario (GRPS), Guia de recolhimento INSS da empresa, Folha de pagamehto dos
funcionarios, Guia de recothimento do FGTS do funcion4rio (GFIP), Guia de Retengao (GPS) e Guia de
recolhimento do PIS/COFINS, com prézo de j\ral‘idade vigente. A organizagdo da sociedade civil
vencedora devera apresentar a folha de pagamento' réfativa ao més de competéncia a que se referem
as guias pagas no més anterior. Como 0 prazo limite para recolhimento das guias de INSS, FGTS e
PIS/COFINS & 02, 07 e 20 do més seguinte, o contratado devera apresentar a folha de pagamento
relativa ao més de competénbia a que se referem as guias pagas no més anterior,

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Qs recursos orgamentarios necessarios para a
execugio do objeto, cofrerdo por conta das sequintes dotagoes:

ORGAQ:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE ORGAMENTARIA: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIASOCIAL

PROJETO/ATIVIDADE: - 08.244.0006.2.055 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS D
ASSISTENCIA SOCIAL - ‘ .

PROJETO/ATIVIDADE: 08.244,0008.2.052 - GESTAO DAS AGOES DE PROTEGAC SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE -
CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.5.0.43.00.000000.00 - SUBVENGOES SOCIAIS

 CLASSIFICAGAQ ECONOMICA: 3.35.0.43.00.000000. 29- SUBVENCOES SOCIAIS

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3,3.90.39.00.00000.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA : : :

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 4.3.90.30,00,000000.29 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA ‘ . oy

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGAGOES

' A CONTRATADA é responsével, obrigando-se nos sefguintes termos:

.-LS.“ ’;g——- .
PROC: Qa2 </ DA |
AS. L@rA t




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CNPJ n®13.982. 6406/0001-986
CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Foneffax: *77 3452 4302

a) Iniciar a execugao do objeto pactuado apos assinatura e publicagéo do Acordo de Cooperagao;
b) Comparecer em juizo nas questdes trabathista propostas por seus empregados contra si, Ou contra o
Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo perante a Justi¢a do
" Trabalho, sua condigso de empregadora, arcando com o dnus de eventual condenagao, incf;lusive
honorérios: ¢) Fica ainda responsével pelos prejuizos e danos pessoais & materiais que eventuaimente
venha a causar 4 Administragao ou a terceiros em decorréncia da execug3o do objeto do presente edital :
correndo exclusivamente as suas expensas 0$ ressarcimentos ou indenizagdes relvmdqcadas |ud|C|a| ou
extrajudiciaimente;

¢) Fica ainda responsével pelos prejuizos e danos pessoals e materiais que eventualmente venha a
‘causar & Administrag&o ou aterceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente edital, correndo
exclusivamente as suas expensas 0S ressarcimentos ou indenizagdes reivindicadas judicial ou
extra]udlclalmente | - , :
d) Pagar seus funclonanos em dia, mdependente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;
g) Facilitar a fiscalizagao pelo Municipio, por meio da atuagdo do Gestor e da Comnssao de
(Monitoramento e Avaliagao ou de Avaliagéo) durante a vigéncia da parceria; ‘
f) Cumprir em sua integralidade, as ‘exigéncias do presente Ediial de Chamamento Pubhco e Seus

anexos.

A CONTRATANTE é responsével, obngando-se nos segumtes termos: A o
1-A ﬁscallzagao da parcena sera feita pela Secretana Mumcupa\ de Assisténcia Social, através do gestor :
de&gnado bem como pela Controladoria Mummpal com as seguintes atribuigdes conforme preconizado
no art. 61 da Lei 13.019/2014; .

a) Acompanhar e fiscalizar & execucao da parceria;
b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer '
as atividades ou metas da parcena e de indicios de wregulandades na gestéo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serso adotadas para sanar os problemas detectados;

) Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestaqéo de contas final, com base no relatorio técmco
de monitoramento e avaliag&o de que trata o art. 50 da Lei 13.019/2014; '
d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios s atividades de monitoram

avaliagao. | ﬁq
11- Gestorde3|gnado Tania Dark Silva Magalhies




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITA(}AO
'PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, S0 - CENTRO

CNPJ n°13.982. 640/0001.986
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Foneffax; *77 3452 4302

2 - A responsabilidade subsidiaria do ente publlco nos casos de agdes trabalhistas movidas contra a
organizagéo da sociedade civil ndo € automatica. Ou seja, o ente plblico somente sera responsabmzado

subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagéo do cumpnmento das: .

obrigagbes trabalhistas.

‘3 Orientar 0s servndores responsavels pela liquidagao e pagamento das faturas que verfi quem a
presenga dos documentos citados no processo antes de executarem aliquidagdoe o pagamento

4. Arquivar juntamente &s notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a comprovagéo de
que houve a fiscalizagdo pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade subsidiaria de que trata a.
simula em questao.

CLAUSULA SE‘TlMA O Municipio de Guanambi fi caré isento de responsablhdade acerca de qualsquer
ocorréncms que porventura surjam durante a wgéncia da parceria, ficando sob a responsabuhdade da
Contratada fornecer, caso necessario, a seus funcionarios todos 0s eqmpamentos necessarios para a
£Xxecucao da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazb para execiu}éo da presente parceria sera de 12 (doze) meses, '
de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei. |

B . o o
Paragrafo Primeiro — O prazo estabelecido na Clausula Oitava deste termo contratual podera ser
prorrogado nos termos dos art{s) 56 e 57 d_a Lei 13.019/2014.
Parégrafo Segundo - Apbs a assinatura do Acordo de Cooperago pela 'Co!htratante, é obr_igéftbriofa o
abertura do “Relatorio de Execugdo do Objeto” e “Relatorio de Execuqéb Financéira” nos Termos do
Decreto que regulamenta 0s procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntarias envolvendo
ou n3o a transferéncia de recursos financeiros, entre 0 Municipio e as organizagdes da socnedade cwsl
nos termos da Lei Federal n° 13.018, de 31 de julho de 2014)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PRAGA HENRIQUE F{EBEIRA DONATO, 90 - CENTRC
CNPJ n®13.982:640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Foneffax; *77 3452 4302

Paragrafo Terceiro ~ A baixa contabil em definitivo da parceria sera efetuada nos termos do Decretb que |
regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcérias voluntarias envolvendo ou'nao a
fransferéncia de recursos financeiros, entre 0 Municipio e as organizagdes da sociedade civil, nos termos
da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014), demais itens, tramitado em todas as instancias de |
fiscalizagio.e com arguivamento e guarda pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. |

Parégrafo Quarto — A contratada é obrigada a corrigir, readeguar ou realinhar, 4 suas expensas, no total
ou em parte, 05 servicos objeto do contrato em que se verificarem incongruéncias, defeitos ou

incomecdes resultantes da execugdo ou de méo-de-obra e materiais empregados de forma inadequada. -

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se @ executar 0s Servigos mencionados na Cl:au_s:_ula
Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mao-de-obra, insumos, infraestrutura e demais
elqmentos necessarios a sua perfeita execugdo.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART.73, VII) Pela execuéao da
parceria em desacordo com 0 plano de trabalho e com as normas desta Lei e da legislagdo especiﬂca. a
adr_nin'lstraqéo podera garantir a prévia defesa, aplicar a organizago da sociedade civil as seguintes
sangdes: ) -
| - adverténcia; . , : |
\I- suspensao terriporaria da participagéo em chamamento piiblico & impedimento de celebrar termos de
(parceria, de fomento ou de colaboragdo) e contratos com 6rgéos e entidades da esfera de govefnd da .
administragao pablica sancionadora, por prazo néofsup!erior a 2 (dois} anos; | '

Il - declaragdo de inidoneidade para pa:rticipar em éhamamenlo publico ou celebrar termos de (parceria,
de fomento ou de colaboragao) € contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de govemo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou alé que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidadé, que seré concedida sempre que @ organ?zagéo
da s_ociedade civil ressarcir a administ'r\a(;éo pelos prejuizos resultantes, & apos decomido 0 prazo da

sangao aplicada com base no inciso 1l deste artigo.

Par4grafo inico. A sangao estabelecida no inciso Ili do caput deste artigo é de competéncia exclusiv
do Secretario Municipal, conforme 0 €aso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,

999 fs._ Lel? l
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.582.640/0001-86
CEP 45.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Foneffax; *77 3462 4302

prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apds 2 (dois) anos de
sua aplicagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece & declara expressamente a sua
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 e 37 da Lel n°
13.019/2014 e demais legislagdes, normas € regulaméntos pertinentes a matéria, conforme as condi¢des
‘do contrato. '

‘ Paragrafo Unico — No caso da Contfatadla ser resbonsévél pelo fornecimento de insumos, estes devem
ser de 1? qualidade, responsabilizando?se por quaiduer problema surgido na execugdo das aghes €
irabalhos inerentes a execugao da parceria, devendo reparar de forma premente no {otal ou parcialmente

para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razéo, a Contratada né&o acatar qualquer laudo,
parecer ou relatorio do gestorda parceria, poderé'promover ou realizar, as suas expensas, perlcia_tég:nica

ou contabil relativa 3 discordancia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere 4 clausula anterior somente podera ser
levada a efeito por corpo técnico competente, composto, N0 minimo, por 03 (trés) elementos, um dos
quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Acordo de Cooperag3o podera ser alterado quando:

| - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagao da sociedade civil,

devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administragao publica em, no minimo, 30
(trinta) dias antes do término de sua vi'géncia. _ L

Il - A prorrogagéo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela adminiétragao pablica, antes

do séu término, quando ela der causa a atraso na liberagéo dos recursos, limitada ao exato periodo do

atraso verificado.

Il - As alteragdes previstas no caput prescindeni de aprovagéo de novo planb t_ie trabalho pela

adrﬁinistragéo publica, mas n&o da analise 1uridicé pyé\fia da minuta do termo aditivo da parcerig
publicaggo do exirato do termo aditivo em mesios oficiais de divulgagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI -
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°137982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Foneffax; *77 3452 4302

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO - O presente Acordo de Cooperagdo pode'ra'ser
rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 13.019!2014. A
talia de pagamento das obrigagdes patronais por parte da entidade parceira e vencedora sujeitara &
rescisdo sumaria do contrato. '

Paragrafo dnico - Sob nenhum aspecto serd admitido, por parte da organizagéo da sociedade civil
vencedora, excegdo de contrato ndo cumprido, em face da Administrag80, exceto nos casos
expressamente previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLAGAO APLICAVEL - O presente Instrumento de Parceria rege-
se pelas disposigbes expressas na Lei 13.019, de 31 de juho de 2014, e Decreto Municipal n® 177/2017,
e pelos preceitos de direito publico, aﬁlicando—se—lhé supletivamente no que couber, 08 pﬂncipio§ da
teotia geral dos contratos e as disposicdes de direito ;irivado. .
CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS - Os casos omissos serso resolvidos & luz da Lein®
‘13.01912014. do Decreto que regulamenta 0S procedimentos administrativos relativos a pafce’rias
'voluntérias envolvendo ou néo a transferéncia de ;'ecursos financeiros, entre 0 Municipio: e as
organizagbes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal ° 13.019, de 31 de julho de 2014 e dos
brinclpios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA-A exeéu(:éo da pardéria sera acompanhada e fiscalizada pela Se;iretaria

Municipal de Assisténda Saocial na figura do gestor designado, que apontara as deficiéncias veriﬁpadas-, |
as quais deverdo ser sanadas pela organizagéo da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as

corregdes e 0s ajustes necessarios ao bom andamento do presente Acordo de Cooperag&o. '

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem 0 foro da Comarca de Guanambi, com expressa reniincia

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas da execygao do

presente instrumento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CNPJ n°13,962.840/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMEI - BAHIA o
Foneffax: *77 3452 4302

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa pr‘pdﬂzir

os seus legais e esperados efeitos.

Guanambi-Bahia, 01 de dezembro de 2021,

TESTEMUNHAS:
NOME__S_?_M A, 61?4):54’5&_1 ;'OL,;JM'-. o CPF Z }3569 335 S 3

NOME&M-—w pomo&/l!\wfvw /?\»Q/ CPF ‘H"Wﬁq?&vé

FLS—,‘.__ __Lj_é_.———_ w——_.'; 402
PROC:_gﬁJ_-i’—-Eﬁfﬁ_\ ,ﬁ
}\SS‘:‘_:%.Q_._{S..————_M-. LN =)



No Digrio Ofi

cial do Municipio de
Guanambi - Bahia

Marceld
geuretario Munippe

™

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAQAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO . .
CNPJ 1°13.9827640/0001-96 d(%
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA @}
Foneffax; *77 3452 4302 P
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RESUMO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 002-A-21 npcm@% a3

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-24 DPCP-PMG oF

“Servigo de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servigo
de Acothimento Institucional para idosos, na modalidade Abrigo Institucional.”

Modalidade

“Chamamento Publico - Dispensa

Crédito de despesa

Org#0:08 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentaria: 44 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Projeto/Atividade: 08.244.0006.2.055 - Gestdo das Agles Administrativas da
Assisténcia Social

Projeto/Atividade: 08.244.0008.2.052 — Gestao das Agbes de Proteqao Social Especial
de Alta Complexidade _

Classificagdo Econbmica: 3.3.5.0.43.00.000000.00 - Subvengdes Sociais

Classificagéo Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000. 28 - Subvengdes Sociais

Classificagéio Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000. 29 - Subvengdes Sociais
Classificagéo Econémica: 3.3.90.39.00.00000.00 - Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica ' .

Classificagio Econfmica: 3.3.90.39.00.000000.28 - Outros Servigos de Terceiros -

Pessoa Juridica ‘ _
Classificagio Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.29 - Outros Servigos de Terceiros -

Pessoa Juridica.

Valor

R$ 42.840,00 (quarenta e dois-mil e oitocehtos e quarenta reais), pagos em parcelas
deR$ 3.400,00":(trés mill e quatrocentos reais) do Fundo Nacional de Assisténcia Social
— ENAS e contrapartida de R$ 170,00 {cento e setenta reais) do Fundo Municipal de
Assistncia Social — FMAS totalizando R$ 3.570,00 (trés mil quinhentos e setenta

reais) mensais -

Vigéncia do
contrato

12 (doze) meses

Data do contrato

01 de dezembro de 2021

Contratante

.| Municipio de Guanambi

Contratada

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE - CNPJ n° 14.788.244/0001-95

Base legal

At. 30, inciso VI da Lei Federal n® 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV do Decreto

Municipal n® 177/2017.

B




GUAMB] » BAHIA R I A R G A NTRE| 01RO OFICIAL DO MUNICIPID SR
8 2 'QUARTASFERA, 15-DE DEZEMBRO DE 2021 + ANOXIIL EEERY, O/STENSA DE LICITACAQ E INEXIGIBILIDADE,

. (DISPENSA.DE-LICITACAQ .

" PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMEI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA CONATO, 80~ CENTRO

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA CarenaTyes
CNPJ: 13.962.64010001-96 ‘GUANAMBI
AVISO DE RATIFICA(}AO

TERMO DE COLABORAGAO N° 002-210PCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21DPCP-PMG

0 Prefeito do Municipio de Guanambl, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, no uso de suas atribuicdes
legais, de acordo com O disposto no art. 26, da Lei 8.666/93, ratifica o procedimento de contratag&o direta por
Dispensa ~Chamamenio Publico, embasado no Caput, Art. 24, da Lei n° 8.666/93, Ar. 30, inciso V1 da Lei

~, Federal n® 13.019/2014 ¢ Art. 22, inciso IV’ do Decreto- Municipal n°® 177/2017, e concordando com O

o prbnunciamemo Juridico, referente a Termo de Colaboragao - Dispensa - cujo objeto € a “ Execugio de

servico de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servico de Acolhimento

institucional para idosos, na modalldade Abrigo Instituclonal.” Da pessoa juridica: Associagso Benemérita

de Caridade, inscrita no CNPJ sob n° 14. 788.244/0001-95, sitvada na Praga Josefd Moura, n°98, Baimo Bom
Jesus — Guanambi-BA, no valor de R$85.680,00 {oitents e cinco mil seiscentos ¢ oltenta reais). ‘

Guanambi-Bahia, 01 de ‘dezernbro de 2021.

PR A

_‘__-’-——-ﬂ"""r
NILO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefeito do Municipio de Guanambi
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. DIARIO OFICIAL 110 MuRICIPIO .

F DISPENSA DE LICITACAO E INEXIGIBILIDADE -

DISPENSA DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
DEPARTAMENTO

CNFJ n°®13.982.640/000

Fonelfax: *77 3452 4302

RESUMO DO TERMO DE COLABORA

_ CEP 46.430-000- GUANAMBI - BAHIA

GUANAMBI

DE LICITAGAO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRC

1-96

BB
A

¥ . -

GAO N° 002-21

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21 DPCP-PMG

“Execucao de servigo de Protagio Soclal Especial de Alta
Objeto Complexidade na oferta do Servigo de Acolhlmento instituclonal para
jdosos, na modalidade Abrigo institucional.t'
r Wodalidado Chamamento Publico - Dispensa
o Orgho:08 — Secretaria Municipal de Asslsténcia Soclal
Unidade Orgamentéria: 44 — Fundo Municipal de Assisténcia Soclal
ProjetolAtlvidade: 08.244.0006.2.055 - Cestao das Agbes Administrativas da
| Assisténcia Social o
Projeto/Atividade: 08.244.0006.2.052 - Gestio das AgBes de Prote¢ao
Social Especial de Alta Complexidade '
Classificagio Econdmica’ 4.3.5.0.43.00.000000.00 - Subvengbes Sociais
Crédito de despesa Ciassificagdo Economica: 3.3.6.0.43.00.000000. 28 - Subvengdes Socials
Classificagio Economica: 1.3.5.0.43.00.000000. 20 - Subvengdes Sociais
Classificagdo Econdmica: 3.3.90.39.00.00000.00 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessod Juridica
Classificagio Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.28 . Outros Servigos de
Terceiros - Pe5s0d Jurldiea
Classificagio Economica; _;_.3.90.39.00.000000.29 - Outros Servigos do
Terceiros - Pessod Juridica. .
1O valar pactuado para a. presante parceria 6 de R$ 42.840,00 {quarenta &
dois mil e oitocentas € quarenta reais), pagos em parcelas de RS 3.400,00
{trés mil elquatrocentos‘raais) do Fundo Estadual de Assisténcia Social —
Valor FEAS e contrapartida de R3 170,00 (cento e setenta reais) do Fundo
Municipal de Assisténcia Social -~ FMAS totalizando R$ 3.570,00 (trés mil
. quinhentos e setenta reals) menssis
Vigéncia do 12 (doze) meses B
contrato .
Dats do contrato . 01 de dezembro de 2021.
Contratante Municipio de Guanambi _
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - CNPJ n® 14.768.244/0001-
Contratada .
85 ‘ -
Base legai Art. 30, inciso Vi da Lel Federal n® 13.019/2014 e Att. 22, inciso 'V do
Dacreto Municipal n® 177/2017.
@5
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. DISPENSA DE LICITACAQ

7 DISPENSA DE LICITACAO E INEXIGIBILIDADE - -

-

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI .
DEPARTAMENTC DE LICITAGAO
PRAGA HENRIGUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CNPJ n°13.982.840/0001-98
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Ecneffax: *77 3452 4302

o0
)

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21 DPCP-PMG or®

Objeto ¥

“Sarvigo de Protegdo Soclal Especial de Alta Complexidade na oferta do Servi¢o
de Acolhimento Institucional para ldoses, na modalidade Abrigo tnstitucional.”

Medalidade

~Chamamento Publico - Dispensa

Crédita de despesa

Orgao:08 - Secretaria Municlpal de Assistencla Social
Unidade Orgamentéria: 44~ Fundo Municipal de Asslsiﬁncla Soclal
Projeto/Atividade: 08.244.0006.2.055 - Gestdo das Agdes Administralivas da

Assisténcia Social - ,

Projeto/Atividade: 08.244.0008.2.052 — Gestao das Agbes de Protagso Social Especlal
de Alta Complexidade L _
Classificago Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.00 ~ Subvengbes Soclals

Classificagao Econdmica 1.3.5.0.43.00.000000. 28 - Subvengbes Socials
Classificagéo Econdrnica: 3.3.5.0.43.00,000000, 29 - Subvengdes Sociais

Classificaglio Econbmica: 3.3.90.39.00.00000.00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

Classificaglo Econdmica: 3.3.90.33.00.0000%.28 . Oulros Services de Terceiros -
Pessoa Juridica

Classificagdo Econdmica: 3.3.80.38.00,000000.29 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica - -

Valor

RS 42.840,00 (quarenta e{"dOis il e oitocentos e quarenta reais), pagos em parceias
de R$ 3.400,00 {trés mile quatroce‘ntos‘ reais) do Fundo Nacional de Assisténcia Sactal
~FNAS ¢ conimpartida de R$ 1?:0.00 (cento e setenta reais) do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS totalizando R$ 3.570,00 (trés mil quinhentos e setenta
reais) mensais I

Vigéncia do
contrato

12 {doze)} meses

. Data do contrato

01 de dezembro de 2021

Contratante

Municipio de Guanambl

Contratada

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE - CNPJ n® 14.786.244/0001-95

Base legal

A, 30, inciso VI da Lei Federal T 13.01912014 e Art. 22, inciso IV do Decreto

Municipal n® 177/2017.

a0 dacnmen's fai assinade digitalmente vor PROCEDE BAHIA Processamento ¢ Certificagdio de Documentos Eletrénicos LTDA
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GUANAMBI « BAHIA S MIARKD OFICIAL O MINICIPTO [UE5
CONTRATOS - APOSTILAMENTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMEBI
PRACA HENRIGUE PEREIRA DONATC, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-946
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 34524312

APOSTILAMENTO DO CONTRATO FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE GUANAMBI — BAHIA, entidade de Direito Piblico
Interno, com sede na Pragca Henrique Pereira Donato, n. 90, inscrito no CNPJ
sob N°. 13.982.640/0001-96, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. NILO
AUGUSTO MORAES COELHO, doravante denominado
CONTRATANTE e, do outro lado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa juridica de
direito privado, situada na Praga Josafd Moura, n® 98, Bairro Bom Jesus,
Cidade Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n°
14.788.244/0001-95 doravante denominada CONTRATADA, RELATIVO
A PRESTACAO DE SERVICO ORIUNDO DA DISPENSA N°.002-
21DPCP-PMG, POR ACRESCIMO DE PRAZO DO ORCAMENTO
PARA O EXERCICIO DE 2022, NA FORMA ABAIXO:

A Clausula Quinta do Termo de Colaboragiio N° 002-21, passa a ser acrescida da seguinte dotagao
or¢camentaria: '

ORGAOQO: 6 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
Secretaria: 8 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 44 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.055 — GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SQCIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.052 — GESTAD DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE ' :

CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.2.5.0.43.00 - SUBVENCQES SOCIAIS

CLASSIFICACAD ECONOMICA: 3.3.5.0.43. 28 - SUBVENCOES SOCIAIS

CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.5.0.43. 29 - SUBVENCOES SOCIAIS ,
CLASSIFICACAD ECONOMICA: 3.3.9.0.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.9.0.39. 28 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
CLASSIFICACAD ECONOMICA: 3.3.9.0.39. 20 - OUTROS SERVICOSDE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

As demais clausulas do referido contrato permaneceni inalteradas
O presente Apostilamento é decorrente da Lei Municipal n°. 1.408 de 15 de dezembro de 2021, que
aprovou o Orgamento Anual para o exercicio de 2022, que dara cobertura aos saldos em aberto de

licitagdes deflagradas em 2021, cuja execugdo se estende para o exercicio seguinte, com base legal
no § 8%, do artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

Guanambi, 21 de margo de 2022,

NILO AUGUSTO MORAES COELHO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BA %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
. PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 90 - CENTRO
. CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefox: *77 3452-4301

PLANO DE TRABALHO

-1- DADOS CADASTRAIS

1.1 - DA ORGANIZACAO:

Nome da entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Rua: Praga Josafa Moura, 98

Bairro: Bom Jesus

Complemento:

CEP: 46.430-000

Telefone: (77) 3451-2803

Estado: Bahia -

| Celular:

IE-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Site:

12 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAOQ:

Nome Completo: Pe. JOAO SILVA DE SA TELES

CPF: 958.676.605-59

| RG: 08.335.678-96

Rua: Praca Getualio Vargas,

Bairro: Centro

Cidade: Guanambi

Complemento: Casa

Estado: Bahia

CEP: 46.430-000

Telefone:

| Celular: 77 9.9199-1387

E-mail: joaosateles@hotmail.com

Carpo: Presidente /Interventor

Eleito em: 13/08/2019

| Vcncimgnto do Mandato: 13/08/2021

1.3 -~ DADOS BANCARIOS

Banco: 001 = Banco do Brasil

Apéncia: 0923-7

1.4 — DIRETORIA:

[ Ntmero.da Conta: 9889-2

Nome completo: Cargo: ..

Pe. JOAOQ SILVA DE SA TELES Presidente /Interventor

Nome completo: Cargo:

CARLOS CAROBA DE SOUSA Coordenador

Nome complcto C .

DORIVANIA MOREIRA DO Argo:
Tesoureira

NASCIMENTO GOMES o

Nome completo: Cargor

FELLIPE BARROS DO REGO Secretario

Nome compieto: Cargo:

ANGELO MANOEL GOMES Tesoureiro Adjunto

Nome completo: ‘ Catoo:

NEUMA VIANA BOA SORTE DE. Secf; iria Adjunta

OLIVEIRA :

1.5 - CORPO TECNICO: o

Nome completo: | Cargo: -

1.6 - CONSELHO FISCAL: 8

Nome Completo: | Cargo:

2 - OUTROS PARTICIPES |

2.1 — DA ORGANIZACAQ

Nome da Entidade:

| CNP):

CNPJ: 14.788.244 /0001-95

Cidade: Guanambi

Rua:

| Bairro:

| Cidade:
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- Contribuir paré a prevencao do é:qr_avame'r'mto de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria; _

- Promover acesso a rede socioassistencial, acs demais 6rgéos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; '

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades
para que 0s mdnvuduos fagam escolhas com autonomia; |

- Promover o acesso a programag:oes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do

publico.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para idosos (as)

- Incentlvar o desenvolvimento do protagonlsmo e de capacidades para a realizagao de
atividades da vida diaria; '

- Desenvolver condi¢bes para a independéhcia e o auto cuidado;

- Promover o acesso a renda; " '

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

3.3 — JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Social, em
conformidade com o que consta no marco regulatorio Lei Federaln® 13.019, de 31de julho
de 2014 e o Decreto Municipal n° 177 de 11 dé maio de 2017 que dispde sobre regras e
procédimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragao publica
e as organizagdes da sociedade civil, entidades prestadoras de servigos de Assisténcia
Social para Servigo de Prote¢éo Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servigo
de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, apresenta
este Plano de Trabalho que devera ser executado pela Associagao Benemérita de
Caridade - Instituigdo de Longa Permanéncia para ldosos (as) ILPI, para cumprimento da
Dispensa de Chamamento Publico N°® POOIE P00 00000000 0.000909000

As atividades desenvolvidas na Associagao Benemérita de Caridade - Instituicao de
Longa Permanéncia para Idosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 horas), séo
consideradas de relevancia plblica, sendo a Unica instituigao no municipio até o presente

momento que presta servigo de acolhimento mstltucnonal para idosos acima de 60 anos.

0000\ DR}
PRI Q(Et&\ﬂ_h | %




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
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P AL TL L
Desse modo, diante da inexisténcia de programas/servigos de acolhimento institucional
publicos para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, € de suma
relevancia a colaboragdo com a manutengao dos servicos prestados pela referida

instituicao.

Logo, também é considerado no presente Plano de Agao que as atividades propostas sao
de natureza da Politica de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N°
8742/1993 (Lei organica de Assisténcia Social - LOAS) e Resolugées do Conselho
Nacional de Assisténcia Social 109/2009. (Tipiﬂcagéd Nacional dos Servigos

Socioassistencias) e N° 21/2016 (Requisitos para Celebragao de parcerias entre o orgao | -

gestor da Assisténcia Social e Entidades ou Organiza¢bes de Assisténcia Social, no

ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS).

Embora a natureza do acolhimento deva ser provisoria e, excep_cionalmente,
indeterminada, a colaboracdo com a manutengéo dos servigos oferecidos a idosos em ILP
torna-se imprescindivel, visto que destinam-se a usudrios que nao dispdem de condigbes
para permanecer na familia, por inumeros fatores que agravam a qualidade da convivéncia
ou mesmo da sustentagado, envolvendo situagdes de violéncia e negligéncia, abandono,

ou mesmo vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3.4 _ PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

50 (Cinquenta) ldosos (as) e familias. ~

3.5 —- AREA DE ABRANGENCIA

Municipio de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA

| O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na

seguinte modalidade:

Atendimento em unidade |nst|tucmnal com caractenstlca domiciliar que acolhe idosos (as)
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
familiares, amigos e pessoas de referéncia, de forma continua, bem como 0 acesso as
atividades culturais, educativas, lldicas e de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser

assegurado o atendimento de qiualidade.‘;ieréohalizado, com até 4 (quatrb) idosos (as) por
T C FLS: QD

quarto. \ - P o 4 3) ORp

£ Do &S,
o

fonefax: *77 3452-4301 ' : e




_PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ) n®13.982.640/0001-9¢
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DESCRIGAO GERAL:

Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias efou individucs
com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegéo integral. A
organizagao do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigGes
e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, ragaletnia, religido, género e
orientagao sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em peduenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servicos
disponiveis na comunidade local. As regras.de gestdo e de convivéncia deverao ser
construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios,
conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequéda, visando ¢ desenvolvimento de relacbes
mais préximas do ambiente familiar. As edificagdes devem ser organizadas de forma a
atender aos requisitos previstos nos reQu!afﬁentos existentes e as nebessidadeé dos (as)
usuarios (as), oferecendo condigbes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca,

acessibilidade e privacidade.
DESCRIGAO ESPECIFICA

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes
efou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria
e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
auto sustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispdem
de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagées de violéncia e
negligéncia, em situagao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos etc. - devem
ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de
idosos o compartilhamento do mesmo gquarto. Idosos (as) com deficiéncia devem ser

incluidos (as) nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistais e o isolamento

desse segmento.

REA



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
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PROVISOES AMBIENTE FISICO

GERAL: Espago para moradia, enderego de referéncia, condiges de repouso, espagb de
estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestuario e pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.
ESPECIFICAS
PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessério para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora, telefone,
camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de
limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagégicos, culturais e
esportivos. Banco de Dados de usudrios(as) de beneficios e servicos socioassistenciais;
Banco de Dados dos servigos socioassistent:iéis; Cadastro Unico dos Programas Sociais;

Cadastro de Beneficiarios do BPC.
ARTICULAGAO EM REDE:

- Demais servigos socioassistenciais e servigos de politicas publicas setoriais;
- Programas e projetos de formagao para o trabalho, de profissionalizagao e de inclusao

produtiva;
- Servigos, programas e projetos de instituigbes nao governamentais e comunitarias.

- Demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

£15.503
CONDICOES E FORMAS DE ACESSO \Pioc:
. ASS.
Idosos (as)

- Por requisicdo de servicos de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servicos

socmassustenmals Ministério PUblico ou Poder Judiciario.

3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICACAO EQUIPE TECNICA

.De acordo com a NOB-RH/SUAS

'3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOSIIMPACTOS PREVISTOS

VN
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P

CONTRIBUIR PARA:

- Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Redugdo da presenga de pessoas em situagéo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas; .

- Construgdo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da viol&ncia doméstica e familiar.

AQUISICOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

| SEGURANGA DE ACOLHIDA

- Ser acolhido em condigdes de dignidade;

- Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas,

_ Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto. | )

- Ter acesso a “alimentagdo em padroes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades espemﬂcas _

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutenc,:éo da privacidade
do (a) usuério (a) e guarda de pertences pessoais.

Segufanga de desenvolvimenfo de autonomia individual, familiar e social

- Ter endereco institucional para utilizagao como referéncia.

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania. _ '

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses & possibilidades.

- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de auto estao,

auto sustentagao e independéncia.

- Ter respeitados os seus direitos de opiniao e decisao. SN
© |proc: O03-AL DYCH
|Ass.§

- Ter acesso a espagos proprios e personalizados.
- Ter acesso a documentagao civil; ' e
- Obter orientagdes e i.nformat;ées‘ sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades; |

- Desenvolver capacidades pafa auto cuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia; | o

- Ter ampliada a capacidade protetlva da familia e a superagao de suas dificuldades;

N

Fonefax: *77 3452-4301 - ¢ oo ome e oemeem o mee e
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- Ter acesso a documentagao civil;

- Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcancar a
autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacao de suas ‘diﬂculdades;

- Ser preparado para o desligamento do servigo;

- Avaliar o servigo.

4 — OBRIGACOES DOS PARTICIPES

- No Relatério de Prestagdo de Contas os valores devem ser especnﬂcados de acordo 0s

Fundos de Repasse (FNAS, FEAS, FMAS).
- Apresentacao do Plano de Agao (Anexo 1) até 31 de dezembro de cada ano; e

- Apresentagédo do Relatorio Acompanhamento Fisico (Anexo 1) até o 5° dia util do més

subsequente.
5 -METAS EETAPAS ‘ S
METAS F, ETAPAS VALOR 131%11 A | pATAFINAL SALDO
DESCRIGAO/ g ' VALOR VALOR VALOR
ESPESIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITA RIO TOTAL GLOBAL
: Acalhimento de Pessoas
META ] idosas e as familias.
{TEM
1 Manutengio das Atividades
do Abrigo com aquisigiio de
Géneros Alimenticios @
Produtos de Higiene e
Limpeza, :
Fometimento de gua e 85.680,00 85.680,00 85.680,00
esgoto, energia elétrica, "
combustivel, gas e folha de
pagamenta de saldrios.
TOTAL _ . . 85 680 00 85.680,00 85.680,00
-6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO : B -’ ' '
REPASSE MUNICIPIO META 1
FUNDO ITEM 1 TOTAL
FNAS : 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
DEZEMBRO/2021 FEAS 3.400,00 3,400,00
FMAS , 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS | 170,00 170,00
JANEIRO/2022 FEAS 3.400.00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
. FMAS 170,00 170,00
FEVEREIRO/2022 - [FEAS 3.400,00 3.400,00
" [FMAS - 170,00 170.00
FNAS 3.400,00 3.400.00
MARG0/2022 . [FwAS T 170,00 ——=A—___L70,0C
. . - 1% P S
EM \Pr:oc..miﬁﬁ-’?g—c-?—\
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FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS ] 170,00 170,00
FNAS 4 3.400,00 3.400,00
FMAS ' 170,00 - 170,00
ABRIL/2022 . : '
e FEAS P . 340000 [ - 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 , 170,00
MAI0/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00 |
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS - 170,00 170,00
J N 1 !
UNHG/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS _ 170,00 , 170,00
JULHO/2022 FEAS i 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 1 3.400,00 _3.40000
FMAS 170,00 170.00
AGOSTO/2022 FEAS ‘ 3.400,00 3.400.00
FMAS 170,00 170,00
FNAS ' 3.400,00 3.400,00
FMAS ‘ ' 170,00 170,00
SETEMRQ/2022 FEAS - ‘ 3.400,00 3.400.00
FMAS 170,00 170,00
FNAS . 3.400,00 3.400,00
- | FMAS 170,00 170,00
OUTUBRO/2022 FEAS 3:400,00 3.400.00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170.00 170,00
NOVEMBRO/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
o FMAS . 170,00 170,00
SOMA ‘ A ___85.680,00 85.680,00
7 -DECLARACAQO : , B . : :
Na qualidade de representante legal desta organizagéo, declaro, para fins de prova junto
ao Municipio de Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
deébito em mora ou situag&o de inadimpiéncia com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragado Publica Municipal, Federal ou Estadual, que impega a celebragio da
barceria, na forma deste plano de Trabaiho.
Local e Data: :
N%zme e assinatura do responsavel pela organizagao:
‘ Aéoxm Sdoa Ap St Tols,

135
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GUANAMBI

Estado da Bahia

GLUANANRIEY

2022
4 ™
Processo de Pagamento N° 895
Data: 06/07/2022
L Empenho N°: 148 / 5639 )
Credor: 7060 - ORGANIZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE
4 N
E&@E Valor Bruto R: 6.800,00
e Valor Retido R$: '0.00
E] ) .
Valor Liguido R$: 6.800,00
. ./
Dota¢ao Qreamientdria .
Reduzido: 2052.43.29 T T T m e ﬂ\
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Agio: 2.052 - GESTAQ DAS AGOES DE PR?TECAHSOC_!AL ESPECIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociai;s ) T
Fonte: 29 - Transferéncia de Recursos do-FNAS © ,. ... )
N° Conta |DescrigBo Conta . ] N° Agincla | Banco| - N° Dec. Valer
50239-1 BE - PMG - FMAS - BL MAC FNAS - 50239-1 0923-7 _ | 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 6.800,00
i
3g6E81
e



Avenida Joaquim Chaves, 393 -
CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:

| EMPENHO: 148/ 2022 N® SUB-EMPENHO: 5639 ' ' TIPO DO EMPENHO: Estimativo

Data Enf:ienho: 24/03/2022 Daia Sub-Empenho: 06/07/2022 Data Liquidac8o: 06/07/2022

Data Pagamento: (6/07/2022

— FORNECEDOR

Bafrre: BOM JESUS Cldode: GUANAMBI
CNPJ: 14.7688.244/0001-95 Insc. Estadual; CPF:

Nomap: 7060 - ORGANIZAGAD DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAD BENEMERITA DE CARI Tipo Pessoa; Juridica
Endemgo: PRAG JOSAFA MOURA , 88 Complemento:

RG:

Conts Comvonte:  9889-2 Agélncia: 923-7 Banco: (01 - BANCO DO BRASIL S.A.

Estado: BA

- DOTAGAQ ORCAMENTARIA .

Reduzido: 2062.43,29 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funglio: 08 - Assisténcln Soclaf

Sub.-Funglo: 244 - Assistdncla Comunltéria

Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL

AgBo: 2.052 - GESTAO DAS AGOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Elamento: 3.3.50.43.00 - Subvenglos Socleis

Fantn: 29- Transfaréncla de Recursas do - FNAS

Sub:Elemento; 3.3.50.43.00 - Subvencoas Soeclais

Modalldade: Nio se Aplica Saldo Anterlor

Valor do Empenho

Saldo Atual

Ganvdnlo:  002-21DPCPPMG Contrate: 002-21DPCP-A-Pb
Patriménio: - . 54.400,00

10.200,00

44.200,00

[ HISTORICO
REFERENTE ABRIL E MAIQ/2022 DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FNAS),

Movimentaglo Empenho

PARA ATENDER AS NECESSIDADES COM O SERVICO DE PROTEGCAQ ESPECIAL DE ALTA

COMPLEXIDADE NA OFERTA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIDNAL PARA IDOSOS, NA Saldo Anterior

Sub-Empenha

Saldo Atusl

MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, CONFORME DISPENSA DE CHAMAMENTQ

PUBLICC N* 002-21DPCP-PMG.
6.800,00

6.800,00

0.00

l Data do Empenho:  24/03/2022 Data do Liquidaglo: 06/07/2022 I Data do Pagemento: 06/07/2022

_

“# Selsmil o ofiocontos roals &4 : Valer Bruto

6.800,00

Paga-so e favorgcide o valor do RY 6,800,00 (Sols mil o oltocentos reals ),
Opr fol pago

forme a autorizaglo. Em, 06/07/2022

proveniento desta nota, Em, 0670712022

[ YN PR TV S T Fook Spey

b of

MENTO DE
CPF

Secrotaria do Assist. Soclal
CPF  :101.869.725.-04

RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO *0 FRANCISCO OE S
DEPAR

: 027.58Y965-57

IZA DE CASTRO
CONTABIRIDADE E TESOURARIA

e . IDENTIFICAGAD BANCARIA

N*Conta  |DescrigioConta - N* Aghncia | Bance

KN*Doc.

Valor

502391 BB - PMG - FMAS-- BL MAC FNAS - 60235-1 0923-7 001 - BANCO DQ BRASIL 5.A,

70

£.80000

RECIBO

conslanto nosts ordem de pagamento, pola qual damos total quitagdo,

Pagamento efctuado através de DESITO.

Recebamos dalo) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMB! a Imporidncla supra de RS 6.800,00 (Sels mil @ cllocentos reals ). conforma sspecificacio

3%

361862



pi

(333061517388026012
06/07/2022 15:22:44

Transferéncla entre contas diversas

Deblradp

Nome GUANAMBIBL MAC FNAS
Agéncia 923-7

Conta corrente 50233-1

Creditado

Nome . ASSOCIACAD LAR VELHINHOS
Agéncia 923-7

Conta corrents 98689-2

valor 6.800,00

Dastinagdo 0

Data ) Nesia data

Assinada por JE758902 RUBIA MARIA CASTRO

JCO70850 TIAGC ¥ S CASTRO

Transagho efetuada com sucesso.

06/07/2022 15:18:49
06/07/2022 15:22:44

Transagao efeluada com sucesse por: JCO70650 TIAGO F 5 CASTRO.

BUN



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joagulm Chaves, 393 -

CNP): §5.235.5606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA
NOTA DE LIQUIDAGAO - PROCESSO ADM:

l EMPENHO: 148/2022 N° SUB-EMPENHO: 5639 Data do Sub-Ermpenho: 06/07/2022 TIPO DO EMPENHO: Estimativo
— FORNECEDOR

Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOClA(;AO BEMEMERITA DE CARII Tipo Peagson: Juridica

Endorego; PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento:

Balrro: BOM JESUS Clidade: GUANAMBI Estado: BA

CNPJ; 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:

Conta Corrente:  0B89.2 Agébnela: §23-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A,
~DOTAGAD ORCAMENTARIA.-

Reduzido: 3052,43.29 - ORGAMENTARIO £ SUPLEMENTAR Data do Empenho:  24/03/2022

Unidade: 44 - FUNDOQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SQCIAL

Fungfo: 08 - Assistancia Soclal

Sub-Funglio: 244 - Assistancla Comunltana

Progrema: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL

Achio: 2.052- GESTAC DAS ACOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Elemanto: 3.3.50.43.00- Subvenghes Socials

Fonte: 29- Transfaréncia de Recursas do - FNAS

Sub-Elsmento: 3.3.50.43.00- Subvencoes Sodals

Modalidade: N0 se Aplica ] Saldo Anterlor Valor do Empenho Saldo Atual

Convénlo:  002-21DPCP-PMG Contrata:  002-210PCP-A-P)

Patrimbnio: - 54.400,00 10.200,00 44,200,00
= HISTORICO

REFERENTE ABRIL E MAIO/2022 DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FNAS),

PARA ATENDER AS NECESSIDADES COM O SERVICO DE PROTEGAO ESPECIAL DE ALTA Movimenteglo Empenho

COMPLEXIDADE NA OFERTA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSDS, NA
MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, CONFORME DISPENSA DE CHAMAMENTC

PUBLICO N° 002-21DPCP-PMG, Saldo Anterior Sub-Empenho _ Saldo Atual
6.800,00 6.800,00 | 0.00
[Dnt do Empanho:  24/03/2022 ’ Data do LiguldngSe: 08/07/2022
“RETENGOES
Codipo Descrigho - Valor
‘eat Valor Rotide 0,00
## Sels mil 8 oltocenios reals ## Valor Liquido 6.800,00

[- - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ' |

"DIVERSOS  Data Emlssbo  Nome do Dac, ) N° Documento Valer R$
06/07/2022  SUBVENGOES 3 6.800.00
< DESDOBRAMENTOS { PCASP)
Cadigo . Descrigio ) . o ) . ValorR$
35311030 LIQUIDACAQ DE SUBVENCOES SOCIAIS 6.800,00
Declaro quo os materials foram recebldes ofou servigos prostados em Daclaro que a despesa relativa 2 nota de emponho supra osté liquidada em
06/07/2022. 06/07/2022, podendo efotuar 0 pagamento.
—7’\4‘&‘ ‘*"“J—QMQ T~ ~ K Q\ 9 gLy merwwu 5“-"\00.0
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO d JOSIELLE ARSUNO AMORIM SARAIVA
Secretiria de Assist, Soclal OIVISAO DE TESOURARIA
CPF  :10%.869.725-04 CPF  :050.548.685-77 P

)\
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joaqulm Chaves, 393 -
CNPJ): §5,235.506/0001-83 - CEP:

NOTA DE SUB-EMPENHO

. —GUANAMBII- BA

| eMPENHO: 14812022

N° SUB-EMPENHO: 5639 °  Data do Sub-Empenho: 06/07/2022 TIPO DO EMPENHO: Estimativo

— FORNECEDOR

Nome:
Enderago:
Balrre:

CNPJ:

Conta Corrento:

7060 - ORGANIZAGAD DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE

PRAG JOSAFAMOURA L 88 Complomeanto:
BOM JESUS ’
14,788,244/0001-95
§880-2

Tipo Pessoa: Jurldica

Cldade: GUANAMBI
CPF;
Banco: 001 - BANCO DO BRASIL 5.A.

Estado: BA
tnsc. Estadual:
Agéncta: 023-7

RG:

Reduzido:

- DOTAGAD.QRGAMENTARIA .

2052.43,28 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

Unidade!
Fungip:
Sub-Funglo:
Programa:
Aglo:
Elemsanto:
Fonte:
Sub«Elemento:

Data do Empenho: 24/03/2022

44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 - AsalstAncia Soclal

244 - Assistncia Comunilaria

0068 - TRABALHANDO O SOCIAL

2.052- GESTAD DAS AGOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
3.2.50.43.00 - Subvengdes Sodaly
29 - Transfer8ncla de Racursos do - FNAS

3.3.50.43.00 - Subvencoes Socials

Modalidade:
Convénlo:
Patriménio:

Nfo se Aplica
002-21DPCP-PMG

Contrato:

Saldo Anterior Valor da Empenhao

Salda Atual

002-210PCP-A-P)

54.400,00 10.200,00

44.200,00

™~ HISTORICO

VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE
PESSOQAS IDOSAS CONFORME REPASSE REALIZADO PELO FUNDO NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS, NA MODALIDADE DE SERVIGO DE PROTEGAD SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
IDOSOS{AS), NA MODALIDADE ABRIGD INSTITUCIONAL, CONFORME DISPENSA DE
CHAMAMENTG PUBLICO N° C02-210PCP-PMG.

>

Movimentagic Empenho

Saldo Antertor

Sub-Empenho

Saldo Atuat

6.800,00 6.800,00

0.00

N° Ordem

Esnaclficaglio ( [tem ) o e

Unidade Quant, Valor Unitério

Vator Total

[

## Sels mil e altecentos reais #4

. Lo ey, :
e L LT o -

5.800,00

Autorizo o emponho do despess supra mencicnada em 06/07/2022.

R NS PN SO R

RUBIA MARIA MORAES CARDOSQ CASTRO
Secreldsia de Assisl. Soclal
CPF  :101.869.725-04

JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA
DIVISAC DE TESOURARIA
CPF  :050.548.68577

Dectaro que a ImportAneia supra foi deduzids do crédito proprio em 06/07/2022

1851082




_— .

i FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

GUANAMBI

Estado da Bahia

GLaAH

2022
- ™\
Processo de Pagamento N° 896 :
Data: 06/07/2022
\ Empenho N°: 150 / 5641 .
Credor: 70640 - ORGANIZACAO DA SQC.CIVIL ASSOCIA(}AO BENEMERITA DE CARIDADE
N y J
r ™
[=] = Valor Bruto R$: 340,00
) Valor Retido R$: 0,00
Ofar. o
- Valor Liguido R$: 349,00
e J
Ootacio Orgamentaria .. \
Reduzido: 2055.43.00 T T T
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA'SOCIAL -
Agao: ! 2,055 - GESTAQ DAS ACOES ADMI_NIST.RA]!'I)IAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
f e e v e A T
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvencgbes Saciais
Fonte: 00 - Recursos Ordinarios U A TN )
\_ ) e _ . . L
N* Conta |Descrigio Conta N* Agéncle | Banco | ‘ N° Doe, Vator
38760-6 BB - FMAS - PMG - LIVRE - 3876808 0823-7. 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 340,00

JoL

3EB2457



Avenidd Joaquim Chaves, 393 -

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

CNP): 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA
ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:
EMPENHO: 15072022 N° SUB-EMPENHRO: 5641 TIPO DO EMPENHO: Estimativo
Data Empenho: 24/03/2022 Data Sub-Empenho: 06/07/2022 Data Liquidacio: 06/07/2022 Data Pagamento; 06/07/2022
- FORNECEOOR
Nome: 7060 - ORGANIZAGAD DA SGC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARH Tipo Pesson: Juridica
Endcerego: PRAG JOSAFA MOURA , 08 Complamenio:
Balrro: BOM JESUS Cldade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ; 14,786.244/0001-85  Inac, Estadusl; CPF: RG:
Conta Corronto: 98692 Aglincla: 9237 Banco: 001 - BANCO OO BRASIL. S.A,
- DOTAGAO ORGAMENTARIA
-Reduzido: 2055,43,00 + ORGAMENTARIQ E SUPLEMENTAR
Unidade: 44 - FUNDOMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - Agsisténcla Social
Sub-Fungbo: 244 - Assisténcla Comunitaria
Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Aglo: 2.055- GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdas Socials
Fonte: 00 - Recursos Ondindrios
Sub-Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvencoes Socials
Modalidode: Néo e Aplica Saldo Anterlor Valor do Empenho Saldo Atual
Convdnlo:  (UZ-Z0DPCP-PMG Contrate:  002-21DPCP-A-Ph '
Parrimdnia: - 146.999,88 510,00 146.488,88
™ HISTORICO
REFERENTE ABRIL E MAID/2022 PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE Movimantagho Empenho
PESSOQAS IDOSAS CONFORME CONTRA PARTIDA (FMAS), REPASSE REALIZADO PELO .
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, NA MODALIDADE DE SERVICO DE Satdo Antorlor Sub-Empanho |, - Saldo Atual
PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOS05{AS), CONFORME TERMO DE COLABORACAG
002-21DPCP-PMG. ' 340,00 340,00 0,00
Date do Empenhe:  24/03/2022 I Date do LiquidagBo: 06/07/2022 I Data do Pagsmento: 0610772022
B Trazontos e_‘.duérefué,reals # Valor Bruto 340,00 -
Paga-so ao favorecido o valor da RS 340,00 (Trozentos o quarenta roaig 3,
6 praveniento desta nota. Em(, 0810712022 q ! O processa fol pago conforma a auterizagiio. Em, 06.'07!202?
[ {
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO TIAEO FRANCISCO DE $DUZA DE CASTRO
Setretaria de Assist, Societ DEPARTYMENTO DE CONTAB[LIDADE E TESOURARIA
CPF 1 101.869.725.04 CPF : 027.581.865-57
: L : IDENTIFICAGAQ BANCARIA ' I
WeTomta | Dosclglo Canta _ AT ] weagenet | Banco N Doc. vetor
387604 BB - FMAS - PNG - LIVRE - 387606 09237 001 - BANCO DO BRASD, S.A 70 340,00
. RECIBO ) o
Racebomos dalo) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI & Importancia supra de RS 340,00 (Trezentes e quarpnta reals ), conforme espacificaglio
constante nesta ardem de pagamento, pela gqual damos toiat quitagho.
Pagamento clatuzdo atravis de DEBITO,

Adsan




G333081517388026009
06/07/2022 15:21:55

Transferéncla entre contas diversas

Debitado
Ndme
Agéncla

Conta corrente

FMAS DE GUANAMBI
923-7
38760-6

Creditado

Nome ASSOCIACAC LAR VELHINHOS

Agéncia 923-7

Conta corrente 9889-2

Valar - 340,00 '
Destinagio 4]

Data Nesta data

Assinada por JE758902 RUBIA MARIA CASTRO 06/07/2022 15:19:34

JCO70650 TIAGO F 3 CASTRO

Transago efeluada com sucesso.

06/07/2022 15:21:55

Transagio efetuada com sucesso por; JCO70650 TIAGQO F S CASTRO.

128



- GUANAMBI £BA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joaquim Chaves, 393 -
CNP): 15.235.605/0001-83 - CEP: . -

NOTA DE LIQUIDAGCAO

PROCESSO ADM:

[ EMPENHO; 15072022 N° SUB-EMPENHO: 5641

Data do Sub-Empenho:

06/07/2022 TIPO DO EMPENHO:

Estimativo I

r— FORNECEROR

Noma: 7060 - ORGANIZAGAOQ DA SOC.CIVIL ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARII Tipo Pessos: Juridica
Endorego: PRAG JOSAFA MOURA , 58 Comptemeanto:
Balrro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14,788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Comrente:  9889-2 Agdncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DQ BRASIL S.A.
..DOTAGAO ORCAMENTARIA ._
Reduzido: 2055.43.00 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR l Data do Empenho:  24/03/2022
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funghio: 08 - Assisténcia Soclat
SubFunglo: 244 - Assisténcia Comunitdra
Programa: Q06 - TRABALHANDO O SOCIAL
Aghic: 2.055- GESTAO DAS ACOES ACMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvangbes Socials
Fonta: 00 - Recursas Ordindrias
Sub-Elemento: 3.3.50.42.00 - Subvencoes Soclals
Modalidade: Nao se Aplica Satdo Anterlor Valor do Empenho Satdo Atual
Convénlo: 002-200PCP-PMG Cantrata:  002-210PCP-A-Ph
Patriménlo: - 146.999,88 510,00 146.489.88
~ HISTORICO
REFERENTE ABRIL E MAIO/2022 PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE
PESSOAS IDOSAS CONFORME CONTRA PARTIDA (FMAS), REPASSE REALIZADO FELO Movimentacho Empenho
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, NA MODALIDADE DE SERVICO DE
PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO tarl " \da Atual
INSTITUCIONAL PARA [DOSOS(AS), CONFORME TERMO DE COLABORAGAC Saldo Anterlor | . Sub-Empanho Saido Atua
002-210PCP-PMG. ’
340,00 340,00 0,00
Dste'do Emponho: 2410342022 Data do Liquidagdo: 0/07/2022
] RETENGOES
Cédigo Descrigho Vator
T " ! — Valor Retido 0,00
‘ rezanlos € quarania rears Valor Li uldo 340'00
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS |
DIVERSOS _ Dala Emissdo _Noeme do Dec. N*Documonta  Valor R$
06/07/2022 SUBVENGOES k] 340,00
. DESDOSRAME)ITOS [ PC’A_FL)P)
Cédligo Doscrigfio i Valor R$
35311030 LIQUIDACAD DE SUBVENGOES SQCIAIS - 340,00

Doclare que os materials foram recobidos efou servigos prastados em
0610712022,

| m e S Py \)J—vl
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO

Secretdria do Assist. Soclal
CPF  :101.869.,725-04

Declaro qua & despasa relativa a nota do ampenho supra ostd liquidada om
06/07/2022, podondo ofotuar © pagamanto.

DIVISAO DE TESOURARIA

CPF 105054868577 2np1881




Avenida Joaguim Chaves, 393 -
CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: - . GUANAMB;‘} Ba .

NOTA DE SUB-EMPENHO

kS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

| EmpeNko: 150/ 2022 N® SUB-EMPENHO: 5641 Data do’Sub-Empenho: 06/07/2022 TIPO DO EMPENHO: Estimativo

o~ FORNECEDOR - . .
Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Pessoa: Jurldica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemaonto:

Balrro; BOM JESUS . Cldade: GUANAMBI Estedo: BA
CNPJ: 14,788.244/0001.85  Ins¢, Estadval; CPF: RG:
Conta Corrente:  9888-2 Agbncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A,

-~ JOTAGAD.ORCAMENTARIA., - - .
Reduzido: 2055.43.00 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR l Data do Empénho: 24/0312022
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL
Fungdo: 08 - Asslisténcla Soclal
Sub-Funcao: 244 - Asslisténcla Comunitara
Programa: 006- TRABALHANDO O SOCIAL
Aglio: " 2.055- GESTAQ DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Etemento: 3.3.50.43.00- Subvenghcs Sodals
Fonto: 00- Racursos Ondinarios

Sub-Elomento: 3.3.50.42.00- Subvencaes Soclats

Modalidede: NBa se Aplica Saldo Anterlor Vator do Empenho "' Saldo Atual
Convénlo:  002-200PCP-PMG Contrata:  002-21DPCP-A-PM

Patrimdnio: . - 146.999.88 510,00 146.489,88
— HISTORICO . -

VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE Movimentagio Empenho

PESSOAS IDOSAS CONFORME CONTRA PARTIDA, REPASSE REALIZADO PELO FUNDO ' r

‘MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, NA MODALIDADE DE SERVIGO DE Saldo Anterl Sub-Empanh * " satdo Atual
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVIGO DE ACOLHIMENTQ sldo Anterlor ub-Empanhio +, Saldo Atua
INSTITUCIONAL PARA IDDSOS(AS), CONFORME TERMO DE COLABORAGAQ

£02-210PCP-PMG.

34000 340,00 0.00

N Ordém | Especificaclo ( [tem) N Ul Unidade '_-.duant. Valor Unltério Valor Total
L D . R A . o o
'-jt#"it?e,zcntusequaronta reals ## . ,__‘L . E] e ) 340,00 |

Autorizo o empenho da dospesa 6upra mencionada em 06/07/2022.

R RN R TR R

RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO
Secrotdrin de Assist, Social
CRF  :101.869.725-04

'A-‘

JOSIELLE

CPF

KBALLIO AMORIM SARAIVA
DIVISAO DE TESOURARIA

Declaro que 8 importincia supra foi deduzida do crédite préprio em 06/07/2022

1 050.548.685-77

sG18n:
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