PARECER DO ADMINISTRADOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, 1™ 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-9%96
CEP 46.430-000 - GUANAMEIT - BAHIA
Fone/ fax: (7771 2455-8710

Parecer n®: 001/2022

N° Processo: 01

( X ) Prestagio de Contas Parcial - Parcela 01 a 03/2021/22
FEAS/FMAS

( ) Prestacgdo de Contas Final

N° da Parceria: Periodo a que se refere a prestagdo

02/2021-DPCP-PMG de contas; 2021/2022

Periodo de Vigéngia:
01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizagio:
Associacdo Benamérita de Caridade Lar dos Velhinhos.

QObjeto da parceria:

Servi¢o de protegdo social especial de alta cormplexidade na oferta do servigo de acalhimento institucional para idosos, na
moedalidade abrigo institucional, conforme condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria Valor da parcela repassado (R§):

(R$): 42.840,00 10.710,00

Valor da parcela comprovadamente utilizados
{RS$): 10.192,80

Valor da aplicagdo | Contrapartida (R3):
financeira (R$): 517,20 510,00

Devolugdes efetuadas (R$): 0,00

Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGAQO REPASSE
RS ATUAL ACUNMULADO
R$ R$
1 — Acolhimento de pessoas e as familias.
1.1 — Manutengao das atividadas do Abrigo com aguisigio
de géneros alimenticios, produtas de higiene e limpeza, 42.840.00 10.200.00 10.710.00
fornecimento de &gua s esgoto, energia elélrica, R ' '
combustivel, gas e folha de pagamento de saldrio.
TOTAL 42.840,00 10.200,00 10.710,00

¥ Apbs a andlise e emissda do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comisséo de
Monitoramento g Avaliagae e/ou da Comissio de Avaliagéo e do parecer do Departamento de Controle
Interno, 05 autos do processo de prestagdo de contas foram encaminhados para pronunciamento desta
autaridade adminisirativa, a qual compete aprovar ou nde as contas.

v Desse modo, diante da analise do processo de prestagdo de contas em epigrafe e dos pareceres,
constatou-se a presenga irregular dos elementos e formalidadas exigidos pala legislagéo vigente.

¥ Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmoas comprovam a regular aplicagio dos
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagdo do objeto. Sendo

assim, considera-se irregular em forma e conteldo a presente prestagao de contas.

v A entidade aplicou na poupanca o saldo remanescente no valor total de R$ 517,20, referente ao
FEAS/FMAS, para serem utilizados na proxima prestagio de contas. '




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praca Henrique Percira Donato. n°, 90 - Centro
CNPJ n®°13.982.640/0001-96
CEP 46.420-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (F7) 351-87t0

A prestagac de contas foi considerada;

{ )} Aprovada { %} Aprovada com ressalvas . ( ) Irregular

Mo caso de presiagac de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa de responsabilidade
posterior devolucéo a Diretoria de Controle Interno para arguivamento, conforme Instrugde Normativa n; 04 /2017, item

10.
Data: Nome do Administrador{a): Assinatura do Administrader (a):
07/06/2022 Riihia Maria Moraes C. Castro
Secretdria M. de Assist. Social
Decreto n® 10 de janeiro de 2021 "M - \AJ\,;
Qbservacdes:

* Nas situagdes consideradas regulares haverd a baixa da responsabilidade. Nas situagbes irreguiares o
beneficidrio serd bloqueado no sisterna para recebimento de NOvOs recursos,;
** Uma cépia daste documento devera ser enviada a arganizagao parceira.



Praca Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-946
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

PARECER DO CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

REGCEBJDO
EM:A ¢ ;990,2‘1

wund e VL

Parecer n® 001/2022

N®° Processo:
001

N° de Paginas:
133

Data Recebimento da Prestagdo de
Contas na DCI: 31/05/2022

De: Controladoria Municipal

ara: Rubia Maria Moraes Cardoso de Castro - Secretdria Municipal de Assisténcia Social.

{ X} Prestagdo de Contas Parcial - Qual parcela?

01-03/2022 - FEASIFMAS

() Prestagso de Contas Final

Namero da Parcerla:
002-2021DPCP-PMG

Periodo a que se refere a prestacio
de contas; 12/2021 a 02/2022

Periodo de Vigéncia:
MM12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizacdo: Associagio Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinho

2

Valor total da parceria (R$):

Valor da parcela repassado (R$):

Valor da parcela comprovadamente’

42.840,00 10.200,00 | utilizados (R$): 10.192,80
| Valor da aplicagéoe financeira (R$): | Contrapartida (R$): Devolugdes efetuadas (R$):
517,20 510,00 0.00

Da andlise do processo de prestagio de contas em epigrafe, apds

impropriedades:

Damaos o parecer com ressalvas.

1. Pagamentc das férias da colaboradora Licia Santos Mecura realizado apds o prazo estipulado pelo Art.
145 — CLT. Este versa que “O pagamentc da remuneragdo das férfas e, se for o caso, o do abono
referido no An. 143 serdo efetuados até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo.”. Gcorre
que, ¢ periodo de gozo das férias da colaboradora supra iniciou no dia 04/04/2022 e ¢ pagamento desta

se deu no dia 06/04/2022, ou seja, 4 {gualro) dias apds o estipulado por lel.

2. Pagamento atrasado da conta de dgua (Embasa), referente ao més 03/2022, O vencimento se deu

em 05/04/2022 e o pagamente foi efetuado no dia 08/04/2022.

diligéncia ao responsével, restaram

Data:

06/06/2022

Pereira

Nome dos analistas:

Gustave Marques Fernandes

Flavia dos Santos Pimentel

Assinatura dos analistas:

Flivia dos Santos Pimente] Pereira
Chefe de Divisio de Auditerla Operacional

Decrete n® 542 de 10/11/2021




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato, n® 90 - Centro

CNPJ n°13.982.640/000%-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA RECEBIDO :
Fone/ fax: (77) 3451-8710 EM. 311051 2032 ?

HURARID: _.Ls‘ 240

f&h%dmsﬂ Rrsinon,

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E/QU AVALIACAOD

Parecer N%: 001/2022

N° Processo: 001 Data Recebimento da Prestagdo de
Contas pela Comissao: 17/05/2022

De: Comissédo de Monitoramento e Avaliagéo efou Avaliacao

Para: Controladoria Municipal

3 de 2021/2022 - FEAS/FMAS

{ x ) Prestagio de Contas Parcial - Qual parcela? 1,2¢ | ( ) Prestagio de Cortas Final — Parcela?

Ndmero da Parceria:
002-2021-DPCP-PMG

Periodo a que se refere a prestagdo | Periodo de Vigéncia:
de contas: 2021/2022 01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da Organizagao: Associagio Benemérita de Caridade

Objeto da parceria: Servigo de protegac social especial de afta complexidade na oferta do servico de acolhimento
institucional para idosos, na mcdalidade abrigo institucional, conforme condigtes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$): Valor da parcela repassado (R$): Valor da parcela comprovadamente
42.840,00 10.200,00 utilizados (R§): 10.192,80
Valor da aplicagao financeira Contrapartida (R$): 510,00 Devolugdes efetuadas (R$):
{R$): 517,20
Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas:
Atividade Meta PRESTAGAD REPASSE
R$ ATUAL ACUMULAD
RS 0
R$

1 — Acothimento de pessocas e as familias.

1.1 - Contratagdo, manutengdo e pagamento mensal de 42.840.00
funciongrios, incluindo todas as despesas com folha de -
pagamento, inclusive FGTS e contribuicao previdencidria.

10.710,00 10.710,00

TOTAL 42.840,00 10.710,00 10.710,00

trabalho.

Andalise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo
da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de

v Houve o cumprimento parcial do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragao n® 002-2021-
DPCP-PMG, alcangando os resultados esperados, qual seja Manutgngao das atividades do Abrigo.

v A Entidade aplicou na poupanega o saldo remanescente no valor de R$ 517,20, referente ao FEAS/FMAS,
para ser ulilizado na proxima prestagéo de conlas,

o1

i,



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
Praca Henrique Pereira Donato, o° 90 - Centro
CNPJ n®°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

Em relagdo a anilise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade
civil na prestagio de contas:

{ } De acorde com o previsto no plano de trabalho aprovado.

( ) Parciaimente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique

{ ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:

{ ) De acorde com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017.

( x ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugéo Normativa ne 04 /2017.
Justifique: Pelo mesmo motive deserito abaixo na ressalva, pela gestora do contrato
de parcena.

{ ) Em desacordo com as normas da Instrugéo Normativa n® 04 /2017,

Relagao da bans ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

2t

Foram realizadas auditorias? { ) Sim (X JNao 4

Conclusio Final:

Concluimos que a Entidade cumpriu paréialmente o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragéo n® 002-2021-
DPCP-PMG,

Deste modo, recomendamos a: (x ) aprovagdo ( ) aprovagdo com ressalvas ( ) reprovagio da presante prestagao de
contas.

Ressalvas:
v 0O Art. 145-CLT estabelece que “O pagamento da remuneragio das férias e, se for o casg,
o do abono referido no art. 143 serdo efetuados até 2 (dois) dias antes do inicio do
respectivo periodo." Neste viés, observa-se que o pagamento de férias de Licia Santos
Moura foi efetuado no segundo dia do periodo de gozo.

v Falta das atualizagbes de salario e férias na carteira profissional, da funcionaria Licia
Santos Moura.

Data: Nome do analista integrante .| Assinatura do analista integrante da
20/05/2022 da comissio: comissao:

Nome dos demais integrantes da comisedo: | Assinatura dos demais integrantes da comiss&o:

Ana Luiza Teixeira Santos lima

Clatdia Diamantino Lopes ia, @erﬁntw ‘9!9\’4

Geane de Souza Reis Silva " _,dx ,621/50 R

—p
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

FRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO.
CMPJ n®13. DB2.640/0001-96
CEP 46.430-000 - SUANAMEI - BAHIA
Fonefax: (77) 3452 4331

PORTARIA N° 231 DE 25 DE MARCO DE 2022.

“Concede Licenga Maternidade e estabelece
outras Providéncias'.

O SECRETARIO MUNICIPAL. DE ADMINISTRAGCAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais:

Considerando que a licenga-maternidade & um direito estabetecido na Constituicao Federal;

Considerando que o Municipio aderiu ao Programa Empresa Cidada, que prorroga a
licenga-maternidade para 06 (seis) meses, através da Emenda da lLei Orgéanica do
Municipio de Guanambi de n® 001/2011.

RESOLVE

s

Art. 1° Conceder a servidora ANA LUIZA TEIXEIRA SANTOS LIMA, Licenga
maternidade por 180 (cento e oitenta) dias no periodo de 02/03/2022 a 29/08/2022, em
conformidade com a Emenda 001/2011 & Lei Organica do Municipio de Guanambi que
altera o Inciso X do § 2°, art. 17 da referida Lei.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos
para 02 de margo de 2022 e revogando a portaria n® 175 de 09 DE MARCO DE 2022.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAC DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 25 de margo de 2022.

MARCELQO SANTANA PITA
Secretario Municipal de Administragao
Dec. n® 375 de 12 de julho de 2021

O3
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PARECER TECNICO DO GESTOR

Data Recebimento da Prestagdo
de Contas: 09/05/2022

Parecer N 001/22 N® Processo: D1

De: Gestora da Parceria

Para: Comiss&o de Monitoramento e Avaliagio e/ou Avaliagdo Portaria n® 01/2021

{ X ) Prestag3o de Contas Parcial — Qual parcela? 01,02 | { ) Prestagdo de Contas Final
o 03 de 2021/2022 FEAS/FMAS

Pericdo a gue se rafere a prestagio de Periodo de Vigéncia:
contas: 2021/2022 01/12/2021 a 30/11/2022

Nomero da Parceria:
002-2021-DPCP-PMG

Nome da organizagio: Associagdo Benemérita de Caridade. i

Objeto da parceria:
Servigo de protegéo social espec:al de alia complexidade na oferia do servigo de acothimento institucional para |dosos
na modalidade abrigo institucional, conforme condigbes fixadas neste instrumento e §8US anexcs.

?l'.
1

Valor total da parceria (R$): Valor das parcelas do Data do | Valor da parcela .
42.840,00 FEAS repassado (R$): Repasse: comprovadamente utilizado (R$):

10.200,00 24/03/2022 10.192,80

Valor da aplicacao fi nancewa Contrapartida do FMAS(RS$): 510,00 Devclugdes efetuadas (R$):
(R$): 517,20 0,00

Relagdo detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGAC REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$
1 — Acolhimento de pessoas idosas e as familias.
1.1 — Manutencgao das atividades do Abrigo com aquisicio
de géneros alimenticios, produtos de higiene o
limpeza, fornecimento de Agua € esgoto, energia 42.840,00 10.710,00 10.710,00
elétrica, combustivel, gas e folha de pagamento de
salarios.
TOTAL 42.840,00 10.710,00 10.710,00

Andlise das atividades realizadas, do cumprimente das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo
da execugéio do objeto até o periodo, com base nos Iindicadores estabelecidos e aprovados no planc de
trabalho:
¥ Houve o cumprimento parcial do objeto e do Plano de Trabalho do Tefmo de Colaboragio n® 002-2021DPCP-
PMG, aleangando os resultados esperado, qual seja Manutencao das atividades do Abrigo.
¥ A Entidade aplicou na poupanga o valor de R$ 517,20, referente ao FEAS/FMAS, para ser utilizado na
proxima prestagio de contas.

Sk
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Em relagic a anilise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdc da
socledade civil na prestagdo de contas:

{ ) De acorde com o previsto no plano de trabalho aprovado.
{ ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabaho aprovado.

Justifique: _
{ ) Em desacordo com o pravisto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

{ ) De acordo com as normas da instrucao Normativa n® 04 /2017,
{ X) Parcialmente de acordc com as normas da Instrugao Normativa n® 04 f2017.

Justifique: Pelos motivos descritos abaixo nas ressalvas.
( ) Em desacordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017,

Relagdo de bens ou servigos adquirides: Nao houve bens adquiridos no Terme de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim ( X )Nao

Conclus&o Final: : R . .
Conclui que a Entidade cumpriu parcialmente o Flano de Trabalho previsto no Terma de Colaboragao n° 002-
2021-DPCP-PMG. '

Deste modo, recomendames: ( ) aprovacao ( X ) aprovagédo com ressalvas () reprovagio da presente prestagao de
cantas.

Ressalvas: )
v Q Art. 145-CLT estabelece que “Q pagamento da remuneragio das férias e, se for o
caso, o do abono referido no art. 143 serdo efetuados até 2 (dois) dias antes do inicio do
respectivo perfodo.” Neste viés, observa-se que ¢ pagamento de férias de iicia Santos
Moura foi efetuade no segundo dia do periodo de gozo.
v Falta das atualizagbes de saldrio e férias na carteira profissional, da funcionéria Licia
Santcs Moura.
Data: Nome do{a) Gestor{a): Assinatura do(a) Gestor{a):
17/05/2022 Ténia Dark Silva Magalhées (

%? Kl f,%/ ﬂ/ﬁézf‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO.
CNPJ n. ®© 15.235.606/0001-83
CEP 44.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4600

Guanambi-Ba, 02 de maic de 2022
OFICIO N.° 007/2022

A _
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE
Sr. Carlos Caroba de Souza

MD. Presidente

Apds anadlise da prestagdo de contas n® 01/2022 — FEAS/FMAS da Associagéo
Benemérita de Caridade foram encontradas algumas pendéncias pontuadas abaixo:

" No oficio refere-se a parcela do FEAS/FMAS(nessa ordem); -
Retificar o fechamenta do balancete;
Auséncia do extrato do més margo, com o valor do repasse;
Auséncia das atualizagdes na carteira profissional da funcionaria Licia Santos
Moura. : ,
Desta forma, devolvo todo o processo de prestagao de contas para as devidas corregoes.

N
L ]

Sem mais, agradecemos a atengdo dispensada e reiteramos votos de estima e
consideragao.

Atenciosamente.

Téania Dar Magalhaes
Gestora dg Nerfno d¢ Parceria
Portaria g¢ 14/0472021



CNPJ N° 14.788.244/0001-95

enecnge orosse. ALIANICASofddnia

Guanambi - BA, 25 de abril de 2022.

Oficio n° 032/2022
RECIB0

BN 9/ 05 ) 222 ¢

Excelentissimo Senhor Prefeito -~ ) ‘ 2 /W
NILO AUGUSTO MORAES COELHO 7, &6&41{ 54/ owd 7

Prefeitura Municipal de Guanambi

Assunto: Prestagdo de Contas do Termo de Fomento n® 002/2021, parcelan®1, 2 e 3/FEAS/FMAS

Prezado senhor,

1. Vimos por meic deste encaminhar a prestacio de contas do Termo de Fomento N°
002/2021 firmado junto aoc Municipio de Guanambi, das parcelas de n° 1, 2, e 3 no valor de R$ 10.200,00
(dez mil & duzentos reais) e R$ 510,00 (quinhentos ¢ dez reals) recebida no dia 24 de margo de 2022.

2. Para quaisquer esclarecimentos, estamos a disposigio por meio do e-mail

lardosvelhinhos,ghi@gmail.com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932-9765, com o St. Carlos Caroba.

Atenciosamente,

Gestio 2021/2023

o

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 {e-madl: lardosvelhinhos. ghi@gmail.com | f ||§] @lardosvethinhos.ghi



}-u‘!ﬂ!l‘!nﬂ da AL!ANQASM

CNPJN° 14.788.244/0001-95

Guanambi - BA, 25 de abril de 2022,

Oficio n® 032/2022
F!EI:!B40
EM_2r/f 0% oozt
-

“Excelentissimo Senhor Prefeito q,\/ st /W

NILO AUGUSTO MORAES COELHO s QMY 7

Prefeitura Municipal de Guanambi .

SN

Assunto; Prestagdo de Contas do Termo de Fomento n° 002/2021, patcelan®1,2 e 3/ FMAS /FEAS

Prezado senhor,

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagio de contas do Termo de Fomento N°
002/2021 firmado junto ao Municipio de Guanambi, das parcelas de n°® 1, 2, e 3 no valor de R$ 10.200,00
(desz il v duzentos reais) e R$ 510,00 (quinhentos ¢ dez teais) recebida no dia 24 de marga de 2022.

2, Para quaisquer esclarecimentos, estamos a disposicio hpor meio do e-mail
lardosvelhinhos.ghi@gmail.com ou telefones (77} 3451-2803 / 9.9932-9765, com o Sr. Catlos Catoba.

Atencicsamente,

Presidente .
Gestao 2021/2023

e

Praga Josafd Moura, 98 — Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbiggmail .com I_'E E@ @lardosvelhinhos.gbi
p .



Lar dos |
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CNPJN® 14.788.244/0001-95

DECLARACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 25 de abril de 2022.

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Praca Josafi Moura, 98, Bom Jesus, no Municipio de
Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o ntmeto 14.788.244/0001-95, DECLARO que os recursos
referentes as parcelas 1, 2 e 3 (FEAS/FMAS) do Termo de Fomento n® 002-2021, foram rigorosamente
aplicados segundo o plano de trabalho,

Por ser verdade, firmo o presente,

: SA
Gestio 2021/2023

Qo9

oo,

Praca Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 | e-mail; lardosvelhinhos ghi@gmail.com | f | @lardosvelhinhos.ghi



CNPJ N® 14.788.244/0001-95 st ALIANGASofidixia,

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Niimero da Parceria: Periodo de Execugio: Periodo de Vigéncia:
002-2021 2021/ 2022 M /1272021 2 30/11/2022

Nome da organizagio:

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassador:
CNPJ: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 | lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ASSISTENCIA SOCIAL DE
: GUANAMBI
Documento . \ Valor em R$
Tipo* | No. Data Especificagio dos Bens Quantidade Unitirio Towl**
- - - NAO HOUVE NAC HOUVE - -

o /)7
/7

Total Acumulado (a ser pteenchido quando a organizagio vtilizar mais de uma folha desta tal7{a:

Data: Nome do Presidente: Asgiffatyied , esidente:

25/04/2022 CARLQOS CAROBA DE SOUSA

040

Praga Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.ghiggmail com | 3 [{Ejj @lardosvethinhos.gbi



& |ar dos
Velhinhos gz, ALIANCASofidinia

CNPJ N° 14.788.244/0001-95

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Numero da Parceria: Periodo de Execugiio: Petiodo de Vigéncia:
002-2021 2021/ 2022 01/12/2021 2 30/11/2022
Nome da organizagio:

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassador:
CMNP}: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 | Jardosvelhinhos.gbi@gmail.com | ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANAMBI

Objeto da parceria:
Servico de Protegio Social Especial de Alra Complexidade na oferta dos servigos de acolhimento institucional para

idosos,

1 Relatdrio — Execugio das Metas:
50 internos. Camprindo a meta que é de 50.

1.1 A¢Bes Programadas (de acordo com o plano de Trabalha):

Manutengio das atividades da instituicio com a contratagdo, manutengao ¢ pagamento mensal de funcionirios,
incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Férias, 13° salirio, Rescisio Contratual, FG'TS,
contribuigio previdenciaria ¢ Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n° 1,401 de 08 de dezembto de
2021. Manutengdo das atividades da institui¢io com o pagamento das faturas de consumo de agua ¢ energia elétrica.
1.2 Agdes Executadas (implantagio do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aptovado com o
efetivamente executado):

As ag¢des estio sendo programadas de acordo com o plano de trabalho. Os valores foram utlizados para pagamentos
da fotha de salirios de funciondrios, fatura do consumo de dgua e energia elétrica, .~

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publice alve, ressaliande as metas alcangadas, a populagao
beneficiada e descrigio do alcance social por meio de indicadotes comparativos entre a situagio anterior, durante e

posterior a implantagio do projeta):
Os objetivos estdo sendo aleancados conforme o plano de agio apresentado.

1.4 Conclusio (fazer urna conclusfio no relatGrio descrevendo se o objetivo proposto no plano de trabalho foi atingido
em sua totalidade):
O processo estd sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatorios.

1,5 Justificativa de atrasos e/ou agdes ndo cumpridas:

Data: Nome do Presidente:

25/04/2022 CARLOS CAROBA DE SOUSA

0l

Praca Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 34512803 |e-mail: lardosvelhinhos ghiggmail.eom | § ] (@} @lardosvelhinhoy.ghi
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BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS

CNPJ I° 14.788.244/0001-95

wwrziee ALIANGAGofidiria

_ BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS S “’
UNIDADE/GESTORA: ORDENADOR DA DESPESA:
ASSOCIA@AO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CARLOS CAROBA DE SOUSA
il i iy VALOR DATA
MEs ANO N°FARCELA | N*TERMO DE COLABORAGAD | VIGENCIA DA PARCERIA PARCELA DEPOSITO DATA FIM
10.200,00 - FEAS -
04 2022 1°,2% ¢ 3° 002/2021 01/12/2021 a 30/11/2022 ’ 24/03/2022 14/04/2022
/ 2/ ms 510,00 - FEAS/FMAS /03/
) X . Telefone p/ contato: . . .
[Eatidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS {77) 3451-2803 E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
Telefon ; . . .
Responsivel : CARLOS CAROBA DE SQUSA ¢ p/ contato E-MAIL: lardesvelhinhos.gbi@gmail.com
(77) 451-2803
DOCUMENTOS FORNECEDOR RECEITAS DESPESAS RECEITAS DESPESAS
Tern & N*da CNP) / CPP E . |  Repassador Repaasador Recebedor Recebedor
wm ao - + -

. Mewa/Enpa Plana dg | Data da Nota Fiscal :‘Imzl Operagio Banciria Farnecedar Nome Fomroedor Dresericao / Despesa g i~
[ H s [SCAl *"?-
i Apfieagio 83| 1020000 . 510,00 .

1 1 06/04/2022 - |es923si0053423 | 03i3neassos | APRIANASANTOS oy irioassana2 | - 149443 -

- N ENERGIA -

1 I 06/04/2022 * |593603518 40.604 15.130.629/0001-94 COELBA ELETRICA . 1,533.24

1 i 06/04/2022 . | eco9z3000057.512 | 00358036577 JACIRglﬁQ%XAI'HO SALARIO 0372022 | - 1.231,40

1 1 06,04/ 2022 ‘ - 660.923510.032.605 | 213.812.085-68 l-lgig 3}1\{::1‘05 FERJAS - 1.488,74

. | RUBNEVAL CRISPIM | ADIANTAMENTO
! ! 06/04/2022 - | S609233N0053227 | 660.394.285-20 DE OLIVEIRA DO 13° SALARIO | 66660 -
- RUBNEVAL CRISPIM

t 1 06/04/2022 - | 660.923510,053.227 | 660.394.285-20 DE OLIVEIRA SALARIO 03/2022 | - 123416

i i 06/04/2022 . |owo2ssioosesvz|  oirmisaosee | SMOTEOSTERA sh grio 03z | - 1.268,06

1 1 06/04/2022 . | eonoz0000sTens |- 73cao0mesor | TARCINDEEASTRO Y 5ol gmio0a2022 | - 150,52

826900000 v g CONSUMO DR
1 1 06/04/2022  [oomens 40.605 13.504,675/0001-10 EMBASA SGUA MES oara022 . 26,33
826500000 CONSUMOD DE
| 1 no/ma/an2  [oon o 40.606 13.504.675/0001-10 EMBASA AGUA NS 0372028 .. 79,32
ASSOCIAGAD RESIDUO —
1 1 13/04/2022 . 92.300.510.009.889¢| 14.788.244/000195 | BLENEMERITADE | APLICADOGM | - 112,85
CARIDADY POUPANCA
ASSOCIAGAD RISIDUO
1 1 1170472022 - | 660.923.510.009.889 | 14,788.244/000195 | BENEMERITA DE APLICADO EN 404,35
CARIDADE POUPANGA

Praga Josafd Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA | 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbiggmail.com | § 1 © @ludowelhinhos.gbﬁ




40 Lar dos

CNPJ N° 14.788.244/0001-05 Vflhiﬂhm e ALIANCASo&&nm‘ i

TOTAL GERAL: 10.200,00 10.200,00 510,00 510,00

VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVENIO: 10.087,15 105,65

) e B W W

Guanambi, BA, 25 de Abril de 2022,

VALOR APLICADO EM nmzsnmyrﬁ)

- = v — — —
s ; 20,00 ‘ 00 \
- E50UsSA ﬁNGELm VOEL/GOME
Tesoureira 1 Responsivel s(:ﬂrn,tadcrr

0D

Praga Josafa Moura, 98 — Born Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 {e-mail: lardasvelhinhos.gbiggmail.com | £ |@ @lardosvelhinhos.ghi




Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual

1
11/04/2022 11:53:53

Agéncia 9237
Conta comrente 9389-2A5S0CIACAQ LAR VELHINHOS
Periodo do exdrato 0312022

Langamentos
| Ot balancete Dt. movimenta Aq. origem Lote Histérico Documento _
25/0212022 0000 00000 GCO Salde Anlerior
03i03/12022 0000 13113 263 Tarifa de Extrato Postado  870.620.800.138.108
Cobranga referente 02/03/2022
04/03/2022 0923 99026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889
04/03 0923 9889-2 ASSOCIACAC LAR
04/03/2022 0923 99026 870 Transferéncia recebida 660.923.000,038.854
04/03 0923 38854-8 ASSOCIACAD BEN
04/03/2022 0923 99021 470 Transferéncia enviada 610.816.000.018.155
047032 0816 18155-2 ODIRLENE DE SE
040312022 0923 99021 475 Aplicagao Poupanca 6§10.923.510.009.889
04/03 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA
04/03/2022 0823 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.035.418
04/03 0923 35418-X MARIA HERBENE
04/03/2022 0823 99026 470 Transfer&ncia envisda 660.923.000.046.564
04/03 0923 46564-X GERSON MENDES
04/03/2022 0823 99026 470 Transferéndia enviada 660.923.000.655.607
04403 0823 55607-6 RAYANNE KM SO
Q4/03/2022 1823 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.057 564
"04/03 D923 57564-X ARLINDA PEREIR
04/03/2022 ] 0923 99025 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.048.766
04/03 0923 510048766-2 TATIANE QLIVEI
04/03/2022 0823 98026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.050.583
04/03 0923 510050583-0 SHARA KEDMA AL
D4/03/2022 0823 88026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.104
(4/03 08923 510053104-1 MARIA F SORIAN
04/03/2022 0923 99026 120 Transferitio para Poupanga 660.923.510.053.107
04/03 0923 510053107-6 SANDRA S SOUZA
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510,053,202
04703 0923 510053202-1 ELIZANGELA S0A
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.204
04/03 0223 5100563204-8 POLLYANE LOPES
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660,923.510,053,214
04/03 0923 510053214-5 JOSELIA MARIA
04/03/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.227
04/03 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP
04/03/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupanga 660.523.510.053.229
04/03 0923 510053229-3 ELIANE RODRIGU
0410312022 0923 93026 120 Trensferido para Poupanga 660.923.510.053.238
04/03 0923 510053238-2 JANILZA DE JES
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido pare Poupanga  660.923.510.053.423
) 04103 0923 510053423-7 ADRIANA SANTOS
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido pare Poupanga 660,923.510.053.713
(4103 0923 5100563713-8 ANA CLAUDIA DO
04/03/2022 0923 93026 120 Transferido para Poupanga 660,923,510.055.219
04/03 0923 510055219-7 MARGARETE RODR
04/0312022 0923 98026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.056.392
04/03 0923 540056392.X SIMONE O BRITO
0410372022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.056.461
04/03 0923 5100564618 GERALDING V SI
D4/0372022 0923 95026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.056.483

04103 0923 510056498-6 EVERALDOC JOSE

ValorR$ " Salde

3207 c

3,100 32.20789C
66,02 C
310C
783,08D
022D
1.216,12D
222426 D
1.344,34 D
121540 O
1.121,10 0
1.348,00D
1.300,42 D
134579 D
145026 D
773,84 D
228404 D
1.23140D
120,400
1.177.57D
1_487,3§ D
1235930
1.309,32D
1.287.87D
1.012,900

1.207,87D

aih



04/03/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923510.057.429 74573 D
_ 04/03 0923 510057429-8 MAGNA SANTOS P N
~ 04/0312022 0923 98026 120 Translerido para Poupanga 660.923.510.057.512 1.231,40D
04/03 0923 510057512-X JACIRA CARVALH
04/03/2022 0523 98026 120 Transterido para Poupanga 660.923.510.206.970 1.203.44 D
_ 04/03 0923 5102053701 PATRICIA DA MA _ )
0410312022 0923 99026 120 Teansferido para Poupanga  661.728.510.009.490 1.427.69D  0,00C
04/03 1728 510009480-3 DAYANE MAGALHA
| 24/03/2022 ) 0823 99015870 Transferéncia raoab:da 550.923.000.038.760 510,00C (_,____‘
/ _ 24/03 0923 38760-6 FMAS DE GLANAM _
24/03/2022 0923 99015 870 Transferéneia recebida 550.923.000,038.760 510,00 C
24/03 0923 38760-5 FMAS DF GUANAM B
24/03/2022 / ) 0823 99015870 Transferdncia recebida 550.823.000.050.239 10.200,00C *
2403 0923 502351 GUANAMBIBL MAC
24i03i2022 08923 98015870 Transferdncia receblda 550.923.000.050.270 10.200,00 £77.420,00 C
24/03 0923 50270-7 BLOCO DA PSEMC ‘
31/03/2022 Q000 00DO09IISALOC _ ) ' 2142000 C
OBSERVACUES

Transagic efetuada com sucesso por; JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA,
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 720 5678

Para deficdlentes suditivos 0800 729 0088

Qs



Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual

1
1410412022 10:24:39

Agéncia 923-7
Conta corrente 9869-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
Periodo do exiraio Més atual
Langamentos
|Dt. balancete_ Dt, movimento Ag. origem Lote Histérice Documento __ Vator R$ Satdo
24032022 0000 00000 000 Saldo Anterior T 21.420,00 C
04/04/2022 0923 99015870 Transferéncia recebida 550.923.000.017,972 37.058,79 C 68.478,7 C
S 04/04 0923 17972-8 PREF MUN DE GU _ L
" "06/04/2022 0523 99026875 Transfenido da poupanga 923510009888 _ 022C___
- _ - 0604 0923 9889-2 ASSOCIACAO LAR_ -
06/04/2022 0923 89026 470 Transferéncia enviada  660.816.000.018.185 1.34579D
o ] 06/04 0816 18155-2 ODIRLENE DE SE
06/04/2022 0973 99026 470 Transferéncia enviada ____ 660.923.000.034.729 1.746.85D _
o - 06/04 0923 34729-9 ISABELLAC O G ~
06/04/2022 0923 99026470 Transferéncis enviada  660.923.000.035.418 1216120
) _ _ 06/04 0923 35418-X MARIA HERBENE
06/04/2022 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.046.564_2.263,.29 D
o D6/04 0923 46564.X GERSON MENDES
06/04/2022 0923 99026 470 Transleréncia enviada  660.923.000.047.516 1257280 ~ ~
T 05/04 0923 47516-5 KARISNANDA P A
~06/04/2022 0923 99026470 Transferéncia enviade  660.923.000.051.188_ 1.150,52D
T T T T 05/04 0923511689 NAILIA L SANTO )
06/04/2022 0923 99026470 Transierencio enviads _ 660923.000.053318 134030
' 06/04 0923 53319-X VALERIA FERNAN
__06/04/2022 0923 99026 470 Transfaréncia enviada 860.923.000.057.564 1.23140D
] _ 06/04 0323 57564-X ARLINDA PEREIR
06/04/2022 ) 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.057.588 1.150,52D
S _ 06/04 0923 57589-5 GISELE CAIRES L
06042022 . T 0923 99026470 Transferencia enviada _ __ 660.923.000.057.833 71150520 |
' T T T 06/04.0923 578339 TARCISIACASTR N '
~ 06042022~ T 70923 93026 475 Aplicagdc Poupanga 660.923.510.009.868 8,880
_ _ 06/04 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA .
06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923,510.032.605 454500 =~ _
N 06/04 0923 510032605-7 LICIA SANTOS M <7
06/0412022 / 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.032605 1.488,74 D 7€~
_ 06/04 0923 510032605-7 LICIA SANTOS M
06/04/2022 0923 89026 120 Transferido psra Poupanca _ 660.923.510.048.766 _1.121,10D
06/04 0923 510048765-2 TATIANE OLIVEI
06/04/2022 T 7 0923 '99026 120 Transferido para Poupanca  660.923:510.050.583 1.337,38 D
L 06/04 0923 510050583-0 SHARA KEDMA AL L
06/04/2022 " 0923 99026 120 Transierido para Poupanga _660.923.510.053.104_1 1.288,100
. 06/04 0923 510053104-1 MARIA F SORIAN -
06/04/2022 0923 89026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.053.202 1.458,63 D
: o 06/04 0923 510053202-1 ELIZANGELA SOA e
06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga __660.923.510.053.204 751,190 L
""'_ _ - 06/04 0923 510053204-8 POLLYANE LOPES _
06/04/2022 "0823 99035 120 Transferido pars Poupsnca  660.923.510.053.204 ~ 770,70D
. 06/04 0923 510053204-8 POLLYANE LOPES _
06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga £60.923.510.053.214 2.284,04 0
L ___06/04 0923 510053214-5 JOSELIA MARIA —
06/04/2022 0023 99026 120 Transferido p: para Poupang:a 660.923.510. 053.226 1 28? 87D
06/04 0923 510053226-8 JESSICA MENEZE o
| 060412022 0923 99026 120 Transferido para Poupanca 660923 510.083.227 123,16 D~ ¢~
- - 06/04 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP_ .
T 06042022 T 0823 59026 120 Transferido para 'Poupanca  660.923.510.053.227 1.706,23 D

06/04 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP

ol

Ll roirns



Data de Debito de IOF

06/04/2022 0923 _ 990286 120 Transleddo para Poupanga _660.923.510.053.227¢ 666,60 D “E
06/04 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP - ]
08/04/2022 0923 99028 120 Transleridd para Pouganga  €60.923.510.053.229 1 233 08D
- 0604 0923 510053229-3 ELIANE RODRIGU
06/0472022 0923 99026 120 Transfendo para Poupanga_ 660.923,510.053.238 1.177.57 D _
06/04 0923 510053238-2 JANILZA DE JES .
06/04/2022 i 0923 99026 120 Transferldo parg Poupanca  660.923.510.053. 423/ 1.494, 43 fo/’
' T 06/04 0923 510053423-7 ADRIANA SANTOS _ -~ )
06/04/2022 0023 99026 120 Transferido para Poupanga _ 660.923.510.053.713_1.256.00 D
06/04 0923 510053713-9 ANA CLAUDIA DO
TT06/04/2022 T 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.055.219 1.287.310 .
06/04 0923 510055219-7 MARGARETERODR _— ~ "~ """
" 06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.055.607 1.344,34 D '
06/04 0923 510055607-9 RAYANNE K M SO
06042022 0823 _ 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.056.392 . 288.06 D ‘C-/ ‘_-“
‘ L ] _""06/04 0923 510056392-X SIMONE O BRITO '
~_06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga__660.923.510.056.461 1456220 _
06/04 0923 510056461-6 GERALDINO V S1_
TT064/2022 0923 99026120 Translerido para Poupanga _660.923.510.056.489 1200330
o T 06/04 0923 510056489-6 EVERALDO JOSE )
06/04/2022 0023 99026 120 Transferido para F’oupant;.a 660.923.510.056.494 1. 17? 57D
06/04 0923 510056494-2 LAURA VIEIRA C
.. 06/04/2022 08923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923,510.057.429 1.287.87D i
o 06/04 0923 510057429-8 MAGNA SANTOS P o _
06/04/2022 0923 09026 120 Transferido para Poupanga__660.923.510.057.494 1.099.060  ~ ~
06/04 0923 510057494-8 ADRIETE CONCE| z o
06/04/2022 e, ] 0923 99026 120 Transrando para Poupan:;a 660.923.510.057. 512 1.23140D- Q:'/
. ' ) i T 0B/04 0023 510067512 X JACRACARVALH ~~ """ """ C
06/0472022 0523 95026 120 Transferido para Foupanga 660.023.510.206.970 1.21524 D
06/04 0923 510206970-1 PATRICIA DA MA .
06f04!2922___" o _ .. 0s23 99026 120 Transferido para Poupanc;a 661, 728 510 009 490 1 427 69 D .
T T T " 06/04 1728 510009480-3 DAYANE MAGALHA T
06/04/2022 0000 13105 375 Imposios 40601 3081D
RFB-DARF CODIGC DE BARRAS
"7 06/04/2022 0000 13105375 Impostos - 40602 4.287.170
. ' o FGTS ARRECADACAD GRF '
06/04/2022 0000 13105 375 Impostos 40,603 288594 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
_06/04/2022 i 0000 13105 362 Pagamento conda luz o 408604 1.533.24D e,/'_: .
06/04/2022 0000 13105 361 Pgto conta dgua 40.605° 26,330 .
EMBASA BNDES o
T OBi04/2022_ __0D0D 13105361 Pglocomaagua _  40606- 7932D 68349C
o ]  TEMBASABNDES ~ " T o
"7 11/04i2022 0033 0D026 475 Aphicagio Poupanga  660.023.510.009.889 404, 3D 27914C
11/04 0323 510009883-5 ASS BENEMERITA
12/04/2022 _ 0000 13105474 Transferéncla enviada 92.300.510.000.889 11_0.79 D 16835C
o 11/04 0923 510009888-5 ASS BENEMERITA - e
1300412002 7 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510.009.889 112,850, _ 5550C
' 11704 0923 510009883-5 ASS BENEMERITA
T 1410412022 0000 11105 474 Transf Poupanga Agendsda 923.510.009.889 55500
TR TR T /04 0823 510009889-5 ASS BENEMERITA | S
14/04/2022 0000 00000938 SALDO 0,00C
Saldo 0,00C
Juros * 0.00
Data de Debito de Juros 291042022
IOF * 0,00
02/05/2022

Oﬂt



Transagao efetuada com sucessa por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 728 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientas auditivos 0800 729 0058



X - ' 1 ’ . ‘l..
11/06/2022 10:24:44
Exiratos - Poupanca :

T

51 . POUPANGA-OURC DIARIA

Saldo: 684,43 C

Agtnia / Conta 923-7 / g888-2 i
Périodo 01/403/2022 a 31/0312022 ' L
POUPANGA-OURD DIARIA (51) ' ' . - B

Variagao
Tiwlaridade ASS BENEMERITA CARIDADE B
Dt. langamento Dt base Dia Histdrico Ag. origem  Documento Informagbes  Valor Saido )
28022022 Saldo anterior . 66,02 C S
04/032022, -04/03/2022 . 141 Transterancia Para Conta 9237 9,869 65,020 i . :
| p4/03f2022 04/03/2022 4/3 BO1 Transfer2ncia de Crédito 923-7 9.889 022C
Saldo atua! - 0,00 C T B
Saldo bloqueado. : ' 0000 o 0
Saldo total 022C ¥ o
. , SELIC igua¥menar que 8,5% AA.: TR+70% DA SELIC
Rendimentos:  SELIC maior quo 8.5% A TR+0,5% AM.
Transagio. efetuada Com SUGBSSO par: JF431787 CARLOS CARDBA DE SOUSA.
Senvigo de Alendiméntg ao Consumidor - SAC 9800 729 0722 : Cuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes sudilivos 0800 729 Q0E8
S - 1
4
I:';
_ _ .:""?'
.
oo
. e
i
|
!
i
ol :




1 ot
11/05/2022 10:24:51 '

Extratos - Poupanga

ey

Agéncia / Conta 923-7/ 9889-2 : Saldo: 684,43 C
Pariodo (/0412022 a 30/04/2022 s
Variagao POUPANGA-OURQ DIARIA (51} : i

Titularidade. ASS BENEMERITA CARIDADE

Dt. iangamento DL base Dia Historice Ag. origem Documento  Informagdes Valor Saldo -

311032022 Saldo anteriot - 022C

Q042022 06/04/2022 141 Transterencia Para Conta 923-7 9,889 Q22D

0610472022 06/04/2022 6/4 601 Transferéncia da Crédito 923-7 9.889 888 :
_11!04(2022 14/04/2022 1174 €01 Translerdncia de Crédito 923-7 9.889 404,35 C )
12/04/2022 12/04/2022 1214 626 Poupa-nca. Planejada 9237 9.98% ) 110,79 C )
131042022 13/04/2022 13/4 626 Poupanca Plangjada 923-7 9.889 112,85C

1410472022 - 14/04/2022 14/4 626 Poupanca Piangjada 923-7 . 9,888 55,50 G
Saldo atual 0,00 C " 7
Saldo blogueade ’ 000D W
Saido total ' ' 692,37 C g

k!

. . SELIC igualfmenor que 8,5% A.A. TR+70% DA SELIC
Rendimentos:  gp( G maior que 8,5% AA: TRH0.6% AM.

Transacdo sletuada com SUCEss0 por: JF431787 CARLOS CARQBADE SOUSA. .
Senvigo de Atendimento ao Consumidor - SAG 0800 729 pre2 Ouvidoria BB 0800 728 5678
: . Para deficientes auditivos 0800 729 0088

- PRI . - .
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11/05/2022 10:24:58
Extratos - Poupanca )
Agéncia / Conta gz3.7 /9889-2 Salde: 684,43 C
Pefiodo - 0105/202Z a 11/05/2022
Variagio: POUPANGA-OURO DIARIA (51)
Tilularidade ASS BENEMERITA CARIDADE
DI, langamento Dt base Dia Histrico Ag. origem Documento Informagoes  Valor Salde
50/04/2022 Saldo anterior ) ) 592,37 C
osi0sf2022 - 05/05/2022 141 Transterencia Para Conta 923-7 9.589 8880
i 06/05/2022 p6/05/2022 6/5 626 Foupanca Plangjada 923-7 9.808 094 C .
SEET T - ) ' 564,43 C T
Saldo blogueado i 0000
Saldo total, 6848a C Tt

. . SELIC igualmener que 8,5% A.A TR+70% DA SELIC
Rendimenios:  ggL|C maior gue 8,5% AA: TR+0.5% AM

Transagao efetuaga com SUCess0 por: JF431T787 CABLOS CAROBA DE SQUSA.
Ouvidoria BB 0800 729 5678

Servigo de Atendimento ao Consumidor - BAC DBDO 729 0722
: Para deficientes auditives 0800 729 0088

Al
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

N

COMPROVANTES DE PAGAMENTO
REGISTROS EM CTPS E
COMPROVANTES DE FORMACAO

Qs

/Iy

Praga Josafi Moura, 98— Bom Jesus — Guanambi - BA | 77 3481-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § | @lardosvelhinhos ghi



860472022 - BRNCG DO OMPRSIL - 23:2B:00
B9E308333 SRAUNNA VIA bond
COMPROVANTE DS TRIISTERERCIA
BE CONTA CORREHTE PARM POUPANGE

CLIDNTE: ASSOCTACAS LAR YELEINEGS:

RGEMCIR: 082%.1 CONTA: 9.8B89-2
" B A TN R AT 5 e L
BATR Dk TRENSFERENCIA ﬂ5f9412022‘Q/
R, DOCOMENTS 170,923, 510,053,423 o7
VALOR POEAL 1 dod, 43,

sxeh s WENIEYRPRING DARK:
CLIENTE: ADRIANA BANTOS SLLEN

AGENCTR: 99237 CORTN: 510,453, 423-7
VERIADAO B POUDRMCA 51
Wi, DOCUMENTS LR BRI 00T, Q09689
HR . AOTENTISACAL 1.35F. D02 . EHR, 105,965

Livaditos a partiz de 8§ 0L ZB12 esten
disciplinsddos psls Lai 12783,


Rectangle


COMPANHIA OE ELETRICIDADE
DO ESTAOC DA BAHIA
AV.EDGARD SANTOS, 300,

e

Tarifa Social de Energia Elétrica - Lol 10438, de 26/04/02
TELEATENDIMENTO: 116 ou 050D 276 0116

{Ligagho gratuita da talefones fixas & mdveis)

Atendimento ao deficlente auditivo ou de (ala: 0BOO 701 0155
Ouvidorla: 0800 071 7876 | SMS Falta de energia: 28116

CABULA VI, SALVADOR, BAHIA NEOENERGIA psonia oo org Ecn - L 18
CEP 41181-500 ;;/ {Ligagho gratuitn de telefones fixos & mévats)
CNPJ 15.139.629/0001-54 7 . COELBA necanerglacosiba.com.br
INSCRIGAD ESTADUAL CO47RB9ENO ]

DADOCS DO CUENTECAR BADE DATA DE VENCIMENTO DATA DA ERISSAG DA NOTA FISCAL | | CONTA CONTRATO
ASSOCIACAD BENEMERITA D 10A 09’03"2022 . 14380
CHPJ: 14.788.244/0001.95 1 1[04’2022 00060

DATA DA APRESENTACAQ N* DO CLIENTE
11/03/2022 10001918568
TOTAL A PAGAR (RS)
c ; N° DA INSTALAGAO
ENDEREGO DA UNIDADE CONSUMICORA 1.533,24 NUMERD DA NOTA FISCAL -
RUA GENERAL CORDEIRO DE FARIAS 98 ' 58360351 [ Yl 1864340
CLASSIFICAGAD

B3 COMERCIAL - QUTROS SERVICOS E OUTRAS ATIVIDADES

PARAISDIGUANAMB)
45430-000 GUANAMBI BA Conv. Mondmia - Trifésico
A mwah 6 lomadmentn rnmmwal. ALALNT). carifne, procunes. RESERVADO AO FISCO
worvigos p & bibuite ss icho, para Atn &M nowsEs
Mdadss do parv 000 cha com_br 1135.E28F D291.7825.0178.476B.DA62.3DD6 t
DESCRIGAO DA NOTA FISCAL
ouasTmADE rercogm) YRLOALRE) |
Consuma Ativol W) TUSD 2040000000 055700243 45504
Caonsumo Allva{kWh}-TE 2040000000  0.373ME20 5097 ATESTG (Ut 05) MﬂTER!AL[A!Si E 1
Acréacimo Rendeko AMARELA 18408 i
Confrlb. llum. Piblica Murticioal 128,58 ou SEHWCU{S} QUE SE REFEREMA |+
Pa 72 Phno 40500331341 520,82 PRESENTE NGYA FOHRA5 )
Al 80 IPCANF 580384535 - 12.01.22 407 ENTREGUE(S) 0U PRESTATIOIS). |
t
1
Tartton Aplicadss HISTORICO DO CONSUMO
Corgasn Alvo{lkiwh ) TUSD O, Fa 58000
Cansumo AtivofkWh)-TE 0 2490000 MAR 22
FEV 22
JAN 72
DEZ2Y
NOV 21
I —— YoV} g
. COMPOSIGAD DO CONSUMD SET 21
_— Geragfio ds Ensrgia RS 26927 3061% | (oo,
TOTAL DA FATURA 1.533,24 Transmissas RS 4206 478% L2
T Distritnrigdio (Coetba) R$ 207,39 23.56% N 21
. _ '""ORMML"EE?;E TRIBUTOS Paras de Enargla RS 4095 465% ﬂiu o
“DASE T % T VALGRDG | BASEDE | % | VAGRDO | EASEDE | % | vALOWDO] | Crearves Seioats R$ 5285 s08% ABR 21
_CALCULO IMPOSTO CHLCULD IMPOSTO CALCLLO wrosto | | Tributos RS 26772 30.42%
msar (2| 2 4237 | o8 633 237 (3| 2em | | Tota RE 878,87 100% j|MAR21
=_!f [ DEMONSTRATIVD DE CONSUMD DESTA NOTA FISCAL DURAGAG E FREQUENCIA DAS INTERRUPLUES
NUMERG DO TIPO QA]__ANTERIOR ATUAL A CONGOND || fesomcko SO | e | o [ | o
MERIDOR |FUNCAQI GATA |LGITURA| DATA ] LETURE |[IAS|CONSTANTE| AJUSTE (KAh) T srinsoo | woen | vws | swu
Cestizes | car  |oemaneze| 2575800 [ormanezz] 271900 | 31 | 100000 557,00 04,00 FIC-N® de vitas s Epaegie | CUANAME! Q0000 | 578 | 1488 | 296
one P qoooa | aza | 647 | 1285
intamupcaa contius qoooo| 237 | oo | ome
DICRIDUMGS0 o Limite DICRY:
DATA PREVISTA DA PREXIMA LEITURA: 050472022 Interupio om i ot P12z
EUSD-Valo' ¢ Ercango de uso do cuwne de derdaichs = 7f 317124
Yo ow PR B A NC, FIC, QGO0 » (HER a ok et
—eEs ST TER
| INFORMAGOES INFORTANTES NIVEIS OE TENSAO
b dala da leilura a bandeira am vige: & & Esca Hidrica da R$ 142/MWh, conforme Res, CREG 00/2021,
U:Idadau Mmmn?mzao Enjmrgm Injetada no msssg;r KWh, Saklo total 3o crediio para o proxime faturemants 0 kiah, IR MOMNAL LIITE 98 YARATAOrvY
* QO dlisniv & do quandc haA o na contnuidads individusl ou do nival de tensie de fom o wheup whxne
Pa& . am albroo gara mulls E%{Rmu ANEEL), Juros 1%a.m JL&I 10, 43m2}a atupll rnonu 8 no pm més b
Reg jorte ¢ “mm""“ qmm dmmpg.“stms‘: ad° rieo de nu fica |coa|p) o a di it 20 2 221
i -] r& & £l 0 R L= no sita
wwnaoaner wm, mbrfFoElo BlbiloaContribuigao do lminegan AE 8“3&" 5posigBo o s 30 350 399
N Bite www.neoenesgizcoebs.com.br, Aghnela Virtusi cu Lojas da Asendimenta.
A Ih.lmm;ln Publica & da k iﬁdade da Pretfel AUTENTICAGAD MECANICA
= T R S e SIS = —====
CONTA CONTRATO wEStaND / TOTAL A PAGAR(RS} VENCIMENTO TALAO DE FAGAMENTO
0006014380 03/2022 1.533,24 11!04!202? Evite dobrar, perfurar ou rasurar.
Este canhoto serd usado
R38800000151 332400300008 006014380233 013286242132 em leitora ética.
L
“Hl” |“ “IM |HH [" Nﬂ" "N ‘)“m - - 0%



Pagamento COELBA referente ao consumo de
energia més 03/2022:

HISHE -~ SISTEMR DR IHNVORMACOES DANDOC NO ERASIL

340852022 ~ MITORTERD IR - 20,8500
LE2ETROR2I SEGIIDN WIK oodl

CIMPROVINTE BT PASRMENTO

CLIENTE: ASSOTINCAC LAR VELHINHOS
BORpIA: (B23-F LOHTA2 L_8pR.3

Gonepnis  OHELEA
Codigo de Barrss E-3e] 3 {u ] 4] R B FE2AQUICHR0~%

’ DOEGI43BOEI~-3 CIXIEB2423 32
Baca B Eagamanie 05/G3/2022 0
Vaior Totel. 1.533,4 7

DOCARGENTS:  DERGRST ;
RPTEHRDICASRD SYSER: 4530 BEE . BLD. OABL. D53



SC/D8/2022 - PRNC0 DG BRASIL .~ 2X:27:58
B32360823 SRUAGK VIR oepl
COMPROVRNTE DR TRANSPERENCIA
DE OSKTA COBRENTE PARA POURANCA

CLIENTE: ASSOCIACAL LAR VELHINROS

KAENCIR: 9923-7 CONTR: 5.88%-2
CATH DA YRANBPERENC YR PEIBLS20R2 ‘_J/
R, DOCIRGERTD 190923 530.057.5%% .
VRLOR TORAL 1,231,480
vave st TRRANSFERIDD PRAA:

CLIRNTE: JACIRA CARVALEG SIRTRA

AGENCIA: 9BI3~T COTTR: SEH.U57.512-X

L3
176,923, 000, 00D, BED

FR. AUTENTSCACAD | 7.RED.BIE.ETO.CHA. AR
Srudites & povtir de 94 05 2022 estsan
dizedpldnadas pela Led 12,703,

28


Rectangle


06SBL2022 - PANCO DD BRESIL -~ 21:27:5%
GHZI0023 SEGUREDA VIR pong
COMPROVANTE 5% TRAHSFERENILA
o5 CONTA CORPENTR PARL POUPRNCK

CLIENTR: RISOOIACRD LAR VELBINHOS

AGERLTR: DRI COHTAL 2.289-2
DATA DA TRAHSFREENGIA 06/04/2023 -
HR. COCUMTNTO 176.92%,510.032. 605
VRAIOR TOTAL 1,488, 74 .

exssvs  EPRNBFERIDD PARA:
CLIENTE: LICIA BAHTOS HOURR

RGENCIA: 29231 CONTA:  S30.032.6057
VARTACAD GA POUFANCA &1
VR, DOCRRENTO 130,523,090, 009. 889
HR.AUTENTICACRS 2.5CA.1ED.483.A78. GEA

Cieditos » paxkis de Of 05 2012 encan :
dipeinlinadoy pels Led 12,798,

05%



&L/ 2022 - PANDG DO HRASIL - 2i:27:5%
02305521 BEGUHDA VIA aenl
COMPROVARTE TF TRAHSFEREHCIA
IS COWTA CORRENTE PARA POUPANCA

LLIENTE : RSSCOYACAS AR VELHIRROE

ASENCTR: D8RFVT CONTA: 2.859-2
DATA DA TRANSFIPENIIA 06ftig 2022
Hi. DOCUNINDG 175,973,510 081,222
YVALOE TOTAL BEE, 68

wawddy TRANSFERIDD FARM:
CLIENTE: RUBREVAL CRISPIM OLIVEIRM

ACENCIR: D3Z3-7 COWTA: 5ip.4093.2287-7
VAHIACAD DA SOURANCH 51
MR DOCUNERYS 173,922 050.DO%. AR
MR AUTEITTICACAD BLOAGY.TEL, BYG, DT, DOR

Creditos 4 phrtlis de 04 45 20812 antes
dissiplinades pola Led 12763

Z

035


Rectangle


DEIUR/2002 - BARDG PO BRASEL - ZU:20:59
232300923 LESUNDR VIA i}
COMPROVARTE. DE TRANSYERENOIM
DE CONTD. CORRENTE PARA POUPANCA

ELIERTE: RESDUIACRG 128 VELRININOS

ASEHCIA: DB2IT CONTA: §.889-2

DAVTA DR TRANSPERENCIR sefoefzoar ©
HR. DOCUHERTG 196, 993530, 003,227
VALOR TOTAL 1.234,18/

werdis TRANGFERTIDD PARM:
CLIENTE: RUBMEVAL CRIEPIM CLIVEIRA

2GENCIA: §R23-7 [eiia $10,0383.227-7
VARIAMCAG DA POURANCA -3 )
AR DOCUMENTO L5232, 500, 500 280
HRLATTENT IO F.RO7 _B63.FE4. 722 AB3

Credibos o partis ge 94 85 2013 estes
digcinlineduny pels Lei 13,7903,

—— a


Rectangle


UB/ Qe F 3022 - PANCO D& BRASIL ~  RL:FT:59
092300823 SEGUNDR WIh a0
CONPROVANTE DI TRAMNESPEREMCIA
LE COWTA CORBENTE PARA POUFANCA

CLIBHTE: ASSOCIACAL LAR VELHINEGS

AGENCIA: DIEITY LONTH: %.585-2
DATA DA TRANSEERENCIA DEIDES2DEZ .
HR. DOTUMENTG 1760, 523,510, 0585, 352 7
VALOR OTAL L REE OF

veeens  TRANSPRRIDO PARA:.
SLIBNTE: SIMDNE O BmITg

AGEMSTR: G%23~T CaNTA: 5:0.456.392-%
VRATACAD DA POURAILE 81
MR, DOCUMENTO. 176.823. 6500 . 009%.883
¥R AUTENTIONCAD 5,730,698 72, 654350

Creditos & poctir do 04 DS 2012 estas
disgsipliasdos pelse Lei 12.M3I.


Rectangle


06/08/ 2022 - BAROG BG BRASIL - 21:4€:54
OFRING2DN BRGHNDA VIA 0o

COMRROVRNTE DE
DE CONTR CURRENTE

TRANSFERERCIN
B QONTA CURRENTE

CLIBYNTE: ASSOCTACAG LAR VELRIWINGS

ADEMCIX: £923.7 L7 ¥ 9.8EY.-2

LATA DA TRMESFERENCIA QeI0AF 2052 -
MH&. DOCHMENTS $60.923. 0006, 057,633 :
VALGR TOTAL 1,350,527
Pemdad  OPRANSPERTHN PARAL

CLIBHTE: TARCISIA CASTRG OLIVEIRR

AGERCIR: 05237 CUMTA: 57.B33-8

Wi, DOCIINENTNG

660.52%.003.003.663

YR AUTEHTTOREAD

9,858,204 504, 406 §26


Rectangle


A LRI ——.

- - NOTAFISCALY DE AGUA EOU ESGOTO
em <D CHPJ 13.5046750001.10 INSC. EST, 00BBSTY
o « v, o 420, Centro Administrative da Bebin - GAR
———— CEP 41,745002

e Dl ke Cidatln dv

W&%Q lmagososmzmssmnbn
B MovAno Panidds do covsuiio N, Hdrbmoto
084307935 /202 | 16/02/22 3 16/03/22 |Y19Nﬂ§4303

Home / Enderess sora enirega
PESﬂﬁlACAU BENEMERITA DE QQRID&!}E
BDM JE

0SAFA NOURA, 00098
s 46430000 GUANAHB’I

‘Cos'Lem Lethm At Data f EnissSo
Li;ua | 555 rﬁie I:sms/zz |15/03/22
Endersdods

PL_JOSAFA MOURA, 00088 .
:BOM JESUS 46430000 GUANAMBT
fiissce Consin®) Veltn B WL o,
AMEGRIN | 14,63 14.63 { 0472022

' 14.53 § 0312022
J0T4lL 1 1.5 02/2022

0172022
1
1142024

| Uridadta o Consumo - UC (imdvels) 1

Cmum wwumm ‘_’:n
C&nﬁumo“éd‘lolﬂumf—-”g!m u
t %
Expecilento Esgeie 29 “w‘::‘;}
CONS., AGUA 1 03 14,63

ESEOT0 1,70

T 5000

Total & pagar em &S
' 2,33

i) 1%“‘5@‘*

SLE oL I -
T | reea

0037 | o092 00sz 0092 [I “ANEre

0098 2095 0035 | 0098

0035 | ooss 0032 | 0095

ORMACO D Ms 28,33 1790 | 6,34
L) RIB 0,0 co‘pms 5 00 I ' 58

' E5TE CREDIVE FOI CEQIOL a0 BNDES REF CONIRAYO BE CESSAD FIBU
TaR14 OF QINEITOS CREOITORIOS DE 28/06/2010 |
bala PREU]S'IO PARA PROXIN LEITRA: i0/04/22

® m‘r&,rrsm._m.wsem

nmmmmmmm

GANHOTO PROGESSADO mmmm EVITE DANEFICALO
@n ' HOTA ETSCAL / CONTA DE AGUA £/0U ESGOTD

CHPJ 13.504,6750001-10 INSC. EST, 00688571

'—% 4" Av.n' 420, Camm Acminisintivo 0o Bahie - CAB
. CEP 41:7¢5.002

0000030 Féﬁ 03. 0800. 2. 0255. 0000. 0 034307935
0%9 | iz — | 0505722 ﬁ%’ﬁ"‘m

B2620000000-9 253311 4 84307935042-0 200000000006

IIRAIE T

L . - - . - - . ———— . ER— m—— et

 AYESTO GUE 6(S) KATERIALGAII E

BU SERVIEO(S) QUT SE REFERERM A
PRESENTE KCTA FOHRAM)
EHTREMEIS] [‘ v RES’MII[SI

Ei’b Vil

Ol

L




SISEBR - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO DBRASIL
14/04/2022 - AUTOATENDIMENTO - 10.41.04
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ASSCCIACAQ LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0823-7 CONTA: 9,885-2

Convenlc EMBASA EBMDES

Codigo de Barras BZ2&650000000=3 26331550850-1
84307535042-0 20000100000-5

Data do pagamento 06/04/2022

valor Total 26,33 7"

DOCUMENTO: 040605~

AUTENTICACAC SISREE: 9.CCA.F24.DCB.EBG.BTE

. ol



NOTA FISCAL f CONTA OE AGUA E/0VU ESGOTS
aem CONPJ 13.504,6750001:50 INSC, EST. 00665571
4 Ar.n® 420, CQn‘thn*xmmﬁwds Bakia « CAD

——————— CEP 81,745-002
i B A Cidode dy
e 0268 [0 G385, 03.0800. 2. 0255 uma) ()
o ‘- Prriodo de commn
08430793 mozz] 16/01/22 2 15/02/22 | Y16004803
Home § Enfitwiagn para ediniga

ASSOCIACAD BESEMERITA ‘BE CARIDADE
PC JOSAFA MOURA, 000SE
BOM JESUS ‘46430000 GUANAMBT

CodLture |, Lefhure Atit Lofhra Aniafir ir fO0Es, | Daita FEniaso
1 565 | 551 fmm I15!02122|15102/22

Endoregn 63 LgosHd

PC JOSAFA MOURA, 0000

80M JESUS ‘46430000 GUANAMBI

bkt Comin') Ver(n)) LG W Tout | Cosue dos DSviny megms )

AL EAIN B 14,83 14,63 | 0200 mem 14

7AM 4 4N 16] e2rz0 e 24

FEA IS & 6,45 25,80 f;jgggf 3

ToreL w 0 117200 1E maenen 63
1842621 | oosiesiet—— 111
Uriidades e Comsumo - UG Timdvete) 1 .
 Consumo par Unidade{m) L}
[ Corrtumo Médio Mense) - Ligaghe 1)

; Esgite 40 % do vaioe bgo

Crpocticaste Vs [RS)

CONS. AGUA 14 03 44,07

ESGOTE . 25 2%

m.‘_‘-“ﬂl Tolal a pagar em RS
L o 05/04/22 19, 32'

DECRETD WIS
Cor | Tobidee “j&m smu:
@ o | sous Mmﬂ 0 men | torsems | [ ATESTO03E 015) MATERIALGISIE
_ | i (GiSIE
SAUMY ~ mooed | 1 OUSERVICOLS] QUE SE REFEREM A
N M T R PRESENTE NOTA FOKAARD
| | s omJ a9ss ENTAEGUELS) G PRESTADOLS).
_ .. sumamss.m_ﬂ_? 04 pJot2
lNggEﬂ::gm%?igE 1 f . () TR

aRi1A OF LINEITOS CAEDITORIOS OF 28/06/2018

$TE CREDTVCF#UT CEOID0 AD BXDES REF CONTRATO DE CESSAD FIDU
£l -
OATA PREUISTA PARA PROXINE LEITURA: 18703722 : s

-

:Pcsv _me_mm_ﬂwsywem
! e

HE
8
%
- 5
i
i

. ——

cmmumocmammwm&?ﬂam OANIFIC‘A&O

NOTA FISCAL / CONTA DE AGUA ET0U ESGOTO
em CNPJ 13,604 575/0001-10 INSG. EST. 00585574

4 4" Ay, i 420, Cattro Adnidristraive ¢ Batln - CAB.
CEP 41745002 .

Cacigm Dt baskcuetn &
000000000 ioaae.os.m.zozss;oooo.o _ 084307935

B TRy @ et

B2650000000-3 7932 550820-1 §4307935032-1 23000000000-3

M




SISBE - SISTEMA DE INFORMACQES BANCO LQ BRASIL
14/04/2022 - AUTOATENDIMENTO - 10.41.00
6923700923 SEGUNDA VIA 0g02

COMPROVANTE DE PAGAMENTOQ

CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS
AGENCIA: 09%23-7 CONTA: 9.,889-2
Convenic EMBASA BNDES
Codign de Barras R2A10000000~7 T9321550E850=-8

i 84307535032-1 230001000002
Data do pagamento p&/04/2022
Valor Total 79,32

____________________ e ————,—— e —————————————

DOCUMENTO « 0406[16'/’r
AUTENTICACACQ SISBEB: E.Q22,ABD.B78.242.99%0

049



Investimento do

residuo em poupanga:

IAFULFR022 ~ BARCG D& BRASIL - iGi4I:DD
092300823 fritler
COMPREVANTE DE TRANSFERIMOEA
DE OOGNTA COREERTE PARA PUUPANCA

CLIENTR: ASROOIACAD LAR WRLAINHOS

RGEMCTA: 0%23-1 CONTA 8.989-2
T x TS w ™
DATA DA TRANSPERENCLA 137042022~
BR. BOCHNDING 92,306, 530, 049 BES
YALOR TOTAL 112,85

shewer  TRARSPERIOD PARR:
CLIENTE: ADG DENHMERITH CARIDARE

AGTACTA: DO2R-T COMTA: SIO.U0S. 8595
CARIACAS SR POUPANCK 51
WR. DOCUMINTD 92.300.. 040, 058, BES
BEMTODICTARGE ¢ HENSGAY.

SERUELA: i FRAG TOTAL: 1

WRLOAVTENTICMIAD BOROT.RI2.E£5D.039.898
Graditos a paviiz de 04 05 2012 eatas
diselplinadss puld Lei 12,703,



Investimento do

residuo em poupanca:

11/064/3022 ~ BRRCO DO BRABIL -~  Fli20:42
[ 2 r k] SREGUERDA VI 2081
LORPROVANTE DE TRANSPERENCIA
DE CONTA CORPENTE PRRA POULANCR
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CONECTIVIDADE SOCIAL CAIXA

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente CONTABILIDADE ANGELO LTDA:08781488000188 ,, el
Seu arquive JCYhX0bXneQQ0001.zip foi armazenade na Caixa Econdmica Federal em D6/04/2022 45 10:34:03.
O numero do Protocolo de Envio deste arquive &: CIE2D840D3D 1 D7F84040404040404040DB50CB30BISICE8A. .

Este protacolo é sua garantia de qua o arquive fol devidamente recebido e armazenado para processaments pela Caixa
Econdmica Federal,

Havendo ocorréncias impeditivas no processamento do arquivo, serd enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no
Conactlividade Soclal contendo a(s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as agbes necessérias para a solugao.

Informagbes Complementares:

Transmissor: CONTABILIDADE ANGELO LTDA:08781438000189
Inscrigdo Transmissor: 08.781.498/0001-89

Responsavel: CONTABILIDADE ANGELO

Inscrigao Responsavel: 08.781.498/0001-89

Competéncia: 03720224

NRA; JCYhX0bXneQOCD01 '
Base de Processamento: BA - Guanambi

Cédigo de Recclhimento: 115

Caontato: ANGELC MANOEL GOMES

Telefone: 0077345125612

Atencio: Este Protocolo de Envig de Arquivos néo garante a legitimidade do contelido das informagbes.



MINISTERIC DA FAZENDA - MF DATA:
GFIP - SEFIP &.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA:
FAG

COMPROVANTE DE DECLARAGAO DAS CONTRIBUIGGES A RECOLHER Agﬁ?ﬁﬁéEENCIA SOCIAL E & CUTREAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS

06/04/2022
10:32:40
0001

N° ARQUIVO: JCYhXObXneQ0000-1

EMPRESA: ASEQCIACAD BEWNEMERITE DE CARIDADE N® CONTROLE: F3Y¥YdoLY¥7KE20000-8 INSCRICARO: " 14.788.244/0001-95
COMP: 03/2022 COD REC: 115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: 0QODO0OG, SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,0 FaP: 1,00 RAT AJUSTARO: 2,00
TOMRDOR/OBRA : INSCRIGAO:
LOGRADOURO: PraCa JOSAFA MOURRE 38 BATRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 8430800
CIDADE: GULNAMBI UF: BA CEP: 46420-000 TELEFONE: 0077-34512803 CHNAE: 9430800
APURAGAC DO VALOR A RECOLHER: 639 620 743 33aTTTTTTTTTTR TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulscs 3.844,02 0,00 0,00 g, 00 3.B844,02
Contribuintes Individuais ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPREZA :
Empregados/Avulsos 0,00 0,00 0,00 G,00 G, a0
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT o, 00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT - Agentes Mocivos o, 00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas D, 00D 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Covperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializacdo Produgéoc 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eventc Desportive/Patrocinio D, 00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECQLHIMENTO COME ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 D, 00
(-} Retencdo Lei 9.711/98 0,00 . 0,00 0,00 0,400 0,00Q
(-} Sal. Familia/Sal. Maternidade 1.008,92 0,00 0,00 0,00 1.008,92
{-~} Compensacgdo 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 2.835,10 0,00 0,00 0,00 2.835,10
‘OUTRAS ENTIDADES T TTTTTTT 0,00 _____ _o,00 . 0,00 0,00 T 6,00
KEECOLH COMP AWNT - VALOER QUT ENTID 0,00 0,00 0, 00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - QUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL A RECOLHER 2.835,10 0,00 0,00 0,00 2.835,10

{*) OUs valores de retencdo, saldrio-familia/salario~maternidade e compensacdo demonstrados sdo os efetivamente abatidos.

4 DECLARAGCAC DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICRD PREVIDENCIﬁRIA, EQUIVALE A CONFISSA0O DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI{EM)CREDITO[S} PASSfVEL(IS) DE INSCRICﬁO EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNG
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTOD,E CONSEQUENTE EXECUGAD JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDC EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGRC QUANTO AQ VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAC DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE QUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTG,
A4INDA QUE RELATIVAS AD MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAD DE DIVIDA NAQ OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A& EXPEDIR
DOCUMENTO COMEROBATGRIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVC SE SEU CREDITO FOR GERANTIDO WA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTD DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADC PELO DECRETC 3.048, DE 12/05/19%9, E ALTERACOES POSTERIORES.



MINISTERIC DO TRABALHO E EMPREGD - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/2022
GFIFP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS d44.0 (25/01/2022) HORA : 10:32:40

PAG @ 00D1/0006

RELACAO DOS TRABALHADCRES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENT(O A0 FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA

B58200000422 B71701792205 407663050815 478824400013

EMPRESA: ASSOCIACAQ BEMEMERITA DE CARIDADE INSCRICAQ: 14,7B8.244/0001-95
COMP: D3/2022 “COD REC: 115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 QUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA - INSCRIGCAQ:

NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR  DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 132°SAL BASE CAL 13°S5AL PREV 50C CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

LICIA SANTOS MOURA 120.25440.05=-9 03/11/2015 01 D1/12/2021 P2 03714
0,00 454,50 0,00 0,00 36, 37 0,00
LICIA SANTOS MOURA 120.25440.05-9 03/11/2015 D1 30/03/2022 75 03714
DALVANI PERETRA MENEZES OLIVEIRA 124.27060.57-9 01/05/2001 01 27/11/2021 P2
0,00 a, 00 0, 00 a,no g, 00 0,00
DALVANI PEREIEA MENEZES OLIVEIRA 124.270€0.57-9 01/05/2001 01 17/03/2022 25
LETICIA RECINA PEREIRA DE OLIVEIRA 190.11659,68-9 01/04/2011 01 28/02/72022 FE2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MARIZETE TEIXEIRA RODRIGUES DE QLIVEIRA 209.57367.27-3 22/07/2020 01 21/10/2021 P2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MARIZETE TEIXEIRA RODRIGUES DE QLIVEIRA 209.57367.27-3 22/07/2020 01 17/03/2022 25
ADRTANA SANTOS BELEM ‘ . 200.87106.24-2 02/03/2020 01 05162
1.498,14 7 g, 00 0,00 116,65 119, 85 0,00
ADRIETE DA CONCEICAQ SOUZA 160.62785.04-0 04/03/72022 01 05132
1.131,20 o, 00 0,00 84,84 g0, 50 0,00
ANA CLAUDIA DROURADO LIMA 125.04700,95-6 02/03/2020 01 05162
1.360,24 0, 00 G, 00 104,24 108, B2 0,00
ARLINDA PEREIRA DA SILVA 124.66488.00-2 0170972011 01 05143
1.333,20 0,00 0,00 161,80 106, 66 0,00
DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 212.00712.24-4 p2/01/2010 01 03222
1.48¢,85 o, DO 0,00 115,63 118, 94 0,00
ELIANE RODRIGUES DOS SANTOS 203.25893.15-7 02/03/2020 01 05143
1.335,05 0,00 ¢,00 101, 57 106, B0 0,00
ELIZANGELA SCQARES LOPES 150.544%5,2%-7 02/03/2020 01 03222
1.582,91 ¢, 00 0,00 124,28 126,64 0,00
EVERALDO JOSE DOS SANTOS 129.44504.77-2 01/02/2021 01 05143

1.335,91 0,00 0, 00 102,05 106, 88 g, 00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

MINISTERIC DA FAZENDA - MF DRTA: 06/04/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 10:32:40
PAG : 0002/0006

RELAGAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : “BRANCO"-RECOLHIMENTO AC FGTS E DECLARACAC A PREVIDENCIA

858200000422 871701792205 407663050815 478824400013

EMPRESA: ASSOCTACAD BENEMERITA DE CARIDADE INSCRICAD: 14.788.244/0001-95
COMP: 0372022+ COD REC: 115 COoD GPS: 2305 EPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA: INSCRIGCAD:
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR  DATA/COD MOVIMENTACAQ CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV 50C CONTRIEB SEG DEVIDA DEPHSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
GERALDING VIANA DA STLVA 125.87142.08-5 pg/10/2020 01 Q3222
1.580, 26 713,24 0,00 124, 04 183,49 0,00
GERSON MENDES SALLES 127.813201.08-8 11/03/2020 01 04101
2.475, 22 g, 00 0,00 206,03 198, 03 0, 00
GISELE CAIRES DE SQUZA 201.01B63.63~7 D4a/03/2022 01 05162
1.244,32 0,00 Q, DD 93,80 99,54 0,00
ISABELLA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARAES PER 267.82050.47-0 04/03/2022 01 02515
1.866,67 0,00 J,00 149, 82 149, 33 0,00
JACTRA CARVALHO SINTRA - 125.55582.40-8 01/0e/2020 01 05143
1.333,20 _~ 0,00 0,00 01,80 106, 667 ¢,00
JANILZA DE JESUS NOVAIS 161.89896.75-9 02/03/72020 0l 05135
1.212,00 0,00 0,00 90, 80 86,97 0,00
JESSICA MENEZES SIRQUEIRA . 162.54365.73-2 0171272011 01 05143
1.333,20 0, 0o 0,00 101,80 106,66 0,00
JOSELIA MARIA PEREIRZ 190.12770.23-0 02/03/2020 0l 02235
2.527,09 0,00 0,00 212,24 202,16 0,00
KARISNANDA PEREIRA ALMEIDA 163.88276.38-6 04/03/2022 01 03222
1.203,72 0,00 0,00 99,15 104, 30 0,00
LAURA VIEIRA COTRIM 129.88860.08-6 g1/02/2021 01 05132
1.212,00 0,00 g, 00 sQ, 90 96,97 0,00
MAGNA SANTOS PAULG 267.79861.49-7 1070272022 01 05162
1.333,20 0,00 0,00 101,80 106, 65 0,00
MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 209.27638.26-0 08/10/2020 01 05162
1.332,59 0,00 0,00 101,75 106,60 d, 00
MARIA DE FATIMA SORIANC HEVES 16%.20505.01-7 01/08/2015 01 05162
1.333,46 0,00 0,00 101,83 106,67 Q,00
MARIA HERBENE MONTEIRO RIBEIRO 122.24782.15-4 0L/09/2020 01 02516
1.31¢,41 0,00 0,00 100,29 105,32 0,00
NAILIA LIVIA DOS SANTOS PEREIRA 130.64136.67-3 04/s03/2022 01 05162
1.244,32 0,00 0,00 93,80 49,55 0,00



MINISTERIC DO TRABALHO E EMEFREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA — MF DATA: 06/04/2022
GFIP - SEFIP §.40 (30/07/2021) TABELAS 44,0 (25/01/2022}) HORL : 10:32:40

PAG : 0003/0006
" RELACAD DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTC AQ FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA

858200000422 B71701792205 407663050815 478824400013

EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE INSCRIGAO: 14.788.244/0001-95
COMP: 03/202 COD REC:115 COD GPS: 2305 FPRS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAD:

NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO - CBO
PEM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV $SQC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ODIRLENE DE SENA DOURADO 165,51904.15-8 10/02/2022 D1 03222
1.396,85 0,00 0,00 107,53 111,74 0,00

PATRICIA DA MATA NUNES 165.536320.01-5 p2/03/2020 01 02237
1.374,97 658,21 0,00 105,56 162,65 0,00

POLLYANE LOPES SOUZA 165.40947.74-8 12/08/2015 D1 03222
1.816,63 751,19 0,00 ] 145,31 205,42 0,00

RAYANNE KESIA MARQUES DE SQUZA 166.02980.02-1 p1/02/2021 01 . 05163
1.333,20 0, 00 0,00 101,80 106, 65 0,00

RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA . 127.83795.04-5 0D1/03/2003 01 05143
1.336,24 .7 666,60 - 0,00 102,08 - 160,23 - 0,00

SANDRA DA SILVA S0UZA FERREIRA 200.66104.06=2 n2/05/2014 "01 Q3222
774,31 698,473 0,00 58,07 . 117,81 0,00

SHARA KEDMA ALVES BATISTA 166.52922.92-5 p1/02/2021 01 05162
1.449,66 0, 00 0,00 ©112,28 115, 97 0,00

SIMOWE OLIVEIRA DE BRITQ - 166.88920.70-1 07/05/2021 01 , 05162
: 1.333,41 — : 0,00 0,00 101,82 .~ ' 106,67, S 0,00
TARCISIA DE CASTRO OLIVEIRA .~ 204.00130.14-3 : 04/03/72022 01 - . 05162
1.244,32 P ¢, 00 : 0,00 93,80 , 99,54 0,00

TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO 166.40338.29-8 01/02/2021 01 P 04110
1.212,00 0,00 0, 00 90, 90 96, 96 0,00

VALERIA FERNANDES DOS SANTOS 165.80447.75-4 0470372022 01 - 03222
1.452,69 0,00 0, 00 112,56 116,21 0,00

VERBENA RODRIGUES ALVES 165.43272.07-5 01/08/2020 01 03714
1.212,00 0,00 0,00 80, 90 96, 96 0,00

a5+

TOTATS DA EMPRESA/TOMADOR
49.647,55 3.942,17 0,00 3.844,02 4.2B7,17 0,00



MINISTERTO DO TRARALHQ E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DaTh: 06/04/2022
GFIF - SEFIP 8£.40 {30/07/2021) TABELAS 44.0 (253/01/2022) HORA: 10:32:40

PAG : 0004/0006
EELACAD DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIPR
EESOMO DO FECHAMENTO - EMPRESSA
MODALIDADE : "ERANCO"-RECOLHIMENTC AQ FGTS E DECLARAC?&O A PRE‘.VIDE‘.NCIR
858200000422 871701722205 407663050815 47BR24400013

N® BRQUIVD: JCYhXObXneQO000-1

EMPRESA: ASSOCEACAQ BENEMERITA DE CARIDADE N° DE CONTROLE: F3YdoLY7KEZQ000-8 INSCRIGAO: 14.788.244/0001-95
COMP: 03/2022/ COD REC:115  COD GPS: 2305 FPAS: 639  OUTRAS ENT: . SIMPLES:1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: PRACA JOSAFA MOURA 98 BATRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI UF: BA CEP: 46430-000 CMAE: 9430800
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13° REMUNERACAD 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13° PREV SOC
0l 36 49.647,55 3.942,17 49.647,55 0,00
TOTAIS: 36 49.647,55 3.942,17 _ 49.647,55 0,00

058



MINISTERIO DO TRABALHC E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF
GFIP - SEFIP £.40 {30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

RELAGAC DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFTP

RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

DATA: 06/04/2022
HORA: 10:32:40
PAG 0005/0006

FGTS
BS8200000422 B71701792205 407663050815 478824400013
. N® ARQUIVO: JCYhX0bXneQ0000-1
EMPRESA: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARTDADE N® DE CONTROLE: F3YdoLY7KE20000-8 INSCRICAO: 14.788.244/0001-95
COMP: 03/2022 COD REC:115 COD GES: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADOD: 2.00
TOMADOR/CBRA: INSCRIGCED:
LOGRADOURO:  PRACA JOSAFA MOURA 98 BAIRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI UF: BA CEP: 46430-0600 CNAR: 9430800
MODALIDADE : “Branco"-RECOLHIMENTO A0 FGTS E DECLARACAC A PREVIDENCIA
FGTS - 8%
REMUNERAGED SEM 13° SALARIO 49.647,55
REMUNERACAD 13° SALARIO 3.942,17
QUANTIDADE TRABALHADORES 36
VALORES DO FGTS
DATA DE RECCLHIMENTO ATE 07/04/2022
DEPOSITO FGTS ENCARGOS FGTS CONTRIB SOCIAL ENCARGOS CONTRIB SOCIAL TQTAL RECOLHER
4.287,17 0,00 0,00 0,00 4.,287,17%

e — ™



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGC - MTE

GFIF - SEFIP B.40

EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

(30/07/2021)

MINISTERIC DA FAZENDA - MF

TABELAS 44.0 (25/01/2022)

RESUMO DAS INFORMAGDES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
EMPRESA

N° DE CONTRCLE: F3YdoLY7KE20000-8

DATA: 06/04/2022
HORA: 10:32:40
: 0006/0006

N® ARQUIVO: JCYhXDbXneQ0000-1
INSCRIGAO: 14.788.244/0001-95

COMP: 03/2022 COD REC:115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAD:

LOGREDOURG:  PRACA JOSAFA MOURA 98 BAIRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMEI UF: Ba CEP: 46430-000 TELEFPONE: 0077 3451 2803 CHAE: 9430800
VALOR DEV PREV S0OC CALCULADO SEFIP: 2.835.10 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 3.844.02
SALARIO FAMILIA: 1.008.92 RECEITZ EVENTO DESPE/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENGCAO DE FILANTROPIA: 100.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALEO - ADIC. 15 ANOS: 0.00 COM PRODUCAC PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0.00 coM PRODUCAQ PF: Q.00
VALORES PAGOS COOF TRABALHO - ADIC. 25 BNOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSACAD

PERfODO INICIAL: PERICDO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: .00 VALOR EXCEDENTE AQ LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCEO (LET 9.711/98)

VYALOR INFORMADD: 0.00 WVALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APQOSENTADDRIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANOS: 0.00 20 ANOS: D.00 25 ANOS: 0.00
QUANTICADE : 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTAGCOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 I2: o I3: 0 7I4: 0 I5: 0 J: ¢ K : 0 L : 0 M : 4]
Nl: 0 WN2: 0 N3: 0 01: 0 0zZ: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 4 P3: 0 Q1: 4}
Q2 0 Q3: 0 04: 0 Q5: 0 Q6: 0 07: 0 R 0 RIl: 0 sz2: 0 523: 0
T1: 0 T2: 0 Ul: 0 uv2: 0 u3: 0 v3: 0 W : 0 % : 0 x1: S I 0
Z1: 0D ZZ: 0 z3: 0 Z4: 0 g25: 3 26: 0 z6: 0



FGTS — FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO DATA: 06/04/2022
HORA: 10:32:40
GFIP - SEFIF 8.40 (20/07/2021) PAG : 001/001

RELATORIC ANALITICO DA GRF

EMPRESA: ASSOCIACAC B%E;MERITA DE CARIDADE INSCRIGCAO: 14.788.244/0001-85
COMPETENCIA: 03/2022 cOD REC: 115 FPAS: 639 SIMPLES: 1
FGTS - B%
QTDE TRABALHADDRES 36
REMUNERACAC 53.589,72
DEPOSITO _ 4.287,17
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SOCIAL ¢, o0
ENCARGOS CONTRIB SOC ¢, 00
TOTAL A RECOLHER 4.287,17

VALIDADE DO CALCULO: até D7/04/2022
RELATORIO PARA SIMPLES CONFERENCIZ, NAO E VALIDO PARA QUITAGAOQ,

a(8) GRF({S), PARA FINS DE QUITAGACQ, SERA(AQ) IMPRESSA(S) SOMENTE APOS TRANSMISSAO DO ARQUIVO VALIDADO PELO COWECTIVIDADE SOCIAL.

06l
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MINISTERIC DA FAZENDA - MF DATL: -
SECRETARTA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL — RFB HORA ;
GFIP — SEFIP3.40 {30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/20:% PAG
/// RELATORIO ANALITICD DE GPS

COMPETENCIA: 03/2022
EMPRESA INSCRICAC OUTRAS ENTIDADES COD PRGTC
VALORES: SEGURADOS EMPRESA OUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENCARO JUROS /MULTA TOTAL
ASSOCIACAC BEMEMERITA DE CARIDADE 14.788.244/0001-95 0000 2305

3.B44,02 0,00 0,00 1.008, 92 0,00 0,00 2.835,10
OBSERVAGAC : PERCENTUAL DE ISENCAQ DE FILANTROPIA : 100,00 %

06/04/2022
10:32:40
0017001



MINISTERIO DA FAZENDA - MF
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB

GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

SEFIPE.40 TAB. 44,0 DATA: 06/04/2022 HORA: 10:32:40

(o]
1

CODIGO DE PAGAMENTO

2305

1 - NOME / TELEFONE / ENDEREGO

ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE

PRACA JOSAFA MOURA 98

BOM JESUS 46430-000
GUANAMET ' BA
(0077) 34512803 '

2 - VENCIMENTO
{USO EXCLUSIVO INSS)

ATENGAO E VEDADA A UTILIZACAO DA GPS PARA RECOLHIMENTO

DE RECEITA DE VALOR INFERIOR a0 ESTIPULADG EM RESQLUCAGQ
PUBLICADA PELO INSS3.A RECEITA QUE RESULTAR VALOR INFERIOR
DEVERA SER ADICIONADA A CONTRIBUICAC O IMPORTANCTIA
CORRESPONDENTE NGS MESES SUBSEQUENTES, ATE QUE O TOTAL
EJA IGUAL OU SUPERIOR AQ VALOR MINIMO FIXADO.

4 - COMPETENCIA

03/2022

IDENTIFICADOR 14,.788.244/0001-95

6 -~ VALOR DQ INSS(+)

7 -

g -

% - VLR QUTRAS ENTIDADES

10 - ATUAL.MONETARIA/

JUROS /MULTA/ (+}

11 - VALOR ARRECADADO

2.835,10

2.835,10

12 - AUTENTICACAO MECANICA
PARA RECOLHIMENTC NO PRAZO

| sssaocono2ss || 351002702308 || 514788244002 || 019520220351

MINISTERIG DA FAZENDA MF

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB

GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

SEFIP8.40 TAB.44,0 DATA: 06/04/2022 HORA: 10:32:40 3 - CODIGO DE PAGAMENTO 2305
1 - NOME / TELEFOME / ENDERECC 4 - COMPETENCIA 03/2022
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRACA JOSAFA MOURA 98
- TDENTIFICADOR  14.788.244/0001-85
BOM JESUS 46430~000
GUANAMEI BA
00773 34512803 € - VALOR DO INSS (+) 2.835,10
2 - VENCIMENTO 1=
(USO EXCLUSIVO INSS) 8 -
ATENCAO % VEDADA A UTILIZACAQ DA GBS PARA RECOLHIMENTO % - VLR DUTRAS ENTIDADES 0,00
DE RECEITA DE VALOR INFERIOR AG ESTIPULADO EM RESOLUCAD
10 - ATUAL.MONETARIA/ 0,00
PUBLICADA PELC INSS.A RECEITA QUE RESULTAR VALOR INFERIOR
DEVERA SER ADICIONADA A CONTRIBUICAC OU IMPORTANCIA JUROS/MULTA/ (+)
CORRESPONDENTE NOS MESES SUBSEQUENTES, ATE QUE O TOTAL
2.835,10

SEJA IGUAL OU SUPERIOR AC VALOR MINIMC FIXADO.

11 - VALOR ARRECADADO

12 - AUTENTICACAC MECANICA
PARA RECOLHIMENTO NO PRAZO

' | 853000000283 || 351002702308 || 514788244002 || 019520220391

T



 CNPJN® 14.788.244/0001-95

| ar dos

DARF/FGTS
(Guias e Comprovantes)

&

22N

Praca Josafé Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbiggmail.com | § ‘ @lardosvelhinhos.gbi



| . Documento de Arrecadagao
- gh Receita Federal de Receitas Federais

(CNPJ Razfio Soclal
| 14.788.244/0001 -95] [ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO J
v I (Periodo de Apuracac 7 Data d8 Vencimenlo Numers do Documento D
\ Margo/2022 20/04/2022 07.16.22096.8141080-6
rOhservacﬁes
N°® Recibo Declaragdo: 50000043500172
Compesigio do Documento de Arrecadagiao
Cédigo Denominagido Prirlciplal Multa Juros Total
1682  CONTR PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSO 2.885, 94 2.885,94
01 tP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:83/2022 Vencimento:20/04/2022
Tataig 2.885,94 2.885,84
\_ SENDA (Vers#0:5.0.9) Pagina: 1/1 06/04/2022 10:30:37
858000000283 859403852219 100716220968 81410806972 0 AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadacgao de Receitas Federais
| 85800000028 3 | | 859403852218 | [ 100716220969 | [ 814108069720 | CNP. 14.788.244/0001-85

NUmero: 07.16.22006.8141080-6
Pagar até: 20/04/2022
Valor: 2.885,94




Pagamento do INSS competéncia 03/2022:

SISER ~ SISTRMA DE YRFORMAECHER BAMCH DO BRNITL
1es08fz0m2 - AFTOATERBIHENDO - 10.4L.20
DR2ITL0REY GESUNLR VIaA gaua

COMFROVANIE BE PAGHENTO

CLIEYTE: ABBOCINCAD LAR WELRINHOS
RGENCINr #923-7 Co¥h: #.885-2

Sonvenic AFE-DRRF (RDIGY LR BARRAS

Codign de Barras YSSCOL00026-3  S5ULO385223-9
100Ti622096~9  BI410606972-6

Rpents arvecadsdor: CHC D1 Ranss do Exaxil S.K,

Dats du pegements ] Gh/08/ 2022
Yorwie do Dodumente’ 57, 14.22086, 9L I5080~6 |

Valor Total 285,047

Mudelo aprovede pelo Até Declervetorin Ewécutive
Coenfuntd n® 03 e 31 de cukubro de 26IT

DODUMZRTG:  DA0H03 o B

AUTENTICAING STSER: 0. DBA B0 000, 244,205




 FGTS

FLEYLD DF GARANTA DL TEWM OF SERVICE

GFIP - SEFIP 640

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS

GERADA EM 086/04/2022 -

10:32:40

01-RAZAO SOCIAL/INOME

ASSOCIACAD BENEMERITA DE CARIDADE

D2-DDDfTELEFONE

(0077)34512803

o7-ALIQUOTA FGTS

03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGAD 06-QVDE TRABALHADORES
639 1 53.588,72 36 8
08-COD RECOLHIMENTO 091D RECOLHIMENTO 10-INSCRIGAO/TIPO {8) 11-COMPETENCIA 12-DATA DE VALIDADE
115 017980-9 14.788,244/0001-95 03/2022 07/04/2022
13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
4.287,17 0,00 4.287,17

*VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/04/2022*

| 858200000422 871701792205 407663050815 478824400013 |

AUTENTICACAD MECANICA

FETS

FURIDO DE QARANTS DD TEWMBY OF BEAWVGO

GFIP - SEFIP  B.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 06/04/2022 - 10:32:40

01-RAZAO SOCIALNOME 02-DDDITELEFONE
ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE (0077)34512803
03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGAD 06-OTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS
639 1 53.588,72 6 8
0B-COD RECOLHIMENTG | D9-ID REGOLHIMENTO 10-INSCRIGACITIPO (8} 11-COMPETENCIA 12-DATA DE VALIDADE
115 017980-8 14.788.244/0001-95 0312022 07/04/2022
13-DEPOSITC + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
428717 0,00 4.287,17 |
**VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/04/2022*
| 858200000422 871701792205 407683050815 478824400013 | AUTENTICAGAO MECANICA
06+

L

oo




Pagamento do FGTS competéncia 03/2022:

STSHR - SISTENA DE THPORMACORS BXNCO DO BRASIL
18/D473032 - AFTCATERDINENTO - 1D.%1.00
PSZITGEYZI SEGUNDR VIA gool

COMFRUVARTE DE PAGRNENTO

CLIENTE: R2SOCTACRD IR VEIRINEOS -

AGERCTR: O823-7 CONTA: $.889-2

Sonvenit TOTS ARRBCADACHD GRE

Codige de Barras  ESEDOOOOL4%-2  8717G179220-%
SOTBESLE081-8  47HB244000Y-3

Bakn do pagimento DESBES 2022
CHRIIORIFCPT 1L7ARI44/0001<9%
CUNPRTENCTA naf2eze .,
CODILE RECOLEINENTD 1y
VENDIHENTY DISDe 2022
VALOR BEPOSIL . 438,17 .

Unlay Tabal §.287,17

BOCUMINIG: B40EDE
FUTTHTICACAO S350 5,080, 557,067, 800, 450

063



i Documento de Arrecadacgao
Receita Federal de Receitas Federais

CHNPY Razaa Social
| 14.788.244/0001 -95J {ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO ]
Periodo de Apuragao Data de Vencimanto - Momero do Documenta Paner este docurmento até
31/03/2022 20/04/2022 07.01.22096.8143163-7 4 :
I(C)bser\na;ﬁves
Valar Total do Documentns
(Sicalc Contribuinte - 3533 - BA
Composicao do Dacumente de Arrecadacio
Caédige Denominagao Principal WMulta Juros Total
8561 IRRF - RENDIMENTO DO TRASALHO ASSALARIADO 30,81 38,861
@7 IRRF - RD TRB ASSAL PAIS/AUS NO EXT A SERV PAIS
PA §3/2022 Vencimento 20/84/2022
Totais 39,81 Q,99 6,08 30,81
\_ SENDA (Versao:5.0.9) Pégina: 171 ' 06/04/2022 10:31:15J
856500000002 308103852217 100701220968 814318379787 AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadacio de Receitas Federais
| 85850000000 2 | | 308103852217 | | 10070122096 8 | | 814316379787 | CNPJ: 14.788.244/0001-95

Namero: 07.01.22096.8143163-7
Pagar até: 20/0442022
Valor: 30,81




Pagamento DARF apuracdo 31/02/2022:

SIEER - AISTEMA BE INPORMACOES BDAMNGG DO DRABIL
1470452028 ~ AWTORYERD IMERHTO - 30,45 .09

LYZITL02S SEGUHOR VIA opu
COMTRAVANTE D FAGMMENTD

LLIEHTE: ASSOCIACAG LAR VRLHINAOS
ARERCIA: GRIZ-F COMTA: 9. 8852

W e

Convenio RFR-DARF OOUIGD DT BARRAS

Codige de Barsas  S585000D0B0-2  3OE103BS2Z)-Y
_ A0DYOLR2096-8  BIEBISINSIE-T

hgbate Sreecsdador: CNT 001 Banes ds Hrasil §.4,

Data do payssents OEFORFR023 .
Figharo ds Deciminte 026122096 0843363V .

Veior Tobtal W,EL

e e . — e

Hodelo sprovads pele Abé Deglarsbéris Executive
Canjunke ot 0 de 31 42 sububro A 2011

DOUTMENTS:  Q0EDT _ o _

KITENTICADAG SI88N: T.EFS. IAD. 235 . 835,548

©10



" CNPJN® 14.788.244/0001-95

nge e ALIANGAS ofiddnia

DOCUMENTOS QUE
COMPROVAM A REGULARIDADE
DA INSTITUICAO

Q3

ABoos

Praca Josafd Moura, g8 - Bom Jesus—Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbiggmail.com | § f@ @lardosvelhinhos. ghi



ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI ALVARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO
Ivard N° 128/2022 Céd.Verif.: AlAMJIAVSYMG Validade 16/01/2023 ‘

O Diretor (a) de SERVIGO MUNICIPAL DE VIGILANGIA SANITARIA de acordo com a Legislacéo
Sanitaria vigente e conforme Processo No 3782/2022, concede Iic';_éng'ei;de funcionamento a:

Razdo Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

[Nome Fantasia: - ' § - CNPJ/CPF:
LAR DOS VELHINHOS _ 14788244000185
Enderego:

PRACA JOSAFA MOURA, 98 ASSOCIACAO

Bairro: — "(v:ida:lide:
BOM JESUS | Guanambi
Responsavel Legal: | ICNPJICPF:
CARLQS CAROBA DE SOUSA 07109618633
Responsavel Técnico: _ e H° Reg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA . " HcORENBA382440
Ohservagio:
[
&
X ¥
& &
e.é;s-..
‘39:§;}q,"'
Ailoeere B Eiget L
s f 7 OIRE ORDENADOR
LUCIANARFAREUIDA FARIAS NEVES
Nota: F$EE

_ Rl
G TICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAGAO PELAVIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO

ANUALMENTE.
| 0 PEDIDO DE REVALIDAGAO ANUAL DE LICENGCA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM

ANTECEDENGIA DE 120 {(CENTO E VINTE) DIAS DO TERMING DE SUA VIGENCIA. .
| O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FiXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AO PUBLICO,

Link3 Tecnologia Lida 1dai




Pagina 1de 1 Segunda Via
ESTADO DA BAHIA aymee
MUNICIPIO DE GUANAMBI
Secretaria Municipal de Finangas
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000
CNPJ: 13982640000196

. ™
Exercicio: ALVARA PROVISORIO DE NOmero : 940/2022
2022 FUNCIONAMENTO ACGWMJAAGYMG )
ﬂlscrigﬁo Municipal CNPJ / CPF Natureza Juridica Validade A
27011902 14.788.244/0001-95 Qutras Formas de Associagdo 13/07/2022 ~

. Nome / Razio Social
ASSQCIACAO BENEMERITA DE CARIDA

Simples Nacional: Nao

P:’_IDO PARA FINS SANITARIOS"

Fantasia
| AR DOS VELHINHOS

Enderego /
PCA JOSAFA MOURA[98,/ASSOCIACA BOM":IE us

* N. .imento Licenga Bombe ro Vencimento Licenga Sanitaria: Ve ciment Llc(.(\a Ambiental:

\. ﬂ'l . .f\r\ - J

LB JIl'.ff_ R4 A LI % I‘J ‘I e Y

(Observagdo:  nul W J ( v i \ I ‘“’l f’ h
“ .
Esta aut q.éo'ﬂrovlsén 'equivale a aceitagao, declaragao e cuenma de en&presg;gessoas juridicas de que

para o exé?c?cmp» da atawdabe econémica, d&vem serrespeitadds e cumpndos os pro&d;ﬁﬁentos de seguranga
sanitaria, ambiental, de m d:coes de prevencao conlra mcéndlo deusoe o upag:ao do ta e demais normas

eshpuladﬁh“i:neld thiciplo durante o prazo db v[géncla do Ah:aré sob pend 1lde cancela ento
. \ . / SﬁA J

CNAE PRINCIPAL:  9430800% Auwdades-ae*assoé‘i‘gaes de defggg',de direitos: soc.a.sa—' L__J

CNAE's SECUNDARIOS: E AL[
9493600 - Atividades de anizagies- assoméhvas,h_gadas a culturas-é‘arte

9499500 - Atividades associativasn30 espe@cadas antni'riormentm B %

0¥
Gos,

E-mail:prefeitura@hotmail.com Site: http:/iwww.guanambiba.gov.br Telefone; {77) 34524300_

Autenticidade do documento sujeita a verificagio.
Acesse: http://guanambi-ba.link3.com.brfi3-grp/Services.html para verificagioo.

Link3 Tecnologia Lida Emissdo: 12/04/2022 15:10:32 - ELYSANGELA CALDAS DA SILVA



ESTADO DA BAHIA 22/04/2022 09:11.08 - Pertal Contribuinte
MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal de Finangas

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DiVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

CNPJI/CPF: 14788244000195

INSCRICAO MUNICIPAL: 57011902

NOME /| RAZAQ SOCIAL: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

ENDEREGO: PRACA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAQ - BOM JESUS
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)
Secretaria Municipal de Finangas e inscrigdes em Divida Ativa do Municipio junto & Procuradoria
Geral do Municipio.

JATA EMISSAQ: 22/04/2022
VALIDO ATE: 22/05/2022
CODIGO DE VERIFICAGAO: AAWMJACNYMG

03¢

Bhoos

Situagdio ISS: NAO ENCONTRADO consulta em: 22/04/2022 09:08:00

E-mall:prefeitura@hotmail.com Site: http:/fwww.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_

Autenticidade do documento sujeita a verificagao.
Acesse: http:/iguanambi-ba.link3.com.br/i3-grp/Servicos.htmi para verificagio.

) ink3 Tecnologia Ltda

~



Pagina 1 de 1

s TR '
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Certiddo n®: 12544188/2022

Expedigdo: 22/04/2022,7as 09:20:21

Validade: 19/10/2022 4~ 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gue ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{(a) no CNPJ sob o n°® 14.788.244/0001-95,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeirc de 2022.

0Os dados constantes desta Certidd¢ s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacd3c desta certiddo condiciona-se a wverificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificac3o das pessoas naturails e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as cbrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado cu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarics, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugldo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdoc de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicio legal, contiver forgca executiva.

5

ividas & sugesties: onduBtst.ius.br



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 22/04/2022 05:26
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidio Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembre de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20221813749

RAZAD SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

INSCRICAQ ESTADUAL CNPJ

14.788.244/0001-95

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 22/04/2022, conforme Portaria n° 918/98, sendo valida por Bo’dias, contados a partir da data de sua
emisséo.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http:/iwww.sefaz.ba.gov.br

oA
Vilida com a apresentacdo conjunta do cartio original de inscrigée no CPF ou no CNPJ da g !

Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina | de | . RelCertidaoNegativa.rpt



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CNPJ: 14.788.244/0001-35

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacicnal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administradeos pela Secretaria da Receita Federal do Brasil {(RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisde judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos;

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN}).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidiio
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculades. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagBo desta certiddo esta condicionada A verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2110/2014.
Emitida as 09:24:38 do dia-22/04/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/10/2022.
Codigo de controle da certidéo: 42D7.E2FE.EE8A.86FA

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

014



1Q/05/2022 14:55 Consuita Reguiaridade do Empregador

Yot fenprirni

THRNA EOONDWICa FEDERAL

Certificade de Regularidade
do FGTS - CRF :

Inscrigdo:  14.788.244/0001-95
Raz80 Social:AS50C BENEMERITA CARIDADE .
Enderego:  PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS./ GUANAMBI / BA / 46430-000

-

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art,
7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n8o servird de prova contra cobranga  de
quaisquer deébitos referentes a contribuigdes efou encargos devidos,
decorrentes das abrigagdes com o FGTS,

Validade:23/04/2022 a 22/05/2022

Certificacio Niimero: 2022042300594522084443
Informagdo obtida ern 10/05/2022 14:55:13

/ A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagiec de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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hitps:feonsulta-crf. caixa.gov. brfconsultacif/pages/consultaEmpregador jsf
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Hta de Rssemdleia Geval Extravedindria de Eleigio ¢ Posse de Biretoria

Aos vinre ¢ ot [28) diss do més de serembro de 121, nesu ddade de Guanambi-RA, no auditdnio
do Cimarz Municipal de Vereadores, situado na Rus Ric de Janein, C2nmrd, réunitam-sé em
Assembiein Gerdl, s 20:00 {vinte horis) os membros da Assodagio Beneméra de Carirlade — Tar
dos Velhirhos, CNPj n® 14.788.244/081.95, com presengas devidamente registrados em lista de
prosenga, hos fermos do Estinito om vigor ¢ dos Bditeis n% 0212021, 03/2021 & 04/2021, para
defiberatem gunnte 2 ELEICAO £ POSSE DA DIRETORIA. O Padre Jodo Silva dc 54 Teles,
entio interventnr, foi convidado para presidir esta Asstmbleis Geral. Assumindo o presidénda,
comvidub o Sr, Flivio Jorge Santa Olivein Nogueira para secretariar 05 trebalhos, O presidente dev
inicio i reundio com a teitura de Ordem do dia que consista em: Apresentagio ¢ breve rosumo das
realizages do Lar dos Velhinhoy dumnte 4 intciveiigao; Eléigio & Posse da Diretoria; Aprovagio de
entidades do Conselhe Fiscal; Aprovaciio de Membros do Conselhn {fiscal e Indicagio de membro
dz direintia para exercer a epresentagiio lepa) dos idnsos cunztdlados juato su TNSS, O presidente
tnicislmente falou da necessidade de realizar nowvn daigin, vendo em vista 2 ronrlusio da intervengiio.
Bent seguida, epos comstar o quitum eswbelerido ne Esmtuts Sodal vigenic, 0 Senhor Presideate
declarou rcgutarmicintt iddtalidi 4 Assémbleia Gieril € dando atendimento 3 ordemn do din, esclareccy
sobre a3 fungbes dos membros da Associagdio, Passou 2 palavm a9 5r. Cades Caroba que fom
apresentacio abordando a simagio encontruda pela equipe de intervengdio bem come os avangos
alcangadns no poriado, Fm sapuida, o presidente informon nos presentes que, na forma do Bdiml,
estavam abertas as jnscrigoes de chapas pam a Dirctoria da Institvigiio. Yoi ¢ntio spresentada,
inscrita, discudda, submetda o voesgho dos assodados c clein por unanimidade 2 chapa com 2
seguinte composicio: Presidente CARLQS CAROBA DE SDUSA, RG 13,142,591 SSP/BA,
CPI? 071.096.186-33; Cooidenador ELAVIO | ORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-3; Secrctdirio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA
BATISTA, RG 065.896.85-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 ¢ Tesoutcite CRISTIANG
AUGUSTO DE CASTRO RG 28.139.046-3, CPF 264.274.538.93. Apés, o presidenie da
Asscmbleia cmposson o nova dircroda reoém-cltita para cumprdiem o mandao de 02 anos
(2021 /2023) conforme previsits no Esmtuto Sodid. Em scppida foram apresentadis, discutidas,
submetidas o voiagit ¢ aprovadas a3 entidades que itko indicar membras pam compor o Conselbn
Fiseal do Far das Velhinhos sender 0 Rowry Chab de Guanambi, n Ordem dus Advogados do Brasil
(OAB) Secdonal Guanambi ¢ v Pardguia de Santn Antomio dc Guanambi, Em zepuida formm
apresentados, submetidos s voagio ¢ nprovados como membros do Consclho Fiseal os segaintes
nomes: Pels QAB, os samhores JESULING JOSE BEZERRA NETC. JOSIFGERALDO SOUZA
DE SA ¢ GUILHERME CRUZ DD NASCIMENTO ¢ pelo Rotary 1.OY
T

3477} 94512803 - -,

Pruga JosaJd Movicy, §8 - Do Jowap = Guanawbi = RA - 46.430-000 - Tele

DE OLIVEIRA ¢ ELOISA VILAS BOAS LELIS LIMA, Os membros indicados pela Paréquin de
Santo Annio seric sthmendos a sprovagio por poite dos associados on préxima Assemblels
Ordfindris uma vez qué ndo foram indicados nzstr, Apss o presidenie seokm-cleitd sugeriu que a
tepresenmcio Jegal de idosos junta 2o INSS em some da Assodacic fosse nssumida por outro
direior éxplicande o mzfio de sor servidor daquele instiato. Foi sugerido, discutido, submeddo 4

v votagiio ¢ uprovada pelos assnciailos que evintual represenngin cadastri funto ko INSS referente

2 idosos com euratela sob a responsabilidade da Associagio (pesson juridica), ca serd representada
pedo se coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVE(RA NOGUEIRA. Por fim, o
presidente frangueou a palavia aos associados € 205 canvidados, Discersanm o Pedre Jofo Silva do
54 Teles, om que agrdecen & colabortagiio de todos no petloda daintervencino, A Verradons Epaina
Gomes, o Searztéria de Assisténcia Social, D Ribin e o \"icc-prefcitd de Guenambi, o Sr. Acnaldn
Azevedo que tm seus discursos parsbenizaram u gesdo de hutervengia pelas mcthoriag alcangadas
na instiruicio ¢ descjam sucesso a nove dinctoria recm-dleita € empoxsada no cargo. Nadn mais
havends 1 ser traizdo, o Presidente agradecas a presengs de tocdus e dea por encerreda a reuniin,
tenda e, Flitio Jorge Sants Ofiveire Nogueira, Imvrade a presente ata, que vai por assinady por min ¢
pela diretoria,

mzfinbi, BA, 28 de serembro de 2021,

P 028.611.235-32
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em Saiide e Scguranga do Trabalho CREA 87682 '
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* HIGIENE OCUPACIONAL: é a ciéncia ¢ arte dedicada & prevengio,
reconhecimento, avalingdoe e controle dos risces existentes ow originades nos locais de
trabalho, os quais podem prejudicar a saide ¢ o bemecstar das pessnag no frabalho,
enguanto considera 08 possiveis impactos sobre 0 meio ambicnte em geral.

» RISCOS AMBIENTAIS: 530 05 agentes fisicos, quitnicos e bioldgicas existentes
nos ambicntes de wabatho que, em fungéo da sua naturcza, concentraghio ou intensidade
e tempo de exposicio, sio capazes de causar danos 4 satide do (mbalbodor.

» AGENTES FiSI1COS: sfo ns diversas formas de encrgin a que possam estar
sujeilos os trabalhadores, tais como Ruidos, Vibragdes, Pressies Anormais, Temperaturas
lixtremas, Radiagdes Ionizantes e Niio lonizantes.

> AGENTES QUIMICOS: s3o as substincins, compostos ou produlos quc, 03
forma de pocirs, gascs, vapores, neblinas, névoas ou que ainda pelo contale possam ser
absorvidos pelo organismo mravés da pele, ingesido ou via respiratdnia,

»  AGENTES BIOLOGICOS: referem-se is bactérias, fungos, prolozoarics,
bacilos, parasiwas, v{rus, enire cutros.

» NIVEL DE ACKO: ¢ valor correspondente  metade dos Limites de Tolerncia
estabelecidos pare o5 agentes quimicos ¢ a dose superior a 50% de critério cstabelecido
na NR |35 para nuido. ;

* LIMITE DE TOLERANCIA: & & cnmmtraqmo ou intensitdade mixima ou
minima, relncionada com a natureza ¢ o icnipo de exposigiio ac sgente, que niio causarh
danos & saide do trabalhador, durante a-si;a vida laboral.

> MEDIDAS DE CONTROLE: s30 agfes, processos ou sisteinas que climinem ou
reduzam a niveis sccitiveis :_llcoi'lccmmcio dos agentes prejudiciais 4 sadde no ambicnte
de trabalho.

> EPI: tode -disimsi:ivo ou produte, de uso individua) utilizado pelo trabalhador.

destinado & protegio de riscos suscetiveis de ameagar a seguranga © 2 saide no rabalhe.

083
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» EPC: todo ¢ qualquer equipamente utilizado para eliminar ou neutralizar os

agentes agressivos ao meio laboral, visande a preservacio da satde e/ou integridade fisica.

dos trabalbadores.
* AVAL[AC;\O QUALITATIVA: determinagic nas atividades, através de
inspegio dos locais de trabalho constante nos anexos 7, 8, 9, 10. 13 ¢ 14 da NR-15.

» AVALIACAO QUANTITATIVA: determinagio nas atividades que se

desenvolvem acima do Limite de Tolerincia previstos nos anexes 1,2,3,5, 11 e 12 da

NR-15, exemplo: ruido, calor e concentragdes de produtos quimicos.

HEGICINA DO TRABALHO DE GUANAMB!
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3. INTRODUCACQ

Em 29 de dezembro de 1994, a Portaria n. 25 aprovou o fexte da Norma
Regulamentadora NR-09 que estahetece a obrigatoriedade da elaboragio ¢ implantagiio,
por parte de todos os empregadores ¢ instituigoes que adinitain trabalhadores como
empregados, do Programa de Prevengio de Riscos Ambieninis — PPRA.Q PPRA esti
descrite neste documento-hase que contém 0§ aspectos estruturais do programa, a
estratégia e metodolegia de acfio, forma de registto, manutengdo e divalgaclo dos dados,
bem como a penodicidade ¢ s forma de avaliago do desenvelvi mento do programa ¢ @

plancjamento anual com os praxos para sua implamagia conforme o cronograrma anual.

QO PPRA constitui-sc numa ferramenta de extrema importancia para a sepurancga e
salide dos empregados, proporcionando identificar as medidas de protecfio d o irabathador
& sercm implementadas, servindo também de basc para a claboragao de Proprama de
Controle Médico de Sande Ocupacional — PCMS0, previsto na Norma Regulameniadara
NRA7.

¥ Estabelecimente de metas. prieridades e cronogramas:
> Estratégins € metodelogias de agio;
» Forma de repistro, manutengiio ¢ divulgagio de dados;

¥ Formas de avaliagdo do desenvolvimento.

No desenvolvimento do P.P.R.A. serfip abranpidos:

¥ A antecipagio ¢ recolhimento dos riscos;

* Estabelecimento de prioridades ¢ metas de avaliagio e controle;
* Avaliaglio dos riscos ¢ da exposigdo dos trabalhadores:

»> Implantagho de medidas de coatrole ¢ avaliagdo da eficicia;

> Monitoramento da exposi¢fo aos 1iscos;

> Regpistro e divulgagio de dados.

Todos os trabalhadores inicressados Tiveram ¢ lerho o direito, a
qualquer instanie, de apresentar propostas £ receber infermacdes a {im de assegumar
a profeglo aps riscos identificados na execugfio do P.P.R.A. As quantificagbes de agentes
contidas neste programa feram realizadas no més de novembro de 2021, devendo ser

atualizado em dezembro de 2022,

MEDICING DO TRABALHO DE GUANAME!
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4, OBJETIVD

O PPRA tem como objetivo a preservagde da salde e integridade fisica dos
trabalhadores, per meio do descnvolvimenio das ctapas de antecipagiio. reconhecimente,
avaliagio e, consequentemente, o controle da ocorréncia de riscos ambieniais exisientes
ou que venham a existir nos locais de trabalho. levando-se em consideragiio a protegio

do meio ambiente e dos recursps naturais.

O PPRA é parte integranie do conjunto mais amplo de iniciativas da empresa, no
campe da preservacho da sadde e da integridade fisica dos wabalbadores, estando

articulado com o disposto nas demais Nommas Regulamentadoras.

Tem ainda o objetivo de atender as obripatoriedades legais previsias nias normas

especificas.

(3 77 9.9925-0800 (D 773461371 B ritggiimhothailéom  § Rua Gustave Bezevrd, 273 Cehbio, Guanambi-BA

5. RESUMO DAS NRS

Abaixoum resumo das principais normas que foram consultadas pars a elaboragio
deste PPRA g, que scmpre deverdo scr observadas ¢ consultadas para desempenho das

atividades com seguranga e satde no trabalho.

NR-01 Disposigies Gerais

Dispdie a primeira Norma Regulamentadora elencads na Portaria 3.214/78, sobre
a obrigatoricdade das empresas privadas ¢ piblicas em geral, que possuem empregados
regidos pels Consolidagie Trabalhista, se cumprimente dos preceitos legais =
regulamentares relativos i seguranga e medicina de trabalhe, estabelecendo as obrigagGes
que sio exigidas de empregador e do empregade ¢, dos drgéos de fiscalizagho
competentes (Secretaria de Sepuranga © Sadde no Trabatho - SSST, em Smbito nacicnal

e, Delegacia Regional do Trabalho - DRT, em dmbito estadual).

NR-02 Inspecao Prévia

Esta Normma Regulamentadora estabelece a obhipatoriedade de todo o
estabelecimento nove encaminhar ao Orgiio regional do MTE, uma declaraghic das
instalages ou, selicitar deste mesmo orgio, gue realize uma inspegio prévia, para fins de

abten¢lio do CAl - Certificado de Aprovagho de Instalagdes.

A inspegfio prévia e a declaragio de instalagdes sfo exigidas para assegurar que o
estabelecimentoe inicie suas alividades livres de riscos de acidentes efou doengas do
trebalho. O nde cumprimento das exigénciﬁs previstas na NR-02 impede o inicio do

funcionamento das atividades do estabelecimento novo.

NR-13 Embargo on Interdiciao

Traia a.Norma Regulamentadora em questio do ate de embarge ou de interdigio,
medidas i:romovidas pelo drpio competenie do MTE que importam na paralisagio jotal

ou parcial da obra ou do estabelecimento, setor de servige, maguina ou equipamento,

DE GUANAMB!
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sempre que, através de laudo téenico, vier demonsirada a existéncia de grave ¢ iminente
risco ac trabalhador, considerada assim, ioda condigéo ambiental de trabalho gue possa
causar acidente on doenga profissional com lesio grave 4 sua integridade fisica (do
trabalhador).

NR-04 Servigo Especializade em Enpenharia de Seguranca

Sepundo o preceito contide na NR cm questiio, as empresas que possuam
empregados regidos pela CLT, deverdo manter ou nde, Servicos Especializados em
Engenbaria de Scguranga ¢ em Medicina do Trabalho, na forma estabelecida,
considerande a praduagiio do risco da atividade principal da empresa e v namere lotal de
empregados existenies, conforme demonstrativos constantes ne quadro 11* .que integram

a referida Norma (NR-04).

NR-05 Comissao Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA

Segunde as revisbes desta Norma, primeiro deverd ser venificado qual sua
abvidade econdmica (Classificaclic Nacional de Atividades Econdmicas - CTNAE) e
posteriormente o cnquadramenio do respective Grupo com o nimero médio de
funciondrios do estabelecimento. lsto feito ficara determinado se hé gu nido necessidade
de organizar e manter em funcionamento uma Comissio Interna de Prevengio de

Acidentes - CIPA. composta de represeninntes do empregador e dos empregados,

NR-06 Equipaments de Protecio Individual

A cmpresa devera fomeeer paré os finciondrios somente EPI homologados pelo
MTE, ou seja, todos os equipamentos formmecidos devem possuir Certificado de

Aprovagio.

0 fomer_:imcnio do EP1 & obrigatario, eis que, em algums locais de trabalho, ndio &
possivel adotar medidas de protegdo coletiva. Com isto, oz EPI foram adoiados para
protegiio contya o8 Tiscos de acidentes efou doengas profissionsis do trabalho, durante o

periodo em que as medidas de proteciio coletivas (se possivel} estiveremn sendo

“WEDICING DO TRABALHO DE GUANAME!
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implantadas cu para atender situagdes de emerggncia. A empresa deverd fomecer os EPL

a0s empregados gratuitamente e, em estade de funcionamento e conservagio.

A comprovagia do fomecmento deve scr feita através de um "Recibo de EP1”,
onde deve conslar a relagio dos EP! entrepues wo empregado, a data da entrega,
orientagdes sobre a obrigatoriedade € 0 modo de wso e inforrnagdes sobre as sangdes
impestas ne caso do nio uso, devidamente assinado pele empregado, atestande ¢ efetivo

recebimento dos mesmos.

NR-7 Programa de Controle Médico ¢ Sadde Ocupacional

Estabelece a obrigatoriedade da elaboragio e implementagio, por parte do
empregador, do Programa de Controle Médico ¢ Saide Ocupacional - PCMS0O, com o

ohjetivo de promagdo ¢ preservagio da sadde do conjunto dos seus trabathadores.

NR-08 Edificacies

Estabelecs o5 requisitos téenicos minimos que devemn ser observados nas

edificagles, para garantir seguranga ¢ conforto aes que nela trabalham. Assim, temos:
- allura minima de 3,00 metros de pé direito, do piso ao 1e1o0;

- pizos sem saliéncias nem depressoes, possibilitando a circulagac das pessoas e a

mavimentagiio dos materiais,

- gberturas nos pisos ¢ paredes, protegidas. impedido a queda de pessoas ou

objetos;

* o5 pisos, cscadas & rampas devemn ofercoer resisténcia suficicnte para suportar

cargas moveis ¢ fixas;

- escadas ¢ rampas fixas devem ser construidas, de acordo com as normas técnicas
oficiais ¢ mantidas cm perfcilo estado de conservagdo © nos locais {corredores, passagens,
escadas etc.Y onde houver peripo de escorregamento, devem ser empregados matenais

antiderrapantes;

MEBICING DO TRABALHO DE GUANAMBI
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- os andares acima do solo, que ndo forem vedados por paredes externas, devem

dispor de guarda—corpo de protegio contra quedas.

- Além destes requisitos técnicos, deverfio ser observadas também, formas dec
protegiio contra mtempéries, de acordo com as normas relativas 3 resisténcia ao fogo,
isolamentn térmico, isolamemo e condicionamento acistico, resisténeia estrutaral e

impermeabilidade.

NR-Y Programa de Prevencio de Riscos Amblentais

Estabelece a nomma, em foco, a obrigatoricdade de elaboragio ¢ implementagio
por parte de todos os empregadores e instituigoes que admitam irahnlhadprés como
empregados, do Programa de Prevencgio de Riscos Ambientais - PPRA, Devem constituir
ohicle do PPRA os nscos ambicntais, agentes fisicos, guimicos e biologicos existentes

no ambiente o trabalho ¢ que possam causar danos a saiide do trabalhador.

NR-10 Instalagiies e Servigos em Eletricidade

Conforme estabelece esta NR, a empresa deve possuir aterramenio de todas as
maquinas ¢ equipamentos. resultande com isto, uma maior seguranga para os funcioniries
que ali {rabaiham. Por outre lado, & instalagio elétrica deverd estar de acordo ¢om o que
preconiza esta NR no focante a predegdo contra incéndios, perigo de contate, bem como,

na prote¢éio conira curtos circuitos.

-

NR-11 Transporte, Movimentacio, m;marzenngem ¢ Manuseic de Materiais

Dispbe sobre os critérios de scguranga para @ movimentagdo, fransporte,
armazenagem & manuseio de materiais, miquinas e equipamentos ¢ das dreas de trabalho

onde sfio instalados. Desta fotina temos:

* as arcas reservadas para corredores ¢ armazenamento de materiais deverdio ser

demarcadas com faixas pinfadas no pise com a cor branca:

'@ 77949rs-8st B 7raasi-arn ¥ miggiahotmalicorh @ Rud Gustavo Sezerrs, 277, Cehtio, Glisnambd-BA
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- 05 pogos dos elevadores deverdo ser cercados € isolados com material resistente.

" HEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMS!

As portas de acesso ao mesme deverfio conter sistema de bloqueic de abertura nos varios
pavimentos, a fim de evitar que algum funciondrio abra a mesma guando ha auséncia
deste clevador no pavimento em quesio;

- deverdo ser instaladas nos elevadores, placas indicando a carga maxima

admissivel nos mesmos;

- ¢ operador de empilhadeira e de outros equipamentos de movimentagao de
materiais motorizados, devera possuir curso de treinamento especifico para tal. com
diploma c crachd diferenciade dos demais, sendo que a cada ano o funciondrio devera

passar por exame de saide completo, por conta do cmpregador;

- 05 equipamenios utilizados na movimentagio de materiais, 1ais comao ascensoras,
elevadores de carga, guindastes, monta-cargas, pontes-rolantes, talhas, empilhadeiras,
puinchos, esteiras-relantes, transportaderes de diferentes tipes, serio caleolades ¢
construfdos de meaneira que oferegam as necessirias garantias de resisténcia ¢ seguranga,
¢ conservados em perfeitas condigdes de trabalho;

- e todo equipamento sera indicada, om lvgar visivel, a carga maxima de trabalho
permitida;
- as empilhadeiras e outros equipamemos de movimentagdo de materiais deverdo

possuir sinal senoro de adverténcia, quando do seu deslotamento;

* 0 armazenamento de materia) nio deverd obstruir os equipamentos de combate
a incéndio (extintores, hidrantes, caixas de mﬁngneiras, ete.}, bem como saidas de

cmerpéncia.

NR-12 Mdiquinas € Equipamentos .

Dispoe sobre os critérios de seguranga para & instalagio de maquinas e

equipamentos ¢ dag dreas de trabalho onde slo instalados.

De's!hvfit;rma temos: 0 8:“'

Boon
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» armazensgem e manuseic de materiais, maquinas e equipamentos e das freas de
trabalho onde s3e instalados. Desta forma temos:

- as mesas de trabatho bem come o ponto de operacdo das prensas pu de outros
equipamentos devem cstar na altura ¢ posigio adequadas para evitar o fadiga dos
funcionarios;

' 0s [eparos, a limpeza, os ajustes £ a mspegio somenie devem ser cxecutades por
pessoas devidamente credenciadas {mechnicos e cletricistas da manutengéo), sendo

expressamente proibido que os funcionarios que trabplhem em tais maquinas efetuem

qualquer tipo de reparo cmergencial.

NR-13 Caldclras ¢ Reclpientes sob Pressao

Trata dos aspeeios Telativos 4 utilizagio devida dos equipamentes que produzem
vapor, ar comptimide ou ouire tipo qualquer de fluide sob pressio superior 4 atmosférica,
impondo para tanto: a observancia de limite de telerincia permissivel quanto ao maior
valor de pressde cfeliva do vapor on ar comprimide; a wilizagio de dispositives de
seguranga; a frequente atualizagdo dos dados que constituem o histérico da vida Gtil dos
eguipamentos e especificacdes técnicas relativas para fing de seguranga, critérios para
instalagic dos equipamentos; exigéncia de inspegdies periddicas nos equipamentos por
prefissional habilitadoe e wreinamento obrigatdric para operadores. Se a empresa possuir
caldeira efou reservatorio de ar comprimide, 0s mesmos deveriio passar por wma inspeco
de seguranga por profissional habilitado para tal, conforme preceitua a Portaria n® 023 de
27 de dezembro de 1994, a qual modificou a NR-13.

.

NR-14 Fornes

Esta Norma Regpulamentadora trata especificamente da utilizagio de fornos,
especificando os critérids e exigéncias que devem ser observados na construcio e

instalagio destes equipamentos.

£ 7795025-0880 D) 7734519711 @nﬂggbi@hotmalgum ¥ Rua Gustave Bezerra, 773, Centro, Guararinki-BA,

l G . AEDIGINA DO TRABALHO DE GUANAMBI

0s formos, para qualquer wlilizagdo, devem ser construides solidamente,
revestides com material refratdno, de forme que o calor radiante nfio ulirapasse os limites
de tolerancia estabelecidos pela Norma Regulamentadora - NR 15,

Devem ser instalados de forma a evitar acimule de gases nocivos e altas
temperaturas em ércas vizinhas, ou seja. em locais adequados, oferecende o méximo de

seguranga e conforto aos trabalhadores.

NR-15 Atividades € Operacoes Insalubres {Anexos 1 a 14)

Consideram-se atividades insalubres aquelas, que, por sua natureza, condigtes ou
meétodos de trabalho. exponham os empregados 8 agentes nocivos # sande, acima dos
limites de tolerdncia fixados em razio da natwreza, intensidade do agente & do tenpo de

exposigio acs seug oftitos.

A eliminagéio ou nentralizagho da insalubridade deverd ocorrer com a adogio de
medida de erdem pgeral que conserve o ambiente de trabalho dentro dos limites de

tolerfincia cfou com a utilizagho de cquipamento de protegio individuai.

4 adogdo de medida de ordem coletiva implica na implantagio dos denominados
Equipamentos de Protegio Coletiva - EPC - & a medida de ordem individual implica na
implantagao de Equipamentos de Protegio Individual - EPL

NR-16 Atividades e Operagoes Perigosas

Sio consideradas alividades ¢ operaqées perigosas as constantes dos Anexos n® |
e 2 desta NR. EXPLOSIVOS ¢ INFLAMAVEIS, respectivamente. Também, temos as
atividades e operagdes perigosas com KADIACOES IONIZANTES cu SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS, Anexo acrescentado pela Ponaria 3.393/87 ¢ pela Portaria 518/03, E
nos trabalhos com ENERGIA ELETRICA regulamentada pelo Decreto 93412/86. Sao
cotsideradas em ccmdit;ﬁ;es de periculozidade as atividades ou operagdies executadas com
explosives sujciios a degradagéo quirmea ou antocatahitica, agie de agentes exteriores,
tais como calor, umidade, faiscas, fogo, fendmenos sismicos, chique ¢ atntos. Entretanto

a empresa ndo deposita nem muito menos manipula com tais produtos. As operagdes de
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transporie de inflamdveis liquidos o gasosos liqueiritos, em quaisquer quer vasilhathes
¢ a pranel, sdo considerados em condigio de periculesidade, com exclusio pam o
iransporte em pequenas quaniidades, até o limite de 200 litros para os inflamaveis liquidos
¢ 135 kg para os inflamaveis gasosos fiquefcitos. As quantidades de inﬂamévg:is,‘cnntidas
nos tanques de consume proprio dos veiculos ndo serae consideradas para efeito desta

Normna.

NR-17 Ergontomia

Esta Nonna Regulamentadora visa estabelecer os pardmetros que possibilitam a
adaptagdo das condicbes de trabalho s caracteristicas psicofisiologicas  des
trabalbadores, de forma a proporcionar ¢ maximo de conforto, seguranga e desempenho
eficiente. Trata dos aspectos que envolvam o levantamento, transporte ¢ descarga de
materiais, o mobilidrio, os equipamentos. as condigdes ambientais de poste de trabalho e
a propria orgamzagio do mesmo. A empresa dever, dentro de suas possibilidades, efetuar
um Programa Erpondmico des postos de trabalho em que haja esforgos € condigbes que

prejudiquem & salde do trabalhador.

Por outro lado, quanto 4 iluminagio, sabemos que o Anexo (4 da NR-13 foi
revogado pela Portaria 3.751 de 23/11/90, sendo que passou para esta NR, baseando-se
na NBR-5413 da ABNT.

NR-20 Liquidos Combustiveis e Inflamiveis _," :
LIQUIDOS COMBUSTIVEIS

E todo aquele que possua ponte de fulgor igual ou superior a 70°C e inferior a

93,3°C ¢ € considerado liquido cc}'r_ib'ustivcl de classe 111
LIQUIDOS ]NFL{&MAVE[S

E tode aqur:]é"quc possua ponto de fulgor inferior a 70°C ¢, quando tiver o ponto
de Fulgor abaixo de 37,7°C serd classificado como liquido combustivel de classe 1 e,
" quando tver o ponto de fulgor superior 2 37.7°C e inferior a 70°C serd classificado como

liquido combustive! de classe L

MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMB!
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NR-21 Trabalho a Céu Aberto

Esta Norma Regulamentadora define as medidas especiais que devem ser exigidas
nos trabalhos realizados a céu aberto, visando proteger a saide e integridade fisica do
trabalhador.

NR-23 Protegio Contra Incéndios

Esta Norma Regulamentadora define medidas € critérios que determinaric o
enguadramento, instalagio, identificagiio, manuseio ¢ operacionalidade dos dispositivos
de combatc centra incéndios. Requerse o adequagdo desta norma para a obtengdo do

certificado dc habite-se ¢ na ocasiio em que & realizado o scguro das instalagdes.

NR-24 Condigiies Sanitdrias e de Conforto nos Locais de Trabalho

Esta Norma Rogulamentadora determina critérios quantitativos e qualitativos para

gue exista conforto e higiene nos locais de trabalho para os trabathadores.
A empresa devera atender as nornnas, nos aspectos apresentados abaixo:
- instalagdes sanitrias;
- yeshianos;
- refeitorios;
- cozinhas,
- alojamenteo:
- por ocasido das refei:;bes;J
- disposigdes gcrai's.'

NR-25 Residuos Industriais

0x9
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A empresa deve controlar a emissio de residuos, sejam gasosos. liguidos e solidos,
de forma que nio possam causar peluigao de local de trabalho, bem como do meio

ambiente. Para tal, a mesma deve depositar tais residuos em locais apropriados, conforme

normas dos orgaos que regulam tad procedimento (FEPAM, Secretaria da Saiide, IBAMA -

elc.}l,

NR-26 Sinalizacio de Seguranga
SINALIZACACQ COLORIDA DE SEGURANCA

A empresa devera adotar as cores padrio para sinalizagio de seguranga, conforme
preceitua esta NR. tais como: tubulacies de ar comprimido, agua peiével, inflamaveis,
pradutos quimicos e outros, delimitagde de comedores e Areas de circulaglio,
equipamentos de combate a incéndios, protegies de paries movels em maguinas, parics

de pungio, etc.
ROTULAGEM PREVENTIVA DE PRODUTOS QUEMICOS

A towlagem dos produtos perigosos ou nocivos 4 satide deverd ser feita segundo

as normas previstas nesta NR.

Para tal, a empresa deve possuir um levantamento de todos os produtos quimicos
atilizados ne mesma e ¢fetuar a sua rotulagem de forma que esles sejam breves, precisos.

redigidos em tenmos simples e de [Ecil compreensio.

‘
NR-28 Fiscalizagiio e Penalidsdes ; 4

Essa norma irata da agio ﬁscali'za(’ima dos Agentes de [nspéqﬁo do Trabalho do
MTE nas empresas, visando & gar%tia do cumprimento das disposicles legais ¢
regulamientares vigentes, relativas a seguranga e saude do trabalhador, e da aplicagén das
penalidades previsias pﬂra"ééda caso, de conformidade cem o disposto no quadro de
gradagio das m}lltas'en;o quadra de classificaghoe das infragBes (Anexos I e 1T integrantes
da NR-28)
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NR 31- Seguran¢a ¢ saide no Trabalho na agricultura, pecudria, silvicultura,

expleracan florestal a agquicultura

Estabelece o3 preceitas a screm observadas na organizagho ¢ ne ambicotc de
trabalho, de forma a tornar compativel o plangjamento e ¢ desenvelvimento de quaisquer
atividades da agricultura, pecuaria, silvicultura, expleragio forestal e agilicultura com a

scguranga ¢ saude ¢ meio ambiente do trabalho.

NR-33 Seguranca ¢ Saide no Trabalho em Espacgos Confinados

Esta Norma tem como objetive estabelecer os requisitos minimos para
identificagio de espagos confinados € o reconhecimento, aveliaggo, monitoramento e
controle dos riscos cristentes, de forma a garantir permanentemente a seguranca ¢ saide
dos trabalhadores que interagem direta ou indiretamenie nestes espagos. Entende-se por
Espago Confinade qualquer area ou ambiemte nioc projetado para ocupagic humana
continua, que possua meios limilados de entrada © saida, cuja ventilagio exislente &
insuficiente para remover contaminantes ou onde possa existir a deficiéncia ou
enriquecimente de oxigénie.

E de responsabilidade da Lar dos Velhinhos de reduzir e/ou eliminar os agentes
RETESEIVOS.

FREDICINA DO TRABALHO DE GUANANBI . |
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6. ESTRATEGIAS E METODOLOGIA DE AGAO

6.1, Estratégias

Eliminar, reduzir ou controlar os riscos ambicnteis, tendo em vista os dados ¢
outras informages obtidas através de avaliagio qualitativa do risco fisice RUIDO, e do
risce QUIMICO E BIOLOGICO e discutir com a diretoria os resultados.

.2, Metodologias de agio

ANTECIPACAG

Serdo efetnadas ingpecdes rotineiras do ambiente de trabalho, e paralelamente
serdo avaliados métudos ou processos de trabalhos, com a possibilidade de modificagio
dos ja existenies, visando identificar os riscos polencials e introduzir medidas de protecio

para a sua redugdo ou eliminagio.

RECONHECIMENTG

Sera executado um reconhecimento dos riscos ambientais, através de visita aos -

Iocais de trebalho, enticvistas com funcicnados, ¢ outres dados obtidos, quando das
inspe¢des de rotina a serem realizadas nos setores de trabalho da empresa. Nessa etapa,
serd estabelecida a priorizacia dos agentes em funciio do polencial de risco de cada um,
apos a identificagio dos mesmos, ¢ localizagdo das fontes geradoras.
B

6.3. Prioridades e Metas S

A implantagio ¢ acompanhamento das Medidas de Controle, visam minimizar ou
eliminar a exposi¢ic dos n'abalhadorgs‘ 1;03 Fiscos. As acdes e metss doscritss neste
documento sic aplicadas diretamente em seu ambiente laboral, no sentido de fornecer ao

trabalhador melhores condicoes de trabakho.

P

i
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6.4. Medidas de Coatrole Prioridades

A implantagao das medidas de controle s3p necessarias e deverdo ser suficientes

pata a otimiza¢do ¢ minimiza¢ho ou ¢ controle dog riscas ambientais, sempre que for

verificada uma das seguintes situagBes:
a) Identificagéo., na fase de anlecipagdo. de risco polencial & satide;
b} Constatagfio, na fase de reconhecimento de risco evidente 3 sande;

¢) "Quando os resultedos das avaliagbes quantitativas da exposi¢ho dos
trabalhadores excederem os valores limites previstos na NR-15, na auséncia destes, os
valores de limites de exposigzo ocupacional adotados pela ACGIH-American Conference
of Governamental Industrial Higyenists, ou aqueles que venham a ser estabelecidos em
negociagio coletiva do trabalho, desie que mais rigorosas do que os critérios técnico-

legais estabelecidos;

d) Quandeo através do controle médico da saiide, ficar caracterizado o nexao causal
entre danos observados na satde dos irabalhadores ¢ a situagio de trabalho a que eles

ficam expostos.
As medidas de controle deverde ebedecer a seguinte hierarquia:
a} Medidas de proteciio coletiva;
b} Medidas de cariter adminisirativo ou de organizacéio do (rabalho
c) Utilizagdo de equipamentos de protegdo Iindividuai.

Somente quando comprovada pelo empregador ou inétituicio & inviabilidade
téenica da adogio de medidas de protegio coletiva, ou quando estas nao forem suficientes
ou se encontrarem em Jase de estudo, plangjamento ob implantagéo. ou ainda em cariter

complementar cmergencial, deverio ser adotadas outras medidas.

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA

Q_-estuao, desenvolvimenio ¢ implantagio de medidas de protegio coletiva

‘deveréio obedecer a seguinte hierarquia:

MEDICINA DO TRABALHO DE GUARANG!

094

o,

£ 77 90928-0080 [ 77 34513721 @G Migobinhotmaleors § Rua Gudtave Bozeir, 273, Centfo, Gudhaimsi-BA 3 77 0o92s-886a 4 77 3451-3721  £5% migobighotmaitebin  § Rua Gustavo Bederrd, 273, Centts, Guthambl-84



a) Medidas que eliminam ou reduzam a utilizacgo ou a formacio de agentes

prejudiciais a sande;

b) Medidas que previnem aliberagéio ou disseminacio desses agentes no smbicnote -

de trabalho;

¢) Medidas que reduzam os niveis ou a concentragZo desses agentes no ambiente
de trabalho.

MEDIDAS DE PROTECAQ INDIVIDUAL

Quando adotada a protegao individual devera estar em comsonfncia com o

prescrito na NR-6 ¢ normas admimistrativas, além de se efetuar uma seleiio na EPI que

csteja adequado techicamente ao risco em que o trabalbador estd cxpesto e que ofereca
conforto ac usuario segundo sua propria avaliagdo. Devera ainda ser eslabelecido normias
ou procedimentos para promover ¢ fornecimento, a guarda, a higienizacz‘m, a
conservagio, A manutencdo e a reposicio do EPI, visando garantir as ccmd.in;ﬁmi de

prategiio onginalmente estabelecidas,

Come citado no item que s¢ refere i protecdio coletiva, deverd efetuar remamento
ao trabalhador, orientando sobre a correta utilizagie do mesmo ¢ as possiveis limitagoes

que oferace.

Mesta fase, todas as acbes do Programa deverfio ser estabelecidas em um
cranograma: as proridades, determinando os prazos para execucio das agoes, 2 estratégia
e mctodologia de agio, a periodicidade ¢ a forma de avaliagio do desenvolvimento do

Programa.

BEDICINA DO TRABALHG DE GUANARBI
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7. REGISTRO MANUTENGAQ E DIVULGACAO DE DADOS

REGISTRO

Q documento-base do PPRA devera ser mantide srquivade no estabelecimento
por um pericde minimo de 20 anos, bem come aqueles inerentes 2o tema, tais como os

Laudos Técnicos de Avaliagio de Riscos Ambientais, ete.

O documento deve ser apresentado 4 Comissio interna de Prevengéio de Acidentes
— CIPA durante wna do suas reumides, devendo sua eopia ser anexada ao livio do atas

desta comussio.

O registro de dados devera estar sempre disponivel aos trabalhadores interessados

ol 3eUs representantes ¢ para as awtoridades competentes.

MANUTENCAD

Deve haver formulérios padronizados para cada tipo de registro do PPRA, um
arquivamento destes formularios cm pastas, cademos, fichdrios, etc., tendo em seu indice
o titulo € a pagina em que esld o formulirio especifico. Estas pastas ou similares devem
ficar em local previamente estabelecido, de facil acesso & deve haver um contrele forma
de distribuigio de copias destes formulirios. Um cnidade especial € necessario quanda se
muda o administrador do programa, pois ¢ste deve passar todo ¢ acervo para seun
substituto, -

DIVULGACAO -
-
A divulgacap dos dados pode £er feita de diversas maneiras, dependendo do porle

do estabelecimento, as mais comuns siio;
- Treinamentos especificos

- Reunifies setoriais

- Via terminal de videe para consulta dos usuarics 09

o,
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- Reunides de CIPA e SIPAT

- WEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI

- Boletins e jomais intemos
- Programa de integragio de novos emprepados

- Palestras avulsas

8. CONCEITOS BASICOS/RIS(COS AMBIENTAIS

Para fins dessc programa consideram-se conceitos basicos os agentes fisicos
guimicos binlogicos & ergondmicos existentes nos ambientes de trabalho, em fungio de
sua natureza concentragdo ou intensidade e tempo de exposigic sieo capazes de cawvsar

dano a saide do trabalhador ¢ podem scr assim classificados:

® 77900258000 I 77 34519721 rtpohiahttmatcom @ Ruo Guitavo Bezes, 274 Centro. Guanambi-Ba
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Classilicaga#o dos Principais Riscos Ocupacionais em Grupos, de Acordo com sua

 MEDICINA DO TRABALHD DE GUARAMS!

Natureza ¢ a padronizagio das Cores Correspondentes.

r
i

Grapo 1 Grupnl Grupn 3 Lirupe: 4 Girupos
 Verde Vermeiho Marrom Amerels Arud
Riscos ! Riscos Riscos Riscos Ri de Adident ;
1 I1SC05 {de AOdenies
Fisicos |} Quimicos Biologicos | Ergonbmicos
Ruidos ' Poeiras Virus Esforga fisico Arranja fisico
intenso inadequado
Yibragies Fremos BRactérias
Leventamenio e Méguinas ¢
Radiagbes Névoas Protozoarios transporte manual | equipamentos sem
ionizantes =
de pesp rotecin
Neblinas Fungus pes protest
] Radiagtes B Exigéncia de Ferramentas
nio {aases Parasitas |
postura inadequadas ou
; jonizantes Vapores Bacilos inadequada defeitunsas
Frio Substincias, 3 Controle rigido de |llumina¢io inadequada.?
: rodutividade
Cator  Compostoson d Eletricidade
pridutos
Pressi L. Imposicio de
TESSIES [LLIMICas ™
i 4 || rilmos excessivos Probabilidade de
Hnhrmals ' 1 incéndio ou explosio
] Urnidad, Trabalho em turno
ade
¢ noturmoe Armazenamento
) inadequada
-Jornadas de !
trabalho Animais pegonhentos
rolengadas
proone Outras situagtes de
Manotonis e risco que poderao
repetitividade contribuir para a
iocorréncls de acidentes
| Outras siluagbes | :
causadoras de
siress fisicn efon
: psiquico

Q93
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9. RECONHECIMENTO DOS RISCOS E MEDIDAS PREVENTIVAS

Fungio: Assistenic Socinl 7 Monitor dr Recreagas (17
Nimero de Traholhadores Expostos: (2
;L Administratiyo

Assistente Social: Prestam servigos sociais onientando individuns, familias, comunidade ¢ insiiuigbes
sobre direitos ¢ doveres (normas, codigos ¢ legislagdo), servicos £ recursos sociais © programns de
edueacio: plancjam, coordenam ¢ avaliam planes.

Monitor de Recreagdio: Monitor o lazer dos idosos

Agente: Mudigies Medidas De Cantrole J4 Existentes
Ruido [TIZI T o]
Umidade RH%: T
Numinancia SAREEA TN
Temperatura sseEveerene
| Tipe de Exposicho: | Habitual

. Riscos Ambientais Existentes No Posio de Trabalho

Reas Apgenies Fonic Geradora

Ergontimico Psicossocinis
Copnitivos {(X)

Monolonia, Repetitividede. Trabalhos Administrativos.

Possiveis Danos & Saide: Lombalgias, dores pelo corpo, LER-DORT.

IEPOR FUNCAO

> Calgada de Sepuranga
» Uniforme

HEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI SRl

[Fungao: Awxihiar Adminisirative
Namero de Trabnlhedores Expostos: 02

[Setor; Administemiyn,

Awxiliar Adminisirative: Exccutam servigos de apoio nas éreas deo recursos humanes, administragio,
finanges e Jogistiea: atendem fomecedores ¢ cliemes, fornecendo ¢ recebende infermagdes sobre produtos
¢ servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessério referente aos
TESIMOS,

Agente: Medicties Mecdidas De Contrele J§ Existentes
Ruidn FESREERCEES
Umidade RH % Eall i llos Ll
NuminSncia Lailzzalz 2t
Tl.'mpl:ratum hkkkE bk
‘ipo de Expusicao: | Habiteal

| lRlscos Ambientais Existentes No Posto de Teabalhe ]
riqg e Fontc dora
Ergendindcy Psicossocinis . L L
Cognitives  (X) Monotonia, Repetitividade. Trabalhos Administrativos.

Possiveis Danos 3 Sadde: Lombalgias, dores pelo corpo, LER-DORT.

1 kl_-:m POR FUNGAQ ]

> Calcndo de Seguranga
¥ Uniforme

~

£ 77 sos-At8e (@ T7 M5 TEL B miggbiHetmaleom § Rus Gustave Bozormn, 273, Centr, Guanambi-2A
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Mf_lif_:flﬂﬂ DO TRABALHO DE GUANAMB!

Fum:'lo: AUKHIDF O¢ Limpezo

Niinwro de Trabalhadores Expostos: (5
Sctor: Limpeza

Executam servigos de Limpeza nas dependéncins do abrigo. Conservam vidros e fechadas, limpam recintos
¢ ncessorios. Trabalham seguindo normas de seguranga, higicne, qualidade ¢ protecio ao meio ambiente.

Agcnte: Medigies Medidas De Conirole J4 Exisientes
Ruido SEESIERIOTE
Umidade RH% BEEEEEEREEE
Fflumin&ncin [TTIIIITII )
Temperalurg CIII 11
[ Tipo de Expusigho: | Habitual

! lRisms Ambienlgis Exisientes No Posio de Trabslho l
ficcos. ApLnies Fonte Geradnra

Quimico{X) Produtos Quimicos (Limpeza) Limpeza de Dependéncias

Fisico (X} Umidade Limpeza de Dependéncius

MechnicofAcidente (X) [ Queda do  mesmo  Nivel | Piso Escomregadio

Escormepbes
Ergonomtics (X) Posztura Inzifcquada Postura em pé, apachado, curvade para
Limpezn.
Bioldgica (X) Virus, Bactérins, Fungos Parasitag ) Limpeza de Banheiro de uso Coletivo

Possiveis Danos & SaGde: [nioxicaghio por produtos Quimicos. Lombalgias dores pelo cospo, Docngas
Infeciocontagiosss.

!lEl‘i FOR FUNCAD s , ]

Chlgadoe dr Scguranga (Bota Impermefivel)
Uniforme .

Midscara {(I'FF1) P

Oculos (Transparcnte) .

Luva (LAtex Canc Longe)’

Avental

VWYV YNY Y

MEDK.“_-NR D0 TRABALMO DE GUANAMS!

[Funcao: Cindadar
Namero de Treabalhadares Expastos: 07
Setor: Cui

Cutda dos tdosos, zelando pelo bem-cstar, sadde, alimentagiio, higicne pessoal, reereagfio ¢ lazer dos
mesmos,

Agente: Medigies Medidas De Controle J4 Existentes
Ruido FERERRRERRN

Umidade RH%: SERERER SRS

Tluminfincia FERETIANNES

Temperatura EARRAAEEEN N

Tipo de Expusiciio: | Habitual

i lRi.ems Ambientais Existentes No Posto de Trabatho ]
[REcs ATet: Tonts Geragor
Lirpandimicn (X) Postura Inadequada, Esforgo Fisico | Postura em pé, ngachado, curvado par
Intenso Movimentar Os idosos
Biolbgico (X) Virus, Bactérias, Fungos Parasitas | Hipicnizagio dos 1dosos

Possiveis Danos & Saiide: Lombalgias dores pelo corpe, Doengns Infectocontagiosas.

([EPTPOR FUNCAO ]

Calcado de Seguranca {Bota Impermefivel)
Uniferme

Mifiscara (Cirdrgica)

Luva (Cirfirgica)

Jaleeo :

VYYYY

Dgs
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' G ' TEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMB!

Huncgao: Técnico De Enfermagem f Enfermeira (1)
Namero de Trabathadores Expostes: 89

Setor: Enfermagem

Cuida dos idesos. zelando pelo bem-cstar, sabde. Medicago

Apente: Medighes Medidas De Contrale Ji Existentes
Rufdn WREEE RN

Umidade RH % R R

Iuminiincia [Ty

Temperalurn WEEERREEEEY

Tipn de Exposicito: | Habitual

‘ LRiscm Ambientais Existentes No Pesto de Trabatho ]
Il{isms Apentes - Fulle Gerndorn
Ergimomicn (X) Postura Inadequada, Esforgo Flsico | Postura em pt. agachado, curvedo para
Inienso Movimentar Os idoses
Biokipgico (X) Virus, Baciérias, Fungos Parasitas | Hipienizacdio dos Idosos

PPussiveis Danos A Sadde: Lombaigias dores pelo corpo, Deengas Infectocomagiosas.

| PI POR FUNCAQ l

Calgndo dc Seguranga (Bola Impermedivel)
Uniforme

Miscara (Cirdrgica)

Luva {(Cinirgica) B
Jalece

YVYYVYVY

5 77 999258880 1) 77 Jd50-3Fa migobistotiatecsn  § Rus Gurave Bezens, 23 Centro, Cilanambi-BA
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'Funqﬁo: Lavadeira

Nimero de Teahsthadores Expostos: 2

Sctor; Layvanderia

Executam servigos de Limpeza Nas roupas cm geral, Cama Mesa ¢ Banhe.
Agonte; Medigoes Muedidas DDe Cantrole )i Existentes
Ruide PR

Umidnade RH% T

I]l.lmillﬁm‘.'iﬂ L1t i E 1]

']'empemtura ik k

Tipo de Exposicgip: | Habitual

IPisms Ambientnis Exisientes No Posto de Trabalho ]

[¥scos Apcntes Fentc Goradors

Quimico (X ) Produtos Quimicos {Limpcza) Limpcza de Dependincias

Flgicn [X) Umidade Limpeza de Dependéneias
MuechnicnfAcidente (X ) [ Queda do mesmo  Nivel | Piso Escormregadio

Escormegiics
Ergondmico (X) Postura Inadequada Posturn em pé, agachado, curvado para
Limpeza.
Riotdgico (X) Virus; Bectériag, Fungos Parasiias | Limpeza de Banheire de uso Coletivo

Possiveis Danes & Sadde: Intoxicagdo por produtos Quimicos, Lombsigias dores pelo corpo. Doengas
Infeciocontagiosas.

| FP[ POR FUNCAQ ]

Calcade de Sepuranca (Bota Imper mefivel)
Uniforme

Miiscara (PFF1) L7

Orulos (Tronsparenie)

Luva (Lélex Cano Longu)

Avental ’

MY WYV Y

L

-

0%

20
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10. CRONOGRAMA DE ACOES

WHEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMB!

Tun{ao: Cozinheira

NaGmeroe de Trabalhadores Expustas: 04 Al N

selor: Alimen "I einemento de
Setor: Alimentos "‘:" Irplntagis 4o "’“’"“mm‘"::" Bt de Trei & T Nr
Preparam Alimentagiio para os idosos e Rhigiyel mh.:al;u‘ || P G N

1411 X X

Apente: Medighes Medidas De Controle )6 Existentes = T
Ruido [T ) [y X x L1
Umidade RH% I L oarry 3 hy

L) X
[luminénecia SEEEREREENE DAIT X
Temperatura PARERRERRNY o L
[T X
Tipo de Exposigiio: | Habilual . [ £y
[ X
- - — -~ 11722 X
|Phsws Ambientais Existenites No Posto de Trahalho ] Farer B | = o . ~orm
. il $mpipni o o ic do 3
dtllooktundo | Comisies | Moot | ot
Lo " Inchndin Tesbatho ml’wu:_::; coma ":. lmdhnum;
@ Agentcs Funie Ceradorn Ficha de LFI's R -

Figien (X)) Calor Alla temperatura préximo ac fogio ;:g; 2 2 -
Medinico/Acidente { X } | Queimadorss Penelss Quentes (155 x X 3
Frgonimico (X) Postura Inadequada, Muito tempo | Postura em pé. s X : >

em pé s 3 X X
W X X X
Possfvels Danos i Sadde: Queimaduras, dores no corpo. 27 3 _ X ]
[ x X % X X
[T 3 X X
1073 3 * X
iEP} POR FUNGCAO i S —_— X X
Relatlerto merst
ey omdiches don - . .
equipamentos de Priemyeicns Ti d F ¥ .*v“::* Anuallencho do
» Calgndo de Seguranga protogin i dirogin defensive rinatizagha PPRA
. Contra inckndin £ 3 sepuraa
» Uniforme comdighes dc
»  Oculos (Transparente) xepurencs
* _ Avental |1t g X x X
01122 X X
A LLrif ] X
[TH] X
. [ X
Vs wnt X
Mz K
w2 X
=) X
. [ X
[ X X
1722 X X
. *Obsenvapdes: L8 treinamenins de Sepuranpa devem aer drvldamente doctonentadogs arescts & Liviny dr Prerimea
- * i dsxinnins dos funcipminies participates ¢ fotogryfian compobatbian,

091
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11, EQUIPAMENTOS DE PROTECA O INDIVIDUAL

A protegiio individual constitui a Ultima barreira existente entre o risco & o
trabalbador e a iltima téenica » utilizar face aos riscos profissienais. Antes de recorrer a
utilizagio de um Equipamento de Protegda Individual, devem-s¢ avaliar os riscos e
adaptar as medidas de seguranga adequadas, utilizando protegGes coletivas destinadas a

evitar o 1is¢o.

Maos casos em que isso ndo seja possivel, utiliza-se como Gliimo recarso a protecio

individual que, muitas vezes, pode ser um complemento 4 protegio coletiva.

Devemos fer presente que: Os equipamentos de pretegdo individual ndo eliminam
o0 risco nem cvitam os acidentes, mas minimizam as consequéncias que estes possam
causar. No esquemna abaixo, pode-se observar como a protecio individual sc encontta na

filtima fase da protegdo frente & possivel losdo.

A funecfio béasica des EPI & proteger o organismo de exposigdes ac produlo toxico,
minimizando o tisco. Intoxicagic durante o manuseio ou a aplicagio de prUl:lulD;s

fitossanitérios & considerada scidente de trabalho,

O uso do EPT & uma exigéneia da legislagio trabalhista brasileira através de suas
WNormas Regulamentadoras, O ndo cumprimento poderd acametar agbes de

responsabilidade civel ¢ penal, além do multas a3 infratores.

FHEDICING DO TRABALHO DF GUANANGI

£ 77 p9gea-0000 7 77 34513721 mtggbianohdilécm @ Rua Gustavg Bezerma, 273, Demtfn, usnambl-BA
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12. DAS OBRIGACOES

Do empregador

. Informar o5 wrabalhadores que em caga de grave e cminente risco os trabalhadores
tém direito a interromper de imediato suas atividades (DIREITO DE RECUSA ITEM
9.6.3)

. Adquirnir o epi adequado ao risco ¢ a atividade;

. Exigir o seu uso;

. Quantificar o Nivel de cxposi¢io des Funciondrios cx: Radiagso

. Fomecer ao trabalhador somente o EPI que possna a aprovagiio da érglio nacional

competente em matéria de seguranga e saude no trabalho, ne caso, CERTIFICADO DE
APROVACAQ (C.A); Convém informar que a compra ¢ o fornecimenta de epi sem C.A.
26 trabalhador podetn trazer sérias consequéncias juridicas ac emprepador.

. No caso de qualquer empresa que tenha conhecimente de comerciatizagio de EP]
sern CA, esta deve comunicar o fate ao MTE, citando o {:Dmerciag'lt;:_

. Orientar ¢ treinar ¢ trabalbador sobre o uso adequado gu-arda € COnservagao;

. (OBS. Nesse caso o legislador se refere ao falo de que o trginamenio do
trabalhador quanto ao usp do EP[ deve ser realizado no ata de entrega on em situagdes 8
serem definidas pelo empregador, e nesie caso, o treinamente deverd ser registrado em
formulério especifica). ' )

¥ Substituir imediatamente, quando extraviade ou danificado;

. No easo de epi destinade 4 proteghio respiratdria (EPR), segundo o Artigo 3.° da
Instrugio NMormativa n.® 01/94, somente poclm:a‘m- ser comercializados EPI’S que estejam
acompanhados de instrugBes impressas, contendo, no minimo, as seguintes infarmagdes:
finalidade, protegio oferecida, restrigbes, vida atil, orientagSes adicionais (guarda,
conservagio e higienizacao). i

. Responsabilizar-se pela higienizagio ¢ manutenco periddica; (OBS.: Nesse caso
o empregador deve gara_utir'n;eios para gue ocorra com frequéncia a higienizagio dos epi)
e comunicar au_’l_\r‘l-TE:qualquer irregularidade observada.

. .Regis'.t:ar o seu fornecimento ap trabalbador, pedendo ser adulados livios, fichas

o sistema eletrdnico.

093
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REDICINA DO TRABALHO DE GUANAMB!

Do empregado

. Usar, utilizande-o apenas para a finalidade a que se destina,

. Responsabilizar-sc pela guarda ¢ conservagiio;

. Comunicar 2o empregador qualquer alieragio que o turme improprio para uso;
. Cumprit as determinagdes do empregador sobre o uso adeguado,

| Caracteristicas: resistente a [JIDdUtOS
qu:mmos e protege 0s pés.

| Caracteristicas: A utilizagio dos oculos |
| minimiza s chances de acidentes Na
chﬁo Dos Olhos,

E
{ Caracteristicas: Mascara Contra Gases
! & Vapores. :

& 77 90925-8880 (T 77 2S5-Tr2a migobiahotivalcom  § Rua Gustave Bezema, 273, Centro, GLanatil-8A
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13. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAQ COLETIVA ~EPC’s

Equipamentes de Protecao Coletiva, ou EPC, sio equipamentos wtilizados para
protegio de seguranca enquanto um grupo de pessoas rcaliza determinada tarefa ou
atividade. O Equipamente dc Protegio Coletiva (EPC) deve serusado priontariamenitc ao
use do Equipamento de Protegdo Individual (EPI), por exemplo: um equipamento de
enclausuramento acstico deve ser a primeira alternativa a ser indicada em uma situagao
onde houver risco fisico de midoe, por proteger um coletive. E somente quando esta
condigéio néo for possivel, deve ser pemsade ¢ uso de protetores auditivos como

Equipamentos de Protegie Individuais ( EP]) para protegace dos trabalhadores, pois sio de

uso apenas individual.

Extintor de incéndio um  equipamento !
- de segnranga que possui a finalidade de extinguir ou :
. controlar incéndios em casos de emerpéncias. Em
geral € um cilindro que pode sor carregade até o local
_do ingéndio, contendo um agente eoxtintor sob

Extintores de incéndio - pressio.

"0 Kil de primeiros Socorros, é mais uma ferramenta )
-de prande importincia para © escutalescota pois
"implica conhecimento, prepamagio €. é um kit que |
pode tratar desde pequenas ocorrgngias a permmtir
_uma tentativa de atrasar uma eveolugao negaliva de
Kit de Primeiros Socorrvs estade clinico do paciente(s) em questio. '

' Informa o trabalhador da obripatoriedade do uso do
cqu:pamemo de protegio individual.

£} 77 9.0928-9BB6 T 77345437 miggbighotnaileom  § Run Gastave Bezedta, p23, Sentro, GUanarii-8a
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14. RECOMENDACOES PREVENTIVAS CONTRA INCENDIO E ACIDENTES. 15, CONSIDERACOES FINAIS
. Niio use cestos de lixa como cinzeiros. ' Este Programa permaneceri valida enquanio foretn miantidas as condigbes
. Néio jogue pontas de cigarro pela jancla, nem as deixem sobre armarios, ’ existentes no érgio par ocasido da vistoria, quaisquer alteragdes que venbam a ocorrer
mesas € prateleiras. ' nas atividades, planta fisica ¢ cquipamentos, exigirfo novas analiscs.
. Nio fume ao lidar com alcool, cera, parafing, solventes ou material de o Coloramo-nos d disposigho para quaisquer esclarecimentos que se facam
limpeza em geral. E necessiria.
. Respeite as proibiges de fumar € acender fosforas em locais sinalizados. E
. Evite o actimulo de lixo em locais ndo apropriados. .'
. Coloque s materiais de limpeza cm recipientes proprios ¢ idettificados.
. Nio deixe us equipamentos elétricos ligados apos sua utilizagio,
. Desconecte-os da tomada. .

. Ao utilizar materizis inflamiveis, faga-0 em quantidades minimas,

armazensnde-o8 RempIe na posigieo vertical e na emnbalagem original. W@ @sg;,t_:.?
. o e : g WY
. Nio improvise instalagdes elétricas, nem efetue consertos em tomadas e e “Eim!
interruptores sem que esteja familiarizado com isso. '
» Nio sobrecarregue as instalagbes elétricas com a uii]izag:ﬁo de “pluopues T RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS
ou extensbes. Procure um profissional com conhecimento Lécnico. Focnico em Seguringa do Trabalbo
Tecndlapo sra Seguranga do Trabatho
L] Verifique, antes de concluir seu trabalhé, se os eguipamentos cléirices Especiglists em Saide ¢ Scpursnga do Trabalho

- 2
estio desligados. CREA-BA 8768

. Observe as normas de seguranga ao manipular produtos inflamévels ou

explosivos. ks

. Mantenha os materiais inflaméveis em locais respuardados ¢ 3 prova de A

| | e Lo
- CARLOS CAROBA DESOUSA

PRESIDENTE

o

oo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAOQ
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n®13.082.640/0001-98
CEP 48.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Foneffax: *77 34624302

TERMO DE COLABORAGAO N° 00221
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21DPCP-PMG

TERMO DE COLABORAGAO N° 002-21 QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI -E A

_ ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADEDE :
MEDIANTE 'AS. cuiusums E conmcbss' R
SEGUINTES:

OMUNICIPIO DE GUANAMB, pessoajuridica de direito pitilco, sto na Praga Henrique Pereira Donao,
n® 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n® 13.982.640/0001-96, neste
alo representado pelo Prefeato Municipal Sr. Nilo Augusto Moraes COeIho doravante denominado |
simplesmente CONTRATANTE e B ORGAHIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAGAO
BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa juridica de direito privado, situada na Praga Josafé Moura, n° 98,
Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPJMF sob n® 14.788. 244!0001-95
neste ato representada por seu representante legal o CARLOS GAROBA DE. SOUSA, brasi!eiro maior, .
porlador da cédula de identidade RG n.® 13142591 SSP MG, inscrito no CPF sob o n.° 071.098.186-33
a seguir denominada CONTRATADA, acordsm 6. a]ustam fimar o presente TERMO DE
COLABORAGAO, nos termos da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto 1° 177/2017 e demais
legisiagdes pertinentes, pelos termos da proposta apresentada e pelas cliusulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigagBes e responsabilidades das pertes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Acordo de Coaperagio tem por objeto a "Execugao

de setvigo de Protegdo Social Especial de Alta complexidada na ofeda do Senvigo de Acolhlmento. ]
Institucional para idosos, na modalidade Abrigo InstitucionaP, eonforme mndtgaes fixadas nasla ;
instrumento @ Seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - D4-s6 ‘como valor 20 objety ora pacluado para a presents
parceria a importancia de RS 42:840,00 {quarenta e dois mk & oltocentos e qusrenta reals), pagos em
parcelas de R$ 3.400,00 {trés mil e quatrocentos reais) do Fundo Estadual de Assisténcig Sqcial —FEAS ™
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@ contrapartida de R$ 170,00 {cento e setenta reais) do Fundo Municipal de Assisiéncia Soclal ~ FMAS
totatizando R$ 3.570,00 (irés mil quinhentos e setenta reals) mensals. .

Paragrato Primelro - As parcelas dos recursos ransferidos no Ambito da parceria serdo fberades em

astrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado transferdos eletronicamente na conla
indicada pela organizag#io da sociedade civil vencedora, 'ndio havendo sgb hipbtese alguma aMedpaqﬁo
de pagamento.

" Parégrafo Segundo - O Municlpio reserva-se o. direitﬁ de reter os _;.j\agamentos a organizagao' da
sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas o arl. 48 da Lsl n® 13.018/2014.
Paragrafo Tercelno - Caso néio hajaa compravagao do recohimento das obrigagdes sociais, o paganento

serd suspenso até comprovada sua regularizacao.

Pargrafo Quarto - Quando a liberagdo dos recursos ocomer em 3 (rés) ou mais parcelas, o repassa da
lercaira, ber como as demas, ficar condicionado 3 comprovagéo da prestagdo de contas, cujo, prazo
de entrega encontrar-se vencido, ‘

CLAUSULA TERCEIRA — DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

Paréigralo Primeiro - A administragéio piblica podera autorizar o remanejamento de recursos do pléno de’

aplicagdo, durante a vigdncia da parceria, para consecugdo do objeto pactuado, de modo que,
. separadamente para ¢ada categoria econdmica da despesa, conante o de capital, a organizag8o da
sociedade civil remaneje, entre i, 0s valores definidos para 0§ tens de despesa, desde que,
individualmente, os aumentos ou diminuigtes ndo ultrapassem 25% (vmte e unuo por cento) do valor
ariginaimente aprovado no plano de trabalho pera cada item, .

- "
Parégrafo Segundo - O remanejamento dos recursos de que trata o parélgrafo primeiro somente ocomera

pelo 6rgdo da administragio pablica responsével pela parceria.
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CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

Paragrafo Ginico - O pagamento de qualquer parcela somente seré efatuado medianla a apresenlacao o

do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emiido pela Calxa Ecohbmica Federal (CEF), Certidao

. Negaliva de Débito (CND), emitida pelo Instituto Naclonal do Seguro Social (!NSS). Guia de recothimento
INSS do funcionério (GRPS) Gula de recolhimento INSS da empresa, ' Folha de pagamanio dos:
funclon&rios, Guia de recolhimento do FGTS do funcionario (,GFI_P). Gu[;s de RetangBo {GPS) o Guia de
recoliimento do PIS/COFINS, com prazo de validade vigente. A ofganizagio da socledade civil
vencedora deverd apresentar a folha de pagamento relativa ao més de competéncla a que se meferem
as guias pagas no més anterior, Como o prazo imite para recolimento das guias de INSS, FGTS e
PIS/COFINS & 02, 07 @ 20 do més seguinte, o contratado deverd apresentar a folha de pagamento
relativa a0 m3s des compsaténcia a que se referem as guias pagas no més anterior.

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos orgamentirios necessérios para &
 evecugho do objeto, comerdo por conta das seguintes dotagdes: T '

ORGA0:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE ORGAMENT ARIA: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.055. - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA’
ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.052 - GESTAO DAS ACOES DE PROTEGAC SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE ,

CLASSIFICAGAD ECONOMICA: 3.35.043 00.000600. 00 SUBVEN"‘OES SOCIAIS
CLASSIFICAGAC ECONOMICA: 3.3.5.0.43.00.000000. 28 - SUBVENGOES SOCIAIS

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.90.39.00 00000.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.90.39.00.0a0000.2a oumos*ssnwcos DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

T

CLAUSLILA SEXTA - DIRE!ITOS E OBRIGAGOES

A CONTRATADA é responsével, obrigando-se nos seguintes termos: .

LS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO

CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Foneffax: *77 3452 4302

a) Iniciar a execucao do objeto pacluado apés assinalura e publicagio do Acordo de Cooperagdo,
b) Comparecer em Julzo nas quastdes trabathista propostas por seus ambregados contra si, ou mnﬁa 0

_ Municlpio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judiciaimente @ re?anhacendn peranto @ Justlga do’
Trabalho; sua condigBo de empregadora, arcando com o dnus de ewntual condenat;au inclisive
honorérios; ¢} Fica ainda responséve! pelos prejuizos e danos pessoals @ materials que eventuaimente -
venha a causar 4 Admmlstragao ou a lerceinas em denorréncua da exewcao do objeto do presente edital,
comendo exclusivamente &s suas expensas 0s mssamlmentus ou Inden-zaqbes relvindicadas judicial ou
‘extrajudiciaiments;
;] F1ca ginda responsavel pelos prejulzos e danos pessoais @ rnalarials que eventualmente venha a
causar2 AdministragZo ou a lerceiros em decorréncia da execugso do cbjeto do presente edital, correndo
exclisivamente &s suas expensas os -ressarcimentos ou indenizagbes relvindicadas judicial ou
extrajudiciZmente;
d) Pagar seus funcionarios em dia, independerite do dia do pagamento reafizado pelo Mumciplo
e) Facilitar a fiscalizag2o pelo Municipio, por meio da alagdo do Gestor e da Comnss;o_ de

. (Monitoramento @ Avaliagio ou de Avafiagéio) durante a vigdncia da parceria;
f) Cumprir em sua integralidade, as exigéneias do presenle Edilal de Chamamanlo Pubhco @ seus
2nexos.
ACONTRATANTE 6 respanséve}, obrigando-se nos saguintes termos:
1- A fiscalizag3o da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do gestor
designado, bem como pela Controladoria Municipal com as segumies gtrbulobes confonna preconizado
no art. 61 daLei 13.019/2014; :
&) Acompanhar e fiscalizar a execug3o da parceria; o :
b) Informar ao seu superior hierarguico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as alividades ou metas da parceria e de indicios de Imegularidades n gestEo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os pwbtamas detectados; '
<) Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagéo de contas final, com base no relatdrio técmoo '
de monitoramento e avaliagdo de que irata o art. 59 da Lei 13.01 8/2014; :
d) Disponibilizar materiais e equipamentos fecnolbgicos necessérios &s atividades de monitoramento e
avaliagao.
1.1 - Gestor designado: Tanla Dark Silva Magalhles.
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2 - A respunsabiidade subsldidra do ente pGblko nos casos do agde tebalistes Mmovidas conira a

organizagio da sociedade civil ndo 4 automética. Ou seja, o ente plblico somente seré responsabilizado

subsidiariamente s ficar comprovado que agiu de forma cuiposa na fiscalizag8o do cumprimento das

obrigagdes frabalhistas. L e

- AT y. -

. 3 - Orlentar os servidores responsévais pela liquidagdio e pagamenlo das faturas que verifiquem a
present;a dos documentos citados o processo antes de executarem a liquidac.ﬁo e 0 pagamento.

4 -'Arqulvar juntamente &s notas de empenho {pelo prazo de anos) a fim de facliitar a comprovagao de
que houve a fiscalizagBo pelo Municlpio, alidindo eventual responsabilidade subsidiaria de que trata a
gimula em quesiéo.

CLAUSULA SETIMA - O Municipio de Guanambl ficaré isento de rasponsabihdade acerca de qualsquar :
ocoménclas que porventura surjam durante a vigéneia da parceria, ficando sob & respunsahllldade da

Conlrateda fomecer, caso necessério, a seus funcionérios tedos os equipamentos necessérios para a

execugao da presenta parceria.

CLAUSULA OITAVA — PRAZO - O prazo para execugdo da presonte 'iaroena seré de 12 (doze) rheses;

de atordo com o cronogmma fisico-financeiro, podendo ser prmmgado naformadalel. e

' Paragrafo Primeito — O prazo estabelecido na Cléusula Oltava deste termo contratual podela ser
promogado nos termos dos art(s) 56 @ 57 da Lel 13 01 9.'2{‘64 '

1

v

Paragrafo Segundo - Apds a assinatura do Acordo de Cooperagdo peia Contratante, & obrigalor!n a
gbertura do "Relatdrio de Execuqao do Objeto" e “Relatdrio de Execugdo Financeira’ nos Tefmos do
Decréto que regulamenta o3 procedimentos administralivos refativos a parcerias voluntéries envolvendo
ou nfo a transferdncia de recursos financeiras, entre o Municipio e as organizagfes da socledade civil,
nos lermos da Lel Foderal n° 13.019, de 31 de julho de 2014). ‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTQ DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CNPJ n®13.082.640/0001-06
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA -
Fonaflac 77 34524302 .« }

™

hParagrafd'Tarceiro A baixa contabil em definitivo da parceria sera efettf;ada nos termos do Decreto que
regulamenta os procadimentos administrativos relslivos & parcerias voluntarias envolvendo ou néo a
transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio e as orgamzaobes da socledade civil, nos tennos
da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014), demaxs Sans, lramzéado em todas as instancias de

ﬂswﬂzaqao e com arquivamento e guarda pela Secretaria Mumclpal de stlsléncla Social.

. Paragrafo Quarto ~ A contraladaé obrigada a corrigir, readoquar ou realinhar, s suas expensas, no tolal
ou em parte, 0s servicos objeto do contrato em que se verificarem incongruéneias, delfsitos ou
incorregBes resuliantes da execug8o ou de méo-de-obra @ materials empregados de forma inadequada.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-58 a executar o8 ervigos mencionados na Cldusula
Primaira, segundo as metas pacluadas, formecendo méo-de-cbra, insumos, infraestuura e demals
elementos necessarios a sua perfeita sxecuglio.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE {ART.73, I} Pela execugao da
parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei e da legislagio especlfica, a
administragio podera garantir a prévia defesa, aplicar a organlzagﬂo da saasdada civil as seguintes _
sanges: St ? . ) ; '
|- adverténcua. '

ll suspensao lemporéria da participagao em chamamento poblico unpedimento de calebrar termos de
{parceria, de fomento cu de colaboragéo) @ contratos com Grgéos e entidades da esfera de gove‘mo da
administragéio pliblica sancionadora, por prazo n&o supe'ior a2 (dois) vﬂos

I - declaragio de inidoneidade para participar em 1 chamamento p&blwo ou celebrar termos de (pamerla
de fomento ou de colaboraglo) e contratos com drglos @ entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os molivos determinantss da punigio ou até que seja promovida 2 neapllltacao -
perante a pripria autoridade que aplicou a pendlidade, que sera concadida sempre que a organ'_!za:{:ao
da socledade civil ressarcir a administragio pelos prejuizos resultantes, € apés decorido o prazo da
sangho aplicada com base no inciso |l deste artigo.

Paragrafo Unico, A sangfo estabalecida no Inciso Ill do caput deste artigo & de competéncia exclugiya
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!

- prazo de 10 (dez) dias da aberlura de vista, podendo a raabiiitat;&o"sar requerida apds 2 {dois) anos de-

sua splicagdo,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece e declara expressamente @ sua
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 e 37 da Lei n®
13.018/2014 e demais legislages, normas & regulamentos perinenies a matéria, conforme as condices
do contralo. : ‘ ' C

Parégrafo Unico — No caso da Contratada ser responsave! pelo tomemmemao de Insumos, estes devem
ser de 1 qualidada responsabilizando-se por qualguer problema surgido na execugho das aqoas e

trabalhos inerentas a execugio da parceria, devendo reparar de forma premente no total ou pancialmenta

para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razéo, a Contralada ndo acatar qualquer taudo,
parecer cu relatdrio do geslor da parceria, podera promover ou reaiszar as suas expensas, pericia técnica
ou contabil relativa 2 discordancia. ~ R
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refers 3 ciausula anterior somente podera ser
lavada a efelto por como técnico compstenta, composto, no minimo, por 03 {trés) elementos, um dos

quais obrigatoriaments indicado pelo CONTRATANTE.

o

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Acordo de Cooperagho podera ser alterado quando:
| - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solictacdo da organizagao da sociedade ¢ivil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administragdo pablica em, no minimo, 30
(lrinla) dias antes do término de sua vigéncia.

n-A prorrogagao de oficlo da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica, antes
do seu témmino, quando ela der causa & alraso na liberagao dos recursos, limitada ao exato perlodo do
alraso verificado,

- Ag alleraghes previstas no caput prescindem de aprovagio de novo plano de trabalho pela
adminlslracm plblica, mas nio da analise juridica prévia da minuta do termo aditvo da parcgAd) da
publicagao do exirato do termo aditivo em meios oficials de diwlgaq&o |
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAC - O pressnis Acoria dé Cooperagio poderd ser
rescindido caso ccorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 & segdlntas dalein® 13.019/2014. A
falia de pagamento das obrigagdes patronais por parte da enfidade péroeira ¢ vencedora s’u]e@t'ara 4
resciséo sumaria do contrato. :

Parégrafo Gnico - Sob nenhum aspecto seré admitido, por perte da organizagio da sociedade cvil
vencedora, exceglio de confralo néo cumprido, em face da Administragio, exceto nos casos
expressaments previstos em lel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLACAO APLICAVEL - O presente Instrumento de Parceria rege-
ge pelas disposigles BXpressas na Lel 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto Municipal n® 17772017,
e pelos preceitos de direito pblico, aplicando-se-he supletivamente no que couber, 08 pﬂnclp!os da
feoria geral dos contratos e as dispasipbes de direito pmado
GLAUSULA DEGIMA SETIMA - CASOS OMISSOS - Os casos omissas:sero resohidos & luz da Lein°
13.019/2014, do Decreto que regulamenta 08 procedimentos administraiivos relativos 2 parcerias
voluntériss envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio e as
organizagdes da saciedade civil, nos termos da Le! Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e dos
pnnciplos gerais de dirsito. - N 15*

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A execugiio da parceria sers acompanhada e fiscafizada peta Secretaria
Municipal de Assistdncia Social na figura do geslor designado, que apontara as deficiéncias verificadas,
as quais deverdo ser sanadas pela organizadio da socledade ¢ivil contratada, devendo esta proceder 4s
corregdes @ 0s gjusles necessarios ao bom andamento do presente Acordo de Cooperagao. |

CLAUSUILA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambl, com expressa tengncia
a qualquer outro, por mals privilegiado que seja para dirimir as controvérsias orlyndas da exe 40 do
presente instrumento, |

.
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E por estarem justas e conbratadas, as partes assiram o pmsante lnstrumento para que possa pmduzir
08 Seus Iegais ¢ esperados efeitos.

Guanambi-Bahia, 01 de de;embro de 2021,

It S
MUNICIPIO DE GUANAMBI
Nilo Augusto Moraes

Pa. Joho Sliva do 5a Teles
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_ JRESUMO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 002-21
ENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21DPCP-PMG -

Complaxidade na oforta do Servigo de Acofimento Inatitucional para
idosos, na modalidade Abrigo Institucional.r’ _

‘Wodalldade

Chamamento PObIco - Dispensa

Crédito de despesa

Orgao:08 - Sacrataria Municipal de Assletdncla Social

Unidede Orgamentéria; 44 — Fundo Mumicipal de Assisténcia Soclal
Projeto/Atividade: 08.244.0006.2.055 - Gesto das Acbes Administrativas da
Assisténcia Social

Projeto/Atividade: 08.244.0008.2.062 — Geslio das Avﬁas de Protsq:ao
Social Espetial de Alta Complaxidade

Classificagac Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.00 — Subvamdes Socials
Classificagio Econdmica: 3.3.5.0.43.00.004:000. 28 - Subvengbes Saclais
Clagsificagdo Econdmica: 3.3.5.0.43.00. 001:000. 28 - Subvengdes Sociais
Classificagdo Econdmica: 3.3.90.39.00. 00D00.00 — Outros Servicos de
Tercelros — Pessoa Jurldica

ClassificagBo Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.28 - Outros Servicos de
Tercelros — Pessoa Juridica '

Classificagfio Econdmica: 3. 3.90.39.00.000000.29 - Outros Servicos de
Terceiros — Passoa Jurldica

* Valor

O valor pactuado para a presante parceria é de RS 42.84D,00 (quarenta e
dois mil e oitocentos e quarcniz mais) pe jos em parcelas de RS 3.400,00
(trés mil @ quattmenios reals) 4o Fundo ._sladual de Assisténcia Social -~

‘| FEAS e contrapartida de R$ 170,00 (canto o setenta reais) do Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS totalizando R$ 3.570,00 {trés mil
quinhentos e setenta reais) mensals

Vigéneia do
conirato

12 (doza} meses

—— -

Data do contrato

o1 da dezembro de 2021

Contratante

Municipio de Guanambi

Contratada

ASSGOCIAGAO BENEMER(TA DE CARIDADE - CNPJ n° 14.788.244/0001-
95 -

Base legal

Att. 30, incisc VI da Lei Federal n® 13.018/2014 e Art. 22, incisa IV do ;

Decreto Municipal n® 177/2017.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 80 - CENTRO

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA .
' -1 CNPJ: 13.98264000001.58 | GUKNAMB'
pusuc ADO ‘ S
No Diario Oficial do Municipio de
" Guanambi - Bahia
L )
AVISO DE RATIFICACAO

#BAPO0 DE COLABORAGAO N° 002:210PCP-PMG
SA DE CHAMAMENTO Puauco N° 002-21DPCP-PMG

O Prefeilo do Municipio de Guanambi, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, no uso de suas atribuipdes
legais, de acordo com o disposto no art. 26, da Lel 8.666/93, ratifica o procedimento de conlratagso direta por
Dispensa ~Chamamento Piblico, embasado no Caput, Art, 24, da Lei n® 8.666/93, Arl. 30, inciso Vi da Lei

- Federal n® 13.019/2014 e At 22, inclso IV do Decreto Municipal n°® 177/2017, e concordando com o

< pronuncnamenlo Juridico, referente 4 Termo de Colaboragdo — Dispensa - cujo objeto é a “ Exscuqéo de
sorvico de Protegio Saclal Especial de Alta COmp{axidada na- ofer%a do Servigo do Acolhimento
Instituclonal para idosos, ne modalidade Abrigo Institucional.” D& pessc.a Juridica: Associagéo Benemérita
de Caridade, iscrita no ONPJ sob n® 14.788.244/0001-95, situada na Praga Josafé Moura, n°98, Bairro Bom
Josus - Guanambi-BA, no valor de R$85.680,00 (oltenta e cinco mi selscentns o oltenta reais).

" Guanambi-Bahia, 01 de dezembro de 2021,

NILO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefeito do Municipio de Guanambl

Ju'
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PLANO DE TRABALHO
-1- DADOS CADASTRAIS
1.1- DA ORGANIZACAOQ:
Nome da entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE _ )
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CNPJ: 14.788.244/0001-95
Ruza: Praca Josafi Mouzta, 98 Bairro: Bom Jesus Cidade: Guanambi
Complemento: Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Telefone: (77) 3451-2803 | Celulas:
E-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Site:

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome Completo: Pe. JOAO SILVA DE SA TELES

CPF: 958.676.605-59 | RG: 08.335.678-96
Ruza: Praca Getilio Vargas, | Bairro: Centto Cidade: Guanambi
Complemento: Casa Estado: Bahia CEP: 46.430-000

Telefone: | Celulas: 77 9.9199-1387

E-mail: joaosateles@hotmail.com

Cargo: Presidente /Interventor - o o

Eleito em: 13/08 /2019 | Vencimento do Mandato: 13/68/2021
1.3 ~ DADOS BANCARIOS . -

Banco: 001 = Banco do Brasxl

Agéncia: 0923-7 | Niimero da Conta: 9889-2

1.4 - DIRETORIA:

Nome completo: Cargo: '

Pe. JOAQ SILVA DE SA TELES Presidente/Interventor
Nome completo: Cargo:

CARLOS CAROBA DE SQUSA Coordenador

Nome completo: C .

DORIVANIA MOREIRA DO Teonorei
NASCIMENTO GOMES csoureia

Nome completo: ' Cargo:

FELLIPE BARRQS DO REGO Secretario

Nome completo: Cargo:

ANGELQ MANOEL GOMES Tesoureiro Adjunto
Nome completo: Catsor:

NEUMA VIANA BOA SORTE DE Secootiria Adi
OLIVEIRA ecretana junta
1.5 - CORPO TECNICO:

Nome completo: | Cargo:

1.6.- CONSELHO FISCAL:

Nome Completo: | Caspo:

2 - QUTROS PARTICIPES ‘ R
2.1 — DA ORGANIZACAQ i
Nome da Entidade:

Rua: l Baigro:
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PREFEITURA MUNICIPAI. DE GUANAMBI
PRAC A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
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CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonelox: *77 3452-4301

- Contribuir para a prevengdo do a;:qr:avaméﬁto de situagtes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vincuios;

~--Restahelecer vinculos familiares efou sociais,

- Possibilitar a convivéncia comunitaria; ‘

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgdos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas pablicas setoriais; '

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades
para que os individuos fag:am escolhas com autonomia; -

- Promover o acesso a programacgdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos € possibilidades do
pablico. |

3,2 ~ OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para idosos (as)
- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capamdades para a reahzan;:éo de
atividades da vida diaria; . '
- Desenvolver condigtes para a mdependencna e o auto cwdado
- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

3.3 ~ JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Social, em
conformidade com o que consta no marco regulatério Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e o Decreto Municipal n° 177 de 11 de maio de 2017 que dispde sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragéo ptblica
e as organizacdes da sociedade civil, entidades prestado'ras de servicos de Assisténcia
Social para Servigo de Proteg&io Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servigo
de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, apresenta
este Plano de Trabalho que deverd ser executado pela Associagdo Benemérita de
Caridade — Instituigao de Longa Permanéncia para Idosos (as) ILPI, para cumprimenio da
Dispensa de Chamamento Pdblico N2 3OO0 .

As ahwdades desenvolvidas na Assouagao Benemérrta de Candade ~ Instituicdo de
Longa Permanéncia para ldosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 horas), sdo
consideradas de relevancia publica, sendo a Unica instituigio no municipio até o presente
momento que presta servigo de acothimento institucional para idosos acima de 60 anos.

AP L —
srer: QO3-\ DR, élf
o Bereee AsTL




" PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
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Desse mado, diante da inexisténci;de.prc;.aramasfservigos de acolhimento institucional
piblicos para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, € de suma
relevancia a colaboragdo com a manutengdo dos servigos prestados pela referida
institui¢ao. - i

Logo, também & considerado no presente Plano de Agao qije as atividades propostas sac
de natureza da Politica de Assisténcia Social, tendo comé referéncia a Lei Federal de N°
8742/1993 (Lei organica de Assisténcia Social - LOAS) e Resolugdes do’Canselho
Nacional de Assisténcia Social 109/2009 (Tip'rﬁcac;éo Nacional dos Servigos
Socioassistencias) e N° 21/2016 (Requisitos para Celebragéo de parcerias entre o 6rgao
gestor da Assisténcia Social e Entidades ou Organizagoes de Assisténcia Social, no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS).

"Embora a natureza do acolhimento deva ser provisdria e, excepcionalmente,
indeterminada, a colaborag@o com a manutengéo dos servigos oferecidos a idosos em ILP
torna-se imprescindivel, visto que destinam-se a usudrios que nao dispdem de condicbes
para penmanecer na familia, por inimeros fatores que agravam a qualidade da convivéncia
ou mesmo da sustentacio, envolvendo situagdes de violéncia e negligéncia, abandong,

ou mesmpo vincules familiares fragilizados ou rompidos.

3.4— PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

50 (Cinquenta) ldosos (as) e familias.

3.5 - AREA DE ABRANGENCIA

Municipio de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA RS e

O servigo de acolhimento institucional para |dosos (ds) deve ser deserwolvido na
seguinte modalidade: ,

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as)
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso &s
atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, perscnalizado, com até 4 (quatro) idosos (as) por

quarto. . &\ bPCP

C}c'
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DESCRIGAO GERAL:

Acolhimento erﬁ diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou individuos
com vinculos familiareé'rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecao integral. A
organiza¢ao do servico devera garantir privacidade, o -resbeito aos costumes, as tradit;des
e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos" famlllares , ragaletnia, religido, genero e
orientagdo sexual, : |

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverao ser
construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios,
conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvoivimento de relagbes
mais proximas do ambiente familiar. As edificacées devem ser organizadas de forma a
atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as)
usudrios {(as), oferecendo condigGes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga,

acessibilidade e privacidade.
DESCRIGAQ ESPECIFICA -

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou-mais, de ambos 0S SEeX0Ss, mdependentes
e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhlmento devera ser prowsona
g, excepcionalmente, de longa permanéncia quanda esgotadas todas as possibilidades de
auto sustento e convivio com os familiares. £ previsto para idosos (as) que ndo dispdem
de condigbes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e
negligéncia, em situagio de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

ldosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irm&os, amigos etc. - devem
ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de
idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos {(as) com deficiéncia devem ser
incluidos (as) nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento

desse segmento.
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PROVISOES AMBIENTE FISICO

GERAL: Espaco para moradia, enderego de referencla crpnd:g:oes de repouso, espago de
estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagém de roupas, banho-e higiene
pessoal, vestuario e pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPECIFICAS
PARA ADUL‘I_‘OS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone,
camas, colch&es, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de
limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagégicos, cuiturais e
esportivos. Banco de Dados de usuarios(as) de beneficios e servigos socioassisteﬁciais;
Banco de Dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais;
Cadastro de Beneficidrios do BPC. "'

ARTICULAGAO EM REDE: > ,

- Demais servigos socioassistenciais e servigos de politicas piblicas setoriais;

- Programas e projetos de formagéo para o trabalho, de profissionalizagéo e de inclusao

produtiva;
- Servicos, programas e projetos de instituicGes nao governamentais e comunitarias.

- Demais érgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

s £15..3)
CONDICOES E FORMAS DE ACESSO . - ljnc:
AS
ldosos (as)
- Por requisicao de serwgos de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servng:os

somoassmtenc:lals Ministério Publico ou Pader Judiciario.

3.7 — CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICACAO EQUIPE TECNICA .

-De acordo com a NOB-RH/SUAS

‘3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

46
Fn
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CONTRIBUIR PARA: Tt

- Reducao das violagbes dos direitos socicassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Redugao da presenga de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas; .

- Construgdo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

AQUISICOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

SEGURANCGA DE ACOLHIDA

- Ser acolhido em condigbes de dignidade;

- Ter sua identidade, integridade e histdria de vida preservadas; | _

- Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto.

- Ter acesso a alimentagdo em padrées nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas. | ;

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reéervédcfgs a manutencac da:p,rivacidade
do (a) usuério (a) e guarda de pertences pessoais.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia indi\)idual, familiar e social

- Ter enderego institucional para utilizagéo como referéncia.

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania. ]

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.

- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de auto estao,
auto sustentagdo e independéncia. :

- Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao. R a

- Ter acesso a espacos proprios e personalizados. lﬁgﬂm} |

- Ter acesso a documentacao civil;

- Obter orientagbes e informagbes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;
- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades; _
- Desenvolver capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia; | ,

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagéo de suas dificuldades;

&
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- Ter acesso a documentégéo civil;

- Obter orientagtes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacao de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servigo:

- Avaliar o servigo.

4.- OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

- No Relatério de Prestagdo de Contas os valores devem ser especuf cados de acordo 08
Fundos de Repasse (FNAS, FEAS, FMAS).

- Apresentagédo do Pléno de Agao (Anexo |) até 31 de dezembro de cada ano; e

- Apresentacao do Relatorio Acompanhamento Fisico (Anexo 1) até o 5° dia Wil do més

Mo

subsequente.
5_METAS E ETAPAS S R
METAS FE ETAPAS VALOR Ihlnf)ljgl:l. DATA FINAL SALDOQ
DESCRIGAQ/ VALOR VALOR VALOR
ESPESIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITA RIO TOTAL GLOBAL
- Acolhimento de Pessoas
META 1 Idosas e as familias.
iTEM
| Manutencio das Alividades
do Abrige com aquisicio de
Géneros Alimanticios &
Produtos de Higiene e
Limpeza,
Fornacimento de dgua e 85.660,00 85.680,00 85.680,00
esgoto, energia elétrica,
combustivel, gas e folha de
} | pagamento de saldrios,
TOTAL _ - 85.680.00 B5.680,00 B5.680,00
-6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSQ R a ' ; '
REPASSE MUNICIPIO META 1
FUNRO ITEM 1 TOTAL'
FNAS 3.400,00 3.400,00
' FMAS 170,00 170,00
DEZEMBRO/2021 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
JANEIRO/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS . 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400.04
FMAS x 170,00 170,00
FEVEREIRO/2022 FEAS 340,00 3400.00
FMAS 7 170,00 176.00
FNAS " 3.400,00 3.400.00
MARGO/2022 FMAS 70,00 ——a— 170,00
. Fi5.
el
34 9 \pROC mi;_\_—-—-——\
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FEAS 3.400,00 | 3.400,00
FMAS ‘ 170,00 170,00
FNAS ¥ 3.400,00 3.400,00
FMAS - 170,00 © 170,00
ABRIL/2022 FEAS . 346000 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 ' 170,00
MAI0/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS . 3.400,00 3.400,00 |
| FMAS - , 170,00 170,00
JUNHO/2022 FEAS . 3.400.00 3.400,00
FMAS e 170,00 : 170,00 |
FNAS T N % 3.400,00 * - 340000 -
FMAS , i, 170,00 _ 170,00
JULHO/2022 FEAS “3400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400.00
FMAS 170,00 170,00
AGOSTO/2022 FEAS 3.400.00 3.400.00
EMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400.00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
SETEMRO/2022 FEAS : 340000 3.400,00
FMAS 170,00 170.00
FNAS 3.400,00 3.400,00
: FMAS 170,00 170,60
OUTUBRO/2022 FEAS 5.400,00 3.400.00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
_ FMAS 170,00 170,00
NOVEMBRO/2022 FEAS 3.400.00 3.400.00
C FMAS . 170,00 170,00
SOMA A ___85.880,00 85.680,00
7 - DECLARACAO : - : R . :
Na qualidade de representante legal desta organizagdo, declaro, para fins de prova junto
ao Municipio de Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com qualquer Orgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, Federal ou Estadual, que impega a celebracdo da
parceria, na forma deste plano de Trabalho.
Local e Data: . .
N%zme e assinatura do responsavel pela organizagdo: - . - . '
| {!gg so S lua. g, St Tods, RIS ©
233 lﬂ.s, \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRC
CNPJ n®13.982.440/0001-96
CEP 44.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 34524312

APOSTILAMENTO DO CONTRATO _FIRMADO ENTRE O

MUNICIPIO DE GUANAMBI- = BAHIA, entldade de Direito Publico
Interno, com sede na Praga Henrlque Pereira Dbnato, n. 90, inserito no CNPJ
sob N°, 13.982.640/0001-96, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. NILO
AUGUSTO MORAES COELHO, doravante denominado
CONTRATANTE ¢, do outro lado ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa juridica de
direito privado, situada na Praga Josafa Moura, n® 98, Bairro Bom Jesus,
Cidade Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n°
14.788.244/0001-95 doravante denominada CONTRATADA, RELATIVO
A PRESTACAO DE SERVICO ORIUNDO DA DISPENSA N°.002-
21DPCP-PMG, POR ACRESCIMO DE PRAZO DO ORCAMENTO
PARA O EXERCICIO DE 2022, NA FORMA ABAIXO:

A Clausula Quinta do Termo de Colaboragio N° 002-21, passa a ser acrescida da seguinte dotagdo
orgamentaria;

ORGAO: 6 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
Secretaria: 8 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 44 —- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.055 — GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.052 = GESTAO DAS ACOES DE PROTECAC SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

CLASSIFICAGAD ECONOMICA; 3,3.5.0.43,00 —- SUBVENCOES SOCIAIS

CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.5.0.43. 28 - SUBVENCOES SOCIAIS

CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.5.0.43. 29 - SUBVENCOES SOCIAIS

CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.9.0.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.9.0.39. 28 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
CLASSIFICACAQ ECONOMICA: 3.3.9.0.39, 29 - QUTROS SERVICQS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

As demais clausulas do referido contrato permanecem malteradas
O presente Apostilamento € decorrente da Lei Municipal n" 1 408 delIS de dezembro de 2021, que
aprovou o Orgamento Anual para o exercicio de 2022, que dara cobertura aos saldos em aberto de

licitagdes deflagradas em 2021, cuja execugfio se estende para ¢ exercicio seguinte, com base legal
no § 8°, do artigo 65 da Lei n® 8.666/93.

Gulanambi, 21 de margo de 2022,

NILO AUGUSTO MORAES COELHO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BA 120

oo

ite documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento ¢ Certificagfio de Documentos Eletrdnicos LTDA as 17:31 horas do dia 21/03/2022,
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Fone: (77) 3452430

01 DE
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|

de Mo,nipl!»oramen

tc e Avallagao do Termo de
a Munic{bio e

: 0 LAR DOS Ve[ HiNHos
TA DE GARIDAD
> Servidorgy;
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artamento de Protecso Social
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Igor na dita de sua publi
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FEIRA, 04 DE MAIO NE 2021 » ANO X111

GUANAMBI » BAHIA

PR DLARID aFciaL o MUNICIP -
Irl " ry i

T RORTARIAS

k-

* \ ; "
1 . iy A
PREF.I!'_ITU RA MUNICIPAL DE GUANAMBI
. PRACA HENRIQUE PEREIRA DONAT®, g0 ~CHNTRG
" CHNPJ n%13.982.640/0001-86
CEP 48.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
| Fone: (77) 3452-4301

P
1

PORTARIA ~°%4:?E 22 DE ABRIL DE 2021
T

“Dispde sobre désignagio de Gestor

de Parcerla e estabelece outras
, . i+ providéncias”,
| |7

| :

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE|
suas atribuigtes legais, e '
17712017,

'r

I
I
i

]
GUJ{\NAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de
c%onsidera';rdo O disposto no Decreto Municipal n®

.
' |
. RESOLVE

: 1
i
Art. 1% Designar a servidora TANIA DARK SILVA MAGALHAES, Assistente
Administrativo 1, lotada na Seclretaria M!Jnicipal de Assisténcia Social, para exercer
as funcies de acompanha lento 1 e f

fiscalizacdo da parceria firmada com a °
Associagfio Benemérita de Car;idade - Ler dos Velhinnos, i

P
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor ma data de sua publicagao, revogadas as

disposicbes em contrario, b :

|

S

e
GABINETE DO PREFEITO DO!MUN!C‘HfIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,

em'22 de abril de 2021, i 3
¢

L

Nilo Augusto Moraes Coelho L
Prefeito do Municipio de Guanambi o

2
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PUBLICADO
©_f R _[do0)

b, B :u""“"":“.""--_ ot . . '
PRE QEITUR’&W@NKS.{P@L DE GUANAMBR
PRAGA HERRIGUE PERETRA DONATY, 98 - CENTRO
- CGEP 48.430-000 - GUANAMEL- BARIA
" Ponelax: *77 4518060 )

LEIP 514701

“Deciara Entidads de Uglidade

Joss Benitazio. Tolxsira
Céof s Gabinoto.

? PREFEITO DO MUNICIPIO 9 IBUANAME) - Estado gy B

Plblita, ® @&  outras
Krevidéntias”,

Eaiia, RO

uso de suas atribuigdes =i6‘ga'is t%z;..lngm- wmmrmiﬁgﬂe Cofit & qlie dispde a
Lei Municipal 088/96, faz saber Gl & Céamara de veTeadsres aprovou e

Bu Sanciont & seguinte Lej

Ar. ¥+ Fica declarada, no gibito de Municipio de Guanambi, de
utifilade piblica a. ;A‘SS@@:’IAQ-@@ JBENEWIERITA DE CARIDADE DE
GUANAMBI ~ LAR DOS VELHINHOS, o :

Art. 2 . Egig Lei enlra em vigbtina dala desya publitdgse,

Art.3° - Revogamese to

GABINETE DO PREFEITO
mar¢o de 2001 . |

]
}
-k

Arigyvalde Vielra Bo4 Sorte
Pyefeito Municipal

das asdisposices em conlratis.

po mwﬁm HEIPIO DE GUANAMB), em 22 de

&




GUANAMBI

Estado da Bahial

CUATIARI -

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2022
r )
Processo de Pagamento N° 345
Data: 24/03/2022
-1
L Empenho N°: 151 /1904 )
Credor: . 7060 - ORGANIZAGAQ DA SO.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE
( a
:[w) Valor Bruto R$:; 510,00
l‘% Valor Retido RS: 0,00
[ERES
Valer Liquido R$: 510,00
\. v
Dota;&o_Orgamenlérla : N
Redt_lxido. 205543, 00 '
“Unidade: - 44 -FUNDO MUNIC!PAL DE ASSISTENCIA SDCIAL
Agde: © - | _2055 Gésmo DAS AcOEs ADM‘NISTRATIVAS CA ASSISTENCIA SOCIAL -
“Elemento: *  3.3.50.43.00 - Subvenges Saciais : .
‘Fonte:”  *.** 00 - Recursos Ord]nérm,s - o DA _ al
N Copya-'.‘l‘}esérléﬁ;‘acgntaf S A | Neagencis | Bance T, S N° Doc, ™ valor
87605 BE - FMAS - PMG -LIVRE - 38760-6 09237 001 - BANCO DO BRASIL S.A. I T 510,09
i
i
324



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenids Joaguim Chaves, 393 -

CNPH: 15.235.606/0001+83 « GEP: . - - GUANAMEL - BA -
ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:
EMPENHO: 151/2032, N° SUB-EMPENHO: 1804 - TIPO DO EMFENHO: Estimativo
Data Empenha: 2470372022 Data Sub-Empenho: 24103/2022 Data Liguidacdo: 24/03/2022 Data Pagamento: 240372022
. FORNECEDOR .
Nama: 7060 - ORGANIZAGAQ DA SDOC.CIVIL ASSOCIACAD BENEMERITA DE CARII Tipo Poasan: Jurldica
Encersgo: PRAC JOSAFA MOURA OB Camplamenlo:
Batrro; BOM IESUS Cidade: GUANAMEBE Estado: BA
CNFJ: 14.788.244/0001-95  Inec. Estadual: CPF; ) RG:
Conts Corronte;  '9889-2 Aghngia: §23-7 Bance; 001 - BAMCO DO BRASIL 5.A.
- > DOTACAS DRCAMENTARIA
- Rocduzldo:. | 2055.43.00 «ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR
Unidado: 44 - FLRDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funglo; 08 - Assisténcia Socisl
Sub-Fungior 244 - Agsisténdia Comuniléda
Proqtama: 006- TRABALHANDO O SOCIAL
Aglio; 2.05%- GESTAQ DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elamento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Soclais
Fonlte: 00- Recursos Ordinarios
Sub-Elamenta: 3.3.50.42.00- Subvencoas Sodlals
Modalidede: Nio se Aplica Saldo Anlerdor Valor do Empenho Snida Atieal
Convinle:  DOZ-2ADPCP-PMG Conlrate:  002-29DRCP-PME .
PatAménlo; - 146.460,88 510,00 145.979,88
 HISTORICO -
REFERENTE A GONTRA PARTIDA {FEAS) DOS MESES DE DEZEMBRO2021, JANEIRO E ; : Movimentaclo Empenhe
FEVEREIRQy2022, PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE PESSOAS
IDOSAS, REFASSE REALIZADO PELC FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMas, | Salde Antarlor SubEmpaetho Ssldo Atua)
NA MODALIDACE DE SERVIGO DE PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
- SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS (AS), CONFORME TERMO DE
COLABORAGAC COLABORAGAD 002-210PCP-PMG. 51000| $10,00 0.00
Eln do Empenha: 240632022 ' | Onts do Ligquideghio; 24M3°2022 . l Calo do Pagamento: 2410372022 —l

## Quinhentos @ ooz raals Bt . o ) Valor Bruto | . 510,00

Paga-st no favorssido o valor do RS 510,00 (Quinhentes o dez raais |, .
pravenlanta desta nota. Em, 2640312022 Op fol pago me a autorizagio. Em, 2470372022
T . Q—P\FCWQA t T e J-,QJJL
w QL «1 F. Sowp
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRD GO FRANCISCO DEBFOUZA OE CASTRO
Sacretdria de Asslst. Soclol DEPARFAMENTO DE CONTRBILIDADE E TESOQURARIA
CPF  :104.869.725-04 CPF  :02AEDB1.965-57
_ __IDENTIFICACAO DANCARIA ,
N Conis_ | Dewersdo Ganta - . HeAptncls | Bance ' { - wooc Valos
387606 B9 - FMAS - PMG - LIVRE - )8760-8 0923.7 004 - BANCO DO BRASIL SA 70 E50,00
o RECIBQ .
Recebamos defo) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMEI o imporiancla supra de RS 510.00 (Quinhentos o dez reals ). conformo especificagan
eonstanie nosta ordem do pagamants, psla qual dames Lotal quitagso.
Pagaments elotvads stravie da CEBITO.
JTIR1EE



Transferéncia entre contas diversas

Debltado

Nome " FMAS DE GUANAMBI

Aganeia 923-7

Conta corrente 38760-6

Creditado *

Nome . ASSOCIACAD LAR VELHINHOS

Agdncia 923-7

Conia corrente 9883-2 '

Valor 510,00

Deshnagio 0

Data Nesis data

Assinada por JE758902 RUBIA MARIA CASTRQ 24/03/2022 15:25.18
JCO70ES0 TIAGO F S CASTRO 2410312022 15:48:06

TeansagSo efetuada com sucesso.’

Transagdo efetupda com sucesso por: JCO70650 TIAGO F § CASTRO.

J%




Avenida Joaqulm Chaves, 393 -
CNPE: 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMD] - BA

NOTA DE LIQUIDAGAQ .. :

FUNDO MUNICTPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

PROCESSO ADM:

I EMPENHO: 15172022 N° SUB-EMPENHO: 1904 Dita do Sub-Empenho: ~ 24/03/2022 TIPQ DO EMPENHO: Estimativo

— FORNECEDOR :
Name: 7060 - ORGANIZAGAQ DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAD BENEMERITA DE CARI Tipe Pessaa: Juridica
Enderega: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento:

Balrra: B80M JESUS Cidade: GUANAMBL Estadn: BA
CNPY: 14.788.244/0001-85  Ince. Estadual: CPF: . RG:
Canta Comente;  §888-2 ' Agbncia: 9237 8anco: 001 - BANCO DO BRASIL SA,

- DOTACAD ORCAMENTARIA - -
Reduzido: 205543.00 DRGAMENTARIO E SUPLEMENTAR t _Data do Empenhe;  24/03/2022
Unidada: 44 - FUHDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funglo: 08 - Agsisténcia Sodlal
Sub-Funglo: 244 - Agsisténcia Comunitaria
Programa: 006 - TRABALHANDO D 5OCIAL
Agfio; 2.055 - GESTAQ DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50,43.00 - Subvenghes Socisls
Fanto: 00 - Racurgos Ordindrios
Suvb-Elomento: 3.3.50.43.00- Subwencoes Seclais

Medatidade: N30 se Aplica |__Saldd Anterlos Valor do Empenhe Salde Atual
Gonvinlo:  002-21DPCP-PMG Contrate:  (02-210PCP.PM
Patriménio: . - pe 146,489,688 L1} 0.00 145.979,83
— HISTORICD
REFERENTE A CONTRA PARTIDA (FEAS) DOS MESES OF DEZEMBRO/ZGZ, JANEIRQ E
FEVEREIRO/2022, PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO CF PESSOAS Movimentagio Empento
IDOSAS, REPASSE REAUIZADO PELO FUNDO MUNIGIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS,
NA MODALIDACE DE SERVIGO DE PROTECAD SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE g}
- SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA [DOSCS (AS), CONFORME TERMO OE | 52\ Anterior Sub-Emponho Saido Atual
COLABORAGAQ COLABORACAQ 002-21DPCP-PMG,
510,00 '§10,00 | 0,00
Dota do Empenho: 240372022 | Osta do Liguidagto: 260312022
RETENGOES
Cocdige Dascriglo Valor
N . Valor Ratida 800
Mt Quinhsnios @ doz reais ¥4 . !
_ ¢ ' Valor Liqulde 510,00
| ' DGCUMENTOS COMPROBATORIOS -
OIVERSQS  Data Emissfc  Noma do Dog. N* D o Yalor RS
24/032022  SUBVENCOES 3 510,00
| ' . DESDOBRAMENTDS { PCASP
Codige Descriglo . Valor RS
35311030 LIQUIDACAQD DE SUBVENGOES SOCIAIS 510,00

_Doclaro que o3 malerials foram rocebldos elou serviges preslodos em
241212022,

MW\ {\&R <

RUBIA MARIA MORAES CARDOS0 CASTRD
Secretdria de Assist, Sockal
CPF  1101.869.725-04

Declaro qua a despesa relgtiva 2 nots de ompanhe suprm osté Hquidada om
14/03i2022, podondo efetuar o pagamente,

haskh A e I
; MORIM SARAIVA
DIVISAO DE TESOURARIA

CPF 1050.519,685-77 B

IrTeed|
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joaquim Chaves, 393 - Tik s

-

CNPY: 13.235,606/0001-83 - CEP: , - - GUANAMBI - BA
NOTA DE SUB-EMPENHO -

| EMPENHO: 15172022 . N° SUB-EMPENHO: 1904 " Deta do Sub-Empenha: 24/03/2022  TIPO DO EMPENHO: Estimativo |
— FORNECEDOR

Nome: 7080 - ORGANIZAGAD DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAD BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Paseaa: Juridica

Endorego: PRAZ JOSAFA MOURA |, 98 Complamanto; .

Balrro: BDM JESUS Cidade: GUANAMB! Estado; BA

CNPJ; 14.788.244/001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:

Cants Correnia: 9B83-2 Agbncle: 923-7 Banca: 001 - BANGO 0D BRASIL S.A.
- DOTACAQ ORCAMENTARIA ... - - - - -

Reduzido: 20954300 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR . Data do Empenho:  24/03/2022

Unldade: . 44 +FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funglo: 04 - Aeslstdncla Social

Sub-Funglio: 244 - Assistancia Comunitédria

Progrema: 006 - TRABALHANDO O SDCIAL

Aglo: 2.055- GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sodiais

Fonte: 00 - Recursos Ordindrioa

Sub-Elemenio: 3.3.50.43.00 - Subvancoes Soclals

Modelldsde: Nao ss Aplica . Sakdo Antarlor, Voator do Empenho Saldy Atual

Conviniol  002-2IDPCP-PMG Contrata;  002-21DPCP-PME

Patrimdnlo: - 145,459,88 510,00 145 079,88
’— HISTORICO

VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTC DE Movimentagde Empenho
PESSCAS IDOSAS, REPASSE REALIZADO PELO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA : S

SOCIAL - FMAS, NA MODALIDADE DE SERVICO DE PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA T '
COMPLEXIDADE - SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS (AS), Saldo Anterfor ] Sub-Empenno Saldo Atual
CONFORME TERMO DE COLABORAGAOD COLARORACAO 002-210PCP-PMG,

§10,00 510,00 ¢.00
.N* Ordem’ ;Eépﬂﬁlﬂwcﬂﬂ { ltem ) - Unidade Quant Valer UnitAria Valor Total
14 Quinhentos ¢ dez resis # : ' 510,00
Autarize o ampenho de despasa supra menclonada am 24/03/2022. Declaro que a Imperilncia supra fol deduzida do crédilo proprio em 240312022
* 4 ! \.{L—'\‘
<MW { - (
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO JOSIELLE UJO AMORIM SARAIVA

Secratdria de Ass!st. Soclal DIVISAO DE TESOURARIA
CPF . :101.B65.725-04 CPF  :050.543.585-77

788
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FUNDO MUNICIPAL.DE- ASSISTENCIA SOCIAL

GUANAMBI

Estado da Bahia

LA

2022
4 : o “\
Processo de Pagamento N° 348
Data: 24/03/2022
0
\ Empenho N°: 149 / 1898 y
- Credar: '\« 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE '
P T
EE Valor Brulo R$: 10.200,00
§ _ ' Valor Retido R$: 0,00
s Valor Liquido R$: 10.200,00
\_ an " L3 - . .
Rotagio Orcamentarta _ —~\
_Reduzido: - 2052.43.28 . o S
© Unidade; 744 .- FUNDO MUNIGIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ,
Acio: . "2.052 - GESTAO DAS AGOES DE PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL
. Elemento: - 3.3..\50.4;!.00 - Subvencges Sociais '. ' '
. Fonte::. . 28-Fundo Estadual de Ashisiéncia Social « FEAS,
‘N* Conts | Doscrigo éapta S ‘ ”‘..“ !;l"’-.h"gﬁngla.. :Bn:!-i‘ég; L N Ooc L Vafor
50270-7 BB - PMG - FMAS -BL PSEMC E PSEAC_ FEAS - 50270} 05237 301 - BANCO DO BRASIL S.A. \ 70 10.200,00

b1 b3l



Avenida Joaquim Chaves, 393 -
CNPJ; 15.235.606/0001-83 - CEP; . - - GUANAMEL - BA

ORDEM DE PAGAMENTO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

PROCESSQ ADM:

EMPENHO: 1498 /2022 N® SUB-EMPENHO: 1898

TIFOQ 00 EMPENHD: Estimative

Dath Empenho: 241032022 Data Sub-Empenha: 24/03/2022

Data Liquidagio: 24/0372022

Data Pagameanta: 24/03{2022

— FORNECEDGR
Nome: 7060 - ORGANIZAGAD DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAD BENEMERITA DE CARII Tlpo Pessos: Jurldica
Enderago; PRAG JOSAFA MOURA B8 Complomonin;
Balrvo; B0OM JESUS o Cloade: GLANAMBI Estado: BA
CHPY; 14.788.249/0001-85  Inse. Entadual: CPF: RG:
Conts Carrgnte:  95889-2 Aglncla; 923-7 Banco: 001 - BANCO OO BRASE. S.A,
- . DOTAGAD ORGAMENTARIA - — :
Reduride:’ 2052.43.28 » ORCAMENTARIO € SUPLENMENTAR
Unidade: 44 . FUNDD MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funghbo; 08 - Assisliinga Soclal
Sub+Fungio: 244 - Assistinca Comunitdifa
Programa: QD6 - TRABALHANDD © SOCIAL )
Aglo: 2.052 - GESTAO DAS AGOES DE PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL
Elemento: 1.3.50.43.00- Subvenphos Socals
Fonla: 28 - Fundo Estadue! de Asssténcla Social - FERS
Sub-Elgmentoe; 3.3.50,43.00 - Subvencoas Sociaks
Madalidade; NBo se Aplica Selde Anterler Valor doa Emponhe . Saldo Atual
Convénlo: O0R-HOPCP-PMG Contratp:  002-21DPCPR-PMG
Patmente: - ” 12.800,00 10.200,00 3.400,00
™ HISTARICO
REFERETGNTE DEZEMBROIZ021, JANEIRQ E FEVEREIROR2022 DO FUNDO %mL oE Movimentagio Empenho
ASSISTENCIA SOCIAL (FEAS), TEM COMO OBJETQ O SERVIGC DE PROTI SOCIAL o
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA 0O SERVIGO O ACOLHIMENTO Saldo aatarior Sub-Empanho Saldo Atuat
INSTITUCIONAL PARA IDOSQ, CONFORME DISPENSA DE CHAMAMENTOQ PUBLICO N°
002-210PCP-PMG.
10.200,00 10.20:0,00 0,00
Loata do Emponho;  24/02022 I Oata do Liquidagie: 24/03/2027 | Data do Pogamento: 28/032022
# Dexz mil @ duzentos maie & Valor Bruto 10.200,00
Pags-se so fevorecido o valor de R$ 10,200,000 (Dar mil o duzentag raals ), .
prevenionie desta nate, Em, 2400312022 Qpr tol pago 8 auterizagio. Em, 2410312022
L] ’ ’
( - -
RUBIA BIARIA MORAES CARDOSO CASTRO GO FRANCISCO D BOUZA DE CASTRO
Secralaria do Asslst. Soclal DEFARIAMENTO DE CONTIBILIDADE E TESOURARIA
CPF  :101.869.725-04 CPF  ;02b.pe1.965-57
LY |
IDENTIFICAGAO BANCARIA . : . T
N*Canta | Doncrigio Contn H* Agtncla | Banca N* Dot ¢ valor
SO2T0-7 BH - PMG - FAMAS - BL PSEMC E PSEAC FEAS « 502707 09237 001 - BANCO DO BRASIL 8.A 70 10.200.00
RECI80,

wvonsatania nasia ardam da pagamenio, pata qual demos tolel quitacso.

Pagamento afelunda airavits de DEBITO.

Recabamos da{o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMB! & impartdncia supra ds RS 10.200,00 (Dez mA e duzenios reals ), conforme espociicacle

420

o

ATHIAS




$336241544352043015
241032022 15:49:07

ﬁnsferéncia entre contas diversas

Debltzdo
Nome BLOCO DA PSEMC E PSEAC ‘g
Agéneia 923-T !
Conta gorenta 50270-7
Credhado
t

Noma ASSQCIACAD LAR VELHINHDS
Apéncia 9237 :
Cania corrente 9883-2
Valer - 10.200.00
Dastinagéo 1]
Data Nesta data
Assinada por JE7E8902 RUBIA MARIA CASTRO 2410312022 15.28.05

2470312022 15:49:07

JCOT0850 TIAGO F S CASTRO

Transagdo efetuada com sucesso.

1

Transaghio efetuada com sucesso por; JCO70650 TIAGO F S GASTRQ,

43]
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Ayenida Joaguim Chaves, 392 -

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENC!A SOCIAL GUANAMBI

CNP); 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA
NOTA DE LIQUIDACAO PROCESSO ADM:
[ eMPENHO: 14912022 N° SUB.EMPENHO: 1898 "Bata do SubEmpenho: 240312022 TIPO DO EMPENHO: __ Estimativo |
_ FORNECEDOR
Moma: 7060 « ORGANIZAGAD DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAD BENEMERITA DE CARIl  Tipo Pesson: Jurldica
Enderego: PRA JOSAFA MDURA , B3 Complemanto:
Baimo: BOM JESUS . Cldade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14,788.244/0001.95  Insc, Estadual: CPF: RG:
Conmia Corrente: 9369-2 Aghncla: 923-7 Banco: 001- BANCO DO BRASIL §.A,
= DOTAGAC ORCAMENTARLA . .
Reduzldo: 2052.43.28 - ORGAMENTARIO E 5UPLEMENTAR Data do Empenha:  24/03/2022
Unidade: 44« FUNDOQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungfio: 08- Assisifncia Social
Sub-Fung¢Bo: " 244 . Assigifncia Comunitdria
Programa: 0G5 - TRABALHANDO © SOCIAL
Acho; 2.052- GESTAQ DAS AGOES DE PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL
Elementa; 3,3.50.43.00- Subvencdes Sociais
Fonte: 28- Funes Esladual do Assistdncia Soclal - FEAS
Sub-Elemento; - 3.3.50.43.00- Subvencoes Sociais
Modalidade: N3o e Aplica Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
Convinie:  002.21DPCP-P : -21DPCP-PMC
Convirie: ~ 002-210PCP-PMG Contrato: 0022 M 13.600,00 10.200,00 3.400,00
— HISTORICO
REFERENTE DEZEMBRONZ021, JANEIRO E FEVEREIRO!2022 0O FUNDO ESTADUAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL (FEAS), TEM GOMO DBJETO O SERVIGO DE PROTEGAD SOCIAL Movimentacio Empenho
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DO SERVICO DE ACQLHIMENTQ
INSTITUCIONAL PARA IDQS0, CONFORME DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
002-210PCP-PMG. Salas Antorlor Sub-Empenho Satdo Atual
40.200.00 10.200,00 0,00
Data do Empenho: 241002022 Data do Liquidagfio: 24032022
RETENGOES.
I c&dlg; Dascrigle Valor
’ . Valor Retlde | 0,00
## Daz mit o duzenios rasls w8 Vator Liquldo 10,200,00
[ . COCUMENTOS COMPROZATORIOS }
.DIVERSOS __ Dsta EmiasBa_ Noms do Doc. ) ' Documento Valor R$
24/03/2022  SUBVENGOES 1 10.200,00
DESDORRAMENTOS { PCASP ) ]
[‘Cadigo Descrighe Valor RS
35311020 LIQUIDACAD DE SURVENGOES SQCIAIS 10,200,00

Dectare qus o& materials foram recebldos efcu servigos prestados em
24/0372022,

R o Avas, @bt

RUBIA MARIA MORAES CARDDSO CASTRO
Secreldre da Assist. Socksl
CPF.  :101.869,725-04

Y

Decloro que 8 despesa raiativa a nata de ampenho supra osls liguldada em
24J0312022, podondo ofotuar o pagamenia.

JOSIELLE

CPF

\RADIO AMORIM SARAIVA
OIVISAQ DE TESOLRARIA

: 050.548.685-77

a2

G




FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTEN CIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Joaguim Chaves, 393 -
ENPY: 15,235.606/0001-B3 - CEF: . « - GUANAMB! - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO )

I EMPENHO: 148/2022 © N®SUB-EMPENHO: 1898 " “Data do Sl'.lb_-Emm.anho: 24/03/2022 . TIPO DO EMPENHO: Estimativo
— FORMECEDOR :

Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAD BENEMERITA OF CARIDADE Tipa Pessan: Jurdics

Endareco: PRAGC JOSAFA MOURA , DA Complamonto:

Balrre: BOM JESUS Cldada: GUANAMBI Estado: BA

CNPJ: 14.760.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:

Conta Corronte:  9689-2 Agdncia: 823.7 Banto: 001 - BANCO DO BRASIL 5.4,
- »DOTAGAD ORGAMENTARIA .. - -

Reduzldo: 2052.43.20 « ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR Py ; I Data do Empanho:  2403/2022

Unldada! 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funglo; 08 - Assheténcia Sooial

SubFunghe: 244 - Assigtincia Comunttarin

Pregrama: 006 - TRARBALHANDD O SOCIAL

AgBo: 2,052 - GESTAC DAS AGOES DE PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL

Elomento: 3.3.50.43.00 - Subvengles Sculais

Fonte: 28 - Fundo Estadual de Asslgténcla Sogial - FEAS

Sub-Elamanto: 3.3.50.43.00 - Subvencoas Sodals

Modalidede: Mio se Aplica Saldo Anterior Valor do El'r'!perlhu Saldo Atual

Convinla: 002-21DRCP-PMG Contrate:  002-21DPCP-PMG

Patrmbnle: - rate: 002-210PCP-PMC 12.600,00 10.200,00 2.400,00
— HISTORICO

VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTC DE ' Movimenteglio Empenhe

PESSC‘::ES IDOSAS CONFORME REPASSE REALIZADD PELO FUNDO EST;EUAL DE -

ASSISTENCIA SQCIAL - FEAS, NA MODALIDADE DE SERVICS DE PROTEGAD SOCIAL C ' .

ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL FaRA | Satdo Antarlor SutnEmpentio Saido Atual

IDOSOS{AS), NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, CONFORME DISPENSA DE

CHAMAMENTC PUBLICO N® 002-210PCP-PMG.

10.200,80 10.200,00 0,00
N® Ordem | Espocificagho ( kern ) ) . ‘ Unidade | Quart Valor Unitdrio Valor Toua)
## Daz mit g duzfmlué ragls # 10209-03’_ f
Autarize o empenho da despesa suprs monclonadn em 24/03/2022, Declare que s impartincla supra fol deduzlds do crédite propo am 24/03/2022
RN e A =
\\_@nz\. Q . \Vhr\
RUBIA MaRIA MORAES CARDOSO CASTRO JOSIELLE ARAUJD AMQRIM SARAIVA
Secroldda do Asslst. Social DIVISAD OE TESOURARLA
CPF 1 101.869.725-04 CPF  :050.5408.685-77
Irrasas
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