PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n® 90 - Centro
CNPJ) n®13.982 640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax; {77) 3451-8710

PARECER DO ADMINISTRADOR

Paracer n®: 001/2022

N° Processo; 1

{ X ) Prestacao de Contas Parcial — Parcela? 01,02 e 03

FNAS/FMAS

{ }Prestagio de Contas Final

Nimero da Parcaria;
02-A/2022-DPCP-
PMG

Periodo a que se refere a
prestagio de contas:
2021/2022

Periodo de Vigéncia:
11/12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizagao:

Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos.

Objeto da parceria:

Servigo de protecio social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acclhimento institucional para
idosos, na modalidade abrigo institucional, conforme condigbes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da
parceria (R$):

Valor da parcela repassado
(R$):

Valor da parcela comprovadamente utilizados
{R$):

42.840,00 10.200,00 10.543,71
Valor da  aplicagdo | Contrapartida {R$): Devolugdes efetuadas (R$): 0,00
financeira (R$): 166,29 510,00

Descrigdo sumaria das atividades e metas estabslecidas:

Atividade Meta PRESTAGAOQ REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$
1 — Acolhimento de pessoas ¢ as familias.
1.1 — Manutengido das atividades do Abrigo com
aquisigdc de géneros alimenticios, produtos de higiene & 42.840 00 10.710.00 10.710.00
limpeza, fornecimento de dgua e esgoto, energia elétrica, - B '
combustivel, gas e tolha de pagamenta de salario.
TOTAL 42.840,00 10.710,00 10.710,00

v Apos a andlise e emissdo do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comissao de Monitoramanto
e Avaliagéc e/ou da Comisséo de Avaliagdo e do parecer do Departamento de Contrale [nterno, os autos
do processo de prestac&o de contas foram encaminhados para pronunciamento desta autoridade
administrativa, 3 qual compete aprovar ou néo as contas.

v Desse modo, diante da analise do processo de prestagdo de contas em epigrafe e dos pareceres, constatou-
se a presenga regular dos slementos e formalidades exigidos pela legistagéo vigente.

¥ Quanto aos documenios apresentados, entende-se que os mesmos comprovam & regular aplicagao dos
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizac&o do abjeto. Sendo assim,
considera- se ragular em forma e conteldo a presente prestagao de contas.

¥ AEntidade aplicou na poupanga o saldo remanescente no valor de R$ 166,29, para ser utilizada na préxima
prestagéo de contas,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pruga Henrigue Pereira Danato, n®, 90 - Centro
CNPJ n°13.982.6440/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ Tax: {771 3451-8710

A prestagdo de contas fol considerada:

{x ) Aprovada { ) Aprovada com ressalvas ( ) Irregular

No caso de prestagdo de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa de responsabilidade
posterior devolugédo a Diretoria de Gontrole Interno para arquivamento, conforme knstrugcgo Normati

va n®: 04 /2017;
item 10. .
Data: Nome do Assinatura do Administrador (a):
07/06/2022 Administrador(a):

Ribia Mara Moraes C. Caslro

Secretéria M. de Assist. Sccial T, , . .
Decrete n° 10 de janeiro de 2021 Mﬂi\:ﬂ%@\% Q - K}—\t&
Observagodes: :

* Nas situagbes consideradas regulares haverad a baixa da responsabilidade. Nas sitvacdes irregilares o
heneficiénio serd bioqueado no sistema para recebimenio de nOvos recursos,;

** Uma cdpia deste documento deverd ser enviada a organizagdo parceira.



Praga Henrigue Pereira Donate, n. 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-96

PREFEIT.URA MUNICIPAL DE GUANAMB!

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone! fax: (77) 3451-8210

s C,70
.

H #

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Paracer n°: 001/2022

N° Processo:
DOt

N° da Paginas:
136

Data Recebimento da Prestagac de
Contas na DCI; 31/05/2022

De: Controladoria Municipal

Para: Rubia Maria Moraes Cardoso de Castro - Secretaria Municlpal de Assisténcia Social.

01-02/2022 - FNAS/FMAS

{ X } Prestagao de Contas Parcial - Qual parcela?

( ) Prestagéio de Contas Final

Namero da Parceria:
Q02-A-2021DFCP-PMG

Periodo a que se refere a prestagio
de contas: 12/2021 a 02/2022

Periodo de Vigéncia:
01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizagho: Asscciagio Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

Valor total da parceria (R$):

Valor da parcela repassado (R$):

Valor da parcela comprovadamente

42.840,00 10.200,00 | utilizados {(R$): 10.543,71
Valor da aplicagio financeira (R$): | Contrapartida (R$): Devolugdes efetuadas (R$):
166,29 510,00 0,00

impropriedades:

Damos o parecer regular,

Da andlise do processo de prestagio de contas em eplgrafe, ap6s diligéncia ao responsavel, ndo restaram

Data:

06/06/2022

Nome dos analistas:

Gustavo Marques Fernandes

Flavia dos Santos Pimentel
Pereira

Assinatura dos analistas:

ques Ferhandes
uniciple de Guanambi-Ba
n® 197 2e 12/03/2021

Flivla dus Santes Plmente] Pereira
Chefe de Divisie de Auditorla Operacional

Decreta n® 542 de 10/11,/2021




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato, n. 90 - Ceniro

CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA RECEBIDO
Fone/ fax: (17) 3451-8710 EN: 23 105 1 2088

worARiD,___ 4544 -

Hsinden . P forsinar

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E/OU AVALIIA(}ﬁ.O ;

Parecer N°: 001/2022 N® Processo: 001 Data Recebimento da Prestagéo de
Contas pela Comissao: 11/05/2022 -

De: Comissao de Monitoramento e Avaliago e/ou Avaliacéc

Para: Controladoria Municipal

{ x ) Prestacdo de Contas Parcial — Qual parcela? 1,2e | { ) Prestagiio de Contas Final — Parcela?
3 de 2021/2022 - FNAS/FMAS

Nimero da Parceria: Periodo a que se refere a prestagio | Periodo de Vigéncia:
002-A-2021-DPCP-FMG de contas: 2021/2022 01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da Organizagio: Associagao Benemérita de Caridade

Objeto da parceria: Servico ds protecdo social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento
institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, conforme condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$): Valor da parcela repassado (R$): Valor da parcela comprovadamente
42.840,00 10.200,00 utilizados (R$): 10.543,71

Valor da aplicagdo financeira Contrapartida (R$): 510,00 Devolugdes efetuadas (R$):

(R$): 166,29

Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGAQ REPASSE
R$ ATUAL ACUMULAD
R$ - 0
R$

1 — Acolhimento de pessoas e as familias.

1.1 - Confratacido, manutengdo e pagamento mensal de 42.840.00
funciondrios, incliindo todas as despesas com folha de e
pagamento, inclusive FGTS e contribuicéo previdencidria, .

TOTAL 42.840,00 | 10.710,00 10.710,00

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto &5 beneficio social obtido em razio
da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabélecidos e aprovados no plano de
trabalho.
¥ Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragao n® 002-A/2021-DPCP-
PMG, alcancando os resultados esperados, qual seja Manutengao das atividades do Abrigo..
v A Entidade aplicou na poupanga o saldo remanescente ne valor de R$ 166,29, referente ao FNAS/FMAS,
para ser utilizado na prdxima prestagédo de contas.

10.710,00 10.710,00

O



"

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praca Henrique Pereira Domato, n®, M) - Centro
CNPI n®13.982.640/0001-906
CEP 4G.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fong/ fax: (77) 3431-8710

Em relagao a andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagio da sociedade
civil na prestagao de contas:

]
( X) De acordo com o previsto no planc de trabalho aprovado.

. [ ) Parcialmente de acordo com © previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:

{ ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:
{ ) De acordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017,

{ ) Parcialmente de acorde com as normas da Instrugao Normativa n° 04 f2017. Justlf ique:
{ ) Em desacordo com as nommas da Instrugao Normativa n® 04 /2017,

-
&

Relagdo de bens ou servigos adquiridos: Nac houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( }Sim [ X )N&ac

Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plana de Trabalho previsto no Termo de Colaboragio n® 002-A/2021-DPCP-PMG,

Deste modo, recomendamas a: { x ) aprovagdo ( ) aprovagdo com ressalvas { ) reprovagéo da presente prestaqao de
contas.

Ressalva:
Data: Nome do analista integrante Assinatura do analista integrante da
16/05/2022 da comissio: | comisséao:

Nome dos demais integrantes da comissao: | Assinatura dos demais integrantes da comissao:

Ana Luiza Teixeira Santos lima ” , - .
. . _
Clatdia Diamantino Lopes : A Pa,u O’: % %amn@@m t

Geane de Scuza Reis Silva




}I}ECIBD
PARECER TECNICO DO GESTOR EM——(//%

Parecer N°: 001/22 ' T N° Processo: 01 ’ ) Data Recebimento da Prestagiio
' de Contas: 09/05/2022

' De: Gestora da Parceria
Para: Comisséo de Monitoramento e Avaliagao efou Avaliagao Portaria n® 01/2021

"{ X ) Prastagio de Contas Parcial — Qual parcela? 01,027 ( ) Prestagio de Contas Final™ ~
& 03 de 2021/2022 FNAS/FMAS ' ’

-Numero da #arceﬂa: T " | Periodo a que se refere a prestagao de Periodo de Vigéncia:
002-A/2021-DPCP-PMG ‘ contas: 2021/2022 01/12/2021 a 30/11/2022

— T L -

"Nome da orgamzaqao Assoclar;.ao Beneménta da Carldade

Objeto da parcerla

Servigo de protegéo social especial de alta complexidade na oferta do servige de acolhimento institucional para idosos,
na modalidade abrigo institucional, conforme condigbes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da béfcei‘la {Rsi: | vator das 'pa:rgelas do |Data dﬁ Valor da pércelé
42.640,00 FNAS répassado (R$): Repasse: comprovadamente utilizado (R$):
_ 10.200,00 24/03/2022 10.543,71
"Valor da apllcaqao ﬂnanceira 1 Coﬁirabaf’tida do ?ﬁ‘IAS(Rﬁ‘): 510.00 f Dévdlugﬁés éfetuada‘s {RS): :
(R$) 166,29 . 0,00
_ Relagao detaihada das atl\ﬂdades e mstas estabelacldas . . _ — _ . _
' Auvldade o 'Meta PRESTAGAQ REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ ] RS

1= Acolhnmento de pessoas ldosas 6 as familnas

1.1 - Manutengéo das atividades do Ahngo ‘com aqwsngao |
do géneros alimenticios, produtos de higiene e '
limpeza, fornecimento de &gua e esgoto, -energia 42.840,00 ' 10.710,00 10.710,00

R L L
E

elétrica, combustivel, gés e folha de pagamento de
salarios. _ _ i _ _ - -
i TOTAL _ 4284000 | 1071000 | 10.710,00

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social ebtido em razéio
da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelacidos e aprovados no plano de
trabalho:
v Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaborag.ao n° Q02-A/2021DPCP-PMG,
alcangando os resultados esperado, qual seja Manutengao das atividades do Abrigo.
¥ A Entidade aplicou na poupanga o valor de R% 165,28, referente ap FNAS/FMAS, para ser utilizado na
proxima prestacéio de contas.

003



[y

Em relagiao a andlise dos documentos comprobatorros das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagio de contas:

{ X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. . . . f
{ ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado, ~. _ .i;;
Justifique: ' ‘

{ } Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.
{ } De acordo com as normas da Instrut;éb Normativa n® 04 /2017,

( ) Parcialmente de acorde com as nermas da Instruggo Normativa n® 04 /2017,
Justifique:

() Em desaccrdo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

%

Relagdo de bens ou servigos adquirides: Nao houve bens adquiridos no Terme de Fomento.

Foram realizadas auditorias? { ] Sim ( X }Nao

Conclusdo Final:

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Cofaboragao n° 002-A/2021-
DPCP-PMG.

Peste modo, recomendamos: ( X)) aprovagdo ( ) aprovagio com ressalvas () repravagiio da presente prestagao de
contas.

Ressalvag:
Data: Neme do(a) Gestor{a): ' Assinatura dofa) Gestor(a):
11/05/2022 Tania Dark Silva Magalhédes CK
e Ot @/m m/éle

5
oo *\!

AT ———




wsmse oty ALIANGASoldinia

CNPJ N° 14.758.244/0001-95

Guanambi - BA, 25 de abril de 2022,

Oficio n° 033/2022
RECIBO

EM D9/ Dot wz2
e
Excelentissimo Senhot Prefeito (3‘( Y LY &1/49«”\7
NILO AUGUSTO MORAES COELHO Gt Dotk 6f "%7

Prefeitura Municipal de Guanambi

Assunto: Prestagio de Contas do Termo de Fomento n® 002/A/2021, parcela n* 1, 2 ¢
3/FNAS/FMAS

Prezado senhor,

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagio de contas do Termo de Fomento N°
02/A/2021 firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n° 1, 2 ¢ 3 no valor de R$ 10.200,00
(dez; mil ¢ duzentos reais) e R$ 510,00 (guinbentos e deg reais) recebidas no dia 24 de Margo de 2022.

2. Para quaisquer esclarecimentos, estamos 4 disposigio por meio do e-mail

latrdogvelhinhos ghi@gmail.com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932-9765, com o S1. Carlos Caroba.

Atenciosamente,

Gestio 2021 / 2023

o

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f I[{Jﬁ @lardosvelhinhos.ghi

AN



iettiness ALIANGASolidinia

CNPJN® 14.788.244/0001-95

DECLARACAO DE APLICAGAO DE RECURSOS

Guanambhi - BA, 25 de abnl de 2022,

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Praga Josafd Moutra, 98, Bom Jesus, no Municipio de
Guanambi - Bahia, insctita no CNP] sob ¢ nimero 14.788.244/0001-95, DECLARO que os recursos
referentes as parcelas 1, 2 ¢ 3 (FNAS/FMAS) do Termo de Fomento n® 002-A-2021, foram
rigorosamente aplicados segundo o plano de trabalho.

Por ser verdade, fitmo o presente.

CARLOSBAROBA DE SOUSA
<o Presidente
Gestio 202172023

a5

Lo,

Praga Josafa Moura, 68 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhes.gbi@gmail.com | ¥ |@ @lardosvelhinhos.ghi



& Lar dos
Velhinhos wonzzes ALANGASoidinia

CNPJ N° 14.788.244/0001-05

DECLARACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 25 de abril de 2022,

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Praca Josafi Moura, 98, Bom Jesus, no Municipio de
Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o nimero 14.788.244/0001-95, DECLARQ que os recursos
referentes as parcelas 1, 2 e 3 (FMAS/FNAS) do Termo de Fomento n° 002-A-2021, foram
rigorosamente aplicados segundo o plane de trabalho.

[
Por ser verdade, firmo o presente.

Presidente
Gestido 2021/2023

Praca Josaf4 Moura, 98 — Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-280% [e-mail: lardosvelhinhos. gbi@gmail.com | ‘@] @lardosvelhinhos ghi



 Lar dos
¥ Velhinhos ettt ALIANGASofidinia

CNPJ N® 14.788.244/0001-95

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Numero da Parceria: Perfodo de Execugio: Petiodo de Vigéncia:
002-A-2021 2021 / 2022 01/12/2021 2 30/11/2022
Nome da organizagio:

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassadort:
CNEPJ: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 | lardosvelhinhos.gbi@gmail. com ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANAMBI
Documento . N . Valor em R$
Tipo* | No. Data Especificagio dos Bens Quantidade Uniticio Toral™
- - - NAQ HOUVE NAO HOUVE - -

"'--J

~
Toral / /
A /
Total Acumulado (a ser preenchido gquando a organizacio utilizar mais de uma folha desta wf% / /

Data: Nome do Presidente: residente:

25/04/2022 CARLOS CAROBA DE SOUSA I~

— U7

008

Ao,

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus — Guanambi - BA | 77 9451-280% {e-mail: lardosvelhinhos. ghiggmail.com | f [@ @lardosvelhinhos.gbi



 Lar dos
Vf"llﬂhUS et st ALIAN(;AS’%@

CNPJ N° 14.788.244/0001-95

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Numeto da Parceria: Petiodo de Execugio: Periodo de Vigéncia:
002-A-2021 2021/ 2022 01/12/2021 2 30/11/2022
Nome da organizagio:

ASSOCIAGCAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgiio Repassador:
CNPJ: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 | lardosvelhinhos.ghi@gmailcom | ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANAMBI
Obijeto da parceria:

Servico de Protecio Social Especial de Alta Complexidade na oferta dos servigos de acolhimento institucional para
idosos,

1 Relatorio — Execugio das Metas:
50 internos. Cumprindo a meta que é de 50.

1.1 Agoes Programadas (de acordoe com o plano de Teahalho): st
Manutencio das atividades da instituicio com a contratagio, manutengio e pagamento mensal de funcionérios,
incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Férias, 13° saldrio, Rescisio Contratual, FGTS,
contribuicio previdenciiria ¢ Imposto de Renda retido de trabalhader conforme Lei n® 1.401 de 08 de dezembro de
2021.

1.2 Agdes Executadas (implantagao do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aptovado com o

efetivamente executado):

As agdes estio sendo programadas de acordo com o plano de trabalho. Os valeres foram utilizados para pagamentos

da folha de saltios de funcionarios. =~

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publico alvo, ressaltando as metas alcangadas, a populagau
- beneficiada ¢ descrigio do alcance social por meio de indicadores comparatives entre a situagio anterior, durante ¢

posterior a implantagio do projeto):
Os objetivos estio sendo aleancados conforme o plano de agio apresentado.

1.4 Conclusdo (fazer uma conclusio no relatério descrevendo se o objetive proposto no plano de trabalho foi atingido
em sua totalidade):
O processo esta sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatotios.

1.5 Justificativa de attasos ¢/ou agbes nio cumpridas:

Data: Nome do Presidente:

25/04/2022 CARLOS CAROBA DE SOUSA

ﬁo\)

Praga Josafi Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-28a3 je-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | ¥ I @lardosvelhinhos.ghi



f“” % r dos
Velhinhos

-

CNPJIN° 14.788.244/00m-95 o Mlﬂﬂwm
BALANCETE DE PRESTA(;ﬁO DE CONTAS DE RECURS0S ‘
" BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURS0S T
UNIDADE/GESTORA: ORDENADOR DA DESFESA:
ASSOCIA(}AO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CARLOS CAROBA DE 50USA
- VALOR DATA
MES AND N'PARCELA | N° TERMO DE COLABORAGCAQ]  VIGENCIA DA PARCERIA PARCELA DEFOSITO DATA FIM
10.200,00 = FNAS -
04 2022 19,2%¢ 3" 002/ A /2021 01/12/2021 A 30711 /2022 ’ 24/03/2022 14/04/2022
¢ 1A/ 12/ 1/ 510,00 — FNAS/FMAS 103/ 104/
. . Telef tato: . . .
Entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS :7;’)“; 47’5‘; “2‘;“03’ 0 E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
Telefs .
[Responsivel : CARLOS CAROBA DE SQUSA "(‘;;’;‘; 41:_”;_“23‘;“’ E-MAIL: lardosvelhinhos. gbl@gmall com
POCUMENTOS FORNECEDOR RECEITAS DESPESAS RECEITAS DESPESAS
e do . N*da - - CNP) £ CPF L:E; .g' Repassador Repassador Recebedor Recebedor
Meta/Etapa PBlang dc Dain da Nota Fiscal :‘\"utsl Operagio Bancidn Fornecedor Nome Fo ™ Descrigio / Despesa - .i
. - w1 - 5
Apticagao &35 1020000 ) 510,00 )
4 LICIA SBANTOS ;| ADIANTAMENTO
1 t 06/04/2022 - | 0023510032605 21381208568 OURA 0> 130 S0 ARG - $54.50 €.
1 1 06/04/2022 660.923.510.056.494 |+ 022,006,445-82 A | sarirso o3/2022 LITTST
1 1 06/04/2022 (60.923.510.057.429 | 450.535.568.30 “"GE{‘U’?’E‘)‘"‘OS 71 SALARIO 03/2022 1.287.87
, MARGAREVE TEIREIRA| o E—
1 L 06/04/2022 . lesovzssiooss2is{ 78421420800 S LRIGURS SALARIO 0372022 | - 1.287.31
. MARIA DI FATIMA ;
1 I 06/04/2022 660.923.510.053.104 | 752.534.025-00 ARG divie | SALARIO 0372022 1.288,10.
. MARIA HIERBENE , -
1 1 06/04/2022 GRO9ZI000035418 ' 34088351572 | IO SOREY S| SALARIO 0372022 | - 1.216,12
P NAILIA LIVIA DOS . - S
1 1 6 /0 2022 G60.923.000.051.188 M47.622.425-00 SANTOS PEREIRA SALARIO 0372022 - 1.150,52
RAYANNE KESIA ' . ,
L i 06/04/2022 6092510055607 | 07La3Ta2s38 | 10 e | SALARIO 032022 | - 134434 (1
n 1 06/04/ 2022 (60923510.050383 " oig3seres.s0 | SARAKEDMAALYER) o)) 10 0372022 133738 .
. ASSOCIACAD RESIDUG :
1 1 \ 1270472022 D2.200.510.000.88Y% | 14.788.244 /0001-05 BEMNEMERITA DX APLICAT 1M - . 10T -
. CARIDADE POUPANCA o —
P v ARSOCIACAQ RESIDUO o
1 1 14/04/2022° ; 923510000680 | 14788.244/0001-95 | RENEMERITADE | APLICADO EM 55,50~
CARIDADLE POUPANCA -

Praga Josafi Moura, 98- Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 [e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § I@ Glardosvelhinhos.gbi




 Lar dos
Vethinhos e natss. AL IANCASofidiria

TOTAL GERAL: 10.200,00 10.200,00 510,00 510,00

CNPJ N° 14.788.244/0001-05

VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVI.EN]E);,.? 10.089,21 454,50
Guanambi, B de Abril de 2022,
VALOR APLICADO EM INVESTIMENTO:

110,79 55,50

ANGEL OEL GOMES
Cohtador

v

R

Praga Josafi Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 le-maii: lardosvelhinhos.gbig@gmail.com | € |@ @lardosvelhinhos.gbi



Consultas - Extrato de conta corrente

1
14/04/2022 10:24.39

06104 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP

Fa

Cliente - Conta atual
Agéncia 923-7
Conta corrente 9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS .
Perfodo do extrato Més atual y -
Lancamentos /
| Dt balanceta _Dt. mevimento Ag. otigem _Lote Histérica Documento __Valor R$ Saldo_
24/03/2022 0000 00000 000 Seldo Anterior 21.420,00 C
0410412022 0823 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.017.972 37.058.79C 58,478,790 C
R 04/04 0923 17972-8 PREF MUN DE GU . i
06/04/2022 0923 99026 875 Transferido da poupanga 823.510.009.889 022C
06/04 0923 9889-2 ASSOCIACAD LAR
06!04[2022 0823 99026 470 Transferéncia enviada 660.816.000.018.155 1.345,780 o
L 06/04 0816 18156-2 ODIRLENEDE SE_ __ o
06/04/2022 0823 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.034.729 1.716,85D
~ 06/04 0923 34729-9 ISABELLAC O G
:Ts(o_uzozz__ 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000. 035.418 1.216,120 "~
L ) 06/04 0923 35418-X MARIA HERBENE S
06/04/2022 0923 99026 470 Transleréncia enviada 660 $23.000.046. 564 2.269,29 D
08/04 0923 46564-X GERSQN MENDES
06/04/2022 0923 99026 470 Transferéncla enviada 660.923.000.047.516 1.257, 280
. 06/04 0923 47516-5 KARISNANDA P A L
~ 0B/04/2022 0923 99026470 Transferéncia enviada 660.923.000.051_._19‘_3_ 1150520 5 .~
v 06/04 0923 51188-9 NAILIA L SANTO
06/04/2022 ] 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.053.319 1.340,13 D
e 06/04 0923 53319-X VALERIA FERNAN .
06/04/2022 "T0823 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.057.564 1.231,40 D
. 05/04 0923 57564-X ARLINDA PEREIR
TTo604i2022 0023 99026470 Transferencia enviada _ 660.923.000.057.589 1,150,520 )
o 06/04 0923 57589-5 GISELE CAIRES
~06/04/2022 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.057.833 1.150,52 D
08/04 0923 57833.9 TARCISIA CASTR
06/04/2022 D923 99026 475 Aplicagio Poupanca ~ 660.923.510.009.889 8,88 D X
o L 06/04 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA o
06/04/2022,/ 0923 99026 120 Transferido para Poupanca  660.923.510.032.605 454,50 D -
- ] 06/04 0923 510032605-7 LICIA SANTOS M o ]
. 06/04/2022 '09g3 g@_z_q 1 3_0 Transfendo para Poupan;:a 660. 923 510 032 805 1 488 ?4 o
- 08/04 0923 510032605-7 LICIA SANTOS M
06/04/2022 0923 99026 120 Transferidc para Poupanga  660.923,510.048.766 1.131,10D
L ___06/04 0923 510048766-2 TATIANE OLIVE! e
08/04/2022 _ 0923 99026 120 Transferido para Poupanca  660.923.510. 050583 +1.337,38 D &~
T i ' '06/04 0923 510050583-0 SHARA KEDMA AL
06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga _660.923.51 0.053 1047 1.288100° ¢
06/04 0923 510053104-1 MARIA F SORIAN -
~ 06/04/2022 0923 99026 120 Transferids para Poupanga  660.923.510.053.202 1.456,630
a 06/04 0923 510053202-1 ELIZANGELA SOA
06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.204  751,19D
06/04 0923 510053204-8 POLLYANE LOPES _
_ 06/04/2022 ] 0923 99026 120 Transferido para Poupanca  660.923.510. 053204  770,70D
_ - 06!04 0923 510053204 8 POLLYANE LOPES o
06/04/2022 ] 0923 99026 120 Transferido para Poupanca  660.923.510.053.214 2.284,04 D
056/04 0923 5100532 14-5 JOSELIA MARIA
" 06/04/12022 0923 99026 120 Transferido para Poupan¢a  860.923.510.053.226 1.287.87 D
' 06/04 0923 510053226-9 JESSICA MENEZE
08/04/2022 . 0923 99026 120 Transferido para Poupanca  660.923510.053.227 1234160
06/04 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP
_ 06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.823.510.053.227 1.706.23 D



Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual

1
11/104/2022 11:53:53

Agbncia 923-7
Conla comrente 9888-2AS50CIACAD LAR VELHINHQOS
Perfodo do extrato 0372022
Langamentos
E- D1, balancete Q‘:_!T‘P_‘f'_’_‘_'"E.‘"@P..'EQ-_EHQ"'_“__ Lote Histérico . . Documente _Valor R§ _ Salde
25/92i2022 0000 Q0000 00O Saldo Anterior 3221079 C
03/03/2022 0000 13113 263 Tarifa de Extrato Pastade  870.620.300.138.108 210D 32.20769C
Cobranga referente 02/03/2022
04/03/2022 0923 89026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.289 66,02C
04/03 0923 9880-2 ASS0OCIACAQ LAR
04/03/2022 0923 99026 870 Tvansferéncia recebida 660,923.000,038.854 tc
04/03 0923 38854-8 ASSOCIACAQ BEN
04/03/2022 0923 99021 470 Transferéncia enviada 610.816,000,018,155 783,080
04/03 0816 18155-2 ODIRLENE DE SE
04/03/2022 0923 99021 475 Aplicagio Poupanga 610.923.510.008,689 0,220
04/03 0923 510009589-5 ASS BENEMERITA
04/03/2022 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.035.418 1.216,12D
04/03 0923 35418-X MARIA HERBENE
04/03/2022 0923 89026 470 Transleréncia enviada 660.923.000.046.564 2.224.26 D
04/03 0823 46564-X GERSON MENDES
0410312022 0823 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.055.607 1.344,34 D
04/03 0923 55607-6 RAYANNE KM 50
04/03/2022 0823 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.057.564 1.215400D
04103 0923 57564-X ARLINDA PEREIR
04/03/2022 0823 98026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.048.766 1.121,10D
04/03 0923 510048766-2 TATIANE OLIVEI
04/03/2022 0923 98028 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.050.583 1.348,00D
04/03 0923 510050583-0 SHARA KEDMA AL
04/03/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupangs 660.923.510.053.104 1,300.42D
_ 04/03 0923 510053104-1 MARIA F SORIAN o
04/0312022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.540.053.107 1.345,79D
04/03 0923 510053107-6 SANDRA S SOUZA
04/03/2022 0923 99028 120 Transfetido para Poupanga 660.923.510.053.202 1.450,26D
04/03 0923 510053202-1 ELIZANGELA SOA
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923,510.053.204 773,840
04703 0923 510053204-8 POLLYANE LOPES
0410312022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.823.510.053.214 2.284,040
04/03 0923 510053214-5 JOSELIA MARIA
04/0352022 0823 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.227 1.23140D
D4/03 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP
04/03/2022 0923 93026 120 Transferido para Poupanca 660.923.510.053.229 1.231400D
04/03 0923 590053229-3 E{IANE RODRIGU
041/03/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.238 117757 D
04/03 0923 510053238-2 JANILZA DE JES
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido pars Poupangas 680.923.510.053.423 1.487.36D
54103 0923 510053423-7 ADRIANA SANTOS
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.713 1.235083D
04/03 0923 5100537139 ANA CLAUDIA DO
04/03/2022 0923 99026 120 Transferldo para Poupanga  660.923.910.055.219 1.309,32D
04/03 0923 5100552197 MARGARETE RCDR
04/03/2022 0923 95026 120 Transferido para Poupanga 860.923.510.056.392 1.287.870D
04/03 0923 510056392-X SIMONE O BRITO
04/03/2022 0923 93026 120 Transferido para Poupanga §60.923.510.056.461 1.012,80D
04/03 0923 510056461-6 GERALDINO V S}
04/03/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupengs 560.923.510.056.469 4207870
04/03 0923 510055489-6 EVERALDO JOSE
043

s



04103/2022 ' 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.429 74579 D
o .. D4/030923 510057429-8 MAGNA SANTOS P o
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.512 1.231.40D
. 04/03 0923 510057512-X JACIRA CARVALH _
04/03/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.206.970 1.20344D
_ ' 04/03 0923 510208970-1 PATRICIA DA MA , _
0410312022 0923 92026 120 Trensferido para Poupanga 661.728.510.009.430 1.427890 900C
04/03 1728 510009490-3 DAYANE MAGALHA
241032022 0923 99015870 Transferéncia recebida  550.923.000.038.760  510.00C _
_ 24003 0923 38760-6 FMAS DE GUANAM .
~—I>  24/03/2022 0923 99015 870 Transferéncia recehida 550.923.000.038.760 510,00C
' 24/03 0923 38760-6 FMAS DE GUANAM
I 240312022 0923 99015 870 Transferéncia recehida 550.923.000.050.239 10.200,00C £/
_ 24/03 0923 50238-1 GUANAMBIBL MAC -
240312022 0823 99015 870 Transferéncla receblds 550.823.000.050.270 10.200,00 C 21.426,00 C
. | 24/03 0923 50270-7 BLOCO DA PSEMC
31/03/2022 0000 00DOD999SALDO ) 21,420,00 C
CBSERVAGOES:

Transacao efetuada com sucesso par. JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.

Servigo de Atendimenio ao Consumidar - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditives QBND 729 0088



06/04/2022 0923 99026 120 Transfendo para Poupanga _ 660.923.510.053.227 _ 666,60 D
06/04 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP
_ 08/04/2022 0923 99026 120 Transferido pare Poupanga  660.923.510.053.229 1.233,08 D
L ' 05/04 0923 510053228-3 ELIANE RODRIGU o T
06/04/2022 0023 99026 120 Transferido para Poupanca  660.923.510.053.238 1,177,570
08/04 0923 510053238-2 JANILZA DE JES
._ 06/04/2022 . 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.053.423 1.48443D -
. e 06/04 0923 510053423-7 ADRIANASANTOS "7 ° 7 -
06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanca 660,923.510.053.713 1.256,00 D
06/04 0823 510053713-8 ANA CLAUDIA DO
- T 060472022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga _ 660.923.510.056.2197 1.287.310: &~
: 06/04 0923 510055219-7 MARGARETE RODR L
- 06/04/2022 0923 99026 120 Transfaride para Poupanga  660.923.510. 055 607 1.344,34D //
06/04 0923 510055607-9 RAYANNE K M SO
06/04/2022 0923 99028 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.056.392 1.288,060
06/04 0923 510056392-X SIMONE O BRITO L
06/04/2022 0923 89026 120 Transferido [ para Poupanca 660.923.510.056.461 1.458,22 D
06/04 0923 510056461-6 GERALDINO V SI
080412022 _ 0923 99026 120 Transferido para Poupanca  660.923.510.056.489 1280330
S L ‘06404 0923 510056489-8 EVERALDO JOSE
- 06/04/2022 / 0923 59026 120 Transferide pars Poupanga 660.923.510. 056 494-(’1 177.57D /G/
06/04 0323 510056494-2 LAURA VIEIRA C -~ _
. .06/042022 _ 0923 99026 120 Transferido para Poupanga _860.923.510.057.4207 1,287,870 ..
7 06/04 0923 510057429-8 MAGNA SANTOS P .~ - o
06/04/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga, 660.923.510.057.494 1.099,06 D
06/04 0923 510057494-8 ADRIETE CONCEI
06/04/2022 0923 $9026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.512 1.23140D
i o - " 0604 0323 510057512-X JACIRA CARVALH T
06/04/2022 0923 99026 120 Transferidc para Poupanca  560.923.510.206,.970 1.215,24 D
06/04 0923 510206970-1 PATRICIA DA MA -
©08/04/2022 0923 990286 120 Transferido para Poupanga  661.728.510.008.480 1427680 =~
: ) ‘ ' "06/04 1728 510009490-3 DAYANE MAGALHA. T
06/04/2022 0000 13105375 Impostos 40601  3081D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
. UsAm4f022 0000 13708375 Impostos o 40602 4.287,170_
- FGTS ARRECADACAO GRF T ' _
05/04/2022 0000 13105 375 Impostos 40,6503 2.885,94 D
RFB-DARF CODIGQ DE BARRAS
.. Osf4;2022 0000~ 13105362 Pagamenfocontalvz_ _ | . ....20804 1533240
- | , . NS IR 0
0B/04/2022 0000 13105 361 Pgta conta dgus 40,805  26,33D
EMBASA BNDES
, 06042022 0000 13105361 Pgiocomtadgua 40608 79320 68349C
L EMBASABNDES e
11/04/2022 0923 99026 475 Aplicagdo Poupanga £60,923.510.000.880 404,350 27914 C
11704 0923 510009889-5 ASS AENEMERITA
—5p , 12/04/2022 ' N 0000 13105474 Transferéncia enviada _92.300.510.000.889 110780  168.35C
11/04 0923 5100098895 ASS BENEMERITA :
13/04/2022 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510.009.888 112,850  5550C
P 11/04 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA ]
.. 14/04/2022 /0000 11105474 Transf Poupanca Agendada  823.510.009.889 _ 85,50D .
o 11704 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA o
1410472022 0000 00000999 SALDG 0,00 C
Saldo 0.00C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 29/04/2022
IOF * 0.00
Data de Dsbito da IOF 02/05/2022
e e oS



Transag3s efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

0o



"
140512022 10:24:51
Extratos - Poupanca '
Kgéncia | Conta 9237 1 9889-2 Saldo: 68443 €
Periodo 1/04/2022 a 30/04/2022 . .
Variagao POUPANGA-OURO DIARIA {51) i
Titularidade  ASS BENEMERITA CARIDADE £ i
Dt. langamente Ot base Dla Historico Ag. arigern Documento  Informagoes Walor Saldo - ’;-' igi‘
3110312022 Saldo anterior 022G Loy
06/04/2022 06042022 141 Transferencia Para Gonta  923-7 9.889 0,220 o l z
06/04/2022 08/04/2022 6/4 601 Transferéncia de Crédito T 9237 9.889 888¢C 2 g
11/042022 11/04/2022 11/4 601 Transferéncia de Crédilo 923-7 9.889 40435C - o
12/04/2022 12/04/2022 1204 626 Poupanca Plansjada 923-7 9.689 © 107904 ’ E ..;:-..:'
13/04/2022 13/04/2022 13/4 626 Poupanca Planejada 823-7 9.889 11285C " B %_{'iz
1410412022 14/04/2022 14/4 626 Poupanca Planejada 923-7 9.889 5550 C ¢— j ' f
Saldo atual 0,00C B o $ lJ:
$aldo blogueado : 0,000 e N
Saldo total ' 692,37 C S T
 SELCIgualmenor que 8,5% AA. TR«70% DA SELIC LS
Rendimentos:  gg| | malor que 8,5% AA.: TR+0.5% AM. ‘ . oo
Transagac efelada com sucesso por: JF431787 CARLOS CARCBA DE SOUSA. {
Servigo de Atengimenio ad Consumidor - SAC 0800 729 o722 Ouvidoria BB 0B0O 729 5678 ‘
- ’ - Para deficientss auditives 0800 729 oose I "
1 ;"' I..
b
4

Y]

o

Fororrmoean L.




1
11/05/2022 10:24:58
Extratos - Poupanca .
<1 - POUPANGA-OURC DIARIA
Agéneia / Conta 923-7 / 98892 Saido: 684,43 C
Periode © 01/05/2022 a 11/05/2022
Variagio: POUPANGA-OURO DIARIA (51)
Titolaridade  ASS BENEMERITA CARIDADE .
Dt fangamento Dt base - Dla Histérico Ag. grigem Documento  Informaghes valarr  Saldo
© 30/04/2022 Saldo anterior” . 692,37 C
051052022 05/05/2022 141 Transfersncia Para Conla 923-7 9.889 888D
| 06/05/2022 06/05/2022 6/5 626 Poupanca Planejada 9237 9.889 0.84C
s YT N
Saldo blogueado 0.00D -
Saldo total i 634M3 C
: ) SELIC Igualimenor que 8,5% A-A- TR+70% DA SELIC
Rendimentos:  Ge(IC maior que B,5% AA: TA0,6% AM
Transagéo efelyada com SUCesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA. -
Ouvidaria BB 0800 723 5678

Servigo de Atendimento a0 consumidor - SAC 0800 729 0722

para deliciantas auditivos pago 729 0088

e ey B — - . ! A
Rl B -;-.v-—.;__:'.-aprf-_p_,___,.,:__.‘ﬁrr‘,_._..__. P .

S T



" - CNPJN” 14.788.244/0001-95

COMPROVANTES DE PAGAMENTO
REGISTROS EM CTPSE
COMPROVANTES DE FORMACAO

a9

Praca Josafa Moura, g8 - Bom Jesus- Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.ghi@gmail.com | £ | @lardesvelhinhos, gbi



067082022 - BAECO DO BRASTIL -~ 23:27:38
DH2IOHYT S SRGURAA VIX ulvied
COMPROVARTE DT TRANSPEREMITIA
DE CONTA COPRENTE PRRR DOUPANCA

CLIENTE: ASSOCIRCAG LAK VELHINHOL

AGEHCER: Q9R3I-T COMTA: S.688-2
DATA B TRARSFERENCIA OE/DL/R022
W, DOCTRGNGG 1705235109, 032, 605 -
VALOR POTRL §5¢, 50
seives  TRRROPEUING PARA:

CLIRRTE: LICTA SRNTOR MOURN

MGERCIR: £%23-7 CONTA: 510,632, 605~7
YAREACAS Th POUPANCA 53
HR, DOUUMERTC 170, 823,000,004, 955
HRAETENTICMAG 4 _hos_BEC.17E.0CT.BCE

Cradites & partic de 04 D8 2012 estsc
disciplinadns pels Led 120703,


Rectangle


sefosienrz - ERISC B BRASIT - S1:27:8%
N2 I0HHEY SEAUHDA ¥IA 4001
COMPROVENTE DE TRAMSFERENDTA
IE OOHTA CORRENIE PANA BOUPANCA

CLIEWTE: ASSACTalng 2R VRLRIRHOS

ALEMCLA: BEIYLT COWTA: $. 8852
GRTA DA CTRAMSFERENCIA GE/n6s2022
MR, DOCIMENTS 17023, 520,656, 492
VALGR TOTAL 1.177,5%

FarewE  SRANGLEALDG BARA:
CLIENTE: LAURA VIETRA COERINMY —

AGEHCIA: 0823-7 LOHTA: BIO.U5E. 842
VARLACAO D POUPANDA L)
Wi BOUIMENTY ' 170923 0O D0D . BEY
HR, AUTENTICACM B.EDB.FE1.075.371.009

- Tredittn @ paxtis e £4 05 2DEZ ostad
Fluripiinadus peln el 12,.70%

024


Rectangle


VLS4 1202 ~ BANSG DO BRASIL . 227558
PRIBOUIFY SELUNDA VIA 2403
COMPROVARTE DE TRANSFERDICTA
DE COWTA CORRENTE FARA PQUPAHCA

CLIENTE: ASSOTIACAD LAR VELHINMOS

AGENTTAY O923-F COWTA: 9.589-2
CATA DA TRANOFERENCIA ' © dgteerz022
HE, OOLURSH 174,925, 618,047,429 .
VALOR TOTAL 1.287.87

seseer  TRANGERRIDD PARA:
CLIBHTE:; MAGHA SANTOS PANLY

ACIHCTR: 0D323.7 CORTA:  515.U%7.429-8,
VARIACAC DA POUPANCA 51
HR. EOCUMENYD 170.923.000. 009, 885
R, NGTEHPICACAD 5,108,436, ¥2X., LARBFS..

Credites & postir da D4 05 RUI2 estes
Ysedplinades pole leb 12,709,


Rectangle


Yo/ 472028 w CERNCO [0 BRASIL - Z2:RTrSE
OYRINGHR3 EEGUNDR Vi Blvierd
COMPRIVANTE DE TRAMSFERENDIA
BE CONTA CORRENTE PARA POTPANCK

CLIERTE: AIFOUIACAG LAR VELHINEOE

AGENCIA: DRII-Y CERETh 9. 8892
BATA DA TRANSFERENCIA o2 T5 L Vicdipi
MR DOCUMENTS 1F0.823.519.08%. 219 -
TALOR SUTAL L. I O

seeees  CRAMSFEBIDO PARA:
CLIENTE: MARGARETE RODRICUER’ '
RGERCTIA: $DE3.7 COMTAR 5:2.Q55.218~7

VARIACMD BA PUUFAECH 52
U, CONUMENTG TI0. 923,008, 05S . 885
WYL AR IOMORG C.3TC.FER . HAS, DEG. 54D

Tredites & pariiz de 04 U5 201% osbaw
diseiplioades pels Led 32.7403.

034


Rectangle


0610472022 - BAMSG DO BRASIL - 21:07:84
02308828 seGtHDA PIA oo
COMPROVANTE D2 TRANSFERENCER
DR CONTR LORRENTE PARA FOURANGA

CLIENTE: MSSOCIRCAD LRR VELBRINEOGS

AGENCTA: PRI3I-T CONTA: 9. 88%-2
DATA DA TRANSFEREHCTA BS{BG{Z!}Z?./
HR. DOCUMENTG I 92F.%910 LB, K04 1
VALGR TOTAL 1,298,187
#awvde TRRANSFERIDS. PARA: e

CLIBHTE: MAREIA ¥ SORIRMO REVES- .
MIEACTA: 0933-7 CONTA: 5310.053.104-3
VARIACHG DA POUFANOA 33
FRL POCUMENDD 330,023,060, 006 8RS
He AUTENTICACAG $.22D0.7B0.H2E.027.060

Coediton & perriv de 4 0% 201R dsbed
giscipliondoe pade Led 12,093,

034


Rectangle


OB/0L/2022 - PARCO DO BRASIL - 23127553
082306323 LRGERDE VIR 2baz
| COMPROVANTE DE TRANSFERENIIA

DE CONTA CORRENTE §7 CONTA QORRENTE.

CLIBNTE: ASSOCIRLUAS LR VELRINEGS

AGENGTR: 0923-7 CONTR: 9. 8852
-y T T e irpmeninaning L]
DRt Bh TRANSFERENCIA DELUGF202T
MR, D B60, 925, 000, 025, 4187
VALOR TOTA 1.236,12
vrvess  HRNNSPEGIDG PBRMA:

CLIENTE: HAREA HRRBENE M RIBELRO .
MERCIN: DP2Y-T "CONTA: 35, 418-%
HR. COUIBIENTO 660, 923, 000, 00y 8BS
HRRUPERTTOACAD 2.430.13A. 080, 184,550

0=


Rectangle


QEFEAFINRE - BEMED DO BRASIL -  21:46:26
092300923 SEGUNGA VIR 9003
COMPROVANTE GF TRAMSPLRENCIA
DE CONTA CORWENTE B/ DOWER CORRERTE

CEIRNTE: ASECCIACAS LAS VRIHINESGS

RGENCIR: Q23T SRR 4, BBg-2

CATEH DA TRANSERRENCTIA O5/54/2022 ,,
MR, DOCUNENTO €60.923. 000, 051. 188/
VALDR TOTAL L.350.52 7
trerer CRARSPERIDG BARAD

CLIENTE: SMAILIA L SANTOS PEREIAA -

ABERCIR: 09737 SONTA: 5, 188-9

R, DOCTHENTC 660. 923,000, 609, 859

MR AR LCACAS 507 PPD. 1h6. 036,050

044


Rectangle


0670412022 ~ BAEOO DO BRASIL - 21:27:58
DORILONZ SEGURIA ¥IN polryia
SOMPROVANTE BE TRAMSFERENCEA
DE LONTA CDRRENTS PARK FOURANCA

CLIBNTE: ABROCIACAD LR VELRINHDE

AGENCIA: 09237 COHTA: 9.689-2
BRTH DA TRARSVERESCTA 08/08/2022
Hit, DOCURENTO 170,923, 510, 055, £¢77
VALGR TOTAL 13408, M ¥
=e=vre  TRANSFRREDO PREA:

CLIENTE: RAYANSE % W SOUZA™

HGENETA: 05237 CONTA:  $10.035,607-3
VARTACAS B POUPAMCR 53
Wk, ROCUNENTO 170.921.000. 003, B6%
R AUDERTICHEAD 1.2P8.720.055. B0%. $55

freditos a partir de 84 03 2012 estac
dfsciphinedss peis Lei 1Z.783.

044

p——, L


Rectangle


B35 ¥4 bl ~ BANGG BO BRARIL -~  2L:IV:58
D9IIG6523 EECTUNDR VIA sl
COMPROVANYE D TRARSPEAEMOIR
BE CONTR CORRERTE WARR SOUPANCK

CLIERYE: ASSOUIACRD LAR VELHRINRQS

AGENCIR: 0923-7 CORTA: 9.689-2
BATA DR TRANSTERRNOIA o6/04/2023.
Wi, DOCHMENTO 170.923. 510050583,
YALOR TOTAL %.33%,28 7

weiver  SRANSFERING PARA: ,
LLIENTE: SHAKR REISOL ALVES BNTIRTN

MEZRCIR: #9237 CONTAY B3¢, 0505838
VARTACRS DA POUDENCR 5%
¥, _BGC‘BW 170 423 00G. D09 BEY
R AUTERTIEA0RO 5 ADE, 220, 345005827

Copdizas a poartic de 04 05 2012 wshan
dispiplinadne peles hei 12,703,


Rectangle


ce-

Investimento do

residuo em poupancga:

Jiafoafeezz w  BANCO OO BARSIL - if:gRabe
DERINHIFES fre]ekd
COMPROVARTE DE TRANSTEEENCIA

UE CONTA CORRENTE PANR POUPARCK

CLIBNTE: ASBOCIACAD LAR VELHINHOE

RCERCIA: D923-7 CONTA: 9,885-2
DATA DA TRANSFERINCIA 12/04/2022 <
W, BOCUMENTO §2_350.510.G0%. BER |
VALOR TOTAL 139,79 -

eswens TRENSFERIDG PARA:
CLIBWTE: ASS BENEMERITA CARIONDG

AGER{TA: 0%23-7 CONTA: 550.00%. 8885
VABRIACKD DR POUPANTA 51
KR, GOCDOMERIOD $2.300. 080, 000, BB9
PERIONICIDADE: MEMBAL

FAERCELA? S PRATG TOTAL: 3
BR.RUTERTICRCAD A FE8.3R3.832.002.32)

Ceadicss & pareds o 0 &3 2012 estan
dizeiplinsdes pela Lad 12745

@53



Investimento do

residuo em poupanga:

$4/04720287 ~ BAN0 #0 BRASIL - i0:45:00
VIARNOIED fleivd ]
COMPROVANTE DE TRANIFERENCIA
PE CORTA DURREWIT PARA POUPANCA

CLIRKTE : RSSODIMIAG LAR VELHINROS

AGENCIA: 09337 CONTA: 9. 36¢-2
DATA Dk SRARSTERENCIA 1470472022
WL DOLTHENTO 923G 51Y, 000, BES
VALOR TOTAL 55,50
seeres SRARETERIDD DARS:

CLYBWTE: ASH HERAMERITA CARIDADE

AGRRDYA: ¢B23-7F CONTAL 210.009.88%-5
VAREACRD 3R POUPAMCH 52
HR, BOLUNEWTO 52 .300.000.000. BED
PERIONIS TBADE ; MEMSRL.

PARCRLA: 1 PRALG TUTAL: i
HRAUTRNTICNCND 6.029.0%0 . 056008, €37

feeditos & poreiyr d2 24 9% 2012 estac
disciplinados poalia Led 12,703,

54



CNPJN® 14.788.244/0001-95

GFIP/SEFIP/FGTS
(Protocolos de Envios)

By

Masa,

Praca Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 e-mail: lardosvelhinhos.gbiggmail.com | § ‘ (S} @lardosvelthinhos.ghi



CONECTIVIDADE SOCIAL | CAILXA

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente CONTABILIDADE ANGELO LTDA:08781498000189, /
Seu arquivo JCYhX0bXneQ0001.2ip foi armazenado na Caixa Econdmica Federal em 08/04/2022 as 10:34:03.
O numero do Protocolo de Envio deste arquive é: C3E20840D9D1D7FB40404040404040400B50CEBI0BO59CEBA. .

Este protocole é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pala Caixa
Econdmica Federal.

Havendo ocorréncias impeditivas no processamento do arquivo, seréd enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no
Conectividade Soclal contendo als) ocorréncia(s) encontrada(s) e as agbes necessérias para a solugio.

Informagbes Complementares:

Transmissor: CONTABILIDADE ANGELO LTDA:08781458000188
Inscrigio Transmlssor: 08.781.498/0001-89

Responsavel: CONTABILIDADE ANGELC

Inscrigdo Responsivel: 08.781.498/0001-89

Competéncia: 03/2022

NRA: JCYhXObXneQ00001

Base de Processamento: BA - Guanarnbi

Cdodigo de Recolblmento: 115

Contato: ANGELO MANOEL GOMES

Telefone: 00773451 2512

Atengao: Este Protocolo de Envie de Arquivos nao garante a legitimidade do conteddo das informagdes.



MINISTERIO DO TRABALHO E
GFIP - SEFIP

8.40 (30/07/2021)

EMFREGQ — MTE

MODALIDADE

MINISTERIQ DA FAZENDA - MF

TABELRS 44.0 {25/01/2022)

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
"BRANCO"-RECQLHIMENTO AQ FGTS E DECLARAGAC A PREVIDENCIA

DATA -
HQRA:
PAG :

06/04/2022
10:32:40
0001/0006

858200000422 871701792205 407663050815 478824400013

EMPRESA: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE INSCRIGAQ: 14.788.244/0001-95
COMP: 03/2022 COD REC:115 CoD GPS: 2305 FOAS: 639 OUTRAS ENT: SIMBPLES: 1 RAT: FAP: 1,00 RAT AJUSTADC: 2,00
TOMADOR/ OBRA : INSCRICAQD:
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMI3SSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAQ CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL CAL 13°SAL PREV S0OC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
LICIA SANTOS MOURA 120.25440.05-9 03/11/2015 01 61/12/2021 P2 03714
0,00 454,50 » 0,00 0,00 30,37 - 0,00
LICIA SANTQOS MOURA 120.25440.05-9 03/11/2015 (1 ag/03/2022 25 03714
DALVANI PEREIRA MENEZES QLIVEIRA 124,27060.57-9 01/05/2001 01 27/11/2021 P2 ?
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DALVANTI PEREIRA MENEZES OLIVEIRA 124.27060.57-9 01/058/2001 01 17/03/2022 25
LETICIA REGINA PEREIRA DE OLIVEIRA 190.11659.68-9 0r1/04/2011 01 23/02/2022 P2
0,00 0,00 0,00 g, 00 0,00 0,00
MARIZETE TEIXEIRA RODRIGUES DE OLIVEIRA 209.57367.27-13 22/071/2020 01 21/10/2021 P2
. 0,00 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
MARIZETE TEIXEIRA RODRIGUES DE OLIVEIRA 209.57367.27-3 22/07/2020 01 17/03/2022 &5
ADRIANA SANTOS BELEM 200.87106.24-2 02/03/2020 D1 05162
1.494,14 0,00 0,00 116, 65 119,85 0,00
ADRIETE DA CONCEICAC SQUZA 1e0.62785.04-0 04/03/2022 01 05132
1.131,20 0,00 g, 00 84,84 80,50 0,00
AMA CLAUDIA DOURADO LIMA 125.047Q00.95-6 02/03/2020° 01 05162
1.360,24 0,00 0,00 104,24 108,82 0,00
ARLINDA PEREIRA DA SILVA 124.66488.00-2 01/09/2011 01 . 05143
1.333,20 0,00 0,00 101, 80 106, 66 Q0,00
DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 212.00712,24-4 Qz2/01/2010 01 03222
1.486,85 0,00 0,00 115,63 118,94 0,00
ELIANE RODRIGUES DOS SANTOS 203.25883.15-7 02/03/2020 01 ) 05143
1,335,055 6,00 0,00 101,97 106,80 0,00
ELIZANGELA SCARES LOPES 150.54475,27-7 02/03/2020 01 03222
1.5B82,91 D,00 Q0,00 124,28 126,619 0,00
EVERALDO JOSE DOS SANTOS 129.44504.77-2 01/02/2021 01 05143
1.335,91 0,00 0,00 102,05 106,88 0,00

052

Bwia



MINISTERIQ DO TRABALHC E EMPREGQC - MTE

MINISTERIQ DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 10:32:40
PAG : 0002/0006

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARRACAQ A PREVIDENCIA

§5B8200000422 871701792205 407663050815 478824400013

EMPRESA: ASSQCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE INSCRIGAQ: 14.788,244/0001-95
COME: 03/2022 COD REC:115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 QUTRAS ENT: SIMELES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADD: 2.00
TQOMADOR/QBRA: INSCRICAC:
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAOD CRO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAIL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
GERALDINO VIANA DA SILVA 125.87142.08-5 08/10/2020 01 03222
1.580,26 713,24 0,00 124,04 183,49 0,00
GERSON MENDES SALLES 127.81301.08-8 11/09/2020 01 04101
2.475,32 0,00 0,00 206,03 198,03 G, 00
GISELE CAIRES DE SOUZA 201.01863.63-7 04/03/2022 01 05162
1.244,32 0,00 0,00 ; 83,80 99,54 0,00
ISABELLA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARRES PER 267.82050.47-0 04/03/2022 01 02515
1.866,67 0,00 0,00 149,82 149,33 0,00
JACIRA CARVALHO SINTRA 125,55589,40-8 01/06/2020 01 05143
1.333,20 0,00 0,00 101,80 106,66 0,00
JANILZA DE JE3US NOVAIS 161.8989%£.175-9 02/03/2020 01 05135
1.212,00 0,00 0,00 90,90 94, 97 0,00
JESSICA MENEZES SIRQUEIRA 162.54365.73-2 01/12/2011 0l 05143
1.333,20 0,00 0,00 101,80 106,66 Q0,00
JOSELIA MARIA PEREIRA 190,12770.23-0 02/03/2020 01 02235
2.527,09. 0,00 0,00 212,214 202,16 0,00
KARISNANDA FEREIRZ ATMEIDA 163.88276.38-6 04/03/2022 D1 03222
1.303,73 0,00 a, 00 9G,15 104,30 0,00
LAURA VIEIRA COTRIM 129.88860.08~6 a1/02/72021 01 05132
1.212,00 / g, 00 0,00 90,90~ 946, 97 - 0,00
MAGNA SANTOS PAULD 267.79861.49-7 10/0z2/2022 01 05162
1.333,20 0,00 0,00 101,80 106,65 0,00
MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 209.27638.26-0 pg/10/2020 m 05162
1.332,58% a, 00 Q,00 101,75, 106,60 -~ 0,00
MARIA DE FATIMA SORIANO NEVES 169.20509.01-7 01/08/2015 01 05162
1.333,46 Q,00 0,00 101,83 - 106,67 0,00
MARIA HEREENE MONTEIRQ RIBEIRO_ - 122,24782.15-4 01/0%/2020 01 02516
1,.316,41 0,00 0,00 100,29 105,32 . 0,00
NAILIA LIVIA DOS SAQ;QS PEREIRA . 130.64136.67-3 Q470372022 01 05162
1.244,32 0,00 0,00 93,80 - 89,55 , 0,00

058

Hoaino,



MINISTERIO DO TRABALHC E EMPREGQ — MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

MINISTERIQ DA FAZENDA — MF DATA: 06/04/2022
HORA: 10:32:40
PAG : Q003/0006
RELACAOQ DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVC SEFIP

MODALIDADE "BRANCO"-RECOLHIMENTO AQ FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

B5B8200000422 B7170179%2205 407663050815 478824400013

EMPRESA : ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE INSCRIGAQ: 14.788.244/0001-95

COMP: 03/2022 COD REC:115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 QUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00

TOMADOR/QBRA; INSCRICAEO:
NOME TRABALHADOR PIS/PASER/CI ADMISSAC CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAC CEO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 139SAL PREV S0C CONTRIB SEG DEVIDA DEPGSITO JRM

BASE CAL PREV SOCIAL
ODIRLENE DE SENA DOURADO 165.51904.15-8 10/02/2022 01 03222
1.396,85 0,00 0,00 107,53 111,74 0,00
PATRICTA DA MATA NUNES 165.53690.01-5 02/03/2020 01 02237
1.374,97 658,21 0,00 105,56 162,65 0,00
PCLLYANE LOPES SQUZA 165.40947.74-8 12/08/2015 01 03222
1.816,63 751,19 0,00 145,31 205,42 0,00
RAYANNE KESIA MARQUES DE SQUZA 166.02990.02~1 01/02/2021 01 05163
1.333,20 0,00 0,00 101,80 106,65 G,00
RUBNEVAL CRISFIM DE QLIVEIRA 127,.83795.04-5 01/03/2003 01 05143
1.336,24 666, 60 0,00 102,08 160,23 0,00
SANDRA DA SILVA SQOUZA FERREIRA 200.66104,06-2 02/05/2014 01 03222
774,31 698,43 0,00 58,07 117,81 0,00
SHARA KEDMA ALVES BATIST2 166.52922.92-5 01/02/2021 01 05162
1.449,66 . 0,00 0,00 112,28 115,97 0,00
SIMONE OLIVEIRA DE BRITO 166.88920.70-1 07/05/2021 a1 05162
1.333,41 0,00 0,00 101,82 106,67 0,00
TARCISIA DE CASTRO CLIVEIRA 204,00130.14-3 04/03/2022 01 05162
1.244,32 0,00 0,00 93, 80 99, 54 0,00
TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO 166.40338.29-8 01/02/2021 01 04110
1.212,00 0,00 0,00 90, 90 96, 96 0,00
VALERIA FERNANDES DOS SANTOS 165.80447.75-4 0a/03/2022 01 g3zzz2
1.452,69 0,00 0,00 112,56 116,21 0,00
VERBENA RODRIGUES ALVES 165.43272.07-5 01/08/2020 01 03714
1.212,00 0,00 0,00 90,90 %96, 96 0,00
059
TOTALS DA EMPRESA/TOMADOR

49.647,55 3.842,17 g, 00 3.844,02 4.287,17 0,00



MINISTERIO DO TRAPALHO E EMPREGD - MTE

GFIP - SEFIP 8.40

{30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022)

MINISTERIC DA FAZENDA - MF

RELAGAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

RESUMO DO

FECHAMENT(C — EMPRESA

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AQ FGTS E DECLARAGAC A PREVIDENCIA

EMFRESA: ASS0CIACAC BENEMERITA DE CARIDADE

DE CONTROLE: F3YdoLY7KE20000-8

DATA: 06/04/2022
HORA: 10:32:40
PAG QoD4/0006

858200000422 871701792205 407663050815 478824400013

N? ARQUIVO: JCYhXO0bXneQ00UG-1
INSCRIGAO: 14.788.244/0001-95

COMP: 03/2022 COD REC: 115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTEAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAR: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/ OBRA : INSCRICAD:

LOGRADOURG : PRACA JOSAFA MOURA 98 BAIRRC: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: $430800
CIDADE: GUANAMBI UF: B2 CEP: 46430-000 CNAE: 9430800
CAT QUANT REMUNERAGHO SEM 13° REMUNERAGAO 13° BASE CAL PREV S0C BASE CAL 13° PREV SOC
01 36 49,647,55 3.942,17 49.647,55 0,00
TOTAIS: 36 49.647,55 3.942,17 49.647,55 0,00



MINISTERIC DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIFP 8.40 (30/07/2021) TAEBELAS 44.0 (25/01/2022)

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

RELACAOQ DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
EESUMO DO FECHAMENT(O - EMPRESA

FGTS

DATA: 06/04/2022

HORA: 10:32:40

PAG : 0005/0006
858200000422 8717017932205 407663050815 478824400013

N° ARQUIVD: JCYhX0bXneQ0000-1

FMPRESA: ASSOCIACAGC BENEMERITA DE CARIDADE N° DE CONTROLE: F3YdoLY7KE20000-8 INSCRICAO: 14.788.244/0001-95

COMP: 03/2022 COD REC:115  COD GPS: 2305 FPAS: 639  QUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00

TOMADOR/ORRA : INSCRICAO:

LOGRADOURO: PRACA JOSAFA MOURA 98 BAIRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
UF: BA CEP: 46430-000 CNAE : 9430800

CIDADE: GUANAMBI

MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AQ FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

FGTS - 8%
REMUNERACAO SEM 13° SALARIQ 49.647,55
BREMUNERACAQ 13° SALARIO 3.942,17
QUANTIDADE TRABALHADORES 36

VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/04/2022

ENCARGOS FGTS
0,00

CONTRIB SOCIAL
0,00

DEPOSITO FGTS
4.287,17

Doy

TOTAL RECOLHER
4.287,17

ENCARGOS COWNTRIEB SQCIAL
0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/2022
GFIP - SEFIP B.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 10:32:40
PAG : 0006/0006
RESUMO DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA S0CIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
EMPRESA
L~ . N° ARQUIVO: JCYhX0bXneQ0000-1
EMPRESA: ASSOCTACAO BENEMERITA DF CARTDADE N® DE CONTROLE: F3YdoLYTKE2000(-8 INSCRICAO: 14.788.244/0001-95
COMP: 03/2022 COD REC:115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADQ: 2.00
TOMADOR/OBRA: INSCRICAQ:
LOGRADOURO: PRACA JOSAFA MOURA 98 BAIRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI UF: BA CEP: 46430-000 TELEFONE: 0077 3451 2803 CNAE: 9430800
VALOR DEV PREV SOC CALCULADQ SEFIP: 2.835.10 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 3.844.02
SALARIO FAMILIA: 1.008.92 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAQ DE FILANTROPIA: 100.00
VALORES PAGOS COOP TRAPALHC - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 BNOS: 0.00 COM PRODUCAD PJ: D.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 20 ANOS: 0.00 COM PRODUCAD PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC., 25 ANOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSACAQ
PERIODD INICIAT: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AQ LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 0.00 WVALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECTIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / COHDIGOS
H : 0 Il: 0 12; 0 I3: 0 1I4: 0 1I5: 0 J: 0 K : 0 L : 0 ™M ; 0
N1: 0 N2: 0 N3: 0 oL: 0 Q2: 0 03 0 Pl: 0 P2: 4 P3: 0 Q1: 0
Q2: 0 03: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 Q7: 0 R : 0 RI1l: 0 852 0 83: 0
T1l: g T2: 0 Ul: 0 u2: 0 U3: 0 Vv3: 0 W 0 X : 0 %1 0 Y 0
21: 0 Z2: 0 Z3: 0 R4: 0 Z5: 3 E6: 0 Z6: 0
06



MINISTERIO DA FAZENDA - MF paTa: 06/04/2022

GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 10:32:40
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIGOES A RECOLEER A PREVIDENCIA SQCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS PCR FPAS
EMPRESA
N® ARQUIVO: JCYhXObXneQ0000-1
EMPRESA: ASSOCIACAD BENEMERITA DE CARIDADE N° CONTROLE: F3YdoLYTKE20000-B INSCRICAD: 14.788.244/0001-495
COMP: 03/2022 CoD REC: 115 COoD GPS: 2305 FPAS: 639 QUTRAS ENT: 0000 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT RJUSTADC: 2,00
TOMADOR/QBRA: INSCRIGEQ:
LOGRADOURG: PraCa JOSAFA MOURA 98 BATRRO: BOM JESUS  CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI UF: RA CEP: 45430-000 TELEFONE: 0077-34512803 CHAE: 2430800
APURACAO DO VALOR A RECOLRER: = &3% 620 Tad 119 T TOTAL
SEGURRDO
Empregados/Avulsos 3.844,02 0,00 0,00 4,00 3_R44,02
Contribuintes Individuais 0,00 Q0,00 0,00 0,00 0,08
EMPRESA
Empregados/Avulsos . 0,00 0,00 0,00 0,00 a,00
Contribuintes Individwais a,00 0,00 0,00 0,00 6,00
RAT 0,00 0,00 0,00 0,00 D, 00
RAT - Agentes Nocivos G,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializagdo Producio 0,00 0,430 g, 00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Fatrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 Q0,qo0 Q,00 0,00 0,00
{-) Retengdo Lei 9.711/98 0,00 g,a0 0,00 0,00 0,00
{-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 1.008,%2 0,00 a, 00 0,00 1.008, 92
{-) Compensagao Q,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 2.835,10 0,00 0,00 0,00 2.835,10
OUTRAS ENTIDADES T 0,00 0,00 7 0,00 c,00 0,00
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 a,0q
VALOR A RECOLHER - QUTRAS ENTIPADES 0,00 6,00 0,00 0,00 ¢, 00
TOTAL A RECOLKER 2.83%,10  g©,00 0,00 0,00 2.835,10

{*] 08 valores de reten¢ido, salidrio-familia/salario-maternidade e compensa¢do demonstrados s8¢ os efetivamente abatidos.

A DECLARACAC DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVYD SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAG DE
DIVIDA DOS VALORES DELR DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRIGAQ EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO QPORTUNQ
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCEC JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAQ/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAQ DO MONTANTE DECLARADGY E CONFESSANDD, FICANDO, ENTRETANT(O, RESSALVADC & SECRETARIA DA RECEITA
FEDERATL, DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, & QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAC INCLUIDAS WESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERfoDG.

0 EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAC DE DIVIDA NAOQ OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADD PELQ DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERIOQRES. ﬂ)éfa

/&«M«w



MINISTERIC DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/2022
SECRETARTA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB : HORA: 10:32:40
GFIP - SEFIPE.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022 PAG : qo1/001

RELATORICO ANALITICO DE GPS

COMPETENCIA: 03/2022 e

EMFPRESA INSCRIGAQ QUTRAS ENTIDADES COD PAGTO FPAS
VALORES: SEGURADOS EMPRESA OUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENGAQ JUROS /MULTA TOTAL REEMBOLSQ
ASSQCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 14.786.244/0001-95 0000 2305 639

3.844,02 0,00 g, 00 1.008,92 0,00 ¢,00 2.835,10 0,00

OBSERVACAO : PERCENTUAL DE ISENGAQ DE FILANTROPIA : 100,00 %

QG4
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FGTIS5 - FUNDC DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIQO DATA: 06/04/2022
HORA: 10:32:40

GFIFP - SEFIP B.40 ({30/07/2021} PAG : 001/001

RELATORIC ANALITICO DA GRF

EMPRESA: ASSQOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE INSCRICAGQ: 14.788.244/0001-95
COMPETENCIA: 03/2022 / cOD REC: 115 FPAS: 639 SIMPLES: 1
FGTS — 8%
QTDE TRABALHADORES 36
REMUNERAGAD 53.589,72
DEPOSITO 4.287,17
ENCARGOS FGTS 0,00
CONTRIB SCCIAL 0,00
ENCBRGOS CONTRIB 50C 0,00
TOTAL A RECOLHER 4.287,17

VALIDADE DO CALCULG: até 07/04/2022
RELATORIO FARA SIMFLES CONFERENCIA, NAO E VALIDO PARA QUITACAO,

A{5) GRF(S), PARA FINS DE QUITACAO, SERA(AO) IMPRESSA(S) SOMENTE APOS TRANSMISSAO DC ARQUIVD VALIDADQ PELO CONECTIVIDADE SOCIAL.

%S



iente s ALMANGASoldinia

CNPJN® 14.788.244/0001-95

DARF/FGTS
(Guias e Comprovantes)

Db

- Praca Josafa Moura, 98- Bom Jesus- Guanambi- BA [ 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinbes.ghi@gmail.com | f | ®lardosvelhinhos.gbi



MINISTERIO DB FAZENDA - MF
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB GUIA DA PREVIDENCIA SO0CIAL - GPS

SEFIPB.40 TAB.44,0 DATA: 06/04/2022 HORA:10:32:40 3 - CODIGD DE PAGAMENTO 2305
1 - NOME / TELEFONE / ENDERECO 4 - COMPETENCIA 03/2022
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
FRACA JOSAFA MOURA 98
- IDENTIFICADCR 14,.788.244/0001-85

BOM JESUS 46430-000
GUANAMBI B2
(0077) 34512803 & - VALOR DO INSS3(+) 2.835,10
2 - VENCIMENTO . 7=
(USO EXCLUSIVO INSS) 8 -
ATENGAQ £ VEDADA A UTILIZACAC DA GPS PARA RECOLHIMENTO $ - VLR OUTRAS ENTIDADES 0,00
DE RECEITA DE VALOR INFERICR AQ ESTIPULADO EM RESOLUCAO .

10 - ATUAL.MONETARIZ/ 0,00
PUBLICADA FELD INSS.A RECEITA QUE RESULTAR VALOR INFERIQR B
DEVERA SER ADICIONADA A CONTRIBUICAO oU IMPORTEANCIA JUROS/MULTA/(+)
CORRESPONDENTE NOS MESES SUBSEQUENTES, ATE QUE O TOTAL

11 - VALOR ARRECADADD 2.835,10

JEJA IGUAL OU SUPERIOR AG VALOR MINIMO FIXADO.

12 - AUTENTICAGAO MECANICA
PARA RECOLHIMENTC NO PRAZO

[ esao00000283 || 351002702308 || 514788244002 [ 018520220391

MINISTERIO DA FAZENDA - MF
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

CODIGO DE PAGAMENTO 2305

SEFIP8.40 TAB. 44,0 DATA: 06/04/2022 HORA: 10:32:40 3

1 - NOME / TELEFONE / ENDEREGQ 4 COMPETENCIA 03/2022 f/f

ASSQCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRACA JOSAFA MOURA B8

IDENTIFICADOR 14,788.244/0001-95

BOM JESUS 46430-000
GUANAMETI BA
[0077) 34512803 6 - VALOR DO INSS (+) 2.835,10
2 — VENCIMENTO T -
(USO EXCLUSIVO INSS) 8 -
ATENGAQ B VEDADA A UTILIZACAO DA GPS PARA RECOLHIMENTO 9 - VLR QUTRAS ENTIDADES 0,00
DE RECEITA DE VALOR INFERIOR AQ ESTIPULADRD EM RESOLUCAO
10 - ATUAL,MONETARIA/ 0,00
PUBLICADA PELO INSS.A RECEITA QUE RESULTAR VALOR INFERIOR
DEVERA SER ADICIONADA A CONTRIBUICAO OU IMPORTANCIA JURQS/MULTA/ (+)
CORRESPONDENTE NOS MESES SUBSEQUENTES, ATE QUE O TOTAL p
11 - VALOR ARRECADADO 2.835,10

SEJA IGUAL QU SUPERIQR AOQ VALOR MINIMO FIXADO.

12 - AUTENTICAGAO MECANICA
BARA RECOLHIMENTO NO PRAZO

[ 858000000283 || 351002702308 || 514788244002 || 019520220391 |

BT T




: Documento de Arrecadacéo
| Receita Federal de Receitas Federais

(CNPJ Raz30 Social
L 14.788.244!0001-95] [ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO ]
( Pariodn da Apuragdin Oata de Vencimentn Mdmere do Docurmente
| Margo!2022] [ 20/04/2022 07.16.22096.8141080-6
rDbservagGaﬁ
N° Reclbo Declaragio: 50000043500172
Compaosigio do Documento de Arrecadagda
Cédige Denominagio Principal Multa Juros Total
1082 CONTR PREY DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSO 2.885,94 2.BB5,94
@1 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:03/2022 vencimento:20/04/2022
Totais 2,885,084 2.B85,94
\ SENDA {Versan:5.0.9) Pigina: 141 06/04/2022 10:30:37 J
85800000028 3 85540385221 9 10071622096 & 81410806972 0 AUTENTlCACAO MECANICA

Documento de Arrecadagio de Receitas Federais

["85800000028 3 | | 859403852219 | [ 10071622086 8 | [ 814108069720 | CNPJ: 14.788.244/0001-95
Numero:  07.16.22096.8141080-6
TR T e
Valor: 2.885,94

g



Pagamento do INSS competéncia 03/2022:

SYEBE  ~  SRSTEMA DR INFORMRCORR BANCS DO BRANIL
1470472022 - ALTORTEND IR0 - {6.43.08
DRIITROS2D SHGRDE Vi 2933

COMPROVARTE OE FAGSAMENTS

CLIBNTE: AISOCIACAD LAR VELEIHNO
AGRAHCIAY G923~ COHTA: 9.BE9-Z

Convenie RER-DARE CORIGE DE RARPAS

fodign e Bareas  A580000L0RE-~3 BUNMOIRL221-F
LG0Ti822006-2 814108065 V2-0

hgenze arvecadsdor: CRC 001 Beweo de Brasil F.R, 7

bats @ paganents . sefoNsEDER
Unmare ¢ Dntmpnte D7.16. 22096, BIL1080-6
Falor Total 2,885,894

Hotdele aprovadt pelo Ata Dmelarstorio Exbcutive
Lonjunta n® €3 de 31 de outubso de A3 83

DOCOMTMTD:  D4AED3 )

SUTRNTIERCAG SYSBE: £. DDA BTC.DB0. 244 . 205

L

069



FGETS

FUND DE GARRANTIA 85 TEMPS OE SERVGH

GFIP - SEFIF  8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 06/04/2022 - 10:32:40

01-RAZAQ SOCIALINOME

ASSOCIACAD BENEMERITA DE CARIDADE

02-DDD/TELEFONE

(007734512803

03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGAD 06-QTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS
639 1 53.588,72 36 8
08-COD RECOLHIMENTG  |08-1ID RECOLHIMENTO 10-INSCRIGAQITIFO (8) 11-COMPETENCIA 12-DATA DE VALIDADE
115 017980-9 14.786.244/0001-95 03/2022 07/04/2022
13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
4.287,17 0,00 428717

*VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/04/2022*

| 858200000422 871701792205 407663050815 478824400013 |

AUTENTICAGAQ MECANICA

FoTS

FUNIKX] DE GARANTIA DT TEMPO DE SEARGE

GFIP - SEFIF  8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 06/04/2022 - 10:32:40

01-RAZAG SOCIALINOME 02-DODITELEFONE
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE (0077)34512803
03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMLINERAGAQ 06-QTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS
633 1 53.589,72 36 8
08-COD RECOLHIMENTC  |09-10 RECOLHIMENTO 10-INSCRIGAOIIPO (8) 11-COMPETENCIA 12-DATA DE VALIDADE
115 017980-9 14.788.244/0001-85 0372022 07/04/2022
13-DEPOSITO + CONTRIB SOGIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
428717 0,00 4,287,917
*“VALOR FGTS A-RECOLHER ATE C DIA 07/04/2022*
l 858200000422 871701792205 407663050815 478824400013 | AUTENTICACAO MECANICA

A

040

oin,




Pagamento do FGTS competéncia 03/2022:

SI38B - SISTENG DE TNIGRMACOES BANCO B0 BRASIL
RC/OE/E0E2 - AUTOATRNDIMENTO - 10.45.00
0923700823 SEGUNOR VIR 5003

COMPROVRNTE DL PAGAMENTO

CLIENTE: ABSOOIALAD 3R VELRINAOH
RGERCEAY LR23-F LOHTA: QURES-D

Contrénie  FOTS MGECADACAQ GRF
Cotige de Barras  BSEZOUDNI4E-X  BTINVIVERIDLS
SRTEGIISAET- 4T8R244D001-3

Dot Sy pagarenio O/ 0472028 -
CHPI/CRLICPE 34 TH0244/00081 55
{OHPRTRNCIA paage-
COLTGH RECQLHIMENTD 337
VR TN BHBeS 2022
VALOR DRPOSITG 6. 287,17
Waler Toral 4.287,3%

PP ——— AP AP R it bt LT R

DODIRMENTG: DA0EDZ
ATTENTICALAD SIS5HR: S.090, 5P 087,800,054

074




de Receitas Federais

. . Documento de Arrecadacao
- Q Receita Federal ;

CNRJ Razéc Social
[ 14.788.244/0001 -95} ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO ]
Periado de Apuracao Data de Yencimentd Ndmero do Docurnento
31103/2022 20!04!2022J [ 07.01.22096.8143163-7]
(Observagdes
| Sicale Contribuinte - 3533 - BA
Compeosi¢io do Documento de Arrecadagia
Caodigo Denominagao Principal Multa Juros Yotal
8561  IRRF - RENDIMENTO 0O TRABALHO ASSALARTADD 10,81 38,81
07 IRRF - RD TRB ASSAL PAIS/AUS NO EXT A SERV PAIS
PA ©3/2622 Yencimento 20/04/2022
Totais 39,81 €,80 6,00 30,81
| SENDA (Vers&0:5.0.9) Pagina: 111 06/04/2022 10:31:15

85850000000 2 308103852217 10070122096 8 814316379787

AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadagido de Receitas Federais
| 858500000002 | | 308103852217 | i 10070122096 8 | [ 814316379787 |

CNFPJ:

Nimero:

Pagar até:

Valor:

14.788.244/0001-95
07.01.22096.8143163-7
20/04/2022

30,81

g7

"



Pagamento DARF apuracao 31/02/2022:

F158B - SIGTEMY DR INPCRMACOES RANCO DO BRASIL
14/0472022 - MITOATEND TMEITO - 30.41.00
o¥23TE09RS SEGUNDA VIR oot

COMPROYRIGE DR PAGAMENTS

CLIEATE: RESOCIADAD LAR VELKINALZ
AGEHCTIA: HB23-7 CONTA: 5. 8882

Sonvenio RID-DARE CODIGO BE BARRAS )

Codlgn de Barzan  BSHSC000D00-2 30BLE3E%2RLI-T
I08T0I22095+8 Bi43IBITRTR~T

Rgonte srréecadagur: NG 041 Bermes do Rrapil §.k. /

Data dp peganenig PeFOGFZ0ZE
Homere do Dosamsnto BY.01.E2096. 82431630
Valor Total I, EL

A 1, S T ———

Hedmls aprovade peale hioc Detlarstories Exesuntive
fanjunta n® 0 de 31 de ocutubrs de 2031

DUCUMERTO!  DI0801 ’ .
AUTENTICACRAS BISBHE: D. RIS A 235,020 548

013
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CNPJN” 14.788.244/0001-95

DOCUMENTOS QUE
COMPROVAM A REGULARIDADE
DA INSTITUICAO

04¢

s,

- Praca Josafa Moura, 98- Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-majl: lardosvelhinhos.ghiggmail.com | ¥ | (&1 @lardosvelhinhos.ghi
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ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI .
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ALVARA

SANITARIO

fvard N° 128/2022

Cod.Verif.: AIMMJAVSYMG

Validade 16/01/2023 <~

O Diretor (a) de SERVICO MUNICIPAL DE'V!GILANCIASANITARI_A de acordo com a Legislaggo
Sanitaria vigente e conforme Processo No 2782/2022, concede licenga de funcionamento a:

Razdo Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

Link3 Tecnologia Ltda

e

MNome Fantasia: CNPJICPF:
LAR DOS VELHINHOS 14788244000195
nderego: :
PRAGCA JOSAFA MOURA, 98 ASSOCIACAO
Bairro: : Cidéd;a:
BOM JESUS Guanambi
Responsavel Legal: _CNPJ!CPE?
CARLOS CAROBA DE SOUSA 07109618633
Responsavel Técnico: N° Reg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA CORENBA382448 > | »
Observagao:
&
oy
LR G;:‘? 53‘
L h o é{:} o
v QV
§ &
/@ﬁu/c’ e e il
DIRE GIHORDENADOR
LUCIANATRRARETIDA FARIAS NEVES
F o &
. ¥ O
Nota: ¢° é‘ OQ'
G LICENGIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAGAD Pemvéﬁﬁcm SANITARIA SERA REVALIDADO
ANUALMENTE.
0 PEDIDO DE REVALIDAGAQ ANUAL DE LICENGA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM
\NTECEDENCIA DE 120 {CENTO E VINTE) DIAS DO TERMINO DE SUA VIGENCIA. )
. 0 ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AQ PUBLICO,
T



Pagina 1 de 1 Segunda Via
ESTADO DA BAHIA ]

MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal de Finangas

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000
CNPJ: 13982640000196

Exercicio: ALVARA PROVISORIO DE NOmero : 40/2022 )

L 2022 FUNCIONAMENTO AQWMIAAGYMG )

: ﬂ\scrigéo Municipal CNPJ / CPF Natureza Juridica Validade _ )
7011902 14.788.244/0001-85 Outras Formas de Asscciagdo 13/07/2022 <~

Nome / Razdo Social
ASSOCIACADO BENEMERITA DE CA IBA
_ Fantasia
_ i AR DOS VELHINHOS

Enderego ‘&
PCA JOSAFA MOURA}Q; ASSOCIACAE M*JESUS

™
V  imento Licenga Bombe| ro_,:( Vencimento Llcenga Sanitaria: Vencimentd'Lit _r’\"t‘;a Ambiental:

AN, | L )

Simples Nacional: Nio

.

NAO V‘Kf LIDO PARA FINS SANITARIOS"

’l’!-.

\_ R}

'Q)bservaqﬁo: null w . ( = \ I ;"]V A
Esta autonzaqao‘ﬁ'rowséna lequivale a aceitagdo, declaragao & ciéncia de empres ?105 e:pesspas juridicas de que
parao exa'r"i':fcm d%l atwida&le econdmlca, dé’vem ser. respettados e cumpridds os proced;menlos de seguranga
sanitdria, _grg‘largntai de medlc,oes de preve {;ao zontra’ iincéridio, de uso e d?::upat;éo do olo‘ﬂ demais normas
esllpuladas‘pelé‘iMumciplo durante o prazo dé wgéncla do lvara, sob penalde caﬂ" ;?i nto

: I,
\. § S

CNAE PRINCIPAL: 94308005 Atnwdades‘ﬂ“”assocmgﬁes de defggjie direitosociais = L—....J

CNAE's SECUNDARIOS: \QW ,4) m
9493600 - Atividhades d& 6 anlzagoes assocla‘(was_llgadas 2 culture.e-a*arie g

2499500 - Atividades assomatﬂ\s nac BSpec‘I!fcadas antq\:inormenlm B

O

Jlanor,

E-mail:prefeitura@hotmail.com Site: hitp:fiwww.guanambi.ba.gov.br Telefone: (T7) 34524300_

Autenticidade do documento sujeitz a verificagao.
Acesse: hitp:liguanambi-ba.link3.com.hr/13-grp/Servicos.html para verificagioo.

Link3 Tecnologia Ltda EmissBo: 12/04/2022 15:10:32 - ELYSANGELA CALDAS DA SILVA




N

ESTADO DA BAHIA 22/04/2022 09:11:06 - Portal Contribuinte
MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal de Finangas

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ]
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

CNPJI/CPF: 14788244000185

INSCRIGAO MUNICIPAL: 57011902

NOME / RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAOC BENEMERITA DE CARIDADE

ENDEREGO: PRACA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAQ - BOM JESUS
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)
Secretaria Municipal de Finangas e inscrigdes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria
Geral do Municipio.

~ 'ATA EMISSAO: 22/04/2022
VALIDO ATE: 22/05/2022 +
CODIGO DE VERIFICAGAO: AAWMJACNYMG

gﬁ
Situagio 15S: NAO ENCONTRADQ consulta em: 22/04/2022 09:08:00

E-mail: prefeitura@hotmail.com Site: hitp:/iwww.guanambi.ba.gov.br Telefane: (77) 34524300_

Autenticidade do documento sujelta a verificagio.
Acesse: http:/iguanambi-ba.link3.com.br/I3-grp/Servicos.html para verificagéo.

- | ink3 Tecnologia Ltda




10/05/2022 14:55

Consulla Regularidade do Empregador

Yoliar imgrieny

CAIRA EOONDMICA FEDERAL,

Certificade de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  15.788.244/0001-95
Razdo Social:ASSOC BENEMERITA CARIDADE

Endereco:  PCA COSME DE FARIAS 5/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicio que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. .

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagtes com o FGTS.

Validade:23/04/2022 a 22/05/2022

Certificacdo NGmero: 2022042300594522084443
Informacdo obtida em 10/05/2022 14:55:13

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www. caixa.gov.br :

073

hﬂps:ﬂeonsuﬂa—af.ceixa.gcw.briconsu!lacrﬂpages!mnsultaEmpregadorjsf
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PODER JUDICTARIO
JUSTICA DO TRABALKC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSQCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Certiddo n®: 12544188/2022

Expedigdo: 22/04/2022, .as 09:20:21

Validade: l9/10/2022<5/180 {cento e olitenta) dias, contados da data
de sua expedigéao.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidido emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

0s dados constantes desta Certiddoc sd3o de responsabkilidade dos
Tribunais do Trabalho.,.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncilas ou filiais.

A aceitacdo desta certidde condicicona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabkalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive n¢ concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentcs ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publice do
Trabalho, Comissdc de Conciliagdo Prévia ou demails titulos que, por

disposicdo legal, contiver forga executiva.

Bividas & sugasbies: cpdiBtst.jus. b



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissio: 22/04/2022 09:26
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidio Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributério do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20221813749

RAZAD SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

INSCRICADQ ESTADUAL CNPJ

14.788.244/0001-95

Fica certificado que néo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddc engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estadoe, ressalvado o direito da Fazenda Plblica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

S s
Emitida em 22/04/2022, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
' emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOGUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http:/fwww.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentacdo conjunta do cartfio criginal de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da OPO
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda. .

Pigina 1 de | RelCertidaoNegativa.rpt



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Ressalvado o direito de a;Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acimd identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:
1. constam débitos adminisirados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional {CTN), ou objeto de decisé@o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 208 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certiddo
negativa. :
Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgédos e fundos publicos da adminisiragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN ¢ abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitaclo desta certidfo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/frfb.gov.br> ou <hitp:/irww.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Partaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:24:38 do }a"22!04!2022 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 19/10/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 42D7.E2FE.EE8A.86FA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

081
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CARTORIG DE REGISTRO D 7
g o5 . o8
CARORID OE AEGISTRO DE FHOVESS 'ﬁ% RCADE G DICAS FIomDE ST s
£ ANEXOS OF GUANAMBIEA I_ar do‘ DA s Pervases. Gt Ew;mmmmm R
Maridve Helinz Mlede:ms Daler Rodrgets W e%‘”[
Hprns acincHENn ICIa % Velh' h [T —— whe/
i@ etwmmmhussu m os CNPIN? 14788 244 f0001-95 f|@ atardasveltinkonghi CNPJE{ 14.788.344/0001-95

Rta de Bssembleia Heral Extraprdindria de Fleigio e Posse de Diretoria

Aos vinge ¢ oito {28) dizs do mes de serembro de 2621, nosta cidade de Guarsmbl-BA, ma audirdrio
da Cimara Munidpal de Vercadores, situnde na Rus Ria de laneiro, Centre, réunirmu-s¢ em
Assernbleia Geral, 35 20:00 (vinte horas) o5 wembros da Associagio Benemérin de Caridade - Lar
dos Velhintos, CND} n” 14.788.244/001-95, ¢omi presengas devidameatr cegistradas em fists de
prestnea, noy temos do Esam om viger ¢ dos Beditals oy 12/2021, 83/2021 « 64/2021, para
defiberarem guaata 8 ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA, O Padse Jolo Silva de 54 Teles,
entio inerventor, foi convidedo pam presitdic este Agserbleis Geral. Assumindo a presidéncis,
ennvidou o Sr. Flivio Jorge Santo {velv Nogueita para secretariar 0s aabalbos. O presideste dew
injcie & feunide com a leltura da Qrdem do dis que consista e Apresentagiio ¢ breve resume das
realizacies do Lar dos Vidhinhos dumnte 4 intervengio; Eieigio ¢ Posse da Direwnds; Aprovagio de
entidades do Conselho Fixcal; Aprovngo de Metbros do Conselho Piscal # Indicagio de membro
da dirctoria pam egeresr a representagio legal dos idosos curseclados junto so INSS, (O presidones

DE OLIVEIRA ¢ ELOISA VILAS BOAS LELS LIMA. Q= muinbras indicades pela Pardguia de
Santo Antnic serio submetdes & speovagio pot psne dos assotizdos na provima Assembleia
Ordindria uma vez que nio foram indicados nesta, Apds 0 presidente reedm-elcito sugadt que &
reprosenagio fogal de idosos junto a0 INSS em norae da Assocagio fosse sssumida por outne
dircior explicando a razio de ser servidor daguele instimto. Yol sugerido, discutido, submeddo 3
votzgio & aprovado pelos associados que evengval represcniagio/ cadnstro junto an TNSS reictente
1idosor com curatela sob a responsabilidade da Associagio {pesson juridical, esta serd representada
pclo seu conrdenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA MOGUEIRA. Por fim, o
presidente franqueou 7 palavea 403 associados ¢ aus convidados. Discarsaram ¢ Padre jollo Sibea de
54 Tetes, em que ggradece a coleboragie de rodos na petiodo da inervengien A Vereadom Epuning
Cinmes, & Scoretdsia de Assisénain Social, Dra. Ribid e o Vico-prefeitn do Guanambi, o Sr. Arnalda
Azevedo goe em seus discorsos parabenizoram a gusido de intervongho peles methorias alcangadas
aa instivalgio ¢ desejaram suuesso & rova direteria recém-eleita ¢ empossada no carge, Nada misis
havendn a ser tearado, o Presidente agradecen a presenca <de todos € dev por enearada a TeuTEA,

tendd ew, Fhit Jorgs Sante Olivvins Nogasi, lavrado « prosente at, que vai par assinada por nin ¢

w inicialmcnte falow da neressidade de reslizar nove eleigdo, rendn ein vista 2 conclusio da intervengio. pels dirceods,
,g Hun scpuids, apds constar o guidrum esirbelecido no Fatatato Social vigente, 0 Senhor Presidente
decizrou regularmente instalada a Asseinbleia Gerat e dando ateadismenio & ordem do dia, esclireccs
. sobre as fungies dos membros da Associagio. Passou a palaven a0 Sr. Cados Camobe que fez
. apriaenticho zbordando  sitwagio crconimda el equipe de ntervengfio bem coma gs avangos
atcancades ao periodo. Rm sepuida, o presidence informou ans presentes gue, pa forma do Ediaal,
emavarn abertas 25 inscrighes de chupas para ¢ Elretoriz da lnsteuigio, Fo ensito apreserads,
inscrita, discatids, submetids 2 vorgio dos associades £ clelta por unsrimidade 2 chapa com
seguiate composigio: Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA,
CPF §71.096.186-33; Coordenadar FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG . bty s )
14023666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32; Secrevirio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA FLAVIO jarer ({Jrlf:ElRA NOGUEIRA
BATISTA, RG 065.896.85-80 SSP.BA, CPF 91176140582 ¢ Tesvureito CRISTIANO A .51 23522
AUGUSTO DE CASTRO RG 28.339.046.3, CPF 264.274.558.93. Apde. o presidente da ﬁﬁ‘w&w% A M . éﬁ Z\ L ‘
Agsemblcia emposson o nova dirctorin recém-elein para cumprirem o mundato de 02 anos M@G%ﬁi “pd&“o& ~ M ’0& L’{M e
(2024 /2023) conforme pravisto no Estaiuto Social. B sepuida forem apresentadns, discotidas, "Cﬁf}e W‘N‘; JEAN CHARLES DE OFIVEIRA BATISTA
g OF Sccrcmm

submitidas 2 vowgio e sprovades as entdades que itin Indicse membros pats compor o Consclho
Fiseal do Lar dog Vethinhos sendes o Bovary Culs de Guanambi, a Ordesa dos Advogades do Brasil

(OAB) Stccional Gvanambi @ 8 Perdquia de Sants Amimio de Guanambi, Em seguids forarm CARTORIO DE REGISTRO DE TiT £.80C & DAS

agreserados, submetidos a voragie ¢ aprovados como membros do Conselho Fiscal o sepulmes :ifﬁ?;:ﬂf‘ m"ﬂ DE GUANAMBISA ¢ piTh CASTRO
noaies: Pela DAB, s senhores [ESULING JOSE BRZERRA NETO. JOSFGE . . e eimobriiy Tosowsi
! R Bob 1° e ordem CIF 3 7455883 -
IF 54 ¢ GUILHERME CRUZ D NASCIMENTO ¢ pelo Rotary LOY : %\ Gumnambies (] s
# Gale Rodnguen R Farnendes - Mfioms

The

¥ Matifen Mobins Magaros - Syt Ofeat
77] 34512503 - 21

Pmct.ionﬂmoum 9& sn.mJ

A Monra, 98 -~ Bom Jesus - Buannmbl - A - 48 430-004 - Telefons,
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MEDICING.DO TRABALHO DE GUANAME!

MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAME)

SUMARIO

1. Dados da empresa
Definigbes
Intredugio
Ohjetive

Resumo das NRs

RV S R

Estratégias ¢ Metadologia de Acglo

6.1. Estratogias

Programa de Prevencéo de Riscos Ainbientais : 6.2. Metedologia de agfo
6.3, Prioridades ¢ Metas de Avalia¢lio e Controle
6.4. Medidas de Controle € Avaliagéio da sua Eficacia

7. Repistre manutengéo e divalgagéio de dados

L d R. Conceitos Basicos e Riscos Ambientais
i ar os %. Reconhecimento dos Riscos & Medidas Preventivas
M 10, Cronograma de Agdes
e | n os 11. Equipamentas de Protegio Individual

12. Das ObrigagGes

13. Equipamento de Protegao Coletiva
14, Recomendagdes Preventiva Contra Incéndio ¢ Acidentos
Norma Regulamentadara NE. 03 (NR 65) 15. Considerages Finais
Portarin n2. 2.214 de 0B/06/1978
Ministério do Trubaltw o Etrrprego

Este Programa deverd ser
ovguivado por vinke anos
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[Razio Socia)
Name de Fantasia
CNP

Endercgo
Cidade/UJF
TFelefune

CUNAE Principal

UNAE Secundhrios
{Chdigo e Descrighin)

Gray de Riseo
Data do levantamentn

Pata  de vigéncia do
P.PRA.

Niameroe de Funciondrins
Responsfivel Pelo

empmendimcnto

.......... tEIEI PR

fRMpumﬁ‘ el legnl pela
implontacho do P.P.R.A.

Rcspnmhel pcla
Elaboragiio do P.P.RA,

‘Associnglo Beneménita De Caridade :
NeRRReRRARRR T T T s
14,788 24400000 95 E
' Pea Joszfé Mours 98- Bom Jesus
Guanambi-BA T

f (77) 3d452-2803

lardosvelhinhos.gbi(@gmail.com
9430-800 - Atividades dc associngdes de dofesa de
dircitos saciais
94.93.6.60 - Atividades de organizagdes agsociativas
ligades & cultura e A ane
94,99-5-00 - Atividades associativas nfio cspecificadas
aneeriormente

oI (um}
‘Novembro de 2021

A O PR PO |

Novembro de 2021 / Dezembro de 2022

30 Colaboraderes

Assncmcﬁo Beneméma De Caridade

Assocmcﬁo Benméma De Caridade

F Rafel \daurimo ~ Teentlogo, Técnico, Especialista, !
om Sabde ¢ churnnca do Trabalho CREA 87682 :

2. DEFINIQOES

Para melhor interpretaciio deste programa adotam-se as seguintes definigdes:

> HIGIENE OCUPACIONAL: & n ciéncia & arte dedicada & prevengdo,
reconhecimento, avaliagho e controle dos riscos existenies ou oniginados nos locais de
trabatho, oz quais podem prejudicar a saide e o bem-estar das pessoas no fmbatho,
enqurnto considern os possiveis impactos sobre o meip ambiente em geral,

> RISCOS AMBIENTAIS: slio os agenics flsicos, quimices ¢ bipldgicos existentes

nos ambientes de trabalho que, em fungae da sua natureza, co tragdo ou i iddade

& wempo de exposigio, sio capazes de cousar donos A saide do trabathador.

» ACENTES FiSICOS: sic as diversas formss de cnergin @ que possam estar
sujeitos os trabalbadores, tais como Ruidos, Vibragdes, Pressdes Anormais, Temperaturas
Extremas, Radiagoes lonizentes ¢ Nie Ionizantes.

» AGENTES QUIMICOS: sio as substincias, compostes ou produtos que, na
forma de poeirgs, gases, vapores. neblinas, névoas ou que ainda pelo contato possam ser
absorvidos pelo organismo através da pele, ingestiio on vin respirtoria,

¥  AGENTES BIOLOGICOS: rcferem-sc s bactdrins, fungos, ptotozofrios,
bacilos, parasitas, virus, entre outros.

> NIVEL DE AGAO: & valor comespondente 3 metade dos Limitcs de Tolerincia
cstabelecidos para os apemes quimicos ¢ 3 dosc superior 8 $0% do critério estabeletido
na MR 13 para nuide, £

4 LIMITE DE TOLERANCIA: é o Jcbnccmmcﬂa ou jnicnsidade mixima ou
minima, relacionada com 2 natureza e o tempo de exposigic 80 agente, que nio causarh
danos 4 suide do trubathader, durente §,sha vida laboral.

» MEDIDAS DE CONTROLE: siio agdes, processes ou sistemas que eliminem ou
reduzam & niveis geeitfveis o concentraglio dos agentes prejudicisis 4 saiide no ambiente
de trabatho. o

> EP1: todo ‘di#ﬁosilivo ou produto, de uso individual utilizado pele trabalhador,

destinadd'ﬁ_pmiecﬁc de riscos suscetiveis de emeeger & segurnnga ¢ a saide no tmbalho.

' urn 00 [RABALHO DE GUANAMB!

(018

£ 77840250880 [T) 77 3453-3723 (% miggblahotmallcom @ Ruo Gusteve Berofra, 273, Centro, Guahambl-BA

© 77099258880 @ 773450y ¥ migghighotmolloom  § Rua Gustave Seneira, 271 Centro, GuohamishBA



> EPC: todo e qualquer equipamento utilizado para eliminar ov neutcalizar os
agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservagdo da saiide efou integridade fisica
dos trabalhadores.

» AVALIACAO QUALITATIVA: determinagdo nas atividades, através de
inspegio dos locais de trabalho constante nos anexos 7, 8,9, 10, 13 e 14 da NR-15. _

» AVALIACAQ QUANTITATIVA: determinagio nas atividades que se
desenvolvemn acima do Limile de Toleréncia previsios nos anexos 1, 2, 3,5, 11 e §2 da

INR-15, exemplo: rutdoe, calor e concentragtes de produlos quimicos,

VA DO TRABALHY DE GUANAMBI .

S 7rgeors-auan 7 77 34537 @G miggbizhotmalcom  § Rua Gumiaio Bozema, 273, Ceniro, Guanambi-BA

3. INTRODUCAG

Em 29 de dezembro de 1994, a Portaria n. 25 aprovou ¢ texto dn Nerma
Regulammentadors NR-0% que estabelece a obngatoriedade da elaboragio e nnplantagio,
por parte de todos os empregadores e instituigdes que adrutam trabalbadores como
empregados, do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA.O PPRA esté
descrito neste documento-base que contém os aspectos estruturais do programa. a
eskratégia e metodologia de agio, forma de registro, manutencédo e divulgacae dos dades,
bem como a periodicidade ¢ a forma de avaliagde do desenvolvimento do programa € o

planejamente anbal com os prazes para soz implantagio conforme o cronograma anual,

O PPRA constitui-se numa fermamenta de extrema importdncia para a scguranga €
saide dos empregados, proporcionando identificar as medidas de protegéio do irabalhador
a serem implementadas, servindo também de base para a claboragio do Proprama de
Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO0, previsto na Norma Regulamemadora
NR-07.

# Estabelecimento de metas, prioridades e cronogramas:
# Lstratégins ¢ metodologias de agao;
# Fonma de registro, manutenglio ¢ divnlgacio de dados;

¥ Formas de avaliacdo do desenvolvimento.

Na deseavolvimento do P.P.R.A. serfo abrangidos:

A antecipagao e recolhimento dos riscos:

Estabelecimenio de prioridades e metas de avaliagie e confrole;
Avaliaglio dos tiscos e da exposicio dos trabalhadores;
Implantacio de medidas de controle e avaliagao da cficacia;

Moniloramenio da exposiglip a0s tiscos;

L A . A

Registro ¢ divulpagao de dados.

Todes os irabalhadores inieressados tiveram e terdio o direilo, a
gualquer instante, de apresentar propestas £ seceber informacbes a fun de assegurar
a protegiio aos riscos identificados na execugfio do P.P.R.A. As quantificagoes dc agentes
contidas nesie programa foram realizadas no més de novembro de 2021, devendo ser

atualizado em dezembro de 2022,

{2 77000258880 > 77 2ds1-3P31 (¥ miggbighotmaileatn  § Rus Gustavo Bedsria, 273, Cetre, Guamambi-BA
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4. OBJETIVO

O PPRA tem como objetivo a preservacio da salde e integridade fisica dos
trabalhadores, por meio do desenvolvimento das etapas de antecipagao, reconhecimento,
avaliagio e, consequentemente, o controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes
ou gue venham a existir nos focais de trabalho, levando-se em consideracio a protegio

do meie ambiente & dos recursos naturais.

O PPRA ¢ parte inlegrante do conjunte mais amplo de iniciativas da empresa, no
campo da preservagio da satde ¢ da integridade fisica dos trabalhadores. estando

arliculado com o disposio nas demais Nonas Repulamentadoras.

Tem ainda o objetivo de atender 25 obrigatoriedades legais previstas nas normas

especificas.

£ 77 s90zs-8BB0 P 77 J451-37E mitggbighotrhallcorn  -§ Rua GuTavo Bezeita, 2773, Centra, Gianonmici-BA
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5. RESUMO DAS NRS

Abaixo um resumo das principais normas que foram consultadas para a elaboracfio
deste PPRA ¢, que sempre deverdo ser observadas ¢ consultadas para desempenho das

atividedes com seguranga e saiide ne trabalho.

NR-01 Dispusicdes Gerais

Dispde 2 primeira Norma Regulamentadora elencada na Portaria 3.214/78, sobre
a obrigatoricdade das empresas privadas ¢ publicas em geral, que possuem empregados
regidos pela Consolidacio Trabalhista, ap cumprnimento dos preceilos legais e
regulamentares relativos 4 segurania ¢ medicina do trabalho, estabelecendo as obrigagies
que sio exipidas do emprepador ¢ do empregado e, dos Orgdos de fiscalizagao
competentes (Secretaria de Seguranga € Salde no Trabalho - 8S8T, em &mbito naci‘ona]
e. Detepacia Regional do Trabalho - DRT, em ambite estadual).

NR-02 Inspe¢ao Prévia

Esta Norma Regulamentadora estabelece a obrigatoriedade de todo o
estabelecimento nove encaminhiar ac Grgdo tegionsl do MTE, uma declaragio das
instalaghes ou, solicitar deste mesmo drgdo, que realize uma ingpegio prévia, para fins de

obtengio do CAI - Cenificado de Aprovagie de Insialagdes.

A inspegio prévia e a declaragiio de instalagBes sio exipidas para assegurar que o
esiabelecimenio inicie suas atividades livies de nscos de acidentes e/ou doengas do
trabalho. O ndo cumprimento das exigéneias previstas na NR-02 impede o inicio do

funcicnamento das atividades de cstabelccimento novo.

NK-03 Embarge ou Interdicio

Trata a-Norma Regulamentadora em questiio do ato de embargo ou de interdigio,
medidas promovidas pels drgio competente do MTE que imporfam na paralisagéo total

on parcial da obra ou do cstabelecimente, sctor de servigo, maguina ou cquipamento,
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sempre que, stravés de laudo técnico, vier demonstrada a existéncia de grave e iminente
risco ao trabalhador, consideradza assim, toda condi¢io ambiental de trabalho que possa
causar acidente ou doenca profissional com lesdo grave 3 sua integridade fisica {do

trabalhador).

NR-M Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga

Sepundo ¢ preceite contido na NR em questdo, as empresas que possuam
empregedos regidos pela CLT, deverdo manter ou nio, Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga ¢ em Medicina do Trabalho, ma forma estabelecida,
considerando a graduagio do risco da atividade principal da empresa e o nimero total de
emprepados existentes, conforme demonstrativos constantes no quadro II*,que integram
a referida Norma (NR-04).

NR-015 Comissao Interna de Prevengao de Acidenies - CIPA

Scgundo as revisdes desta Nonma, primeire deverd ser verificado qual sua
atividade econfmica (Classificacio Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE) e
posierionnente o enquadramento do respective Grupo com o nimero médio de
funcionérios do estabelecimento. Isto feito ficaré determinado se ha ou nao necessidade
de orpanizar ¢ manter em funcionamento uma Comissio Interna de Prevengio de

Acidentes - CIPA, composta de representantes do empregador ¢ dos empregados.

NR-06 Equipamento de Protecio Individual

A empresa deverd fomecer p_ara-ns funcionarios somente EFI homologados pelo
MTE, ou seja, todos os equipamentos formecidos devem possuir Certificade de
Aprovagio. .

O fumag_imeﬂtb do EP] ¢ obrigatdrio, eis que, em alguns Jocais de trabalho, ndo &
possivel adotar medidas de protegdo coletiva. Com isto, o5 EPI feram adotades para
protegio contra 0§ riscos de acidontes cfou dogngas profissionais do abalho, durante o

periode cm que 8s medidas de protcgio coletivas {sc possivel) cstiverem sendo

EDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI
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implantadas ou para atender situagSes de emergéncia. A empresa deverd fomecer os EPL

aos empregados gratuitamente e, em estado de funcionamento e conservagio.

A comprovagio do formecimento deve ser feita através de um "Recibo de EPI",
onde deve constar a relagio dos EPI entregues ao empregado, a data da entrega,
orientagdes sobre a abrigatoriedade ¢ o modo de uso e informagdes sobre as sangBes
impostas no case do ndo uso, devidamente assinado pelo empregado, atestando o efetivo

recebimento dos mesmaos.

NR-07 Programa de Contrele Médico e Satide Ocupacional

Estabelece 8 obrigatoriedade de elaboragio e implementagio, por parte do
empregzador, do Programa de Controle Médico e Sande Ocupacional - PCMSO0, com o

objetivo de promecio e preservacio da salde do conjunts dos seus trabalhadores.

NR-08 Edlficacdes

Estabelece o8 requisites técnicos minimos que devem ser observados nas

edificagbes, para garantir seguranga ¢ canfosto aos que nela trabalham. Assim, temos:
- altura minima de 3,00 metros de pé direito, do piso ao teto,

- pisos sermn saligncias nem depressdes, possibilitande a circulagio das pessoas e a

movimentagio dos materiais,

- pberturas nos pisos ¢ paredes. protegidas. impedido a queda de pessoas ou
objetos;
* 08 pisos, escadas e rampas devem oferecer resisténcia suficiente para suportar

cargas moveis e fixas;

- escadas ¢ tampas fixes devern ser consiruidas, de acordo com as normas 1écnicas
oficiais & manlidas em perfeito estado de conservacio - nos locais {corredores, passagens,

escadas ete.) ‘onde houver perigo de escorregamento, devem ser empregados materiais

Q%8

[N

antiderTapantes;
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+ 08 andares acima do solo, que ndo forem vedados por paredes externas, devem

dispor de guarda-corpe de protegdo contra quedas.

- Além destes requisitos técnicos, deverdo ser observadas também, formas de
protecio contra inlempéries, de acordo com as normas relativas i resisténcia ao fogo,
isolamento térmico, isolamento e condicionamento acistico, resisténcia estrutvral

impenmeabilidade.

NR-09 Progtama de Prevengio de Riscos Ambientais

Estabelece a norma, em foco, a obrigatoriedade de elaboracio € implementagio
pot parte de todos os empregadores ¢ instituigdes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Prevengio de Riscos Ambientais - PPRA. Devem constituir
objeto do PFRA as riscos ambientais, agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes

ne ambiente do trebalho ¢ que possam causar danos a sailde do trabalhador.

NR-10 Instalagies e Servigos em Eletricidade

" Conforme estabelece esta NR, & empresa deve possuir atermamento de todas as
magquinas ¢ equipamentos, resultando com jsto, uma maior seguranga para os funciondrics
que ali trabalham. Por outro lado. a instalagio elétrica deverd estar de acorde com o gue
preconiza esta NR no tocante a protegdo contra incéndios, perigo de contato, bem como,

na protegde contra curtos circuitos.

MNR-11 Transporte, Movimentagaa, Ar}m.uenagem e Manuseig de Materiais

Dispde sobre os critérios de segurenga para 8@ movimentagdo. Iransporte,
armazenagem e manuseio de materiais, maquinas ¢ equipamentos ¢ das éreas de rabalho

L
onde sdo instalados, Desta fonna temoy:

- as dreas reservadas para corredores e armazenamento de materiais devetfio ser

demarcadas com faixas pintadas no piso com a cor branca:

15 77 9H925-BB80 [ 77 Rasi-3TR (¥ migghighotmollcom P Rua Guetave Bezera. 73, Cenifo, Guanarmis-24

TG

- os pogos dos elevadores devero ser cercados e isotados com material resistente.

As portas de acesso a0 mesmo deverdo conter sistema de bloqueio de abertura nos varios
pavimentos, a fim de evitar que algum fimcionaric abra a mesma quando na auséncia

deste elevador no pavimento em questio;

- deverdp ser instaladas mos elevadores, placas indicando a carga méxima

admissivel nos mesmos;

- o operador de empilhadeira e de culros equipamenios de movimentagac de
materiais maotorizados, devera possuir curso de ireinamento especifico para tal, com
diploma ¢ cracha difcrenciadoe dos demais, sendo que a cada ano o funcionario devera

passar por exame de saiide completo, por conta do empregador;

- 0s equipamentos utilizados na movimentagic de mateniais, tais como ascensores,
elevadores de carga, guindastes, monta-cargas, pontcs-rolantes, talhas, empilhadeiras,
guinchos, esteiras-rolantes, transpertadores de diferentes tipos, serio calculados e
canstruidos de maneira que oféregam as necessarias garantias de resisiéncia € seguranga,

e conservados em perfeitas condigdes de trabatho;

- em tode equipamento serd indicada, em lugar visivel, a carga méxima de trabalho
permitida;
- as empilhadeiras ¢ outros cquipamentos de movimentagio de materiais deverdo

possuir ginal sonoro de adverténcia, quando do seu deslocamento;

- o anmazenamento de material nio deverd obstruir os equipamentos de combate
a incéndio [extintorcs, hidrantes, caixas de mangueiras, etc.), bem como saidas de

emeipéncia.

NR-12 Maquinas e Equipamentas

Dhspde sobre os critérios de seguranca para a insialacio de maquinas e

cquipamentos e das dréas de trabalho onde séo instalados.

Diesta rfi:lrrna temos: og 8
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- ArMAZENREgeM ¢ manuseio de malerias, magquinas ¢ equipamentos ¢ das ireas de

trabatho ande so instalados. Desta forma temos:

+ as mesas de trabalho bem como o ponto de operagio das prensas ou de outros

equipamentos devem estar na altura ¢ posigio adequadns para evitar & fachge dos

funcionarios;

- os Teparos, a limpeza, os ajustes £ a inspegio somente devem ser executados por
pessoas devidamente credenciadas (mecdnicos e eletricistos da manutengio), sendo
expressamente proibido que os funcionarios que trabalhem em tais miquinas efetuem

qualquer tipe de reparo cmergencial.

NR-13 Caldeiras e Recipientes sob Pressio

Trata dos aspectes relatives & utilizagdo devida dos equipamentos que produzem
vapor, ar comprimide ou outro Gipo qualquer de fluido sob pressao superior 4 atmosférica,
impondo para tanto: & observancia de limite de tolerfincia permissivel quanto ao maior
valor de pressio efetiva de vapor ou ar comprimido; a utilizagdo de dispositivos de
sepurancs; a fiequente atualizagao dos dados gue constituem o historico da vida util dos
cquipamentos ¢ especificagdes téenicas relakivas para fins de seguranga, critérios para
instalagie dos equipamentos; exipéncia de inspegdics periddicas nos equipamentos por
profissicnal habilitado € treinamente obrigatério para operadores. Se a empresa possuir
caldeira e/ou reservatorio de ar comprimido, os mesmos deverdo passar por uma inspegic
de seguranga por profissional habilitado para Ial,,c'bnfonne preceitua a Portaria n® 023 de
27 de dezembro de 1954, a qual moedificou a Nri-] 3

I
NR-14 Fornos
Esta Norma Regulmeﬁﬁdura trata especificamente da utilizagio de fornos,

especificando os critérios e exigéneins que devem ser observados na construgfio e

instalagfic destes equipamentos.

" " MEDICINA DO TRABALHG DE GUANAMB
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Qs formps, para qualquer utilizagio, devem ser construides solidamente,

revestidos com material refrataric, de forma que o calor radiante néo ultmpasse os limites

de tolerincia estabelecidos pela Norma Regulamentadora - NR 15,

Devern ser instzlados de forma a evitar acimulo de pases nocives € altas
temperaturas em &rcas vizinhas, ou seja. em locais adequados, oferecendo o miximo de

seguranga e conforte aos trabalhaderes.

NR-13 Atividades e Operagoes Insalubres (Anexos 01 a 14)

Consideram-se atividades insalubres aquelas, que, por sua natureza, condigdes ou
métodos de trabalho, exponham os empregados 2 agenles nocivos 4 sadde, acima dos
limites de tolerdncia fixados em razéo da natureza, intensidade do agente e do tempo de

exposifac aos seus efeitos.

A eliminagio ou neutrzlizagdo da insalubridade deveri ocorrer com a adogdo de
medida de ordem peral que conserve o ambientc de trabalhe dentro dos limites de

tolerfincia &/ou com a utilizagio de equipamento de protegio individual.

A sdogdo de medida de ordem coletiva implica na impi;anlaq:io dos denominados
Equipamentos de Protegio Coletiva - EPC - ¢ a medida de ordem individwal implica na
implantagio de Equipamentos de Protegio Individual - EPL

NR-16 Atividades e Operacoes Perigosas

Sao consideradas atividades e operagdes perigosas as constantes dos Anexosn® |
& 2 desta NR, EXPLOSIVOS ¢ INFLAMAVEIS, respectivamente. Também, temos as
alividades e operagies perigosas com R':A'DJACE)ES IONIZANTES ou SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS, Anexo acrescentado pela Portaria 3.393/87 ¢ pela Portana 518/03. E
nos trabalhos com ENER}GLA.‘-ELETRICA regulamentada pelo Decreto 93412/86. Sio
consideradas em cpndicécs de periculosidade as atividades ou operagdes executadas com
explosives sujéit;)s a degradagfio quimica ou aufocatalitics; agfo de agentes exteriores,
tais cnrr;o calor, umidade, faiscas, fogo, fendmenos sismicos, choque € atritos. Emretanto

a empresa nio deposita nem muito menes manipula com tais produtos. As operagdes de

MEDICINA DO TRABALHO DE GUARAMEI
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transpornte de inflaméveis liquidos ou gasosos lguefeitos, em quaisquer quer vasilhames

¢ a granel, sio considerados em condigho de periculosidade, com cxclusio para o

transporte em pequenas quantidades, até o limite de 200 1itros para os inflamdveis liguidos - -

¢ 135 kg para os inflamaveis gasosos liquefeitos. As gquantidades de inflaméaveis, contidas
nos tanques de consumo propric dos veiculos nio serfo consideradas para efeito desta
Norma.

NR-17 Erponomia

Esta Norma Regulameniadora visa estabelecer os parametros que iJOSSib{]ita]ﬂ a
adnptaciio das condigbes de trabalhe 45 caracteristicas psicofisioldgicas dos

trabalhadores, de forma a preporcionar 0 méximo de conforto, seguranga e desempenho

cficiente. Trata dos aspectos que envolvam o levantamento, transporte ¢ descarga de -

matenais, ¢ mobiliario, o5 equipamentos, as condigies ambientais do posto de trabalho e
a propria organizagie do mesmo. A emnpresa devers, dentro de suas possibilidades, efetuar
um Programa Ergondmico dos postos de trabalho em que haja esforgos ¢ condigbes que
prejudiquem a sadde do trabalhador.

Por cutre lado, quanto a iluminagao, sabemos que o Anexo 04 da NR-15 foi
revogado pela Portaria 3.751 de 23/11/90, sendo que passou para esta NR, baseando-se
na NBR-5413 da ABNT.

NR-20 Liguidos Commbustiveis e Inflam#veis

LIQUIDOS COMBUSTIVEIS .

E todo aqueie quc possua ponto'dc fulgor igual ou superior a T0°C e inferior a

93,3°C e ¢ considerado liquido combustivel de classe 1L
LIQUIDOS INFLAMAVEIS

E tedo :?_quele' ;q-ue possoa pornto de fulgor inferior a 70°C e, quando tiver ¢ ponto
de fulgar abaixo de 37,7°C sera classificado como liquide combusiivel de classe 1 e,
" quando tiver e pomto de fulgor superior a 37,7°C e inferior a 70°C seré classificado como

liquido combustivel de classe 11

ﬁfﬁ!ﬂﬂ DO TRABALHO DE GUANAME!
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NR-21 Trabalhoe a Céu Aberto

Esta Norma Regulamentadora define as medidas especiais que devem set exigidas
nos trabalhos realizados a céu aberto, visando proteger & satde € integridade fisica do
trabalhador.

NR-23 Prutecio Contra Incéndios

Esta Norma Regulamentadora define medidas e critérios que determinario o
enguadramento, instalacfo, identificagio, manuseic e operacionalidade dos dispositivos
de combate contra incéndios. Requer-se a adequagiio desta norma para a obtengio do

certificado de habite-se e na ocagido em que € reslizade o seguro das instalagbes.

NR-24 Condiges Sanitirias e de Conferto nos Locais de Trabalho

Esta Norma Regulamentadora determina critérios quantitalivos e qualitativos para

que exista conforto e higiene nos locais de trabalho para os trabalhadores.
A empresa deveri atender as normas, nos aspeclos apresentados abaixo:
- instalagies sanitarias,
+ vestiarios;
- refeitorios;
- cozinhas;
- alojamento;
- por ocasido das refeicdes; '

- disposigdes gerdis.

NR-25 Residuos Industriais

02y
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A empresa deve controlar a emissio de residuos, sejam gasosos, iquidos e s6lidos,
de fonma que ndo possam causar poluigio do local de trabalho, bem come do meio
ambiente. Para tal, a mesma deve depasitar tais residues em locais apropriados, conforme
normas dos érgios que regulam tal procedimento (FEPAM, Secretaria da Safide, IBAMA,

etc.).

NR-26 Sinalizacfiv de Seguranga
SINALIZACAQ COLORIDA DE SEGURANCA

A empresa deverf adotar as cores pedrio para sinalizagio de seguranga, conforme
preceitua esta NR, tais como: tubulagdes de ar comprimido, dpua pordvel, ir;ﬂamz’wsis,
produtos  quimicos e ontros, delimitagio de corredores e areas de circulagio,
equipamentos de combate a mcéndios, protegdes de partes movels em maquinas, parfes

de pungio, stc.
ROTULAGEM PREVENTIVA DE PRODUTOS QU'iMlCOS

A rotulagem dos produtos perigosos ou nocivos & sa0de dever ser feita segundo

as nommas previstas nesta NR,

Para tal. a empresa deve possuir um levantamento de todos os produtes quimicos
utilizados na mesma & efetuar a sus rotulagem de forma que estes sejam breves, precisos,

redigidos em termos simples € de ficil compraensio.

NR-28 Fiscalizacio ¢ Penalidades

Essa norma trata da agio fiscalizadora dos Agentes de Inspegio do Trabalho do
MTE nas smpresas, visando a gafantia do cumprimento das disposigies legais e
regulamentares vigentes, relal_ivas- & seguranga e saide do irabalhador, e da aplicacio das
penalidades previstas pamféada caso, de conformidade com o disposto ne guadro de
gradagdo das multas éno quadro de ¢lassificagio das infragbes (Anexos ) e I integrantes
da NR-28). " )
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NR 31- Seguranca e saide mo Trabalho na agricultura, pecwiria, silvicultura,
exploracio florestal a agquicultura

Estabelece os preceitos a serem observadas na otganizagio e no ambiente de
irabalha, de forma a tomar compativel © planejamenio ¢ o desenvolvimento de quaisquer
atividades da agricultura, pecudria, silviculturs, exploragiio florestal e aqiicultura com a

seguranga ¢ sakde € meic ambiente de trabalho.

NR-33 Seguranca e Saiide no Trabalho em Espagos Confinados

Esta Morma tem como objetive estabelecer o5 Tequisitos minimos para
identificagdo de espagos confinados e o reconhecimento, avaliagie, monitoramente e
controle dos riscos existentes, de forma a garantir permanentemente 4 sc.gurant;a ¢ salde
dos trabalhadores que interagem direta ou indiretamente nesies espagos. Entende-se por
Espago Confinade qualquer érea ow ambiente néo projetado para ocupagio humana
continua, que possua meios limitados de entrada ¢ saida, cuja ventilag@o existente ¢
insuficicntc para rcmover conlaminantes ou onde possa existic a deficiéncia ou

enriguecimenio de oxigénio.

E de responsabilidade da Lar dos Velhinhos de reduzir efou eliminar os agentes
ALrESEIvDS.

WEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBY
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6. ESTRATEGIAS E METODOLOGIA DE ACAO

6.1. Estratégias
Eliminar, reduzir ou controlar o3 riscos ambientais, tende em vista os dados e
outras informagies obtidas através de avaliagao qualitativa do tisco fisico RUIDO, e do

risco QUIMICO E BIOLOGICO e discutir con: a diretoria os resultados.

6.2. Medodologias de aciio

ANTECIPACAD

Serio efetuadas inspegdes rotineiras do ambiente de trabalho, elparglclalnmle
seran avaliados metodos ou processos de trabalhos, com a possibilidade de modificaciio
dos ja existentes, visando identificar os riscos potenciais e introdozir medidas de protegio

para a sua redugéico ou eliminagio.

RECONHECIMENTO

Scrd executado wn reconhecimente dos nscos ambicntais, através de visita aos
locais de trabalho, entrevistas com funcicndrios, € outros dados obtidos,.quando das
inspecoes de rotina a serem realizadas nos setores de trabal!m da empresa. Nessa etapa,
serd estabelecida a priorizagdio dos agentes em fingéo do potencial de risco de cada um,

apds a identificacao dos mesmos, e localizagie das fontes peradoras.

6.3. Prioridades ¢ Metas .

A implantagio e acompanhamento dds Medidas de Controle, visam minimizar cu
eliminar a exposiglo dos tabalhadores aos riscos. As acdes e metas descritas neste
documento siio aplicadas diretamente 21m seu ambiente laboral, no sentido de fornecer ao
trabalbador melhores condigdes dc; trabalho.

-
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6.4, Medidas de Contrele Prioridades
A implantagie das medidas de controle sio necessarias ¢ deverio ser suficientes
para v otimizagio ¢ imimizagio ou o controle dos riscos ambientais, sempre que for

verificada uma das sepuintes situagdes:
a) ldentificacio, na fase de antecipagio, de risco polencial 4 saide;
b) Constatagie, na fase de reconhecimento de dsco evidente i saide;

c) Quando os resultados des avaliagbes quantitativas da exposi¢io dos
trabalhadores excederem os valores limites previstos na NR-15, na auséncia destes, os
valores de limites de exposigio ocupacienal adotados pela ACGIH-Anerican Conference
of Governamental Industrial Higyenists, ou aqueles que venham a sar estabelecidos em
negociagio coletiva do trabalho, desde que mais rigorosas do que ¢ critérios Héenico-

legais cstabelecidos;

&} Quando através do controle médico da saide, ficar caracterizado o nexo cavsél
entre danos observados na safide dos trabalhaderes e a situagio de trabalho a que eles

ficam expostos.
As medidas de controle deverao obedecer a seguinte hierarquia:
a) Medidas de protecio coletiva;
b) Medidas de cardter admmmistrativo ou de organizagao do trabalho
c) Utilizacie de equipementos de protegio individual.

Somente quando comprovads pele empregador ou instituicio a inviabilidade
técnica da adogde de medidas de protegio coletiva, cu quando estas ndo forem suficientes
ou se encontrarem e Tase de estudo, plancjamento cu implantagie, ou ainda em cariter

complementar emergencial, deverio sef adotadas outras medidas,

.

MEDIDAS DE meéio COLETIVA

Q.,csrha;:, desenvolvimento e implantagio de medidas de protecio coletiva

deverfio obedecer a seguinte hicrarguia:

093

oo,
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a) Medidas que climinam ou reduzam a wlilizagdo cu a formagio de agentes

prejudiciais & satde;

b} Medidas que previnem a liberagio ou disseminagio desses agentes no ambiente
de trabalho;

¢) Medidas que reduzaem os nivels ou 2 concentragio Jesses apentes no ambiente
de trabalho.

MEDIDAS DE PROTECAQ INDIVIDUAL

Quando adotada a prote¢io individual deverd estar em consondncia com o
prescrito na NR-6 e normas adminisirativas, além de se efetuar uma selegdo na EPI gue
csteja adequado lecnicamente ao risco em que o trabalhador esta exposto e que oferega
conforto a0 uswario segundo sua propria avaliagio. Deverd ainda ser estabelecido normas
ou procedimentos para promover o fornecimento, a guarda, a higienizagio, a
conscrvacdo, 8 mamulengao ¢ a reposigio do EPL, wisando garantir as condicbes de

protecio criginalmente estabelecidas.

Como citado no item que sc refere & protecio coletiva, devera efetuar treinamento
ao trabalbador, arientando sobre a correta wtilizagio do mesmo e as possiveis Limitagdes

que oferece.

Nesta fase, todas as aghes do Propgrama deverfo ser estabelecidas em vm
eronoprama; as prioridades, determinando os prazas para execugdo das agiics, a cstratégia
e melodologia de agio, a periodicidade e a forma de avaliagio do desenvolvimento do

’

Programa.
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7. REGISTRO MANUTENCAQ E DIVULGACAO DE DADOS

REGISTRO

0O documento-base do PPRA deverd ser mantido arquivade no estabelecimento
por um periedo minime de 20 anes, bem como aqueles inerentes ao tema, tais como 0s

Laudoes Técnicos de Avaliagio de Riscos Ambientais, elc.

O documento deve ser apresentado 8 Comissio intema de Prevencéo de Acidentes
— CIPA durante uma de suas reunides, devendo sua copia ser anexada ao livio de atas

desta comissio.

O registro de dados devera estar sempre disponivel aos trabalhadores interessados

0V SCUS TEpresentantes & pata as autoridades competentes.

MANUTENGAQ

Deve haver formulrios padronizados para cada tipo de regisiro do PPRA, um
arquivamento destes formularios em pastas, cademos. ficharios, etc., tendo cm seu indice
o titulo e & pagina em que estd o formuléne especifico. Estas pastas ou similares devem
ficar em local previamente estabelecido, de facil acesso € deve haver um controle forma
de distribuigao de copias destes formplarios. Um cuidado especial € necessirio quando se
muda o administrador do programa, pois csic deve passar todo o accrve para scu
substituto.

DIVULGACAO

A divulgacao des dados pode ser [eita de diversas maneiras, dependendo do porte

do cstabelcoimento, as mais comuns s8o:
- Treinamentos especificos
- Reunides setoriais

- Via terminal de video para consulta dos usuarios

D 77 ogas-8BBe {5 7734503721 95 mtgohiphatraileom  § Run Gustavo Bazebra, 273, Cenre, Guanambi-DA
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- Reunides de CIPA e SIPAT

REDICINA DO TRABGLHO DE GUANAMB!

- Boletins e jornais internos
- Programs de integragie de novos empregados

- Palestras avulsas

8. CONCEITOS BASICOS/RISCOS AMBIENTAIS

Pama fins desse programa consideram-se conceitos basicos os agentes fisicos
quimicos biologices e ergondmicos existentes nos ambientes de trabalho, em fungiio de
sua natureza concentragiio ou intensidade e lempoe de exposicio sao capazes de causar

dane a satde do trabalhador ¢ podeim scr assim classificados:

[l R
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Classificaciio dos Principais Riscos Ocupacionais em Grupos, de Acorde com sua

Naiureza ¢ a padronizagao das Cores Correspondentes.

Grupo1 | Grapol Grupn 2 Geape d Grupos
 Yerde CVermellw | Magrom Aaarelis Agul
Riscos Riccos Riscos Riscos
: Riscos de Acidenles
Fisicos Quimicos Binligicos Ergonémicos
Ruidos Poeiras Yirus Esforgo fisico Arranjo fisice
: intenso inadequado
Vibragies | Fumaos Baciérias
Levantamento e Miiquinas ¢
Radiacbes Névons IProtuzoérins iransporte manual |  equipamentos sem
ionizantes de Deso otecio
Neblinas Fungos Pe pr
Radiagies . Exigéocia de Ferramentas
niio ! Gases Parasitas .
! postura inadequadas ou
] lonizantes Vapores Bacilos inadequada defeituvsas
Frio Substinciay | Controle rigido de |Iluminacio inadequada
COMPOStES AL produtividade
Calor P Eletricidade
produtos .
_ . Impuosicio de
Pressies quimicos - Fimbs excessivas Probabilidade de
anormais Incéndio ou explosio
X Trabalho em turno
Umidade & nalurnae Armazenamento
. inadequado
‘jarnadns de
trabalho Animals peonhentos
rolongad as
protong Quiras situagies de
Momptoniu ¢ cistiv que poderan
repetitividade coniribuir para a
. ocorréncia de acidentes
Outras situagies
causadoras de
: stress fisico pfou
psiquico
i
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sobre direitos ¢ deveres {normas, codigos e legistagiio), servigos ¢ recursos sociais ¢ programas de
educacho; planejam. coordenam e avalizm planos.

Munitor de Recrengiio: Moenitora o lnzer dos idosos

Assistente Social: Prestam scrvigos seciais orientande individuos, Gamilias, comunidade e instituigdes ]

Agente: Medigiies Medidas De Controle )4 Existentes
Ruido [T

Umidade RH% LIS .l

uul'ﬂil'lfﬂ'l('iﬂ FRRRERVERERE

Temperatura FEEEETERELE

Tipo de Exposicito: | Habitual

1 Riscos Ambientais Existentes No Posto de Trabalho
b

2 | 10 W1 m"" s P n
Fegonbimico Dsier "1 Monctonin, Repetitividade. Trabalhos Administrativos.

Coginizivos {X)

Possiveis Danos 3 Sadde: Lombalgias, dores pelo corpo, LER-DORT.

ifzm I’.OR FUNGCAC —l

® Calcade de Seguranca
» Uniferme P

Auxdliar Administrative: Executarn servigos de apoio nas dreas de recursos humanos, administragao,
finangas ¢ logistiea; alendem fornecedores ¢ clientes, fomecendo e recebendo informagdes sobre produtos
e servigos; tratam de documentos varizdos, cumprindo todo o procedimento necessrio referente aos
ITMESMOS.

Agente: Mcdicdes Medidas De Controle J4 Existenfes
Ruide T TTTITT

Umidade RH % FTITT T

Numinéincia WREEENETNEE

Temperaturn AR AR

Tipo de Exposigin: | Habitual

| Eliscoﬁ Amhientais Existentes No Posio de Trabalho ]

JFonie Geradnray
Trabalhos Administrativos.

Ergonbmica Psicossocinis
Cegnitives  (X)

Monotonia, Repotivividade,

Progxiveis Danes i Sadde: Lombslgias, dores peto compo, LER-DORT,

W-:w POR FUNCAOQ ]

] Cal¢ado de Scgurangn
» Uniforme

0%
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[Toncao: Aunllor dc Limpeza

Nimero de Trabathadores Expostos: 03
|Setor; Linpzn,

Excouinm servigas de Limpeza nas dependéncias do abrigo. Conservam vidres € fachadas. limpam recintos
¢ acessorios. Trabalham sepuindo normas de sepuranga, higicne, qualidade ¢ protecio ao meio ambicnle.

Agente: Medicics Medidas De Controle §8 Existentes
Ruidno I ]

TUmidade RH % BENERIRERER

Humindinda CETRARAREES

Temperatura CEAAAERR AR

Tipo de Exposicin; | Habilual

! 1Riscus Ambieniais Exjstentes No Posto de Trabalho I

Agzentes Fonte Ceradorn

Quimico { X } Produtos Quimicos (Limpexn) Limpeza de Dependinciag

Fisico {X) Umidade Limpera de Depend@ncias

Mecfinico/Acidente { X ) [Queda de  mesmo  Nivel | Piso Escorregadio
Escomrepdes

Ergenimicn (X1 Pasture [nadequada Postura em pé, sgachade, curvado para

Limpeza.
Biolépice (X} Virus, Baclérias, Funpas Parasitas | Limpeza de Banheiro de uso Coletivo

Possiveis Danos & Sadde: Inoxicagdn por produtos Quimicos, Lombalgias dores pelo corpoe, Doengas
Infectocontngiosas,

i FPI POR FUNGAQ 1
H Calcado de Seguranga (Bota Impermefivel)
> Uriiforme ’
= Mdéscara (PFFF1)
» Oentos (T ransparcnie)
> Luvn (Lfites Cano Longoe)
» Avental P

Fungiv: Cuidador
Niimero de Trabalhadores Expostos: 87
Scior: Cuidados

MEDICINA DO TRABALHU DE GUANAMBI

Cuida dos idosos. zclando pelo bem-esiar, sahde, nlimentacio. higiene pessoal, recreagio ¢ lazer dos
mesmos.

Agentes Medigiics Medidas De Controle J4 Existentes
Ruido *Ekdakhhkh

Umidade RH% it ET ] ]

Tiuminfincia EREESBENREN

Temperatura [IITTITIT=]

Tipo de Expasiciio: | Habitual

| lRisms Ambientais Existentes No Posto de Trabalho l
[Rizeos Reentes —__LFomic Gerndora
Erpondmico (X) Tostura Inadequada, Esforgo Fizico | Postura em pé, agachado, curvado pam
Intenso Movimenter Os idosos
Bivligico (X) Virug, Baciériag, Funges Parsitas | Higienizagfio dos ldosos
Possiveis Danos & Saide: Lombalgias dores pelo corpo, Doengas Infectocontagiosas,

I LEPI FOR FUNGAO ]
L

Calgado de Seguranga (Bota Impermeével)
Uniforme

Miiscara (Cirdrgica)

Luva (Cirorgica)

Jaleco

VYVY YV

09+
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[Funciio: Téenicn De Enfermagem / Enfermeiro (11
Niimero de Trabalhadores Exposios: 09
Setor: Enfcrmagem

Cuida dos idoses, zelando pelo bem-cstar. sadde. Medicaglio

' WMEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMB)

Funciio: Lavadeira
Nimero de Tratalhadores Expostos: 2
Sganr: 1 avendecia

Exgccuiam servigos de Limpeza Nas roupas em geral, Cama Mesa ¢ Banho,

Agente: Medigdes Medidas De Controle JA Existentes
Ruido NEERRRRRREN

Umidade RH% PEEERRN BN

Huminfincia PAFEARRTARS

Temperaiura T T

Tipo de Exposiciio: | Habitual

‘ Ellisms Ambientais Existentes No Posto de Trabalho

I Rasoos Apentes Fonte Lieradorn
[Segandmicn (X) Postura Inadequada, Esforge Fisico | Pesturn em pé, sgechado. curvado para
Intenso Movimentar Os idosos
Biotogico (X} Virus, Bactérias, Fongos Parositas | Higienizaciio dos Idosos

Possiveis Danos & Satide: Lombalgias dores pelo corpo. Deemgas [nfectocontagiosns.

HEP] POR FUNGAO ]
3 Caolgodo de Scguranga (Bela Impermeével)
g Untforme
¥ Mascara {Cirdrgica)
» Luva (Cirirgica) .
» Jaleco .

® 77 panzs-8880 P 77 245137 B mitqghidhetrhall com § Run Gustavo Bezera, 273, Cantro, Guanambl-BA

Agente; Medigdes Medidas De Controle J& Existentes
Ruoido [TITI L L ]

Umidade RH% FEENAETRREE

Numinfincia FARENCREI T

Temperatura LIS

Tipo de Exposigio: | Habitual

itﬂisms Ambicntais Existentes No Posto de Trabalhe

Escomepoes

IRisms Apenies Fonte Gersdors
Quindico{ X)) Produtos Quimicos {Limpeza) Limpeza de Dependéncias
Fisteo (X)) Umidade Limpeza de Dependéncias
MechnicofAcidente ( X ) | Queda do mesmo Nivel | Piso Escormegadio

¥rpondmica (X) Postura Inedequada Pastura em pé, agachado, curvade para
Limpeza.
Biokigico (X) Virus, Baciérias, Fungos Parasitas | Limpoza de Banheire de uso Coletivo
Possiveis Danos & Saidde: Intoxicagio por produtos Quimicos, Lombalgias dores pelo corpo, Doengas
Infectocentagiosas.
: lEI‘I POR FUNCAD ]
¥ Calcado de Seguranga (Bala Impermefivel)
¥ Uniforme -
¥ Mdscara (PFF1)
P ules {Transparente) .
» Luva {(Lftex Cane Longo)
> Avental L

-

g8

Feia
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MEDICINADO TRABALAO DE GuANAME i

'Fum;m: Cozinheira
Namero de Trabalhsderes Expostos: 04

Sctox: Alimentgs

Preparam Alimentag#o pars os idosos

| Agente:

Mrdiges

Medidas De Controte J§ Existentes

Ruido

(1L il 1t

Umidade RH%

ERREEEEER AN

Huminfincia

Il

Temperalura

R EEERELER

| Tipo de Exposiciio: | Hobitual

I LRiscns Ambicatnis Exisicntes No Posto de Trabaltho I

entes Fonle Geradorn

Fisica (X)) Calor Alia temperatura proximo ao fogio

Mechniew/Acidente { X ) | Queimaduras I'anelas Quentes

Ergondmica (X) Postura Inadequada, Muilo tempo | Posiura em pé.
em pé

Possiveis Danns & Sadde: Queimaduras, dores no corpo.

|Ecp1 POR FUNCAD J

Calgndo de Seguranga

Uniforme

GOculos {Transpareate)

Avendal W

vVYV VY

10. CRONOGRAMA DE ACOES

MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAME

Mrws da

Imphantachs da
PPRA

implentacio duk
iz
epnfrole

Frycnomia {4R-11)

1221

blj22:

773

L

Ll

Lt

1

122

bbb B Edbs Ed Bl Ed b B B

Farer
o P ooketando
accinatum dox

trrpregadan ox
Fiche de EFl's

FPalestm wobez
Acldemes de
Traballe

Implatupbi do
PCME( e

-l:hemch do I'J\E-
= Pl de

Eroerpencial

1221

02

[k

H32Z

bl Eadbad B

o F]

P ke Ead

o812

[ I H

1023

B Bk P B E

B B b P Bl

11122

Firaghn de plares d2
sinabiracin de
LTIy

Anumliraghe da
PPRA

BFA

oirkd

An-—.n?)‘,bﬂhr..—.rvg

X

1 621

X

*(Rescrrapiies: O (reinamemios de Sexpwrasgn devem ser devdiomenie dooumyentodiy atravds de Livias de Presenga
com assinatures 4o funriond s participantes ¢ fotegriffoy comprmdoatéria,

B
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11. EQUIFAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL

A protegio individoal constitui a Gltiroa barreira existente entre o risco € ©

trabalhador ¢ a tltima téenica a utilizar face aos riscos profissionais. Antes de recorrer 2

utilizagio de um Equipamente de Protegio Individual, devemn-se avaliar o riscos ¢

adaptar as medidas de seguranga adequadas. uiilizando protecées coletivas destinadas a

evitar o Tisco.

Nos casos em que isso nio seja possivel, utiliza-se como Wltino recurse a protegdo

individual que, muitas vezes, pode ser um complemento 3 protegio coletiva.

Devemos ler presenic que: Os equipamentos de pretegdo individual nfio eliminam
© risco nem evilam os acidentes, mas mlinimizam as consequéncias que estes possam
causar, No esquema abaixo, pode-se observar como a protegio individual se enconira na

ultima fase da protegic frente 4 possivel lesio.

A fungio bisica dos EPI é proteger o organismo de exposicdes ao produto 16Xico,
minimizando o rmisco. Intoxicagho durante o manuseic oun a aplicacéo de produtes

fitossanitirios € considerada acidente dz trabalho.

O uso do EPI & uma exigéneia da lepislagfio trabalhiste brasileira através de soas
MNommas Regulamentadoras. O niie  cumprimente  poderd  acametar agdes de

Tesponsabilidade civel e penal, slém de multas aos infratores.

3 77 p925-8880 & Fraqss-arai % miggbiphotmalleom  § PuaGustove Bezoira 23 Centm, Siianambi-BA

12. DAS OBRIGAGOES

Do empregador

. Infortnar os trabalhadotes que em casa de grave e eminenie risco o8 trabalhadores
tém dircito a intcrrompet de imediato suas atividades {DIREITO DE RECUSA ITEM
9.6.3) ’

. Adquirir ¢ ¢pi adequade ao riseo € a atividade;

. Exigir ¢ seu uso;

. {Juantificar o Nivel de exposigio dos Funcionarios ex: Radiagdo |

. Fornecer ao trabalhador somente o EP1 que possua a aprovagio do érgo nacional

competente em matéria de scguranga ¢ sadde no frabalho, no casp, CERTIFICADO DE
APROVACAQG (C.A.); Convém informar que a compra € o fornecimento de ¢pi sem C.A.
ae trabalhador podem trazer sérias consequéncias juridicas ao empregador.

. No caso de qualquer empresa que tenha conhecimento de comercializagaa de EP1
sem CA, esta deve comunicar o fato ao MTE, citando o comerciante.

. Orientar e treinar o trabalhader sobre o use adequado guarda e conservagio;

. {OBS. Nesse caso o legislador se refere ao fato de quc o treinamento do
frebalhador quanto ao uso do EPI deve ser realizadoe no ate de enirega on em situagdes a
seremn definidas pelo emprepador, e neste caso, o treinamento deverd ser repistrado em
formulario especifico).

. Substituir imediatamenie, quando extraviade ou danificade;

. No caso de epi destinado & protegio resgir%téria {EPR}, segundo o Artigo 3." da
[nstrugio Nomativa n.° (194, somente padcrﬁc; ser comercializados EPI'S gque cstejam
acompanhados de instrugoes impressas, contéﬁdo, no mimme, as seguiates informagdes:
finalidade, protecac oferecida, restrigbes, vida 0il, orientagbes adicionais (guarda,
vonservagio e higienizagiio). '

* Responsabilizar-se pela higiefljzal;ﬁo e manutencio periddica; (OBS.: Nesse caso
o empregador deve garantir meios para que ocorra com frequéncia a higienizagio dos epi}
¢ comunicar a0 MIE, qualquer irregularidade observada.

. Ragis‘?r'ar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas

on sistema eletronico.

& 77 990a5-8880 7 7734503721 g% imggbithatmalleom @ Ruagivsidvo Bazefra, 273, Centro, Guanambd-BA
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Do empregado

. Usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina:

. Responsabilizar-se pela puarda e conservagio;

. Comumicsr ac empregador qualquer alteragic gue o tome improprio para use;
. Cumprir as determinagdes de empregador sobre o uso adequado.

Botina com bigueira de aco
it

Caracteristicas: resistenie a produtos |
qUimicos ¢ protepe os pés. ;

Caracteristicas: A wtilizagéo dos 6culos ;
minimiza as chances de acidentes Na
Rcgido Dos Olhos.

Caracteristicas: Mascara Contra Gases
€ Vapores.

(D 77 QOEIR-BBEG P 77 4S1-TTR % ritgobighowhdileoss  § RuaGustavb Bezema, 272 Cenbra, Guanatmbi-Ea

W %301C1NA DO TRABATHODE GUANAME]

13. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA - EPC's

Equipamentos de Proteciio Coletiva, ou EPC, sio equipamentos utilizados pam-
proleciio de seguranga enquanto um prupe de pessoas realiza determinada tarefa ou
atividade. O Equipamento de Protegdc Coletiva (EPC) dove ser usade priomiariamente ao
use do Equipamento de Protegao Individual (EP1), por exemplo: um equipamento de
enclausuramento acistico deve ser a primeira alternativa a ser indicada em uma situagio
onde houver risco fisico de ruido, por proteger um coletivo. E somente guando esta
condi¢ie nfio for possivel, deve ser pensado o wvso de pretetores auditives como
Equipamentos de Protecic Individuais (EPI} para protegio dos trabalhadores, pois séo de

uso apenas individual.

— y

.Extintar  de incéndic & um equipamento
_de sepuranga que possui a finalidade de extinguir ou
. comtrolar incéndios em casos de emergéneias. Em
: geral é um cilindro que pode ser carregade aé o focal |
"do incéndic. contendo um agenle extimior sob '’
' presseo.

O Kitde primeiros Socorros, € mais uma ferraments
‘de grande impontAneia para o escuta‘escola pois -
“implica conhecimento, preparagio e, & um kit gue |
{ pode tratar desde pequenas ocorréncias a permitic ‘
" uma tentativa de atrasar uma cvolugfio negativa do |
Kit de Primeiros Socorros - estado clinico do paciente(s) em questao. ;

i

Informa o trabalhador da obrigatoriedade do uso do
equipamento de protecio individual.

won

Psar
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14. RECOMENDACOES PREVENTIVAS CONTRA INCENDIO E ACIDENTES.
. Nip use cestos de lixe como Cinzeiros.
. Nio jouzue pontas de ciparro pela janela, nem as deixem sobre armanos,
mesas & prateleiras.

* Niio furne ao lidar com akcool, cera, parafina, solventcs ou matenial de

limpeza em geral.

. Respeite as proibigdes de fumar ¢ acender fosforos em locais sinalizados.
. Evite 0 acimulo de lixo em locais nio apropriados.

- Coloque os materiais de limpeza em recipientes praprios e identificades.
. Nic deixe os equipamenios elétricos ligados apos sua utilizagha.

. Desconecte-os da lomada.

* Ao utilizar materais inflamdveis, faga-0 em quantidades minmas,

armazenando-0s sempre na posigdo vertical ¢ na embalagem original.

. Nio improvise instaiagdes eléfrices, nem efetue consertos em tomadas e
interruptores sem que esteja familiarizade com isso.

» Nip sobrecarregue as instalagoes elétricas com a utilizaglio de “plugues T~
ou extensdes. Procure um profissional com conherimento 1éenico.

. Verifique. antes de concluir seu trabalho, se os equipamentos elétricos

estdo desligados.

° Observe as normas de seguranga ao manipular produtos inflaméveis ou
explosivos. ) '

. Mantenha os materiais inflamaveis em locais resguardados e a prova de
fogo.

[Z 77 4.0825-8BB0 ¥, 77 Mst-TP ¥ miggbisholmatoom § fun Gustove Bezeirs, 273 Cemro, Guahanibi-BA
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15. CONSIDERACGES FINAIS

" WEDICINA DO TRABALHO DE GUANANBY | .

Este Programa permanecerd vdlide enguanto forem mantidas as condigfes
existenies no Sredo por ocaside da vistoria, quaisquer alieragies que venham: a ocomer
naz atividades. planta fisica e zquipamentos. exiyirio novas analises.

Colocamo-nos & dispusicio para quaisquer esclarecimentos gue se facam
necessaria.

i

s

W e ®
P

o’ RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS
* Técnico em Seguranga de Trabalho
Teenologo s Seguranga do Trabalho
Esperialista em Satde e Segorunga de Trabalho
CREA-BA ¥7682

e -‘H)
CARLOS CAROBA DESOUSA
PRESIDENTE

{3 7799925-B8Bs ¥ 77 3si-17®1 ¥ migghishotmailcom @ RuaGustavo Berema. 273 Centro, Guanami-Sa
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PREFEITURA Mu‘mc:m DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAD
_PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATS:. 90 - CENTRC:

CNPJ n®13.982.640/0001-96 °,

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
FoneJax: *77 3462 4302

TERMO DE COLABORAGAQ N 002A21 .
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 002-21DPCP-PMG

t
i

TERMO DE COLABORAGAO N° 002:21 QUEENTRESI

CELEBRAM O MUNICIPIO DE GUANAMBI E. A
ASSOCIAGAO BENEMERTA DE CARIDADEDE
MEDIANTE AS CLAUSULAS E coumcbss
SEGUINTES:

OMUNICIPIO DE GUANAWEBI, pessoa juridica de direlto pﬁblbo; sito na Praga Henrique Pereira Donats,
° 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, Inscrito no.CNPJ n® 13.982.640/0001-96, neste
ato representado pelo Prefeilo Municipal Sr. Nifo Augusto Moraes Coelho, doravante denominado

simplesments CONTRATANTE, e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CMIL ASSOCIAGAD - -

BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa jurldica de direito privado, situada na Prata Josala Moura;n° 98,
Baimo Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPIMF sob n® 14,788.244/0001-95,
neste ato representada por seu representante legal o CARLOS CAROE?A OE SOUSA, brasilelre, maior,
portador da cédula de identidade RG n.* 13142591 SSP MG, Inscrito no CPF sob o n.° 071.096, 18():-33
" a seguir denominada CONTRATADA, acordam & ajustam— firmar o presente TERMO OE
COLABORAGAO, nos termos da Lei e 13.019, de 31 de jubho de 2014, Decreto n° 177/2017 ¢ demais
legislagGes pertinenles, pelos termos da proposta apresentada e pelés clausulas a seguir expressas,
definidoras dos diraitos, obrigagbes @ responsabifidades das partes. -

" CLAUSULA PRIVEIRA DO OBJETO - O pesents Acordo do Cooperagso 1 por objelo a Execugso -
de senvigo de Protagdo Social Especial de Alta Complexidade na certa do Servico de Acolhimento
Institucional para idoscs, na modalidade Abrigo Institucional’, conforme condigdes fixadas neste
instrumento @ seus anexas. ' '

. CLAUSULA SEGUNDA ~ DO VALOR - Dé-5e como valor a0 objaio ora pactuado para a pr'ésen‘le |
parceria a Importancia de R$ 42.840,00 (quarenta e dois mil e oitocentos e quarenta reals), pagos em

parcelas de R$ 3.400,00 (trés mil ¢ qualrocantos reais) do Fundo Naclonal de Assisténcia Socfa ,f _

105 rig. : — l



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI ';
DEPARTAMENTO DE Llciucw - .
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRG'
CNPJ n®13.962,840/0001-98
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonafax *77 34524302 -

‘e contrapariida de R$ 170,00 {canto e selenta reais) da Fundo Municipal de Assisténcia Soclal - FMAS
lotalizando RS 3.570,00 (tr8s mil quinhentos e setenta reals) mensais. ’
\

1.

Paragrafo Primeiro - As parcetas dos recursos lransferidos no ambito da parceria sorio hberadas em
estrita conformidade com o cronograma da desembotso aprovado, fransferidos eletronicamente na conta
_lm!tcada pela organizagdio da sociedade chnl vencedora, nio havendo sab hipdlese alguma anteclpac;ao' .
‘de pagamento. ' | |
Paragrafo Segundo - O Municiplo reserva-se o direlto de reler o8 pagamentos & organ_izag'ao' da
sociedade civil, caso canstatado qualquer das Impropriedades previstas no art, 48 da Lein® 13.01912014.

Parégrafo Terceiro - Caso ndo haja a comprovagso do recolhimento das obrigagdes soclais, 0 pagamento
' sert suspenso até comprovada sua regularizagio.

Paragrafo Quarto - Quando a liberagio dos recursos ocorrer ém 3 (h'é‘*) ou ma1s pamelas. 0 mpasse da
terceira, bem como as demals, ficard condickonade & wmprovaqao da prestacdo de contas, cuio prazo
de entrega enconlrar-se vencido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS - ,

Parégrafo Primelro A administrag3o publica podefé autorizaro remanelamento de recursos do plano de
aplicacfio, durante a vigéncia da parceria, para consecugio do objsto pactuado, de modo que,
separadamente para cada categoria econdmica da despesa, comente ou de capital, a organizagéo da
sociedade civil remaneje, entre si, ds valores definidos para os itens de despesa, desda que.
individualmente, os aumentos ou diminuigdes ndo ultrapassem 25% (vinte @ ¢inco por canto) do valor
originalmente aprovado no plano de trabaito para cada itam. '

Paragrafo Segundo - O remansjamento dos recursos de que trata o paragralo primeiro soments oéonara
mediante prévia solicitagZo, com justificativa apresentada pela organizagdo da sociedade civite i ada
pelo brafio da administragdo plblica responsével pela parceria. : /
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PREFEITURA MUHlC!PAL DE GUM?AMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n*13.982.640/0001-98
CEP 48.430-000 - GUANAMBI - BAHIA |
Fonaffax: *77 3452 4302 .

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

Paragrafo Gnico - O pagamento de gualquer parcela soments sera eletuado mediante a apms'éé!laqao o
do Certicado de Regularidads do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econbmica Federal (CEF), Cettiddo |
Negativa de Débllo (CND), emitida palo Institut Nacional do Seguro Sogial {INSS), Guia de recolhimanto
INSS do funcionsro (GRPS), Guia de recolhimento INSS da empresa, Folha de pagamento dos
finclonésios, Gula de recolhimento do FGTS do funclonério (GFIP), Gula de Reteng3o (GPS) e Gria de
socihimento do PISICOFING, com prazo de validade vigenls, A organizagdo da sociedads civ
vencedora devera apressntar a folha de pagamento relativa ao més de competéncia a que se referam.
as guias pagas no més anterior. Como o prazo limite para recolimento das guias de INSS, FGTS &
PIS/COFINS & 02, 07 & 20 do més saguinte, o contratado devera apreseniar a folha de pagamento
relativa ao més de compatdncia a que se referem as guigk pagas no més anferior.

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos Orgamentirios necessérios para &
execugZo do objetn, camerso por conta das seguintes dotagbes.

ORGAO:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE ORGAMENTARIA: 44~ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO/ATIVIDADE: 0B.244.0006.2.055 - GESTAO DAS AGOES ADMlNlSTRATWAS DA
ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2052 - GESTAO DAS ACOES DE PROTEGAQ SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

CLASSIFICAGAQ ECONOMICA: 3.35. 0.43.00.000000.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.5.0.43.00.000000. 29 - SUBVENGOES SQCIAIS

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3,3.80.39.00.00000. uo OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.90.39.00.000000 29- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA _

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGAGOES

A CONTRATADA & responsével, cbrigando-se nos seguintes termos:-
405 : T
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CNPJ n°13.082.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefex *77 34524302

a) Iniclar a execuslio do objeto pactuado apds assinatura e publicagdo do Acardo de Cooperagao,

b} Comparecer em juizo nas questies trabalhista propostas por seus empregados cantra si, cu contra o
Municlpio, assurnindo © polo passivo, defendendo-ae judiciaimente @ reconhecendo perante a Justica do -
Trabalho, sua condicdo de empregadora, arcando com o &nus do eventual condanago, indlusive
honorérios; ¢) Fica ainda responsével pelos prejuizos e danos possoals e materiais qus eventuaimente
venha a causar & Administragio ou & terceiros em deoonénma da execu@ﬁo do objeto do presente edital,
comendo exclusivamente s suas expensas os ressarcimentos ou mdemzaoﬂes reivindicadas judicial ou
extrajudicialmente;

c) Fica ainda responsével pelns prejuizos e danos pessoals @ materiais que eventuaimente venha a .
‘causar 4 Adminisirago ou a terceiros em decorréncia da execug@o do objeto do presente edital, comendo
exclusivamente &s suss expensas os ressarcimentos ou indenizagbes relvindicadas judicial ou
extajudiclaiments; - -
d) Pagar seus funciondrios em dia, independente do dia do pagamento eallzado pelo Muniulpio, ,

€) Facifitar a fiscalizac8o pelo Municipio, por melo da atuat;ao do Geslor e da Comisséo de
(Monitoramento e Avaliago ou de Avaliagio) durante a vigéncia da parceria;

f) Cumprir em sua integralidade, as exigéncias do presente Edilal de Chamamento Pﬁb!ioo e seus
anexos.

A CONTRATANTE & responsével, obrigando-se nos sequlntes {ermos: -
1- A fiscalizagio da parceria sera folta pela Secretaria Municipal de Asslslencia Sociah, através do gestor :
designado, bem como peta Controladoria Municipal com & seguintes atribuicbes canforme preconizado
no art. 61 da Lei 13.019/2014;

a) Acompanhar e fiscallzar a execugdo da parceria;

b} informar a0 seu superfor hierarquico a existéncia de fatos: que compramatam OU possam comprometer
as afividades ou metas da parceria e de indlcios de Irregulandadas na‘gestdo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que seréo adotadas para sanar os problsmas detectados;

¢) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagso da contas final, com base no relatério técnioo
de maniloramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lel 13.018/2014;

d) Disponitilizar maleriais e equipamentos tecnoldgicos neoasséﬂos As atividades de monitoramento
avaliagdo. - QY
1.1 - Geslor designado: Tanla Dark Siiva Magalhﬁes R

=R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
FRACA HENRIGUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO

CNPJ n®13.582.640/0001-88
CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Fonedfax: Y77 3452 4302

2 - A responsabllidade subsidiaria do ente piblic nos casos de agdes trabalhistas movidas contra @ -
organizag2o da sociedade civil ndo & automética. Ou seja, 0 ente piblico somente seré responsablﬁzado
subsidiaiamente se ficar comprovado que aglu de forma wlposa na fi scdlzagao do cumprimento das

obrigagdes trabalhistas. e ..;;

3- Onenlar 0s samdones responsaveis pela liquidacéo e pagamenlo das faturas que venﬁquem a
pmem;a dos documenws citados no processe anfes do executarem a liquidagao e o pagamenb '

4 - Arquivar juntamente s notas de empenho {pelo prazo de 5anos) a fim de facilitar a uompmvagao de
que houve a fiscallzagBo pelo Municipio, elidindo eventual ;esponsabizilade subsidiéria de que rata 8
sumula ern queslio. | l I

CLAUSULA SETIMA - O Municlpio de Guanamt ficard isento de responsabilidade acerca de quaisquer
ocotréncias que porventura surjam duranle a vigéncis da parceria, ficando sob a responsabilidade da
Contralada formecer, caso necassario, a seus funclondrios todos oS equipamentos necessérios pafa a
execu¢io da presente parceria. | ‘

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazo para execugdo da presente parcetia seré de 12 (doze) meses,
de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorogado na forma da fel. \
Parsgralo Primelro — O prazo estsbelecido na Cldusula Oftava deste termo contratual poderd ser
prorrogada nos termos dos arl(s) 56 6 57 daLei 1301972084, . &

Pa}agrafo Segundo - Apbs a assinatura do Acordo de Cooperagso pela t:ontmtanté, 8 obriQé&:rio a
abertura do “Relatorio de Execugto do Objeto” ¢ "Relatbrio de Execugdo Financeirs” nos Termos do
Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntérlas envotvendo
ou n&o a fransferéncia de recursos financeiros, entre o Municlpia e as organizagies da socledade civil, |

nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014).:

FLS. [
PROC: ‘

s,

SOF

o




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAQ
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO

CNPJ n®13.982.640/0001.86
CEP 48.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Foneffax 77 3462 4302

Paragrafo Tercelro - A baixa contéibil em definitivo da parceria seré efetuada nos termos do Decreto que
regulamenta os procedimentos adminislrativos refativos a paccerias voluntérias envoivendo ou nfo a
transleréngia de racursos financelros, entre 0 Munlclpioe as o:ganlzaqﬁes da sociedade civil, nos termos
da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014), demals itens, tramltado om todas as Instancigs de '
ﬁacalizaﬁo e com arquivamento e guarda pela Secretaria Municipal de Assisténcia Seclal.

Parégraio Quarto - A contratada é obrigada a oonigir readequar ou realinhar, s suas expensas, no total
ou em parte, 03 servigos objeto do contrato em que se variﬂcaram incongruénclas, defeitos ou
IncorregBes resultantes da axecugHio ou de mao-de-obm € materiais empregados de forma inadequada.
CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar b_s senvigos mencionados na crgusyla
Primelra, segundo, 88 melas pacluadas, fomecendo méo-de-obra, insumas, infraestrutura @ domais
elementos necessarios a sua perfeita execugao.

CLAUSULA DECIMA ~ SANGOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE {ART.73, Vi) Pela exacugao da
parceria em desacordo com o plana de trabafiio & cam as nomas desta Lei e da legislagao especifica, a
administrago podera garantir a pn&vié defesa, aplicar & organizagiio da socledade civil as seguinles

V- adverténcia

11 - suspensio temporaria da participagdo em chamamento piblico & impedimento de oelebrar tarmos de
(parceria, de fomanto ou do colaboragéo) e contratos com 6rgaos 8 enlidades daesfora de govemo da.
adminisiragao publica sancionadora, por prazo ndo suparior a2 (dols)xanos -

11 - declaragsio de inidoneidade para participar em chamamento puhhc::'.I ou calebrar termos de (parcena

de fomento ou da colaboragao} @ contratos com érghos e entidades de fodas s esferas de governo,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig8o ou até que seja promovida a reabiltagdo

perants @ propria autoridade que aplicou a penalidade. que 8674 concadida sempre que a 0rganizagao f
da sociedade civil ressarcir a administragéo pslos prajulzos resultanles e apds deconido o prazo da
sam;éo aplicada com basa no inciso || deste artigo.

Parégrafo inico. A sango estabelecida o Inciso i do caput deste arligo & de competéncia axclust
do Secretério Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respecivo processo,

y8
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAHAMBI
DEPARTAMENTO OE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 CENTRO
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prazo de 10 (dez) dias da sbertura de vista, podendo a teabilitago sef requerida apds 2 (dois) anos de
sua aplicagao. e DR o

¥ -
o roo
§ :

CLAUSULA DECMA PRIMEIRA- A Convelada reconhece o eclra expressamente &' 6ua
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 e 37 da Lein’®
13.016/2014 e demals legislagdes, nommas e regulamentos perlinentes a matéria, conforme as condigdes
do contrato, '

Paragrafo Unico - No caso da Contratada ser responsaval palo iomachento de Insumos, esles devem
ser de 1° qualidade, responsabmzando-se por qualquer problema surgtdo na execugdo das aqﬁes e
trabalhos Inarentes a execuglo da parceria, devendo reparar de fora premente no fotal ou pamialmente
para o bom andamento da mesma.

 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por quaiquer razio, a Contratada niio acatar qualquer laudo,
parecer ou relatdrio do gestor da parceria, poder promover ou reakzar, as suas expensas, peticiatécnica
ou contébil relativa & discordancia, L
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere & cléusula anterior somente poderé ser
levada a efeito por corpo lécnico competents, composto no minimo, por 03 (trés) glementos, um dos
quais obngatonamente indicado pelo CONTRATANTE

.Y.
R

o
kN

cLAusum DECIMA QUARTA - Este Acordo de Cooperagiio pudera ser alleradoquando:
| - A vigéncia da parcaria podera ser slterada mediante solicilago da organizag3o da sociedade civil,
devidamenta formalizada e justificada, a ser apresentada na administrago plblica em, no minimo,_
(tﬂnta} dias antes do término de sva vigéncia,

It - A promogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feia oola admln[straqao publlca. anles
do seu término, quando ela der causa a airaso na lberaz;ﬂo dos recu: sos limitada ao exato periddo do
atraso verificado.

il - As alleragbes previstas no caput prescindem de apmvaqao de novo plano de l;abalho
administragaio pliblica, mas ndo da andlise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parcerig @
publicagio do extrato do termo aditivo em melos oficials de divulgagZo.

- 409
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI'
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
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N

CLAUSULA DECIMA GUINTA ~ DA RESCISAO - O presente Acordo de Cooperag3o poderé ser
rescindido caso ocorram quaisquer dos falos elencados no art, 78 e seguintes da Lei n® 13.018/2014. A

falta'de pagamento das obrigagBes patronais por parte da entidade parceira @ vencedora sujeilarh 2 )
resclsao suméria do contrato.

Paragrafo Unico - Sob nenhum aspecto seré edmitido, ‘por parta da prganm;ao da sociedade civi
'venoedora. excegdo de contralo n%o cumprids, em face "da Adnlmsh‘acéo excalo nos .casos
expressamanle previstos em 1e| |
: 4

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLACAO APLICAVEL - O presents instrumento de Pameha rege-
se palas disposigbes expressas na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, @ Decreto Municipal n° 177!2017
e pelos preceitos de direfto piblico, aplicando-se-he supletivaments no que couber, 0s pnnclplos da
leoria geral dos contratos o as disposighes de direilo privade,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS - Os c8308 omissos sero resolvidos & luz da Lein®
13.019/2014, do Decreto que regu!amenta os procedimentos administrativos relativos a paroerias
voluntérias envolvendo ou néo a transferéncla de recursos fingnceiros, entre o Municipio ¢ as
organizagbes da sociedade Civil, nos temmos da Lsl Fedeial n° 13 019 de 31 de Julhe de 2014 ados -
prlnclpios gerais de direito. : f

CLAUSULA DECIMA OITAVA ~ A execugdio da parceria sera aoompanhada o fiscallzada pe1a Secmtana
Municipal de Assisténcia Social na figura do gestor designado, que apontara as deficiéncias verificadas,
as qua's devardio ser sanadas pela organizag8o da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as
comeghes € 08 ajusles necessarios ao bom andamenta do presente Acurdo de Cooperagao.

. * 4 p
CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foroda Comarcade Guanambi, com expressa reniincia
a qualquer oulro, por mals piiviegiado que seja para dirmir 2s controvérslas oriundas da execygao do

presente instrumento.

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
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E por estarem justas e contraladas, as partes assinam o prasenla Instrumento, para qua possa pt‘o&uzir
08 seus lagais e esperados efettos.

Gianambi-Bahia, 01 de dezembro de 2021.

TESTEMUNHAS:

NOME_Se 2o do S fize de Dlivcu  CPF 03356033503
NOME_.__SN’-»-- pcx;p....]b\nam—- .R*Q" _CPF Ul‘_i’%ﬂ”%bé
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No Diario chcual do
Guanambi -

Ano_ua_w’ﬁﬁii "
Em_ﬁ

Marceld

Secreldrio Mun

Municiplu de
Bahia

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAC ;
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - - CENTRO ('LQ .

CNP1.n%13,982.840/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
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Fonelfax: *77 3452 4302

RESUMO DO TERMO DE COLABORAGAQ N* 002-A:21 npczm,pﬂ '5%‘3

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21 DPCP-PMG 0'3

“Servigo de Prote;io Soclat Especist de Alta Complexidade na oferta do Servigo

de Acothimento Institucional para idosos, na modalldade Abrigo Institucional.”

“Chamamento Publico - Dispensa - *.": . 1,

Crédito de daspesa

Orpiio:08 - Secretarla Municlpat de Asslstém:la Soclal

Unidade Orgamentéria: 44 - Fundo Municipal de Asslstancia Soclal
Projoto/Atiidade: 08.244.0008.2055 - Gestio das Agfes Administativas da
Assistdncia Soclal

Projeto/Atividade: 08.244.0006.2.052 - Gest3o das AgBes de Proteg3o Social Especial
de Alta Complexidade

Classificag8o Econbica: 3.3.5.0,43.00,000000.00- Subvengdes Socials
Classificagio Econdmica: 3.3.5.0.42.00.000000. 26 - Subvengles Sociais |
ClassHicagao Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000. 26 - SubvengBes Socialé
ClassHicagsio Econtmica: 3.3.90.39.00.00000.00 — Qutros Servigos de Terceifos -
Pessoa Juridica

Classificap80 Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.28 - Outros Servigos de Tercairos -
Pessoa Juridica

Classificaggo Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.29 - Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

. Valor

RS 42,840,00 (quarenta ¢ dois mil @ oitocentos e quarenta reais), pagos em parcelas
de R$ 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais) do Fundo Naciona! de Asslsténcia Social
-~ FNAS e contrapartida de R$ 170,00 (cento & setenta reais) do Fundo Municipal de
‘Assisidncia Social - FMAS totalizando R$ 3.570,00 (trés mil quinhentos e selenta
reais) mensais

Vigéncla do
contrato

12 (doze) meses

Data do contrato

[ CidedomombroGe 202~ + +

Contratante

Municipio de Guanambi

Contratada

ﬁSSOCIACAO BENEMER!TA DE CARIDADE - CNPJ n® 14.788. SA40001-95

Base legal

Art. 30, inciso V) da Lel Foderal n° 13,019/2014 6 AR 22, inciso IV do Decrets
Municipal n° 177/2017.

Ji

FLS: _LJ 0
Pird; tlPad -2
A ST N

f DAl

i rigpar]

i it
-




L TIARIG OFICIAL I MUKICIRIN

"7 " GUANAMBI ¢ BABIA poie v g e

R
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=.« ~DISPENSA DELICITACAD - . ...

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
PRAGA HENRIGUE PEREIRA GONATO, 80~ CENTRO
CEP 46.430-000 - GUANANB! - BAKIA
CNPJ: 11.9826400001:95

AVISO DERATIFICAGAG ;| &
TERMO DE COLABORAGAO N® 002-21DPCP-PMA
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21DPCP-PNG
r i

O Prafoito do Municipio da Guanambl, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, no uso de suas airbuigdes
legais, de acordo com o disposio no art. 26. da Lel B.6G6/93, ratifica o procadimento de coniratagho direta por
Dispensa ~Chamamento Piblico, embasado no Capul, Ad. 24, da Lel n® 8.666/93, Ant. 30, inciso VI da Lel

~~ Federsl n® 130182014 e A, 22, inciso [V do Decreto Municipa! n° 17772017, e concordando com ©
s> pronunciamenlo Juridico, referente & Termo de Colaberagdo — Dispensa « Cujo obleto & 2 © Exacugdo de
servigo de Protegdo Socle! Especial de Alta Complexidade na oferta: do Servico de Acoihimento
Instituclonal pera Idasos, na modalidade Abrigo Institucional.” Da pessoa juridice: Associagio Bengmérita
do Caridads, Insctita no CNPJ sob n° 14.786.244/0001-95, situada ne Prage Josefé Moura, n°38, Betrro Blam

Josus - Guansmbi-8A, no valor do R$8S. 680,00 {citenta e cinco mil selscentos @ oftenta repls),

Guanambl-Bahia, 01 de dezembro de 2021. |

R T
NILO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefaiio do Municiplo do Guanambli
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
PRAC A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
T CNPY N®13.982.640/0001-94
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax; *77 3452-4301 |

PLANO DE TRABALHO
-1- DADOS CADASTRAIS
1.1- DA ORGANIZACAOQ:
Nome da entidade: ASSOCIAGAO BENEMERITA DE _ ]
CARIDADE ~ LAR DOS VELHINHOS CINT}: 14.788.244/0001-95
Rua: Praca Josafi Moura, 98 Bairro: Bom Jesus Cidade: Guanambi
Complemento: Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Telefone: (77) 3451-2803 | Celular:
E-mail: latdosvelhinhos.gbi{@gmail.com ;

Site:

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome Completo: Pe, JOAQ SILVA DE SA TELES

CPF: 958.676.605-59 | RG: 08. 335. 678 96

Rua: Praga Getulio Vargas, | Bairro: Centro -+ | Cidade:{Guanambi
Complemento: Casa Estado: Bahia CED: 46.430-000
Telefone: - | Celular: 77 9.9199-1387

E-mail: joaosateles{@hotmail.com

Carpo. Presidente /Intetventor

Eleito em: 13 /08 /2019 | Vencimento do Mandato: 13/08/2021.

1.3~ DADOS BANCARIOS

Banco: 01 — Banco do Brasil

Apéncia: 0923-7 | Namero da Conta: 9889-2

1.4 - DIRETORIA:

Nome completo: Cargo:

Pe. JOAQ SILVA DE SA TELES Presidente /Interventor

Nome completo: Cargo:

CARLOS CAROBA DE SQUSA Coordenador

Nome completo: ' Careo:

DORIVANIA MOREIRA DO el

NASCIMENTO GOMES csoureira

Nome completo: Cargo:

FELLIPE BARROS DO REGO Secretario

Nome completo: Cargo:

ANGELO MANOEL GOMES Tesoureiro Adjunto

Nome completo: Catoo: 7
NEUMA VIANA BOASORTEDE - | 8%, . . . '
OLIVEIRA ]

1.5 ~ CORPO TECNICO:

Nome completo: | Carpo: :

1.6 - CONSELHO FISCAL: . 2 L ‘
Nome Completo: | Cargo: ' ¥ C '

2 - OUTROS PARTICIPES

2.1 — DA ORGANIZACAO

Nome da Entidade: | CNIP):

Rua: | Bairro: | Cidade: (’_’__d_'t-—-"'ia 7S N



' PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATG, %0 - CENIRD
CCNPL N®13.982.640/0001-94
CEP 464.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
. Fonetfox; *77 3452-4301

- Contribuir para a preveng¢éo do éér.avarnér_wto de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos; ' |
--Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria; '

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais drgéos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; | i

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os mdwlduos fac;arn escolhas com autonomia; |

- Promover o acesso a programagdes culturals de lazer de esporte e ocupacmnats
internas e externas, relacionando-as a mteresses vwenmas desejos e posmbnhdades do

publico.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para idosos (as):

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de
atividades da vida diaria; |

- Desenvolver condigdes para a independéncia e o auto cuidado;

- Promover 0 acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

3.3 - JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Sociai, em
conformidade com o que consta no marco regulatorio Lei Federal n® 1‘3.019, de 31 de julho
de 2014 e o Decreto Municipal n® 177 de 11 de maio de 2017 que dispde sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragao pClinca
e as organizagbes da sociedade civil, entidades prestadoras de servigos de Assisténcia
Social para Servigo de Proteg&o Social Espemal de Alta Complexldade na oferta do Servigo
de Acolhimento Institucional para idosos, na modahdade* abngo mstrtucmnal apreéenta
este Plano de Trabalhe que devera ser executado pela Associagao Benemérlta de
Caridade — Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos_.-(as) ILPI, para cumprimento da
Dispensa de Chamamento Publico N XOOGOOCKOOOOXAKKXXXXXX.

As atividades desenvolvidas na Associagao Benemérita de Caridade ~ Inslituigdo de
Longa Permanéncia para ldosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 horas}, séo
consideradas de relevancia publica, sendo a Unica instituigdo no municipic até o presente

momenta que presta servigo de acolhimento institucional para | idosos acima de 60 anos.

445 FL>: M.B.-—-——-—-
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO *
Y CNPJ N®*13.982.640/0001-96
CEP 44.430-000 - GUANAMBI - BAHIA i

Fonefax: *77 3452-4301 ' - o rvmn—

Desse mado, diante da inexisténcia de proéramas!serviqu de acolhimento institucional
publicos para idosos, para ambos 0s sexos;. no MUHIC!pIO de Guanambi, é de suma
relevancia a colaboragdo com a manutengdo dos serv:;:os prestados pela referida

instituigao.

Logo, também & considerado no presente Plana de Agdo que as atividades propostas sao
de natureza da Politica de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N°
874211993 (Lei organica de Assisténcia Social - LOAS) e Resoclugdes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social 109/2009 (Tipiﬁcagéo Nacional dos Servigos
Socioassistencias) e N° 21/2016 (Requisitos para Celebragéo de parcerias entre a 6rgédo
gestor da Assisiéncia Social e Entidades ou Organizagbes de Assisténcia Social, no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS).

Embora a natureza do acolhimento deva ser proviséria e, excepcionaimente,
indeterminada, a colaboragdo com a manutengao dos servigos oferecidos a idosos em ILP
torna-se imprescindivel, visto que destinam-se a usuarios que nao diépér—z‘m de candi¢bes
para permanecer na familia, por inUmeros fatores que agravam a qualidade da convi\f!éncia
ou mesmo da sustentagao, envolvende situagdes de violéncia e negligéncia, abandono,
ou mesmo vinculos familiares fragilizados ou rompidos. 3

T'

3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

50 (Cinquenta) Idosos (as) e familias.

3.5 - AREA DE ABRANGENCIA : ;

Municipio de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA

O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na
seguinte modalidade: ‘

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as)
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve éssegurar a convivéncia com
familiares, amigos e p;essoas de referéncia de forma continua, bem como © acesso as
atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser

assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até 4 {quatro) idosos (as) por
' s DS

PROC: %6— 3 YJ?QP

quarto.
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* PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 70 - CENTRO
" CNPJ n®13.982.440/0001-94
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA :
Fonefax: *77 3452-4301 C e e .-

sk o e e

DESCRIGAO GERAL: _
Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias efou individuos
com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegso integp:al. A
organizac¢&o do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigbes
e a diversidade de; ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e
orientagdo sexual,

O atendimento prestado deve ser personalizadc e em fiaquenos grupos e favorecer o

convivio familiar € comunitario, bem como a utilizagao dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local. As regras de gestao e de convivéncia deverdo ser
construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios,
conforme perfis. _

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes
mais proximas do ambiente familiar. As edificagdes devem ser organizadas de forma a
atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as)
usuarios (as), oferecendo condigGes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga,
acessibilidade e privacidade. ' |

DESCRIGAO ESPECIFICA

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes
elou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhlmento devera ser proviséria |
e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando x.sgot:adas todas as possablhdades de
auto sustento e convivio com os familiares. £ previsto para idosos (as) que n3o dispdem
de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e
negligéncia, em situago de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos etc. - devem
ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de
idosos o compartihamento do mesmo quarto. Idosos {as) com deficiéncia devem ser
inclufdos {as) nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento

desse segmento.

b




' PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
PRACA HENRIGUE PEREIRA DONATO, 20 - CENTRO
"CNPJ n®13.982.640/0001-9¢
CEP 46,430-000 - GUANAMBL - BAHIA
Fonefax: *77 3452-4301

IR LA

PROVISOES AMBIENTE FiSICO

GERAL: Espago para moradia, enderego de referéncia, condigbes de repouso, espago de
estar e convlvio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestuario e pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPECIFICAS
PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local. ,

RECURSOS MATERIAIS: Material p'ermanente e material de CONSUMO necessario para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobll.ano computador |mpressora tel¢fone,
camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensnhos para’ cozmha allmentos material de
limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagbgicos, culturais e
esportivos. Banco de Dados de usuarios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais,
Banco de Dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais;
Cadastro de Beneficiarios do BPC. |

ARTICULAGAO EM REDE:

- Demais servicos socioassistenciais e servigos de politicas pablicas setoriais;
- Programas e projetos de formagéo para o trabalho, de profissionalizagao e de incluséo

produtiva;
- Servigas, programas e projetos de insfituigdes néo governamentais € comunitarias.

- Demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

‘ 5.3 Y
CONDICOES E FORMAS DE ACESSO hmw
As_s._l .

Idosos (as)
- Por requisicdo de servigos de politicas publlcas seionals CREAS, demals senvigos
somoassmtenmms Ministério Plblico ou Poder Judlciéno i '

3.7-— CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAGAO EQUIPE TECNICA

--De acorde com a NOB-RH/SUAS

‘3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

4%
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- PREFE|TURA MUNICIPAL DE GUANAMB!

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

© CNPJ Nn%13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Soswly T itew:

Fonefax: *77 3452-4301 S e

‘CONTRIBUIR PARA:
- Reducao das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus. agravamentos ou
reincidéncia, 1
- Redugao da presenga de pessoas em situagao de rua e de abandono;
- Individuos e familias protegidas; . .
- Construgdo da autonomia; ' o ._.";.'éi{ : - i
- Individuos e familias incluidas em Sservigos € com acesso a oportunldades "
- Rompimento do ciclo da violéncia domestica e familiar.
AQUISICOES DOS(AS) iJSUARIOS(AS):

SEGURANCA DE ACOLHIDA

- Ser acolhido em condigbes de dignidade;

- Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

- Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto.

- Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas.

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manuteng¢éo da privacidade
do (a) usudrio (a) e guarda de pertences pessoais.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiaf e social
- Ter enderego institucional para utilizagao como referencia,

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si prépno e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania. g -
- Ter acesso a atividades, segundo suas. necessudades meresses e p055|b|I|dades
- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolwmento de habilidades de auto estao,

auto sustentagao e independéncia.

- Ter respeitados os seus direitos de opiniao e decisao. s N o

- Ter acesso a espagos proprios e personalizados. proC: 00331 DPCO |
ASS,

- Ter acesso a documentacgéo civil;
- Obter orientages e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia; |

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas diﬂculdades';

443
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‘PREFEITURA MUNICIFAL DE GUANAMBI
PRAC A HENRIGQUE PERERA DONATO, 20 - CENTRO
* CNFJ n®13.982.640/0001-94
CEP 44.430-000 - GUANAMB) - BAHIA
Fonefax; *77 3452-4301

- Ter acesso a documentacao civil;

- Obter orientagSes e informagdes s;obre 0 servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagio de suas dificuldades;

- Ser preparado para ¢ desligamento do servigo; o

- Avaliar o servi¢o.

4 - OBRIGACOES DOS PARTICIPES RS . N

- No Relatdric de Prestagio de Contas os valores. devem ser especnﬁcados de acordo 0S
Fundos deé Repasse (FNAS, FEAS, FMAS). '

- Apresentacao do Plano de Agado (Anexo |) até 31 de dezembro de cada ano; e

- Apresentacdo do Relatdrio Acompanhamento Fisico (Anexc Il) até o 5° dia Gtil do més

subsequente.

5 —METAS E ETAPAS

DATA

METAS EETAPAS VALOR INICIAL DATA FINAL SALDO
DESCRIGAC/ VALOR VALOR VALOR
ESPESIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITA RIO TOTAL GLOBAL
Acalhimenta de Pessoas
META 1 Idoseas e as familias.
iTEM
) ManutengBa das Atividades
do Abrign com aquisicBo de
Génergs Alimenticios e
Produtos de Higiene &
Limpeza,
Fomecimento de agua e 85.6680,00 85.600,00 85.680,00
esgoto, energia alétrica,
combuslivel, gés e folha de
. pagamento de salérios.
TOTAL _ - 85.680,00 85.600,00 BS.GHSQLGD
.6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO L ) '
REPASSE MUNICIPIO META 1
FUNDO ITEM 1 TOTAL
FNAS .+ 340000 3.400,00
FMAS i 170,00 170,00
DEZEMBRO/2021 FEAS T3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
JANEIRO/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FEV L )
EREIRC/2022 FEAS 3.400,00 7.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400.00
MAR
“orn022 FMAS 170.00 _Lm 0
X0 FLS. W
% . PRGC ,g
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' Cor . J.g:;. ) . .
PREFEITURA MUNICIPAL-DE Gl}ANAMBI M
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n*13.982.640/0001-9¢
CEP 44,430-000 - GUANAMEI - BAHLA
Fonefax: *77 3452-430)

FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS ‘ 170,00 170,00
FNAS ¥ 3.400,00 3.400,00
FMAS : 170,00 - 170,00
ABRIL/2022 FEAS T . 340000 3.400.00
FMAS 17000 | 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 ! 170,00
MAI0/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00 |
FMAS ' 170,00 170,00
JUNHO/2022 FEAS 3.400,60 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3,400,00
FMAS . 170,00 _ 170,00
JULHO/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 |- 170,00
FNAS : 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
AGOSTO/2022 FEAS 3.400.00 3.400.00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
SETEMRO/2022 FEAS - 340000 3.400,00
FMAS - -4 170,00 170,00
FNAS L %3400,00 " 340000
: FMAS 170,00 170,00
OUTUBRO/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
L FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
NCVEMBRO/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
. FMAS _ 170,00 170,00
SOMA F __85.680,00 85.680,00
7 -DECLARACAO : - : o . -
Na qualidade de representante legal desta organizagso, declaro, para fins de prova junto
ao Municipio de Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagéio de inadimpléncia com qualguer 6rgiio ou entidade da
Administragcdo Publica Municipal, Federal ou Estadual, Gue impega a celebracao da
arceria, na forma deste plano de Trabaiho.
Local e Data:
N%me e assinatura do responsavel pela organizagio:
5%;@ S e Ap Sq Telse,




GUANB] « BAHIA : e e 75---.‘--. [P .-‘-;--— 4 DARTD DFICIAL 10 MUNICEPIO A
CONTRATOS APOSTILAMENTOS -

1 7 SEGUNDASFEIRA, 21 DE MARQO DE 2022 » ANO XIV ] N2 26h7

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMEBI
PRAC A HENRIGQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRC
CNPJ n®13.9282.640/0001-946
CEP 44.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 34524312

APOSTILAMENTO DO CONTRATO FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE GUANAMBI — BAHIA, entidade de Direito Pablico
Interno, com sede na Praga Henrique Pereira Donato, n. 90, inscrito no CNP)
sob N°. 13.982.640/0001-96, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. NILO
AUGUSTO MORAES COELHO, doravante denominado
CONTRATANTE e, do outro lado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa juridica de
direito privado, situada na Praga Josafd Moura, n® 98, Bairro Bom Jesus,
Cidade Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPI/MF sob n°
14.788.244/0001-95 doravante denominada CONTRATADA, RELATIVO
A PRESTAGCAO DE SERVICO ORIUNDO DA DISPENSA N°.002-
21DPCP-PMG, POR ACRESCIMO DE PRAZO DO ORCAMENTO |
PARA O EXERCICIO DE 2022, NA FORMA ABAIXO:

A Clausula Quinta do Termo de Colaboragéio N° 002-A-21, passa a ser acrescida da seguinte dotagido
orcamentaria:

ORGAQ: 6 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI '
Secretaria: 8 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 44 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.055 — GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.052 — GESTAO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.5.0.43.00 — SUBVENCOES SOCIAIS
CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.2.5.0.43, 28 - SUBVENCOES SOCIAIS
CLASSIFICAGAQ ECONOMICA: 3,3.5.0.43. 29 - SUBVENCOES SOCIAIS- . A
CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.9.0.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS & % PESSOA JURIDICA
CLASSIFICACAD ECONOMICA: 3,2,9.0.39, 28 - OUTRODS SERVICOS DE TERCEIROS < PESSOA JURIDICA
CLASSIFICACAO BECONOMICA: 3.3.9.0.32. 29 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS = PESSOA JURIDICA

hA

As demais clausulas do referido contrato permanecem inalteradas

O presente Apostilamento & decorrente da Lei Municipal n°, 1.408 de 15 de dezembro de 2021, que
aprovou o Or¢amento Anual para o exercicio de 2022, que dara cobertura aos saldos em aberto de
licitagBes deflagradas em 2021, cuja execugiio se estende para o exercicio seguinte, com base legal
no § 8°, do artigo 65 da Lei n® 8.666/93.

Guanambi, 21 de margo de 2022.

NILO AUGUSTO MORAES COELHO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BA

ite documento fol assinado digtalments por PROCEDE BAHIA Processamenta ¢ Certificacio de Documentos Eleteonicos LTDA as 17:31 horas do dia 21/03/2022.
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em 22 de abril de 2021 | '-
| .
Nilo Augusto Moraes Goelho
Prefsito do Municipio de Guanambi Pk

.
1 i !

J5



L g

S FL L oy

e
PORTARIAS
57 \\““"‘“—'—“‘“‘ T

Art. e Dasj

gnar Comiss3o
2 firmado enfre egg
'ACAO BENEMER:H

ASSOC

I -« GEANE D

E SQuza REIIS S!LVAE
" Especlal, dg 8

] _r
i~ Departamento ge Protegdo Sociaf
eCrelaria Munfcibal de AsSisténcia Social;
- ANA LUizA TEIXEIRA SANTOS LIMA -
Secretarig Municipat ¢

I Assistante Admlnistﬁativo .
& Assisténzia Saovcidl: ' '

I - cLalpia DIA

1
Relagsg Comunits

Acia & Familia ¢ ¢ga
Cia Sacial,

MANTING LOPES - v/vIsdo do Assigt
rla, da Secretaris Munrci:ipai de Assistan

[
Art. 2°, Egig Portaria enira em vigor na dgiia de sua publj|
dispdsicdes em contrario, eme

gacao, revogadas as
>pecial asﬂ|Porfarias n° 06 de 04/04/2018 ¢ po
17 de 01/07/202¢. ; |

;
:
) . 3

CABINETE DO PREFETO po MUNIGiBIo
BANIA, oM 01 de fevereir g 5 !
[
?

DE GUANA‘M-BI, ESTADO va
021.

Niio Aug

usto Moraes Coetho
Prefaito o

¢ Municipio ge Guanamb;

]

&



d

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

"GUANAMBI

| Estado da Bahia

L3044 WAL

2022
4 , N
Processo de Pagamento N° 346
Data: 24/03/2022
\ Empenho N°: 150 / 1901 .
‘ 'F:_re:io'r:_i' L 7@59 - ORGANIZAGAQ DA $OC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE ' .
( N
E E Valor Bruta R§: 510,00
: Valor Retido R$: ’ 0,00
o
. Vator Liquido R$: 510,00
\. J
Dotagdo Qreamentarig _
Reduzido: -_2055 43 100 . ;
Unidade: .44 " - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL .
' Aglo: 2055 GESTAD DAS ACOES ADMINISTRM‘IV&S oA ASSISTENCIA SOCIAL
) E_Ie‘me"nto_:, - a3, 50 43 00 Subvenpoes Soclars ,' S . ¢ .
“Fante: | 00 Recursos Ordlnérios SO R B
‘N Conte | Descripi Conte.. T - agancia | Bance, . NeDoe.| .. Valor
3876806 - | BB - FMAS - PMG - LIVRE - 38760-5 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S A, 70 510,001

rresas
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Josgutm Cheves, 393 -

CHPY; 15.235.606/0001-83 - CEP; , - - GUANAMBI - BA
CRDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:

EMPENHO: 150 /2922 - . N° SUB-EMPENHO: 1901 ’ : * TIPO DO EMPENHO: Estimativo

Data Empenim: 2410312022 Data Sub-Empenho: 24/03/2022 Data Liguidacho; 2410312022 Data Pagamento: 24/03/2022
= FORNECEDDR

Homa: 7060 - ORGAN!ZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIl  Tipo Passos: Jurldics

Endemgo: PRAG JQSAFA MOUAA , 98 Complomento:

Balrro; BOM JESUS Cidade: GUANAMB| Eatado: 8A

CNPJ: 14.788.244/0001-35  Insc. Estadual: CPF: RG:

Conld Gormnte:  9885-2 Agéncla: 922-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL 5.4,
- -DOTAGAD CACAMENTARIA - :

Redizido: 2055.43.00 - - CRCAMENTARIO € SUPLEMENTAR

Uniidada: 44 - FUNDQ MUNICIPAY, DE ASSISTENGIA 50CI1AL

Funge: 08~ AssistBneis Soclal

SubFun¢iio: 244 - Assisincia Comunkidra

Programa: 006~ TRABALHANDO O SOCIAL

Agho: 2.055- GESTAD DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Elemonte: 3.3.50.42.00 - Subvengdes Socials

Fonta; 00 - Recursas Drdindrfos

Sub-Elementa: 3.1.50.43.00- Subvancoes Soclals

Modzlidade; NBo se Aglica i Salgo Anterlor Vaior do Empenho Sstdo Atual

Convinlo:  002-20DFCP-PMG Cantrato:  002-21DPCP-A-PH

Paliménlo: - 146.999,88 510,00 146.400.68
[~ HISTORICO

REFERENTE DEZEMBRQ/2021, JANEIRO E FEVEREIRO2022 PARA ATENDER AS Movimentagho Empenho

DESPESAS COM ATENDIMENTQ DE PESS0AS IDOSAS CONFORME CONTRA PARTIDA

{FMAS), REPASSE REALIZADO PELO FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, | Soldo Anteror Sub-Empentio Salde Atual

NA MODALIDADE DE SERVIGO DE PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE :

» SERVICO-DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOSIAS) SONFORME TERMO DE

COLABORAGAO 002-210PCP.PMG, : 510,00 510,00 0.00
Data do Empenho: 241032022 Data do Liguidaglio; 24/00/2022 Osto do Popaments;  24/03/2022 |
## Quinhentos o dez reals 14 S _ Valor Bruto - 510,00

T tie——
e

Paga-6o a0 favorncido o valor do RE 510,00 (Quinhentos & dez s ),
provenienta desta nata. Em, 24/0A12022 O processo foi pago conforme a autorizaghc. Em, 2400302022
| ¢ - M l’_\ - A" ﬂL’ G’ﬂ‘
RUBA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO GO FRANCISCO DE BDUZA OE CASTROQ
Secratéria da Assisl. Soclal DEP, AMENTO DE CONT, IDADE E TESOURARIA
CPF  :1101.869.725-04 CPF 027331 96557
ol

_ . . IDENTIFICAGAQ BANCARIA .
t e Conta | Oewcrigio Conka - NYAgiacta | Banes s N Ooc, - Volor
35760-8 BB - FMAS « PMG - LIVRE - 35780-8 09237 001 - BAMCC DD BRASIL 5.4 " 510,00

! RECIBCQ

Recabomas dajo} FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMEI a importAncia supra de R$ 510,00 {Quinhentos a dez reals }. conforme especificagio
canstania nesla gedorn do pagamanto, pala qusl dames total quiteglio,

Pagomenta efetuade stravés de DEAITO.

i

Wi

Loina,



G336241544352013012
28/03/2022 15:48:06

Transferéncla entre contas diversas

Debitedio : _ {
Norne FMAS DE GUANAMBI

Agéncla 9237 '

Conla corrents 367606

Creditado , ' )
Nome ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS

Agéncla 923-7

Conta corrente 98R9-2

Valor 510,00

Destinagia 1] i
Data Nesta data

Axsinada por JE75B8802 RUBIA MARIA CASTRO - 24103/2022 15:24:57

JCOT0850 TIAGO F § CASTRO 24103/2022 15:48:08

Transagso efetuada com sucesso,

Transagdo efetuada com sucesso por: JLOTDB50 TIAGO F S CASTRO.

23



o

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenids Juaquim Chaves, 353 »

—

CNPI: 15.235.606/0001-63 - CER: . - - GUANAMBI - BA
NOTA DE LIQUIDAGAO e PROCESSO ADM:
| EMPENHO; - 150'L2022 ‘N* SUB-EMPENHO; 1901 _daﬁ'do SubEmpenho;  24/03/2022 TIPO OO EMPENNC: Estlmativo
— FORNECEDOR
Mome: 7060 - ORGANIZAGAD DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIl  Yipg Pessos: Juridics
Enderego: PRAC JOSAFA MOURA . 88 . Complements:
Balrro: BOM JESUS Cidada: GUANAMBI . Estado: BA
CNPJ; 14.788.244/0001-85  Inec. Estadual: CPF: . . RG:
Conta Corrente: 98832 Aghncla: 923.7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
= DOTAGAQ ORCAMENTARLA .. — -
Reduzkio: 2055.43.00 ' . ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR & I Dala do Emponho: 2410372022
Unidedn: .44 -FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funglo: 0B - Assisténcia Soclal
Sub-FungEa: 244 - Assisténcia Comuniténia
Programa: 006 - TRABALHANDD O SOCIAL
Aglo: 2.085- SESTAO UAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elements: 3.3.50.43.00~ SutvengBes Sodials
Fonto: 00- Racursos Ordinarios
Sub-Elemento: 3.3.50.43.,00- Subvancoes Scdlals
Modalidade: N80 so Aplica i 5aido Anterior Valer do Empenho - Salda Atval
Convinto:  002-20DPLP-PMG Contrata:  002-21DPCP-A-Ph
Paiddmdnle: . 146.999 68 510,00 146,480,688
—~ HISTORICD
REFERENTE DEZEMBRO/2021, JANEIRQ E FEVEREIRD/2022 PARA ATENDER AS
DESPESAS COM ATENDIMENTO DE PESSOAS IDOSAS CONFORME CONTRA PARTIDA Movimentacko Empenho
{FMAS), REPASSE REALIZADO PELO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCCIAL - FMAS, 7
NA MODALIDADE DE SERVIGO DE PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
- SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDDSOS(AS), CONFORME TERMO DE | Siao Anterlor Sud-Empenho Saldo Atual
COLAHORAGAD 002-210PCP-PMG,
510,00 510,00 0,00
Data do Emponhe; 240002022 Dats do Liquidagho: 24/03/2022 ]
RETENCOES
Codigo ‘o . . | Poscrigho . i Valor
. . Valor Rellde |© - © . 0,00
# Quinhantos ¢ ez raais 4 Valor Liguido | 510,00
[ DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
DIVERSDOS  Dota Emlssho  Nomo do Doe. N D " Valor RS
2403202 SUBVENGOES 1 510,00
DESDOBRAMENTOS [ PCASP |
Cadigo Descrigdo T j Valor R$
35311030 LIQUIDACAO DE SUBVENGOES SOCIAIS ) 510.00
Declare qup o8 matorizls joram rocobldas efou servigos prestadas sm Doclaro que & despesa reletiva & nots de empanho supra esta fiquidads em
240212022, 24032022, padendo efetuar o pagamante,
AN Re
MW S.\ab
RUBIA MARIA MORAES CARDOSD CASTRO JOSIELLE ARALIO AMORIM SARAIVA
Secretiria de Assist. Social DWISAQ OE TESQURARIA
CPF  :101.869.72504 CPF  :050.548.68577 2
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Jobguim Chaves, 393 - -
LNP): 15.2]5.506!0001-8; =CEP: . - - GUANAMBI - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO

|EMPENHO: 150/2022 Ne SUB-EMPENKO: 1901 - “Dath 05 Sub-Empenho: 240372022  TIPO CO EMPENHO: Estimative |
. FORNECEDOR _

Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAQ BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Pesson: Junidlca

Enderaga: PRAG IDSAFA MOLIP.FA ! Complementa:

Balrrg; BOM JESUS Cldade; GUANAMEBI Estado: BA

CHPJ: 14,788, 244/0001-95  Insc, Extadual; CPF: RG:

Conta Corants: 0889-2 © Agbnela: §23.7 Bance: 001 - BANCO DO BRASIL 8.4,
rw00TAGAG ORCAMENTARLA., - , —_—

Reduzido: 20554300 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR o I Data do Empenho:  24/03/2022

Unlidade: 44 . FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funglio: 086 « Aggisténcla Socisl

SubFuneilo: 244 - Assisténcla Camunitdria

Programa: 006 - TRABALHANDD O SOCIAL

Agho: 2.035 - GESTAD DAS AQOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOTIAL

Elamantp: 3.3.50.42.00 - Subvengbes Soclals ‘

Fonte; 00 - Recursos Ondindrips

Sub-Elemanto; 3.2.50.42.00 - Subvancoas Sodals

Modalidade: Mao se Aplica . Seldo Anterdor - | Valor do Empenns Saldo Atyal

Convénle,  002-20DFCP-PMG Conirato:  002-21DPCP-A-Ph

Petriménle: - 146,999,808 510,00 146,489 88
—~ HISTORICO

VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTQ DE . Movimentagio Empanho

PESSOAS IDOSAS CONFORME CONTRA PARTIDA, REPASSE REALIZACO PELO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FI4AS, NA MODALIDADE DE SERVIGQ DE
PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTD Saldo Antorlor Sub-Empenhe Saido Ael
(NSTITUCIONAL PARA IDOSOS{AS), CONFORME TERMO DE COLABORAGAC '
002-210PCP-PNG, '

310,00 510,00 0,00
*N* Ordom | Espocificaiio { lam ) : : .~ 1 unidade | Quant. Vator Unitdro Valor Total
 ## Cuinhentos e dez reals. #% . | . T . _ 510,00
Autorizo 0 ompoenho da despess supra mancionads am 24032022, Doclare que a invportiincia eupra (ol deduzida do crédito préprio em 240372022

MWM\ N VAN

RUBLA MARIA MORAES CARDQSO CASTRO R34
Secratira de Asslst. Social ' DIVISAO DE TESOURARIA
CPF  :101.869.71504 CFF  : 050.54B.665-77

Bvou

s

R
-—



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GUANAMBI

Estado da Bahia

ClAbN

2022
(
Processo de Pagamento N° 347
Data: 24/03/2022
% Empenho N°: 148 / 1868
S0 ; FER : M ) K - - T — — T
“Gredor: .. 7060 + ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAC BENEMERITA DE CARIDADE, . ]
; - ’ — . ; =
E{mE] Valor Bruto RS: 10.200,00
: Valar Retldo R$: 0,00
EI%.
. Valor Liquido R§: 40.200,00
L o
Dotag& %menmn‘a N
Reduzido:'  2052433§ . I
Unldade "~ 44 -FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SociaL
Agio: 2052- GESTAO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL: ESPECIAL
Elemento: - 3.3, 50 43.00- Subvénn;.oes Socials - 5 o
. i‘dpte: B 29~ Translerencla de Recursas do- FNAS . )
N*Conts " |Doscgss Conta = - wL llf‘“ﬂ‘gu;éla‘, @snca’ . L - N? Dee. VG‘TD;‘
502301 98 - PMG - FMAS - BL MAC FNAS - 502391 09237 001 - BANCO DD BRASIL 8 A, ¥ 10.200,00)
FELC L)




FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Aventda Joagquim Chaves, 391 -

CNP): 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUAMAMAI- an
ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:
EMPENHO: 148/ 2022 . N°SUB-EMPENHO: 1868 - TIPQ DO EMPENHO: Estimativo
Data Empanho: 24/0312022 Data Sub-Empenhe: 24/03/2022 Data Liquidagio: 2410312022 Data Pagamenio; 24/03/2022
= FORNECEDOR
Nomae: 7060 - ORGANIZACAD DA SOC.CIVIL. ASSOCIAGAD BENEMERITA DE CARII Tipo Pescoa: Jutidica
Endarogo: PRAG JOSAFA MOURA,. , 98 Complameonto:
Babro: BOM JESUS . Cldade: GUANAMBI Estado; BA
CNPJ: 14.786.244/0001-95  Inac, Estadual: CPF: RQ:
Conts Corronto: 98852 Aglincia: 923-7 Banca: 404 - DANCO DO BRASIL 8.4,
= DOTAGAD ORGAMENTARIA .
Redyzldo: 052,41.29 - ORGCAMENTARIO E SURLEMENTAR
Unidade:; 44 -FUNDO MUNICIFAL DE ASSISTENGIA SOCIAL
Funglo: 04 - Assistincia Soclal
Sub-Foungin: 244 - Aggistincia Comuniaria
Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Agho: 2.052- GESTAD DAS ACOES OF PROTEGAQ SQCIAL ESPECIAL
Elemento: 1.3,50.43.00 - Subvangbes Socials
Fonta: 28 - Transferéncia de Recursas do - FNAS
Sub-Elemento: 3.2.50.43.00 - Subvencoes Socials
Modalldnde: N2 so Aplics i Snldo Anterior Valor Jo Empanhe Spido Atusl
Convénio; L02-210PCP-PMG Contraio: (W02-21DPCP-A-PA
Patrimbnio: - 54.400,00 10.200,00 44,200,00
™~ HISTORICO _ry
REFEREENTE oezsmangmzu. JANEIRQ E FEVEREIRO#Z022 0O FUNDO NACIONAL DE Movimenteclio Empenho -
ASSISTENCIA SCCIAL (FNAS), PARA ATENDER AS NECESSIDADES COM O SERVICO CE - )
PROTEGAC ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE ACGLHIMENTO Saido Antarior Sub-Empenha Satde Atual
INSTITUCIONAL FARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGOD INSTITUCIONAL, COMFORME
I " 002-; PG,
DISPENSA OE CHAMAMENTO PUBLICO H® 002-210PCP-PMG 10.200.00 10,200,00 3,00
Data do Empenho: 24012022 l Data do Liguidagio: 240372022 Dgta do Pagamanta; 24/032022
4 Dex mil @ duxanios raals 497 . - Valor Bruto 10.200,00
Frgo-se oo favareeldao o valor de RS 40.200,00 [(Daz mil o dJuzentos reals ), "
- proweniente desta nola, Em, 24032022 Qer fol paga ma n nutoriragia. Em, 240372022
< - T L L:Jg
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO 0 FRANCISCO DE[SOUZA OE CASTRO
Secroliria da Assist, Soclal DEPARFAMENTD DE CONTARILIDADE E TESOURARIA
GPF 1 101.869.725-04 CPF 1.965-57
) LY
IDENTIFICAGAC BANCARIA
N*Conta Dueﬂ‘q.lo Conta . N* Agéncla | Banco N Dot ‘Valor
50218-1 I8 - PMG - FMAS « BL MAL FNAS - 502391 09237 011 » BANCO DO BRASIL 5.4, o 10,200,040
. . . - S RECIBO

Racabamas dafo) FUNDO MUNIDIPAL DE ASSISTENCIA SOGIAL GUANAME a mpotancla supra de RS 10.200,00 (Dex mil ¢ duzentos neais J, conforme pspacificogo
canstants nesta ordam de pagamanto, paia qual damos tlal quitegha, i

Pagomento efetuada através de DEBITO,

AT aEE

J83



'G338241544252013019
24/03/2022 15:52:51

Transferéncia entre contas diversas - . !

Debitado

Nome GUANAMBIBL MAC FNAS

Agéncia 9237

Conta correnie 502391

Credhado -

Nome ASSOCIACAQ LAR VELRINHOS

Agéncia 923-7

Conta corrente 9889-2

Valor 10.200,00

Dastinagao 0

Data Mesta data 1
Assinada por ) JET58202 RUBIA MARIA CASTRO 24/0%3/2022 16:24:00

JCD70850 TIAGO F 3 CASTRD ' 24/03/2022 15:52:51

1
Transacdo efetuzda com sucesso.

Transagic efetuada com sucesso por: JCOT0850 TIAGO F S CASTRO.



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCLA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Joagquim i:haves, - = O

CNPY: 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMB! - BA
NOTA DE LIQUIDAGAO SR PROCESSO ADM:
[EMPENFD:- 14812022 Ne SUB-EMPENHO: 1868 __Gatd do SUb’Empenho: © 24/0012022 TIPO DO EMPENHO:  Estimativo |
- FORNECEDOR :
Neme: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIL  Tipo Pessos: Jurfdics
Enderego: PRAC JOSAFA MQURA , 58 Complamonte:
Balrro: AOM JESUS . Cldado: GUANAMI| Eetado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95  (nsc. Estadual: CPF: RG:
Conta Coments: 98692 . Aglngla; 923-7 Baneo: 001 - BANCO DO BRASIL SA.
~DOTAGAOORCAMENTARIA - - -
Reduxido:. . . . 2052.40.208 - DRGAMENTARIO E SUPLEMENTAR = . Data do Empenho:  24/03/2022
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSlSTENcM SOCIAL
Fungho: U8 - Assistincla Sacial
SubFungho: 244 - AssistBngla Comunitada
Programe: 006 - TRABALHANDOD O SOCIAL
Agho; 2.052 - GESTAD DAS AGOES DE PROTECAD $OCIAL ESPECIAL
Elemonto: - 3.2.5{.43.00 - Subwanghas Socials
Fonta: 29.- Transteréncia do Recursos do - FNAS
Sub-Elemanta: 3.3.50.43.00 - Subvancoes Socials
Modalldade: Nio se Aplica ] . 3atdo Anterlor Valor do Empenhe Salda Atusl
Corwdnlo:  002-21CFCP-PMG Contrato:  002-210PCP-A-PM
Patriménlo: - 54.400,00 10.200,00 44.200,00
HISTORICO
r REFERENTE DEZEMBRO/2021, JANEIRO E FEVEREIROED& 00 FUNDO NACIONAL DE ! '
ASSISTENCIA SOCIAL (FNAS), PARA ATENDER AS NECESSIDADES CTOM O SERVIGO DE Mevimentagdo Empenho !

PROTECAD ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA DFERTA DE ACOLHIMENTQ

INSTITUCIONAL PARA (DOSOS, NA MODALIDADE ABRIGQ INSTITUCIONAL, CONFORME Saldo Antorior Sub-Empontio Salde Atual

DISPENSA DE CHAMAMENTD PUBLICO N° 002-21DPCP-PMG,
10.200,00 10.200,00 Q.00
Data do Emponho:  24/03/2022 l Dota do Liquidacho: 24/03/X022
' RETENGOES
Codige . Dekcrigho - Valor
9 Dez il s o - . VslorRetido [ ¢ ) 0,60
Dez i & duzontos rea . Valor Liguido 10.200,00

( . DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

OIVERSOS ~ Data EmlssBo Nome do Doe. N* Bocumanto Vator RS
241032022 SUBVENGOES 1 10.200,00
. DESDOBRAMENTOS { PCASP )
Cadigo Doscriglo " Valor RS
35311010 LIQUIDACAD DE SUBVENGOES SDCIAIS 10.200,00
Declaro que 03 malarials Toram recebldos alou servigos prostados em Declam que & despesa relatlva a nota de ampenho supra esté liguidada om
2410312022, 24{032022, podendo efetusr o prgameanto.
1 - \
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO JOSIELL ARAULD AMORIM SARAIVA
Secretdnia do Assiel Soclal DIVISAQ DE TESOURARIA
CPF . 101.869.725-04 CPF 1 050.548.685-77 Irreusy




Avenids Joaguim Chaves, 343 -
CNPJ: 15.235.6D6/0003-B3 - CEP: . -

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

- cummax - aa*iif

NOTA DE SUB-EMPENHO

| EMPENHO: 14872022

N* SUB:EMPENHO: 1868

“Oate do'Sub-Empentio: 24/03/2022  TIPO DO EMPENHO:: Estimativo

. FORNECEOCR
Nome: 7060 - CRGANIZAGAQ DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAQ BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Possoa: Juridica
Endorogo: PRAC JOSAFA MOURA , 58 Complementa:

Balrra: BOM JESUS Cidade; GUANAMBI Estado: BA
CNPJ; 14.758.244/0001-95  ingc, Estadual; CPF: AG:
Conta Corronta:  8889-2 Aglncla: #23-7 Banco: Q01- BANCO DO BRASIL S.A.

-+ DOTAGAQ ORCAMENTARLA.,, - — _ —
Reduzlde: + 0524320 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR 5 |: Data do Empenho: 24503/2022
Unldads; 44 . FUNDO MUNICIPAL CE ASSISTENCIA SOCIAL
Fung do: 08+ AssisiBneia Sacial
Sub-Funghia: 244 - Asgisidneia Comunilére
Programa: 005- TRABALWANDO Q SOCIAL
Aglo: 2052 GESTAQ DAS AGOES DE PROTEGAQ S5OCIAL ESPECIAL
Elemonio; 3.3.50.43.00- Subvengdes Socisls
Fonte: 29.- Transferéncla de Recurzos ¢o - FNAS
Sub-Elemanio: 3.3.50.42.00- Subvencoes Saclals
Modalidede: MN3o 58 Aglica Saldo Aniador | Velor do Empenhs Satde Atual  ©
Convénlo:  002-210PCP-PMG Contrato:  002-21DPCP-A-PL - .

Pairimdnie: . ° 54.400,00 10.200,00 44.200,00
HISTORICD I
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTQ DE L . Movimentagdo Empenh
PEssmEs IDOSAS CONFORME REPASSE REALIZADD PELQ FUNDOC NACétggAL DE . : .

ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS, NA MODALIDADE DE SERVIGQ DE PROTEGAS SOCIAL .

ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA | S®ido Anterter Sub-Empenha Seldo Atual
IDOSOS(AS), NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, CONFORME DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N* 002-20DPCP-PMG,

10.200,00 40.200,00 0,00

'H* Ordom |- Especificaghio { Ham ) - _ Unideds | Quant, Valor Unitario Valor Total
#¥ Dez mil @ duzentos rosls 4 10.200,00

Avtorizo o emponho da despess supra mencionada am 240312022,

A A A T

RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO

Coclaro qua a Impostincia supra fol deduzlda do crédito prépric am 24/03/12022

Secretérta do Asslist. Sodel
CPF  :101.868.725-04

DIVISAQ DE TESOURARIA

CPF 1 050.540.655-77

bl
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