PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pruga Henrique Pereira Donato. n® 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-96
- CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77} 3451-8710

PARECER DO ADMINISTRADOR

Parecer n° 002/2022 N° Processo: 02

( X } Prestagdo de Contas Parcial — Parcela? 04 { } Prestacao dé Contas Final
FNAS/FMAS

Niamero da Parceria: Periodo a que se refere a | Periodo de Vigéncia:
02-A/2021-DPCP- prestagdo de contas: | 01/12/2021 a 30/11/2022

PMG 2021/2022 .

Nome da organizagao:
Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos.

} .

Objeto da parceria:

Servigo de protegdo social especial de alta compfexu:fade na oferta do servigo de acclhimento institucional para
idosos, na modalidade abrigo institucional, conforme condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

K

Valor total da \Valor da parcela repassado Valor da parcela comprovadamente utilizados
parceria (R$): (R$) v (R$):
42 840,00 3.400,00 3.600,12
Valor da aplicagao | Contrapartida (R$): Devolugdes efetuadas (R$): 0,00
financeira (R$): 136,17 170,00

Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade - Meta PRESTAGAO REPASSE

RS ATUAL ACUMULADO
R$ RS

1 = Acolhimente de pessoas e as familias.

1.1 - Manutengéo das atividades do Abrigo com -

aquisigdo de géneros alimenticios, produtos de higiene e 42.840 00 3.570.00 14.280.00
limpeza, fornecimento de dgua e esgoto, energia elétrica, DR T . ‘
combustivel, gas e folha de pagamento de salario.

TOTAL 42.840,00 3.570,00 14.280,00

v Apés a andlise e emissdo do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comissio de Monitoramento
e Avaliagio efou da Comissédo de Avaliagéo e do parecer do Departamento de Controle Interno, os autos
do processo de prestagio de contas foram encaminhados para pronunciamento desta autoridade
administrativa, a qual compete aprovar ou ndo as contas. .

v Desse modo, diante da anélise do proggsso de prestagéo de contas em epigrafe e dos pareceres, constatou-
se a presenca regular dos elementos e formalidades exigidos pela legislacdo vigente.

v Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam a regular aplicagao dos
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos; bem como a realizagio do objeto. Sendo assim,
considera- se regular em forma e conteldo a presente prestagdo de contas. .

v A Entidade aplicou na poupanga o saldo remanescente no valor de R$ 136,17, para ser utilizado na préxima

prestagdo de contas. -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato, n®. 90 - Centro
CNPJF n°13.982.640/0001-96
_GEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

e Fonel fax (77) 3451-8710

A prestagdo de contas foi considerada: s s

( x ) Aprovada

( )Apfo?adal;c':’om ressalvas " () Irregular

No caso de prestagio de contas aprovada, ou api’d'\.fada cbm ressalvas, encaminha-se para baixa de responsabilidade
posterior devolugédo a Diretoria de Gontrole Interno para arquivamento, conforme instrugdo Normativa n®: 04 /2017,

itern 10.
Data: Nome do Assinatura do Administrador {a):
26/07/2022 Administrador(a):
Ribia Maria Moraes C. Castro
Secretdria M. de Assist. Social” | m - 1__“
Decreto n° 10 de janeiro de 2021 MTQWJ\ Q\ Qm
Observagées:

* Nas srruagoes consideradas regulares havers a'baixalda.. responsabmdade ‘Nas- situacbes irregulares o
beneficiario sera bloqueado no sistema para receb:mento de-novos recursos L

** Uma cdpia deste documento devera ser enwada a organrzag:éo parce:ra
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PARECER DO CONTROLE INTERNO 1

nd

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

RECEBIDO
EM: b _Q_ED_;Q

1

e
{

Parecer n®: 002/2022

N° Processo:
002

N° de Paginas:
114

HORARID;
' !
Data Recebimento da Prestagdo de

De: Controladeria Municipal

Contas na DCI: 14/07/2022

Para: Rubia Maria Moraes Cardoso de Castro - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

04/2022 - FNAS/FMAS

( X } Prestagao de Contas Parcial — Qual parcela?

( ) Prestagdo de Contas Final

Numero da Parceria:
002-A-2021DPCP-PMG

Periodo a que se refere a prestagao
de contas: 03/2022

Periodo de Vigéncia:
01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizagido: Associagao Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinho

S,

Valor total da parceria (R$):
42.840,00

Valor da parcela repassado (R$):
3.400,00

Valor da parcela comprovadamente
utilizados {R$): 3.600,12

Valor da aplicagdo financeira (R$):
136,17

Contrapartida (R$):
170,00

Devolugbes efetuadas (R$):
0,00

impropriedades:

Damos o parecer regular.

S

Da analise do processc de prestagdo de contas em epigrafe, apos diligéncia ac responsavel, nao restaram

Data:

19/07/2022

Nome dos analistas:

Gustavo Marques Fernandes

Flavia dos Santos Pimentel
Pereira

Assinatura dos analistas:

!

Gust
Controlador
Decre!

Municipio de Guanambi-Ba.
n°® 197 de 12/03/2021

Flavia dos Santos Pimentel Pereira
Chefe de Divisdo de Auditoria Operacional

Decreto n° 542 de 10/11/2021

o




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato. n®. 90 - Centro
CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA RECEBIDO
Fonef fax: (77) 3431-8710 .
: EM:J 1071 22023

N HORARID:; 0910

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO E/OU AVALIAGAO

Data Recebimento da Prestagao de
Contas pela Comissdo: 08/07/2022

Parecer N°: 002/2022 N° Processo: 002

De: Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo €/ou Avaliagio

Para: Controladoria Municipal

{ x ) Prestagao de Contas Parcial — Qual parcela? 04 de | { ) Prestagdo de Contas Final - Parcela?
2022 - FNAS/FMAS

Numero da Parceria: Periodo a que se refere a prestacao Periodo de Vigéncia:
002-A-2021-DPCP-PMG de contas: 2022 01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da Organizagdo: Associagdo Benemérita de Caridade

Objeto da parceria: Servigo de protegao social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento
institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, conforme condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$): Valor da parcela repassado (R$): Valor da parcela comprovadamente
42.840,00 3.400,00 utilizados (R$): 3.600,12

Valor da aplicagdo financeira Contrapartida (R$): 170,00 Devolugdes efetuadas (R$):

(R$): 136,17 :

Descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade _ Meta PRESTAGACQ REPASSE
R$ ATUAL ACUMULAD
R$ o
R$

1 — Acolhimento de pessoas e as familias.

1.1 - Contratagdo, manutencao e pagamentoc mensal de )

funcionarios, incluindo todas as despesas com folha de 42.840.00 3.570,00 14.280,00
pagamento, inclusive FGTS e contribuigdo previdenciaria. ’ )
TOTAL 42.840,00 3.570,00 14.280,00

Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razio
da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho. ‘
v Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragéo n°® 002-A/2021 -DPCP-
PMG, alcangando os resultados esperados, qual seja Manutengao das atividades do Abrigo.
v A Entidade aplicou na poupanga os saldos remanescentes no valor de R$ 136,17, referente ao
FNAS/FMAS, para ser utilizado na préxima prestagao de contas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n° 90 - Centro
CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHTA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

Em relagio a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéb da sociedade
civil na prestagdo de contas:

X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:

y De acordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017. !
) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n°® 04 /2017. Justifique:
{ ) Em desacordo com as normas da Instrugao Normativa n® 04 /2017.

(
(
{( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:
{
(

Relagdo de bens ou servigos adquiridos: Néo houve bens adquiridos no Termo de colaboragao.

Foram realizadas auditorias? { )Sim ( X )Nao

Concluséo Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabatho previsto no Termo de Colaboragao n® 002-A/2021-DPCP-PMG,

Deste modo, recomendamos a: { x ) aprovagdo( ) aprovagio com ressalvas ( ) reprovagao da presente prestagao de
contas.

Ressalva:
Data: Nome do analista integrante Assinatura do analista integrante da

14/07/2022 da comissio: comissao:

il

Nome dos demais integrantes da comissdo: | Assinatura dos demais integrantes da comissao:

Ana Luiza Teixeira Santos lima

Claldia Diamanting Lopes af,wha LOJfOz -th ’EQ:?GM
Geane de Souza Reis Silva .dl ﬁﬂ%a v

002>
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T PORTARIAS T

ESEXTA- IRA Zﬂ_
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATQO, 90 - CENTRO,
CNPJ n°13. 9B2.640/0Q01-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: (77) 3452 4331

PORTARIA N° 231 DE 25 DE MARGO DE 2022.

“Concede Licenca Maternidade e estabelece
outras Providéncias”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I"\O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicbes legais:

Considerando que a licenga-maternidade & um direito estabelecido na Constituicio Federal;

Considerando que.o Municipio aderiu ao Programa Empresa Cidada, que prorroga a
licenga-maternidade para 06 (seis) meses, através da Emenda da Lei Organica do
Municipio de Guanambi de n® 001/2011.

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora ANA LUIZA TEIXEIRA SANTOS LIMA, Licenga
maternidade por 180 (cento e oitenta) dias no periodo de 02/03/2022 a 29/08/2022, em
conformidade com a Emenda 001/2011 & Lei Organica do Municipic de Guanambi que
altera o Inciso X do § 2°, art. 17 da referida Lei. »

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos
para 02 de marcgo de 2022 e revogando a portaria n® 175 de 09 DE MARCO DE 2022,

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 25 de margo de 2022,

MARCELO SANTANA PITA
Secretario Municipal de Administragio
Dec. n°® 375 de 12 de julho de 2021

2

oo

Este documentn foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamanto e Centificacio de Documentos Eletronicos LETA as 17:30 horas ¢da dia 26/03/72022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http:/fwww procodebahia.com riverificar/97A5-9FF3-BAB2Z-FDB3-4F22 ou utilize o eidigo QU




RECIBO
EMRY (2
PARECER TECNICO DO GESTOR -

Parecer N°: QQ2/22 N° Processo: 02 Data Recebimento da Prestagao
de Contas: 27/06/2022

De: Gestora da Parceria

Para: Comiss&o de Monitoramento e Avaliagio efou Avaliagdo Portaria n® 01/2021 .

{ X ) Prestagdo de Contas Parcial — Qual parcela? 04 de | ( ) Prestagdo de Contas Final
2022 FNAS/FMAS

Ndmero da Parceria: Periodo a que se refere a prestagéo de Periodo de Vigéncia:
002-A/2021-DPCP-PMG contas: 2022 01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizacio: Associagdo Beneméritd de Caridade.

Objeto da parceria:

. P v . . N . . . v 2 .
Servigo de protecio social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento institucional para idosos,
na modalidade abrigo institucional, conforme condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$): Valor das parcelas do Data do | Valor da parcela
42.840,00 FNAS repassado (R$): Repasse: comprovadamente utilizado (R$):
: 3.400,00 20/05/2022 3.600,12
Valor da aplicagéo financeira Contrapartida do FMAS(R$): 170,00 Devolugdes efetuadas (R$):
{R$): 136,17 0,00

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGAO REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$

1 — Acolhimento de pessoas idosas e as familias.

1.1 - Manutencho das atividades do Abrigo com aquisigéo
de géneros alimenticios, produtos de higiene e

limpeza, formecimento de agua e esgoto, energia 42.840,00- 3.570,00 '14.280,00
elétrica, combustivel, gas e folha de pagamento de
saldrios.

TOTAL 42.840,00 3.570,00 14.280,00

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao
da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho:
v Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragdo n® 002-A/2021DPCP-PMG,
atcancando os resultados esperado, qual seja Manutengéo das atividades do Abrigo.
v A Entidade aplicou na poupanga o valor de R$ 136,17, referente aos saldos remanescentes do FNAS/FMAS,
para ser utilizado na préxima prestagdo de contas.




Y

Em relagio a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagio de contas:

( X) De acordo com o previsto no planc de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalhe aprovado.

Justifique:

( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.
( ) De acordo com as normas da Instrugao Normativa n® 04 /2017,
( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017,

Justifique:
{ ) Em desacordo com as normas da Instrugac Normativa n° 04 /2017.

Relagdo de bens ou servigos adquiridos: N&o houve bens adquiridos no Terme de colaboragao.

Foram realizadas auditorias? { ) Sim ( X )N&o

Conclusao Final: _
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragac n® 002-A/2021-
DPCP-PMG.

Deste modo, recomendamaos: { X ) aprovagao ( ) aprovagao com ressalvas { ) reprovacgéo da presente prestagdo de
contas.

Ressalvas:
Data: Nome do(a) Gestor(a):
08/07/2022 Téania Dark Silva Magalhaes
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Guanambi - BA, 22 de junho de 2022.

Oficio n® 053/2022
RECIBO

EM I/ 06/ w&
Excelentissimo Senhor Prefeito A . é 2 ’; 1
NILO AUGUSTO MORAES COELHO % Dot 5‘/ % 7”'/

Prefeitura Municipal de Guanambt

Assunto: Prestagio de Contas do Termo de Fomento n° 002/A/2021, parcela de n°
4/FNAS/FMAS

Prezado senhor,

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestacdo de contas do Termo de Fomento N°
02/A/2021 firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n® 4 no valor de R$ 3.400,00 (7%
il ¢ quatrocentos reais) € R$ 170,00 (cento ¢ setenta reais) recebida no dia 20 de maio de 2022.

2. Para quaisquer esclarecimentos, estamos 4 disposicio por meio do e-mail
lardosvelhinhos.ghi@gmail.com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932-9765, com o St. Cartlos Caroba.

Atenciosamente,

Presidente
Gestio 2021/2023

Jo

Praca Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f ! @lardosvelhinhns.gi:i
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95 ?‘4

Lar dos
Velhinhos ezt ALANCASo i

DECLARACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 22 de junho de 2022.

Na qualidade de titular e represent-ante legal da ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Praca Josafi Moura, 98, Bom Jesus, no Municipio de
Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o nimero 14.788.244/0001-95, DECLARO que os recursos
referente a parcela 4 (FNAS/FMAS) do Termo de Fomento n® 002-A-2021, foram tlgorosamente
aplicados segundo o plano de trabalho.

Por ser verdade, firmo o presente.

Presidente
Gestiao 2021/2023

o+

o,

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: Jardosvelhinhos.ghi@gmail.com | f J@ @lardosvelhinhos.gbi



CNPIN°® 14.788.244/0001-95
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3V | ar dos
¥ Velhinhos

Entidade Associsds

Fundadora da

ALIANCASofidéria

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Nimero da Parceria:

002-A-2021

Periodo de Execugio:
2021 / 2022

Periodo de Vigéncia:
01/12/2021 a 30/11/2022

Nome da organizagio:

ASSOCIAGAQ BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

Nome do ()tgﬁo Repassador:
CNPJ: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 lardosvclh_inhos.gbi@gmaﬂ.com ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANAMBI
D 1 . N . Valorem R$
Tipo* UNc:men oData Especificagido dos Bens Quantidade Unitario Total**
- - - NAO HOUVE NAO HOUVE - -
Total
7
Total Acumulado (a ser preenchido quando a otganizagio utilizar mais de uma folha desta tabcla/ / /
/]

Data:
22/06/2022

Nome do Presidente:

CARLOS CAROBA DE SOUSA

003

oo,

Praca Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: Jardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f r @lardosvelhinhos.gbi
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Lar dos 7
Velhinhos et ALIANGASofidinia

CNPJ N° 14.788.244/0001-95 %—

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Nimero da Parceria: Periodo de Execugio: Petriodo de Vigéncia:
002-A-2021 2021/ 2022 01/12/2021 2 30/11/2022
Nome da organizagio:

ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassador:
CNPJ: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 | lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANAMBI

Objeto da parcetia:
Servico de Protecio Social Especial de Alta Complexidade na oferta dos servicos de acolhimento institucional para

idosos.

1 Relatério — Execugiio das Metas:
50 internos. Cumprindo a meta que é de 50.

1.1 Acbes Programadas (de acordo com o plano de Trabalho):

Manutencio das atividades da instituicio com a contratagio, manutengio e pagamento mensal de funcionirios,
incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Férias, 13° salirio, Rescisdo Contratual, FGTS,
contribuigio previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n® 1.401 de 08 de dezembro de
2021. '

1.2 Agdes Executadas (implantagio do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Ttrabalho aprovado com o

efetivamente executado):

As a¢des estio sendo programadas de acordo com o plano de trabalho. Os valores foram utilizados para pagamentos
da folha de salirios de funcionirios.

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publico alvo, ressaltando as metas alcangadas, a populagio
beneficiada e descti¢do do alcance social por meio de indicadotes comparativos entre a situagdo anterior, dutante ¢

posterior a implantagdo do projeto):
Os objetivos estio sendo alcancados conforme o plano de agio apresentado.

1.4 Conclusdo (fazer uma conclusio no relatério descrevendo se o objetivo proposto no plano de trabalho foi atingido
em sua totalidade):
O processo esta sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatorios.

1.5 Justificativa de attasos e/ou agbes nio cumpridas:

Data: Nome do Presidente:

22/06/2022 CARLOS CAROBA DE SOUSA

Q0.9

Hio,

Praca Josafi Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail .com | f r @lardosvelhinhos.gbi
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BALANCETE DE PRESTAGAO DE CONTAS DE RECURSOS

ALIANGASofidirin

CNPJN° 14.788.244/0001-95

M0

BALANCETE DE PRESTAQAO DE CONTAS DE RECURSOS
[UNIDADE/GESTORA: DRDENADOR DA DESPESA:
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CARLOS CAROBA DE SOUSA
. , . VALOR DATA
MES ANO N'PARCELA | N"TERMO DE COLABORAGAO]  VIGENCIA DA PARCERIA PARCELA DEPOSITO DATA FIM
3.400,00 - FNAS
06 2022 4 002/A /2021 01/12/2021 A 30/11/2022 ! . 20/05/2022 . 15/06/2022
' I 12/ /117202 170,00 — ENAS/IFMAS f05/ 106/
- . Telefone p/ contato: . . )
Lintidade: ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS an 355/1 2803 J3-MAlL: lardosvelhinhos.gbi@@gmail.com
] Telcfone p/ contato: . . . .
Responsavel : CARLOS CAROBA DE SOUSA o/ I-MA]L: latdosvelhinhos.gbi@gmail.com
(77) 3451-2803
DOCUMENTOS FORNECEDOR RECEITAS DESPESAS RECEITAS DESPESAS
£ 5
Item do N"da CNP) / CPF g .g' Repassador Repassador Recebedor Recehedor
Mcta/Etapa Plano de Data da Now Fiscal t‘_’”“ Operagio Banciria Fornecedor Nome Fomecedor Descrigio / Despess S ‘3
Aplicagio Fiscal g E
Sl 3.400,00 . 170,00 .
oancio | ubuon
1 1 06/06/2022 923.510.009.880 /| 14.788.244/0001-95 [ BENEMERITA DR |0 con"an . 10,79 .~ .
. CARIDADIE iST. ANTERIOR
. : (NAS)
, wocncio | WSO
1 1 16,/06/2022 - 923510009889 | 14.788.244/0001-95 [ BENEMERITADE |0 fon " rs - - - 55,50 .
: CARHIADE ST ANMTERIOR,
- : (ITNAS/IMAS)
/| . DK STRAA .
1 1 06/06/2022 - | cono2sooonanes| oks.873.975-50 1"‘““7'\';‘?"\1:)"]"".”“‘ SALARIO 05/2022) - ; 1.121,10 ¢ . )
SANJO
| I 06/06/2022 - | wozssionsias] osaseersoq J"‘N"ﬁ(’,}\'z\’fé“ﬁsus SALARIO 0572022 | - ; . - 92,05
1 1 06/06/2022 - 660923510057.420 || 450.535.568-30  |MAGNA SANTOS PAUICY SALARIO 05/202 | - . 1.306,11 - -
) TARCISIA DY CASTROQ: ;
1 1 06/06/2022 - (60.923.510.057.833 4/ 736.190.865-91 OLIVEIRA SANTOS © | SMARIO 05/2022 | - - 1.080,36 - -
/ ASSOCIAGAO | RESIDUO
1 1 06/06/2622 - 660.923510.009.889 1114.788.244/0001-95 | BENEMERITA DE APLICADO M | - - . - 133,45
CARIDADE POUPANCA
/ ASSOCIAGAD RIESIDUO
1 1 15/06/2022 - 92.300.510.009.889 }14.788.244/0001-95 | BENEMERITA DI APLICADO EM | - - 2,72, - -
- CARIDADIE POUPANGA

Praga Josaf4 Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | | @lardosvelhinhos.gbi




'@\"’ umﬂ'fﬂ[

Lar dos

Atidade Associsda L fi7 .
CNPIN® 14.788.244/0001-95 %- vel h I n h os oo ALIANCASM
TOTAL GERAL: 3.510,79 3.510,79 225,50 225,50
VALOR DO RESIDUO DA PRESTACAQ ANTERIOR: 110,79 55,50
Guanamb1 BA 22 de unho de 2022, VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DD CONVENIO: 3.508,07 . 52,05
VALOR APLICADO EM INVESTIMENT/Oé/ 2,72 133,45
=T
e s e

%/

ANGRLO MNNORY. GOMES

\Coma !

A

Responsavel

»

Praca Josafi Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 {e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § I @liardosvelhinhos.gbi



94 Extrato de Conta Corrente
9 I ASSOCIACAD LAR VELHINHOS

Langamentos

Dia
29/04/2022

05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
- 05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022
05/05/2022

051052022

" 06/05/2022

Histdrico
Saldo Anterior

Transferido da poupanga

05/05 0923 9889-2 ASSOCIACAO LAR
Transferéncia enviada

05/050816  18155-2 ODIRLENE DE SE
Transferéncia enviada

05/05 0923  34729-9 ISABELLACOG
Transferéncia enviada B
05/05 0923  35418-X MARIA HERBENE
Transferéncia enviada '

05/050923  46564-X GERSON MENDES
Transferéncia enviada

05/05 0923  47516-5 KARISNANDA P A
Transferéncia enviada

05/05 0923  48766-X TATIANE OLIVEI
Transferéncia enviada ) ’
05/05 0923  51188-9 NAILIA L SANTQ
Transferéncia enviada

05/05 0923  57494-5 ADRIETE CONCE!
Transferéncia enviada

05/05 0923  57589-5 GISELE CAIRES
Transferéncia enviada

05/050923  57833-9 TARCISIA CASTR
Transferido para Paupanga

05/05 0923 510026378-0 VERBENA RODRIG
Transferido para Poupanga

0S5/05 0923 510032605-7 LICIA SANTOS M
Transferido para Poupanga

05/05 0923 510053104-1 MARIA F SORIAN
Transferido para Poupanga

05/05 0923 510053204-8 POLLYANE LOPES
Transferido para Poupanga

05/05 0923 510053214-5 JOSELIA MARIA
Transferido para Poupanga

05/05 0923 510053226-9 JESSICA MENEZE

Transferido para Poupanga

05/05 0923 510053238-2 JANILZA DE JES
Transferido para Poupanga '

05/05 0923 510055219-7 MARGARETE RODR
Transferido para Poupanga

05/05 0923 510055607-3 RAYANNE K M 50
Transferido para Poupanga

05/05 0923 510056461-6 GERALDINO V St
Transferido para Poupancga

05/05 0823 510056489-6 EVERALDO JOSE
Transferido para Poupanga

05/05 0923 510056494-2 LAURA VIEIRA C
Transferido para Poupanc}a

05/05 0923 510057423-8 MAGNA SANTOS P
Transtferido para Poupang:a

05/05 0923 5102083970-1 PATRICIA DA MA
Transferido para Poupanca

05/05 1728 510009490-3 DAYANE MAGALHA
Transferéncia enviada -

05/05 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA

Agéncia: 923-7 Conta: 9889-2

o

Valor
33.422,79 (+)

- 8,88(+)

1.345,79 ()
1.872,94 (-)
1.290,04 (-)
2.256,37 (-)
1.345,79 (-)
1.121,10 ()
1.231,40 (-)
1.177,57 ()
1.231,22 (-)
1.231,40 (-)

1.121,10 (-)

127,39 (1)

1.287,87 (-)
1.498,67 (-)
2.284,04 (-)

1.287,87 (-)

4.177,57 ()

1.287,87 (-)
1.344,34 (-)
1.453,07 ()
1.372,86 (-)
1.252,78 (-)
1.287,87 (-)
1.216,12 (-)
142769 ()

0,94 ()



94 Extraio de Conta Corrente
6 HELIESASSOCIACAO LAR VELHINHOS

Agéncia: 823-7 Conta: 9889-2
" Langamentos T
Dia  Historico
20/05/2022 Transferéncia-fecebida

) 20/05 0923  38760-6 FMAS DE GUANAM
20/05/2022/ Transteréncia recebida

o 20/050923  50239-1 GUANAMBIBL MAC
31/05/2022 SALDO

Total Aplicagdes Financeiras
* Saldos por dia Base
Sujeltos a confirmacgao no momento da contratagao

042

Valor
170,00 (+} @~

3.400,00{+) o~

'3.570,00 (+)

0,00



1
21/06/2022 12:09:07
Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 923-7
Conta corrente 9889-2ASSOCIACAD LAR VELHINHOS
Periodo do extrato Més atual
Langamentos
TDt. batancete Ot movimento_ Ag. origem Late Histérico o o " Documento _ValorR$  Salde
20/05/2022 "7 0000 00000 000 Saldo Anterior i 7 357000C
06/06/2022 0923 99026 875 Transferido da poupanga g923.510.009.889 11078C &~
06/06 0023 9889-2 ASSOCIACAO LAR
06/06/2022 - 0923 89026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 404.35C
06/06 0923 9883-2 ASSQCIACAQ LAR ’
06/06/2022 0923 89026 875 Transferido da poupanca 923.510.009.888 112,85C-
06/06 D923 9889-2 ASSQCIACAO LAR
06/06/2022 0923 99026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 8550C p.~
] 06/06 0923 988%-2 ASSQCIACAO LAR
06/06/2022 0823 99026 875 Transferido da poupanga 923.510.009.88% 094C -
06/06 0023 9889-2 ASSOGCIACAQ LAR
06/06/2022 0923 99015 870 Transfaréncia recebida ‘ 550.923.000.017.972 30.998,78 C
06/06 0923 17972-8 PREF MUN DE GU
06/06/2022 0923 09026 470 Transferéncia enviada 660.816.000.018.155 1.344,340D
06/08 0816 18155-2 ODIRLENE DE SE
06/06/2022 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.046.564 63,30 D
06/06 0923 46564-X GERSON MENDES
06/06/2022 0923 90026 470 Transferéncia enviada 660.923.006.047.516 134579 D
06/06 0923 47516-5 KARISNANDA P A
06/06/2022 < 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000.048.766" 1.121,100- £~
) 06/06 0023 48766-X TATIANE OLIVE!
06/06/2022 0923 99026 470 Transferéncia enviada £60.923.000.056.392 1.286,88 D
06/06 0923 56392-7 SIMONE O BRITO
06/06/2022 0923 99026 470 Transferéncia enviada 660.923.000,057.589 1.231,40D
06/06 0923 57589-5 GISELE CAIRES
06/06/2022 ~ 0923 99026 475 Aplicacio Poupanga £60.923.510.009.889 < 133.45D d/
06/06 0923 510009883-5 ASS BENEMERITA
06/06/2022 0923 98026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.050.583 1.352,82D
06/06 0923 510050583-0 SHARA KEDMAAL
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.104 1.286,18D
06/06 0923 510053104-1 MARIA F SORIAN
06/06/2022 0923 98026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.107 1.34451D
06/06 0923 510053107-6 SANDRA S SOUZA
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.202 1.481,20D
06/06 0923 510053202-1 ELIZANGELA 50A
06/06/2022 0923 09026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.204 1.51523D
06/06 0923 510053204-8 POLLYANE LOPES
06/06/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.053.226 666,60 D
06/06 0923 510053226-9 JESSICA MENEZE
06/06/2022 0923 89026 120 Transferido para Poupanga 660.92_3.510.053.228 1.287,870
' 06/06 0923 510053226- JESSICA MENEZE '
06/06/2022 0823 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.51 0.053.227 1185460
06/06 0923 510053227-7 RUBNEVAL CRISP
06/06/2022 0823 89026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.229 1.310,29D
‘ 06/06 0923 510053229-3 ELIANE RODRIGU ' _
06/06/2022 0923 899026 120 Transferido para Poupanta  660.923.51 0.053.238 92050/¢_~
06/06 0923 510053238-2 JANILZA DE JES
06/06/2022 0923 89026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.319 1.343,01 0
06/06 0923 510053319-2 VALERIA FERNAN
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.423 1,503,380

06/06 0923 510053423-7 ADRIANA SANTOS

044

o



06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.053.713 1.151,91D
06/06 0923 510053713-9 ANA CLAUDIA DO '
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.055.219 . 21891D
06/06 0923 510055219-7 MARGARETE RODR
06/06/2022 0923 89026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.055.607 152,08 D
06/06 0923 510055607-9 RAYANNE K M SO -
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido pata Poupanga 660.923.510.056.461 1.44649D
06/06 0923 510056461-6 GERALDINQ V Si
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.056.489 1.382,54 D
" 06/06 0023 510056483-6 EVERALDO JOSE
06/06/2022 0923 98026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.056.494 1.177,57 D
06/06 0923 510056494-2 LAURA VIEIRA C
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.067.429' 1.306,11D yd
_ 06/06 0923 510057429-8 MAGNA SANTOS P~
06/06/2022 0823 89026 120 Transferido para Poupanga  660.923.510.057.494 1.177,57 D
06/06 0923 510057494-8 ADRIETE CONCEI
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.512 1.29107D
06/06 0923 510057512-X JACIRA CARVALH
06/06/2022 . 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.564 1.22?.42 D
06/06 0923 510057564-2 ARLINDA PEREIR ‘
06/06/2022 0923 89026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.057.833 1.08().86 D (‘/
~ 06/06 0923 510057833-1 TARCISIA CASTR -
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 660.923.510.206.97¢ 1.216,12D
06/06 0923 510206970-1 PATRICIA DA MA
06/06/2022 0923 99026 120 Transferido para Poupanga 661.728.510.008.490 1.427.69D g7,02C
) 06/06 1728 510009490-3 DAYANE MAGALHA
10/06/2022 0000 13105 474 Transferéncia enviada ) 92.300.510.009.889 16,390 80,63 C
06/06 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA
13/06/2022 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510.009.888 44550 3608C
' 06/06 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA
14/06/2022 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510.009.889 33,36 D 272C
06/06 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA .
15/06/2022 0000 13105 474 Transferéncia enviada 92.300.510.009.889 ° 2,720°  000C e
06/06 0923 510009889-5 ASS BENEMERITA
21/05/2022 0000 0QQODD999SALDO go0C
Saldo 0.00C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 30/06/2022
IOF * 0,00
Data de Debito de IOF 01/07/2022

Transagao efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA,

Servigo de Atendimento ao Consumidar - SAC 0800 729 0722

Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Qs

Les,



1

21/06/2022 12:09:28
Extratos - Poupanca

51 - POUPANGA-OURC DIARIA

Agéncia f Canta 923-7 / 9889-2 Saldo: 23047 C
Periodo - 01/06/2022 a 21/06/2022
Variagao POUPANGA-OURQO DIARIA (51)
Titularidade  ASS BENEMERITA CARIDADE
Dt. L ia Ag. .
Jangamento Dt.base Dia Histdrico origam Documento Informagdes Valor Saldo
31/05/2022 Saldo anterior \ 284’43
06/06/2022 Ofop2022 141 TransferenciaPara o557 g gag 112,85

Conta D
08/06/2022  O8losi2022 A1 TransferenciaPara  gp5.7 g gge 110.79 -

Conta D
06/06/2022  06/06/2022 e (1:11]; ransferencia Para  g527 g ggg 55,50 D &
06/06/2022  06/06/2022 éi‘r‘; ransferencia Para  g557 g ggg ' 094D
06/06/2022  06/06/2022 g” Transferencia Para  g597  ggag 404,35

anta b
060612022 0B/06/2022 616 oo Transferéncia de 9237  9.889 133.45- &~
rédito c

10062022 10/06/2022 10/ 626 Poupanca Planejada 9237 9.889 |90 0020 9889-2 ASSOCIACAQ 15 49 ¢
130612022 13/06/2022 13/6 626 Poupanca Planejada 8237  0.889 |3 0923 9889-2 ASSOCIACAQ 44 55 ¢
14/06/2022  14/06/2022 14/6 626 Poupanca Planejada 9237  9.680 |00 000 9889-2 ASSOCIACAG 43 36 ¢
15/06/2022  15/06/2022 15/6 626 Poupanca Planejada 9237 9.889 :j’gs 0923 9889-2 ASSQCIACAQ , 75 ¢ L~
Saldo atual 23047 C
Saldo blogueado 0,00 D
Saldo total 230,47 C

SELIC igual/menor que B,5% A.A.: TR+70% DA SELIC

Rendimentos: g1\ maior que 8,5% AA.: TRH2,5% AM.

Transacao efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0083

0_15

Lo,



Resgate do residuo aplicado em poupanca (FNAS):

oe796/ 2042 - BARGD DO BERSIL - 18: 14 35"
92300923 | SEGIDA V1A L6001

SOMPROVANTE DE TRAISTEAENCTA
m@?kﬂfﬁ. PREA wr"x\ coamm:

CLIENTE: ASFOCTACRD. L}Jt VELRINNOS.

AGENCIAr 0923-7 CONTAL 9. 8892 VARIS1

£ATA T TRANSFERENCIA n6/06/2022°
INFORMATOES DO DEHITO:" N
TOTAL DERITADO HA VARIACAO: ES o,y -7

~_+f-".~ TEANSFERIDG PARAL '
CLIERTR: ASSGCIACAC LAR WELEINHGE o
AGENCIA: 6§23-7 CONTAT 98842

NALOR TOTAL £16,79
> BOCUMENTO © 179523,600.505 .88
R AGTENTICACAD. T g o2, 38 990 376 56D-



Resgate do residuo aplicado em poupanca (FNAS/FMAS):

‘shrperdozz. - BANCO DO BRASIL - 10:14138
DERIBGH2I . BEGUNDA VTA . 8003
COMPROVANTE DE TRANSFEAENCIA
Mth PERR. SONTA: C{)RREM'&'}:

CLIENTE: ASSUCTIACAD LAR VELBINRGS

AGENCIAY 0923-7 CONTA: 2. 35?-2 VARIS1 ]
i ot e s e N T .
DATA DX TRANSEERERCIA 0670672022
INFORMACOES. 00 DEBITO:. ,

OTAL DERITAGO NA VARIACAO: 51 5,30, -
aevess  TRANSFERIDO PRRA: '
CLIENTE: ASEOCINCAD LAR. VELHINHOS

AGENCIA: 09237 EONTA: 9.689-2
VALOR. TOTAL: ) 55,500
MR, DOSUMENTO. 170.923.000.009 869
Kt ADTENTIGACAD . 620. 2R+ TA, 100,028

OL3



Ks-w‘&‘.Cﬂﬁ)‘;ﬂef;@.-

s3Va |ar dos
% Velhinhos wwsszsen, ALIANGRSofidinia

CNPJ N® 14.788.244/0001-95

COMPROVANTES DE PAGAMENTO
REGISTROSEM CTIPSE
COMPROVANTES DE FORMACAO

039

B

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbiggmail.com | § | @lardosvelhinhos.gbi



OB UG/ 2022 - BANCOQ OO BERASIL - 20:00:33
092380823 SEGUHDA VIA <00
CSOMPROVANTE DE TRANSFERENTIA
DE CONTA CORRENTE B/ CONTA CORRENTE

CLIENTS: ASSOCTACAD LAR VELRINHOS'

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9. 68y~
BATA BA TRANSFERERCIA 06/06/2022 7/
BR. DOCUMENTO 666.323.006, 048,766
VALOR TOTAL 3,121,308

eeeds  TRANSFERIDD PARA: )
CLIEWTE: TRIIANE OLIVETRA ARCANSID -

MEERCIA: 09237 DONTA: 48, 766-X
. DOCUMENTO 660, 9231000 009,889
v o - o Rak , a -

HR L AUITENTICACAD, £.008.D02.898. 6EA.CEE

020


Rectangle


CE/0E/2022 - HARCO DO HRASIL - 20:00:35

682354972 SESURDA VIA. L
COMPROVANTE DR TRANSELRENCIA T
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA

CLIENTE: ASSQCIACRD LAR VELHINHOS

AGENGIA: 0923-7 CONTh: 95892
L2 - e . o il v v e
DATA TR TAANSFERENCTA o 06/06/2022 7
W&, DOCUMENTO 1T0.923.510.083, 338 7
VALOR TOTAL 92,4%

meenss  SpANSPRRIDO PRRK: )
SLIENTE: JAMILAA DR JUSUS HOVALS

AGERCIAT 09237 CORTA 516.053.238-2
VARINACAD A POUPRNCA i
RK. DOCUMRRTO 170.523.600. 005638
B AUTENTICACAS . $.CFD.F18.54D.COA.ALS

Griacitos & phztiv de 04 05 2032 esiac
dtaclplinados piéla Tel 12703,

024


Rectangle


BEFOE/2027. - BAKCO DO BRASTL - 20:00:34°
OR2IOOILE SEGUNDA VIA Goul
COMPROVANTE: DE TRANSFERENCIA
DE COWCA CORRENTE PARR PODPANCA

CULIENTE: ASSOUTACAD LAR VELHIMHCE

AGENCIAT 0823-7 CONTA: 9.889-2
LATA DA TRAMSFERSHOIR  pejosrze2z””
HR. DOSUMENTO 170,923 .510,05F. 428
VALOR TOTAL 1,308,117

werrvs  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: MAGHA SANTOS PRULD .

RGENCTA: 9237 OONTR: £10.057.429-8
VARERCAY OA POUPANCR ) 53
NR. DOCUMENTG $70.923.000.009. 888

Ak oo g n— " - 2 g Lo
NA . AUTERTICRCAC. 7.ECB.DAT.252  465.034

Croedites & partle de 08 0572032 esuso’
aispinlinadss pals Led 12,783,

Oad?


Rectangle


BESLES2022 - HANDOY DO BRASIL - 20:08:34
0% 30L423 SEGUNDR VIA BoOnL
COMPROVANYTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE PARA POUFANCA

CLIENTE: ASSOCIACRG LAR VELHINHOS

AGENCIAT GO23-7 CONTA: 9.889.2
DATH DA TRAMSFRREHCIA. 0570672022
M. DOCUMENTO 170.923.510.057.233 |
VALOR GOTAL 1:080, B8

sedsis  TRAMSFERIDG PRRA: B
CLIENTE: TARCISTA CASTRO OLTVEIRA

REERCIA: 0925-% coNTA:  510:0S7.E33-1
VARTACAC DA POUPRNCA 18
HR. DOTUENTO 170.923.000.009.8E9
NR . KUTENTICACAG A.D$93.133_BAR. 708 F2E

Craditos & partid de 0% 0% 2i2 ezteo
disglpiinados pela Iad 120763


Rectangle


Residuo aplicado em poupanga (FNAS/FMAS):

G6706/2022. - BANCO DO BRASIL - 20:00:33
$HT3I60973  EEGUUEDA VIK : 0L H
LOMPROVARTE OF TRANSFERENCIA
D% CONTE CORRENTE PARA POUPRNCA

CLIENTE: ASSOCTACAD LR VELEINHOS

AGENCTAN: 0923-7 - CONTA: ~ 9.g8e-Y
- » arpi Voot » ..-', o = e - e e e e £
DHTh DX TRANSFERENRCIA- . . BE/HBI2022 .
MR, DOSUMERTO 170,925, 550, 000, 889
VALOR FOTAL T 133,45

vavess  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: h5S RENEMENITA CARIDADE

AGERCIA: 0923-7 CeONTR: 516, 069 .589-5
VARIALAD . DA POUBANCA ] ) 53
MR BOSUMENTO 1345.933.400.007. 889
e B S B v o - g gy e - -
NRLAUTENTICACAC DL eAL. 300,415, DRELCED

Credlies & partie de §405 2012 édstae
didelplinadas’ pale el 120703



Residuo aplicado em poupanga (FNAS):

T1r0€/2022 - BANCO DO BRASIL . - T32¢06:27
092300923 eoR2
MRWMI"E DE'. %HSMECIA
DECONTA cumm PRRA FOUBRNCA.

CLIENTE - . ASSOCIADAD LAR VELHINROS:

ROTNCEA: 0523-T CONTA: 4. 5'59'-'2' .
o vuandad dodoaol o

CATA DA ‘-m,wsmstzie:u : , 1s/uwzozz

MR DOCHMENTO 32,360,516, asa sag

VALOR TOTAL TE-

sesesr  TRANSFERIDO FARA:
CLIERTE: R3S QEWTTJ\ CA.RIDAD!‘K

AGENCTR! 09277 CONTAL 510,499, 2559-5
VARIAUAO TR POUPANCA. ) . ..a81
HP. - DOCUNENTO- ) B2.306.000. 003 . 885
PERIODICIDADE : MERSAL )

pmczu. b4 PRRZO TOTAL: 1
HR. AUTENTICRCAD FOABZ.B19.9B5. .:.;9 485

Credfios a padtic de 0% 65 2012 ‘tatan.
aiwstplinadon peis Ial 12, T3
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MINTSTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/06/2022
GFIP - SEFIF 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44 .0 {25/01/2022) ) HORA: 11:45:51
PAG : 0001/0006

RELAGAQ DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO BRQUIVO SEFIP

N,

MODALIDADE @ "BRANCO"-RECOLHIMENTO AQO FGTS E DECLARAGAQ A PREVIDENCIA

858700000421 810001792200 607665050815 478824400013

\
Fd

FMPRESA : ASSOCTACAC BENEMERITA DE CARTDADE . INSCRIGEO: 14.788.244/0001-95
CcoMP: 05/2022-7 COD REC:115 CoD GPS: 2305 FPAS: €39 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 1,00  RAT AJUSTADO: 2,00

TOMADOR/OBRA: TNSCRIGAO:
NOME TRABALHADCR PIS/EASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAQ o8O
REM SEM 13°® SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV 50C CONTRIB SEG DEVIDA DEFOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

NAILIA 4TVIA DOS SANTOS PEREIRA 130.64136.67-3 04/03/2022 01 21/08/2022 J 05162
933,24 333,30 333,30 94,98 : 101,33 0,00
ADRIANA SANTOS BELEM 200.87106.24-2 nz2/03/2020 01 05162
1.507,897 0,00 0,00 117,53 120,63 0,00
ADRIETE DA CONCEICAQ SOUZA 160.62785.04-0 04/03/2022 01 05132
1.212,00 6,00 0,00 90,90 96, 97 0,00
ANA CLAUDIZA DOURADO LIMA 125.04700.95-6 02/03/2020 01 05162
1.365,92 0,00 0,00 104,75 109,28 0,00
ARLINDA PEREIRA DA SILVA 124.66488.00-2 01/09/2011 01 05143
1.328,83 0,00 0,00 101,41 106,31 0,00
DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 212.00712.24-4 02/01/2010 01 03222
1.486,85 0,00 0,00 115, 63 118,94 g, 00
ELIANE RODRIGUES DOS SANTOS 203.25893.15-7 02/03/2020 01 05143
1.419,90 0,00 0,00 109,61 . 113,59 6,00
ELIZANGELA SOARES LOPES 150.54475.27-7 02/03/2020 01 03222
1.607,71 0,00 0,40 126,51 128,62 0,00
EVERALDD JOSE D0OS SANTOS 120.44504,77-2 01/02/2021 01 05143
1.437,24 0,00 0,00 111,17 114,98 0,00
GERALDINO VIANA DA SILVA 125.87142.08-5 08/10/2020 01 ’ 03222
1.569,57 g,00 0,00 123,08 125,57 ) 0,00
GERSON MENDES SALLES 127.81301.08-8 11/09/2020 01 04101
3.302,18 0,00 0,00 305,25 264,18 0,00
GISELE CAIRES DE SOUZA 201.01863.63-7 n4a/03/2022 01 05162
1.333,20 0,00 0,00 101,80 106, 65 0,00
1SABELLA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARAES PER 267.82050.47-0 04/03/2022 01 02515
2.000,00 0,00 0,00 161,82 165,00 0,00
JACIRA CARVALHO SINTRA 125.55589.40-8 N1/06/2020 = 01 05143
1.398,77 0,00 0,00 167,70 111,91 0,00
JANILZA DE JESUS NOVAIS -~ 161.89896.75-9 02/03/2020 01 05135
1.679,62~ Q0,00 0,00 132,98 s 134,37 » 0,00

036

o



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/06/2022

GFIP - SEFIP B8.40 (30/07/2021} TABELAS 44.0 {25/01/2022) HORA: 11:45:51
PAG 0002/0006

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAD A PREVIDENCIA

858700000421 810001792200 607665050815 478824400013

EMPRESA:AssociACAO BENEMERITA DE CARIDADE INSCRICAQ: 14.788.244/0001-85
COME: 05/2022 COD REC:115 COoD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR,/CBRA : INSCRICAC:

NOME TRABALHADCR PIS/PASEP/CIL ADMISSEO CAT OCOR DATA/CQOD MOVIMENTAGCAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV 50C CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

JESSICA MENBZES SIRQUEIRA 162.54365.73-2 0i/12/2011 01 05143
1.333,20 0,00 0,00 101,80 106, 66 0,060

JOSELIA MARIA PEREIRA 190.12770.23-0 02/03/2020 01 02235
2.527,09 0,00 0,00 212,24 202,16 0,00
KARISNANDA PEREIRA ALMEIDA 163.88276.38-6 04/03/2022 01 03222
1.3%6,85 0,00 8,00 107,53 111,75 0,00

LAURA VIEIRA COTRIM 129.88860.08-6 01/02/2021 01 05132
1.212,00 0,00 0,00 a0, 80 96,97 0,00

LICIA SANTOS MCURA 126.25440.05-9 03/11/2015 01 : 03714
40,40 . 0,00 0,00 3,03 3,24 0,00

MAGNA SANTOS PAULO 267.79861.49-7 10/02/2022 01 05162
1.353,25 -~ 0,00 0,00 103,61. 108,26 _— 0,00
MARGARETE TEIXEIRA RCDRIGUES 209.27638.26-0 08/10/2020 01 05162
2.037,46 0,00 0,00 165,19 162,99 0,00

MARIA DE FATIMA SORIANQ NEVES 169.20508,01-7 01/68/2015 01 05162
1.331,35 0,00 0,00 101, 64 106,50 0,00

MARIA HERBENE MONTEIRO RIBEIRO 122.24782.15-4 £1/09/2020 Q1 025186
1.316,41 ¢,00 0,00 100,29 103, 32 0,00

ODIRLENE DE SENA DQURADC 165.51904.15-8 10/02/2022 01 03222
1.395,26 0,90 0,00 107,39 111,62 0,00

PATRICIA DA MATA NUNES 165.53690.01-5 02/03/2020 01 02237
1.316,41 0,00 0,00 100,29 105,31 0,00

POLLYANE LOPES SQUZA 165.40947.74-8 12/08/2015 01 03222
1.583,05 0,00 Q,00 124,29 126,65 0,00

RAYANNE KESIA MARQUES DE SOUZA 166.02990,02~1 01/02/2021 01 05163
1.820,61 0,00 0,00 145,67 145, 64 0,00

RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA 127.83785.04-5 01/03/2003 0t 05143
1.470,23 0,00 0,00 114,14 117,62 0,00

SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA ~ 200.66104.06-2 02/05/2014 01 03222
1.395,45 0,00 0,00 107,41 111,63 0,00

Q=

e,



MINISTERIO DO TRABALHC E EMPREGC - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/06/2022

GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 11:45:51
‘ PAG : 0003/0006

RELAGAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVC SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AC EGTS E DECLARACAD & PREVIDENCIA

858700000421 810001792200 607665050815 478824400013

EMPRESA:ASSng;CAO BENEMERITA DE CARIDADE INSCRICAO: 14.788.244/0001-35
COMP; 05/2022 COD REC:115 COD GPS: 2305 FPAS: 639 QUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00  RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA: INSCRICRO:

"NOME TRABALHADOR ) PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OQCOR DATA/COD MOVIMENTACAC CRO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPGSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

SHARA KEDMA ALVES BATISTA 166.52922.92-5 p1/02/2021 01 05162
1.466,63 0,00 0,00 113,81 117,33 0,00

SIMONE OLIVEIRA DE BRITO 166.88520.70-1 07/05/2021 01 05162
1.332,11 0,00 0,00 101,70 106,56 0,00

TARCISIA DE CASTRO CLIVEIRA d 204.00130.14-3 04/03/2022 01 05162
1.168,49 /;/ 0,00 0,00 87,63 93,47 7 0,00

TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO ~ 166.40338.29-8 01/02/2021 01 04110
1.212,00/ . 0,00 6,00 90,90V/" 96,96 ° 0,00

VALDIMIE GONCALVES DE ARAUJO 112.32330.85-4 25/05/2022 01 07823
188,45 0,00 0,00 14,13 15,08 0,00

VALERIA FERNANDES DOS SANTOS 165.80447.75-4 04/03/2022 01 03222
1.455,85 ‘ 0,00 0,00 112,84 116,46 0,00

VERBENA RODRIGUES ALVES 165.43272.07-5 01/08/2020 01 03714
1.243,67 a,00 0,00 53,75 99,49 0,00

TOTAIS D& EMPRESA/TOMADOR
53.179,22 333,30 333,30 4.205,30 4,281,00 3,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMFREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA ~ MF DATA: 03/06/2022
GFIF - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022} HORA: 11:45:51
PAG : 0004/0006
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQULIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA
MODALIDADE : "BRANCO"™-RECOLHIMENTO AQ FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA
858700000421 8100061792200 607665050815 478824400013

7 . N° ARQUIVO: GdLyml8n5NS50000-1
EMPRESA: ASJOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE N® DE CONTROLE: CaMGUKuORVD0000-0 INSCRIGAO: 14.788.244/06001-95
COMP: 05/2022 COD REC:115  COD GPS: 2305 FPAS: 639  OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAD:
LOGRADOURQ: PRACA JOSAFA MOURA 98 BATRRC: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI UF: BA CEP: 46430-000 CNAE: 9430800
CAT QUANT REMUNERAGAO SEM 13° REMUNERACRO 13° BASE CAL PREV S0C BASE CAL 13° PREV S0C

T -
fgt*).

01 37 53.179,22 333, 30 53.179,22 333,30
TOTAIS : 37 53.179, 22 333,30 53,179, 22 333,30




MINISTERIO DO TRABRLHC E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA ~ MF
GFIP - SEFIP &.,40 (30/07/2021} TABELAS 44.0 (25/01/2022)

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA
FGTS

DATA: 03/06/2022
HORA: 11:45:51
PAG : 0005/0006

858700000421 810001792200 607665050815 478824400013

EMPRESA: ASSQCIACAC BENEMERITA DE CARTIDADE N° DE CONTROLE: CaMGUKuUOKVDG00G-0

N° ARQUIVO: GdLyml8n5MN50000-1
INSCRICAD: 14.788.244/0001-95

CoMP: 05/2022 COD REC:115 CoD GPS: 2305 FPAS: 639 OQUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR/OBRA: INSCRICAO:
LOGRADCURO: PRACA JOSAFAZ MOURA 98 BAIRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI UF: BA CEP: 46430-000 CNAE: 9430800
MODALTDADE : “Branco"-RECOLHIMENTO A0 FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA
FGTS - 8%

REMUNERACAO SEM 13° SALARIO 53.179,22
REMUNERACAO 13° SALARIO 333,30
QUANTIDADE TRABALHADCRES 37
VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/06/2022

DEPOSITO FGTS ENCARRGOS FGTS CONTRIB SOCIAL ENCARGOS CONTRIB SOCIAL TOTAL RECOLHER

4.281,00 0,00 ¢,00 0,00

4.281,00



MINISTERIC DG TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIF - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0

RESUMC DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

MINISTERIQ DA FRZENDA - MF

(25/01/2022)

EMPRESA

DATA: 03/06/2022
HORA: 11:45:51
PAG : 0006/0006

N°® ARQUIVO: GdLyml8n5N50000-1

FEMPRESA: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE N° DE CONTROLE: CaMGUKUOKVDO000-0 INSCRICAO: 14.788.244/0001-95
COMP: 05/2022 ¢ COD REC:115 ' COD GPS: 2305 FPAS: 639 OUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2. FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 2.00
TOMADOR /OBRA INSCRICAC:

LOGRADOURO: PRACA JOSAFA MOURA 98 BAIRRO: BOM JESUS CNAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBI UF: BA CEP: 46430-000 TELEFONE: 0077 3451 2803 CNAE: 9430800
VALOR DEV PREV S0C CALCULADO SEFIP: 3.188.84 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 4,205.30
SALARIO FAMILIA: 1.016.46 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARTO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENGAO DE FILANTROPIA: 100.00
VALORES PAGOS COCP TRABALHEO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0.00 COM PRODUCAD PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0.00 coM PRODUCAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANQS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSACAQ

PERIODO INICIAL: rERIODO FINAL: VALOR SOQLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE ACQ LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENCAO ({LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADCORIA ESPECIAL/OCORRENCIA

15 ANQOS: 0.00 20 ANOS: 0.60 25 ANDS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE : 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTAGOES / CODIGOS

H : 0 Il: 0 IZ2: g 13: 0 I4: 0 IS: 0 J 1 K G L : g M : 0
N1: 0 N2: 0 N3: 0 01 0 02: 0 03: 0 Fl: D P2 0 P3: 0 Qi: 0
Q2: 0 Q3: ] _Q4: 0 05: ¢ Q6: 0 Q7: 0 R : 0 Rl: 0 52: 0 53: o]
T1: 0 T2: g Ul: 0 U2: 0 03 0 v3: 0 W : 0 X : 0 Xl: 0 Y o]
zl: 0 Z2: 0 Z23: 0 Z4: 0 Z5: 0 2Ze6: 0 Z6: o]



CONECTIVIDADE SOCIAL CALXA

Protocolo de Envio de Arquivos %

Prezado cliente CONTABILIDADE ANGELO LTDA:08781498000139 ,
Seu arquivo GdLym18nSNS00001.zip foi armazenado na Caixa Econdmica Federal em 03/06/2022 as 11:48:35.
O nimerg do Protocolo de Envio deste arquive é; C3E20840D9D1D7F24040404040404040DBIICBO52E82B4C1.. -

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela Caixa
Econémica Federal.

Havendo acorréncias impeditivas no processamento do arquivo, serd enviada uma nota explicativa para @ sua caixa postal no
Conectividade Social contendo a(s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as agfes necessdrias para a solugdo.

Informagdes Complementares:

Transmissor: CONTABILIDADE ANGELO LTDA;(8781458000189
Inscrigao Transmissor: 08.781.488/0001-89

Responsavel: CONTABILIDADE ANGELO

Inscrigdo Responsavel: 08.781.498/0001-89

Competéncia:— a5/2022 -

NRA: GdLym18n5N500001

Base de Precessamento: BA - Guanambi

Cadigo de Recolhimento: 115

Contato: ANGELO MANOEL GOMES

Telefone: 007734512512

Ateng3o: Este Protocolo de Envio de Arquivas ndc garante a legitimidade do conteddo das informagoes.

041
i,



DATA: 03/06/2022
HORA: 11:45:51
PAG : 001/001

FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPC DE SERVICO

GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021)

RELATORIO ANALITICO DA GRF

INSCRIGAC: 14.788.244/0001-83

FMPRESA : ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

COMPETENCIZA: 05/2022 //’ cOD REC: 115 FPAS: 639 SIMPLES: 1
FGTS - 8%

QTDE TRABRALHADORES 37

REMUNERACAO _ 53.512,52

DEPHSITO 4.281,00

ENCARGOS FGTS _ Q0,00

CONTRIB SOCTAL 0,00

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,00

TOTAL A RECOLHER 4,281,400

VALIDADE DO CALCULD: até 07/06/2022
’ RELATORIO PARA SIMPLES CONFERENCIA, NAO £ VALIDO PARA QUITAGAO.

A(8) GRF(S), PARA FINS DE QUITACAO, SERA (EQ) IMPRESSA(S) SOMENTE APOS TRANSMISSAC DO ARQUIVO VALIDADO PELC CONECTIVIDADE SOCTIAL.

O3

& |



MINTSTERIO DA FRZENDA — MF

DATA: 03/06/2022

GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 11:45:51
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUICOES A RECOLEER AEZREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
PRESA
N® ARQUIVO: GdLymlBn5N50000-1
EMPRESA: ASSOCIACAC BENEMERITR DE CARIDADE N° CONTROLE: CaMGUKuOEVDO000-0 INSCRIGAO: 14.788.244/0001-95
COME: 05/2022 ‘ COD REC: 115 coD GPS: 2305 FBAS: 639 QUTRAS ENT: 00CO SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA: ‘ INSCRICAOQ:
LOGRADOURD: PraCa JOSAFA MOURA 98 BAIRRC: BOM JESUS CHAE PREPONDERANTE: 9430800
CIDADE: GUANAMBIT UF: BA CEP: 4643(-000 TELEFONE: 0077-34512803 CNAE: 9430800
SFimAGET Do VAToR R RECOLARR: T TTTTTTTTTTTTTTTTTTey TN G T foral
SEGURADC
Empregados/Avulsos 4.205,30 0,00 0,00 ¢, 00 4,205, 30
Contribuintes Individuais 8,00 g,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulses a,00 Q0,00 0,00 Q,00 0,00
Contribuintes Individuais G, 00 g, 00 0,00 0,00 0,00
RAT 0,00 0,00 0,00 Q,00 0,00
RAT - Agentes Nocivos 9,00 0,400 0,00 0,00 0,00
Valores Pagecs a Cooperativas 0,00 g, a0 a,00 a,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 a,00 0,00
Comercializagdo Produgio 0,00 0,00 Q,00¢ 0,00 0,00
Eventc Desportive/Patrocinio 0,00 a,00 Q0,00 a, 00 0,00
RECCLHIMENTO COME ANT — VALOR INSS 0,00 4,00 0,00 g, 00 0,00
{-) Retengdo Lei 9.711/98 0,00 g, 00 0,00 Qa,00 0,00
(-} Sal. Familia/Sal. Maternidade 1.016,146 0,00 G,00 4,00 1.016,46
{-) Compensagéo 0,00 a,040 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECCOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 3,188, 84 g, 00 0,00 0,00 3.188,84
BE*FR‘A‘S“EETEBXEE?“""""'""""""""“""""5,"0_0"""_"'"'ofﬁo_ _________ 000 T g0 T 0,00
RECOLH COMP ANT - VALCR OQUT ENTID 0,00 4,00 ¢,00 0,00 0,00
VALGR A RECOLHER — OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL B RECOLHER 3.188,84 0,00 a,00 0,00 3.188,84

A DECLARACAC DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVC SEFIP CORRESP
pfvipa DOS VALORES DELR DECORRENTES E CONSTITUI (EM) CREDITO (S} rAsSIVEL (IS) DE INSCRIGAO EM piviDpa ATIVA,
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAD JUDICIAL NOS TERMOS DA LET No 6.830/80.

NA AUSENCIA DO OPORTUNO

0 EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAQ/DIVIDA,

ASSUME INTEGRAIL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAQ DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO,
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPG, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMP
ATNDA QUE RELATIVAS AO MESMOQ pERIODO.

0 EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE CQUE A PRESENTE CONFISSAD DE
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITC, SALVO SE SEU CREDITO FCOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS.
PREVIDENCIA SOCIAL, ARPROVADC PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1989, E ALTERACOES POSTERICRES.

pivipAa NAG OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR

FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARTA DA RECEITA
ORTANCTAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,

258 E 25% DO REGULAMENTO DA



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/06/2022

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFBE HORA: 11:45:51
GFIP - SEFIP8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022 PAG : 001/001
RELATORIO ANALITICO DE GPS

COMPETENCTIA: 05/2022 -

EMPRESA INSCRIGAO OUTRAS ENTIDADES CCD PRAGTO FPAS

VALCRES: SEGURADOS EMFRESA OUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENGAO JUROS /MULTA TOTAL REEMBOLSO

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE 14.788.244/0001-95 0000 2305 639
4.205,30 ~ 0,00 0,00 1.016,46 0,00 0,00 3.188,84 0,00

OBSERVACEO : PERCENTUAL DE ISENGAOQ DE FILANTROPIA : 100,00 %

O4s



CNPIN® 14.788.244/0001-95

DARF/FGTS
(Guias e Comprovantes)

N

Praca Josafia Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi—BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.ghi@gmail.com | f ] 0] @lardosvelhinhos.gbi



FETS

P00 DEGARRNTA DD TENPD OF SEAVGO

GFIP - SEFIP  8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 03/06/2022 - 11:45:51

02-DDD/TELEFONE

01-RAZAO SOCIAL/NOME

639

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE (0077)34512803
03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERACAC 06-QTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS
53.512,52 37 8

08-COD RECOLHIMENTO

115

09-1D0 RECOLHIMENTC

017980-9

10-INSCRICAOTIPO (8)

14.788.244/0001-85

11-COMPETENCIA

05/2022

12-DATA DE VALIDADE

07/06/2022

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL
4.281,00

t14-ENCARGOS

0,00

15-TOTAL A RECOLHER

4.281,00

“VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/06/2022**

AUTENTICAGAO MECANICA

1 858700000421 810001782200 607665050815 478824400013 |

FETS

FUNDD QE GIRANTTE 010 TEMPO DE SEAVLT

GFIP - SEFIP  8.40

GERADA EM 03/06/2022 -

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS

11:45:51

02-DDDITELEFONE

01-RAZAO SOCIALINOME

ASSQCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE

(0077334512803

03-FPAS

639

04-SIMPLES

05-REMUNERAGAO

53.512,52

06-QTDE TRABALHADORES

37

07-ALIQUOTA FGTS

8

08-COD RECOLHIMENTO

115

09-ID RECOLHIMENTO

017980-9

10-INSCRICAQ/TIPO (8)

14.788.244/0001-95

11-COMPETENCIA

05/2022

12-DATA DE VALIDADE

07/06/2022

13-DEPGSITO + CONTRIB SOCIAL

4.281,00

14-ENCARGOS

15-TOTAL A RECOLHER

0,00

4.281,00

*VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/06/2022**

I 858700000421 810001792200 607665050815 478824400013 ]

IERRNINARN e

AUTENTICAGAO MECANICA




§ISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
25/06/2022 ~ AUTOATENDIMENTO - 14.37.34
0923700923 SEGUNDA VIA 0001l

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ASSOCIACAO BENEMERITA DE
AGENCIA: 0923-7 CCONTA: 38.854-8

Convenio FGTS ARRECADACAO GRF
Codigo de Barras §5870000042-1 81000179220-0
60766505081-3 47882440001-3

Data do pagamento 07/06/2022
CNPJ/CEI/CEF 14788244/0001-95
COMPETENCTA 05/2022-
CODIGO RECOLHIMENTO ' 115
VENCIMENTO 07/06/2022
VALOR DEPROSITO 4.281,00
Valor Total 4.281,00

DOCUMENTO: 060701
AUTENTICACAQ SISBEBE: 6.5EE.345.,4A5.C30.Dr%

0438



. Documento de Arrecadagao
Receita Federal de Receitas Federais

(CNP.) Raziio Social
L 14.788.244:'0001-95] (ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO }
Periodo de Apuragia Data de Vencimento Nimero do Documento ’ Pagar este doc até
[ Maio/2022 [ 20/0612022] ( 07.16.221 54.0527855-3] R S
N° Recibo Declaragio: 50000054959629 o N
\
Composicio do Documento de Arrecadagdo
Cadige Denominagio Principal Multa Juros Total
1082  CONTR PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSO 2.188, 84 3.188, 84
81 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:B5/2022 Vencimento:20/06/2022
Totais 3.188,84 3.188,84
k SENDA (Versao:5.1.0) Pagina: 171 03/06/2022 11:44:51 )
85800000031 3 888403852212 710716221545 052785538346 0 AUTENTICAGAO MECANICA

Documento de Arrecadagio de Receitas Federais

[ 858000000371 3 | | 88840385221 2 | [ 710716221545 | [ 05278563846 0 |  CNPJ: 14.788.244/0001-95
Numero; 07.16.22154.0527855-3
T
Valor: 3.188,84

049



Comprovante de transagao
Realizado em: 09/06/2022 as 08:03

Valor do pagamento

RS 3.188,84

Favorecido
DARF/OARE-SIMPLES 0385
Instituigio liguidante
Multipag Bradesco

Detalhes do pagamento
Vencimento
13/06/2022

Vator do documenio
RS 3.18B,B4

Juros ()

RS 0,00

hMulia (+)

RS 0,00

Desconio ()

RS 0,00

Cédigo de barras

85800000031-3 88RAUIBS2Z21-Z2 710776221 54-5
052785539460

Codigo de transagiio
922CEBEA-EAES-4£AD-B8415-COSF27501285
Cadigo de aulenticagdo
AZ.BC.65.80 36 75.70.B5.80.06.4F06,74.A5.7C
NSY

1069707957

Comprovante envitido pelo PagSequro na qualidade de
corregonndente bancano. Para duvides ou comprovante




. Documento de Arrecadagao
Receita Federal de Receitas Federais

(GNP Raz&o Socisl .
L 14.788.244!0001-95) ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO ]
(Periodo de Apurag3o ‘ Data de Vencimento Nimero do Documento Pagar ssta documshio até
31/05/2022 20/06/2022 07.01.22154.0544572-0 | g ]
— - 20/06/2022
servagdes - : -
Valgr Total D Ducueu
|Sicalc Contribuinte - 3533 - BA
Composigao do Pocumento de Arrecadagio
Cdédigo Denominagao Principal Muita Juros Total
8561 IRRF - RENDIMENTO DO TRABALHO ASSALARIADO 36,81 38,81
@7 IRRF - RD TRB ASSAL PAIS/AUS NO EXT A SERV PAlS
PA B5/2022 Vencimento 20/86/2022
Totais 30,81 8,08 ¢, 08 3,81
\_ SENDA (Versdo:5.1.0} Pagina: 1/1 03/06/2022 11:51:26)
85890000000 0 308103852217 710701221544 054457200200 AUTENTICAGCAO MECANICA

Documento de Arrecadagao de Receitas Federais

[ 85850000000 0 | 30810385221 7 | [ 710701221544 | [ 064457200200 | CNPJ: 14.788.244/0001-95
Nmero:  07.01.22154.0544572-0
T T
Valor: 30,81

A,



Comprovante de transa¢ao
Reglizado em: 09/06/2022 as 08:04

Valor do pagamenio

RS 30,81

Favorecido
DARF/DARF-SIMPLES 0385
instituicdo liquidante
Multipag Bradesco

Detalhes:do pagamento
Vencimento

13/06/2022

Valor do documento

RS 30,81

Jures (#)

RS 0,00

Muita {+)

RS 0,00

Desconto {-)
R$ 0,00

Cédigo de harsas

85830000000-0 30810385221-7 71070122154-4
(15445720020-0

Codigo de transagao
2816D018-6FFB-45A9-0946-FD2IBE982F 417
Cédige de avtenticacdo

E8.94.9A.42.44 80.09.80.0E.57.05.F0.85.63.45 8E

NSU
1069705877




S5 Lar do |
CNPJN® 14.788.244/0001-95 %%Vflhlﬂhm “eetiieh ALIANGASofidéria h

DOCUMENTOS QUE
COMPROVAM A REGULARIDADE
DA INSTITUICAO

Praca Josafa Moura, 98— Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § | @lardosvelhinhos.ghi



CARTORIO DE REGISTRODE TITuLos

EDOC.E
CARTORIO DE REGISTRO OE IMOVE1S @;vmmf ) ?OMAR&ASé’gﬁig:a;?ﬁefgms
EANEXOSDEGUANANBIBA S l d alcs Rodngues Rers Ferngrdes .
Martove Melina Medeiros ,§ .1 ar m a emandes - Ofical
s wors i ol scshyoficiale ) 'Sub Oﬁcial %- v Ih. h
fl@ @lardosvelhinhos.ghi \'MJMG" % e |n os CNPIN° 14.788.244/0001-95

Ata de Assembleia Geral Extraordindria de Eleicio ¢ Posse de Diretoria

Aos vinte ¢ oito (28) dias do més de scrembro de 2021, nest cidade de Guanambi-BA, no auditdrio
da Camara Municipal de Vereadores, situado nr Rua Rio de Janeiro, Centro, reuniram-se em
Assembleia Geral, as 20:00 (vinte horas) os membros da Associagao Benemdérita de Candade ~ Lar
dos Velhinhos, CNP] n° 14.788.244/001-95, com presengas devidamente registradas em lista de
presencga, nos termos do Esatuto em vigor ¢ dos Edicais n®s 02/2021, 03/2021 ¢ 04/2021, para
deliberarem quanto a ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA. O Padre Jodo Silva de 84 Teles,
entio interventor, foi convidado para presidir esta Assembleia Geral. Assumindo a presidéncia,
convidou o Sr. Flivio Jorge Santo Oliveira Nogueira para sceretariar os trabalhos. (O presidente deu
inicio A reunido com a feitura da Ordem do dia que consistia em: Apresentagio ¢ breve resumo das
realizagdes do Lar dos Velhinhos durante a intervencio; Eleigio ¢ Posse da Direroria; Aprovagao de
cntidades do Consclho Fiscal; Aprovagio de Membros do Consclho Fiscal ¢ Indicagio de membro
da dirctoria para excreer a representagio legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O presidente
inicialmente falou da necessidade de realizar nova cleigin, rendo em visea a conclusio da intervengio.
FEm scguida, apds cunstar o quérum cstabelecido no Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente
declarou regularmenre instalada a Asscmbloia Geral ¢ dando atendimento 2 ordem do dia, esclarcceu
sobre as funcdes dos membros da Associacio. Passou a palavra ao Sr. Carlos Caroba que fex
apresentagio abordando a situagio encontrada pela cquipe de intervencio bem como os avangos
alcangados no periodo. FBm seguida, o presidente informou 20s presentes que, na forma do Ediral,
cstavam ahertas as inscrigdes de chapas para 2 Diretoria da Instituigio. Foi entdo apresentada,
inscrita, discutida, submetida 2 votagio dos associados ¢ cleita por unanimidade a chapa com a
seguintc composigio: Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA,
CPF 071.096.186-33; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32; Secretario JEAN CHARLES DE OLIVEIRA
BATISTA, RG 065.896.85-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 ¢ Tesoureiro CRISTIANO
AUGUSTO DE CASTRO RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93. Apds, o presidente da
Asscmbleia empossou a nova dirctora recém-clcita para cumprirem 0 mandato d¢ 02 anos
(2021/2023) conforme previsto no Estatuto Social. Em scguida foram apresentadas, discutidas,
submctidas a votagio e aprovadas as entidades que irdo indicar membros para compor o Cc;nsc!ho
Tiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos Advogados do Brasil 05{
(OAB) Scccional Guanambi ¢ a Pardquia de Santo Antonio de Guanambi. Em seguida foram @2
apresentados, submetidos a votagio ¢ aprovados como membros do Conscelho Fiscal os seguintes '
nomes: Pela OAB, os senhores JESULINO JOSE BEZERRA NIZ’I‘()._]()S;‘(GI?RA'IDO SOUZA
DE SA ¢ GUILHERME CRUZ DO NASCIMENTO ¢ pelo Rotary LOUR,

T

__ Praga Josafd Mourn, 98 - Bom Jesus - Guannambi - BA - 46.430-000 - Telefone 77} 3451-2803 - c-mail¥firdo el?as.gbi@gmn 1?




LOS
mOEREG\smooamu
CARTORE AS PESSOAS JURID RIDICAS

EDOC A
La’ o e
Velhmhos vl

DE OLIV LHU\ ¢ ELOISA VILAS BOAS LE"LIS 1.IMA. Os membros indicados pela Pardquia de

Siga nevimy redes sorfaby efichais

f |[§'] @lardosvethinhos.ghi

Santo Antdnio scrio submetidos a aprovagio por parte dos associados na proxima Assemblcia
Ordindria uma vez que nio foram indicados nesta. Apos o presidente recém-eleito sugeriu que a
representagio legal de idosos junto a0 INSS em nome da Associagdo fosse assumida por outro
diretor cxplicando a razio de scr servidor daguelc instituto. Foi sugerido, discutido, submetido a
voracio ¢ aprovado pelos associados que eventual representagio/ cadastro junto ao INSS referente
a idosos com curatela sob a responsabilidade da Associagao (pessoa juridica), esta sera representada
pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA. Por fim, o
presidente franqueou a palavea ao0s associados ¢ aos convidados. Discursaram o Padre Jodo Silva de
Si Teles, em que agradeceu a colaboragio de todos no periodo da imervengio. A Vereadora Eponina
Gomes, a Secrctdria de Assisténcia Social, Dra. Rubia ¢ o Vice-prefeito de Guanambi, o Sr. Arnaldo
Azevedo que em seus discursos parabenizaram a gestio de intervengio pelas melhorias alcangadas
aa instituigiio ¢ descjaram sucesso a nova dirctoria recém-eleita ¢ empossada no cargo. Nada mais
havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a presenga de todos ¢ deu por encerrada a reuniio,
tcndo cu, Flirio Jorge Santo Oliveira Nogueira, lavrado a presentc ata, que vai por assinada por mim ¢

pela direrona.

Mbi, BA, 28 de sciembro de 2021.

CPF 071.096.186-33

oL Coordenador
" 57 ‘ELPI 028.611.235-32
qe MY o
o) TROCE e ( é
w«%\ 0/ l l‘\
N“QR\O QS‘)%G\»‘“ de‘ (0% L M»’LM /éé( [){M %‘Q

E e me\of c\a\

aN JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA
et

Secrcc:irio

CARTORIO DE REGISTRO DE TIT EDOC E DAS

PESSOAS JURIDICAS COMAR A
Protocolado sob N° ___ /? OF GUANAMBI.BA CRIS

o AGGUSTQDE CASTRO

Xy

Registrado no hvro 4 x{b — 5
ot dorgem 2t g = L JEsOUTCiTO
GuansmbiBa (1Y 4 w&me T CPF 264.274.538.93

whilidehed

) pa!m Rodngies R. Fernandes - Oficial
X Marltwe Melina Medeiros - Sub Oficial

Praga Josafé Moura, 98 - Bom Jesus ~ Guanambi - BA ~ 46.430-000 - Telefone: {77) 3451-2804 - e-mail: lardosvelhinhos.ghiggmail.com

ﬂ' ] 7




T~

10 B NOTASE 0L FROTESTOS PECUANAMELBA
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. Recontieco par Somathancs D002 firmals) de:
CARLOE CAACDA DE SOUSA - CPF: 071,006,186 - 33, FLAVIG JORGE

2 SANTO GLIVEIRA NOGUEIRA — CPF:020.611.235 -3k, g )
TG S orRSS. 22 FlsAsd, 0 FECIRS).43 Det:SO. N - S0
s pGERSO.21 MPASOIE Totel:$10,60

Selofs): 0571:A8853038 -1 O
Em‘l’ommmho-k
HENIOUE SOUZA SANTOS

ENTE ‘
- BA 19n0/201

i Reconheco por Bemeihancs 0002 firm W) de:
' JEAN CHARLES DE OLIVEIRA mmaq-)cr :
CRISTIAND AUGUSTO DE CASTRO — CPF: 20
Efnol:RSS5,22 Fis:A$3,70 FECASHAD Det:R
PRE:AS0,21 MP:AS0,11 TotalRY10,60
Seto{s): 0671.A8853042 -0 0671 ABBS30
Em Téstemonho{ L
HENRIOUE SDUTA GANTOS
oi%  ESGREVENTE

] GUAMAMB! - -BA 18/102011

[ L
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Pagina 1de 1 Segunda Via
ESTADO DA BAHIA ;

MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal de Finangas

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000
CNPJ: 13982640000196

Exercicio: ALVARA PROVISORIO DE Numero : 940/2022 )
2022 FUNCIONAMENTO AQWMJIAAGYMG
=\

nscrigdo Municipal CNPJ / CPF Natureza Juridica Validade

7011902 14.788.244/0001-95 Qutras Formas de Associagao 13/07/2022"
ome / Razao Social
SSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE]. M-

antasia

LAR DOS VELHINHOS
Enderego .
PCA JOSAFA MOURA g8, ASSOCIACA. BOM'UESUS

Mencimento Licenga Bornbe_irc_ns_. - Vencimento Licenga Sanitaria: Vencimento Licem;a Ambiental:
AN I
\. [ _ . N .
— k. I 8 Y
Gbservaqéo: nufl A ‘ e ' f»-v\_'\ ‘{7’ N
a "

Esta autorizagéo provnsona equivale a aceltagéo. declaragéo e ciéncia de empresénos e pessoas juridicas de que
para o exercicio da athade econdmica, devem ser respe1tados e cumpndos os prooedlmentos de seguranga
sanitaria, ambiental, de medlc.oes de preveﬁg:ao contra-incéndio, de uso e ocupaq.éo do. solo e demais hormas
estipuladas pelo Munlcfploh'duranle o prazo de- wgénma 'do Alvar4, sob pend de cancelame!;to

i .I\‘ _1. Rq? .
Nf‘ -." s
\ h

CNAE PRINCIPAL: 9430800 Atmdades de ¢ assocnagoes de defesa de direitos soclals'f‘“’ <'-----...---'fr
CNAE's SECUNDARIOS: | . e T
9493600 - Atlwdades de arganlzagoes assomalwas Ilgadas a cultura g4 arie ; -
9499500 - Atividades associativas ndo espaccf' icadas anteriormente -y "

S

-

as+

Lo

E-mail:prefeitura@hetmail.com Site: hitp:/iwww.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77} 34524300_

Autenticidade do documento sujeita a verificagdo.
Acesse: hitp://guanambi-ba.link3.com.br/13-grp/Servicos.html para verificagioco.

Link3 Tecnologia Ltda Emissao; 12/04/2022 15:10:32 - ELYSANGELA CALDAS DA SILVA



ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI ALVARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO
Alvara N¢ 126/2922 C6d.Verif.: AMMJIAVSYMG Validade 16/01/2023 (

O Diretor (a) de SERVICO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legislagdo
Sanitaria vigente e conforme Processo No 3782/2022, concede lic'enc;a' de funcionamento a:

Razdo Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

Nome Fantasia: CNPJ/CPF:
LAR DOS VELHINHOS 14788244000195
Ende‘rego‘:
PRACA JOSAFA MOURA, 98 ASSOCIACAC
Bairro: - ‘ Cidade:
BOM JESUS Guanambi
Responsavel Legal: CNPJICPF:
CARLOS CAROBA DE SOUSA 07109618633
Responsaval Técnico: N.° Reg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA CORENBA382440

Chservagao:
(/4“/@4/2" we Xigecs S c}(§>
j DIREFORY GOORDENADOR
LUCIANATRARECIDA FARIAS NEVES
¥ . =
| F&a
Nota: RO

- L X N
[0 LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAGAQ PELAVI@LKﬁCIA SANITARIA SERA REVALIDADO

ANUALMENTE.

| 5 PEDIDO DE REVALIDAGAO ANUAL DE LICENGA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM
ANTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMINO DE SUA VIGENCIA. )

O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AQ PUBLICO,

Tde 1

Link3 Tecnologia Lide ,ﬁp\/




Voltar Imprimis
CAILXA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Certificado de Regularidade do .
- FGTS - CRF

|
Inscrigdo: 14.788.244/0001-95 !
Razdo Social: ASSOC BENEMERITA CARIDADE : {
Enderego: PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

o) presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuiclies efou encargos devides, decorrentes das obrigagbes
com o FGTS.

Validade:19/06/2022 a 18/07/2022

Certificagdo Numero: 2022061900334935642915
Informacg3o obtida em 06/07/2022 09:49:32

A utilizag8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

089




ESTADO DA BAHIA 06/07/2022 09:52:07 - Pantal Contribuinie
MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal de Finangas

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

CNPJ/CPF: 14788244000195

INSCRIGAO MUNICIPAL: 27011902

NOME / RAZAO SOCIAL: ASSOClACAO BENEMERITA DE CARIDADE

ENDERECO: PRACA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAQ - BOM JESUS
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)
Secretaria Municipal de Finangas e inscricdes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria
Geral do Municipio.

DATA EMISSAO: 06/07/2022
VALIDO ATE: 05/08/2022
CODIGO DE VERIFICAGAO: AMZMJIACNYMG

6O
Y
Situagao 1SS: NAC ENCONTRADO consulta em: 06/07/2022 09'48'14

E-mail:prefeitura@hotmail.com Site: http://www.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300

Autenticidade do documento sujeita a verificagao.
Acesse: http://guanambi-ba.link3.com.br/13-grp/Servicos.html para verificagao.

§ ink3 Tecnologia Lida

.




@2 MINISTERIO DA FAZENDA
' Secretaria da Receita Federal do Brasil
(3 .. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CNP.J: 14.788.244/0001-95 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam deébitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributério Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nédo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU} na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaocs e fundos plblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/imww.pgfn.gov.br>.

Certidac emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:24:38 do dia 22/04/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/10/2022.

Cdadigo de controle da certiddo: 42D7.E2FE.EESA . B6FA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

ped



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 25/06/2022 11:09
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidido Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20222885611

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

INSCRIGAQ ESTADUAL CNPJ

14.788.244/0001-95

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto 2 inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Piblica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitas que vierem a ser apurados posteriormente.

-
Emitida em 25/06/2022, conforme Portaria n® 918/99, sendo vdlida por 60 dias, contados a partir da data de sua
—

emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDERECO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagéo conjunta do cartio original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da

Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda. lgilw

Pagina 1 de | RelCertidacNegativa.rpt
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DC TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Certidd3c n®: 12544188/2022

Expedigdo: 22/04/2022, as 09:20:21

Validade: 19/10/2022,~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR pOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) nc CNPJ sob o n°® 14.788.244/0001-95,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidio emitida com base nos arts. 642-A e B883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhc na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente,

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacd3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordes firmados perante o Ministéric Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forg¢a executiva.

63

Dividas e sugestfes: cndifist.jus.br
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Programa de Prevencio de Riscos Ambienﬂ;is i |

wly

Norma Regulamentadora N2. 09 {NR 09)
.. Portarla nf. 3.214 de 08/O69TE
Mi_ﬂlltérin do Tmbqlhé e Emprege

Este Programa deverd ser
erquivado por vinte anos

- VIGENCIA: NOVEMBRO/2021 A DEZEMBRO/2022 /

7
8
9.
[0. Cronograma de Agles

1. Equipamentos de Protegio Individual
12. Bas Obrigacdes

LA

A DO TRABALHO.DF GUANAME! S8

SUMARIO

Dados da empresa
Detinighes

Inrodugdo

Objetivo

Resume das NRs

Estratégias e Metodologia de Agio

6.1. Estratégias

6.2, Metadologia de agio

6.3. Prioridades e Metas de Avaliagio e Controle

6.4, Medidas de Conwrole ¢ Avaliagdo da sua Eficdcia
Registro manutencio e divulgagdo de dados
Conceitos Bisices e Riscos Ambientais

Reconhecimento dos Riscos e Medidas Preventivas

13. Equipamento de Proiegdo Coletiva

14. Recomendacdes Preventiva Contra Incéndio ¢ Acidéntes

15. Consideragdes Finais
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I EBRROS BA BB 2 prrmGOsS
Ragho Socel K;ﬁé&fﬁéié‘éé}{éﬁféﬁifz{ De Canidade Para melhor interpretacio deste programa adotam.se as seguintes definices:
T T e N £
Nﬁmc de Fantasia EIL IR R E L] '
. N PRt
CNPJ 14.788.244/0001-93 : »  HIGIENE OCUPACIONAL: ¢ u cifncia ¢ ane dedicade & prevenclo,
s i
Enderego P’Fa Josafi Moura 98- Bom Jesus reconhecimento, avaliag@io e controle dos riscos cxistentes ou originados nos locais de
. P e
Cidade/UF Gunnnmb:-BA i trabalho, 05 quiiis podem prejudicar a saide ¢ 0 bem-estar das pessoas no trabatho,
Telefane iﬁ)}&‘sz‘.zs.m """""""""""""""""""" "- enquinto considern os possiveis impactos sobre o meio ambiente cm geml.
E-mail o ] Iaf&ﬁwsvcll-'u—r-th—us—éb"@.gmallcam """"""""""" " > RISCOS AMBIENTAIS: sfo os agentes fisicos, quimicas e bioldgicos existentes
R R R e R R R R Il R -{ H - - Kl .
CNAE Princibal 9430-8-00 Alividades de assotiapdes de defesa de nos ambicntes de trabalho que, em fungiio da sua natureza, concentragdo ou intensidade
. rincipa direitos sociais : ¢ tempo de exposiclo, so capazes de causar danos 4 salide do trabathador.
94,93 -?6'-66"Aii\}f&,i&;dé&i{a'dfia'c'ééEEZ:BE]EEI'\%Ex,"'? » AGENTES FISICOS: sio s diversas formas de energia n que possamn ester
CNAE Secundiriys | ligedas d culun e dane : sujeitos os trabalhadores, lais como Ruidus, Vibragées, Pressies Anurmats, Temperataras
{Cddigo ¢ Descrigiio) 94.99-5.00 - Atividades associativas nlo especificadas Extremas, Rodiagdes Jonizantes ¢ Nio lonizanes.
antenormente » AGENTES QUIMICOS: sio as substincias, compostos ou produtos que, na
Grau de Risco 01 fum) : forma de pociras, gases, vapores, acblings, aévons ou que ginda pelo contato possam ser
R I .. ervaand X B A A
Data do levantamento Novembro de 2021 H absorvidos pelo organismo atraves da pele, ingestdo ou via respiratdria,
N S L L L L r T L T P T 4 . . .
iod . > AGENTES BIOLOGICOS: referem-se és bactérias, fungos. protozodrios,
Dala  de  viglneia dof o im0 de 2021 / Dezembro de 2022 : i gos. ®
P.P.RA. : bacilos, parasitas, virss, entre outros.
Nowmero de Funciondrios | 30 Colal;t;l-'adu}c; T » NIVEL DE ACAO: ¢ valor comespondente 3 metade dos Limites de Tolerfincia
. L. . B ro-sarrarrrr s mmasomaimmce it aceeneccmame ey . . . .y .
: estobelecidos parn os agenies qulmicos € a dose superior a 50% do critério eslabelecido
Rtspunsﬁ\rcl Pelo Assocmv;ilo Beneméria De Caridade : P & 4 P :
empreendimento : na NR 15 para ruido.
..................................................... H . . L.
:lcsllmns:ivel ‘ !;g;tn Rcln Associaglio Benemérita De Caridade ; > LIMITE DE TOLERANCIA: & a concentragdo ou iniensidade mixima ou
mplantagio do P.P.R.A. L 1 minima, relacionada com o natureza e o kempo de exposiglio ao agente, que nio causzrd
Responsdivel pela Rafacl Mauricio - Teenélogo, Técnico, Especialista. | danos 4 saide do wabalhador, duranie a sua vida faboral.
fEtahoracko do P.P.R.A. cm Saiide ¢ Sepununga do Trubalko CREA 87682 : L. . L.
_____________________________________________________ 3 » MEDIDAS DE CONTROLE: siio agdes, processos ou sistemas que eliminem ou

reduzam a niveis zceildveis a concentragio dos ageates prejudiciais 3 sagde no ambicnte
de trabatho.
> EPIL: todo dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador,

destinado a protegdo de riscos suscetiveis de ameagar a seguranga ¢ @ saide no trabalho.

——— naa - -
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» EPC: todo e qualquer equipamento utilizade para eliminar ou neutralizar 0s © 3. INTRODUCAQ
agentes agressivos o meio laboral, visando 4 preservagio da sadde e/ou integridade ﬁglca_ Em 29 de dezembro de 1994, a Poctaria n. 25 aprovou o texto da Nnrni:;:: .
dos trabalhadores.

) ST Regulamentadora NR-09 que estabelece a obrigatoriedade da elaboragio ¢ implrmthqﬁo, :
» AVALIACAO QUALITATIVA: determinagdo nas atividades, atm\tés de v

por parte de todos os empregadores ¢ instituicdes que admitam trabathadores ‘come -

inspecio dos locais de trabalho constante nos anexos 7, 8,9, 10, 13 e 14 da NR-jiS.' ‘

_ T empregados, do Programa de Prevengio de Riscos Ambientais — PPR.A.-O_PPR_A'ESL& S
> AVALIACAO QUANTITATIVA: determinagio nas atividades. que se . . 7.0 . . :

descrite neste documenta-base que contém ox aspectos estruturais do programs, 8

desenvolvem acima do Limite de Toleringia previstos nus ancxos 1, 2, 3’5’]1 € 12_:‘1_3 o estratégia e metodologia de agHo, forma de registro, manutengiio e divu!gaf;'éo dos dados;. -

NR-15, exemplo: ruido, calor e concentragdes de produtas quimicos. bem como a periodicidade & a forma de avaliagio do desenvolvimento do programa € o.

ptanejamento anual com os prazos para sua implantagdo conforme o cronograma anual, . . -

O PPRA constitui-se numa ferramenta de extrema importincia paia @ seguranga c

satide dos empregados, proparcionando identificar as medidas de pmtegﬁéb dotrabathador ~ .
a serem implementadas, servindo também de base para a elaboragdo do Programa de
Controle Médico de Sadde Ocupacional — PCMSO, previsto na Norrma chu.la.mer‘nédora
NR-07. S : ‘

» Estabelecimento de metas, prioridades e cronogramas,

¥ Estratégias ¢ metodologias de agdo,

» Forma de registro, manutencio ¢ divalgagio de dados;

» Formas de avaliagdo do desenvolvimento,

No desenvolvimento do P.P.R.A. serdo abrangidos:

» A antecipagio e recolhimento dos riscoé;

Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;
Avaliagdo dos riscos ¢ da exposicdo dos trabalhadores;
Implantagao de medidas de confrole e avaliagio da eficacia;

Monitoramento da exposigio 20s riscos;

¥ ¥V Vv ¥ ¥

Repistro ¢ divulgagio de dados.
Todos os trabalhadores interessados tiveram e terdo o direito, a
qualquer instante, de apresentar propostas e receber informagdes a fim de assegurar
a protegdo aos riscos identificados na execugio do P.P.R.A. As quantificagdes de ageutes
".,'chntidas neste programa foram realizadas no més de nevembro de 2021, devendo ser

* - atualizado em dezembro de 2022,

. " ©i7reges-dsto. ) 7734517 I migghizhotmaiéom ¥ Rus Gsiavo Bezerra. 275, Cantrs, Guanamil-8A 77509258000 ) 77 34s1-3721 X intggblanotmalicom ¥ Kua Gustevo Bezerra, 73, Gentrd, Guanaribl-BA
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WAEDICINA DO TRABALHO DE GUANAIMB! .

4. OBJETIVO SN ST 5. RESUMO DAS NRS
O PPRA tem como ohjetivo a preservagda da saide e intcgridadé‘,ﬁsica dos - . Abaixo um resumo das principais normas que foram consultadas para a elaboragio. ) .
trabalhadores, por meio do desenvolvimento das etapas de antecipagdo, recohhécimmw;, n S deste PPRA e, que sempre deverdo ser observadas e consuliadas para desé:jﬁpéuhd das

avaliagdo e, consequentemente, o controle da ocorréncia de riscos ambientais existentés | atividades com seguranga e saide no wabalho.

ou que venliam 2 existir itos lucais de trabalhe, levando-se em consideragio a protegio -

do meio ambiente ¢ dos recursos naturais.

NR-01 Disposicies Gerais

O PPRA ¢ parte integrante do conjunto mais amplo de i mlc:auvas da cmprcsa, no: :
‘ Dispde a primeira Norma Regulamentadora elencada na Ponaria: 3 214#’78 sobre

campe da preservagio da szide € da integridade fisica dos tmbalhadores. esta.ndo O

articulado com o disposto nas demais Normas Regulamentadoras. a obrigatoriedade das empresas privadas e pablicas em geral, que possuem empregados ’

regidos pela Consolidagio Trabalhista, ao cumprimento dos pxeumtus lg:ggm £

Tem ainda o objedvo de atender &s obrigatoriedades legais p rgyl's_tre‘wﬁa'sf ?’F’ rm as regulamentares refativos 3 seguranga ¢ medicina do trabatho, cstabcleééndo as obrigacﬁes

especiticas.

que sido exigidas do empregador e do empregado e, dos m’gaox l.le ﬁscahzacaolr

competeates (Secretaria de Segurunga e Satide no Trabatho - SSST‘ 'cm :imbllu nauondl .

&, Delegacia Regional do Trabalho - DRT, em &mbite estadual). -

NR-02 Inspegio Prévia

Esta Norma Repulumentadora eswbelece a obngutonedude de todo o
esubelecimento novo encaminhar ac Grgdo regional dn MTE uma declaras;ao das-il- B
ingtalagdes ou, solicitar deste mesmo drgdo, que reahze uma mspe;ao pn:ua para hns de.
obtengiio do CAl - Certificado de Aprovagio de Instalac;écs

A inspecdo prévia e a declaragio de msmla;‘nes 50 e)ungas para assegurar que o
estabelecimento inicie suas atividades hvreb de rxsws de acndemeb e.’nu doengas do
trabalho. © nio cumprimento das exigéncias pre'wstas na NR-OZ lmpede o inlcto do

funcionamento das atividades do estabelectmentu no\o

NR-03 Einhargo ou Interdicio. .

Traza Nt?nﬁé l-?égghl.'imemadom em questdo do ato de embargo ou de interdig3o,

medidas 'p'rdn:l.o‘}id'a;s pelo drgdo competente do MTE gue importam na paralisagiio total

*. - ou, parciat da qbi‘_a ou do estabelecimenta, setor de servigo, migquina ou equipamento,

b s e bRtk <o i e - = = v S L
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Q11251CinA DO TRABALHO DE GUANAMBI

sempre que, ateaves de laudo téenico, vier demonstrada a existéncia de grave e iminente

risco ao trabathador, considerada assim, toda condigdo ambiental de trabalho Que possa .

causar acidente ou doenga profissional com lesdo grave 4 sua integridade fisica (do -

trabalhadar}.

NR-04 Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca

Segundo ¢ preceito contido na NR em questdio, as empresas que bos_sua‘m’ :
empregados regidos pela CLT, deverdo manter ou ndo, Servigos Espet_:isi‘lizadnr}bm

Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabaltho, na inrma esmbele&idd,, o

considerando a graduagdo do risce da atividade principal da empresa ¢ a m}merb total de

empregados existentes, conforme demonsteativas constantes no quadro 11%,que integram -

a referida Norma (NR-04).

NR-05 Comissao Interna de Prevengio de Acidentes - CIP

Segundo as revisbes desta Norma, primeiro dcvcfé ‘scr' vcx'iﬁcado:' qual sua

atividade econdmica (Classificagdo Nacional de Atwldades Econﬂmwas - CNAE) e-__': -

posteriormente o enquadramento do respectivo Gr’upo com o nimero’ médlo de

funcionarios dv estabelecimento, Isto feito ficard dctcrmma.du 5& hd ou nao ncwaudadc

de organizar ¢ manter em funcionamento uma Comlssao I.mema de Prevenqao de

Acidentes - CIPA, composta de representantes do empl egador € dos empregados

NR-06 Equipamento de Protecio Intlivid'ukalr_j* ‘

A empresa deverd fomecer para os f\incibmirios_:somcme' EPI homologados pelo
MTE, ou seja, todos os equipsil"‘rn‘cntosi—forﬁe;idns devem possuir Cettificado de

Aprovagio.

0 fumecimenu) do EPI ¢ obrigatério, eis que, em alguns locais de wabaltho, nio &
posmvc] ddotar med.ldaa de protegdo coletiva. Com isto, os EPI foram adotados para

Iql tcpan Lonle us riscos de acidentes efou doencas profissionais do trabatho, durante o

penodo -Em que __as "medidas de protecdo coletivas (se possivel) estiverem sendo

@ 779.9925 eaao fj':; 7¥ 34513721 - ﬁ mtggbla:ha:mmmum 9 Rua Gustavo Bazerra,-273, Cen!ro Guanambi-BA

implantadas ou para atender situagdes de emergéncia. A empresa deverd fomecei 08 FPI

aos empregados gratuitamente e, em estado de funcionamento e consewag.do

A comprovagio do tornecimento deve ser feita através de um "Recibo dc EPIT, -

onde deve constar a relagdo dos EPI entregues ao empregado, a data da qﬁtregé,

orientagbes sobre a obrigatoriedade ¢ o modo de uso € informagles sobre as ,éanqﬁcs
impostas no caso do nio uso, devidamente assinado pelo empregado, atestando o efetivo ‘

recebimento dos mesmes.

NR-07 Programa de Controle Médico ¢ Saide Ocupacional

Estabelece a obrigatoriedade da elaboragio ¢ amplementncao pnr pzute do

empregador, do Programa de Controle Médico e Saide Qcupacionat - PCMSO com o‘.:' T

objetivo de promogdo e preservagio da satde do conjunto dos seus Lraba!ha.dus cs.

NR-08 Edificagdes

Estabelece os requisitos técnicos minimos que devem ser obsewados nas

edificacdes, para garantic seguranga ¢ conforto avs que m:lu Lmbalham ASbLm temos:
- altura minima de 3,00 metros de pé direito, do plSO ao teto,

- pisos sem salifncias nem depressdes, p0551b1htand0 a clrcu]acao das pcssoas ea
movimentagdo dos materiais; )
- sberturas nos pisos € paredes, protegidas, i;mﬁedidd " qucdi.l' de pessoas ou

objetos;

- 0s pisos, escadas ¢ rampas devem oferecer resisténcia suficiente para suportar

cargas mdveis e fixas;

levem ser construidas, de acordo com as normas téenicas

- escadas e rampas Hixas
oficiais emantldas em per‘fmm estadn de conservagio * nos locais {comredores, passagens,

csuadaa etc) unde Houver | perigo de escurrcgamente, dovem ser cmpregados materiais

" antndenapantes,

ek et f sl e

S 7799925 aaan (?,) 77734543721 = mtggbl@hotmachom ? Rua Gustavo Bezerra 273, cantm Guanambi-BA

FAEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI .




- os andares acima do solo, que nio forem vedados por paredes externas, devem

dispor de guarda-corpo de protegio contra quedas,

- Além destes requisitos técnicos, deverfio ser observadas também, formas de
protegio contra intempéres, de acordo com as normas relalivas i resisténcia ao fogo,
isolamenta térmico, isolamento e condicionsmento acdstico, resisténcia estrutural e

impermeabilidade.

NR-09 Programa de Prevencio de Risces Ambientais

Estabelece a norma, em foco, a obrigatoriedade de elaboragdo e imp]lemcnmqﬁu
por partc de todos os empregadores ¢ instituigdes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA. Devem constituir
objeto du PPRA os riscos ambientais, agentes fisicos, quimicos ¢ bioldgicos existentes

no ambiente do trabatho e que possam causar danos a saide do trabalhador.

NR-10 Insialagiies e Servigos em Elctricidade

Conforme estabelece esta NR, a empresa deve possuir aterramento de todas us

miguinas e equipamentos, resultando com isto, uma maiot seguranga para os funciondrios
que ali trabalham. Por outro lado, a instalagdo elétrica devera estar de acordo com o que
preconiza esta NR no tocante a protecao contra incéndios, perigo de contato, bem como,

na protegdc contra curtos circuitos.

NR-11 Transporte, Movimenta¢io, Armazenagein ¢ Manuseio de Materiais

Dispde sobre os critérios de seguranga paraz a movimentagdo, transporte,
armazenagem e manuseio de materiais, maquinas e equipamentos e das dreas de trabalho

onde s3o instalados, Destt forma temos:

« as dreas reservadas para corredores e armazenamento de materiais deverdo ser

demarcadas cem faixas pintadas no piso com a cor branca;

[ 779.0025-8880 ) 773451-3721 % migghighotmalicom § Rus Gustavo Bezerra, 273 Centro. Guanambi-BA

L

TG

- 05 pogos dos elevadores devero ser cercados e isolados com material resistente.

As portas de acesso a0 mesmo deverdo conter sistema de bloqueio de abertura nos virios
pavimentos, a fim de evitar que algum funciondrio abra 1 mesma quando na auséncia

deste elevader ne pavimento em questio;

deverfio ser instaladas nos elevadores, plucas indicando a carga mdxima

admissivel 10s mesmos;

- o operador de empilhadeira e de outros equipamentos de movimentagio de
materiais motorizados, deverd possuir curso de treinamento especifico para tal, com
diploma e crachd diferenciade dos demais, sendo que a cada ano o funciondrio deverd

passar por exame de satde completo, por conta do empregador;

- 0s equipamentos utilizados na movimentagdo de materiais, tais como ascensores,
clevadores de carga, guindastes, monta-cargas, pontes-rolantes, talhas, empilhadeiras,
guinchos, esteiras-rolantes, transportadores de diferentes tipos, seriio calculados e
construidos de maneira que oferegam as necessdtias garantias de resisténcia e seguranga,
e conservados em perfeitas condigdes de trabalho;

- em todo equipamento serd indicada, em lugar visivel, a carga maxima de trabalho
permitida;

- as empilhadeiras ¢ outros equipamentos de movimentagio de maieriais deverdo

possuir sinal sonoro de adverténcia, quando do seu deslocamento,

- o armazenamento de material ndo deverd obstruir os equipamentos de combate
a incéndio (extintores, hidrantes, caixas de mangueiras, etc.), bem como saidas de

emergéncia.

NR-12 Miquinas e Equipamentos

Dispde sobre os critérios de seguranga para a instalagio de maquinas ¢

equipamentos e das dreas de trabalho onde 530 instalados.

Desta forma temos:

[Se——
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- armazenagem e manuseio de materiais, maquinas e equipamentos e das dreas de

trabalho onde sdo instalados, Desta forma temos:

« as mesas de trabalbo bem como o ponto de operagdo das prensas ou de outros
equipamentos devemn estar na altura e posigdo adequadas para evitar a fadiga dos
funciondrios;

* o5 reparos, & limpeza, o8 ajustes & a inspegio somente devem ser executades por
pessoas devidamente credenciadas (mecdnicos e eletrivistas da manutengio), sendo
expressamente proibido que os funciondrios que trabalhem em tais maquinas efetuem

qualguer tipo de reparo emergencial.

NR-13 Caldeiras e Recipientes sob Pressio

Trata dos aspectos relativos 4 utilizagio devida dos equipamentos que produzen
vapor, ar comprimida ou outro tipo qualquer de fluido sob pressdo superior 4 atmosférica,
impondo para tanto: a observancia de limite de tolerdncia permilssivel quanto ac maior
valor de pressio efetiva de vapor ou ar comprimido; a utilizagio de disposilivos de
seguranca; a frequente awalizacdo dos dados que constituem o histérico da vida (il dos
equipamentos e especificagdes técnicas relativas para fins de seguranga, critérios para
instalagdo dos equipamentos; exigéncia de inspegdes périédioas nos equipamentos pot
profissional habilitado ¢ treinamento obrigatorio para operadores. Se a empresa possuir
caldeira e/ou reservatorio de ar comprimido, os mesmos deverdo passar por uma inspegio
de seguranga por profissional habilitado para tal, conforine preceitua a Portaria n® 023 de
27 de dezembro de 1994, a qual modificou a NR-t3.

NR-14 Fornos

Esta Norma Regulamentadora trata especificamente da utilizagio de fomos,
especificando os critérios e exigéncias que devem ser observados na construgio e

instalagio destes equipamenios.
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Os fornos, para qualquer utiiizagio, devem ser construidos solidamente,
revestidos com material refratario, de forma que o calor radiante nio ultrapasse os limites

de tolerdncia estabelecidos pela Norma Regulamentadora - NR 15.

Devert ser instalados de forma a evitar acimulo de gases nocivos e altas
temperaturas em dreas vizinhas, ou seja, em locais adequados, oferecendo o miximo de

seguranga e conforto aos wabalhadores.

NR-15 Atividades e Operacies Insalubres (Anexos 01 a 14)

Cansideram-se atividudes insalubres aquelas, que, por sta natureza, coadigdes ou
métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos 3 safide, acima dos
lirmites de toterdncia fixados em razio da natureza, intensidade do agente e do tempo de

exposigio aos seus efeitos.

A eliminagdio ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorier com a adogio de
medida de ordem geral que conserve o ambiente de trabalho dentro dos limites de

tolerdncia efou comt a utilizagdo de equipamento de protegdo individual.

A adogiio de medida de ordem coletiva implica na implantagdo dos denominados
Fiquipamentos de Protegio Coletiva - EPC - e 4 medida de ordem individual impliéa na
implantagdo de Equipamentos de Protegio Individual - EPL

NR-16 Atividades e Operagies Perigosas

Sdo consideradas atividades e operaghes perigosas as constantes dos Anexos n® |
¢ 2 desta NR, EXPLOSIVOS e INFLAMAVEIS, respectivamente. Também, tenios as
atividades e operages perigosas com RADIACOES IONIZANTES ou SUBSTANCIAS
RADIOATTVAS, Anexo acrescentado pela Portaria 3.393/87 e pela Portaria 518/03. E
nos trabalhos com ENERGIA ELETRICA regulamentada pelo Decreto 93412/86. Sio
censtderadas e condigdes de periculosidade as atividades ou operagbes executadas com
explosivos sujeitos a degredagio quimica ou autocatalitica; agdo de agentes exteriores,
tais'como calor, urrﬁdade, taiscas, Togo, fendmenos sismicos, choque e atritos. Entretanto

a empresa ndo deposita nem muito menes manipula com tais produtos. As operacdes de
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transporte de inflaméveis liguidos ou gasosos liquefeitos, em quaisquer quer vasilhames

e u granel, sdo considerados em condigio de periculosidade, com exchusdo para o' |
transporte em pequenss quantidades, até o limite de 200 litros para os inflamdveis liquidos -
¢ 135 kg para os inflamaveis gasosos liquefeitos. As quantidades de inﬂamév_*cis,' r;onr.'idaé'

nos tanques de consumo préprio dos veiculos nio serio consideradas para efeito, desta” "~ -

Norma.

NR-17 Ergonomia

Esta Norma Regulamentadora visa estabelecer os parimetros que j:oséihilit:.ldl'-a R i
adaptagdo das condigoes de trabalho 4&s caracteristicas psicqﬁsiolégicas Cdos
trabalhadaores, de forma a proporcionar o mdximo de conforto, segtirahi:a é&éscﬁlﬁcﬁhd- C
eficiente. Trata dos aspectes que envoivam o levantamento, tra.nspone e descnrga de . .
materiais, 0 mobilidrio, os equipamentos, as condigies ambientais do posto de trabalho €
4 propria organizagio do mesmo. A empresa devera, dentro de auab puas:bn hdades. eietuan o “

um Programa Ergondmico dos postos de wabalho em que ha_;a csforqos e CUﬂdl(}DCS que

prejudiquem a saide do trubalhador.

Por outro lado, quanto & iluminagio, szbemos que o Anexo 04 da NR 15 im‘ S

revogado pela Portaria 3.751 de 23/11/90, sendo que passou para esta NR bascando-se

na NBR-5413 da ABNT,

NR-20 Liquidos Combustiveis ¢ Inflaméveis , -
LIQUIDOS COMBUSTIVEIS

¥ todo aquele que possua ponto de ﬁ11g01 lgual ou supenor a T0°C e inferior a
93,3°C e ¢ considerado liquido combusuvel de classe oo

LIQUIDOS INFLAMAVEIS :

E todo aqucle que possua ponto de fulgor inierior a 70°C e, quando tiver o ponto

de fulgor b.nxo de 37 7°C seri classificado como liguido combustivel de classe 1 e,

i ‘qu..mdo chr © puntu de fulgor superior a 37,7°C ¢ inferior a 70°C sera clussificado como

:hrqutc‘lq combugl.txgl de classe TI.

DS 1£0/ A DO TRABALHO OE GUANAMSS
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NR-21 Trabalhe a Céu Aberto

Esta Norma Regulamentadora define as medidas especiais gue devem ser exigidas,

nos trabalhos realizados a céu aberto, visando proteger 2 saide ¢ integridade fisiéa do . -

trabalhador,

NR-23 Protecio Contra Incéndias

Esta Norma Regulamentadora detine medidas e critérios qué détcrminai'ﬁo'n o

§FHEDICINA DO TRABAHG OE GUANAMBL.

enquadramento, instalagio, identificacdo, manuseio e opcracmnahdade dus dxspnsmvos sy

de combate coatra incéndios. Requer-se a adequagic desta normu p:uu a ublcn(}du du. S

certificado de habite-se € na ocasido em que é realizado o seguro das mstalagoes

NR-24 Condigaes Sanitarias ¢ de Conforta nos Locais de Tréﬁéﬂiio“ '

Esta Norma Regulamentadora determina eritérios quanntntwos e qunhtauvos pal i

gue exista conforta ¢ higiene nos locais de trabalho para os’ trdbalhadorcs
A empresa deverd atender as normas, nos aspectas—raprqscntados'ubalxu:l-r o
- instalagies sanitirias; B .
+ vestidgrios;
- refeitorios;

- ¢ozinhas;

- alojamento;

- por ocasido das refeigbes; -~

- disposi¢des gerdis.

* NR-25 Residiigs Industriais

- [©7799925-8880 (i 77 3451-wrI O mitggblshotmal.cam
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A empresa deve controlar a emissdo deresiduos, sejam gasosos, liquidos e solidos; -

de forma gue ndo possam causar poluigio do local de trabalho, bem como 'd'o'mt_:io" ’

ambiente. Para 1al, a mesma deve depositar tais residuos em locais apropriados, conforme

normas dos orgios que regulam tal procedimento (FEPAM, Secretaria da Satde, IBAMA,

ete.).

NR-26 Sinalizagiio de Seguranca
SINALIZACAD COLORIDA DE SEGURANCA

A empresa deverd adotar as cores padeio para sinalizagio de seguranga, conforme

preceitua esta NR, fais como; tubulagdes de ar comprimido, dgua pot;i{'cl_, inflafﬁ!:veis; Y

produtos quimicos e outros, delimitagio de corredores e areas de -circulagdo, -

equipamentos de combate a incéndios, protegdes de paries moveis em maiquinas, partes

de pungio, etc,

ROTULAGEM PREVENTTVA DE PRODUTOS QUTMICOS

A rotulagem dos produtes perigosus ou nocivos 2 salidc devem ser fc.lld scgundo ' o

as normas previstas nesta NR,

Para tal, a empresa deve possuir um le\anwmento de tndos s produtns qu:micus )

utitizades na mesma e efetuar a sua rotulagem de forrna quc estes sejam breves premsos ’

redigidos em termos simples e de facil compreensao

NR-28 Fiscalizagdo e Penalidades

Essa norma trata da agdo fi S(;aliz'adéi‘:-l dos Agentes de 'Inspeg,.io do Trabalho do
MTE nas empresas, visando a ga.rantm do cumpﬂmenm das disposigdes legais e
regulamentares vigentes, relatwas a scguranq:a e saude do trabalhador, e da aplicagio das

penalidades previstas pard” cada l:dbu, de conformidade com o disposto no guadro de

gradagdo das multa
da NR-28).

"uo quadm de classificagdo das infragdes (Anexos [ e I integrantes
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NR 31- Seguranca e satdde no Trabalhe na agricultura, pecuiria, silvicultura,

exploracio florestal a aquicultura

Estabelecs os preceitos a serem observadas na organizacdo e no ambiente de
trabalho, de forma a tornar compative! o plangjamento e o desenvolvimento de quaisquer - '
atividades da agricultura, pecudria, sitvicultura, exploragio tlorestal e aqﬁioull‘hrd i:gm"l_u

seguranga e saude ¢ meio ambiente do arabalho.

NR-33 Seguranca e Sadide no Trabatho em Espa¢os Confinades

Esta Norma tem como objetivo eswbelecer os requisitos minimos  para -

jdentificagio de espagos confinados € o reconhecimento, avaliagdo, monitofamento . ]

controle dos riscos existentes, de fonma a garantir permanentememé a segtmné':i e %aﬁde o

dos trabalhadores que interagem direta ou indiretamente nestes csp.agos Entcndc-se por

Espago Confinado gualquer area ou ambiente nio projetado para ucupacao humana L o

continua, que possua meios fimitados de entrada e saida, cuja vent;lacao e;glstente é

insuficiente para remover comaminantes ou onde possa’existir-a deficiéncia ou -

enriguecimento de oxigénio.

E de responsabilidade da Lar dos Velhinhos de rcduzu' e./uu :llm.tl‘ldr 08 a.gcnlcs '
agressivos. . ;

PR
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6. ESTRATEGIAS E METODOLOGIA DE ACAO

6.1. Estratégias

Eliminar, réduzir ou controlar os riscos ambientais, tendo em wsta as dados e
outras informagdes obtidas através de avaliagio qualitativa do risco fisico RUIDO, c_do
risco QUIMICO E BIOLOGICO e discutir com a diretoria s resultados.

6.2. Metedologias de acio

ANTECIPACAO ‘

Serdo efetuadas inspegdes rotineiras do ambiente de rrabalhu e pamlelamente‘
serdo avaliados métodos ou processes de trabathos, com a posublhda;_lg dC_mOdlfldeaQ
dos j4 existentes, visando identificar os riscos potenciais e introdulzir'yﬁet.'ljd.e}s.‘ de pmtét,"ﬁ_o

para a sua redugdo ou eliminacéo.

RECONHECIMENTQ : ) ‘

Serd executado um reconhecimento dos riscos amblentals atraw:s dc ws:ta 205
lacais de trabalho, entrevistas com funciondrios, e outms dados ohtldos quando das :
inspe¢des de rotina a serem realizadas nos setores de trahalho da empresa Nessa' etapa, .

serd estabelecida a priorizacao dos agentes em fungic- do pntencna]rde risca de cada um,"

apds a identificagio dos mesmos, € locatizagdv das fontes geradoras,

6.). Prioridades e Metas }

A implantagdo ¢ dcumpanhwncnlu d-l.s Mcdldas dc Cunlrolc vu.dm minimizar ou
eliminar a exposigdo dos mlbalhadores 205 - nscos "AS. acoes e metas descritas neste
documento sio aplicadas d:retamcnte em seu amblante Taboral, no sentido de formecer ao

trabalhador melheres condigdes .de u’api_llhn_. L
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6.4, Medidas de Controle Prioridades

A implantagio das medides de controle s3o necessdrias ¢ deverio ser sutibich_ies N ] .'
para a otimizagio e minimizagdo ou o controle dos riscos ambientais, scmpre-que for .
verificada uma das seguintes sitagdes: ‘ B

a) Identificagiio, ma tase de antecipagdo, de risco putencial & salde;

b) Constatagiv, na fase de reconhecimentu de risco evidente & bdl.ldt: S

¢) Quande os resultados das avaliagdes quantitativas dd cxposu;ao dos -

trabalhadores excederem os valores limites previstos na NR-15, na au.sem:;a dcste.s, as o
valores de limites de exposigdo ocupacional adotados pela ACGIH~Am¢nc_:a.n C_oqie.rcnce. ’
of Governamental Industrial Higyenists, ou aqueles que venham a ser es.t.atbel;cidgis em
negociagio coletiva do trabalho, desde que mais rigorosas do que és‘critéﬁd&_; téc'ﬁi.uu- . .

legais estabelecidos;

4) Quando através do controle médico da satide, ficar carﬁétcﬁ?a@o o ncxp‘c&ﬁsa_l‘ :
entre danos chservades na saide dos wabalhadores ¢ a siuagio de trabalho a que cles o

ticam expostos.

As medidas de contrele deverdo obedecer a seguinte hierarquia: - ‘

a) Medidas de protegio coletiva;
b) Medidas de cariter administrativo ou de orgamzaqao dn trabalhu o

c) Utilizagdo de equipamentos de protccﬁu lndl\’ldu:ll

Somente quando comprovada pelo cmp egadnr ou msutmgao a mwabllldade
técnica da adogio de medidas de protecio coleﬁva ou quando estas nao f'nrem suficientes
ou se encontraremn em fase de estudo, plan: Jamcnto ou unpld.ntdgao ou dinda em cardter

camplemeriar emergencial, deverao se' 'dotadas outras medidas.

MEDIDAS DE PROTE'(';K(')' COLETIVA

o cstudu, dcsenvulvnmcnlo ¢ implantagiv de medidas de protegio coletiva

: deverao obedecer 2 segumte hierarquia:
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a) Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagio ou a formagdo de’ agentes -

prejudiciais 4 satde;

b) Medidas que previnem a liberagéio ou disseminagio desses agentes ﬁo'aml_:iénte '

de trabalho;

¢) Medidas que reduzam os niveis ou a concentragde desses agentes no ambiente

de trabalho.

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL

Quando adotada a protegdo individual deverd estar em cori‘sonﬁncia 'cnm"d"
prescrito na NR-6 ¢ normas administrativas, além de se efetuar s M:le(,.m nu EPI qu:: - )
esteja adequado tecnicamente a0 risco em que o trabalhador estd exposto ¢ que oferega, L

contorto a0 usudrio segundo sua propria avaliagio. Deverd ainda ser estzﬁcleéido'nnnnas EO

ou procedimentos para promover ¢ fornecimento, a guarda, a. hlglemzagao

conservagio, a manutengio ¢ & reposigio do EPI, visando: garanur as. cnndlq:oes de

protecio originalmente estabelecidas.

Como citado no item que se refere A protedo coletiva, devers efetuar treifiamento -

a0 trabalhador, orientando sobre a correta utilizagio do mesma e as possiveis limitagGés

que vferece.

Nesta fase, todas as agdes do Programa 'devérﬁo ser 'csiabélccidas em um
cronograma: as prioridades, determinando ospmzos para execugao das agoas, a estratégia

e metodologiz de aglo, a periodicidade e & 10rma dc u\fulla;,uu do dewnvoiwm:ntu du

Programa.

FAEDICiNA DO TRABALHO DE GUANAMB!

7. REGISTRO MANUTENCAO E DIVULGACAO DE DADOS

REGISTRO

W HEDICINA DO TRABALHG DE GUANAMB!.

0O documento-base do PPRA deverd ser mantido arquivado no estabe_!ecimcntd . -

por um periodo minimo de 20 anos, bem como aqueles increntes ao tema, tis como 0s

Laudos Técnicos de Avaliagdo de Riscos Ambientais, etc.

0 documento deve ser apresentado & Comissdo interna de Prevengdo de Aciderites |

— CTPA durante uma de suas reunides, devendo sua copia ser anexada ao livro de atas © -

desta comissio,

O registro de dados deverd estar sempre disponivel aos trabalhadores interessados

ou seus representantes e para as auteridades competentes.

MANUTENCAO

Deve haver fonmuldrias padronizados para cada tapo de reﬂlstro do PPRA um -

arquivamento destes formuldrios em pastas, cadernos, 'ﬁchanos BAE, tendo em seu indice- -

o titulo e a pagina em que esta o formuldrio especifico. Estas pastas it stm:lares devem o

ficar em local previamente estabelecido, de tacil acesso ¢ deve haver um controle foma

de distribuigao de copias destes formularios. Um culdado cspecla] & necessrio quando se
muda o administrador do programa, pois este devc pa.».s.n todo .0 auervu para_seu

substituto.

DIVULGACAOQ

A divulgagdo dos dados pudc scr icxu de. dwersas maneiras, dependendo do porte

do estabelecimento, as mais comuns sio:.
- Treinamentos espe'clﬁcOS

- Reunides setutials

- erminal de videu para consulta dos usndrios
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- Reuniges de CTPA e SIPAT . R o Classificagdo dos Principais Riscos Ocupacionzis em Grupos, de Acorde comtsua -
. . .. = e Natureza e a padronizacio das Cores Correspondentes, !
- Boletins e jornais internos - RN i . . et SN S
: Lo Grupue 1 1 Grupo2 i Grupe d Lrnper 4 ] Grupa5 .
- Programa de integragdo de novos empregados | Verde | Vermelho Marrom | Amarda Awl .

Riscos Riscas Riscas Riscos Riscos d Acld nies - v
scos de entes -
- Palestras avulsas Fisicos .| Quimi Bioligi Ergond R ;_' i
Ruidos Poelras | Virus Esfon;o fisico ‘ Arranjo fistco - 7.
intensa ‘ inadequado -
U | Vibragbes ' Fumos | RBactérias ‘ e
8. CONCEITOS BASICOS/RISCOS AMEIENTAIS S L : Levantanento e M,ﬁ,quhlﬂs'e =
Para fins desse programa consideram-se conceitos basicos pé agcpiqs' fisicas . . o o Radiagies - Névoas EPrnlnms‘lrios‘ transporte manual | equipamentos sem
quimicos bioldgicos e crgondmicos existentes nos ambientes de trabalhg, ém fungdo de i | lonizantes de peso I . protegia ~7
i ‘ R . Neblinas Fangos T
sua natureza conceniragdo ou intensidade e tempo de exposigio sdo capazes de causar . - . B R ;
. R o L Radiagies Exigénciade | . Ferramentas’ =~ .- .
dano a saide do trabathador ¢ podem ser assim classificados: - Gases Parasitas | P R
nda postura | - inadequadasouw, ¢ -
fontzantes Vapores T Bacilos i inadequada dcf:imosas .
Fro ' | Cantrete rigido de. [Iminacio inadeiuada .
Substiincias, - | Controle rigido de. | Bumihacac inadequada ;.
Calor COMpostos ou produtividade - ;' . ‘
produtos s
. i Imposigio de TR Lo L
Pressoes [u COS ’ e i . R
‘ . 1 ritmos excessives | R'»'“hf’,h',h'fad' fie ' )
AROrMALS ) =+ .| incéndio'ouexplosfo |
. X ' Trabnlhpen'i.uirno‘j“ IR ] ‘
| Umidede - 1 Annnienmnentq i

enoturng’ . :
S0 .04 nadeguade

| Jomadasaé U oo
" irabalkio - ° Animais peconhentos -

profongadas 1 o
<. o1 Outras situagbes de

risco qae poderio

’ " Monatonia e
N " repetitividade condribuir para a

: | ocarréncia de acidentes’
Outras situagdes

cansadoras de

stress fisico efou |

psiquico

= . P S S S D P P - T
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[:| Riscos Ambientais Fxistentes No Posto de Trabalho
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9. RECONHECIMENTO DOS RISCOS F, MEDIDAS PREVENTIVAS

BN 7510 DO TRABALHO DE GUANAMSI

Fungaa: Assistente Social / Manitor de Reereagiio (1)
Nimero de Trabalhadores Expastos: 02
| Setor; Administrative

Assistente Social: Preslam servigos socigis oricatande individuos, {familias, comunidade c instituigdes
sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de
educagdo; planejam, coordenam ¢ svaliam planos.

Maniior de Recreaciio: Monitora o lazer dus idosos

Agente: Medlcies Medidas De Controle 14 Existentes
Ruido [TI T L)

Umidade RH% FrTYTrrrrTTTY

Iuminéincia FEESREES AR

Temperatura sERskestens

Tipa de Expasicio: | Habitual

Riscos B “Arentes 7' { Fonte Geradora

Crgetiiniics Psicinaaniats

Cognitisos (X) Monotonia, Repetitividade.

Trabalhos Administrativos.

Possivels Danos & Safide: Lombalgias, dores pelo corpo, LER-DORT.

[EP1PORFUNCAD ™ ; S

> Calgado de Seguranga
» Unlforme

YR

© 77959258880 () 77 3453-3723 P migghighotmallcom  § Rua Gustévo Bororts, 273, Centro. Guanambi-BA
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- MEDICINA DO TRABALHO DE GUANAME!

URCHO:
Niimero de Trabalhadores Expastos: 62
|Setor;_Administrative -

uxiliar Administrative ] o

Auxiliar Administrativo: Executarmn servigos de apoio nas dreas de recursos humanos, administragio,
finangas e [ogistica; atendem fomecedores ¢ clientes, fomecendo ¢ reccbendo informagdes sobre produtos

¢ servigos; tratam de decumentos variados, cumprindo todo o procedimento necessdrio referente gos
mesnios.

Agente: Moedigies Medidas De Controle 14 Existentes
Ruido ITT Il

Umidade RH% SRESRAR AR

“uminﬁ.m:ia LILITE2 12T 1]

Tempﬂrﬂmrﬂ (ERI1IES T L] ]

Tipo de Exposiciio: | Habitual

| ﬁRlsc':fn Ammbientais Existentes No Posto d¢ Trabalho o T

TRiscos Apentes i Fonte Geradora

Tymimice Py . L
Fraundanica PricoesaGais | s vonia, Repetitividede. Trubalhos Administrtives,
Engnitivin (X)

Paossiveis Danos 4 Satde: Lombalpias, dores pelo corpo, LER-DORT.

iEPI PORFUNCAO

> Catgado de Seguranga

P Uniforme

— e

[ 77 9.6025-8880 & 7734513721 D0 miggbizhoimaficom @ R Gustavo Bezera, 273 Centro, Guanambl-BA



' G TREDICINA DO TRABALHO DE GUANAMB!

Fungha: Awxiliar de J Ampeza
Niimero de Trabalhadores Expostos: 05
Setar: [impeza -

Executam servigos de Limpeza nas dependéncias do abrigo, Conservam vidres e fachadas, limpam recintos
¢ acessrios. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade ¢ proiegio wo meio ambiente.

Agente: Medigoes Medidas De Centrole J4 Existentes
Rufdo I LIl

Umidade RH% ERBERRIERD K

TNuminéncia RRTERIARRIE

Temperatura O ay

Tipo dc Exposigito: | Habitual

|ERiéc_o§Aﬁlbie-ﬁmi5'Exislénls No Posto de Trabalho " T T J
Riscos Apentes Fonte Gerndara
Quimico (X) Produtos Quimicos (Limpeza}) Limpeza de Dependencias
Fisico  (X) Umidade Limperza de Dependéncias
Mecinico/Acidente (X ) | Queda do mesmo  Nivel | Piso Escorregadio
Escomreghes
i epondmive (X) Postura Jnadequadn Postura em pé, agachado, cunvade pam
Limpeza.
Biotdgico (X) Virus, Bactérias, Fungos Parasitas | Limpeza de Banheiro de uso Coletive

Possfveis Danos & Sadde: Intoxicagdo por produtos Quimicos, Lombalgias dores pelo corpo, Doengas
Infectocontapiosas.

| E:m POR FUNGA©

Calgndo de Seguranga (Bota Impermedvel)
Uniforme

Miscara (PFFI)

Oculos (Traosparente)

Luva (L#tex Cano Longo)

Avental

VYVYV Y

gto

T .

(O 77 g.9p25-8880 ) 77 3451-3721 ¥ miggbishoimeilcom ¢ Rua Gustave Bozema, 273, Centro, Guonambl-BA
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_ WEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMB!

Fungiio: Cuidador
Nimcro de Trabalhadores Expostos: 07
Setor: Culdados —

Cuida des idosos, zelando pelo bem-estar, sadde, alimentagde, higicne pessoal, recrcagdo ¢ lazer dos
mesmos.

Apente: Medigdes Medidas De Controle J4 Existentes
R“‘dﬂ AERRERRR KRN

U"‘ldnde RH% SRR ERREER

“ur Inh cla EL LT T L )

Tempemtura LA T AR E Rl

Tipo de Exposi¢iio: | Habital

HRisms Ambientais Existentes No Posto de Trabalhe H
| Riscos ___| Apenies Fonle Geradora
Frennatnive (X) Postura Inadequada, Esforgo Fisico | Postura em pé, agachado, curvado par
Intenso Movimentar Os idosos
Bioltgico (X) Virus, Bactérins, Funpos Parusins_ | Higicnizogao dos ldosos

Passivels Danos 4 Sadde: Lombalgias dores pelo corpo, Doengas Infeeloconwgiosas,

l lEPI POR FUNCAO

—

Calgado de Seguranga (Bata Impermeéivel)
Uniforme

Mdscara {Cinirgica)

Luva (Cirirgica)

Jaleco

vYYVYYVY Y

£ 77 9.0925-8880 () 773458372t [ miggblEhoimaltcom 9 Ruy Gustave Bazarra. 273, Cantro, Guanambl-BA



I G I #501 /v 00 TRARALHO DE GUANAMB! I|/J| I G ' TWED/(INA DO TRABALHO DE GUANAMBI

Funciio: Técnico De Enfermagem / Enfermeire (1)

Niimero de Trabalhadores Expostos: 09 Fungao: Lavadeira = —_— —
| Setor: Enfermagem . Niimero de Tratmthadores Expostos: 2 :

Sctor: Lavanderia

Cuida dos idosos, zelando pelo bem-estar, saide, Medicagédo
Execuiam servi¢os de Limpeza Nas roupas em geral, Cama Mesa € Banho,

Apente: Medigies Mecdidas De Controle J4 Existentes
Rufdo [T Agente: Medicies Medidas De Controle J4 Existentes
Umidade RH% bbb i Ruido EererenIEee
Tluminfincia hhdihddb bbb Umidade RH%: rEREAEANRRS
Temperatura bbbl il Ll Numinfincia TEREREIRERY
Tipo de Exposicao: [ Habitual Temperatura sarsasrees
Tipo de Exposi¢io: | Habitual

HRIscns Ambientais Existentes No Pasto de Trabatho

— umscué Ambientais Existenies No Posto de Trabalhe T T ‘
-Riscos e | Apentes . | Fonte Geradora
¥ gamroivg (X) Postura Inadequada, Esforgo Fisico | Postura em pé, agachado, curvado para |Riscos fﬁgmlg ‘- Fonlte Geradora
Intenso Movimentar Qs idosos Quimico (X3 Produtos Quimicos (Limpeza) Limpeza de Dependéncias
Bioléoico (X) Vitus, Bacténas, Fungos Parusitas | Higienizagdo dos Idosos Fisico (X) Umidade Limpezn de Dependéncing
MecinicofAcidente (X ) [Queda do  mesmo  Nivel | Piso Escorregadio
Passfveis Danas i Satide: Lombalgias dores pelo corpo, Docngas Infectocontagiosas. Escorregdes
Ergunitateo (X) Postura Inadegquada Postura em pé, agachado, curvado para
Limpcera. .
|LEP] POR FUNCAQ T T - - Biol6gico (X) Virus, Bactérias, Funpos Perasites | Limpezn de Banhciro de uso Coletivo
Possiveis Danos & Sadde: Intoxicagdo por produtos Quimicos, Lombalgias dores pelo corpo, Doengas
»  Calcado de Sepuranca (Bota Impermedvel) Tnfectocontagiosas.
» Uniforme
» Méscara (Cirirgica) e e e -
»  Luva (Cirdrgica) iﬁfzm POR FUNGAO ﬂ
> Jaleco = =
> Calgado de Seguranga (Bota Impermedvel)
» Uniforme
> Miscars (PFF1}
»  Ocules (Transparente)
> Luva (Létex Cano Longo)
¥ Avental

: §
P . —a b
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TAEDICINA DO TRABALHO DE GUANAMBI

Fungioe: Cozinheira ]
Nimero de Trabalhadores Expostos: 04
Setar: Alimentos

Preparam Alimentagio para os idosos

Agente: Medigdes Medidas Dc Controle J4 Extstentes
Rufdo YTITIIIIIL

Umidade RH % RAEERRERARE

Ttumindincla ShERETERAEE

Temperatura YT

Tipo de Expasigiio: | Habitua)

E!Uscds Ambientais Existentes No Posto de Trahalho

[Riscos . ____ | Agentes,

Fonte (zeradora l =

Fisicoa  (X) Calor

Alta temperatura préximo ao fogio

Mecanicn/Acidente { X ) | Queimaduras

Panelas Quentes

I rgemtditsice (X, Posiura Inadequada, Muito tempo
4
em pé

Postura em pé.

Possivels Danos 4 Sadde: Queimaduras, dores no corpo.

EEPI POR FUNGAO —_— i
» Calcado de Seguranga
> Uniforme
> Oculas (Transparente)
» Avental

© 77 p.0925-8080 ) 77 34510721 miggblshotraai.com  § Rua Gustavo Bezorra, 273, Centro, Guanambi-BA
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10. CRONOGRAMA DE ACOES

) MEDICINA DO TRABALHO DE GﬂNﬁMBI

tmptantagho du madidas dt Equipruncato de Treinameno de Tecinamonto Nv'
b TRA . Provegde Individuat Ergosiomiba (NR-L7T} 1
- (NROE)
1221 X X
[T+ X
°22 X
93722 X X X
[T%:1] X X
#5/21 X
06/22 X
[2/zF] X
7] X
Y] X
10/ X
X
Bl Faror entregaittoca | Treinamento ds
| de EPY eudetanda Combake Palesia dubre Iowplantacio do Execupho do PAE
el dos peincipio de Acidemes de PCASO om = Pima dz
: tonfornmidede tom & Aradimetto
enperegad ok na Incéndin Trabatko MR cixl
Ficha dc EPI% (NRIY Emerpen
X X X
[T15] X X X
P33 X X X
R+ X X X
422 X X X
[L7E] N X X
X b3 X X
X X X
X X X X X
X X X
X X X
X X X
Preartcher
Relatdeio memal
dié condiches dos .
equipmenton de “““.‘w.mu de Treiramemo dr F.m.uh de "h:“ & Atmlizagho do
pricecho Primeirus diregiln defezlve eimllzagdo de PPRA
Cona incindin e sacamol fepumne
condizdck de
scpunanea
1221 X X X
[1F:5) X X
L1723 X
oA X
W2 X
032 X
D12 X
[1IT] X
08/22 X
o9/12 X
19712 X X
ez X X

*Gbierwapdes: Os treinamenios de Sepuraipa devent ter devidamente docimentador através de Liatas de Presenpn

com assinaterns dot funclondnios porticipaites ¢ fotegrafias comprobardrias.

- mae

£ 77 9.6925-8880 &3 773451-3731 {% miggbkkhotmallcom @ Rua Gustavoe Bezerra, 273 Centro, Guanambl-BA



11. EQUIPAMENTOS DE FROTECA O INDIVIDUAL

A protegio individual constitui a Gltima barteira existente entre o risco e 0
trabalhador e a Ultima técnica a utilizar face aos riscos profissionais. Antes de recorrerd

utilizagdo de um Equipamento de Protegdo Individual, devem-s¢ avaliar os riscos e

adaptar as medidas de seguranca adequadas, utilizando protegoes coletivas destinadas a

BVLILE O LiSCo.

Nos casos em que isso nio seja possivel, utitiza-se como Gltimo recurso a protegéo

individual que, muitas vezes, pode ser um complemento 4 protegio coletiva,

Devernos ter presente que: Os equipamentos de protegio individual ndo eliminam .-~ ‘

o risco nem evitam os acidentes, mas minimizam as consequéncias que estes possam .

causar. No esquema abaixo, pode-se observar como a protegdo individual se encontra na R

dltima fasc da protegdo freate & possivel lesdo.

A fungdo basica dos EP] é proteger o organismo de expas:coes ao pnoduto téxico,

minimizando v risco. Intoxicagdo durante o manuseio uu ‘a apllcupau dn: pri)dur.o.y s

fitossanitarios é constderada acidente de trabalho.

O uso do EPI & uma exigéncia da legislagdo trabalhlsta bras:lclra alraves de suas '

Normas Regulamentadoras. O nio cumpnmenlo_ pudera acarretar af,:ocs de

responsabilidade civel ¢ penal, além de multas aos mlralorcs

FeEe

L é-mé—fano P77 34533721 ¥ miggbighotmatléom § Riia Glstavo Bezerra. 273. Gentro. Guanambl-BA

- MEDICINA DO TRABALHO
12. DAS OBRIGACOES

Do empregador

. Informar os trabalhadores que em casa de grave e eminente risco os irabalhadores ~ ‘

tém direito a inteitomper de imediato suas atividades (DTREITO DE RECUSA [’I‘EM'

9.6.3)

. Adquirir 0 epi adequado ao risco e a atividade;

. Exigir o seu uso; ]

. Quantificar o Nivel dz exposigio dos Funciondrios ex: Radia(;éi)’ .

. Fornecer ao trabalhador somente o EPT que possua a aprovacééx do 6rg§o rliaé'ior'lal o

competente em matéria de segurangs ¢ sadde no trabalho, no caso, CERTIFICADO DE R -

APROVACAQ (C.A); Convém informar que a compra e o fnme(:lmento de ep1 sern C. A

ao trabalhador podem trazer sérias consequéncias juridicas ap empregador

. No caso de qualquer empresa gue tetha conhecimento de't cumcx cmhzau;ao dc EPI '

sem CA, esta deve comunicar o fato a0 MTE, citando o Lum::ruante

. Orientar € treinar o uzbalhador sobre o use ndcquado gum'da e conservagao

. (OBS. Nesse caso o legislador se refere ao tnm,dc: que. o tr.cmglmt;nto do

trabalhador quanto ao use do EPT deve ser realizado no ato d'é' entregd ol em simacBes 4

serem detinidas pelo empregador, € neste caso, o lrcinamcn"td-,'(lc\?é
formulario especifico). R
. Substituir imediatamente, quando extraviado nu damtncado

. No cuso de epi destinado a protegiio resplmtona (EPR), segundo o Arugo 30 da
Instrugdo Normativa n.° 01/94, somente podenao ser comercmllzados EPI’S que estejam
acompanhados de instrugdes impressas, cuntcndu no thinimo, as seguintes informagdes:

v1da utll nnemdt;oes adicionais (guarda,

finalidade, protegdo oferecida, restm;_o_c_
conservagio e higienizagio). ' )
. Responsabitizar-se pela higié_n;iaqﬁo':e manitengdo periédica; (OBS.: Nasse caso
o empregaduor deve garant'u' 'rrlc::iu-is pai“a. quc oeorra com freguéncia a higienizagdo dos epi)

€ comunicar a0 MTE qualquer irregularidade observada,

. chastmr o ‘sen iomecamenio ao trabalhador, podendo ser adotados livios, tichas

07' mstema B!EKI'DHI.CO

@ 77 9.9925-8080 - n 773451—372:

‘ser registrado e~

L i

mtggbl@hotmall.com 9 RUA Gustavo Bezerra 273, Centro, Guanamdi-BA



Do em}aregndo

8 ¢0icing 00 TRABALHO DE GUANAMEI SR

. Usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina:

. Responsabilizar-se pela guarda e conservagio; IR
L] Comunicar ao empregador qualquer alteragio que o tome impréprio pa.ra ﬁso;
. Cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequade. 7

%

IRDICACOES o

Caracteristicas: resistente a produtos |
quimicos e protege os pés.

Botina cnni biqueira de aco

E Sy SR

Caracteristicas: A utilizaciio dos oculos
minimiza as chances de acidentes Na
Regido Dos Olhos.

Caracteristicas: Mascara Contra Gases
e Vapores.

| ©:77 9.9925-8880. - ) 77 3451-3721 ‘m mtggblmhmachom v Rua au,tavo Bezorta, 273, Contro. GuanambTABA
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13, EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ COLETIVA -EPC's

Equipamentos de Prote¢ao Coletiva, ou EPC, sio equipamentos utilizados .para -

protegio de sepuranga enquanto um grupo de pessoas realiza determinada tarefa ouw

atividade. O Equipamento de Protegdo Coletiva (EPC) deve ser usado prioritariamente ao - SREE

uso do Equipamento de Protegdo Individual (EPT}, por exemplo: um equipamento de
enclausuramento aclstico deve ser a primeira alternativa a ser indicada em uma situagio . ’

onde houver risco fisico de ruido, por proteger um coletivo. E somente quando esta .

condigdo nfio for possivel, deve ser pensado o uso de protetores auditivos como - - K

Equipamentos de Protegdo Individuais (EPI) para protegio dos rabalhadores, pois sio de E

uso apenas individual.

EEPCS =
: :Extintor de incéndic & um  equipamento |

i de seguranga que possui a finalidade de extinguir ou ‘L

controlar incéndios em casos de emergéacias. Em |
geral ¢ um cilindro que pode ser caregado até o local |.*
do incéndio, contendo um agente extintor aobl
pressio, ; a

"0 Kit de primeiros Sogotros, & mais

implica conhecimento, preparacio e, é um kit que |-

pode tratar desde pequenas ocorréncias a permitir i

uma tentauiva de atrasar uma evolugdo negativa do
¢stado clinico do paciente(s) em questio.

{ Informa o trabalhador da obrigatoriedade do uso do |
; equipamento de proteglio individual. !

TOBSERVACOES o vm——p——

de grande importincia para o escuta/escota poist = ...

-‘@‘}7_7:9.99253-8080 .y 77 3454-3721 * ¥4 miggbl@Ehotmallesim § Rua Gustavo Bezerta, 273. Centre, Guarambi-BA
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L PEDICIN DO TRABALHO DE GUANAMBI %

14. RECOMENDACOES PREVENTIVAS CONTRA INCENDIO E ACIDENTES, = °

. Nio use cestos de lixo como cinzeitos.

. Nio jogue pontas de cigarro pela janela, nem as deixem sobre armirios,

mesas ¢ prateleins. . :
. Nie fume ao lidar com dlcool, ceru, paratina, solventes ou material de

limpeza em geral,

. Respeite as proibigdes de fumar e acender fosloros emn ]ocals smﬂhzados .

. Evite o acimulo de lixo em [ocais nio apropriados.

. Coloque os materiais de limpeza em recipientes proprms e 1dt:nt1ﬁr,ados

. Nio deixe os equipamentos elétricos ligados apds sua \;tlhzagau. ‘ w

. Desconcete-os da tomada. . .

. Ao utilizar materiais intlamédveis, faga-o em QUam'id.adc.s mlmmas, o

armazenando-os sempre na posicdo vertical e na embdlagem ongmai

. Nio improvise instalagdes elétricas, nem efetue consmos em wmadas e -

interruptores sem que esteja familiarizado com isso.

- Nio sobrecarregue as instalagGes elétricas cnm a uuhznr,ao dc plugues T”

ou extensdes. Procure um profissional com conheclmenw tccmco

. Verifique, antes de concluir seu tmbalho,.ae o3 equipamentos elétricos ' .

estdo destigados.

. ‘Observe as normas de seguranga ao mampular proditos ir_lﬂmhéyqig ou
explosivos. R o ' .

. Mantenha os muteriais inﬂmn@yéié.ém'lucais :jesg}jardudos el ]-Jruvu de
fogo. T e L

_©7 g.ggés_aaan» (@ 77 3483-3721 T miggbiphotmalleerm ¥ Rua Gustavo Bezerra, 273, Centrh. Guahambi-BA
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L MEDICIHiA DO TRABALHO DE

15. CONSIDERACOES FINAIS

Este Programa permanecerd valido enquanto forem mantidas as’ condigdes ©
existentes no Grgdo por ocasifio da vistoria, quaisquer alteragdes que venham a ocorrér

nas atividades, planta fisica € equipamentos, exigirdo novas analises.

Colocamo-nos & disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que s¢ taq:m:l
necessdria. S .

ot
el ae\ “3“‘ i dj‘:ﬂ'«‘-““
W08 e

T pors “pﬂ

RAFAEL MAURICIQ DOS SANTOS - -
Técnico em Seguranga do Trabalho |
Tecndlogo em Seguranga do Trabatho
Especialista em Saide ¢ Seguranga do Trabathe
CREA-BA 87682 ~ ’

CARLOS CARO
PRES")ENTF

‘ O_US_A

D 770.0025-8880° ) 7741311 A miggblahotmsiLeom  § Rua Gusiavo Beze:ra, 273, Centro. Ghansmbi-BA
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_GUANAMBI + BAHIA

Y F ,}.. T “'_‘ DIARIO ﬂf"lh‘\f. no UICI’]O "
FEIRA, 04 DE MALO DE 2021 + ANO x111 IN

RENNR

SR T

. 'PORTARIAS -~ "

i

1
: 1
PRlEFiE_ITU RA MUNICIPAL DE GUANAMBI
. PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 50 - CENTRO
! CNPJ n"13.932.040/0'001-98
\ CEP 48.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
f Fone: (77) 34524301

|
PORTARIA N°14:DE 22 DE ABRIL DE 2021

“Disp&e sobre designagio de Gestor
4 . ¢ de Parceria e estabelece outras
; i+ providéncias”.
L

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE G
suas atribuicbes legais, e ¢onsi
177/2017. |

| |
' |
i

R = S

] ‘,

UFANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de
{

dera;mdo O disposto no Decreto Muricipai n°

|
. RESOLVE

,
1 Y
E .

|
Art. 1°. Designar a servidora TA!N,IA,}', DARK SILVA MAGALHAES, Assisterite
Administrativo |, lotada na Secretaria

!
Ml%inicipal de Assisténcia Social, para exercer
as funcdes de acompanhan?ento e fiscalizagéo da parceria firmada com 2
Associagdo Benemérita de Car:idade!— Lar dos Velhinhos.

: P .
Art. 2° Esta Portaria entrara :ern vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposicées em contrario. F : } N
o
I I j . F.
t L

GABINETE DO PREFEITO DO@-MUN!C‘H—?iO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 22 de abril de 2021.

i
]

H

Nilo Augusto Moraes Coelho |
Prefeito do Municipio de Guanambi

0¥
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2 ey *‘H’fif’”“f i.-ff.?é??:ﬂ.&' 1 B e By ﬂm”"_ﬁ“:’zwﬂtﬁ*fim
0k B s PORTARIAS

|
E
PR E'F'EITURA NICIPAL DE MB)
| PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 cEnT
NPJ pneqgy 82.640/0001.494
| CEP 46.430.000 . GUANAMBI . gamin
i - Fone: (77) 3452.4301
|
PORTARIA n¢ 0% DE .

}
l
O PREFEITO DO mMuNIcip O DE Gu!
de Suasg 'atrlbzuifj.ées legajs, ¢ ‘considerando o d
Municipa) ne 17712017, i

r—

Art. 1° Deg Nitoramento o Avaliacio do Termo de
Parceria firmagq entre esse Munici; R '

N — ANA LUIZA TEIx

I
EIRA SANTOS.-LII A - Assistente Administrativo L, da
Secretaria Municipat ¢

e Assisténcia sw%n;
il - CLAUDIA py
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Art. 2° Egta Pértaria entra €M Vigor na d_'a:ta de sua
disposicées em Contrario, em &3pecial aslPortariag
17 de 01/07/202¢. |
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LEI N° 382, DE 28 DE MARGO DE 2010

“Autoriza o0 Poder Execitive a
| firmar cenvénio com a Associacio
Benemétita de Caridadé - Lar dos

providéncias.”

dé suas a*tnbwgoes 1egais faz \saber que‘ 3 Camara de 'Vere'aﬁoreé aprovou &
€U sanciono a seguinte Lei: '

o .
Art. 1%, Fica o Poder E*xect'h't'i\/'o Muriciipai autorizado a firmar colivéric com a
Associagado Benemerna de Cjarjdade lLar dos Velhinhos pata a EXGCJQaO dos
servigos. assistenciais - -de agao conlmuada € atendimento. & pessoas idesas,
mediante repasse de =r§acurs.@s fmancel_,ros.

{
z | ]
Art. 2% Os recursos ﬂnancetros *s‘eréo ofiundos do Fundo Naeuona.l de

Assisiéncia Social - NS do Fundo: IEstadua'l de Assisténcia Social & FEAS,

bern como de contrapaltida do Mumc&plo,de Guanambi-Bahia.

l

Art. 3%, Esta Lei entrla em wgor na. dala de sud publicagao, retrgagindo seus

efeitos a 04 de janeiro de 201@ ‘ !
! :

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes ;lie'b ais-em contrario.

-

L f ¥
GABINETE DO PREFEITO bo MUI\UCIPIO DE GUANA*MB! ESTADO DA

[
BAHIA, em 23 de maign de 2010,

e

Nilo A:igust:o Moraes T -'-‘elhol

Prefeito do Municipio de Guanarn-bl
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Velhinhos, e estabeléce outras
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LE P 994701

_Deciara Entidad de Utilidade
Plbliea, & da outras
previdéntias”,

A PREFEITG DO MUNICEP[D .@E{i@{l..'!:ﬁ;ﬁa@ﬂ.‘f!?;;! ~- Estade da Bahia no
uso de suas atribuigbes rl'el.g_a'ls eHem *c@g;ionmidfqge Com & que dispde a
kel Municipal 088/96, faz saber gueid Camara de vereadsres aprovou e

B a2 e o
€u sanciont a seguinte | ej;

Art. 1 . Fica 'd'ec“la*rﬁa'dl, no ambito do Muricipio de Guanampi, de
utilicade pdblica a, ASSOCIAGAGHBENEMERITA DE CGARIDADE DE
GUANAMBI - LAR DOS VELHINHUS.

na deta de-sua publicagso,

Arg 30 . Revogam-se todas as;]iﬁi.:gp@_s.figé.és e contratioc.

GABINETE DO PREFEITO! DG MUNICIPIO BE GUANAMEI, em 22 de
i

marco de 2001.

|

AfBvaldo Vieira Boa Sorte
Prfteito Municipal

08+




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONAT?, 90 - CENTRE:

CNPJ n®13.982.640/0001-96 %
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonotfax: *77 3462 4302

TERMO DE COLABORAGAO N° ooz-A-é1
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 002-21DPCP-PNG

TERMO DE COLABORAGAO N° 002-21 QUE ENTRE'SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE GUANAMBI E. A
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE * CARIDADEDE
MEDIANTE AS CLAUSULAS E coumcbes
SEGUINTES:

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridicade direlto piblico, sito na Praga Henrique Pereira Donato,
1° 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n°® 13.982.640/0001-96, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Nilo Augusto Moraes Coelho, doravante denominado

e

simplesﬁtente CONTRATANTE, e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAGAO - -

BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa juridica de dirsito privado, situada na Praga Josafa Moura; n® 98,
Balrro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado Bahia, lnscz%ta no CNP! "V!F sob n° 14,788.244/0001-95,
neste ato representada por seu representante lagal 0 CARLOS CAROL?A DE SOUSA, brasileiro, maio:,
portador da c&dula de idenfidade RG n.* 13142591 SSP MG, inscrlto no CPF sob o n.° 071.096. 186-33
a seguir denominada CONTRATADA. acordam e ajustam fimar o presente TERMO DE
COLABORAGAO, nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n°® 177/2017 e demais
legislagties pertinentes, pelos termos da proposta apresentada e pelés clausulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigagbes e responsabilidades das partes. -
" CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Acordo de Cooparagdo tem por objeto a "Execigao
de servico de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servico de Aoolhlmento

Institucional para idosos, na modalidade Abrigo Insfitucionar’, conforme oondic&es fixadas neste

instrumento @ seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR — D4-se como valor ao objeto ora pactuado para a presente
parcetia & Importancia de R$ 42.840{00 {quarenta e dois mil e oitocentas e quarenta reals), pagos em
parcelas de RS 3.400,00 (trés mii e qualrocentos reais) do Fundo Nacional de Assisténcia So

“""_'”__d_i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE Ll'_CIfT}\qM?'
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 SCENTRG

CNPJ n®13.982.840/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BRHIA
Foneffax: *77 3452 4302 .

‘e contrapartida de R$ 170,00 {cento e sstenta reais) do Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS

totalizando R$ 3.570,00 (trés mit quinhentos e setenta reais) mensais.

. 4.
5.

Paragrafo Primeiro - As parcelas dos recursos transferidos no arnbito"da parceria $erdo libelrld‘éé‘em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, fransferidos eletronicamente naconta _
}ndicada pela organizagao da sociedade 6ivi| vencedora, niio havendo sob hipdtese alguma antecipagdo .
de pagamento. : : |
Paragrafo Segundo - O Municlpio reserve-5e 0 direifo de reter os pag'amentos a organjzaq'éo‘ da
sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lein® 13.01972014,

-Parégrafo Terceiro - Caso nfo haja a comprovagao do recolhimento das obrigagBes socials, 0 pagamento
" ser4 suspanso ath comprovada sua regularizagéo.
Paragrafo Quarto - Quando a liberagéio dos recursos goorrer ém 3 (tré") ou mais parcelas, 0 mpasge da
terceira, bem como as demais, ficara condicionado 4 comprovagio da prestagio de contas, cujo, prazo
de entrega encontrar-se vencido. ' ‘ '

CLAUSULA TERCEIRA —~ DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS - - _ .

Paragrafo Primeiro - A administrag30 piblica poders aﬁbﬁ;ar"o-mm aﬁ;]amnto de recursos da plano de
aplicaggo, durante a vigéncla da parceria, para consecugdo do 6bieto pactuado, de modo tiue.
separadamente para cada categoria econdmica da despess, corrente ou de capital, @ organizagéo da
socledade civil remaneje, entre si, c;s valores definidos para os itens de despesa,. desgie que,
individugimente, os aumentos ou diminuicdes n&o ultrapassem 25% (vinle e cinco por cento) do valor

originalmente aprovado no plano de trabalho para cada ltem.

Paragrafo Sagundo - O remane]amento dos recursos de que trata o parégrafo primeiro somenta ocorrera
mediante prévia soficitago, com justificativa apresentada pela organizagsoda sociedade civite a
pelo 6rgéo da administragdo pabiica respo nsével pela parceria. '
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PREFEITURA MUNICIPAL DE cuaﬁman
DEPARTAMENTO DE LIClTAQAO
FRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRD
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA |

Fonsifax: *77 3462 4302

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS Soog
Parégrafo tnico - O pagamento de qualquer parcela somente sera efetuado mediante a apreéé%laqao -
do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econbmica Federal (CEF), Certidao
Negativa de Débito (CND), emitida pelo Insfituto Nacional do Seguro Social (INSS), Guiade recolhimento
INSS do funciondric (GRPS), Guia de recolhimento INSS da empresa, Fotha de pagamento dos
funcionarios, Gula de recolhimento do FGTS do funcionério (GFIP), Guia de Retengfo (GPS) e Guiade
recolhimento do PIS/COFINS, com prazo de validade vigents. A organizagdo da sociedade civil
vencedora devera apresentar a folha de pagamento relativa ao més de competéncia a que se referem,
as gulas pagas no més anterior. Como o prazo limite para recolhimento das guias de INSS, FGTS e
PIS/COFINS é 02, 07 o 20 do més seguinte, o contratado devera apresentar a folha de pagamento
relativa a0 més de competéncia a que se referem as guias nagas ne més antenor

..‘I
it

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos orcamentérios necessdrios para a
execugao do cbjeto, correrdo por conta das seguintes dotagdes.

ORGAO:08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE ORGAMENTARIA: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.055 - GESTAO DAS AcOEs ADMINlSTRATIVAS DA
ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.0006.2.052 - GESTAO DAS ACOES OE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 335 0.43.00.000000.00 - SUBVENCOES SOCIAIS
CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.5.0.43.00.000000. 29 - SUBVENGOES SCCIAIS

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.90.38.00.00000.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCElROS -
PESSOA JURIDICA

CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.80.39.00.000000.29 - QUTROS SERVICOS DE TERCElROS -
PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGAGOES

A CONTRATADA & responsével, obngando-se nos seouintes termos:.

kY . L. -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 48.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
' Foneffax: *77 34524302

Ak
a) Iniciar a execu¢éo do objelo pactuado apds assinatura e publiéa’géo do Acordo de Cooperét;éb: "5
b} Gomparecer em juizo nas questes trabalhista propostas por seus empregados contra sl, ou contra o
Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e recanhacendo perante a Justiga do
Trabalho, sua condicdo de empregadora, arcando com o dnus de eventual condenagéio, inclusive
honorarios; ¢) Fica ainda responsével pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente
venha a causar 4 Administrag8o ou a terceiros em decoéncia da execuqao do objsto do presente edital,
corendo exclusivamente és sUas expensas os ressarcimentos ou mdemzaqbes reivindicadas judicial ou~
extrajudicialmente; .
c) Fica ainda responsével pelos prejulzos e danos pessoals e materiais que eventualmente venha a .
‘causar 4 Administrag80 ou a terceiros em decorréncia da execugao do objeto do presente edital, comendo
exclusivamente &s suas expensas os ressarcimentos ou indenizagbes reivindicadas ]udi_éial ou
oxtrajudicialments; . ; .,'
d) Pagar seus funcionarios em dia, independente Jo dia do pagamento ealizado pelo Municlplo
e) Faciftar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atua;éo do Gestor e da Comisséo de
{Monitoramento e Avaiiag3o ou de Avallago) durante a vigéncia da parceria;
f) Cumprir em sua Integralidade, as exigénclas do presente Edltal de Chamamento Fubﬁoo @ seus
anexos.

A CONTRATANTE 6 reshonsével, obrigando-se nos seguintes tennos | -
1-Afiscalizagdo da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de. Asslsténcia Social, atraves do gestor
designado, bam como pela Controladoria Municipal com as seguintes atribulgBes conforme preconizado
no art. 61 da Lei 13.018/2014;

a) Aeompanhar e fiscalizar a execug#o da parceria;

b} Informar a0 seu superior hierarquico a existéncia de fatos que compromelam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indlcios de imegularidades na gestdo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanas os problemas detectados;

¢) Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestago de cantas final, com base no relatério técnloo
de monitoramento e avaliago de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

d) Dlspon[blllzaf materiais e equipamentos tecnologicos necessarios &s atividades de monitoramentq e
avaliagao. _ R

- LN

1.1 - Gestor designado: Tania Dark Silva Magaihfes, ~ - o
.-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CNPJ n°13.982.640/0001-86
CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Fonoffax: *77 34524302 *, =+

2 - A responsablfidade subsidiaria do ente pablico nos casos de agbes trabathistas movidas contra 8
organizagdo da sociedade civil ndo & automatica. Ou seja, 0 ente publico somente sera responsapiiizado
subsidiasiamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na ﬁgcaiizacao do cumprimento das

obrigagbes trabalhistas.

3 - Orientar os servidores responsaveis pela liquidagéio e pagamento das faturas que ve:iﬁqﬁem a
presenca dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagso e o pagamento. '

4. Arquivar juntamente 3s notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de faciitar a comprovagdo de
que houve a fiscalizago pelo Municipio, efidindo eventual iesponsabiiade subsidiéria de que Uata a
sumula ern questéo. | | T

CLAUSULA SETIMA -0 Municlpio de Guanambi ficara isento de responsabilidade acerca de quaisquer
ocorréncias que porventura sur]am durante a vigéncia da parceria, ficando sob a responsabilidade da
Coniratada fomecer, caso necessario, a seus funclonénos todos 0 equipamentos necessarios para a
exscuqao da presente parceria. ) ‘

CLAUSULA OITAVA = PRAZO - O prazo para execulo da preserts parceria seré de 12 (doze) meses,
de acordo com o cronograma flsico-financelro, podendo ser promogado na forma da lei, '

Parigrafo Primeiro = O prazo estabelecido na Clausula OHtava deste termo contratual podera ser
prorrogado nos termos dos ari(s) 56 57 da Lel 13.019/2014. ‘

Pafagrafo Segundo - Apés a assinatura do Acordo de Cooperagio pela Contratante, & obn'QéEOrio a -
abertura do "Relatério de Execugdo do Objelo” e "Relatbrio de Execugdo Financeira” nos Termos do
Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntarias envo!vendo
ou ndo a transferéncia de recursos financeiros, entre o Munic!pio e as organizagdes da sociedade civil,
n0s termos da Lei Federal i 13019, de 31 de juho de 2014).. - |

13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAQ
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 50 - CENTRO ;
CNPJ 0n°13.982.640/0001-96. B
CEP 48.430-000 - GUANAMBI - BAHIA ‘ ‘
Faneffax: *77 3462 4302

Paragrafo Terceiro — A baixa contabil em definitivo da parceria seré efetuada nos termos do Decreto que
regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntarias envolvendo ou néo a
transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organizagdes da sociedade civil, nos termos
da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014), demals itens, tramiado em todas as instancias de |
fiscalizagdo e com arquivamento e guarda pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Parégrafo Quarto ~ A confratada & obrigada a comigir, readequar ou realinhar, &s suas expensas, no total
ou em parle, os servigos objeto do contrato em que se verificarem incongruéncias, defeitos ou
incomegBes resultantes da execugio ou de mao-de-obra e materlais empregados de forma inadequads.
CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos mencionados na Cléusula
Primelra, segundo as metas pacluadas, fomecendo méo-de-obra, insumos, infraestrutura & damais

elementos necessérios a sua perfeita execugao.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATWAS A ENTIDADE (ART 73, Vi) Pela execugdo da
parceria em desacordo com o plano de trabatho & com as nomnas desta Lei e da legislagio aspeciﬁca.
ad[mnistraqao podera garantir @ prévia defesa, aplicar a organlzaqéo ‘da socledade civil as seguintes
sangles: ' o ‘

1- adverténcia

11 - suspensao temporaria da participagdo em chamamento plblico e impedimento de celebrar termos de
(parceria, de fomento ou de colaboragtio) e contratos com drgdos e entidades da esfera de govemo da .
administrag3o publica sancionadora, por prazo néo superior a 2 (dols) anos;

- dedaracao de inidoneidade para participar em chamamento pliblico ou celebrar termos de (pamena
de fomento ou de colaboragao) e contralos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de govamno,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perants a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagho
da socledade civil ressarcir a administragio pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da

Ty
t

sanc&o aplicada com base no inciso H deste artigo.

Parégrafo Gnico. A sang3o estabelecida no inciso Il do caput deste arligo & de compeldncia éx(:|us'w
do Secretério Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,

595 o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE. GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITA(;AO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 80 - CENTRO
CNPJn®13.882.840/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMEI - BAHIA
Foneffax, *77 3452 4302

prazo de 10 (dez) dias da abertura da vista, podendo a reabilitago ser requerida apos 2 (dois) anos de
sua aplicagao. ’ o

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Conralada reconhece e declara expressamente ‘asua
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artiges 22,24 0 37 dalein®
13,019/2014 e demnais !egislagdes. normias e regulamentos pertinentes a matéﬂa. conforme as condigdes
do ‘contrato.

Parégrafo Unlco — No caso da Contratada ser responsavel palo forneci ‘18"(0 de insumos, estes devem
ser de 18 qualidade, rasponsablllzando-sa por qualquer problema surgtdo na execugdo das agﬁes e
trabalhos ingrentes a execuqao da parceria. devendo reparar de forma premonle no otal ou parclalmente‘,
para o bom andamento da mesma.

_ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer lazao a Conl:ra!ada no acalar qualquer laudo,
parecer ou relatdrio do gestor daparceria, podera promover ou réa!izar as suas eXpensas, pericia técmca
‘ou contabil relativa & discordéncia. 1o
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere & cléusula anterior somente poderé ser
levada a efeito por corpo técnico competente, composto, ho minimo, por 03 (trds) elementos, um dos
quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Esta Acordo de Cooparagio poderé ser alterado quando:
| - A vigéncia da pancena poderé ser alterada mediante solicitagéo da organizagdo da sociedade civil,
devidamenta formalizada e justificada, a ser apresentada na administrago plblica em, no minimo, 30
(tinta) dias antes do término de sua vigancia.
Il - A promogagéo de oficio da vigéncia do instrumento ueve ser fe'ta oela admlnlstrac.ao pub!lca antes
do seu término, quando ela der causa a atraso na ||bara<;ao dos recu; .:03. limitada ao exato periodo do
atraso verificado.
Il - As alteragbes plevnstas no caput prescindem de aprovapao de novo plano de trabalho pela
administrag3o publica, mas nso da anlise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parceri ;
publicagdo do extrato do termo aditivo em melos oficials de divuigagdo. //
T y //’/ g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.882.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMSI - BAHIA
Foneffax; *77 3452 4302

GLAUSULA DEGIMA QUINTA — DA RESCISAO - O presente Acordo de Cooperagao poderd ser
rescindido caso ocoram quaisquer dos falos elencados no art. 78 e seguintes da Lein® 13.019/2014. A
falta de pagamento das obrigagdes patronais por parte da entidade parceira e vencedora su]eilar‘a a
resclsao sumaria do contrato. | |

Patégrafo dinico - Sob nenhum aspecto serd admitido, por parte da orgamzang da sociedade civil
‘vencedora excegdo de contrato ndo cumprido, em face da Adrp.lmstraqao excelo Nos €asos’
expmssamente pravistos em Iel ' |

LAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLACAO APLICAVEL - O presente Instrumento de Paroeria rege-
s¢ pelas disposigbes expressas na Lei 13.019,de 31 de julho de 2014, e Decreto Municipal n° 177[2017
e pelos preceilos de direito pablico, aplicando-se-the suplahvamente no que couber, 0s pﬁncipios da-
teorla geraf dos contratos @ as disposicOes de direito privado, T !
CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS - Os casos omissos sero resolvidos & luz da Lein®
13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos & parcerias
voluntérias envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos fi nanceiros, entre o Municipio e as
organizagbes da sociedade civil, nos temmos da Lei Federal n° 13.018, de 31 de julho de 2014 e dos -
pﬂnclplos gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A execugBo da parceria seré acompanhada e fiscalizada pela Secratana
WMurnicipal de Assisténcia Social na figura do geslor designado, que apontara as deficiéncias verificadas,
as quals deverdo ser sanadas pela orgamzagﬁo da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as
ootrecDes e os ajustes necessarios ao bom andamento do presente ﬁ__«_;gordo de Cooperagao.

Wt b
CU\USULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarcade Guanambl, com expressa renincia
a quaiquer outro, por mais p’ﬁvﬂegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas da execygdo do

presents instrumento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTOQ DE LICITACAO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-86
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Foneflax: *77 3452 4302

E por estarem justas e contratadas, as paites assinam o presente instrumento, para gue possa pr"pdhzir
os seus legais e esperados efeitos.

Guanambl-Bahia, 01 de dezembro de 2021,

TESTEMUNHAS:

NOME_J0 enes o Sl b Dhivrunn  CPF_p33500 33523
NOME_JiAorr p%/jww cpr_ W Ty 43¢ o6

096

PEp——— ]

s
PROC.
L p— "




! PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 90 - CENTRC
CNPJ N°13.982.6440/0001-946
CEP 46,430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452-4301 |

PLANO DE TRABALHO
1- DADOS CADASTRAIS
1.1- DA ORGANIZACAO:
Nome da entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE _ ]
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CNPJ: 14.788.244/0001-95
Rua: Praga Josafa Moura, 98 Bairro: Bom Jesus Cidade: Guanambi
Complemento: Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Telefone: (77) 3451-2803 | Celulat:
Iz-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Site:

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome Completo: Pe. JOAO SILVA DE SA TELES

CPF: 958.676.605-59 | RG: 08.335.678-96

Rua: Pragca Getilio Vargas, | Bairro: Centro Cidade: Guanambi
. Complemento: Casa Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Telefone: | Celular: 77 9.9199-1387

E-mail: joaosateles@hotmail.com

Cargo: Presidente /Interventor

Eleito em: 13 /08 /2019 | Vencimento do Mandato: 13/08/2021

1.3 ~ DADOS BANCARIOS

Banco: 001 — Banco do Brasil

Apéncia: 0923-7 | Nimero da Conta: 9889-2
1.4 - DIRETORIA:

Nome completo: Cargo:

Pe. JOAQ SILVA DE SA TELES Presidente /Interventor
Nome completo: Cargo:

CARILOS CAROBA DE SOUSA Coordenador

Nome colnplcto: Careo:

DORIVANIA MOREIRA DO 8ot
NASCIMENTO GOMES Tesoureira

Nome completo: Cargo:

FELLIPE BARROS DO REGO Secretario

Nome completo: Cargo:

ANGELO MANOEL GOMES Tesoureiro Adjunto
Nome completo: Carco:

NEUMA VIANA BOA SORTE DE Soe 4tia Adiunta
OLIVEIRA ’

1.5 - CORPO TECNICO:

Nome completo: | Cargo:

1.6 - CONSELHO FISCAL:

Nome Completo: | Carpo:

2 - OUTROS PARTICIPES |

2.1 - DA ORGANIZACAO

Nome da Entidade: | CNPJ: . —
Rua: [ Bairro: [ Cidade: (g 0¥ ——5|




. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-94
"CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Fonefoax: *77 3452-4301

- Contribuir para a preveng¢édo do a;;r'avame'hto de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

--Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria; '

- Promover acesso a rede socioassistencial, aocs demais 6rgéaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas pablicas setoriais; '

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os mdnnduos fagam escolhas com autonomia; |

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do

publico.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para idosos (as):

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagao de
atividades da vida diaria;

- Desenvolver condigdes para a independéncia e o auto cuidado;

- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

3.3 — JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Social, em
conformidade com o que consta no marco regulatério Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e o Decreto Municipal n® 177 de 11 de maio de 2017 que dispde sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica
e as organizagoes da sociedade civil, entidades prestadoras de servigos de Assisténcia
Social para Servigo de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servigo
de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, apresenta
este Plano de Trabalho que devera ser executado pela Associagdo Benemérita de
Caridade - Instituigdo de Longa Permanéncia para ldosos (as) ILPI, para cumprimento da
Dispensa de Chamamento PUblico N° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.'

As atividades desenvolvidas na Associagdo Benemérita de Caridade — Instituicdo de
Longa Permanéncia para ldosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 horas), sdo
consideradas de relevancia publica, sendo a Unica instituicdo no municipio até o presente

momento que presta servigo de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos.

ss
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PREFEITURA MUNICIFAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: *77 3452-4301 : S,

Desse modo, diante da inexisténciéﬂd-e-prc‘;é.ramas/servigos de acolhimento institucional
publicos para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, € de suma
relevancia a colaboragdo com a manutengdo dos servigos prestados pela referida
instituicao.

Logo, também é considerado no presente Plano de Agéo que as atividades propostas sédo
de natureza da Politica de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N°
8742/1993 (Lei orgénica de Assisténcia Social - LOAS) e Resolugdes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social 109/2009 (Tipiﬁcagéo Nacional -dos Servigos
Socioassistencias) e N° 21/2016 (Requisitos para Celebragao de parcerias entre o érgao
gestor da Assisténcia Social e Entidades ou Organizagdes de Assisténcia Social, no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS).

Embora a natureza do acolhimento deva ser proviséria e, excepcionalmente,
indeterminada, a colaboragao com a manutengao dos servigos oferecidos a idosos em ILP
torna-se imprescindivel, visto que destinam-se a usuarios que nao dispéem de condi¢Ges
para permanecer na familia, por iniUmeros fatores que agravam a qualidade da convivéncia
ou mesmo da sustentagao, envolvendo situagdes de violéncia e negligéncié, abandono,

ou mesmo vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

50 (Cinquenta) Idosos (as) e familias.

3.5 - AREA DE ABRANGENCIA

Municipio de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA

O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na
seguinte modalidade:

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as)
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o0 acesso as
atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser

assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até 4 (quatro) idosos (és) por
ASNS_
guarto. PROP: SR J\ bp(-_el
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

et e

DESCRIGAO GERAL: |
Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familia§ efou individuos
com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir prote¢ao integral. A
organizacao do servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigées
e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e
orientagao sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar € comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local. As regras de geétép e de convivéncia deveréao ser
construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios,
conforme perfis. \

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relacdes
mais préximas do ambiente familiar. As edificacbes devem ser organizadas de forma a
atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as neces:sidades dos (as)
usuarios (as), oferécendo condicbes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga,

acessibilidade e privacidade.
DESCRIGAO ESPECIFICA

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos o0s sexos, independentes
efou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria
e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
auto sustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispdem
de condigbes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagbes de violéncia e
negligéncia, em situacao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irméaos, amigos etc. - devem
ser atendidos na mesma unidade. Preferenéialmente, deve ser ofertado aos casais de
idosos o compartilhamento do mesmo quarto. ldosos (as) com deficiéncia devem ser
incluidos (as) nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento

desse segmento.

Fonefax: *77 3452-4301 RS S s s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PERERA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46,430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Fonefax: *77 3452-4301

PROVISOES AMBIENTE FISICO

GERAL: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condigdes de repouso, espago de
estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestudrio e pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT. .

ESPECIFICAS
PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone,
camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de
limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagégicos, culturais e
esportivos. Banco de Dados de usuarios(as) de beneficios e servigos sociocassistenciais;
Banco de Dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais,
Cadastro de Beneficiarios do BPC.

ARTICULAGAQ EM REDE:

- Demais servigos socioassistenciais e servigos de politicas publicas setoriais;

- Programas e projetos de formagéo para o trabalho, de proﬁssionalizagéb e de inclusao
produtiva; l

- Servigos, programas e projetos de instituigdes nao governamentais e comunitarias.

- Demais érgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

£, '
CONDICOES E FORMAS DE ACESSO \TC:M
ASS.
Idosos (as) S
- Por requisigao de servicos de politicas pablicas setoriais, CREAS, demais servigos

socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder Judiciario.

3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAGAO EQUIPE TECNICA |

-De acordo com a NOB-RH/SUAS

3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

Hoa



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
PRACA HENRIQUE PERERA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-9¢
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
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Fonefax: *77 3452-4301 R e

CONTRIBUIR PARA:

- Redugao das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Redugéo da presenga de pessoas em situagao de rua e de abandono; -

- Individuos e familias protegidas,; .

- Construgao da autonomia,;

- Individuos e familias incluidas em servigos € com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

AQUISICOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

SEGURANGCA DE ACOLHIDA

- Ser acolhido em condigdes de dignidade;

- Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas.;

.- Ter acesso a espa¢o com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto.

- Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas. < '

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutengéo da privacidade
do (a) usuario (a) e guarda de pertences pessoais.

Seguranga de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social

- Ter endereco institucional para utilizagéo como referéncia.

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania. ‘

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.

- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de auto estao,

auto sustentagao e independéncia.

- Ter respeitados os seus direitos de opiniao e decisao. s N a0
- Ter acesso a espagos proprios e personalizados. proC: CRS-QL DRCO
ass,

- Ter acesso a documentagao civil;

- Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;
- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas dificuldades;

oy



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452-4301

- Ter acesso a documentacgao civil; |

- Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servico;

- Avaliar o servigo.

4 - OBRIGACOES DOS PARTICIPES

- No Relatério de Prestagdo de Contas os valores devem ser espemf cados de acordo 0s

Fundos de Repasse (FNAS, FEAS, FMAS).
- Apresentagao do Plano de Agao (Anexo [) até 31 de dezembro de cada ano; e
- Apresentacao do Relatério Acompanhamento Fisico (Anexo 1l) até o 5° dia util do més

subsequente.

5 —METAS E ETAPAS

r o

DATA

METAS E ETAPAS VALOR INICIAL DATA FINAL SALDO
DESCRICAD/ VALOR VALOR VALOR
ESPESIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITA RIO TOTAL GLOBAL
Acolhimento de Pessoas
META Idosas e as familias.
iTEM
1 Manuteng&o das Alividades
do Abrigo com aquisi¢o de
Géneros Alimenticios e
Produtos de Higiene e
Limpeza,
Femecimento de dgua e 85.680,00 85.680,00 85.680,00
esgoto, energia elétrica,
combustivel, gas ¢ folha de
‘ pagamento de saldrios.
TOTAL _ _ 85.680,00 85.680,00 B5.680,00
-6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO R ) ‘
REPASSE MUNiCIPIO META 1
FUNDD ITEM 1 TOTAL
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
DEZEM - .
BRO/2021 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
J : *
ANEIR0/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00
FEVEREIROQ/2022 z
. FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170.00
FNAS 3.400,00 3.400.00
MARCG/2022 . -
¢ FMAS 170,Q,Q._-/<‘f"" 170,00

PRDC QRS Sy =
& e



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
. PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-94
CEP 44.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452-4301

FEAS [ 3.400,00 | 3.400,00

FMAS - 170.00 170,00
FNAS ¥ 3.400,00 3.400,00
FMAS : 170,00 170,00
ABRIL/2022 FEAS T 340000 | 3.400,00
FMAS 170,00 170.00
FNAS 3.400,00 : 3.400,00
FMAS 170,00 ' 170,00
MAIG/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 170,00 170,00

FNAS 3.400,00 3.400,00 |
FMAS 170.00 170.00
JUNHO/2022 FEAS 3.400.00 3.400.00
FMAS 170.00 170,00
FNAS 3.400.00 ' 3.400.00
FMAS . 170,00 _ 170.60
JULHO/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00
FMAS 176,00 170,00
FNAS 3.400.00 T 3.300.00
FMAS 170.00 170.00
AGOSTO/2022 FEAS 3.400.00 3.400,00
FMAS 170.00 170.00
FNAS 3.400.00 3.400.00
FMAS ' 170,00 170,00
SETEMRO/2022 FEAS \ 3.400.00 3.400.00
FMAS 170,00 - 170.00
FNAS 3.400.00 3.400.00
: FMAS 170.00 170.00
OUTUBRO/2022 FEAS 3.400.00 3.400.00
FMAS 170.00 170.00
FNAS 3.400.00 3.400.00
FMAS 170,00 170.00

NOVEMBRO/2022 FEAS 3.400,00 3.400,00 |
- FMAS _ 170.00 170,00
SOMA ] — 85.680,00 85.680,00

7 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal desta organizagso, declaro, para fins de prova junto

ao Municipio de Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer

debito em mora ou situagdo de inadimpléncia com qualquer 6rgio ou entidade da

Administragao Publica Municipal, Federal ou Estadual, que impeg¢a a celebraciao da
arceria, na forma deste plano de Trabaiho.

Local e Data:

N%Qme e assinatura do responsavel pela organizagao:
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

GUANAMBI

Estado da Bahia

GLIANAAIL

2022
/e _ S . R
Processo de Pagamento N° 640
Data: 20/05/2022
0.
u Empenho N°: 148 / 4005 .
Credor: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE
\ J
(" )
EmE Valor Bruto R$: 3.400,00
Valor Retido RS: 0,00
Ol 5
L Valor Liquido R$: 3.400,00
Dotagdo Orcamentaria
Reduzido: 2052.43.29 \
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Agao: 2.052 - GESTAO DAS AGOES DE PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Soclais
Fonte: 29 - Transferéncia de Recursos do - FNAS
\ - J
N° Conta |Descrigdo Conta N° AgBncia | Banco N° Doc. Valor
50239-1 BB - PMG - FMAS - BL MAC FNAS - 50239-1 0923-7 091 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 3.400,00
3812659



Avenlda Joaqulm Chaves, 397 -
CNP): 15.235.606/0001-83 - CEP: . -

ORDEM DE PAGAMENTO

- GUANAMBI - 8A

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

PROCESSO ADM:

EMPENHO: 148/ 2022 N° SUB-EMPENHO: 4005

TIPO DO EMPENHO: Estimativo

Data Empenho: 24/03/2022 Data Sui:)-Empenho: 19/05/2022 -

Data Liquidagao: 19/05/2022

Data Pagamento: 20/05/2022

~— FORNECECOR
Nome: TO60 - 0RGAN|ZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIA(:AO BENEMERITA DE CARII Tipo Pessoa: Juridica
Endarego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemonto:
Balrra: BOM JESUS Cidade: GUANAMB! Estado: BA
CNPJ: 14,788.244/0001-95  Inse. Estadual; CPF: RG:
Conta Corronto:  9889-2 Agéncia: 823-7 Banco: 001 - BANCO 00 BRASIL S.A.
- DOTAGAC ORCAMEMTARIA. -
Roduzido: 2052.41.29 - ORCAMENTARIOQ E SUPLEMENTAR
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SQCIAL
Funglia: 09 - Assist@ncia Social
Sub-Funglo: 244 - Assistdncia Comunitarie
Programa; 006- TRABALMANDQ O SQCIAL
Agho: 2052- GESTAQ DAS AGOES DE PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL
Elemonto: 3.3.50.43.00- Subvenglos Sociais
Fante: 29- Transferbneia de Recursas do - FNAS
Sub-Elemenio: 3.3.50.43.00- Subvencons Sociais
Modalidade: N#o sc Aplica Saldo Antorior Valor do Emponho Saldo Atual
Canvbnla: 002-210PCP-PMG Contrato:  002-21DPCP-A-PH
Patriménio: - 54,400,00 10.200,00 44,200,00
= HISTORICO ‘ g
REFERENTE MARGO/2022 DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FNAS), PARA Movimentagiic Empenhe
ATENDER AS NECESSIDADES COM O SERVIGC DE PROTEGCAQ ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE NA OFERTA DE ACOLRIMENTG INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA Saldo Anterior Sub-Empenho - Satdo Atua)
MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, CONFORME DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO N* 002-210PCP-PMG. 3.400.00 3.400,00 0.00
Data do Empenhe: 241032022 I Data do Liguidagae: 15/0572022 ' Data do Pagamento:  20/05/2022 1
## Trds mil @ quatrocentos reals ## ‘Valor Bruto . 3.400,00

ok

Paga-se 8o favorecido o valor do R$ 3.400,00 (Trés il e quatrocentos roais ), 5
provenicnte desta nota, Em, 20/05/2022 O procasse foi pago conferme a autorizagio. Em, 20/05/2022
Netcdo Ty F. d- Sy nLcA
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO GO FRANCISCO O FOUZA DE CASTRO
Secretaria de Assist. Social DEPARFAMENTQ DE CON ILIDADE E TESOURARIA
CPF : 101.059.725-04 CPF 102 1.965-57
IDENTIFICAGAQ BANCARIA
N"Conta | Descrighe Conts N Agbncla | Banca N* Doc. Valor
50239-1 BE - PMG - FMAS - BL MAC FNAS - 502351 09237 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 10 3.400,00
RECIBO
Recebarnos de(o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI a Impariancia supra do RS 3.400,00 [Trés mil @ quatracentos reals ), conforme
especificagho conslante nesta ordem do pagamento, peta qual damos totel quitagio.
Pagamento cfetuade através do DEBITQ.
3N
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Transferéncia entre contas diversas

Debitado !
Nome GUANAMBIBL MAC FNAS

Agéncia §23.7

Conla corrente 50239-1 (
Creditado '

Nome ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS

Agéncia 923-7

Conta correnie 98B9-2 i
Valor 3.400,00

Cestinagao ]

Cata Nesta data i
Assinada por JE758202 RUBIA MARIA CASTRO 20/05/2022 10:27.56

JCD70650 TIAGO F S CASTRO 20/05/2022 10:31:36

Transagdo efetuada com sucesso.

Transagéo efetuada com sucesso por: JCO70650 TIAGD F 8 CASTRO.

Jot



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joaguim Chaves, 393 -
CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: . -

NOTA DE LIQUIDAGAQ

- GUANAMBE - BA

PROCESSO ADM:

| EMPENHO: 14812022 N° SUB.EMPENHO: 4005

Data do Sﬁ'bf-Empenho: 19/05/2022 TIFO DO EMPENHO: - Estimatlvo
— FORNECEDOR
Nome: 7060 - ORGANIZAGAD DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAD BENEMERITA DE CARIl  Tipo Pessoa: Jurldica
Endarego: PRAG JOSAFA MOURA | 68 ) Complamento:
Balero: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPY:; 14.788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncla; 923-7 Banco; 001 - BANCO DO BRASIL S A.
_DOTAGAD ORGAMENTARIA __
Reduzldo: 2052.43.29 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR Pata do Empenhe:  24/03/2022
Unldade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungho: 08 - Assist8ncia Soclal
Sub-Fungio: 244 - Assistdncia Comunitéria
Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Aglio: 2,052 - GESTAO DAS ACOES DE PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengies Sociais 1
Fonte: 29- Transfardneia de Recursos do - FNAS
Sub-Elemerto: 3.3.50.43.00 - Subvencoas Sociais
Modafldade: Nio se Aglica Saldo Anterior Valor do Empenho Seldo Atual
C &nio; 002-21CPCP-PMG Cantrato:  ¢02-21DPCP-A-P)
Patrimbnio: - et 54.400,00 10.200,00 44.20000
~— HISTORICO
REFERENTE MARGO/2022 DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FNAS), PARA
ATENDER AS NECESSIDADES COM O SERVIGO DE PROTEGAO ESPECIAL OE ALTA Movimentagho Empenho
COMPLEXIDADE NA CFERTA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA
MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, CONFORME DISPENSA DE CHAMAMENTO ) Saldo Atual
PUBLICO N° 002-21DPCP-PMG. Salao Anterlior Sub-Empeonho aldo Atua
2.400,00 3.400,00 0.00
Data do Empenho;  24/03/2022 Data do Liquidagho: 19/05/2022
RETENGOES
Cédigo Descrigio Yalor
4 Tras mi is 4 Valor Retido 0,00
rés mil e quatrocentos reais Valor Liquido 3.400,00
[ DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:
__DIVERSOS Data EmissBo  Neme do Dog. N* Documento Valor R§
19/05/2022 SUBVENGOES 2 3.400,00
DESDOBRAMENTOS ( PCASP )
. Cddigo Dascrigho 7 ' ) Valor R$
35311030 LIQUIDACAQ DE SUBVENGOES SOCIAIS 3.400.00

Doclaro quo o5 materlals foram recebldas efou servigos prostades em
19/05/2022.

RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO JOSIELLE ARA JO AMORIM SARAIVA
Secretdria de Assist. Social OIVISAQ DE TESOURARIA
CPF . 101.869.725-04 CPF : 050.548.685-77

Daclaro que o despesa relativa a nota do empenhao supra esté liguidada em
19/05/2022, podendo ofc¢tuar o pagemento.




FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joaqulm Cheves, 393 .

CNP): 15,235.606/0001-B3 - CEP: . - - GUANAMBI - BA
NOTA DE SUB-EMPENHO _
l EMPENHO: 14812022 N° SUB-EMPENHO: 4005-‘_;sf‘!' Data do §ub'-Erfipenho: 19/05/2022  TIPO DO EMPENHO: Estimativo
— FORNECEDOR -
Nomo: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Pessoa: Jurfdica
Enderego: PRAC JOSAFA MOURA , 08 Complemento:
Balrro: 80M JESUS Cldada: GUANAMBI! Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corronte:  9889-2 Agénela: 923.7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A,
rDOTAGAD ORGAMENTARIA —- i
Reduzido; 2052.43.28 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR L 7 Data do Empenho:  24/03/2022
Unidade; 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fung¢lo: 08 - Axsisténcla Social
Sub-Fungo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa; 006 - TRABALHANDO O SOCIAL '
Agho: 2.052 - GESTAQ DAS ACOES DE PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvencdes Soclals
Fonta: - 29 - Transferéncla de Racursos do - FNAS
Sub-Elomento; 3.3.50.43.00 - Subvancoes Saclals -
Modalidade: Nio so Aplica Saldo Antarlor Valor do Empenho * Saldo Atual
bnlo: - - H - -A-PA
2:3;11::!9: 0.02 210PCP-PMG Contrato:  002-210PCP-A £4.400,00 10.200,00 44.200.00
— HISTORICO
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE Mavimentagdo Empenho
Pesso»l\;s IDOSAS CONFORME REPASSE REALIZADO PELO FUNDO NAC[%NAL DE : - A
ASSISTENCIA SQCIAL - FNAS, NA MODALIDADE DE SERVICO DE PROTEGAO SCCIAL N - Y
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA |  Saldo Anterlor Sub-Empenho .| .. Salde Atual® 7
ID0S0S(AS), NA MCDALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, CONFORME BISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-21DPCP-PMG,
3.400,00 3.400,00 0.00
'ﬂ‘ Ordom | E'specmcacéo {ltem) . E o , u * Unidade Quant, . Valor Unltario Valor Total
## Trgs mil ¢ quatrocentos resis #% e . 3.400,00
Autorizo 0 empenho da despesa supra mencionada em 19/05/2022. Declaro que a importdncia supra foi deduzida do crédito proprio am 19/05/2022
! ' Slo——i Ry
RUBIA MARIA MORAES CARDOSO CASTRO JOSIELLE UJO AMORIM SARAIVA
Secretdria de Asslst, Social DIVISAD DE TESOURARIA
CPF 1 101.869.725-04 CPF : 050.548.685-77

highr.:]




GUAN AMBI

Estado da Bahia

GriANAT

2022

F UNDO MUNICIPAL DE,ASSISTENCIA SOCIAL

Processo de Pagamento N° 637

Data: 20/05/2022
- Empenho N°: 150 / 4007
1 !
Credor: 7060 - ORGANIZAGAQ DA SOC.CIVIL ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE Ji
= —_— . o
ElSEE] Valor Bruto R$: ' 470,00
=
Valor Retido R$: 0,00
[=] A |
Valor Liquido R$: 170,00
A
Dotagao Orcamentaria
N
Reduzido: 2055.43.00
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL .
Agao: 2.055 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL . :
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengbes Sociais
Fonte: 00 - Recursos Ordinarios
N A
N°Conta |Descriglo Co_n_ta_: i ‘ N¢ Agéncla Banco N° QOé- Valor
368760-6 BB - FMAS - PMG - LIVRE - 38760-6 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 170,00,

3831255



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda loaguim Chaves, 393 -

CNPY: 15.235.606/0001-63 - CEP: ., - - GUANAMBI - BA
ORDEM DE PAGAMENTO : PROCESSO ADM:

EMPENHD: 15072022 N° SUB-EMPENHO: 4007 TIPO DO EMPENHO: Estimativo

Data Empenho: 24/03/2022 Data Sub-Empenho: 19/05/2022 Data quuldacﬁd: 19/05/2022 Data Pagamento: 20/05/2022
— FORNECEDOR

Nome: 7060 - ORGANIZAGAC DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIl Tipo Pessas: Jurldica

Enderogo: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Comaplemento:

Balrro: BOM JESUS Cldade: GLIANAMBI Estado: BA

CNPJ: 14.788.244/0001-85  Mnsc, Estadual: CPF: ~ RG:

Conta Corronte;  9889-2 Agdncla; 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A,
r DOTAGAO ORGAMENTARIA —

Redurlda: 2055,43.00 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SQCIAL

FungSo: 08 - Assistneis Soclal

Sub-Fungho: 244 - Assistdngia Comuniidria

Programa; 006 - TRABALHANDO O SOCIAL '

Aglo: 2.055- GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Elcmenta: 3.3,50.43.00 - Subvengbos Sociais

Fonta: 00 - Recursos Ordinarios

Sub-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoes Sodlals

Modalidade: NBo sa Aplica Saldo Anterlor Vatar do Empenho Saldo Atual

Convinlo: 002-20DPCP-PMG trato:  002-21DPCP-A-P}

Pottimbote: - X Contrato 146.999,68 510,00 146.480,88
= HISTORICO

REFERENTE MARCO/2022 PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE - Movimentagdo Empenho

PESSQAS IDOSAS CONFORME CONTRA PARTIDA (FMAS), REPASSE REALIZADO PELO " :

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, NA MODALIDADE DE SERVIGO OE Saldo Anterlor Sub-Emponho Satdo Atual

PROTEGAOQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO OE ACOLHIMENTO

g;g'l;:ggé%rfpkthRA IDOSOS(AS). CONFORME TERMO DE COLABORAGAD 170,00 170,00 0.00

Dats do Emponho:  24/03/2022 Date do Uquidagha: 18/05/2022 Crata do Pegamento: 2010572022 I

## Cento e satenta reals #4 . Valor Bruto o 170,00

Page-se a0 favorecido o valor do RS 170,00 (Cento ¢ solenta reals },
proveniente desta nota, Em, 20/05/2022

Bodetbo oo k| Ty ok B o C/i

O processo fof pagoe conforme a autoriragia. Em, 20/05/2022

RUBIA MARIA MORAES CARDOS0 CASTRO THGO FRANCISCO DF BOUZA DE CASTRO
Secrotdria de Assist, Social . DEPARRAMENTO DE CON ILIDADE E TESOURARIA
CPF : 101.859.725-04 CPF ;02 1.965-57

IDENTIFICAGAO BANCARIA

N*Conto  |Descricdo Conta " : . N* Agfnela | Banco N*Deoc. Valor
387606 B - FMAS - PMG - LIVRE - 30760-8 09237 001 - BANCO DO BRASIL S.A, 0 170,00
b
RECIBO

Racebemos da{o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMB! a Importngia supra de RS 170,00 {Cento o setenta reals ), conforma especificagio
, constante nesta ardem dg pagamente, pela qual damos tolal quitago.

Pagamento eletuado otravés do DEBITO,

3034330

74




4

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FMAS DE GUANAMBI

Agéncia 923-7

Conta comrente 3B760-6

Creditado

Nome ASSOCIACAD LAR VELHINHOS
Agéncia 923.7

Conta correnle 9889-2

Valor 170,00

Destinagao 4]

Dala Nesta data

Assinada por JE758802 RUBIA MARIA CASTRO

JCO70650 TIAGO F 8 CASTRC

Transagao efetuada com sucesso.

20/05/2022 10:29:28
20/08/2022 10:30:51

Transagéao efetuada com sucesso por: JCO70650 TIAGO F S CASTRO.

A1



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Jeaquim Chaves, 393 -
CNP): 15.235.606/0001-83 - CEP: . -

NOTA DE LIQUIDACAQ

- GUANAMBI - BA

PRCCESSO ADM:

IEMPENHO: 150/2022 N° SUB-EMPENHO: 4007

Data do'SubiEmpenho:  19/05/2022 TIPO DO EMPENHO: ___ Estimativo |

— FORNECEDOR
Name: 7060 - 0RGAN|ZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARI Tipo Pessea: Juridica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 . Complemente:
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corronte:  9889-2 Agéncla: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL SA.
. DOTAGAD ORGAMENTARIA
Reduzido: 2055.43.00 - ORGAMENTARIO £ SUPLEMENTAR Data do Empenho: 24/03/2022
Unidade: 44 - FUNDQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungfo: 08 - Assistbncia Social
Sub-Funcio: 244 - Assisténcia Camunitania
Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Aglio: 2.055 - GESTAD DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Soclais
Fante: 00 - Recursos Ordinarios
Sub-Elamenta: 3.3.50.43.00 - Subvencaes Sodiais
Modatldade: Nio se Aplica Saldo Antorlor Valor do Empénho Salde Atual
C énio: 002-200PCP-PMG Contrato:  002-210PCP-A-Ph
o erate 146.999,88 510,00 146.489.88
— HISTORICO
REFERENTE MARG0/2022 PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE ! 50 E h
PESSOAS IDOSAS CONFORME CONTRA PARTIDA {FMAS). REPASSE REALIZADO PELO Movimentacio Empenho
FUNDQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, NA MODALIDADE DE SERVIGO DE
FROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVIGO DE ACOLHIMENTO Saldo Anterior Sub-Empenho . Saldo Atual
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS[AS), CONFORME TERMO DE COLABORAGAD
002-210PCP-PMG.
170,00 170,00 0.00
Data do Empoenha:;  24/03/2022 | Dala do Liquidagdo: 19/05/2022 !
RETENGCOES
Codige Descrigfio Vslor
. Vator Retido 0,00
## Cento & setenta reais ## Valor Liquido 170,00
[ DOCUMENTOS COMPROBATARIOS |
i
[l
OIVERSOS  Data Emissfie  Nomeg do Dot. N° Do:umen'to Valor RS
19/05/2022  SUBVENGOES 2 170,00
DESDOBRAMENTOS { PCASP ) —
Cédigo Descrigho Valar RS
35311030 LIQUIDACAQ DE SUBVENGOES SOCIAIS 170,00

Declaro que os materials foram recebldos olou servigos prostados om
19/05/2022.

Rz Ao Ages AR

" RUBIA MARIA MORAES CARDOSOC CASTRO

Daclaro que a despesa relativa 2 nota de empenho supra esth liquidada em
19/05/2022, podando efetuar o pagamento.

' Fa . - ot .
.
JOSIELLE ARAUJ® AMORIM SARAIVA

Sccretéria de Assist. Sotial

DIVISAD DE TESOURARIA |

CPF

: 050.548.685-77

am31319

CPF  :101.869.725-04




Avenida Joaquim Chaves, 393 -
CNPJ: 15.235.606/0001-63 - CEP: . - - GUANAMBI - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

| EMPENHO: 150/ 2022 N° SUB-EMPENHO: 4007

_ Data do Sub-Empenho: 19/05/2022  TIPQ DO EMPENHO: Estimativo |

Sub-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoes Soclals

FORNECEDOR
Nomae: 7060 - ORGANIZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Pessoa: Juridies
Endorego: PRAG JOSAFA MOURA | 88 Complemento:
Balrra: BOM JESUS Cldade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14,788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente: 9889-2 Agéncla; 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A,
-=D0TAGCAC ORCAMENTARIA . —
Reduzido: 2055.43.00 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR Data do Empenho:  24/03/2022
Unidade: 44 . FUNDQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SQCIAL
Fungdo: 08 - AssistBncia Sacfal 4
Sub-Funcio: 244 - Assisténcla Comunitarla .
Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Agho: 2.055 - GESTAD DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemeanto: 3.3.50.42.00- Subvengses Soclals
Fanta: 00 - Recursos Ordinarios

Modalidade: Nio se Aplica Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
Convénlo: 002-20DPCP-PMG Contrato: 002-Z1DPCP-A-Ph
Patrimdnie: - 146.599.88 510,00 146.489,88
— HISTORICO
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER AS DESPESAS COM ATENDIMENTO DE Mavimentagho Emponho
PESSOAS IDOSAS CONEFORME CONTRA PARTIDA, REPASSE REALIZADO PELO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, NA MODALIDACE DE SERVICO DE - .
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO Saldo Antorior Sub-Empenho Saldo Atual
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS(AS), CONFORME TERMO DE COLABORAGAQ
002-210PCP-PMG,
170.00 170,00 0.00

N°® Ordem Enpecl‘-ﬂcaqﬁn ( [tem ) Unidade Quant. Valor Unitério Valor Tolal

## Cento e selenta reals # 170,00

Autorizo o empenho da despesa supra mancionada em 19/05/2022,

Ay A= T N N '

RUBIA MARIA MORAES CARDOSCO CASTRO
Secrotéria de Assist. Soclal
CPF : 101.869.725-04

CPF

Declaro que a importancia supra fol deduzida do crédito préprio em 19/05/2022

JOSIELLE ARRLUILIO AMORIM SARAIVA
DIVISAO DE TESOURARIA

4

: 050.548.685-77

1313129

737
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