CAPITULO ITI "
DOS ASSCCIADOS: ADMISS&Q DIREITOS, DEVERES, E PERDA DA
CORDI §AO DE ASSOCIADO.

Artigo 3°, Os Associados sdo pessoas que fazem parte da Associacdo Civil do IBE&P,
com a finalidade de cooperar, sem pretenderem nenhuma remuneracdo nem 0s bens
patrimoniais da entidade. Podam zer admitidas na entidade as pessoas de ambos 0s sexos,
maiores de 18 anos, gue estejam ligadas ao seu objetivo, sendo que, para seu ingresso, 0
interessado devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade que a submeterad a
Diretoria Executiva e uma vez aprovada terd seu nome imediatamente langade ao livro de
associados, com ndmero dlimitado de associados, pesscas fisicas ou juridicas, quanto ao
maxime, distinguidos em 05 (cinco) categorias:

I - Instituidores - Os que assinaram a Ata de Constitui¢do e 0 Terme de Compromisso para
ser agente de promogdo, modernizacdo e eficiéncia da Administragdo Publica em todas as
dreas incluindo a salide e aplicagdo dos principios constitucionais;

I - Mantenedores - s8¢ os associados que, pele Conselho de Administracdn, forem indicados
e escolhidos entre pessoas de reconhecida idoneidade e afinidade com os objetivos da
entidade, mediante liberagde do Conselho de AdministracBo. Aos associados mantenedores
cabe a responsabilidade pela promocdo de meios para a manutencdo da entidade, com
direite a votar e ser votado em tedos os nivais ou instincias da Associacdo. Perderd o titulo
de associado mantenedor, a juizo do Conselho de Administragdo:

a) Aquele que ndo dessjande continuar, demonstre sua intencdo de forma
verbal em sessdo espeacial do Conselho de Administragdo ou por escrito, a0
referido Consetho;

b} Aquele que em raz8o de conduta ¢ comportamento pessoal causar
transtornos a entidade em linhas material, programatica ¢ de probidade;

¢} Aquele gue por razdes alheias, sistematicaments, oper-se aos planos e
programas da entidade ou omitir-se das responsabilidades estatutarias e
regimentais.

111 - Contribuintes - guaisquer pessoas que venha a cooperar financairamente, admitidas
pelo Conselho de Administracio.

IV - Beneméritos - aqueles que prestarermn ralevantes servigog ou fizerem vultosas
contribuigBes, & juizo do Conselho de  Administracde, com vistas upicamente o
desenvolvimento social.

a) Os associados beneméritos poderdo prestar servicos come responsdveis técnicos,
conforme sua especializagao.
v - Beneficidrios - pessoas fisicas gue, identificadas cam o objetivo da entidade, solicltarem
seu ingresso, segundo critérios determinados pelo conselho diretor.

Paragrafo Unico: A Associacdo terd um numero llimitado de associados os quais N&o
respondem subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas e contraidas pela entidade.

Artigo 4° - A demissdo dar-se-d a pedido do associado, mediante carta dirigida ao
Presidente da entidade, ndo podendo ser negada desde gue o mesmo esteja com seus
compromissos quitados.

Artign 59 - A exclusdo do associado s6 € admissive! havendo justa causa, assim recontiecida
em procedimento gue assegure direfto de defasa e de recurso nos termos previstos no
astatuto, e serd aplicada pela Diretoria apds aprovacdo da Assembleia Gera!l ao associado
que infringir qualquer disposicio legal ou estatutaria depois de o infrator ter sido notificado
por escrito.

Paragrafo Unico -~ O atingido podera recorrer a Assembleia Geral dentro do prazo de 30
{trinta)} dias contados da data do recebimento da notificacéo.

Artigo 6% - S30 deveres do associado, também denominadoe mem ‘6‘ ks entigdder

ST das instrugbes,
orla e da Assembleig Geral;
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b)  Aceitar e desempenhar com zele e dedicacdo as funcBes dos cargos
para os guais foram sleitos ou nomeados;

<) Satisfazer todos os compromissos assumidos para com a entidade;

d}  Contribuir, material, profissional e financeiramente, com o crescrmente
¢ perpetuidade da entigade;

e} Ser assiduo as reunides do Conselho de Administracdo quando
convocados;

f)  Prestigiar e defender a Associacdo iutando pelo seu engrandacimento;

g} Trabalhar em prot dos objetivos da Associacdo, respeitando 0s
dispositivos estatutarios, zelando pele bom nome do IBGP, agindo com
ética,

h) Nio faltar as assembieias gerals;

i} Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com 3
associacado;

i} Participar de todas as atividades sodciais e culturais, estreitando os fagos
de scolidariedade e fraternidade entre todas as pessoas e nagbes;

k} Observar na sede da Associagdo ou onde a mesma se faca representar
as normas de boa educacio e disciplina,

Artige 79 - Sdo direites de todos os assceciados:
a) Votar e ser votado para quaiquer cargo administrativo;
b
C

) Discutir e votar sobre assuntos referentes as finalidades da entidade;
) Reclamar perante a direforia, medidas gue visem corrigir infracBes ao
Estatuto com recursos a Assembleiz Geral.

d} Votar nas propostas de sug autoria;

e} Apresentar sugestBes e projetos que possam atingir os obietivos do
InGe;

f} Eleger membros do Consetho Fiscal;
g} Eleger os membros da Dirctoria Executiva.

h} Ser votado na escolha de membros, entre efes, para a composicdo do
Conselho de Administracdo, quando houver vacancia pela morte ou saida de
membros do referido Conseiho;

i} Ser votado, desde que esteja quite com suas obrigagbes estatutarias.

L CAPITULO 1V

DOS ORGAQ(S DA ADMINISTRACAQO £ DO FUNCIONAMENTD
Artigo 8° - Os drgdos que compdem 2 estrutura administrativa e o consetho deliberativo do
IBGP s3o:
I - Assembleia Geral;
11 - O Consetho de Administragdo;
It - A Dirstoria txecutiva;
Iv - O Conselho Fiscal.

Artige 92 - Os membros que complem guaisquar dos corpos administrativos do IBGP
empossar-se-do mediante termo de posse & compromisse, assinando em livro proprio,
independentemente de qualquer caugdo para garantia de responsabilidade de sua gestdo.

Artigo 10° - Neshum membro dos O0rgdos de administracao percebera veptimentos pelo
desempenho de seu cargo, que se considera "minus” publz%ﬁﬁe*‘ff’}hfﬂndmdo come
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vencimentos a remuneragdo pelo exercicio profissional qualificado em favor de te‘?clfeims, am
nome da Instituicio.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL.
Artlgo 11° A Assembleia Geral é 0 6rgdo maximo da entidade, é scberana e autdnoma dela
patticipando todos os associados, devendo reunir-se ordinariamente pare:

I- Apreciar e aprovar sobre as contas e relatorios da Presidéncia os quais j& deverdo
estar com parecer do Conseiho Fiscal:

II- Quande for o caso, eleger 0s membros da Diretoria Executiva, do Conselhe Fiscal e
do Conselho de Administragdo;

Artigo 12° - Compete 3 Assembleia Geral:

a) Fleger, empossar e destituir os membros do Conselhe de Administragdo, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal da Associagdo;

¢} Aprovar as contas apresentadas pelo presidente, referente ao exercicio findo:

c) Reformar ou dissolver o Estatuto, no momento em gue seja necessario;

4) Raesoiver o5 casos omissos este Estatuto.

Artigo 13° - As Assembleias Gerais sejam Ordindrias ou Extraordindrias serdo notificadas
acs associados com antecedénciz mintma de 10 {dez) dias, por meio de carta, edital de
convocacao publicado efou enviado para ¢ enderego de cada um ou por aviso afixado No
mural da Associagao.

Artigo 14°- As Assembleias ser3o instalads em primeira convocagdo, <om a presenga
minima de 2/3 {dois tergos) dos associados e em segunda convecacdo comn qualguer
numero. As detiberagdes serdo validas se aprovadas pela maioria simples dos presentes.

Artigo 189~ As Assembleias serde conwvocadas e presididas pelo Presidente, o qual
escolherd, entre 0s presentes, ¢ Secretdrio que lavrard a Ata,

Artigo 16°- Pars destituir ¢s Administradores ¢ oxigido o voto concorde de 2/3 dos
presentes & Assembiela Geral, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo eld
deliberar, em 12 convocacdo sem a maioria absoluta dos associadas, gu com menos de 1/3
nas convocagdes seguintes;

Artigo 17° - E garantido a 1/5 dos associados o direito de promover a convocagio da
Assembigia Geral.

SEGAO II ;
CONSELMHG DE ADMINISTRACAO
Artigo 18°- O Conseiho de Administracio compor-se-3 de no minimo 10 (dez) & no maximo
15 {quinze) membros, sendo os dez primeiros eleitos pela Assembleia Geral, O Conselho de
Administracio € responsavel pela represeniagéo social de IBGP, bem comoc possul a
responsabitidade administrativa da AssoCiacao.

COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAC

i & a 8 membros eleitos entre os associados; ey -
XL, 3 a 5 membros da comunidade com notdria capacidade pr_pﬁésmna ‘g_’j:goneidade
moral; ==
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Parageafo Primeiro: O mandato dos membros do Conselho de Administra&éo sera de 04
anos, podendo ser reconduzido por igual periode.

Paragrafo Segundo: O Consalho de Administracdo funcionara com a presenca de 2/3 {dois
tergos) de seus membros, em primeira convocagdio e com qualquer namerc em segunda
convocacado, deliberando pelo vote da maioria simples dos presentes,

Artige 18° - Compete ac Conselho de Administracdo:
I- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as resolugBes da Assemblsia;
II- Aprovar a criagdo ou extingdo de programas e orgdos gestores;
iII- Elaborar ¢ orcamento anual {da receita  da despesa)

IV - Definir seus cargos, fungBes, afribuicbes e responsabilidades mediante Regimento
Interno proprio;

V- Emitir parecer sebre as operagdes de crédito, aquisigdo ou alienacdo de imoveis.

VI-Confeccionar regimentos/regulamentos e pecas de natureza semelhante de
vinculagdo interna,

Artigo 20° - Ocorrendo vacadncia gue determine um numero inferior a 10 {dez) membros no
Conselho de Administraciio, os seus pares elegerfo, dentre os associados, novos membros
para completar este minimo.

SECAO II1
DA DIRETORIA EXECUTIVA.
Artigo Z1° - A Diretoria Executiva € o 6rgdo executivo do IBGP.

Artigo 20° - A Diretoria Executiva serd composta de um Presidents, um Vice-Presidente e
um tesoureire eleltos pelos membros do Assembicia Geral para mandato de 02 {dois) angs,
podendo ser reconduzido por igua! periodo.

Artigo 22° - Compete 3 Diretoria Executiva:

I - Executar os Planos e Programas de Acdc do IBGP dentro das linhas gerais tracadas peio
Conselho de Administracdo;

11 - Praticar todos os atos necessarios a administracdo da entidade.

Artigo 24° - Compete ao Presidente:
a) Representar ativa e passivaments o IBGP;

k) Manter entendimentos e intercambios com instituicBes e empresas
privadas e plblicas, nacionais e estrangeiras, pars mitus cooperacgo em
atividades de interesse comum;

¢) Presidir e convocar as reunides do Conselho de Administracdo;

e) Votar nas reunides e deliberagdes do Conselho de Administracdo;

f) Cefebrar contratos e convénios em nome do IBGP, N/
q) Executar atividades similares € congéneres a representagic da entidade. A

h} Emitir procuracdo para que o outorgado possa abrir contas bancéarias; _,/'

emitir cheques; aulorizar cobranga; receber; passafg,fe'f:lb e dar quitagdo; @T’
solicitar saldos e extratos; requisitar talonarios de cheques; retirar cheques ,

ordenar cheques; cancelar cheques; baixar chegit _::_ff'e'fetuar aplicagdes

devolvidos; endossar cheques; requisitar carj;étf etetrfrlico; sustar / contra 4 (‘j)l\’

financeiras; efetuar resgates de aplica 5
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conta corrente e poupancs: cadastrar, alterar e desblcquear"_f senhas
participar de processos licitatorios, chamamentos Publicos e toda e qualquer
disputa que envolva parcerias publicc privadas em qualquer esfera
administrativa publica ou privada.

Artigo Z3° -~ Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente nas suas faltas, auséncias e impedimentos &,

D) Executar as atividades delegadas pelo Presidente.

Artigo 26° - Compete ao Tesoureirs, abrir ¢ movimentar contas bancarias, assinar-cheques
& cuidar dos serviges de organizagdo financeira e bancaria do IBGP,
Paragrafo Unico - Aberturas de contas, Movimentacies Bancarias e demais acBes descritas

no Art. 24.h poderdo ser feitas por procuracdo particuiar devidamente assinada ¢ com firma
reconhecida peilo Presidente do IBGP.

SECAD TV
DG CONSELHO FISCAL
Artigo 27¢ - O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés suplenies, serd
eleito simultaneamente & Diretoria Executiva, na mesma Assembléia Geral Ordindria, com
mandato de dois ancs, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Artigo 28% - Compete ao Consalho Fiscal:
I- Auxiliar o Conselhs de Administragdo nas suas atividades no IBGP;

11- Analisar e fiscalizar as acles deo Conselho de Administracao e 2 prestagdo de contas da
Diretoria Executiva;

111 ~ Opinar sobre o relatdric anual da Diretoria Executiva, fazendo constar do parecer as
informactes complementares gue julgar necessarias ou weis a deliberagdo do Consetho de
Administracdo;

IV - Opinar sobre as propostas de alteracdo patrimonial;
V — Analisar semestralmente o balancete e demais demonstragdes financeiras;

VI - A pedido do Presidente ¢ no &mbito da sua competéncia, eiaborar relatérios periddicos
do interesse da entidade.

ViII - Coordenar, anuaimente, auditoria contdbil, realizada por empresa de auditoria
independente,

VIII- Convocar Assembleia Geral dos associades a qualguer tempo;

paragrafo Unico: O relator, membro do Consetho Fiscal, serd designado pelo Conselho de
Administragio.

CAPITULOD WV
DOS RECURSOS, APLICACOES, DA CONTABILIDADE £ DO PATRIMONIC,
Artigo 29° - O Patriménio do IB&P & constituido de bens moveis, imovais gue possui e que
venham a possuir, bens como valores existentes e os de cada exercicio € de produagao
cientifica e intelectual que desenvolver sozinha ou em cooperag8o com outras entidades.

Artigo 30° - Todas as doacdes e legados feitos ao IBGP, sem encargos ou Onus, serdc
considerados dotagdes de bens livres. e

interesse cientifico,

Artigo 31° - Destinando-se a presente Instituigdo 9_(3;:_;2}'
: ~Bm favor dela, o poder

aducacional, orientador, poderdo fazer novas doagﬁe;%;e/é’.
e
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pUblico em todos os niveis, a pessca natural o juridica de direto privado, nacaonat e/ ou
estrangeiro.

Artigo 32° - Constituem rendimentos ordinérios do IBGP;

a) Os provenientes de titulos da divida piblica que tenha ou que venha &
possuir;

€) O usufrute a ele conferido:

d}) As rendas em seu favor constituidas por terceiros;

e} A remuneracdo que auferir em decorréncia da execugdo de suas
atividades;

f} As rendas proprias dos imoveis que possui ou que venha a possuir.

Artigo 33° - Extraordinariamente ingressardo no patriménio da Assoclacdo:

a) A contribuicdo feita pelos que regularmente nele for aceita como
associados mantenadores e contribuintes;

b} A subvencio dos poderes piblices;

<) As demais doagbes por entidades piblicas nacionals e/ou estrangeiras ¢ as
também feitas por pessoas de direito privado, nacional e/ou estrangeira,

d} Cs valores eventuaimente recehidos;

e} A remuneragdo decorrente da execugao de suas atividades geradas nas
suas unidades de Pesquisa & Estudo na area humana.

f) Recursos griundos dos Fundos Municipais da Crianca £ Adolescente, em
cada Municipic onde o IBGP estiver promovendsc a assisténcia social,
educacdo, saidde, cultura, esporte ¢ lazer, formagao profissional e protecéo &
defesa dos direitos, sendo gue cada recurso tera destinacdo especifica para
consecucdo da atividade ou projeto determinada de acordo com a politica
publica a ser desenvolvida entre o IBGP e a administragdo publica.

varagrafo Unico: Todos os rendimentos da entidade deverfo ser aplicados na viabilizag8o
de seus objetivos.

Artigo 34° - A alienacdo do patriménio da entidade se dard por deliberacic de 2/3 (dois
targos) dos membros da Assembleia Geral, reunidos em sessdo extracrdindria, convocados
para esse fim.

Artigo 35° - O IBGP ndo distribuird lucro, dividendos, bdnus aos associados sob penhuma
forma, ndo se confundindo como lucre, dividendos e bdnus a remuneragdo pelo exercicio
profissional qualificade de qualquer associado, em seu nome & g favor de terceirg, porgue
proihido ¢ trabalho escrave. Assim devera empregar todos os seus rendimentos no
cumprimento de suas finalidades, definidas no art, 3% e seus paragrafos, censiderando
espectalmente:

a) A aquisicdo ¢ manutencdo das instalacbes e equipamentos de sua sede;

b} No reinvestimento necessario a0 incremento da capacidade de servir;

¢} A responsabilidade de promogdo cientifica, de pesquisa, de estudo médico,
de prevengéo contra DST e outrcs, -~
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Artigo 36° - No fim de cada exercicic da entidade, preceder-se-a ao !evantamento do
inventario e do balance geral, com observancia das prescriges legais. Do Superavit liguido
verificado, serd deduzido o percentual de 10% {dez por cento) parz a constituicdo de um
fundo de reserva com finalidade a ser indicada pelo Conselho de Admmistragao ficando o
restante 5 disposigdo das novas inversdes a serem feitas nos exercicios seguintes conforme

orcamento @ ser celebrado e aprovado pela Assembieia Geral de acorde com a finalidade da
entidade.

Artige 37° - Duranfe o exercicio financeire poderBo ser abertos créditos adicienais ¢
suplementares e poderdo ser anuladas rubricas orcamentdrias desde que as necessidades da
entidade axijam e haja disponibilidade financeira.

Artigo 38° - A aquisicdo de bens imdveis depende de consignacdo prévia e obrigatoria no
orgamento anuai, até o limite previste.

Artigo 39° - As operagdes de ordem financeira e patrimonial serBo evidenciadas pelos
registros contabeis da entidade, executados por contabilista legalmente habilitado, de acordo
com 0 Plano de Conta aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: A Contasbilidade da Entidade obedecerd as decisdes legais ou
normativas vigentes e tanto ela como os demais registros obrigatorios deverdo ser mantidos
em perfeita ordem.

Paragrafe Segundo: O Exercicio soclal terminard em 31 de Dezembro de cada ano, quando
serfo levantados o Balango Patrimonial e DemonstracBes com observincia das disposicBes
legais aplicaveis.

Paragrafo Terceiro: O IBGP serd regide por normas de escrituragic de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade @ com as Normas Brasileiras de Contabitidade,

Parggrafo Quarto: A instituicBo se obriga 3 publicar anualmente, em Didrio Oficial do
Municipio e do Estado, de sua sede e filiais, o5 respectivos relatdrios financeiros e relatdrios
de exacugdo dos contratos de gestdo, e ainda, trimestralmente no Didrio Oficial do Distrite
Federal.

Artigo 40° - Os registros levantados, assinados, contendo a aposicdo do selo de
Beclaracio de Habilitaglo Profissional - DHP, conforme dispde Resolugdo do CFC
872/2000, devera ser conservados em boa ordem, pelo prazo de cince anos contados da
data de emissdo, berm como todos o5 documentos que comprovem a origem de suas receitas
e efetivacio de suas despesas, devende, 035 ¢e ordem Previdenciaria e Trabalhista, serem
arguivades em cumprimente a legistagdo trabathista.

CAPITULO VI |
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 41° - Para celebracdo das parcerias previstas na Lei 13.019/14, o IBGP deverd
possuir:

I - No minimo, um, dois ou trés anos de existdncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessca Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria sela
ceielsrada no dmbito dos Municipios, do Distrite Federal ou dos Estados e da Unido,

11- Experiéncia prévia na realizag8o, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semethante;

UiI- Instalacdes, condigdes materiais e capacidade (ecnica . s oér?zacmnal para o
£

desenvolvimente das atividades ou projetas previstos na pavc’eua e/ umprimento das H\_
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CAPITULO VII s
DISPOSICOES FINAIS.,
Artigo 42° - O presente Estatuto somente poderd ser alterado por deliberac3o de 2/3 (dois
tercos) dos associades presentes & reunifio em Assembleia Geral, especiafmente convocada
para este fim, desde que ndo contrarie os objetivos da Associacdo.

Artigo 43° - Os direitos dos Associados membros do Conselho de Administracdo poderdo
ser transferidos aos seus herdeiros desde que o sucedido identifique-se com os objetivos da
Associacdc e tenha maloridade para a pratica dos atos da vida civil, porém o cargo ndo
podera ser transferido.

Artigo 44° - A Assoclacdo extinguir-se-a.
I - Pela impossibilidade de se manter;
1T - Pela inexequibilidade de suas finalidades;

IIl - Por deliberagdio de 2/3 (dois tergos) da iotalidade dos associados, em reunido de
Assembleia Geral especificamente convocada para este fim, que dispora acerca da disting&o
do patrimbénio da Associagdo que sera revertido para Associacdo congénere sem fins
jucrativos registrada no CNAS - Consetho Nacionat de Assisténcia Social.

Artige 45° - Em caso de extingdo, dissolucio ou desqualificag8o, o respective patriménio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza gue preencha os requisitos
da Lei 13.019/14 e cujo abjeto social seja, prefarenciaimente, o mesmo da entidade extinta.

Paragrafo Unico: A Instituico aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos no territério nacional.

Artigo 46° -~ 0O IBGPF, enquanto organizagdo social, conforme qualificagdo no ente
faederativo deverd deter um escritdric que funcionard como se fosse filial para atuagdo,
enquanto o contrato de gestdo estiver em vigor nesta pessoa politica.

&rtigo 47° - A Assembieia Geral devera baixar regimentos especials para a regulamentagdo -

deste Estatuto.

Artigo 48° - Nenhuma categoria dos associados responde, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacbes cu compromissas assumidos peic IBGP.

Artigo 49° - Os casos omissos nestes estatutos serfo resolvidos pelo Consetho de
Administracio com recurso voluntaric para a Assembleia Geral,

Artigo 50° - A presente Reforma do Estatuto fol elaborada e aprovada nesta data peios
associados instituidores, na forma da Ata anexa, devendo a mesma ser levada ac registro no
Cartério de Registro de Titulos e Documentos das Pessoas Jurldicas para que a ntidade seja
revestida de personalidade juridica.

Satvador, 12 de fevereirg de 2018,
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PAGOTE DE MINUTOS FIXC-FIXQ LOGAL
SERVICOS DIGITAIS

Desde 06 de novermbro de 2016 foi incluido o ndmerc 9
a frente dos celulares dos DDDs 41,

42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 51, 53, 64 e 55
passando ac formato: (DDD) 9xxk-xxxx,

Mais informages em www.oi.com.br/9digito.
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TELEMAR NORTE LESTE 3/A
GNPJ; 33.000.118/0005-00 -
000157142 SEAIE UNICA

AV ANTONID DARLOS MAGALMAES, £81
BA CEP: 41B25-G00

WATRIZ GNPJ: 33.000.118/0061-78

INSC. ESTADUAL: TELEFONE/CONTRATO: 34513832 CJ: 0 5U: 5
CONTA 06/2015 LOGAL 4912 BV 5

- SALVADGR -

IRSTITVIC BRASILEIAQ DE GESTAQ PUBLIGA IRGP

00-3 82230024040-2 13049120345-6 13832051806-9

AT S

FATURA: . 1600196026637
VENCIMENTO: 10/07/2018
VALOR A PAGAR; R$ 82,23

CODIGG PARA DEAITO AUTQMATICO: 184600817846




AV ANTONIG CARLDS MAGALHAES 881 - SALVADOR - BA CEP: 41825-000 pAG.:  8/3
BATRIZ CNPJ: 33.000.118/0001-7% .

LOCAL: $4912 TELEFOME\CONTRATQ: 3451 -5832 cJ: 0 SU: 5 COMTA: 06/2018 DATA DE EMISSAQ: 22/06/2018

PAG. /LINHA  DATA DESCRICAD TEL .ORIGEM TEL.CHAMADD  HORARZQ DURACAG TARIFA YALORA

LIGACOES LOGAIS A COBRAR DE CELULAR

0001736 14/05/2018 LOCAL A COBRAR ORIGIMADO CELARAR 77 99845-3692 12:41:12 (0:03:00 NORMAL P7503 0,00

SUBTOTAL ,60

LIG, LONGA DISTANCIA NACTONAL PARA CELULAM COH 31

0001 /37 19/06/2078 BA - COD AREA 71 71 999513133 18:38:47 O0101;42 NORMAL P7S02 0,00

0001739 20/06/2018 BA - OGD AREA 71 71 99636-8935 09:56:27 00:02:48 NOAMAL P7502 0,00

©001/239 20/08/2018 BA - COD AREA 71 71 99703-4587 15:28:22 00:01:18 NOAMAL P7502 &, 00

0001730 20/06/2018 BA - COD AREA 71 71 99951-3133 15:37:46 00:07:30 NORMAL P7502 0,00
© SUBTOTAL . . _ ) 0,00

BASE DE GRLLULG TGS 9,32 TOTAL NOTA FISCAL SERVICUS 69,32

ALIQUOTA 25%

VALOR 19,40

1885

RESERVADO AQ FISCO
2100.3542. 1343, 79be. 733c. bT98. baT8. 5132
FATURA H.: 1500196026637  TELEMAR NORTE LESTE S/A - AV ANTONIO CARLOS MAGALHAES,SS1 . SALVADOR - 8A CEP: 41825-000
CNPJ: 33.000.118/0005-00 - INSC, ESTADUAL: ODDIS7142 SEATE UNICA
OUTROS VALURES U1 FLAD
TELEFOHE 04912 3451-3832 D 5
0001 /41 22/06/2018 ASS.UTILIZACAD IDENT.CHAMADAS 05 A 30/06/19 29,5%% VD 12,91
TOTAL DUTROS VALORES 12,51
O RESUWT GERAL
LOCAL TELEFONE CJ SU VALOR SALDG DE MINUTOS - P/ MES SEGUINTE:
04912 3451-3832 0 & 82,23 00038980106
TOTAL 52,23
CONTR ESIPARA O FUST(1% {0, ALl RYICOS, NAD A5
Lid FIM DO DETALHAMENTO DA GONTA ko
CONFERE COM O ORIGINAL

JELENMAH NUHIE LEDIC O/M
CNPJ: 33.900.118/0005-00 - INSC. ESTADUAL: 000157142 SERIE UNICA
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REFORMA DO ESTATUTO DO v

REALIZADA EM 12 DE FEVEREIRO DE 2018

capituLo 1
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, FINS, DURACAO, AREA DE ATUAr;ﬁo E
ANO SOCIAL.

Artigo 1°. O Instituto Brasileiro de Gestdo Pdblica ou IBGP, doravanie
simplesmente designado neste estatuto de IBGP, com base juridica no Titulo 1I, Capftulos I
e II do CCB - Cédigo Civil Brasileiro, aprovado pela Lel 10.406 de 10 de janeire de 2002,
fundada. em 05 .de feverelro de 2001, & constituida sob a forma de Associacfo, de diceto
privado, sem fins lucrativos, de carater fllantrpico assistencial, sem cunho politico ou
partiddrio, que ndo distribul entre seus sécios ou associados, conselhelros, diretores,
empregados ou doadores, eventuals resultados, sobras, excedentes operacionals, brutos ou
tiquldos, dividendos, bonificacBes, participagbes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica Integralmente na consecugéo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ait furklo de reserva, com sede e fora na Cidade de Salvador, Estado da Bahia na. Rua da.Paz.
n° 127, Pau da Lima CEP 41.235-100, dirigida principalmente 3 Gestdo de Saude na area
médica, além de poder desenvolver outras atividades tais como, a pesquisa cientifica, 0
ensino, o desenvolvimento tecnoldgico e institucional, a protecdo e preservacio do meio
ambiente, a cultura, a agdo social, a defesa do consumldor, ao esporte, a agricultura, o
abastecimento e a salde, de natureza clentifica e de apoic técnico para o aperfeicoamento,
modernizagdo, eficientizacdo da Administragéo Plblica, educacdo, assisténcia social e salde,
formacao, qualificacdo, capacitagdo de agentes politicos e servidores piblicos, fundada epr
05 de fevereiro de 2001 regendo-se pelo presente Estatuto e Lels que [he forem aplicaveis.

a) A area de atuaglBo, inclusive para efeito de admissdio de associados, abrange
qualquer Municiplo do Estado da Bahla e demais Estados da Federacdo Brasileira,

b) Prazo de duragfo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 19 de
janeiro a 31 de dezembro.

CAPITULO IT

DOS OBIETIVOS E PRERROGATIVAS
Artigo 2°. O IBGP possui objetivos voltados & promoc8o de atlvidades e finalidades
de relevancia publica e socia! buscando o desenvolvimento Institucional na gestdo de sadde
meédica-hospitalar das entidades de direito piblico municipal, estadual e federal, dando
suporte a Administragéo Pdbllca, ao desenvolvimento da pesquisa, da ciéncia e educagéo
para a promcgdo dos principios da Adminfstragdo POblica, mencionados no texto

constitucional, legisiacdo complermentar e ordindria brasileira e mais:

a) Proporcionar uma melhor gestdo e prestacdo de servicos na area de salde,
promovendo assisténcia médica ampla aos pacientes e as suas comunidades, por meio da
gestdo em salde e dos profissionals médicos e demais da drea de salide, ofertando servicos
médicos e hospitalares; selegiio e contratagdo profissional; atendimento clinico geral, nas
diversas especialidades médicas e de salde fisica e psicolégica; Atendimento da medicina do
trabailio; atém de outras dreas de safide correfatas tais como. lerapia ocupacionaly
Atendimento fisioterapéutico; Atendimento de psicologla e pslquiatria; Distribuicdo de
material didatico a respelto de temas da salde; Realizacio de palestras para a comunidade
sobre a relag8o saude/doenga e sobre sua prevengdo; Atividades de enfermagem (atividades
realizadas por enfermeiros legalmente habilitados exercidas de forma independente);
Atividades de profissionais da nutrigdo {atividades realizadas por nutriclonistas exercidas de
forma Independente); Atividades de psicologia e psicandlise (atividades de psicblogos e de
Atividades de fisicterapia (atividades reslizadas por fisioterapestas
legaimente habilitados exercidas de forma independente); Atividades de terapia ocupacional
(atividades realizadas por terapeutas ocupacionais legalmente habilitados exercids
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drea de salde ndo especificadas anteriormente, quais sejam, as atividades de optometrista,
as atividades de instrumentadores cir(rgicos e, outras atividades de servigoes profissionais da
area de saude; Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias socials € humanas:
atividades de pesquisa e desenvolvimento reafizadas no amblto das ciénclas; sociais e
ciéncias humanas e em é&reas interdisciplinares dessas cliéncias: sociologia, economia,
psicologla, direito, linguistica, artes, arqueologla, etc.; Regulagdo das atividades de salde,
educacdo, servicos culturais e outros servicos soclais (a regulacdo, controle, definicdo de
politica e coordenacio de atividades voltadas a methorar o bem-estar da populagéo quanto
a: salde, educacio, cultura, esporte, lazer, meio ambiente, habitac8o, servicos urbanos,
acdo social, etc.: a promogio de atlvidades culturais e recreacionais; a distribuigdo de
financiamento pUblico a artista; a regulacdo de programas de abastecimento de agua; a
regulacdo das operacBes de coleta e disposi¢do de residuos; promog&o & orientacdo da coleta
seletiva. e reciclagem de residuos; a regulacdo de programas de protecio ambiental; a
regulacdo de programas habitacionais; Atividades de apoio & educacfo, exceto calxas
escolares: as atividades de gestSo, assessoria, consultoria, orientagdo e assisténcia
prestados ao sistema e ao processo educacional em matérias de planejamento, organizacdo,
controle, finangas; as agéncias promotoras de integragdo universidade; empresa que visam a
incentivar a pesquisa clentifica e de inovagdo tecnolégica e o ensino {cursos, treinamentos e
seminarios) voltado para o desenvolvimento empresarial; os servicos de testes vocacionais;
05 servicas de avallagio educacional; Atividades de atendimento hospitalae, exceto .pranto-
socorro e unidades para atendimento a urgéncias; os servigos de internaciio de curta ou
fonga duragdc prestados a pacientes realizados em hospitais gerais e especializados,
hospitais universitdrlos, maternidades, hospitais psiguidtricos, centros de medicina
preventiva e outras instituigbes de saude com internag8o, incluindo-se os hospitais milltares
e os hospitais de centros penitencidrios. Essas atividades s80 realizadas sob a supervisdo
direta de médicos e inciuem: servi¢os de médicos; servicos de laboratério, radiolégicos e
-anestesiologicos; servigos de centros cirfrgices; servigos farmacuticos, de. alimentagédo &
outros servigos prestados em hospltais; 0s servigos prestados pelas unidades mistas de
salide, que s8o compostas por um centro de sa(de e uma unidade de internacio com
caracteristicas de hospital local de pequeno porte, sob administracdo Unica; as atividades
dos navios-hospital; as atlvidades de centros de parto; Atividades de atendimento em
pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias: as atlvidades
exercidas em unidades de hospitais preparadas para atendimento a urgéncias; as atividades
exercidas ent prontos-socorros cont assistéricia 24 horas e cont leitos de observacdo; UTT
MOVEL: as atividades de unidades mdvels terrestres (ambuldncias) e aéreas com
equipamentos andlogos aos usados nas unidades de terapia intensiva e com a presenca de
médicos preparados para realizarem, em suas instalagBes, atendimento a urgéncias,.
inclusive para reailzarern pequenas interven¢bes cirargicas;

b} Podendo reallzar promogéo da Educagdo em todos os niveis, e da propagagéo de uma
fifosofia educacional e de metodofogias didaticas adequadas, voltadas para a realizagdo da
transformagdo da educacdo publica, redefinindo-a como “lugar” privilegiado para ©
desenvolvimento da Integragdo de acgles socials e da autonomia cidadd da comunidade;
Desenvolvimento de modelos para modernizagdo da gestéio educaclonal com programas de
capacitagdo de equipes docentes e gestores; Desenvolvimento de estudos, planos,
programas e agbes executivas e gerenclals, voltados para as necessidades basicas da
educagéo da populagdo mediante a meihoria da qualidade do ensino; Luta pelo efetivo
exercicio do diretto & educacio de qualidade para todos ao longo de toda vida, por mieio de
sua partictpaco na construgdo, execugdo e avaliagdo de politicas e praticas de gestéio
democratica, alicergadas nos valores éticos da liberdade & da igualdade, da solidarledade e
da justica social, visando & promocio da qualidade de vida humana sustentdvel na educagéo
e na Associacdo; Proporcionar a boa convivéncia humana e promover a prética assoclativa
no campo da educagdio, atendendo aos interesses coletivos de cardter educativo, cientifico e
cuitural; contribuir para a formagdo continuada dos profissionais da educacgdo, com destaque
-para-05 temas relativos as politicas piblicas e & gestio da educacio e seus processes de
planejamentc e avaliagdo; incentivar a realizagdo de estudos e pesquisas e a difusdo de
conhecimentos e experléncias no campo das politicas pdblicas, do governo da educacdo e da
gest8o escolar e universitaria, assim como dos processos de plapne grito € avaliacdo
educacional; >/ conheclmentos e
experlénc[as educacionais com assoclagies congéneres e instl
e privadas, tanto naclonals como estrangelras e [nternaclona 3
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acesso aos espagos pl:lb|iCOS de educacdo e ao conhecimento acumulado e constrwdo
coletivamente nos distintos niveis e modalidades de ensino e aprendizagem. -

c) Podendo realizar promocdo da Assisténcia Social em todos os niveis, através do
desenvolvimento de estudos, planos, programas e agles executivas e gerenciais, formacao e
capacitago de agentes e profissionails na 3drea de Agdo Social e programas de
Monitoramento, Gestdo e Avaliagdo da Politica de Assisténcia Social; Promocgio do
Desenvolvimento Econdmico e Social e combate a pobreza; Promogdo do Voluntariado;
Oferta e desenvolvimento da educacdio bésica formada pela educacdo infantil incluindo
creche, ensino fundamental e ensino médio; oferta e desenvolvimento de educagio superior
de acordo com os principios contidos na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional;
oferta e desenvolvimento de cursos de especializagdo, pds-graduacéo “Lato Sensu” e “Stricto
Sensu”, mestrade e outras modalidades previstas em lei; desenvolvimento e promogio da
pesquisa cientifica no atendimento de seus cursos da educacdio superior; oferta e
desenvolvimento da educagdo profissional e profissionalizante; desenvolvimento de
Programas e Projetos culturais em atendimento & populacdo pobre e carente; promocSo e
desenvolvimento a cultura artistica e musical; promocéo de atividades e eventos artisticos e
cuiturais de preferéncia em atendimento e promoc¢do as Comunidades mais pobres &
carentes; oferta e desenvolvimento da educacdo para o exercicic da cidadania e inclusdo
social através da educacdo religiosa, moral e clvica; promover cursos, palestras, copgressos,
semindrios, simpdsios e conferéncias; apolo a Instituigdes beneficentes com objetivos afins,
para promover atividades conjuntas em parceria, podendo manter intercdmbios
educacionais, culturals, beneficentes e informativos; promogdo de acBes de promogdo as
criangas, aos adolescentes, acs jovens, adultos e idosos carentes; promogSo de agdes de
amparo, defesa, promogéo e protecdo a familia; dedicagdo as obras de promogdes humanas,
beneficentes, filantropicas, culturals, de assisténcla & salde, de assisténcia educacional e de
-assisténcla social; ampare, defesa, protegdo e assistBnola a pessoas carentes através das
seguintes agbes de assisténcia soclal, de cardter associado-econdmico, tais como: concesséo
de auxilio financelro, fornecimento de gé&neros alimenticios, de remédios, de roupas, de
material escolar, de material didatico, de utensilios e de pagamentos a médicos, dentistas,
psicologos e outros proﬁssiona[s da area da sailde, inclusive exames laboratoriais e
hospitalares; promover agbes beneficentes e filantrépicas no atendimento de seus asslstidos
e destinatarios, na promogao da coletividade, do bem comum, no interesse social,

c.1} Promogdo da inclus3o sociat em peguencs, medios e grandes centros
populacionals, rurais e urbanos, direcionados a populagio de baixa renda desprovida de
formacdo e capacitagdo técnica e cientifica, por meio da execugdo do Projeto Primeire
Servico consistente na oferta de cursos técnicos e palestras de capacitagdo, treinamento,
certificagdo e diplomagdo dos participantes, bem assim alocagdo desses no mercado de
trabalho, seja em projetos proprios da entidade, desenvolvidos em sede de convénios e
contratos, seja em sede de empresas integrantes do segundo setor, conveniadas a entidade,
nas focalitfades em que o TBGP encontrar-se em atuagéo, em razdo da contratos e convenios
publicos de gestdo de mio de obra, enguanto Organizagdo Social,

c.2) Promocdo da incluso social em pequenos, médlos e grandes centros
populacionais, rurals e urbanos, direcionados a populagéc de baixa renda, em especifico, na
falxa etérla em que se Insere 0 Proarama Menor Aprepdiz, desprovida de formacdo e
capacitagdo técnica e cientifica, por meio da execugdo do Programa Menor Aprendiz
consistente na oferta de cursos técnicos e palestras de capacitacgéo, treinamento, certificac8o
e diplomacdo dos participantes, bem assim atocacio desses no mercado de trabatho, seja enr
projetos proprios da entidade, desenvolvidos em sede de convénio e contrates, seja em sede
de empresas integrantes do segundoe setor, conveniadas a entidade, nas localidades em que
o IBGP encontrar-se em atuagdo, em razdo de contratos e convénios plblicos de gestéo de
mé&o de obra, enquanto Organizagdo Social.

c.3) Promogéo de asslsténcia social voltada a criangas de 0 ] 05 anos de ldade, Dor
meio da execugdio e manutencdo do P socla he fice $Q
Eristo, executado nos turnos da manhs ¢ da tarde dentro da comunid%e Pau da L&ma:,
Salvador\BA.

Federal, dos quals se destacam;

1. A promogéo da integracdo ao mercado de traba!ho i 7
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Il A assist®ncia social a crian¢a e ao adolescente, ao jovem, ao icloso, a mulher, a

pessoa com deflcléncia, a educagdo profissional ¢ na realizagdo de programas de
aprendizagem;

HI. A promocio de estagio de educandos, atuando como agente de integracSo na
forma de legislagio aplicavet;

v, O incremento da cultura, da educagdo, da ciéncia e das artes;

V. Prestar servigos de atendimento a usudrios e assessoramento a outras Entidades,
assim como atuar na defesa e garantia de direitos na area da assisténcia social;

VI A defesa e difusfio da ética, da cidadanla, dos direltos humanos e de outros valores
universals,
d) Podendo realizar promogéo & Protecdio e & Educagiio Ambiental, através da promogao

em todos os nivels, 3 defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao meio
ambiente, ao patrimdnio amblental e ecolbgico sob todos os seus aspectos, ac patriménio
caltural, aos direitos humanos e dos povos, inclusive dos poves indigenas; dendnciz ¢
combate 3 poluigdo e a degradagdo ambientais, em todas as suas formas, através dos meios
legais disponiveis; promocdo e estabelecimento de estudos e atividades visando 2
implantagdo de técnicas e diretrizes para defesa, preservagdo e conservagio do Melo
Ambiente e promog¢do do desenvolvimento sustentavel compativels com a utllizag8o racional
dos recursos naturais de forma a garantir a qualidade de vida da populag8o; promegéo e
estabelecimento de programas de planejamento e gerenciamento ambiental, que objetivem
a-elaboragio e implantacdo de manejo da fauna, flora e uso do solo, com a Implementagio e
menitoramento de técnicas e instrumentos para preservacdo e conservaglo da biots;
promogado e desenvolvimento programas de capacitagio nas areas educaclonal e assoclado-
ambiental que objetivem formar agentes muitiplicadores; promocéo e estabelecimento de
programas de educacdo ambiental que objetlvem a conscientizagdo das comunidades de 5
forma a propiclar a reflexdo, o debate, a transformac8o de valores, Idéias e posicionamentos &
frente a preservacdo e conservacio do Meio Ambiente; realizac8o de congressos, encontros, L2
simpdsios, seminarios, Teunides e cursos para estudo e debate de problernas vincutados sos
seus objetives, bem como sobre a aplicagfio da legislacio ambiental faderal, actadual s
municipal; difusdo e incentivo & conscientizaglio para o fortalecimento da politica ambiental a
nivel nacional; fortalecimento da rede educacional e IntrodugSo & educacdo sobre o Meio
Ambiente através de nicleos educativos,

;

o da Bahia
7-5
Hagtenilcidate

" 1603.AC51901

: mmouhmwuwu

@) Promover o desenvoivimento institucional das entldades de direito pdblico municipal,
0 estudo da Administrac8o PUbffca, o desenvolvimento da pesquisa, da ciéncia e educacdo
para a promoc¢do dos principios da Administracdo Puablica, mencionados no texto
constituctonal, legislacdo complementar e ordinaria brasileira.

g
=
o
]
>
. - 4
f) Atividade de gestdo hospitalar, com fornecimento de mé&o de obra especializada e
subcontratagdo, se necessdrio for; fornecimento de telemedicina e telesalide, através de 2 <
parcerias com empresas especializadas; levantamento de dados, consultorla e demals 23 3 Ly
servicos em gestdo de educagio, acdic social, satide pdblica ok qualquer Srg8o piblics; & o ‘; — 18y
fornecimento de sistemas e infraestrutura tecnolégica para a educacio, acBo social, salde 25 B2e- d
pablica ou qualquer 6rgdo plblico. e<g “SgEL
2 gr powt
LA - O a & *
g) Participagdo em licitagBes pulblicas, § % 5% i
N i E3 i
h) Prestagdo de servigos nas areas de assisténcla soclal, educaclonal e de salide para a L &
populagio; -
1] Manutengdo em todos os niveis da

denom[nagﬁo inlcial do IBGP e entidade que permanece ativa ¢
execugdo, alterando-os agora para a nova denominagdo e amp
comunidade atendida.
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deeia
B Prestacdo de servicos de sallde nas seguintes especialldades: Cirlirgia Geral,
Pediatria, Psicologia, Anestesiologia, Odontologia, Psiquiatria, Neurologia, Fisicterapia,
Ginecologia, Obstetricia, Nefrologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Urologia, Cardiclogia,
Pneumoclogia, Neurologia, Proctologia, Nutricdo, Medicina do Trabatho, Farmacologia,
Enfermagem, Geriatria, Ortopedia, Hematologia, Endocrinologia, Servigo Social, Educacio

Fisica, Administraco, Bioquimica, Engenharia, Fonoaudiologia, Radiologia, Biomedicina e
Seguranga do Trabalho;

Paragrafo 1°. Na consecucdo de seus objetivos e visando alcangar os melhores
padrées de qualidade cientifica, técnica e profissional no desenvolvimento de suas
finalidades, O IBGP buscara a auto sustentagio econdmica e financeira, mantendo para isso,
onde Ihe convier e de acordo com seus Planos de Agdo:

a) Unidades de Pesquisa Médicas e Clentificas, Juridicas, de Estudo e Ensino;

by Produgo Literdria, audiovisual, muitimidia € simitares;

¢) Apoio na area médica, juridica e administrativa, podendo executar procedimentos
e desenvolver parcerias em qualquer area necessarla para o melhor funcionamento
das entidades piblicas;

d) Promogdo de estudo de viabilidade técnica e Instalacdo de equipamentos de
tecnologia da drea médica, via internet, dudio, video, radio, satélite e similares para
possibilitar melhores condigdes para o setor médico;

e) Promogdo de estudo técnico de viabilizagio de utilizacdo e instalag8o de tecnologla

de solugBes de informatica para as atividades e procedimentos de salde, educagso,
contabilidade e recursos humanos dos municipios, podendo realizar, organizar,
incentivar, promover e apolar servigos de consultoria e assessoramento.,

f) Realizar parcerias para execugdo de projetos e agles com as escolas de qualquer
nivel, universidade, empresas, entidades de classe e brg8os ou instituicbes de direito
publico ou privado;
G Promover a realizagio de estudos e pesquisas, deservolvimento de techologias
alternativas, produgdo e divulgacdo de conhecimentos cientificos e técnicos, relativos
3 educacéo;

h) Contribuir para acelerar o processe de desenvolvimento metodoldgico e
tecnolégico, no campo das ciénclas humanas, exatas e biolégicas, dos direitos
humanos e da assisténcia social;

i) Concorrer para o aprimoramento da formag8o dos quadros técnicos e
admimistrativos, assim como da mdo de obra especiaiizada para os setores primarios,

Tribunal de Jus

;RS2 .06, Tx Fisc: RS1,47

secundarios, terciério, abrangendo empresas particulares, estatais, de economia

mista e de servi¢o publico e instltuices privadas e pdblicas;

1) Proporcionar programas de estudos e pesquisas, direcionados a:
J.1) Cooperar com projetos de cardter cientifico ou tecnolégico de escolas
ou instituigdes;
1.2) Obter oportunidades de estagio para estudantes junto a empresas,
institufcies em geral, inclusive drgdos plblicos, tendo em vista o maximo
aproveitamento da capacidade de absorgdo de estdgios, tanto por parte do
estudante, como da empresa, instltuigdo ou orgdo plblico;
1.3) Prestar orlentacdo junto as empresas ou entes plblicos sobre
organizacdo, administracdo e acompanhamento de estagios de estudantes de
educacic superior, de ensino médio, de educaco profissional de nivel médio

B T ou superior ou escolas de educacgdo especial;

iy 3 R 3.4y Preparar e encaminhar, para estagio, estudantes de cursos de

£ :\_9 - o I »

ety u;! educacéo superlor, de ensino médio, de educagio profissional de nivel médio

@ gw 3 ou superior ou escolas de educacdo especial, assim como acompanhar o0 seu

23 Z desenvolvimento;

aﬁ T 1.5) Coleborar em pesquisas, aconselhamento e assisténcia técnica de
(/ w recursos humanos, acompanhando a evolugo da procura de pessoal,

informando as escolas as modificagbes e tendéncias, servindo de elo entre &
-demanda-por parte das empresas e a oferta por parte das es as;

1.6) Concorrer para a estruturagdo ¢ adequac8o de currl flos de formagdo
profissional

realizada na escola e parte na empresa;
1) Incentivar e proporcionar a realizagdo d
ciclos de debates, palestras, inclugive

s
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procedimentos aflns, com o concurso de especialistas de renome nacional ou
internacional;

m) Empenhar-se para que empresas e Orgdos pdblicos utillzem servigos de
laboratdrios € equipes de professores e alunos, em andlise ¢ ensaios de qualidade de
matérias-primas e de produtos, assim como verificagiio de especificagfes e emisséo

. de certificados;

n) Aplicar-se no sentido de que as empresas e drgdos publicos utillzem a escola
para servigos de aconselhamento e assisténcla técnica, bem como para pesquisas
aplicadas;

0) Colaborar em programas de traducdo ou produgdo de literatura técnica ou
clentifica, por autores nacionais, para fins didaticos e préticos;

p) Participar de iniciativas que visem 3 criagdo, manutencio, renovacio e ampliagéo
de taboratérios escolares:

q) Proporcionar aos estudantes e a pdblicos de beneficiados melhor conhecimento
do funcionamento das empresas ou institulgbes, bem como defender interesses e
direitos de usudrios de politicas plblicas de salde, assisténcia social, educagdo e
trabalho;

ry Levar a efeito promog¢des cuiturais e técnico-educaclonais, com base em

programas dirigidos e ajustados, sempre que possivel, a estrutura de ensino
supletivo profissionalizante;

: s) Concorrer para o aprimoramento das condicdes e programas de estudos, visando
0 % a obter a maxima eficiéncia e objetividade na formacéo profissional, adaptadas as
°

exlgéncias da comunidade em geral;
t) Promover a realizagiio de cursos ou semindrios, com programas especificos,
destinados a estudantes de cursos de qualquer natureza, a titulo de
complementac8o técnica e cultural;

) Dar apoio 2 grupes de estudantes, para programas de cardter educacionst €
cultural no exterior;

_ V) Desenvolver atividades de cardter técnico, administrativo e financelre, visando a
5 y - contribuir para o processo de instltucionalizagio e consequente execugdo pratica:

Terre ‘m

Tl A v.a} Orientagéo educacional, vocaclonal e profissional;
= T2 §8 v.b) PublicacBes Técnicas;
g ‘% - E"-’ é’; v.C} Servigos especializados de consultas sobre cursos, profissdes e
£5 20 g‘g% gz orientagio-en gerat;
2 E %4 Sy e v.d}) Pesquisas, métodos, processo e técnicas de ensino, com vista 2
g 5 g[:--'-g AT formagdc e aprimoramento de recursos humanos;
3 5a d : P &

-2 2 SEICR v.e) Tecnologia aplicada a educa¢Bo permanente, com &nfase nos
‘5‘ f f " ,;:.‘l processos de informacg3o;
z S wg TS v.f}  Programas relativos a portadores de deficiéncia;
385 - BupE=Y s.g) Programas de capacitacdc educactonat € profissional para estudantes;
S aa a8 _Ful .
% 6 R 35 w3 v.h} Prohgramas que‘atendam ao adolescente;
53 B %,f < v.i}  Prémios literarios;
& —;: §m/§ 2 v.j)  Pré&mio Professor Emérito;
E % n v.kK) Exposicdes e feiras de Interesses dos estudantes, instituicbes de
= G =i
o & o ensino e empresas;
Eat] P— o

. %

w.b Campanhas.de prevencdo as drogas.nas-escolas;

v.m) Outros programas definidos pelo Conselho de Administragéo.

W) de promocdo de estagio: pessoas que atendam as exigéncias previstas;

X) na legislacdo especifica;

y) de promog¢io da aprendizagem: adolescentes jovens em situagio de
vulnerabilidade ou risco social e pessoas com necessidades especlais;

z) de promocio da cidadanta: criancas, adolescentes, invens, idosos, mulheres,
LGBT em situacdo de vuinerabilldade ou risco social.

Parigrafo 29: O IBGP deverd também com observancia dos preceitos legajs.e estatutarios,

scordgs, protocolos,
cooperacdo técnico cientifica e de contratos, com o poder pL'Jbli o”e entidades de natureza

semelhantes operando em rede, em todos 0s niveis, pessoas-fisicz
pliblicas e privadas, nacionais e estrangeiras, desde que n3g egife

et

e _juediCas, empresas
ra o Instituto
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CAPLTULO III
DOS ASSOCIADOS: ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES, E PERDA DA

CONDICAO DE ASSOCIADO.

Artigo 3°. Os Associados sdo pessoas gue fazem parte da Assoctagdo Civil do IBGP,
com a finalidade de cooperar, sem pretenderem nenhuma remuneracdo nem os bens
patrimontais da-entidade. Podem ser admitidas na entidade as pessoas de ambos 05 sexos,
maiores de 18 anos, que estejam ligadas ao seu objetivo, sendo que, para seu ingresso, o
interessado deverd preencher ficha de inscricio na secretaria da entidade que a submetera a
Diretoria Executiva e uma vez aprovada terd seu nome imediatamente langado ao livro de
associados, com nidmero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou juridicas, guanto ao
maximo, distinguidos em 05 {cinco) categorias:

I - Instituidores - Os que assinaram a Ata de Constitui¢o e 0 Termo de Compromisso para
ser agente de promogdo, modernizacdo e eficléncia da Administracdo Plblica em todas as
areas incluindo a salde e aplicagdo dos principios constitucionais;

Il - Mantenedores - sdo os associados que, pelo Conseiho de Administrac8o, forem indicados
e escothidos entre pessoas de reconhecida idoneidade e afinidade com os objetivos da
entidade, mediante liberagdo do Conselho de Administragdo. Aos associados mantenadores
cabe a responsabilidade pela promogdo de meios para a manutengdo da entidade, com
direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instancias da Associacdo. Perderd o titulo
de associado mantenedor, a juizo do Conselho de Administrag8o:

a) Aguele que ndo desejande continuar, dermonstre sua intencdo de forma
verbal em sessdo especial do Conselho de Administragdo ou por escrito, ao
referido Conselho;

b) Aquele que em razlo de conduta e comportamento pessoal causar
transtornos a entidade em linhas material, programatica e de probldade;

£} Aguele que por razdes aihelas, sistematicamente, opor-se acs plancs €
programas da entidade ou omitir-se das responsabilidades estatutarias e

regimentals. - ::
11T - Contribuintes - quaisquer pessoas que venba a cooperar financeiramente, admitlidas -~ ;;_ 3 3
pelo Conselho de Administraggo. iE3 8
IV - Beneméritos - aqueles que prestarem relevantes servigos ou fizerem vultosas ; § £ 8
contribuigbes, a juizo do Consello de Adninistracdc, com vistas unicamente &o 5%y e g
desenvolvimento social. '§% 2 S
eq. @
- i . R
a) Os assoclados beneméritos poderdo prestar servigos como responsdveis técnicos, & é
conforme sua especializacio. @
V - Beneficiarios - pessoas fisicas que, identificadas com o objetivo da entidade, sollcitarem £ o~
seu ingresso, segundo critérios determinados pelo conselho diretor. E b a
£5. 82
EYELD =3
Paragrafo Unico: A AssociagBo terd um niimero ilimitado de associados os quais NS0 875 S S8
respondem subsidiariamente pelas obrigagBes assumidas e contraidas pela entidade. 2 g -1
Artigo 4° - A demissdo dar-se-3 a pedido do associado, mediante carta dirigida ao éi
Presidente da entidade, ndo podendo ser negada desde que o mesmo esteja com seus 'é 3
compromissos quitados. W@
Ll =]
Artigo 59 - A exclusdo do associado s6 ¢ admissivel havendo Justa causa, assim recontrecida 3 = 5
em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso nos termos previstos no 5 S =
estatuto, e serd aplicada pela Diretoria apés aprovagéo da Assembleia Geral ao associado 73 %
gue infringir qualguer disposicéo legal ou estatutdria depois de o infrator ter sido notificado 5 2
por escrito. S 8
Paragrafo Unico - O atingido poderd recorrer & Assembleia Geral dentro do prazo de 30 :&:E

{trinta) dias contados da data do recebimento da notificacgo.

a) Curnprir as determinagbes dosprsse s das instrucGes,
ordensedetlberagﬁes Que-¢ ahardm b dtator’ de Assembleia Geral;

&
@
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& T TR Aceitar e desempenhar com zelo e dedicagdo as fungbes dos cargos
ap s para os gquais foram eleltos ou nomeados;
o
2 2 ﬁ'§ ¢) Satisfazer todos os compromissos assumidos para com a entidade;
26 =& ) ]
s ?62 " ggé d} Contribuir, material, profissional & financeiramente, com ¢ crescimento
“=o0fS3RE e perpetuidade da entidade;
= NDgo " .
B E il S e¢) Ser assiduo as reunides do Conselho de Administragio quando

convocados;
f) Prestigiar € defender a Assoclagdo lutando pele seu engrandecimento;

. .-':}_j}\ : ___-

o g) Trabalhar em prol dos objetlvos da Associagdo, respeitando os
P ;F! s dispositivos estatutarios, zelando pelo bom nome do IBGP, agindo com
RS ética;
e 03.'-!345'3

ﬁc}g e h) Né&c faltar as assembieias gerais;

E

o® % i) Satisfazer pontualmente os compromissos que contraly com &

associaggo;

j) Participar de todas as atlvidades sociais e culturals, estreltando os 1agos
de solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas e nagfes;

ky Observar na sede da Associagio ou ohde a mesma se faga representar
as normas de boa educac8o e disciplina.

Tancreuo Neves 112 1632, Eo. Salvador Trade Center Terre §
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Artigo 7° - S&o direitos de todos os associados:
a) Votar e ser votado para qualquer cargo administrativo;
b} Discutir e votar sobre assuntos referentes as finalidades da entidade;

¢} Reclamar perante a diretoria, medidas que visem corrigir infracdes ao
Estatuto com recursos a Assembleia Geral.

d} Votar nas propostas de sua autoria;

e) Apresentar sugesifes e projetos gue possam atingir os objetivos do
IBGP;

) Eleger membros do Conselho Fiscal.
g) Eleger os membros da Diretoria Executiva.

h) Ser votado na escolha de membros, entre eles, para a composicdo do
Consethe de Administrac8o, quando houver vacincia pela morte ou saida de
0 membros do referide Conselho;

I} Ser votado, desde que esteja qulite com suas obrigagbes estatutarias.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DA ADMINISTRA(.‘ﬁO E DO FUNCIONAMENTO
Artigo 8° - Os drgdos gue comp&em a estrutura adminlstrativa e o conselho deliberative do
IBGP sdo;
I - Assembleia Geral;
II - O Conselho de Administragdo;
$H -- A Dirstoria Executiva;
IV = O Conselho Fiscal.

Artigo 9° - Os membros que compdem quaisquer dos corpos administrativos do IBGP
empossar-se-80 mediante termo de posse e compromisso, assinando em livro proprio,
independentemente de qualquer cauclo para garantla de responsabilidade de sua gestéo.

Artigo 10° - Nenhum membro dos frgdos de administracio
desempenho de seu cargo, que se considera “munus” publice? péb

ic
//




vencimentos a remuneragio pelo exercicio profissional qualificado em favor de terceiros, em
nome da Instituigdo,

_ t‘,f_ 2
) \) e

SECAO 1 - ‘ ,‘*

DA ASSEMBLEIA GERAL. e

Artigo 119 A Assembleia Geral € o érg8o maximo da entidade, & soberana e autﬁnor'na dela
participande todos 0s assoclados, devendo reunir-se ordinarilamente para:

I- Apreciar e aprovar sobre as contas e relatorios da Presidéncia os quais j& deverdo
estar com parecer do Conselho Fiscal;

II- Quando for o caso, eleger os membros da Diretorla Executiva, do Conselho Fiscal e
do Conselho de Administragéo;

Artigo 12° - Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, empossar e destituir os membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal da Associagdo;

b) Aprovar as contas apresentadas pelo presidente, referente ao exercicio findo;

c) Reformar ou dissolver o Estatuto, no momento em que seja necessario;

d) Resolver os casos omissos este Estatuto,

Artigo 13° - As Assemblefas Gerais sejam Ordinarias ou Extraordindrias serdo notificadas
aos associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dlas, por meio de carta, edital de

tonvocagdo pubficado efou enviado para o enderego die cada um ou por aviso afixado o
mural da Associacdo.

:

%3 *:g

5§, 81

L

Artigo 14°- As Assembleias serdo instalada em primelra convocagdo, com a presenga = | E.E ‘{3%
minima de 2/3 (dois ter¢os) dos assoclados e em segunda convocacdo com qualquer - £9.2\% s
nimero. As dellberagBes serdo validas se aprovadas pela maloria simples dos presentes, | B Hg H
S T

Artigo 159 As Assemibleias serdo convocadas e presididas pelo Presidente, o qual
escolherd, entre os presentes, o Secretdrio que lavrard a Ata.

& .~
738
L 23
2 Sow
Artigo 169- Para destituir os Administradores é exigldo o vote concorde de 2/3 dos £ 0 253
. * O
presentes a Assembleia Geral, especlalmente convocada para esse fim, ndo podendo ela édg‘;g_
deliberar, em 12 convocag8o sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 Epgr
" PRy
nas cenvocagdes seguintes; 2O =

e
.{,";

Artigo 17° - E garantido a 1/5 dos associados o direito de promover a convocacdo da
Assembleia Geral,

SECAO II .
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 18°- O Conselho de Administragdo compor-se-4 de no minimo 10 (dez) e no maximo
15 (quinze) membros, sendo os dez primeiros elgitos pela Assembleia Geral. O Conselho de

Administracdo é responsdvel pela representacdo soclal do IBGP, bem como possui a
responsabilidade administrativa da Associagdo.

COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

30 (TERCEIRQ) OF KD DE NOTAS - SALVADOR/BA
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I. 6 a 8 membros eleitos entre os associados;
IIL. 3 a 5 membros da comunidade com notdria capacidade profl deneldade
moral;

III. 1 a 2 membros eleitos entre empregados da entidad



Pardgrafo Primeiro: O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 04
anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Paragrafo Segundo: O Conselho de Admmlstragao funclonard com a presenca de 2/3 {dois
tergos) de seus membros, em primelra convocagdo e com qualquer ndmero em segunda

convecacdo, deliberando pelo voto da malora simples dos preseates. ll /. j
| e Yoo o
Artigo 19° - Compete ao Conselho de Administracdo: i ",’d Gt

I- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as resolugbes da Assembleia; ;rL Cz;,{_,{,y\_ o
II- Aprovar a criagdo ou extingdc de programas e 6rgdos gestores; :
I1I- Elaborar o or¢gamento anual {da recelta ¢ da despesa)

Iv - befinir seus cargos, fungBes, atribuicdes e responsabilidades medlante Regimento
Interno préprio;

V- Emitir parecer sobre as operaces de crédito, aquisigéo ou alienagdo de imdvels.

VI-Confeccionar regimentos/regulamentos e pecas de natureza semelhante de
vinculagdo interna.

Artigo 20° - Ocorrende vacdncia que determine um ndmero infertor a 10 {dez} membros no
Conselho de Administracdo, os seus pares elegerfo, dentre os associados, novos membros
para completar este minimo.

SECAO IIT
DA DIRETORIA EXECUTIVA.
Artigo 21° - A Diretoria Executiva é o érgédo executivo do IBGP.

Selo de Ayffehticidade * i)

Artigo 20° - A Diretoria Executiva serd composta de um Presidente, um Vice-Presidente e

um teseureiro eleitos pelos membros do Assembléia Geral para mandate.de 02.(dols}-anas, :

podendo ser reconduzido por igual periodo, ﬂ j&!l

Artigo 22° - Compete a Diretoria Executiva: Vg i
I o~ !

1 - Executar os Planos e Programas de A¢do do IBGP dentro das linhas gerais tragadas pelo E B8 i

Consetho de Administragao; £, 32 .
G o= m W o

1T - Praticar todos os atos necessarios & administracio da entidade. 3 ‘,:., 2 %é E
CALESE

Artlgo 24° - Compete ao Presidente: = 255

T
Vol

a) Representar ativa & passivamente o IBGP;

32 {TER( EIRO) OFICHD DE NOTAS - SALVADOR/BA
g

b} Manter entendimentos e intercAmbios com instituicBes e empresas S 73 2 - g,‘i" ;

privadas e pdblicas, nacionais e estrangeiras, para mitua cooperacio em ; 2a8

atividades de interesse comum; wF ® %

c) Presidir e convocar as reunides do Conselho de Administragdo; z 5 f.;
o [

e} Votar nas reunides e deliberagbes do Conselho de Administragdo; E

) Celebrar contratos e convénios em nome do IBGP; =

g) Executar atividades similares e congéneres 3 representacdo da entidade.

h} Emitlr procurac8o para que o outorgado possa abrir contas bancarias;
emitir cheques; autorizar cobranga, receber, passar.#eCibg/ e dar quitacdo;

devolvidos; endossar cheques; requisitar ca
ordenar cheques; cancelar cheques; bal 2
financeiras; efetuar resgates de apli arc

=Zfetuar aplicacBes

,'//2“( pfetuar saques em (7(\



conta corrente e poupanca; cadastrar, alterar e desbloquear senhas
participar de processos licitatdrios, chamamentos Piblicos e toda e qualquer
disputa que envolva parcerias publico privadas em qualquer esfera __
administrativa ptiblica ou privada. S /__{ L(j |

Col- IOy
Artigo 25° - Compete a0 Vice-Presidente: | T
a) Substituir o Presidente nas suas faltas, auséncias e impedimentos e, U Colles,
b) Executar as atividades delegadas pelo Presidente,

Artige 26° - Compete ag Tesoureirg, abrir e movimentar contas bancérias, assingr-chegues
e culdar dos servigos de crganizagdo financeira e bancaria do IBGP.

Paragrafo Unico — Aberturas de contas, Movimentaces Bancarias e demais acbes descritas
no Art. 24.h poderéo ser feltas por procuracdo particular devidamente assinada e com firma
reconhecida pelo Presidente do IBGP.

SECAO IV
10 CONSELHO FISCAL
Artigo 27° - O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés suplentes, sera

eleito simultaneamente & Diretorla Executiva, na mesma Assembléia Geral Ordindria, com
mandato de dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Artigo 28° - Compete ao Conselho Fiscal:
I- Auxiliar o Conselho de Administragdo nas suas atividades no IBGP;

II- Analisar e fiscalizar as acdes de Conselho de Administragdo e & prestacdo de contas da
Diretoria Executlva;

III - Opinar sobre o refatério anual da Diretoria Executiva, fazendo constar do parecer 3s
informacBes complementares que julgar necessarlas ou Utels a deliberacdo do Conselho de

H

Administracéo; e f .
1V ~ Opinar sobre as propostas de alteragdo patrimonial; g\% § :
V - Analisar semestralmente o balancete e demais demonstragdes financeiras; § S
VI - A pedido do Presidente e no &mbito da sua competéncia, elaborar relatérios periddicos é :
do interesse da entidade. .. s.,;% |

Vil - Coordenar, anualmente, auditoria contdbil, realizada por empresa de auditoria
independente.
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VIII- Convocar Assemblela Geral dos assoclados a qualquer tempo;
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Paragrafo Unico: O relator, membro do Conselho Fiscal, serd designado pelo Conselho de %o gégg
Administragéo. Ea G U T
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DOS RECURSOS, APLICACOES, DA CONTABILIDADE E DO PATRTMONIO,
Artigo 29° - O Patrimdnio do IBGP ¢é constituido de bens méveis, imdvels que possui e que
venham a possuir, bens como valores existentes e os de cada exerciclo e de produgdo
cientffica e intelectual que desenvolver sozinha ou em cooperacdo com outras entidades,

Tabelido: Bel VYalter da

Artigo 30° - Todas as doagles e legados feltos ao IBGP, sem encargos ou Onus, serfo .
considerados dotaches de bens livres.
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plblico em todos os niveis, a pessoa natural e juridica de direto privado, naciona! e/ ou
estrangeiro.

Artigo 32¢ - Constituem rendimentos ordinarios do IBGP:
aj Us provenientes de titufos da divida pdbfica gue fenha ou gue venfa 2
posstlir:
c} O usufruto a ele conferido;
d} As rendas em seu favor constituidas por terceiros;
e) A remuneragdo que auferir em decorréncia da execucio de suas
atividades;
) As rendas proprias dos imoveis que possui ou que venha a possulir,
Artigo 33° - Extracrdinariamente ingressardo no patriménio da Associagdo:

ay A contrlbuicdo feita pelos que regularmente nele for aceita como
associados mantenedores e contribuintes;

b) A subvengdo dos poderes plblicos;

¢ As demais doagles por entidades pdblicas macionals efou estrangeiras e &5
também feitas por pessoas de direito privado, nacional e/ou estrangeira.

d) Os valores eventualmente recebidos;

e} A remunera¢do decorrente da execugdo de suas atividades geradas nas
suas unidades de Pesquisa e Estudo na area humana.

f) Recursos oriundos dos Fundos Municipals da Crianga e Adolescente, em
cade Municiple onde ¢ IBGP estiver promovendo a assisténcla soclkal,
educacfo, salde, cultura, esporte e lazer, formagdo profissional e protecdo e
defesa dos direitos, sendo que cada recurso tera destinag8o especifica para
consecucdo da atividade ou projeto determinada de acordo com a politica
publica a ser desenvolvida entre o IBGP e a administragdo pablica.

Parigrafo Unico: Todos os rendimentos da entidade deverfio ser aplicados na viabliizacSo-
de seus objetivos,

Artigo 34° - A alienaciio do patriménlo da entldade se dard por deliberag8o de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Assembleia Geral, reunldos em sess&o extraordinaria, convocados
para esse flm.

Artigo 35° - O IBGP ndo. distribuiréd tucro, dividendos,. bdnus aos. assoclados. sob nenhuma
forma, ndo se confundindo como lucro, dividendos e bbnus a remuneragdo pelo exercicio
profissional qualificado de qualquer associado, em seu nome e a favor de terceiro, porgue
proibldo o trabalho escravo. Assim deverd empregar todos os seus rendimentos no
cumprimento de suas finalidades, definidas no art. 3° e seus paragrafos, considerando
especialmente:

a} A aquisicio e manutengdo das instalagbes e equipamentos de sua sede;
b) No reinvestimento necessario ao incremente da capacldade de servir;

C) A responsabilidade de promocao clentifica, de pesquisa, de estudo médico,
de prevengdo contra DST e oufros;

d) A promogéo de estudo técnlco de viabilidade de utiliz agéo ¢ Anstalaclo de
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Artige 36° - No fim de cada exercicio da entidade, preceder-se-3 ao Ievarit_aTamento do
Inventario e do balango geral, com observancia das prescricdes legais. Do Superavit Hquide
verificado, serd deduzido o percentual de 10% (dez por cento) para a constituicdio de um
fundo de reserva com finalidade a ser indicada pelo Consetho de Administragdo, ficando ©
restante a disposicdo das novas inversdes a serem feitas nos exercicios seguintes conforme
orga;'lgnfo a ser tefebrado e aprovado pefa Assembileia Geral de acordo com a finalidade da
entidade.

Artigo 37° - Durante o exercicio financelro poderdo ser abertos créditos adicionais e
suplernentares e poderdo ser anuladas rubricas orgcamentérias desde que as necessidades da
entidade exlfam e haja disponibilidade financeira.

Artigo 38° - A aquisicdo de bens mdvefs depende de consignacdo prévia e obrigatéria no
orcamento anual, até o limite previsto,

Artigo 39°% - As operagBes de ordem financeira e patrimonial serdo evidenciadas pelos
registros contabeis da entidade, executados por contabllista legalmente habilitado, de acordo
com o Plano de Conta aprovado pela Assemblela Geral.

Paragrafo Primeiro: A Contabilidade da Entidade obedecerd as decisfes legais ou
normativas vigentes e {anto ela como 65 demnais registros obrigatérios deverdo ser mantidos
em perfeita ordem.

Paragrafo Segundo: G Exercicio soclal terminard em 31 de Dezembro de cada ano, quando
serdo levantados o Balange Patrimonial e DemonstragBes com observéncia das disposigdes
legais apliciveis.

Paragrafo Terceiro: O IBGP serd regido per normas de escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Quarto: A instituicdo se obriga a publicar anualmente, em Diario Oficlal do
Munlcipio e do Estado, de sua sede e filiais, 0s respectivos relatérios financeiros e relatérios
de execucdo dos contratos de gestSo, e ainda, trimestralmente no Dlério Oficial do Distrito
Federal,

T e e -

IACS: 9026-4

Artino 49° - Os registros levantados, assinados, contendo a aposicdo do selo de
Declaracdo de Habllitagio Profissional - DHP, conforme dispde Resolugdo do CFC
872/2000, deverd ser conservados em boa ordem, pelo prazo de cinco anos contados da
data de emiss&o, bem como todos os documentos que comprovem a origem de suas receitas
e efetivagio de suas despesas, devendo, os de ordem Previdencidrla e Trabalhista, serem
arquivados em cumprimento & legislagdo trabalhista.
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Artigo 41° - Para celebragiio das parcerias previstas na Lei 13.019/14, o IBGP deverad
possuir:

12 ORYIg
e day

I - No minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastre ativo, comprovados por
melo de documentacéio emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja
celebrada no &mbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido,
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iI- Experiéncia prévia na realizagdo, comm efetividade, do objeto da parcerla ou de natureza
semelhante;

{1
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III- Instalagbes, condigdes materiais e capacidade técnica
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na pa erja e.g
metas estabelecidas, . y
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DISPOSICOES FINAIS.
Artigo 42° - O presente Estatuto somente poderd ser alterado por deliberag8o de 2/3 (dois
tergos) dos associados presentes d reuniio em Assembleia Geral, especiaimente convocada
para este fim, desde que ndo contrarie os objetivos da Associagdo.

Artigo 43° - Os direitos dos Associados membros do Conselho de Administragdo poderdo
ser transferidos aos seus herdeiros desde que o sucedido identifique-se com os objetivos da
Associac@o e tenha maioridade para a préatica dos atos da vida civil, porém o cargo né&o
podera ser transferido. L9
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Artigo 44° - A Assoclagdo extinguir-se-&: _ { Ll - j_gj_ L \_)“. by
./- . - 5 .
SRR ST AN
II - Pela Inexequibilldade de suas finalidades; J

I - Pela impossibilidade de se manter;

II1 -~ Por deliberacéo de 2/3 (dois tergos) da totalidade dos assoclados, em reunifo de
Assembleia Geral especificamente convocada para este fim, que dispora acerca da distingéo
go patrimdnic da- Associacdo que serd revertido para Associacdo congénere sem fins
lucrativos registrada no CNAS -~ Conselho Nacional de Assisténcia Social,

Artigo 45° - Em caso de extingdo, dissolugdo ou desqualificagdo, o respectivo patrimonio
liquido seja transferldo 3 outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lel 13.019/14 e cujo ohjeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

Paragrafo Unico: A Instituicdo aplica Integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutencdo e desenvolvimento dos objetives no territério nactonal.

Artigo 46° -~ O IBGP, enquanto organizagdo social, conforme qualificagdo no ente
federatlvo deverd deter um escritério que funcionard como se fosse filial para atuago,
enquanto o contrato de gestdo estiver em vigor nesta pessoa politica.

Artigo 47° - A Assembleia Geral deverd baixar regimentos especiais para a regulamentacdo
deste Estatuto.

Artigo 48° - Nenhuma categoria dos associados responde, nem mesmo subsidlariamente,
pelas obrigagBes ou compromissos assumidos pelo IBGP,

Artigo 49° - Os casos omissos nestes estatutos serSo resolvidos pelo Conseiho de
Administracdo com recurso voluntéric para a Assembleia Geral.

Artigo 50° - A presente Reforma do Estatuto foi elaborada e aprovada nesta data pelos
assoclados instituldores, na forma da Ata anexa, devendo a mesma ser levada ao registro no
Cartério de Registro de Titulos & Documentos das Pessoas Juridicas para que a Entidade seja
revestida de personalidade juridica,

Salvador, 12 de fevereiro de 2018,

Maria JOSéQopes Alves

Presidente
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L
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA o IR 3 C\ s
PARA ELEICAC DA DIRETORIA VT T
DO INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO PUBLICA-IBGP 1L Ol
DE 12 DE FEVEREIRCQ DE 2018 '

W

Aos doze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezoito, na sede do
Instituto Brasileiro de Gestdo Publica — IBGP, lecalizado a Rua da Paz, niimero 127,
Pau da Lima, Salvador, Bahia, CEP 41235-100, registrado no CNPJ sob ntmero
06.075.068/0001-16, reuniram-se em Assembléia Geral Ordinaria a Diretoria e
associados da entidade para a seguinte pauta do dia:

1) Apreciar e aprovar as contas e relatérios da Presidéncia com parecer do
Conselho Fiscal.

2) Apresentacdo da renuncia de membros do conselho administrativo.

3) Mudanga do escritério administrativo, saindo da torre 1l localizada Avenida
Luis Viana, 13145-Edf HANGAR BUSINESS indo pra torre 1V 6° andar sala
616 do mesmo endereco.

4} Alteracdo do nome da Sra. Maria José Lopes dos Reis como constava na sua
antiga carteira de identidade para Maria José Lopes Alves conforme nova
carteira de identidade expedida em 03 de julho de 2014.

5) Aprovacio da reforma do estatuto.

6) Eleicdo de Membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselhe de Administragdo que tomara posse em 07 de margo de 2018.

Para presidir a reunido, foi indicado por unanimidade 0 nome da Sra. Maria
José Lopes Alves, que aceitou e convidou a mim, Sr. Eduardo de Jesus Santos para
secretariar os trabalhos.

A seguir a Sra. Presidente colocou em pauta os assuntos do dia, tendo sido
apreciadas e aprovadas as contas e relatérios da presidéncia e seguindo disso
informou-se a renuncia dos membros do conselho administrativo, conselheira
Meirilane da Silva de Souza apresentou sua renuncia, conselheira Gicélia
Cristina dos Reis apresentou sua renuncia, conselheira Marcia Cristina Silva
Souza apresentou sua renuncia, conselheira Mariana Sales de Almeida
apresentou sua renuncia, conselheira Nanci Quelle Santos Barros Souza
apresentou sua renuncia, apés isso fol informado a mudan¢a de escritdrio
administrative saindo da torre Il localizada na avenida luis viana filho,13145-
edf hangar bussiness indo pra torre 1V 6° andar sala 616 do mesmo enderego,
seguindo disso foi apresentada a mudanga do nome da senhora presidente
Maria José Lopes Alves em razido a mudanga no estado civil, apds apresentada
as mudangas feitas estatuto buscando se enquadrar na lei 019/2014 obteve-se
aprovagido da reforma do estatuto, em seguida deu-se inicio a eleigdo dos
membros da diretoria executiva, conselho fiscal ¢ apresentagdo dos novos
membros do consetho de administragdo, quando for/a/prp sentadas as chapas,
sendo que, apos os votos apresentados, sagrou-se vencedora.a chapa composta ,g\
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mandato de 07 de margo de 2018 a 06 de margo de 2020para a Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal,

DIRETORIA EXECUTIVA OO P
¢ Presidente: Sr.2Maria José Lopes Alves Ol lden

¢ Vice Presidente: Sr, Patricta Franga Rocha
e Tesoureiro: Sr. Fabiano Lopes dos Rais

CONSELHO FISCAL

Membros Efetivos:
Mateus dos Santos Sampaio {Presidente) « ¢ e «e g <, AR TOREO SANTOS SILVA

LS SERIDICAS SATViNGRy

R
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israel Silva do Carmo

& 7 ' Protocoio: 24405 R |stro 87205
O s Meirilane da Silva de Souza 3 ﬁ Armargem do regls?rgo primitive n 20874
8 gag : 0 QUE CERTIFICO
o SALVADOF -BA 21/08/2018
Membros Suplentes: 78 "'E 2 " Emol R$214.B4 Taxa Fiscal: R$115.10
: € 3 3| Tote: R§335 58
® Jose Luiz S5antos de lesus sg_ % 4 3zt DAJE: 0s73239%8 Sarle 002 Emissor:_,iﬁ/s
s Eduardo Lopes dos Reis 53 § § § 2l
s Adriano de Jesus Santos 828 i

Finalmente, nada mais havendo a ser tratado, aSr— Presidente reeleit
declarou encerrada a assembleia, determinando a lavratura da presente ata™—
ficando a posse para o dia 07 de margo de 2018. Do que para constar e produzir
seus devidos e legais efeitos, eu, secretdria AD HOC desta assembléia, lavrei e
assino juntamente com a Presidente.

O Salvador/BA., 12 de fevereiro de 2018
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Maria José Lopes Alves

Presidente

Advogado P
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ATA PARA POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO (0] - /5 ()1
DO INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO PUBLICA-IBGP R
ELEITA EM12 DE FEVEREIRO DE 2018 B e

Aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito, na sede do
Instituto Brasileiro de Gestdo Publica - IBGP, localizado 4 Rua da Paz, niimero 127,
Pau da Lima, Salvador, Bahia, CEP 41235-100, registrado no CNPJ sob nimero
06.075.068/0001-16, reunirar-se em Assembléia Geral Ordinaria a Diretoria e
associados da entidade para a posse de Membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal, paraprocederem 2 assinatura oficial do Livro de Posse, cuja
diretoria fica assim constituida:.

DIRETORIA EXECUTIVA (com mandato de 07 de mar¢o de 2018 & 06 de
matrgo de 2020)

" = 3 ] ';.“
¢ Presidente: Sra.Maria José Lopes Aives/lﬂf?ﬁ?ﬂﬁdvjipﬂf i&w@Qb

;Q i}—- . L -
¢ Vice-Presidente: Sr.Patricia Franga Rocha (‘}Tﬂ 00 Q b G t’kfl‘;., }%__(-}(?Dk oy
/

+ Tesoureiro: Sr. Fabiane Lopes dos Reis ’,&é« Dl //" e // {m

CONSELHO FISCAL (com mandato de 07 de margo de 2018 a 06 de marco de
2020)

Membros Efetivos:

Mateus dos SantosSampaio (Presidente) M ey o @ .)’;;7%/:?/37

Israel Silva do Carmo f&’xfy CJAOM}(\ N o D

°

Meirielane da Silva de Souza MNLAS 1 Aot SN vt A ‘j;,@«"—{_’%cx




* Eduardo Lopes dos Reis

¢ Adriano de Jesus Santos

Apés efetivada a devida assinatura por cada membro, a presidente
congratulou todos os presentes, manifestando sua satisfagdo em té-los como
parceiros nessa grande empreitada e agradecendo-lhes a presenga, incentivou-os
ao infcio dos trabalhos. Nada mais havendo a ser tratado, eu, Eduardo de Jesus
Santos, Secretario desta assembleia, lavrei a presente ATA que vai por mim e pelo

O presidente assinada.

Salvador/BA., 07 de margo de 2018

Ml ;’jf/\%z V& Agbé /
Maria ]os‘é Lopes Alves | Eduardo de Jesus Santos

Presidente Secretario

o %fm vty Bnatie, /&@,‘3 ALLAC D&pﬁj

Advogado
Cab/Dey [zl




PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
COORDENADORIA DE CADASTRO

ALVARA DE FUNCIONAMENTO
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PESSOA JURIDICA P
Validade deste Alvara: 31/12/2018 = -;UQ,»L/_&.\ oo
J
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO BRASILEIRC DE GESTAO PUBLICA - IBGP
NOME FANTASIA: CRECHE BENEFICENTE RESGATANDO PARA CRISTO
CGA: 408.634/001-78 CNPJ: 06.075.068/0001-16
ENDERECO: Avenida Luis Viana Filho, 13145, EDIF HANGAR BUSINESS TORRE 2
SALA 203 - SAO CRISTOVAD
NATUREZA JURIDICA: 399-9 - Associagao Privada
CONSTITUIGAQ EMPRESA: Matriz
ATIVIDADE(S) CNAE DATA INICIO
Atividades de apoio & gestdo de saude 8660-7/00 04/09/2014
Coleta de residuos ndo-perigesos 3811-4/00 28/04/2017
Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e 7220-7/00 28/04/2017
humanas
Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda 6201-5/01 2810442017
Consulloriz em tecnologia da informagaoc 6204-0/00 2810412017
Atividades de consuitoria em gestio empresarial, exceto consultoria 7020-4/00 28/0412017
técnica especifica
Quiras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio 7490-1/99 28/04/2017
especificadas anteriormente
Locagao de mao-de-obra lempordria 7820-5/00 28/0412017
Educacao supericr - graduago e pés-graduagéo 8532-5/00 281042017
Alividades de apoio a educagac exceto caixas escolares 85R0-3/02 28/0472017
Ensino de esportes 8591-1/00 28104/2057
Ensino de danga 8592-9/01 28i04/2017
Ensing de musica 8592-9/03 28/04/2017
Ensing de arte e cultura néo especificado anteriormente 8592-9/99 28/04/2017
Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronta-socorro e 8610-1/01 28/0412017
unidades para atendimento a urgéncias
Alividades de atendimento em pronto-socorro e unidades 8610-1/02 28i04/2017
hospitalares para atendimento a urgéncias
UTI movel 8621-6/01 28/0412017
Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI movel 8621-6/02 28/04/2017
Servigos de vacinagdo e imunizagdo humana B8630-5/06 28042017
Atividades de reprodugdo humana assistida 8630-5/07 28/04/2017
Atividades de atencio ambulatorial ndo especificadas anteriormente 38630-5/99 2810442017
Laboratdrios clinicos 8640-2/02 28/04/2017
Servicos de radioterapia 8640-2/11 28/04/2017
Atividades de servigos de complementagao diagnostica e terapéutica 8640-2/99 28/04/2017
nao especificadas anteriormente
Atividades de enfermagem B8650-0/01 2B/04/2017
Atividadss de profissionais da nutrigao 8650-0/02 2810472017
Atividades de psicologia e psicanélise 8650-0/03 28/04/2017
Alividades de fisioterapia 8650-0/04 28/04/2017
Atividades de terapia ocupacional 8650-0/05 280412047
Alividades de fonoaudiologia 8650-0/06 2810412017
T
W



SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
COORDENADORIA DE CADASTRO
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Validade deste Alvara: 31/12/2018 v
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAC PUBLICA - IBGP
NOME FANTASIA: CRECHE BENEFICENTE RESGATANDO PARA CRISTC
CGA: 408.634/001-78 CNPJ: 06.075.068/0001-16
ENDEREGO: Avenida Lufs Viana Filho, 13145, EDIF HANGAR BUSINESS TORRE 2

SALA 203 - SAQO CRISTOVAQ

NATUREZA JURIDICA: 399-9 - Associacao Privada
CONSTITUIGAO EMPRESA: Matriz
ATIVIDADE(S} CNAE DATA INiCIO
Afividades de profissionais da area de sadde nao especificadas 8650-0/99 28/04/2017
anteriormente
Atividades de praticas integrativas e complementares em salde 8690-9/01 28/04/2017
humana
Outras atividades de atengio & saide humana néo especificadas 8690-9/99 28/04/2017
anleriormente
Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoic e assisténcia a 8712-3/00 280472017
paciente no domicilic
Atividades de centros de assisténcia psicossosial 8720-4/01 28/04/2017
Atividades de assisténcia psicossecial e a salide a portadores de 8720-4/99 2810412017
distarbios psiguicos, deficiéncia menial & dependéncia quimica nao
Alividades de assistancia social prestadas em residéncias coletivas e 8730-1/99 280472017
particulares ndo especificadas anteriormente
Servigos de assisiéncia social sem alojamento 8800-6/00 2810412017
Alividades de associagdes de defesa de direifos sociais 94 30-8/00 28/04/2017
Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte 9493-6/00 28042017
Alividades associativas nao especificadas anlefiormente 94989-5/00 2810412017
Regulagédo das atividades de saide, educagao, servigos cutlurais e 8412-4/00 2810412017
outros servigos sociais
Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagéo de 8630-5/01 28/04/2017
procedimentos cirirgicos
Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagéo de §630-5/02 28/04/2017
exames complementares
Alividade médica ambulatorial restrita a consultas 8630-5/03 28/04/2017
Atividade odontolagica 8630-5/04 281042017
Educagio infantil - creche 8§511-2/00 2810412017
Educagao Infantil - pré-escola 8512-1/00 28/04/2017
Ensino fundamental £513-9/00 28/0412017
Ensino médio 8520-1/00 280412017
Servigos combinados de escritéric e apoio adminisirativo 8211-3/00 28/0412017
Coleta de residucs perigosos 3812-2/00 28/0412017
TIPO DE UNIDADE: Unidade Produtiva
FORMA DE ATUAGAOQ: Em Local Fixo Fora de Loja
SITUAGAO CADASTRAL:  Ativa Regular N° TVL: 341271 VALIDADE: Definitivo
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
COORDENADORIA DE CADASTRO

ALVARA DE FUNCIONAMENTO _,"‘ }Q NP

PESSOA JURIDICA S TS LR et

Validade deste Alvara: 31/12/2018 o »,fv_ U_\__;_,\
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAQ PUBLICA - IBGP

NOME FANTASIA: CRECHE BENEFICENTE RESGATANDO PARA CRISTO

CGA: 408.634/001-78 CNPJ; 08.075.068/0001-16
ENDEREGQ: Avenida Luis Viana Filho, 13145, EDIF HANGAR BUSINESS TORRE 2
SALA 203 - SAC CRISTOVAD
NATUREZA JURIDICA: 399-9 - Associagdo Privada
CONSTITUICAO EMPRESA: Matriz
ATIVIDADE(S) CNAE DATA INICIO

DATA DA INSCRIGAO: 13/12/2011 DATA DE IMPRESSAQ: 12/10/2018

Para o exercicio da atividade, se Produtiva ou Auxiliar, ocbservar TVL e suas restri¢oes.

CODIGO DE CONTROLE : ACU364B1DCDI9378ADEFOCA5C1AB7FBEY

A autenticidade desfe Alvarda  poderd  ser confirmada na pagina da Secretaria  Municipal da  Fazenda
(http.fiwwen sefaz.salvador.ba.gov br}, alravés do cddigo de controle acima
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DECLARAGAO QUE NAO POSSUI PARTICIPANTE DA GESTAO NA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaramos, sob as penas da lei, que o Instituto Brasileiro de Gestdo Publica IBGP situado na
Ay, Luiz Viana Filho Hangar Business Empresarial Cep: 41.500-300, n2 13.145 S&o Cristovéo —
Salvador - BA inscrito no CNPJ 06.075.068/0001-16, ndo possui entre os seus dirigentes,
gerentes, socios, responsdveis ou técnicos que participem direta ou indiretamente da

0 Administracdo Pablica do Municipio de Guanambi-BA ou que tenham participado nos dltimos
06 (seis) meses anteriores a data da realizagdo da selecdo,

~

IBGP — INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO PUBLICA (/‘/
www . ibgpbrasil.org contato@ibgpbrasil.org Av. Luiz Viana Filho Han
telefone : (71) 3251-0963 Business Empresarial Cep: 41.500-300, n° 13.145 Séo

v

Cristovao — Salvador — BA. ) “/ /_,\%
{_ . f i i
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ibgp

Instituto Braslsiro de Gestde Pabiica

Procuracdo 7

OUTORGANTE: O INSTITUTC BRASILEIRQO DE GESTAQ PUBLICA-IBGP, inscrito no CNPJ sob ¢
n°® 06.075.068.0001-16, com sede na Rua da Paz, 127 Pau da Lima, Salvador, Bahia, vem afravés de
seu representante legal, Sra. MARIA JOSE LOPES ALVES, Brasileira, casada, portador da cédula de
identidade n°® 03.443.053-92, expedida pela SSP-BA, inscrito no Cadastro de Pesscas Flsicas do
Ministério da Fazenda sob o n°® 451,923755-68, residente a Rua da paz, 160-E Pau da Lima - Salvador
-BA.

OUTORGADO; O senhor TARCISIO FONTES DA HORA, portador do CPF: 756.079.485-87, ID:
656081884, casado, residente & Rua Jodo Bifo de Cerqueira, n® 274, apt 803 Bloco A, CEP; 41830-
580,

PODERES: Representar ¢ outorgante em qualquer esfera administrativa, junto a Administrag8o
Publica direta e indireta e suas autarquias e judicial em qualquer Julzo, Instancia & Tribunal ou fora
dele, tanto no a&mbito municipal, estadual e federal, conferindo-lhe os poderes para praticar todos os
atos que se fagam necessérios na defesa dos interesses do IBGP - Instituto Brasileiro de Gestéo
Plblica, representé-la perante qualquer Certame Licitatério em qualquer modalidade que seja no
territéric Nacional, podendo realizar Vistoria das unidades de salde e sistemas de salde digital e
seus programas, apresentar parecer junto a qualquer orgéo da Administragdo Publica Municipal,
Estadual e Federal, em qualguer insténcia, participar de licitagbes apresentar proposta de pregos em
qualquer modalidade, apresentar impugnacdo de edital, impugnac8o de ata, interpor recurso(s) e
desistir deles, contra-arrazoar, assinar contratos junto a Administragéo Pablica Municipal, Estadual e
Federal, termo de adjudicacdo pertinente ac objeto do certame, assinar e emitir declaragéo de
responsabilidade civii e criminal perante a Administragdo Pdbica Municipal, Estadual & Federal,
negociar precos, apresentar proposta e demais condigbes necessdrias ao bom andamento dos
servicos prestados pele IBGP confessar, firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitacéo,
retirar junto a Comiss8o de Licitagdo ou a secretaria envelope contendo foda documentagéo
pertinente ao certame, assinar qualquer documento e emitir declaragéo de qualquer espécie exigidos
em edital de procedimento licitatério constante no edital do certame, se credenciar em qualquer
certame [icitatério pertinents a0 objeto social do IBGP e praticar todos e quaisquer demais atos
pertinentes ac Certame Licitatério, aléem de praticar quaisquer ouiros atos de gualquer espécie
necessarios ao bom ¢ fiel desempenhc deste mandato.

J®{TERCEIRO}OFICIO DE NOTAS-SALVADOR/RA .

Salvador, 11 de setembro de 2018. !
bancredo Meves n® 1632, Ed. Salvador Trade Center

Uzt ey Wi

MARIA JOSE[}{DPES ALVES

Enderego: Rua da Paz, 127 Pau da Lima Salvador - Bahia www.ibgpbrasit.org.br

IBGP — INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAC PUBLICA cohhega mais sobre o IBGP on-ling

Telefone: 55 71 3213 7155 Pagina 1

E-mail: contato@ibgpbrasil.org Contetido confidenciel, todos os direftos reservados® .
e
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ingtitvto Srasileiro de Gesldo Publica
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IBGP - INSTITUTO BRASILEIRQ DE GESTAQ PUBLICA
E-mails: www.ibgpbrasil.org / contato@ibgpbrasil.org End:

Edf, Hangar Business, Safa 616, Torre 04 Empresarial, Paralela — Salvador /BA
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. 10!091?018 Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

RUMERO DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA
06.075.068/0001.16 COMPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUAGAO 13/01/2002
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO PUBLICA - IBGP
TITULO DO ESTABELECIMENTG {NOME DE FANTASIA) PORTE
CRECHE BENEFICENTE RESGATANDC PARA CRISTO DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.60-7-00 - Atividades de apoio i gestac de saide
CODIGC E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos
72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias socials e humanas
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica el
74.90-1-99 - Quiras atividades profissionals, cientificas o técnicas nio especificadas anteriormente ! » 2> . || ... -
78.20-5.00 » Locago de mao-de-obra temporaria ! RN -,
25.32-5-00 - Educagao superior - graduagdo ¢ pds-graduagio C A \ S C r t lﬁ;;—\_.h .
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares OGRS I N

(\ $5.91.1-00 - Ensino de esportes SRR AR AP

- | 85,92.9-01 - Ensino de danga A § LL L LT.\—.C?.“ }-
85.92.9-03 - Ensino de musica j
85.92-3-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado anterlormante
86.10.1-01 . Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgénclas
86,10.1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro ¢ unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
£6.21-6-01 - UTI mével
86.21-6-02 - Sarvigos mébvels de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével
86.30-5-06 - Servigos de vacinagao e imunizagdo humana
86.30-5-07 - Atividades de reprodugéio humana assistida
86.30-5-89 - Afividades de atengio ambulatorial ndo especificadas anterlormente
CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
3999 = Associagao Privada
LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO
AV LUIS VIANA 13145 EDIF HANGAR BUSINESS TORRE 2 SALA
203
CEP BAIRROMISTRITO MUNICIPIC UF
41.500-300 SAQ CRISTOVAQ SALVADOR BA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@IBGPBRASIL.ORG {71) 3251-0963
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
L SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 2371072004
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
driedriedeinied Ak ik ik
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016,
Emitido no dia 10/09/2018 a5 14:48:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/3

hitp:/iwww.recaita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp



1010!;;!!2018 Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERG DE INSCRICEO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO[ DATA DE ASERTUR
:&mgsamom-w CADASTRAL 13/01/2004

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTC BRASILEIRO DE GESTAO PUBLICA - IBGP

CODIGD E DESCRICAC DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

86.40-2-02 - Laboratdrios clinicos

86.40-2-11 - Servigos de radioterapia

86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementagdo diagnéstica e terapéutica nao especificadas anterlormente

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

86,50-0-03 - Atividades de psicologia ¢ psicanélise

86.50-0-04 - Atividades de flsioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia acupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiclogia

86.50-0-99 . Atividades de profissionais da drea de saude néo especificadas anteriormente

86.90-9-01 - Atlvidades de priticas integrativas e complementares em satide humana

86.50-9-99 - Outras atlvidades de atengao a satide humana nao especificadas anteriormente

87.12-3-00 - Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio e assisténcia a paclente no domicilio

87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e 3 salde a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncla mental o
dependéncia quimica ndc especificadas anteriormente

0 87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em resldénclas coletivas e particulares ndo especificadas

anteriormente

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia soclal sem aloJamento

94.30-8-00 - Atividades de associaghes de defesa de direitos soclais

94,93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e & arte

94,99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriommente

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV LUIS VIANA 13145 EDIF HANGAR BUSINESS TORRE 2 SALA
203
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
41.500-300 SA0 CRISTOVAQ SALVADOR BA
[ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@IBGPBRASIL.ORG {71) 3251-0963

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}

ik

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 2311012004

ol MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL

Lt b A Seirdeirioh

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n°® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 10/09/2018 4s 14:48:51 (data e hora de Brasflia). _ . Pagina: 2/3
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http:/www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/ CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Salicitacao.asp 213



10/09/2018 Receita Faderal do Brasil
i

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSCRICAG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO] DATADE ABERTUR
06.075.068/0001-16 13/01/2004
MATRZ CADASTRAL

[ NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO PUEBLICA - IBGP

CODIGO E DESGRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

84,12-4-00 - Regulagdo das atlvidades de salde, educagao, servigos culturais e outros servigos sociais
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirlrgicos
86,30-5-02 - Atividade médica ambulatorlal com recursos para reallzagio de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontolégica

85.11-2-00 - Educagdo infantll - creche

85.12-1-00 - Educagéo infantil - pré-escola

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo

38.12-2-00 - Coleta de residuos perigosos

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURQ NUMERO COMPLEMENTO
0 AV LUIS VIANA 13145 EDIF HANGAR BUSINESS TORRE 2 SALA
—~ 203
CEP BAIRRQIDISTRITO MUNICIFIO uF
41.500-300 SAQ CRISTOVAQ SALVADOR BA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@IBGPBRASIL.ORG (71) 3251-0963

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Ll d

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 2311012004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL

W irkde R bk wricik

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

0Emitidt:o no dia 10/09/2018 as 14:48:51 (data e hora de Brasilia). _ /' e Pagina: 3/3
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http:fiwww.receita. fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/enpjreva/Cnpjreva_Salicitacao.asp ~ 33



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
COORDENADORIA DE CADASTRO

CARTAOQ DE INSCRIGAO DO CONTRIBUINTE
Validade deste Cartido: 31/12/2018

RAZAO SOCIAL:  INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAC PUBLICA - IBGP
NOME FANTASIA: CRECHE BENEFICENTE RESGATANDO PARA CRISTO
CNPJ; 06.075.068/0001-16

CGA: 408.634/001-78

ENDEREGCO: Avenida Lufs Viana Filho, 13145 - EDIF HANGAR BUSINESS TORRE 2
SALA 203 - SAD CRISTOVAQ
NATUREZA JURIDICA: 399-9 - Associagio Privada

ATIVIDADES CNAE DATA INICIO
Alividades de apoio a gestao de salde 8660-7/0 04/09/2014
Colela de residuos nao-perigosos 3811-4/00 28104/2017
Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias 7220-7/00 2810412017
sociais & humanas

Desenvolvimento de programas de computador sob 5201-5/01 2B8/04/2017
encomends

Consultoria em tecnologia da informagao 6204-0/00 28/04/2017
Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto 7020-4/00 2810472017
consultoria técnica especifica

Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo 7490-1/99 28/04/2017
especificadas anteriormente

Locagio de méo-de-cbra temporaria 7820-5/00 280412017
Educagao superior - graduagio e pos-graduagao 8532-5/00 28/04/2017
Afividades de apoio a educagio exceto caixas escolares 8550-3/02 28/04/2017
Ensino de esportes 8591-1/00 28/04/2017
Ensino de danga 8592-9/01 28/04/2017
Ensino de misica 8532-9103 28/04/2017
Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormenie 8592-9/99 28/04/2017

SITUAGAO CADASTRAL: Ativa Regular
VALIDADE DO TVL:  Definitivo
DATA DA INSCRIGAO: 13/12/2014 DATA DE IMPRESSAQ: 12/10/2018

CODIGO DE CONTROLE: AC0264664CI9E00BB2ADE3E3B2BAESES

A aulenticidade desle carlde poderd ser confirmada na  pagina  da Becretaria  Municipal da  Fazenda
(hlip:tiwww.sefaz.salvador.ba.gav.br), alravés do cédigo de conlrule acima




01/10/2018

{: \5 C) |
MINISTERIO DA FAZENDA S
Secretaria da Receita Federal do Brasit : Ve Lo 3 C 5
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (\ L
j/(. s

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AQS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNJIAO

Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO PUBLICA - IBGP
CNPJ: 06.075.068/0001-16

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Uniao (DAL} junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN}).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no casc de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragfo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1981.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:31:03 do dia 13/09/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/03/2019.

Cédigo de controle da certiddo: 8380.36D3.22C5.28F9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Iy



01/10/2018 Certidao Negativa de Débitos
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PMS - Prefeitura Municipal do Salvador

Sccretaria Municipal da Fazenda
Coordenadoria de Recuperagdo de Crédito - CRC
PGMS - Coordenadoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Mobiliarios

Inscri¢ao Municipal: 408.634/001-78
CNPJ: 06.075.068/0001-16

Contribuinte: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAQ PUBLICA - IBGP
O Enderego: Avenida Luis Viana Filho, N° 13145
EDIF HANGAR BUSINESS TORRE 2 SALA 203
SAQ CRISTOVAQO
41.500-300

Certifico que a inscri¢do acima esta em situagdo regular, até a presente data,
ressalvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dividas que vierem a ser
apuradas, conforme artigo 277, § 3°, da Lei 7.186/2006.

Emissiio aulorizada as 10:59:57 horas do dia 01/16/2018.
Valida at¢ dia 30/12/2018.

Codigoe de controle da certiddo: 05C1.223D.6517.21D1.3179.DE21.8CD2.48B5

Esta certiddo foi emitida pela pagina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
http://www.scfaz.salvador.ba.gov.br, ¢ sua autenticidade pode ser confirmada utilizando
o codigo de controle acima.

htlp:ﬂservicosweb‘sefaz‘salvador,ba'gov,brlsistema!certidao_negativaiservicos_cer‘tidao_negativa_form.asp

Y \‘“"'
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- GOVERNO DO ESTAPO DA BAHIA Emissao: 01/10/2018 11:01

*  SECRETARIA DA FAZENDA
Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia}

Certido N°: 20182299722 )

RAZAQ SOCIAL

INSTITUTO BRASILEIRQ DE GESTAO PUBLICA- IBGP

INSCRIGAD ESTADUAL CHPJ

06.075.068/0001-16

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa flsica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 01/10/2018, conforme Portaria n® 918/98, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissac.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS QU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http:/iwww.sefaz.ba.gov.br

valida com a apresentagio conjunta do cartdo original de inscrigdo no CPF ou nc CNPJ da .
Secretaria da Receita Federal do Ministéric da Fazenda, %L

Ry
.,
.
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF . Liu. (Lde
J

Inscrigdo: 06075068/0001-16

Raz30 Social: INSTITUTO BRASILEIR(Q DE GESTAQ PUBLICA IBGP

Enderego: R DA PAZ 127 / PAU DA LIMA / SALVADOR / BA / 41235-100

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maic de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,

O O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigacdes com o FGTS,

Validade: 22/09/2018 a 21/10/2018

Certificagcao Namero; 2018092211435386090522
Informacdo obtida em 01/10/2018, as 10:58:13.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/iwww.sifge.caixa.gov. brfEmpresa/CH/CriiF geCF SimprimirPapel.asp 141



PODER JUDICIERIO
JUSTICE DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO BRASTILEIRC DE GESTAO PUBLICA - IBGP

(MATRIZ E FILIATIS) CNPJ: 06.075.068/0001-16
Certiddc n®: 158247001/2018
Expedicdo: 13/09/2018, as 11:58:44
Validade: 11/03/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedig¢do.

Certifica-se que INSTITUTC BRASILEIRO DE GESTAC® PUBLICA - IBGP
{MATRIZ E FILIAIS), inscritof{a) no CNPJ sob o n°

06.075.068/0001-16, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacd3o das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lel n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 deo Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s3oc de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e est&o atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigéo.

No casc de pessoca juridica, a Certidido atesta a empresa em relagao

a todos o0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidado emitida gratuitamente,

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam o©s dados
necessarios & identificacgdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdeo Prévia.
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CERTIDAO NEGATIVA

Nome: INSTITUTO BRASILEIRD DE GESTAO PUBLICA - IBGP
Documente:  CNPJ 06.075.068/0001-16

ool em S

r" . Y .. 2 =
L (Ju«f e

= IR

v
166434/2018
1561-002.174586

Certifico que, revendo os LIVROS DE REGISTRQO DE PROTESTOS, nac consta litulo algum prolésiado da
responsabilidade de INSTITUTO BRASILEIRQ DE GESTAO PUBLICA - IBGP , documente de identificagiio CNPJ

06.075.068/0001-16, a contar dos 5{CINCQO ANQS} anteriores & presents data.

O referido acima ¢ verdade e dou fé,
Esta certiddo nao tera validade com emendas, rasuras ou entrelinhas.
Esta certiddo tern validade de 30 dias a contar da data de expedigéo.

Eu. Hugo Amoedo Vieira, Substituto t, efeiusi a busca.

SALVADOR-BA, 11 de Qutubro de 2018

l,\inn /

HUGC AMOEDOYIE

SUBSTITU
Emolumentos | Taxa Fisc. FECOM | Def. Piblica PG@ Tolal
R$7.90 R$5,67 R$2,43 R$0.20 R$0.32 R$16.52

Selo de Autenlicidade
Tribunal dw Justica o Estada da Gzhia
Ato Motanial ou de Regrstro

1361.AB634980.9

C670XTIM4X
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CERTIDAO NEGATIVA

204350/2018
1562-002 161900

Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAQ PUBLICA - 1RGP
Documento: CNPJ 06.075.068/0001-16

Certifico que, revendo os LIVROS DE REGISTRO DE PROTESTOS, nao consta tituio algum protestado da
responsabilidade de INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO PUBLICA - IBGP |, documento de identificacdo CNPJ

06.075.068/0001-16, a contar dos 5{CINCO ANOS) anteriores & presente data.

O referido acima é verdade e dou fé,
Esla certid&o ndo tera validade com emendas, rasuras ou entrelinhas.
Esla certidao tem vaiidade de 30 dias a contar da data de expedigao.

Eu, Barbara Reis Calhau da Silva, Sub-Tabelia, efetuei a busca.

SALVADOR-BA, 15 de Ouiubro de 2018

@éi-w

BARBARA REIS CALHAU DA SILVA

SUB-TABELIA o
Seio de Autenbcidade
Fobungl 2% fushca go Ssieto da Behe
. Ato Motarial ou de Registro
axa Fise. F T Public: p . | 15362.AB092437-2
Emolurnenlos | Taxa Fise ECOM | Def. Pubhca GE Tola | M4CL7 292V
- . s . . Lonsnle,
RS7.90 RE5.67 R$2.43 RS0 20 RSO.&_?. ) RS:16.5_2_ I' o ti‘[.,_;,__-ll,:_\_l‘l“;:'ljt.m-u.u|l_“]u
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CERTIDAO NEGATIVA

Nome: INSTITUTO BRASILEIRD DE GESTAQ PUBLICA - IBGF
Documento: CNPJ 06.075.068/0001-16

17353112018
1564-002,163698

Certifico que, revendo os LIVROS DE REGISTRQO DE PROTESTOS, nao consta titulo algum protesiado da
responsabilidade de INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAC PUBLICA - IBGP , documento de identificaggo CNPJ

06.075.068/0001-16, a contar dos S(CINCO ANGS) anteriores & presente data.

Q referido acima é verdade e dou fé.
Esta certiddo nao tera validade com emendas, rasuras ou entrelinhas.
Esta certido tem validade de 3¢ dias a contar da data de expedigdo.

Eu, Danilo Miranda da Fonseca, SUBSTITUTO{A) 02, efetuei a busca.

SALVADOR-BA, 11 de Oyubro de 2018

A8

e Ve ,-if 2 .
J

T DANILO MIRANDA DA FONSECA
SUBSTITUTO(A) 02

F7

Emolumentos | Taxa Fisc. | FECOM | Def. Piblica PGE Total

R$7.90 R$5.87 R$2.43- R$0.20 R$0.32 R316.52

Selo de Aulenticldade
Tribunal ga Justica do Estado da Behia
Ate Motanal ou de Registro

1564.AB095173-6
STSCI2ZFZM
Consulte:
wuw i jus brinlenticidade




