
PARECER DO ADMINISTRADOR

N° Process©: 002-2025-DPCP-PMGParecer n°: 09/2025

( ) Prestapao de Contas Final-(X) Presta^ao de Contas Parcial

9a parcels regular do Term© de Foment© 002-2025

N° da Parceria:

27/01/2025 a 27/01/2026002-2025-DPCP-PMG2025

R$ 45.523,20R$ 45.521,10R$ 546.253,20

DevoluQdes efetuadas (R$):Contrapartida (R$):

R$ 00,00R$ 00,00

Meta R$Atividade

Valor total da 
parceria:

Valor da aplica^ao 
financeira (R$):

Periodo a que se refere a prestagao Periodo de Vigencia: 
de contas:

PRESTAQAO 
ATUAL R$

Valor da parcela 
comprovadamente utilizados (R$):

REPASSE 
ACUMULADO 
R$

/ PARECER DO ADMINISTRADOR •
I / PARCELA 9* REGULAR 

“Disponibitiza<;3o de recursos Financeiros para garantir a coptratap/o dos profissionais com intuito de laborar na Associa?5o Bcnemdrita de Caridade, atendondo assim, o Termo de
I yompromisso de Ajustamento de Conduta-TAC"
\ / Psigina 1 de 2

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nossa gents e a nossa for?a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

R$ 10,05__________
Resgate da
aplicaQao da parcela 
anterior:

R$ 12,15 ■ |______________________________
Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Nome da organizagao:
Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos______________________________
Objeto da parceria:
Disponibilizagao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais com intuito 
de laborar na Associagao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso 
de Ajustamento de Conduta-TAC.___________________

Valor da parcela repassado (R$):



R$ 409.689,90R$ 45.521,10R$ 546.253,20

R$ 409.689,90

Assinatura do Administrador:Nome do Administrador:

26/01/2026

■

.-s:

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administra^ao 
Decreto n° 004 de 02 de Janeiro 2025

Apos a analise e emissao do parecer do Gestor da presente parceria, bem como dos 
pareceres exarados pela Comissao de Monitoramento e Avalia^ao e/ou pela Comissao de 
Avalia^ao e pelo Departamento de Controle Interno, os autos do processo de prestagao de contas 
foram devidamente encaminhados a esta autoridade administrativa, a qual compete o 
pronunciamento quanto a aprovagao ou nao das contas apresentadas.

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PARECER DO ADMINISTRADOR 
PARCELA9'REGULAR 

"Disponibiiiza^ao de recursos financeiros para garaniir a contratapSo dos profissionais com intuito de laborar na Associate BenemSrita de Caridade, atcndendo assim, o Tornio de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC" 

PSgina 2 de 2  '

PREFEITURA MUNICIPAL De

GUANAMBI
Nossa gente e a nossa forfa
SE1CRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAgAO

1- Despesas com folha de 
pagamento dos funcionarios
TOTAL

Dessa forma, diante da apreciagao do processo de prestagao de contas em epigrafe e dos 
pareceres tecnicos que o instruem, constatou-se a presenga regular dos elementos formais e 
materiais exigidos pela legislagao vigente, demonstrando conformidade com os requisites legais e 
regulamentares aplicaveis.

Por firn, quanto aos documentos apresentados, entende-se que estes comprovam a correta e 
regular aplicagao dos recursos publicos nasfinalidades para as quais foram concedidos, be.m.como 
a efetiva realizagao do objeto pactuado. Verifica-se, ainda, o cumprimento das recomendagoes 
anteriormente emitidas por esta Controladoria, razao pela qual considera-se regular, em forma e 
conteudo, a presente prestagao de contas.

A prestagao de contas foi considerada:
(X) APROVADA ( ) Aprovada com ressalvas ( ) Irregular
No case de prestagao de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa 
de responsabilidade e posterior devolugao a Diretoria de Controle Interno para arquivamento, 
conforme Instrugao Normativa n°: 04 /2017, item 10. _____________________________
Data:



PARECER DO CONTROLE 6NTERNO

N° Process©: 009-2025Parecer n°: 009

( ) Prestacao de Contas Final

Damos o parecer regular com ressaivas:

1.

Recomendapoes:

o

Total de paginas do processo:191 (cento e noventa e uma).

Assinatura dos analistas:Nome dos analistas:Data:

Gustavo Marques Fernandes
31/12/2025

Taisa Pereira da Silva

Resgate da aplica^ao da 
parcela anterior: R$ 12,15

Da analise do processo de prestacao de contas em eplgrafe, referents a 9a parcela (regular) do Termo de Foment© 
n° 002-25, apos diligencia ao responsavel, restaram as seguintes impropriedades:

Atraso no pagamento de salaries - Ocorreu atraso no pagamento dos salaries, referente ao mes 09/2025, dos 
colaboradores da Associapao. O pagamento foi realizado no sexto dia util, divergindo, desta forma, do paragrafo 
pritneiro do art. 459 da CLT, na qua! expressa que: “Quando o pagamento houver sido estipulado por mes, 
devera ser efetuado, o mais tardar, ate o quinto dia util do mes subsequente ao vencido".

Recomenda-se que a entidade parceira adote controles internos mais rigorosos quanto ao cumprimento dos 
prazos legais trabalhistas, prevenindo a recorrencia de atrasos e assegurando a regularidade da execugao 
dos recursos vinculados a parceria.

Periodo a que se refere a prestagao de 
contas: 2025

Gustap 
Controlador d< 

Decretq^

Taisa Pereira da Silva 
Assistente Administrativo I 

Matricula: 9008403

Valor total da parceria:
R$ 546.253,20

N° de 
Paginas: 

191

Data Recebimento da Prestagao de 
Contas na DCI: 12/12/2025

yM&ques Fernandes 
Jvlunicipio de Guanambi-Ba. 
i° 078 de 15/01/2025

Valor da aplicagao financeira:
R$ 10,05

Periodo de Vigencia: 
27/01/2025 a 27/01/2026

£li

Valor da parcela regular 
comprovadamente utilizado:

R$ 45.523,20
Devolugdes efetuadas:

R$ 0,00

De: Controladoria Municipal______________________________________
Para: Anderson Ribeiro dos Santos - Secretario Municipal de Administragao.
(x) Prestagao de Contas Parcial - Qual parcela?
9a parcela regular do Termo de Foment©
Numero da Parceria:
002-2025DPCP-PMG

Nome da organizagao: Associagao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos.
Valor da parcela regular repassado:

R$ 45.521,10

1.

PREFOTURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
Pra?a Henrique Pereira Donate, n°. 90 - Centro 
C N P J no13.982.640/0 0 01-96 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
Fone/fax: (77) 3451-8710

RECEBIDO



a

PARECER TECNICO DA COMISSAO

DataN° Processo:Parecer N°:

002-2025-DPCP-PMG09/2025

( ) PrestaQao de Contas Final

9a parcela regular do Termo de Fomento 002-2025

Periodo de Vigencia:Numero da

Parceria:
27/01/2025 a 27/01/2026002-2025-DPCP-

2025PMG

Data do Repasse:Valor total: Valor da

R$ 45.521,10 R$ 45.523,2006/10/2025R$ 546.253,20

Contrapartida:

R$ 00,00 R$10,05R$ 00,00

FL. 

DevoluQoes 

efetuadas:

Periodo a que se ref ere a 

presta^ao de contas:

Valor da parcela 

repassada:

Recebimento da Prestagao de

Contas pela Comissao: 11/12/2025

parcela

comprovadamente

utilizado:

Valor da aplica^ao financeira:

PREFEHUftA MUNICIPAL OE

GUANAMBI
Nossa gente e a nossa tortja
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

De: Comissao de Monitoramento e Avalia^ao (Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025)

Para: Controladoria do Municipio de Guanambi-BA 
(X) PrestaQao de Contas Parcial

CONTROLADORIA

OoV _ 'A* :

ass

Nome da organizagao: Associa^ao Benerrierita de Caridade - Lar dos Velhinhos
Objeto da parceria:

Disponibiliza^ao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais com intuito de 

laborar na Associagao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso de 

Ajustamento de Conduta -TAC.

' --SSs>

RtCtbiuO
EM:

PREFEITURA DE GUANAMBI horariq:,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRATED
CNPJ; 13.982.640/0001-96

“ ''M

PARECER TfiCNICO DA COMISSAO ' ■ '
PARCELA REGULAR 09 ’ ' &

"Disponibilizac§o de recursos financeiros para garantir a contrata;ao aos profissionais comintuito deiaborarna Associate Benemerita de Caridade. atendendoassim, o.Termo de„„..-_?
CompromissodeAjustamentodeConduta -TAC” '■ i

- ' ■ Pdginalded . . F

frtw i ' -m .  ....................  in- -i riiiri iii - .

Hi



PRESTAQAO REPASSEAtividade
ACUMULADOATUAL

R$R$

defolha1- com
R$ 546.253,20 R$ 45.521,10 R$ 409.689,90

R$ 409.689,90TOTAL

CONTROLADORIA

A Comissao Gestora, apos analise da documenta?ao e das informaQoes encaminhadas pela 
gestora da parceria referente ao Termo de Fomento n° 002-2025-DPCP-PMG, manifesta-se quanto a 

execuqao parcial do objeto, correspondente a nona parcela dos recursos repassados.

Conforme relatado, a totalidade dos valores recebidos foi destinada ao pagamento da folha de 

pessoal, em conformidade com o objeto previsto no Plano de Trabalho aprovado, que tem como 
finalidade o custeio das despesas com os profissionais envolvidos na execugao das atividades.

A partir dos elementos apresentados, constata-se o cumprimento das metas pactuadas para o 
periodo, sendo possivel aferir que os recursos foram aplicados de acordo com as disposigdes 
estabelecidas na parceria. O pagamento regular da equipe garantiu a continuidade das agdes e a 

manutengao da estrutura necessaria para o desenvolvimento do projeto.

Despesas 
pagamento dos funcionarios

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social 
obtido em razao da execugao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos 

e aprovados no piano de trabalho:

■ r

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRET ARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

FflEFEirUAA MUNICIPAL t>£

GUANAMBI
Hossa genie 6 a nossa for?a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Meta Estimada R$

■

Dessa forma, considerando os documentos analisados e os registros apresentados, a Comissao 
Gestora atesta a regularidade da aplicagao dos recursos da nona parcela, bem como o atendmriento 
parcial e satisfatorio do objeto ate o momento, recomendando o encaminhamento deste relatorio a 
Controladoria do Municipio para fins de acompanhamento e controle.

; .

PARECER TECNICO DA COMISSAO ' >-3 V
PARCELA REGULAR 09 " :T: I

"DisRonibilizaijao de recursos financeiros para garantir a conlrata;ao dos profissionais comintuito de laborarna Associacao Benemerita de Caridade. atendendoassim, o Termo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC S.'?’ I / ...

Pagina2de4 ‘ ' .........



(X) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.

() Parcialmente de acordo com as normas da InstruQao Normativa n° 04/2017. Justifique.

Conclusao Final:

presente prestaQao de contas.

Assinatura da analista integranteNome da analista integrante daData:
da comissao:comissao:

12/12/2025

Nome dos demais integrantes da comisisao:

I- DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR
(0' .

II- WITALLO RIAN SILVA ALVES

() Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
(X) De acordo com as normas da Instruqao Normativa n° 04 /2017.

Daiana de Oliveira Veiga
Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRET ARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PREFEITUAA MUNICIPAL Of

GUANAMBI
Nossa gents 6 a nossa for^a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

Rela^ao de bens ou services adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 002-

2025-DPCP-PMG. _________________________________________________________
Deste modo, recomendamos: (X) APROVAQAO ( ) aprovaQao com ressalvas ( ) reprovapao da

Em relaQao a analise dos documentos comprobatorios das despesas, apresentados pela 

organizaQao da sociedade civil na prestaQao de contas, esta:

r

Assinatura dos demais integrantes da comissao:
Documento assinado digitalmente

DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR 
yWwMl Data: 12/12/2025 09:20:49-0300

Vsrifique etn https://validar.iti. gov.br

Daiana de Oliveira Veiga 
MAnucuLAeooeua

... O& 
... - 

' ..alii

™ECERT£CNICoBA— :
PARCELA REGULAR09 1'. /

"Disponibtlizatao de recursos financeiros para qarantira contratacSo das profissionais cotn intuits delaborarna AssociafSo Benem^rita de Caridade. atendendoassim, o Termo de.'.;' !" g I- >p.

----- —--------------- ------- ---------------- —-------------------- CmtROLADORIA-
n---------- <3

https://validar.iti


Mr

PARECER TECNICO DA GESTORA

N° Processo:Parecer N°:

002-2025-DPCP-PMG09/2025

( ) Prestagao de Contas Final

Numero da Parceria:

27/01/2025 a 27/01/2026002-2025-DPCP-PMG

Data doValor total:
Repasse:

R$ 45.523,20R$ 45.521,10 06/10/2025R$ 546.253,20

DevoluQdes efetuadas: Contrapartida: Valor da aplica^ao financeira:

R$ 00,00 R$ 10,05R$ 00,00

FL. 

Disponibilizaqao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais com irituito 

de laborar na Associa?ao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso 

de Ajustamento de Conduta -TAG.

Valor da parcela 

repassada:

Data Recebimento da Prestagao de 

Contas pelo Gestor:

Valor da parcela 

comprovadamente 

utilizado:

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA

_ ook___

PREFEirvB» MUNICIPAL OS

GUANAMBI
Hossa gente 6 a nossa for$a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

PARECER TfiCNICO DA GESTORA X

PARCELA REGULAR 09' 
'Disponibilizacjo de recursos financeiros para garantir a contratucao dos profissionais comintuito de laborar na Associacao Benemerita de Caridade. atendendo assim, o Termo de 

Compromisso de Ajustamento de Conduta-TAC” ■ -
Pdgina 1 de 3

9a parcela regular do Termo de Fomento 002-2025

Periodo a que se refere a Periodo de Vigencia: 

presta^ao de contas: 

2025

Nome da organizagao: Associacao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos
Objeto da parceria:

_________________________ _______________________ P3/12/2025________________
De: Gestora da Parceria (Portaria n° 60 de 23 de Janeiro de 2025)

Para: Comissao de Monitoramento e Avaliapao (Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025) 

(X) Prestaijao de Contas Parcial

■>

o'



Meta Estimada R$ REPASSEAtividade
ACUMULADO R$ATUAL R$

folha de1- com
R$ 409.689,90R$ 546.253,20 R$ 45.521,10

R$ 409.689,90TOTAL

FL 

r h. >

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio 
social obtido em razao da execupao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores 

estabelecidos e aprovados no piano de trabalho:

A parceria firmada por meio do Termo de Fomento n° 002-2025-DPCP-PMG encontra-se em 
pleno andamento, estando este relatorio vinculado a analise da nona parcela dos recursos 

repassados.

Ate o presente momento, 100% do valor recebido foi integralmente destinado ao pagamento 
da folha de pessoal, em estrita conformidade com o objeto pactuado no Plano de Trabalho. Essa 

aplica^ao assegurou a manuten^ao das atividades propostas e o cumprimento dos comprpmissos 
trabalhistas assumidos com os profissionais vinculados a execugao do projeto.

As agoes realizadas ate o periodo analisado demonstram o cumprimento das metas 
previstas, tendo sido alcangado o principal resultado esperado, qual seja: a cobertura das 
despesas com a equipe tecnica e operacional, elemento essencial para a continuidade dos 

servigos ofertados.

Adicionalmente, destaca-se o impacto social positive gerado, uma vez que a estabilidade da 
equipe garantea regularidade, aqualidadeeoalcance das atividades junto ao publico beneficiario. 
O vinculo mantido com os profissionais reflete diretamente na eficiencia da execugao e na 
promogao dos objetivos sociais da parceria.

Despesas 
pagamento dos funcionarios

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRET ARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PREFEITURA MUNICIPAL OS

GUANAMBI
Hossa genie 6 a nossa tor?a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAgAO

'DisponibilizacJO de recursos

CON ikOLADORIA

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

PRESTAQAO

_ - f f

parecertScnicodagestora 
PARCELA REGULAR 09 

linanceiros para garantir a contratagao dos profissionais comintuito de laborar na Associacao Benenidritii de Caridade. atendendo assrm, o Termo de 
Compromisso de Ajustarnentode Gondola -TAG" 

P^gina 2 de 3



(X) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

Justifique.

( ) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

() Parcialmente de acordo com as normas da Instrupao Normativa n° 04 /2017. Justifique.

Conclusao Final:

Assinatura da Gestora:Data:

11/12/2025

;v

£

Justifique.
(X) De acordo com as normas da Instru^ao Normativa n° 04 /2017.

Andrezza Kally Pereira Benicio Lima 
Gestora de Parceria

Portaria N° 60 de 23 de Janeiro de 2025

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRET ARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PARECERT6CNICO DA GESTORA 1
PARCELA REGULAR 09 

“Disporiibilizacao de recursos financeiros para garantir a contra tagao dos profissionats com intuito defaborarna Associa;ao Benemerita de Caridade. atendendo assim, o Tormo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC" 

PSgina 3 de 3 ■-

COhJTROLADORIA
FL____ OQK 

PflEFEirvAA MUNICIPAL OE

GUANAMBI
Nacsa gente 6 a nassa for$a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

Rela^ao de bens ou services adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 002- 

2025 - DPCP-PMG.
Deste modo, recomendamos: (X) APROVAQAO ( ) aprova^ao com ressalvas ( ) reprova^ao

•i

■J

Em rela^ao a analise dos documentos comprobatorios das despesas, apresentados pela 

organizapao da sociedade civil na presta$ao de contas, esta:

& r •’

ru

Documento assinado digitalmente

ANOREZZAKALLY PEREIRA BENICtO LIMA
Data: 11/12/2025 16:43:54-0.300 
veritique em https;/7valldar.iti.gov.br

da presente presta^ao de contas.
Nome da Gestora:

■

ft

file:///7valldar.iti.gov.br


Guanambi - BA, 3 de dezembro de 2025.

Prezado senhor,

Atenciosamente,

CRISTI

FL.

Sg&E

Lar dot 
Vdhinhoi

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certifica$ao CEBAS e Certifica$ao de Utilldade Publics Estadual e Municipal 
9 Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA
S3 lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

QVb i U DE CAS 
Presidente

Gestao 2025/2027

© ©lardosvelhinhos.gbi
© 77 3451-2803

Excelentissimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

CONTROLADORIA
OQ.V-

'©
LOJA MONICA 

CRUZEIRO BO SUL

Oficio n'

Assunto: Presta^ao de Contas do Termo de Fomento ri

l° 147/2025

° 002-25

i° 9/PMG/TAC

3. Para quaisquer 
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com 
Caroba.

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagao de contas do Termo de Fomento n' 
firmado junto ao Municfpio de Guanambi, da parcela de n°9, no valor de R$ 45.521,10 (quarenta e 
cinco mil quinhentos e vinte e um reais e de^ centavos) recebida no dia 6 de outubro de 2025.

esclarecimentos, estamos a disposigao por meio do e-mail 
ou telefones (77) 3451-2803/ 9.9932-9765, com o Sr. Carlos

i° 002/2025, parcela n'

V

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


.5

DECLARA^AO DE APLICAQAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 3 de dezembro de 2025. ,

Por ser verdade, firmo o presente.

CRIST

COMTROLADORIA
FL.

yPresidente 
Gestao 2025/2027

Lar dos 
vdhinhor

E CASTRO 
✓

■» I
Ii w

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, no 
Municfpio de Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o numero 14.788.244/0001-95, DECLARO 
que o recurso referente a parcela 9 (PMG/TAC) Termo de Fomento n° 002-25, foram 
rigorosamente aplicados segundo o piano de trabalho.

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certifica?3o CEBAS e CertificagAo de Utllidade Publica Estadual e Municipal
9 Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA © ©lardosvelhinhos.gbi
SB lardosvelhinhos.gbi@gmail.com £> 77 3451-2803

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


RELAQAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Telefone:

Especificajao dos Bens QuantidadeTipo* Data Unitario

nAo HOUVE NAO HOUVE

Total

Total Acumulado a

ssinatui do idente:

!'

Fl____

E-mail:
3451-2803 lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Lar dos 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certifica$£o CEBAS e CertificaQSo de Utllidade Publics Estadual e Municipal
9 Praja Josata Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA
$S lardosvelhinhos-gbi@gmail.com
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CNPJ:
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Perfodo de Vigencia: 
27/01/2025 A 27/01/2026

COMTROLADORIA
QO-^ __

LOJft MACdNKA 
CRUZEIRO DO SUL

Nome do Presidente:
CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO

Periodo de Execu^ao: 
2025/2026

Documento 
No.

Numero da Parceria: 
002-25
Nome da organiza^ao:
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgao Repassador:
PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBI_______________
___________ Valor em R$__________

Total**

ser preenchido quando a organiza^ao udlizar mais de uma folha desta tabela:

Data:
3/12/2025
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relatOrio de cumprimento do objeto

Telefone: E-mail:

1.5 Justificativa de atrasos e/ou ajoes nao cumpridas:

TJ

FL

El.f&S

1 Relatdrio — Execu^ao das Metas:
47 intemos. Sendo 3 a menos que a meta, que e 50.

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcan^ados pelo publico-alvo, ressaltando as metas alcan^adas, a 
popula^ao beneficiada e descri^ao do alcance social por meio de indicadores comparatives entre a situagao 
anterior, durante e posterior a implanta^ao do projeto):
Os objetivos estao sendo alcangados conforme o piano de aqao apresentado.

CNPJ:
14.788.244/0001-95 3451-2803 lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Lar dos 
Velhinhoi

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certifica;ao CEBAS e Certificac&o de Utllldade Publlca Estadual a Municipal
9 Pra<?a Josate Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA
SI lardosvelhinhos.gbf@gmail.com

1.4 Conclusao (fazer uma conclusao no relatdrio descrevendo se o objetivo proposto no piano de trabalho foi 
atingido em sua totalidade):
O processo esta sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatorios.

Objeto da parceria:
Servigo de Protegao Social Especial de Alta Complexidade na oferta dos servigos de acolhimento 
institucional para idosos.

(gl ©lardosvelhinhos.gbi
©77 3451-2803

CONTROLADORIA 
o\o

w

Data:
3/12/2025

Periodo de Vigencia: 
27/01/2025 A 27/01/2026

Periodo de Execugao: 
2025/2026

Nome do Presidente:
CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO

LOJAMA^NICA 
CRUZEIRO DO SUL

ente>-

>
. 4ssinatur

Numero da Parceria:
002-25
Nome da organiza^ao:
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgao Repassador: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI

1.2 Agoes Executadas (implantagao do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado 
com o efetivamente executado):
As agdes estao sendo programadas de acordo com o piano de trabalho. Os valores foram utilizados para 
pagamentos da folha de salaries de funcionarios, guia de recolhimento de contribuicoes previdenciarias e 
imposto de renda (INSS) e FGTS.

%

1.1 Agoes Programadas (de acordo com o piano de Trabalho):
Manutengao das atividades da instituigao com a contratagao, manutengao e pagamento mensal de 
funcionarios, incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Ferias, 13°salario, Rescisao 
Contratual, FGTS, contribuigao previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n° 
1.401 de 08 de dezembro de 2021.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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VIGENCIA DA PARCERIAANO N* TERMO DE FOMBNTON’PARCELA DATA FIM

2025 16/10/2025002-25 45.521,109°

Responsavel: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO Telefone p/ contato: (77) 3451«2S03 E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

DOCUMENTOR FORNBCBDOR RECEJTAS DESPESAS RECEtTAS DESPESAS

Rcpassador Rccebedor Repassador Rcccbcdor

Opera;3o BancariaMeta/Elapa Descrifao / DerpesaNome Fomeeedor
dS.SZI.W

29/9/2025 14.788.244/0001-951 1 12.15

SALARIO 9/20259.389.634.CB0.91A.DD907/10/20251 1 000.335.065-74 1.328,38

SALARIO 9/202507/10/2025I I 007.380.975-60 1.32935

SALzXRIO 9/202507/10/2025I 1 025.839.235-523
SAL/XRIO 9/202507/10/2025 3.734.AAE.9EA. 100.927 POLLYANE LOPES SOUZA 60,351 I

SAl^XRIO9/202507/10/2025 ADRIANz\ SANTOS BELEM 2.130,26 X7.B60.78C.CD0.98B.CF51 1 037.304.495-08

SALARIO 9/202507/10/2025 2.B89.5EE.939.671.72EI 1 051.693.195-41 1.404,15

SAI-z\RIO’9/202507/10/2025 DELANE SOUZA VIEIRAC.EB2.8CA.8O5.A0E.A59 055.175.375-70I 1 1.323,39^

Entidade com Certifica^So CEBAS'e CertificafSo de Utilidade Publics Estadual e Municipal i CNPJ: 14.788.244/0001-951 9 Pra?a JosafS Moura, 98. Bom Jesus, Guanambi- BA o lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

/
036.206.595-08

Item do 
Plano de 

Aplica^ao

Data da Nota
Fiscal

N’da
Nota 
Fiscal

DAVANIiMAGALIIAES
SARAIVA PIMENTEL

SANDRA DECAS’I’RO 
ANDRzXDE l.IMz\

associacAo 
BENEMERITzS DE 

CARIDADE

Lar dos 
Velhinhos

RESIDUO D.A 
PRES'IACAO 
ANTERIOR

UNIDADE/GESTORA:
ASSOCIAgAO BENEM&RITA DE CARIDADE - LAR DOS VELH1NHOS

S

u o 2

CNPJ / CPF 
Fomeeedor

SANDRA DA SILVA SOUZA 
FERREIRA

r> 
O z 
—i 
30 
O

5.000.773.568.1ED.420/

INIUCtaU CBUZOOIOSUL

z\Nz\ LUCIA VIEIRA 
l•ERNz^NDES

6.O2A.587.4A2.C46.76£f

MfiS 
___ 10 
Enridade: ASSOCIAQAO BENEMGrITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

BALANCETE DE PRESTA^AO DE CONTAS DE RECURSOS 
lORDENADOR DA DESPESA: 
CRISTIANO AUGUSTO. DE CASTRO

PARCELA
DATA 

DEPdSITO 

6/10/2025
E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

/
9.7CI.B1D.AE3.E88.B89

1.410.40 Z

2 e

* 
o

Q

27/01/2025 A 27/01/2026
Telefone p/ contato: (77) 3451-2803

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


/
1.737.ACA.75D.C19.4E6 SAL/\RTCX9/202507/10/2025 J. 517,981 1 055.260.625-11

SALARIO'9/202507/10/2025 7.FBB.1/48.B13.1/01.827 1.611,47 /1 1 060.079.305-21 -

SALAR1O 9/202507/10/20251 1 060.107.035-65

SALARIO 9/202507/10/2025 077.298.465-43 'F.2C6.3DC.8C3.8EC.1E6 1.610,041 1

SALARIO 9/202507/10/20251 1 077.610.175-73

SALARIO 9/202507/10/2025 1.882,15 'E/.579.0AB.95E/.87B.F62. . 1 t 085.873.975-59

SALARIO 9/202507/10/2025 F.37B.D9B.988.AC8.581') LARISSA SANTANA SILVA 1.541,06I 1 134.249.346-07

SALARIO 9/202507/10/2025 1.566,56 'A.F56.D2D.7A6.853.50A1 163.688.728-70. 1

SALARIO 9/202507/10/2025 4.261.D9B.8D1.337:4E7 2.110,001 1 •660.394.285-20

SALARIO 9/202507/10/2025 • 2.7A5.5F3.65D.223.9BE • 686.023.325-721 1

SAIJlRIO 9/202507/10/2025 5.782.CC0.5B1.6D4.BBB 1.990,85. 1 1 837.690.565-15 JOSELIA MARIA PEREIRA

SALARIO 9/202507/10/2025 1.566,93: ' :1 1

SALARIO/J/202507/10/2025 C.9A4.bDF.OCD.C93.9F9' 1.842.771 •860.561.775-64;.I

F.36B.CEC.C44.611.FLA

Entidade com Ceftifica?ao CEBAS e Certilica?ao de Utilidade Publica Estadual e Municipal I CNPJ: 14.788:244/0001 -95 1.9 Pracja Josafa Moura, 98. Bom Jesus, Guanambi- BA © lardosveihinhos.gbi@gmail.com

/
3.4E0.4BF.F71.157.D30

I

Lar dos 
Velhinhos

/
0.D34.611.4E8.274.2E8

-- MARIA DE LOURDES 
ROCT-TA DO CARMO

DIANE ROSE NERVES DOS 
SANTOS

TAT1ANE DE OLIVEIRA 
ARCANJO

GERA1.DINO VIANA DA 
SILVA

RUBNEVAL CRISPIM DE 
OLIVEIRA

DALVANI PEREIRA 
MENEZESOLIVEIRA

ANDREZA VIRGINIA 
CRUZ SANTANA

PATRICIA DAMA'IA 
NUNES

VALAINE DA SILVA 
MEIRA

CICERA REJANY 
MARQUES LEAD

ELIZETE COSTA 
TEIXEIRA

o 2

n 
O s: 
—<
O

a®

/
1.842,77

/
842.371.555-87

/
1.611,47

4^-

781,91 y

mailto:lardosveihinhos.gbi@gmail.com


BgfdS

10/10/2025 B.A7E.914.73E.94E.C8C 9.955,59 Z1 1 360.305/0001-04

15/10/2025 7.C68.196.8A3.2G.F1D1 1 00.394.460/0058-87 5.10537

16/10/20251 1 14.788.244/0001-95 10,05

TOTAL GERAL: 45.53335 45.53335 0,00 0,00

VALOR DO RESiDUO DA PRESTACAO ANTERIOR: 12,15 0,00

VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVEN1O:Guanambi - BA, 16 de outubro de 2025. 45.52330 0,00

VALOR APL1CADO EM INVESTIMENTO: 10,05 0,00

Saldo: 0,00 0,00

>

CRIST
^President

h)

Entidade com Certifica^o CEBAS e Certifica$ao de Utllldade Publics Estadual e Municipal I CNPJ: 14.788.244/0001-95 I 9 Pra?a Josate Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA O lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Lar dos 
Velhinhoi

FABRICIO SILVA LIMA 
Diretor financeiro

COMPETENOA 
9/2025

FGTS (FUNDO DE 
GARANTI A FOR TEMPO 

DE SERVIQO

RECEITA FEDERAL DO 
BRASIL(INSSEIRRF)

APURAQAO 
SETEMBRO/2025

RESiDUO 
APUCADO EM 

POUPANQA

n o 
2 
-H

O 

o 
O

JpECASTRO
DORTVANIA MOREIRA DO 

NASCIMENTO GOMES 
Contadors

DE CASTRO
/ Responsavel 

/
4.D34.214.072.649.A6F

ASSOdAQAO 
BENEM&RITA DE 

CARJDADE

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual 

Langamentos

Documento ValorRS.

0000 4,24 0

1,59D
4

0000 8,48 0

0000 1,59 0

04/09/2025 0000 11,39 0 45.493,81 0 '

05/09/2025 0000

0000 90.502 9.767,17 0 12,15 0
18/09/2025 0923 12,15 0 0,00 0

0923 170,00 0

26/09/2025 0923 340,00 C

26/09/2025
♦

26/09/2025 0923

0000 9,01 D

0000 4,24 D

L30/09/2025 0000 11.335,95 0

controla doria

—<
___ j

04/09/2025

Aggncia
Conta corrente
Periodo do extrato

923-7
9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
09/2025

G3381615385146521
16/10/2025 15:41:49

Lote Histdrico
00000 000 Saldo Anterior_______
99015 870 Transfergncia recebida

(^05/09/202'5

05/09/2025

05/09/2025
05/09/2025
05/09/2025

0923
0923
0923
0923
0923
0923

0000
0000
0000

0923
0923

49,850
27,29 C

332,44 C_
231, lTc 

8.42C
5?00C__________

12,15 0"^
50,00 0 11.349,20 C

Saldo! 
0,00 0

| 26/09/2025 

iDt. balancate Dt movimento Aq. oriqem
07/08/2025 _________________ 0000

F 04/09/2025 “,l" ~’ ""^ 0923

04/09/2025

r30/09/2025

30/09/2025

29/09/2025
29/09/2025

!Z29/09/2625

29/09/2025
f 29/09/2025

29/09/2025

£ 04/09/2025

(
04/09/2025

£'05/09/2025

550.923.000.017.972 45.521,10 0
. 04/09 10:20 PREF MUN DE GUANAMBI __________

13113 170 Tar Pag SalSr Cr6d Conta 822.470.801.838.936
Cobranya referente a 07/08/2025  

0000  13113 170 Tar Pag Saldf CrW Conta 822.470.801 '838.937 
Cobran$a referente a 07/08/2025 

13113 170 Tar Pag Sater Cr6d Conta ~ ~822470r80i .eSB.OSS
Cobranga referente a 07/08/2025  

13113 170 Tar Pag Sai^r Cr6d Conta L 822.470'801'838'939
Cobranga referente a 07/08/2025  

13113 258 Tarifa Pix Enviado________ 892.471.200.133.946
Tar, agrupadas - ocorrencia 07/08/2025  

99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 
99015 870 TransferSncia recebida 550.923.000.038.854

05/09 12:27 ASSOCIACAO BENEMERITA DE ~
14175 976 TED-Cr6dito em Conta 35.379.163 14.760,44 C

104 0779 11926843000130 FUNDO MUN DE S _
13134 250 Folha de Pagamento 24.753 30.766,22 0
13134 250 Folha de Pagamento 24.754 14760,44 b
13105 375 Impostos ~ 90.501 5.025,41 D

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS 
13105 144 Pix - Enviado

.05/09 12:35 Cef Matriz
99015 475 Aplicagao Poupanga 550.923.510.009.889 

18/09 10:29 ASS BENEMERITA CARIDADE
99015 870 Transferdncia recebida _550.923.000.038.760 

26/09 15:42 FMAS DE GUANAMBI 
99015 870 Transfer&ncia recebida 550.923.000.038.760

26/09 15:43 FMAS DE GUANAMBI 
0923 99015 870 Transferfincia recebida 550.923.000.050.239 ’3.40dX)0’c

26/09 15:27 GUANAMBIBL MAC FNAS ~ ~
99015 870 Transferdncia recebida 550.923.000.050.270 6.800,00 O 10.710,00 O 

26/09 15:22 BLOOP DA PSEMC E PSEAC
99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 
99015 875 Transferido da poupanga_______923.510.009~889
99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889
99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889
99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 
99015 870 Transferfencia recebida 550.923.000.038.854~

~ 29/09 12:41 ASSOCIACAO BENEMERITA DE ~~~ 

_13113 l/OTar Pa9 Sal^r Cr6d Conta 832.730.802j49.037
Cobranga referente 05/09/2025 ”

13113 170 Tar Pag SaiarCr&d Conta 832.730.802.149.038
Cobranga referente 05/09/2025" 

00000 999 S A LDO



fl.

Transacao efetuada com sucesso por: JF475218 CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

CON^OLADORIA



Consultas - Extrato de conta corrente
BbFRESA

Cliente * Conta atual 

Langamentos

Documento

1
0000
0000

0000

10/10/2025 3101.002 394,46 D

10/10/2025 0000 101.003 560,44 D 5.179.89 C

0000 101.501 5.105,37 0

0923 5,80D

16/10/2025 0923 11,01 D

16/10/2025 0923 10,05 0 /

16/10/2025 0923 14,18 0

16/10/2025 0923 6,73 0

16/10/2025 0923 36,75 D 
4

16/10/2025 0000 0.00 C

FL.

Agenda
Conta corrente
Periodo do extrato

G3381615385146521
16/10/2025 15:41:54

0.00C 
0,00 

31/10/2025 
0,00 

03/11/2025

Transa?3o efetuada com sucesso por: JF475218 CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO.
Service de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para defidentes auditivos 0800 729 0088

Saldo
Juros *
Data de Debito de Juros
IOF‘
Data de Debito de IOF

923-7
9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
MSs atual

4

CONTROLADORIA

-----©Up-------
 

74.52 C

C10/10/2025
10/10/2025

0000
0000

0000
0000

0000
0923

9.504
9.505

07/10/2025
r‘07/10/2025 

07/10/2025
("‘07/10/2025“ 

09/10/2025

Valor RS, Saida
 , 11.335.95C

550.923.000'017.972 45.521,10 C 56.857,05 C

iPt, balancete Dt. mPYimento.Ao. orioem Lote_Hist6rico 7_ .
30/09/2025 .__.0000 00000 000 Sald0 Anterior__________________

1.. 06/10/2025 ■■J‘O923^ 99015 870 Trahsferdncia recebida f--------

06/10 08:40 PREF MUN DE GUANAMBI 
13134 250 Folha de Pagamento 9.504 6.802,62 D
13134 250 Folha de Pagamento ~ 9.505 '110^99 0

13134 250 Folha de Pagamento_________ 9.506 3.390,82 D 
13134 250 Folha-de Pagamento ~ " ~  9 507 30.462,24 D 36.090,38 C

14175 976 TED-Cr&dito em Conta 34.278.916 14,760,44 C 30.850,82 C 
104 0779J11926843000130 FUNDO MUN DE S ’_____

13134 250 Folha de Pagamento 11.436 14.760,44 D •
13105 144 Pix • Agendamento 101,001 9.955,59 D

10/10 05:35 CEFMATRIZ 
0000__ 13105 109 Pagamento de Boleto

 COMP ELE EST DA"BA"COELT
13105 361 Pgto conta 6gua___________

EMBASA BNDES_____________  
~'131O5 375 Ihipostos

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
00923 470 Transferfencia enviada 550.923.000.050.270 

16/10 15:41 BLOCO DAPSEMC E PSEAC__
“j)0923 470 Transferfinciaenviada ~ 550.923.000.038.760 

16/1015:41 FMAS DE GUANAMBI
00923 475 Aplicacao Poupanga 550.923.510.009.889 

_______16/10 15:41 ASS BENEMERITA CARIDADE  
00923 475 Aplicagao Poupanga 550.923.510.009.889 

_______ 16/10 15:41 ASS BENEMERITA CARIDADE 
00923 475 Aplicacao PoupanQa 550.923.510.009.889 

16/10 15:41 ASS BENEMERITA CARIDADE  
^00923 470 Transferfincia enviada '550.923,000.038.854 
'T1_  _______________ ... 1 “ 1 I 1 " I I i^W! 1 ,, - —_ , IM—, , ,

,16/10 15:41 ASSOCIACAO BENEMERITA DE 
00000 999 S A L D O

f *15/10/2025 tzzzz 
16/10/2025



t

i Extratos - Poupan^a

Saldo: 30,96 C

Dt. base Dia Histdrico Documento lnforma$6es Valor Saldo

31/08/2025 Saldo anterior

05/09/2025 05/09/2025 923-7 9.889

18/09/2025 923-7 9.889

29/09/2025 29/09/2025 923-7 9.889

29/09/2025 29/09/2025 923-7 9.889 8,42 D

29/09/2025 29/09/2025 923-7 9.889 5,00 D

29/09/2025 29/09/2025 923-7 9.889

29/09/2025 29/09/2025 923-7 9.889

Rendimentos:

CONTROLADORlA

Saldo atual
Saldo bloqueado
Saldo total

01/09/2025 a 30/09/2025
POUPANQA-OURO DlARIA (51) 
ASS BENEMERITA CARIDADE

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC 
SELIG maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

05/09 12:34 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
18/09 10:29 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
29/09 12:39 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
29/09 12:39 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
29/09 12:39 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
29/09 12:39 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
29/09 12:39 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS

0,00 C
0,00 D
0,00 C

G3381615385146521
16/10/2025 15:44:30

49,85 
D

332,44 
D
231,19 
D

12,15 
C
12,15 
D

626,90 
C

Dt.
lan^amento

Ag.
origem

51 - POUPANQA-OURO DlARIA

Transapao efetuada com sucesso por: JF475218 CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO.
Servi^o de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Agenda / Cpnta 923-7 / 9889-2 
Periodo 
Variapao 
Titularidade

141 Transferencia Para 
Conta

18/09/2025 18/9 6°1 Transferencia de
Cr6dito
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta



■ I*

Saldo: 30,96 C

Dt. base Dia Histdrico Documento Informasoes Valor Saldo

30/09/2025 Saldo anterior

16/10/2025 16/10/2025 16/0 923-7 92.300.000.009.889

16/10/2025 16/10/2025 16/0 923-7 92.300.000.009.889

16/10/2025 16/10/2025 16/0 923-7 92.300.000.009.889

Rendimentos:

CONTROLADORIA

Saldo atual
Saldo bloqueado
Saldo total

Varia^ao 
Titularidade

01/10/2025 a 16/10/2025
POUPANQA-OURO DlARIA (51) 
ASS BENEMERITA CARIDADE

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC 
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

601 Transferencia de 
Credito
601 Transferencia de 
Credito
601 Transferdncia de 
Cr6dito

16/10 15:41 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
16/10 15:41 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
16/10 15:41 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS

30,96 C
0,00 D
30,96 C

G3381615385146521
16/10/2025 15:44:25

14,18 
C
6,73 
C

Transa^o efetuada com sucesso por: JF475218 CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO.
ServiQO de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Dt.
lan^amento

0,00 
c

10,05 /
C

Ag.
origem

... . .^2 , . i

51 - POUPANQA-OURO DlARIA

Agenda / Conta 923-7 / 9889-2 
Periodo

5

Extratos - PoupanQa;



■. !' Ml

Banco do Brasil Relatorio Folha Pagamentos
Emitido em: 16/10/2025

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95 Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Nome da Folha: 2025 10 TAG

Data Pagamento: 07/10/2025 Situagao: Processada Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Valor Total: R$ 30.462,24 Tipo: Salario Quantidade de Pagamentos: 20

AGENCIA/CONTANOME SITUA^AOCPF TIPO VALOR

Sandra de Castro Andrade Lima (1 000.335.065-74 923-7 / 59887-9 Pago Salario R$ 1.328,38

Sandra da Silva Souza Ferreira/2 007.380.975-60 923-7/59661-2 Pago Salario RS 1.329,35

3 Dayane Magalhaes Saraiva Pimen/ 025.839.235-52 923-7/59615-9 Pago Salario R$ 1.410,40

4 Pollyane Lopes Souza 036.206.595-08 923-7 / 53204-5 Pago Salario R$ 60,35

5 Adriana Santos Belem z 037.304.495-08 923-7/59613-2 Pago Salario RS 2.130,26

6 Ana Lucia Vieira Fernandes 051.693.195-41/ 923-7 / 35488-0 Pago Salario RS 1.404,15

7 Delane Souza Vieira 055.175.375-70 923-7/65125-7 Pago Salario/ RS 1.323,39

8 Cicera Rejany Marques Leao ' 055.260.625-11 923-7 / 59828-3 Pago Salario RS 1.517,98

Maria de Lourdes Rocha do Carm z9 060.079.305-21 923-7 / 59362-1 Pago Salario RS 1.611,47

10 Patricia da Mata Nunes / 060.107.035-65 817-6/23674-8 Pago Salario RS 1.842,77

11 Andreza Virginia Cruz Santana 077.298.465-43 923-7 / 63757-2 Pago Salario .. RS 1.610,04

Hagina 1 de 2
OFL.

Assinaturas validas:
Cristiano Augusto De Castro 29/09/2025 12:39:26
Carlos Caroba De Sousa 29/09/2025 12:23:43

OBS:
Processada

Este relatdrio nSo 6 um

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) e 0800 729 0001 (Demals localidades) 
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

comprovante da efetiva?3o dos pagamentos exibidos. A emissSo de comprovantes pode ser realizada atravds dos canals de autoatendimento BB 
Relatdrio emitido em 16/10/2025 ds 15:43:29 , porJF475218 CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO 

_________________________



12 Elizete Costa Teixeira 077.610.175-73 923-7/62017-3 Pago Saldrio R$ 1.611,47

13 Tatiane de Oliveira Arcanjo z 085.873.975-59 923-7 / 48766-X Pago Salario R$ 1.882,15

14 Larissa Santana Silva z 134.249.346-07 923-7 / 50469-6 Pago Salario R$ 1.541,06

/15 Dalvani Pereira Menezes Olivei 163.688.728-70 923-7 / 53228-2 Pago Salario R$ 1.566,56

/16 Rubneval Crispim de Oliveira 660.394.285-20 923-7 / 59624-8 Pago Salario R$ 2.110,00

/17 Geraldino Viana da Silva 686.023.325-72 923-7/56461-3 Pago Salario R$ 781,91

18 Joselia Maria Pereira / 837.690.565-15 923-7/53214-2 Pago Saldrio R$ 1.990,85

/19 Diane Rose Neves Dos Santos 842.371.555-87 923-7/62123-4 Pago Salario R$ 1.566,93

20 Valaine da Silva Meira 860.561.775-64 923-7 / 64929-5 Pago Salario R$ 1.842,77

Fl.

e

COMTROLA DORIA
—

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) e 0800 729 0001 (Demais localidades) 
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

Este relatdrio nao 6 um comprovante da efetivagSo dos pagamentos exibidos. A emissao de comprovantes pode ser realizada atrav^s dos canais de autoatendimento BB. 
Relatdrio emitido em 16/10/2025 ds 15:43:29 , por JF475218 CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO



COMPROVANTES DE PAGAMENTO
bl

CONTROLADOR1A

Q Fl.

REGISTROS EM CTPS E 
COMPROVANTES DE FORMACAO

9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
s lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Lar dor 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certificagao CEBAS e CertificagSo de Utilidade Pubiica Estaduai e Municipal

• - © ©lardosvelhinhos.gbi
© 77 3451-2803

UDAMACta 
CRUZEIRODOSUL

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


II.

RESIDUO DA PRESTA^AO ANTERIOR

1

CONTROLADORIA

12:39:54
0004

12,15 *.

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2 VAR:51
===== ==== = ======== = ===== = ======:x== = =====:==: sssoss 
DATA DA TRANSFERENCIA 29/09/2025
INFORMACOES DO DEBITO: 
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51.
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTS: ASSOCIACAO LAR. VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2
VALOR TOTAL 12,15 .
NR. DOCUMENTO. 170.923.000.009 .'889
esBKseseasssvoesasaaciRssassssaiKcesssaisssBsssssss
NR.AUTENTICACAO 5.000.773.568,1ED.420

29/09/2025 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA. 
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE



COMPROVANTE DE PMAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SAIARIO ORD EMPREGADOR

67

Dascripfc Ottcomo*

A

P?

WOlKIWDI

o| i3.484,29 2.155,91

1.328,34'«=>UWUM*»

CONTROLADORIA

SANDRA DE CASTRO ANDRADE LIMA ' 
TECNICO DE EHFERKAGEM

WaOsen 
2.877;09

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DS CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

•ACVKMn 
3.484,29

BA 
59.887-9 

07/10/2025 
1.328,38

1.807,00
311,51
37,40

C&flQO 
1 

227 
250 
150 

15 
228 
998 
999

1.518,00 Z

1

’ 15,00

<3 d 
eHORAS NORMAIS

PROVENTOS COMPLENENTO PISO ENFERMAGEM 
REFLEXO EXTRAS DSR.
KORAS EXTRAS L >
INSA1OBRIDADE 109
DESCCNTO ADIAHTM4ENTO PISO ENFERMAGEM
I.N.S.S.
IMPOST© DE RENDA

278,74

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Refcrinda
220:00 

.1.807,00 
0,00 

s 0:34 
10,00 

; 1.607,00 
8,94 
15,00

; MwMimontet
1.518,00 
1.807,00 

1,00 
6,49 

151,80

ASSOCIACAO BENEMERITA DS CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
CHN: 14.788.244/0001-95 ' CC: GERAL

, Mensallsta •
----CW""——

322205 
Admissao:

I 8

Folha Mensal 
Setembro de 2025

1 1 ,
28/02/2023

«»ate.rsr» /
3.484,29 /

PAVORECIDO: SANDRA DE CASTRO ANDRADE LIMA 
CPE: 000.335.065-74 / 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

AUTENTICACAO SISBB: 9.389.634.CBO.91A.DD9

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 9.7C1.B1D.AE3.E88.B89 A

11

Dwcriy&o

tf MKtHmil

!3.485,63

CONTROLADORIA

Fl. 

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJs 14.788.244/0001-95

1 
227 
250 
ISO 
as 

228 
998 
999

SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 
TECNICO DB ENFERMAOEN

rq c

BA 
59.661-2 

07/10/2025 
1.329,35 »

aw cat mb,

2.878,43
t4.0MT.atu

3.485,63
•mcMireu

3.485,63
eauaataa 
278,85 z

tMWtw 
1.516,00

I

322205 
Actalssfla:

». 'I
1.807,00

311,68
37,60

HORAS NORMALS
PROVENTOS COHPLEMENTO PISO ENFERHAGEM 
REFLEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS
INSAWBRIDADE 10%
DESCOHTO ADIANTAMENTO PISO ENFERMAGEM 
l.N.S.S.
IMPOSTO DB REMDA

i 
i

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUT0-AT2NDIMENT0 - 15:42:38 
0923000923

Vencknareot 
1.518,00 
1.807,00 

1,18 
7,65 

151,80

Refergrcda
180:00 

1.807,00 
0,00 
0:33 

10,00 
1.807,00 

8,94 
15,00

Oescontoa

■ I
MlMOtKma

.1
2.156,28

1.329,35

isjoo

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CNPJ: 14.788.244/0001-95 ‘ CC: GERAL

Meneaiieca

I 
6

I j u11

Folha Mensal 
Setembro de 2025

' 1 j 1 >02/05/2014

PAVORECIDO: SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 
CPF: 007.380.975-60 - 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DB PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 6.02A.5a?.4A2.C46.76C

DorcrioAo Oaccomo*

1

3.476,49

c£>
/ /

CONTRO’^DORIA

FL. -

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

1.518,00

BA 
59.615-9 

07/10/2025 
1.410,40

Mtev.MH
3.473,37

. nM>e«,ren 
3.473,37

Kamo, Mt* 
277,36 2.866,17

<|**W

4 .
........................

DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 
TECNICO DE ENFERMAGEM >

322205 
AdmissSo:

a

I«

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

raktMff 
15,00

C&liCO 
1 

227 
15 
20 

228 
998 
999 

40

Refartoaa 
180:00 

1.717,00 
10,00 
90,00 

1.717,00 
8,93 

15,00 
0:22

Ww>cftncin»»
1.518,00
1.717,00

151,49
90,00

HORAS NORHAIS
PROVEWTOS COMPX^MENTO F1SO ENFERMAGEM
IMSALUBRIDADE 104
GRATIFTCACOES
DESCONTO AD1ANTAMENTO PISO EHFERMAGEM
I.N.8.S.
IMPOSTO DE REWDA
HORAS FALTAS

Folha Kensal 
Setembro de 2025 

5wS3■ "Y IL 
i Fi./ 

: 02/01/2010

ASSOCIACAO BENEMERITA DB CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CNPJ: 14.788.244/Q001-95 , CC: GERAL

Mensallsta

1 
1.7;17,00

310,20 
35,77 
j 3,12

of 
c 
c

Q

O'

1^
i %

2.0*66,09

' 1.410,4<f

FAVORECIDO: DAYANE MAGALRAES SARAIVA PIMEN 
CPF: 025.839.235-52 s' 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENT©: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 3.734.AAE.BRA.IDO.927

1

14

Otacontss

« .

3.941,88

60,35

/

COMTROLADORIA

FL.

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE ©ARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
53.204-5 

07/10/2025 
60,35 '

315,35
fcaa £«■.•«» 

1.867,72

£ 
i 
3

1.518,00 3.941,88 <
McaM.aa» 

3.941,88

POU.YANB LOPES SOUZA 
TECNICO DE ENFERKAGEM

322205
> ActaissAo:

feMM
OirOO

i
MiMMna

3.881,53

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Wdipo 
1 

227 
3 

806 
807 
931 
15 

228 
937 
812 
821 
998 

9750

-1
!

FAVORECIDOs POLLYANE LOPES SOUZA 
CPF: 036.206.595-08 / 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CAR I DADE IAR DOS VELHINHO 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 • ■' T CC: GERA1

' Mensalista '''

Rtfeiinaa
72:00 

1.807,00 
108:00 

98,34 
91,08 
33,33 
10,00 

1.807,00 
0,00 
8,07 
0,00 
8,08 

359,49

Venomanm...
607,20 

1.907,00 
910,80 
$8,34 
91,08
366,74 
60,72

s ...Folha Kensal 
Seteobro de 2025

i : i z
12/08/2015

1.807,00
1.348.61

118,35
> 148,11 

189,97 
359,49

___ DeaatfSo ■■ ‘ 
HORAS HORHAIS_____________ r
PROVENTOS COMPLEMENTO PI5D ENFERMAGEM 
HORAS FERIAS < 
MEDIA HORAS PERIAS 
VANTAGEN8 FERIAS 
1/3 DAS FERIAS 
INSALUBRIDADE 10% 
DSSCONTO ADIAHTAMENTO PISO ENFERMAGEM 
ADIAOTAMENTO DE FERIAS . . . 1 .■
INSS FERIAS 
INSS DIFERENCA FERIAS . 
I.N.S.S. 
DESC. EMF. CRED. TRA2 No 185766742

*

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENT©: SALARIO ORD EMPREGADOR 
AUTENTICACAO SISBB: 7.B60.78C.CD0.98B.CFS

21

Descri^So Oescontas

i

2.315,92

cj> fW<rUlw«»

1.518,00 /

FL. 

6 C> 
(

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE ©ARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95 

ADRIANA SANTOS BELEM 
CUIDADOR DE IDOSOS Z

BA 
59.613-2 

07/10/2025 
2.130,26

«K»sat.K9n 
. 2.315,92 X-

CONTROLADORIA

2.315, 92
«WK 

1.751,08
roxtaiuu 

; 195,27 <

HORAS NORMAIS 
REFLEX© EXTRAS DSR 
RERLEXO ABIC. WOTURNO DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10ft 
ADICIOMAL NOTURNO (IHPOR) 
X.N.S.S.

I sI

---U3 ...- 
516210
AdmissSo:

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

VewSmenas 
1.518,00 

70,15 
16,00 

453,99 
151,80 
103,98

Cftfigo
1 

250 
854 
150 

15 
25 

998

_____ ;

185,66

2.130,26 
t

...r»»9sw
0,00

Referfincia
180:00 
0,00 
0,00 

32:46 
10,00 
61:39 
8,02

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 - CC: GERAL
_ ■ Kensal ista

185,66

4 
a

Felha Nensal 
Seteoibrc de 2025

....... ’ Hit

1 : 1 . 02/03/2020

i

H
MI cz
I e 5

'II

FAVORECIDO: ADRIANA SANTOS BELEM 
CPF: 037.304.495-08 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

GUANAMBI

EVENTO: SAIARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 2.B89.5FE.939.671.72E

98.

Detcrtgao Deso

113,85

Ua*UH>ra <a<3«>0*KMM

1.518,00 3113,85

1.404,15
/

S

FL.

•asmANA L0CIA VIEIRA FERNANDES 
COZINHEIRO(A)

BA 
35.488-0 

07/10/2025 
1.404,15

Folha Mensal 
Setembto de 2025

1
998

«aa 
1.518,00

513205 Admissao:

910,80
tMWll 8»H 

1.518,00

CONTROLADORIA
cA C

1.518,00
ftutmr 
0,00

BORAS NORMAIS 
I.N.S.S.

O] z:

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Vwichnentos
1.518,00

Referenda
220:00

77 50

FAVORECIDO: ANA LUCIA VIEIRA FERNANDES 
CPF: 051.693.195-41 
AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

ASSOCIACAO BENEHERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINRO
CNW: 14.768.244/0001-95 CC: GERAL

Mensalifita

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

rAr»«,UH 121,44 X .

1 1 '
29/07/2025

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: C.FB2.8CA.805.A0E.A59 z

91

Caai^a OeKsmas

■i:; -

. 5. ;

Wawawti W^dHOaM

3.477,46 2.154,07

1.323,39*Cj>

CONTROLADORIA

FL 

PAGADOR; ASSOCIACAO BENEMERITA DR CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
65.125-7 

07/10/2025 
1.323,39

1.807,00
310,69

36,38

FUBIIW ... 
15,00

UMUM 
1.538,00 / 3.477,46 2.870,26

2

4.

HORAS NORHAIS
FROVENTOS CCMPLRMENTO PISO ENFERMAGEM 
REFLEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS
INSALUBR1DADS 10%
DSSCONTO ADIANTAMENTO PISO ENFERMAGEM 
I.N.S.S.
IMPCSTO DE RENDA

322205 
AdmissSo:

HSniWMS^ 

DELANE SOUZA VIEIRA 
TECTICO 0B ENFERMAGEM^,

I 
8I

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

1

CSdigo 
1 

227 
250 
150 
15 

228 
998 
999

RefertncU
220:00 

• 1.807,00 
0,00 
0:03 

10,00 
1.807,00 

8,93 
■15,00

Venctmenaw
1.518,00 
1.807,00 

0,09 
0,57 

131,80

Folha Nensal 
Setembro de 2025
"I ■ .1 1 /

15/03/2025

ASSOCIACAO BENEMERI7A DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
CNPJ: 14.738.244/0001-95 CC: GERAL

Nensalista

, cmciKfen . .
3.477,46 '

rAX*«M»
278,19 •/

ij
I $
11

is
i

PAVORECIDO: DELANE SOUZA VIEIRA 
CPF: 055.175.375-70 - 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CRBDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE PE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 1.737.ACA.75D.C19.4E6

t -

D*Mri{ga DMCtmtos

?■ '■

v *
. *«»«viranie»

1.667,37■J

1.517,38

CONTROLADORIA
FL 

lEEFJi

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
59.828-3 

07/10/2025 
1.517,98

1.517,98

125,10
24.29

1 
IS 

998 
40

fait! > til.

1.518,00

149,39

1
—■■aiw 

69

1.643,08

i
tMtnf 
0,00

■-Q
0 ■

CICERA REJANY MARQUES LEAO 
AUXILIAR BE 1AVANDBRIA ,

131,44 /

HORAS NORHAIS 
3N3ALUBRIDADE 101 
J.H.S.S.
HORAS FALTAS

touwnan 
1.643,08:

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Refertacia
220:00 
10,00 
7,61 
3:31

Veftcimwca -i 
1.518,00 

149,37

Polha Mensal 
v Seteizbro de 2023 

wo Y ........... MU
516345 • 1 1
Admlssao; 14703/2023

FAVORECIDO: CICERA REJANY MARQUES LEAO 
CPF: 055.260.625-11 '
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: <
VALOR CREDITADO (R$):

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIOADE LAR DOS VELHINHO ■ , 
CNPJ: 14.788.244/0001-93’ ' < CO: GERAL ’

■ Mensallsta '

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 7.FBB.E48.B13.E01.827 *

.<•
62

Oescontos

127,92

- ItaMiWOIMmM

§1.739,39

C> 1.611,47

CONTROLADORM

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

ImCAMI 
1.546,47

BA 
S9.362-1 

07/10/2025 
1.611,47

516210 ■ 
AdmiesSo:

0,00
UM, law 

1.518,00
CMCM.MM 

i;674,39 1.674,39
rauwiM, 
133,95 1

»ia>niiiiiii'iiiii

127,92

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

CAcBpa 
1 

250 
995 
ISO 
IS 

998

RefirfWda_____
220:00 

0,00 
1,00 
0:21 

30,00 
7,64

V«ncanan!o> ~ 
1.518,00 

' 0,61 
: 65,00 

: 3,98 
151,80

Fclha Kensal 
Setembro de 2025

1 1 .
11/01/2023

FAVORECIDO: MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARM 
CPF: 060.079.305-21 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

MARIA DE LOURDSS ROCHA DO CARHO 
CUIDADOR DE IDOSOS X

. De*cri«Ao
HORAS NORMAIS v 
REFLEXO EXTRAS DSR 
SALARIO FAMILIA 
HORAS EXTRAS
INSALUBRIDADE 108 
Z.N.S.S.

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VEtHINRO ■ 
CNPJ: 14.788.244/0001-9S CC: GERAL

• ■“ ■ ' Mensalista

11
h| 
h
| VP

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: F.36B.CEC.C44.611.F1A z

22

OesoorttoG

I
157,23

32.000,00 157,23

\awiiwa.

CONTROLADORIA

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
23.674-8 

07/10/2025 
1.842,77

am&krlM 
1.642,77

Folha Mensal 
seteobKo de 2025

1.643,15 160,002.000,00

223710 
AtfcoissSo:

$I

SISBB - SISTEMA DE IHFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

«aM«n.roT*
2.000,00^

1.842,77

0,00

CASgo
1 

248 
998

Refertncia 
.> 100:00 

356,85 
7,86

tESBlTOSSBS-------------------------------------
PATRICIA DA MATA NUNES ' 
NUTRICIONISTA .

........... NW 

1 1 
02/03/2020

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CNPJ: 14.788.244/0001-95‘ CC:G£RAL

Mensalleca

Venon>enl»s
1.643,15 

356,85
HORAS NORMAIS 
COHPLEMEHTO FOR FUNCAO DE LIDERANCA 
I.N.S.S.

i /?

FAVORECIDO: PATRICIA DA MATA NUNES 
CPF: 060.107.035-65 / 
AGENCIA: 0817-6 - IBOTIRAMA 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO <R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: P.2C6.3DC.8C3.SEC.1E6 x

87

Oaicri^to Descofltos

i

127,78

taOVuKnwON MaadteaacvM

1.737,82 127,78

1.610, o/

1.518,00

FL.

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

1 
250 
995 
150 

15 
998

BA 
63.757-2 

07/10/2025 
1.610,04 '

oaxcabran
1.672,82 f1.672,82

hmCw, irrar 
1.065,62

CONTSOLADORIA

mtsaMw
133,82 Z 0,00

w 
516210 
ActaissSo:

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS OSR 
SALARIO FAMILIA 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10% 
I.H.S.S.

5

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Referenda 
220:00 
. 0,00 

1,00 
0:14 

10,00 
7,64

......
ANDRE2A VIRGINIA CRUZ SANTANA 
CUIDADOR DE IDOSCS

Vfticlmentas 
1.518,00 

0,40 
65,00 
2,62 

151,80

PAVORECIDO: ANDREZA VIRGINIA CRUZ SANTANA 
CPF: 077.298.465-43Z 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

ASSOCIACAO BENEMLRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CCt GERAL

■ ' . Mensalista
Folha Mensal 

Setembro de 2025 
Tgjtawm """" iUt " 

1 1 
19/09/2024

I 
£ e 
i

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 3.4E0.4BF.F71.157.D30

Desconte*

127,92

31.739,39 127,92

1-611,47

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.798.244/0001-95

BA 
62.017-3 

07/10/2025 
1.611,47

*333^* 
79

e
1.518,00 s 1.674,39 133,95

—W 
516210
AdmissSo:

1.674,39 1.067,19
rw»«» 
0,00

Si

HORAS N0RMAXS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
SALARIO FAMILIA 
HORAS EXTRAS 
INSALOBRIDADS 10% 
I.N.S.S. I 8

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Refertada
220:00 

0,00 
1,00 
0:21 

10,00 
7,64

Vendmanio* 
1.518,00 

0,61 
65,00 
3,98 

151,80

1 
230 
995 
150 
15 

998

ASSOCIACAO BENEMERITA OB CARIOAOB LAR DOS VELHINHO 
CNPJ: 24.788.244/0001-95 CC: GERM. ‘

• Mensalista
ELIZETE COSTA TEIXEIRA 
CUIDADOR DE IDOSOS X

S |4

Folha Mensal 
Setesbrode 2025

1 1 ✓
01/04/2024

CONTROLADORIA 
fl a c g

0H
I3
i

FAVORECIDO: ELIZETE COSTA TEIXEIRA 
CPF: 077.610.175-73 Z 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: E.579.OAB.95E.87B.F62

Oescontos

161,12

-WWW

2.043,27 161,12

1.882,15

/

FL. 

rolha Mensal 
Setembro de 2025

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788,244/0001-95

1
250
150
998

BA 
48.766-X 

07/10/2025 
“1.882,1'5

TATIAME DE OLIVEIRA ARCANJO . 
AUXILIAR ADMINISTRATIVOZ

M-Caoxto* 
2.043,27

tea CM. ran 
2.043,27

EawQk.fm'

1.882,15163,46

41

<HORAS NORMAIS
REFLEXO EXTRAS DSR
HORAS EXTRAS
I.N.S.S.

wusa
r**>w
0,00

CONTROLADORIA 

o£^

2.000,00 t

411005 
Aeimlssfio:

I 
t s
1
J1
! 

5
!

I
1

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

ReferSnaa
220:00 

0,00 
2:45 
7,89

1

Venclmento* 
2.000,00 

5,77 
37,50

<*4f

1 1 
01/02/2021

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CAR I DADE LAR DOS VELHXNHO 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CC: GERAL

Mensalista

FAVORECIDO: TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO 
CPF: 085.873.975-59 ' 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

3 1 a

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

i

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

497

Desertgio Dcscontcs

•MaWxMM

1.669,66 129,62

=> 1.541,06vmrUMb

CONTROLADORIA
FL. 

iim

AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

1 
15 

998 
40

BA 
50.469-6 

07/10/2025 
1.541,06 z

. 127,38
1,24

1.518,00 f

HORAS NORMAIS 
XNSALUBRIDADE LOS 
I.N.S.S.
HORAS FALTAS

0,00
«>m easts? 

1.061,24

FAVORECIDO: LARISSA SANTANA SILVA 
CPP: 134.249.346^-07 . y 

tzzz 7 guanambi

516210
AdmissSo:

III
!

1

LARISSA SANTANA SILVA Z 
CUIDADOR DE IDOSOS

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Referenda
220:00 
10,00 
7,63 
0:11

Vend mental 
1.518,00 

151,68

Folha Mensal 
Saterabro de 2025'

1 1
07/06/2025'

3

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELH1NHO
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CC: GERAL

Mansaliata

.1 
ll 
!

ueaw.uu UoenFan pa»s<uu

1.668,44 1.668,44 X . 133,47

*♦* PARABENS 8ELO SEU ANIVERSARIO NO MA 17 DE SETEMBRO

AUTENTICACAO SISBB: F.37B.D9B.988.ACS.58D

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: A.F56-D2D.7A6.853.50A '

3 $

Dcscontai

129,91

‘tafaMrOuflM

11.696,47 129,91

1.566,56*

CONTROLADORIA
FL. 

«•••1 •

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEIRA . 
ADXILIAR DE LXMPEZA Z

Folha Kensal 
Setsmbro do 2025

BA 
53.228-2 

07/10/2025 
1.566,56

0,00
«■■■ ffoi-, w 

1.696,471.518,00
mi**
135,71 ✓ 1.566,56

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR . 
HORAS EXTRAS 
INSALVBRIDADE 10% 
I.N.S.S.

514320 
Adalssfio:

. MCanr.rat1.696,47

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

C<w>
1 

250 
190 

15 
998

RaforfirKia
220:00 

0,00 
" 2:02 

10,00 
7,66

Vencimentoa
1.518,00 

3,56 
23,11 

151,80

ASSOCIACAO BENEKERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CC: GERAL

Menealietfi

hH
1 1 , 

01/05/2001

PAVORECIDO: DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEI . 
CPF: 163.688.728-70 z 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 4.261.D9B.8D1.337.4E7

2

D—<ai^M Descoruas

I183,65

aMMVMKKMH {MMOBMUOM

2.293,65 183,65

2.110,00

/

CONTROLADORIA

OFL 

I

[ES3I

tn»Hw 

1.834,00

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

1 
’ 250 

150 
15 

248 
998

BA 
59.624-8 

07/10/2025“ 
2.110,00 ‘

UCMMi

2.293,65
■ •mcaaftm
2.293,65

'UUXlMMU 

183,49 2.110,00
raaRIV 

0,00

HORAS NORMAIS 
REELEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIOADE 10« 
COMPLEMENTO FOR FUNCAO DE LIDERANCA 
I.U.S.S.

. .....
ROBNSVAL CRISPIM DE OLIVEIRA
SUPERVISOR DE LIM?EZA ;"

N 
k

I vf « < $

€•9. ”
514320 
AdmissSot

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Verchncnlos 
1.834,00 

18,91 
122,94 
151,80 
166,00

ReferSncia 
. 220:00 

0,00 
9:05 

10,00 
166,00 

8,01

Folha Kensal 
Setenbro de 2025

' "''hSX""
1 1 z

01/03/2003

VMfUvM, c*>

f n

ASSOCIACAO BEHEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHIRHO .
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CC: GERAL

Mensalista

SI

PAVORECIDO: RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA 
CPF: 660.394.285-20 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENT©: SALARIO ORD EMPREGADOR
AVTENTICACAO SISBB; 2.7A5.5F3.65D.223.9BE

37

DesccmlbsOascHcSo

I

0

'ErmwMmmmm

3.645,16

/

CONTROLADORIA

FL.

Bmc«u.ran
3.645,16

BA 
56.461-3 

07/10/2025 • 
781,91

322205 
. AdnissSo:

1.518,00
UCn.KU

3.645,16

J

ro.isnu.
291,61 / 3.037,96

GERALDINO VIANA DA SILVA 
' TECNICO DE ENFERMAGEM

HORAS NORMAIS
PROVENTOS COMPLEMENTO PISO ENFERMAGEM
REFLEX© EXTRAS DSR
REFLEX© ADIC. NOTURNO DSR
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADF. 10%. 
ADICIONAL NOTURNO (INFOR) 
DESCONT© ADIANTAMENTO PISO ENFERMAGEM 
I.N.S.S. 
IMPOST© DE RENDA
DESC. BMP. CRED. TRAB N’ 000000104207665

SISBB - SISTBMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

I
4 I

Referfencia 
180:00 

' 1.807,00 
0,00 
0,00 
2:10 

10,00 
68:36 

1.807,00 
9,08 

15,00 
663,90

C6digo
1 

227 
250 
854 
150 
15 
25 

228 
998 
999 

9750

PAGADORi ASSOCXACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95
FAVORECIDO: GERALDINO VIANA DA SILVA 
CPF: 686.023.325-72 '<•
AGENCIAt 0923-7 - GUANANSI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$)t

Vancimtnas 
1.518,00 
1.807,00 

4,65 
17,80 
30,20 

151,80 
115,71

I 
2.8j63,25

781,91 
i

15,00

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
CNPJ: 14.786.244/0001-95 CC: GERAL

Mensalista .

$

i
ii

I
Folha Mensal

Setembra dej2025

l': fl
08/10/2020'

1.807,00 
330,82 
61.53 

663,90
■ 5

h h

i

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 5.782.CCO.SB1.6D4.BBB

i

24

DeaefoSo ' D»»
i

i5.023,24
MkrU*** .

/

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

2.670,00 /

JOSELIA MARXA PEREIRA 
ENFERMEIRO(A) ,

BA 
53.214-2 

07/10/2025 
1.990,85

HORAS NORMAIS“ 
PROVENTOS COHPLEMEHTO PISO ENFERMAGEM 
INSALUBRIDADE 10% 
DESCONTO ADIAKTAMENTO PISO ENFERMAGEM 
I.N.S.S.
IMPOSTO OE RENDA

MCOT.M3 
5.023,24 5.023,24

la. CM MM 
4.416,04

AfttCMUt, 

401,85

2.201,44
512,63
31^,12

-i 223505 
AdnissSo:

I 
8

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

1 
227 
15 

228 
998 
999

Venci me nioa 
2.670,00 
2.201,44 

151,80

L
3.032,39

1.990,65'

Refettoda
220:00 

2.201,44 
. 10,00 

2.201,44 
10,21 
22,50

MntatF 

22,50 * 
s

FAVORECIDO: JOSELIA MARIA PEREIRA 
CPF: 837.690.565-15
AGENCIA: 0923-7 - GDANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELH1NKO 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CC: DIRETGR(A> TECNICO

 Mensalista
Folha. Mensal 

Seterabro de 2025

. 1 Hz02/03/2020

i

CONTROLADORIA

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: 0. D34.611'4E8‘. 274.2E8

81

Dacricao Ocaconna

«

2

1.730,87

«=> 1.566,93

I

CONTROLADORIA

FL. 

WMlFlIfl

163,94

J

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

COtfiJO 
1 

995 
IS 

996 
991 

40

BA 
62.123-4 

07/10/2025 
1.566,93 *

123,61 
1,00 

39,33

514320 
Adaisaflo:

I
I

UaM> 
1.516,00 1.626,541.626,54 1.019,34 0,00

■s

Bi BMaMM

DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS 
AUXILIAR DE LIMPEZA

HORAS NORMAIS 
SALARIO EANILIA INSALUBRIDADE 10% I.N.S.S.
ESTOURO MES ANTERIOR 
HORAS FALTAS

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Refcrtnda
■ 220:00 

1,00 
10,00 
7,60 
1,00 
5:42

._____________ l________

I
Folhd Menoal 

Satfttnbro de 2025

Kauaau 
130,12 f

VEndmeraoa 
1.518,00 

65,00 
147,87

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHIHHO 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CC: GBRAL

Mensalista

11 $

1 I 1 24/04/2024

FAVORECIDO: DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS ’ 
CPF; 842.371.555-87 < 
AGENCIA: 0923-7 - GOANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$>:

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: C.9A4.DDP.0CD.C93.9F9

92

DMCtig&o DeKcntos

IS-?, 23

' naetHweMB*

2.000,00 157,23

1.842,77

/

CONTROLADORIA

0FL

CtSdigo
1 

998

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

VALAIHE DA SILVA MEIRA 
FISIOTERAPEUTA >

Folha Nensal 
Seceabro de 2025

BA 
64.929-5 

07/10/2025 * 
1.842,77 •/

2.000,002.000,00
taMoairait 

2.000,00
inaCklW 

1.392,80
nu«ra>> 
0,00

I
I
i 
i

HORAS NO8MAIS 
I.N.S.S.

223605 
AdmissSo:

I 
s

i

I
I

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:42:38 
0923000923

Refertncb
220:00 

7,86

VenclfTTftat 
2.000,00

1 1 
26/03/2025

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARICADE LAR DOS VELHINHO 
CNW: 14.788.244/0001-95 . CC: GERAL

' ■ ■ Nensallsta

c
J

I
1

FAVORECIDO: VALAINE DA SILVA MEIRA 
CPF: 860.561.775-64 ' 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

160,00 '

Rectangle



RESIDUO APLICADO EM POUPANQA

9.889-2

CONTROLADOR'ft

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIAs 0923-7 CONTA:

16/10/2025
170.923.510.009.889 

10/OS/-

15:41:06 
0005

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL 
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTS: ASS BENEMERITA CARIDADE 
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 510.009.889-5
VARIACAO DA POUPANCA 51
NR. DOCUMENTO 170.923.000.009.889
====== = ======= =========::=======:== = ::= = =========== 
NR.AUTENTICACAO 4.034.214.072.649.A6P '

Creditos a partir de 04 05 2012 estab 
disciplinados pela Lei 12.703.

16/10/2025 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA



FL.

S&fclE
9 Pra?a Josate Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
gs lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com CertificafSo CEBAS e CertificafSo de Utilidade Piiblica Estadual e Municipal

© ©lardosvelhinhos.gbi
©77 3451-2803

DARF/FGTS 
(Guias e Comprovantes)

CONTROLADORIA

—Us—

c Lar dos 
Vdhinhos

LGJA MONICA 
CRUZEUHIDCSUL

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Comprovante Pix

PAGAMENTO VIA QR CODE

Notificacao enviada em: 10/10/2025 05:36:21

B.A7E.914.73E.94E.C8C 1

informacoes e servicos transacionais.

cancelamento de produ-

e

FL. 

CLIENTS:
AGENCIA:

DOCUMENTO: 101001 
AUTENTICACAO SISBB:

ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
0923-7 CONTA: 9.889-2

nao 
agenda,

Central de Atendimento BB 
4004 0001 
Consultas,

Ouvidoria 
0800 729 5678 
Reclamacoes 
habituais 
atendimento.

CONTROLADORIA

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTOATENDIMENTO - 15.42.39 
0923700923 0001

solucionadas nos
SAC e Demais

Esta transaqao pode ser tarifada em ate 0,99%, 
com valor maximo de R$10,00. 0 valor definitive 

podera ser consultado no BBDPJ.

ID: EOOOOOOO0202510101500085469198AG
CNPJ DO PAGADOR: 14.788.244/0001-95
VALOR: R$9.955,59
TARIFA: R$0,00
DATA: 10/10/2025 - 05:36:18
COD PRODUTO: aafa4fddac264753ab28e7345626e4dc 
DEVEDOR: BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CNPJ DO DEVEDOR: 14.***.***/****-95

SAC BB 
0800 729 0722 
Informacoes, reclamacoes, 
tos e servicos.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala 
0800 729 0088
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao 
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.

PAGO PARA: Cef Matriz
CNPJ: 360.305/0001-04
INSTITUICAO: 00360305 CAIXA ECONOMICA FEDERAL

canais
canais de



' ih

GFD - Guia do FGTS Digital

Pagar este documento ate

✓

Valor a recolher

InformaQdes de recolhimentos do FGTS

Competdncia FGTS Mensal FGTS Rescisorio Encargos FGTS Total
09/2025 41 7.521.77 0,00 0.00 0.00 7.521.77
Total FGTS: 7.521,77 0,00 0.00 0,00 7.521,77

Informa^oes de recolhimentos do Consignado

Competencia Consignado Total
09/2025 2.433,82 2.433,82

Total Consignado: 2.433,82 2.433,82

Total da Guia: 9.955,59

Observances

9.955,59
ComposiQao do Documento

Quantidade 
Trabalhadores

lndeniza$ao
Compensatdria

MINISTERIO DO 
TRABALHO 

E EMPREGO

Data de geragao da Guia: 26/09/2025 as 15:39:37 - Pagina 1/1
O detalhamento da guia pode ser consultado atraves do enderego https://fgtsdigitaL.sistema.gov.br

CPF/CNPJ do Empregador

14.788.244

Tag

14788244 09/2025 MENSAL
Num. de Pag.

1

FlaTS
PUNDO OE GABfiMTIA DO TEMPO DE SERVICO

Payload Location:
pix.qrcode.caixa.gov.br/apl/v27cobv/alS2e56863f445ftda2dD04cddf6allee

FL

20/10/2025
as 21:59:59 (BrasiLia)

BCONOMICA PBDERAL6008Braellla62070503i* **63O4A6BP

CONTRGLADORIA

Nome/Razao Social do Empregador

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Identificador

0125092694007767-5

FGTS
Digital

PIX Copia e Cola:
OOOJOlOlOJUJSSOOOUbr •9OV.bcb.plx25Hpl»-qreode.cal»a.9OV.br/apl/v2/cobv/»S2e56»63f««SBda2d006cddf  Sal lccS20«Oa005303SB5S!02ai<592SCAIXA

https://fgtsdigitaL.sistema.gov.br
pix.qrcode.caixa.gov.br/apl/v27cobv/alS2e56863f445ftda2dD04cddf6allee
qreode.cal%25c2%25bba.9OV.br/apl/v2/cobv/%25c2%25bbS2e56%25c2%25bb63f%25c2%25ab%25c2%25abSBda2d006cddf


COMPROVANTE DE PAGAMENTO

7.C6S.196.8A3.2C3.F1D

FL.

Data do pagamento 
Numero do Documento 
Valor Total

CLIENTS:
AGENCIA:

ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
0923-7 CONTA: 9.889-2

CONTROLADOR1A

-Ao-fi---

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
16/10/2025 - AUTOATENDIMENTO - 15.42.39 
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorio Executivo 
Conjunto n’ 01 de 31 de outubro de 2011

DOCUMENTO: 101501
AUTENTICACAO SISBB:

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS 
Agente Arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A.- 
Codigo de Barras 85890000051-4 05370385252-4

93071625269-3 09608624528-1
15/10/2025 - 

07.16.25269.0960862-4 
5.105,37 •



Recerta Federal

RazSo Social

Pagan este documento at£

Valor Total do Documento

Principal Multa Juros Total

3.482,66 3.482,66

0561 725,86 725,86

8301 PIS FOLHA DE PAGAMENTO 896,85 896,85

Totals 5.105,37 5.105,37

SENDA (Versao:5.2.7) PSgina: 1/1 26/09/2025 15:42:13

85890000051 4 05370385252 4 93071625269 3 AUTENTICAQAO MEGAN ICA09608624528 1

85890000051 4 09608624528 1 CNPJ: 14.788.244/0001-95
Ntimero: 07.16.25269.0960862-4 AV.
Pagar at6: 20/10/2025
Valor: 5.105,37

FL.

L

5.105,37
Composi<;ao do Documento de Arrecada^ao

Documento de Arrecada^ao 
de Receitas Federais

C6digo

1082

Data de Vencimento

20/10/2025
Numero do Documento

07.16.25269.0960862-4...... ... . 

Documento de Arrecada^ao de Receitas Federais 
05370385252 4 ] |“ 93071625269 3 

iiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

IRRF - RENDIMENTO DO TRABALH0 ASSALARIAD0
07 IRRF - RD TRB ASSAL PAtS/AUS NO EXT A SERV PAiS 
PA:09/2025 Vencimento:20/10/2025

Ei
CONTROLADORIA

Pague com o PIX

02 PIS - FOLHA DE SALARIOS 

PA:09/2025 Vencimento:24/10/2025

Denominagao

C0NTR PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGAOO/AVULSO
01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO 
PA:09/2025 Vencimento:20/10/2025

[20^10/2025

CNPJ

14.788.244/0001-95j |ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
Periodo de ApuragSo ] |

Setembro/2025V-  ...y x,

Observagdes

N° Recibo Declaraqao: 50000387094119



GFIP/SEFIP/FGTS
(Protocolos de Envios)

FL.  

 

SgjfeS
9 Pra$a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
SB lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Lar dos 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-05
Entidade com CertificagSo CEBAS e Certifica^o de Utllidade Ptiblica Estaduai e Municipal 

r> ..  -- © ©lardosvelhinhos.gbi
© 77 3451-2803

CONiROLADORiA

'©
LOJAMA^NICA 

CRUZEIRO DO Wl

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Detalhe da Guia Emltida
Qtd. Trabalhadores FGTS:

Total Parcelado: 0,00 9.955,59
Numero da Guia: 0125092694007767-5 Data Emissao:

< I
Rela^So de Trabalhadores

D

PSglna 1 de 6

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/10/2025

41 Origem: Gestao de Guias
Total da Guia (FGTS * Conslgnado):

26/09/2025 15:39:37 (Brasilia) Emltida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

O 
O

[ Z 09/2025 MARIA DE FATIMA SORIANO NEVES 13

XJ DE LOURDES RbcwpOCA^OT^-j 62^?'?"'^.

_s> o

Estabeleclmento: 14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador

09/2025 z ADRIANA SANTOS BELEM 21 037.304.495-08 - 101 20/10/2025 Mensal 2.315.92 185.27 0.00 0.00 0.00 185.27

09/2025, ANA LUCIA VIEIRA FERNANDES ✓ . 98 051.693.195-41 ' 101 20/10/2025 Mensal 1.518.00 / 121,44 f 0,00 0,00 0.00 121,44

09/2025 ARINA DE JESUS LIMA GARCIA ' 70 057.156.055-55 101 20/10/2025 Mensal 1.678.34 134,28 0,00 0,00 0.00 134,26

teKOZS CIDERLANIA MARTINS SILVA 71 086.345.885-80 101 20/10/2025 Mensal 1.656.90 132,55 0,00 0.00 0.00 132,55

09/2025 z DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEIRA < 1 ‘ 163.688.728-70 , 101 20/10/2025 Mensal 1.698,47 135.71 , 0,00 0,00 0,00 135.71

09/2025 f DAYANE MAGALHAES SARAfVA PIMENTEL /11 025.839.235-52 / 101 20/10/2025 Mensal 3.473.37 , 2T!,8& S 0,00 0.00 0.00 277.86

09/2025 DERICK BARROS BRITO .65 104.100.475-38 101 20/10/2025 Mensal 706,00 56.48 0.00 0.00 0.00 56,48

09/2025 ELIZANGELA SOARES LOPES 026 051.888.355-84 101 20/10/2025 Mensal 3.617.67 289,41 0,00 0.00 0,00 289,41

09/2025 GEICIANE AUGUSTA DOS SANTOS 88 060.283.665-44 101 20/10/2025 Mensal 1.667.90 133,43 0.00 0,00 0.00 133,43

09/2025 GERSON MENDES SALLES 36 009.151.155-06 101 20/10/2025 Mensal 4.749,92 379,98 0,00 0,00 0,00 379,98

09/2025 KARISNANDA PEREIRA ALMEIDA 51 858.892.415-32 101 20/10/2025 Mensal 3.476.80 278.14 0.00 0,00 0,00 278.14

09/2025 , LARISSA SANTANA SILVA /. 97 134.249.346-07 x 101 20/10/2025 Mensal 1.668,44 /< 133,47 0,00 0,00 0,00 133,47

752.534.025-00 101 20/10/2025 Mensal 1.853,17 148,25 0.00 0,00 0.00 148,25

09/2025 MARIA HERBENE MONTEIRO RIBEIRO 35 349.883.515-72' 101 20/10/2025 Mensal 1.692,79 135.42 0,00 0.00 0,00 135,42

09/2025 MICAELLY LORENA SILVA SANTOS 95 012.994.869-16 101 20/10/2025 Mensal 1.519,01 121.52 0,00 0,00 0,00 121,52

jtog/Zra'^^y.fe'P^^IA^^TA NUNES,-;, 
09/2025 f POLLYANE LOPES SOUZA z 14 036.206.595-08 ' 101 20/10/2025 Mensal 3.941,88 315,35 0,00 0,00 0,00 315,35

09/2025 / SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA ' 26 007.380.975-60 x 101 20/10/2025 Mensal 3.485,63 z 278.85 z 0.00 0,00 0,00 278.85

09/2025 SHARA KEDMA ALVES BATISTA 42 068.356.705-50 101 20/10/2025 Mensal Z624.00 209,92 0,00 0,00 0,00 209,92

09/2025 / TATTANE DE OLIVEIRA ARCANJO 040 085.873.975-59 101 20/10/2025 Mensal 2.043,27 163.46 x- 0.00 0.00 0,00 163,46

Todos os valores exlbidos estio expresses em reais (R$). RelatOrio Emltido em: 26/09/2025 15:43:25 (Brasilia).



Detalhe da Gula Emltida
Qtd. Trabalhadores FGTS:

Total Parcelado: 0,00
Numero da Guia: 0125092694007767-5 Data EmissSo: 26/09/2025 15:39:37 (Brasilia) Emltida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Relagflo de Trabalhadores
Estabeleclmento: 14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador

Nome TrabaUudor Matilcula CPF Categorta Vanetmanto TlpoDapdaJto Juroa Multa Total

56 383.430.29504

ZELJTA PEREIRA CALABOCORIO 101 20/10/2025 Mensal 1.482.33 0.00

Total do Tomador Sam Tomador 0.00 0,00 0,00

Total do Estabelaclmarto 14.780.244/0001-05 0,00 0,00 0,00

Total FGTS 94.548,50 0,00 0,00 0.00

2)

Todos os valores exlbldos estfio expresses em reals (RS). Relatdrlo Emitido em: 26/09/2025 15:43:25 (Brasilia). POglna 2 de 6

Empregador:
Venclmento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/10/2025

Baaa Ramunaragto 
Total

94.546,56

94.546,56

Valor FGTS 
naGuia

7421,77

7421,77

7421,77

AtualtL
MonatMa

7.521,77

7421,77

7.521,77

41 Orlgem: GestSo de Gulas
Total da Guia (FGTS 4- Consignado): 9.955,59

J=> 
O 
O

n o z
-4

O

09/2025

Cog/zdas'
09/2025

VALDIMIR GONCALVES DE ARAUJO 
V^RbENA RODRIGUES ALVES 032

89

j 004,648205-67 

374.117.238-35

101 20/10/2025 Mensa!
101 ‘20/10/M25 Mensal

0.00 

000

0,00 

goo 
0,00

217.45
122.46

118,58

0,00 

goo 
0.00

217,45

118,58

2.718,15
'l?536,ii4

$FGTS
tMU

Comp. Comp.
Apura^o Retartneia



Detalhe da Gula Emltida
Empregadon 14.786.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 41 Orlgem: GesWode Guias
Vencimento da Gula: 20/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Gula (FGTS + Conslgnado): 9.955,59
Numero da Gula: 0125092694007767-5 Data EmissSo: 26/09/2025 15:39:37 (Brasilia) Emltida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Relagdo de Categories
Estabelecimento: 14.788.244/0001-95

Comp. Apuroflo Catogoria Qtd. TraMhodom FGTS Manaai na Gula Jure* Atuata. Monatdrta Mufta Tata

09/2025 101 40 93.650,22 7.507,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 7.507,85
wr 0,00 0.0009/2025 0,00896,34 0,001 13.92 0.00 13,92

Total FGTS 94448,56 0,00 0,007421,77 0,00 0,00 0,00 7.521,77
OBCrtcto 81QnHu:

I

Todos os valores exibldos estfio expresses em reais (R$). Relatdrio Emitldo em: 26/09/2025 15:43:25 (Brasilia). Rdgina 3 de 6

Baaa RemunaragAo 
Total

Ind. CompanaatAria
na Gula

>
O
O
33

FGTS Raactsdrlo na 
Gula

n
k O
I 2:71— —<
U- O

$FGTS
Ovna

ttl - f'liiiii'plu. Otrtl, MuM o inuripBi «a *«> eu MrtO eo>e«ad* p«U CIT
tta. envragado • TnMMaor rur^ por p**«no prao da Lal tt.rtlOMi
W • Enpn^do. agan^
IM • eMngads ■ taaMto
ttl - M^ngada ■ CeMnds a larao Oiaada noa Mans <k Lal MdVI m
W* ■ THMhadw a»|inm - Camo noa tanaea da Ld iniftna
tn. eapraMM. da VoMOd Vaada a Aaiaralo. aaoi aearM gn madpBClo naiad M Mdb <aadadrta do FOn 
10* ■ eapiaoada ■ Coimo da Vatono Vada a Araorato • eea acorflo pan anaoMpdo narad da oadu raacMrta do MT* 
it 1 - Own^do • ConraM da »aMho ttaamMaMa
tn * TiaOoEhador avuho portuOrto
tot • TrMAador onilao Mo ixaTiiliB
tot • Barridar pOMco DUa da ca^o obdao, nagatrada. aMado M TrtBirM da CorOaa, conoadwOo da Trttwal da Contaa a aaoBn do IMaOHo Mtte
Mt • Parvloer pduko ocwam da eaipo aixlualai aa aeadaoio 
Ml - Czanaoa da aanaao aMao
na ■ torrtder pdtta arap anta da nandzto aMao. hetualaa aon axarcUo da eano am -a*

- Mrrtfcr petfleo kafcado pan eeaaalm ou droto daMaradav. na condCta da rapraaaMaMa dooaaaano, drgto ou andBM da amWadaMo ptttka 
M* • danldor pdMM coieaado par Amo damrniMde. ai*ado a ladbaa adMdttaOao aapactal daMdo am W mterta
MT.mnr
Mt-Ccnamda
Ml • Aoane papneo - Ovdoa
*10* Oarvldor pdaoeo aawtM
til' *<tt**' ^raara*>w* pnmotorm ou otasta da Juodto 0 dbpoaMo da tuadco □adoral
Mt - EMoarta SndMI • Mantaclo maatada pato aMeaao
«10 - THAMiador eaOMtartMo am oudo MMotad audlm - tdaom«*o gaataA pato caaaMOrioMaadno
tn • CmeiMda kMrtdiial ■ Auttiomo am garai. anaao a* an*ia»odn am unm da dmMa catagorto da contrtbuMa InOMdual 
n 1 • ContHtadm MaWUal • TranapoAAr aoMnemo da paoa«jatro«
n 1 ■ CmOrtxna IndMdM ■ Trnportaoor aadMmo da oom 
nt ■ CoMftukOa IndMMal ■ tXrator ndo ampra*na, com FCT0 
m • CnrMbiMa hdMdoal - Ondm Mo ampraoadb aam POTS
7U • CondBAA Ingrtdoal • eiapraadiB, addo a maiadro da eonaatho da aadidataolo ou dacd 
nt ■ Condtaomo rarWual • Ceoponai qua Blip oaMpoa por InBraddto A eeopandtm A dadaUio 
no ■ CoieibuHa MrtdM ■ Tranoporbdm cooporado quo praata aarvboa por ManamOo da 14x4101 Ha da traBadm 
n* • CondBudda UMUI • Cupiraai Made a cooparadn da produfto
T41 -ContrBuHa IndMaml ■ IM ill liiqu niliMUii MMdual
m ■ ConcrMMa IMrtOual - IBdsPado itBatata tamporlrto A Juatb* * TrMctio ou ft Modoa EMcral quo Mfa ipooonlado ft miaftiv 10*00 pruotdondlih
nt • Ccnnmdft IMridual - aaanrtofOi dado para fta*oda eoopcndFra, ■rmtaftnou aMBft ft daaaa ft qudquar naeaara ou flaaddadK Ban emo o akidBo ou aiBiBfttiadm dado para amear BMdeft de dkefto oondeiaMal, daaft *10 laeamn raaamvaqlo 
m.CoMBuamlimidual• Maoaraft rwadw Molar, neo tannai da Lal OOdOnOM
nt • cardlaatalalgaMouomMoft raft mwa*oda,ft con*ega*o00 ft mftmlaBgeoa

OCt. Bldaeo reMBrft
Oft ■ BoBtata, noa Mmoo ft Lal US*H(M
004. Parnctparai da eurao ft tumo*o> eemo m ft conaeao pOMco. eem nanododo eraoregomtatuarte 
0M - Aflat* Mo predaalmM am aomacM «ia racaBa UoBa



Detalhe da Gula Emitida

Numero da Gula: 0125092694007767-5 Data EmissSo:

0,00

Total FGTS 04.546.56 7421,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7421.77

Todos os vaiores exibldos estSo expresses em reals (R$). RetatOrio Emitido em: 26/09/2025 15:43:25 (Brasilia). Pdglna 4 de 6

$ FGTS

Empregador:

Venclmento da Gula:
14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 

20/10/2025 Total Parcelado:

O 
Z
TO o 
r"
O 
O

Qtd. Trabalhadores FGTS: 41 Origem: Gestfio de Guias

0,00 Total da Gula (FGTS * Consignado): 9.955,59

26/09/2025 15:39:37 (Brasilia) Emitida por 08.781.498/0001 -69 - CONTABILIDADE ANGELO

' Jurat Ji AtuatttMoiwtfrii -

O.OO 0,00

• Miitta

Relayflo de Estabelecimentos

09/2025 14.788.244/0001-95 41 94.546,56 7.521.77 0,00 0,00 7.521,77



Detalhe da Guia Emitlda
Qtd. Trabalhadores FGTS:

Numero da Gula: 0125092694007767-5 Data EmlssSo:

RelagSo de Tipos de Valor
14.788.244/0001-95

Tlpo da Valor Juroa Multi

40 90.795.91 7.263,53 0,00 0.00 0,00
3 3.054.31 244,32 0.00 0,00 0,00

09/2025 15 * FGTS mensal • Aprendlz/Contreto Verde e Amareto
Total FGTS

Todos os valores exibidos estao expresses em reals (R$). RelatOrio Emilido em: 26/09/2025 15:43:25 (Brasilia). PSglna 5 de 6

Empregador:

Venclmento da Guia:

Qtd. 
TrabaBtadorea

696.34
94.546,56

13,92
7421,77

0,00
0,00

0,00
0,00

0.00
0,00

Atualtz.
Morwttrta

0,00
0,00

Comp. 
Apuraplo

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 

20/10/2025 Total Parcetado:

Bom Rarminara0o FGTS Mental FGTS RMcladrlo Ind. Componsatftrla 
Total na Guta na Guia na Guia

n 
O 
■z

o
O 
O

11 - FGTS mensal 
^•FGfSIS^sattrio

0,00
oTocf

0,00
0,00
0,00
0,00

"^^otal

7.263,53
7244,32

13,92 
7421,77

Estabelecimento:

41 Origem: GestSo de Guias 
0,00 Total da Guia (FGTS * Conslgnado): 9.955,59

26/09/2025 15:39:37 (Brasilia) Emitlda por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

09/2025
j 09^025

FGTS
atMw



Detalhe da Guia Emitida

Numero da Guia: 0125092694007767-5 Data EmissSo:

Rela^tto de Tomadores de Servi^o

.-7Juros

Todos os vatores exibidos estdo expresses em reais (R$). Relatdrio Emilido em: 26/09/2025 15:43:25 (Brasilia). PSglna 6 de 6

Empregador:
Venclmento da Guia:

94.546.56
94446,56

0,00
0,00

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/10/2025 Total Parcelado:

O 
O

7421,77
7.521,77

41
Tots) FGTS

Tomador:Sem Tomador

09/2025

Qtd. Trabalhadores FGTS: 41 Orlgem: Gestao de Guias
0,00 Total da Guia (FGTS * Consignado): 9.955,59

26/09/2025 15:39:37 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

0.00
0,00

. ‘AtuaCz.Monetirta ' - j’

0,00
0,00

Is
O

<?FGTS

7.521.77 0,00 0,00
7.621.77 0,00 0,00
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Paroquia de Santo Antonio de
ParanaiJciui 
xT”-^

CARTOrio DE REGiWro de TlTULOS 
E OOC. E DAS PeSSOAS J UR IDI CAS 
COMARCADE GUANAMBl • BAHIA

DuLl f^tlHyues ^^rnandes • ujictai

Sta be ^ggembleia (Serai (Extraorbinaria be
(Klel^ao e ^ogfie be ©iretoria

Aos vinte (20) dias do mes de setembro de 2025, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala de reuniao da 
sede da institui^ao, situado na Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, reuniram-se em Assembleia Geral 
Extraordinaria, as 10:00 (dez boras) os associados da Associate Benemerita de Caridade - Lar dos 
Velhinhos, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com presengas devidamente registradas em lista de presenga, 
nos termos do Estatuto em vigor e dos Editais n°s 01/2025 e 03/2025, para deliberarem quanto a 
ELEIQAO E POSSE DA DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir 
esta Assembleia Geral. Assumindo a presidencia, convidou o Sr. Flavio Jorge Santo Oliveira Nogueira 
para secretariat os trabalhos. O presidente deu infeio a reuniao com a leitura da Ordem do dia que 
consistia em: Apresentagao e breve resumo das realizagoes do Lar dos Velhinhos durante o ultimo bienio; 
Eleigao e Posse da Diretoria; Aprovagao de entidades do Conselho Fiscal; Aprovagao de Membros do 
Conselho Fiscal. O presidente inicialmente agradeceu a presenga de todos. Em seguida, apos constar o 
quorum estabelecido no Estaruto Social vigente, o Senhor Presidente declarou regularmente instalada a 
Assembleia Geral e dando atendimento a ordem do dia, esclareceu sobre as fungoes dos membros da 
Associagao. Em seguida, informou aos presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Estatuto Social 
e do Regimento Intemo foi apresentada, inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o bienio 
2025/2027, sendo: Presidente - CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 
264.274.558.93, residente e domiciliado a Rua Jose Reginaldo Batista, 201 Bairro Brasilia, Guanambi - 
BA, Diretor Executivo - CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591, CPF 071.096.186-33, 
residente e domiciliado a Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morals, Guanambi-BA, Diretor 
Executivo Adjunto-DORWAL FAGUNDES COTRIM JUNIOR, RG 213.146, CPF 047.906.225- 
09, residente e domiciliado a Travessa Deolinda Martins, 319, Santo Antonio, Guanambi - BA, Diretor 
Administradvo - LUCAS MIRA DE SOUZA, RG 1263459889, CPF 017.128.586-70, residente e 
domiciliado a Rua. Joaquim Dias Guimaraes, 445, Guanambi-BA, Diretor Administradvo Adjunto — 
LUIZ SOARES VILAS BOAS JUNIOR, RG 14690562-64, CPF 058.516.275-14, residente e 
domiciliado a Av. Mato Grosso do Sul, 191 - bairro Brasilia, Guanambi -BA, Diretor Financeiro ~ 
FABRICIO DA SILVA LIMA, RG 09427943-16, CPF 831.650.705-63, residente e domiciliado a Rua 
Satiro Dias, 201, apt. 101, Centro, Guanambi-BA, Diretor Financeiro Adjunto - ANGELO 
MANOEL GOMES, RG 2.022.890, CPF 351.780.945-49, residente e domiciliado a Rua Jose Bonifacio, 
138 - Vila Nova - Guanambi-BA, Diretor Juridico - FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA 
NOGUEIRA, RG 14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, residente e domiciliado a Rua Antonio 
Fernandes Primo, 441 - Ipanema, Guanambi-BA, Diretor Juridico Adjunto - FRANCISCO 
RICARDO ALVES DE MOURA, RG MG-23.649.191, CPF 020.498.945-03, residente e domiciliado

Rua Bemardo Guimaraes, 655, Paraiso, Guanambi-BA Em seguida a chapa foi subrnetida a votagao 
e aprovada por unanimidade. Apos, o presidente da Assembleia empossou a nova diretoria recem- 
eleita para cumpriremo mandate de 02 anos (2025/2027) conforme previsto no Estatuto Social, devendo 
o presente mandato ser considerado vigente at£ a data do Registro da Ata de Eleigao de Posse da prdxima 
Diretoria Eleita, nos termos do §3° do Art. 26 do Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, 
discutidas, submetidas a votagao e aprovadas as entidades que irao indicar membros para compor o 
Conselho Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o RotaryClub de Guanambi, Camara de Dirigentes Lojistas, 
a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi, a

CNPJ: 14.7B8.244/0001-95
Entidade com Certifica^o CEBAS e CertificacSo de Utilidade Publica Estadual e
9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA (o) @lardosvelhinhos.g£i-~ 
ralardosvelhinhos.obi@omail.com (0 77 3451-2803 ItQ

FI______-------------- 7

mailto:ralardosvelhinhos.obi@omail.com


Guanambi, BA, 20 de setembro de 2025.
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CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certifica?3o CEBAS e Certifica^ao de Utilidade Publics Eatadual e Municipal 
9 Pra$a JosafS Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi ~ BA 
at lardosvelhinhos.abi@amail.com

FRANCISCO Rip 
MOURA

CPF 020.498.945-03
Diretor Juridico Adjunto

5-09
Diretor Executivo Adjunto

tec
DORIVAL FAGUNVSS COTRIM 

JUNIO1 
CPF 047.906.:

(ADE GUANAMBI-BA

r/
&■ /

<O AUGUSTO DE CASTRO 
CPF 264.274.558.93 

Presidente

‘A0‘

^>31
%

W'

ABRICIO DA SILVA LIMA
CPF 831.650.705-63 
Diretor Financeiro

|||r.
-C'

LA DESOUSA
CPF 071.0^6^6-33
Diretor Executivo

LUIZ SOARES vilAs boas JUNIOR ^/ .
CPF 058.516.275-14

Diretor Administrativo Adjunto

DalCt Rodrigues R. Fernandes - Oficial 
MarlSve Mebna Meaeiros - Sub Oficial

CARfcOScK

^^SANTO OUVHRA’
Nogueira
PF 028.611.235-32
Diretor Juridico

:ardo AtVeSi^

@ ©lardosvelhinhos.gbi LOJAMACttiU
K>773M1.M03 CONfROLADoHl^6S“

Inr^L-

3 •xJ-V •
LUCAS MIRA DE SC^ 

CPF 017.128.586-70 '''
Diretor Administrativo

ANGELO MASnOEL GOMES,W.
CPF351.™.945-49

Diretor Finandeiro Adjunto

Guanambi e a Fratemidade Feminina Cruzeiro do Sul - FRAFEM. Em seguida foram apresenfeSs, 
submetidos a votagao e aprovados como membros do Conselho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary 
o scnhor DEILSON DA SILVA ROCHA e o senhor MESSIAS DE SOUZA BRITO e pela FRAFEM, 
a senhora SILVIA QBELLE SILVA CARDOSO. Apos o presidente informou que foram convidados 
a indicar membros e nao o fizeram ate a data da eleigao, as Instituigoes Paroquia Santo Antonio, Camara 
de Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subsegao de Guanambi. Por firn, o presidente 
franqueou a palavra aos associados e aos convidados. Varies presentes discursaram e enalteceram os 
feitos da gestao anterior e fizeram votes de prosperidade a gestao recem-empossada. Nada mais havendo 
a ser tratado, o Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral, tendo 
eu, Flavio Jorge Sanio Oliveira Nogueira, secretSrio desta Assembleia, lavrado a presente ata, que vai por assinada 
por mim e pela diretoria eleita e empossada.

CARTORiO DE REGISTRO DE TiT E DOC EDAS 
PESSOAS JURlOICAS CQMARC. 
Protocolado sob N° » 
Rftgisuedo no hvro_ 
Sob n“ Ce ordeni^. 
QuanBrnbl/BA-UJCl
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REPOBUCA FEDERAWA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

f

MOTIVO DE SlTUAQAO CADASTRAL

Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Pagina: 1/1Emitido no dia 14/08/2025 as 09:07:34 (data e bora de Brasilia).
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CdDIGO E DESCRIQAO DASATIVIDADES ECONdMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CdDIGO E DESCRIQAO DA NATUREZA JURlDICA 
399*9 - Associa^ao Privada

cOdigo E DESCRIQAO daatividade ECONOMICA principal 
87.11-5*02 - InstituiQdes de longa permanencia para Idosos

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

nomeempresarialASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

NUMERO DE INSCRIQAO 
14.788.244/0001-95
MATRIZ

CEP 
46.430-000

LOGRADOURO 
PC JOSAFA MOURA

ENDEREQO ELETRONICO
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM

SITUAQAO cadastral 
ATIVA

bairro/distrito
BOM JESUS

N0MERO 
98

MUNIClPIO 
GUANAMBI

TELEFONE
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

datadeabertura
01/02/1980

PORTE 
DEMAIS

UF
BA

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
LAR DOS VELHINHOS

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

COMPLEMENT©

DATA DA SITUAQAO ESPECIAL ««*«*•**

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) *****

SITUAQAO ESPECIAL ********

CONTROLADORIA

mailto:LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM
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Unk3 Tecnologia Ltda EmissSo: 10/07/2025 09:38:40 - CARLOS MULLER DE SOUZA AZEVEDO

FL. 

CNAE PRINCIPAL:

CNAE's

CNPJ/CPF
14.788.244/0001-95

ALVARA PROVISORIO DE 
FUNCIONAMENTO

Exercicio:
2025

Validade 

31/12/2025

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI
Secretaria Municipal da Fazenda

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430- 
CNPJ:13982640000196

E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300. 
Autentlcldade do documento sujelta a verlflca;<io. 

Acesse: http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlcos.html para verifica^aoo.

CONTROLADORIA

Segunda Via

Numero : 2211/2025
AIXMTIAGWMJ

nscrigao Municipal CNPJI CPF Natureza Juridica
27011902 14.788.244/0001-95 Outras Formas de AssociaQao

Mome / Razao Social
'XSSOCIACAO BENEMERITA DE

-antasia Naciona': Nao
-AR DOS VELHINHOS . 'Xj-1 i V7LID0 PARA FINS SANITARIOS"
Endere$o 1
PCA JOSAFA MOURA{98yB1OM JESUS^AS|.OCIA'CAO z-7

| Vencimento LicenQa Sanitaria: Vencimento Licen^a Ambiental:

. . h la y w , '

Esta autonza9^o f)rovis6ria%quivale a aceita^ao, declara^ao etidncia de empresSrios^pessoas juridicas de que 
para o exeicicio^da ativida^e econdmica, de^yem ser respeitados e cumpridcFs os procedirnentos de seguran$a 
sanitdria^mbientaj, de mediqoes, de prevengSo contradricendio, de uso e ocupagSo.do^solo'e demais normas 
ftRtini .K/1t inifMfMndHl irsntA o nrQ7A do t/iruSoAHo oaK C^^lC^lsrnSnto)

Rdgina 1 de 1

I \ y / /
9430800 ^Ativida'des'de’assocnacqes de defesa/ie direitos;sociais

9493600 - AtividadQg de^organizaqoes'associativasJjgadas a culturajs.^arte ri
9499500 - Atividades associativas'qaq^pe^icadas anteriormenteYT \j

Vencimento Licenga Bombeira^>

.________ AmC
MH U i/ / i.r

I_ola auwH^a^v.jJiuviaufiOjL --------------------V7”’ r-------,-------------------- ..r.— — mv
para o exe^cicio^da ativida^e econdmica, devem ser respeitados e cumpridgs os procedirnentos de seguranga 

es, de preveng§o contraJricenaio, de uso e at. r v « 
estipulad^s^lo-Municipiogdurante o prazo dKvTgencia do Alvard, sob penfflde icelp manto)

mailto:tributos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://www.guanambl.ba.gov.br
http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlcos.html


alvarA
sanitArio

I

Mvard N° 112/2025 Cdd.Verif.: Validade 16/01/2026

Nome Fantasia: CNPJ/CPF:;....
LAR DOS VELHINHOS A1 14788244000195

A

l

CNPJ/CPF:
07109618633

CORENBA382440

□bserva$ao:

Link3 T&cnotogla Ltda 1 de 1

ri._.

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3 
4

Balrro:
BOM JESUS *

* r

' v Cidade: 
Guanambi

CONTROLADORIA

 _______

■tgv,Alt .

:<

Razao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE’

W £

2A.
■ •7

/

Nota:
O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZACAO PELA VIGILANCIA SANITARIA SERAreVALIDADO 

*NUALMENTE.
• O PEOIDO DE REVALIDACAO ANUAL DE LICENQA DEVERA SER INSTRUlDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM 
WTECEDGNCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMING DE SUA VIG^NCIA.
• O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISlVEL AO PtlBLICO,

____________

DIRETOR rCOORDENADOR 
LUCIANA APARECIDA FARIAS NEVES

Endere^o: ■
PRACA JOSAFA MOURA£98ASSOCIACAO 
__________________ ft »wr~
Responsive! Legal: .^4;
CARLOS CAROBA DE SOUSA?

O Diretor (a) de SERVIQO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legislate 
1 r'j!i k

Sanitaria vigente e conforme Processo No 112/2025, concede licen^a de funcionamento a:
1P> v

V
y.»*«* <•* 

- \

’esponsavel Tdcnico: "eg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA '4*^

Qi IB



21/11/2025 09:34:29 - Portal Contribuinte
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Jnk3 Tecnologia Ltda

FL 

Secretaria Municipal da Fazenda e inscribes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria 
Geral do Municipio.

CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL:
NOME / RAZAO SOCIAL:
ENDEREQO:
MUNICIPIO/UF:

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA 
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

14788244000195 7
27011902
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE z
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS
Guanambi / BA

ESTADO DA BAHIA
| MUNICIPIO DE GUANAMBI
| Secretaria Municipal da Fazenda
y PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000 

CNPJ: 13982640000196

DATA EMISSAO: 21/11/2025
VALIDO ATE: 21/12/2025
C6DIGO DE VERIFICAQAO:

rnNTRni annpia 

-4^

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado 
que nao constam^pendencias em seu nome, relativas aos tributes administrados pela(o)

SituaQdo fSS: NAO ENCONTRADO consults em: 21/11/2025 09:34:29
E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300.

Autenticldade do documento sujeita a vertficagao. 
Acesse: http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlcos.html para vertflcagao.

mailto:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br
http://www.guanambl.ba.gov.br
http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlcos.html
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissao: 20/10/2025 15:23
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

Certidao N°: 20255298438

I- razAo social

ASSOC.BENEMERITA DE C ARID ADE

inscriqAo estadual CNPJ

14.788.244/0001-95 "

Fl . 

P^gina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt

Fica certificado que n3o constam, at6 a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima 
identificada, relativas aos tributes administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto £ inexistgneia de dSbitos, inclusive os inscritos na Divida 
Ativa, de competdncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Ptiblica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer debitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 20/10/2025, conforms Portaria n° 918/99, sendo v^lida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo 
Tributerio do Estado da Bahia)

Vdlida com a apresentagSo conjunta do cartao original de inscrigSo no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do MinistSrio da Fazenda.

CONTROLADORIA

M

http://www.sefaz.ba.gov.br


FL.

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS' 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 y

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administraQao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas alineas ’a’ a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer divldas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Dfvida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA 
ATIVA DA UNIAO

k MINISTERIO DA FAZENDA
*■ Secretaria da Receita Federal do Brasil
. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CONTROLADORIA

—L'A------
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CONTROL^DORIA
DGvidas e sugestoes: cndt.@tst .jus. br FL.

PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA DO TRABALHO

o n
Nacional

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessarios a identificaqao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiqa do Trabalho quanto as obrigaqoes 
estabelecidas em sentenqa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente ; 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execuqao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Conciliaqao Previa ou demais titulos que, por 
disposiqao legal, contiver forqa executiva. ,

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E 
FILIAIS)
CNPJ: 14.788.244/0001-95 ■■
Certidao n°: 42477732/2025
Expediqao: 24/07/2025, 'as 16:01:53
Validade: 20/01/2026 180 (cento e oitenta)
de sua expediqao.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 

nao CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas .
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidaqao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabi1idade 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relaqao 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitaqao desta certidao condiciona-se a verificaqao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.

http://www.tst.jus.br
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APRESENTAQAO / PREViSAO LEGAL

CNPJ:

OBJETIVO

RESPONSABILIDADES

Unidade: LAR DOSVELHINHOS

UF:‘ BA

CNPJ: 14.788J44/0001-95

CNAE: 87115 Grau de Risco: 1 Empregador

RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Rafael Mauricio dos Santos

Supervlsores e LlderesEspecialidade: Tecndlogo em Seg urania do Trabatho

Documento; CREA 87682/BA
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PGR

CONTROLE DE ALTERAqAO:

Ultima revlsfio: 27/02/2023

I 
Remo de 
attvidade:

Ativtdades do uslsUncia a Woscs. doflciorrtos fisicos, imunodoprimidos o 
convatoscantM prestadas em rostdAnclas colotivas o particutaros

Esta empress promoverd uma anSlise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que 
necessdrio). mesmo porque a NR-01 nfio cita a valtdade deste PGR. para reavaliaQSo de seu 
desenvotvimento e a realizagSo dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

Esta empress, cumpridora de requisitos legais, vem atrav6s deste Documento Base, implantar 
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos. conforme preconiza a Lei n° 6514 de 22 
de dezembro de 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz a redagfio da 
Norma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliagSo deste PGR 6 de responsablltdade da 
Empress, que se compromete dar continuidade ao programa supracitado, implementando e 
assegurando o cumprimento das medidas de controle que se fizerem necessdrias, de acordo 
com o cronograma de agoes estabelecido. bem como seu monitoramento contfnuo.

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa ‘estabelecer as disposigftes gerais, o 
campo de aplicagSo, os termos e as definigdes comuns &$ Normas Regulamentadoras • NR 
relatNas & seguranga e saOde no trabalho*. Este Documento Base tern o objeth/o estabelecer 
as ‘diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de 
prevengSo em Seguranga e Saude no Trabalho - SSF.

• Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de 
trabalho estao sendo observados;

• Assegurar que os equipamentos e mdquinas estao em perfeito estado de 
funcionamento;

• Garantir a ordem e limpeza de seu setor/drea de trabalho:
• Comunicar informagdes sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle 

adotados;
• Consultar os trabalhadores sobre questtes de seguranga e saude e orientS-los quando 

necessarlo;
• Manter a area de Seguranga Industrial informada das questbes de seguranga e saude 

do seu setor/drea;
• Colaborar com a CIPA na InvestigagSo de acidentes ou doengas e na adogao de 

medidas preventives.

• Assumir responsabilidade no que se refere 6s medidas tdcnicas e operacionais, que 
devem ser implanladas para atender as exigencies registradas no presente documento 
(PGR) constantes na NR-01;

• Esclarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendagdes 
citadas neste documento implicam parecer essencialmente tocnicos e cientlficos das 
condigfies de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, constatados durante a 
avaliagSo de cada cargo/local de trabalho na ocasido em que exerciam suas atrvidades 
labors is.

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da 
Politica de GestSo desta empress buscando a melhoria contlnua do ambiente de trabalho e a 
preservagdo da saude dos seus colaboradores e contratados. Esto estruturado conforme 
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redagdo atualizada pela Portaria 
6.730 de 12 de Margo de 2020.
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Area da Seguranga do Trabalho GERENCIAMENTO DE RISCOS.

A estrategia tem como finalidade alcariQar os seguintes objetivos:

Empregados

ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO AVALIAQAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Antecipagao

CIPA - Comissao Interna de Prevengao de Acidentes

estratEgia e metodologia de aqao

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

3 4

0 CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS 
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AQAO tambdm conhecida como PLANILHA DE

• Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;
• Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;
• Manter irma cdpia atualizada do Relatdrio Anual de Atividades no 1 ivro Ata;
• Estar ciente das informagoes contidas no PGR para desenvotver o Mapa de Risco da 

Empresa e demais atividades prevencionistas que a legislagao (NR - 5) determina.

A antecipagao visa identificar riscos potenciais. As informagoes que deverao ser consideradas 
para a elaboragao ou revisao do PGR sao originadas de:

Como suporte fecnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagdes 
provenientes do exercicio dos trabalhos que estao sendo realizadas nas instalagoes / £reas / 
setores desta empresa, informagoes prestadas pelos profissionais da empresa e representante 
da Comissao Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA.

• Projetos de novas instalagoes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas 
de Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estrategias de seguranga e de 
saude, quais os riscos ambientais que estao previstos no projeto, prevendo, se possivel, 
medidas de redugao e controls ja na fase do projeto, bem como os recursos necessaries 
para monitoramento das exposigoes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisSo 
do PGR quando da conclusao do projeto.

• Modificagoes de projetos: A area de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos 
riscos ambientais se estao previstos, ou se ocorreram a eliminagao dos mesmos. Estas 
afteragbes deverao ser incorporadas na revisao do PGR quando da conclusao da 
modificagao.

• Manipulagao de novos produtos qulmicos: Todo produto novo para ser armazenado 
deverd ter como base as informagoes sobre a toxicologia e suas especificagbes de 
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se apbs a anhlise critica das areas 
envolvidas forem favoraveis para a manipulagao e armazenamento do referido produto, 
devera ser feita avaliagao ambiental.

» Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao process© de trabalho executado 
e a condigao de exposigao dos funciondrios;

• Avaliagao quantitativa - Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a 
possibilidade de o trabalhador estar submetido £ exposigao ao agente de risco, cujo 
limite de tolerancia possa estar superior ao previsto na legislagao;

• Interpretagao dos resultados • avaliagao e julgamento profissional com proposigao de 
medidas de controle;

» A metodologia aplicada sera a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras 
- NR do Ministerio do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 
1977, onde se encontram estabelecidos os parbmetros minimos e diretrizes gerais, as 
quais foram aplicadas neste PGR.

• Com base na NR-09.6.1.1, na ausbneia de limites de tolerbncia previstos na NR-15 e 
seus anexos ou quando necessdrio, serao utilizados “Critdrios Tdcnicos" adotados pela 
American Conference of Govemamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os 
limites de toler&ncia (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa 
Associagao.
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I• Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantagao do PGR;
• Realizar anualmente junto com a administragao da Empresa e a CIPA com seus 

membros a reavaliagao do PGR;
• Manter registros de toda documentagbo relativa ao programa;
• Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungbes 

que desempenham ou venham a desempenhar relatives ao escopo do PGR presentes 
no inventario de riscos;

• Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacional no que se 
refere a manutengao, calibragao e guards;

• Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugbo das atividades 
deste programs, seja por recursos prbprios ou de terceiros;

• Divulgar os dados e resultados relatrvos ao programa.

• Colaborar e participar na implantagao do PGR, como agentes de melhoria, com 
permanente vigilbncia as Condigbes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabalho;

• Seguir as orientagbes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;
• Cumprir as Normas de Seguranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e 

mental;
• Comunicar o responsavel imediato, todas as ocorrencias de condigbes inseguras 

encontradas, que possam implicar riscos b saude;
• Cooperar com a CIPA na prevengao de acidentes;
• Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegbo Individual - EPI, onde sinalizado e 

quando julgar necessbrio;
• Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliagbes;
• Participar do processo de identificagbo de situagbes de risco e proposigao de medidas 

de controle atravbs do dialog© continue com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e 
membros da CIPA;

• Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagbo de agbes, atraves 
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

• Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, atravbs das integragbes e 
durante os treinamentos recebidos, bem como atravhs de orientagbes de seus Lideres e 
atualizagbes peribdicas do PGR

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPACAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

!

I

u
O 0 presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 

AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.



Avalia^ao dos Riscos Ambientais
Criterios para amostragem do Agents Fisico (VlbragSo)

AVALIAQAO QUANTfTATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS

Objetlvos e CritSrios
Medidas de Controls

A avaliafao deverd considerar as seguintes atividades:

Niveis ds Agaor

Criferios para amostragem dos Agentes Quimtcos

Criterios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)

5 6

Os mdtodos para coleta de amostras e determinagao analitica dos agentes quimicos, sempre 
que possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O numero de 
amostragens deve ser representative e que permita um tratamento estatistico dos vatores.

O objetivo das determinafdes quantitativas 6 o de dimensionar a exposigao dos trabalhadores e 
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagdes devem ser planejadas 
conforms cronograma e criterios estabelecidos do PGR, segundo os criterios:

A antecipagao, o reconhecimento e a avaliagao dos Riscos Ambientais estao registrados 
Inventerio de Riscos presentes nesse PGR.

A avaliagao dos riscos ambientais 6 realizada ap6s a Antecipagao e Reconhecimento do 
agente, da fonte geradora, do Grupo HomogSneo ou Similar de Exposigao, da fungao e 
atrvidade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas. 
Somente o resultado das avaliagoes devem ser inseridos no Inventdrio de Riscos deste PGR 
conforms NR-09.4.3.

O reconhecimento dos riscos ambientais 6 realizado atrav6s de inspegoes / auditorias nas 
diversas dreas / locals da Empresa; ocasiao em que sao consolidadas as constatagdes 
tPcnicas, levando em consideragao as percepgoes que os trabalhadores tern do processo 
produtivo e riscos ambientais; informagoes / registros realizados pela Comissao Interna de 
Prevengao de Acidentes - CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte tdcnico 
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagao das 
possiveis interferdneias na saude / integridade fisica do trabalhador em razao da relagao entre 
exposigao e riscos ambientais oriundos da drea / setor como um todo, somado aos riscos 
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabalho.

• Definir e planejar a estratpgia de quantificagao dos riscos, com base nos dados e 
informagoes coletadas anteriormente relativas 3s atividades e frequdneias, se existirem.

• A quantificagao da concentragao ou intensidade deve ser feita com equipamentos e 
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando tecnicas e 
metodologias validadas e reconhecidas.

• Para a determinagao das avaliagoes quantitativas das exposigoes dos GHEs, deverao 
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigao ao risco Alto e Muito 
Alto. A nao existgneia destes graus implies na determinagao de graus considerados 
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatlsticos e subsidiar 
a necessidade de avaliagoes futuras.

• Serao priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais 
agressivos, e que possuem Limits de Exposigao Ocupacional para curia duragao 
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estao presentes em alias concentragoes 
sem que haja controles eficazes de exposigao.

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagao, a minimizagao ou o controle 
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagSes:

Quando os valores de exposigao apresentar resultados acima dos Niveis de Agao, as medidas 
de controle devem ser sistematicas de forma a reduzir as exposigoes.

Deverao ser obtidas informagoes tecnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as 
m£quinas e aos equipamentos, 3s operagoes e demais parfimetros (ambientais, de processes 
de trabalho etc.) envolvidos nas condigSes de trabalho avaliadas. Tais informagoes serSo 
coletadas atrav&s de observagdes de campo, necess3rias para a identificagao dos grupos de 
exposigao similar e para a caracterizagao da exposigao dos trabalhadores com base no critdrio 
utilizado.

Os sistemas de medigao devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de 
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serao 
posicionados nos pontos de medigao.

O colaborador portador do dosimetro de ruido dever3 ser conscientizado quanto ao n3o desvio 
de sua rotina de trabalho para que nao haja alteragdes no resultado real da exposigdo. Os 
valores encontrados deverao estar em conformidade com os limites de tolerSncia estabelecidos 
e o tempo de exposigao dos trabalhadores.

A dose e o nivel de pressao sonora deverao ser obtidos atravds de utilizagao de dosimetro de 
ruido e medidor de pressao sonora, adotando-se:

• Identificagao, na fase de antecipagao, de um risco potential a saude;
• Constatagao, na fase de reconhecimento de risco evidente 3 saude;
• Quando os resultados das avaliagoes quantitativas da exposigao dos trabalhadores 

excederem os valores dos limites previstos na norma de referencia;
• Quando, atrav^s do controle m6dico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos 

observados na saude e a situagao de trabalho. Neste caso, as medidas de controle 
devem ser discutidas pelas 3reas de engenharia, seguranga e servigo medico e 
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao 
depender de instrugao, disciplina ou vontade do colaborador.

• Os limites de tolerSncia definidos no Quadro Anexo I da NR-15 do MTE;
• As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO
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• Agentes quimicos: metade dos limites de exposigao ocupacional (NR-15, ACGIH, 
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

• Vibragao: O nivel de agao para a avaliagao da exposigao ocupacional diaria 3 vibragao 
em maos e bragos corresponds a um valor de aceleragao resultante de exposigao 
normalizada (aren) de 2,5 mis2. O limite de exposig§o ocupacional diaria 3 vibragao em 
maos e bragos corresponds a um valor de aceleragao resultante de exposigao 
nonnalizada (aren) de 5 m/s2.

• Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabetecido na NR-15, Anexo 1, item 
6.
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PriorizacSo das Medldas de Controle Divulga0o

A drvufgaQSo dos dados pode ser feita de dlversas maneiras, entretanto, as mats comuns sSo:

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:

MATRIZ DE AVALIAQAO DE RISCO

Trelnamentos sobre as Medidas de Controle

Smrs

•S*rt»
REGISTRO, MANUTENQAO e DIVULGAQAO DOS DADOS DE PGR

RevisSes do desenvolvlmento do PGR

[ (
IM

inventArio de riscos e planos de aqAo
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O registro de dados deve estar sempre disponh/el para os trabalhadores interessados ou seus 
representantes e para as autoridades competentes.

Todos os colaboradores devem receber trelnamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e 
aodes preventivas quanto a riscos potentials que possam ser evidenciados. Os treinamentos 
devem ser devidamente registrados.

Caso medidas de controle coletivo n3o possam ser implementadas de imediato por motrvos 
tecnicos ou financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e 
medidas de contingenclamento devem serestudadas. Neste caso o uso de Equipamento de 
ProtegSo Individual pode ser adotado desde que a seleno do EPI seja tecnicamente adequada 
ao risco a que o cotaborador estd exposta e a atividade exercida.

Sempre que possivel, as medidas de controle de carter coletivo devem ser priorizadas 
obedecendo a seguinte hierarquia:

• SubstituigSo do agente agressivo;
• Mudanqa ou alteraQgo do processo ou operaqSo;
• Entiausuramento da fonte;
• SegregaqSo do processo ou operagSo;
• ModificaQSo de projetos;
• Lirnttaffio do tempo de exposipSo;
• Utiliza^o de equipamento de protegSo individual.

• Medidas que etiminam ou reduzam a utiiizaofio ou a forma^So de agentes prejudicials d 
saude;

• Medidas que previnam a liberafSo ou disseminaQSo desses agentes no ambiente de 
trabalho;

• Medidas que reduzam os niveis ou a concentraoSo desses agentes no ambiente de 
trabalho. -

Os dados registrados estarSo disponlveis aos empregados e interessados atravds de 
disponibiiizagSo de cdpia, a qua! deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser 
rubricada pelos empregados e interessados, que tomaram conhecimento.

E definido pela NR n°.1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, 
determinado pela combinapSo da severidade das possiveis lesdes ou agravos d saude com a 
probabilidade ou chance de sua ocorrdncia. Para este documento a matriz utilizada 6 a seguinte.

• Treinamentos especificos;
• Reunifies setoriais;
• Reunifies de CIPA;
• Boletins e jomais internes;
• Programa de integragfio de novos empregados:
• Palestras avulsas.
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O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma alteragdo nas instalagfies da 
q Unidade ou dentro da pertodicidade maxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Setor de

* — Seguranqa do Trabalho reatizar intiusfies I atualizagfies, se entender pertlnente.

> Registro
o 
r~ O histfirico das atualizagfies do PGR deve ser mantido por um periodo mlnimo de 20 (vinte) 

anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacSo especifica - NR-1.5.7.3.3.1.
O
O O Documento Base deve ser apresentado fi CIPA - Comissfio Interna de Prevenpfio de 

Acidentes durante uma de suas reunifies, devendo sua efipia ser anexada ao livro de atas 
desta comissao.
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Nfvel de Risco: BaixolUnidade LAR DOS VELHINHOS

Probabiiidade: tnterntitente

Severfdade: Leve

MedlQdo/Avaliaofio: Critfirio quantitativoGHE: Administrative

Qtd. Fundon^rios: 5 24,3500 grau Celsius (°C) 32,5000 grau Celsius (°C)

Ativldades administrativas.
NHO 08

Old. FunctonSrios Data mediqao/aval. 18/05/2022

Meio propagaq&o: ConduQfio, convecqdo e radiaqfio

Agente nodvo: Frequente execugdo de movlmentos repetitlvos

Gera)
Trpo/Grupo: ErgonOmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabiiidade: Habitual
Gora)

Severidade: Leve

Medlpa o/AvaliaQflo: Critdrio qualitative

Data medigfio/aval. 18/05/2022

EspecIficagSo dos rlscos e ativldades do GHE

Agente nodvo: Postura sentada per longos periodos
Agente nodvo: Ruldo continue ou Intermltente * [eSocial: 02.01.001)

Tipo/Grupo: Ergonbmico
Tipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: Baixo
Nivel de Risco: Baixo

Probabiiidade: Habitual
Probabiiidade: Intenritente

Severidade: Leve
Severidade: Leve

MediqSo/Avallagfio: Crit&rio qualitative
MediqSo/AvaliaQdo: Criterio quantitativo

Data medigSo/aval. 18/05/2022

60,3000 dose diAria de ruldo 85,0000 dose diciria de rutdo
Agente nodvo:

NHO 01
Tipo/Grupo: Ergondmico

Data medigSo/aval. 01/12/2022 Nivel de Risco: Baixo

Meio propagagdo: Onda sonora / Ar Probabiiidade: Habitual

Severidade: Leve
Agente nodvo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

9 10

1_________________________
Descri;3o da fun^fio: G o responsive! por controlar e supenrislonar a execugfio de atividades 
operadonals e estrategicas administrativas deflnidas peia empress, supervlslonando os colaboradores 
responsdveis pelas mesmas e levando informagOes para a gerOnda.

Descrlpdo das 
ativldades:

Limite de 
tolerdnda:

Tecnlca de 
mediqfio:

Intensidade, 
concentrapSo ou 
dose da exposlcOo:

Presenga de reflexos em telas, palndls, vidros, monitores ou qualquer 
superficle, que causem desconforto ou prejudiquem a vlsualizagSo

Limite de 
tolerdnda:

intensidade, 
concentracSo ou 
dose da exposiefio:

Tdcnica de 
medico:
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MedtgSo/AvaliaQfio:

Data medicSo/aval.

|AUXIHAR ADMiNISTRATIVO |3 '

DescripSo da funqSo: Dar apoio 6 administragao de uma empresa em suas tarefas diSrias. Ele pode 
trabathar em organlza$6es dos mais variados portes e segmenlos, geralmente dando suporta a mais de 
urn setor interne, como, por exemplo: compras, pessoal, loglstica, estoque, financeiro, marketing, etc.

Setor/Departamento

Geral

Crit4rio qualitative

18/05/2022

[ASSISTENTE SOCIAL |l

DescriqSo da fungfio: Faz a andilse, a elaboragSo, a coordenagdo e a execugfio de pianos para que as 
pollticas e direitos sodais sejam acesslveis para a poputag5o em geral.

Cargo/FungSo
SUPERVISOR

WOCIUW oe 6 tttMOMgWrb CT UPCQS.fTOGRIubiiOt GraSHOAMtHTO



Ntvel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente|GHE: Atlvldade de apoio a Idosos
Severidade: LeveOtd. Fundondrios: 25

Critdrio quantitative
Apoio aos Idosos.

25,7000 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)

Qtd. Fundondrios
NHO 0616

Data medioSo/aval. 18/05/2022

Meio propagaqfio: CondugSo. convecqSo e radiaqSo

Geral
Agente nodvo:

Tipo/Gnjpo: Bioidgico

Nivel de Risco: Mddio
Gera!

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

MediqS o/Avaliaqdo: Critdrio qualitative

Data medidfio/aval. 18/05/2022Espectfica;ao dos riscos e atividades do GHE
Melo propagag&>: Ar / Dermal

Ruldo continue ou Intermitente * [eSocial: 02.01.001]Agente nodvo:
* Ocuios para proteqSo dos olhos contra impactos de particutas volantes • CA: 34082EPI(s) utilizado(s):

• Luva Ldtex Natural - CA: 41466Tipo/Grupo: Fisico
• Mascara de procedimentosNivel de Risco: Baixo

Probabilidade: intermitente
Plano(s) de a?ao

Severidade: Leve
Referenda: Treinamento de NR6 (EPI).Crit&io quantitative
As medidas existentes sfio suficientes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

65,0000 dose didria de ruldo 85,0000 dose didria de ruldo

Frequente execu^ao de movimentos repetftivosAgente nodvo:
NHO 01

Tipo/Grupo: ErgonOmico
Data medigdo/ava). 01/12/2022

Nivel de Risco: BaixoMeio propagagdo: Onda sonora / Ar
Probabilidade: Habitual

Severidade: LeveCaiorAgente nodvo:
Medigfio/Availagfio: Criterio qualitative

Tipo/Grupo: Fisico Data medigdo/aval. 18/05/2022

11 12

Tdcnica de 
medigfio:

Describe das 
atividades:

T6cnica de 
medigfio:

Agentes bioldgicos infecciosos e Infectocontaglosos (bactdrlas, virus, 
protozodrios, fungos, prions, parasltas e outros)

Limite de 
tolerfinda:

Limite de 
tolerSnda:
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Medigfio/AvaliagSo:
Intensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposipao:

MedigSo/AvaliagSo:
Intensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposigSo:

[TECNICODEENFERMAGEM |8

Descrigfio da fungSo: Desempenham atividades t6cnicas de enfermagem na area de saude ocupadonal, 
em conformidade com as boas prdticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar na 
obsenragSo sistemStica do estado de saude dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas 
proflssionais, lesfies traumaticas, doengas epidemtoldgicas.

Setor/Departamento 
Geral

Cargo/Fungflo________
CUIDADOR DE IDOSOS

DescrigSo da fungSo: Ajudar a pessoa na alimentagfio, ajudar a pessoa nas atividades diArias (banho, 
necessldades fisioidgicas), manter o ambients organizado e timpo, segulr orientagdo de profisslonais da 
saude.

|eNFERMEIRO(A) |1

Descrigfio da fungfio: Profissional multi e interdisdplinar que ajuda a integrar uma equipe de saude, 
possibilitando um melhor atendimento para o idoso. Esse profissional tern come urn dos focos principals 
buscar sempre melhorar a qualidade de vida desses Indivlduos.
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Especificagao dos riscos e atlvldades do GHEMeio propagaQfio: Contato direto

• Luva para protepdo contra agentes mecfinicos- CA: 41463EPl(s) utiUzado(s): Agents nodvo: Ruldo continue ou Intermitente * [eSocial: 02.01.001]

Plano(s) de agao Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: BaixoReferenda: Treinamento de NR6 (EPI).

Probabilidade: IntermitenteAs medidas existentes s3o sufidentes para elimlnar ou reduzir o risco? Sim

Severidade: Leve

MedigOo/AvaiiagSo: Critdrio quantitativoAgente nodvo: Trabalho em amblentes com risco de queimadura por contato

65,0000 dose di&rla de ruido 85.0000 dose diaria de ruidoTipo/Grupo: MecSnicos / Addentes

Nivel de Risco: MMio
NHO01

Probabilidade: Intermitente

Data medif3o/aval. 01/12/2022Severidade: Moderado

Medigfio/AvaliagSo: Melo propagagSo: Onda sonora / ArCriterio qualitative

Data medigdo/aval. 18/05/2022

Agente nodvo: CalorMelo propagagSo: Contato direto

* Luva tfermica • CA: 39334EPI(s) utilizado(s): Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: BaixoPlano(s) de agao

Probabilidade: Intermitente
Referenda:

Severidade: LeveSim
Medigdo/Avaliagfio: CritSrio quantitativo

25.7000 grau Celsius (°C) 31,5000grau Celsius (°C)GHE: Recreagio e apoio
Qtd. Fundonarios: 4

NH006
Atividades de recreagfio, psicoldgica. fisioterapfeutica entre outras atividades.

Data medigSo/avai. 18/05/2022

Meio propagagOo: Condugfio. convecgdo e radiagfioQtd. Fundonarios

2
Agente nodvo: Frequente execugao de movimentos repetitivoso

I Tipo/Grupo: Ergonbmico
Geral

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: LeveGeral
Medigao/AvaliagSo: Critgrio qualitative

Data medigdo/avat. 18/05/2022

15 16

DescrigSo das 
atividades:

Intensidade. 
concentragSo ou 
dose da exposigfio:

Tdcnica de 
medigSo:

Intensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposicSo:

Tdcnlca de 
medrgfio:

Li mite de 
tolerfinda:

Limite de 
tolerdnda:
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I Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes s£o sufidentes para eliminar ou reduzir o risco?

Selor/Departamento

Geral

|fisioterapeuta |1
DescrigSo da fungfio: Atendem e avaliam as condigOes fundonais de padentes utilizando protocolos e 
procedimentos especlficos da fisioterapia e suas espedalidades.

| psicOlogo 11
Descrigdo da fungSo: Realize pesquisa. diagnostic©, acompanhamento psicolOgico. e intervengdo 
psicoterOpica individual ou em grupo, atravOs de diferentes abordagens tedricas.

Cergo/Fungfio

MONITOR DE RECREACAO

OescrigSo da fungSo: O que o Monitor de Reaeagdo faz? Promove atividades recreativas, brincadeiras e 
jogos liidicos, visando o entretenimento, integragSo sodal e desenvolvimento pessoal.

PGR 
__________ RUXMAMAOEGCUMMHEftTOM *fOO5,___ __

«
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Nfvel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente
3

Severidade: Leva

PreparafSo de alimentos. Medina o/Avalia^fio: CritSrio quanlitativo

69,5000 dose di&ria de ruldo 85,0000 dose diaria de ruldo

AUXJLIAR DE COZINHA
NHO01

Data medifSo/avaJ. 01/12/2022

Melo propaga^do: Onda sonora / Ar
Geral

Agente nodvo: Frequente execugSo de movimentos repetitlvos

Tipc/Grupo: ErgonOmico
Geral

Nfvel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medipfio/Avalia^do: CritSrio qualitativeEspecificagao dos riscos e atividades do GHE
Data medipSo/aval. 18/05/2022

Agente nocivo: Calor
Agente nodvo: Postura de pd por longos perfodosTipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: M6dio Tipo/Grupo: ErgonOmico

Probabilidade: Intermitente Nivel de Risco: Baixo

Severidade: Moderado Probabilidade: Intermitente

CritSrio quantitative Severidade: Leve

MedipSo/Avallapfio: Critdrio qualitative
29,4500 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)

Data medlpdo/aval. 18^)5/2022

NHOQ6
Agente nocivo: Trabalho com objetos cortantes e/ou perfurocortantes

Data mediqSo/aval. 18/05/2022

Tipo/Grupo: Mecdnicos / AddentesMeio propagacSo: Conduqdo, convecgSo e radiate

Nivel do Risco: Mddio• Aventai Atta Temperature p/CozinhaEPI(s) utilizado(s):

Probabilidade: Intermitente

Severidade: ModeradoAgente nocivo: Ruldo continue ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]

Tipo/Grupo: Fisico

13 14

Tdcnica de 
medigSo:

Tdcnica de 
medigfio:

Qtd. Fundonirios
~1

DescriQSo da fungdo: PreparagSo de alimentos. limpeza e conservacSo das dependOndas do 
restaurante, tanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no prepare das refeI0es. sobremesas, 
lanches. etc. Manter a ordem e a limpeza da cozinha. procedendo a coieta e a lavagem das bandejas, 
talheres, etc.

Descricfio das 
atividades:

Limite de 
tolerdncia:

Intensidade, 
concentraqfio ou 
dose da exposicSo:

Umite de 
tolerfinda:
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Medina o/Avaliapao:

Intensidade, 
concentrate ou 
dose da exposlto:

Medito/Avaliato:

Data medito/aval.

Cozinha]
Qtd. Fundondrios:

Setor/Departamento Cargo/Funto

Geral

| NUTRICtONISTAJ^— 11

Descrito da funto: Profissional de saude capadtado para atuar na preven?fio. promote e 
recuperate da saude hutnana, planejando, executando e avaliando aqtes baseadas nos 
conbedmentos da dSnda da nutrito o alimentato-

|COZINHEIRO(A)^^^^^|l

Descrito da funto: Prepara pratos, atentando para as espedficaptes da comanda ou card&pio. 
Manipida e tempera alimentos e veriftca o estado de conservato dos ingredientes utilizados, para 
alender as exigfindas dos pedidos e assegurar o padrSo de qualidade.

Crit6rio qualitative

18/05/2022
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I

Criterio quantitettvoMediqScVAvaliaqfio:

GHE: Services Gerais
27.7700 grau Celsius ("C) 31,5000grau Celsius (°C)

Old. Fundondrios: 9

NHO 06AtMdades de organlzaqao, limpeza e higiene do amblente.

Data medigSo/aval. 18/05/2022
Qtd. Fundondrios

Condugfio. convecqSo o radia?3oMeio propagaqSo:

Agente nodvo: Umfdade

Gera) Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: IntemitenteEGeral
Severidade: Leve

Medigdo/AvaliagSo: Criterio qualitative

Especificagao dos riscos e atividades do GHE Data medigao/aval. 18/05/2022

Meio propagaf&o: Dermal
Agente nodvo: Ruido continue ou Intermltente - [eSocial: 02.01.001]

* Luvas para proteqfio contra umidade proveniente de operagfies com uso de SguaEP((s) utilizadofs):
Tlpo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Produtos de limpeza (Domlssanitdrios)Baixo Agente nodvo:

Probabilidade: Intermi ten te
Tlpo/Grupo: Oulmico

Severidade: Leve
Nivel de Risco: M£dio

Criterio quantitativo
Probabilidade: Intermitente

69,5000 dose didria de ruido 85,0000 dose dl&ria de ruido Severidade: Moderado

MedigSo/AvaiiagSo: Criterio qualitative
NHO 01 Data medigdo/aval. 18/05/2022

> Luve Ldtex NaturalEPI(s) utilizado(s):Data medigfio/aval. 01/12/2022
* Mascara de procedimentosMeio propagagSo: Onda sonora / Ar

Plano(s) de agSo
Agente nodvo: Calor

Referenda: Trelnamento de NR6 (EPI).
Tlpo/Grupo: Fisico As medidas existentes sfio sufidentes para eliminar ou reduzir o risco? Sim
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Agente nodvo: Frequente execugSo de movimentos repetltlvos
Severidade: Leve

Tipo/Grupo: ErgonOmico

17 18

Tecnica de 
medigfio:

7_________________
DescrigSo da fungSo: Executar trabalhos de limpeza em geral em ediiidos e outros tocais, para 
manutengSo das condigOes de higiene e conservagfio do amblente. cdetando o lixo.

DescrigSodas 
atividades:

Limite de 
tolerdnda:

Intensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposlc9o:

Limite de 
toterSnda:

T&cnica de 
medlgSo:
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MedigSo/AvaliagSo:
Intensidade. 
concentragfio ou 
dose da exposipfio:

Setor/Departamento
Geral

| LAVADEIRA 11

Descrigfio da fungfio: Lavar e secar pegas de vestifirio, roupas de cama e mesa e outras, utiQzando 
processes manuals e/ou mecfinicos, para eliminar sujeiras e daNhes boa aparfinda.

[ZELADOR
Descrigfio da fungfio: Varrer. recolher lixo.

Cargo/Fungfio
AUXILIAR DE LIMPEZA

cotEkampno ot tscos 'fXOgWtMA OE CntfMCMMEHTO os tflscos.
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Nivel de Ri&co: Baixo Tipo/Grupo: Fisico

Probabilidade: Habitual Nivel de Risco: Baixo

Severidade: Leve Probabilidade: Intermitente

MedigS o/Avaliafao: Criterio qualitativo Severidade: Leve

Data medi^ao/aval. 18/05/2022 Medina o/Avaliafao: Crit6rio quantitativo

74,4000 dose di^ria de ruido 85,0000 dose diciria de ruidoAgente nocivo: Frequente a$So de puxar/empurrar cargas ou volumes

Tipo/Grupo: Ergondmico NHO 01

Nivel de Risco: Baixo
Data medigao/aval. 01/12/2022

Probabilidade: Intermitente
Melo propagagao: Onda sonora/Ar

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagao: Critdrio qualitativo
Agente nocivo:

Data medicdo/aval. 18/05/2022

Tipo/Grupo: Fisico

Postura de pd por longos periodosAgente nocivo: Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente
Tipo/Grupo: Ergondmico

Severidade: Leve
Nivel de Risco: Baixo

MedigSo/Avaliagao: Critdrio quantitativo
Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagao: Critdrio qualitativo
NHO 09Data medigao/aval. 18/05/2022

Data medigao/aval. 01/12/2022

Melo prapaga?ao: Contato direto

Qtd. Fundonarios:

Agente nocivo:
Atividades de transporte.

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

MedigSo/Avalia^do: Critdrio quantitativo
Especificagao dos riscos e atividades do GHE

10,1000 dose didria de ruido 21,0000 dose didria de ruido
Agente nocivo: Ruido continue ou Intermitente ■ [eSocial: 02.01.001]

NHO 01
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1

Limite de 
tolerdncia:

Descrigao das 
atividades:

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposicao:

Tdcnica de 
medigao:

Intensidade, 
concentragdo ou 
dose da exposicao:

Tdcnica de 
medigao:

Tdcnica de 
medigao:

0,4000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

Vibragao de corpo inteiro (aceleragao resultante de exposigao 
normalizada - aren) - [eSocial: 02.01.003]

Limite de 
tolerdncia:

Limite de 
tolerdncia:

1,1000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposigdo:

Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de VibragSo Resultante - 
VDVR) - [eSocial: 02.01.004]
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Setor/Departamento Cargo/FungSo Qtd- Fundondrios

Geral t3______________ MOTORlSTA'^aLX^W^' 1 ..............-
Descrigao da fungao: Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas. cargas ou valores. Realizar 
verificagoes e manutengoes bdsicas do veiculo.
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Data medi^So/aval. 01/12/2022 Tipo/Gmpo: Mecfinicos / Addentes
Maio propagate: Contato direto Nfvel da Risco: Baixo

Probabtlidade: Intermitente
Agente nodvo: Calor Severidade: Moderado

MedigS o/Avaliaffio: CritSrio qualitativeTipo/Grupo: Fisico
Data medigfio/aval. 18/05/2022Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Plano(s) de apSo
Severidade: Leve

Referenda:
MedipSo/AvaliapSo: CritSrio quantitative

[ Sim
25.5000 grau Celsius (°C) 32,5000 grau Celsius (eC)

CRONOGRAMA DE ATMDADES DE SEGURANQANHO06

ATIVIDADEData medipSo/aval. 18/05/2022 DATA

Meio propagagfio: Condugfio, convecgSo e radiagSo
24/03/2023

Agente nodvo: Frequente execugSo de movimentos repetitlvos 24/0472023

Tipo/Grupo: ErgonOmico
24/05/2023

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual
27/06/2023

Severidade: Leve
Trelnamento de direqao defensiva.Medigfio/AvaliagSo: CritSrio qualitative 24/07/2023

Data medigdo/aval. 18/05/2022

RecomendagSes
Agente nodvo: Postura sentada por longos periodos

Tipo/Grupo: Ergonbmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

MedicSo/AvaliagSo: Critario qualitative

Data medigdo/ava). 18/05/2022

Agente nodvo: Trabalho com rlsco de acidente de trfinsito

21 22

Intensidade, 
concentrag&o ou 
dose da exoosiefio:
TScnfca da 
medigSo:

Estabelecer e documentar os niveis de exposigSo de todos os empregados. ficando assim 
definido um ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagSo de exposipao, 
permitindo verificar sua tendSncia ao tongo do tempo. Estes registros sao tamb&n de vital 
importdneia para estudos futures de epidemiologia.

Limlte de 
tolerdncia:
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Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas exlstentes sflo suficientes para eliminar ou reduzir o risco?

Treinamento de NR6 (EPI)._________________________

Treinamento de Equipamentos de Protepao Individual de acordo NR6.
Treinamento de NR17 (Ergonomia).________________________
Treinamento de ergonomia de acordo NR17.
Treinamento de NR 32 (Blosseguranga) ___________
Treinamento de btosseguranqa de acordo NR 32._________________
Treinamento de prevenqSo e combate a inefindio.

Assegurar e demonstrar conform idade das exposigSes com padrdes govemamentais ou outros 
mais restritivos. No sentido de alcangar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com 
seus programas de controie das exposigdes, introduzindo melhorias atrav6s das seguintes 
diretrizes:

HipajiA w bt GtwHOAMprioot hpSb.’PROGRAMAM GPUHOAMENTO tit «CB-,

Determinar os agentes de risco potentials d saude a que estao sujeitos os empregados. 
avaliando e diferenciando entre exposigdes aceitdveis e inaceitdveis e imptementando medidas 
de controls quando exposigdes inaceiteveis sSo identfficadas.

Os propdsitos de uma avaliagao de exposigdo a agentes de risco ambientais devem cumprir no 
mlnimo os seguintes objetivos:

I



Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos

Responsdvel: Rafael Mauricio dos Santos

Treinamentos

Monitoramento

Equipamentos de Protegao Individual

CONSIDERAQ&ES FINAIS

23 24

Especialidade:

Oocumento:
Tecnologo em Seguranfa do Trabalho

CREA 87682 / BA

Onde os Procedimentos de Trabalho nao forem suficientes para reduzir completamente a 
exposi?ao a nlveis aceiteveis, esta empresa deve adotar como ultimo recurso a utiliza^ao de 
Equipamentos de Protepao Individual.

Para uma efetiva demonstra?ao e confirma^ao quanto aos Graus de Risco de Exposi?ao dos 
gnjpos de exposiQSo similar aos agentes de risco, esta empresa devera continuar com sua 
estrategia de avalia^ao quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa 
de Monitoramento e Controle Ambiental de Agentes Qulmicos e Ruldo.

Estas recomendagoes referem-se ao controle de exposipao baseado em agbes especificas do 
empregador e empregado, relative d execugao dos trabalhos, nao incluindo o uso de 
Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

• Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:
• Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados 

das Avaliagdes Quantitativas de Exposigao aos Agentes de Risco, aspectos 
toxicologicos dos agentes, efeitos £ saude, primeiros socorros;

• Assegurar e incentivar os functonarios a adotarem as seguintes posturas de trabalho, 
para reduzir as exposigdes:

• Reavaliar anualmente o PGR, conforme exig&ncia legal prevista na NR-1.5, para 
avaliagSo do seu desenvolvimento, ajustes necessdrios e estabelecimento de novas 
metas e prioridades.

• Soiicitar dos fornecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Materias Prrmas 
e outros produtos manipulados dentro das instalagbes, contendo a composigSo, 
propriedades fisico-qulmicas, efeitos d saude, limites de tolerdncia, primeiros socorros, 
etc. e divulgar estas informagoes aos empregados.

Este programa permanecer^ vilido por 2 (dois) anos, devendo passar por revisSo anual, quaisquer 
alteragoes que venham a ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos, exigirSo novas anSlises. 
Colocamo-nos & disposigao para quaisquer esetaredmentos que se fagam necessaria. Direitos autorais 
reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N“ 9.610 de 19 de fevereiro de 1998 sendo 
assim proibida a cbpia ou alteraqao sem o consentimento do autor.

• Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposigao aos agentes 
quimicos reavaliar o Programa de Protegao Respiratorra.

• Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposigao ao ruldo 
reavaliar Programa de Conservagao Auditiva.
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

C6digo de validagao: YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de valida^ao deste documento:

https://assinador.registrodeimoveis.org.br7validate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/vaiidate

&

Ou acesse a consults de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe 
o cbdigo de validagao:

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador 
Registro de Imoveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecnologo em Seguranga do Trabalho (CPF 
040.613.685-83)
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TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA

i

Autos n. 69Z9.39607/2018
Inqu6rito Civil
Objeto: Apurar irregularidades/ilegalidades cometidas pela Dire$ao da Associa?£o
Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos

la Promotoria deJusti$a de Guanambi/BA
Oefese do Idoso e da Pessoa com Deficiencia

dTX MINlSltRIO PUBLICO 
V; DO ESTADO DA BAHIA

COMnOLASORIA

Aos 13 (treze) dias do m§s de agosto de 2019, ds 14h00min. na sala de 

reunifies da Promotoria_Regional de Guanambi, localizado no endere^o constante no 
rodapfi da p£gina, pelo presente instrumehto, na forma dos arts. 129, III da ConstituiQdo 
Federal; 1°, IV e 5°, §6°, todos da Lei 7.347/85 - Lei de A$3o Civil Publica; e, ainda, 
artigos 14 da Resolu$3o n. 23/2007 do Conselho Nacional do Ministfirio Publico - CNMP 
e 6°, III, bem como no art. 33 da Resolugdo n. 006/2009 do Conselho. Superior do 
Ministfirio Publico da Bahia - CSMR/BA, de urn lado, o MINlSltRIO PUBLICO DO 

ESTADO DA BAHIA, por meio da Promotora de Justiga infrafirmado, doravante 
denominado Comoromitente. e de outro lado a ASSOCIACAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS. pessoa juridica de direito privada, registrada no' 

CNPJ n. 14.788.244/0001-95 e com sede na Pra$a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, 

Guanambi/BA, representada por sua Administradora/Presidente. a Sra. OZAIR SANTOS 
SOUZA, brasileira, viuva, portadora do RG n. 2.405.930, SSP/BA e do CPF n. 
151.468.985-53, resident© na Pra$a Jpsafa Moura, n. 98, bairro Bom Jesus, - 
Guanambi/BA; e, o MUNICiPIO DE GUANAMBI. pessoa juridica de direito pOblico • 

interno, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96 e com sede na Praga Henrique 

Pereira Donato, n° 90, Centro, CEP 46.430-000, Guanambi/BA, representado pelo seu 

iQ.AA _
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Prefeito. o Exmo, Sr. JAIRO SILVEIRA MAGALHAeS. brasiteiro, casado, nascido em 
16/1/1965, filho de Jos6 Teixeira Magalh&es e Janice Fernandes Silveira Magalhdes, 
portador do RG n. 0170733 92 SSP/BA e do CPF n. 343.318.755’04, residente na Rua 
Otavio Mangabeira, 488, Casa, Bela Vista, Guanambi/BA. podendo ser encontrado 
tamb6m na sede da Prefeitura Municipal de Guanambi/BA, localizada na Prapa Henrique 
Pereira Donato, 90, Centro, Guanambi - Ba, ora denominados Comnromissarios. 
celebram este.compromisso de ajustamento, conforme as clausulas e condi$des adrante f , 
expostas:

CONTROLADORfA

la Promotoria de Justfya de Guanambi/BA
Defesa do Itfosde'ds Pessoa com Dofiti&Kia

CONSIDERANDO que, nos termos 'dos arttgos 127 e 129, II e W, da 

Constftuigao Federal, incumbe ao Ministorio POblico o zelo peto efetivo respeito des 
Poderes Publicos e dos services de relev&ncia publics aos direitos assegurados na 
Constitui^o e a defesa da ordem juridica, do regime dernooitiep e dos interesses sodais 
e individuals indisooniveis:

CONSIDERANDO que a Lei OrgSnica Nactonal do Ministorio PUblico, n° 
8,625/93, dispoe em seu art 25, VI, que incumbe ao Ministorio Riblico exemer a 
fiscalizacao 3os estabelecimentos que abriguem idosos;

CONSIDERANDO que compete ao Minister^ PiMco inspecionar as 
entidades publicas e particulares de atendimento e os programas de que irate este Lei, 
adotendo de pronto as medidas administrativas ou judicials necessarias a remo^ao de 
irregularidades poryentura verificadas, conforms preceitoa o artigo 74, indso VII, do 
Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 230 da Constitute Federal que reza 
ter a familia, a sociedade e o Estado o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando 
sua participat0 na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-ester e garantindp- 
Ihes o direito a vida; ' ! '

CONSIDERANDO que uma das diretrizes da Polltrca Nacional do Idoso (art. 
4°, VIII da Lei 8.842/1994) 6 a priorizagao do atendimento do idoso em drgaos pOblfcos e 
privados prestedores de servigos, auando desabrigadoe sem famHia. devendo receberdo 
Estado/Entidades uma assistencia asilar condigna;
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Promotoria de Justly de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da Pessoa com Deflciencia

CONTROLADORIA

-M3___ :

CONSIDERANDO que a Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), por sua 

vez, Irilhou de forma exaustiva a iinha estabelecida pela Constitui^So Federal, inclusive 

expressando quanto a primazia da convivSncia familiar e comunitdria, como se 
exempltftca atravfes do artigo 3° e seu parigrafo Onico, inciso V: “art. 3° - £ obrigagSo da 

familia, da comunidade, da sociedade e do poder publico assegurar ao idoso, pom 

absoluta orioridade. a efetivagSo do direito & vida, £ satide, d alimentagSo, d educagQo, d 

cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalbo, £ cidadania, a liberdade, d dignidade,' ao 

respeito e ci conviv&ncia familiar e comunitbria. Par&grafo Meo - A garantia de prioridade 

compreende: V - priorizagSo do atendimento do idoso por sua prbpria familia, em 

.. detrimento do atendimento asilar, exceto dos que nSo a possuam du care^am de 
condigdes demanutengSodaprbpria sobrevivdncian

CONSIDERANDO que a Lei OrgSnica da Assistdncia Social - LOAS (Lei n° 
8.742/1993), em seu artigo 2°, inciso I, preve que a Assistdncia Social tem por objetivos “a 

protegSo d familia, d matemidade, d infdncia, d adolescencia e d velhice”;

. CONSIDERANDO o disposto na Norma Operational BdsicaV Sistema unico 
da Assistdntia Social (NOB - SUAS12005) que tem como urn dos principles da ProtegSo 

Social de Assistentia Social a matricialidade sociofamiliar que determina que “a familia' 
deve ser apoiada e ter condigdes para responder ao seu papel no sustento, na guarda e 

* na educagdo de suas criangas e adolescentes, bem como na protegao de seus idosos e 
portadores de deficiencia",

. . CONSIDERANDO, portanto, qae a Iinha legal norteadora da protegao social 
to

do idoso 6 a. politics de n§o asilamento, priorizando-se a convivSncia do idoso no ambito 
familiar, mantendo-se seus vinculos e partitipagdo junto d comunidade.

' CONSIDERANDO, contudo, que a familia nSo & uma c6lula solta no. 

contexto, dai a propria ConstituigSo Federal tambem estabelecer, em' seu artigo 226, que ' 

"a familia, base da sociedade, tem especial protegdo do Bstado”.

CONSIDERANDO que a politics’de priorizagSo de conviv$ncia do idoso* 
junto d sua familia pressupde tambdm a responsabilidade legal do Estado na sua. 

viabilizapao e oromocao. o que passa, naturalmente, pelo que se pode denominar de rede 

social de orotecao.

i M'NISTSRIO pObuco 
LI “J DO ESTADO DA BAHIA

• •*.
i
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1a Promotoria de Justi^a de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficl&ncla ■

x

CONTROLADORIA

—

CONSIDERANDO que'o Decreto n° 1.948/96, que regulamentou a Lei n° 

8.842/94, em seu artigo 3°, defmiu por modalidade asilar o atendimento, em regime de 

internato, ao idoso sem vinculo familiar ou sem conduces de prover £ prdpria 

subsistdncia de modo a satisfazer as suas necessidades de moradia, alimenta^o, saude 

e convivencia social, aduzindo, ainda, que a assistdncia na modalidade asilar ocorre no 

caso da inexistdncia do grupo familiar, abandono, carencia de recursos financeiros 

prdprios ou da prdpria familia:
, CONSIDERANDO tamb6m que em seu artigo 17, parSgrafo dnico, o referido

Decreto expressamente previu que o idoso oue n3o tenha meios de prover a sua prdpria 

subsistencia, que nSo tenha familia ou cuia famiiia nSotenKa condipdes de prover a sua
♦ • * 

manutenccio. terd assegurada a assistdncia asilar oela Uniao. pelos Estados, pelo Distrito 

Federal e pelos Municipios. na forma da lei;
CONSIDERANDO, nessa linha, que o artigo -10 da Politica Nacional do *

Idoso, estabeleceu como competdncia dos drgaos e entidades publicos na drea de

* promogao e assistencia social o estlmulo a criagdo de incentivos e de altemativas de 

atendimento ao idoso. dentre eles, as Casas-Lar;• •
CONSIDERANDO que o Municipio de Guanambi nao oferta um local prdprio 

de abrigo publico destinados a pessoas abandonadas, idosos e deficientes, 
desempenhando este papel a ASSOCIAQAO BENEMIzRITA DE CARIDADE LAR DOS 

VELHlNHOS;
CONSIDERANDO que, apds inspegdes realizadas por esta subscritora, 

contatou-se qde a referida ASSOCIAQAO, em que pese desempenhar um papel relevante 

em nosso municipio, vem descumprindo, de forma reiterada, as normas que 

regulamentam as Instituigdes de Longa Permandncia, especialmente, no que tange £ 

escassez de - profissionais • especificos, alimentagdo inadequadai ausdncia de piano ■ 

individual de acompanhamento e m£ administragSo financeira;

, CONSIDERANDO que, atualmente, hfi 54 (cinquenta e quatro) internos,
dentre idosos e deficientes, abrigados na ASSOCIAQAO BENEMIzRITA DE CARIDADE 
LAR DOS VELHlNHOS, que, em sua maioria,’ recebem beneficios 

assistenciais/previdenctorios, gerando, aproximadamente, receita mensal superior a R$

-
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45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), mais RS 7.140,00 (sate mil, cento e quarenta reais) 
de repasses dos Fundos Federal, Estadual e Municipal (FNAS, FEAS e respectivas 
contrapartidas municipals - fl. 300), somadas as doa?3es semanafe efetuadas pelo titulo 
de caprtaliza$ao “OURO BRANCO’, renda incompativel. portanto, com as constantes 
denuncias de maus-tratos aos idosos, oferta inadequada e escassa de alimenta?Ao, atem 
do quanto consignado no Oficio n. 34/2018 do Conselho Municipal do Idoso e do Portador 
de DeficiOnda, dando conta da precariedade da higieniza?8o nas dependencies do 
abrigo, ausencia de nutricionista no quadro de funcionSrios da unidade, escassez de 
profissionais cuidadores, ausencia de armdrios individuals nos dormitdrios dos internos, 

dentre outros;
' CONSIDERANDO que solicitado ao Departamento da Vigilancia Sangria 

Municipal de Guanambi a realizagSo de vistoria /inspejao na mencionada entidade de 
longa perman&ncia restou apontada inumeras desconformidades, a saber: licenpa 
sanitaria com data de validade expirada desde 16/01/2017, ausencia de sabao liquido e 
papel toalha, ausdncia de ralo escamoteavel na unidade; ausOncia de chuveiros, fluxo de 
limpeza inapropriado, ausencia de carrinhos de suporte a higienizapSo, ausdncia de 
identificapao e excess© de lotapao nos dormitorios, portas e janelas desprovidas de tela 
para protepao de vetores e pragas urbanas, janela com vidro estilhapado, aldm de 
acondicionamento incorreto dos alimentos, aus&icia de piano de gerenciamento de 

rssiduos em servigo de saGde (fls. 575/576),
' CONSIDERANDO que. no dia 27/07/2018, a enfermeira fiscal do COREN- 

BA Subsegao Guanambi, GABRIELA DE ALMEIDA NEVES, COREN/BA: 404.727-ENF 
apds realizar inspegOo ‘in loco” na ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR 
DOS VELHINHOS confeccion'ou o relatbrio de fls. 311/314 noticiando inumeras 
irregularidades, a saber: numero reduzido de profissionais para atender a demanda da 
assistfincia de enfermagem; inexistencia de enfermeiro na instituigSo, contrariando a Lei 
n 7.498/86; ausencia de registros nos prontuarios dos abrigados, atem de informagbes 
desorganizadas; situagSo vacinal desatualizada dos internos; desatualizagao dos 
impresses referentes a aprazamento e checagem dos medicamentos de cade 
idoso/deficiente; ausencia de regimento interno, manual de normas e rotinas e protocolo

CONTSCLADORIA
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- operacional padrdes - POP's. al6m de inexistSncia de Plano de Aten$3o Integral a Saude 

dos residentes; por fim, compartilhamento de materials de higierie e roupas pelos 

idosos/deficientes, o que propicia o risco de contamina$ao e proliferagSo de doen^as 

contagiosas e infec^des de pele entre os abrigados;
CONSIDERANDO que, .no dia1°/10/2018, a Assistente Social REA SILVIA 

RODRIGUES TEIXEIRA PENA realizou visita. entrevista e acompanhamentos dos 
internes do abrigo ASSOCIAQAO BENEMIxRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 

e, ao final, elaborou o relatdrio social de (Is. 315/322 ajjontando dentre as inumeras 
irregularidades, ainda nSo citadas acima: a pciosidade dos abrigados acamados em razSo 

da inexistSncia de projetos e programas institucionais; aus^ncia de acompanhamento 

regular e periddico dos internes pelo PSF do bairro; ausdneia de medicamentos 
dispensados pela Secretaria Municipal de Saude; saude debilitada dos idosos abrigados; 

carencia afetiva; nQmero considerdvel de idosos e deficientes acamados sem qualquer 

assistdncia’fisioterdpica e individualizada;
' CONSIDERANDO o quanto documentado ds fls. 328/525. referente d 

avaliapdo multidisciplinar realizada pelos profissionais ANDREZA LIMA SILVA 
(enfermeira), FERNANDA HORA DA SILVA (nutricionista) e JESSICA VIANA GUSMAO 

(fisioterapeuta), JORDANA MARIA PEREIRA MONQAO (farmacdutica) e Nayara Gomes 

de Souza Figueredo (psicdloga), em cada idoso e deficiente abrigado;
CONSIDERANDO que em inspepdo realizada por esta subscritora, no dia 

06/05/2019, restou comprovado que dezenas de internes apresentavam problemas na

- pele. que em consulta realizada no local pela mddica vinculada ao PSF do bairro Paraiso, 

Dra. tLIDE DYANE ARAOJO PRADO DOS SANTOS FONSECA, restou diagnosticada 

como Escabiose (sarna), aldm de restar configurada: a completa ausdneia de 
comprovagdo escriturdria das receitas e despesas da ASSOCIAQAO BENEMtRITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, entidade sem fins lucrativos que recebe recursos 

publicos; ausencia de programas inscritos no Conselho Municipal da Pessoa idosa. 

ausdneia de piano de atendimento individualizado do residente; ausencia de piano de 

atengdo integral d saOde do idoso, dentre outros;
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CONSIDERANDO o direito ao respeito ao idoso consists na inviolabilidade 

da integridade fisica, pslquica e moral, abrangendo a preservagao da imagem, da 

identidade, da autohomia, de valores, ideias e crenQas, dos espa^os e dos objetos 

pessoais, bem como 6 dever de todos zelar pela dtgnidade do idoso, colocando-o a salvo 

de qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatdrio ou constrangedor, 

conforme reza o artigo 1(\ pardgrafos 2° e 3° do Estatuto do Idoso, firmam as partes o 

seguinteAjustamentodeConduta; .

minist£rio pObuco 
DO ESTADO DA BAHIA la Promotoria de Justi^a de Guanambi/BA

Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficfencte

I

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 
repassar. atravds de convdnio/termo de coopera$ao, d ASSOCIAQAO BENEM^RITA DE s 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e-demais Institutes de Longa Permandncia que 

vierem a ser constituldas, desde oue sem fins lucrativos. que abriguem pessoas idosas e 
deficientes provenientes da cidade de Guanariibi, sediadas no referido municlpio, desde 

que atendam os critdrios e as exigencias necessdrias, o valor mensal de R$8.000,00 (oito 
"■iil) reais, se contar com atd 30 (trinta) abrigados; R$10.000,00 (dez mil) reais, se contar 

entre 31 (trinta e um) a 45 (quarenta e cinco) abrigados; R$16.000,00 (dezesseis mil) 

reais, se contar com acima de 46 (quarenta e seis) abrigados, com a finalidade de que as 
% 

mesmas possam garantir a contrata^So dos profissionats exigidos pela legislate 

•certinente.
' CLAUSULA SEGUNDA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 

empreender estudos no sentido elaborar um ato normative criando e disciplinando a 
tolitica municipal para abrigos/institui^des de longa permandneia no MUNIClPIO DE 

GUANAMBI, no prazo mdximo de 12 (doze) meses.

Paragrafo unico. Referido ato. dentre outras funQdes, devera fixar diretrizes 

c metas a serem cumpridas pelos abrigos; impord elabora^ao do piano de trabalho das 

Institutes de Longa Permanencia para Idosos - ILPIs; fixard o numero m^ximo de 
vigas; import a obrigagao de fiscalizato das verbas ofertadas pelo Municipio de 

Cuanambi as Instituigdes de Longa Permanencia - ILP; exigird a elaborate de projelo de * 

capacitate e planejamento na drea gerencial para os gestores das entidades asilares e 
ceiis funcionSrios e outros que se fizerem necessdrios.
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CLAUSULA TERCEIRA. Para facilftar a fiscaliza^o por parte dos 6rgaos 
(Conselho Municipal do Idoso, Minist&ip Publico e outros) dos recursos, pessoal cu 
^erbas pGblicas destinadas a manuten^o das entidades de longa perman^ncia sem fi.ts 
^ucrativos. o Municlpio de Guanambi compromete-se, preferencialmente, a centralizer 
:odos os convdnios/termos de cooperagSO destihados as Instituifdes de Longa 
Perman&ncia.

CLAUSULA QUARTA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI assume, por esse 
^nstrumento, as seguintes obrigagdes: a) garantir o direito S. assistencia social, na forma 
de abrigamehto, para as pessoas idosas e deficientes que estejam em situagSo de riscc, 
sob a condigSo de desassistidas, abandonadas, sem familia py sejam vitimas de violeneia 
dom^stica, precisando ser abrigadas, para tanto dispohibilizando, no minimo, 10 vagas na. 
ASSOCIAQAO BENEMgRITA OE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (ou quem lhe faga 

"V 4

as vezes), at6. que seja ofertado abrigo publico municipal, se assim achar cbnveniente* 
arcando com o valor de. no mlnimo, 01 (um) salario-minimo para cada idoso/deficiema 
abrigado; b) no caso de se ultrapassar esta cota, o Municlpio de Guanambi deverd. 
analisar caso a caso e, com a cidnda deste Orgao ministerial, ddr o encamiriharrientp- 
atraves da oferta de outros meros de amparo social, considerando que, enquanto Ente 
responsive! pela execu^ao da politica de assistencia social, nao poder^ se negar em 
ofertar o servigo de acolhimento a estas pessoas; c) fornecer. por tempo indeterminado 
e .mensalmente, 100 (cem) fraldas descarteveis £ ASSOCIAQAO BENEMgRITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, conforme compromisso assurriido na Ata de Reun&o 

anexada a fl. 289.
CLAUSULA QUINTA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI se eompromete, de - 

forma permanente. pelo mends uma vez ao ario,. em oferecer curso de capacitagSo e 
planejamento na 4rea gerencial para os gestores das entidades da rede conveniada 
asilar, uma vez que os abrigos precfeam, de forma urgente, formular e executar suas 
agdes com base em um planejamento e addtar rotinas, visando gerenciar e administrar o 

abrigo de forma mais eficierite e menos assistencialtsta.
CLAUSULA SEXTA. 0 MUNICfPIO DE GUANAMBI se compromete em 

manter, enquanto se fizer necessario,' dentro da rede conveniada asilar, levando em conta

■ CONTROLADORiA
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CLAUSULA OITAVA. 0 MUNIClPIO DE GUANAMBI terd o dever de 

repassar a verba conveniada na CLAUSULA PRIMEIRA at6 o quinto dia util do m£s 
subsequente,- bem como, poder£ suspender a qualquer momenta, mediante aviso, . 

anterior de 30 dias, que deixard de fazer o repasse a IIP conveniada quando esta deixar 

de cumprir as condifdes pactuadas e previstas no presente documento.
Paragrafo Primeiro. O MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 

incluir, na sua Programa$£o Orgamenteria (PPA, LDO e LOA), valores a serem destinados 
£ Manuten^So dos CONV^NIOS, explicitado na clausula oitava, objetivando garantir a 

perfeita continuidade na prestagdo do servi$o. •
Pardgrafo Segundo. A obriga^o prevista no “caput” comegarS a correr a 

partir da publicagao do ato normativo que regulamentarS o chamamento publico (Lei n. 
13.01.9/2014), n3o podendo-ultrapassar 90 (noventa) dias, a contar da presente data, 

podendo prorrogar, uma unica vez, por mais 30 (trinta) dias, desde que devidamente 

justificado.
CLAUSULA NONA. A ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE CARIDADE LAR 

DOS VELHINHOS para fazer jus .ao recebimento dos valores conveniados deverd se / 

cdmprometer, no minimo, com as seguintes obrigag6es:.a) Afastar da AdministragSo atual, | 

por, no minimo, 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, as Sras. 

OZAIR SANTOS SOUZA. SANDRA MARA DA SILVA OLIVEIRA e MARISTELA

as caracteristicas e possibilidades do idoso e deficiente asilado/acolhido, de forma 

semanal, eventos ludicos, culturais, intergeracionais e sociais com vistas ao 

fortalecimento de vinculos familiares, afetivos e de pertencimento social.
CLAUSULA SETIMA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI se compromete em 

manter, enquanto se fizer necesscirio, a designag^o de nutricionista que p’ossa dar urn 

assessoramento, uma vez por semana, preferencialmente cis segundas-feiras, 3 

ASSOCIAQAO BENEMfzRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS. a firn de elaborar o 

carddpio semanal, visando buscar uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos 

idosos e deficientes, principalmente aqueles que sfio portadores de doengas como 
diabetes, hipertensao, etc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento 

alimentar.

MINISTfcRlO POBUCO
11 i?/ 00 ESTAD0 0A BAH1A

I 
f
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3ALAZANS LAVARINI, nomeando-se como interventor ,o Padre JOAO SILVA DE ats 
TELES, brasiteiro, solteiro, filho de JOSE DE SA TELES e N1VALDA SILVA, natural de . 
Soquira/BA, nascido em 20/02/1976, portador do RG n. 08.335.678-96 e CPF r.. 
958.676.605-59, que terd amplos poderes para gerir e administrar a instituigao de longa 
perman£ncia, especialmente no que pertine a parte firianceira da unidade, podenoo 
aplicar os valores referentes a receita institucional naquilo que melhor aprouver, desde 
que documentado e prestadas as devidas contas. Cabera ao interventor: I) Admitir novos 
associados, de acordo com o seu estatuto; II) Declarar nula a ultima eleigao para os 
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eis que realizada com 
inobservancia do quanto previsto no art. 15° do seu Estatuto e art. 4° do seu Regiment 

Intemo, al6m de contar, exclusivamente, com a presenga das pessoas que forarn 
reconduzidas aos respectivos cargos (Ata acostada a fl. 547 e demais as fls. 578/580), III) 
Convocar e Realizar nova eleigao para os cargos de Presidente, Vice-Presidents, 
Secretario e Tesoureiro, apds exaurido 6 prazo previsto na alinea “a" e desde que 
admitido os novos associados. Enquanto nao realizado o escrutinio. o interventor tern 
automaticamente seu mandato renovado; IV) Realizar eleigao visando escolher o 
Conselho Fiscal, apds exaurido o prazo previsto na alinea “a'' e desde due admitido os 

novos associados; b) Nao.rejeitar idosos e deficientes que ndo possuam renda ou que 
sao portadores de limitagoes fisicas ou mentais (idosos dependentes); c) Garantir para o 
Municipio de Gu'anambi a quantia minima de 10% de vagas, sendo que serd arredondacio 

para mais em caso de dizimas; d) apresentar trimestralmente a devida prestagao de 

contas dos recursos aplicados, planilha de pessoai contratado e nome dos idosos e 

deficientes, bem como manter livro escriturdrio destinado a registrar as doagbes 

financeiras recebidas; e) Os Direiores e responsaveis tocnicos deverdo participar dos 

cursos de capacitagao gerenciai oferecidos pelo Municipio de Guanambi;.f) Arcar com 

todas as despesas decorrentes do vinculo empregaticio e encargos sociais obngatonos, 

devendo assinar a carteira de trabalhoou contrato de prestagao de servigo, conforme 

cada caso; g) Manter como profissionais pessoas que sejam qualiflcadas e que nao 

possuam qualquer tipo de vinculo familiar.com qualquer urn que faga parte da duetona da 

Instituigao ate o 3» grau; h) Apresentar ao MUNICIPIO DE GUANAMB1, ap^30 dias’da

familiar.com
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assinafura do convenio, objeto deste TAG, o certificado expedido pelp Conselho Municipal 
do Idoso e o alvar& sahit&no expedido pela VigilSncia Sanit&ria Municipal em plena 
vigencia; i) Soltcitar § Secretaria de Assist&ncia Social do Muhicipio de Guanambi triagem 
e estudo social antes de aceitar o ingresso de. novas pessoas idosas e deficientes, a fim 
de se proteger os verdadeiros usu^nos da assistencia social; j) Manter registro atualjzado 
de cada idoso, em conformidade com o estabelecido no Art. 50, incisp XV, da Lei 
1.0741/03; k) Comunicar a Secretaria Municipal de.Assist&ncia Social ou congenere, bem 
como ao Ministerio Publico, a situa<?2o de abandono familiar do fdoso ou a ausencia de 

■ identificagao civil; i) Manter atuaiizada a carteira de vacina0o de seus abrigados e seus 
respectivos prontu^rios; e, m) Providenciar acompanhamento mddico e odontologico 
periddico e regular dos abrigados, especialmente aqueles portadores de doengas 
crdnicas, na Unidade de Saude de Familia dp bairro Paraiso, mediante agendamento 
pr6vio, inclusive, nos cases de atendimento domiciliar.

Paragrafo tailco, .Deixari de ser considerada Como cota a ser 
- disponibilizada a pessoa idosa/deficiente que: a) venha a falecer; b) seja reinsertda no 

seio familiar ou venha a residir em outra instituigao; 6 c) ao ingressar na instituigao nSo 
tenha nenhum tipo de renda e que, por qualquer motive, passe a contribusr 

financeiramente. >
CLAUSULA OfiCIMA, A ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR 

DOS VELHINHOS. no prazo de 120 (cento e vinte) dias. se compramete a sanar as 
irregularidades apontadas no relaibrio confecclonado pela Vigil^ncia Sanitaria, Municipal 
(fls; 34/35), em especial, devera apresentar a) alvaM saniUrio atualizado expedido pete 

•drgSO sanitSrio competente/de acerdb corn o estabelecido na Lei Federal n°. 6:437, de 20 
de agosto de 1977 e comprovar a inscriijao de seu programs junto ao Conselho do Idoso.

. em conformidade com o Paragrafo Onico, Art, 48 da n° Lei 10.741 de 2003; b) 
providenciar sabao liquido e papel toalna nas dependencies da unidade. bem como rate 
escamoteavel; -cl adquirir e instalaf chuveiros el&ricos, carrinhos de supprte;. V 

higieniza^ao, tela de prote^o de vetores e pragas urbanas nas portas e janelas, tudb em 
quantidade comoativeLcom a unidade e ao nOmero de intemos; d) providenciar o fluxp dd 
lirripeza apropriado;. e) identificar e diminuir a lotaq^o nos’dormitdrios; e) promover o I

f . x S I

S-J'.iE.V:

S
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Par&grafo Segundo. A 'partir da coleta destes dados, caberd £ 

ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, em parceria com o • 
MUNIClPIO DE GUANAMBI, estabelecer e contratar o numero suficiente de tScnicos e 

cutdadores para os abrigados1; . .
. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A ASSdciAQAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, auxiliada pelos profissionais a serem cedidos pelo 

MUNIClPIO DE GUANAMBI, bem como pelos parceiros constantes do anexo,.dever£, no
♦ * • 

prazo de 90 (noventa dias), desenvolver projetos e programas de incentive & 
reconstrugao dos Iagos familiares dos abrigados, promovehdo a participagao das famllias 
na ateng^o e cuidados com os idosos e deficientes, a firn de diminuir ou sanar a sensagSo.

de abandono, fortalecendo os Iagos familiares;
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. A ASSOCIAQAO BENEMtRITA DE

' CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, devetf: a) contratar urn 

Responsive! Ticnico - RT2 pelo servigo, que responderi pela instituigSo junto i 
autoridade sanitiria local; b) contratar urn profissional com formagSo'de nivel superior 
para cada 40 idosos, com carga horiria de 12 boras pbr semana; c) contratar 

profissionais de limpeza em numero com’patlvel com a quantidade de abrigados; d)

1. Grau de Dependcncia I: urn cukhdor pwa cada 20 idosos. ou fratfo, com carga horarii de 8 horas/dia: Grau de Depcndincia II: um cuidador para 
cada 10 kJosos. ou (ravio. por »umo; Grau de Qcpendtecb III. um cuidador para cada 6 idosos. ou fra$lo. por tumo.
2 ORcsponsdvelTccnicodevepossuirformalodenivelsuperiorepossuircargahorariamfaimade20boraspOrsemana.

acondicionamento adequado dos alimentos armazenados; f) disponibilizar, com 

frequencia e regularidade. material de banho e de higiene pessoal individualizados 

(sabonete, escova dentaria, roupas intimas).
Par^grafo Primeiro. Devera, ainda, no mesmo prazo estabelecido na 

Clausula D&cima, realizar avaliagsto da funcionalidade de seus abrigados, a firn de 

estabelecer o grau de depend^ncia dos idosos e deficientes, de acordo com os 
parametros estabelecidos pela ResolugSo de Diretoria Colegiada - RDC n. 283 da 

ANVISA, de 26/09/2005, podendo, se assim desejar, fazer uso dos relatdrios 
• confeccionados por equipe multidisciplinar acostados ds fls. 328/525 e planilha de fls. 

549/554;

13 Promotoria de Justiga de Guanambi/0A >
Oefesa do Idoso e da Pessoa com Deficiet>o„ *.
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Paragrafo Segundo. Podera terceirizar os serviQos de alimenta^ao, Bmpeza 
e lavanderia, sends obrigatdria a apresenta$5o do contrato e da cdpia do alvard sanitario 
da empress terceri^da. '

Paragrafo Tercdirc. Se terceirizar estes services esta dispensada de manter 
quadro de pessoal proprio e area fisica especifica para os respectivos servipos. r

clAusula decima guarta. a associaqAo benem£rita de 
CARIDADE LAR DOS VELHiNHOS daver^ oferecer instala$6es fisicas em condiqoes de 

« -
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contratar um profissional de saude vinculado a sua equip© de trabalho, devendo ©xigir 
registro desse profissional no seu respective Conselho de Classe3, *

Paragrafo Primeiro. A InstituipSo se compromete a realizar atividades de 
educate permanent© na_ area de gerontologia. com objetivo de aprimorar tecnicamente 
os recursos humanos envolvidos na presta^fio de services aos idosos e aos deficientes.

Paragrafo Segundo. As atividades para idosos/deficientes devem ser 
planejadas em parceria e com a participa^ao efetiva destes, respeitando as demandas do 
grupo e aspectos socioculturais.

' Paragrafo Terceiro. Para a realiza^o das atividades acima previstas a 
ASSOCIAQAO BENEMSrITA DE CARIDADE LAR DOS VELHIMHOS poder^ firmar 
parcerias com as institui^oes de ensino superior sediadas nesta cidade, publicas e 
privadas, voltadas a confeccao de pianos de cuidados para os idosos e deficientes 
abrigados, fqrmulados por professores e aiunos das unidade de educate.

clAusula decima terceira. a associaqAo benem£rita de 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS dever£ celebrar contrato formal de presta^ao de 
service com o idoso, responsive! legal ou Curador, em caso de interdi^So judicial, 
especificarido o tipo de- service prestado bem como os direitos e as obriga^oes da 
entidade e do usu&rio em conformidade com inciso I artigo 50 da Lei n° 10.741 de 2003.

Paragrafo Primeiro. Devera, tamb&m, organizar e manter atualizados e com 
f&cil acesso, os documentos necessSrios fiscalizaqSo, avaliagao e control© social da 
entidade. •

3 C»bc ao Itespansivel Ttcssw> - RT da insiiw^a a rcsponsa&li&dc psSos medicawentcs cm uso pclos idosos. trspeitados os reguiamentos de 
vigtUnca sanitaria quantt j su. e admmistWQSo. sends vedaAa o efioque de medk'amentos sera imJdica. bcm como derert clabcrar. a 
cada dew anos. ora Piano de Alen^o Integral a Saude dds residence, era articulagSocom 0 gesior local de saudc.

CONTROLADORIA
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habitabilidade, higiene, salubridade, seguran^a e garantir a acessibilidade a todas as 
pessoas com dificuldade de locomoQcio segundo o estabelecido na Lei federal 10.098/00.

Paragrafo Primeiro. Os dormitdrios develio ser separados por sexos, para 
no m^ximo 4 pessoas, excetuados aqueles casos em que restar demonstrado que n£o 
haverS prejufzo para os abrigados, dotados de banheiro, luz de vigilia e campainha de 
alarms.

CLAUSULA DfeCIMA QUINTA. A ASSOCIAQAO BENEM6RITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS deverd identificar as roupas de uso pessoal de cada 
abrigado, visando a manuten^So da individualidade e humaniza^o.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A ASSOCIAQAO BENEMERITA DE
‘ CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, dever* adotar as 

providencias cabiveis visando promover. a habilitaQao junto ao Institute Nacional de 
Previdencia Social - INSS de procurador habilitado. cadastrado no Sistema Unico de 
Beneficios - SUB do referido drgao, a fim de viab;lizar os saques dos valores referentes 
aos beneficios previdenci&ios/assistenciais dos abrigados. > .

Paragrafo unico. Durante o prazo em que o Interventor nomeado estiver 
administrando a instrtuigSo, este ou pessda pbr ele indicada, sera responsavel pelos 
saques a serem efetuados pela ASSOCIAQAO BENEMtRITA DE CARIDADE LAR DOS 
VELHINHOS, independence do procurador/curador habilitado, podendo, se for o caso, 
requerer alvara ao juiz competence; \ '

CLAUSULA DGCIMA SETIMA, A ASSOCIAQAO BENEMtRITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera depositor em conta-corrente remunerada ou 
conta poupanpa de tilulartdade do idoso abrigado o percentual, minimo. de 30% do valor 
referente ao beneficio previdenciario/assistencial por este percebido mensalmente, 
mantendo-se registro em livro propria, com o devidb comprovante de depbsito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA. O nSo cumprimento das Clausulas adma 
sujeitara o MUNICfPIO DE GUAN AM Bi e a ASSOCIAQAO BENEMfeRITA DE CARIDADE- 
LAR DOS VELHINHOS ao pagamento de uma multa de R$ 10.000,00 (dez mil)1 reais, por 
dia de atraso no fuheionamento dos services, atualizada na forma dos d&bitos judicials, 

sem prejuizo das demais sangoes legais. '

la Promotoria de Justfca de Guanambi/a'A
Oefesa do Idoso e da Pessoa -com OeficierKt., ? i
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MlNISTgRlO PUBLICO 
I'W DOESTADO DA BAHIA 

c

cte DE tefiecteo
Pfomotofa de Justit^ THulaf

OZAIR SANTOS SOUZA
Presidents da Ass&ciajfio Bene^rrta de Candado VLAR DOS VELHINHOS’

il!

silVADEsX' 
ir.ten/entoriiwneado

CLAUSULA DECIMA NONA. As multas de que tratam as cl^usulas deste 
termo de ajustamento de conduta reverterao, em case de execute, ao Fundo Municipal 
do Idoso - se houver e, ha aus&ncia, ao fundo de que trata o art, 13 da Lei n.7.347/85.

CLAUSULA VIGIxSSIMA. 0 presente Compromisso de Ajustamento de 
Conduta produzira seus efeitos legais a partir de sua celebrate e tera eficacia de titulo 
executive extrajudicial, na forma dos artigos 5®, §6?, da Lei n°. 7.347/85 e 585, II, do 
Cddigd de Processo Civil

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. 0 cumprimento do presente 
* ’ ♦ *

Compromisso de Ajustamento de Conduta sere fiscalizado pelos Orgabs e-Entidad.es que 
tonham por finalidade a prote^ao das pessoas idosas, sem prejuizo da fiscalizagao pelo 
Mmisterio Pdblico. ' . .

E, por estarem de acordb, firmam o presente instrumento de compromisso 
que, depots de lido e achado conforme, vai assinadb pelos presentes, em ttos vias de 
igualteor. * •
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Procedimento Administrative n. 692.9.232873/2020

ADITAMENTO A TERMO DE COMPROMISSO DE

AJUSTAMENTO DE CONDUTA

i

i

i

FL 

MINIST^RIO PUBLICO 
DOESTADOOA BAHIA

OBJETO: Fiscalizar o cumprimento das clausulas do Termo de Ajustamento de Conduta 
firmado para regularizar o funcionamento da Associapao Benemerita de Caridade Lar dos 

Velhinhos. ’ ;; , 1

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129. II e ill, da

Constituipao Federal, incumbe ao Ministerio Publico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes

CONTROLADORIA

—

Aos 13 (treze) dias do mes de agosto de 2021, apds realizapao de audiencia 
virtual no dia 23/06/2021, conforme aduz link existente nos autos, pelo presente instrumento, 
na forma dos arts. 129, II da Constituipao Federal, 1°, IV e 5°, § 6°, todos da Lei 7.347/85 - 
Lei de Apao Civil Publica e, ainda, artigos 14 da Resolupao n. 23/2007 do Conselho 

Nacional do Ministerio Publico - CNMP e 6°, III e 33 da Resolu^ao n. 006/2009 do Conselho 
Superior do Ministerio Publico da Bahia - CSMP/BA de um lado, o MINISTERIO 
PUBLICO DO ESTADO BAHIA (NIP-BA), por meio da Promotora de JustiQa infrafirmada, 
doravante denominado COMPROMITENTE, e de outro lado o NIUNICIPIO DE GUANANIBI, 
pessoa juridica de direito publico interno, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96, com 
sede na Praps Henrique Pereira Donato, n° 90, centre, CEP 46430-000, Guanambi/BA, 

representado pelo seu Prefeito, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, doravante 

denominados COMPROMISSARIOS.

1 ■ • pROMOTORIA DE JUSTIQA DA COMARCA DE GUANAMBI 
AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/NS, AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-BA - CEP: 46430-000 

^i^Tp^TSfil^^FONE/FAXp?) 3451-1683 / 3532 e-mail lcf.guanainbi@mota^rno.brt>g?^iH^WirS‘-£>
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DOESTADODABAHIA

FL. 

Publicos e dos services de relevancia publics aos direitos assegurados na ConstituigSo e a 
defesa da ordem juridica. do regime democratico e dos interesses sociais e individuais 

indis ooniveis:

CONSIDERANDO que a Lei'Org3nica Nacional do Minist6rio Publico, 
8.625/93, dispoe em seu art. 25, VI; que incumbe ao Ministerio Publico exercer a 
fiscalizacao dos estabelecimentos oue abriquem idosos:

CONSIDERANDO que compete ao Ministerio Publico inspecionar as ' - 
entidades publicas e particulares de atendimento e os programas de que trata esta Lei, 
adotando de pronto as medidas administrativas ou judiciais necess^rias 3 remopao, de 

irregularidades porventura verificadas, conforms preceitua o artigo 74, inciso VII, do Estatuto 

do Idoso;

CONTROLADORIA

CONSIDERANDO a assinatura em 13 de agosto de 2019 de Termo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta nos autos do Inquerito Civil n. 692.9.39607/2018, 
celebrado entre o Ministerio Publico do Estado da Bahia e do Municipio signat^rio, tendo 

como objeto, dentre outros, a regularizagao do funcionamento da AssociagSo Benemerita de 

Caridade Lar dos Velhinhos, pessoa juridica de direito privado, registrada no CNPJ n° 
14.788.244/0001-95, com sede na Praps Josafa Moura, n° 98, Guanambi/BA.

CONSIDERANDO que. apds Audiencia Publics realizada no dia 28 de maio 
de 2021, no canal do MPBA no youtube, de iniciativa desta Promotoria de Justipa em 

parceria com a Procuradoria da Republics de Guanambi e a Defensoria Publics Estadual, 
que visou discutir a manutenpao das instituipoes de caridade no Municipio de Guanambi, 
bem como avaliar e aprimorar a participapao da sociedade na definipao de estrategias para 
o acolhimento de pessoas em situapao de vulnerabilidade social, evento que pode ser 
acessado atraves do link https://www.voutube.corn/watch?v=de9m8dzoni4&t=4783s. o 
compromiss^rio, representado pelo Vice-Prefeito ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, 
sugeriu algumas adaptapoes no TAC anteriormente firmado, de modo a tornar a participapao

n°

PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE GUANAMBI jfTl 1
AVENIDA MESSlAS PEREIRA DONATO, S/W, AEROPORTO VELHO, GUANAMB1-BA - CEP: 46430-000 I/

M ^-'^yg^FONE/FAX{77)3451-1683/3532'^iri^i:eGaMmbifamDba"mY;br]rt^^'y> K F

https://www.voutube.corn/watch?v=de9m8dzoni4&t=4783s


RESOLVEM

CLAUSULA PRIMEIRA COM REDAQAO ORIGINAL:

CLAUSULA PRIMEIRA COM A INSERQAO DO PARAGRAFO UNICO:

FL.

•C

do Municipio de Guanambi mais efetiva e eficiente, haja vista a escassez de pollticas 

publicas voltadas ao atendimento da populapao idosa e a sua diminuta contribuigao.

formalizar, por meio deste novo instrument©, o ADITAMENTO das clausuias 
PRIMEIRA, SEGUNDA e SETIMA do referido Termo de Ajustamento de Conduta, que 

passara a ter a seguinte reda^ao:

CLAUSULA PRIMEIRA. 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete- 

se a repassar, atrav^s de convenio/termo de coopera^ao, b ASSOCIA^AO 

BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS 

INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER 

CONSTITU1DAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE 

ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO

CONTROLADORIA

__Ut-----
(<©^0________

CLAUSULA PRIMEIRA. 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete- 

se a repassar, atrav^s de convenio/termo de coopera<?3o, & ASSOCIAQAO 

BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS 

INSTITUIGOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER 
CONSTITUIDAS, DESDE QUE' SEM FINS' LUCRATIVOS," QUE 

ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO 

CIDADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam 

os criterios e as exigencias necess&rias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito 

mil reais), se contar com aU 30 (trinta) abrigados; RS 10.000,00 (dez mil 

reais), se contar com 31 (trinta e urn) a 45 (quarenta e cinco) abrigados; RS 

16,000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acinia de 46 (quarenta e seis 

abrigados), com a fmalidade de que as mesmas possam garantir a contrata$ao 

deprofissionais exigidos pela iegislacSo pertinente.

I

/
AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/N», AEROPORTO VELHO, GUANAMBl-BA - CEP: 46430-000

MINISTtRIOPUBLICO 
ilgiPpy DO ESTADODA BAHIAill



clAusuux segunda com redaqao original

clAusula SEGUNDA COM NOVA REDAQAO:

CLAUSULA SETIMA COM REDAQAO ORIGINAL:

V

FL.

MINtST^RIO PUBLICO 
DO ESTADO DA BAHIA

PARACRAFO UNICO. Os valores fixados no “caput” deverSo ser 

atualizados, segundo indices oficiais aplicados ao reajuste do salArio minimo, 

a fim de evitar sua defasagem e desvaloriza^o.

CONTROLADORIA

—U3____

/

CLAUSULA SEGUNDA. 0 MITNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se 

a empreender estudos no sentido de elaborar ato normative criando e 

disciplinando a politica municipal para abrigos/institui0es, de longa 

permanencia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses.

C1DADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam 

os critdrios e as exigSncias necess^rias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oiro 

mil reais), se contar com at6 30 (trwta) abrigados; RS 10.000,00 (dez mil 

reais), se contar com 31 (trinta e um) 3 45 (quarenta e cinco) abrigados; RS 

16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis 

abrigados), corn a finalidade de que as mesmas possam garantir a contratagSo 

de profissionais exigidos pela legislao^o pertinente.

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se 

a empreender estudos no sentido de elaborar ato normative criando e 

disciplinando a politica municipal para abrigos/instituiqdes de longa 

permanencia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses, 

a contar da presente data.

CLAUSULA SfeTIMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete 

em. manter, enquanto se fizer necessArio, a designa^o de nutriclonista que 

possa dar um assessoramento, uma vez por semana, prefe'rencialmente &s

I AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/N0, AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-BA- CEP: 46430-000
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MlNISTtRIO PLIBLICO 
DO ESTFADO DA BAHIA

clAusio setima com nova redaqAo e acrEscimo de seu 
PARAGRAFO UNICO:

Ficam os signatarios cientes de que o presente Termo Aditivo sera submetido 

a analise do Egregio Conselho Superior do Ministerio Publico.

Valor obtido atraves dos calculos encaminhados pelo Offcio n. 214/2021 da Associate Senern6rita 
de Caridade Lar dos Velhinhos, acostado na ID MP 3310138.

Par£grafo unico: o compromissirio se compromete a apreseniar projeto de 

Sei ao Poder Legislative de Guanambi com vistas a tomar permanente o valor 

mensal do repasse acima mencionado, caso opte’ pelo fomecimento do 

numerario, devendo consignar indices de atualiza^o moneUria, a firn de 

evitar sua desvaloriza^ao ao longo dos anos.

segundas-feiras, ASSOCIACAO BENEMERJTA DE CARIDADE LAR 

DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o card&pio semanal, visando buscar 

uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos idosos e deficientes, 

principalmente aqueles que sao portadores de doen^as como diabetes, 

hipertensao, etc. que necessitam de urn maior e eficaz acompanhamento 

alimentar.

CLAUSULA SETIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete a 

fomecer A ASSOCIA^AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS- 

VELHINHOS, enquanto se fizer necess^rio, os seguintes profissionais 

vinculados ao seu quadro de servidores publicos: 1) 05 (cinco) cuidadores de 

idosos; 2) 05 (cinco) t^cnicos de enfermagem; 3) 01 (urn) psicdlogo; 4) 01 

(urn) fisioterapeuta; 5) 01 (um) educador fisico (monitor de recreaqSo) e, 6) 

03 (Ires) t^cnicos de enfermagem, ou o valor mensal de RS 29.701,76' *
(vinte e nove mil, setecentos e um reais e setenta e seis centavos), que sera 

destinado, cm’sua integralidade, ao pagamento das verbas salariais dos 

referidos profissionais, devendo, ainda, manter o forneeimento mensal de 

materials e insumos neeessArios ao exerefeio das fun0e$ prestadas pelos 

profissionais de enfermagem e disponibilizar, no mfnimo, 30 consultas 

rncnsais com medico geriatra vinculado ao Munieipio de Guanambi.

CONTROLADORIA

-4CO____
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Guanambi/BA, 13 de agosto de 2021.

TATYAI
Promotora de Justiga

jh minist^riopOblico
r DO ESTADOOA BAHIA

Alem disso, fleam cientes de que o Termo Aditivo entrara em vigor a partir da 

data de sua assinatura, tendo eficacia de tituio executive extrajudicial, para que surta seus 
efeitos juridicos e legais, ratificando todas as demais clausulas do TAG anteriormente 

firmado.

MIRANDA CAIRES

co^troladoria
rG_ Ifil11 ) F

(

NILO MORAES COELHO

Prefeito do Municipio de Guanambi

j i i

/ J.

AVENIPA MESSJAS PEREIRA DONATO, S/N9, AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-BA - CEP: 46430-000
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Fica declarada, no ambito do Municipio de Guanambi, de

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se todas as disposipdes em contrario.

Jose Bonifacio Toixeira
Chsla dfi Gablnoto

..•:--PR£r!£ITU!RA---MUNIClPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRiQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNP J. n’1 3.982.640/000 1-96
CEP 4c.430-000 - GUANAM31-BAHIA

■ Fonsfax: -77 451 8000

Aripvaldo Vieira Boa Sone 
Prfifeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, em 22 de 
marpode2001.

Mm

O PREFE1TO DO MUNIC!P!O DE GUANAMBI - Estado da Bahia, no 
uso de-suas atnbui$bes legais e em conformidade com o que dispoe a 
Lei Municipal 096/96, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:.

' I x > ,«s.

Art. 1° - F  
utiiidade publica a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADe' DE
GUANAMBI - LAR DOS VELHINHOS.

PUBLICADO
30- / g / “Deciara Entidade de Utilidade

Publica, e da outras 
providencias”.

controladoria

fi-—ugu__ 



GUANAMBI • BAHIA
LEIS

LEI N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) tecnicos de enfermagem;

c). 01 (um) psicologo;

d) 01 (um) fisioterapeuta;

e) 01 (um) monitor de recreagao;

FL.

Este documento foi assinado digitalmentB par PROCEDE BAHIA Processainento e Certificagao de Docunientos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 09/12/2021. 
Para vorificar as assinaturas clique no link: http://www.proccdebahia.coai.br,\erificar/BE51-B87E-4F41-F29B-lBB2 ou utilize o eddigo QR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BAHIA, fa^o saber que a
Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

DE
e

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

C N P J • n 01 3.9 8 2.6 40 / 00 0 I - 9 6
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: *77 3452 4301

Autoriza o Poder Executive Municipal a 
repassar valores em favor da 
ASSOCIAQAO BENEMERITA 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, 
estabelece outras providencias.

Art. 3°. Os valores descritos no Art. 1° deverao ter destinapao exclusiva de 
pagamento de pessoal contratado pela associa^ao, abrangendo tddos os 
oust os de manuten^ao dos contratos conforme legislagao trabalhista vigente, 
inclusive despesas da folha de pagamento conio FGTS, contribui^ao 
previdenciaria, imposto de renda, adicional noturno, adicional de insaiubridade, 
rescisao contratual, entre outros. CONTROLADORIA

¥5__

Art. 1°. Fica o Poder Executive Municipal autorizado a repassar para a 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ 
n° 14.788.244/0001-95, com sede na Pra?a Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom 
Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 37.701,76 (trinta e sete mil, 
setecentos e um reais e setenta e seis centavos), para garantir a contrata^ao e 
manuten^ao de profissionais com intuito de laborar na referida Associa^ao, 
atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 
TAG, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

Art. 2°. O Poder Executive Municipal podera deduzir do repasse descrito no 
Art. 1° os valores correspondentes aos salaries de servidores publicps, 
elencados abaixo, cedidos a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE 
LAR DOS VELHINHOS:

http://www.proccdebahia.coai.br,/erificar/BE51-B87E-4F41-F29B-lBB2


F LEIS

§2°. A atualiza^ao ocorrera atraves de Decreto Municipal.

4.122.008.2.007 - Gestao das A^oes Administrativas

3.3.50.43.00-00 - Subven?6es Sociais.

FL.

K

8^ DiftRH) OFICHX DO MONlCfeiO g

JMn aw

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Ceriiflca$ao de Documents Eletronicos LTDAas 17:32 horas do dla 09/12/2021.
Para verificar as assinaturas clique no link: http:/Aw’w.proccdebahia.com.br.A/enficar/BE51-B8'?E-4F41-F29B-lB82 ou utilize o codigo QR.

’Art. 6°. Essa Lei entra em vigor na data de sua publica^ao, revogadas 
disposi^oes em contrario, especialmente as LEIS: n° 1.257 de 26 de setembro 
de 2019 e a de n° 1.386 de 23 de setembro de 2021.

Art. 4°. Fica autorizado o Poder Executive Municipal a atualizar os valores 
repassados na forma desta lei para cumprimento do Termo de Compromisso 
de Ajustamento de Conduta - Processo Administrativo n° 692.9.232873/2020.

Art. 5°. As despesas provenientes dessa Lei correrao com a seguinte dota^ao 
or^amentaria:

NILO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefeito do Municipio de Guanambi

: -

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° I 3.982.640/000 1 -96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: ’77 3452 4301

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA em 08 de dezembro de 2021. 

§1°. A atualiza^ao dos valores ocorrera, apos requerimento da entidade, em 1° 
de Janeiro de cada ano civil utilizando-se como indice o INPC - Indice Nacional 
de Prepos ao Consumidor.

GUANAMBI • BAHIA

27

CONTROLADORIA
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5Z DECRETOSygM ■

DECRETO N° 099 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

DECRETA

FL.

Q PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de sues 
atribuiQoes legais; e

Art 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as 
disposi^oes em contrario.

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

Pagina 1 de 1
DECRETO N° 099 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

CONTROLA DORIA

_ LL<

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° 1 3.9 8 2.640/00 0 1 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fonefax: (77) 3452-4301

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 
em 24 de Janeiro de 2025.

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n° 1.401/2021, em especial o § 2° do artigo 4° 
dessa Lei Municipal, que autoriza o Poder Executive Municipal a repassar valores em 
favor da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS.

Este documento fol assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certifica<;ao de Documentos Eletromcos LTDA as 17:32 boras do dia 24/01/2025.
Para vcrificar as assinaturas clique no link: http://wivw.proccdebahia.com.br/venficar/64BA-E867-E371-4675-EAF0 ou utilize o eddigo QR. . . ..

para 
manutengao 

entidade, e

“Dispoe sobre o repasse para a 
Asspciagao Benemerita de Caridade Lar 

t dos Velhinhos, para garantir a 
contratagao e manutengao de

profissionais desta entidade, e da 
outras providencias”.

Art. 1°. Pica autorizado o repasse para a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com sede na 
Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 
45.521,10 (quarenta e cinco mil, quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos), para 
garantir a contratagao e manutengao de profissionais com intuito de laborar na referida 
Associagao, atendendo, assim, oTermode.Compromissode Ajustamento de C.onduta 
— TAC, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

GUANAMBI • BAHIA

s^Bwl^c
GUANAMBI
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PORTARIASRT

RESOLVE:

Anderson Ribeiro dos Santos

SEI-10.000064/2025-2 003581Iv2

FL. 

60 Gestorc'e. Paroeria Lar dos Vehinhos (003581 ij SFI 3EM 0.000064/2025-2 / pg. -

|^iB^i0.oCTqai.pyMfflicjpio USS

2025 ♦ ANO XVII 3J13

Esto documento fol assinado digitalmentc por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacao Documentos Eletronicos LTDA as 17:30 horas do dia 23/01/2025. 
Para venficar as assinaturas clique no link: http://w^vw.proccdebahia.cor.i.br/verificar/D877-1347-8D0C-0A86-3C58 ou utilize o codigo QR.

A autenticidade do docutnento pode ser conferida no endere?o http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica 
informando o codigo verificador 0035811 e o codigo CRC 2CD89AAC.

Secretario Municipal de Administra^ao

Decreto n° 004 de 02 de Janeiro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
CNPJ n° 13.982.640/0001-96 

Fone (77) 3452-4301

“Dispoe sobre designatjao de Gestor de Parceria e estabelece outras 
providencias”.

O SECRETARIO DE ADMINISTRA^AC DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, no uso das atribui^oes legais;

CONTROLADORIA
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Art. 1" Designar a servidora publica municipal, ANDREZZA RALLY PEREIRA BENICIO LIMA, 
ocupante do cargo de Departamento de Licita^ao, para exercer as (undoes de acompanhamento e 
fiscaliza^ao da parceria firmada com a Associate Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da 
data de 23/01/2025, ate o termino de sua vigencia.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica^ao, revogadas as disposi(?6es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA^AO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

j iDocumento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as
I aSXura CD 114;54) conforme art. 1°, III, "b", da Lei 1 i'419/2006.

<»
PORT ARIA N? 60;; DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

http://w%255evw.proccdebahia.cor.i.br/verificar/D877-1347-8D0C-0A86-3C58
http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica


PORTARIAS

PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

RESOLVE:

Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicapao, revogadas as disposi^oes em contrario. .

SEI-10.000064/2025-2
FL. 

 
FL.  

 

SEI SEL10.000064/2025-2 / pg. 1Porteria 59 Com ssau de Morrtararnentc Lar dos Velhlnhos (0035310 j ■

•ANO XVII

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processaniento e Certificatao de Documenlos Elelronicos LTDA as 17:30 horas do dia 23/01/2025. 
Para vcriflcar as assinaturas clique no link: http://www.proccdebahia.com.br/vcrifscar/D877-1347-8DOC-OA86-3C58 ou utilize o cddigo QR.

I - DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrative IV, Secretaria Municipal de 
Administragao;

II  WITALLO RIAN SILVA ALVES - Subcoordenagao de Documentagao e Arquivo, Secretaria 
Municipal de Administragao;

III- DA1ANA DEOLIVEIRA VEIGA - Assistente administrative I, Secretaria Municipal de 
Administragao.

Documento assinado eletrohicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as 
14:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ n° 13.982.640/0001-96 

Fpne (77) 3452-4301

“Dispoe sobre designate de Comissao de Monitoramento e Avaliagao 
do Termo de Fomento da Associagao Benemerita de Caridade Lar dos 
Velhinhos e estabelece outras providencias.”

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, no use das atribuigoes legais;

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragao

Decreto n° 004 de 02 de Janeiro de 2025

COIMTROLADORIA
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isfy A autenticidade do documento pode ser conferida no enderego http://sei.guanambi.ba.gov.br/venfica 
informando o codigo verificador 0035810 e o codigo CRC 590CEA4A.

Art. 1°. Designar Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Termo de Fomento firmado entre esse 
Municipio e a Associagao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, com poderes de controle e 
fiscalizagao, com os seguintes servidores:

http://www.proccdebahia.com.br/vcrifscar/D877-1347-8DOC-OA86-3C58
http://sei.guanambi.ba.gov.br/venfica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNP J: 13.982.640/0001-96

TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG 
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE 
GUANAMBI E A ASSOCIAQAO BENEMtRITA 

DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS DE 
MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIQOES 

SEGUINTES:

CONTROLADORIA

FL__ \JlR----------
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GUANAMBI
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O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, sito na Pra^a Henrique 

Pereira Donato, n° 90, Centro Administrative, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n° 

13.982.640/0001-96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA 

DE AZEVEDO, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a ASSOCIAQAO 

BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito 

privado, situada na Pra$a Josefa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado 

Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob nD 14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu 

representante legal o Carlos Caroba de Souza, brasileiro, maior, portador da cedula de identidade 

RG n.° MG13142591, inscrito no CPF sob o n.° 071.096.186-33 a seguir denominada 

CONTRATADA, acordam e ajustam firmaro presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da 

Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017, Lei Municipal n’ 1.401 de 08 de 

dezembro de 2021 e demais legislates pertinentes, pelos termos do piano dejrabalho e pelas - , 

clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigates e responsabilidades das partes. /

CLAUSULA PRIME1RA - DO OBJETO - O presente Termo de Fomento tern poTobjeto a 

“Disponibilizato de recursos financeiros para garantir a contrataQao dos profissjonais 

com intuito de laborar na Associate Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo
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COMTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

FL____ ___ i-

—

Pardgrafb Quarto - Caso nSo haja a comprova^ao do recolhimento das obriga^es sociais, o 
pagamentp sera suspense ate comprovada sua regularizafao. y ■

GUANAMBI 
Notes eonte 6 o oosss <o»?a

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Da-se como valor ao objeto ora pactuado para a 
presente parceria a importancia de RS 546.253,20 (quinbentos e quarenta e seis mil duzentos 
e cinquenta e tres reais e vinte centavos), pages em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10 

(quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos)

TERMO OE FOMENTO N® 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PtlBLICO 002-25DPCP-PMG 
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de Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e firmado com o MinistSrio 
Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021.”

Paragrafo Primeiro - Pica o Poder Executive Municipal autorizado a repassar para a 
ASSOCIAQAO BENEMER1TA DE CAR1DADE LAR DOS VELH1NHOS, CNPJ n° 
14.788.244/0001 -95, com sede na Pra<?a Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o 
valor mensal de RS 45.521,10 (quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e um redis e dez centavos), 
para garantir a contrata<;ao e manutenqao de profissionais com intuito de laborer na refenda 
Associate, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC, 

aditado e firmado com o MinistSrio Publico Estadual.

ParAgrafo Terceiro - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organiza^So da 
sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n°

13.019/2014. . ’ • :

X

Pardgrafo Segundo - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas 
em . estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos 
eletronicamente na conta indicada pela organizafao da sociedade civil vencedora, nao havendo 

sob hipdtese alguma antecipa^ao de pagamento.



CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

n.. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001*96

Paragrafo Primeiro - A administra^ao publica podera autorizar o remanejamento de recursos.do 
piano de aplica^o, durante a vigencia da parceria, para consecusao do objeto pactuado, de modo 
que, separadamente para cada categoria economica da despesa, corrente ou de capital, a 
organiza^ao da sociedade civil remaneje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa, 
desde que, individualmente, os aumentos ou diminui^oes nao ultrapassem 25% (vinte e cinco 

por cento) do valor originalmente aprovado no piano de trabalho para cada item.

CONTROLADORIA-

________

GUANAMBI
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Paragrafo Quinto - Quando a liberavao dos recursos ocorrer em 3 (tres) ou mats parcelas, o 
repasse da terceira, bem como as demais, ficara condicionado a comprova^ao da presta^ao de 

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.

Paragrafo Segundo - O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo primeiro somente 
ocorrera mediante previa solicita$ao, com justificativa apresentada pela organiza^o da 

sociedade civil e aprovada pelo 6rgao da administra$So publica responsivel pela parceria.

Paragrafo unico - O pagamento de qualquer parcela somente sera efetuado mediante a 
apresenta^o do Certiftcado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Gaixa Economica 
Federal (CEF), CertidSo Negativa de Debito (CND), emitida pelo Institute Nacional do Seguro 
Social (INSS), Guta de recolhimento INSS do funcionirio (GRPS), Guia de recolhimento 1NSS 
da empresa, Folha de pagamento dos funcionarios, Guia de recolhimento do FGTS ido , 
funcionArio (GFIP), Guia de Reten^o (GPS) e Guia de recolhimento do PIS/COFFNS, com j 
prazo de validade vigente. A organiza(?ao da sociedade civil vencedora deverA apresentaraTolha—.J 

de pagamento relativa ao mes de competencia a que se referem as guias pagas no mes anterior. 
Como o prazo limite para recolhimento das guias de INSS, FGTS e PIS/COFINS e 02/07 e 20 
do mes seguinte, o contratado devera apresentar a folha de pagamento relativa ao mes de * 

i» i"'*competencia a que se referem as guias pagas no mes anterior.



CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E 0 BRI GACKES

A CONTRATANTE e responsdvel, obrigando-se nos seguintes termos:

CONTSOLADORIA
ri.___ Hl____

PREFE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001*96
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A CONTRATADA e responsavel, obrigando-se nos seguintes termos:
a) Iniciar a execuifSo do objeto pactuado apos assinatura e publicaQao do Termo de Fomento;
b) Comparecer em juizo nas questoes trabalhisia propostas por sens empregados contra si, ou 
contra o Municipio, assumindo o polo passive, defendendo-se judicialmente e reconhecendo 
perante a Justi<?a do Trabalho, sua condiQSo de empregadora, arcando com o 6nus de eventual 

condena^So, inclusive honorarios;
c) Fica ainda responsavel pelos prejufzos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha 
a causar a Administra<?ao ou a terceiros em decorrfcncia da execu^ao do objeto do presente Termo 
de Fomento, correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indeniza^oes 

reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;
d) Pagar seus funcionarios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio,
e) Facilitar a fiscaliza^ao pelo Municipio, por meio da atua^So do Gestor e da ComissSo de. 
Monitoramento e Avalia^o durante a vigencia da parceria;
f) Cumprir em sua integralidade, as exigencias do presente Termo de Fomento e seus anexos.
g) Prestar contas ao municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho e Lei n® 
I3.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 e Instru^So Normativa da Controladpria 
Municipal n°004/2017.

€
GUANAMBI

Mosbb gonte 6 a no*M tarf •

CLAUSULA QUINTA - RECURSO F1NANCE1RO - Os recursos on?amentarios necessarios 

para a execu^ao do objeto, correrSo por conta da seguinte dotaoao:
Orgao: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Secretaria: 3 - Secretaria Municipal de Administracao
Unidade Or^amentiria: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 -Gestao Das A?5es Administrativas
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subven$oes Sociais 
Fonte: 1500 - Recurso NSo Vinculados De Impostos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001*96

d) Disponibilizar materials e 

monitoramento e avalia^ao.

1.1 — Gestor designado conforms PORTAR.IA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.
1 - ANDREZZA RALLY PEREIRA BENICIO LIMA - Departamento de Licita^ao da

Secretaria Municipal de Administraipao

1.2 - Comissao de Monitoramento e Avalia^ao do Termo de Fomento, conforme 

PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025;
1 - DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrative IV, Secretaria Municipal 

de Administra^ao;
,11 - WITALLO RIAN SILVA ALVES - Subcoordena^So de Documenta^So e Arquivo, 

Secretaria Municipal de Administra^ao;
III - DAIANA DE OLIVEIRA VEIGA - Assistente administrative I, Secretaria Municipal de

Administra^ao 
e) O Poder Executive Municipal podera deduzir do repasse descrito no Art. 1° os valores 

correspondentes aos salaries de servidores publicos, elencados abaixo, cedidos a ASSOCIA^AO 

BENEMER1TA DE CARIDADE LAR DOS VELH1NHOS:

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) tecnicos de enfermagem;

c) 01 (um) psicdlogo;

d) 0l (urn) fisioterapeuta;

I - A fiscaliza^ao da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Administra^ao, atraves do 

gestor e comissao de monitoramento e avaliagoes designados, bem como pela Controladoria 

Municipal com as seguintes atribui^oes conforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014,

a) Acompanhar e fiscalizar a execu^o da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existSncia de fatos que comprometam ou possam 

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestSo dos 

recursos, bem como as providencias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas 

detectados;
c) Emitir parecer Ucnico conclusive de analise da presta^ao de contas final, com base no relatorio 

tecnico de monitoramento e avalia^So de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014,

equipamentos tecnologicos necessdrios £s atividades de
«*■



e) 01 (um) monitor de recreavao;

i

FL.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - 0 prazo para execufao da presente parceria sera de 12 (doze) 

meses, de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

CONTROLADOR1A

1 _

PREFElTURA1 MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96GUANAMBI
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Parigrafo Primeiro - O prazo estabelecido na Clausula Oitava deste termo contratual podera ser 

prorrogado nos termos dos art(s) 55 e 57 da Lei 13.019/2014. .

2 - A responsabilidade subsidiaria do ente pdblico nos casos de aQdes trabalhistas movidas contra 

a organiza?3o da sociedade civil nao 6 automata. Ou seja, o ente publico somente sera 

responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na 

fiscalizaipao do cumprimento das obriga^Ses trabalhistas.
3 - Orientar os servidores responsaveis pela liquida^ao e pagamento das faturas que verifiquem ,H 

a presen^a dos documentos citados no processo antes de executarem a liquida(?ao e o pagamento.

4 - Arquivar juntamente as notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a

comprovado de que houve a fiscaliza<?ao pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade 

subsidiaria de que trata a sumulaemquestiio. ’

CLAUSULA SETIMA - O Municipio de Guanambi Heard isento de responsabilidade acerca de 

quaisquer ocorrencias que porventura surjam durante a vigencia da parceria, ficando sob a 

responsabilidade da ContraUda fomecer, caso necessario, a seus funciondrios todos os 

equipamentos necessdrios para a execudo da presente parceria.

Paragrafo Segundo - Ap6s a assinatura do Termo de Fomento pela Contratante, 6 pbrigatorio a 

abertura do “Relatorio de Execud0 do Objeto” e “Relatorio de Execudo Financeira” nos > 

Termos do Decreto que reguiamenta os procedimentos administrativos relatives:a.parcerias 

voluntarias envolvendo ou nao a transferencia de recursos financeiros, entre o Municfpjo e as 

organizades da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014).
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Paragrafo Quarto - A contratada e obrigada a corrigir, readequar ou realmhar, as suas expensas, 
no total ou em parte, os services objeto do Termo de Fomento em que se verificarem 
incongruencias, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou de ntao-de-obra e materials 

empregados de forma inadequada.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os services mencionados na 
Clausula Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mao-de-obra, insumos, 

infraestrutura e demais elementos necessaries a sua perfeita execute.

CLAUSULA DECIMA - SANQdES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART 73 DA LEI
N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014)
Pela execucao da parceria em desacordo com o piano de trabalho e com as normas desta Lei e 
da legislacao especifica, a administracao podera garantir a previa defesa, aplicar a organizacSe 

da sociedade civil as seguintes sancoes:
.1 - advertencia;
II • suspens&o temporAria da participacslo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou epntrato com drgSos e entidades da esfera de governo da administracao publica. . 

sancionadora, per prazo nao superior a dois anos; ,
III - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou - , 
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motives 
determinantes da punic^o ou ate que seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade 
que aplicou a penalidade, que serii concedida sempre que a organizacSo da.sociedade civil

4 'T - ' \

Paragrafo Terceiro - A baixa contabil em definitive da parceria sera efetuada nos termos do 
Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcenas voluntaries 
envolvendo ou nSo a transferencia de recursos financeiros, entre o Municipio e as orgamzacoes 
da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, demats ttens, 
tramitado em todas as instancias de fiscalizacao e com arquivamento e guarda pela Secretaria

Municipal de Administracao.
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CLAUSULA DECIMA TER.CEIRA - A pericia a que se refere £ clausula anterior somente 
podera ser levada a efeito por corpo tecnico competente, composto, no rrunimo, por 03 (tres) 

elementos, um dos quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

COIMTi?OL£DORtA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96GUANAMBI 
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razao, a Contratada nao acatar qualquer 
laudo, parecer ou relatorio do gestor da parceria, podera promover ou realtzar, as suas expensas, 

pericia tecnica ou contabil relativa a discordancia.

CLAUSULA D&CIMA PRJMEIRA- A Contratada reconhece e declara expressamente a sua 
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22 e 24 da Lei 
n° 13.019/2014 e demais legislaQoes, normas e regulamentos pertinentes a materia, conforme as 

condi(?6es do presente termo de fomento/

Paragrafo Unico- No case da Contratada ser responsavel pelo fomecimento de tnsumos, estes 
devem ser de Ia qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execu$ao das 
a^Oes e trabalhos inerentes a execu^ao da parceria, devendo reparar de forma premente no total 

ou parcialmente para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo de Fomento podera ser alterado quando:*- 
I  a vigencia da parceria poder^ ser alterada mediante solicita^Bo da organiza?3o da sociedade 
civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administra^ao publica em, no * 
mtnimo, 30 (trinta) dias antes do termino de sua vigencia. • JX

ressarcir a administra?ao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorndo o prazo da san^o 

aplicada com base no inciso II.

Paragrafo unico. As sanies estabelecidas nos incisos H e III sao de competencia exclusiva do 
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez 
dias da abertura de vista, podendo a reabilitatjao ser requerida apos dois anos de apltca^ao da 

penalidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENR1QUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.9&2.640/0005-96

CLAUSULA DECIMA S&T1MA - CASOS OMISSOS - Os casos omissos serao resolvidos a 

luz da Lei n° 13.019/2014, do Decreto que regulamenta ps procedimentos administrativos 

relatives a parcerias voluntarias envolvendo ou n3o a transferencia de recursos financeiros, entre 

o Municipio e as organiza^des da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de 

julho de 2014 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DkClMA QUINTA - DA RESCISAO - O presente Termo de Fomento podera ser 

rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n’ 

13.019/2014. A falta de pagamento das obrigapdes patronais por parte da entidade parceira e 

vencedora sujeitara a rescisao sum^ria do Termo de Fomento.

Paragrafo unico - Sob nenhum aspecto ser£ admitido, por parte da organiza^So da sociedade 

civil, excepSo de contrato n2o cumprido, cm face da Administrapao, exceto nos casos 

expressamente previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEG1SLAQAO APLICAVEL - O presente Instrument de 

:Parceria regerse pelas disposi^oes expresses na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto 

177/2017 e Lei Municipal n° 1.401/2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe 

supletivamente no que couber, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi^des de 

direito privado.

CLAUSULA DECIMA OITA VA - A execu(?ao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pela 

Secretaria Municipal de Administra^ao na figure do gestor e comissSo de monitoramento e .

II - A prorroga<?ao de oficio da vigencia do instrumento deve ser feita pela administra<?ao publica, 

antes do seu termino, quando ela der causa a atraso na liberal dos recursos, limitada ao exato 

periodo do atraso verificado.
HI - As altera0es previstas no caput prescindem de aprova^ao de novo piano de trabalho pela 

administracao publica, mas nio da analise juridica previa da minuta do termo aditivo da parceria 

e da publicafSo do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulga^o.

TERMO OE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMEWTO PUBUCO 002-250PCP.PMG 
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Guanambi-Bahia, 27 de Janeiro de 2025.
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DE GUANAMBI
EIRA DE AZEVEDO

CONTROLADORIA

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi/BA, com 
expressa renuncia a qualquer outro, por reais privilegiado que seja para dirimir as controversias 

oriundas da execu<?3o do presente instrumento.

c
GUANAMBI

Hossa Bente 6 o nossa

PREFeWrA^UNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRA$A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001*96

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa 

produzir os seus legais e esperados efeitos.

ARNALDO PE
Prefeito Municipal

TERMO DE FOMENT© N8 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE GHAMAMENTO PUBLICO 002.2SDPCP.PMG 

Paginal Ode10

avaliacao designados, que apontara as deficiencias verificadas, as quais deverSo ser sanadas pela 
organiza^So da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as correcdes e os ajustes 

necessaries ao bom andamentodo presenteTermode fomento.

/■" A HI A nr\D A r\C I WiinsilO<lef«m*cllgltalporCAIlLOSCARO8A0E$OU5Ail7109618633
CAKLCJj CAKODA Ut I DN;c=aRo=ICF-8^l,Ou=t»rW4nddlOv=aM89a28000jn.ou=S*cret*r>a

/Xda Reeeit* Federal do Brasil • RFB.OKt=AAMPOG,ou=RFBe^PF A3,

SOUSA:07109618633 'ovdM:2O»Al.27>««l*»43W

ASSOC!ACAO BENEMER1TA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CARLOS CAROBA DE SOUSA



Objeto

Modalidade

Cr^dito de despesa

Valor

12 (doze) meses.
f j

Data do Termo de
28 de Janeiro de 2025.

Fomento
Contratante

Contratada

Base legal

FL. —

iIT

Vigencia do Termo 
de Fomento

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO W 001-25DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N0 002-25DPCP-PMG

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N' 001-25DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PllBLICO 002-25DPCP-PMG 

PSgina 1 de 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA

 __________

<-
?

“Disponibiliza^ad de recursos financeiros para garantir a contrata^ao dos 
profissionais com intuito de laborar na Associa^ao Benemerita de Caridade, 
atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 
TAC, aditando e firmado com o Ministerio Publico Estadual em 13/08/2021 e 

a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021 

Dispensa de Chamamento Publico

Org3o: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
Secretaria: 3 - Secretaria Municipal De Administra^So 

Unidade Or^amentaria: 3- SECRET ARIA DE ADMINISTRAQAO 
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 -GestSo Das A?6es Administrativas 
Natureza Da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subven^oes Sociais
Fonte: 1500 — Recurso Nao Vinculados De Impostos

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de RS 
546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos e cinquenta e tres reais 
e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10 (quarenta e 

cinco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos).

. L.' MyTi’m uuM>c>p*t oe 

GUANAMBI
* 0 Nosaa gente 6 a noasa forgo

Municipio de Guanambi \
ASSOC1AQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS'VELHINHOS

CNPJ n° 14.788.244/0001-95.
Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 22, inciso TV do 

7
Decreto Municipal n° 177/2017 e Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro 

de 2021.



LICITAQOES - RETIFICAQAO

ONDE SE LE:

TERMO DE FOMENTO No 001-25-DPCP-PMG

LEIASE:

TERMO DE FOMENTO N° 002-25-DPCP-PMG

Guanambi-BA, 30 de Janeiro de 2025.

FL 

11IAHIO OFiCl.U. DO MUNICiPIO

QUINTA’FEIRA, 30 DE JANEIRO DE 2025 • ANO XVII | N *3318

J

Este documento fol assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processainenlo e Ceilificacao de Docvmentns Elelromcos LTDA as 18:30 horas do dia 30/01/2025. 
Para verificar as assinaturas clique no link: http:/Avww.procedebahia.com.br/vcrificar/C3Cl-F6-12-ACAl-3F8D-A4C7 ou utilize o codigo QR.

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
CNPJ: 13.982.640/0001-9B

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
Prefeito do Municfpio de Guanambi-BA

CONTROLADORIA 

-----■

PfllFGITURA MUNICIPAL 08

GUANAMBI
No*«a gonto 6 ■ noita torga
SECRETARIA MUNICIPAL DE 

administra«;Ao

TERMO DE RETIFICACAO

Por uni equivoco ocorrido no momenlo da elabora?ao do RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 002-25DPCP- 
PMG da DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG, PROCESSO 
ADMINISTRATIVO n° 016/2025-PMG, cm nome da pessda juridica: ASSOCIACAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, inscrita no CNPJ sob o n0 14.788.244/0001-95, foi erroneamcntc publicado 
aos 27 dias do mes de Janeiro de 2025 - ANO XVII N° 3301, com isso ha nccessidade de Reiifica<?ao nos lemios do 

artigo 174.° do Codigo do Procedimento Administraiivo (CPA), sendo assim:

s

J c'

GUANAMBI • BAHIA

76

http:/Avww.procedebahia.com.br/vcrificar/C3Cl-F6-12-ACAl-3F8D-A4C7


PLANODE trabalho

CNPJ: 14.788.244/0001-95

;''.r

Vencimento do Mandate: 30/09/2025

Numero da Conta: 9889-2

>> ...

I

Pra;a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA I 773451-2SO3 le-mail: lardosvdhinhos.gbi@gmail.com I f | @ ©lardosvelhinhos.gbi

tar dot 
Velhinhot

Cargo:
Enfetmeira/Responsavel Tecnica

1.6 - CONSELHO FISCAL:________________
Nome: TANCREDO ALCANTARA FERREIRA 
Nome: ELISANGELA PEDROSO SILVA

1.4 - DIRETORIA:___________________________________
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA ________________
Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA .
Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO_____________
Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

2 - OUTROS PARTfCIPES 
Nao possui.

Cargo: Conselheiro
Cargo: Conselheiro

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZAQAO: 
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA 
CPF: 071.096.186-33______________________
Rua:
Braulina Silva Guimaraes (antiga rua 11), n* 55
Complemenco: Casa______________________
Telefone:______________________________
E-mail: caroba99@hotmail.com____________
Cargo: Presidente_______________________
Eleito enr 28/09/2021 

, Bairro: Bom Jesus 
;^stado: Bahia

Cargo: Presidente 
Cargo: Coordenador 
Cargo: Tesoureiro 
Cargo: Secreting

L5 - CORPO TfeCNlCO:
Nome:
JOSELIA MARIA PEREIRA

Bairro:
Sandoval Morais
Escado: Bahia______
Celular 77 9.9932-9765

1 - DADOS CADASTRAIS -
1.1-DAORGANIZACAO:
Nome da enridade: ASSOCIAQAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS
Rua: Pra<;a Josafi Moura, 98
Complemenco:________ '•
Telefone: (77) 3451-2803
E-mail: laniQSYelhinhos.pbi@gmail.com
Site: lardosvelhinhos.gbi.org.br

1.3 - DADOS BANCARIOS 
Banco: 001 - Banco do Brasil 
Agencia: 0923-7

RG: 13.142.591 SSP-MG____________
Gdade:
Guanambi____
CEP: 46.430-000

Gdade: Guanambi 
CEP 46.430-000 
Celular

3-PROJETO 7
3.1 - OBJETIVO GERAL________________________________________________

Garahcir a contratagao e o pagamento de profissionais com a finalidade de proporcionar 0

•T 
9

T:. »

\ UMAMtfNlCA 
CMOONSIL

CNPJ N° 14.788.244/0001-95 
_____________________________________________________________j'

O' 
O 
Q

o z-1os

o o

mailto:lardosvdhinhos.gbi@gmail.com
mailto:caroba99@hotmail.com
ail.com
lardosvelhinhos.gbi.org.br


CNPJN0 14.788.244/OOO1-95

Para o cuidado com os (a) idosos (as):
• Garantir a contrata^ao, a manutencao

Lar dos Velhinhos
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a realiza^ao

;raus de dcpendencia
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atendimenro dos objetivos institucionais da associate e da polinca de acolhimento do idoso 

dentre os quais cicamos:
• Acolher e garandr prote^ao integral;
• Contribuir para a preven^ao do agravamento de situa^des de negligencia, violencia e 

ruptura de vinculos;
• Restabelecer vinculos familiares e/ou socials;
• Possibilitar a convivencia comunitaria;
• Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de Garanda 

de Direitos e as demais politicas publicas setoriais,
• Favorecer o surgimento e o dcsenvolvimento de apddoes, capacidades e 

oportunidades para que os individuos fa^am escolhas com autonomia,
• Promover o acesso a programa^des culnirais, de lazer, de esporte e ocupacionais 

intemas e externas, relacionando-as a mteresses, vivencias, desejos e possibdidades do

______ publico. _________ _______ _____ ____________________________ —-------------

3.3-JUSTIFICATrVA ................................... ........ ........ .................. . ..........
Em conformidade com o que consta no marco regulardrio Lei Federal n° 13.019, de 31 de 
julho de 2014 e o Decreto Municipal n° 177 de 11 de maio de 2017 que dispoe sobre regras 
e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administra^ao publica e- 
as organiza^des da sociedade civil, entidades prestadoras de servi9os de Assistencia Social: 
para Servi^o de Prote^ao Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servico de 
Acolhimento Instimcional para idosos, na modahdade abrigo institutional A Associate 
Benemerita de Caridade - Institui^ao de Longa Permanencia para Idosos (as) ILPI, apresenta 
este Plano de Trabalho que devera ser executado pela Prefeitura Municipal de Guanambi, 
para cumprimento da Lei Municipal n° 1.401 de dezembro de 2021.
As arividades desenvolvidas na Assotia^ao Benemerita de Caridade - Inscitui^ao de Longa 
Permanencia para Idosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 boras), sao 
consideradas de relevancia publica, sendo a ilnica insdmi^ao no municipio ate o presente 
momento que ptesta servico de acolhimento insritucional para idosos acima de 60 anos. Desse 
modo, diante da inexistcncia de programas/servi^os de acolhimento institutional publicos 
para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, e de suma relevancia a

Pra?a Josafa Moura. 98 - Bom Jesus -Guanambi - BA I 77 M51-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com If!© @laHiosvelhinhos.gbi

e o pagamenco de profissionais com intuito de 
hW^ na Assotia^ao, atendendo, o Termo de Compromisso de Ajustamento de 
Conduta — TAC, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual etn 
13/08/2021 c a Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

• Garantir o pagamento de outras despesas trabalhistas, tais como ferias, 13 salario, 
FGTS, Contribui^ao Previdenciaria, rescisao contratual (se houver) e outras nao , 
espedficadas, desde que reladvas aos contratos de trabalho vigentes na Insticui^ao.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS 
Para idosos (as):

• Incentivar o dcsenvolvimento do protagonismo e de capacidades para 
de arividades da vida diaria;

• Desenvolver conduces para a independencia e o autocuidado;
• Promover o acesso a renda;
• Promover a convivencia mista entre os residentes de diversos gJ

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS
50 internes e famflias

3.5 - Area de abrang£ncia
Municipio de Guanambi

UUAMACdNICA in||CRIsSSsUL 
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Lar dos VelhinhosCNPJ N° lX.783.244/oOOl-95
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Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as) 
com diferentes necessidades e graus de dependencia. Deve assegurar a convivencia com 
familiares, amigos e pessoas de referencia de forma continua, bem como o acesso 
atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de 
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser 
assegurado o atendimento de qualidade, peisonalizado, com at£ 4 (quatro) idosos (as) por 
quarto.

DESCRIQAO GERAL Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a 
famflias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir 
protegao integral. A organizagao do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos 
costumes, tradi$des e i diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, ra$a/etnia, 
religiao, genero e orientagao sexual
O atendimento prestado deve ser peisonalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio 
familiar e comunitario, bem como a utilizagao dos equipamentos e services disponfveis na 
comunidade local As regras de gestao e de convivencia deverao ser construfdas de forma 
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.
Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, 
ambiente acolhedor e estmtura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relates mais 
prdximas do ambiente familiar. As edificagoes devem ser organizadas de forma a atender aos

colabora^ao com a manutengao dos servigos prestados pela referida instituigao.
Logo, tamb£m 6 considerado no presente Plano de Agao que as atividades propostas sao de 
natureza da Politica de Assistencia Social, tendo como referencia a Lei Federal de N° 
8742/1993 (Lei organica de Assistencia Social - LOAS) e Resolugoes do Conselho Nacional 
de Assistencia Social 109/2009 (Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais) e N° 
21/2016 (Requisites para Celebragao de parcerias entre o orgao gestor da Assistencia Social 
e Entidades ou Organizagdes de Assistencia Social, no ambito do Sistema Unico de 
Assistencia Social SUAS).
Deve-se atentar ainda que a Associagao Benemerita de Caridade, assim como todas as ILPIs, 
exerce uma atividade que excede o Sistema Unico de Assistencia Social, sendo seu 
funcionamento, bem como seu corpo tecnico, tambem regulamentado no ambito do 
Minist^rio da Saude/ANVISA, por meio RDC N° 502, de 'll de maio de 2021.
Embora a natureza do acolhimento deva ser provisoria e, excepcionalmente, indeterminada, 
a colaboragao com a manutengao dos servigos oferecidos a idosos em ILPI toma-se 
imprescindfvel, visto que se destinam a usuarios que nao dispoem de condigoes para 
permanecer na famflia, por inumeros fatores que agravam a qualidade da convivencia ou 
mesmo da sustentagao, envolvendo sicuagoes de violencia e negligencia, abandono, ou mesmo 
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.•

3.6 - METODOLOGIA__________________________________________ . .
O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvokido na seguinte 
modalidade:

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gniail.com
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3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAQAO EQUIPE
TfeCFJICA __________________________ _________________________

De acordo com a NOB-RH/SUAS e RDC ANVISA N° 502, de 27 de maio de 2021

A equipe Ucnica da Imtituigao sera composta pelos profissionais citados abaixo:

Pra?aJosafiMoura,98-BomJesus-Guanambi-BAl 773451-2803 [e-mail:lardosvelhiiihos.gbi@gmail.com | f ||o) ©lardosvelhinhos.gbi

CNPJ N® 14-788.244/0001-95

/____________________________________
requisites previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as) usuarios (as), 
loferecendo condigoes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e 
privacidade.

DESCRICAO ESPEOTICA
Para idosos (as):
Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou 
com diversos graus de dependSncia. A nauireza do acolhimento devera ser provisoria e, 
excepcionalmente, de longa permanencia quando esgotadas codas as possibilidades de 
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispoemde 
condigdes para permanecer com a familia, com vivencia de situagoes de violencia e 
neglig^ncia, em situagao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou 
rompidos.
Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos etc. devem ser 
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o 
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiencia devem ser inclufdos (as) 
nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

PROVISOES AMBIENTE FfSICO
GERAL Espago para moradia, enderego de referencia, condigoes de repouso, espago de estar 
e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, 
vestuirio e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPECIFICAS
PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.
RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necess^rio para o 
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas, 
colchoes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e 
higiene, vestuirio, brinquedos, entre outros. Materials pedagdgicos, culturais e esportivos. 
Banco de Dados de usuarios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados 
dos servigos socioassistenciais; Cadastre Unico dos Programas Sociais; Cadastro.de 
Beneficiarios do BPC

AKnCUIAQAO EM REDE:
- Demais servigos socioassistenciais e servigos de policicas publicas setoriais;
- Programas e projetos de formagao para o trabalho, de profissionalizagao e de inclusao 
produtiva;
- Servigos, programas e projetos de instituigdes nao govemamentais e comunitarias.
- Demais drgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

CONDIQOES E FORMAS DE ACESSO
Idosos (as)
- Por requisigao de servigos de policicas publicas setoriais, CREAS, demais servigos 
socioassistenciais, Minist^rio Publico ou Poder Judiciario.
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CNPJ N° 14788-244/0001-95

3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

CONTRJBUIRPARAi

AQUSIQOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

1 A quanddade de profissionais poderaI 
1 
I

1I
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los a necessidades

1 A quanddade de profissionais podera ser alterada a depender a quanddade de idosos acolhidos e o seu nivel de 
dependence conforme RDC N° 502, de 27 de maio de 2021.

SEGURANQADE AOOLHIDA
- Ser acolhido em condi$6es de dignidade;
• Tersua identidade, integridade e histdria de vida preservadas;
- Ter acesso a espago com padroes de qualidade quanto 
habrtabilidade, salubridade, seguran^a e conforto.
- Ter acesso a alimenaujao em padroes nutricionais adequados e adaptadi

iMfiiWWraJULHCSQi

UUAMACONIU 
OIUZOOOSUL

PraCa JosaK Moura,96-BomJesus-Guanambi-BAl 773451-2803 le-mail; lardosvelhinhos.gbi@gmaii.com | f|(o) ©lartMvelhinhos.gbi

especificas.
- Ter acesso a ambiencia acolhedora e espaqos reservados a manuten^ao da privacidade do 
(a) usudrio (a) e guanda de pertences pessoais.

Seguran^a de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

Fun$ao Quantidade1
 _________ Profissional

ASSISTENTE SOCUL_~ £ ~ ~  
 

TEC. ENFERMAGEM 10 Sim

_ ____ 01 fgiw/rxtrtrp
i^^APMM^RATFydl^ 

DE IDOSOS____  16 Sem nostro obrijifliiru)

COZINHEIRO 04 Sem ngistro obri£at6rio

FISIOTERAPEUTA 01 Sim 

- Ter endereqo inscitucional para utilizagao como referenda.
- Ter vivencias pautadas pelo respeito a si prdprio e aos oucros, fundamentadas em principles 
£ticos de justi^a e cidadania.
• Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.
- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de aucogestao, 
autossustentagao e independencia.
■ Ter respeitados os sens direitos de opiniao e decisao.

a: higiene, acessibilidade,

- Redu^ao das violaqoes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia;
• Redu^ao da presen§a de pessoas em situa$ao de rua e de abandon©;
- Indivfduos e familias protegidas;
• Construgao da autonomia;
- Indivfduos e familias incluidas em services e com acesso a oportunidades;
- Rompimento do ciclo da violencia dom£stica e familiar.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmaii.com


dificuldades;

SALDOMETAS E ETAPAS VALOR

UNIDADE QUANTIDADE

META

►

546.253,20ITEM 546.253,20 546.253,20

TOTAL 546.253,20 546.253,20 546.253,20

1
META TOTAL

i

Pra^a Josaft Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA 177 3451-28031 e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f |@ ©lardosvelhinhos.gbi

- No Relatdrio de Prestagao de Contas 
Fundos de Repasse.

Lardos 
Velhinhot

VALOR 
unitArio

DATA 
INICIAL

VALOR
TOTAL

DATA 
FINAL

VALOR 
GLOBAL

Flrias, 
Rescisao 
FGTS,

REPASSE 
MUNICfPIO 

JAN/2025 
FEV/2025 
MAR/2025 
ABR/2025

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

META 
Lei n® 1.401 
45.521,10 
45.521,10 
45.521,10 
45.521,10

mCIEWRRHMHBU

LOJAMACdRXASKSiSCRuzEniocosin.

os valores devem ser especificados de acordo os

alcangar a

CNPJ N° 14-388.244/0001-95
7 / ____________________

/ - Ter acesso a espa^os prdprios e personalizados.
1/ - Ter acesso a documenta^ao civil;
J - Obter orienta^oes e infomiagdes sobre o service, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
- Desenvolver capacidades para autocuidados, conscruir projetos de vida e 
auconomia;
- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas
- Ser preparado para o desligamento do service;
- Avaliar o servi^o.

inc hi indo 
despesas 
pagamento, 

13°
Contra tuai, 

concribui^ao 
previdenciaria e Imposto 
de Benda reudo de 
orabalhador conforme Lei 
n° 1.401 de 08 de 
dezembro de 2021.

descri^Ao/ 
especifica$Ao

Acolhimento de Pessoas 
Idosas e as famflias.

Manuten^ao das 
auvidades da insntuigao 
com a contrata^ao, 
manuten^ao e pagamento 
mensai de funciondrios, 

codas as 
com folha de 

inclusive 
saidrio,

r

I

o\

0.^1u I

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJ N° i4.788.244/OOOl-95

*.:

Guanambi-BA; 15 dejaneiro de 2025.

CARLO! OUSABA DEI 
Presidente 

Ges tao 2023/2025

MAI/2025 
JUN/2025 
JUL/2025 
AGQ/2025 
SET/2025
OUI72Q25 
NOV/2025 
DEZ/2025 

SOMA

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

546.253,20

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

546.253,20

Pra?aJosafaMoura,98-BomJesus-Guanambi-BA I 773451-2803 ie-maih lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | fig) ©lardosvelhinhos.gbi

<
ai
O
Q

O <£

----
O

Na qualidade de representante legal desta organiza^ao, declare, para fins de prova junto ao 
Municipiode Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em 
mora ou situagao de inadimplencia com qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica 
Municipal, Federal ou Estadual, que impe$a a celebragao da parceria, na forma deste piano de 
Trabalho.

Lar dot 
Velhinhos

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Estado da Bahia

52025 

Processo de Pagamento N° 4904

Data: 06/10/2025

Empenho N°: 347 14062 

Credor:

45.521,10
 

Valor Bruto R$:

0,00Valor Retido R$:

Valor Liquido R$:
 

_Dota?ao Or?amentaria __

Reduzido:

Unidade:

AQao:
3.3.50.43.00 - Subven^oes SociaisElemento:
1500 - Recursos nao Vinculados de ImpostosFonte:

ValorN° Doc.N” Agencta BancoN’Conta
45.521,109999001 - BANCO DO BRASIL S.A.0923-717972-8

I

 53252-16
SIAFIC-

 FL.

i
i.

I
I

D m
>

I

1
£ 
£

i
I

•I
I
5?

8
8

Effing]
  S 

E®

CONTROLADORIA
__ H'V

[fife

l

=

h£ •S’ z
? £P r-,

i
B

I

45.521,10

Descri^So Conta_______________

BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-8

7060 - ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

2007.43.1500

3 -SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO

2.007 - GESTAO DAS AQOES ADMINISTRATIVAS

tiMit

\



PROCESSO ADM:

EMPENHO: 347 /2025
Data Liquidacao: 30/09/2025

Data Empenho: 27/01/2025
Tipo Pessoa: JuridicaFORNECEOOR

Complemento:
Estado:

3

Saldo AtualValor do EmpenhoSaldo Anterior002-25DPCP-PMG

546.253,20572.000,00

£Movimentagao Empenho

Saldo AtualSub-EmpenhoSaldo Anterior

45.521,10-82.084.40

06/10/2025Data do Pagamento:Data do Liquidagao: 30/09/202527/01/2025Data do Empenho:

Valor Bruto

O processo foi pago conforme a autorizagao. Em, 06/10/2025 F3

IDENTIFICAQAO 5ANCARIA
ValorN” Doc.BancoN° AgenciaDestrigao ContaN° Conte

45.52-:. 109999001 - BANCO DO BRASIL S.A.0923-7BB- PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-817972-8

4904 I 2025RECIBO

Pagamento efetuado atraves de TED. 56i'62«6

SIAFIC •

 - FL. 

I
I

Unidade:
Fungao:
Sub-Fungao:
Programa:
Agao:
Elemento:
Fonte:
Sub-Elemento:

N° Disp.: 
Contrato:

g

C o

Insc. Estadual:
Agencia: 923-7

N° PIX: 

£

s

CONTROLADORIA

73

i

i

i

N° SUB-EMPENHO: 4062 _

Data Sub-Empenho: 30/09/2025

I’tePETEIXEIRA 
Tesoureiro(a)

Matricula: 9003788

25.746,8^

MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO 
Secretaria da Fazenda

Matricula: 9003041

N° PRQCESSQ^PAGTO:
e vinte e urn reais e dez centavos .

- ORgAMENTARIO E SUPLEMENTAR

- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04- Adminislragao
122- ADMINISTRAQAO GERAL
008 • GESTAO PROATIVA

2.007 - GESTAO DAS AQOES ADMINISTRATIVAS 

3.3.50.43.00 - Subvengoes Socials
1500- Recursos nSo Vinculados de Inipostos 

3.3.50.43.99- OUTRAS SU8VENQOES SOCIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

ORDEM DE PAGAMENTO V
I
o

aS

Nome:
Enderego:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:
Tipo PIX:

. DOTACAO ORGAMENTARIA --------
Reduzido: 2007.43.1500

136.563,3^ 

£

x!:

45.52'TO

Dl'sVoNIBn.lZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAQAO DOS

N° 0O2-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 9a PARCELA DO TERMO DE FCMENTO.

## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e um reais e dez centavos ##

Paga-se ao favorecido o valor de RS 45.521,10 (Quarenta e cinco mil e 
quinhentos e vinte e um reais e dez centavos ), proveniente desta nota. Em, 

06/10/2025

TIPO DO EMPENHO: Global
Data Pagamento: 06/10/2025

”T

J
1

Recebemos da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI a iniportSncia supra de RS 45.521.10 (Quarenta e cmcc mil e quinhentos 
conforme especificagao constante nesta ordem de pagamento de rP 4904, pels qua! damos total quitagao.

7060 - ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

=RAQ JOSAFA MOURA , 98
BOM JESUS
14.788.244/0001-95
9889-2

Cidade: GUANAMBI
CPF: RG:

Banco; 001 ■ BANCO DO BRASIL S.A.

Modaiidade: Dispensa
Convenio: 002-25DPCP-PMG
Patrimonio: 



I Global
EMPENHO: 347/2025 

_ FORNECEDOR Tlpo Pessoa: Juridica
Complement©:

Estado:

 
27/01/2025Data do Empenho:

3

2

cSaid© AtualValor do EmpenhoSaldo Anterior002-25DPCP-PMG
546.253,20572.000,00

Movimentagao Empenho

Saldo AtualSub-EmpenhoSaldo Anterior

45.521.10192.084.40

Data do Liquidagao: 30/09/202527/01/2026Data do Empenho:
RETENQOES

Valor
DescrigaoCddigo

DOCUNIENTOS COMPROBATORIOS 
 [

DIVERSOS

Total;
Quantidade: 1

DESDOBRAMENTOS(PCASP)

5£2ti246

CONTROLADORfA

  FL 

Unidade:
Fungao: 
Sub-Fungao: 
Programa: 
Agao: 
Elemento:
Fonte: 
Sub-Elemento:

Modalidade: Dispensa 
002-25DPCP-PMG

Ne Dlsp.: 
Contrato:

0,00
45.521,10

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7

N°PIX:

Valor Retido
Valor Liquido

8

s 
LJ

■ ORQAMENTARIO E SUPLEMENTAR

- SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO 
04-Adminislragao

122-ADMINISTRACAO GERAL
008-GESTAO PROATIVA

2.007- GESTAO DAS AQOES ADMINISTRATIVAS
3.3.50.43.00- Subvengoes Socials

1500- Recursos naoVinculados de Impostos
3.3.50.43.99 • OUTRAS SUBVENpOES SOglAIS  

Valor R$
45.521,10Cddigo

35311030

Data Emissao 
30/09/2025

Valor R$
45.521,10
45.521,10

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRI QUE PEREIRA DONATO - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 ■ CEP: 46.430-000 - GUANAMBi - BA

NOTA DE LIQUIDAQAO 
N° SUB-EMPENHO: 4062

N° Documenta 
0

PROCESSO ADM:
Data do Sub-Empenho: 30/09/2025 TIPO DO EMPENHO:

>0

I

Descrigao__________l/__________ \___________
LIQUIDApAO'DE.SUpjENQpES SOCIA^ ~___

Declare que a nofa foi devidj^nJnte atJstada pel© fiscal do contrato.

I .Z7tarasRNT0S \M4DfiR$oN 5^ xXclPR1- \
; \

7 A LEANDRA N'EVEs’oA SILVA 
Assistente Administrativo 

Matricula: 200007

= 5 
t 
I f
1

Nome:
Enderego:
Bairro:
CNPJ;
Conta Corrente:
Tipo PIX:

dotaqAo orqamentAria —
Reduzido: 2007.43.1500

£J

b
g

~F
25.746,8g N

— — ■ Fu
Convenio:
Patrimonio:

"DiSPONIBn-IZACAO DE RECURSOS HNANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATACAO DOS

N° 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 9® PARCELA DO TERMO DE FOMENTO. L
136.563.3ft £;

--gJ
7

Nome do Q^c. 

TERMO DE TOMENTO

i
EA g

I

SIAF1C •

Deciaro que a despesa relativa a nota de empenho supra esta liquidada em 
30/09/2025, podendo efetuar o pagamento.

Cidade: GUANAMBI
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL SA.

7060 - ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

PRAQJOSAFAMOURA, 98 
BOM JESUS
14.788.244/0001-95
9889-2

 
## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos ##



r^TTTF**^*1 t*r '■eBtas

TIPO DO EMPENHO: Global 2Data do Sub-Empenho: 30/09/2025N° SUB-EMPENHO: 4062

Tipo Pessoa: Juridica
Complement:

Estado:

Data do Empenho: 27/01/2025
<

3

Saldo AtualValor do EmpenhoSaldo Anterior002-25DPCP-PMC
546.253,20572.000,00

MovimentacSo Empenho

Saldo AtualSub-EmpenhoSaldo Anterior

45.521,10182.084,40

Valor TotalValor UnltarioQuantUnidade
Especlficagao (Item)N® Ordem

I
□

45.521,10
## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e

Autorlzo o empenho da despesa supra mencionada em 30/09/2025.

5B26246

SIAFIC -

FL.

N® Disp.: 
Contrato:

c

Unidade: 
Funqao: 
Sub-Funqao: 
Programa:
Aqao: 
Element©: 
Fonte: 
Sub-Elemento:

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7 

N®PIX:

c

25.746,8|

A

CONTROLADORIA
MO

I
BA F

1 ‘

136.563,5^
i

I
I £

§
IT

W 1

I 
5

1< J

MARIA CIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO 
Secretaria da Fazenda 

Matricuta: 9003041

’ O

um reais e dez centavos ##

a<
EMPENHO: 347 I 2025
_FORNECEDOR -

Nome:
Enderego:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:
Tipo PIX:

.^dot-a$AoorqamentAria——
Reduzido: 2007.43.1500 - orqawentArio E SUPLEMENTAR

- SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
04 - Administragao

122 • ADMINISTRAQAO GERAL
008 - GESTAO PROATIVA

2.007- GESTAO DAS AQOES ADMINISTRAT1VAS 
3.3.50.43.00- Subvengdes Socials

1500- Recursos nao Vinculados de Impostos 
3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENgOES SOCIAIS

Sb^lA MARIA DE SOUZA CARDOSO 
Assistente Administrative 

Matricula: 200026

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAtJA HENRIQUE PEREIRA DONATO • CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUAMAMBI - 8A

NOTA DE SUB-EMPENHO 

J
I

Declaro que a importancla supra foi deduzida do credito proprio em 30/09/2025

7060 - ASSOCIA?AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

PRAQ JOSAFA MOURA,98
BOM JESUS
14.788.244/0001-95
9889-2

cidade: GUANAMBI
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Modaiidade: Dispense 
Convenio: 002-25DPCP-PMG
Patrimonio:
- histDrico ---------------------------
DiSPONIBILlZAQAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GA^TIR A CONTRATAOAO DOS 
PROFISSIONAIS COM INT JITO DE LA8ORAR NA ASSOCIACAO BENEMERITA DE 
CARIDADE,ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021 TERMO DE FOMENTC 
N® oSS25DPCP-PMG PAGAMENTO DA 9® PARCELA DO TERMO DE FOMENTO.



Banco do Brasil
06/10/2025, 08:44

Transagoes pendentes (versao antiga) ai ai-shopping—qr-code

■-Mwwg Jammu —I !!■ ». w'l nwir ST-, e • 1 

Transferencia entre contas diversas

Debitado

PREF MUN DE GUANAMBINome
923-7

17972-8

Creditado

ASSOCIACAO LAR VELHINHOSNome
923-7

9889-2

45.521,10Valor

0Destina^ao

Data
06/10/2025 08:35:44

£Assinada per
06/10/2025 08:40:30

Transapao efetuada com sucesso.

.a

i

FL.

1/1

I

Agenda

Conta corrente

Agencia

Conta corrente

COMTROLADORIA

—ill____

i GovCTNa

Nesta data

JE762744 MARIA DIGNACOUTRlM DO NASCIMENTO

JF769013 ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO

nttps://autoatendirnento2.bb.com.i
br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.9.8#/templale/~2Fpendencias~2FGTPY.bb

033306083616874^!.

06/10/2025 08:@£$Jl.$J

Transapao efetuada com sucesso por: JF769013 ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO.
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