
PARECER DO ADMINISTRADOR

N° Process©: 002-2025-DPCP-PMGParecer n°: 08/2025

( ) PrestaQao de Contas Final-(X) Presta^ao de Contas Parcial

8a parcela regular do Term© de Foment© 002-2025

N° da Parceria:

27/01/2025 a 27/01/2026002-2025-DPCP-PMG 2025

Valor da parcela repassado (R$):

R$ 45.558,80R$ 45.521,10R$ 546.253,20

DevoluQdes efetuadas (R$):Contrapartida (R$):

R$ 00,00R$ 00,00

Meta R$Atividade

u

Valor da aplicapao 
Financeira (R$):

Periodo a que se refere a presta^ao Periodo de Vigencia: 
de contas:

PRESTAQAO 
ATUALR$

Valor da parcela 
comprovadamente utilizados (R$):

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

REPASSE 
ACUMULADO 
R$

PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nossa gente e a nossa forga
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

Z> x / \l PARECER DO ADMINISTRADOR
Z / 1 P4RCELA8’REGULAR

"DisponiDiliza<;3o de recursos financeiros para gi antira conCratatjflo oos profissionais com intuito de laborer na Associa;3o Benemirita de Cahdade, atendendo assim,.o Termo de
’ / Compromisso qe Ajustamento de Conduta -TAC”

I 1 PSgina 1 de 2

R$ 49,85 _______ J______________________________
Descriqao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

R$ 12,15 _______
Resgate da
aplicapao da parcela 
anterior:

Nome da organiza^ao:
Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos____________________ _______ .
Objeto da parceria:
Disponibilizagao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais com intuito 
de laborar na Associagao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso 
de Ajustamento de Conduta-TAC.__________________________________________________
Valor total da
parceria:

. ..c.



R$ 364.168,80R$ 45.521,10R$ 546.253,20

R$ 364.168,80

Assinatura do Administrador:Nome do Administrador:

26/01/2026

Dessa forma, diante da apreciapao do processo de prestapao de contas em epigrafe e dos 
□areceres tecnicos que o instruem, constatou-se a presen^a regular dos elementos formais e 
materiais exigidos pela legislagao vigente, demonstrando conformidade com os requisites legais e 
regulamentares aplicaveis.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragao 
Decreto n° 004 de 02 de Janeiro 2025

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PARECER DO ADMINISTRADOR 
PARCELA8’REGULAR 

“DisponibilizaQSo de recursos financelros para garantir a contrata?ao dos profissionais com intuito de laborarna Associac3o Benemdrita de Caridade, atendendo assim, o Termo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC" 

PSgina 2 de 2 ......

PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nossa gente 6 a nossa forfa
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAgAO

1- Despesas com folha de 
pagamento dos funcionarios
TOTAL

Apos a analise e emissao do parecer do Gestor da presente parceria, bem como dos 
pareceres exarados pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao e/ou pela Comissao de 
Avaliagao e pelo Departamento de Controle Interne, os autos do processo de prestagao de contas 
foram devidamente encaminhados a esta autoridade administrativa, a qual compete o 
pronunciamento quanto a aprovagao ou nao das contas apresentadas.

For firn, quanto aos documentos apresentados, entende-se que estes comprovam a correta e 
regular aplicagao dos recursos publicos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como 
a efetiva realizagao do objeto pactuado. Verifica-se, ainda, o cumprimento das recomendagdes 
anteriormente emitidas por esta Controladoria, razao pela qual considera-se regular, em forma e 
conteudo, a presente prestagao de contas. 

A prestagao de contas foi considerada:
(X) APROVADA ( ) Aprovada com ressalvas ( ) Irregular_______________________
No caso de prestagao de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa 
de responsabilidade e posterior devolugao a Diretoria de Controle Interne para arquivamento;
conforme Instrugao Normativa n°: 04 /2017, item 10. ________________________
Data:



PARECER DO CONTROLE INTERNO

N° Processo: 008-2025Parecer n°: 008

De: Controladoria Municipal

( ) Prestapao de Contas Final

1.

Recomendapdes:

o

Total de paginas do processo: 180 (cento e oitenta).

alistas:Assinatura dosNome dos analistas:Data:

Gustavo Marques Fernandes
31/12/2025

i aisa Pereira da Silva

Resgate da aplicapao da 
parcela anterior: R$ 49,85

Recomenda-se que a entidade parceira adote controles internes mais rigorosos quanto ao cumprimento dos prazos 
legais trabalhistas, prevenindo a recorrencia de atrasos e assegurando a regularidade da execupao dos recursos 
vinculados a parceria.

Da analise do processo de prestapao de contas em epigrafe, referents a 8a parcela (regular) do Termo de Fomento 
n° 002-25, apos diligencia ao responsavel, restaram as seguintes impropriedades:

Damos o parecer regular com ressalvas:
Atraso na entrega da prestapao de contas - O encaminhamento extemporaneo da documentapao 
comprometeu a tempestividade da analise por parte da gestora da parceria e deste orgao de controle, ainda que 
nao tenham sido identificadas impropriedades materials quanto a execupao financeira.

Periodo a que se refere a prestapao de 
contas: 2025

Gust;
Controlador

Deere]

Data Recebimento da Prestapao de 
Contas na DCI: 12/12/2025

Taisa Pereira da Silva 
Assistente Administrative) I 

Matricula: 9008403

Valor da parcela regular repassado: 
R$ 45.521,10

Valor da aplicapao financeira:
R$ 12,15

N° de 
Paginas: 

180

Periodo de Vigencia: 
27/01/2025 a 27/01/2026

a^farques Fernandes 
p Municfpio de Guanambi-Ba. 
n° 078 de 15/01/202S

Para: Anderson Ribeiro dos Santos - Secretario Municipal de Administrapao.

(x) Prestapao de Contas Parcial - Qual parcela? 
8a parcela regular do Termo de Fomento 
Numero da Parceria: 
002-2025DPCP-PMG

Nome da organizapao: Associapao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos.
Valor total da parceria: 

R$ 546.253,20
Valor da parcela regular 

comprovadamente utilizado:
R$ 45.558,80______

Devolupdes efetuadas:
R$ 0,00

RECEBIDO
PM:jJj oJ .

A gestora da parceria e entidade parceira, observar os prazos estabelecidos para a apresentacao das 
prestapoes de contas, de modo a assegurar a regularidade processual, a transparencia e o adequado 
controle dos recursos pubiicos, conforme a legislapao aplicavel.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praija Hcnrique Pereira Donato. n°. 90 - Centro 
C N P J n 0 I 3.982.640/00 0 1- 96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710

FlpRARIO:.



PARECER TECNICO DA COMISSAO

N° Processo:Parecer N°:
002-2025-DPCP-PMG08/2025

( ) Prestapao de Contas Final

Periodo de Vigencia:Numero da
Parceria:
002-2025-DPCP-

27/01/2025 a 27/01/20262025PMG

Data do Repasse:Valor total: daValor

R$ 45.521,10 R$ 45.558,8004/09/2025R$ 546.253,20

Valor da aplicapao financeira:Contrapartida:

R$ 00,00 R$ 12,15R$ 00,00

CONTROLADORIA

FL. 

tMeaaMMMMOBa

Devolupoes 
efetuadas:

Valor da parcela 
repassada:

parcela
comprovadamente
utilizado:

PREFEITURA DE GUANAMBI .horario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PSEFEItUfi* MUMiCIPAL Of

GUANAMBI
Nossa gente 6 a nossa tor<;a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRApAO

De: Comissao de Monitoramento e Avaliapao (Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025) 

3ara: Controladoria do Municipio de Guanambi-BA 
X) Prestapao de Contas Parcial

Data Recebimento da Prestapao de
Contas pela Comissao: 10/12/2025

8a parcela regular do Termo de Fomento 002-2025 

Periodo a que se refere a 
prestapao de contas:

Nome da organizapao: Associapao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos
Objeto da parceria:
Disponibilizapao de recursos financeiros para garantir a contratapao dos profissionais com intuito de 
laborar na Associapao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso de 

Ajustamento de Conduta -TAG.

RECEBIDO
EM: 

___

■■ ■

• -S' ■•J'.. •

. . ■ • '

PARECER TECNICO DA COMISSAO 
PARCELA REGULAR 0£ ✓

"Disponibilizapao de recursos fmonceiros para garanlir a contrataceo dos profissionais coin intuito de laborar na Asaociafao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o.Termo dovL . rT 
Cotnpromisso de Ajustamento de Conduta -TAC" ■*;'"* .>c. • Si

PaginatdeS



■

PRESTAQAO REPASSEAtividade
ACUMULADOATUAL

R$R$

de R$ 364.168,80R$ 45.521,10R$ 546.253,20

R$ 364.168,80TOTAL

FL. 

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social 
obtido em razao da execuqao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos 

e aprovados no piano de trabalho:

Conforme relatado, a totalidade dos valores recebidos foi destinada ao pagamento da folha de 

pessoal, em conformidade com o objeto previsto no Plano de Trabalho aprovado, que tern como 

finalidade o custeio das despesas com os profissionais envolvidos na execugao das atividades.

A partir dos elementos apresentados, constata-se o cumprimento das metas pactuadas para o 
periodo, sendo possivel aferir que os recursos foram aplicados de acordo comas dispo^igoes 
estabelecidas na parceria. O pagamento regular da equipe garantiu a continuidade das agoes e a 

manutengao da estrutura necessaria para o desenvolvimento do projeto. 

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRET ARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA

f>R6F£iril*A MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Hossa gents 6 a nossa forga
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAgAO

A Comissao Gestora, apos analise da documentagao e das informagdes encaminhadas pela 
gestora da parceria referente ao Termo de Fomento n° 002-2025-DPCP-PI\/IG, manifesta-se quanto a 

execugao parcial do objeto, correspondents a oitava parcela dos recursos repassados.

1- Despesas com folha 

pagamento dos funcionarios

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Meta Estimada R$

Dessa forma, considerando os documentos analisados e os registros apresentados, a Comissao
Gestora atesta a regularidade da aplicagao dos recursos da oitava parcela, bem como o atendimento 
 .............

parcial e satisfatorio do objeto ate o momento, recomendando p encaminhamento deste relatorip a
Controladoria do Municipio para fins de acompanhamento e controle.

2*a*nr*?

, ______________ x
PARECER TtCNICO DA COMISSAO ’ ------------- ' ■ ' ... -----

PARCELA REGULAR 08
“Disponibiliza?3o de recursos finaneeiros para garantir a contrataijao dos profissionais com intuito delaborarna AsBociafio BenemSrita de Caridade, atendendo assim, o

Cotr^jrorrusso de Ajustamento do Conduta-TAG” : yif.,
Pd9ina2de3 '• . L. 1'



Data:

11/12/2025

Nome dos demais integrantes da comissao:

I- DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR

‘SxAgII- WITALLO RIAN SILVA ALVES

FL.

Nome da analista integrante da 
comissao:

Daiana de Oliveira Veiga
Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025

Assinatura da analista integrante 
da comissao:

PREFEITURA DE GUANAMBI 
SECRET ARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA
p0<___

Rela^ao de bens ou services adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao
Conclusao Final:

/

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 002- 

2025-DPCP-PMG. ____________________________________________________________
Deste modo, recomendamos: (X) APROVAQAO ( ) aprova^ao com ressalvas ( ) reprovagao da 

presente presta^ao de contas.

Assinatura dos demais integrantes da comissao:
Documents assinado digitatniente

DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR 
WWwJMd Data: 12/12/2025 O9:18;13X>3OO

verifiqueemhttps://vaticJar. iti.gov.br

PREFEtTUAA MUNICIPAL OC

GUANAMBI
Nossa gente £ a nossa for^a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRA^AO

Em relaqao a analise dos documentos comprobatorios das despesas, apresentados pela 

organiza^ao da sociedade civil na prestagao de contas, esta:

(X) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.

() Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
(X) De acordo com as normas da InstruQao Normativa n° 04 /2017.

() Parcialmente de acordo com as normas da Instru^ao Normativa n° 04/2017. Justifique.

Daiana de Oliveira Veiga 
MATRKU1A 9008143

■ i :

■. 4' >"
PARECER iSCNICO DA COMISSAO .... >■ i 4,' ?::L ;

PARCELA REGULAR08 ’ . ‘
“Disponibilizawo de recursos financeiros para garantir a contratacao dos profissionais com intuits de laborarna Associapas Benemerita de Caridade, atendendoassim, o Termo.de 4 : »■ 

Compromisso de Ajustamentode Csnduta-TAC” . ..

_________ ______________ ,,a8“3'i"_____________________ _ *<44’

If

https://vaticJar
iti.gov.br
Termo.de


PARECER TECNICO DA GESTORA

N° Processo:Parecer N°:
002-2025-DPCP-PMG08/2025

(X) Presta^ao de Contas Parcial

Numero da Parceria:

27/01/2025 a 27/01/2026002-2025-DPCP-PMG

■i

Data doValor total:
Repasse:

R$ 45.558,8004/09/2025R$ 45.521,10R$ 546.253,20

Valor da aplicaQao financeira:DevoluQdes efetuadas: Contrapartida:

R$12,15R$ 00,00R$ 00,00

n

FL.

GB3

Valor da parcela 

repassada:

Data Recebimento da Presta^ao de
Contas pelo Gestor: 03/12/2025

Valor da parcela 
comprovadamente 

utilizado:

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ; 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA
QO^ __

P«£FEirUflA Municipal OE

GUANAMBI
Nosca gonte 6 a nossa tor^a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

De: Gestora da Parceria (Portaria n° 60 de 23 de Janeiro de 2025)
Para: Comissao de Monitoramento e AvaliaQao (Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025)

( ) Presta^ao de Contas Final

8a parcela regular do Termo de Fomento 002-2025
Periodo a que se refere a Periodo de Vigencia: 
prestaQao de contas: 
2025

Nome da organiza^ao: Associate Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos
Objeto da parceria:

Disponibiliza^ao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissidnais coni intuito 
de laborar na Associagao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso 

de Ajustamento de Conduta -TAG.

PARECERT6CNICODAGESTORA I AF.iJ I
PARCELA REGULAR 08 ’ J2,V \|y

"DisponibilizticiSo de recursos linanceiros para garantir a contratacJo dos profissionais com intuito de laborar na Associacao Bencnterita de Caridade. atendendo assim, o Termo do C
Compromisso de Ajustamento de Conduta-TAC"

PSgina 1 de 3 ,



REPASSEMeta Estimada R$Atividade
ACUMULADO R$ATUAL R$

defolha1- com R$ 364.168,80R$ 45.521,10R$ 546.253,20

R$ 364.168,80TOTAL

FL. 

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impact© do beneficio 
social obtido em razao da execu^ao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores 

estabelecidos e aprovados no piano de trabalho:

Ate o presente momento, 100% do valor recebido foi integralmente destinado ao pagamento 
da folha de pessoal, em estrita conformidade com o objeto pactuado no Plano de Trabalho. Essa 
aplicagao assegurou a manutengao das atividades propostas e o cumprimento dos compromissos 

trabalhistas assumidos com os profissionais vinculados a execugao do projeto.

As a^des realizadas ate o periodo analisado demonstram o cumprimento das metas 

previstas, tendo sido alcan?ado o principal resultado esperado, qual seja: a cobertura das 
despesas com a equipe tecnica e operacional, elemento essencial para a continuidade dos 

services ofertados.

Adicionalmente, destaca-se o impacto social positive gerado, uma vez que a estabilidadeda 
equipe garante a regularidade, aqualidadeeoalcancedas atividades junto ao publico beneficiario. 
O vinculo mantido com os profissionais reflete diretamente na eficiencia da execugao e na 
promogao dos objetivos sociais da parceria. . ,

Despesas 
pagamento dos funcionarios

A parceria firmada por meio do Termo de Fomento n° 002-2025-DPCP-PMG encontra-se em 
pleno andamento, estando este relatorio vinculado a analise da oitava parcela dos recursos 

repassados.

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRET ARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADOR1A

PREFEITVR* MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nossa gente 6 a nossa for?a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

AOMINISTRAgAO

PARECERT6CNICODAGESTORA "  PARCELA REGULAR 08 ’ .
"Disponibiliza?ao de recursos finiinceiros para garantir a contratacao dos profissionais com intuito de laborar na Associacao Benenwrita de Caridade. atendendo assim, o Termo de 

Coinpromisso de Ajustamento de Conduta -TAC" J
Pfigina 2 de 3

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

PRESTAQAO



(X) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

Justifique.

( ) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

() Parcialmente de acordo com as normas da InstruQao Normativa n° 04 /2017. Justifique.

Rela$ao de bens ou serviQos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao
Conclusao Final:

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 002-

Assinatura da Gestora:Nome da Gestora:

10/12/2025

FL

Justifique.
(X) De acordo com as normas da Instrupao Normativa n° 04 /2017.

Andrezza Kally Pereira Benicio Lima 
Gestora de Parceria

Portaria N° 60 de 23 de Janeiro de 2025

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA 
qqC

PREFEITUSO MUN’OPAl OE

GUANAMBI
Hossa gents 4 a nossa forga
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

2025- DPCP-PMG. _________________________________________________________
Deste modo, recomendamos: (X) APROVAQAO ( ) aprova$ao com ressalvas ( ) reprovapao

PARECER T^CNICO DA GESTORA 
PARCELA REGULAR 08 

■'Disponibihzawo de recursostinanceiros para garanfir a contratacao dos profissionais com intuito delaborarna Associa?ao Benemerita de Caridade. atendendo assim, o Termo de 
Compromsso de Ajustamento de Conduta -TAC" 

P4gina3de3

Em relaqao a analise dos documentos comprobatorios das despesas, apresentados pela 

organiza^ao da sociedade civil na prestapao de contas, esta:

da presente presta^ao de contas.
Data:

Documento assinado digitafniente 
rtfM/hy ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICtO LIMA 
UUImM Data: il/12,.'202S 16:39:12-030(1

Verifiqueem hnps://validai.iti.gov.bi

. •■J ....
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Guanambi - BA, 3 de dezembro de 2025.

Offcio n° 126/2025

Prezado senhor,

o

Atenciosamente,

z
CRIST DE CASTRO

PZlOTaWB'KM ■

V

Lar dos 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certifica^So CEBAS e Certifica^o de Utilldade Publica Estadual e Municipal
9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA
S9 lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

@ ©lardosvelhinhos.gbi
©77 3451-2803

Excelentfssimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

ro AUGUSTC
Presidente 

Gestao 2025/2027

LOJAMApONICA 
CRUZEIRO DO SUL

Assunto: Ptesta^ao de Contas do Termo de Fomento n‘i° 002/2025, parcela n° 8/PMG/TAC

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagao de contas do Termo de Fomento n° 002-25 , 
firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n° 8, no valor de R$ 45.521,10 (quarenta e 
cinco milquinhentos e vinte e urn reais e de^centavos) recebida no dia 4 de setembro de 2025.

3. Para quaisquer 
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com 
Caroba.

CONTROLAD°R'lft

esclarecimentos, estamos a disposigao por meio do e-mail 
ou telefones (77) 3451-2803/ 9.9932-9765, com o Sr. Carlos

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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DECLARA£AO DE APLICACAO DE RECURSOS
>i

l'i|ri

002-25, foram ,11

Por ser verdade, firmo o presente. ■n

E CASTROCRISTI.
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NTROLADORIA
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P^0UST(^
Presidente 

Gestao 2025/2027
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Guanambi - BA, 3 de dezembro de 2025. ;
'' '' nil

<ll'"lp

1 4".

■I'ljl .
■■ I"

■P ■ .

J',' r1'1
Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIAQA.O BENEMERITA DE 1' J 

CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Pra$a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, no i*, 
Municipiode Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob onumero 14.788.244/0001-95, DECLARO 
que o recurso referente a parcela 8 (PMG/TAC) Termo de Fomento n° 
rigorosamente aplicados segundo o piano de trabalho.

'i:''
■ 1 ■ '4

"» I,

J CNPJ: 14.788.244/0001-95
' Entidade com Certifica^o CEBAS e Certifica?§o de Utilidade Publlca Estadual e Municipal
2 9 Prapa Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA @ ©lardosvelhinhos.gbi
* ffilardosvelhinhos.gbi@gmail.com ©77 3451-2803

mailto:ffilardosvelhinhos.gbi@gmail.com


RELA£AO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

E-mail:

Especificajao dos Bens QuanddadeTipo* Data Unitario

NAO HOUVE NAO HOUVE

Total

Total Acumulado a ser preenchido quando a organiza^ao udlizar mais de uma folha desta tabela:

idente?

FL. 

■In

V Pra?a Josata Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
S lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Telefone:
3451-2803 Iardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Lar dor 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certificagfio CEBAS e CertificagSo de Utilldade Publics Estadual e Municipal

@ ©lardosvelhinhos.gbi
© 77 3451-2803

CNPJ:
14.788.244/0001-95

Perfodo de Execu^ao: 
2025/2026

Periodo de Vigencia:
27/01/2025 A 27/01/2026 ■

CONTROLADORIA

Nome do Presidente:
CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO

Numero da Parceria:
002-25
Nome da organiza^ao:
ASSOQA^AO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgao Repassador:
PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBI________________
___________ Valor em R$__________

Total**
Documento 

No.

Data:
3/12/2025

/BS”? I 
CRUZEIRO DO SUL ;

fnatura do

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:Iardosvelhinhos.gbi@gmail.com


RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Telefone: E-mail:

'' i

1.5 Justificativa de atrasos e/ou a^des nao cumpridas:

Assjrfatura d< rrei

SgisdS Pasna^wsos

CNPJ:
14.788.244/0001-95 3451-2803 lardosvelhinhos.gbi@gmaiLcom

Objeto da parceria:
Servigo de Protegao Social Especial de Alta Complexidade na oferta dos servigos de acolhimento 
institucional para idosos.

Lar dos 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com CertificasSo CEBAS e CertificaGSo de Utilidade Publica Estadual e Municipal 
9 Praca Josate Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA
9 lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

1 Relatorio - Execugao das Metas:
47 intemos. Sendo 3 a menos que a meta, que e 50.

1.4 Conclusao (fazer uma conclusao no relatorio descrevendo 
atingido em sua totalidade):
O processo esta sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatorios.

© ©lardosvelhinhos.gbi
© 77 3451-2803

OC
O
Q

u
O
LX .

2o Data:
3/12/2025

Periodo de Vigencia: 
27/01/2025 A 27/01/2026

Periodo de Execugao: 
2025/2026

Nome do Presidente:
CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO

LOJA MAgONf CA 
CRUZEIRO DO SUL

Numero da Parceria: 
002-25
Nome da organizagao:
ASSOOAQAO BENEMERITA DE CARIDADE-LAR DOS VELHINHOS ’

Nome do Orgao Repassador:
PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI

se o objetivo proposto no piano de trabalho foi

1.2 Agoes Executadas (implantagao do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado 
com o efetivamente executado):
As agoes estao sendo programadas de acordo com o piano de trabalho. Os valores foram utilizados para 
pagamentos da folha de salaries de funcionarios, guia de recolhimento de contribuigoes previdenciarias e 
imposto de renda (INSS) e FGTS.

1.1 Agoes Programadas (de acordo com o piano de Trabalho):
Manutengao das atividades da instituigao com a contratagao, manutengao e pagamento mensal de 
funcionarios, incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Ferias, 13°salario, Rescisao 
Contratual, FGTS, contribuigao previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n° 
1.401 de 08 de dezembro de 2021.

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneffeios alcangados pelo publico-alvo, ressaltando as metas alcangadas, a 
populagao beneficiada e descrigao do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagao 
anterior, durante e posterior a implantagao do projeto):
Os objetivos estao sendo alcangados conforme o piano de agao apresentado.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


0g&s fMtfaoi

VIG^NCIA DA PARCERIAANO N‘PARCEW N* TERMO DE POMENTO DATA FIM

2025 002-258°

Responsavel: CARLOS CAROBA DE SOUSA Telefone p/ contato: (77) 3451’2803 E-MAIL: iardosvelhinhos.gbi@gmail.com

DOCUMENTOS PORNECEDOR RECE1TAS DESPESAS RECEITAS DESPESAS

Repassador Rccebedor Repassador Rccebedor

OpcragSo BanciriaMeia/Etapa DescrigJo / DespesaNome Fomecedor
45.521,10

5/9/2025 E.474.4DE.A83.68E.7B8 14.788.244/0001-951 1 49,85

SALARIO 8/20255/9/2025 8.601.220.B39.E15.40F GERSON MENDES SALLES1 1 009.151.155-06 2.480,85

SALr\RlO 8/20255/9/20251 1 870,65

SALARIO 8/20255/9/2025 6.CCD.A1E.B35.280.81A1 1 037.304.495-08 3.004,63

SALARIO 8/20255/9/2025 A.A66.35F.034.0AE.A58I 1 1.66435

SAl ARlO 8/20255/9/2025 7.4EE.096.295.862.CF8I 1 1.601,77

SALARIO 8/20255/9/2025 C.F8F.2CD.4OD.C0E.E981 1 060.107.035-65 1.849,45

SAiARIO 8/20255/9/2025 068.356.705-50 '1 1 2.773,09

Entidade com Certifica$3o CEBAS e CertificafSo de Utilldade Publics Estadual e Municipal I CNPJ: 14.788.244/0001-95 I 9 Pra?a Josafd Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA Q lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

/
7.27A.C1C.034.D9A.649

/
057.156.055-55

I

Item do 
Planode 

AplicafSo

Data da Nora
Fiscal

N"da 
Nota 
Fiscal

' SHARA KEDMA ALVES 
BATISTA

MARIA DE LOURDES 
ROCHA DOCARMO

PA TRICIA DA MATA 
NUNES

ASSOCIAQAO 
BENEMliRITA DE 

CARJDADE

Lar doi 
Velhinhos

RESiDUO DA 
prestaqAo 
ANTERIOR

UNIDADE/GESTORA:
ASSOCIAgAO BENEMfeRITA DE CARJDADE - LAR DOS VELHINHOS

(
036.206.595-08

n 
O z 
-4 
ZO 
O

CNPJ / CPF 
Fomecedor

(
ADRIANA SANTOS BELEMo o

> ARINA DEJESUS LIMA 
GARCIA

POLLYANE LOPES SOUZA

© uuaiuiatE* 
Biffrwittifli 

Am

•a □ 
§

I

_M&S 
09

Entidade: ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARJDADE - LAR DOS VELHINHOS

DATA 
pepOsito 

5/9/2025

BALANCETE DE PRESTAQAO DE CONTAS DE RECURSOS 
~ lORDENADOR DA DESPESA:

CARLOS CAROBA DE SOUSA
VALOR

_________ PARCELA_____________ _

45.521,10 18/9/2025
E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

6.6BI.5EA.762.D54.063/

/
060.079.305-21

l.f
c3
<0

^9

Q

27/01/2025 A 27/01/2026
Telefone p/ conrato: (77) 3451-2803

mailto:iardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


SALAR1O 8/20255/9/2025 0-A0A.957.026-BF9.412(,1 1 073.137.475-43

SALARIO 8/20255/9/2025 B.A33.B5C.25C.F19.28C1 1 076.314.915-26 1.581,57

SALARIO 8/20255/9/2025 CC.1C9.051.ED7.E6F.AF31 1 077.298.465-43

SALARIO 8/20255/9/20251 1 085.873.9759-59 1.865,72

SALARIO 8/20255/9/2025 2.837.2FE.1AA.649.5541 1 163.688.728-70 1.725,11

SALARIO 8/20255/9/2025 1.048.3BA.7A0.BCC.0281 1 660.394.285-20 2.049,96

SALARIO 8/20255/9/20251 1 719,41

SALARIO 8/20255/9/20251 1 1.519,71

SALARIO 8/20255/9/2025 3.9AF.064.A1F.668.E831 1 837.690.565-15 JOSHUA MARIA PEREIRA 1.990,85

SALARIO 8/20255/9/2025 5.E73.7E6.DBB.9DD.F9B1 I 1.842,77

5/9/20251 00.394.460/0058-871 5.025,41

18/9/2025 8.FB9.0F1.B68.E1D.7CA 360.305/0001-041 1 9.767,17

18/9/2025 14.788.244/0001-951 1 12,15

Guanambi - BA, 18 de setembro de 2025. TOTAL GERAL: 45.570,95 45.570,95 0,00 0,00

Entidade com Certifica^So CEBAS e CertificaQSo de Utilidade Publica Estadual e Municipal I CNPJ: 14.788.244/0001-95 I 9 Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 83 lardosvelhinhos.gbi@gmaii.com

/
A.04E.C9A.DC6.ED2.34D

7
860.561.775-64

f
2.42A.30B.6A3.1E2.203

Lar do;
Velhinhos

GERALDINO V1ANA DA 
SILVA

DAIANE DIAMANTINO 
MATOS

Z DARLISSON APARECIDO
MELO DOS SANTOS

FGTS (FUNDO DE 
GARANTTA POR TEMPO

DE SERVIQO

RUBNEVAL CRISP1M DE 
OLIVEIRA

MARGARETE TEIXEIRA 
RODRIGUES

TATIANE DE OLIVEIRA
ARCANJO

RECEITA FEDERAL DO 
BRASIL (INSS EIRRF)

DALVANI PEREIRA
MENEZES OLTX'EIRA

.ANDREZz\ VIRGINIA 
CRUZ SANTANA

VALAINE DA SILVA 
MEIRA

associa<;ao 
BENEMER1TA DE 

CARIDADE

COMPETENCIA
8/2025

RESIDUO 
APLICADO EM 

POUPANQA

APURAQAO 
AGOSTO/2025

/
784.214.205-00

/
C.D66.ECD.B46.6FD.91D

Z
686.023.325-72

n o
—i x 
O 
r“

u 
O

/
C.054.3.AE.75F.183.F8E

LDJAHACMm 
CRUZEROBOSll 

4*"^ ‘iir^ ~~ "

6.42F.705.557.8A0.EE8 Z

1.618,79 /

1.607,54 /

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmaii.com


VALOR DO RESIDUO DA PRESTAQAO ANTERIOR: 49,85 0,00

VALOR DOS RECliRSOS UTIUZADOS DO CONV^NIO: 45.558,80 0,00

VALOR APUCADO EM 1NVESTIMENTO: 12,15
2.

0,00
zZ

f

iOBADE SOU!ARLO! CRI!

K

S3 lardosvelhinhos.gbi@gmail.comEntidade com Certifica^o CEBAS e CertificafSo de Utilldade Publics Estadual e Municipal I CNPJ: 14.788.244/0001 -951 9 Pra?a Josate Moura, 98. Bom Jesus, Guanambi - BA

Lar dos 
Velhinhos

ANGELO M/(j
Coni

DE CASTRO
Tesoureiro '

uukiuconu 
aUZEKDOOL

n
O

P\ z 
iM 
J— »

o o

XGOMiSarOb^de sou^ 
Presidjnte

CARLOSCA
Re:

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Consultas - Extrato de conta correnteBinSt

Cliente - Conta atual 

Lan^amentos

04/09/2025 0000 4,24 D

04/09/2025 0000 J1,59 D

04/09/2025 0000 8,48 0

1,59 D - -t
0000 11,39 0 45.493,81 C

05/09/2025 0000 --I
1

05/09/2025 0000 90.502_ 9.767,17 0 / 12,15 C

18/09/2025 0923 12,150

( J 8/09/2025 0000 0,00 C

FL. 

 

Aggncia
Conta corrente
Periodo do extrato

923-7
9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
MSs atual

G3361810174339751
18/09/2025 10:31:30

0.00C 
0,00 

30/09/2025 
0,00 

01/10/2025

4
J

Saldo
Juros *
Data de Debito de Juros
IOF *
Data de Debito de IOF

CONTROLADORIA

[ 05/09/2025
05/09/2025

05/09/2025 
[£05/09/2025“ 

05/09/2025

0000 
0923

0923 
0923

0000
0000
0000

49.85C
27,29 C

'ocumento’^Valor R$ , Saldo;
_____________ 0,00 C

Transa$ao efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servifo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

I 04/09/2025
I_______

04/09/2025

iDt'balancele^tJnioi/imiBntQVQyoriQemlLbte^Histdrico^.^P 
07/08/2025 ____ OOO0 00000 OOP Saldo Anterior_______________________

[ 04/09/2025 Ll--X1 0923" “99015870 Transfe'rSnciarecebida 550.923.000.017.972'45.521,10 C 

04/09 10:20 PREF MUN DE GUANAMBI
13113 170 Tar Pag SalSr Cr6d Conta 822.470.801.838.936 

Cobranya referents a 07/08/2025
13113 170 Tar Pag Sator Cr6d Conta 822.470.801.838.937 

Cobran^a referente a 07/08/2025 
13113 170 Tar Pag Sator Cr6d Conta 822.470.801.838.938 

Cobranya referente a 07/08/2025  
 0000' 13113 170 Tar Pag Sator CnSd Conta 82247O801J38.939

Cobranga referente a 07/08/2025 
13113 258 Tarifa Pix Enviado________ 892.471.200.133.946

Tar, agrupadas - ocorrencia 07/08/2025  
99015 875 Transferido da poupanQa 923.510.009.889 
99015 870 TransferSncia recebida 550.923.000.038.854

05/09 12:27 ASSOCIACAO BENEMERITA DE_______
14175 976 TED-Crdditoem Conta ' 35.379J63 14.760.44 C

Illi I »H I ■' — I'» I............. — • •— - — . — — — . H.MMW-

104 0779 11926843000130 FUNDQ MUN DE S___________________
13134 250 Folha de Pagamento 24.753 30.766,22 D '
13134 250 Folha de Pagamento 24,754 14,760,44 D
13105375 Impostos 90.501 5.025,41 D z

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS 
'13105144 Pix-Enviado 

, j05/09 12:35~Cef Matriz _

00923 475 Aplicagao Poupanpa 550.923.510.009.889
18/09 10:29 ASS BENEMERITA CARIDADE

00000 999 S A L D O



Extratos - Poupan^a
Cmpresa

Saldo: 589,20 C

Dt. base Dia Historico Documento Informa^bes • Valor Saldo

31/08/2025. Saldo anterior

05/09/202505/09/2025 923-7 9.889

18/09/2025 18/09/2025 18/9 923-7 9.889

Rendimentos:

FL.

Varia^ao 
Tltularldade

Saldo atual
Saldo bloqueado
Saldo total

01/09/2025 a 19/09/2025
POUPANQA-OURO DlARIA (51)
ASS BENEMERITA CARIDADE

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIG 
SELIG maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

141 Transferencia Para 
Conta
601 Transferencia de 
Cred Ito

05/09 12:34 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
18/09 10:29 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS

589,20 C
0,00 D
589,20 C

G3331908462012331 
19/09/2025 08:51:13

49,85 
D
12.15'
C

Dt.
langamento

626,90 
C 
r

i
51 ■ POUPANQA-OURO DlARIA

Ag.
origem

CONTROLADORIA

Agenda / Conta 923-7 / 9889-2 
Periodo

Transagao efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Banco do Brasil Relatorio Folha Pagamentos
Emitidoem: 18/09/2025 ,

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95 Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Nome da Folha: TAG 09 2025

Data Pagamento: 05/09/2025 Situa^ao: Processada Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Valor Total: R$ 30.766,22 Tipo: Salario Quantldade de Pagamentos: 17

AGENCIA/CONTA SITUAQAONOME CPF TIPO VALOR

1 Gerson Mendes Salles R$ 2.480,85009.151.155-06 923-7 / 46564-X Pago Salario

R$ 870,652 Pollyane Lopes Souza 036.206.595-08 923-7 / 53204-5 Pago Salario

R$ 3.004,633 037.304.495-08 Pago Salario923-7/59613-2

R$ 1.664,354 Arina de Jesus Lima Garcia 057.156.055-55 923-7 / 59643-4 Pago

R$ 1.601,775 Maria de Lourdes Rocha do Carm 060.079.305-21 Pago Salario923-7 / 59362-1

6 Patricia da Mata Nunes Salario060.107.035-65 817-6/23674-8 Pago

R$ 2.773,09Pago Salario7 Shara Kedma Alves Batista 068.356.705-50 923-7 / 50583-8

R$ 1.618,79Salario8 Daiane Diamantino Matos 073.137.475-43 923-7 / 62830-1 Pago

R$ 1.581,579 Darlisson Aparecido Melo Dos S 076.314.915-26 923-7 / 62863-8 Pago Salario

R$ 1.607,5410 Andreza Virginia Cruz Santana 077.298.465-43 Pago Salario923-7 / 63757-2

R$ 1.865,7211 Tatiane de Oliveira Arcanjo 085.873.975-59 923-7 / 48766-X Pago Salario

FL. 

Hagina 1 de 2

Assinaturas validas:
Cristiano Augusto De Castro 05/09/2025 12:35:21
Carlos Caroba De Sousa 05/09/2025 11:53:06

OBS:
Processada

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) e 0800 729 0001 (Demais localidades) 
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-56781 Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

Salario

?ii'
R$ 1.849,45

CONTROLADORIA

Este relatdrio n3o 6 um comprovante da efetivacao dos pagamentos exibidos. A emissSo de comprovantes pode ser realizada atravSs dos canais de autoatendimento BB.1 
Relatdrio emitido em 18/09/2025 as 10:32:32 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA

j^driana Santos Belem



,'n ■ ■■

12 Dalvani Pereira Menezes Olivei 163.688.728-70 Pago Salario

"k13 Rubneval Crispim de Oliveira 660.394.285-20 923-7 / 59624-8 Pago Salario

14 Geraldino Viana da Silva Pago686.023.325-72 923-7/56461-3 Salario

15 Margarete Teixeira Rodrigues 784.214.205-00 Pago923-7/55219-4 Salario

16 Joselia Maria Pereira 837.690.565-15 923-7/53214-2 Pago Salario
■ilf i'1

17 Valaine da Silva Meira 860.561.775-64 923-7 / 64929-5 Pago Salario

Hf,.
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Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) e 0800 729 0001 (Demals localidades) 
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

CONTROLADORIAore
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Este relatdrio nSo 6 urn comprovante da efetiva$3o dos pagamentos exibidos. AemissSode comprovantes pode ser realizada atravfes dos canais de autoatendimento BB?1 ., 

Relatdrio emitidoem 18/09/2025 ds 10:32:32 , porJF431787 CARLOS CAROBADE SOUSA I , •ri.i '
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COMPROVANTES DE PAGAMENTO
REGISTROS EM CTPS E

COMPROVANTES DE FORMA£AO

'111 Il ■■■

I' 1'1'11

Fl.

H" X nlii|.

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certitica$ao CEBAS e Certiflca^So de Utilidade Publics Estadual e Municipal
9 Pra?a Josata Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA © ©lardosvelhinhos.gbi
S3 lardosvelhinhos.gbi@gmail.com © 77 3451-2803
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RESIDUO DA PRESTAQAO ANTERIOR p,, ,1

‘I'H,VAR:51

05/09/2025 /

II■I49,85 '51

<1!
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DATA DA TRANSFERENCIA 
INFORMACOES DO DEBITOs
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO:

9.889-2'
49,85

170.923.000.009.889

CONTROLADORIA

______

12:34:22
0003

===a=:==a=:B=:zass!S,sx'Ssxsa==== = =========ca== =======‘

NR.AUTENTICACAO E.474.4DE.A83.68E.7B8

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
VALOR TOTAL 
NR. DOCUMENTO

05/09/2025 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
PODPANCA PARA CONTA CORRENTE



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: 8.601.220.B39.E15.40F '

DascrtpSo Dascontas

12.705,82 224,97

V»sU1bW>

216,46'

coriTROLAD°R1A

n. —

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

MCeoeKW 

• 2.705,82

BA 
46.S64-X 

05/09/2025 
2.480,85

CC: GERAL 
Mensalista

I 
i 
I

2.705,82 2.485,07

i 1 .
11/09/2020

36

MM* IM* 

2.670,00

towaitwcnw,.... ..... ....."'* ' ' '
GERSON MENDES SALLES 
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

220,75 
. 4,22

410105 
Admissfio:

HORAS NORMAIS
REFLEXO EXTRAS DSR
HORAS EXTRAS 
I.N.S.S.
IMPOSTO DE RENDA

If I
I

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

Retertncfe
220:00 

0,00 
1:39 
8,16 
7,50

C6dco
1 

250 
150 
998 
999

I

______ !______
I

Folha Mensa!
Agostojde 2025

.11 |"11
1 : 1

Vgndmentoa 
2.670,00 

5,78 
30,04

, 2.480,85
Maa MW 

7,50

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: GERSON MENDES SALLES 
CPF: 009.151.155-06 f 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 6.6B1.5EA.762.D54.063 '

Desoon tosDesericto

bat Ab

3.072,643.943,29

«=> 870,65

CONTROLADORIA

•ss

BA 
53.204-5 

05/09/2025 
870,65

CC: GERAL 
Mensalista

1.807,00 
899,05 
78,92 
38,43 

249,24

am&k.nw 
2.358,12

14

1.518,00 / 0,003.943,29
raxaMuss
315,46

&lBC9iLFST3

3.943,29

CfcO 

322205 
Admlssao:

Codigo 
1 

227 
250 
854 
150 

3 
806 
807 
931 

15 
25 

228 
937 
812 
821 
998

!

POLLYANE LOPES SOUZA 
TECNICO DE ENFERMAGEM

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

Vendmantss
910,80 

1.807,00 
3,34 

21,36 
17,81 

607,20 
65,56 
60,72 

244,49 
91,08 
113,93

Reterfencia
108:00 

1.807,00 
0,00 
0,00 
1:17 

72:00 
65,56 
60,72 
33,33 
10,00 
67:33 

1.807,00 
0,00 
8,07 
0,00 
8,41

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Folha Mensal
Agosto de 2025

1 1
12^08/2015

i
I ■6 <58Hlo!

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

HORAS NORMAIS 
PROVENTOS COMPLEMENTO PISO ENFERMAGEM 
REFLEXO EXTRAS DSR 
REFLEX© ADIC. NOTURNO DSR 
HORAS EXTRAS 
HORAS FERIAS 
MEDIA HORAS FERIAS 
VANTAGENS FERIAS 
1/3 DAS FERIAS 
INSALU3RIDADE 10% 
ADICIONAL NOTURNO (INFOR) 
DESCONTO ADIANTAMENTO PISO ENFERMAGEM 
ADIANTAHENTO DE FERIAS 
ItJSS FERIAS 
INSS DIFERENCA FERIAS 
I.N.S.S.

FAVORECIDO: POLLYANE LOPES SOUZA z
CPF: 036.206.595-08^ z
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

GUANAMBI

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 6.CCD.A1E.B35.280.81A

Descontos

1 :

s.

i306,713.311,34

I 3.004,63

CONTROLADORIA

FL.___ •<

PAGADOR: ASSOCIACAO BBNEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

7,50

BA 
59.613-2 

05/09/2025 
3.004,63

290,76
IS, 95

1.518,00 Z
Sm* Ofc tats 
3.311,34

CC: GERAD
Mensalista

2.641,40

CMS, 
21 ADRIANA SANTOS BELEM 

CUIDADOR DE IDOSOS '
516210
Admissflo:

5M.Cew.WSS .
3.311,34

HORAS NORMAIS 
REELEXO EXTRAS DSR 
REFLEXO ABIC. N07URN0 DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10% 
ADICIONAL NOTURNO (INFOR) 
I.N.S.S. 
IMPOSTO DE RENDA

1 £1

c

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

Reference
180:00 

0,00 
0,00 

87:20 
10,00 
95:48 

B,78 
7,50

Cddgo
1 

250 
854 
150 
15 25 
998 999

W>cimenti»
1.518,00 

233,69 
31,07 

1.215,20 
151,80 
161,58

FAVORECIDO: ADRIANA SANTOS BELEM 
CPF: 037.304.495-08 ' 
AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

hiIII

ASSOCIACAO BENEMERZTA OB CARIDADB
CNPJ: 14.788.244/0001-95

264,90 y

Folha Mensa!
Agosto de 2025
i r i 

02/03/2020

il

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: A.A66.35F.034.OAE.AS8

DescrigSo

I1.799,01

r

n. 

s
i

CONTROLADORIA

70

BA 
59.643-4 

05/09/2025 
1.664,35

CC: SEPAL . 
Mensalista

i.tziei 

1.518,00 *
...

1.534,35
MCoar.MSS 

1.661,07
O««CMLRjrS 

1.661,07
, r.o.rioua

132,88

MgMtOtFAgiCMMa

ARINA DE JESUS LIMA GARCIA 
AUXILIAR DE LIMPEZA

HORAS NORMAIS 
SALAR1O FAMILIA 
INSALUBRIDADE 10% 
I.N.S.S.
HORAS FALTAS

CtMJI 

514320 
Admlssao:

1

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
19/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10.-34:09 
0923000923

ftetertncta
220:00 

2,00 
10,00 
' 7,63 

1:09

CMgo 
1 

995 
15 

998 
40

. Descantos
I

; 11.664,35' 

^0,00

126,72 
j 7,94

Vencimentos 
1.518,00 

130,00 
151,01

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

w
i 1 , 

20<03/2023

FAVORECIDO: ARINA DE JESUS LIMA GARCIA 
CPF: 057.156.055-55 Z
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: !
VALOR CREDITADO (R$):

| 134,66

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

- I : ■

Folha Mensal 
Agosto <de 2025 

T5S8SKKB"
1

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

GUANAMBI

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 7.4EE.096.295.862.CFS '

Duccntag

I 3
J

’Mtewametto* 'C'SfeHC*

11.734,25 132,48

c> 1.601,77/

CONTROLADORIA
05^FL.

CC: GERAL 
Henaalista

Folha Mensal 
Agosto de 2025

126,96
5,52

62

BA 
59.362-1 

05/09/2025 ' 
1.601,77 >

MMOm 

1.5X8,00
fA.M<bua> . 
133,09

tawOKS-KV

1.536,77
&<Cca».K» 

1.663,73 0,00

... ———«—
MARIA DE GOURDES ROCHA DO CARMO 
CUIDADOR DE IDOSOS < 516210 

AdtalssSo:

HORAS NORMAXS 
SALARIO FAMILIA 
INSAW8RIDADE 10% 
I.H.S.S.
HORAS FALTAS

iI
CddigP

1 
99$ 

15 
998 

40

Referenda
220i00 

1,00 
10,00 
7,63 
0:48

Vandmantos
1.518,00 

65,00 
151,25

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARM 
CPF: 060.079.305-21 < 
AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

**• PARABfiNS J?£LO SEU ANIVERSARIO NO DIA 10 DE AGOSTO

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.783.244/0001-95

buCttlKn
1.663,73/

Kfad 

1 1 
11/01/2023'

4
• s 

Ml h
11 
ll

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

IBOTIRAMA

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB; C.F8F.2CD.40D.CQE.E98

■■

Descontos

i.

i.

. fl ■
!!■

i

• ..

■ '■

'S'

C$>

.. . r;

CONTROLADORlA

I

FAVORECIDO: PATRICIA DA MATA NUNES 
CPF: 060.107.035-65 
AGENCIA: 0817-6 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO;
VALOR CREDITADO (R$):

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

C&Sgp
1 

250 
150 
248 
998

BA 
23.674-8 

05/09/2025 
1.849,45

CC: GERAL
Mensalista

. 160,58

*
2.007,34

eiM«ub.tMr 

1.849,451.643,15
M.CtM'.Mtt 

2.007,34

22 PATRICIA DA MATA NUNES 
NUTRICIONISTA Z

KORAS NQRMAXS
REFLEXO EXTRAS DSR
HORAS EXTRAS
COMPLEMENT© FOR FUNCfcO 0E LIDERANCA 
I.N.S.S. i

■ ■

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMBNTO - 10:34:09 
0923000923

Refergncia .
100:00 

0,00 
0:15 

356,85 
7,87

■" ' 1-. 849,45'
FsaBw / 

■■■ 0,00

‘ 157,89

J

Vendmantos
1.643,15

1,18
6,16

356,85

: 223710 ■
' AdaissSo:

11

Polha Mensal
Agosto de 2025

1 : 1 / 
02/03/2020

157,89

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

«aia».KOT 

2.007,34 Z

11 
I 4 i'J

p 
a 

I"

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 7.27A.C1C.034.D9A.649

Descrt$So

■

f.

:r

FL. 

CCS GERAL ; ;
Mensalista

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

CONTROLADORIA
____

260,82
21,32

nuw.Bn« 
1.518,00 X

BA 
50.583-8 

05/09/2025 
2.773,09

CM.CMV.MS3 

3.061,83

■CS5T“ 
42

244,94

NUM MHMIOHiM

SHARA k£DMA ALVES BATISTA 
CUIDADOR DE IDOSOS z

feMCM.Ktli 
3.061,83 ,

■■ tafWMMkMMM

' ‘ 3.061,83

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
REFLEXO ADIC. NOTURNO DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10% 
ADICIONAL NOTURNC (INFOR) 
I.N.S.S.
IMPOSTO DE RENDA

cco 
516210 
AOnissao: ?

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

CdffiQO
1 

250 
854 
150 

15 
25 

998 
999

Raferfenda
220:00 
. 0,00 
0,00 
90:08 
10,00 

102:27 
8,52 
7,SO

omCMiiuv 
2.801,01 ;

r
Polha Mensa!

Agosto de 2025

1 L 1 /
01/02/2021

.. i | 288,74

j 2.773,09,

' ’■ ’’'SO ■ ’

I r
•3I i if

Desconios

’L'
■' L' ,! ' '

• Vondmentoa
1.518,00 

197,33 
- 27,19 

1.026,13 
151,80 
141,38

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ; 14.768.244/0001-95

FAVORECIDO: SHARA KEDMA ALVES BATISTA 
CPF: 068.356.705-50 Z
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

0923-7

EVENTOr SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 0.A0A.957.026.BF9.412

Oescricfto DsMontog

126,64

I1.747,43

FL

BaKCatMT* 

1.682,43

BA 
62.830-1 

05/09/2025 
1.618,79

CONTROLADORIA
oHy

tramBxi . 

1.518,00
Mcw.otsa

1.682,43
BaacatLftR* 

1.075,23

85

WHibOeMMUs 

; 128,64

CC: GERAL 
Mensallsta

3

?
HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
SALARIO FAMILIA, 
HORAS EXTRAS 
INSALUBR1DADE 10% 
I.W.S.S.

516210 
AdmissSo: i

i 
4

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

■ 1.618,79
frolilf 

0,00

Vendmertos 
1.518,00 

2,04 
65,00 

•10,59 
151,80

COtfg)
1 

250 
995 
150 
15 

998

Refer toda
220:00 

0,00 
1,00 
0:56 

10,00 
7,65

-if • 

f.OXScbUt» 

134,59

Ham* CP ..... "

DAIANE OIAMANTINO MATOS '' 
CUIDADOR DE IDOSOS

FAVORECIDO: DAIANE DIAMANTINO MATOS 
CPF: 073.137.475-43
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

PAGADOR: ASSOCIACAO BBNEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

■ Folhet Mensa! 
Agosto■de 2025

Hssrosafii"1"".... .................“

i i i , 
19/07/2024

cr 
Q

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTBNTICACAO SISBB: B.A33.BSC.2SC.P19.28C

20/05/2024

Descrig&o Descnntos

!
131,39

I
■ i.

j

%t»l JtXWyfr.dM IWltOOcKMM

§5: 131,391.712,96

4 J'1.581,57

CONTROLADORIA

Fl 
i?

PAGADOR; ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
62.863-8 

05/09/2025 
1.581,57

0,00
s»co®.»tsa 

1.712,96
twaCtwror* 
1.712,96 /

$
3

1.518,00

TSKnERIStWa# ............. ...... ... .
DARLISSON APARECIDO MELO DOS^ SANTOS 
AOXILIAR DE LIMPEZA ,

MJl fi» is* 

137,03

UKW 

83
MW 

514320 
Adraissfio:

HORAS NORMAZS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS 
INSAWBRIDADE 10% 
I.N.S.S.

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

Retef^ncta
220:00 

0,00 
3:11 

10,00 
7,67

CfrBflO 
1 

2S0 
150 
IS 

998

„ Folha Wensal 
Agosto de 2025 

'^•wWria' i ’“FWi

i ; " i

xaarusrta -

...... BstCttLtra?

1.105,76

CC: GSRAL 
Mensalista

Venconentoa 
1.518,00 

6,96 
36,20 

151,80

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: DARLISSON APARECIDO MELO DOS S 
CPF-. 076.314.915-26 /
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R§):

11 r

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENT©: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: C.1C9.051.ED7.E6F.AF3 '

DesaipSo

127,53

Aa>«sVM>asKS

1.735,07 127,53

Fl.

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

HORAS N0RMAI5 
REFLEXO EXTRAS DSR 
SALARIO FAMILIA 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10% 
I.N.S.S.

BA 
63.757-2 

05/09/2025 
1.607,54 '

CC: GERAL
Mensalista

516210 
AdmissAo:

1.518,00
tsLCMT.rtM 

1.670,07
tea Cat RH* 
1.670,07

8uscas.so9 
1.062,87

CONTROLADORIA
 0^

87

I
J

Vikruwa* :

.. M(M'iaHaaaHa
ANDREZA VIRGINIA CRUZ SANTANA 
CU1OADOR DE IDOSOS

I s
1

Rafarfinca
220:00 

0,00 
1,00 
0:01 

10,00 
7,64

c&ago 
i 

250 
995 
150 

15 
998

Vendmanlas
1.518,00 

0,04 
65,00 
0,23 

151,80

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

607,54 i

jo, 00

rolha Mansal 
AgostoI de 2025

-CtyWWniW... I ......Will"

1 1
IS^OS/ZOZ^

Deseont&s
I

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-S5

M-TSteMt*133,60 /

FAVORECIDO: ANDREZA VIRGINIA CRUZ SANTANA , 
CPF: 077.298.465-43 ' 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO; SALARIO ORD EMPREGADOR

Descrigao ,

159,49
d

-e!

s

taui4aOM<M»

12.025,21 159,49

elJ.865.72

CONFROLADORM

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
48.766-X 

05/09/2025 
1.865,72 z

CC: GERAL 
Mensalista .

411005 
AdmissSo:

BotMaFOTB 
2.025,21 <'

1 sI

tat CMt Ml 
2.025,21

. gaMCttufW

1.865,72

Gist® 
41

SMWtMS 

2.000,00 /•

J
HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS 
I.N.S.S.

Msn«<ur>nc«MN» ........
TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO 
AOXILIAR ADMINISTRATIVO <

8

I
\

I

«IA
I o

I
I
3

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

Vencfawitos 
2.000,00 

4,07 
21,14

C&Epo
1 

250 
150 
998

rtaaarv 
jo, 00

l; I
I.

. fteferfencta
220:00 

0,00 
1:33 
7,88

wwikartM C>

F« 

1 
01|Q2/2021 

Desconto?

________ I_________

Folha Mensal 
Agostojde 2025

1

AUTENTICACAO SISBB; C.D66.ECD.B46.6FD.91D /

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BARABfiNS PELO SEU ANIVERSARIO NO DIA 12 DE AGOSTO

MWa*»Uto y.
162,01 Z

FAVORECIDO: TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO 
CPF: 085.873.975-59 / 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R§):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 2.837.2FE.1AA.649.554

1

Descanlos

145,59

145,591.870,70

1.725,11

CONTROLADORIA

C) n.

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
53.228-2 

05/09/2025 
1.725,11

1.870,70

514320
AdmissAo:

«HCc>itr.ttSa
1.870,70

rATA4*i«X 
149, 65

Ban CMc. KW 
1.725,11

Ew
DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEIRA 
AUXILIAR DE LIHPEZA

1.518,00 >

CO: GERAL . .
Mensalista

huW 
0,00

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS OSR. 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10% 
I.H.S.S.

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

C6cEga
1 

250 
150 

15 
998

Veneimentos 
1.518,00 

32,40 
168,50 
151,80

Rotatoria
220:00 

0,00 
.14:48 
10,00 
7,78

Folha Mensal 
Agosto de 2025 

TSSSSSSiclU ■
1 lx

01/05/2001

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

I
ill
I'

FAVORECIDO: DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEI 
CPF: 163.688.728-70 z 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 1.048.3BA.7A0.BCC.028

Deacri^o

| 177,72

1^0* **

: 177,722.227,68

CONTROLADORIA

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
59.624-8 

05/09/2025 
2.049,96 Z

514320 
Adfflissao:

1.834,00

CC: GERAL 
Kensalista

2.049,96
Sri,Cao. xn 

2.227,68 2.227,68

2
R9CW ft

RUBNEVAL CRISPIM DS OLIVEIRA
SUPERVISOR DE LIMPEZA /

fa.rs+uit
178,21

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10%
COMPLEMENT POR FUNtjAO DE LID2RANCA 
I.N.S.S.

h r 
k

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

Cdtggo 
1 

2S0 
150 

15 
248 
998

Vencimantos 
1.834,00 

12,24 
63,64 

151,80 
166,00

Rtferincia
220:00 

0,00 
4:42 

10,00 
166,00 

7,98

Desccntos

2.049,96
An, rar 
jo,00

- ® 

ill
‘J

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

_____ i
PolhJ Mensa!

Agosto 'de 2025
1 [ 1 ,

01/(03/2003

FAVORECIDO: RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA z 
CPF: 660.394.285-20 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: C.054.3AE.75F.183.F8E '

Descrigflo

3.559,55

✓

n.

lEi^ai

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

1 
227 
250 
854 
150
15
25 
228 
998 
999 

9750

BA 
56.461-3 

05/09/2025 Z 
719,41/

tmCSe.fW-
2.952,35

.807,00
320,55
48,69

663,90

SMCoor.iMSS 
3.559,55

CC: CERAL 
Mensalista

322205 
AdmissSo:

1.518,00
tas»att.Rro

3.559,55

CONTROLADORIA

________

FAUdatito

284,76 X

37
«m»'.......

GERALDINO VIANA DA SILVA z 
TECNICO DE ENFERMAGEM

i

FauR»

15,00 
• f

HORAS NORMAIS
PROVENTOS COMPLEMENTO PISO ENFERMAGEM
REFLEXO EXTRAS DSR 
REFLEXO ABIC. NOTURNO DSR 
HORAS EXTRAS 
INSAWBRIDADE 10% 
ADICIONAL NOTURNO (INFOR) 
DESCONTO ADIANTAMENTO PISO ENFSRMAGEM 
I.N.S.S. 
IMPOSTO DE RENDA 
DESC. BMP. CRED. TRAB N® 000000104207665

<33

I

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

Referenda
180:00 

1.807,00 
0,00 
0,00 
0:51 

10,00 
34:08 

1.807,00 
9,01 

15,00 
663,90

ijl ? ^5

!
2.840,14

I

719,4V

Folba Mensai 
Agosto Jde 2025

1 I 1 . 
08^10/2020 

""" DesocMOS

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Vencirnentos 
1.518,00 
1.807,00 

2,28 
11,07 
11,83 

151,80 
57,57

FAVORECIDO: GERALDINO VIANA DA SILVA 
CPF: 686.023.325-72 '
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: A.04E.C9A.DCS.ED2.34D

r -38

Oe&ccntos

il.S6?,S4

'S»oel«art»

CONTROLADORIA
n_

I*. 8

MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 
CUIDADOR OB IDOSOS

CC: GERAL 
Menaalista

1.518,00
*M.CMr.KSS
1.644,98

•*» oat. ran
1.644,98

BA 
55.219-4 

05/09/2025 
1.519,71

ftoxsaiMit
131,59

UMatmx 
1.330,12

5-

b 

d

WdiOMMu 

• : 147,83

CB0
516210 
Admissao:

HORAS NORMAIS 
INSAUJBRIDADE 10% 
I.H.S.S.
HORAS FALTAS

Rate-Anda
220:00 

10,00 
7,62 
3:16

Cddigc
1 

15 
998 
40

^ncfcnantoc ' 
1.518,00 

149,54

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09 
0923000923

1.519,71

.0,00
i ; : ■<

. 1" t

\ 125,27
1 22,56

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

________ f_______

Folha Mensal 
Agosto de 2025 

eUUT*"**1 I- 1 
08/10/2020

I
I ■ 
i 
a 
0=1 e i

i

FAVORECIDO: MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES z 
CPF: 784.214.205-00 ' 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 3.9AF.064.A1F.668.E83

I

✓

Dascrig3o DesconWS

i5.023,24

e$>

/

FL.

L^2J

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
53.214-2 

05/09/2025 
1.990,85

asMCocKns 
5.023,24. /

223505 
Actaissao:

2.201,44
512,83
318,12

CC: DIRETOR(A) TECNICO 
Mensaliata

4.416,04

CW|>» 
24

2.670,00 5.023,24
KOXSCUM

401,85

Name """
JOSELIA MARIA PEREIRA 
ENFERME1RO(A) .

C0NTR0LAD0R1A

1
i
I
I.

HORAS NORMATS
PROVENTOS COMPLEMENTS PISO ENFERMAGK4 
INSALU2RIDADE 10% ;
DESCONTO ADIANTAMENTO PISO ENFERMAGEM 
I.N.S.S.
XMPOSTO DE RENDA

I s
i

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOBS BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:10 
0923000923

RefeMnda 
220:00 

2.201,44 
10,00 

2.201,44 
10,21 
22,50

-Vencimenas
2.670,00
2.201,44

151,80

CddflO
1 

227 
15 

228 
998 
999

*3.032,39 
I_______
1.990,65'

"r,,"jF«aUW
'' |22,50 '

Folh'a Mensal 
Agosto^ de 2025 

' 1 I 1 
02/03/2020

11
I

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: JOSELIA MARIA PEREIRA 
CPF: 837.690.565-15 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AOTENTICACAO SISBB:

■ 3
DeS£ric3o Dsscontas

157,23

Wa>SN<ene«

2.000,00 ■ 157,23

1.642,7?'

/

FL

CONTROLADORIA

-OU---

■?

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
64.929-5 

05/09/2025 
1.842,77 '

2.000,00 f
em c& rats 

2.000,00

CC; GSRAL
Mensalista

1.392,90

<3

X

92

Sttccn>.H» 
2.000,00

rAXS«>M*>
160,00

Friu<ra9 
0,00

VAIAIHE DA SILVA MEIRA 
FISIOTERAPEUTA r

HORAS NORMAIS 
i.n.s.s.

223605 
AdraissSo:

£I 
8

I

. Referenda
' 220:00

7,86

cw>
2

998

Vencnnentos . • 
2.000,00

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:10 
0923000923

. £

i5P

Folha Mensal 
Agosto de 2025 

gg—IIIHUI 

1 1 
26/03/2025 

t

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

«

i *

5.E73.7E6.DBB.9DD.F9B >

FAVORECIDO: VALAINE DA SILVA MEIRA z 
CPF: 860.561.775-64 / 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

I 
L s:
I
I Ai

Rectangle



■h

RESIDUO DA PRESTAQAO ANTERIOR

'■i

9.889-2

"'id

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:

18/09/2025
170.923.510.009.889

12,15

NR.AUTENTICACAO 2.42A.30B.6A3.1E2.203 '
Creditos a partir de 04 05 2012, estao 

disciplinados pela Lei 12.703.

Sib.009.889-5 
51 

170.923.000.009.889

10:29:26 
0001

1Pl I

CONTROLADORIA

I L -----

DATA DA TRANSPERENCIA 
NR. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL 
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTS: ASS BENEMERITA CARIDADE 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
VARIACAO DA POUPANCA 
NR. DOCUMENTO

18/09/2025 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSPERENCIA 
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA
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Lar dos 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com CertificaQao CEBAS e Certificafao de Utilidade Publics Estadual e Municipal
9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA © ©lardosvelhinhos.gbi 
a lardosvelhlnhos.gbi@gmail.com £> 77 3451-2803
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I'i'1

'NH'I.I.

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

'■II 1l‘l

J' lllflllll

-'ll

6.42F.705.557.8AO.EE8

I'KJ IP

'III ,,l -I ■

■I'l'll1;t'l ■

hl

"l., I.

I1

...... I-

fl'..

. ..,,11

|H>| ,.l

CONTROLADORIA
FL. 

.. h

■■in

. ./ I.',. . .ill '1,1 llih. Ik . .. 'k.K.

CLIENTE:
AGENCIA:

Data do pagamento 
Numero do Documento 
Valor Total

ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
0923-7 CONTA: 9.889-2

SISBB - SISTENIA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTOATENDIMENTO - 10.34.10 
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorio Executivo 
Conjunto n’ 01 de 31 de outubro de 2011

''‘..IN

DOCUMENTO: 090501
AUTENTICACAO SISBB:

llu„ ^l,'.

... ,t I | .. IM... ik». , u '<1 II 'll ' ' .t.'-il . .1

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS 
Agente Arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A. 
Codigo de Barras 85880000050-4 25410385252-4

62071625246-8 97005909069-1
05/09/2025 

07.16.25246.9700590-9 
5.025,41



Recerta Federal

□
Pagan este documento at6

07.16.25246.9700590-9

Valor Total do Documento

Principal Multa Juros Total

3.433,10 3.433,10

0561 IRRF 684,42 684,42

8301 PIS FOLHA DE SALARIOS 907,89 907,89

Totals 5.025,41 5.025,41

SENDA (Versao:5.2.7) Pigina: 1 /1 03/09/2025 08:12:52

autenticaqAo mecAnica85880000050 4 25410385252 4 62071625246 8 97005909069 1

2541038525241 CNPJ:620716252468] 14.788.244/0001-9597005909069 1
NCimero: 07.16.25246.9700590-9

19/09/2025
5.025,41

ONTROLADORIA

ComposiQao do Documento de Arrecada$ao

DenomlnagSo

CONTR PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSO
01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO 
PA:08/2025 Vencimento:19/09/2025

Pagar at6: 

Valor

Documento de Arrecadaoao 
de Receitas Federais

Cddigo

1082

Data de Vencimento (Numero do Documento

19/09/2025
.....................................................  _ _ _______ ■ J

Documento de Arrecadagao de Receitas Federais
858800000507

iiuriiiiiiiiiiiiiiiiijiiiiiiiiiiiiiiiiiiin

RENDIMENTO DO TRABALHO ASSALARIADO
07 IRRF - RD TRB ASSAL PAiS/AUS NO EXT A SERV PAlS 
PA:08/2025 Vencimento:19/09/2025

j9/09/2025

1

CNPJ Razflo Social
14.788.244/0001-95] [aSSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Periodo de ApuragSo

Agosto/2025
Observagtes

N° Recibo Declaragao: 50000379524976

02 PIS - FOLHA DE SALARIOS 

PA:08/2025 Vencimento:25/09/2025

Pague com o PIX



Comprovante Pix
H’S.

'I
PAGAMENTO VIA QR CODE

il

■

|;i ■

.i" ;in,

Notificacao enviada em: 05/09/202S 12:35:11

8.FB9.0F1-B68.EID.7CA

informacoes e servicos transacionais.

cancelamento de produ-

e IT

II '

III

t'Pl1!

il. !■ 'I

■,h

I ' ■ i-i| r i

II'' I

CONTROLADORIA

FL. i,. i h

nao 
agenda.

DOCUMENTO:. 090502
AUTENTICACAO SISBB:

Ouvidoria 
0800 729 5678 
Reclamacoes 
habituais 
atendimento.

Central de Atendimento BB 
4004 0001 
Consultas,

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/09/2025 - AUTOATENDIMENTO - 10.34.10 
0923700923 0001

solucionadas nos
SAC e Demais

Esta transaqao pode ser tarifada em atS 0,99%, 
com valor m^ximo de R$10,00. 0 valor definitive 

podera ser consultado no BBDPJ.

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

SAC BB 
0800 729 0722 
Informacoes, reclamacoes, 
tos e servicos.

ID: E0000000020250905142305260176914
CNPJ DO PAGADOR: 14.788.244/0001-95
VALOR: R$9.767,17
TARIFA: R$0,00
DATA: 05/09/2025 - 12:35:10
COD PRODUTO: 16f9ad3194e24a5c9c8233f9cfe3S646 
DEVEDOR: BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CNPJ DO DEVEDOR: 14 .***.***/*■***-95

'I ■!, -•>,

PAGO PARA: Cef Matriz
CNPJ: 360.305/0001-04
INSTITUICAO: 00360305 CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Atendimento a deficientes auditivos ou fala 
0800 729 0088 
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao 
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.

canais 
canais de



GFD - Guia do FGTS Digital

Pagar este documento ate

Valor a recoLher

Informa^des de recolhimentos do FGTS

Compet&nc!a FGTS Mensal FGTS Resclsdrlo Encargos FGTS Total
08/2025 43 7.721,70 0,00 0.00 0,00 7721,70

Total FGTS: 7.721,70 0,00 0,00 0,00 7.721,70

lnforma$des de recolhimentos do Consignado

Competencia Consignado Total

08/2025 2.045,47 2.045,47
Total Consignado: 2.045,47 2.045,47

Total da Guia: 9.767,17

Observaqoes

•I1

E

E
ECOHOMICA FEDERAL6OO0Br««£lia62O7O5O3«’»63O43931

CONTROLADORIA
0^0 FL

9.767,17
Composi(?ao do Documento

I
FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICD

Data de geratjao da Guia: 03/09/2025 as 08.13:21 • Pagina 1/1
O detalhamento da guia pode ser consuLtado atraves do enderego https://fgtsdigitaL.sistema.gov.br

Quantidade 
Trabalhadores

Indenizaqao
Compensatdrla

MlNISTgRIO DO 
TRABALHO 

E EMPREGO

Nome/Razao Social do Empregador

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELH1NH0_ ______________ _ ___

CPF/CNPJ do Empregador

14.788,244

Num. de Pdg.

1

Paytoad Location:
plx-qreoda.calx«.gOT.br/apl/v2/cobT/>9SI72e6Sa4S<bd9b9oee241«igcMcf

19/09/2025
as 21:59:59 (Brasilia)

Tag

14788244 08/2025 MENSAL
Identificador

O125O9O389846751-3

FGTS
Digital

PIX CoplaeCola:
000 2010102122S900014br. gov. bcb.pla25S8plx-qreeda.cal»a.  JOT.br/api/v2/eob»/99S872«8Sa4  54 bd9b90«241«Hcaaci5204000053039B6Se02m5923C*I**

https://fgtsdigitaL.sistema.gov.br
gOT.br/apl/v2/cobT/%253e9SI72e6Sa4S%253cbd9b9oee241%25c2%25abigcMcf
JOT.br/api/v2/eob%25c2%25bb/99S872%25c2%25ab8Sa4


'•»l

GFIP/SEFIP/FGTS
(Protocolos de Envios)

.11

^1

'll'

FL.

ir 1

El!

'K.,

9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
s lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com CertificafSo CEBAS e CertificafSo de Utilidade Publics Estadual e Municipal

” - (oj@iardosvelhinhos.gbi
© 77 3451-2803

.ar dos 
Velhinhoi

CONTROLADORIA 

:-------- ----------------- -

LOJAMACtlNICA 
CRUZEIRO DO

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:oj@iardosvelhinhos.gbi


Detalhe da Gula Emitlda
Empregador: Qtd. Trabalhadores FGTS:
Venclmento da Gula: Total Parcelado: 0,00 9.767,17
Numero da Gula: 0125090389846751-3 Data EmlssSo: 03/09/2025 08:13:21 (Brasilia) Emitlda por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Relate de Trabalhadores

wi 1 &09/2025.; Mensal'r7^'.? JL

.;.;O,oo ja.oo-

Todos os valores exibldos estSo expresses em reais (RS). Relatdrio Emitido em: 03/09/2025 08:15:44 (Brasflla). Pdgina 1 de 6

43 Orlgem: GestSo de Guias
Total da Gula (FGTS * Conslgnado):

14.788.244 Nome Empregador ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
19/09/2025

§>1

O

§

Estabelecimento: 14.788.244/0001-95 Tomador: SemTomador

■08/2025 ADRIANA SANTOS BELEM / 21 037.304.495-08 101 19/09/2025 Mensal 3.311,34 264,90 / 0.00 0,00 0,00 264,90

08/2025 ANA LUCIA VIEIRA FERNANDES 98 051.693.195-41 101 19/09/2025 Mensal 1.411,53 112.92 0,00 0,00 0,00 112,92

,08/2025 ARINA DE JESUS LIMA GARCIA / 70 057.156.055-55 101 19/09/2025 Mensal 1.661,07 < 132.88 S 0,00 0,00 0,00 132,88

. 08/2025 CIDERLANIA MARTINS SILVA 71 086.345.885-80 101 19/09/2025 Mensal 1.621,75 129.74 0,00 0,00 0,00 129,74
|>0Mp25^<.Cg" :D/UANEbiAMANTINp^OSv^<^ji?^85T^^?-:?:.: :^4:->?tiil^137.4T5^<:rSiOt.'jW9^gM^~J^^r^3'r^~-<682,4a.7iri?:iy;M^yLM<»V^77ftW~k^’4o.WH..-ife?^4S4i5§
%08/2025 DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEIRA 1 163.688.728-70^ 101 19/09/2025 Mensal 1.670.70 149.65 0,00 0.00 0.00 149,65

■08/2025 DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 11 025.839.235-52 101 19/09/2025 Mensal 3.492.06 279,36 0,00 0.00 0,00 279,36
E(^0?57^I^^^bEI^SOUMWiRA-^::r^-^Z.-:^Bi^c^'l<>^"i;:^E^^JipSj7S?37^TO>2:<7 ?,101^19^^25^M^I.7 :;\^3^8i;28^Vj^276:50^:\:,^0.00:<C:.;-<6.00.gT!y'^‘o<00.>f ^27850

,08/2025 DERICK BARROS BRITO 65 104.100.475-38 101 19/09/2025 Mensal 751,57 60,12 0,00 0,00 0,00 - 60,12

08/2025 ELIZANGELA SOARES LOPES 026 051.688.355-84 101 19/09/2025 Mensal 3.708,17 296.65 0,00 0,00 0,00 296.65

.08/2025 GEICIANE AUGUSTA OOS SANTOS 88 060.283.665-44 101 19/09/2025 Mensal 1.671,43 133,71 0.00 0,00 0,00 133,71

.08/2025 GERSON MENDES SALLES S 36 009.151.155-06 101 .19/09/2025 Mensal 2.705,82 x' 216.46 / 0,00 0,00 0.00 216,46

08/2025 JOSELIA MARIA PEREIRA 24 837.690.565-15 S 101 19/09/2025 Mensal 5.023.24 r 401,85 <■ 0,00 0,00 0,00 401,85

. 08/2025 KELLE CRISTINA DE JESUS SANTANA 94 025.193.825-54 101 19/09/2025 Mensal 1.636,72 130.93 0,00 0.00 0,00 130,93

. 08/2025 MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES < 38 784.214.205-00 < 101 19/09/2025 Mensal 1.644,98 z 131,59 0,00 0.00 0,00 131.59

.08/2025 MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARMO / 62 060.079.305-21 <- 101 19/09/2025 Mensal 1.663,73 J 133.09 / 0,00 0,00 0,00 133,09

08/2025 MARIA MADALENA DA SILVA GUIMARAES 93 012.150.164-10 101 19/09/2025 Mensal 1.669,80 133,58 0,00 0,00 0,00 133,58
^pa^jrr^lSZMAYARA-PEREIRA TEI)giRA7^^g^74^^j^^^^^p42.136^2^t;^..:i(n^19/p9^>MenMfe; ;̂, yj-JEr L & ^.l^.iS^^JTlIZ.^^^^OX)!) >^0,00 OXtt-'-'j1 '^^^11j.33

• 08/2025 MICAELLY LORENA SILVA SANTOS 95 012.994.889-16 101 19/09/2025 Mensal 1.518,00 121,44 0,00 0,00 0,00 121.44

.08/2025 POLLYANE LOPES SOUZA Z . 14 036.206.595-08 , 101 19/09/2025 Mensal 4.880.56  388,84 / 0,00 0,00 0,00 388,84

08/2025 SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 26 007.380.975-60 101 19/09/2025 Mensal 3.511,64 280,93 0,00 0,00 0,00 280,93

08/2025 SHARAKEDMA ALVES BATISTA x 42 068.356.705-50 , 101 19/09/2025 Mensal 3.061,83 244,94 0.00 0,00 0,00 . 244.94



Detalhe da Guia Emitida
Qtd, Trabalhadores FGTS:
0,00 9.767,17

Numero da Guia: 0125090389846751-3 Data EmissSo: 03/09/2025 08:13:21 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Rela$3o de Trabalhadores

Estabelecimento: 14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador

Nohm Trabalhatior Matrfcula CPF Crtagoria Venclrmrrto "npo Dap6elto Jurt» Kutta Tots

TAT1ANE DE OLIVEIRA ARCANJO O85.B73.075-S9 101 19/09/2025 Mensat 2.025,21 162,01 0.00
VALA1NE DA SILVA MEIRA 101 19/09/2025 Msnsal 2.000,00 0,00

VALDIMIR GONCALVES OE ARAUJO 101 19/09/2025 Mensa! 2.713,8456 0,00 0.00 0,00

][J032 ' 004.848.205-67VERBENA RODRIGUES ALVES 123.48 0.00 0,00
08/2025 ZELITA PEREIRA CALABOCORIO 121,4489 374.117.238-35 0,00 0.00

Total do Tomador Sem Tomador 90.959,87 7.721,70 0,00 0,00 0,00 7.721,70
Total do Eatabeledmento 14.788.244/0001-95 98.959,87 7.721,70 0,00 0,00 0,00 7.721,70

Total FGTS 98.959,87 7.721,70 0,00 0,00 0,00 7.721,70

03

Todos os valores exibidos estSo expresses em reals (RS). RelatPrlo Emltido em: 03/09/2025 08:15:44 (Brasilia). Pdglna 2 de 6

Empregador:

Venclmento da Guia:
43 Origem: Gestao de Guias 

Total da Guia (FGTS * Consignado):
14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
19/09/2025 Total Parcelado:

AtuallL
Monett ria

Bsm Remunora0o 
Total

Valor FGTS 
na Guta

U 
O

>

n o 
2 
—< 
73 
O

040

JB60.56177»64 z 

383.430.295-34

.101 19/09/2025  Menaal 

101 19/09/2025 Mensal

j .543,34 

1.518.00
0,00
0,00

162.01
~160.06.

217,10

J 23.48

121.44

08/2025
[08/2625

08/2025

roa&as
160,00

217.10

0,00
O0O

0,00

d.dif

$FGTS

Comp. Comp.
Apumpio Refattncia



Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Gula: 19/09/2025 Total Parcelado: Total da Gula (FGTS * Consignado): 9.767,170,00
NOmeroda Guia: 0125090389846751-3 Data EmlssSo: 03/09/2025 08:13:21 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Relagdo de Categorias
Estabeleclmento: 14.788.244/0001-95

Comp. Apura$*o Crttgorta Qtd. TraMhadocM FGTS MartMl ni Gula Juraa Atualtz. Monatiria Mutta Total

08/2025 101 42 96.378.52 7.710,08 0.00 0.00 0.00 0.00
[ 581,3508/2025 103 11.62 0.00 0,00 0,00 0,00

96.959,87 7.721,70 0,00 0,00 7.721,700,00 0,00 0,00
OMtslo caagsrtM:

0-h'

Todos os valores exibidos eslSo expressos em reals (R$). Relatbrio Emitidoem: 03/09/2025 08:15:44 (Brasilia). Pdgtna 3 de 6

Ind. CompenaatOila
na Gula

Base Retnuna
Total

o o z —< 
Z7

o o

FGTS Reaetadflo na 
Gula

1
Total FGTS

7.710,08
11,62'

0,00
W0

$ FGTS

ttl - ftctaHe o Mpreoadp pdUtes da eAMmgto «u Mtott CMtnMo p*a CLT
IQ • • TrtMhattr iW pv pequanoprm ds Ul 11J1I/20M
183 • eiiya^dp • 
18* •
1»J • ea*noado • CeMto ■ nrae Oraado net MnM a, u (.t&vtwi
IM ■ TraMwa* teenportrto. Come nee tenaoe M L4 U11n>74
W • Ewegedo • Came M taMo vm» » AaerMo. tea acerao de mun» neeMrti do ran
IM - Enpregedo ■ CenrMo do tneetB Vado e AaonM • tea too** pm mtmOi rneno* de rau«o roecMfU do MT#
111- Eavra^to ■ CMnB do tntoJli tiawMMe 
2M - TrahodMdoc omko ponidrto 
Ki ■ Tneedndor enMo ndo portudrto
Ml. Borader poafco DUo M cra» Wodra. OMabeeda, ratMoBo M TrOunb do Come, reneedblro do THBml M Co<m e oatAv do Kidotblo MMtoo
Stt. tordm pttfco ocvponoo eo mgo caiKho «■
30. bareonto M iKTnj
3M ■ 8e*ttr edtte nmro do nondao dodiu, MbeM cm oiacWo de eorgo cm madoMe
303 ■ SoMdor pdtfteo Meade pm ranntia OU Orm Mborarra, na cend^to do rognaenomo do gwwna. diglo ou oMIdado de pOHtoo
30* • Sarrtdor pObDeo eoeemdo par tanpo dotorwitade, Mode • emiidcntm aapacttl do(Wdo an M prdpb
307- MtM

». raord* pOMco • Ottrae
310 - tarvWor pOCtto mntual
311 - MidAoa, Maa. praoBaderoe. praneooraa ou rteteia da MSpa » dopootgla da JuaOca EMtord 
313-Audbr locd
401 ■ Maa) • Wmdo pnotm pm eMem
410 ■ TmaMador caddoAaerdcto am oubo Or^oOuh audMr • InromaMo praabde polo caaaMrloMooOno
301 - CudEmliU OiMdual ■ AuMnem ao Mrai, erxato eo mauiiPidi oa uoa dea demde cmgalao do coatHltna IndMdud 
711 - Caeadn aavldual • Tanaportoder addn^a do paaoagMoa
713 • CaCTxdm Inavttal ■ TanapaMor euMnoae
731 - CoaeauM Mridual • Obear Mo -"T—0~— cm FOT*
7» - CoreMMa Mvttial ■ ObMcr Mo *~r—0—■. am ran
nt • ConeMme MvMm ■ Eimaadrb, Oddo a nanaro do niadxoda aOutdeUacto eu Oeca
731 - CercrtOekao emrtdual • Ceopanm «» prooa ooMmo per IMemtm M eooprtlva de PoMiho
734 - CuaOMita OicirWiiil • Tronepenedx coopando va preoa aorMpae por MtormadM M cocpanCro do VoMPio
733 ■ CorMMda kidridlial • Ceepmdo Mado a coopaeOn do praducto
741. CerMuado Mattal ■ MeroanpraaamdorlMMdud
731 ■ CorvOoMe OeMIdtal - ItaMmao daeelas Boiporddo M Juadpa do TnaaTio ou da JuUCoEtaBonl qua 04(1 apeoanado do «al*i« refpm prvaimMrto
7*1 -CwdCKiMoMMdiral• Oeaadaae aMtopm*ef*odo eoopervMa.oeaeeacdoouadmeb dechaeedo quoioiar nacirazaeu Onaddada. bmmoooaMeoou ompMtadordado pmmwapMMdodo droctoueiduraiiaa.Mode oue roca 
771 ■ eortMxdm Mrtdual • aarMrc de teraaPaj bate, nee arrno do Ul *0**1 M0
731 - MMam te cordhado runqpoaa ao oaodro A «b conaagrada, de corvegopte eu do cram ra<Moaa

WP.aracoaiHinu
OB3-(Waba. nee Brane da UIUSV13*4
*04 - Rouhajda te curao do tamfOe. earn etna • conewao pOOOco, ean atoculo do oeapra^MoMutelo
*M - Asm ndo uunnt.aal era tetaiapto qua mate bcm



Detalhe da Guia Emltida
Qtd. Trabalhadores FGTS:
0,00

Numero da Guia: 0125090389846751-3 Data Emissfio: 03/09/2025 08:13:21 (Brasilia) Emitlda por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Rela$3o de Estabeleclmentos

Comp. Apureffo EMboloehnonto Qtd. Triboihadorw FGTS MoamI no Guia Juroa Atualz. Monatirta Multi

08T2025 14.7B8244/0001-95 43 88.959.87 0.007.721.70 0.00 0.00 0,00 0,00 7.721.70

Total FGTS 98.959,87 7.721,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.721,70

Todos os valores exibldos estSo expresses em reals (R$). Relatdrio Emltldo em: 03/09/2025 08:15:44 (Brasilia). PSglna 4 de 6

Empregador:
Venclmento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
19/09/2025 Total Parcelado:

Bsm Ramunarapio 
Total

FGTS RaadaMo na 
Guia

Ind. CompamatOria 
naGuia

43 Origem: GestSo de Guias
Total da Guia (FGTS + Conslgnado): 9.767,17

n
n o z
JQ 
O

o o

Total
1

^FGTS



Detalhe da Gula Emitida
Qtd. Trabalhadores FGTS:
0,00

Numero da Gula: 0125090389846751 -3 Data EmlssSo:

RelagSo de Tlpos de Valor
Estabelecimento: 14.788.244/0001-95

TotalTtpodoVator Jure* Mutt*

11 -FGTSmertsaJ 0.0042 0,00 0.00 0,00

12-FGTS 13* Mttrio 0,003 0,00 0.00 0.00

08/2025 15 - FGTS mensal • Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

Total FGTS

Todos os valores exibidos estflo expresses em reais (R$). Relatdrio Emitidoem: 03/09/2025 08:15:44 (Brasilia). PSglna 5 de 6

Empregador:
Venclmento da Guia:

Comp. 
Apurapio

581.35
80.059,87

11,62

7.721,70

Atualtz.
MoneMria

0.00

0,00

0.00

0,00

11.62
7.721,70

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
19/09/2025 Total Parcelado:

0,00

0,00

0,00

0,00

08/2025

I 08/2025

43 Origem: GestSo de Guias 
Total da Gula (FGTS * Consignado): 9.767,17

03/09/2025 08:13:21 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

n 
O

M -4
I D » r o r-

O 
O

0,00

0,00

S3.791.49
'2.587.03

7.503,13
"" 206.95

0,00 

o’oo"
7.503.13 

—206,95*

$FGTS
OuM

Old. Base Remunerafto FGTS Mensal FGTS RMcladrio Ind. CompensatOrla 
Trabatiadores Total na Guta na Gula na Gula



^FGIS Detalhe da Gula Emltlda

Numero da Guia: 0125090389846751-3 Data Emissao:

Rela^ao de Tomadores de Service
Tomador:

Todos os valores exibidos estSo expressos em reals (RS). Relatdrio Emitido em: 03/09/202S 08:15:44 (Brasilia). Regina 6 de 6

Empregador:
Vencimento da Gula:

96.959.87 
98^59,97

D 
O z

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
19/09/2025 Total Parcelado:

O 
O

>

7.721,70
7.721,70

0 
5> 6

Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Orlgem: Gestao de Guias
0,00 Total da Gula (FGTS + Conslgnado): 9.767,17

03/09/2025 08:13:21 (Brasflia) Emltlda por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Sem Tomador

08/2025 43 96.959,87 7.721,70 0.00 0,00
Total FGTS 98.959,07 7.721,70 0,00 0,00
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DOCUMENTOS QUE 
COMPROVAM A REGULARIDADE 

DA INSTITUIQAO

Lar dos 
vdhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com CsrtificaQao CEBAS e Certifica?ao de Utilidade Publica EstaduaL e Municipal
9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
d lardosveihinhos.gbi@gmail.com

@ ©lardosvelhinhos.gbi ’ 
© 77 3451-2803

CONTROLADORIA

_______

tongasa®

Wlr

LOJA MACOfllGA 
CRUZEMBO m

mailto:lardosveihinhos.gbi@gmail.com
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WOhihhoi

e;^)osse be' Bftetbria
‘ Aos tririta (30)'dias;do ir^e^tefflffi^O^

de reuriiio: da? sede da instituiijao, isituadS na; Prasa! Igsafa i&tdura). 98, Bom Jesus,, 
' -reuhiram-se em Assembleia Geral; iasd0:00.'(dez: horas) ■osgs^akdoS da Assoda<;ao 

BenemeritadeCaridade.-Lar;dosVelhinhos;GNPJn“14:788:244/0()(n795,coi-npresenfas 
.deyidamente re^stradas em lista de presenta;1nos>termpsWK^^^ aos

jEditais ;:n?s 0T § d272023,; 'para1 idyitjerareiw quanfoi-a ELEJCAO E POSSE DA 
piRETpRlArOSnCarlosGa^^
Geral. Assumiridma presidencia; convidou o'Sr. JeaivGharles de'Oliveir'a'Batista para 
ysecretariarids^l^osy^^idedte ^eu- inicio d reunilo com a 
.diaqueconsistiaemoApresentasaoe'breye.resu'modasrealizapdesdoLar dosVelhinhos 
durante1 o ultimo b.ifinio; ■Eleiyao^eCPosse-da Diretdria; Aprova?ao de, entidades do 
eonseihoFiscalpAproya^bde.Memb^
difetbria.para-exercerrairepresenta^ao legal dos idosds1 curatelados junto'ao INSS. O' 
presidente iiniadlmerite agradeceu fa preseni?a‘ del fodps? 'Em fseguida^ap^ constar :‘o> 
quorum' eStabeieddb: mo EstatutG Social vigente, :o Senbor presidente declarou 
regularmerite jihstalada a Assembleia Geral e dando atendimentom, ordeiA dp' dia; 
e'sdareceii sobrems fun^pes dos membros da. Associa^o. Em segujda, 'informou aos

■ presehtes quei na formaido Edital" e nds prazos doiiRegimentq Intemo foiaptesentada,. 
inscrita, discutida a1 seguinte chapa parara diretoria para o bienio 2023/2025; .sendp:.; 
PresidenteiCARLOS1CAROBADE1SOUSA,RGl'31142;591SSP/BA,,CPF071:096.186- 
33, residente ,e domiciliado, a Rua/Bfaulina i^ai.^^n'araes;^ Sandoval Mprais; , 
Guanambi-BA/ Coordenador FEAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG 
14093666^18 SSP/BA, jERE ■028/611:235-32, Rua»Antonio Fernandes1 Primo;. 44! ~ 
ijpanema/Guanambi-BA; SecreUrio JEAN CHARLES DEOLIVEIRA BATISTA, RG? 
06.5891685-80 SSP-BA/XiPF 91i:76i.405782 res.dentem domiciliado mRuaiPernambuco,. 
h° 9&t ^BairfQ ■ Maraba,; '§uanainbi7B&, .ej 'Tespur^eiJQ.; A^GIJSTO:.- .DJEi
CASTRd,'RG28.339.046-3,CPF264:274558.93, residente.edomiciliadoaJoseReginaldo 1 
Batistai/O.lBairrpiBrasilia/Guanambi-BA.Emseguidaachapa'foisubmetida.avotaqao; 
e aprovada ,ppf •.unammidadeGAp6s,; o presidente da Assemblcia empossou a now 
diretoria mecdm-eleita para icunrprirem p mandato.ide 02 anos (2023/2025) conforme 
previstofno Estatutp Social. Em.seguida'foramiapresentadas; discutidas, submetidas a 
votatao emprovadas as entidadesique irao indicar membros para compor o Conselho 
Siscal dbi fiat i&sj VelldrJjpsf i'seriido:; q; (Rotary5 Club (de) iGuanambi,: 'a Ordem dos 
Advogados.do Brasil /OABJ Seccional/GdanambimmlPardquial deBanto Antonioilde 
Guanambi.iEm seguida foram apresentados; submebdosa.vbtafao'emprovadbs como 
membros'ddt/m&dho FiscaP'os seguintes nomes: pelo Rotary p serihor 'rANCREDO

LZ ~ gfe ■ - - '
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CPF 028.611:23^32

CARTdRlO de registro DE TlTULOS 
E£?c*e DAS P£SSOAS JURlDICAS 
COMARCA DE GUANAMbLbaHIA 

DalaRodngues R&sftifaM. Ofiaal

, presidehte recem-eleito apresehtou prbposta que a representagao legal de idosos junto 
ao INSS erfinome da ASspqacao fosse assumida pof 6utrp diretor explicando a razao de 
ser servidor.daqpele instituto. Foi sugerido, discutido, submetido a vota$ao e aprovado 
pelos associados que eventual representa^ao/cadastro junto ao INSS referente a idosos 
com curatela sob a resporisabilidade da Assoda^ao (pessoa juridita), esta seri 
representada pelo seu cobrdenadpr FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, 
que, para os efeitps das curatelas, responde cpmo Administrador desta Associa<;ao. Ppr 
ftm, o presidente franqueou a palavra aos assodados e aos conyidadps. Varies presentes 
discursaram e enalteceram os fieitos da gestSo anterior e fizeram votos de prosperidade 
c> gestao recerh-empossada. Nada mais havehdo a sef tratadp, 6 Presidente agradeceu a 
presenga de fodos e deu por ehcerfada a Assembleia Gerail, tendo eu, Jean ,Charles de 
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que yai por .assinada por num e pela diretoria.

\

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora ELISANGELA PEDROSO SILVA 
CARDOSO. . Apos p presidente informou que forain convidados a ihdicar membros e 
nap o fizeram ate a data .da eleipao, as Institui?des Pardquia Santo Antonio, Camara de 
Dirigenfes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subse^ao de Guanambi. Apds o
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TABELIONATO DE NOTAS E DE PROTESTOS DE GUANAMBI - ESTADO D< 
Augusto C^sar de Barros Silva - Tabeliao de Motas

UQRGe5)A SIL^A PIMENTEL

CARTOR1O DE REG1STRO DE IMOVEIS 
e Hipotecas Comarca de Guanambt-BA 
Protocoiado sobrp.
Registrado noXivht 
Sob no de orderri^ 
Guana mbizSTCKfec

_ j/ i/1' -g-________ ,
Augusto~C5^aT7tie-B^rros Sllya - Tabelido de Notes .
f. • • “ •••• • —•» ' • f • •• — "

■;'®,osdeeh^G: Cm<0 D£

Emolumentos: R$ 91,07, Tx. Fiscaliza^ao: R$ 64,68, FECOM: R$ 24,89, Defensoria
Publica: R$ 2,41, PGE: R$ 3,62, FMMPBA: R$ 1,89. Em Test0 
verdade. Guanambi (BA), 22 de abril de 2019.
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TABEUONATO DE NOTAS EOEPROTESTO DE GUA'NAMBl - Pone: (77) 3451-9086: 
Rua-Humberto de Campos. na 86 - Centro - CEP 46.430-000 - Guanambi (BA)

______
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?Seio de Auterjticidada’- . 
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'LUCiyANIAFE^RElPA^DE  ̂CARVALHO PIMENTEL . ’

Dale’ Rooffgues R. Fernandes''Ofictai 
Maridve Melina Medeiros-.- Sub Oflctai
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fungoes dos membros da 'gV,

F

Aos vinr.e (20) dias do mes de secenibro de 2025, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala de reuniao da 
sede da instituigao, situado na Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, reuniram-se em Assembled Geral 
Extraordinaria, as 10:00 (dez boras) os associadcs da Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos 
Velhinhos, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com presengas devidamente registradas em lista de presenga, 
nos termos do Estatuto em vigor e dos Editais ncs 01/2925 e 03/2025, para deliberarem quanto a 
ELE1QAO E POSSE DA DIRETOR1A. O Sr. Cados Caro ba de Sousa, foi convidado para presidir 
esta Assembleia Gerak Assumindo a presidencia, convidou o Sr. Flavio Jorge Santo Oliveira Nogueira 
para secretariar os trabalhos. O presidente deu infcio a reuniao com a leimra da Ordem do dia que 
consistia eirt Apresentagao e breve resumo das realizagdes do Lar dos Velhinhos durante o ultimo bienio; 
Eleigao e Posse da Diretoria; Aprovagao de entidades do Conselho Fiscal; Aprovagao de Membros do 
Conselho Fiscal. O presidente inicialmente agradeceu a presenga de todos. Em seguida, apos constat o 
quorum estabelecido no Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente declarou regularmente instalada a 
Assembleia Geral e dando atendimento a ordem do dia, esclareceu sobre as
Associagao. Em seguida, infonnou aos presentes que, na forma do Edita! e nos prazos do Estatuto Social 
e do Regimento Intemo foi apresentada, inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o bienio 
2025/2027, sendo: Presidente - CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 
264.274.558.93, residence e domiciliado a Rua Jose Reginaldo Batista, 201 Bairro Brasilia, Guanambi - 
BA, Diretor Execudvo - CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591, CPF 071.096.186-33, 
residence e domiciliado a Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morais, Guanambi-BA, Direior 
Execudvo Ad/unw- DORTVAL FAGUNDES COTRIM JUNIOR, RG 213.146, CPF 047.906.225- 
09, residence e domiciliado a Travessa Deolinda Martins, 319, Santo Antonio, Guanambi - BA, Diretor 
Administrativo - LUCAS MIRA DE SOUZA, RG 1263459889, CPF 017.128.586-70, residence e 
domiciliado a Rua. Joaquim Dias Guimaraes, 445, Guanambi-BA Diretor Admlmstrativo Adjunto — 
LUIZ SOARES VILAS BOAS JUNIOR, RG 14690562-64, CPF 058.516.275-14, residente e 
domiciliado a Av. Mato Grosso do Sul, 191 - bairro Brasilia, Guanambi -BA Diretor Financeiro - 
FABRiCIO DA SILVA LIMA, RG 09427943-16, CPF 831.650.705-63, residente e domiciliado a Rua 
Satiro Dias, 201, apt. 101, Centro, Guanambi-BA, Diretor Financeiro Adjunto - ANGELO 
MANOEL GOMES, RG 2.022.890, CPF 351.780.945-49, residente e domiciliado a Rua Jose Bonifacio,

I 1318 - Vila Nova - Guanambi-BA Diretor Juridico - FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA 
NOGUEIRA, RG 14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, residente e domiciliado a Rua Antonio 
Fernandes Primo, 441 - Ipanema, Guanambi-BA, Diretor Juridico Adjunto - FRANCISCO 
RICARDO ALVES DE MOURA, RG MG-23.649.191, CPF 020.498.945-03, residence e domiciliado 

la Rua Bernardo Guimaraes, 655, Paraiso, Guanambi-BA Em seguida a chapa foi submetida a votagao 
lelaprovada por unanimidade. Apos, o presidente da Assembleia empossou a nova diretoria recem- 
me.eiia para cumprirem o mandate de 02 anos (2025/2027) confomne pre vis to no Estatuto Social, devendo 

o presente mandate set considerado vigente ate a data do Registro da Ata de Eleigao de Posse da proxima 
IHretoria Eleita, nos termos do §3° do At. 26 do Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, 

_i ciscutidas, submetidas a votagao e aprovadas as entidades que irao indicar membros para compor o
Czmselho Fiscal do I^ir dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, Gimara de Dirigentes Lojistas, 
a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) Sectional Guanambi, a Pardquia de Santo Antonio de

CNPJ: 14.788.244/0001-95 
Entidade com Certificagao CEBAS e CertificacSo de Utilidade Publica Estadual e Municipal 
9 Praca Josafa Moura, 98. Bom Jesuc, Guanambi - BA © ©lardosvelninhas.gbi LDJAMACONICfl• 9 CRUZEIRO 08 HL ■ss lardosvelhinhos.abi@amail.com ro 77 3451-26.03 •Oi u.

p- /"'3 / i
CARTORIO DE DE T!TULOS

£ DOC. E DAS PE$dOAS JURlDICAS
_ C0MARCADEGUANAMBI-BAHIA

' Duiu

Sta tie Sgsembleta <©eral (£xtraorbinaria tie
QElcicao e ^o^se be Diretoria
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Guanambi, BA, 20 de setembro de 202?.
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FRANCISCO RICARDO AEVE^fiE 
MOURA

CPF 020.498.945-03
Diretor Jundico Adjunto

OalCi Rodrigues R. Fernandes - OficiaJ
Marldve Meima Measiros - SuO OCiciai
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CABtOS'CARQPA DJ&SOUSA
CPF 071 .Ch67!h&33
Diretor Executive

■

LUCAS NllRA DE SOUZA
CPF ^17.128.586-70' '' ■ 

Diretoiy Administrative
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J^^B^SANTO OLIVE-IRA

/^NOGUEIRA
^?PF 028.611.235-32

Diretor Jurfdico

■/Zv^'
CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO 

CPF 264.274.558.93 
Presidente

Lit (iOS CEnnbR'CDEdf-r 
 rftlhinhos sSssSs 

.——————-
e a Fratemidade Feminina Cruzeiro do Sul - FRAFEM Em seguida foram apresenti®, 

submetidos a votagao e aprovados como membros do Conselho Fiscal os seguinces nonies: polo Rotary 
o senhor DEILSON DA SILVA ROCHA e o senhor MESSIAS DE SOUZA BRITO e pela FRAFEM, 
a senhora SILVIA QBELLE SILVA CARDOSO. Apos o presidente informou que foram convidados 
a indicar membros e nao o fizeram ate a data da eleigao, as Instituigdes Paroquia Santo Antonio, Camara 
de Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subsegao de Guanambi. Por fim, o presidente 
franqueou a palavra aos associados e aos convidados. Varies presentes discursaram e enakeceram os 
feitos da gestao anterior e fizeram votos de prosperidade a gestao recern-empossada. Nada mais havendo 
a ser tratado, o Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral, tendo 
eu, .FL/w'e jorgs Santo Oliveira Nogueira, secretdrio desta Assembleia, lavrado a presente ata, que vai por assinada 
por mim e pela diretoria eleita e empossada.

CARTORIO DE REGISTRO DEIST E DOC EDAS
PESSOAS JURIOICAS COMAR.qADEGUANAMBl-BA 
P'otocoi.-jdc sob N"  ---------Hn?—Ab 
Rt»0is!r0dO no livro jj—F?1;^ Ol H. » " —,■
Soo bu do ordcny^..... ......<)rZU.-.aZ.--------- ----- ..'J '
G.,»n0(nbWBA_LUL_ de ------

//

if/ lYL
DORIVAL FAGUNEfES COTRIM

JUNIOR
CPF 047.906.2^5-09

Diretor Executive Adjunto

G d .6 , >
LUIZ SOARES VILAS BOAS JUNIOR < '

CPF 058.516.275-14
Diretor Ad minis trativo Adjunto

M3

' A'
’■'■--'EABRICIO DA SILVA LIMA

CPF 831.650.705-63
Diretor Financeiro
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repObuca federatsva do brassle CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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CONTROLADORIA

FL.

' cOdigo E DESCR1QAO das ATIVIDADES ECONdMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CdDIGO E DESCRiQAO DA NATUREZA JURlDICA 
399-9 - Associate Privada

CdDIGO E descricAodaatmdade econPmica principal 
87.11-5-02 - Instituigdes de longa permanencia para idosos

COMPROVANTE DE INSCRIQftO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

NUMERO DE INSCRIQAO
14.788.244/0001-95
MATRIZ

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
LAR DOS VELHINHOS

CEP 
46.430-000

LOGRADOURO
PC JOSAFA MOURA

ENDEREQO ELETRONICO
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM

SITUAQAO CADASTRAL 
ATIVA

BAIRRO/D1STRITO
BOM JESUS

NUMERO 
98

MUNIClPIO
GUANAMBI

TELEFONE
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

DATADEABERTURA
01/02/1980

PORTE
DEMAIS

UF
BA

SITUAQAO ESPECIAL ********
DATA DA SrrUAQAO ESPECIAL

COMPLEMENTO

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) *****

ni
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CONTROLADORIA
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ESTADO DA BAHIA 
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAllDE

Balrro:
BOM JESUS

Cldade:
Guanambi 
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Nota:
• O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCAUZAQAO PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO 
ANUALMENTE.
• O PEDIDO DE REVALIDAQAO ANUAL DE LICENQA DEVERA SER INSTRUlDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR.COM 
ANTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMING DE SUA VIGFNCIA.
• O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISfVEL AO PlIBLICO

Enderego: gjfW
PRAQA JOSAFA MOURa£§87KSSOCIACAO 
__________________ Vi &

fw «n.M . »

____ wgSXJr
DIRETOR rCOORDENADOR 

LUCIANA APARECIDA FARIAS NEVES

O Diretor (a) de SERVIQO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a LegislacSo

Sanitaria vigente e conforme Processo No 112/2025, concede licenca de funcionamento a:

Razao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE’ T A
i '**I / * • x .19 **
t jn i . .* 4.,

LAR DOS VELHINHOS

Responsdvel Legal: <
CARLOS CAROBADESOUSAY

0!

ANTERIOR.COM


alvarA
sanitArio

Alvard N° 112/2025 Cdd.Vertf.: Valldade 16/01/2026

O Diretor (a) de SERVIQO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a LegislagSo

Sanitaria vigente e conforme Processo No 112/2025, concede licen^a de funcionamento a:

Razao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

Mom© Fantasia: CNPJ/CPF:

LAR DOS VELHINHOS 14788244000195

DNPJ/CPF:

07109618633

M° Reg. Cons:

CORENBA382440

Dbserva$3o:

Links Tecnologla Ltda 1 ae 1

71.

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SA0DE

Cldade:
Guanambi

Endere^o:
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 ASSOCIACAO

Responsdvel Legal:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

Responsdvel Tdcnico:
JOSELIA MARIA PEREIRA

Bairro:
BOM JESUS

Nota:
• O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZA9AO PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO 
^NUALMENTE.
• O PEDIDO DE REVALIDApAO ANUAL DE LICENQA DEVERA SER INSTRUlDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR.COM 
*NTECED£NCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMING DE SUA VIGSNCIA.
• 0 alvarA de funcionalidade deverA obrigatoriamente ser fixado em lugar bem visIvel ao pOblico.

____________

DIRETOR rCOORDENADOR 
LUCIANA APARECIDA FARIAS NEVES

Bi I.S

ANTERIOR.COM
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21/11/2025 09:34:29 • Portal ContribuinteESTADO DA BAHIA

EL III
e

AGYNZICNYMD

Jnk3 Tecnologia Ltda
nNTPOLADORiA

FL

CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL:
NOME / RAZAO SOCIAL:
ENDEREQO:
MUNICIPIO/UF:

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA 
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNIClPIO

Situagao ISS: NAO ENCONTRADO consulta em: 21/11/2025 09:34:29

E-mall:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300.
Autentlcidade do documento sujelta a vertflcagao. 

Acesse: http://guanambi-ba.link3.com.br/l3-grp/Servicos.html para veriflcagao. ,,

14788244000195
27011902
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS
Guanambi / BA

mi
MUNICIPIO DE GUANAMBI
Secretaria Municipal da Fazenda
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO • 46.430-000 
CNPJ: 13982640000196

DATA EMISSAO: 21/11/2025
VALIDO ATE: 21/12/2025
C6DIGO DE VERIFICAQAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado 
que nao constam pendencias em seu nome, relativas aos tributes administrados pela(o) 
Secretaria Municipal da Fazenda e inscripoes em Divida Ativa do Municfpio junto a Procuradoria 
Geral do Municfpio.

mailto:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://www.guanambl.ba.gov.br
http://guanambi-ba.link3.com.br/l3-grp/Servicos.html
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissao: 18/09/2025 11:21

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

Certidao N°: 20254791933

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

INSCRIQAO ESTADUAL CNPJ

■ii.

14.788.244/0001-95 lit

'•Il
't h

P&gina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt
FL.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto £ inexistencia de ddbitos, inclusive os inscritos na Divida 
Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer d&bitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 18/09/2025, conforme Portaria n° 918/99, sendo vglida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo 
Tributerio do Estado da Bahia)

Vdlida com a apresentapao conjunta do cartao original de inscripao no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Minisferio da Fazenda.

' I'
I

CONTtWLAEOaiA

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

n.
Fica certificado que nao constam, ate a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa ffsica ou juridica acima 

identificada, relativas aos tributes administrados por esta Secretaria.

“'ii.

http://www.sefaz.ba.gov.br


Emissao: 20/10/2025 15:23GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributaries

II

Certidao N°: 20255298438

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARED ADE

CNPJinscriqao estadual

14.788.244/0001-95

FL.

Pagina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.ipt

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexistdncia de ddbitos, inclusive os inscritos na Divida 
Ativa, de competSncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publics do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer d6bitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 20/10/2025, conforme Portaria n° 918/99, sendo v&lida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO RODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo 
TribuUrio do Estado da Bahia)

Valida com a apresenta^ao conjunta do cartdo original de inscri$ao no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministerio da Fazenda.

CONTROLADORIA

1

Fica certificado que nao constam, at6 a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridical acima 
identificada, relativas aos tributes administrados por esta Secretaria. ,

http://www.sefaz.ba.gov.br


FL. 

A aceita^ao desta certidao esta condicionada a verifica^ao de sua autenticidade na Internet, nos 
endere^os <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administra^ao direta a ele vinculados. Refere-se a situa^ao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiQoes sociais previstas 
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS^ 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 / .

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam,p^ndencias em seu nome, relatives a creditos tributaries administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscri^oes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA 
ATIVA DA UNIAO

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 11:48:18 do dia 28/07/2025 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 24/01/2026.
Codigo de controle da certidao: 447E.A61A.6C77.8719
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

k MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil 

L Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CONTROLADORIA

__________

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br


Pagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

dias, contados da data

dos

na

aos

FL. 
.Uuvidas e sugestoes: cndt.@tsc.jus.br

PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA DO TRABALHO

CNPJ sob o n 
no Banco

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E 
FILIAIS) x
CNPJ: 14.788.244/0001-95 X
Certidao n°: 42477732/2025
Expedipao: 24/07/2025, ^as 16:01:53
Validade: 20/01/2026 180 (cento e oitenta)
de sua expedipao.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 
nao CONSTA -como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas .
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidapao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relaqao 
a todos os sens estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitaqao desta certidao condiciona-se a verificapao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMA^AO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessarios a identificaqao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justipa do Trabalho quanto as obrigapoes 
estabelecidas em sentenpa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente ; 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execuqao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Conciliapao Previa ou demais titulos que, por 
disposigao legal, contiver forga executive.

tsc.jus.br
http://www.tst.jus.br


Voltar Imprimir

14.788.244/0001-95 z

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

PRA JOSAFA MOURA 98 / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

Validade:30/ll/2025 a 29/12/2025*

Certifica^ao Numero: 2025113000540184543905

Informacjao obtida em 03/12/2025 15:40:03

CONTROLADORIA

FL 

Inscrigao: 
Razao 

Social:
Enderego:

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

CAIXA
CAIXA ECONdMICA FEDERAL

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br
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CONTROLADORIA

U£____

Lar. dot 
■ Velhinhos

'©
LOJAMACfiNICA 

CRUZEIRO DO SUL

Ju

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com CertificasSo CEBAS e CertificafSo de Utilidade Publica Eatadual e Municipal
9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA © ©iardosvelhinhos.gbi
Si lardosvelhinhos.gbi@gmail.com g, 77 3451.2803

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


RazSo Social: APRESENTAQAO I PREVISAO LEGAL

CNPJ:

OBJETIVO

RESPONSABILIDADES

Unidade: LAR DOS VELHINKOS

Endere^o: PC JOSAFA MOURA, 98. BOM JESUS. CEP: 48430-000

Cldade: Guanambi

CNPJ: 14.788.244/0001 -95

CNAE: 87115 Grau da Risco: 1 Empregador

RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Rafael Mauricio dos Santos

Supervisores e LlderesEspecialldade: Tecn6!ogo em SoguranQa do Trabalho

Documento: CREA 876821 BA

CONTROLS DE ALTERA^AO:

Ultima revisAo: 27/02/2023

2

Ramode 
atividade:

Ativldades de assistfincia a idosos, doflclontcs fislces, Imunodoprimldos a 
convalcscontos prostadas em rasid&nclas cokrttvas o part/cularos

Esta empress, cumpridora de requisitos legais, vem atravds deste Documento Base, implantar 
o seu PGR - Programs de Gerenciamento de Rtscos, confbrme preconiza a Lei n0 6514 de 22 
de dezembro de 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz a redagao da 
Norma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliagfio deste PGR 6 de responsabilidade da 
Empresa, que se compromete dar continuldade ao programs supracitado, implementando e 
assegurando o cumprimento das medidas de controle que se fizerem necessdrias, de acordo 
com o cronograma de agdes estabelecido, bem como seu monitoramento continue.

• Assumir responsabilidade no que se refere ds medidas tdcnicas e operacionais, que 
devem ser implantadas para atender as exigfincias registradas no presente documento 
(PGR) constantes na NR-01;

• Esclarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendagdes 
citadas neste documento implicam parecer essencialmente tdcnicos e cientificos das 
condigdes de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, constatados durante a 
avaliagdo de cada cargo/local de trabalho na ocasido em que exerctam suas atividades 
laborais.

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da 
Poiitlca de Gestdo desta empresa buscando a melhoria continua do ambiente de trabalho e a 
preservagSo da saude dos seus colaboradores e contratados. Esto estruturado con forme 
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redagSo atualizada pela Portaria 
6.730 de 12 de Margo de 2020.

• Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de 
trabalho estSo sendo observados;

• Assegurar que os equipamentos e rrtoquinas estoo em perfeito estado de 
funclonamento;

• Garantir a ordem e Jimpeza de seu setortorea de trabalho;
• Comunicar informagdes sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle 

adotados;
• Consultar os trabalhadores sobre questOes de seguranga e saude e oriento-los quando 

necess8rio;
• Manter a 8rea de Seguranga Industrial informada das questtes de seguranga e saude 

do seu setortorea;
• Cotaborar com a CIPA na investigagao de acidentes ou doengas e na adogSo de 

medidas preventh/as.
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ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR 
DOS VELHINHOS

14.788.244/0001-95

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa ‘estabelecer as disposigdes gerais, o 
campo de apticagdo, os termos e as definigdes comuns 8s Normas Regulamentadoras * NR 
relatives 8 seguranga e saude no trabalho*. Este Documento Base tem o objetivo estabelecer 
as 'diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de 
prevengSo em Seguranga e Saude no Trabalho - SST*.

Esta empresa promoveto uma andlise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que 
necess8rio), mesmo porque a NR-01 n8o cita a validade deste PGR, para reavaliagdo de seu 
desenvotvimento e a realizagSo dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

1

.rooG^otCEMHC^wroogi^

UF: BA

I?tode2020?
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Area da Seguranca do Trabalho GERENCIAMENTO DE RISCOS.

A estrategia tern como finalidade alcan^ar os seguintes objetivos:

Empregados

ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO AVALIAQAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Antecipa^ao

CIPA - Comlssao Interna de Prevengao de Acidentes

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AQAO

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

3 4

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS 
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AQAO tambem conhecida como PLANILHA DE

• Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;
• Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;
• Manter uma cbpia atualizada do Relatdrio Anual de Ativrdades no Iivro Ata;
• Estar ciente das InformaQoes contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da 

Empresa e demals atividades prevencionistas que a legisla^ao (NR - 5) deteimina.

• Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantaQSo do PGR;
■ Realizar anualmente junto com a administrapao da Empresa e a CIPA com seus 

membros a reavaliaQao do PGR;
• Manter registros de toda documenta?ao relativa ao programa;
• Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungoes 

que desempenham ou venham a desempenhar relatives ao escopo do PGR presentes 
no inventario de riscos;

• Manter a integridade dos equipamentos de Seguran$a e Higiene Ocupacional no que se 
refere d manutenoao, calibra^ao e guards;

• Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execuQfio das atividades 
deste programa, seja por recursos prdprios ou de terceiros;

• Divulgar os dados e resultados relatives ao programa.

A antecipaqao visa identificar riscos potenciais. As informaQoes que deverSo ser consideradas 
para a elabora^ao ou revisao do PGR sao originadas de:

Como suporte tdcnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constataQbes 
provenientes do exercicio dos trabalhos que estao sendo realizadas nas instalaQdes / Sreas / 
setores desta empresa, informagbes prestadas pelos profissionais da empresa e representante 
da Comissao Interna de Preven^ao de Acidentes - CIPA.

• Projetos de novas instala^bes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das Sreas 
de Seguran^a do Trabalho, dever£ avaliar, dentro das estrateglas de seguran^a e de 
saude, quais os riscos ambientais que estao previstos no projeto, prevendo, se possivel, 
medidas de redugao e controls j£ na fase do projeto, bem como os recursos necessaries 
para monitoramento das exposigoes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisao 
do PGR quando da conclusao do projeto.

• Modificacoes de projetos: A area de Seguran^a do Trabalho deve avaliar os novos 
riscos ambientais se estao previstos, ou se ocorreram a eliminagao dos mesmos. Estas 
alteragbes deverao ser incorporadas na revisao do PGR quando da conclusao da 
modificagao.

• Manipulagao de novos produtos quimicos: Todo produto novo para ser armazenado 
deverd ter como base as informagbes sobre a toxicologia e suas especificagbes de 
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se apos a analise critica das areas 
envofvidas forem favoraveis para a manipulagao e armazenamento do referido produto. 
devera ser feita avaliagao ambiental.

• Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executado 
e a condigao de exposigao dos funciondrios;

• Avaliagao quantitativa - Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a 
possibilidade de o trabalhador estar submetido £ exposigao ao agente de risco, cujo 
limite de tolerSncia possa estar superior ao previsto na legislagao;

• Interpretagao dos resultados - avaliagbo e julgamento profissional com proposigao de 
medidas de controle;

• A metodologia aplicada sera a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras 
- NR do Ministerio do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 
1977, onde se encontram estabelecidos os parSmetros minimos e diretrizes gerais, as 
quais foram aplicadas neste PGR.

• Com base na NR-09.6.1.1, na ausfencia de limites de tolerancia previstos na NR-15 e 
seus anexos ou quando necessdrio, serao utilizados “Crit^rios Tecnicos" adotados pela 
American Conference of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os 
limites de tolerSncia (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa 
Associagao.

n
O

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

I

• Colaborar e participar na implantagao do PGR, como agentes de melhoria, com 
permanente vigilSncia as Condigbes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabalho;

• Seguir as orientagbes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;
• Cumprir as Normas de Seguranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e 

mental;
• Comunicar o responsavel imediato, todas as ocorrbncias de condigbes inseguras 

encontradas, que possam implicar riscos a saude;
• Cooperar com a CIPA na prevengao de acidentes;
• Utilizar obrigatorianiente o Equipamento de Protegao Individual - EPI, onde sinalizado e 

quando julgar necessbrio;
• Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliagoes;
• Participar do processo de identificagao de situagbes de risco e proposigao de medidas 

de controle atravbs do diblogo continue com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e 
membros da CIPA;

• Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagao de agbes, atravhs 
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

• Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, atravbs das integragbes e 
durante os treinamentos recebidos, bem como atravbs de orientagbes de seus Lideres e 
atualizagbes peribdicas do PGR

I

I
O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho ~ SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.
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Avalia$ao dos Rlscos Ambientais
Crit6rios para amostragem do Agente Ffsico (Vibragao)

AVALIAQAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS

Objetivos e Criterios
Medidas de Confrole

I ■

A avaliagao deverS considerar as seguintes atividades:

Nivels de AgSo

Criterios para amostragem dos Agentes Quimicos

Criterios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)

65

Os m6todos para coleta de amostras e determinagao analitica dos agentes quimicos, sempre 
que posslvel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O numero de 
amostragens deve ser representative e que permita um tratamento estatistico dos valores.

O objetivo das determinagoes quantitativas 6 o de dimensionar a exposigao dos trabalhadores e 
subsidiar o equacionamento das medidas de controls. Estas avaliagdes devem ser planejadas 
conforme cronograma e crit6rios estabelecidos do PGR, segundo os criterios:

A antecipagao, o reconhecimento e a avaliagao dos Riscos Ambientais estao registrados 
Inventerio de Riscos presentes nesse PGR.

A avaliagao dos riscos ambientais 6 realizada ap6s a Antecipagao e Reconhecimento do 
agente, da fonte geradora, do Grupo Homogeneo ou Similar de Exposipao, da funpao e 
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas. 
Somente o resultado das avaliapoes devem ser inseridos no Inventario de Riscos deste PGR 
conforme NR-09,4,3.

O reconhecimento dos riscos ambientais realtzado atrav6s de inspepoes / auditorias nas 
diversas areas / locals da Empresa; ocasiao em que s3o consolidadas as constatapdes 
tecnicas, levando em considerapao as perceppoes que os trabalhadores tSm do processo 
produtivo e riscos ambientais; informapoes / reglstros realizados pela Comissao Interna de 
Prevenpao de Acidentes - CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte tecnico 
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliapao das 
possivels interferencias na saude / integridade fisica do trabalhador em razao da relapao entre 
exposipao e riscos ambientais oriundos da area / setor como um todo, somado aos riscos 
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabalho.

• Definir e planejar a estrategia de quantificapao dos riscos, com base nos dados e 
informapoes coletadas anteriormente relativas as atividades e frequencias, se existirem,

• A quantificapao da concentrapao ou intensidade deve ser ferta com equipamentos e 
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando tecnicas e 
metodotogias validadas e reconhecidas.

• Para a determinapao das avaliapoes quantitativas das exposipoes dos GHEs, deverao 
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposipao ao risco Alto e Muito 
Alto. A n3o existdneia destes graus implica na determinapao de graus considerados 
Moderados, Baixo e Muito Balxo, com o objetivo de obter dados estatistlcos e subsidiar 
a necessldade de avaliapoes futures.

• Serao priorizadas as atividades onde existe contato dire to com os agentes mais 
agressivos, e que possuem Limite de Exposipao Ocupacional para curta durapao 
(STEL), Valor Teto {VT) e dos agentes que estSo presentes em alias concentrapbes 
sem que haja controles eficazes de exposipao.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao 
depender de instrupao, disciplina ou vontade do colaborador.

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminapao, a minimizapao ou o controle 
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situapoes:

Quando os valores de exposipao apresentar resuftados acima dos Niveis de Apao, as medidas 
de controle devem ser sistem^ticas de forma a reduzir as exposipoes.

0 colaborador portador do dosimetro de ruido deverd ser conscientizado quanto ao nao desvlo 
de sua rotina de trabalho para que nao haja alterapoes no resultado real da exposipao. Os 
valores encontrados deverao estar em conformidade com os limites de tolerdncia estabelecidos 
e o tempo de exposipao dos trabalhadores.

Deverao ser obtidas informapoes tecnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, £s 
m&quinas e aos equipamentos, ds operapoes e demals pardmetros (ambientais. de processes 
de trabalho etc.) envolvidos nas condipoes de trabalho avaliadas. Tais informapoes serdo 
coletadas atravds de observapbes de campo, necessdrias para a identificapao dos grupos de 
exposipao similar e para a caracterizapao da exposipao dos trabalhadores com base no ertterio 
utilizado.

Os sistemas de medipao devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de 
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serao 
posicionados nos pontos de medipao.

A dose e o nivel de pressao sonora deverao ser obtidos atravbs de utilizapao de dosimetro de 
ruido e medidor de pressao sonora, adotando-se:

• Identificapao, na fase de antecipapao, de um risco potencial a saude;
• Constatapao, na fase de reconhecimento de risco evidente £ saude;
• Quando os resultados das avaliapoes quantitativas da exposipao dos trabalhadores 

excederem os valores dos limites previstos na norma de refer&ncia;
• Quando, atravbs do controle ntedico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos 

observados na saude e a sltuapao de trabalho. Neste caso, as medidas de controle 
devem ser discutidas peias dreas de engenharia, seguranpa e servipo ntedico e 
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

• Os limites de tolerdncia definidos no Quadro Anexo I da NR-15 do MTE;
• As metodologias e os procedimentos definidos na NHQ-01 da FUNDACENTRO
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1
• Agentes quimicos: metade dos limites de exposipao ocupacional (NR-15, ACGIH, 

NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).
• Vibrapao: O nivel de apao para a avaliapao da exposipao ocupacional dteria a vibrapao 

em maos e brapos corresponde a um valor de acelerapao resultante de exposipao 
normalizada (aren) de 2,5 m/s2. 0 limite de exposipao ocupacional diaria a vibrapao em 
maos e brapos corresponde a um valor de acelerapao resultante de exposipao 
normalizada (aren) de 5 m/s2.

• Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item 
6.
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Prioriza^ao das Medldas de Controle Divulga^io

A divulgaQSo dos dados pode ser feita de diversas maneiras, entretanto, as mats comuns sao:

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:

MATRIZ DE AVALIACAO DE RISCO

I
Trelnamentos sobre as Medidas de Controle

[ Mrto
REGISTRO, MANUTENQAO e DIVULGAQAO DOS DADOS DE PGR

■Meta*Revlsoes do desenvolvlmento do PGR

Reglstro

Probabilidade

inventArio de riscos e planos de aqao

©7 8

i
j

O histdrico das atualiza^des do PGR deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte) 
anos ou pelo periodo estabelecido em normatizapdo especifica - NR-1.5.7.3.3.1.

O Documento Base deve ser apresentado 6 CIPA - ComissSo Intema de PrevengSo de 
Acidentes durante uma de suas reunioes, devendo sua cdpia ser anexada ao livro de atas 
desta comissao.

O reglstro de dados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessados ou seus 
representantes e para as autoridades competentes.

O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma alteragfio nas instalapdes da 
Unidade ou dentro da periodlcidade maxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Setor de 
Seguran^a do Trabalho realizar inclus&es / atuallza^des, se entender pertinente.

Todos os colaboradores devem receber trelnamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e 
a$6es preventrvas quanto a riscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos 
devem serdevidamente registrados.

Caso medidas de controle coletivo ndo possam ser implementadas de imediato por motrvos 
tdcnicos ou financeiros, uma justfficativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e 
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de 
ProtefSo Individual pode ser adotado desde que a seleqfio do EPI seja tecnicamente adequada 
ao risco a que o colaborador esta exposta e a atividade exercida.

Sempre que possfvel, as medidas de controle de cardter coletivo devem ser priorizadas 
obedecendo a seguinte hierarquia:

• SubstitulgSo do agente agresslvo;
• Mudanga ou alteragSo do processo ou operagdo;
• Enclausuramento da fonte;
• Segregaggo do processo ou operaoSo;
• ModfficagSo de projetos;
• Limitagao do tempo de exposigSo:
• Utilizagao de equipamento de protegao individual.

• Medidas que eEminam ou reduzam a utilizagSo ou a formagSo de agentes prejudiciais d 
saiide;

• Medidas que previnam a liberagSo ou disseminagao desses agentes no ambiente de 
trabalho;

• Medidas que reduzam os niveis ou a concentragdo desses agentes no ambiente de 
trabalho.

Os dados registrados estarSo disponiveis aos empregados e interessados atravds de 
disponibilizagdo de cdpia, a qual deve ter uma folha para reglstro de conhecimento e ser 
rubricada petes empregados e interessados, que tomaram conhecimento.

E definido pela NR n®. 1 que para cada risco deve ser indicado o nlvel de risco ocupacional, 
determinado pela combinagSo da severidade das posslveis lesdes ou agravos d saude com a 
probabilidade ou chance de sua ocorrdncia. Para este documento a matriz utilizada 6 a seguinte.
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• Treinamentos especlficos;
• Reunifies setoriais;
• Reunifies de CIPA;
• Boletins e jomais internos;
• Programa de integragfio de novos empregados:
• Palestras avulsas.
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Ntvel de Risco: BaixoUnldede LAR DOS VELHINHOS
Probe bilidade: tntermiiente

LeveSeveddade:

Medi(3 o/AvaliapSo: Critferio quantitative
AdministrativeGHE:

Qtd. Fundon&rios: 24.3500 grau Celsius (°C) 32.5000 grau Celsius (*C)5

Atividades administrativas.
NHO 06

Qtd. Fundondrios Data mediqfio/aval. 18/05/2022

Melo propagaq&>: CondugSo, convecqSo e radiafSo

Agente noetvo: Frequente execugSo de movimentos repetitivos

Gera! Tlpo/Grupo: ErgonOmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual
Geral

Severidade: Leve

Criterio qualitativeMedigSo/Availagfio:

Data mediq3o/aval. 18/05/2022

Especlflcacao dos rlscos e atividades do GHE
Posture sentada por longos periodosAgente nodvo:

Agente nodvo: Ruido continue ou Intermitente - (eSocial: 02.01.001]
Tipo/Grupo: ErgonOrdco

Tipo/Gnjpo: Fisico
Nivel de Risco: Baixo

Nivel de Risco: BaixoI Probabilidade: Habitual
Probabilidade: Intermitente Severidade: LeveI
Severidade: Leve Mediqfio/AvaiiagSo: Criterio qualitative
Medina o/AvaliapSo: Critdrlo quantitative Data mediqfio/aval. 18/05/2022

60,3000 dose didria de ruido 65.0000 dose didria de ruido
Agente nodvo:

NHO 01
Tlpo/Grupo: ErgonOmico

Data mediefio/ava). 01/12/2022 Nivel de Risco: Baixo

Melo propagagao: Onda sonora/Ar HabitualProbabilidade:

Severidade: Leve

Agente nodvo: Calor

Tlpo/Grupo: Fisico

109

Presenga de reflexes em telas, paindis, vidros, monitores ou qualquer 
superfleie, que causem desconforto ou prejudiquem a visuallzagOo

Umite de 
tolerfinda:

Intensidade. 
concentragSo ou 
dose da exposiedo:

T6cnica de 
medigdo:

J_____________
DescrigOo da fungdo: £ o responsSvel por controlar e supervisionar a execugdo de atividades 
operadonais e estrat&gicas administrativas definidas pela empresa, supervlslonando os cotaboradores 
responsSveis pdas mesmas e levando informagOes para a gerfinda.

OescrigSo das 
atividades:

Limite de 
tolerfinda:

Intensidade. 
concentragdo ou 
dose da exposiefio:

Tdcnica de 
medlgOo:
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Data medlgOo/aval.

[AUXILIAR ADMINtSTRATIVO |3

DescrigSo da fungSo: Dar apoio d adntinistragSo de uma empresa em suas tarefas didrias. Ele pode 
trabalhar em organizagOes dos mais variados portes e segmentos, geralmente dando suporte a mais de 
urn setor interne, como. por exemplo: compras, pessoal, log Istica, estoque, financeiro, marketing, etc.

Setor/Departamento

Geral

| ASSISTENTE SOCIAL |l

DescrigSo da fungSo: Faz a andlise. a elaboragSo, a coordenagSo e a execugSo de pianos para que as 
pollUcas e direitos sodais sefam acessivels para a populagdo em geral.

CritSrio quatitativo

18/05/2022

Cargo/Fungfio
SUPERVISOR
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BaixoNivel de Risco:

IntermitenteProbabilidade:'GHE: Atividade de apoio a idosos
Severidade: Levs

Qtd. Fundonarios: 25
CritSrio quantitativoMedic3o/AvaJia?2o:

Apoio aos idosos.
31.5000 grau Celsius (°C)25.7000 grau Celsius (°C)

Qtd. Fundondrlos
NHO 0616

18/05/2022Data mediQfio/aval.

CondupSo, convec^So e radiaqfioMeio propagafSo:

Agente nocivo:

BioldgicoTtpo/Gmpo:

M6dioNrvol de Risco:

IntermitenteProbabilidade:

ModeradoSeveridade:

CritSrio qualitativeMediQSo/Avaliagfio:<5
18/05/2022Data mediQfio/avaJ.Especifica^ao dos riscos e atividades do GHE
Ar / DermalMeio propagate:

Ruido continue ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]Agente nocivo: * Ocutos para protepSo dos olbos contra impados de partlculas volantes - CA: 34082EPI(s) utilizado(s):

• Luva Ldtex Natural • CA: 41466FtsicoTipo/Grupo:
• Mascara de procedimentos

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Plano(s) de agSo
Severidade: Leve

Treinamento de NR6 (EPI).Referenda:
Critferio quantitativo

SimAs medidas exislentes sSo suficientes para eliminar ou reduzir o risco?

85.0000 dose didria de ruido65,0000 dose didria de ruido

Frequente execugfio de movlmentos repetitlvosAgente nodvo:
NHO 01

ErgondmicoTipo/Grupo:
01/12/2022Data medigSo/aval.

BaixoNivel de Risco:
Onda sonora / ArMeio propagagdo:

HabitualProbabilidade:

Severidade: Leve
CalorAgente nocivo:

Criterio qualitativeMedipOo/Avaliapfio:

18/05/2022FlsiCO Data mediQfio/aval.Tipo/Grupo:

1211

TOcnica de 
mediqSo:

DescricSo das 
atividades:

Umite de 
toierfinda:

Intensidade. 
concentragdo ou 
dose da exposicSo:

T6cnica de 
medigSo:

Agentes bioldgicos infecclosos e infectocontaglosos (bactferias, virus, 
protozodrios, fungos, prions, parasitas e outros)

Umite de 
tolerdncia:
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M ed i f3o/Aval iagfio:

Intensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposicSo:

Setor/Departamenlo

Geral

Descrigfio da fungSo: Ajudar a pessoa na aiimentagSo, ajudar a pessoa nas atividades diaries (banho. 
necessidades fisioldgicas). manter o ambient© organizado e limpo. seguir orientagdo de profissionais da 
saude. 

Geral |TECNICODEENFERMAGEM |8

DescrigSo da fungSo: Desempenham atividades tecnicas de enfermagem na 6rea de saiide ocupadonal. 
em conformidade com as boas prdticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar na 
observagfio slstemdlica do estado de saCtde dos trabalhadores. nos levantamentos de doengas 
profissionais. lesOes traumSticas. doengas epidemiolbglcas.

Geral |ENFERMEIRO(A) |l

Descrigfio da fungao: Profissional multi e interdlsciplinar que ajuda a integrar uma equipe de satide, 
possibilitando urn melhor atendimento para o idoso. Esse profissional tern como urn dos tocos prindpais 
buscar sempre melhorar a qualidade de vida desses indivlduos.

Cargo/FungSo

CUIDADOR OE IDOSOS
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Especlficagao dos riscos e atlvldades do GHEMeio propagaodo: Contato direto

* Luva para proteodo contra agentes mecanicos - CA: 41463EP<(s) utilizadofs): Agents nodvo: Ruido continue ou Intermltente - [eSocial: 02.01.001]

Plano(s) de agSo Tipo/Grupo: Fislco

Referenda: Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: IntermitenteSim

Severidade: Levs

Medigao/Avaliagdo: CritSrio quantitativoAgente nodvo: Trabalho em ambientes com rlsco de quelmadura por contato

65,0000 dose didria de rvido 85,0000 dose didria de ruidoTipo/Grupo: Mecdnicos / Addentes

Nivel de Risco: MMio
NHOOIProbabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado Data medigfio/aval. 01/12/2022

Medigdo/AvaliagSo: Critdrio qualitative Meio propagagSo: Onda sonora / Ar

Data mediQ&o/aval. 18/05/2022

Agente nodvo: CalorMeio propagagSo: Contato direto

• Luva tdrmica * CA: 39334EPI(s) ulilizadofs): Tipo/Grupo: Flsico

1 Plano(s) de agao Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: IntermitenteReferenda: Treinamento de NR6 (EPI).
Severidade: LeveAs medidas existentes sSo sufidentes para etirrinar ou reduzir o risco? Sim

Critdrio quantitativo

25,7000 grau Celsius (‘C) 31,5000 grau Celsius (°C)GHE: Recreagdo e apoio
Qtd. Fundondrios: 4

NHO06
Atrvidadesde recreagSo, psicoldgica, (isioterapfiutica entre outras atrvidades.

Data medigSo/aval. 18/05/2022

Meio propagagdo: CondugSo, convecpdo e radiapfioQtd. Fundondrios
2

Agente nodvo: Frequents execugao de movimentos repetitivos

Tipo/Grupo: Ergonbmico
Geral

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: LeveGeral
MedigSo/AvaliacSo: Criterio qualitative

Data medigSo/aval. 18/05/2022

15 16

Limite de 
tolerdnda:

DescrigSo das 
atividades:

T6cnica de 
medigSo:

Intensldade. 
concentrafSo ou 
dose da exoosicSo:
Tdcnica de 
medigdo:

Limite de 
tolerdnda:I
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MedigSo/AvaliagSo: 

tntensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposicSo:

Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes s&o sufidentes para eliminar ou reduzir o risco?

Setor/Departamento
Geral

[PSICOLOGO |1
DescrigSo da fungSo: Realize pesquisa, diagndstico, acompanhamento psicotbgico, e intervengSo 
psicotertpica individual ou em grupo, atravds de diferentes abordagens tedricas.

Cargo/Fungfio
MONITOR DE RECREACAO

DescrigSo da fungSo: O que o Monitor de Recreagfio faz? Promove atividades recreativas, brincadeiras e 
jogos ludicos, visando o entretenimento, integragSo social e desenvotvimento pessoal.

| FISIOTERAPEUTA |l
DescrigSo da fungSo: Atendem e avaliam as condigOes fundonais de padentes utilizando protocolos e 
procedimentos especificos da fisioterapia e suas espedalidades.
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Nivel de Risco: Baixo
Cozinha

Probabilldade: Interrnlente
3

Severidade: Leve
PfeparafSo de alimentos. CritSrio quantitativeMediqflo/AvaliaqSo:

69,5000 dose didria de rutdo 85,0000 dose didria de ruido

NHO01

Data mediqSo/aval. 01/12/2022

Melo propagaffio: Onda sonora / Ar
Geral

Frequente execugSo de movlmentos repetltlvosAgente rtocivo:

Tlpo/Grupo: Ergondcrico
Geral Nivel de Risco: Batxo

HabitualProbabilldade:

Severidade: Leve

MediqSo/AvaliagSo: Critario qualitative
Especifica^ao dos riscos e atividades do GHE

18/05/2022Data medifSo/aval.
Agente nodvo: Calor

Postura de p6 por longos periodosAgente nodvo:
Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: MMIo Tlpo/Grupo: Ergonbmico

Proba bilid ade: Intermitente Nivel de Risco: Baixo
Severidade: Moderado Probabilldade: Intermitente

Medics o/AvaliaqSo: Criterio quantitative Severidade: Leve

Criterio qualitativeMedigS o/Avaliagfio:
29,4500 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)

18/05/2022Data mediqSo/aval.

NHO 06
Trebalho com objetos cortantes e/ou perfurocortantesAgente nodvo:

Data medigSo/aval. 18/05/2022
Tipo/Grupo: MecSnicos / AddentesMaio propagagdo: Conduqfio, conveccSo e radiaqSo

M6dioNivel de Risco:* Aventai Alta Temperature p/CozInhaEPI(s) ulilizado(s):
Probabilldade: Intermitente

Severidade: ModeradoAgente nodvo: Rutdo continue ou Intermitente • [eSocial: 02.01.001]

Tipo/Grupo: Fisico

1413

Qtd. Fundondrios 
1

TCcnica de 
medlqSo:

Lim'te de 
toler&nda:

Intensidade, 
concentragSo ou 
dose da expodcSo:
T6cnica de 
medigSo:

DescrigSo da fungfio: Preparagfio de alimentos. limpeza e conservagfio das dependSndas do 
restaurante, lanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no prepare das refeigtes, sobremesas, 
lanches, etc. Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coteta e a lavagem das bandejas. 
talheres, etc.

Descrigdo das 
atividades:

Limite de 
tolerfinda:

Intensidade.
concentragSo ou 
dose da exposiefio:

o z
X3 o
o o 
X)

i 
8 
3 
3 
! 
w

i z

i 
■0 

i
I 
1 
9 

1 r s 

i i 
i 
9 
9

3 I 
Q 

§ 
o 
§ 
E 
§

I 
I
Q 

i 
9 
ct 
8 

c 
■jS

I 
M 

o 
s 
1

(/) s 
! 
s 
? 
I 
z

J r 
s

I 
8 
E 
f J 
| 
S 
§ 

i 
i 
o
9 I 
i s &

i
0 I

tE 
8 
g I a 
e 

g ■g 
o 
S s 
1

GHE:

Qtd. Fundondrios:

Medigd o/Avaliagfio:
Data medigSo/aval.

Setor/Departamenlo
Geral

|COZINHEIRO(A) |l

DescrigSo da fungSo: Prepara prates, atentando para as espedficagdes da comanda ou carddpio. 
Manipula e tempera alimentos e verifica o estado de conservagdo dos ingredientes utilizados. para 
atender as exigftndas dos pedidos e assegurar o padrdo de qualidade. _____

[nutricionista |1
Descrigdo da fungfio: Profissional de saude capacitado para atuar na prevengSo, promogSo e 
recuperagdo da saude humane, planejando, executando e avaiiando agOes baseadas nos 
conhedmentos da ciSnda da nutrigfio e alimentagfio.____________ ___________

Criterio qualitative 
18/05/2022

Cargo/Fungao________
AUXILIAR DE COZINHA
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CritSrio quantitativeMediqSo/AvaliaqSo:

Services Gerais
27,7700 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)

9

NHO 06Ativldades de organizaffio, limpeza e higiene do ambiente.

Data medigdo/aval. 18/05/2022
Old. Fundonfirios

Meio propagaqSo: ConduqSo, convecqflo e fadiaqfio
7

Agente nodvo: Umidade

Garal Tlpo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: IntermitenteFGeral
Severidade: Leve

MediqSo/AvaliagSo: CritSrio qualitative
I

Data mediq3o/aval. 18/05/2022

Meio propagaqfio: Dermal
Ruido continue ou Intermitente • (eSocial: 02.01.001]

* Luvas para proteqSo contra umidade pruveniente de operagoes com uso de dguaEPI(s) utilizadofs):

Fisico
1

Produtos de limpeza (Domissanittrios)Agente nodvo:Baixo

Intermitente
Tlpo/Grupo: Quimico

Leve
Nivel de Risco: M6dio

Criterio quantitative
Probabilidade: Intermitente

Severidade:69,5000 dose di&ria de ruido Moderado85.0000 dose didria de ruido

MediqSo/AvaliagSo: Cnt6rio qualitative

NHO 01 Data medigfio/aval. 18/05/2022

* Luva LAtex NaturalEPI(s) utilizado(s):Data medigfio/aval. 01/12/2022
* Mdscara de procedimentosMeio propagaqSo: Onda sonora / Ar

Plano(s) de agSo
Agente nodvo: Calor

Referenda: Treinamento de NR6 (EPI).

Tlpo/Grupo: Fisico As medidas existentes sSo suficientes para eiiminar ou reduzir o risco? Sim

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Agente nodvo: Frequente execugao de movimentos repetitivos

Severidade: Leve
Tipo/Gnjpo: ErgonOmico

17 18I

DescrigSo da fungSo: Executar trabalhos de limpeza em geral em edifidos e outros locais, para 
manutengSo das condigdes de higiene e conservagSo do ambiente. cdetando o tixo.

Descrigao das 
alividades:

Limite de 
tolerdnda:

Intensidade. 
concentragfio ou 
dose da exposiefio:

T6cnica de 
medigdo:

Limite de 
tolerdnda:

Tdcnica de 
medigdo:
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Setor/Departamento

Geral

[LAVADEIRA |1

Descrigdo da fungdo: Lavar e secar pegas de vestidrio. roupas de cama e mesa e outras, utilizando 
processes manuals e/ou mecdnicos, para eiiminar sujeiras e dar4hes boa aparOnda.

[ZELADOR

Descrigfio da fungdo: Varrer. reedher llxo.

Cargo/Fungdo

AUXILIAR DE LIMPEZA

(E^pecificagao dos riscos e ativldades do GHE

Agente nodvo: 
H

Tupo/Grupo:

flivel de Risco:

^bbabilidade:
S^reridade:

Mpdigdo/Avaliagdo:

intensidade, 
concentragdo ou 
dose da exposigfio:

SHE: ‘ '

Otd. Fundondrios:
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Nfvel de Risco: Baixo Tipo/Grupo: Fisico

Probabilidade: Habitual Nivel de Risco: Baixo

Severidade: Leve Probabilidade: Intermitente

MedifSo/AvaliapSo: Critdrio qualitatrvo Severidade: Leve

Data mediq3a/aval. 18/05/2022 Medics o/AvaliacSo: Critdrio quantitativo

74,4000 dose didda de ruido 85.0000 dose diaria de ruidoAgente nodvo: Frequente agSo de puxar/empurrar cargas ou volumes

Tipo/Grupo: Ergondntico NHO01

Nivel de Risco: Baixo
Data medipficVaval. 01/12/2022

Probabilidade: Intermitente
Meio propagacSo; Onda sonora / Ar

Severidade: Leve

Medigfio/AvaliagSo: Critdrio qualitativo
Agente nodvo:

Data medigfio/aval. 18/05/2022

Tipo/Grupo: Fisico

Agente nodvo: Postura de p6 por longos periodos Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente
Tipo/Grupo: ErgonOrruco

Severidade: Leve
Nivel de Risco: Baixo

MedipSo/AvaliaoSo: Critdrio quantitative
Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

MedipS o/AvaliapSo: CritSrio qualitativo

NHO 09Data medigSo/aval. 18/05/2022

Data medigfio/aval. 01/12/2022

GH& Transporte Meio propagaqSo: Contato direto

Qtd. FundonSrios: 1

Agente nodvo:
Atividades de transporte.

Tipo/Grupo: Fisico
Qtd. Fundondrios Nivel da Risco: Baixo
1

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

MedigSo/AvatiagSo: CritSrio quantitative
Especifica^ao dos riscos e atividades do GHE

10,1000 dose diAria de ruido 21,0000 dose diAria de ruido
Agente nodvo: Ruido continue ou Intermitente * [eSocial: 02.01.001]

NHO 01

19 20

TAcnica de 
medigdo:

0,4000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

Vibragao de corpo intelro (acelerag&o resultants de exposlg&o 
normalizada -aren) > [eSocial: 02.01.003]

Lintite de 
tolerSnda:

Limite de 
tolerAnda:

1,1000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

DescrigAo da fungfio: Dirigir e manobrar veiculos e transporter pessoas, cargas ou valores. Realizar 
veriHcagOes e manutenp6es bAsicas do veiculo.

DescrigAo das 
atividades:

Intensidade, 
concentragAo ou 
dose da exposigfio:

Intensidade. 
concentragAo ou 
dose da exoosicAo:

TAcnica de 
medigfio:

Intensidade. 
concentragfio ou 
dose da exposigfio:

TAcnica de 
medigAo:

Limite de 
tolerAnda:

Vibragao de corpo Intelro (Valor da Dose de Vibragao Resultants - 
VDVR) - [eSocial: 02.01.004]
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Setor/Departamento

Gera)

Cargo/FungAo

MOTORISTA
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Data medi^o/aval. 01/12/2022 Tlpo/Grupb: Mecfinicos / Addentes

Melo propagaf§o: Contato direto Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Agents nocivo: Calor Severidade: Moderado

CritGrio qualitativeMediqd o/Avalia^fio:llpo/Grupo: Flsico
Data mediGdo/aval. 18/05/2022

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Pfanofs) de a$So

Severidade: Leve Referenda: Treinamento de NR6 (EPI).
MedlgSo/AvaliagSo: Criterio quantitativo As medidas existentes sfio sufidentes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

25.5000 grau Celsius (°C) 32.5000 grau Celsius (°C)

CRONOGRAMA DE ATMDADES DE SEGURANQANHO 06

ATI VIDADE DATAData mediQSo/aval. 18/05/2022

Melo propaga^So: CondugSo. convec^fio e radiapfio 24/03/2023

Agente nocivo: Frequente execugao de movlmentos repetitivos 24/04/2023

Tlpo/Grupo: Ergonbrrdco
24/05/2023

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual 27/06/2023
Severidade: Leve

Treinamento de diregao defensiva.
MedioSo/Avaliapfio: Critdrio qualitative 24/07/2023

Data medipSo/ava). 18/05/2022

Recomendagdes

Agente nodvo: Postura sentada por longos perfodos

Tipo/Grupo: Ergonbmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medlg£o/AvatlafSo: CritOrio qualitative

Data medipSo/avai. 18/05/2022

Agente nodvo: Trabalho com risco de acidente de trdnsito

21 22

Intensidade, 
concentra^o ou 
dose da exposlcfio:

T&cnica de 
medigfio:

Limits de 
tolerfinda:

Assegurar e demonstrar conformidade das exposigoes com padrOes governamentais ou outros 
mais restritivos. No sentido de alcangar estes objetrvos, esta empress deve prossegutr com 
seus programas de controls das exposigOes, Introduzlndo melhorias atrav6s das seguintes 
diretrizes:

Estabetecer e documentor os nlveis de exposigao de todos os empregados, ftcando assim 
definido um ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagao de exposigao, 
permitindo veriftcar sua tendOncia ao longo do tempo. Estes registros sdo tambOm de vital 
importoncia para estudos futures de epidemiologia.

Os propdsitos de uma avatiagSo de exposigdo a agentes de risco ambientais devem cumprir no 
mlnimo os seguintes objetivos:

Determinar os agentes de risco potenciais d saude a que estSo sujeitos os empregados, 
avaliando e drferenciando entre exposigdes aceitoveis e inaceitoveis e implementando medidas 
de controle quando exposigdes inacertoveis s§o identificadas.
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Treinamento de NR6 (EPI).________________________________________

Treinamento de Equipamentos de Protecflo Individual de acordo NRG.

Treinamento de NR17 (Ergonomla).____________________________

Treinamento de ergonomia de acordo NR17.

Treinamento de NR 32 (Biosseguranqa)

Treinamento de biosseguranga de acordo NR 32._________________

Treinamento de prevengSo e combate a Inc&ndio.
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Procedimentos de Trabalho e Controles Adminfstrativos

Treinamentos

Monitoramento

Equipamentos de Prote$ao Individual

consideraqOes finais

2423

Especialidade:

Documentor

Tecndlogo em Seguranija do Trabalho

CREA 87682 / BA

Este programa permanecerd vdlido por 2 (dois) anos, devendo passar por revisSo anuat, quaisquer 
alteraqoes que venham a ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos, exigirao novas andlises. 
Colocamo*nos a disposi^ao para quaisquer esclarecimentos que se faqam necess^ria. Direitos autorais 
reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N* 9.610 de 19 de fevereiro de 1998 sendo 
assim proibida a cbpia ou alterapao sem o consentimento do autor.

Para uma efetiva demonstra^ao e confirmafao quanto aos Graus de Risco de Exposi?ao dos 
grupos de exposiQao similar aos agentes de risco, esta empresa devera continuar com sua 
estrategia de avaliagao quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa 
de Monitoramento e Controle Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

Onde os Procedimentos de Trabalho nao forem suficientes para reduzir completamente a 
exposigao a niveis aceitdveis, esta empresa deve adotar como ultimo recurso a utilizagao de 
Equipamentos de Protegao individual.

Estas recomendagoes referem-se ao controle de exposigao baseado em agoes especificas do 
empregador e empregado, relative d execugao dos trabalhos, nao Incluindo o uso de 
Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

• Diante dos novos resultados das avaliagoes quantitativas de exposigao aos agentes 
quimicos reavaliaro Programa de Protegao Respiratbria.

• Diante dos novos resultados das avaliagoes quantitativas de exposigao ao ruido 
reavaliar Programa de Conservagao Auditiva.

• Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:
• Saiide/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados 

das Avaliagoes Quantitativas de Exposigao aos Agentes de Risco, aspectos 
toxicolbgicos dos agentes, efertos a saude, primeiros socorros;

• Assegurar e Incentivar os funcionbrios a adotarem as seguintes posturas de trabalho, 
para reduzir as exposigbes:

• Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigencia legal prevista na NR-1.5, para 
avaliagao do seu desenvolvimento, ajustes necessaries e estabelecimento de novas 
metas e prioridades.

• Solicitar dos fomecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Matbrias Prlmas 
e outros produtos manipulados dentro das instalagbes, contendo a composigbo, 
propriedades fisico-quimlcas, efeitos b saude, limites de tolerbncia, primeiros socorros, 
etc. e divulgar estas informagbes aos empregados.
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' Asunado de forma d^lUl por AAFAflMAUOCIO

RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS:04061368583
. / 1508 B -CJW

Responsbvel: Rafael Mauricio dos Santos
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Codigo de validagao: YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validaQao deste documento:

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/vaiidate

1%

Ou acesse a consults de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe 
o codigo de valida^ao:

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador 
Registro de Imoveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecnologo em Seguranfa do Trabalho (CPF 
040.613.685-83)
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https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W
https://assinador.registrodeimoveis.org.br/vaiidate
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TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA

•l

1
FL. 

h3

c

Autos n. 692.9.39607/2018
Inqudrito Civil

- Objeto: Apurar irregularidades/ilegalidades cometidas pela Dire$ao da Associate 

Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos"

^l^Promotoria de Justi$a de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficiencia

CONTROLADORIA

_______

MINISTtWO PUBUCO 
'•*n HJ V/ DO ESTADO DA BAHIA

Aos 13 (treze) dias do rrtes de agosto de 2019, £s 14h00min, na sala de 
reunifies da Promotoria_Regional de Guanambi, localizado no enderego constante no 
rodapS da pSgina, pelo presente instrumerito, na forma dos arts. 129, III da ConstituigSo ■ 
Federal; 1°, IV e 5°, §6°, todos da Lei 7.347/85 - Lei de A$3o Civil PQblica; e, aihda, 
artigos 14 da Resolugao n. 23/2007 do Conselho Nacionai do Ministfirio Publico - CNMP 
e 6°, III, bem como no art. 33 da Resolugao n. 006/2009 do ‘ Conselho, Superior do 
Ministerio Publico da Bahia - CSMP/BA, de urn lado'. o MINISTERIO PUBLICO DO 

ESTADO DA BAHIA, por meio da Promotora de Justipa infrafirmado, doravante 
denominado Compromitente. e de outro lado a ASSOCIACAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS. pessoa juridica de direito. privada, registrada no 
GNPJ n. 14.788.244/0001-95 e com sede na Pra$a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, 
Guanambi/BA, representada por sua Administradora/Presidente. a Sra. OZAIR SANTOS 

SOUZA, brasileira, viuva, portadora do RG n. 2.405.930, SSP/BA e do CPF n. 
151.468.985-53, residente na Pra^a Jpsafc Moura, n. 98, bairro Bom Jesus 
Guanambi/BA; e, o MUNICIPIO DE GUANAMBI. pessoa‘juridica de direito pdblico • f 

intemo. registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96 e com sede na Prapa Henrique 
Pereira Donato, n° 90, Centro, CEP 46.430-000, Guanambi/BA, representado pelo seu

1 
f
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FL.
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J

CONSIDERANOO que. nos termos, dos artigos 127 e 129, II e III, da 
Constitui^o Federal, incumbe ao Ministerio Publico p zelo pelo efetivo respeito dos 
Poderes Pijblicos e dos services de relev<ncia pCiblica aos direttos assegurados na 
Constituipao e a defesa da ordem jurtdica, do regime democraticp e dos interesses sociais* « * 
eindividuais indisponiveis:

CONSIDERANDO que a Lei Organica Nacional do Ministerio RdblicOi n® 
8-625/93, dispoe em seu art. 25, VI, que incumbe ao Minist4rio Publico exercer a 
fiscalizaccio dos estabelecimentos oue abriguem idosos:

CONSIDERANDO que compete ao Ministerio Publico inspecionar as 
entidades publicas e particulares de atendimento e os programas de que trata esta Lei, 
adotando de pronto as medidas administrativas ou judicials necessaries a remo^ao de 
irregularidades poryentura verificadas. conforme preceta o arttgo 74, inciso VII,. do 

Estatuto do Idoso;
COHSIDERANDO o dispesto no artrgo 230 da Constitute Federal que reza < 

ter a familia, a sociedade e o Estado o dever de amparar as pessoas idosas, assegurahdo 
sua participagao na comunidade. defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo- 

Iheso direito £ vida; ■ '
CONSIDERANDO que.uma das diretrizes da Politica Nacional do Idoso (art. 

4°, VIII da Lei 8.842/1994) 6 a priorizag^o dp atendimento do idoso em drgaoS pGb'licos e

Prefeito, o Exmo. Sr. JAIRO SILVEIRA MAGALHAES. brasileiro, casado, nascido em 
16/1/1965. filho de Jose Teixeira Magaihaes e Janice Fernandes Silveira Magalhaes, 
portador do RG n. 0170733 92 SSP/BA e do CPF n. 343.318.755’04, residente na Rua 
Otavio Mangabeira, 488, Casa, Bela Vista, Guanambi/BA. podendo ser encontrado 
tambPm na sede da Prefeitura Municipal de Guanambi/BA, localizada na Praga Henrique 
Pereira Donato, 90, Centro, Guanambi - Ba, ora denominados Compromissarios, 
celebram este.compromisso de ajustamento, conform© as clausulas e condigdes adiante , 
expostas:

VI 
privados prestadores de servigos, ouando desabrigadoe semfamjlia, devendo rec^ber_do 
Estado/Entidades uma asstetencia asHar condignaj
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CONSIDERANDO que a Let n° 10741/2003 (Estatuto do Idoso), por sua 

vez. trilhou de forma exaustiva a linha estabelecida pela CbnstituifSo Federal, inclusive 

expressando quanto a ptimazia da convivencia familiar e comuniUria, como se 

exemplifica atraves do artigo 3° e seu parSgrafo unico, inciso V: “art. 3°»£ obngagSo da 

familia, da comunidade, da sociedada e do poder pdblico assegurar ao idoso, com 
absoluta onoridade, a efetivagSo do direito £ vida, saHde, alimentagao, a educagBo, 3 

culture, ao esporte^ab lazer, ao trabalho, £ cidadania, a liberdade, £ dignidade, ao 
respeito & 3 convivencia familiar e comunitSria. Par&grafo unico - A garaniia de prioridade 
compreeride: V - priorizagao do atendimento do idoso por sua prOpria familia, em 

detrimento do ateridimento asilar, exceto dos que nao a possuam du caregam de 
condigdesdemanutengaodaprdpria sobrevivencia*

CONSIDERANDO que a Lei Organica da Assistdncia SocialLOAS (Lei n° 
8742/1993), em sen artigo 29, inciso I. prove que a Assistencia Social tern por objetivos aa 

protegSo a familia, a matemidade, d infancio, £ adolescencia e a ve/rt/ce'’;

CONSIDERANDO o dispostp na Norma Operactonal SSsica / Sistema Onico 
, da Assistencia Social (NOB,- SUAS /.2d05) que iem como um dos principios da Prote^o 

.Social de Assistencia Social a matncialidade'sociofamiliar que determina que "a familia' 

deve serapoiada e ter condigdes para responder ao seu papal ■no.sustento, na guards e 
na educagao de sues criangas e adolescentes, bem como na protegao de seus idosoS e 
portadores de deficiencia ,

, . CONSIDERANDO, portantb; que a lihha legfil norteadora da proteglp social 
do idoso 6 apolitica de nao agilamenfo. bdorizahdo^se a convivdncia do idoso no ambito 

familiar, mantendo-se seus vinculos e participate junto a comunidade.
CONSIDERANDO, contOdo, que a familia nSp & uma c&lula solta no. 

contexto, dai a propria Constituito Federal tambem estabelecer, em seu artigo 226, que ’ 
^a familia, base da sociedade, fem especial prbtegdo do Estado”:

CONSIDERANDO que a poinfca?db priorizato de conviv&ncia do idoso- 

jurrto a sua familia pressupoe tambem a responsabilidade legal do Estado na suat
X A' r . • • * . *•

viabiltzato ® promoto. d bbe passa; hbturalmente, pelo que se pode denominar de mde 

.sm^Ldeproteto- '

xiS”--
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CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.948/96, que regulamentou a Lei n° 
8.842/94, em seu artigo 3°, definiu por modalidade asilar o atendimento, em regime'de 
internato, ao idoso sem vinculo familiar ou sem condigdes de prover £ propria 
subsistencia de mode a satisfazer as suas necessidades de moradia, alimentagao, saitde 
e conviv&ncia social, aduzindo, atnda, que a asslstencia na modalidade asilar ocorre no 
0380 da inexistencia do qmpo familiar, abandbno, cdrencia de recursos financeifOS 
prdprios ou da prdpria familia:

CONSIDERANDO tamb&m que em seii artigo 17, par&grafo Onico, o referido 
Decreto expressamente previu que o idoso que nao tenha meios de prover a sua ordoria 
subsistencia. que nSo tenha familia pu cuia familia nQo tenKa condiffies de orover a sua 
manutenpao. tera assegurada a assist^ncia asilar oela Unigo. pelos Estados, pelo Distrito 
Federal e pelos Municipios. na forma da lei;

CONSIDERANDO, nessa linha, que o artigo -10 da Politics National do 
Idoso, estabeleceu coriio competencia dos orgaos e entidades publicos na grea de 
promogao e assistencia social o estimulo a criaggo de incentives e de altemativas de 
atendimento ao idoso. dentre eles, as Gasas-Lar;

CONSIDERANDO que o.Munitipto de Guanambi nao oferta um local prdprio 
de abrigo publico destinados a pessoas abandonadas. idosos e deficientes, 
desempenhando este papel a ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE CARIDADE LAR DOS . 
VELHINHOS;

CONSIDERANDO que, apds inspegdes realizadas por esta subscritora. 
contatoii-ae que a referida ASSQCIA^AO. em que peso desempenhar um papel relevant© 
em nosso municipio, vem descumprindo, de forma reiterada, as normas qiie 
regulamentam as Instituigdes de Longa, Permanencia, especialmente, no que tange & 
escassez de • profissionais espectficos, alimentagao , inadequadai ausSncta de piano 
individual de acompanhamento e ma administragao financeira;

t CONSIDERANDO que, atMalmente, 54 (cinquenta e quatro) interrios, 
dentre idosos e deficientes, abrigados na ASSOCIAqAO BENEMERITA DE CARIDADE 
LAR DOS VELHINHOS, que, em sua ’maioria,' recebem benefitios 
assistentiais/previdencterios, gerando, aproximadamente, receita mensal superior a R$
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45.000)00 (quarenta e cinco mil reais), mais R$ 7.140,00 (sete mil, cento e quarenta reais) 

de repasses dos Fundos Federal, Estadual e Municipal (FNAS, FEAS e respectivas 
contrapartidas municipals - fl. 300). somadas ds doagoes semanais efetuadas pelo titulo 

de caprtalizaQdo “OURO BRANCO", renda incompatlvel. portanto, com as constantes 
denuncias de maus-tratos aos idosos, oferta inadequada e escassa de alimenta?ao, aldm 

do quanto consignado no Oficio n. 34/2018 do Conselho Municipal do Idoso e do Portador 

de Deficiencia, dando conta da precariedade da higieniza^o nas dependdncias do 

abrigo, ausencia de nutricionista no quadro de funcionSrios da unidade, escassez de 

profissionais cuidadores, ausencia de armdrios individuals nos dormitdrios dos internos, 

dentre outros;
’ CONSIDERANDO que solicitado ao Departamento da Vigilancia Sanitaria 

' Municipal de Guanambi a realizagSo de vistoria /inspegSo na mencionada entidade de 

longa permanencia restou apontada inumeras desconformidades, a saber licen^a 
sanitaria com data de validade expirada desde 16/01/2017, ausdncia de sab3o liquido e 
papel toalha, ausdncia de ralo escamoteavel na unidade; ausencia de chuveiros, fluxo de 

limpeza inapropriado, ausencia de carrinhos de suporte a higieniza^o, ausencia de 
identificaoao e excesso de lota^o nos dormitories; portas.e janelas desprovidas de tela 

para prote?3o de vetores e pragas urbanas, janela com vidro estilha$ado, a!6m de . 

acondicionamento incorreto dos alimentos, ausencia de piano de gerenciamento de 

residues em serviQO de saude (fls. 575/576);
' CONSIDERANDO que, no dia 27/07/2018, a enfermeira fiscal do COREN-. . 

BA, Subset Guanambi, GABRIELA DE ALMEIDA NEVES, COREN/BA: 404.727-ENF. 

apds realizar inspegSo uin loco” na ASSOCIAQAO BENEMfzRITA DE CARIDADE LAR. 

DOS VELHINHOS confeccionou o relatdrio de fls. 311/314. noticiando inumeras 
’ irregularidades, a saber: riumero reduzido de profissionais para atender a demanda da 

assistance de enfermagem; inexistencia de enfermeiro na instituigSo, contrariando a Lei 

n "7.498/86; ausdneia de reglstros nos pronHtarios dos abrigados, atam de informagdes , 
desorganizadas; situagSo vacinal desatualizada ‘dos internos; desatualizagQo 'dos 

impresses referentes a aprazamento e. checagem dos medicamentos de cade 

idoso/deficiente; ausencia de regimehto interno, manual de normas e rotinas e protocolo 

CONTROLADOR.IA
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- operacional padrdes - POP's, alem de inexistdhcia de Plano de Aten^o Integral a Saude 
dos residentes; por firn, compartilharhehto de matenais de higiene e roupas pelos 

i 

idosos/deficientes, o quo propicia o risco de contamina$ao/e prolifera^ao de doen^as 
contagiosas e infec0es de pele entre os -abrigados;

CONSIDERAHDO que. no dialW/aOIS, a Assistente Social REA SILVIA 
RODRIGUES TEIXEIRA PENA realizou visita, entrevista e acompanhamentos dos 
internes do abrigo ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
e, ao final, elabprou o relatdrio social de fls. 315/322 apontando dentre as in$meras 
irregularidades, ainda n>o citadas acima: a ociosidade dos abrigados acamados em raz^o 
da inexistencia de prpjetos e programas insfituctonais; aus^ncia de acompanhamento 
regular e periddicp dos infernos pelo PSP do bairro; ausencia de medicamentos 
dispensados pela Secretaria Municipal de Saude; saude debilitada dos idosos abrigados; 
carencia afetiva; numero considerpve! de■ idosos e deficientes acamados sem qualquer 
assistenciafisioter^pica e individualizada;

CONSIDERAHDO o quanto documentado is fls. 328/525, referents a 
avaliagio multidisciptinar reaiizada pelos profissionais ANDREZA LIMA SILVA 
(enfermeira), FERNANDA HORA DA SILVA (nutridonista) e JESSICA VIANA GUSMAO 
(fisioterapeuta), JORDANA MARIA PEREIRA MONQAO (farmaciutica) e Nayara Gomes 
de Souza Figueredo (psicdioga), em cada idoso e deficjente abrigado;

CONSIDERAHDO que em inspepio reaiizada por esta subscritora, no dia 
06/05/2019, restou comprovado que dezenas de internos apresentavam problemas ria 
pele, que em consults reaiizada no local pela rhidica vinculada ao PSF do bairro Paraisp, 
Dra. Elide DYANE ARAUJO PRADO DOS SANTOS FONSECA, restou diagnosticada 
como Escabiose (sama), al&n de “'reistaf ’ cohfigurad'a: a completa aus&ncia de 
comprovaqao escrituraria das receitas & daspesas da ASSOCIAQAO BENEMErita DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, esitidade sem fins fucrativos que recebe recursos 
pCiblicos: ausincia de programas inscritos no Cdriselho Municipal da Pessoa idbsa; 
.ausencia de piano de atendirnento individualizado do residents; ausencia de piano de 
aten$ao integral a saude do idoso, dentre outros;

f
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CONSIDERANDO o direito ao respeito ao idoso consiste na inviolabilidade 

da integridade fisica, psfquica e moral, abrahgendo a preserva^o da imagem, da 

, identidade, da autonomia, de valdres, ideias e crenQas, dos espa$os e dos objetos 

pessoais, bem cbmo 6 dever de todos zelar pela dignidade do idoso, cotocando-o a salvo 
de qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatdrio ou constrangedor. 

conforme reza o artigo 10, pardgrafos 2° e 3° do Estatuto do Idoso, firmam as partes o 

seguinte Ajustamento de Conduta: .

MINISrtRtO PIIBLICO 
DO ESTADO DA BAHIA Promotoria de Justice de Guanambi/BA

Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficl^ncia

¥
J 
f

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 

, repassar. atravds de conv§nio/termo de coopera$ao, £ ASSOCIAQAO BENEMIzRITA DE' 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e-demais Instituifdes de Longa Permandncia que 
vrerem a ser constitufdas, desde que sem fins lucrativos. que abriguem pessoas idosas e 

deficientes provenientes da cidade de Guanambi, sediadas no referido municlpio, desde 
que atendam 6s critdrios e as exigencias necessdrias, o valor mensal de RS8.000,00 (oito 

~iil) reais, se contar com aid 30 (trinta) abrigados; R$10.000,00 (dez mil) reais, se contar
• k *

entre 31 (trinta e um) d 45 (quarenta e cinco) abrigados; R$16.000,00 (dezesseis mil) 
reais, se contar com acima de 46 (quarenta e seis) abrigados, com a finalidade de que as 

mesmas possam garantir a contrata$3o dos profissionais exigidos pela legislagSo 
pertinente.

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a

t empreender estudos no sentido elaborar um ato normative criando e disciplinarido a 
colitica municipal para abrigos/institui$6es de longa permanSncia no MUNIClPIO DE 
GUANAMBI, no prazo mSximo de 12 (doze) meses.

Paragrafo unico. Referido ato, dentre outras fungdes, deverS fixar diretrizes 

c metas a serem cumpridas pelos abrigos; import elaborapao do piano de trabalho das /| 

!r.stitui$oes de Longa Permanencia para Idosos - ILPIs; fixarS o numero mdximo de 

v^gas; impqrS a obrigaqSo de fiscalizaqao das verbas ofertadas pelo Municipio de 
Guanambi as InstituiqOes de Longa Permanencia - ILP; exigirS a elaboraqSo de projeto de ’ 

capacitaqSo e planejamento na 3rea gerencial para os gestores das entidades asilares e 
ceus funciondrios e outros que se fizerem necessaries.

CONTROLADORIA
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CLAUSULA TERCEIRA. Para facilitar a fiscaliza$3o por parte dos OrgSos 

(Conselho Municipal do Idoso, Ministerio Publico e outros) dos recursos, pessoal cu 

verbas publicas destinadas & manuten$3o das entidades de longa permanencia sem fins 

•ucrativos, o Municipio de Guanambi compromete-se, preferencialmente, a centralizar 
;odos os conv&nios/termos de coopera^So destinados ds Instituigdes de Longa 
Permandncia.

CLAUSULA QUARTA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI assume, por esse 

.nstrumento, as seguintes obrigagfies: a) garantir o direito d assistencia social, na fonria ' 
de abrigamento, para as pessoas idosas e deficientes que estejam em situafdo de riscc, 

sob a condiQdo de desassistidas, abandonadas, sem familia ou sejam vitimas de violencia 

domdstica, precisando serabrigadas. para tanto disponibilizando, no minimo, 10 vagas na 
ASSOCIAQAO BENEMGRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (ou quern lhe fa^a 

as vezes), atd que seja ofertado abrigo publico municipal, se assim achar convenient^, 

arcando com o valor de, no minimo* 01 (um) saldfio-minimo para cada idoso/deficieme 
abrigado; b) no caso de se ultrapassar esta cota, o Municipio de Guanambi deverd 

analisar caso-a caso e, com a cidncia deste drgao ministerial, dar o encaminhamenio- 

atravds da oferta de outros meios de amparo social, considerando que, enquanto Ente 

responscivel pela execugdo da polttica de assistencia social, n3o poderd se negar em 
ofertar o servigo de acolhimento a estas pessoas; c) fornecer, por tempo indeterminado 
a .mensalmente, 100 (cem) fraldas descartOveis 0 ASSOCIAQAO BENEMIzRITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, conforms compromisso assumido na Ata de Reunifio 

anexada d fl. 289.
CLAUSULA QUINTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete, de 

forma pehnanente, pelo menos uma vez ao ano. em oferecer curso de capacitagSo e 

planejamento na area gerencial para os gestores das entidades da rede conveniada 

asilar, uma vez que os abrigos precisam, de forma urgente, formular e executar suas 

agdes com base em um planejamento e adotar rotinas, visando gerenciar e administrar o 

abrigo de forma mais eficiente e menos assistencialista.',
CLAUSULA SEXTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em 

manter, enquanto se fizer necess^rio, dentro da rede conveniada asilar, levando em conta

• CONTROLADORIA 
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as caracteristicas e possibilidades do idoso e deficients asilado/acolhido, de forma 
semanal, eventos ludicos, culturais, intergeracionais e socials com 
fortalecimento de vlnculos familiares, afetivos' e de pertencimento social.

CLAUSULA SETIMA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI se compromete em 
manter, enquanto se fixer necessSrio, a designate de nutricionista que p'ossa dar um 
assessoramento, uma vex por semana, preferencialmente ds segundas-feiras. d 
ASSOCIAQAO BENEMtRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o 
carddpio semanal, visando buscar uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos 
idosos e deficientes, principalmente aqueles que sdo portadores de doengas como 
diabetes, hipertensao, etc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento 
alimentar.

I< * I

CLAUSULA OITAVA. 0 MUNIClPIO DE GUANAMBI terd o dever de 
repassar a verba conveniada na CLAUSULA PRIMEIRA atd o qulnto dia util do mes 
subsequente, bem como, podera suspender a qualquer momento, mediante aviso, 
anterior de 30 dias, que deixarS de fazer o repasse a ILP conveniada quando esta deixar 
de cumprir as condi^bes pactuadas e previstas no presente documento.

Patigrafo Primeiro. 0 MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 
incluir, na sua ProgramaoSo OrgamenUria (PPA, LDO e LOA), vatores a serem destinados 
a ManutengSo dos CONVENIOS, explicitado na clausula oitava, objetivando garantir a 
perfeita continuidade na prestag^o do servigo.

Par&grafo Segundo. A obrigagSo prevista no "caput* comegarS a correr a 
partir da publicagao do ato normative que regulamentar£ o chamamento publico (Lei n.

k

13.019/2014), n§o pqdendo ultrapassar 90 (noventa) dias, a contar da presente data, 
podendo prorrogar, uma unica vex. por mais 30 (trinta) dbs, desde que devidamente 
justificado.

CLAUSULA NONA. A ASSOCIAQAO BENEMCRITA DE CARIDADE LAR 
DOS VELHINHOS para fazer jus ao recebimento dos valores conveniados devera se 
comprometer, no minimo, com as seguintes obrigagdes:.a) Afastarda AdministragSo atual, 
por, no minimo, 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, as Sras. 
OZAIR SANTOS SOUZA. SANDRA MARA DA SILVA OLIVEIRA e MARISTELA
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OALAZANS LAVARINL nomeando-se como interventor o Padre JOAQ SILVA DSJaa 
TELES, brasileiro, solteiro, filho de JOSE DE SA TELES e N1VALDA SILVA, natural de . 
Soquira/BA. nascido em 20/02/1976, portador do RG n. 08.335.678-96 e CPF r.. 
958.676.605-59, que tera amplos poderes para gerir e administrar a institui^o de tonga 
perman^ncia, especialmente no que pertine £ parte firianceira da unidade, podena^ 
aplicar os valores referentes a receita institucional naquilo que melhor aprouver, desde 
que documentado e prestadas as devidas contas. Caber& ao interventor: 1) Admitir novo a 
associados, de acordo com o sen estatuto; II) Declarer nula a ultima eleigao para os 
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretorio e Tesoureiro, eis que realizada com 
inobserv^ncia do quanto previsto no art. 15° do seu Estatuto e art. 4° do seu Regimenal 
Intemo, atom de contar, exclustvamente, com a presenga das pessoas que foram 
reconduzidas aos respectivos cargos (Ata acostada & fl. 547 e demais &s fls, 578/580), IH; 
Convocar e Realizar nova eleigao para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 
Secretario e Tesoureiro, apos exaurido o prazo previsto na alinea “a” e desde que 
admitido os novos associados. Enquanto nao realizado o escrutinio, o interventor teiA 
automaticamente* seu mandate renovado; IV) Realizar eleigSo visando escolher o 
Conselho Fiscal, apds exaurido o prazo previsto na alinea “a” e desde que admitido os 

novos associados; b) Nao. rejeitar idosos e deficientes que nao possuam renda ou que 
sSo portadores de limitagdes fisicas ou mentals (idosos dependentes); c) Garantir para o 

Municipio de Guanambi a quantia minima de 10% de vagas, sendo que sera arredondaco 
para mais em caso de dizimas; d) apresentar trimestralmente a devida prestagao de 

contas dos recursos aplicados, planilha de pessoal contratado e nome dos idosos e 
deficientes, bem como manter livro escriturario destinado a registrar as doag6es 

financeiras recebidas; e) Os Diretores e responsaveis tocnicos deverSo particlpar dos 

cursos de capacitagao gerencial oferecidos pelo Municipio de Guanambi;. f) Arcar com 

todas as despesas decorrentes do vinculo empregaticio e encargos sociais obrigatorios, 

devendo assinar a carteira de trabalho ou contrato de prestagao de servigo, conforms 

cada caso; g) Manter como profissionais pessoas que sejam qualificadas e que nao 

possuam qualquer tipo de vinculo familiar com qualquer um que faga parte da diretoria da 

Institulgao ate o 3° grau; h) Apresentar ao MUNICIPIO DE GUANAMBI, dias da



eoWHOLADQR'A

1a Promotoria de Justiga de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficl&nda

ll MINISTtRIOPClBLlCO
HI. 15/ DO ESTADO DA BAHIA

assinatura do convenio, objeto deste TAC, o certificado expedido pelo Conselho Municipal 
do Idoso e o alvarci sanit&rio expedido pela Vigilcincia Sanitaria Municipal em plena 
vigdncia; i) Solicitar a Secretaria de AssistSncia Social do Muhicipio de Guanambi triagem 
e estudo social antes de aceitar 0 ingresso de novas pessoas idosas e deficientes, a fim 
de se proteger os verdadeiros usuSrios da assistfincia social; j) Manter registro atualizado 

t de cada idoso, em conformidade com 0 estabelecido no'Art. 50, inciso XV, da Lei 
1.0741/03; k) Comunicar & Secretaria Municipal de Assist&ncia Social ou congenere, bem 
como ao Ministdrio Publico, a situagSd de abandono familiar do idoso ou a ausSncia de 

• identificagao civil; I) Manter atualizada a carteira de vacinagSo de seus abrigados e seus 
respectivos prontuSrios; e, m) Providenciar acompanhamento medico e odontoldgico 
periddico e regular dos abrigados, especialmente aqueles portadores de doengas 
crdnicas, na Unidade de Saude de Familia do bairro Paraiso, mediante agendamento 

• « • •
prdvio, inclusive, nos casos de atendimento domiciliar. 1

Pardgrafo unico. . Deixard de ser considerada como cota a ser
< disponibilizada a pessoa idosa/deficiente que: a) venha a falecer; b) seja reinserida no 

seio familiar ou venha a residir em outra instituigdo; e c) ao ingressar na instituigdo n3o 
tenha nenhum tipo de renda e • que, por qualquer motive, passe a contribuir 
financeiramente.

CLAUSULA DECIMA. A ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR' 
DOS VELHINHOS, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, se compromete a sanar as 
irregularidades apontadas no relatdrio confeccionado pela Vrgitdncia Sanitaria Municipal 
(fls. 34/35), em especial, deverd apresentar a) alvard sanitdrio atualizado expedido pelo 
6rg3o saniterio competente. de acqrdo com 0 estabelecido na Lei Federal n°. 6.437, de 20 
de agosto de 1977 e comprovar a inscrigSo de seu programa junto ao Conselho do Idoso, 

. em conformidade com 0 .Par^grafo Onico, Art. '48 da n° Lei 10.741 de 2003; b) 
providenciar sabao liquido e papel toalha nas dependencias da unidade, bem como ra'p 
escamote^vel; c» adquirir e instalar chuveiros el&ricos, carrinhos* de -suporte £ /

higienizagSo, tela de protegao de vetores.e pragas urbanas nas portas e janelas, tudo em 
quantidade comoativel .com a unidade e ao numero de intemos; d) providenciar o fluxo de 
limpeza apropriado;. e) identificar e diminuir a lotagdo nos dormitdrios; e) promover 0
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la Promotoria de Justiga de Guanambi/QA
Defesa do Idoso e da Pessoa com Defrctew,,

Par&grafo Segundo. A partir da coleta destes dados, caber£ £ 
ASSOCIAQAO BENEMfeRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, em parceria com o • 
MUNtCfPIO DE GUANAMBl, estabelecer e contratar o numero suficiente de itaiicos e 
cutdadores para os abrigados1;

. CLAUSULA DtCIMA PRIMEIRA. A ASS6CIA?AO BENEMeRITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, auxiliada pelos profissionais a serem cedidos pelo 
MUNIClPIO DE GUANAMBI, bem como pelos parceiros constantes do anexo. devera, no 
prazo de 90 (noventa dias), desenvolver projetos e programas de inoentivo a 
reconstru^ao dos Iagos familiares dos abrigados, pramovendo a participagao das familias 
na atenggo e cuidados com os idosos e deficientes, a fim de diminuir ou sanar a sensagao 
de abandono, fortalecendo os Iagos familiares;

CLAUSULA DtCIMA SEGUNDA. A ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trlnta) dias, dever& a) contratar um 
Responsive! Tecnico - RT2 pelo servigo, que responder! pela instituigSo junto i 
autoridade sanitaria local; b) contratar um profissional com formagao de nivel superior 
para cada 40 idosos, com cargo horiria de 12 boras pbr semana; c) contratar 
profissionais de limpeza em numero compativel com a quantidade de abrigados; d)

CONTROLAPOR,A*

acondicionamento adequado dos alimentos armazenados; f) disponibilizar, com 
fcequencia e regularidade, material de banho e de higiene pessoal individualizados 
tsabonete, escova denteria, roupas intimas).

Paragrafo Primeiro. Devera, ainda, no mesmo prazo estabelecido na 
Gteusute Decima, realizar avaliagao da funcionalidade de seus abrigados. a fim de 
estabelecer o grau de dependencia dos idosos e deficientes, de acordo com os 
par!metros estabelecidos pete Resolugao de Diretoria Colegteda - RDC n. 283 da 
ANVISA. de 26/09/2005, podendo, se asstm desejar, fazer uso dos retetdrios 
confeccionados por equipe multidisciplinar acostados as fls, 328/525 e planilha de fls. 
549/554;

1. Grau de Dependencia I' um cuididor para cada 2Q idosos. os fra^So.ccm caraa horaria de 8 horasZdia; Grau de Depcndcftcia II. um cuidsdor para 
cada 10 niasos. ou (ra<f5o, pnr luma. Grau de Dependencia Hi; um cuidador para cada 6 idosos. ou ^?Io. por iunw.
2. Q Rcspunsuvel Tcc-oko deve pus&rir fonrs^ n'vc' supenor e possuir carga boraria minima df 20 boras pOr umana.

t
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Paragrafo Segundo. PoderS terceirizar os services de aiimenta$ao, limpeza 

e lavanderia,.sendo obrigatdria & apresenta^ao do contrato e da cdpia do atvard saniUrio 
da empresa tercerizsda.

Paragrafo Terceiro. Se terceirizar estes servigos esta dispensada de manter 
quadro de pessoal prdprio e drea fisica especffica para os respectivos services. > 

CLAUSULA DECINA OUARTA. A ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE
► CARIDADE LAR DOS VELHINHOS deverd oferecer instala$6es fisicas em condigdes de

13

contratar um profissional de saOde vinculado d sua equipe de trabalho, devendo exigir 
registro desse profissional no seu respective Conselho de Classe3.

Paragrafo Prlmeiro. A InstituigSo se compromete a realizar atividades de 
educagSo permanente na.drea de gerontologia, com objetivo de aprimorar tecnicamente 
os recursos humanos envolvidos na prestagSo de servigos aos idosos e aos deficientes.

Par&grafo Segundo. As atividades para idosos/deficientes devem ser 
planejadas em parceria e com a participagao efetiva destes, respeitando as demandas do 
grupo e aspectos spcioculturais.

Paragrafo Terceiro. Para a realizagdo das atividades acima previstas a 
ASSOCl'AqAO BENEM&RITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS poderi firmar 
parcerias com as instituigoes de ensino superior sediadas nesta cidade, pOblicas e 
privadas, voftadas £ confecgdo de pianos de cuidados para os idosos e deficientes 
abrigados, fgrmulados por professores e alunos das unidade de educagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. A ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS deverS celebrar contrato formal de prestagao de 

* •
servigo corn o idoso, responsive! legal -ou Curador, em caso de interdigio judicial, 
especificarido o tipo de- servigo prestado bem como os direitos e as obrigagdes da 
entidade e do usuirio em conformidade com inciso I artigo 50 da Lei n® 10.741 de 2003.

Paragrafo Primeiro. Deveri, tambim, organizar e manter atualizados e com 
ficil acesso, os documeritos necessities i fiscalizagdo, avaliagao e controle social da 
entidade.

la Promotoria de Justiga de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da Pessoa. com DeficiGncla

■' %

rTfYXX ministSrio pObuco** 1111 00 esTA0° DA

JJ. Cabc ao Response! Teemed * RT dalnstitui^o a responsabilidade pelos mcdicamentos em uso pelos idosos, respehados os regubmentos'de 
vtgitinca sanitaria quanie i <;< a. tn c administrafSo. sendo vedado o estoque de medtcomenios son pfcscri^o mddica, bcm como deverd claborar, a 
cada doh loos, cm PUno de Atencio Integra! a Saiide dos residentes. em articuhflo com o gesior local de saiide. .

CONTROLADORIA ' ' ’ A) /^| •
 a,.. :3 QUJ-
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CLAUSULA DfcClMA QUINTA. A ASSOCIAQAO BGNEMeRITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS dever^ identificar as roupas de uso pessoal de cada 
abrigado, visando a manutengao da individualidade e humanizagao.

CLAUSULA D^CIMA SEXTA. A ASSOCIAQAO BENEMeRITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, dever& adotar as 
provid&ncias cabiveis visando promover. a habilita$ao junto ao Institute Nacional de 
Prevtdencia Social - INSS de procurador habilitado, cadastrado no Sistema Onico de 
Beneficios - SUB do referido orgao, a fim de viabflizar os saques dos valores referentes ' 
aos beneficios previdencterios/assistenciais dos abrigados. - ,

Paragrafo unico. Durante o prazo em que o Interventor nomeado estiver 
adminisirando a instrtui0o, este ou pessoa por ele indicada, sera responsavel pelos 
saques a serem efetuados pela ASSOCIAQAO BENEMf-RITA DE CARIDADE LAR DOS 
VELHINHOS, independents do procurador/curador habilitado. podendo, se for o caso, 
requerer alvar£ ao juiz competence; \ ’ ’

CLAUSULA DECIMA SIzTIMA. A ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS dever£ depositar em conta-corrente remunerada ou 
conta poupanga de titularidade do idoso abrigado o percentual, minimo, de 30% do valor 
reference ao beneficio previdenciario/assistencial por este percebido mensalmente, 
mantendo-se registro em livro proprio, com o devido comprovante de deposito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA. 0 n§o cumprimento das Clausulas acima 
sujeitara o MUNIClPIO DE GUANAMBI e a ASSOCIAQAO BENEMfeRITADE CARIDADE- 
LAR DOS VELHINHOS ao pagamento de uma multa de R$ 10.000,00 (dez mil)’ reais, por 
dia tie atraso no fuhdonamento dos servigos, atualizada na forma dos d^bitos judiciais, 
sem prejulzo das demals sangoes legais. "

CONTROLADORIA

UdAJ___ -

habitabilidade, higiene, salubridade, seguran^a e garantir a acessibilidade a todas as 
pessoas com dificuldade de locomo^o segundo o estabelecido na Lei Federal 10.098/00.

Paragrafo Primeiro, Os dormitdrios deverSo ser separados por sexos, para •
no maximo 4 pessoas. excetuados aqueles casos em que restar demonstrado que nSo 
haverS prejuizo para os abrigados, dotados de banheiro, luz de vigilia e campainha de 
alarme.

1 ® Promotoria de Justice de Guanambl/a^
Oefesa Xtfoso e th Pessoa Deficient
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ministSrio pOblico 
00 ESTADO DA BAHIA

1a Promotoria de Justiga de Guanambi/BA
' Defesa do Idoso e da Pessoa com Oeficiincta

flAGALHAES
'de GuaftatBU^

Ojoual,

EUCLIDES PEREtRA DE BARROS FILHO
Assessor Jurfdico co Municlpio de Guanambi

SiLV^oksA

inlerventor Nomeado

■ I

CLAUSULA DECIMA NONA. As multas de que tratam as cldusulas deste 
termo de ajustamento de conduta reverterSo, em caso de execu$ao, ao Fundo Municipal 

do Idoso - se.houver e, na ausSncia, ao fundo de que trata o art. 13 da Lei n.7.347/85.

CLAUSULA* VIGIxSSIMA. O presente Compromisso de Ajustamento de 
Conduta produzir^ seus efeitos legais a partir de sua celebrate e terci eficoicia de tltulo 

executivo extrajudicial, na forma dos artigos 5°, §6°, da Lei n°. 7.347/85 e 585,-II, do 
Cddigo de Processo Civil.

CLAUSULA VIG^SIMA PRIMEIRAt O cumprimento do presehte 

Compromisso de Ajus^mento de Conduta ser£ fiscalizado petos OrgSos e Entidades que 

tenham por finalidade a protegao das pessoas idosas, sem prejuizo da fiscalizagao pelo 
* Minist&rio Publico. . . -

. E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento de compromisso 
t s *>

que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelos presentes, em tr&s vias de 
igual teor. ...

IVHRANDA CAIR^S DE ^ANSINE

Promotora de Justifa Titular

OZAIR SANTOS SOUZA
ferita de Caridade *LAR DOS VELHINHOS'

JAIRO SILVEIEU
Preferto d > MunlCH

1 Qu.—



Procedimento Administrative n. 692.9.232873/2020

ADITAMENTO A TERMO DE COMPROMISSO DE

A J USTAME NTO DE CONDUTA

nv* t *

FL.

OBJETO: Fiscalizar o cumprimento das clausulas do Termo de Ajustamento de Conduta 

firmado para regularizar o funcionamento da Associapao Benemerita de Caridade Lar dos

Velhinhos. **

Aos 13 (treze) dias do mds de agosto de 2021, apds realizapao de audiencia 
virtual no dia 23/06/2021, conform© aduz link existente nos autos, pelo presente instrumento, 
na forma dos arts. 129, II da Constituipao Federal. 1°, IV e 5°, § 6°, todos da Lei 7.347/85 - 
Lei de Apao Civil Publics e, ainda, artigos 14 da Resolupao n. 23/2007 do Conselho 
Nacional do Ministerio Publico - CNMP e 6°, III e 33 da Resolupao n. 006/2009 do Conselho 
Superior do Ministerio Publico da Bahia - CSMP/BA de urn lado, o MINISTERIO 

PUBLICO DO ESTADO BAHIA (MP-BA), por meio da Promotora de Justipa infrafirmada, 
doravante denominado COMPROMiTENTE, e de outro lado o MUNICIPIO DE GUANAMBI, 
pessoa juridica de direito publico interne, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96, com 

sede na Prapa Henrique Pereira Donato’ h° '90, centro, CEP 46430-000, Guanambi/BA, 
representado pelo seu Prefcito-MlILO A-UGUSTO MORAES COELHO, doravante 

denominados COMPROMISSARIOS.

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129, II e III, da 
Constituipao Federal, incumbe ao Ministerio Publico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes

J PRO.VjOTOAIA;Qg JUS.TIpA OA COMARCA DE GUANAMBI *?<■
AVENtDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/NS, AEROPORTO VElHO, GUANAMBI-8A - CEP: 4M30-000 

/^?^t^^FO.NE/FAX (77)3451-1683/3532 e-mail lpf.euanambi@moba.m^.bril*^^^^^nLrrS^^’

CONTROLADORIA .,

——

MINISTERIO PllBLICO
H'IJI DO ESTADO DA BAHIA
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MINISTgRIO PUBLICO 
DOESTAOO DA BAHIA

Publicos e dos sen/i^os de relevancia publics aos direitos assegurados na Constituipao e a 
defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses socials e individuais 

indis ooniveis:

CONSIDERANDO que a Lei*Org^nica Nacional do Ministerio Publico, n° 

8.625/93, dispoe em seu art. 25, VI, que incumbe ao Ministerio Publico exercer a 
fscalizacao dos estabelecirnentos que abriguem idosos;

CONSIDERANDO que compete ap Ministerio Publico inspecionar as 

entidades publicas e particulars de atendimento e os programas de que trata esta Lei, 
adotando de pronto as medidas administrativas ou judiciais necessanas a remopao de 

irregularidades porventura verificadas, conforme preceitua o artigo 74, inciso VII, do Estatuto 

do Idoso;

CONTROLADORIA

CONSIDERANDO que, apos Audiencia Publics realizada no dia 28 de maio 

de 2021, no canal do MPBA no youtube, de iniciativa desta Promotoria de Justipa em 
parceria com a Procuradoria da Republics de Guanambi e a Defensoria Publics Estadual, 
que visou discutir a manutengao das instituipoes de caridade no Municipio de Guanambi, 
bem como avaliar e aprimorar a parrticipapao da sociedade na definipao de estrategias para 
o acolhimento de pessoas em situapaO’ de vulnerabilidade social, evento que pode ser 
acessado atraves do link httpsV/v/ww.voutube.com/watch?v=de9m8dzoni4&t=4783s. o 
compromissario, representado pelo Vice-Prefeito ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, 
sugeriu algumas adaptapoes no TAO anteriormente firmado, de modo a tornar a participapao

•CONSIDERANDO a assinatura em 13 de agosto de 2019 de Termo de 

Compromtsso de Ajustamento de Conduta nos autos do Inquerito Civil n. 692.9.39607/2018, 
celebrado entre o Ministerio Publico-do Estado da Bahia e do Municipio signatdrio, tehdo 

como objeto, dentre outros, a regu.larizapao do funcionamento da AssociapSo Benemerita de 
Caridade Lar dos Velhinhos, pessoa juridica de direito privado, registrada no CNPJ n° 
14.788.244/0001-95, com sede na Prapa Josafa Moura, n° 98, Guanambi/BA.

AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/NS, AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-BA -CEP: 46430-000 
(77) 345*4^ ?

httpsV/v/ww.voutube.com/watch?v=de9m8dzoni4&t=4783s


RESOLVEM

CLAUSULA PRIMEIRA.COM REDAQAO ORIGINAL:

CLAUSULA primeiracom a inserqAo do parAgrafo unico

FL.

MiNISTlmO PUBLICO 
DOESTADODABAHIA

do Municipio de Guanambi mais efetiva e eficiente, haja vista a escassez de politicas 

publicas voltadas ao atendimenlo da populapao idosa e a sua diminuta contribuipao,

formalizar, por meio deste novo instrumento. o ADITAMENTO das clausuias 
PRIMEIRA, SEGUNDA e SETIMA do referido Termo de Ajustamento de Conduta, que 

passara a ter a seguinte reda^ao:

CLAUSULA PRIMEIRA. 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete- 

se a repassar, atravSs de convenlo/tcrmo de cooperate, & ASSOCIA^AO 

BENEMERJTA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS 

INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER 

CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE 

ABR1GUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO 

CTDADE DE Guanambi, sediadas no referido municlpio, desde que atendam 

os crit6rios e as exigencies necessirias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito 

mil reais), sc contar com at6 30 (trinta) abrigados; RS 10.000,00 (dez mi! 

reais), se contar com 31 (trinta e urn) & 45 (quarenta e cinco) abrigados; RS 

16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acinia de 46 (quarenta e seis 

abrigados). com a finalidade de que as mesmas possam garantir a contrata^o 

. de profissionais exigidos pe!a legisia?2o pertinente.

AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/N2, AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-8A - CEP: 45430-000

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICtPIO DE GUANAMBI compromete- 

se a repassar,-.atravds de convenio/termo de cooperapao, A ASSOCIAQAO 

BENEMtRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS 

INSTITUIGOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER 

CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS', QUE 

ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO

C0bJIROLf'D°RlA

/- 

f

PRIMEIRA.COM


clAusula SEGUNDA COM NOVA REDAQAO:

CLAUSULA SETIMA COM REDAQAO ORIGINAL:

Fl.

V
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MINISTtRIO PUBLICO 
DO ESTADO DA BAHIA

ClAUSUUK SEGUNDA COM REDAQAO ORIGINAL 
ft

. CLAUSULA SEGUNDA. 0 MUN1C1PIO DE GUANAMBI cornpromete-se 

a empreender estudos no sentido de elaborar aio normativo criando e 

disciplinandc a polkica municipal para abrigos/institui^Ses de longa 

pemian^ncia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses.

C1DADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam 

os ci itdrios e as exigfincias necess^rias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito 

mil reais), se contar com at£ 30 (irinta) abrigados; RS 10.000,00 (dez mil 

reais), se contar com 31 (trinta e um) a 45 (quarenta c cinco) abrigados; RS 

16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis 

abrigados), com a finalidade de que as mesmas possam garantir a contrataqao 

de profissionais exigidos pela legislafSo peninente.

PaRaGRAFO UN1CO. Os valores fixados no “caput” deverSo ser 

atualizados, segundo Indices oflciais aplicados ao reajuste do saldrio mlnimo, 

a fim de evitar sua defasagem e desvalorizaq3o.

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se 

a empreender estudos no sentido de elaborar ato normative criando e 

disciplinando a politica municipal para abrigos/institui^des de longa 

permanencia para‘idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses, 

a contar da presente data.

controladokia

M------- CLAUSULA SlsTlMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se comprometc 

em manter, enquanto se fizer necessArio, a designaq^o de nutricionisla que 

possa dar. d»n assessoramcmo, uma vez por semana, preferencialmente As

PAOMOTPf0A.pE tUSTICA DA COMARCA OEGUANAMBI yTiftlff
AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO. S/N*. AEROPORTO VELHO. GUANAMBI fiA - CEP: 46430-000 

FONE/FAX (77) 3451-1683 7-3532 e-mail Ici.Buanambltarnpba.nip.l̂

rdJ 71^
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ministGrio pDblico 
DO ESTADO DA BAHIA

clAusuuk setima com nova redaqAo e acrEscimo de seu 
PARAGRAFO UNICO:

Ficam os signatarios cientes de que o presente Termo Aditivo sera submetido 
a analise do Egregio Conselho Superior do Ministerio Publico.

Valor obtido atraves dos calculos encarriinhados pelo Offcio n. 214/2021 da Associate Senemerita 
de Caridade Lar dos Velhinhos, acostado na-ID MP 331O138.

Parigrafo unico: o compromissfcrio se compromete a apresentar projeto de 

lei ao Poder L-egisiativo de Guanambi com vistas a tomar permanence o valor 

rnensal do repasse acima mencionado, caso opte pelo- fomecimento do 

numerario, devendo consignar indices de atualiza?§o monetSria, a firn de 

evitar sua desvaloriza?ao ao longo dos anos.

segundas-feiras, i ASSOCIA^AC BENEMERJTA DE CARIDADE LAR 

DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o cardApio semanal, visando buscar 

uma melbor qualidade nos alimentos servidos aos idosos e deficientes. 

principalmente aqueles que sao portadores de doenqas como diabetes, 

hipertensSo, etc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento 

alirnentar.

< 
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AVEN1DA MESStAS PEREIRA DONATO, W, AEROPORTO VELHO, GUANAMBl-BA-CEP: 46430-000

CLAUSULA SETIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete a 

fornecer A ASSOCIA^AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS 

VELH1NHOS, enquanto se fizer necessirio, os seguintes profissionais 

vinculados ao seu quadro de servidores piiblicos: 1) 05 (cinco) cuidadores de 

idosos; 2) 05 (cinco) Ucnicos de enfermagem; 3) 01 (um) pstedfogo; 4) 01 

(um) fisioterapeuta; 5) 01 (um) educador fisico (monitor de recreaqSo) e. 6) 

03 (Ires) tdcnicos de enfermagem, ou o valor mensal de RS 29.701,76’ 

(vinte e nove mil. setecentos e um reais e setenta e seis centavos), que serS 

destinado, em sua integralidadv, ao pagamento das verbas salariais dos 

referidos profissionais, devendo, ainda, manter o forneeimento mensal de 

malcriats e insumos neeess^rios ao exerefeio das fun?3es prestadas pelos 

profissionais de enfermagem e disponibiltzar, no minimo, 30 consultas 

mensais com mddico geriatra vinculado ao Munieipio de Guanambi.

/



Guanambi/BA, 13 de agosto de 2021.
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ministGriopOblico 
DO ESTADO DA BAHIA

Alem disso, ficam cientes de que o Termo Aditivo entrara em vigor a partir da 
data de sua assinatura, tendo eficacia de titulo executive extrajudicial, para que surta seus 
efeitos juridicos e legais, ratificando todas as demais clausulas do TAG anteriormente 

firmado.

f
V

NILO MORAES COELHO
Prefeito do Municipia de Guanambi

AVt-NlpA MESS1AS PEREIRA DONATO, S/M, AcROPORTO VEtHO, GUANAMBi-8A - CEP: 46430-000

TATYAI^ MIRANDA CAIRES

Promoters de Justus
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LEI N° 011/01

eu sancidno a seguinte Lei:

- , Fica deciarada, no ambito do Municipio de Guanambi, de

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

FL.

CONTROLADORIA
KI __

Art. 1° ■ 
utilidade pubiica a ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADe' DE 
GUANAMBi - LAR DOS VELHINHOS.

Ariavaldo Vieira Boa Sone 
Pr^feito Municipal

Z- P&Z&L, -i.
ii a

PUBLICADO 

ao. / a /

Jose Bonifacio Toixaira
Chei® de Gablneto

PREFEHniRA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n°1 3.982.640/0001 -96 
CEP 46,430-000. - GUANAMBI - BAHiA

Fonefax: *77 451 SOOG

GABINETE DO PREFEITO DO MUNJCIPIO DE GUANAMBI, em 22 de 
margode2001.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI - Ebtado da Bahia, no 
uso de suas atribuigoes legais e em confprmidade com o que dispoe a 
Lei Municipa! 096/96, fax saber que a Camara de vereadores ap.rovou e

“Deciara Entidade de Utilidade
Publica, e da outras 
providencias”.



LEIS

LEI N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) tecnicos de enfermagem;

c) 01 (um) psicologo;

d) 01 (um) fisioterapeuta;

e) 01 (um) monitor de recrea^ao;

n. 
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Este document to! assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processainenki e Certiflcagao de Documentos Etetronicos LTDA as 17:32 horas do dia 09/12/2021. 
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.con'i.bi7verificar/BE:>l-B87E- ‘lF41-F29B-lB82 ou utilize o codigo QR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRA^A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° 1 3.982.640/000 1-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fonefax: *77 3452 4301

Art. 3°. Os valores descritos no Art. 1° deverao ter destinagao exclusiva de 
pagamento de pessoal contratado pela associa^ao, abrangendo todos os 
custos de manuten^ao dos contratos conforme legislate trabalhista vigente, 
inclusive despesas da folha de pagamento como FGTS, contribui^ao 
previdenciaria, imposto de renda, adicional noturno, adicional de insalubridade, 
rescisao contratual, entre outros.

CONTROLAbORIA

_____________

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BAHIA, faQO saber que a
Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal podera deduzir do repasse descrito no 
Art. 1° os valores correspondentes aos salaries de servidores publicos, 
elencados abaixo, cedidos a ASSOCIAQAO BENEMEzRITA DE CARIDADE 
LARDOSVELHINHOS:

GUANAMBI • BAHIA
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Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ 
n° 14.788.244/0001-95, com sede na Pra^a Josafa Moura, n0 98, Bairro Bom 
Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 37.701,76 (trinta e sete mil, 
setecentos e um reais e setenta e seis centavos), para garantir a contratagao e 
manuten^ao de profissionais com intuito de laborar na referida Associagao, 
atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 
TAC, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a 
repassar valores em favor da 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, e 
estabelece outras providencias.

http://www.procedebahia.con'i.bi7verificar/BE:%253el-B87E-%25e2%2580%2598lF41-F29B-lB82


3E

§2°. A atualizaQao ocorrera atraves de Decreto Municipal.

4.122.008.2.007 - Gestao das A$6es Administrativas

3.3.50.43.00-00 - Subvenpoes Sociais.

i

FL.

Esr.e documento fol assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificatao de Documentos ELetronicos LTDA as 17:32 horas do dia 09/12/2021. 
Para vcrificar as assinaturas clique no link: http:/7w\w.proccdcbahia.coni.br/verificar/tJE51-887E-4F41-F29E-lB82 ou utilize o cddigo QR.

Art. 4°. Fica autorizado o Poder Executive Municipal a atualizar os valores 
repassados na forma desta lei para cumprimento do Termo de Compromisso 
de Ajustamento de Conduta - Processo Administrative n° 692.9.232873/2020.

Art. 5°. As despesas provenientes dessa Lei correrao com a seguinte dota^ao 
ofgamentaria:

Art. 6°. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicaQao, revogadas 
disposi$6es em contrario, especialmente as LEIS: n° 1.257 de 26 de setembro 
de 2019 e a de n° 1.386 de 23 de setembro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNIClPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA em 08 de dezembro de 2021.

NILO AUGUSTO MORAES COELHO 
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA

^3

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CN P J n° I 3.982.640/000 I -9 6
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: *77 3452 4301

s

GUANAMBI • BAHIA
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§1°. A atualizapao dos valores ocorrera, apos requerimento da entidade, em 1° 
de Janeiro de cada ano civil utilizando-se como indice o INPC - Indice Nacional 
de Pre?os ao Consumidor.

S OLArIO OFICIAL DO M WICtPIO S

http:/7w/w.proccdcbahia.coni.br/verificar/tJE51-887E-4F41-F29E-lB82
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DECRETOS
V ■ •

DECRETO N° 099 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

DECRETA

CONTROladOR1A

DIAKIO OHCIAI. J)O MtjNfefPIO Q j

document!) fol assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processainento e Certific<n;ai> de Documentos Eletroniws LTDAas 17:32 boras do dia 24/01/2025. 
Para verificar as assinaturas clique no link: http://wvv'w.proc.edebahiaxom.br/venficar/64BA-E867-E371-4675-EAF9 on utilize o codigo QR. '. . ..

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as 
disposigoes em contrario.

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 
atribuigoes legais; e

Pagina 1 de 1
DECRETO N0 099 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

a

»•»:»*’»««•« is*

GUANAMBI
Mess* wasx&ttt&pi

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° 1 3.9 82.640/0 00 1 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fonefax: (77) 3452-4301

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 
em 24 de janeiro de 2025.

Art. 1°. Fica autorizado o repasse para a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com sede na 
Fraga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 
45.521,10 (quarenta e cinco mil, quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos), para 
garantir a contratagao e manutengao de profissionais com intuito de laborer na referida 
Associagao, atendendo, assim, oTermo de CompromissodeAjustamentq deC.onduta 
- TAG, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual. 

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n° 1.401/2021, em especial o § 2° do artigo 4° 
dessa Lei Municipal, que autoriza o Poder Executive Municipal a repassar valores em 
favor da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS.

GUANAMBI • BAHIA
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“Dispoe sobre o repasse para a 
■ Associagao Benemerita de Caridade Lar 

Velhinhos, para garantir a 
e manutengao de 

da

-■

dos Velhinhos, para 
contratagao e manutengao 
profissionais desta entidade, e 
outras providencias”.

http://wvv'w.proc.edebahiaxom.br/venficar/64BA-E867-E371-4675-EAF9


PORTARIAS

PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos

003581lv2SEI-10.000064/2025-2

FL. 
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Este documenta foi assinado digitalmente por I’ROCEDE BAHIA Processamento i: Certiflcacao de Docunientas Elelronicus LTDA as 17:30 horas do dia 23/01/2025. 
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.proccdebahiacom.br/vcrificar/L)S77-1347-8D0C-0A86-3C58 ou utilize o eddigo QR.

A autenticidade do documento pode ser conferida no enderepo http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica 
informando o codigo verificador 0035811 e p codigo CRC 2CD89AAC.

      

Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as 
14:54, conformeart. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Secretario Municipal de Administra^ao 

Decreto n° 004 de 02 de Janeiro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ n° 13.982.640/0001-96 

Fone (77) 3452-4301

‘‘Dispoe sobre designatjao de Gestor de Parceria e estabelece outras 
providencias”.

ii 
n

CONTROLADORiA

-------

MUNieiFAL DC 

GUANAMBI
KOcu 4 a for$s

.■i"

-Ma

O SECRETARIO DE ADMTNISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, no uso das atribui^oes legais;

GUANAMBI • BAHIA
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RESOLVE:
Art. 1“ Designar a servidora publica municipal, ANDREZZA RALLY PEREIRA BENICIO LIMA, 
ocupante do cargo de Departamento de Licitapao, para exercer as funpoes de acompanhamento e . 
fiscalizapao da parceria firmada com a Associapao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da 
data de 23/01/2025, ate o termino de sua vigencia.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicapao, revogadas as.disposipoes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

http://www.proccdebahiacom.br/vcrificar/L)S77-1347-8D0C-0A86-3C58
http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica


PORTARIAS

PORT ARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

RESOLVE:

Secretaria Municipal de

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica^ao, revogadas as disposi^oes em contrario.

SEI-10.000064/2025-2 0035SI0v3

FL 

SEI SEI-10.000064/2025-27 pg; 1Lar dos Velhinhos (0035810)

Est.e documents foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processaniento e Certificacao de Documenlos Elelronicos LTDA as 17:30 horas do dla 23/01/2025. 
Para venficar as assinaturas clique no link: http://www.prccedebahia.com.brA!crificar/D877-1347-8D0C-0A8f)-3C58 ou utilize o codigo QR.

Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em.23/01/2025, as 
14:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
CNPJ n° 13.982.640/0001-96 

Fone (77) 3452-4301

“Dispoe sobre designa^ao de Comissao de Monitoramento e Avalia^ao 
do Termo de Fomento da Associa^ao Benemerita de Caridade Lar dos 
Velhinhos e estabelece outras providencias.”

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, no uso das atribui^oes legais;

j  DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrative IV, Secretaria Municipal de 
Admmistra^ao;
II - WITALLO RIAN SILVA ALVES - Subcoordena^ao de Documentatjao e Arquivo, Secretaria 
Municipal de Administra<?ao;
TIT- DAIANA DEOLIVETRA VEIGA
Administraijao.

GABTNETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administra^ao

Decreto n° 004 de 02 de Janeiro de 2025

MUNICtFAL Ol 

GUANAMBI
Notta 4 a oxMaa forfa

sei!®
ssilnstura ‘-U
eletrfinlca
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A autenticidade do documento pode ser conferida no endcre?o http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica 
informando o codigo verificador 0035810 e o codigo CRC 590CEA4A.

1$ OlAniO OFICLU DO MUNlCfelO

CONTROLADOR1A 

_____
p(-jrfpin;^ rig
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Art. 1°. Designar Comissao de Monitoramento e Avalia^ao do Termo de Fomento firmado entre esse 
Municipio e a Associa^ao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, com poderes de controle e 
fiscaliza^ao, com os seguintes servidores:

Assistente administrative I,

http://www.prccedebahia.com.brA!crificar/D877-1347-8D0C-0A8f)-3C58
http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica
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TERMO DE FOMENTO N« 001-25-DPCP-PMG 
DISFENSA DE CHAMAMENTO POBLICO 002-25DPCP-PJ 

pjgina 1 de 10/

TERMO DE FOMENTO N° 001-2SDPCP-PMG 
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE 
GUANAMBI E A ASSOCIAQAO BENEMfeRITA 
DE CARTDADE LAR DOS VELHINHOS DE 
MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIQOES 

SEGUINTES:

CONTRCODORIA

a.—

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRA^A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

QglAJURlOICA 
VISTOx7?

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

<

IMHITUU MUMlCI»*l Ot 

GUANAMBI 
No«sa 9«m« i • <iosm tor? a

i

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, sito na Pratja Henrique 
Pereira Donato, n° 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n° 
13.982.640/0001-96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA 
DE AZEVEDO, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a ASSOC1AQAO 
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito 
privado, situada na Pra^a Josefa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado 
Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob nQ 14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu 
representante legal o Carlos Caroba de Souza, brasileiro, maior, portador da cedula de identtdade 
RG n.° MG 13142591, inscrito no CPF sob o n.° 071.096.186-33 a seguir denominada 
CONTRATADA, acordam e ajustam ficmar o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da 
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017, Lei Municipal n° 1.401 de 08 de 
dezembro de 2021 e demais legislates pertinentes, pelos termos do piano dejtrabalho e pelas t , 
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigates e responsabilidades das partes.

s

CLAUSULA PRIME1RA - DO OBJETO - O presente Termo de Fomento tem ppr objeto a 
“Disponibilizacao de recursos financeiros para garantir a contrataeao dos prpfissionais 
com intuito de laborer na Associa^ao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo



I’L. 

 
TERMO DE FOMENTO N* C01-25-DPCP-PMG 

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002.25DPCP-PMG 
. PSgina 2 de 10

CONTROLADORIA

■■ .t.,:

Paiigrafo Segundo - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parcena serSo liberadas 

em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos 

eletronicamente na conta indicada pela organizaQao da sociedade civil vencedora, nao havendo 

sob hipdtese alguma antecipaijao de pagamento.

■Hh-'-

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Da-se como valor ao objeto ora pactuado para a 

presente parceria a importancia de RS 546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos 

e cinquenta e tres reais e vinte centavos), pages em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10 

(quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos).

de Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e firmado com o Ministerio 

Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei Municipal n»1.401 de 08 de dezembro de 2021.”

  

prefeituKa muniCipal de guanambi - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.9S2.640/0001-96^^paeeeiTuu* »«

GUANAMBI
Nosaa gante 4 a nossa fergs

Parigrafo Quarto • Caso nao haja a comprovasao do recolhimento das obngaQdes socmis, o 

pagamento sera suspense ate comprovada sua regularizafao. . -

Paragrafo Primeiro - Pica o Poder Executive Municipal autorizado a repassar para a 

ASSOCIAQAO BENEMER1TA DE CARIDADE LAR DOS VELH1NHOS, CNPJ n° 

14.788.244/0001 -95, com sede na Pra^a Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o 

valormensal de RS 45.521,10 (quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos), 

para garantir a contrata^o e manuten^o de profissionais com intuito de laborer na referida 

Associa?3o, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC, 

aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

ParAgrafo Terceiro - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organiza^ao da 

sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n°

13.019/2014. - ' ’



CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMEbITO DE RECURSOS

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

FL.

TERMO DE FOMENTO N* 00V2B-DPCP-PM6
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO OO2.2SDPCP.PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001’96

Paragrafo Quinto - Quando a liberate dos recursos ocorrer em 3 (tres) ou mais parcelas, o 

repasse da terceira, bem como as demais, ficara condicionado a comprova$ao da prestatao de 

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.

CONTROLADORIA

□55

Paragrafo Primeiro - A administraQao publica podera autorizar o remanejamento de recursos Jo 

piano de aplica^o, durante a vigencia da parceria, para consecucao do objeto pactuado, de modo 

que, separadamente para cada categoria econdmica da despesa, corrente ou de capital, a 

organiza^So da sociedade civil remaneje, entre si, os valores defintdos para os itens de despesa, 

desde que, individualmente, os aumentos ou diminui(?5es nao ultrapassem 25% (vinte e cinco 

por cento) do valor originalmente aprovado no piano de trabalho para cada item.

raiitiTUM mukici’H 01 

GUANAMBI 
Noise flente 4 • nosss lore*

Paragrafo Segundo - O remanejamenlo dos recursos de que trata o paragrafo primeiro somente 

ocorrera mediante prdvia solicita<?ao, com justificativa apresentada pela organiza^o da 

sociedade civil e aprovada pelo orgSo da administra^o publica respons^vel pela parceria..

Paragrafo unico - O pagamento de qualquer parcela somente sera efetuado mediante a 

apresenta^o do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Economica 

Federal (CEF), CertidSo Negativa de Debito (CND), emitida pelo Institute National do Seguro 

Social (INSS), Guia de recolhimento fNSS do funciondrio (GRPS), Guia de recolhimento 1NSS 

da empresa, Folha de pagamento dos funcionarios, Guia de recolhimento^do FGJSjdoj^^ 

funcionario (GFIP), Guia de Reten^ao (GPS) e Guia de recolhimento do PIS/COFFNS, com / 
prazode validade vigente. A organiza^aodasociedade civil vencedora deveraapresentarafolha —/ 

de pagamento relativa ac mes de competencia a que se referem as guias pagas no mes antenor. 

Como o prazo limits para recolhimento das guias de INSS, FGTS e P1S/COFINS e 02/07 e 20 

do mes seguinte, o contratado devera apresentar a folha de pagamento relativa ao mes .de * 
i -t c,

competencia a que se referem as guias pagas no mes anterior.

xvi' y' /**■-'*•
___________ S\ \\S i ' . * X

A-0'-’



CLAUSULA SEXTA - DIRE1T0S E OBRIGACOES

A CONTRATANTE e responsavel, obrigando-se nos seguintes termos:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRA$A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

TERMO DE FOMENTO N’ 001-2S-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-2SDPCP-PMG 

Paging 4 de 10
controladoria

A CONTRATADA e responsavel, obrigando-se nos seguintes termos:
a) Iniciar a execu^o do objeto pactuado apos assinatura e publicaQao do Termo de Fomento,
b) Comparecer em juizo nas questdes trabalhista propostas por seus empregados contra si, ou 
contra o Municipio, assumindo o polo passive, defendendo-se judicialmente e reconhecendo 
perante a Justi(?a do Trabalho, sua condi?ao de empregadora, arcando com o Onus de eventual 

condenaQao, inclusive honorarios;
c) Fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais e materials que eventualmente venha 
a causar a Administra^ao ou a terceiros em decorrencia da execu^ao do objeto do presente Termo 
de Fomento, correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indeniza^des 

reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;
d) Pagar seus funcionarios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;
e) Facilitar a fiscaliza^o pelo Municipio, por meio da atua^So do Gestor e da ComissSo de 
Monitoramento e Avalia^d durante a:vig£ncia da parceria;
f) Cumprir em sua integralidade, as exigencias do presente Termo de Fomento e seus anexos.
g) Prestar contas ao municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho e Lei n° 
13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 e InstruQSo Normativa da Controladoria 

Municipal n°004/2017.

MAP
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CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos on?amentarios necessaries 

para a execu^ao do objeto, correrSo por conta da seguinte dota^ao.
Orgao: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Secretarial 3 - Secretaria Municipal de Administragao
Unidade Orvament&ria: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 -Gestao Das A0es Administrativas
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subvengoes Sociais 
Fonte: 1500 - Recurso Nao Vinculados De Impostos
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PREFEITURX municipal de GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001 *96

TERMO DE FOMENTO N? 001-2S-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002.25DPCP-PMG 
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1 - A fiscalizatjao da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Administra^ao, atraves do 

gestor e comissSo de monitoramento e avalia^oes designados, bem como pela Controladona 

Municipal com as seguintes atribui?oes conforpie preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;

a) Acompanhar e fiscalizar a execute da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existencia de fatos que comprometam ou possam 
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregulandades na gestSo dos 

recursos, bem como as providfcncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas 

detectados;
c) Emitir parecer tecnico conclusive de analise da presta?ao de contas final, com base no relatono 

tecnico de monitoramento e avalia^ao de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014,

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessaries atividades de 

monitoramento e avalia<?ao.
1.1— Gestor designado conforme PORTAR.IA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

1 - ANDREZZA RALLY PEREIRA BENICIO LIMA - Departamenio de Licita^o da 

Secretaria Municipal de Administra^ao
1.2 - ComissSo de Monitoramento e Avalia^ao do Termo de Fomento, conforme 

PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:
1 - DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrative IV, Secretaria Municipal

de Administra^ao;
H  WITALLO RIAN SILVA ALVES - Subcoordena^So de Documenta^So e Arquivo, 

Secretaria Municipal de Administra^ao;
III - DAIANA DE OLIVEIRA VElGA - Assistente administrative I, Secretaria Municipal de

Administra^ao
e) O Poder Executivo Municipal podera deduzir do repasse descrito no Art. 1° os valores 

correspondentes aos salaries de servidores publicos, elencados abaixo, cedidos a ASSOCIA^AO 

BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS:

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) tecnicos de enfermagem;

c) 01 (urn) psicologo;

d) 01 (urn) fisioterapeuta;

.f'
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PREFEITUHtA'IVIUNiblPAL DE GUANAMBI - BA 
PRA<JA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CLAUSULA O1TAVA - PRAZO - O prazo para execu$ao da presente parceria sera de 12 (doze) 

meses, de acordo com o cronograma fisico-fmanceiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

e) 01 (urn) monitor de recreate;

Pariigrafo Primeiro - O prazo estabelecido na Clausula Oitava deste termo contratual podera ser 

prorrogado nos termos dos art(s) 55 e 57 da Lei 13.019/2014.

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG y 
DISPENSA DE CHAMAMEMTO PUBLICO 002-25DPCP-PN1G /.

pjginaSdeiO 1

Paragrafo Segundo - Ap6s a assinatura do Termo de Fomento pela Contratante^ obrigatprio a, 

abertura do “Relatorio de Execute do Objeto” e “Relatorio de Execute Findnceira” nos " [ 

Termos do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos.a.parcerias - ,f 

voluntarias envolvendo ou nao a transferencia de recursos financeiros, entre b Mumcipjo e as 

organiza?6es da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014).

2 - A responsabilidade subsidiaria do ente publico nos casos de a0es trabalhistas movidas contra 

a organizasao da sociedade civil nao 6 automatica. Ou seja, o ente publico somente sera 

responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na 

fiscaliza^So do cumprimento das obrigabOes trabalhistas.
3 - Orientar os servidores responsaveis pela liquida^So e pagamento das faturas que venfiquem 

a present dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidate e o pagamento.

4 - Arquivar juntamente as notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a firn de facilitar a 

comprova^ao de que houve a Hscaliza?ao pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade 

subsididria de que trata a sumula em quest^o.
F

CLAUSULA SETIMA - O Municipio de Guanambi ficara isento de responsabilidade acerca de 

quaisquer ocorrencias que porventura surjam durante a vigencia da parceria, ficando sob a 

responsabilidade da Contratada fomecer, caso necessario, a seus funciondnos todos os 

equipamentos necessarios para a execu^ao da presente parceria.

<<
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PREFEITUlStf MUWCIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-9S

TERMO DE FOMENTO N’ M1-25-OPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 
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Paragrafo Terceiro - A baixa contabil em definitive da parceria sera efetuada nos termos do 

Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcenas voluntanas 

envolvendo ou nSo a transferencia de recursos Hnanceiros, entre o Municipio e as orgamza^oes 

da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, demais itens, 

tramitado em todas as instancias de fiscaliza^ao e com arquivamento e guarda pela Secretaria

Municipal de Administra^ao.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os services mencionados na 

Clausula Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mao-de-obra, msumos, 

infraestrutura e demais elementos necessaries a sua perfeita execute.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART.73 DA LEI

N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014)
Pela execucao da parceria em desacordo com o plane de trabalho e com as normas desta Lei e 

da legisla^ao especifica, a administrate podera garantir a previa defesa, aplicar a orgamzato 

da sociedade civil as seguintes san^oes:

I - advertSncia;
II - suspensao tempordria da participaQao em chamamento publico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administrate publica . 

sancionadora, por prazo nao superior a dois anos; ,
III - declarat0 inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou. , 

contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motives 

determinantes da punit0 ou A06 seJa promovida a reabilitato perante a propria autoridade 

que aplicou a penalidade, que seri coiwedida sempre que a organiza<?ao da.sociedade civil

GUANAMBI
Nossa gente 6 a nosaa farga

Paragrafo Quarto - A contratada e obrigada a corrigir, readequar ou realmhar, as suas expensas, 

no total ou em parte, os services objeto do Termo de Fomento em que se verificarem 

incongruencias, defeitos ou incorreqoes resultantes da execucjao ou de mao-de-obra e materials 

empregados de forma inadequada.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razao, a Contratada nao acatar qualquer 

laudo, parecer ou relatdrio do gestor'da parceria, podera promover ou realizar, as suas expensas, 

pericia tecnica ou contabil relativa a discdrdancia.

ressarcir a administrate) publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sanfto 

aplicada com base no inciso II.

TERMO DE FOMENTO N’OOVaS-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 

P^gina B de 10

incisos II e 111 sao de competSncia exclusiva do 

no respective processo, no prazo de dez 

requerida apos dois anos de aplica<?ao da

. . , . II

CLAUSULA DECIMA PR1MEIRA- A Contratada reconhece e declara expressamente a sua 

responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22 e 24 da Lei 

nD 13.019/2014 e demais legislaifoes, normas e regulamentos pertinentes a materia, conforme as 

condi^oes do presente termo de fomento.

Paragrafo Unico - No caso da Contratada ser responsivel pelo fomecimento de insumos, estes 

devem ser de ln qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execucao das 

a(?des e trabalhos inerentes a execu<?ao da parceria, devendo reparar de forma premente no total 

ou parcialmente para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere A clausula anterior somente 

podera ser levada a efeito por corpo tecnico competente, composto, no minimo, por 03 (tres) 

elementos, urn dos quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

Paragrafo unico. As sanies estabelecidas nos 

Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado 

dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser 

penalidade.

• ’ 1*.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CLAUSULA DECIMA QUART A - Este Termo de Fomento podera ser alterado quando:*- 

I - A vigencia da parceria podera ser alterada mediante solicita^o da organizacSo da sociedade 

civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administraQao publica em, no • 

minimo, 30 (trinta) dias antes do terniino de sua vigencia.

., <
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PREFE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS - Os casos omissos serao resolvidos a 

luz da Lei n° I3.0I9/2014, do Decreto qu'e regulamenta os procedimentos administrativos 

relatives a parcerias voluntarias envolvendo ou nao a transferencia de recursos financeiros, entre 

o Municipio e as organiza^oes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n I3.019, de 31 de 

julho de 2014 e dos principios gerais de direito.

CONTROLADORIA
<___ ___

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLAQAO APLICAVEL - 0 presente Instrument de 

Parceria rege-se pelas disposi^oes expressas na Lei 13.019, de 31 de julho de 20I4, e decreto 

177/2017 e Lei Municipal n° 1.401/2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe 

supletivamente no que couber, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi^Ses de 

direito privado.

CLAUSULA D&CIMA QUINTA - DA RESCISAO - O presente Termo de Foment podera ser 

rescindido case ocorram quaisquer dos fats elencados no art. 78 e seguintes da Let n° 

13.019/2014. A falta de pagamento das obriga^oes patronais por parte da entidade parceira e 

vencedora sujeitara a rescisao sumAria do Termo de Foment.

CLAUSULA D&C1MA O1TAVA - A execu^ao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pela 

Secretaria Municipal de Administra^ao na figura do gestor e comissao de monitoramento e .

TERMO DE FOMENTO N° 001-2S-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLtCO 002-25DPCP-PMG 

paging 9 de 10 --------------- ---------- -
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II - A prorroga^ao de oficio da vigencia do instrument deve ser feita pela administra(?ao pubhea, 

antes do seu termino, quando ela der causa a atraso na liberate dos recursos, limitada ao exato 

periodo do atraso verificado.
III - As altera^oes previstas no caput prescindem de aprova^ao de novo piano de trabalho pela 

administra<?ao publica, mas n5o da analise juridica previa da minuta do termo aditivo da parceria 

e da publica^tlo do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulga$ao.

Paragrafo unico - Sob nenhum aspect ser6 admitido, por parte da orgamzaQao da sociedade 

civil, exce^So de contrato nSo cumprido, em face da Administravao, excet nos casos 

expressamente previstos em lei.

/<&
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Guanambi-Bahia, 27 de Janeiro de 2025.
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E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa 

produzir os seus legais e esperados efeitos.

Ur'
H.

TERMO DE FOMENTO N° 001.25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBUCO 002-25DPCP-PMG 
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CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi/BA, com 

expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dinmir as controversias 

oriundas da execu^ao do presente instrument©. .'••••

MUNldPji&DE GUANAMBI

ARNALDO PERJtIRA DE AZEVEDO 

Prefeito Municipal

c
PktMirua* MUHIC>*«L 01 

GUANAMBI 
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avaiia^So designados, que apontara as deficiencias verificadas, as quais deverSo ser sanadas pela 
organiza^So da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as correpoes e os ajustes 

necessaries ao bom andamento do presente Termo de fomento.

z“ » m z" A R/An A F^r* I ^Mlnado<lefannacllglttlp*CARL0SCAIta8A0ES0USAd)7109618633
CARLOS CAKOdA Ut I OftC^odCP-9rwil.«i-preMRCfal.OU=aM89«2W0030.0u»$«:retari*
V-HHLVJ A,rtaR«elt»F,d«atdo8rasil-RFB.oU=MWP(XL<x>««ree<PFA3,

SOUSA:07109618633
ASSOCIApAO BENEMER1TA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

CARLOS CAROBA DE SOUSA

■ -fel/ ■'

PREFEITURA NIUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRA9A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96



Objeto

Modalidade

CrSdito de despesa

Valor

12 (doze) meses. (

28 de Janeiro de 2025.

Contratante

Contratada

Base legal

FL  

 

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO 001-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.992.640/0001-96

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N’ G01-25DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PllBLlCO 002-25DPCP-PMG 

pagina 1 de 1
CONTROLADORIA

Vigencia do Termo 

de Fomento 
Data do Termo de 

Fomento

"Disponibilizapao de recursos financeiros para garantir a contratapao dos I 

profissionais com intuito de laborar na Associa^ao Benemerita de Caridade, 
atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 

TACS aditando e firmado com o Ministerio Publico Estadual em 13/08/2021 e 

a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021

Dispensa de Chamamento Publico 
Orgao: 2- PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI r 

Secretaria: 3 - Secretaria Municipal De Administra^ao
Unidade Or^amentaria: 3- SECRET ARIA DE ADMINISTRAGAO 

Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 - GestSo Das A<?oes Administrativas 

Natureza Da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subvencoes Sociais
Fonte: 1500 - Recurso Nao Vinculados De Impostos 
O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de R$ 

546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos e cinquenta e tres reais, 

e vinte centavos), pages em 12 parcelas mensais de R$ 45.521,10 (quarenta e 
cinco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos).

< 
?

Municipio de Guanambi \
ASSOQAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS'VELHINHOS^ 

CNPJ n° 14.788.244/0001-95. 
Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 22, inciso TV do! 

Decreto Municipal n° 177/2017 e Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro 

de 2021.
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F LICITACOES - RETIFICAQAO

TERMO DE RETIFICACAO

PMG da

ONDE SE LE:

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG

LEIA SE:

TERMO DE FOMENTO N° 002-25-DPCP-PMG

Guanambi-BA, 30 de Janeiro de 202S.

I

FL.

diAkio oficial do municpjo

QUINTA’FEIRA, 30 DE JANEIRO DE 2025 • ANO XVII | N « 3318

Esie documento foi assinado digicalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacao de Documentos Eletronicos LTDA as 18:30 horas do dia 30/01/2025.
Para verificar as assinatviras clique no link: hltp:/Avww.procedebah!a.com.br/verificar/C3Cl-Fi>42-ACAl-3F8D-A-lC7 ou utilize o codigo QR.

ADMINISTRATIVO n° 016/2025-PMG, em nome da pessoa juridica:
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, inscrita no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, foi erroneamente publicado
aos 27 dias do mes de Janeiro de 2025 - ANO XVII N° 3301, com isso ha necessidade de Reiifica?ao nos termos do 
artigo 174.° do Codigo do Procedimento Administrative (CPA), sendo assim:

/
/ 

J
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
Prefeito do Municipio de Guanambi-BA

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA

----------------

J

PHIFBITUHA MUNICIPAL DE 

GUANAMBI 
Hossa gents 6 • nossa forga
SECRETARIA MUNICIPAL OE 

administracAo

£

Por urn equivoco ocorrido no momenlo da elaboraijao do RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 002-25DPCP- 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG, PROCESSO 

ASSOC1ACAO BENEMERITA DE

GUANAMBI • BAHIA

76

a.com.br/verificar/C3Cl-Fi%253e42-ACAl-3F8D-A-lC7


PLANO DE TRABALHO

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Venctmenco do Mandato: 30/09/2025

i Numero da Conta: 9889-2

■T *...

*5

Pra?a Josafa Moura,98-Bom Jesus-Guanambi-BA I 77345t*%8o3 le-mail: lardosvelhinhos.gbi^gmaii.com I f |(o) gilardosvelhinhos.gbi

/'

Cargo:
Enfetmeira/Responsavel Tecnica

tx
O a 
<c
o P"ex
2 oo

1.6-CONSELHO FISCAL:_______________
Nome: TANCREDO ALCANTARA FERREIRA 
Nome: ELISANGELA PEDROSO SILVA

Batrro: Bom Jesus 
Estado: Bahia

Cargo: Conselheiro
Cargo: Conselheiro

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZAGAO: 
Nome: CARLOS CARQBA DE SOUSA 
CPF: 071.096.186-33______________ -
Rua:
Bfaulina Silva Guimaraes (antiga rua 11); ao 55 
Complemenco: Casa_____________
Telefone:______________________  __
E-mail: £aroba99@.hotmaiLcom_______
Cargo: Presideme_________ ______________
Eleitoem: 28/09/2021 '

1.4 - DIRETORIA:___________________________________
Nome: CARLOS CARQBA DE SOUSA
Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA
Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO_____________
Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

Cargo: Presidente 
Cargo: Coordenador 
Cargo: Tesoureiro 
Cargo: Secretario

1.5 - CORPO TECNICO:
Nome:
JOSELIA MARIA PEREIRA

Bairro:
Sandoval Morais____
Estado: Bahia______
Celular 77 9.9932-9765

1-DADOS CADASTRMS
1.1 - DA ORGANIZACAO: _______________
Nome da entidade: ASSOCIA^AO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS
Rua: Pra^a Josafa Moura, 98
Complemento:___________
Telefone: (77) 3451-2803
E-mail: jafdnsvelhinhos.gbi@gmail.com
Site: lardosveihinhos.gbi.org.br

1.3 - DADOS BANCARIOS 
Banco: 001 - Banco do Brasil 
Agencia: 0923-7___________

Gdade: Guanambi 
CEP: 46.430-000 
Celular:

RG: 13.142.591 SSP-MG____________
Gdade: 
Guanambi 
CEP: 46.430-000

3 -rPROJETO :
3.1 - OBJETIVO GERAL_______________ ________________________________

Garancir a contrata^ao e o pagamento de profissionais com a finalidade de proporcionar o

■9

CNPJ N° 14-788.244/00^1^95____________________ »'

UJJA MMJOMCAdos 
Wratlhinhos

2 - OUTROS PARTfCIPES -.I 
Nao possui.'

gmaii.com
mailto:gbi@gmail.com
lardosveihinhos.gbi.org.br


CNPJN0 14.788.244/OOOl-95
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os do Sistetna de Garantia

desenvolvimehto do protagonismo e de capacidades para a realiza^ao 
de atividades davida diariaj

• Desenvolver conduces para a independencia
• Promover o acesso a renda;
• Promover a convivcficia mista entrc os residences de diversos graus de dependencia

Ur dm Velhinhos

...........

3.2 - OBJETIVOS ESPECIF1COS
Para idosos (as):

• Incentivar o

3.3-JUSTIFICATIVA____________ .___________________________ :------ --------- ■—
Em conformidade com o que consra no marco regulators Lei Federal n° 13.019, de 31 de 
julho de 2014 e o Decreto Municipal n° 177 de 11 de maio de 2017 que dispoe sobre regras 
e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administra<;ao publica e 
as organiza^des da sociedade civil, entidades prestadoras de servos de Assistencia Social 
para Servi^o de Prote^ao Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Scrvi$o de 
Acolhimento Insdtucional para, tdcsos, na modalidade abrigo instinicional. A Associacao 
Renemprira de Caridade - Instimi^ao de Longa Permanencia para Idosos (as) ILPI, apresenra 
este Plano de Trabalho que dcvera ser executado pela Prefeitura Municipal de Guanambi, 
para cumprimento da Lei Municipal nD 1.401 de dezetnbro de 2021.
As atividades desenvolvidas na Associacao Benemerita de Caridade - Institui^ao de Longa 
Permanencia para Idosos (as) .ILPI, ofertadas de modo imnterrupto (24 boras), sao 
consideradas de rdevancia publica,.send© a unica institui^ao no munidpio ate o presente 
momento que presta sendee de acolhimento insritucional para idosos acima de 60 anos. Desse 
modo, diante da inexistcnch de programas/servi^os de acolhimento insritucional publicos 
para idosos, para ambos ps sexos, no Municipio de Guanambi, e de suma relevancia a

Para o cuidado com os (a) idosos (as):
• Garantir a enntrata^ao, a manutencao e o pagamento de profissionais com inmito de 

laborar na Associacao, atendendo, o Termo de Compromisso de Ajustamento de 
Conduta - TAG, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual em 
13/08/2021 e a Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

• Garantir o pagamento de outras despesas trabalhistas, tais como ferias, 13 salario, 
FGTS, Contribui^ao Previdenciaria, rescisao contratual (se houver) e outras nao 
especificadas, desde que reladvas aos contratos de trabalho vigentes na Insritui^ao. 

Pra^a Josafa Moura. 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA I 77 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f | g| ^lurdosvelnmhos.gb)

atendimento dos objetivos institucionais da associacao e da poMtica de acolhimento do idoso 

dentre os quais citamos:
• Acolher e garantir proteqao integral;
• Contribuir para a prevenqao do agravamento de situates de negligencia, violencia e 

ruptura de vinculos;
• Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
• Possibilitar a convivencia comunitaria;
• Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orga, 

de Direitos e as demais poliricas pubiicas setoriais;
• Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de apriddes, capacidades e 

oportunidades para que os individuos faqam escolhas com autonomia,
• Promover o acesso a programa?6es culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais

intemas e externas, relacionando-as a interesses, vivencias, desejos e possibilidades do 

publico.—------------------------ -—
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3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIArIOS
50 internes e famflias

3.5 - Area DE ABRANGfeNCIA 
Municipio de Guanambi

_Lar dos 
IMinhoiCNPJN0’
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DESCRIQAO GERAL Acoihimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a 
famflias e/ou indivfduos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir 
protegao integral. A organizagao do servi^o devera garantir privacidade, o respeito aos 
costumes, tradi§6es e & diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, 
religiao, genero e orientagao sexual
O atendimenco prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio 
familiar e comumtano, bem como a utiiizagao dos equipamentos e servigos disponfveis na 
comuntdade local As regras de gestao e de convivencia deverao ser construidas de forma 
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.
Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, 
ambiente acolhedor e estrutura ffeica adequada, visando o desenvolvimento de relagoes mais 
prdximas do ambiente familiar. As edificagoes devem ser organizadas de forma a atenderaos

3.6 - METODOLOGIA _________________________________________
O servigo de acoihimento institucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na seguinte 
modalidade:

14.788.244/0001-9$

colaboragao com a manutengao dos servigos prestados pela referida instituigao.
Logo, tamb£m 6 considerado no presente Plano de Agao que as arividades propostas sao de 
natureza da Politica de Assistencia Social, tendo como referencia a Lei Federal de N° 
8742/1993 (Lei organica de Assistencia Social - LOAS) e Resolugoes do Conselho Nacional 
de Assistencia Social 109/2009 (Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais) e N° 
21/2016 (Requisites para Celebragao de parcerias entre o 6rgao gestor da Assistencia Social 
e Entidades ou Organizagoes de Assistencia Social, no ambito do Sistema Unico de 
Assistencia Social SUAS).
Deve-se atentar ainda que a Associagao Benem^rita de Caridade, assim como todas as ILPIs, 
exerce uma atividade que excede o Sistema Unico de Assistencia Social, sendo seu 
funcionamento, bem como seu corpo t^cnico, tambem regulamentado no ambito do 
Minist^rioda Saude/ANVISA, por meio RDCN°502, de 27 de male de 2021.
Embora a natureza do acoihimento deva ser provisoria e, excepcionalmente, indeterminada, 
a colaboragao com a manutengao dos servigos oferecidos a idosos em ILPI toma-se 
imprescindfvel, visto que se destinam a usuarios que nao dispoem de condigdes para 
permanecer na familia, por inumeros fatores que agravam a qualidade da convivencia ou 
mesmo da sustentagao, envolvendo situagoes de violencia e negligencia, abandono, ou mesmo 
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Atendimento em unidade institucional com caracterfctica domiciliar que acolhe idosos (as) 
com diferentes necessidades e graus de dependencia. Deve assegurar a convivencia com 
familiares, amigos e pessoas de referencia de forma continua, bem como o acesso ^s 
arividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de 
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser 
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com at£ 4 (quatro) idosos (as) por 
quarto.



A equipe tecnica da Instituigao sera composta pelos profissionais citados abaixo:
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3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICACAO EQUIPE
TfeCNICA___________ __ _______________________________________ _

De acordo com a NOB-RH/SUAS e.-RDC ANVISA N° 502, de 27 de maio de 2021

ARTICULAQAO EM REDE:
- Dermis services socioassistenciais e services de polfcicas publicas setoriais;
- Programas e projetos de forma^ao para o trabalho, de profissionalizagao e de inckisao 
produtiva;
- Services, programas e projetos de instituigoes nao govemamentais e comtinitarias.
- Demais orgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

CONDIQOES E FORMAS DE ACESSO
Idosos (as)
- Por requisigao de servitjos de 'pollticas publicas setoriais, CREAS, demais services 
socioassistenciais, Minist£rio Publico ou Poder Judiciario.

CNPJN0 14.^88.244/0001-95

/\ /requisites previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as) usuarios (as), 
AXJoferecendo condigoes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e 
ray privacidade.

/ DESCRIQAO ESPECIFICA
Para idosos (as):
Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou 
com diversos graus de dependence. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, 
excepcionalmente, de longa permanencia quando esgotadas todas as possibilidades de 
autossustento e convrvio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispoem de 
condi$6es para permanecer com a familia, com vivencia de situa§6es de violencia e 
negligSncia, em situagao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragtlizados ou 
rompidos.
Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos etc. devem ser 
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o 
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiencia devem ser incluidos (as) 
nesse service, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

PROVISOES AMBIENTE FISICO
GERAL Espago para moradia, endere$o de referencia, condigoes de repouso, espago de estar 
e convfvio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, 
vestudrio e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPEOFICAS
PARA ADULTOS E FAMIUAS: Confbrme a realidade local.
RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para 0 
desenvolvimento do servigo, tais como: mobili^rio, computador, impressora, telefone, camas, 
colchoes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e 
higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materials pedagdgicos, culturais e esportivos. 
Banco de Dados de usuarios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados 
dos servigos socioassistenciais; Cadastre Unico dos Programas Sociais; Cadastro de 
Beneficiarios do BPC

Prafa Josafa Moura,98-Bom Jesus-Guanambi-BA! 773451-2803 le-mail: lardosvelhmhos.gbi@gmail.com | f |© @lardosvelhinhos.gbi
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3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

CONTRIBUTE PARA

AQUTSIQOES DOS(AS) USUARlOS(AS):

Seguranga de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.
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- Redugao das violagoes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia;
* Redugao da presen^a de pessoas em situa^ao de rua e de abandon©;
- Indivfduos e familias procegidas;
• Constni$ao da autonomia;
- Indivfduos e famflias inclufdas em services e com acesso a oportunidades;
- Rompimentodo ciclo da violenciadom&tica e familiar.

- Ter enderego instirucional para utilizagao como referencia.
- Ter vivencias pautadas pelo respeito a si pnSprio e aos outros, fundamentadas em prinefpios 
Iticos de justiga e cidadania. *
- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.
- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de aucogestao, 
autossustentagao e independencia.
• Ter respeitados os seus direitos de opiniao e decisao.

Quantidade' Phonal

ASSISTENTE SOCIAL 01 Sim

TEC. ENFERMAGEM 10 Sim

ENCARREGADO ADM    01 ■ Sem nostro obri^atorio

CU1DADOR DE IDOSOS 16 Sem nfistn obrifatirio

COZINHEIRO 04 Sem retfslm obrijjatdno

FISIOTERAPEUTA 01 Sim

x higiene, acessibilidade,

SEGURANQADE ACOLHIDA -
- Ser acolhido em condigoes de digmdade;
- Tersua identidade, integridade e histdria de vida preservadas;
- Ter acesso a espago com padnoes de qualidade quanto 
habitabilidade, sakibridade, seguranga e conforto.
- Ter acesso a alimentagao em padroes nutricionais adequados e adapcados a necessidades 
especlficas.
• Ter acesso a ambiencia acolhedora e espagos reservados a manutengao da privacidade do 
(a) usuario (a) e guarda de pertences pessoais.

1 A quanddade de profissionais podera ser alterada a depender a quantidade de idosos acolhidos e o seu ru'vel de 
dependfincia conforme RDCN°502, de 27 de maio de 2021.
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MET AS E ETAPAS VALORIh

QUANTIDADEUNIDADE

META

t

ITEM 546.253,20 546.253,20 546.253,20

TOTAL 546.253,20 546.253,20 546.253,20

\
TOTALMETA

Pra^a Josaft Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA 177 345>-23o3 le-mail: lardQSveihinhos.gbi@gmail.com I f |@ @lardosvelhinhos.gbi

VALOR 
unitArio

DATA 
INICIAL

VALOR
TOTAL

DATA 
FINAL

VALOR 
GLOBAL

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

SALDO

META 
Lein" 1.401 
45.521,10 ~~~ 
45.521,10 
45.521,10 
45.521,10

KM%nUlM1<RkD«SU
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- No Relatdrio de Prestagao de Contas os valores devem ser especificados de acordo os 
Fundos de Repasse.

DESCR19A0/ 
especifica^Ao

Acolhimento de Pessoas 
Idosas e as famflias.

Manuten^ao das 
advidades da insutui^ao 
com a contrata^ao, 
manuten^ao e pagamento 
mensai de funcion£rios, 
inckiindo codas as 
despesas com foiha de 
pagamento, 
Farias, 
Rescisao 
FGTS,

jtf&lar d05

e alcangar a

inclusive 
13° saline, 

Concratual, 
contribui;ao 

previdenciaria e Imposto 
de Renda rendo de 
crabalhador conforme Lei 
no 1.401 de 08 de 
dezembro de 2021.

CNPJ N° 14^88.244/0001-95

i / _________ ___
/- Ter acesso a espaqos prdprios e personalizados.

J - Ter acesso a documenta^ao civil;
f - Obter orientagdes e informagoes sobre o service, direitos e como acessa-ios;

- Ser ouvido e expressar necessidades, imeresses e possibilidades;
- Desenvolver capacidades para autocuidados, conscruir projetos de vida 
autonomia;
- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas
- Ser preparado para 0 desligamento do service;
- Avaliar o service.

REPASSE 
MUNICfPIO 

JAN/2025 
FEV/2Q25 
MAR/2025 
ABR/2025

mailto:lardQSveihinhos.gbi@gmail.com
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Giunambi-BA, 15 dejaneiro de 2025.

CARLO! 'SOUSA

I
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SrbbaI
Presidente

Gestao 2025/2025
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MAI/2025 
JUN/2025 
JUL/2025 
AGO/2025 
SET/2025
OUT/2025 
NQV/2025 
DEZ/2025 

SOMA

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

546.253,20

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

546.253,20

Na qualidade de representante legal desta organizagao, declaro, para fins de prova junto ao 
Municlpiode Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em 
mora ou situagao de inadimplencia com qualquer drgao ou entidade da Adminiscragao Publica 
Municipal, Federal ou Estadual, que impeqa a celebragao da parceria, na forma deste piano de 
Trabalho.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Estado da Bahia

2025 

Processo de Pagamento N° 4444

Data: 04/09/2025

Empenho N°: 347 / 3513 

>Credor:

45.521,10Valor Bruto R$:

0,00Valor Retido R$:

45.521,10Valor Ltquido R$:

Dqta;ao Or?amentaria. _
f

Reduzldo:

Unidade:

A?ao:

Elemento:

Fonts:

ValorNc Doc.BancoN0 AgendaN° Conta
45.521.109999001 • BANCO DO BRASIL S.A.0923-717972-8

5792779 
SIAFtC -

FL.

3.3.50.43.00 - Subvenijoes Sociais

1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

2007.43.1500

- SECRETARIA DE ADMIN ISTRAQAO

hJ

3
2.007 - GESTAO DAS AQOES ADMINISTRATIVAS

I

i
2

Descrigao Conta

BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-8
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7060 - ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
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PROCESS© ADM: 
TIPO DO EMPENHO: Global

Data Liquidaqao: 02/09/2025

Complemento:

3

Saldo AtualValor do EmpenhoSaldo Anterior002-25DPCP-PMG
546.253,20572.000,00

Movlmentagao Empenho

Saldo AtualSub-EmpenhoSaldo Anterior

245.521,10227.605,50

Data do Pagamento: 04/09/2025Data do Liquida?ao: 02/09/202527/01/2025Data do Empenho:

Valor Brutovinte e um reais e dez centavos ##

autoriza^ao. Em, 04/09/2025

IDENTIHCAQAO BANCARIA
ValorN° Doc.BancoN°Agenda

N0 Conta -15.S21,109999001 - BANCO DO BRASIL S.A.0923-7
17972-8

4444 / 2025

Ft- 57S2779Pagamento efetuado atraves de TED.

S^iC •

  EESS9HWEBSHOHBB

Unidade:
Funtjao:
Sub-Fun$ao:
Programs:
A?ao:
Elemento:
Fonts:
Sub-Elemento:

N° Disp.: 
Contrato:

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7 

N° PIX: 

IVET&56«CEIRA
Tesoureiro(a)

Matricula:

o
o

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRtQUE PEREIRA DONATO - CENTRO

CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI •• BA

ORDEM DE PAGAMENTO

§
£

I

i
I

. QRgAMENTARlO E SUPLEMENTAR

- SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO 
04-Administracao

122- ADMINISTRAQAO GERAL 
oos-gestAo proativa

2.007- gestao das aqOes administrativas
3.3.50.43.00- Subven^oes Socials

1500- Recursos nao Vinculados de Impostos
3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENtjOES SOCIAIS

Descrlgeo Conta

BB • PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-8

N° SUB-EMPENHO: 3513

Data Sub-Empenho: 02/09/2025

II

I
§

1
25.746.8CE

## Ouarenta e cinco mil e quinhentos e

O processo foi pago conforms a

■ --------------------------------------------------------------------------------

TipoPessoa: Juridica ~

Estado: BA §

--------- -j

EMPENHO: 347/2025

Data Empenho: 27/01/2025
.FORNECEDOR -

Nome:
Endere^o:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:
Tipo PIX:

. OOTA?AO orcament Aria -------
Re d u z I d o:____ 2007,43,1500

Paga-se ao favorecldo o valor de RS 45.521.10 (Quarenta e cinco mil e 
auinhentos e vinte e urn reais e dez centavos), proveniente desta nota. Em.

04/09/2025

11
I

182.084,4QLJ

45.521,10|

3

MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO
Secretaria da Fazenda

Matricula: 9003041

7060 • ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

PRAQ JOSAFA MOURA , 9B 
BOM JESUS 
14 788.244/0001-95 
9889-2

II
Data Pagamento: 04/09/2025 s >

I
r

 j1
I

Cidade: GUANAMBI
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Modalidade: Dispensa
Convenio: Q02-25DPCP-PMG

 Patrimonio: -  

di'sponibTlizaqao de RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATACAO DOS
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAQAO BENEMERITA DE
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA TAG ADITANDO E FIRMADO COM O M1NISTERIO PUBLIG°
13/08/2021 E ALEI MUNICIPAL NB 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021 TERMO DE FOMENTC
N° 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 8a PARCELA DO TERMO DE FOMENTO.

recibo N° PROCESS© PAGTO:

CONTROLADDR'ft



Global

Tipo Pessoa: Juridica
Complement©:

Estado:

Data do Empenho: 27/01/2025

3

Valor do EmpenhoSaldo Anterior002-25DPCP-PMC

546.253,20572.000.00

Movimentagao Empenho

Saldo AtualSub-EmpanhoSaldo Anterior

45.521,10227.605,50

DatadoLIquidagao: Q2/09/202527/01/2025Data do Empenho:

RETENQdES

Valor
Descrigao Cddigo

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

DIVERSOS

Total:
Quantidade: 1 

fOES iCIAIS 

>ntrato.Declaro que a/Wi

5792779

FL.
 

SIAFIC-
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## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e um reais e dez centavos ##

N* Disp.: 
Contrato:

Valor Retido
Valor Liquido

5£CRi
DS.

e

Unidade: 
Fungao: 
Sub«Fungao: 
Programa: 
Agao: 
Elemento:
Fonte: 
Sub*E!emento:

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7 

N° PIX: 

3
z

l

■ orcamentArio E SUPLEMENTAR

■ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
04 - Administragao

122- ADMINISTRAQAO GERAL
008- gestAq PRQATIVA

2.007 - gestAo das aqOes ADMINISTRATIVAS
3.3.50.43.00- Subvengoes Sodais

1500- Recursos nao Vinculados de Impostos
3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENCOES SOCIAIS

• PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENR1QUE PEREIRA DONATO - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

NOTA DE LIQUIDAQAO
EMPENHO: 347/2025 N0 SUB-EMPENHO: 3513

_________________ PROCESSO ADM;
Data do Sub-Empenho: 02709/2025 TIPO DO EMPENHO:

Codigo
35311030

Data Emissao 
02/09/2025

 
Valor R$
45.521,10
45.521,10

Valor R$
45.521,10

N° Documento 
0 

f r 
2“

0,00
45.521,10

^al do
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LEANdRATlEVES DA SILVA 

Assistente Administrative 
Matricula: 200007

controladoria

-uy—
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7060 • ASSOCIA^AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
PRAC JOSAFA MOURA , 98 
SOM JESUS
14.788.244/0001-95
9889-2
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_ FORNECEOOR . 

Nome:
Enderego:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:
Tipo PIX: 

□otagAo orqamentAria —
Reduzido: 2007.43.1500

qT

Saldo Atual o' 2

25.746,&
--------------

c
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h

182.084,^
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Descrigao f \

LIQUIDACAgLDE jfeUBVEN

■1
—1

Declaro que a despesa retativa a nota de empenho supra esU liquidada em 
02/09/2025, podendo efetuar o pagamento.

if
■H 

> 
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Nome do Doc. _________________ _
TERMO DE FOM^NTO N;^p2-25DPCP-PMG

/ /X \ DESDOBRAMENTOS ( PCASP)

aHMSTRACAIT

Modalidade: Dispense 
Convenio: 002-25DPCP-PMG 
Patrimonio: - ____

"dISPONIB^LIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAQAO DOS 
PROFISSIONAIS COM 1NTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAGAO BENEMERITA DE 
CARIDADE.ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISED DE AJUSTAMENTO DE 
CONDUTA TAG ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PjBLICO ESTADUAL,EM 
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N’ 1.401 DE 08 DE DEZEM5RO DE 2021 TERMO DE FOMENTC 
N° 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 8“ PARCELA DO TERMO PE FOMENTO.

Cidade: GUANAMBI
CPF: RG:

Banco: 001 ■ BANCO DO BRASIL S.A.



Data do Sub-Empenho: 02/09/2025 TIPO DO EMPENHO: GlobalN° SUB-EMPENHO: 3513

TIpo Pessoa: Jurfdica
Complemento:

Data do Empenho: 27/01/2025
i

3

Saldo Anterior Valor do Empenho002-25DPCP-PMG

546.253,20572.000,00

Movimentasao Empenho

Saldo Anterior Sub-Empenho 3

45.521,10227.605,50

Valor Unit£rlo Valor TotalQuant.Especificagao (Item) UnldadeN° Ordem

45.521,10
## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e um reais e dez centavos ##. .

Autorizo o empenho da despesa supra mencionada em 02/09^2025.

5792779

SIAFIC- 

 

Unidade:
Fungao: 
Sub-Fungao:
Programa:
Agao:
Elemento:
Fonte:
Sub-Elemento:

Ne Disp.: 
Contrato: 25.746,fc

□

CONTROLADuIHA"" "

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7 

N» PIX:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRp
CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO

- ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR

- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04- Administragao

122-ADM1NISTRAQAO pERAL
008- GESTAQ PROATIVA

2.007 - GESTAO das acOes ADMINISTRATIVAS 
3.3.50.43.00 ■ Subvengoes Sociais

1500-Recursos n&o Vinculadosde Impostos 
3.3.50.43.99-OUTRAS SUBVENCOES SOCIAIS

• Saldo Atual j 
_________

£
182.C84.iil 1I

3;

MARIA CIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO 
Secreteria da Fazenda

Matrlcula: 9003041

Saldo Atual ; n

OH 7AR Sh 4

__ ! n 
z J" 2>
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EMPENHO: 347/2025
_FORNECEDOR 

Nome:
Enderego:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:
TIpo PIX:

—B0TA§AO-ORQAMENTAFHA-—.—
Reduzido: 2007.43.1500

n| SONIA MARIA DE SOUZA CARDOSO
V| Assistente Administrative

Matrlcula: 200026

7060 - ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

PRAQ JOSAFA MOURA , 98 
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
9889-2

IIII 
it-L

Estado: BA^

1 ' I I

Declare que a ImportSncia supra foi deduzida do cr£dito proprio em 02/09/2025

Cidade: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 • BANCO DO BRASIL S.A.

Modalidade: Dispense 
Convenio: 002-25DPCP-PMG 
Patrlmonio: - 
- histDrico ------ ■
disponibilizaqAo DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR a CONTRATACAO DOS 
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABQRAR NA ASSOCIACAO BENEMERITA DE 
CARIDADE,ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISS0 DE AJUSTAMENTO DE 
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTER!© PUBLICO ESTADUAL,EM 
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N01.401 DE 08 DE DEZEM8RO DE 2021 TERMO DE FOMENTS 
N« 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 8a PARCELA DO TERMQ DE FOMENTO.



Banco do Brasil04/09/2025, 10:23

G3350410124698^®
04/09/2025

Transa$des pendentes (versao antiga) ai ai-shopping_qr-code

Debitado

PREF MUN DE GUANAMBINome
923-7
17972-8

Credicado
ASSOCIACAO LAR VELHINHOSNome

45.521.10Valor
0

04/09/2025 10:15:23
Assinada por

04/09/2025 10:20:21

Transapao efetuada com sucesso.

Transapao efetuada com sucesso por: JF769013 ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO.

FL
 

1/7h„ps://autoatendimento2.bb.com-br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.9-7#/template/~2Fpendencias~2FGTPY.bb

Agenda

Conta corrente

Agenda

Conta corrente

Destinapao

Data

923-7
9889-2

CONTROLADORIA

 ----------

!

Nesta data ___
JE762744 MARIA DIGNACOUTRIM DO NASCIMENTO

JF769013 ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO

mi

Transferencia entre contas diversas
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