PREFEITURAA MUNICIP

GUANAMBI

Nossa gente € a nossa forga

SECRETARIA MUNIC

PREFEITURA DE GUANAMBI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

Al DE

IPAL DE

ADMINISTRACAO

PARECER DO ADMINISTRADOR

Parecer n°: 08/2025

N° Processo: 002-2025-DPCP-PMG

8?2 parcela regular do

(X) Prestacao de Contas Parcial

Termo de Fomento 002-2025

( ) Prestacdo de Contas Final-

N° da Parceria:

002-2025-DPCP-PMG

Periodo a que se refere a prestagao
de contas:

025

Periodo de Vigéncia:

27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizagio:
Associagdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos

Objeto-da parceria:

de Ajustamento de Co

nduta-TAC.

Disponibiliza¢ao de recursos financeiros para garantir a contratagéo dos profissionais com intuito
de laborar na Associagdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso

Valor total da Valor da parcela repassado (R$): |Valor da parcela

parceria:. - comprovadamente utilizados (R$):
| R$ 546.253,20 - R$ 45.521,10 R$ 45.558,80

Valor da aplicagdo [Contrapartida (R$): Devolugoes efetuadas (R$):

financeira (R$): :

R$ 12,15 R$ 00,00 R$ 00,00

Resgate ~ da ‘ ‘

aplicagdo da parcela

anterior:

R$ 49,85 . .

Descrigdo.sumaria das atividades e metas estabelecidas:

[ Atividade

Meta RS PRESTACAO -
ATUAL R$ ACUMULADO . |
R$

| REPASSE

“0y

bilizag3o de re

financeiros para gfa\m’ a

PARELER DO ADMINISTRADOR
PARCELA 8 REGULAR

Pég ina 1 de 2

W

H is com intuito de laborar na Associagio Benemérita de Candade, atendendo assim,.o Termo de
Aj de Conduta -TAC”




PREFEITURA DE GUANAMBI

PREFEITURA UN*C!ML bE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMlN[STRA(}AO
GUANAM Bl CNPJ: 13.982.640/0001-96
Nossa gente & anossa forca Ny

SECRETARIA MUNICIFAL DE
ADMINISTRAGAO

1D f
espesas com folha de R$ 546.25320 | R$ 4552110 | R$ 364.168,80
pagamento dos funcionarios

TOTAL R$ 364.168,80

Apos a analise e emissdo do parecer do Gestor da presente parceria, bem como dos
pareceres exarados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e/ou pela Comissao de|
Avaliagdo e pelo Departamento de Controle Interno, os autos do processo de prestagao de contas
foram devidamente encaminhados a esta autoridade administrativa, a qual compete o
pronunciamento quanto a aprovagao ou ndo das contas apresentadas.

Dessa forma, diante da apreciagdo do processo de prestacao de contas em epigrafe e dos
pareceres técnicos que o instruem, constatou-se a presencga regular dos elementos formais e
materiais exigidos pela legislagao vigente, demonstrando conformidade com os requisitos legais e
regulamentares aplicaveis. | - S

Por fim, quanto aos documentos apresentados, entende-se que estes comprovam a correta e
regular aplicagao dos recursos publicos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como
a efetiva realizagao do objeto pactuado. Verifica-se, ainda, o cumprimento das recomendagoes
anteriormente -emitidas por esta Controladoria, razéo pela qual considera-se regular, em forma ¢
contetido, a presente prestagao de contas. L e

A prestacao de contas foi considerada:

(X) APROVADA  ( ) Aprovada com ressalvas ( )lrregular
No caso de prestacéo de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa
de responsabilidade e posterior devolugéo a Diretoria de Controle Interno para arquivamento;
conforme Instru¢gdo Normativa n°: 04 /2017, item 10.

Data: Nome do Administrador: Assinatura do Admini

trador:

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragao
26/01/2026 Decreto n° 004 de 02 de janeiro 2025

PARECER DO ADMINISTRADOR
PARCELA 8* REGULAR U
“Disponibitizagio de recursos fi iros para garantir a contratagdo dos profissionais com intuito de laborar na Associagio Benemérita de Caridade, a!endendu assim, o Termo do
- . . Campromssse de Ajustamento de Conduta -TAC”
Pagina 2de 2




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI .

Praga Henrique Pereira Donato, n®. 90 - Centre
CNPJ n°13.982.640/0001-9¢6

PARECER DO CONTROLE INTERNO

CEP 46.430-000 - GUANAMBI -
Fone/ fax: (77) 3451-8710

BAHLA RECEBIDO
Em: 22401 116

}_iORARio:_f_Qll_‘L&Zz'&-

N° de .
P Data Recebimento da Prestagdo de
0. o . " :
Parecer n°: 008 N° Processo: 008-2025 Pas:;r:)as Contas na DCI: 12/12/2025

De: Controtadoria Municipal

Para: Anderson Ribeiro dos Santos - Secretario Municipal de Administrag&o.

(x) Prestagio de Contas Parcial - Qual parcela?
82 parcela regular do Termo de Fomento

( ) Prestacéo de Contas Final

Nitmero da Parceria:
002-2025DPCP-PMG

Periodo a que se refere a prestagao de Periodo de Vigéncia:
contas: 2025 27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizagdo: Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos.

Valor total da parceria:

Valor da parcela regular repassado:

Valor da parcela reguiar

R$ 546.253,20 R$ 45.521,10 comprovadamente utilizado:
R$ 45.558,80
Resgate da aplicagéo da Valor da aplicagdo financeira: Devolugdes efetuadas:
parcela anterior: R$ 49,85 R$ 12,15 R$ 0,00

Da andlise do processo de prestagéo de contas em epigrafe, referente a 8* parcela (regular) do Termo de Fomento
n° 002-25, apos diligéncia ao responsavel, restaram as seguintes impropriedades:

Recomenda-se que a entidade parceira adote controles internos mais rigorosos quanto ao cumprimento dos prazos
legais trabalhistas, prevenindo a recorréncia de atrasos e assegurando a regularidade da execug@o dos recursos

vinculados a parceria.

Damos o parecer regular com ressalvas:

1. Atraso na entrega da prestacdo de contas — O encaminhamento extemporaneo da documentacao
comprometeu a tempestividade da analise por parte da gestora da parceria e deste orgéo de controle, ainda que
nao tenham sido identificadas impropriedades materiais quanto a execugdo financeira. ‘

Recomendacgdes:

o A gestora da parceria e entidade parceira, observar os prazos estabelecidos para a apresentagéo das
prestacdes de contas, de modo a assegurar a regularidade processual, a transparéncia e ¢ adequado
controle dos recursos publicos, conforme a legislagéo aplicavel.

Total de paginas do processo: 180 (cento e oitenta).

Data:

31/12/2025

Nome dos analistas:

Gustavo Marques Fernandes

Taisa Pereira da Silva

Controlador

argques Fernandes
Municipio de Guanambi-Ba.

Decrepf n® 078 de 15/01/2025

Taisa Pereira da Silva
Assistente Administrativo [
Matricula: 9008403




PREFEITURA MUNICIPAL OF :
Npssa gents & a nossa forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAC

PREFEITURA DE GUANAMBI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

RECEBIDO
em: |2 [ 22028
Jo:5¢

q&:Q?Aﬁ e

PARECER TECNICO DA COMISSAO

N° Processo:

002-2025-DPCP-PMG

Parecer N°:

08/2025

Data Recebimento da Prestacdao de
Contas pela Comisséao: 10/12/2025

De: Comissio de Monitoramento e Avaliagao (Portaria n° 59 de 23 de janeiro de 2025)

Para: Controladoria do Municipio de Guanambi-BA

(X) Prestagao de Contas Parcial

82 parcela regular do Termo de Fomento 002-2025

( ) Prestagao de Contas Final

Numero da Periodo a que se refere a
Parceria: prestagao de contas:-
002-2025-DPCP- |

PMG 2025

Periodo de Vigéncia:

27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizagdo: Associagdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos

Objeto da parceria:

Disponibilizagdo de recursos financeiros para garantir a contratagcéo dos profissionais com mtunto de

Ajustamento de Conduta -TAC.

laborar na Associacdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de- Compromlsso de

Valor total: Valor da parcela

Data do Repasse: da parcela

Valor
repassada: comprovadamente
utilizado:
R$ 546.253,20 R$ 45.521,10 04/09/2025 R$ 45.558,80
ngolugées Contrapartida: Valor da aplica¢ao financeira:
efetuadas: '
R$ 00,00 R$ 00,00 R$ 12,15

FL ————

PARECER TECNICO DA COMISSAQ
PARCELA REGULAR 02
a contratagdo dos profissionais comintuito de laborar na 4 iagho B
Compromisso de Ajustamenio de Conduta -TAC"

“Disponibilizagao de r

para i

Paginatda d

CONTROLADORIA




PREFEITURA DE GUANAMBI
PAEEEITUNA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAMBI CNP.J: 13.962.640/0001-96
Mossa gente é a nossa forga v s —

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Relacdo detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta Estimada R$ | PRESTAGAO REPASSE
ATUAL ACUMULADO
R$ R$

1- Despesas com folha de
P R$ 546.253,20 R$ 4552110 | R$ 364.168,80

pagamento dos funcionarios

TOTAL | R$ 364.168,80

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugado do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos

e aprovados no plano de trabalho:

A Comissdo Gestora, ap6s analise da documentagao e das informagdes encaminhadas pela
gestora da parceria referente ao Termo de Fomento n® 002-2025-DPCP-PMG, manifesta-se quanto a

execugao parmal do objeto correspondente a outava parcela dos recursos repassados

pessoal, em conformidade com o objeto previsto no Plano de Trabalho aprovado, que tem como

finalidade o custeio das despesas com os profissionais envolvidos na execugao das atividades.

A partlr dos elementos apresentados, constata-se o cumprimento das metas pactuadas para o
penodo -sendo possivel aferir que os recursos foram aplicados de. acordo com as- dlsposu;oes
estabelecudas na parceria. O pagamento regular da equipe garantiu a contmwdade das agoes ea

manutengao da estrutura necessaria para o desenvolvimento do projeto.

‘Dessa forma, considerando os documentos analisados e os registros apresentados, a Comissao

-
Rt

Gestora atesta a regularidade da aplicagédo dos recursos da oitava parcela, bem como o atendtmento

parcral e satlsfatorlo do objeto até o0 momento, recomendando o encammhamento deste relato"o a

P RSN
‘ z ,2 ‘fw?, '.(:'V

Controladona do Municipio para fins de acompanhamento e controle.

CONTROLADORIA

PARECER TECNICO DA COMISSA
PARCELA REGULAR @8
“Disponibilizagdo de recursos fi iros para g i & ¢iio dos profissionais comintuito de Jaborarna A iagd ita de Caridad
. . Compromi de Ajust to de Conduta -TAG” . .
Pagina 2de 3

Conforme relatado, a totalidade dos valores recebidos fo'i destinada‘ ao pagaménto"d’é folha de




: PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITUAA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAMB' CNPJ: 13.982.640/0001-96

Nossa gente é a nossa forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Em relagio a analise dos documentos comprobatérios das despesas, apresentados pela

organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, esta:
(X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

() Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.
(X) De acordo com as normas da Instrugdo Normativa n° 04 /2017.

() Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n° 04/2017. Justifique.

Relacao de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( )} Sim (X)Nao

Conclusiao Final:

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n°® 002-
2025-DPCP-PMG.
Deste modo, recomendamos: (X) APROVAGAO ( ) aprovagéo com ressalvas: ( ) reprovagéo da

presente prestagdo de contas.

Data: Nome da analista integrante da Assinatura da analista integrante

comissio: da comissao: .
. s
111212025 Daiana de Oliveira Veiga | D s Dlivelra Veiga
S Portaria n°® 59 de 23 de janeiro de 2025 S

Nome dos demais integrantes da comissido: [Assinatura dos demais integrantes da comissao:

Doc

..|- DAVID . XAVIER SOQUZA JUNIOR 9 e
~ll- WITALLO RIAN SILVA ALVES

_ CONTROLADORIA
FL. QO O<

e

PARECER TECNICO DA COMISSAG
PARGELA REGULAR 08
“Disponibilizagio de recursos fi i parag ir 3 tao dos profissionais comintuito de laborarna A jagdo B érita de Caridade, at
Compromisso de Aj de Conduta -TAC"
Pagina 3 de 3



https://vaticJar
iti.gov.br
Termo.de

PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITURA MUNTCIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAM BI CNPJ: 13.982.640/0001-86

Nosga gente 6 a nossa forga

SECRETARIA MUNICIFAL DE
ADMINISTRACAO

PARECER TECNICO DA GESTORA

Parecer N°: N° Processo: Data Recebimento da Prestacdo de

08/2025 002-2025-DPCP-PMG Contas pelo Gestor: 03/12/2025

De: Gestora da Parceria (Portaria n® 60 de 23 de janeiro de 2025)

Para: Comissao de Monitoramento e Avaliagao (Portaria n° 59 de 23 de janeiro de 2025)
(X) Prestacédo de Contas Parcial - ' ( ) Prestagao de Contas Final

82 parcela regular do Termo de Fomento 002-2025

Numero da Parceria: Periodo a que se refere a Periodo de Vigéncia:'
_ pfestagéo de contas: 4
002-2025-DPCP-PMG 2025 27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizagao: Associacdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos
Objeto da parceria:

Disponibilizagdo de recursos financeiros para garantir a contratagéo dos profissionais com intuito
de laborar na Associagdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta -TAC.

Valor total: Valor da parcela Datado  Valor da parcela
repassada: Repasse: comprovadamente
. utilizado: -
R$ 546.253,20 R$ 45.521,10 04/09/2025 R$ 45.558,80
Devolugdes efetuadas: Contrapartida: Valbr da aplicagao financeira:
R$ 00,00 R$ 00,00 R$12,15

CONTROLADORIA B o
FL. Qot( ‘ : e "'gb
0

T 0
P ooty 4,
PARECER TECNICO DA GESTORA
PARCELA REGULAR (8 - - y,
} “Disponibilizagio de recursos fi i para g; ira tratagio dos profi ais com intuito de iaborarna A i3¢ao B érita de Caridach dendo assim, o Terme e .

Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC™
Pagina 1de 3




PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITURA MUNICIPAL OE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAM Bl CNPJ: 13.982.640/0001-96

Hossa gento 6 a nossa forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Relacdo detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta Estimada R$ | PRESTAGAO REPASSE
ATUAL R$ ACUMULADO R$

1- Despesas com folha de
P R$ 546.253,20 R$ 45.521,10 R$ 364.168,80

pagamento dos funcionarios

TOTAL R$ 364.168,80

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
isocial obtido em razdo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

A parceria firmada por meio do Termo de Fomento n°® 002-2025-DPCP-PMG encontra-se em
pleno andamento, estando este relatério vinculado a analise da oitava parcela dos recursos

repassados.

Até o presente momento, 100% do valor recebido foi integralménte destinado aowpagémﬂento
da folha de pessoal, em estrita conformidade com o objeto pactuado no Plano de Trabalho. Essa
aplicagdo assegurou a manutengéo das atividades propostas e o cumprimento dos COMpromissos

trabalhistas assumidos com os profissionais vinculados a execugéo do projeto.

As agdes realizadas até o periodo analisado demonstram o cumprimento das metas

previstas, tendo sido alcancado o principal resultado esperado, qual seja: a cobertura das

despesas com a equipe técnica e operacional, elemento essencial para a continuidade dos

servigos ofertados.

Adicionalmente, destaca-se o impacto social positivo gerado, uma vez que a estabilidade-da
equipe garante a regularidade, a qualidade e o alcance das atividades junto ao publico beneficiario.
O vinculo mantido com os profissionais reflete diretamente -na eficiéncia da execugéo'e na

promocéao dos objetivos sociais da parceria.

PARECER TECNICO DA GESTORA (O
PARCELA REGULAR 08 ) 4 R D
“Disponibilizagds de recursos financeiros para garantir a contratagio dos profissionuis com intuito de Jabaorar na Associagdo enrita de Caridad iendo assim, o Termo de -
Compromissao de Ajustamento de Coaduta -TAC" . o -
Pégina 2de 3




PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAMBI CNPJ: 13.982.640/0001-96

tivssa gente & a nosss forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAQO

Em relagdo a analise dos documentos comprobatérios das despesas, apresentados pela
organizacio da sociedade civil na prestacdo de contas, esta:
(X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no 'plano de trabalho aprovado.
Justifique.

( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
Justifique.

(X) De acordo com as normas da Instrugdo Normativa n° 04 /2017.

() Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n°® 04 /2017. Justifique.

Relagio de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao

Conclusao Final:

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 002-
2025 - DPCP-PMG.
Deste modo, recomendamos: (X) APROVAGAO ( ) aprovagéo com ressalvas ( ) reprovagao

da presente prestacao de contas.
Data: Nome da Gestora: Assinatura da Gestora:

S

. Do 3
Andrezza Kally Pereira Benicio Lima gav.b s ey a0 LA
Gestora de Parcerla Verifique em hitpsi/fvalidar.iti.gov.br

10/12/2025 . L
Portaria N° 60 de 23 de janeiro de 2025
CONTROLADORIA L
RN N
PARECER TECNICO DA GESTORA
PARCELA REGULAR 08 ,
“Disponibilizacio de recursos financeiros para garantir a ¢ao dos profissionais com intuitc de laborar na Associagao Benemérita de Caridade, atendez}ldc assim, o Termo de

Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC"
Pégina 3de I




Lar dos
"Velhinhos

%

Guanambi - BA, 3 de dezembro de 2025.

Oficio n®126/2025

Excelentissimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

Assunto: Presfagz’io de Contas do Termo de Fomento n°® 002/2025, patcela n° 8/ PMG/TAC

Prezado senhor,

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagio de contas do Termo de Fomento n°® 002-25
firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n®8, no valor de R$ 45.521,10 (yuarenta ¢
cinco mil quinhentos e vinte ¢ um reais e des; centavos) recebida no dia 4 de setembro de 2025.

3. Para quaisquer esclarecimentos, estamos a disposiéio por meio do e-mail
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ou telefones (77) 3451-2803/ 99932 9765, com o Sr. Carlos
Caroba. B

Atenciosamente,

r s / g
— RN 7
e

CRISTIANO AUGUST@ DE CASTRO
Presidente
Gestio 2025/2027

CONTROLADORIA
—.——M

L ———

CNPJ: 14,788,244/0601-95

Entidade com Certificagdo CEBAS e Certificagéio de Utilidade Publica Estadual e Municipal
9 Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA B @lardosvelhinhos.gbi
lardosvethinhos.ghi@gmail.com © 77 3451-2803



mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

DECLARACAO DE APLICAGAO DE RECURSOS B

Guanambi - BA,3 de dezembro de 2025.

It
' il
rip o
i
"l
[

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIACAO BENEMERITA DE '
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Praga Josaf4 Moura, 98, Bom Jesus, no s,
Municipio de Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o namero 14.788.244/0001-95, DECLARO Y
que o recurso referente a parcela 8 (PMG/TAC) Termo de Fomento n°® 002-25, foram
rigorosamente aplicados segundo o plano de trabalho. o

Por ser verdade, firmo o presente. “ oW

. . -«m
. , | Kt o
T ! .

. "-'Ih.
’ "m};“lrl

4
TR

Gestdo 2025/2027 oo ml
' ) |

CNPJ: 14,788.244/0001-95 , ? ‘}
Entidade com Certificagdo CEBAS e Certificagio de Utilidade Publlca Estaduat e Municipat A
¢ Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA @ @Ilardosvelhinhos.gbi

WsmMaChIcA |
& lardosvelhinhos.gbi@gmail.com © 77 3451-2803 SAUZEROTOSUL |
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Lar dos
Velhinhos

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Numero da Pascetia:
002-25

Periodo de Execugio:
2025/2026

Periodo de Vigéncia:
27/01/2025 A 27/01/2026

Nome da otganizagio:

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS .

Nome do Orgio Repassador:

CNP]J: Telefone: E-mail:
. . . ' PREFEITURA MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95 | 3451-2803 | lardosvelhinhos.gbi@ gmail.com GUANAMBI
D . " . Valor R$
Tipo* ocNu:cnto Data Especificagao dos Bens Quanuc!ade Unitario aorem Total**
- - - NAO HOUVE NAO HOUVE - -

Total

Total Acumulado a ser preenchido quando a organizagio utilizar mais de uma folha desta tabela:

Data:
3/12/2025

Nome do Presidente:

CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO

CONTROLADORIA

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Entidade com Certificagdo CEBAS e Certificago de Utilidade Pablica Estadual e Municipal

9 Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi — BA
.com

& lardosvelhinhos.ghi@gmail

@ @lardosvelhinhos.gbi
© 77 3451-2803

Lomuginen | &
CRUZEIRO DOSUL

Prease Safainiadn dws
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kS

S5V Lar dog
"Velhinhos

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Numero da Parceria: Periodo de Execugio: Periodo de Vigéncia:
002-25 2025/2026 27/01/2025 A 27/01/2026
Nome da organizagio:

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

CNP] Telef il Nome do Orgio Repassador:
: elefone: E-mail: P
14.788.244/0001-95| 3451-2803 lardosvelhmhos.gbl@ gmail.com I

Obijeto da parceria:

Servigo de Protegio Social Especial de Alta Complexidade na oferta dos servigos de acolhimento
institucional para idosos.

1 Relatério — Execugio das Metas:

47 internos. Sendo 3 a menos que a meta, que é 50.

1.1 Agdes Programadas (de acordo com o plano de Trabalho):
Manutencio das atividades da instituigdo com a contratagio, manutengio e pagamento mensal de
funcionarios, incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Férias, 13°saldrio, Rescisio

Contratual, FGTS, contribuigio previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n®
1.401 de 08 de dezembro de 2021.

1.2 Agdes Executadas (implantagio do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado
com o efetivamente executado):

As agbes estdo sendo programadas de acordo com o plano de trabalho. Os valores foram utilizados para

pagamentos da folha de saldrios de funciondrios, guia de recolhimento de contribuicdes previdencidrias e
imposto de renda (INSS) e FGTS. ‘

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publico-alvo, ressaltando as metas alcangadas, a

populagio beneficiada e descrigdo do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagio
antetior, durante e posterior a implantagio do projeto):

Os objetivos estdo sendo alcangados conforme o plano de agio apresentado.

1.4 Conclusio (fazer uma conclusio no relatério descrevendo se o objetivo proposto no plano de trabalho foi
atingido em sua totalidade):

O processo estd sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatérios.

<L
=
8 1.5 Justificativa de atrasos e/ou a¢des nio cumpridas:
<t
—
Q
a4
e <
% Data: Nome do Presidente: A}iﬂﬁlta dgPresi :
O 3/12/2025 CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO ) ~
Z P A—

CNPJ: 14.788.244/0001-95

, o . o3
Entidade com Certificagio CEBAS e Certificagio de Utilidade Publica Estadual e Munlcipal !32\' !
9 Praga Josafd Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi — BA © @lardosvelhinhos.ghi Lo RACONICA |
lardosvethinhos.gbi@gmail.com

© 77 3451-2803 SRULEIRODOSOL |
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BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS

UNIDADE/GESTORA:

ORDENADOR DA DESPESA:
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CARLOS CAROBA DE SOUSA
) ., VALOR DATA
| mEs | _A_r_«o __N_ffngzu N*TERMO D-B muztﬁo , VlGENCM DA PARCERIA PARCELA . pEpdsiTo DATA FIM -
09 2025 8° 002-25 27/01/2025 A 27/01/2026 45.521,10 5/9/2025 18/9/2025

Entidade: ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Telefone p/ conato: (77) 3451-2803

E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Responsavel: CARLOS CAROBA DE SOUSA

Telefone p/ contato: (77) 3451-2803

E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

DOCUMENTOS FORNECEDOR RECEITAS DESPESAS RECEITAS DESPESAS
e e
X N'da 8 '§ Repassador Recebedor Repassador Recebedor
[ [tem do Data da Nota 3 CNP) / CPF 8z
Nota O o Banci ] © 3
Meia/Etapa| Plano de Fiscal " peragio Dancana Fornecedor Nome Fornecedor Descriglo / Despesa | =
Aplicagio Fiscal 23 ass2,w0 . - )
- _ e _ |
v ASSOCIAGAO RESIDUO DA ,
1 1 5/9/2025 .| E4744DE.A83.685.7B8 |14.788.244/0001-95  BENEMIRITA DE PRESTAGAO 49,85 ; -
CARIDADE ANTERIOR
’ ‘ -
] 1 5/9/2025 . 8.601.220.B39.515.40F | 009.151.155.06 [GERSON MENDES SALLES| SALARIO 8/2025 | . 2.480,85 7 . .
4 7 H
1 ! 5/9/2025 .| 66B15EAT62054.0637 | 036.206.595.08 [POLLYANE LOPES souZa| SALARIO8/2025 | . 870,65 . .
0 ‘ 3 C L SALA 025 4
1 1 5/9/2025 - | 6CCDAIEB35.280.81A | 037.304.495.08 |ADRIANA SANTOS BELEEM| SALARIO 8/2025 | . 3.004,63 - .
‘ / 3B 1 A /
) | 5/9/2025 - | AAG63SFO3OAEASS | 057.156.055.55 | ARINADEJESUSLIMA | SALARIO 8/2025 | . 164,35 .
GARCIA
rd .
5/9/2025 . . /| MARIADELOURDES | SALARIO 872025 i )
1 1 . 74ELE.096.295.862.CF8 060.079.305-21 ROCHA DO CARMO - - 1.601,77
¢ / - - . .
i 1 5/9/2025 .| crer2cDan.COEE8 | 060.107.035-65 | TAT mg’&ﬁ'} MATA | SALARIO 8/2025 | - 1.849,45 - -
/ ey . e a7 A ’
. . 5/9/2025 | r27ac1c.0300n6007 | 068356705.50 4 SHARA f\l%\%\\ ALVES | SALARIO8/2025 | ) 277309 . .

Entidade com Certificagdo CEBAS e Certificagdo de Utilidade Publica Estadual e Municipal | CNPJ: 14.788.244/0001-95 | 9 Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA € lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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. 7 - . ,
5/9/2025 0.AOASST.O26BEO.412, | 0731374754 | DAVANE DIAMANTING | SALARIO 8/2025 . 1618,79 7 . -
f' .
A .
5/9/2025 ( DARLISSON APARECIDO | SALARIO 8/2025 i ) .
BASBSC2SCFI928C | 07631491526 | D AROR AR 1.581,57
5/9/2025 g /| ANDREZA VIRGINIA | SALARIO 8/2025 . / ) )
C.1C9.051.ED7.ECF.AF3 | 077.298.465-43 PPN 1.607,54
5/9/2025 - TATIANE DE OLIVEIRA | SALARIO 8/2025 . .
C.D66.ECD.B46.6FD.91D | 085.873.9759-59 ARCANJO 186572
Ve .
5/9/2025 - ¢ - DALVANI PEREIRA SALARIO 8/2025 _ . )
) 2.837.2FE.1AA.649.554 | 163.688.728-70 MENEZES OLIV ETRA 1.725,11
P rd
’ IDE | SALA
5/9/2025 1.0483BATAOBCC.028 | 660.304.285-20 | RUBNEVAL CRISPIMDE | SALARIO 8/2025 - 2.049,96 - -
OLIVEIRA
. / 7| ~R A 7
5/9/2025 COSE3ABTSFISEEE | 68602332572 | CERALDINO VIANADA | SALARIO 8/2025 - 719,41 - -
5/9/2025 4 7 | MARGARETE TEIXEIRA | SALARIO 8/2025 -
AD4E.COADCCED234D | 784.214.205-00 HOLRIGUHS 151971
A el
5/9/2025 3.9AF.064.AIF.G6BESY | 83769056515 JOSELIA MARIA PEREIRA | SALARIO 8/2025 - 1.990,85 7 . .
/ /1 v DA SILVAZ ‘ ,
5/9/2025 S.ET3.7EDBBIDDLB | 860.561.775-6f | VALATID DASILVAT | SALARIO 8/2025 - 1.842,77 - -
5/9/2025 ; ered RECEITA FEDERAL DO APURAGAO B - i .
6.426.705.557 SAOEES 7 (00394460/0058-87 " pric i el e Tnm | AGoSIO) 205 5.025,41
y FGTS (FUNDO DE .
18/9/2025 BFBO.0FIBGEIDICA | 360.305/0001-04 | GARANTIA POR TEMPO | COMPBIENCIA - 9.767,17 - -
DE SERVICO /20
. p) ASSOCIACAOD RESIDUO
18/9/2025 242A30B.6A3.102.203  14.788.244/0001-95|  BENEMERITA DE APLICADO EM . 12,15 ~ - A
CARIDADE POUPANGA
- BA, 18 de setembro de 2025 TOTAL GERAL: 4557095 | 45.570,95 0,00 0,00

Entidade com Certificagc CEBAS e Certificagdo de Utilidade Plblica Estadual e Municipal | CNPJ: 14.788.244/0001-95 | 9 Praga Josata Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi —

BA

lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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VALOR DO RESIDUO DA PRBS’I‘A(,‘AO ANTERIOR: - 49,85 0,00

VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVENIO: ) 45.558,80 0,00

VALOR APLICADO EM INVESTIMENTO: ) 12,15 A 0,00

12
: g — "
; > 0,00 / \ 0,00 |
AT TN ZB% - |
= 27 y v kY -~ e ll 1 \j
ANGELO N L Gomfs
Tesoureiro Con

A \
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Entidade com Certificagio CEBAS e Certificagdo de Utilidade Publica Estadual e Municipal | CNPJ: 14.788.244/0001-95 | 9 Praca Josata Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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18/09/2025 10:31:30
Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atuai

Agéncia 923-7
Conla corrente 9889-2ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS
Periodo do extrato Més atual
Langamentos
Dt 'movimento*AgYorigem¥ L oteTHistérico T "ff*"""’jt_%m’iﬁ Documento ™" Valor RS .
~07/08/2025 0000 00000 000 Saldo Anterior
! 04/09/2025 0923 99015 870 Transferéncia recebida 1550.923.000.017.972 45.521,10 C . '
04/09 10:20 PREF MUN DE GUANAMBI ]
04/08/2025 0000 13113170 Tar Pag Salar Créd Conta  822.470.801.838.936 424D
Cobranga referente a 07/08/2025
04/09/2025 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta _ 822.470.801.838.937 159D }
Cobranga referente a 07/08/2025
04/09/2025 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta  822.470.801.838.938 8,480
Cobram;a referente a 07/08/2025
04/09/2025 o 0000 13113170 T Tar Pag Salar Créd Conta  822.470.801.838.939 ~ 1.59D__ _ o
“Cobranga referente a 07/08/2025 T -
04/09/2025 0000 13113 258 Tarifa Pix Enviado 892.471.200.133.946 11,39 D 45.49381C ~
Tar. agrupadas ocorrencia 07/08/2025
L 05/09/2025 0923 99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 49,85 C
05/09/2025 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.038.854 27,29C
05/09 12:27 ASSOCIACAO BENEMERITA DE
05/09/2025 e e ____ Do0D _ 14175976 TED-Crédito em Conta . _35.379.163 14.76044C
i B " 104 0779 11926843000130 FUNDO MUNDE S B
05/09/2025 0000 13134 250 Folha de Pagamento 24.753 30.766,22D “
| 050912025 0000 13134 250 Folha de Pagamento 24,754 14.760,44 D !
05/09/2025 0000 13105 375 Impostos 90.501 5.02541D ,
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
05/09/2025 . _ 0000 13105 144 Pix - Enviado . . _90.502_9.767,17D / 1215C
ST "05/09 12:35 Cef Matriz - '
18/09/2025 0923 00923 475 Aplicagio Poupanca 550.923.510.009.889 12150,
18/09 10:29 ASS BENEMERITA CARIDADE
{ 18/09/2025 0000 00000999 SALDO ] 000C
Saldo 0,00C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 30/09/2025
IOF * 0,00
Data de Debito de IOF 01/10/2025

Transagéo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

. CONTROLADORIA
FL. qﬂ

Lo




G3331908462012331
19/09/2025 08:51:13
Extratos - Poupanc¢a

51 - POUPANGA-OURO DIARIA

Agéncia / Conta 923-7 / 9889-2 ' Saldo: 689,20 C
Periodo 01/09/2025 a 19/09/2025
Variagéo POUPANGA-OUROQ DIARIA (51)
Titularidade ASS BENEMERITA CARIDADE
Dt. . e Ag. - T\
langamento Dt.base Dia Histérico origem Documento Informagdes Valor Saldo
31/08/2025. - Saldo anterior ) 226’90
: 141 Transferencia Para 05/09 12:34 ASSOCIACAO LAR 4985 7

05/09/2025 05/09/2025 Conta 923-7  9.889 VELHINHOS D

‘ 601 Transferéncia de 18/09 10:29 ASSOCIACAO LAR 12.15.7
18/09/2025 18/09/2025 18/9 Crédito 923-7 9.889 VELHINHOS ' c
Saldo atual N 589,20 C
Saldo bloqueado ' 0,00D
Saldo total 589.20C

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC

Rendimenios:  SE|IC maior que 8,5% AA: TR#0,5% AM.

Transagdo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

CONTROLADORIA
Vo
o OlS -




Relatério Folha Pagamentos
Emitido em: 18/09/2025

£ BANCODOBRASIL

VT R IR

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Vethinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95  Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2

Nome da Folha: TAC_09 2025

Data Pagamento: 05/09/2025 Situagao: Processada Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2

Valor Total: R$ 30.766,22 Tipo: Salario Quantidade de Pagamentos: 17

Assinaturas validas:
Cristiano Augusto De Castro 05/09/2025 12:35:21

. Carlos Caroba De Sousa 05/09/2025 11:53:06

OBS:
Processada

NOME CPF AGENCIA/CONTA  SITUAGAO TIPO VALOR
1 Gerson Mendes Salles 009.151.165-06  923-7 / 46564-X Pago Salério R$ 2.480,85
2  Pollyane Lopes Souza 036.206.595-08 923-7 / 53204-5 Pago Salario R$ 870,65
3 l?driana Santos Belem 037.304.495-08 923-7/59613-2 Pago Salario R$ 3.004,63

d‘b
4 Arina de Jesus Lima Garcia 057.156.055-55 923-7/59643-4 Pago Salario R$ 1.664,35
5 Maria de Lourdes Rocha do Carm 060.079.305-21 923-7 / 59362-1 Pago " Salario R$ 1.601,77
. )

6  Patricia da Mata Nunes 060.107.035-65 817-6/723674-8 Pago Salério R$ 1.849,45
7 Shara Kedma Alves Batista 068.356.705-50 923-7 / 50583-8 Pago Salario R$ 2.773,08
8  Daiane Diamantino Matos 073.137.475-43 - 823-7 / 62830-1 Pago Salario R$ 1.618,79
9  Darlisson Aparecido Melo Dos S 076.314.915-26  923-7 / 62863-8 Pago Salario R$ 1.581,57
10 Andreza Virginia Cruz Santana 077.298.46543 923-7/63757-2 Pago Salario R$ 1.607,54
11 Tatiane de Oliveira Arcanjo 085.873.975-59  923-7 / 48766-X Pago Salario R$ 1.865,72

CONTROLADORIA

FL. _.£ L%

Este relatorio nao € um comprovante da efetivag@o dos pagamentos exibidos. A emissao de comprovantes pode ser realizada através dos canais de autoatendimento BB

Relatério emitido em 18/09/2025 as 10:32:32 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA

N

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitais) e 0800 729 0001 {Demais localidades)
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

Pagina Tde Z



i
|
C
| r
4 i . W | |
12 Dalvani Pereira Menezes Olivei 163.688.728-70  923-7 /53228-2° Pago Salario- C | RS 1. 725 11
w TR 'n|b“' L
P
13 Rubneval Crispim de Oliveira 660.394.285-20  923-7 / 59624-8 Pago Salario ., R$2.049,96
| ' Dy L, W "i ||||| :
L , II e A
14  Geraldino Viana da Silva 686.023.325-72 923-7/56461-3 Pago Salario W | ' R$ 719 41 Lo
! : H ' ' I“m Il ' !
, - N e 'REL
15 Margarete Teixeira Rodrigues 784.214.205-00 923-7/55219-4 Pago Salario t " R$ 1.519, 'Ji"|1|'I
o ! .
L I I
: [ ! E o u ll| U
16 Joselia Maria Pereira 837.690.565-15 923-7/53214-2 Pago Salario L " : R$1 990 85l A
o w'lﬂ" b
I " | " N || e .
17  Valaine da Silva Meira 860.561.775-64  923-7 / 64929-5 Pago Salario 'Jh - R$ 1.84277 .,
' ' ey T
L A Jﬂ!. ok
';ili N ‘|'I Lo #| .-
' [ TR .' offfh '
e L, ...‘"-ﬂ“m ||' . N
: T R TR !! L \
Este relatério ndo & um comprovante da efetivagio dos pagamentos exibidos. A emisso de comprovantes pode ser realizada através dos canals de autléatendlmento 'BB‘ Nt

Relatério emitido em 18/09/2025 as 10:32:32 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA

Central de Atendimento BB 4004 0001 {Capitais) e 0800 729 0001 (Demais localidades) " RN \ .-| "ni
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088 . |F[||| o
T e
A e
bl "
IIIl ! i

FL.
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COMPROVANTES DE PAGAMENTO
REGISTROS EM CTPSE
COMPROVANTES DE FORMACAO '
NTROLADORIA At A
fﬁ/ ot "y

Entidade com Certificagéio CEBAS e Certificacfo de Utilidade Pithlica Estadual e Municipal
¢ Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA @lardosvelhinhos.gbi
lardosvelhinhos.ghi@gmail.com © 77 3451-2803
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-AGENCIA:

RESIDUO DA PRESTACAQ ANTERIOR

05/069/2025 - BANCO DO BRASIL -  12:34:22
092300923 SEGUNDA V1A 0003
COMPROVANTE. DE TRANSFERENCIA
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE

CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS
: 0923-7 CONTA: 9.889-2 VAR:51

DATA DA TRANSFERENCIA 05/09/2025

INFORMACOES DO .DEBITO:

TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51. 49,85

*¥*x*¥%* TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA : 9.889-2"
VALOR TOTAL 49,85
NR. DOCUMENTO 170.923.600.009.889
NR.AUTENTICACAO E.474.4DE.A83.68E. 788 #

CONTROLADORIA
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SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOCR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: GERSON MENDES SALLES

CPF: 009.151.155-06 /

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 46.564-X
DATA DE PAGAMENTO: 05/08/2025 y
VALOR CREDITADO (R$): 2.480, 85

AUTENTICACAOC SISBB: 8.601.220.8B39.E15.40F 7



Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTC ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: POLLYANE LOPES SOUZA 7
CPF: 036.206.595-08 “

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA : 53.204-5
DATA DE PAGAMENTO: . 05/09/2025
VALOR CREDITADO (R$): 870,65

- e D e A e e A M M M S — — =

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 6.6B1.5EA.762.D54.063 7


Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2028 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAOC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: ADRIANA SANTOS BELEM

CPF: 037.304.495-08 7

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 59.613-2
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADO (R$): 3.004,63

o s - A An W Ak s e A M K4 e e e e T T e T v T T e

AUTENTICACAO SISBB: 6.CCD.A1lE.B35.280.81A -

CONTROLADORIA

n_ a9

e =


Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/69/2025 -~ AUTO-~ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: ARINA DE JESUS LIMA GARCIA

CPF: 057.156.055-55 /

AGENCIA: 0923-7 -~ GUANAMBL BA
CONTA: 59.643-4
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2028%
VALOR CREDITADO (RS): 1.664,35

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO STSBB: A.A66.35F.034.0AE.A58 7/

CONTROLADORIA



Rectangle


SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO ~ 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTCO ELETRONICO
PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARM
CPF: 060.079.305-21

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 55.362-1
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025 '
VALOR CREDITADO (R$): 1.601,77 /

AUTENTICACAO SISBB: 7.4EE.096.295.862.CF8 «

FL

CONTROLADORIA

03t



Rectangle


SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: PATRICIA DA MATA NUNES -~

CPF: 060.107.035-65 ~

AGENCIA: 0817-6 - IBOTIRAMA BA
CONTA: 23.674-8
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADO (R$): 1.849,45

AUTENTICACAC SISBB: C.F8F.2CD.40D.CCQE.E98

CONTROLADORIA



Rectangle


SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO ~ 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: SHARA KEDMA ALVES BATISTA
CPF: 068.356.705-50

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 50.583-8
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADO (RS): 2.773,09 <

AUTENTICACAD SISBB: 7.27A.C1C.034.D9A.64%

FL.

CONTROLADGRIA

oMYk



Rectangle


SISRR - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 -~ AUTO-ATENDIMENTO -~ 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: DAIANE DIAMANTINQ MATOS
CPF: 073.137.475-43 .7

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 62.830-1
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADO (R$): 1.618,79

AUTENTICACAO SISBB: 0.AO0A.957.026.B¥F9.412 7

FL.

CONTRCLADOGRIA
QMY

=%



Rectangle


8IsBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: DARLISSON APARECIDO MELO DOS S
CPF; 076.314.915-26

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 62.863-8
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/202%
VALOR CREDITADO (RS): 1.581,57 7

EVENTO: SALARIC ORD EMPREGADOR

........................................ -

AUTENTICACAC SISBB: B.A33.B5C,25(.F138.28C /

CONTROLADORIA

R W



Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/08/2025 -~ AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95%

e am o T > - k" v .~

FAVORECIDO: ANDREZA VIRGINIA CRUZ SANTANA -
CPF: 077.298.465-43 -

AGENCIA: 0923~-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 63.757-2
DATA DE PAGAMENTO: 05/08/2025
VALOR CREDITADO (RS$): 1.607,54 -~

AUTENTICACAQ SISBB: C.1CS9.051.ED7.E6F.AF3 ~

CONTROLADORIA

FL__ _O_ﬂ\
T


Rectangle


SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2028 ~ AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000523

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO #
CPF: 085.873.975-59

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMEI BA
CONTA : 48.766-X
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADO (R$): 1.865,72 “

e " . e

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: C.D66.BCD.B46.6FD.91D .,

CON TROLADORIA

e _E_W_NQ_{_—:}—'—\



Rectangle


SISBBR - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMBROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEIL
CPF: 163.688.728-70 7

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: $3.228-2
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADO (R$): 1.725,11 »

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 2.837.2FE.1AR.649.554 «

CONTROLADORIA



Rectangle


SISBB ~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA 7
CPF: 660.394.285-20

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 59.624~-8
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025

VALOR CREDITADO (R$): 2.049,96

AUTENTICACAO SISBB: 1.048.3BA.7A0.BCC.028 /

’



Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:09
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: GERALDINO VIANA DA SILVA
CPF: 686.023.325-72 ~

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA

CONTA: 56.461-3
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADO (R$): 719,417

v v -y e e o e . v A A e

- p 4y e e v v - - e W W e e e e e e = A e

AUTENTICACAQ SISBB: C.054.3AE.75F.183.F8E “

CONTROLADORIA
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Rectangle


SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:34:0%
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES -
CPF: 784.214.205-00 7

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA : 55.219-4
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADO (RS): 1.519,71

W e de e s e e e e A Ak A W - A .

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

Al T Te k= ) " e - — -

AUTENTICACAQ SISBB: A.04E.CY9A.DCE.ED2.34D

e

CONTROLADORIA
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Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTO~ATENDIMENTO - 10:34:10
0923000923

COMPROVANTE DE PAGBRMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAQO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: JOSELIA MARIA PEREIRA

CPF: 837.690.565-15 .~

AGENCIA: 0823-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 53.214-2
DATA DE PAGAMENTO: 05/09/2025
VALOR CREDITADC (R$): 1.990,85

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 3.9AF.064.A1F.668.E83 /

FL.

CONTROLADORIA


Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
- 10:34:10

18/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARID

CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: VAIAINE DA SILVA MEIRA »

CPF: 860.561.775-64 /
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:

DATA DE PAGAMENTO:

VALOR CREDITADO (R$):

64.929-5
05/09/2025
1.842,77 7

W e e e e A e e e e e e v e e W A e e e e e e e e =

v s e e v e e e W

AUTENTICACAO SISBB: 5.BE73.7E6.DBB.

9DD.F9B /

CONTROLADORm


Rectangle


1
ol m_

RESIDUO DA PRESTACAO ANTERIOR

18/09/2025 ~ BANCO DO BRASIL - 10:29:26
052300923 SEGUNDA VIA 0001
COMPROVANTE DE ‘TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE PARA POUDANCA

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 1 5.889-2

DATA DA TRANSFERENCIA 18/09/2025 4

NR. DOCUMENTO 170.923.510.009.889

VALOR TOTAL 12,15

*%kkkk  TRANSFERIDO PARA: .

CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE

AGENCIA: 0923-7 CONTA : 510.009.889-5

VARIACAO DA POUPANCA 51

NR. DOCUMENTO . 170.923.000.009.889 |
R Ak dm $7e e e s . . A e 4t e S T o o PR PR A S et e e e et b

NR ., AUTENTICACAQ 2.42A.308.6A3.1E2.203 ~

Creditos a partir de 04 05 2012 estao
disciplinados pela Lei 12.703.

wy

CONTROLADORIA

FL.
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CNPJ: 14.788.244/0001-85 ) . :
Entidade com Certificagdo CEBAS e Certificag8o de Utifidade Pablica Estadual e Municipal = 'ﬁ}!!‘.m
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SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/09/2025 - AUTCATENDIMENTOC - 10.34.10
0823700923 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

Convenic RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

Agente Arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A.

Codigo de Barras 85880000050-4 25410385252-4
62071625246-8 970053809069-1

Data do pagamento 05/09/2025
Numerc do Documento 07.16.25246.9700590-%
valor Total 5.025,41

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorio Executivo
Conjunto n® 01 de 31 de outubro de 2011

DOCUMENTO: (90501
AUTENTICACAQ SISBB: 6.42F.705.557.8A0.EE8
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. Documento de Arrecadagéo
Receita Federal de Receitas Federais

CNPJ Razao Social v

L 14.788.244/0001-95] [ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO ]
Perfodo de Apuragao Data de Vencimento Nimero do Documento

[ Agostolzoa [ 19/09/2025] [ 07.1 6.25246.9700590-9]

fObservag&es
N° Recibo Declaragao: 50000379524976

19/09/2025P

Valor Tota! do Documento

\

Composigdo do Documento de Arrecadagio

Cédigo Denominagéio Principal Muita Juros Total
1882  CONTR PREV DESCONTA SEGURADD-EMPREGADO/AVULSO 3.433,10 3.433,10
@1 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:08/2025 Vencimento:19/09/2025
6561 IRRF - RENDIMENTO DO TRABALHO ASSALARIADO 684,42 684, 42
07 IRRF - RD TRB ASSAL PALS/AUS NO EXT A SERV PAIS
PA:08/2025 Vencimento:19/09/2025
8301 PIS - FOLHA DE SALARIOS 907, 89 907,89
02 PIS - FOLHA DE SALARIOS
PA:08/2025 Vencimento:25/09/2025
Totais 5.025,41 ’ 5.825,41
\_ SENDA (Versdo:5.2.7) . Pagina: 1/1 03/09/2025 08:12:52 -
858800000504 254103852524 620716252468 97005909069 1 AUTENTICAGAO MECANICA

Documento de Arrecadagio de Receitas Federais

[ 85880000050 4 | (254103852524 | [ 620716252468 | [ 970050090691 | CNP.: 14.788.244/0001-95
Numero:  07.16.25246.9700590-9
T AT ——
Valor: 5.025,41

CONTROLADORIA
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SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL

18/09/2025 - AUTOATENDIMENTO - 10.34.10
0923700923 0001 ' o
Comprovante Pix
' (3
CLIENTE: ASSQCIACAQ LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2 ‘ o
PAGAMENTO VIA QR CODE
ID: E0000000020250905142305260176%14
g CNPJ DO PAGADCR: 14.788.244/0001-95 i L
VALOR: R$9.767,17
COD PRODUTO: 16f9ad3194e24a5c9c¢8233f9cfe35646
DEVEDOR: BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO ’ o
CNPJ DO DEVEDOR: 14 **k* A%k /kk%%_95
------------------------------------------------ L
PAGO PARA: Cef Matriz :
CNPJ: 360.305/0001-04 . .
INSTITUICAC: 00360305 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Esta transagdo pode ser tarifada em até 0,99%, " Coa 1
com valor maximo de R$10,00. O valor definitivo
poderd ser consultado no BBDPJ. ) ' I oo
Notificacaoc enviada em: 05/09/2025 - 12:35:11 . .
DOCUMENTO:. 090502 N |
AUTENTICACAO SISBB: 8.FB9.0F1.B68.E1D.7CA ¢ o ' "
Central de Atendimento BB . . v o J
4004 0001
Consultas, informacoes e servicos transacionais. I
SAC BB
0800 729 0722 g '
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ- ‘
tos e servicos. e [
Cuvidoria
0800 729 5678 ' b
Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de ’ s v
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ocu fala

0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.

TARIFA: R$0,00 ) } ,
DATA: 05/0%/2025 - 12:35:10 -
il . e
|
]
]
]

CONTROLADORIA



FGT S * GFD - Guia do FGTS Digital

Di g ital Pagar este documento até

( cPF/CNPJ do Empregador Nome/Razio Social do Empregador 19 /0Q/2 025
14788244 | | ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO as 215950 (Brasilia)

\,

f Num. de Pag. | | ldentificador Tag
L 1 0125090389846751-3 | | 14788244 08/2025 MENSAL

Composicao do Documento

Informagdes de recolhimentos do FGTS
Quantidade Indenizag3o
Competéncia Trabalhadores FGTS Mensal FGTS Rescisdrio Compensatéria Encargos FGTS Total
08/2025 43 772170 0.00 C.00 0,00 772170
Total FGTS: 772170 0,00 0,00 0,00 7.72170
informagdes de recolhimentos do Consignado . h -
Competéncia Consignado Total
08/2025 204547 2.04547
Total Consignado: 2.045,47 " 2.04547
Total da Guila: : 9.76717
R}
I
i [
't
!
LY I
Observagdes
Data de geragéo da Guia: 03/09/2025 as 08:13:21 - Pagina 171 L .
O detalhamento da guia pode ser consultado através do enderego https.//fgtsdigital sistema.gov.br
L vy

MINISTERIO DO

A=

TRABALHKHO
E EMPREGO
FUNDO DE GARANTIA DD TEMPD DE SERVICD
PIX Copla e Cola:
00020101021226900014br.gov.beh. de .caixa.gov.br/api/v2/cobv/9950 24161 25 ICAIXA ECORCMITA YEDERALSCOOBrasilia62070503«++«63043931
Payload Location:
Pix-grcode.ceixs.gov.br/apl/v2/coby/995072865a454bd9be066241618cencs CO N T R O LA D 0 R I A
FL. of0

X



https://fgtsdigitaL.sistema.gov.br
gOT.br/apl/v2/cobT/%253e9SI72e6Sa4S%253cbd9b9oee241%25c2%25abigcMcf
JOT.br/api/v2/eob%25c2%25bb/99S872%25c2%25ab8Sa4

520 Lar dos

Velhinhos

W L

GFIP/SEFIP/FGTS
(Protocolos de Envios)
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CNPJ: 14.788.244/0001-95

Entidade com Certificagio CEBAS e Certificago de Utiidade Publica Estadual e Municipal

¢ Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi ~ BA
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

(© @lardosvelhinhos.gbi
© 77 3451-2803

LOJA MACBNICA
CRUZERD DO SO
Pimads Bgnians sty Ordun



mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:oj@iardosvelhinhos.gbi

i

A E]

¢rers Detathe da Gula Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Gula:  19/09/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Gula (FGTS + Consignado): 9.767,17
Nimero da Gula:  0125090389846751-3 Data Emlissdo: 03/09/2025 08:13:21 (Brasl(lia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO '

Relagéo de Trabalhadores

Estabelocimanto‘ 14, 788 244/0001-95 Tomador: Sem 'l'omador

= 11,8207 2 0,007

~-‘-:ooo4ﬁ 10,00 * 75 50,007

13288 -~ 0,00 0,00 0,00
57 <101 2 19/09/2025) Mensa) :. ; 1.734,2810 250 138,74 0 L 50,007 7=

10 19/09/2025 Menssl 1.821,75 129,74 0,00 o,oo 0,00

101, .19/09/2025 Mensal Jagl Sl i 1,682,831 5x % 138,505 0,005 & e 0,00 r 2 0000, T 434,58

187070 _ 14965 - 0,00 0,00 0,00 149,65

37,03 77 - 50 0,000 0,000 03 0,00, . 1 437,03

5.4

3.482,08 279,38 0.00 0,00 0,00 278,38
o 3251 3:489,28 23 ke 278,500, iy ei20,00 % L et 0,000 7k 0,00, %t 1q = 278,50
(@] 751,57 60,12 0,00 0,00 0,00 - 80,12
E ; ‘ NS S 283 4B L TABT s g
051.885.355-84 101 19/08/2025 Mensal 3.708,17 206,85
g, i e T 07761017573 - A 1017 1B/03/2025 - Mansal = o s < i JET T~ 178300+ =2 143,5 )
3B 060.283.865-44 101 18/09/2025 Mensal 1.671,43 133,71 0,00 0,00 0.00 133,71
& e T 686,023 325.72 . 101 2 18/0872025 MensBl 1 rox 1L L e T 3.558,55 g - 28876 P r e 0,00 s 000 (o, URO.00G T ¢y 2B4,78
% 000.151.15508 — 101 18/09/2025 Mensal 270582 .- 21648 , 000 0,00 0,00 216,48
. 057:926,175-11 . o TN E S0t 0BT L 20 e BBt g i 0,00 e 0,600,755, 10,0005 i - 6,49
=< 837.690.565-15 « 502324 » 40185 o 0,00 0,00 0,00 401,85
> ; w3 KARISNANDA PEREIRA ALMEIDA ™ 7' : o g ! ' ] 0 3476,80 .1t 278,14 vt v e <000 ¢ o 0,00, L L N
. 0872025 KELLECRISTINADEJESUSSANTANA 025.193.825-54 101 19/0972025 Mensal 1.636,72 130,83 0,00 0,00 0,00 13093
; T 134240 ABD7r o L A0 L 100B/2025 LMBNSA) ittt b C R e 365947 Lo 132,73 T ah e 0,00 000 e ¢ 000 T Ak 132,73
78421420500 , 101 18/09/2025 Mensal 164498 , 131,58 . 000 0,00 0,00 131,59
] S{ 0 ey SERI9 3R R T T Y 752.534.02500 SUU 101 19/08/2025 Mensal- s s ke S2.991.70 i n 23203 T 0000 5 10,00 o og 0,00 o i v1.232,63
. 08/2025 MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARMO ¢ 62 060.079.305-21 - 101 18/09/2025 Mensal 166373 7 13309 7/ 0,00 0,00 0,00 13300
g +1348.883.515-727 . 101 15/09/2025, Mensalf, o7 - 2ok S e 2,017,745 TE233 49 T E 5 0,000 S 0,000 oy i1-0,00. T btk 233,41
*012.150.184-10 101 18/09/2025 Mensal 1.669,80 133,58 0.00 0,00 0,00 133,58
]042.136:525-05 - - 101-119/09/2025; Mengail 25 3 L5 o i =21:404,18570 % b - 20, 3 ;
012.994.869-18 101 18/08/2025 Mensal 1.518,00 121,44
125 PATRICIA DA MATANUNES i E ~52.007,38 0 5, 160,583 s s =
POLLYANE LOPES SOUZA 488056 _ 38884 .
=i 1% RUBNEVAU CRISPIM DE OLIVEIRA 1 eoiae L % 12.227 68,00 o 178,21 w4 530,00 -
SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 3.511.64 280,93 0,00
Mgmsﬂmwomosmmomoms LIMA® 1os AN BT Se T i e ! e
244,94

3.061,83 .
A e 1.74B,82 T 139801 G e

0872025 SHARA KEDMA ALVES BATISTA

Todos os valores exibidos estfo expressos em reais (R$). Relatério Emitido em: 03/09/2025 08:15:44 (Brasilia). Pégina 1de 6



¢ FGTS Detathe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Gula:  19/08/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS + Consignado): 9.767,17
NGamero da Guia:  0125090389846751-3 Data Emissio: 03/09/2025 08:13:21 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagéo de Trabalhadores
Estabelacimento:  14,788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador
‘ Apm RGomD: . Nome Trabakador Matricuta CPF Categoria Vencimanto Tipa Depalty  Bete Remuneragho - Valor FGTS Juros |, Aua Multa Toba!
0872025 TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO ./ 040 085.873.87559 . 101 18/09/2025 Mensal 202521 _ 16201 -~ 0,00 0,00 0,00 162,01
[oar2025 VALAINE DA SILVA MEIRA . 192 1860.561,77564 - 101_18/09/2025 Mansal i 200000 » 16000 ,~ 0,00 0,00 0,00 180,00
0812025 VALDIMIR GONCALVES OE ARAUJO 58 383.430.285-34 101 18/09/2025 Mensal 271384 217,10 0,00 0,00 0,00 217,10
1 082025 VERBENA RODRIGUES ALVES 1032 7| 004.848.205-67 101 _19/09/2025 Mensal bl 1,543,34 12348 0,00 0,00 0,00 123,48
0812025 ZELITA PEREIRA CALABOCORIO 89 374.117.238-35 101 19/09/2025 Mensal 1.518,00 121,44 0,00 0,00 0,00 121,44
. Total do Tomador Sem Tomador £6.959,87 T.721,70 0,00 0,00 0,00 7.721,70
Tota) do Estabelocimento  14.788.244/0001-05 86.959,87 7.724,70 0,00 0,00 0,00 7.721,70
Total FGTS 96,959,807 7.721,70 0,00 0,00 0,00 7.7121,70
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Relatdrio Emitido em: 03/09/2025 08:15:44 (Brasflia). Pégina 2 de 6

Todos os valores exibidos estéio expressos em reals (R$).




¢rots Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  19/09/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Gula (FGTS + Consignado): 9.767,17
Numero da Guia:  0125090389846751-3 Data Emissio: 03/09/2025 08:13:21 (Brasliia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagdo de Categorias
Estabelecimento:  14.788.244/0001-95
Comp. Apuragiio Categoria Qtd. Trabalhadoces DRSO RemumAo porg yynignaguis  FOT8 Rescladrioia  nd Compenasiova Juros Atz Monetiris Multa Tota
08/2025 101 42 96.378,52 7.710,08 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 7.710,08
[ csraoas 103 1 581,35 11,62 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 11,62
Total FGTS $6.959,87 7.721,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.721,70
Omecricio dme categortss:
t” w mmowﬁmamamnmmwcu
uret per de Lol 13.7102008
w m
(N « Enprageds - Doarnistioo
183 - Empragedo « c«m-mm-muumunmnw
'“ 107 - Empregedo « cmaumvmom 0D MO0 o8 mutts o *GTS
:ﬁ Empregedo - Contrato de trata P Yards ¢ Amersio « COM GO0 pare menes dp mults do PGTD
201 - Trahadhador svyieo
202 - Trabaihucior vulso ndo portudsio
301 - Bervidor pOilico Chifar du Cargo sfetive, MAgietredk, niinistro de Triwnal de Contas, coneeiteiro de Tribunal da Conts & membro &3 Minixtidc PObco
302 - Sarvidor pONICO GCUPEHS 08 CAMDO CILARNG W3 COminThe
X3 - Exarcunts de mandeld slethvo
304 - Servidor UMD XTI 08 MANdIts thelve, Ck/sve Con Exrcicle de CHDO o comdenio
;S Wmmaw:ﬂwmmmmummmmwmomwu
m_mm
~ Agenta pdtiico - Outros
310 - Sarvicior pdbikco eventual
319 - ntxtrom, kires, ofictaiy de Justice § deposiclo da Justics Emtioral
312 - AxtEar locsl
+ Dirigente Bindics! - Inforrmacio prastacia pelo sindicats
40 Sholuts suxifier Led
1 puenl, exowio ¥ daa deraln gortns do
m thecm de
" e carpm
m Dtrator com FGTS
™ mw-mmmmp
m : Yeow b0 3 coopmreiv de Sae0
m. . > —-anwamom
;:: caselsts Awmtmwamanm-ﬂuww Etiuer regitee previcenctinic
e cizzse de queiquer neturars ou Analidade, bem como o aintien o wlaln on drecho CGancin QUe rCLEMm remEENICio

m C«MW m«mm mmawmm
001 - Estagitrio

902 - Médico residents
s-mmmaumm

208 - Atits formacto boive

de ordem aligioss
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Todos os valores exibidos estdo expressos em reals {(R$). Relatério Emitido em: 03/09/2025 08:15:44 (Bras/lia).
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¢ro1s Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  19/09/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS + Consignado): 9.767,17
Nimero da Guia:  0125090383846751-3 Data Emisséo: 03/09/2025 08:13:21 (Brasilia) Emitida por: 08.781.438/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagédo de Estabelecimentos
Comp. Apuragh Estabatect Qtd. Tabahadores B30 RMUMICES cors Mansatnaguis  FOTS Rescistria i ind. Companssidrta Juros  Atuakiz. Monstiria Multa 'rou]]
08/2025 14,768.244/0001-85 43 6.959,87 7.721,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.721,70
Total FGTS 96.959,87 7.721,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.721,70
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Todos os valores exibldos est8o expressos em reais {R$). Relatério Emitido em: 03/09/2025 08:15:44 (Brasilia). Pagina 4 de 6



¢ro1s

Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  19/09/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Gula (FGTS + Consignado): 9.767,17
Namero da Gula:  0125090389846751-3 Data Emisséo: 03/09/2025 08:13:21 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagdo de Tipos de Valor
Estabelecimento:  14,788.244/0001-95
3 . Q. Bass Remuneraglio FGTS Mensal FGTS Rasciséric Ind. Compensatdria Atusitz,
Apuragio Tipo da Valor Trabalhadores e st na Guta na Gula na Guta ey cturte Multa ;!
08/2025 11 -FGTS mensa! 42 83.791.49 7.503,13 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 7.503,13
[ oamo25 12- FGTS 13° satario 3 2,587,03 206,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 206,95
0812025 15 FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde ¢ Amarelo 1 581,35 11,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 11,82
Total FGTS $6.959,87 7.724,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.721,70
-
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Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$).

Relatério Emitido em: 03/09/2025 08:15:44 (Brasilia). Pagina 5 de 6



Grers Detalhe da Gula Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestéo de Guias
Vencimento da Gula:  19/09/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Gula (FGTS + Consignado): 9.767,17
Numero da Guia:  0125090389846751-3 Data Emisgsio: 03/09/2025 08:13:21 (Brasflia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Relagdo de Tomadores de Servigo

Tomador: Sem Tomador

ﬁ Comp. Awncao*g{

RO,

q —
Bm Romumnls&o Total = FGTs umui m Gu!n

43 ©8.959,87 1.721,70 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 7.721,70
Total FGTS 98.959,87 .72,70 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 7.71,70
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Todos os valores exibidos estio exprassos em reals (R$). Relatério Emitido em: 03/09/2025 08:15:44 (Brasf(lla). Pagina 6 de 6
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COMPROVAM A REGULARIDADE
DA INSTITUIGAO '

CONTROLADORIA

FLL————

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Entidade com Centificagdio CEBAS e Certificagio de Utilidade Publica Estadual e Municipat
¢ Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi — BA {9 @lardosvethinhos.gbi -
tardosvelhinhos.gbi@gmail.com © 77 3451-2803
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‘CARTORIO DE REGISTRO DE TITULOS
€ DOC. £ DAS PESSOAS JURIDICAS

gam@, , ‘COMARCA DE GUANAMBLABAHIA
.y DalesRodn of fok .
73 Lor do o e

Velhinhos -

"

CNPJ N° 14.788.244/0001-95°

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora ELISANGELA PEDROSO SILVA
CARDOSO. Apés o presidente informou que foram convidados a indicar membros ¢
ndo o fizeram até a data da eleigdo, as Institui¢Ses Paréquia Santo Antdnio, Camara de
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subsegio de Guanambi. Apés o
. présidente recém-eleito apresentou proposta que-a representagio legal de idosos junto
ag INSS em nome da Associagao fosse assumida por outro diretor. explicando a razéo de
ser servidor.daquele instituto. Foi sugerido, discutido, submetido‘a votagdo e aprovado
pelos associados que eventual representagio/cadastro junto ao INSS referente a idosos
com curatela sob a responsabilidade da .{szOdacéo' (pessoa juridica), esta ‘sera
representada pelo seii coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA,
que, para 0s efeitos das curatelas, responde como Administrador desta Associagio. Por-
fim, o presidente franqueou a palavra-aos associados e aos convidados. Varios presenites
";liécur"saram e enalteceram os feitos'da gestao anterior e fizeram votos de prosperidade
4 gésto récérn-einpossada. Nada inais haverido a sef tritadg, 6 Presidénté agtadeceu a
presenga de todos € deii por encerrada a Assembleia, Geral, tendo eu, Jean Charles de
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoria,

President
‘ CPF 071.096.186-33

ANTO OLIVEIRA NOGUEIRA
Coordenador
CPF.028.611235:32
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LARTORIO CE ReGieTs

fMOVEIS E HiPo 'E--(O DE

MARCA D TECA
TABELIONATO DE NOTAS E OE PROTESTOS DE GUANAMBI - ESTADO DA BABLC) R, R siERUANAMBJ.aAH
Augusto César de Barros Silva - Tabelido de Notas ~ANDES-0FICIAL

Emolumentos: R$ 91,07, Tx. Fiscalizagdo: R$ 64,68, FECOM: R$ 24,89, D f_e_r-\'ggg:iaz
Pablica: R$ 2,41, PGE: R$ 3,62, FMMPBA: R$ 1,89. Em Test 0 da
verdade. Guanambi (BA), 22 de abril de 2019. : ;

“'Augusto Tésar:de-Barros Sliya
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TABELIONATO DENOTAS E DE-PROTESTO DE GUANAMB) = Fone: (77) 3451.5088
Rua-Humberto de Campos, n° 86 - Centrp ~ CEP 46.430-000 - Guanamb! {BA)
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Ata de Agsembleia Geral Extraordinaria de

Eleicao e Pogse de Diretoria ;

:

B

Aos vinre (20) dias do més de setemibro de 2025, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala de reumiao da k
v

sede da instituicio, situado na Praga josafs Moura, 98, Bom Jesus, reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordindria, as 10:00 (dez horas) os associades da Associagio Benemérita de Caridade — Lar dos
Velhinhos, CNPJ n° 14.788.244/0001-93, com presengas devidamente registradas em lista de presenga,
nos termos do Estatuto em vigor e dos Editais n% 01/2025 e 03/2025, para deliberarem quanto a
ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA. O Sr. Carlos Carobs de Sousa. foi convidado para presidir
esta Assembleia Geral. Assumindo a presidéncia, convidou o Sr. Flivie jorge Santo Oliveira Nogueira
para secretariar os trabalhos. O presidente deu inicio & reuniio com a leitura da Ordem do dia que
consistia em: Apresentagio e breve resurno das realizagdes do Lar dos Velhinhos durante o Gltimo biénio;
Eleicio e Posse da Diretoria; Aprovagio de entidades do Consetho Fiscal; Aprovagio de Membros do
Conselho Fiscal. O presidente inicialmente agradeceu a presenga de todos. Em seguida, apds constar o
guiram estabelecido no Estatwo Social vigente, o Senhor Presidente declarou regularmente instalada 2 J.g 2~
Assembleia Geral e dando atendimento  ordem do dia, esclareceu sobre as fungdes dos membros da
Associagio. Em seguida, informou aos presentes gue, na forma do Edital e nos prazos do Estanuto Social
e do Regimento Interno foi apresentada, inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o bignio
2025/2027, sendo: Presidente — CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO, RG 28.339.046-3, CTF
264.274.558.93, residente e domiciliado & Rua José Reginaldo Bausta, 201 Bairro Brasilia, Guanambi -
BA, Diretor Executivo — CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591, CPF 071.096.186-33,
residente e domiciliado i Rua Braulina Silva Guimardes, 55, Sandoval Morais, Guanambi-BA, Diretor a‘;.’;;*'
Executivo Adjunto - DORIVAL FAGUNDES COTRIM JUNIOR, RG 213.146, CPF 047.906.225-
09, residente e domiciliado 2 Travessa Deolinda Martins, 319, Santo Antdnio, Guanambi - BA, Diretor &
Administrativo — LUCAS MIRA DE SOUZA, RG 1263459889, CPF 017.128.586-70, residente e \
domiciliado 3 Rua. Joaquim Dias Guimaries, 445, Guanambi-BA, Diretor Administrativo Adjunto — \\
LUIZ SOARES VILAS BOAS JUNIOR, RG 14690362-64, CPF 058.516.275-14, residente e~ S\
domiciliado 2 Av. Mato Grosso do Sul, 191 - bairro Brasilia, Guanambi -BA, Diretor Financeiro - ‘
FABRICIO DA SILVA LIMA, RG 09427943-16, CPF 831.650.7C5-63, residente e domiciliado & Rua . ¢
Sauro Dias, 201, apt. 101, Centro, Guanambi-BA, Diretor Financeiro Adjunto — ANGELO f; 715’ \*
MANOEL GOMES, RG 2.022.890, CPF 351.780.945-49, residente e domiciliado 4 Rua José Bonificio, +/
138 - Vila Nova — Guanambi-BA, Diretor Juridico — FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA
NOGUEIRA, RG 14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, residente e domiciliado 2 Rua Antonio

;S: Férmandes Primo, 441 — Ipanema, Guanambi-BA, Diretor Juridico Adjunto — FRANCISCO
8 | RICARDO ALVES DE MOURA, RG MG-23.649.191, CPF 020498.945-03, residente e domiciliado
<t 4 Rua Bernardo Guimaries, 655, Paraiso, Guanambi-BA. Em seguida a chapa foi submetida 2 votagio '
% e 4provada por unanimidade. Apés, o presidente da Assembleia empossou a nova diretoria recém: E\ /-';’
£t eia para cumnprirem o mandato de 02 anos (7023/"027) conforme previsto no Estatuto Social, devendo i
8 i o|presente mandato ser considerado vigente até a data do Registro da Ata de Eleigao de Posse da proxima y

iretoria Eleita, nos termos do §3° do Art. 26 do Estaruto Social. Em seguida foram apresentadas, e
iscutidas, submetidas a votagio e aprovadas as entidades que irdo indicar membros para compor o
Conselho Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: 0 Rotary Club de Guanambi, Cimara de Dirigentes Lojistas, ‘
a Ordern dos Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi, a Pardquia de Santo Antonio de \

CNPJ: 14.788.244/0001-95 {3 R g

Entidade com Certificagio CEBAS e Genificacdo de Utilidade Piblica Estadual & Municipal R
9 Praga Josafa Moura, 98, Bon Jesus, Guanambi — BA {6} @lardosveininhas.gbi LDIA KEACONICA %5%
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Guanambi e a Fraternidade Feminina Cruzeiro do Sul —~ FRAFEM. Em seguida foram aprf@nu@&,
submetidos a voragio e aprovados como merabros do Conselho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary
o senhor DEILSON DA SILVA ROCHA e o senhor MESSIAS DE SOUZA BRITO e pela FRAFEM,
a senhora SILVIA CIBELLE STLVA CARDOSO. Apés o presidente informou que foram convidados
a indicar membros e nio o fizeram até a data da eleigio, as Instituighes Pardquia Santo Antdnio, Camara
de Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subsecio de Guanambi. Por fim, o presidente
franqueou a palavra aos associados e aos convidados. Virios presentes discursaram e enalteceram 05

feitos da gestio anterior e fizeram votos de prosperidade 2 gestio recém-empossada. Nada mais havendo
a ser rratado, o Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a Assembleta Geral, tendo
eu, [Fidvie Jorge Santa Oliveira Nogueira, secretirio desta Assembleia, lavrado a presente ata, que vai por assinada
por mim ¢ pela diretoria eleita ¢ empossada.

CARTORIO DE REGISTRODE TiT EDOC E DAS - : 4 e
PESSOAS JURIDICAS COMARGADE GUANAMBI-SA ,@‘&’: A Guanambi, BA, 20 de setembro de 2025.
Protcolado sob NO _y 2. '\! -

Ptasradn no liveo A i »‘? 's _L’ v~ ff‘\—-,
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CONTROLADORIA

REGISTRO CIViL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE GUANAMBI / BA
Avenida Santos Dumont, n® 1.069-A, Aeroporto Velho

Daics Rodyigries Reir Fernandes

Ofecicla

CERTIFICA. aue o presente titulo foi protocolado sobon. 3162 LIVRO:3  Pag: 153 em 30/09/2028
e registrado riesta data sob on. 7670 o LIVRO A:56 Pag: 174  conforme segue:  DAJE N° 0669 002 148620
Averbacdo N°: 6616 '

Sequencia de Averbacéoe: 1

Aprasentante.. . ... ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
ValorBase............... B 487,14
Natureza do Titulo..........0 ATA

Selo de Auvtenticidada
Tribunal de Justica aa Bania
Alo Notarial ou de Registro

Emolumentos ... ... RS 235,29 O:i‘f%i“}gg’gggs
Taxa Fiscalizagao ......... RS 167,09  Consuhe:
www.tjba jus.br/autenticidade
FECOM ... ... RS 64,30
Def. Publica ... ...........0 RS 6,24
nld o=
EEZPBA .................... 5 9,35 ?gr()m ]
..................... i , E}? Oc EO 2 %
Do ARy S5 0ag PE TTUL o
) e nes 4 *BAK,
FOTAL GERAL..oo.t RS 487,14 Eerningg. g /,
. g,

Guanambi, 06 de Outubro de 2025.
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tjba.jus.br/aiitenticidade

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

N4 785, 2441000495 COMPROVANTE DE INSCRICAOG E DE SITUAGAO | jrion o TR
14.788. -

Iyed Ffl Z244/0001 95 CADASTRAL 01/02/1980
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTAStA}
LAR DOS VELHINHOS

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
87.11-5-02 - Instituiges de longa permanéncia para idosos

‘[ CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nio informada

CADIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada

LOGRADOURO
PC JOSAFA MOURA

NUMERO COMPLEMENTO
o8 Atk x

CEP BAIRRO/DISTRITO
46.,430-000 BOM JESUS

MUNICIPIO
GUANAMBI

UF
BA

ENDEREGO ELETRONICO
LARDOSVELHINHOS. GBI@GMAIL COM

TELEFONE
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

RANRR

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

03/11/2005

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MQTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
Wk ok

Heirtrkdrtilr

DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/08/2025 as 09:07:34 (data e hora de Brasilia).
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ESTADO DA BAHIA ALVARA
MUNICIPIO DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO
Alvard N° 112/2025 Céd.Verif.: . Validade 16/01/2026

O Diretor (a) de SERVICO MUNICIPAL DE ViGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legislagdo

A | L
',Ve'& ‘Szl% ﬁi

Sanitaria vigente e conforme Processo NP 112/%‘025 co‘gcede ilcent;a de funcionamento a:
y. ' ¢

,\

Razao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE ' ,f
/ ;3 . _ i? v&*
o AR MR . o F Y
'W‘,m % ARIRUAETTI T LA AR 4IRS WY, ™ b 8 8y t
Nome Fantasia: ? A ﬂ“‘" NPJ/CPF:
. % l
LAR DOS VELHINHOS & / _.* . %‘“\m . oy } _ 14788244000195
Enderego é}'h ‘ VI urw;: : ’" *‘
a ‘ “'—5?.; - , 4 “
\ PRACA JOSAFA MOURA‘%S ASSOCIACAO & *‘-y ’ ‘;;."*w 1’} ﬁ”'@
Y1 & 33 a*mm : W,

fia MEAXZ . L] WM. L e ey wR xS - ~ e

[Bairro: - ’ : __ 3] Kidade: PR

. by T4k H 3

BOM JESUS B W [Glanambi - é* -
'm ﬁ e ¥ '

e x r e o - ) pr— -

Responsavel Legal: z ‘;a % ; w} & Dl NPJ/ICPF:
L ‘g( i + %. v R
CARLOS CAROBA DE SOUSA 8 . b 8
R x‘ Y- ﬁ’ﬂfﬂ st 07109618633
" |Responsavel Técnico: **Far;;.wf"”' gryvs % — T ;.(:T mr e Reg. Cons:
e >. W g o T 1} w h e
JOSELIA MARIA PEREIRA "“!i" *» M L dL P
})f ,) B ‘p j,r Q}; CORENBA382440

TR By T AT

Observagdo:

O PEDIDO DE REVALIDAGAO ANUAL DE LICENGA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM
NTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMINO DE SUA VIGENCIA,
o ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AO PUBLICO,

CONTROLADORIA
Link3 Tecnclogla Ltda Tdel
FL.



ANTERIOR.COM

D ESTADO DA BAHIA
, 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI ALVARA
y | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO
}Mvaré N° 142/2025 Céd.Verif.: Validade 16/01/2026

O Diretor (a) de SERVIGO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legislagdo
Sanitaria vigente e conforme Processo No 112/2025, concede licenga de funcionamento a:

Razédo Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

Nome Fantasia: NPJ/CPF:
LAR DOS VELHINHOS 14788244000195
Endarego:

PRAGA JOSAFA MOURA, 98 ASSOCIACAO

Bairro: Cidade:
BOM JESUS Guanambi
esponsdvel Legal: NPJ/CPF:
CARLOS CAROBA DE SOUSA 07109618633
ﬁesponsével Técnico: ° Reg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA CORENBA382440
Observagio:
e
gui\“iix\\@@
N
W oY
et
DIRETOR COORDENADOR
LUCIANA APARECIDA FARIAS NEVES
Nota:

O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAGAO PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO
UALMENTE.

O PEDIDO DE REVALIDAGAO ANUAL DE LICENCA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM
NTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMINO DE SUA VIGENCIA. )
O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AO PUBLICO,

Link3 Tecnologla Lida


ANTERIOR.COM

ESTADO DA BAHIA 21/11/2025 09:34:29 - Portal Contribuinte

MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal da Fazenda
.. PCA HENRIQUE PEREIRA DONATOQ, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

t

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA S .
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

CNPJ/CPF: 14788244000195
INSCRIGAO MUNICIPAL: 57011902
NOME / RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

ENDERECO: PRAGCA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAQ - BOM JESUS
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)
Secretaria Municipal da Fazenda e inscrigdes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria
Geral do Municipio.

DATA EMISSAO: 21/11/2025
VALIDO ATE: 21/12/2025
CODIGO DE VERIFICAGAO: AGYNZICNYMD

Situagdo 1SS: NAO ENCONTRADO consulta em: 21/11/2025 09:34:29

E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_
Autenticidade do documento sujelta a verifica¢io.

Acesse: http://guanambi-ba.link3.com.br/I3-grp/Servicos.htm! para verificagéio. I

Link3 Tecnologia Lida : N
- CcOMTROLADORIA
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 18/09/2025 11:21

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os éfeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20254791933

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

14.788.244/0001-95

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 18/09/2025, conforme Portaria n® 918/99, sendo vélida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emisséo.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENbARIl .
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br [
g

Vialida com a apresentagdo conjunta do cartdo original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

ERpics
A

NPT
RO &
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 20/10/2025 15:23
SECRETARIA DA FAZENDA '

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codrgo
Tributério do Estado da Bahia) .

Certidao N°: 20255298438

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ .

-

14.788.244/0001-95

Fica certificado que nao constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa flssca ou ]urldlca acima
identificada, relativas aos tributos admmlstrados por esta Secretaria. ,

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

7/

Emitida em 20/10/2025, conforme Portaria n°® 918/99, sendo vélida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI#
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vélida com a apresentagdo conjunta do cartdo original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministéric da Fazenda.

CONTROLADORIA

Pagina 1 de | RelCertidaoNegativa.rpt


http://www.sefaz.ba.gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
~ Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS™
CNPJ: 14.788.244/0001-95 .

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam péndéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéio é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas

nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:48:18 do dia 28/07/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/01/2026.

Caédigo de controle da certiddo: 447E.A61A.6C77.8719

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CONTROLADORIA
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Pagina 1 de 1

) G L

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQC BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E
FILIAIS) 7

CNPJ: 14.788.244/0001-95 v

Certid8o n°: 42477732/2025

Expedicgdo: 24/07/2025, /4s 16:01:53

Validade: 20/01/2026 ~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que ASSOCIACAQO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95,
NAO CONSTA .como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacido
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacgbes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacio Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

EONTROLADORIA
FL_J%

Rividas e sugestdes: cndu@tst.dus.br
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  14.788.244/0001-95 7
Razao
Social:

Endereco: PRA JOSAFA MOURA 98 / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

7
ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:30/11/2025 a 29/12/2025

Certificacio Namero: 2025113000540184543905
" Informacéo obtida em 03/12/2025 15:40:03

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww.caixa.gov.br

CONTROLADORIA
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ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINKHOS

CNPJ: 14.788.244/0001-55

Razo Social:

Unidade: LAR DOS VELHINHOS

Enderego;  PC JOSAFA MOURA, 88. BOM JESUS. CEP: 46430-000

Cidade: Guanambi UF:

BA

CNPJ:  14.788.244/0001-95

CNAE: B7115 Grau de Risco: 1

Ramo de  Atividades do assistdncia a idosos, defick fisices, |

atividade: convatescentes prestadas em cosidéncias colotivas e parﬁculators

RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Rafael Mauricio dos Santos

E: ialidads Tecnélogo em Seguranga do Trabatho

P

Documento: CREA 87682/ BA

CONTROLE DE ALTERAGAO:

Ultima revisBo: 27/02/2023
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APRESENTAGAO / PREVISAO LEGAL

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) sa insere no contexto da
Pofitlca de Gestéo desta empresa buscando a melhoria continua do ambients de trabalho e a
preservagio da saude dos seus colaboradores e contratados. Estéd estruturado conforme
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redagdo alualizada pela Portaria
6.730 de 12 de Margo de 2020.

OBJETIVO

O Programa de Gerenclamento de Riscos — PGR - visa “estabelecer as disposicdes gerais, o
campo de aplicacéo, os termos e as definigdes comuns &s Normas Regulamentadoras - NR
relativas & seguranga e satde no trabalho”. Este Documento Base tem o objetivo estabelecer
as “diretrizes para o Gerenclamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de
prevengao em Seguranga e Saide no Trabatho - SST".

RESPONSABILIDADES

Esta empresa, cumpridora de requisitos legais, vem através deste Documento Base, implantar
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lein® 6514 de 22
de dezembro de 1977 ¢ a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz & redagdo da
Norma Regulamentadora 01 — NR 01. A reavaliagio deste PGR é de responsabilidade da
Empresa, que se compromete dar continuidade ao programa supracitado, implementando e
assegurando o cumprimento das medidas de controle que se fizerem necessarias, de acordo
com o cronograma de agdes estabelecido, bem como seu monitoramento continuo.

Esta empresa promovera uma anélise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que
necessario), mesmo porque a NR-01 ndo cita a validade deste PGR, para reavaliagéo de seu
desenvolvimento e a realizac8o dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

Empregador

» Assumir responsabilidade no que se refere as medidas técnicas e operacionais, que
devem ser implantadas para atender as exigéncias registradas no presente documento
{PGR) constantes na NR-01;

« Esclarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendages
citadas neste documento implicam parecer essencialmente técnicos e cientificos das
condigBes de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, constatados durante a
avaliagdo de cada cargofiocal de trabalho na ocasido em que exerclam suas atividades
laborais.

Supervisores e Lideres

« Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de
trabalho estéo sendo observados;

» Assegurar que os equipamentos e méaquinas est3o em perfeito estado de
funclonamento,

« Garantir a ordem e limpeza de seu setor/area de trabalho;

« Comunicar informages sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle
adotados;

» Consultar os trabalhadores sobre questSes de seguran¢a e saide e orienta-los quando
necessario;

= Manter a area de Seguranga Industrial informada das questdes de seguranga e salde
do seu setorfarea;

» Cotaborar com a CIPA na investigagéo de acidentes ou doengas e na adogdo de
medidas preventivas.
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Area da Seguranga do Trabalho

* Assessorar g empresa no desenvolvimento e implantagdo do PGR;

» Realizar anualmente junto com a administragao da Empresa e a CIPA com seus
membros a reavaliagdo do PGR;

* Manter registros de toda documentagéo relativa ao programa;

» Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungdes
gue desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes
no inventario de riscos;

= Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacional no que se
refere & manutencfio, calibragdo e guarda;

« Prever e manter disponiveis 0s recursos financeiros para a execugdo das atividades
deste programa, seja por recursos proprios ou de terceiros;

» Divulgar os dados e resultados relativos ao programa.

Empregados

+ Colaborar e participar na implantagdo do PGR, como agentes de melhoria, com
permanente vigilancia as Condigdes de Seguranga e Satide nos Ambientes de Trabatho;

» Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;

¢ Cumprir as Normas de Seguranga e Salide Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e
mental;

« Comunicar o responsavel imediato, todas as ocorréncias de condi¢des inseguras
encontradas, que possam implicar riscos a salde;

+ Cooperar com a CIPA na prevengéo de acidentes;

+ Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegéo Individual - EPI, onde sinalizado e
quando julgar necessario;

« Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliagGes;

« Participar de processo de identificagéo de situagbes de risco e proposicao de medidas
de controle através do dialogo continuo com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e
membros da CIPA;

= Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagdo de agdes, através
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

» Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, através das integragbes e
durante os treinamentos recebidos, bem como através de orienta¢tes de seus Lideres e
atualizages periddicas do PGR

CIPA - Comissao Interna de Prevengao de Acidentes

Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;

Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;

Manter uma copia atualizada do Relatério Anual de Atividades no livio Ata;

Estar ciente das informagbes contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da
Empresa e demais atividades prevencionistas que a legislagdo (NR — 5) determina.

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO e
AVALIAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragao os diversos locais de trabalho. Esses dados foram
realizados por profissionais do Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho ~ SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AGAO também conhecida como PLANILHA DE

validate/YNBRY-RNSES-KK6JB-4ZSIW,
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GERENCIAMENTO DE RISCOS.

Como suporte técnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagbes
provenientes do exercicio dos trabalhos que estao sendo realizadas nas instalagdes / areas /
setores desta empresa, informagtes prestadas pelos profissionais da empresa e representante
da Comisséo Intema de Prevengéo de Acidentes — CIPA.

A estratégia tem como finalidade alcangar os seguintes objetivos:

» Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executado
e a condigdo de exposi¢éo dos funcionarios;

« Avaliagdo quantitativa — Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a
possibilidade de o trabalhador estar submetido & exposigao ao agente de risco, cujo
limite de telerancia possa estar superior ao previsto na legislagéo;

» Interpretagéo dos resultados - avaliag&o e julgamento profissional com proposi¢ao de
medidas de controle;

» A metodologia aplicada ser4 a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras
— NR do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de
1977, onde se encontram estabelecidos os par@metros ménimos e diretrizes gerais, as
quais foram aplicadas neste PGR.

s Com base na NR-09.6.1.1, na auséncia de limites de tolerancia previstos na NR-15 e
seus anexos ou quando necessario, serao utilizados “Critérios Técnicos* adotados pela
American Conference of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os
limites de tolerancia (TLV — TWA, TLV - STEL e TLV — C) adotados por essa
Associagio.

ANTECIPACAO, RECONHECIMENTO AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO e
AVALIACAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragaoe os diversos locais de trabalho. Esses dados foram
realizados por profissionais do Servige Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Antecipagao

A antecipagao visa identificar riscos potenciais. As informagtes que deverao ser consideradas
para a elaboragéo ou revisao do PGR s&o originadas de:

* Projetos de novas instalagdes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas
de Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estratégias de seguranga e de
saude, quais os riscos ambientais que estdo previstos no projeto, prevendo, se possivel,
medidas de redugao e controle ja na fase do projeto, bem como os recursos necessarios
para monitoramento das exposigoes. Estes riscos deverdo ser incorporados na revisao
do PGR quando da conclusao do projeto.

» Modificages de projetos: A area de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos
riscos ambientais se estio previstos, ou se ocorreram a eliminagéo dos mesmos. Estas
alteragbes deverdo ser incorporadas na revisdo do PGR quando da concluséo da
modificagdo.

* Manipulagéo de novos produtos quimicos: Todo produte novo para ser amazenado
devera ter como base as informacoes sobre a toxicologia e suas especificagdes de
seguranca contidas na FISPQ do produto. Se apos a andlise critica das areas
envolvidas forem favoraveis para a manipulag&o e armazenamento do referido produto,
devera ser feita avaliagdo ambiental.

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

fvalidatelY NBRY-RN5SES-KKEJ8-4ZSGW.
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O reconhecimento dos riscos ambientais € realizado através de inspecgdes / auditorias nas
diversas areas / locais da Empresa; ocasido em que séo consolidadas as constatacbes
técnicas, levando em consideragao as percepgdes que os trabalhadores t8m do processo
produtivo e riscos ambientais; informacgdes / registros realizados pela Comiss&o Interna de
Prevengéo de Acidentes — CIPA, bem como tudo gue venha a contribuir como suporte técnico
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagéo das
possiveis interferéncias na salide / integridade fisica do trabalhador em razao da relagao entre
exposi¢ao e riscos ambientais oriundos da area / setor como um todo, somade aos riscos
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu postoflocal de trabalho.

Avaliagao dos Riscos Ambientais

A avaliag®o dos riscos ambientais & realizada apés a Antecipagao e Reconhecimento do

agente, da fonte geradora, do Grupo Homogéneo ou Similar de Exposi¢éo, da fun¢éo e
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas.
Somente o resultado das avaliagbes devem ser inseridos no Inventario de Riscos deste PGR
conforme NR-09.4.3.

A antecipagé&o, o reconhecimento e a avaliagao dos Riscos Ambientais estao registrados
Inventario de Riscos presentes nesse PGR.

AVALIACAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS
Objetivos e Critérios

O objetivo das determinagbes quantitativas ¢ o de dimensionar a exposi¢gao dos trabalhadores e
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagbes devem ser planejadas
conforme cronograma e critérios estabelecidos do PGR, segundo os critérios:

+ Para a determinagéo das avaliagdes quantitativas das exposi¢oes dos GHEs, deverao
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigéo ao risco Alto e Muito
Alto. A nao existéncia destes graus implica na determinacéo de graus considerados
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar
a necessidade de avaliagdes futuras.

» Serdo priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais
agressivos, e que possuem Limite de Exposigao Ocupacional para curta duragao
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estdo presentes em altas concentragbes
sem que haja controles eficazes de exposigao.

A avaliagao devera considerar as seguintes atividades:

« Definir e planejar a estratégia de quantificagédo dos riscos, com base nos dados e
informagoes coletadas anteriormente relativas as atividades e frequéncias, se existiremn.

* A quantificagao da concentragéo ou intensidade deve ser feita com equipamentos e
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando técnicas e
metodologias validadas e reconhecidas.

Critérios para amostragem dos Agentes Quimicos

Os métodos para coleta de amostras e determinagao analitica dos agentes quimicos, sempre
que possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O numero de
amostragens deve ser representativo e que permita um tratamento estatistico dos valores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)
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A dose e o nivel de presséao sonora deveréo ser obtidos através de utilizagéo de dosimetro de
ruido e medidor de pressao sonora, adotando-se:

¢ Os limites de tolerancia definidos no Quadro Anexo | da NR-15 do MTE;
» As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

O colaborador portador do dosimetro de rufdo devera ser conscientizado quanto ao ndo desvio
de sua rotina de trabalho para que néio haja alteragdes no resultado real da exposigao. Os
valores encontrados deverao estar em conformidade com os limites de toleréncia estabelecidos
e o0 tempo de exposigio dos trabalhadores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Vibragao)

Deverdo ser oblidas informagdes técnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as
maquinas e aos equipamentos, as operagoes e demais parametros (ambientais, de processos
de trabalho etc.) envolvidos nas condigdes de trabalho avaliadas. Tais informagfes serédo
coletadas através de observagies de campo, necessarias para a identificagéo dos grupos de
exposigéo similar e para a caracterizagéo da exposigdo dos trabalhadores com base no critério
utilizado.

Os sistemas de medigao devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento} do tipo triaxial. Esses transdutores serao
posicionados nos pontos de medigéo.

Medidas de Controle

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminag@o, a minimizagéo ou o controle
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagoes:

» Identificac&o, na fase de antecipagao, de um risco potencial a saude;

« Constatagdo, na fase de reconhecimento de risco evidente a salde;

+ Quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposigdo dos trabalhadores
excederem os valores dos limites previstos na norma de referéncia;

» Quando, através do controle médico da salde, ficar caracterizado o nexo entre danos
observados na salde e a sltuagéo de trabalho. Neste caso, as medidas de controle
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo médico e
incorporadas ac Plano Anual de Atividades.

Quando os valores de exposigéo apresentar resultados acima dos Niveis de Agdo, as medidas
de controle devem ser sisteméticas de forma a reduzir as exposicdes.

Nivels de Agdo

* Agentes quimicos: metade dos limites de exposigao ocupacional {NR-15, ACGIH,
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

» Vibragdo: O nivel de ag@o para a avaliagdo da exposigao ocupacionat diaria 4 vibragdo
em maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposigéo
normalizada (aren) de 2,5 m/s2. O limite de exposigao ocupacional diaria & vibragao em
maos e bragos corresponde a um valor de acelerag@o resultante de exposigdo
normalizada (aren) de 5 m/s?

+ Ruido: a dose de 0,5 {superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item
6.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e ndo
depender de instrugao, disciplina ou vontade do colaborador.
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#EOGRAMA O GEXEROAMENTO DF RISCOS :

Priorizaga@o das Medidas de Controle

Sempre que possivel, as medidas de controle de caréter coletivo devem ser priorizadas
obedecendo a seguinte hierarguia:

* Medidas que eliminam ou reduzam a utilizag&o ou a formagéio de agentes prejudiciais &

saude;

» Medidas que previnam a liberagdo ou disseminago desses agentes no ambiente de
trabalho;

* Medidas que reduzam os niveis ou a concentra¢io desses agentes no ambiente de
trabatho.

Seguem exemplos de algumas medidas de controte:

Substitulcde do agente agressivo;

Mudanga ou alterag8o do processo ou operagio;
Enclausuramento da fonte;

Segregaco do processo ou operagéo;
Modificag&o de projetos;

Limitagdo do tempo de exposicéo;

Utilizagéo de equipamento de protegéo individual.

¢« ¢ o 2 0 0 0

Caso medidas de controle coletivo ndo possam ser implementadas de imediato por motivos
técnicos ou financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de
Protecdo Individual pode ser adotado desde que a selegao do EPI seja tecnicamente adequada
a0 risco a que 0 colaborador esta exposta e a atividade exercida.

Treinamentos sobre as Medidas de Controle

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e
agbes preventivas quanto a riscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos
devem ser devidamente registrados.

REGISTRO, MANUTENGAO e DIVULGAGAO DOS DADOS DE PGR

Revisdes do desenvolvimento do PGR

O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma alteragio nas instalagbes da
Unidade ou dentro da periedicidade méxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Setor de
Seguranga do Trabalho realizar inclusdes / atuallzagdes, se entender pertinente.

Registro

O histérico das atualizagBes do PGR deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte}
anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacdo especifica - NR-1.5.7.3.3.1.

O Documento Base deve ser apresentado & CIPA - Comissao Interna de Prevengio de
Acidentes durante uma de suas reunides, devendo sua coépia ser anexada ao iivro de atas
desta comissao.

O registro de dados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessados ou seus
representantes e para as autoridades competentes.
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Divulgagdo

Os dados registrados estar8o disponiveis aos empregados e interessados através de
disponibilizagédo de copia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser
rubricada pelos empregados e interessados, que tomaram conhecimento.

A divulgagao dos dados pode ser feita de diversas maneiras, entretanto, as mais comuns séo:

Treinamentos especificos;

Reunibes setoriais;

Reunibes de CIPA;

Boletins e jornais internos;

Programa de integragio de novos empregados;
Palestras avulsas.

MATRIZ DE AVALIAGAO DE RISCO

£ definido peta NR n°.1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional,
determinado pela combinagho da severidade das possiveis lesGes ou agravos & saide com a
probabilidade ou chance de sua ocorréncia. Para este documento a matriz utifizada & a seguinte.
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GHE: Administrativo ;

Qtd. Funcionarios: [ 5

Descricho das -~

atividades: Atividades administrativas.

Setor/Departamento Cargo/Fungso Qtd. Funciondrios

Geral SUPERVISOR 1

Descrigho da funcéo Eo responsével por controtar e supemsionar a execugio de atividades

operacionais e égicas administrativas definidas pela empresa, supervisionando os colaboradores
ponséveis pelas el do informacgbes para a geréncia.

Geral | ASSISTENTE SOCIAL |1

Descrigio da fungio: Faz a andlise, a elaboracfio, a coordenago e a execugso de planos para que as
pollticas e direitos sociais sefam acessivels para a populagio em geral.

Goral |AUXILIAR ADMINISTRATIVO |3

Descrigio da !uncéo Dar apoio & adrmmstraﬁo de uma empresa em suas larefas diérias. Ele pode
trabathar em organiza¢bes dos mais 1S portes € seg ite dando suporte a mais de
um setor intemo, como, por exempio: compras, pessoal, log lstlce. estoque, financeiro, marketing, etc.

Especificagio dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - {eSocial: 02.01.001)

Tipo/Grupo: Fisico

Nive! de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagho: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de

concentra¢io ou 60,3000 dose digria de ruido . 85,0000 dose diaria de ruido
: tolerincia:

dose da exposicio:

Técnica de

medigao: NHO 01

Data medigio/aval. | 01/12/2022

Meio propagagao: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Calor

TipoiGrupo: Fisico

YNBRY-RNSES-KKEJB-42Z59W.

acesse
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'PROGRANMA DE GERENCIAMENTO 0F BISCOS .

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medig2o/Avaliagso:| Critério quantitativo

Intensidade, . Limite de y
concentragdo ou 24,3500 grau Celsius (°C) tolerancia: 32,5000 grau Celsius (°C}
dose da exposico:

I:‘;‘I"gof“ NHO 06

Data medig8o/aval. | 18/05/2022 .

Melo propagagéo: | Condugho, convecgio e radiagho

Agente nocivo:

Frequente execugdo de movimentos repetitivos

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve
Mediclo/Avaliagho: | Critério qualitativo

Data medi¢fio/aval.

18/05/2022

Agente nocivo: Postura sentada por longos periodos

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nive! de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medi¢ao/Avaliag8o:| Critério qualitativo

Data medighofaval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Presenga de reflexos em telas, painéi ,vldr.os,.- itores ou qualq
superficie, que causem desconforto ou prejudiquem a visualizagio

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabitidade: Habitual

Severidade: Leve

MedicAo/Avaliagdo: | Critério qualitativo

Data medigio/aval.

18/05¢2022
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GHE: Atividade de apoio a idosos .

Qtd. Funciondrios: | 25

Descri¢gio das . P

atividades: Apoio aos idosos.

Setorloepariamonlo Cargo/Fungio Qtd. Funcionaros
Geral CUIDADOR OE (DOSOS 16

Descrigfo da fungfio: Ajudar a pessoa na alimentagéo, ajudar a pessoa nas atividades diénias (banho,
necessidades fisiolégicas), manter o ambiente organizado e limpo, seguir orientacso de profissionais da
saude.

Geral "~ [TECNICO DE ENFERMAGEM |8

hi

em conformidade com as boas praticas, normas e procedi de guranca. Auxiliar na

DescrigBo da fungio: Desempenham atividades técnicas de enfermagem na érea de satde ocupacional,

observagBo sistemdtica do estado de sa:de dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas
profissionais, lesbes traumdticas, doengas epidemiolfgicas.

Geral

|ENFERMEIRO(A)

|1

Descrighio da fungdo: Profissionat multi e interdisciplinar que ajuda a integrar uma equipe de saude,
possibilitando um melhor atendimento para o idoso. Esse profissional tem como um des focos principais
buscar sempre melhorar a qualidada de vida desses individuos.

Especificacdo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]
TipoiGrupo: Flsico

Nivel de Risco: Baixo

Probabifidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigo/Avaliagio:| Critério quantitativo

Intensidade, Limite de

concentragio ou | 65,0000 dose dizria de ruido tolerandia: 85,0000 dose didria de ruldo
dose da exposicio: i

Técnica de

medi¢io: NHO 01

Data madicao/aval. | 01/12/2022

Meio propagagho: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

L)

YNBRY-RNSES-KKBSB-4ZSHW,
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Nive! de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

MedigAo/Avaliaglo: § Critério quantitativo

Intensidade, R Lirmite de .

concentragfo ou 25,7000 grau Celsius (°C) tolerAncia: 31,5000 grau Celsius (°C)

dose da exposicAo: i

mg‘of"’ NHO 06

Data medighofaval. | 18/05/2022

Meio propagagio: | Condugéio, convecgéo e radiagio

Agente nocive: Agentes b‘lolégicos infeccioses e in'fectocontaglosos (bactérias, virus,
protozoéarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Tipo/Gnupo: Blolégico

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

Medigo/Avaliaglio: | Critério qualitativo

Data medi¢Ao/aval. | 18/05/2022

Meio propaga¢o: | Ar/ Dermal

EPI(s) utilizado(s): |+ Oculos para protegso dos ofhos contra impacios de particulas volantes - CA: 34082

- Luva Létex Natural - CA: 41486

M de procedi
IPIano(s) de agio J

Referéncia: | Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas exislentes sao suficientes para eliminar ou reduzir o risco? I Sim

Agente nocivo: Frequente execugiio de movimentos repetitivos

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medi¢Bo/Avaliaglio: | Critério qualitativo

Data medigfio/aval. | 18/05/2022
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Meio propagagéo: | Contato direto
EPi(s) utilizado(s). |* Luva para protegho contra ag Anicos - CA: 41463

[Planofs) de agio |
Referéncia: ] Treinamento de NR6E (EPI).

' YNBRY-RNSES-KKGJB4ZSIW,

As medidas existentes s&o suficientes para eliminar ou reduzir o risco? | Sim

Bresss hitp

Agente nocivo: Trabalho em ambientes com risco de queimadura por contato
Tipo/Grupo: Mecénicos / Acldentes

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

Medicaw/Avaliago: | Critério qualitativo

Data medigfio/aval. | 18/05/2022

Meio propagac&o: | Contalto direto

EPi(s) utilizado(s): |* Luva térmica - CA: 39334

0 suas

l Plano(s) de ag3o I
Referéncia: [ Treinamento de NRE (EPY).

As medid istentes sho suficientes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

GHE: Recreagdo e apoio o

Qtd. Funcionarios: | 4

Registo da Imévols, Pera validar o

Descrigio das Atividades de recreag8o, psicolbgica, fisioterapdulica entre outras atividades.
atividades:

Setor/Depariamento " | cargotFuncsio Qtd. Funciondrios

Geral MONITOR DE RECREACAD |2

Descricao da fungéio: O que o Monitor de Recreagso faz? Promove atividades recrealivas, brincadeiras e
jogos ludicos, visando o entretenimento, integrago sodial e desenvolvimento pessoal,

no Assl

Geral

|psicoLoGo

|1

Descrigo da funcéio: Realiza pesquisa, diagnéstico, acompanhamento psicolégico, e intervengio
psicoterépica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas.

Geral

~__ |risioTeraPEUTA

L

Descrigio da fungéio: Atendem e avaliam as condigbes funcionais de pacientes utilizando protocclos e
procedimentos espacificos da fisioterapia e suas especialidades.

@z -
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%
Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001] %
]
@
Tipo/Grupo: Fisleo g
Nivel de Risco: Baixo §
Probabilidade: Intermitente g
Severidade: Lave g
MedigAofAvaliagao: | Critério quantitativo g
Intensidade, o Limite de s
concentragBo ou 65,0000 dose didria de ruido tolerAndia: 85,0000 dose diaria de ruido
dose da exposicio:
m‘:of” NHO 01 3
Data medigBo/aval. | 01/12/2022
Meio propagagdo: | Onda sonora / Ar 1
b1
Agente nocivo: Calor §
Tipa/Grupo: Flsico
Nivel de Risco: Baixo 2
Probabilidade: Intermitente 5
Severidade: Leve
Medicao/AvaliagBo: | Critério quantitativo
Intensidade, . Limite de i X
concentracio ou 25,7000 graw Celsius {(°C) tolerancia: 31,5000 grau Celsius {°C) g
dose da exposicdo: E
;g‘;‘?;i:‘“’ NHO 06 g
Data medicio/aval. | 18/05/2022 8
Meio propagagdo: | ConducBo, convecglo e radiagio %
4
Agente nocivo: Frequente execugéao de movimentos repetitivos 1
TipofGrupa: Ergondmico £
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve 8

Medi¢ao/Avaliacio:

Critério qualitativo

Data medicao/aval.

18/05/2022

16
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l[GHE: Cozinha }

Qtd. Funciongrios: | 3

g;:;"a-gﬁez_das Preparagso de alimentos.

Setor/Departamenio Carga/Fungao Qtd. Funciondrios
Geral AUXILIAR DE COZINHA 1

DescrigBo da fungio: Preparagio de alimentos, limpeza e conservagio das depend@ncias do
restaurante, lanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no preparo das refeigbes, sobremasas,
lanches, etc. Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coteta e a lavagem das bandejas,
tatheres, etc.

Goral |NuTRICIONISTA |1

Descrigio da fungio: Profissional de salde capacitado para atuar na prevengéo, promogao e
recuperacBo da saide humana, planejando, executando e avaliando agdes baseadas nos
conhecimentos da cincla da nutrigho e alimentaglo.

Gera! | coziNHEIRO(A) [1

Descrigo da fungfo: Prepara pratos, atentando para as especificagdes da comanda ou cardépio.
Manipula e tempera alimentos e verifica o estado de conservagso dos ingredientes utilizados, para
atender as exigéncias dos pedidos e assegurar o padro de qualidade.

Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

Medicao/Avaliacio: | Critério quantitativo

Intensidads, . Limite de .
concentragiio ou 28,4500 grau Cetsius (°C) tolerncia: 31,5000 grau Celsius {°C)
dose da exposicho: )

Técnica de

medigio: NHO 05

Data medigho/aval. | 18/05/2022

Meio propagagao: | Condugfio, convecgho o radiagio

EPI(s) utilizado(s). }* Avental Alta Temperatura p/Cozinha

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)

Tipo/Grupo: Flsico

13

BUdDIfYNSRY -RNSES-KKOB-4ZSIW,

o,
B

oresse

no Assinador Registo de Imdvets. Paro validar o

o e v papene DGR
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RG0S .

Nivel de Risco: Baixo

Probabilldade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigo/Avaliagao: | Critérdo quantitativo

Intensidade, Y ) Limite de -
concentragho ou 69,5000 dose diaria de ruido tolerandia: 85,0000 dose didria de ruido
dose da exposiciio: .

:i‘f;l‘;“ofe NHO 01

Data medig8o/aval. | 01/12/2022

Meio propagagfo: | Ontda sonora/ Ar

Agente nocivo: Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Balxo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

MedigAo/Avaliagho: | Critério qualitativo

Data medicao/aval,

18/05/2022

Agente nocivo:

Postura de pé por longos periodos

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Balxo
Probabilldade: Intermitente
Severidade: Leve
Medic&o/AvaliacBo: | Critério qualitativo

Data medigéo/aval.

18/05/2022

Agente nocivo:

Trabatho com objetos cortantes efou perfurocortantes

Tipo/Grupo: Mecénicos / Acidentes
Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente
Severidade: Moderado
Medigio/Avaliagho:{ Critério qualitativo
Data medigao/aval. | 18/05/2022

14
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PROGRAMA DE GERERCIAMENTO DF

loHE:

Servigos Gerals

Qtd. Funcionarios:

9

Descrigao das " . . .

atividades: Atividades de organizagio, limpeza e higiene do ambiente.
SalorlDepéﬁétﬁeFl; T CargofFungéo Qtd. Funcionérios
Garal AUXILIAR DE LIMPEZA 7

Descrigéo da funglo: Executar trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, para
manutencio das condigbes de higiene e conservacgiio do ambiente, coletando o lixo.

Goral

| LAVADEIRA [1

Descrigho da funglo: Lavar e secar pegas de vestidrio, roupas de cama e mesa e outras, utilizando
processos manuals e/ou mecanicos, para eliminar sujeiras e dardhes boa aparéncia,

Geral

[zELADOR I

Descrigiio da fungdo: Varrer, recolher lixo,

(Especificagéo dos riscos e atividades do GHE

1Agente nocivo: Ruldo continuo ou Intermitente - ([eSocial: 02.01.001)
-
»?olGrupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Efbbabilidade: Intermitente

‘S%veridade: Leve

o

@icﬁoll\valiaqﬁoz Critério quantitativo

Intensidade, Limite de
concentrago ou 69,5000 dose di&ria de ruido .. | 85,0000 dose diaria de ruido

: tolerncia:

dose da exposicho:

Técnica de

medicfio; NHO 01

Dala medigao/aval, | 01/12/2022

Meio propagaco: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

acesse
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Medigfio/Avaliagho: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de
concentraghio ou | 27,7700 grau Celsius (°C) tolorandia: | 31:5000 grau Celslus (°C)
dose da exposicho:

m&f"’ NHO 06

Data medichio/aval. | 18/05/2022

Meio propagac&o: | Conduglo, convecglo e radiacho

Agente nocivo: Umidade

Tipo/Grupo: Flsico

Nive! de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigfio/Avaliagsio: | Critério qualitativo

Data medigao/aval. { 18/05/2022

Meio propagagiio: | Dermal

EPI(s) utilizadofs):

« Luvas pars proteg&o contra umidade proveniente de operagoes com uso de dgua

Agente nocivo: Produtos de limpeza (Domissanitarios}
TipoiGrupo: Quimico

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Medicio/Avaliagho: | Critério qualitative

Data medig&o/aval. | 18/05/2022

EPI(s) utilizadofs).

« Luva Latex Natural

« Mascars de procedimentos

[Plano(s) de agéo

Referéncia:

[ Treinamento ge NRs (EP).

As medidas existentes sdo suficientes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

Agente nocivo:

Frequente execugdo de movimentoes repetitivos

Tipo!Grupo:

Ergondmico

18
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Nive! de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

MedicBo/Avaliagho: | Critério qualitativo

Data medigio/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Froquente ag8o de puxarfempurrar cargas ou volumes
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicao/Avaliagio: | Critério qualitativo

Data medig¢fio/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Postura de pé por longos periodos

TipoiGrupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Lave

Medicao/Avaliagio: | Critério qualitativo

Data medicao/aval. | 18/05/2022

'GHE: Transporte

Qtd. Funcionarios: | 1

Descrico das -

atividades: Atividades de transporte.

Setor/Departamento CargofFunciio Qtd. Funcionarios
Geral MOTORISTA " 1

Descriciio da fungéo: Dirigir @ manobrar velculos e transportar pessoas, cargas ou valores. Realizar
verificagbes e manutengBes basicas do veleulo.
Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)
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Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicfio/Avaliagho: | Critério quantitativo

Intensidade, - Limite de .
concentragho ouv 74,4000 dose diaria de ruido tolerincia: 85,0000 dose diéria de ruido
dose da exposicho:

;ée‘:i‘g::" NHO 01

Data medigao/aval. | 01/12/2022

Meio propagagéo: | Onda sonora/ Ar

baersrocis, | VIbTasio d corp it (coleagh fsultantsdo exposgto
Tipe/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicfio/Avaliagho: | Critério quantitativo

I;t::;d::;o ou 0.4000 metro por segundo ao Limite de 1,1000 metro por segundo ao
dose da exposicao: quadrado (m/s2) tolerAncia: | quadrado (mVs2)

m'};fm NHO 09

Data medigiic/aval. | 01/12/2022

Meio propagagéo: | Contato direto

Agente nocivo: zi[l;\;:q)é_t} :seo‘::?;ll):oo izrj‘t)a‘i:: o{4\;al¢>r da Dose de Vibragéo Resultante -
Tipo/Grupo: Flsico

Nivel da Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicho/Avaliago: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de ™.
concentraglio ou 10,1000 dose diaria de ruldo tolerandia: 21,0000 dose diaria de ruldo
dose da exposichio:

mgf" NHO 01
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Data medigBo/aval, | 01/12/2022

Melo propagagéo: | Contato direto

Agente nocivo: Calor

TipoiGrupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severldade: Leve

Medigao/Avaliagao:| Critério quantitativo

Intensidade, Limite de
concentragio ou 25,5000 grau Celsius (°C) tolerangia: 32,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicho: i

Técnica de

medicho: NHO 08

Data medigaofaval. | 18/05/2022

Meio propagagZio: | Conduglio, convecgio o radiaco

Agente nocivo: Frequente ex ¢éo de movi tos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nive! de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

V13OV 108LNO

Medigao/Avatiago:

Critério qualitativo

Data medicao/aval.

18/05/2022

Agente nocivo:

Postura sentada por longos periodos

Registro ¢o Imovels. Pare validas o

Tipo/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve

Medicao/Avallagao:

Critérlo qualitativo

Data medigao/aval.

18/05/2022

Agente nocivo;

Trabatho com risco de acidente de trAnsito

® oo
h  Sn it

Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente
Severidade: Moderado

Medigio/Avatiagsio:| Critério qualitativo

YNBRY-RNSES-KKBJB-4ZSHW,

Data medi¢io/aval. | 18/05/2022

[Pianots) de agao

Referéncia: { Treinamento de NRS (EPI).

As medidas existentes séio suficlentes para eliminar ou reduzir o risco? ] Sim

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANGCA

ATIVIDADE DATA

Treinamento de NR6 (EPI).
Treinamento de Equipamentos de Protecdo Individual de acordo NR6,

24/03/2023

acessa

Treinamento de NR17 (Ergonomia).

0 6U29

- - 2410472023

Treinamento de ergonomia de acordo NR17.
Treinamento de NR 32 {Blosseguranga)

24/05/2023
Treinamento de biosseguranga de acordo NR 32,
Treinamento de preveng&o e combate a incéndio.

27106/2023
Treinamento de dire¢do defensiva.

24/07/2023

Recomendagdes

Os propositos de uma avaliagao de exposigao a agentes de risco ambientais devem cumprnir no
minimo os seguintes objetivos:

Determinar os agentes de risco potenciais & salde a que estao sujeitos os empregados,
avaliando e diferenciando entre exposigBes aceitaveis e inaceitaveis e implementando medidas
de controle quando exposigdes inaceitaveis s&o identificadas.

Estabelecer e documentar os niveis de exposigéo de todos os empregados, ficando assim
definido um ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagio de exposigao,
permitindo verificar sua tendéncia ao longo do tempo. Estes registros s&o também de vital
importancia para estudos futuros de epidemiologia.

Assegurar @ demonstrar conformidade das exposigdes com padrées governamentais ou outros
mais restritivos. No sentido de alcancar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com
seus programas de controle das exposigdes, introduzindo methorias através das seguintes
diretrizes:

do Iméveis. Para validas o
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Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos

Estas recomendagoes referem-se ao controle de exposigéo baseado em agdes especificas do
empregador e empregado, relativo & execugado dos trabalhos, ndo incluindo o uso de
Equipamentos de Protegéo Individual (EPI).

* Assegurar e incentivar os funcionarios a adotarem as seguintes posturas de trabalho,
para reduzir as exposigoes:

» Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigéncia legal prevista na NR-1.5, para
avaliagdo do seu desenvolvimento, ajustes necessarios e estabelecimento de novas
metas e prioridades.

» Solicitar dos formecedores as Fichas de Informagéo de Seguranga das Matérias Primas
e autros produtos manipulados dentro das instalages, contendo a composigdo,
propriedades fisico-quimicas, efeitos & saude, limites de toleréncia, primeiros socorros,
etc. e divulgar estas informagoes aos empregados.

Treinamentos

« Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:

» Salde/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados
das AvaliagSes Quantitativas de Exposi¢éo aos Agentes de Risco, aspectos
toxicolégicos dos agentes, efeitos & saude, primeiros socorros;

Monitcramento

Para uma efetiva demonstragao e confirmagéao quanto aos Graus de Risco de Exposicao dos
grupos de exposigdo similar aos agentes de risco, esta empresa devera continuar com sua
estratégia de avaliagdo quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa
de Monitoramento e Controle Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

Equipamentos de Protegao Individual

Onde os Procedimentos de Trabalho nao forem suficientes para reduzir completamente a
exposigao a niveis aceitaveis, esta empresa deve adotar como Ultimo recurso a utilizagao de
Equipamentos de Protegao Individual.

+ Diante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposigdo aos agentes
guimicos reavaliar o Programa de Protegdo Respiratoria.

» Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposigao ao ruido
reavaliar Programa de Conservagao Auditiva.

CONSIDERAGOES FINAIS .

Este programa permaneceré vélido por 2 {dois) anos, devendo passar por revisfo anual, quaisquer
alteragcbes que venham a ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos, exigirdo novas analises.
Colocamo-nos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessaria. Direitos autorais
reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N* 9,610 de 19 de fevereiro de 1998 sendo
assim proibida a copia ou alteragdo sem o consentimento do autor.
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acesse htip:

© 5uas

Registre de Iméveis. Para validar o d
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RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS:04061368583 /. oAU

Responsavel: Rafael Mauricio dos Santos

150815 0300

Especialidade:

Documento:

Tecnblogo em Seguranga do Trabatho
CREA 87682/ BA

DR =B, o=ICP-Brasi], ou=AC SOLUT] Muttipla VS, ou=20761710000103, ou=Presendial, ou=Certfkado PF AT
RICIO DOS SANTOS 04061368583

24
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acesse http:
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Cadigo de validagdo: YN8RY-RNSES-KK6J8-4ZS9W o

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador

Registro de Iméveis, pelos seguintes signatarios: g
Rafael Mauricio dos Santos - Tecnéloge em Seguranga do Trabalho (CPF | )

040.613.685-83) S

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento: §

hitps://assinador.registrodeimoveis,org.br/validate/ YNBRY-RNSES-KK6J8-4Z89W
Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe §
. 0 codigo de validagéo:

https://assinador.registrodeimoveis.org.brivalidate

el
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L PO ESTADO DABANIA % 15 Promotoria de Justica de Guanambi/BA
| B Defesa do I1doso e da Pessoa com Deficiéncia

Autos n. 692.9.39607/2018
Inquérito Civil .

- Objeto: Apurar irregularidadesl/ilegalidades comettdas pela Diregao da Associagdo
Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos” )

- TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTODE .
CONDUTA

_ Aos 13 (treze) dias do més de agosto de 2019, as 14h00min, na sala de
‘reunibes da Promolor.iaﬁ Regional de Guanambi, localizado no énderec;o constante no
rodapé da pégina. pelo presente instrumento, na forma dos arts. 129, Hi da'Constituigéo.
Federal, 1°, IV e 5°, §6°, todos da Lei 7.347/85 — Lei de Agdo Civil Publica; e, ainda,
énigos 14 da Resolugao n. 23/2007 do Conselho Nacionai do Ministério Publico - CNMP
e 6° lll, bem como no art. 33 da Resolugdo n. 006/2009 do- Conselho, Superior do
Ministério Publico da Bahia — CSMP/BA, de um lado, o MlNISIERld PUBLICO DO
ESTADO DA _ BAHIA, por meio da Promotora de "Justic;a infrafirmado, doravante
denominado’ Compromitente, e ‘de outro lado a ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito. privada, registrada no-
CNPJ n. 14.788.244/0001-95 e com sede na Praga Josafs Moura, 98, Bom Jesus,
Guanambi/BA, representada por sua Administradora/Presidente, a Sra. OZAIR SANTOS -
SQUZA, brasileira, vilva, portadofa do Ré n. 2.405.930, SSP/BA e do CPF n.
151.468.985-53, 'residentg‘ na Praga Josafd Moura, n. 98, bairro Bom Jesus, -
‘Guanambi/BA; e, o MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico -
interno, registrada no CNPJ n. 13.982. 640!0001-96 e com sede’na Praga Henrique
Perelra Donato, n° 90, Centro CEP 46.430-000, GuanamtnlBA representado pelo seu

CONTROLADORIA | .




1'7 Promotoria de Justica de Guanambi/ﬁA -
e Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficiéncla ™+

Prefeito, o Exmo. Sr. JAIRO SILVEIRA MAGALHAES, brasileiro, casado, nascido em
16/1/1965, filho de José Teixeira Magathdes e Janice Femnandes Silveira Magalhaes,
portador do RG n. 0170733 92 SSP/BA e do CPF n. 343.318.755-04, residente na Rua
Otavio Mangabeira, 488, Casa, Bela Vista, Guanambi/BA, podendo ser encontrado
também na sede da Prefeitura Municip}ai de Guanambi/BA, localizada na Praga Henrique
Pereira Donato, 80, Centro, Guanambz — Ba, ora denominados _g_mp_r_gm.@a,m
celebram este.compromisso de ajustamento conforme as clausulas e oondsgées adiante |
expostas:

CO!\IS!DERANDO que, nos termés 'dos artigos 127 e 129, Il e . da
‘Constituicao Federa! mcumbe a0 thsterio Piblico o zelo pelo efetivo respeito dos
Poderes Piblicos e dos sem(:cs de relevéncia publica aos direitos assegurados na
Constutu:gao e a defesa da ordem juridica, do regime democrataco e dos_gmg_@mm%
(= mdmdua:g indisponiveis;

CONSIDERANDO que a Lei: Organica Nacional do Ministério Publico, n®
8:625/93, dispde em seu ari. 25, VI, que incumbe ao Ministério Publico_exercer a
fiscalizaco dos estabelecimentos que abriguem jdosos; ’

- CONSIDERANDO que compete ac Ministério Publico mspecsonar as
entidades publicas e particulares de- ‘atendimento e os programas.de que trata esta Lei,
adotando de pronto as medidas administrativas ou judiciais necessarias & remogao de
irregularidades porventura veriﬁcei‘daé, conforme: preceitua o artigo 74, inciso Vi, do
Estatuto do Idoso; ‘ | . |

CONSIDERANDO o dispesto ho artigo 230 da Constituigao Federal que reza -
ter a familia, a sociedade e © Estado o déver de.amparar as pessoas idosas, assegurando
sua pammpac;éo na comumdade cefmdendo sua dignidade e bem-estar & garantindo-

, -

lhes o dtreuo 3 vida; T
CONSIDERANDO que, uma das dlretnzes da Poiat;ca Nacional do tdoso (art

4° Vil da Lej 8.842/1 994) éa pnanzag.éo Qo atendimento do idoso em orgaos pubfscos e ,
pnvados prestadores de $ENICoS, guagd sab ad e sem familia do receber do

M&mm&?wﬂmﬂ JMW %
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CONSIDERANDO que a Lei n® 10.741/2003 (Estatuto :do ldoso), por sua
vez, trilhou de formia exaustiva a liriha-estabeiecida pela Constituigdo Federal, inclusive
expressando quanto a pnmazaa da oonwvéncna familiar e comunitdria, como se
exemplifica através do antgo 3° e seu paragrafo (nico, mcxso V: “art. 3° - E obrigagdo da
familia, da comunidade, da sociedada e do poder publico assegurar ao idoso, com
absoluta prioridade, a efetivago do direfto 4 vida, & saude, & alimentagdo, & educagéo, &
Cultura, ‘ao esporte; ao lazer, ao trabalho, & cidadania, a liberdade, & dignidade,“ ao
respeito e & convivéncia familiar e comunitaria. Paragrafo nico - A garantia de prioridade

compreende: V — priorizagdo do atendimento do idoso por sua prépria familia, em

detnimento do atendimento asilar, exceto dos que ndo @ possuam oOu care¢am. de

-condigGes de manutengao da prépria sobrevivéncia.”

CONSIDERA&DO que & Lel Organca da Assisténcia Social — LOAS (Lein®

| 8 742/1893), em sey artigo 2°, inciso i prevé que a Assisténcia Social tem por objetivos “a

protegéo & familia, & maternidade, & infincia, & adolescéncia e a velhice”™
CONS!DERAND() 0 disposio ha Norma. Operactonal Basica / Sistema unico

_da Ass;sténcsa Social (NOB - SUA& ! 4005) que tem como um das principios da Protegao
Soclal de Assisténcia Social a matncxahfiade sociofamiliar que determina que “a familia’
, deve ser apo:ada o ler condlgéee para :eaponder ao seu papel no sustento, na guarda.e
' na educagdo de suas criangas e ado!escentes bem como na protegdo de seus idosos e

podadares de defi o:encm

CONS!DERANDO ponar ko qm—z a linha fqui 'iorteadora da protegéo soma! ‘

do idoso ¢ a.politica de no 2silaments, ggg izandg-se’

" familiar, mantendo-se seus vinculos & Pa rticapagae junto & comumdade

[

COﬂSiDERANDO co'\ta,dc que a Iam:ha nio & uma célula so!ta no

contexto, dai a propria Constitufgao Federai tamhem estabelecer, em seu artigo 226 que -
“a farnifia, base da soc:edade tem espec:ai pmtegao do Estado”.

i CONS!DERANDO que a poﬁtica de pnonzag:ao de conv:véncua do idoso -

junto @ sua familia pressupoe fambém a responsab:hdade legal do Estado na sua

oy
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CONSIDERANDO que o Decreto n® 1.948/96, que regulamentou a Lei n°

8.842/94, em seu artigo 3°, definiu por modalidade_asilar ‘o atendimento, em regime’de
internato, ao_idoso sem vinculo familiar ou sem condictes de prover 4 propria
subsisténcia de modo a satisfazer as suas necessidades de moradia, alimentagdo, satde
e convivéncia social, aduzindo, ainda, que a assisténcia na modalidade asilar ocorre no
caso da_inexisténcia do_grupo familiar, aband nci i
proprios ou da propria familia; . :
L CONSIDERANDO também que em seu artigo 17, paragrafo Unico, o referido:
Decreto expressamente previu que o idoso que néo tenha meios ¢ ia

gﬁgx gggo, tg[é gggggggaga g ags:sténma ag:lar geia Unido, pe!os Estados, peie Dastnto-
Federal ¢ pelos Municipios, na forma da lei;

CONSIDERANDO, nessa linha, que o artigo 10 da Politica Nacnonai do
ldoso, estabeleceu como competéncia dos 6rgéos e entidades publrcos na area de
" promogdo € assisténcia social o estimulo & criagio de ‘frz.c'ehﬁvos e de alternativas de
. atendimento ao idoso, dentie eles, as Casas-Lar, “ )
: L CONSIDERANDO que o Municipio de Guanamb; nao oferta um local pfépno
de ‘abrigo publico destinados a pessoas abandonadas 1dasos e deﬁctentes.l
_ desempenhando este papel a ASSOCIACAO BENEME’R!TA DE CARIDADE LAR DOS . '
VELHINHOS; ’ ‘
CONSIDERANDO que, apods inspe;ées ‘reélizadas por esta subscritora,
contatou-se que a referida ASSOCIACAQ, em Que pese desempenhar um papel retevante ’
em nosso municipio, vem descumprindo, de’ forma reiterada, as normas. que;:
reguiamentam as Instituigbes de Longa, Pennanencua especiaimente,  no que iange a
‘escassez de - profissionais especxf cos, alimentagdo . inadequada ausénc:a de" p!ano -
individual de acompanhamento e ma admsmstra«;ao financeira; \
L CONSIDERANDO que, atuaimente, ha 54 (cinquenta e quatro) intermos,
dentre idosos e deficientes, abrigados na ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS VELHINHOS, que, em sua ‘maiotia, recebem beneficios
assistenciais/previdencidrios, gerando aproxamadamente. receita mensal supertor a Rsi

CONTROLADORIA 4
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45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), mais R$ 7.140,00 (sete mil, cento e quarenta reais)
de repasses dos Fundos Federal, Estadual e Municipal (FNAS, FEAS e respectivas
contrapamdas municipais — fl. 300), somadas as doacbes semanais efetuadas pelo titulo
de capitalizagdo “OURO BRANCO", renda incompativel, portanto, com as constantes
dendncias de maus-tratos aos idosos, oferta inadequada e escassa de ahmentaqao, além
do quanto consignado no Oficio n. 34/2018 do Conselho Municipal do Idoso e do Portador
de Deficiéncia, dando conta da precariedade da higienizagdo nas dependéncias do
abrigo, auséncia de nutricionista no quadro de funcionarios da unidade, escaésez de
profissionais cuidadores, auséncia de armarios individuais nos dormitérios dos internos,

dentre outros
’ CONSIDERANDO que solicitado ao Departamento da Vigilancia Sanitaria

© Municipal de Guanambl a realizagéo de vistoria /inspe¢ao na mencionada entidade de

i A3 . &p {2

fonga permanéncia restou apontada inimeras desconformldades a saber: licenga
sanitaria com data de validade explrada desde 16/01/2017, ausénma de sabao liquido e
papel toalha, auséncia de ralo escamoteavel na unidade; auséncia de chuvetros fluxo de
limpeza mapropnado. duséncia de carrinhos de suporte a higienizagdo, auséncia de
identificacdo e excesso de lotagdo nos dormitérios, portas.e janelas desprovidas de tela

para protegéo de vetores e pragas drbanas., janela com vidro estilhagado, além de .

acondicionamento incorreto dos alimentos auséncia de plano de gerenciamento de

residuos em servug;o de saude (fls. 575/576)

CONS!DERANDO que, no dia 27/07/2018, a enfermeara fiscal do COREN-.
BA, Subsegao Guanambi, GABRIELA DE ALMEIDA NEVES, CORENIBA 404.727-ENF.
anos realizar mspegéo “n loco” na ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR.

DOS VELHINHOS confeccionou o relatdrio de fls. 311/314. notucuando mumeras

'megulandades a saber: nimero reduzudo de proﬁssuonars para atender a demanda da

assisténcia de enfermagem; inexisténcia de enfermelro na instituigao, contranando a Lei

n "7.498/86; auséncia de registros nos prontudrios dos abrigados. além de informagées .

desorganizadas; situagdo vacinal desatualizada ‘dos internos; desatualizaggo 'dos
impressos referentes a aprazamento e, checagem dos medicamentos de cada

udoso!deﬁcuente auséncia de reg:mento mterno manual de normas e rotinas e protocoio
CONTROLADORJA
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operacional padrées — POP's, além de inexisténcia de "Pi_ano de Atengao Integral a Satde
dos residentes; por fim, compartihamento de materisis de higiene e roupas pelos
Sdoscslﬁeﬁcientes, © que propicia 0 risco de ‘contaminagao. e profiferagao de Boengas
c;omagiosas e infecgbes de pele entre os abrigados;

CONSIDERANDO que, no éia‘i"l‘t{}lzm& a Assistente Social REA SILVIA
RODRIGUES TEIXEIRA PENA realizou visita, entrevista e ~acompanhamentos dos
internos do abrigo ASSOCIACAO BENEMERiTA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
‘e, ao final, eiaborou o relatdrio soc:al de fls. 315/322 apontando dentre as. indmeras
. meguiandades. ainda nao citadas acima: a ociosidade dos abrigados acamados em razao
da inexisténcia de projetos e programas institucionais; auséncia de’ acpn;panhamentb ‘
régular e peribdico dos intemos pelo PSF do bairro; auséncia de medicamentos
dispensados pela Secretaria Municipal de Saude; satde debilitada dos idosos. abrigados;

_caréncia afetiva; nimero consideréavel de’ rdosos e deficientes acamados sem qualquer

assisténcia f‘ sioterdpica e individualizada;
CONSIDERANDO o quanto documentado as. fis. 328/525, referente a

, avahagéo multidisciplinar reaizzada paios profissionais ANDREZA LIMA SIiLVA

{enfermeira), FERNANDA HORA DA SILVA (nutricionista) e JESSICA VIANA GUSMAO
{fisioterapeuta), JORDANA MARIA PEREIRA MONCAO (farmacéutica) e Nayara Gomes
de Souza F*gueredo (psxcéioga) em cada idoso e deficiente abrigado; |
CONSQDERANDO que’ em inspecao. realizada por esta subseritora, no dua
06105f2019 restou comprovado que dezenas de ‘interrios apresentavam problemas na

* pele, que em consulta realizada no !ocai gela médica vinculada ao PSF do bairro Paraiso, ”

FL.

Dra. ELIDE DYANE ARAUJO PRADO DOS SANTOS FONSECA, restou diagnosticada

como Escabnose (sama} além de “restaf” confi igurada: a completa: auséncia de

comprovagao escrituraria das recestas & dsspesas da ASSOCIACAO BENEMER%TA DE

CARIDADE LAR DOS V&LH%NﬁG‘; mxtzdada sem fins fucrativos. que. recebe recursos
publicos; auséncia de pmgramaa msvruos no Concelho Mumc:pal da Pessoa idosa;

-auséncia de plano de atendlmento zm.zv\dua!.zado do resndente auséncia de plano de
atengdo integral & saude do :doso dentfe oa:‘fos ’

N
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CONSIDERANDO o direito ao respeito ao idoso consiste na inviolabilidade
da integridade fisica, psiquica e moral, abrangendo a preservagao da imagem, da
identidade, da autonomia, de valores, ideias e crengas, dos espagos e dos objetos
pessoais, bem como & dever de todos zelar pela dagmdade do idoso, colocando-o a salvo
de qualquer tratamento desumano wolento aterronzante vexatério ou constrangedor
conforme reza o artigo 10, parégrafos 2° e 3° do Estatuto do ldoso, firmam as partes o
seguinte Ajustamento de Conduta: .

CLAUSULA f’RIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI comprorpete-se a
repassar, através de convénio/termo de cooperagso, 8 ASSOCIAGAO BENEMERI:I’A DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e.demais Instituigdes de Longa Permanéncia que
vierem a ser constituidas, desde que sem fins lucrativos, que abriguem pessoas idosas e
deficientes provenientes da cidade de Guanambi, sediadas no referido municipio, desde
que atendam os critérios e as exigéncias necessérias o valor mensal de R$8.000,00 (oito

~ill) reais, se contar com até 30 (trinta) abngados R$10 000 00 (dez mil) reais, se contar
entre 31 (trinta e um) & 45 (quarenta e cinco) abngados R$16 000,00 (dezesseis mil)
'aais, se contar com acima de 46 (quarenta e seis) abrigados, com a finalidade de que ac
mesmas possam garantur a contrata;éo dos proﬂss:ona|s exigidos pela legislagao
':emnente .
' CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMSI compromete-se a
empreender estudos no sentido elaborar um ato normativo criando e disciplinarido 2
2olitica municipal para abrigosfinstituicdes de longa bermanéncia no MUNICIPIO DE
TUANAMBI, no prazo méaximo de 12 (doze) meses.

Paragrafo Gnico. Referido ato, dentre outras fungdes, devera fixar diretrizes P
< metas a serem cu;npn'das pelos abrigos; impora elaboragio do piano de trabalho das
!nstituigie:s de Longa Permanéncia para Idosos — ILPIs; fixard 0 numero maximo de
7gas; impora a obrigagdo de fiscalizagdo das verbas ofertadas pelo Municipio de
Cuanambi as Instituigdes de Longia Permanéncia - ILP; exigira a elaborago de projeto de °
capacitagdo e planejamento na area gerencial para os gestores das entidades asilares e
~aus funcionarios e outros que se fizerem necessarios.
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CLAUSULA TERCEIRA. Para facilitar a fiscalizagdo por parte dos Orgaos
{Conselho Municipal do ldqso. Ministério Publico e outros) dos recursos, pessoai cu
verbas publicas destinadas a manuteng3o das entidades de longa permanéncia sem fins
:ucrativos, o Municipio de Guanambi compromete-se, preferencialmente, a centralizar
‘odos os convéniosftermos de cooperagdo destinados as Instituicdes de Longa
Permanéncia.

CLAUSULA QUARTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI assume, por esse
.nstrumento, as seguintes obrigagdes: a) garantir o direito & assisténcia social, na foma -
Je abrigamento, para as pessoas idosas e deficientes que estejam em situagado de riscz,
50b a condicdo de desassistidas, abandonadas, sem famitia ou sejam vitimas de violéncia
domeéstica, precisando ser abrigadas, para tanto disponibilizando, no minimo, 10 vagas ria
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (ou quem lhe faga
as vezes), até que seja ofertado abrlgo pubhco municipal, se assim achar convenient2,
arcando com o valor de, no minimo, 01 {um) salafio-minimo para cada idoso/deficienta
abrigado; b) no caso de se ultrapassar esta cota, o Mtlmicipio de Guanambi devera
analisar caso-a caso e, com a ciéncia deste érgéo miﬁisterial dar o encaminhamenio.
através da oferta de outros meios de amparo social, consmterando que, enquanto Ente
responsavel pela execugao da polst:ca de assustencua social, ndo podera se negar em.
ofertar o servigo de acolhimento a estas pessoas; ¢) fornecer, por tempo indeterminado
2 .mensalmente, 100 (cem) fraldas descartaveis a ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, conforme compromisso assumido na Ata de Reunio
anexada a fl. 289.

CLAUSULA QUINTA O MUNICIPIO DE GUANAMBI se oompromete de
forma permanente, pelo menos uma vez ao ano, em oferecer curso de capacitagdo e
pianejamento na area gerencial para os gestores das entidades da rede conveniada
asilar, uma vez que os abrigos precisam, de forma urgente, formular e executar suas
acdes-com base em um planejamento e adotar rotinas, visando gerenciar e administrar o
abrigo de forma méis eficiente e menos assistencialista.’.

CLAUSULA SEXTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em |
manter, enquanto se ﬁ?zer' neceésério.' dentro da rede conveniada asjlar, levando em c'on{a

* CONTROLADORIA




. W Y P, A

MINISTERIO PUBLICO : _
/ DOESTADO DA BAHIA 12 promotoria de Justica de Guanambi/BA

Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia

as caracteristicas e possibilidades do idoso e deficiente asiladofacolhido, de forma
semanal, eventos Iidicos, culturais, intergeracionais e sociais com vistas ao
fortalecimento de vinculos familiares, afetivos e de pertencimento social.

CLAUSULA SETIMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em
manter, enquanto se fizer necessario, a designago de nutricionista que possa dar um
assessoramento, uma vez por semana, preferenciaimente as segundas-feiras, a
ASSOCIACAC BENEMER!‘{‘A DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o
cardapio semanal, visando buscar uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos
idosos e deficientes, principalménte aqueles que sao portadores de doengas como
diabetes, hipertensdo, etc. que necessitam de um maior e eficaz aoorppanhamento
alimentar. |

CLAUSULA OITAVA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI terd o dever de
repassar a verba éonveniada na CLAUSULA PRIMEIRA até o quinto dia util do més
subseqiiente,- bem como, poderd suspender a qualquer momento, mediante aviso,
anterior de 30 dias, que deixara de fazer o repasse & ILP ccnveniada quando esta,{ deixar
de cumprir as condi¢des pactuadas e previstas no presente documento. ’

Paragrafo Primeiro. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se a
incluir, na sua Programagao Orgamentaria (PPA, LDO e LOA), valores a serem destinados
a Maimlenr;éo dos CONVENIOS, explicitado na cléusula oitava, objetivando garantir a
per}eita continuidade na prestagéo do servico.

Paragrafo Segundo. A obrigagdo prevista no “caput” comegara a correr a
partir da publicagéo do ato normativo que regulamentara o chamamengé plblico (Lei n.
13.019/2014), ndo po;dendo’u!trapassar 90 (noventa) dias, a contar da presente data,
podendo prorrogar, uma a":nica vez, por mais 30 (rinta) dias, desde que devidamente
justificado.

CLAUSULA NONA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS para fazer jus .ac recebimento dos valores conveniados devera se
comprometer, no Minimo, com as seguintes obrigagées:.a)aAfastar da Administragao atual,
por, no minimo, 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, as Sras.
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SALAZANS LAVARINL nomeando-se como intewehto: o Padre JOAO SILVA DE on
TELES, brasileiro, solteiro, filho de JOSE DE SA TELES e NIVALDA SILVA, natural ge
Boquira/BA, nascido em 20/02/1676, portador do RG n. 08.335678-96 e CPF 1.
358.676.605-59, que tera amplos poderes para gerir e administrar a instituigao de longa
permanéncia, especialmente no que pertine a parte fiﬁan;:eira da unidade, podenco
aplicar os valores referentes & receita institucional naquilo que melhor aprouver, desds
que documentado e prestadas as devidas contas. Cabera ao interventor: 1) Admitir novos
associados, de acordo com o seu estatuto; Il) Declarar nula a uUltima eleicdo para 03
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eis que realizada com
inobservancia do quanto previsto no art. 15° do seu Estatuto e art. 4° do seu Regimen
Interno, além de contar, exc!ugwamente, com a presenga das pessoas que foram
reconduzidas aos respectivos cargos (Ata acostada a fl. 547 e demais as fls. 578/580); i)
Convocar e Realizar nova eleigdo para os cargbs de Presidente, Vice-Presidente,
Secretario e Tesoureiro, apbs exaurido o prazo previsto na alinea “a” e desde que
adimitido os novos associados. Enquanto ndo realizado o escrutinio, o interventor terd
automaticamenter seu mandato renovado; V) Realizar eleigao visando escolher o
Conselho Fiscal, apdés exaurido o prazo pre\}jsto na alinea “a" e desde que admitido os
novos associados; b) Nao_ rejeitar idosos e deficientes Qque nao possuam renda ou que
s#0 portadores de limitagdes fisicas ou mentais (idosos dependentes), C) Garantir paia
Municipio de Guanambi a quantia minima de 10% de vagas, sendo que sera arredondaco
para mais em caso de dizimas; d) apresentar trimestraimente a' devida prestag3o da
contas dos recursos aplicados, planilha de pessoal contratado e nome dos idosos 2
deficientes, bem como manter livio escriturario destinado a registrar as doagdes
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financeiras recebidas; e) Os Dlretores e responsaveis técnicos deverdo pamcipar dars
cursos de capacitagao gerencial oferecidos pelo Municipio de Guanambt f) Arcar com
todas as despesas decorrentes do vinculo empregaticio e encargos somaxs obrigatorios,
devendo assinar a carteira de trabalho ‘ou contrato de prestagdo de servico, conforme
cada caso; g) Manter como profissionais pessoas que sejam qualificadas e que P30
possuam qualquer tipo de vinculo familiar com qualquer uin que faga parte da diretoria da
Instituigio até o 3° grau; h) Apresentar ao MUNICIPIO DE GUANAMB! apés 30 dias da
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assinatura do convénio, objeto deste TAC, o certificado expedido pelo Conselho Municipal
do idoso e o alvard sanitario. expedido pela Vigilancia Sanitaria Municipal em plena
vigéncia; i) Solicitar & Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Guanambi triagem
e estudo social antes de aceitar o mgnesso de novas pessoas sdosas e deficientes, a fi m
de se proteger os verdadeiros. usuanos da assisténcia social; j) Manter registro atuahzado
, de cada_sdoso, em conformidade com o estabelecido no “Art. 50, mcasp XV, da Lei
1.0741/03; k) Comunicar & Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere, bem
como ao Ministério Publico, a situagad de abandono familiar do idoso ou a auséncia de
-identificagao civil; I) Manter atualizada a carteira de vacinagao de seus abrigados e seus
respectivos prontuarios; e, .'m) Providenciar acompanhamento médico e odontolégico
periddico e regular dos abrigados, especialmente aqueles portadores de doengas
cronicas, na Unidade de Saude de Familia do bairro Paraiso, mediante agendamento
. prévio, inclusive, nos.cas'os de aiendimento domiciliar. . . i y
. Paragrafo unico. Delxaré de ser -considerada- como cota a ser
. ”dwpomblllzada a pessoa idosa/deficiente que a) venha a falecer; b) seja reinserida no
séio familiar ou venha a residir em outra mst:tus(;éo e C) ao ingressar na instituicdo ndo
tenha nenhum tipo de renda e- que, por 'qualquer motwo passe a contribuir
financeiramente.
CLAUSULA DECIMA. A ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE. CARIDADE LAR’
DOS VELHINHOS no prazo de 120 (cento e vinte) dias, Se compromete a sanar as
nrregulandades apontadas no relatério confeccionado pela. V’guléncua Sanitaria Mumctpal'
(fls. 34/35), em especial, devera apre_sentar. a) alvara sanitario atualizado expedido pelo
érgao sanitario competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n°. 6.437, de 20.
.de agosto de 1977 e comprovar a inscrigdo de seu programa junto ao Conseiho do ldoso,
. em conformidade com o .Paragrafc Unico, Art. ‘48 da n° Lei 10.741 de 2003; b)
providenciar sabao liquido e papel toalha nas debendénci;s da unidade, bem como ralo
escamoteavel, ci adquirir e instalar chuveiros elétricos, carrinhos* de- suporte 3
higienizagéo, tela de protegao de vetores.e pragas urbanas nas portas e janelas, tudo em

quantidade comnativel com a unidade e ao nimero de intemos; d) providenciar o fluxo de
limpeza apropriado:. e) identificar e diminuir a lotago nos ‘dormitérios; e) promover o
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acondicionamento adéquado dos alimentos armazenados; f} disponibilizar, com
frequéncia e regularidade, material de banho e de higiene pessoal individualizados
{sabonete, escova dentérza roupas intimas).

. Paragrafo_ Primeiro. Devera, ainda, no mesmo prazo estabelec;do na
Clausula Décima, realizar .ava!sac;ao da funcionaiidade de seus abrigados, a fim de
estabelecer o grau de dependéncia dos idosos e deficientes, de acordo com 0§
pardmetros estabelecidos beta Resolugdo de Diretoria Colegiada — RDC n. 283 da
ANVISA, de 26/09/2005, podendo, se ‘assim desejar, fazer uso dos relatérios
confeccionados por equipe multidisciplinar acostados as fls. 328/525 e planilha de fls.
549/554;

Parigrafo Segundo. A partir da coleta destes dados, caberd &
ASSOG!AcAb BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, em parceria com o -
MUNICIPIO DE GUANAMBI, estahéiecer e contratar. o nﬂmefo suficiente de técnicos e
cuidadores para os abrigados'; ’ :

. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A ASSOC!A(;AO BENEMERITA DE,
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, auxiliada pe!os profissionais a serem cedidos pelo
MUNinPIO DE GUANAMBI,.bem como pelos parceiros constantes do anexo, deveré no
prazo de 80 (noventa 6tas) desenvolver projetos e programas de moent:vo a
reconstrucdo dos lagos familiares dos abrigados, p;omovendo a participagdo das fam lias

~naateng@oe cmdados com os idosos e deficientes, a fim de dimmuar ou sanar a sensa«;éo,
-de abandono, fortalecendo os lagos familiares;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. A ASSOC!A(;AO BENEMERITA DE

" CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, devera: a} contratar um
Responséavel Técnico - RT? pelo éervi‘go,. que res;ioﬁderé pela instituicdo junto 2
autoridade sanitaria local; b) contratar um profissional com formagdo de nivel superior
para cada 40 a:dosos. com carga hordria de 12 horas pbt semana; <) coniratar b
profissionais de limpeza em nimero compativel com a quantidade de abrigados; d)

i.-.(iva‘n de Dependéneis & um cuidador para cada 20 idosos, 6w fra¢h. éom carga hordria de 8 horastdia; Graw de. Dependéncia Tl um cuidador pars
cads 10 wdasos. ou fragdu. por tuma: Gran de Dependéncia 1, um cuidador para cada 6 idosos, ou fraglo, por tlarw,
2. O Responsivel Tecmao deve possiir formagdo de nivel superior & possur carga. hordria minima de 20 horas pOr sAmana,
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contratar um profissional de satde vinculado a sua equipe de trabatho, devendo exigir
. regist?o desse profissional no seu respectivo Conselho de Classe®.
| Pa:régrafo Primeiro. A Instituicdo se compromete a realizar atividades de
educagdo permanente-na area de gerontologia, com objeiivo de aprimorar tecnicamente
os recursos humanos envolvidos na prestagao de servigos aos idosos e aos deficientes.
Paragrafo Segundo. As atividades para idosos/deficientes devem ser
planejadas em parceria e com a participagao efetiva destes, (esﬁeiiando as demandas do
grupo e aspectos socloculturals A
Paragrafo Terceiro Para a realizagdo das atividades acima prewstas a
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS podera firmar
parcerias’ com as instituicdes de ensino- superior sediadas nesta cidade, publicas e
privadas, voltadas 3 confecgdo de planos de cuidados para os idosos e deficientes
abngados formulados por professores e alunos das umdade de educagio. )
' _ CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera ‘celebrar contrato formal de prestagdo de
servico cor:n o idoso, responsavel legal -ou Curador, em caso de interdigdo judiciat,
especificarido o tipo de servigo prestado bem como os ‘direitos e as obrigagdes da
-entidade e do usuario em conformidade com inciso | artigo 50 da Lei n° 10.741 de 2003.
Paragrafo Primeiro. Devera, também, organizar e manter atuahzadosecom

facil-acesso, os documentos necessarios & f scal:zagéo avaltat;ao e controle social da
entudade . -
Paragrafo Segundo. Poder4 terceirizar os servigos de alimentagio, limpeza
‘e lavanderia,.sendo obrigatoria a apresentagdo do contrato e da copia do alvara sanitdrio -
da empresa terce’ rizzda. ' | '
' Parag'afo Tercolro Se teroemzar estes servigos esta d:spensada de manter
quadro de pessoal proono e drea fisica especif ica para os respectivos servigos. ’
CLAUSULA DECIMA QUARTA. A ASSOCIACAO BENEMERITA DE

- CAR!DADE IAR NOS VELHINHOS devera oferecer mstalaqées fisicas em condigbes de

4

3. Cabe 20 Responsivel Téenico - RT da.instituiglo 2 rcsponsabd«hdc pelos mcd:camemos em uso pelos idosos, respeitados os regulamentos de ¢
vigitdncia sanatdria quante 3 gva.la ¢ administragdo. sendo vedada o cstoque de medicamentos sem presericio médica, bem como deverd clabonr, a ’ é
cada dois #00s, am Plano de Atenglo Integral 3 Saide dos ressdentes. ¢m articutaglo com o gestor {ocal de saide. ®
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habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga e garantir a acessibilidade a todas as
pessoas com dificuldade de locomogao segundo o estabelecido na Lei Federal 10.098/00.
Paragrafo Primeiro, Os dormitérios deverdo ser separados por sexos, para
no maximo 4 pessoas, excetuados aqueles casos em que restar demonstrado que ndo
havera prejuizo para os abrigados, dotados de banheiro, luz de vigilia e campainha de
alarme. -
CLAUSULA DECIMA QUINTA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LA}R DOS VELHINHOS devera identificar as roupas de uso pessoal de cada
abrigado, visando a manutengao da individualidade e humanizagso.
' CLAUSULA DECIMA SEXTA. A ASSOCIAGAC BENEMERITA DE

" CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 ({trinta) dias, devera adotar as

providéncias cabiveis visando promover. a habilitagio junto ao Instiuto Nacional de
Previdéncia Social ~ INSS de procurador habilitado, cadastrado no Sistema Unico de
Beneficios — SUB do referido érgao, a fim de viabllizar os saques dos valores referentes

© a0s beneficios previdenc:énos/ass1s!encsafs dos abrigados.

Pardgrafo anico. Durante o prazo em que o Snierventor nomeado estiver

" administrando a instituicdo, este ou pessoa por ele indicada, sera responsavel pelos

saques a serem efetuados pela ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS, independente do procurador/curador habilitado, podendo, se for o caso,
requerer alvara ao juiz competente; ’ . ’

CLAUSULA DECIMA SETIMA. A ASSQCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera depositar em conta-corrente remunerada ou

. conta poupanca de titij!aridade do idoso abrigado o percentuat minimo, de 30% do valor

referente ao benef;elo prewdencnénofassss"tencaal por este percebido mensaimente,

‘mantendo-se registro em livro proprio, com o devida comprovante de depésito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA. O nio cumprimento das Clausulas acima

sujeitara o MUNICIPIO DE GUANAMBI e a ASSOCIAGAC BENEMERITA DE CARIDADE-

LAR DOS VELHINHOS ao pagamento de uma multa de R$ 10.000,00 (dez mil) reais, por
dia de atraso no funcionamento dos serw;:os atualizada na forma dos débitos ;ud:c;a;s

sem prejuizo das demais sangbes legais. ~
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CLAUSULA DECIMA NONA. As multas de que tratam as clausulas deste
termo de ajustamento de conduta reverterdo, em caso de exechqéo, ao Fundo Municipal
do Idoso ~ se houver e, na auséncia, ao fundo de que trata o art. 13 da Lei n.7.347/85.

CLAUSULA" VIGESSIMA. O presente Compromisso de Ajustamento de
Conduta pro'duziré seus efeitos legais a partir de sua celebrag8o e tera eficacia de titulo
executivo extrajudicial, na forma dos artigos. 59, §6° da Lei n°. 7.347/85 e 585,-Ii, do
Cédigo de Processo Civil.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. O cumprimento do preserite
Compromisso de Ajusiamento de Conduta seré ﬂscalnzado pelos Orgdos e Entidades que

tenham por finalidade a protecao das pessoas idosas, sem prejuizo da fiscalizagao pelo .
" Ministério Publico. o . .-

E por estarem de acordo firmam o presente mstfumento de compromisso
que, depois de fido e achado conforme, vai assinado pelos presentes, em trés vias de

igual teor. ' . . .
—FBE. liese @oi. o s Qiotz
JATYANE MIRANDA CAIRES DE ﬁﬁﬁsme CASTRO

Promotora de Justica Teular

(Q/S/aa,u
OZAIR SAN[ES SOUZA \

Presidente da Assodiagio Bene Rerita de Caridade "LAR OOS VELH!NHOS

Assessor Juﬂdxc o Municlpio de Guanambi

Mﬁm

in erventor Nomeado
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Procedimento Administrativo n. 692.9.232873/2020

OBJETO: Fiscalizar o cumprimento das cldusulas do Termo de Ajustamento de Conduta
firmado para regularizar o funcionamento da Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos
Velhinhos. »

ADITAMENTO A TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Aos 13 (treze) dias dc més de agosto de 2021, apés realizagdo de audiéncia
virtual no dia 23/06/2021, conforme aduz link existente nos autos, pelo presente instrumento,
na forma dos arts. 129, I! da Constituicdo Federal, 1°, IV e 5° § 6° todos da Lei 7.347/85 —
Lei de Agao Civil Publica -, e, ainda, artigos 14 da Resolugdo n. 23/2007 do Consetho
Nacional do Ministério Publico ~ CNMP e 6°, IIi e 33 da Resolugdo n. 006/2009 do Conselho
Superior do Ministério Publico da Bzhia ~ CSMP/BA -, de um lado, o MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO BAHIA (MP-BA), por meio da Promotora de Justiga infrafirmada,
doravante denominado COMPROMITENTE, e de outro lado o MUNICIPIO DE GUANAMBI,
pessoa juridica de direlto pubhco :nterno registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96, com
sede na Praga Henrlque Pereira Donato n° 90, centro, CEP 46430-000, Guanambi/BA,
representado pelo seu Prefeito: YRILO AUGUSTO MORAES COELHO, doravante
denominados COMPROMISSARIOS.

CONSIDERANDO que, nos termcs dos artigos 127 e 129, Hl e lll, da
Constituicdo Federal, incumbe ao Ministério Piblico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes

SRR SEAA TR AhALE 1) PROMOTORLA D SUSTICA DA COMARCE DE GUANAMBI it X 2 S hapisetd s b
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Publicos e dos servigos de relevancia publica aos direitos assegurados na Constituicac e a
defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos_interesses sociais e individuais

indisponiveis;

CONSIDERANDO que a Lei*Orgéni.ca Nacional do Ministéric Pdblico, n°
8.625/93, dispde em seu art. 25 VI, que incumbe ao Ministérioc Publico exercer a
fiscalizacdo dos estabelecimentos gue abriguem idosos;

CONSIDERANDO que compete ac Ministério Publico inspecionar as
entidades publicas e particulares de atendimentc e os programas de que trata esta Lei,
adotando de pronto as medidas administrativas ou judiciais necessarias a remogdo de
irregularidades porventura verificadas, conforme preceitua o artigo 74, inciso Vil, do Estatuto

do ldoso;

. CONSIDERANDO a assinatura em 13 de agosto de 2019 de Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta nos autos do Inquérito Civil n. 692.9.39607/2018,
celebrado entre o Ministério PUblico do Estado da Bahia e do Municipio signatério, tendo
como objeto, dentre outros, a regularizagdo do funcionamento da Asscciagao Benemérita de
Caridade Lar dos Velhinhos, pessoa juridica de direito privado, registrada no CNPJ n°®
14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n° 98, Guanambi/BA. _

CONSIDERANDO que, apés Audiéncia Publica realizada no dia 28 de maio
de 2021, no canal do MPBA no youtupe, de iniciativa desta Promotoria de Justiga em
parceria com a Procuradoria da Republica de Guanambi e a Defensoria Publica Estadual,
que visou discutir & manutengio das instituigdes de caridade no Municipio de Guanambi,
bem como avaliar e aprimorar a-participacao da sociedade na definiciao de estrétégias para
o acolhimento de pessoas em- situagdo: de vuinerabilidade social, evento que pode ser
acessado através do link https/iwww.youtube.com/watch?v=deSm8dzonj4&t=4783s, ©
compromissario, representade pelc Vice-Prefeitc ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDOQO,
sugeriu alg

umas adaptagdes no TAC anteriormente firmado, de modo a tornar a participagéo

AVENIDA MES’SIAb PEREIRA CONATO, §/Ne, AEROPORTO VELHO GUANAMBI BA cep: 46430-000
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do Municipio de Guanambi mais efetiva ¢ eficiente, haja vista a escassez de politicas

publicas voltadas ao atendimento da populagao idosa e a sua diminuta contribuigao,

RESOLVEM

formalizar, por meio deste novo instrumento, 0 ADITAMENTO das clausulas
PRIMEIRA, SEGUNDA e SETIMA do referidc Termo de Ajustamento de Conduta, que
passara a ter a seguinte redagao:

CLAUSULA PRIMEIRA COM REDAGAO ORIGINAL:

(,LAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-
se a repassar, atiaveés de convénioftermo de cooperagdo, & ASSOCIAGAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS
INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER
CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE
ABRIGUEM PESSOA.S IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO
CIDADE DE Guanambi, sediadas no referido municlpio, desde que atendam
0s critérios e as exigéncias necessirias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito
mil reais), se contar com até 30 (trinta) abrigados; R$ 10.000,00 (dez mil
reais), se contar com 31 (trinta e um) & 45 (quarenta e cinco) abrigados; RS
16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta ¢ seis

abrigados), com a finalidade de que as mesmas possam garantir a conﬁata;é&o

. de profissionais exigidos pela legisiagdo pertinente.

CLAUSULA PRIMEIRA COM A iNSERGAO DO PARAGRAFO UNICO:

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-
s¢ a repassar, -airavés de convénio/termo de cooperagdo, 4 ASSOCIACAO
BENEMZRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS
INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER
CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS', QU'E
ABR].GUE.M PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO
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CIDADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam
os critérios e as exigéncias necessarias, o valor mensai de RS 8.000,00 (oito
mil reais), se contar com até 30 (trinta) abrigados; R$ 10.000,00 (dez mil
reais), se contar com 31 (trinta e um) & 45 (quarenta ¢ cinco) abrigados; RS
16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis
abrigados), com a finalidade de que as mesmas possam garantir a contratagao

de profissionais exigidos pelz legislagdo pertinente.

PARAGRAFO UNICO. Os valores fixados no “caput” deverdo ser
atualizados, segundo indices oficiais aplicados ao reajuste do salério minimo,

a fim de evitar sua defasagem e desvalorizagao.

CLAUSULA SEGUNDA COM REDAGAO ORIGINAL
™

. CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se
a empreender estudos no sentido de elaborar ato normmativo criando e

disciplinande a politica muricipal para abrigos/instituicdes de longa

permanéncia vara idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses.
CLAUSULA SEGUNDA COM NOVA REDAGAQ:

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se
a empreender esiudos no sentido de elaborar ato normativo criando e
disciplinando a politica mureicipal para abrigos/instituicdes de longa
permanéncia para‘idosos nc municlpio de Guanambi, no prazo de 12 meses,

a contar da presente data.

CLAUSULA SETIMA COM REDAGAO ORIGINAL:

CONTROLADORIA
\ g CLAUSULA SETIMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se comprometc
S—
FL. em manter, enquanto se fizer necessrio, a designag¢o de nutricionista que
P — !
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segundas-feiras, 2 ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o carddpio semanal, visando buscar
uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos idosos e deficientes,
principalmente aqueles que sic portadores de doengas como diabetes,
hipertensdio, etc. gue necessitam de um maior e eficaz acompanhamento

alimentar.

CLAUSULA SENMA COM NOVA REDA(;AO E ACRESCIMO DE SEU

PARAGRAFO UNICO:

CLAUSULA SETIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete a
fornecer & ASSOC!AC?\O BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS, enquanto se fizer necessdrio, os seguintes profissionais
vinculados ao seu quadré de servidores piblicos: 1) 05 (cinco) cuidadores de
idoscs; 2) 05 (ci;\co) téenicos de enfermagem; 33 01 (um) psicologo; 4) 01
(um) fisioterapeuta; 5) 81 {um) educador fisico (monitor de recreagio) e, 6)
03 (rés) técnicos de enfermagem, ou o valor mensal de RS 29.701,76'
{vxmq ¢ nove mil, setecentos ¢ um reais e setenta e seis centavos), que serd
desiinado, em sua integralidadv, ao pagamento das verbas salariais dos
referidos pcoﬁssionais, devendo, ainda, manter o forneeimento mensal de
matcriaisf 2 insumos neeessArios ao exercieio das fun¢des f)resfaﬂas pelos
profissionais de enfermagem e disponibilizar, no minimo, 30 consultas

mensais com médico geriatra vinculado 20 Munigipio de Guanambi.

Paragrafo Gnico: 0 compromissério se compromete a apresentar projeto de
lei ao Foder Legisiativo de Guanambi com vistas a tomar permanente o valor
mensal do repasse acima mencionado, caso opte pelo- fomecimento- do
numerarlo éevendo consignar indices de atalizagdo monetaria, -a fim de

.

ewtar sva desvalonzac;ao a0 ionoo dos anos.

Ficam os signatarios cientes de que o presente Termo Aditivo sera submetido

a analise do Egrégic Conselho Sgpérior do Ministério Publico.

1

Valor obtido através dos célculos encaminhados pelo Oficio n. 214/2021 da Associagdo Benemérita

de Caridade Lar dos Velhinhos, acostado na |0 MP-3310138,
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Além disso, ficam cientes de que o Termo Aditivo entrara em vigor a partir da
data de sua assinatura, tendo eficacia de titulo executivo extrajudicial, para que surta seus
efeitos juridicos e legais, ratificando todas as demais clausulas do TAC anteriormente
firmado.

GuanambilBA,v13 de agosto de 2021.

TATYANE MIRANDA CAIRES
Promotora de Justi¢a

Tt

NILO MORAES COELHO
Prefeito do Municipic de Guanambi
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PREFEIT {jRA NMUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPY 1°13.982.640/0001-96
CEP 45,430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Foncfax: 77 451 800C -

LEIN° 011/01

PUBLICADO

22/ 3 /3o “Deciara Entidade de Utjlidade
— Pdablica, e da outras
José Bonifacio Taixsira | prowdencias". '

Chefa e Gabineto

() PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBE! . Emaw da Bahig, nod
uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com o que dispbe a
Lei Munsc;pal 086/96, faz saber que a Camara de vereadoreés aprovou e
€u sancionoé a seguinte Lel:

Art.1° - Fica declarada, no ambito do Municipio de Guanambi, de
utilidade publica a ASSOC!AQAO BENEWERITA DE CARIDADE DE
GUANAMBI ~ LAR DOS VELHINHOS.

Art. 2° - Esta Lej entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

GABINETE DC PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANANBI, em 22 de
marco de 2001,

Ari va@g\kﬁim

Prefeito Municioal

CONTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4301

LEI N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
repassar valores em favor da
ASSOCIAGAOQ BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, e
estabelece outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BAHIA, fago saber que a
Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ
n°® 14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom
Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 37.701,76 (trinta e sete mil,
setecentos e um reais e setenta e seis centavos), para garantir a contratagéo e
manutencédo de profissionais com intuito de laborar na referida Associagao,
atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta —
TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal podera deduzir do repasse descrito no
Art. 1° os valores correspondentes aos salarios de servidores publicos,
elencados abaixo, cedidos a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS VELHINHOS:

»

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;
b) 08 (oito) técnicos de enfermagem;
c) 01 A(um) psicologo;

d) 01 (um) fisioterapeuta;

e) 01.(um) monito'r de recreacio; |

Art. 3°. Os valores descritos no Art. 1° deverdo ter destinacdo exclusiva de
pagamento de pessoal contratado pela associacdo, abrangendo todos os
custos de manutengao dos contratos conforme legislagéo trabalhista vigente,
inclusive despesas da folha de pagamerito como FGTS, contribui¢do
previdenciaria, imposto de renda, adicional. noturno, adicional de insalubridade,

rescisao contratual entre outros.’
CONTROLAD
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4301

Art. 4°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a atualizar os valores
repassados na forma desta lei para’cumprimento do Termo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta — Processo Administrativo n® 692.9.232873/2020.

§1°. A atualizag&o dos valores ocorrera, apés requerimento da entidade, em 1°
de janeiro de cada ano civil utilizando-se como indice o INPC — indice Nacional
de Pregos ao Consumidor.

§2°. A atualizacdo ocorrera através de Decreto Municipal.

_ . Art. 5°. As despesas provenientes dessa Lei correrdo com a seguinte dotagéo
# S ~ orgamentaria:

4.122.008.2.007 - Gestao das Agdes Administrativas
3.3.50.43.00-00 — Subvencdes Sociais.

Art. 6°. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
disposi¢des em contrario, especiaimente as LEIS: n® 1.257 de 26 de setembro
de 2019 e a de n° 1.386 de 23 de setembro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIEIO DE GUANAMBI ESTADO DA
BAHiA em 08 de dezembro de 2021.

NI;LO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 — CENTRO
CNPJ n°® 13.982.640/0001-96

Wi idgriopagid g - GEP 46,430-000 - GUANAMBI - BAHIA
GUANAMB’ Fonefax: (77) 3452-4301
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DECRETO N° 099 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

“Dispbe sobre o repasse para a
- Associagiao Benemérita de Caridade Lar
dos Velhinhos, para garantir a
contratacdo e manutencao de
profissionais desta entidade, e da
outras providéncias”.

(o) PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais; e

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n® 1.401/2021, em especial o § 2° do artigo 4°
dessa Lei Municipal, que autoriza o Poder Executivo Municipal a repassar valores em
favor da ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS.

DECRETA

Art. 1°. Fica autorizado o repasse para a ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 14.788.244/0001-85, com sede na
Praca Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$
45.521,10 (quarenta e cinco mil, quinhentos e vinte e um reais e dez centavos), para
garantir a contratag&o e manutencéo de profissionais com intuito de laborar na referida
Associacéo, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta
— TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual..

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publiéagéo, revogadas as
disposi¢cées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 24 de janeiro de 2025.

Arnaido Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CEP 46.430-000 - GUANAMBI — BAHIA

PRERFEITURA ”Nlci’Ai [ 13 CNPJ no 13.982.640’0001-96
| GUANAMB' Fone (77) 3452-4301
; Kosss gente 6 & ndsas forga

“Dispde sobre designacio de Gestor de Parceria e estabelece outras
p -
providéncias”.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso das atribui¢des legais;

RESOLVE: o

Art. 1° Designar a servidora piblica municipal, ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA,
ocupante do cargo de Departamento de. Licitagdo, para exercer as fungdes de acompanhamento .e. ...
fiscalizagdo da parceria firmada com a Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da
data de 23/01/2025, até o termino de sua vigéncia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as.disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO. DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de janeiro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n® 004 de 02 de janeiro de 2025 _

Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as
14:54, conforme art. 1°, IT1, "b", da Lei 11.419/2006.

SEI-10.000064/2025-2 003581 1v2
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PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.
|
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO

CEP 46.430-000 - GUANAMBI — BAHIA

PREFEITLAL MUNIGIPAL DE CNPJ n® 13.982.640/0001-96
GUANAMBI Fone (77) 34524301
Kossa gente & 2 nosss forge

PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispde sobre designagdo de Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do
do Termo de Fomento da Associagio Benemérita de Caridade Lar dos
Velhinhos ¢ estabelece outras providencias.”

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso das atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art 1°. Designar Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo do Termo de Fomento firmado entre esse
Municipio ¢ a Associagio Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, com poderes de controle e
fiscalizagdo, com os seguintes servidores:

I — DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrativo TV, Secretaria Municipal de
Administragio; )

1 — WITALLO RIAN SILVA ALVES - Subcoordenaqao de Documentacao e Arquivo, Secretaria
Municipal de. Administragio;

M- DATANA DEOLIVEIRA VEIGA - Assistente administrativo [, Secretaria Municipal de
Administragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario. -

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE‘
GUANAMBI ESTADO DA BAHIA, em 23 de janeiro de 2025.
Anderson Ribeiro dos Santos

Secretario Municipal de Administragdo
Decreto n® 004 de 02 de janeiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em.23/01/2025, as
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c PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO

GUANAMBI CNPJ: 13.982.640/0001-98
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PREFRITURA MUNICIPAL DR

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

A

ASSE 1A JURIDICA
I( ( VISTG)
A 5 TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

GUANAMBI E A ASSOCIACAO BENEMERITA .. .

. Q ' DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS DE
. >&j7 éf)gqo/ o
oo 5 - MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDICOES
S . SEGUINTES:

y

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito piiblico, sito na Praga Henrique
Pereira Donato, n° 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, it}scrité ﬁo CNPj n"'
13.582.640/0001-96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARNALI;O PEREIRA
DE AZEVEDO, doravante dcnommado simplesmente CONTRATANTE, ea ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa Jurldlca de direito
privado, situada na Praga Josefa Moura, n® 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado
Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu

. representante legal o Carlos Caroba de Souza, brasileiro, maior, portador da cédula de identidade

RG n° MG13142591, inscrito no CPF sob o n.° 0?1.096‘186-33 a seguir denominada
CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE FOMENTQO, nos termos da
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017, Lei-Municipal n° 1.401 de 08 de
dezembro de 2021 e demais legisia¢des pertmentes pelos termos do plano de trabalho e pelas .

clausulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigagdes € responsabllndades das partes o

’1

A

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - O presente Termo de Fomento tem por-objeto a

/
“Disponibilizagido de recursos fi nanceiros para ganntlr a contratagio dos profissionais .

com intuito de labog-ar na ASSOCIM;'!O Benementa de Caridade, atendendo assnm, 0 Termo

ity 1A : . TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG
COnT ROU‘«DO R DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-P|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB! - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATOQ, 90 - CENTRO

/ A -t gy CNPJ: 13.982.640/0001-36
" ~GUANAMBI ~ "~

de Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e firmado com o Ministério
Piblico Estadual em 13/08/2021 e a Lei Municipal n°} .401 de 08 de dezembro de 2021.”

: . L
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Di-se como valor a0 objeto ora pactuado para a
presente parceria a importancia de RS 546.253,20 (quinhentos e quarenta ¢ seis mil duzentos
e cinquenta e trés reais e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10

(quarenta e cinco mil quinhentos e vinte ¢ um reais e dez centavos).

Paragrafo Primeiro — Fica o (Pod;:.r Executivo Municipal autorizado a repassar para 2
’ASSOCtACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ »°
*14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o

valor mensal de R$45.521,10 (quarentae cincd mi) quinhentos e vinte e um reais & dez centavos),

para garantir a contratagio e manutengdo de profissionais com intuito de laborar na referida

Associagdo, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta — TAC

.aditado ¢ firmado com o Ministério Publico Estadual.

Paragrafo Segundo - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas
em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, . transferidos
eletronicamente na conta indicada pela organizagdo da sociedade civil vencedora, ndo havendo

. sob hipdtese alguma antecipagdo de pagamento.

Pardgrafo Terceiro - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organizagdo da
‘sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n®
13,019/2014.

Paragrafo Quarto - Caso ndo haja a compro»at;ao do recoihlmemo das obngacées sociais, 0
-

<

pagamento sera suspenso ate comprovada sua regu!anzag;ao

CONTROLADORIA

j” TERMO DE FOMENTO K° 001-25-DPCP-PMG
' . DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-250PCP-PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
: PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
rmesr S CNPJ: 13.982.640/0001-86
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Paragrafo Quinto - Quando a liberagdo dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais parcelas, 0
repasse da terceira, bem como as demais, ficara condicionado & comprovagio da prestagdo de

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

Paragrafo Primeiro - A administrago publica poder4 autorizar o remangjamento de recursosdo....... ... .

. plano de aplicagdo, durante a vigéncia da pas:éeria, para consecugio do objeto pactuado, de modo
que, separadamente para cada categoria econdmica da despesa, correnie ou de capital, a
organizagdo da sociedade civil remancje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa,

desde que, individualmente, os aumentos ou diminui¢des ndo ultrapassem 25% (vinte e cinco

por cento) do valor originalmente aprovado no plano de trabalho para cada item.

Paragrafo Segundo - O remanejamento dos recursos de que trata o pardgrafo primeiro somente
ocorrera. mediante prévia solicitagso, ‘com justificativa apresentada pela. .organizagio da

sociedade civil e aprovada pelo 6rgio da administragdo plblica responsével pela parceria.. . -
CLAUSULA QUARTA —DOS PAGAMENTOS

| . Parigrafo Gnico - O pagamento de qualquer parcela somente serd efetuado mediante a
.apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econbmica

Federal (CEF), Certidao Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto Nacional do Segurc

Sacial (INSS), Guia de recolhimento [NSS dd funéionério (GRPS), Guia de recolhimento INSS

da empresa, Folha de pagamento dos funcionarios, Guia de recolhimentg’ do FGTS do,
funciondrio (GFIP), Guia de Retenqao (GPS) ¢ Guia de recolhimento do PIS/COF[NS com ‘/",
prazo de validade vigente. A orgamzagdo da sociedade civil vencedora devera ap>ésentar a fotha _J

de pagamento relativa ao més de cornpetcncna a que se referem as guias pagas no meés arﬁené’r’” T
-Como o prazo limite para recothimento das guias de INSS, FGTS e PIS/COFINS é 02107 ¢ 20 ;
do més seguinte, O comratado devera apresentar a folha de pagamento relativa a0 més de

C e (
b7

competéncia a que se referem as gmas pagas no més anterior.

TERMO DE FOMENTO N° 001-26-DPCP-PMG
CONTROLADORIA GISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002.250PCP-PMG
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CLAUSULA QUINTA - RECURSO'.FFNANCElRO - Os recursos orgamentarios necessarios
para a execugao do objeto, correrdo por conta da seguinte dotagio:

Orgiio: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Secretaria: 3 — Secretaria Municipal de Administragéo

Unidade Or¢amentaria: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 — Gestao Das A¢des Administrativas
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais

Fonte: 1500 — Recurso Nao Virculados De Impostos
® ’ - < D Rk
. Lo . -
CLAUSULA SEXTA — DIREITOS E OBRIGACOES . g&ﬂﬁ:‘/
¢ Py W
.//

A CONTRATADA ¢ responsave% obr:gando-se nos seguintes termos:

a) Iniciar a execugdo do objeto pactuado apos assinatura e publicagdo do Termo de Fomento,

b) Comparecer em juizo nas questoes trabalhista propostas por seus empregados contra si, ou’

contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo

perante a Justiga do Trabalho, sua condigdo de empregadora, arcande com o dnus de eventual

. condenagdo, inclusive honorérios; - |

¢) Fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventuaimente venha

a causar 2 Administragdo ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente Termo
. de Fomento, correndo exclusivamente ds suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes

reivindicadas judiciai ou extrajudicialmente; '

d) Pagar seus funcionarios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;

e) Facilitar a fiscalizag3o pelo Municipio, por meio da atuacio do Gestor e da Comissdo de

Monitoramento e Avaliagdo durante é’vigéﬁcia da parceria; V

f) Cumprir em sua integralidade, as exngencuas do presente Termo de Fomento € seus anexos. .

g) Prestar contas ao municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho e Lei n°

13.019, de 31 de julho de 2014 Decreto n° I77/20I7 e lnstruc;éo Normativa da Controladorla
Municipal n°004/201 7. '

A CONTRATANTE ¢ respohséve%,'obfi:gando-se nos seguintes termos:

ORI A TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG '
CONTRO LAD ' DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-26DPCP-PMG
Pagina 4 de 10
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I-A ﬁscatiza@':o da parceria serd feita pela Secretaria Municipal de Administrag#o, através do
gestor € comissdo de monitoramento e avaliagdes designados, bem como pela Controladoria
Municipal com as seguintes atribuigdes conforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;
a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) informar ao seu superior hierdrquico a exustencna de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parcena e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

. ‘ detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da preslag:éo de contas ﬁnal, com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

d) Disponibilizar materiais € equipamentos tecnoldgicos necessarios as -atividades de
monitoramento € avaliagio. ' .

|1 - Gestor designado conforme PORTAR!A Ne 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:

| - ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO .LIMA - Departamento de Llcnaqﬁo da '

Secretaria Municipal de Admtmstragao

12 - Comissio de Monitoramento e Avaliagio do. Termo .de’ Fomento, .conforme
PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025: O o
; 1- DAVID XAVIER SOUZA JUN]OR Assistente Administrativo IV, Secretaria Mumcupai
de Administragao; .
i . H - WITALLO RIAN SILVA ALVES Subcoordenagio de Documentagio e Arquivo,
’ Secretaria Municipal de Administragéo;
11l - DAIANA DE OLIVEIRA VEIGA Assistente administrativo I, Secretaria Mumclpai de
Administracio o
e) O Poder Executivo Municipal podnra deduzir do repasse descrito no Art. 1° os valores
correspondentes aos salarios de servidores pubhcos, elencados abaixo, cedidos a ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS: )
a) 05 (cinco) cuidadores de idosos; |
b) 08 (oito) técnicos de enfermagem;
¢) 01 {um) psicé!dgb‘;' |
d) 01 (um) fisioterapeuta;

CONTROLADORIA - TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG '
, DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-250PCP-PMG >,
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€) 01 (um) monitor de recreagéo;

2 - A responsabilidade subsidiaria do ente publico nos casos de a¢des trabalhistas movidas contra
a organizagio da sociedade civil néo & automética. Ou seja, o ente pablico somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na
fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

3 - Orientar os servidores responsaveis pela liquidagao e pagamento das faturas que verifiquem
a presenga dos documentos citados no proceéso antes de executarem a liquidagdo € 0 pagamento.
4 - Arquivar juntamente &s notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a
comprovagio de que houve a fiscalizagdo pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade
subsididria de que trata a simula em questdo.

.. F .

CLAUSULA SETIMA — O Municipio de Guanambi ficard isento de responsabilidade acerca de
quaisquer ocorréncias que porventura'-surjam durantc a vigéncia da parceria, ﬁcandé sbB a
responsabilidade da Contratada fornecer, caso necessirio, a seus funciondrios todos os

equipamentos necessarios para a execugdo da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazo para execugao da presente parceria sera de 12 (doze)

meses, de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

Paragrafo Primeiro — O prazo estabelecido na Clausula Oitava deste termo contratual podera ser

prorrogado nos termos dos art(s) 55 ¢ 57 da Lei 13.019/2014,

Parigrafo Segundo - Apés a assinawwa do Termo de Fomento pela Comratante ¢ obrigatorio a
abertura do “Relatério de Exscucao do ObJeto” e “Relatorio de Execugdo Fmancelra” nos h
Termos do Decreto que regulamenta os procedtmcntos administrativos relativos a.parcerias .
-voluntirias envolvendo ou nio a transferéncia de recursos financeiros, entre 0 Mumcnpse as

organizagdes da socaedadc cml nos termos da Le: Federal n® 53 019, de 31 -de julho de 2014)

CONTROLADORIA
TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG
\6‘ Q ' DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG /.
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Paragrafo Terceiro — A baixa contabil em definitivo da parceria seré efetuada nos termos do
Decreto que regulamenta os procedimentos ‘administrativos relativos a parcerias voluntarias
envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos fjnanceiros, entre 0 Municipio € as organizagies
da sociedade civil, nos termos da Lei Federa! n® 13.019, de 31 de julho de 2014, demais itens,
wramitado em todas as instancias de fiscalizagdo e com arquivamento e guarda pela Secretaria

Municipal de Administragao.

Paragrafo Quarto - A contratada é obngada a comglr readequar ou realinhar, is suas expensas,
no total ou em parte, 08 servicos objeto do Termo de Fomento em que se verificarem
‘ incongruenclas, defeitos ou incorvegdes resultantes da execugdo ou de méo-de-obrae materiais
empregados de forma inadequada.
. L
CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se & executar os servigos mencionados na
Clausula Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mio-de-obra, iﬁsﬁmos,“

infraestrutura e demais elementos necessérios a sua perfeita execugao.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMM!STRATIVAS A ENTIDADE (ART.73 DA LEl
_N°13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014)

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho ¢ com as normas desta Lei €
. da legislag3o especifica, a administraqéé podera garantir a prévia defesa, aplicar a organiza¢do
da sociedade civil as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

I- suspensao tempordaria da pammpacao em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgaos e cntsdades da esfera de governo da administragdo pubhca‘.
_sancionadora, por prazo nao supenor a do;s anos, <.1 - '
11l - declaragdo de mldonendade para pamcnpar de chamamento puablico ou celet;rar parceria ou. _ , ;

contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 08 m?twos

determinantes da punigfo ou o(e que SEJa promov ida a reabilitagéio perante a propria autondade

que aplicou a penalldade que serd conceduda sempre quc a organizagéio da socnedade cwul

CONTROLADORIA '
TERMO DE FOMENTO N° om-‘.wpcp PMG
‘ 63 DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-250PCP-PMG
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ressarcir a administragdo piblica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo

aplicada com base na inciso I1.

Paragrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos il ¢ It sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facuitada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez

dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apbs dois anos de aplicago da

penalidade. _ » U R

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece e declara expressamente a sua
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22 e 24 da Lei )
n® 13.019/2014 e demais legislagdes, normas e regulamentos pertinentes a matéria, conforme as

condigdes do presente termo de fomento.

Paragrafo Unico ~ No caso da Contratada ser responsével pelo fornecimento de insumos, estes
devem ser de 1? qualidade, responsabilizando-se por qualquer probiema surgido na execucao das
aq,bes e trabalhos inerentes a execugdo da parceria, devendo reparar de forma premente ne total

ou parcialmente para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razio, a Contratada nao acatar qualquer
. faudo, parecer ou relatério do gestor'da parceria, podera promover ou realizar, as suas expensas,

pericia técnica ou contabil reldtiva a discordancia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere 2 cldusula anterior somente
podera ser levada a efeito por corpo técnico competente, composto, no mmsmo, por 03 (tres)

‘elementos, um dos quals obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE. -

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo d¢ Fomento podera ser alterado quando"‘-
| - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagdo da s?)cledade
civil, devidamente formallzada e justlﬁcada a ser apresentada na administragdo- publtca em; no ¢

‘minimo, 30 (trmta) dias antes do término de sua vigéncia.

CONTROLADORIA TERMO DE FOMENTO N° 404.25-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-250PCP-PMG
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1i - A prorrogagao de oficio da vi géncia do instrumento deve ser feita pela administrag@o plblica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado. V '

IH - As alterages previstas no caput prescindem de aprovagdo de novo plano de trabalho pela
administragio pablica, mas ndo da andlise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parceria

¢ da publica¢do do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagao.

. CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ DA RESCISAO - O presente Termo de Fomento podera ser
rescindido caso ocorram qualsquer dos fatos e!encados no art. 78 ¢ seguintes da Lei n°
13.019/2014. A falta de pagamento das obrigagdes patronais por parte da entidade parceira e

vencedora sujeitara a rescisdo sumaria do Termo de Fomento.

Paragrafo Gnico - Sob nenhum aspecto ser4 admitido, por parte da organizagéo da sociedade
civil, excegdo de contrato ndo cumpndo em facc da Administragdo, exceto nos casos

expressamente ‘pﬂ.ViSIOs em 38!

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ LEGISLAGAO APLICAVEL - O presente Instrumento de
Parceria rege-se pelas disposi96e§ expressas na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto
177/2017 e Lei Municipal n® 1.401/2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe
. supletivamente no que couber, 0s princi;;ios.da teoria geral dos contratos ¢ as disposi¢des de

direito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS - Os casos omissos seréo resolvidos a
luz da Lei n® 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos .
relativos a parcerias voluntarias eq\)olvendo ou ndo a transferéncia de recursos financeiros, entre

o Municipio e as organizagdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de

* -,
- 3

CLAUSULA DEC]MA OITAVA A execuqao da parceria serd acompanhada e ﬁscallzada pela.

julho de 2014 e dos principios gerais de direito.

Secretaria Mumcspal de Admmnstracao na ﬁgura do gestor e comissdo de momtoramento €.

CONTROLADORIA ' TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG
: DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG:
: . Pagina 9 da 10
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c PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA '
e PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO B

GUANAMSBI CNPJ: 13.982.640/0001-96

Nosga gonts é o nossa torge

avaliagdo designados, que apontara as deficiéncias verificadas, as quais deverdo ser sanadas pela
organizagdo da sociedade civil contratada, devendo esta proceder s corregdes € 05 ajustes

necessarios a0 bom andamento do presente Termo de fomento.

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi/BA, com
expressa rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias

oriundas da execugio do presente instrumento. : L

E por estarem justas € contratadas, as partes assinam O presente instrumento, para que possa

produzir os seus legais e esperados efeitos.

.-I

Guanambi-Bahia, 27 de janeiro de 2025.

24“{ ALDO PEREIRA DE AZEVEDO

Prefeito Municipal

CARLOS CAROBA DE e e B preAne oo mGOUREIRO0AY, S
da Receita Federat do Brasit- RFB, 0u=ARMPOG, ou=RFB &-LPF A3,

SOUSA:07109618633 / iadwasse
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS.

C_-ARLOS CAROBA DE SQUSA
/! |
AL e
TERMO DE FOMENTO N° o1. . .,‘. "
CONTRO LADORIA DISPENSS DEQH#MAM&J& NP OanL é%%%gz ;;% o “|

\éﬁ___,_gﬁ g -P4gina 10 de 10 -
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'4" Nossa gente 6 a noasa forga

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

i plilgapintiyy "B| CNPJ: 13.982.640/0001-96

—

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

Objeto

“Disponibilizagdo de recursos financeiros para garantir a contratagdo dos
profissionais com intuito de laborar na Associagio Benemérita de Caridade,

atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta -

a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021 J

Medalidade

Dispensa de Chamamento Piblico

Crédiio de despesa

Orgo: 2 — PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI "
Secretaria: 3 — Secretaria Municipal De Administra¢o “

Unidade Orcamentéria: 3- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 — Gestdio Das Ac¢des Administrativas
Natureza Da Despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais

Fonte: 1500 — Recurso Nao Vinculados De Impostos |

.| Valor

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a 1mporta.nc1a de RS
546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos ¢ cinquenta & trés reais,
e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521 ,'1'0 (qniarenté e

cinco mil quinhentos e vinte e um reais € dez centavos).

| Vigéncia do Termo

12 (doze) meses.

de Fomento
Data do Termo de :
1 28 de janeiro de 2025. -
|- Fomento
Contratante Municipio de Guanambi
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS -
Contratada -
CNPJ n® 14.788.244/0001-95. T~ :
’ Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 22, inc}iso'W do%
Base legal Decreto Municipal n°® 177/2017 e Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro’

.

- 3

de 2021.

CONTROLADORIA

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 001.250PCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICG 002-25DPCP-PMG
. Pigina 1 de 1
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GUANAMBI « BAHIA [ oidkio ontciaL o MuNicieio
7 6 | QUINTAFEIRA, 30 DE JANEIRO DE 2025 + ANO XVII | N ¢ 3318 LICITACOES - RETIFICACAO

PREFEITURA DE GUANAMBI
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
FREFEITURA WUNICIPAL DX DEPARTAMENTO DE COMPRAS

GUANAMBI CNPJ: 13.982.640/0001-96

Nossa gonte & & nossa fora L

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

TERMO DE RETIFICACAO

Por um equivoco ocorrido no momento da elaboragio do RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 002-25DPCP-
PMG da DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG, PROCESSO
ADMINISTRATIVO n° 016/2025-PMG, em nome da pessoa juridica: ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, inscrita no CNPJ sob o n°® 14.788.244/0001-95, foi erroneamente publicado
aos 27 dias do més de janeiro de 2025 — ANO XVII N° 3301, com isso ha necessidade de Retificagdo nos termos do

artigo 174.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), sendo assim:

ONDE SE LE:

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG

LEIA SE:

TERMO DE FOMENTO N° 002-25-DPCP-PMG

Guanambi-BA, 30 de janeiro de 2025.

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO /
Prefeito do Municipio dc Guanambi-BA N4

CONTROLADORIA (3

\ >y

Este docpmenlo foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagio de Documentos Eletronicos LTDA as 18:30 horas do dia 30/01/2025.
Para verificar as assinaturas clique no link: http:/fwvww.procedebahia.com.briverificar/C3C1-F542-ACA1-3F8D-A4C7 ou utilize o codigo QR.



a.com.br/verificar/C3Cl-Fi%253e42-ACAl-3F8D-A-lC7

A (HADA R VAR S [4

@

1.1 - DA ORGANIZACAO:

Nome da entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Rua: Praca Josafa Moura, 98 Batrro: Bom Jesus | Cidade: Guanambi
Complemento: Estado: Bahia CEDP: 46.430-000
Telefone: (77) 3451-2803 Celular:

E-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail. com
Site: lardosvelhinhos.gbi.org.br

CNPJ: 14.788.244/0001-95

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome: CARLOS CAROBA DE SOUS.

. CPF: 071.096.186-33 - RG: 13.142.591 SSP-MG

Rua: » Bairro: Cidade:
Braulina Silva Guimaries (antiga rua 11), n° 55 | Sandoval Morais Guanambi

Complemento: Casa Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Telefone: ' Celular. 77 9.9932-9765

E-mait caroba99@hotmail.com T

Cargo: Presidente '

Eleito em: 28/09/2021 | Vencimento do Mandato: 30/69/2025

1.3 - DADOS BANCARIOS
Banco: 001 — Banco do Brasil
Agéncia: 0923-7 1 Nimero da Conta: 9889-2

1.4 - DIRETORIA: ‘

Nome: CARLOS CAROBA DE SOVSA Cargo: Presidente
Nome: FLAVIO JORGE SANTO CLIVEIRA NOGUEIRA .| Cargo: Coordenador
. Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO Cargo: Tesoureito
Nome: JEAN CHARLES DE OLIVE]IRA BATISTA Carpo: Secretario

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS . = ‘ '
|
|

1.5 - CORPO TECNICO: ‘
Nome: . - Cargo:
JOSELIA MARIA PEREIRA- = Enfermeira/Responsavel Técnica

1.6 - CONSELHO FISCAL:
Nome: TAN(}REDO ALCANTARA FERREIRA Carpo: Conselheito
Nome: ELISANGELA PEDROSO SILVA : Carpo: Conselheito

2 QUTROS PARTICIPES .y  ».. .- T58% 7,
\ Nio possui. A * -

3= PROJETO © — T s
3.1- OBJETIVO GERAL T
Garantir 2 contratacio e o pagamento de profissionais com a finalidade de proporcionar o

L £5
&

CONTROLADORIA
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atendimento dos objetivos institucionais da associagio e da politica de acolhimento do idoso
dentre 0s quais cltamos:
¢  Acolher ¢ garantir protegio integral;
e Conuibuir pata a prevengio do agravamento de siraagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos; :
o Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
e Dossibilitar a convivéncia comunitria;
Promover acesso 4 rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;
e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e
oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia;

e Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do

. . publico.
3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS
Para idosos (as): L
o Incentivar o desenvolvimento do protagonisio ¢ de capacidades para a realizagio
de atividades da vida didna; _ ,
e Desenvolver condices para a independéncia ¢ o autocuidado;

CNPJ N 14.788.244/0001-95

Promover o acesso a rendz;
P : . i
o Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia

Para o cuidado com os (a} idosos (as}: _ :

e Garantir 2 contratagio, a manutengio ¢ o pagamento de profissionais com intuito de

laborar na Associacao, atendendo, 0 Termo de Compromisso de Ajustamento de

Conduta - TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual em
13/08/2021 ¢ a Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

e Garantit 0 pagamento de outras despesas trabalhistas, tais como férias, 13° saldrio,

N FGTS, Contribuigio Previdencidria, rescisio contracual (se houver) ¢ outras nao

i. especificadas, desde que relativas 20s contratos de trabatho vigentes na Instituigao.

3.3 - JUSTIFICATIVA L : :
Fmn conformidade com o que consta no marco regulatorio Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 ¢ o Decreto Municipal n® 177 de 11 de maio de 2017 que dispde sobre regras
e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entee a administragdo publica e
as otganizagoes da sociedade crvi, entidades prestadoras de servigos de Assisténcia Social
para Servigo de Protegio Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Setvigo de
Acolhimento Instucional para. idesos, na modalidade abrigo instirucional. A Associagio
Benemérita de Caridade - Instimicio de Longa Permanéncia para Idosos (as) ILPI, apresenta
este Plano de Trabalho que deverd ser executado pela Prefeitura Municipal de Guanambi,
pata cumprimento da Lei Municipal n® 1.401 de dezembro de 2021.
‘As atividades desenvolvidas na Associacio Bepernérita de Caridade - Instiruigio de Longa.
Permanéncia para Idosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 horas), sio
consideradas de relevincia piblica, sendo 2 tinica instituicio no municipio até o presente
momento que presta servigo de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos. Desse
modo, diante da inexisténcia de programas/servigos de acolhimento institucional publicos
para idosos, para ambos 0s sexos, no Municipio de Guanambi, é de suma relevincia a

CONTROLADORIA
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CNPJ N° Tf.yss.zu/oom—%

a/ |

] colaboragdo com a manutengio dos servigos prestados pela referida instituigio.

Logo, também € considerado no presente Plano de Agio que as atividades propostas sio de

natureza da Politica de Assistencia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N°
8742/1993 (Lei orginica de Assisténcia Social - LOAS) e Resolugdes do Conselho Nacional

/ de Assisténcia Social 109/2009 (Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais) e N°
21/2016 (Requisitos para Celebragio de parcerias entre o érgio gestor da Assisténcia Social

; e Entidades ou Organizagbes de Assisténcia Social, no imbito do Sistema Unico de

¢ Assisténcia Social SUAS). , ,

Deve-se atentar ainda que a Associagio Benemérita de Caridade, assim como todas as ILPIs,

exerce uma atividade que excede o Sistema Unico de Assisténcia Social, sendo seu

funcionamento, bem como seu corpo técnico, também regulamentado no imbito do

Ministério da Satide/ ANVISA, por meio RDC N°502, de 27 de maio de 2021.

Embora a nawreza do acolhimento deva ser proviséria e, excepcionalmente, indeterminada,

a colaboragio com a manutencio dos servigos oferecidos a idosos em ILPI torna-se

imprescindivel, visto que se destinam a usuirios que nio dispéem de condigdes para

. permanecer na familia, por intimeros fatores que agravam a qualidade da convivéncia ou

mesmo da sustentagio, envolvendo situagdes de violéncia e negligéncia, abandono, ou mesmo
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

F(s \6:@

P’_&'Gc.

3.4~ PUBLICO ALVOQ / BENEFICIARIOS j
50 internos e familias

3.5 - AREA DE ABRANGENCIA
Municipio de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA
O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na seguinte

modalidade:

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos. (as)
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
. familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso 3s
' atividades culturais, educativas, ladicas e de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilincia Sanitiria, devendo ser
assegurado o atendimento de quzlidzde, personalizado, com até 4 (quatro) idosos (as) por
quarw. :

DESCRICAO GERAL: Acclhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a
familias e/ou individuos com vinculos familiazes rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protegio integral A organizagio do servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos
costumes, 35 tradigoes e 4 diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia,
religido, género e orientagdo sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitirio, bem como 2 urilizagio dos equipamentos e servigos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestio e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a'fim de assegurar a autonomia dos usurios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade insenda .na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagées mais |
préximas do ambiente familiar. As edificagdes devem ser organizadas de forma a atender aos |

P2

CONTROLADORIA
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requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as) usudrios (as),
oferecendo condigbes de habirabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

DESCRIGAO ESPECIFICA

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, mdependentes e/ou

com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser provisoria e,

excepcionalmente, de longa permanéncia’ quando esgotadas todas as possxbnhdades de

autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nio dispdem de

condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de sitagdes de violéncia e

negligéncia, em situagio de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou

rompidos.

Idosos (as) com vinculo de ; parentesco ou afinidade - casais, irmios, amigos etc. devem ser

atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o

. compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as)
nesse servigo, de modo a prevenir, préticas segregacionistas e o isolamento desse segmento,

PROVISOES AMBIENTE FISICO

GERAL: Espaco para moradia, enderego de referéncia, condigdes de repouso, espago de estar
e convivio, guarda de pertences, lavageni e secagem de roupas, banho e l'ngxene pessoal
vestudrio e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da AB

ESPECIFICAS

PARA ADULTOS E FAMILIAS: (n.lforme a realidade local.
RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e matenial de consumo necessdrio para o |
desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas, |
colchaes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de hmpeza e
higiene, vestuirio, brinquedos, entre outros. Materiais pedagégicos, culturais e esportivos.
Banco de Dados de usudrios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados

dos servigos socnoa,ss:stencxas, Cadastro Umco dos Programas Sociais; Cadastro de
Beneficidrios do BPC

ARTICULAQAO EMREDE:
- Dermais servigos socioassistenciais e servigos de politicas pablicas setoriais;

- Programas e projetos de formagao pam o trabalho, de profissionalizagio e de mclusao :
produtiva; :

- Servigos, programas e projetos de instimices nio governamentais e comunitirias.
- Demais érgdos do Sisterna de Gamnma de Direitos.

CONDIQOES E FORMAS DE ACESSO
Idosos (as)

- Por requisigio de servigos depoliticas piblicas setoriais, CREAS, demais servigos
socioassistenciais, Ministério Pablico ou Poder Judiciinio.

3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GFRENCIAL / QUALIFICACAO EQUIPE
TECNICA

De acordo coma NO_B-'RI-USUAS erRDC ANVISA N°502, de 27 de maio de 2021

CONTROLADORIA

A equipe técnica da Instituicdo serd composta pelos profissionais citados abaixo:
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‘ ) Registro
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. 3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS
CONTRIBUIR PARA:

- Redugio das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Redugio da presenga de pessoas em situagio de rua e de abandono;
- Individuos e familias protegidas;

" - Construgio da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oporrunidades; -
- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

h o e 55O
AQUISIQOES DOS(AS) USUARIOS(AS) % M
: NI
SEGURANCA DE ACOLHIDA - . . o
- Ser acolhido em condigdes de dxgmdade, ' -2

- Ter sua identidade, integridade e histria de vida preservadas;

- Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acess1b1hdade,
. habmbxlxdade, salubridade, seguranga e conforto.

- Ter acesso a ahmentagao em padroes nutricionais adequados e adaprados a necess:dades
especificas.

- - Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos. reservados a manutengio da pnvacxdade do
(a) usudrio (a) e guarda de pertences pessoais.

3 Seguranga de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

- Ter enderego institucional para utilizagio como referéncia.

- Ter vivéncias pautadas pelo respeuo asi prépno € aos outros, fundamentadas em principios
éicos de justiga e cidadania. . - ¢

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessxdades, interesses e possibilidades.

CONTROLADORIA

NG - Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestio,
é“_ autossustentagio e independéncia.
- Ter respeitados o5 seus du'eltos de og:mao e decisio.
_s
(&5

' A quanudade de profissionais poders ser alérada a depender a quantidade de idosos acol}udos € 0 seu nive} de
dependéncia conforme RDCN°502, de 27 de maio de 2021,
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- Ter acesso a espagos prépnos e personalizados.

- Ter acesso a documentagio civil;

- Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para -autocuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia;
- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e 2 superagdo de suas dificuldades;
- Ser preparado para o desligamento do servigo;

- Avaliar o servigo.
':";'L"p/ .-'... o F I_"&' : T = "'“25' _
I4ZOBRIGACOES DOS PARTICIPES TR wiFo b E 0yt i et e R

- No Relatério de Prestagio de Contas os valores devem ser especificados de acordo os
Fundos de Repasse.

'f £3‘Q '-M; f%ﬁ"if |i

DATA DATA
INICIAL FINAL

VALOR

METAS E ETAPAS .

DESCRICAO/
ESPECIFICAGAC

Acolhimento de Pessoas _
Idosas e as familias. S ] ) ) )
Manutengio das :
atividades da instituigio
com a  conwratagio,
manutencio € pagamento
mensal de funcionrics,
inchiindo  codas  as
despesas com folha de
pagamento, inclusive
Férias, 13° salsrio, | -~ |~ )
Rescisio Contratual,
FGTS, contribuigio
previdenciiria e Imposto
de Renda reddo de
trabalhador conforme Lei
n® 1401 de 08 de
dezembro de 2021.

TOTAL - - N .

VALOR
UNITARIO

VALOR

UNIDADE TOTAL

QUANTIDADE

META

ITEM 546.253,20 [546.253,20

546.25320 | 546.253,20 F«s.zss,zoi

B g

TeTC "CRONOGRAMAWDE DESEMBOLSO

734 B Ml thee Rl - A1 a b iptr B e R e L T P

REPASSE META
MUNICIPIO Lein®1401 |
IAN/ 2025 4552110
FEV/2025 45.521,10
MAR/2025 45.521,10
ABR/2025 45.521,10

x .“,.3

h..,
TOTAL

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

~2"‘*r S

- META

.a.nﬁ

Praga Josafé Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA1773451-2803 |e-mail: lardosvethinhos.gbi@gmail.com | f{ @lardosvelhinhos.gbi


mailto:lardQSveihinhos.gbi@gmail.com

CNPJ N® 14.788.244/0001-95

AMHETADN QRIS T

MAI/2025 45.521,10 45.521,10
JUN/2025 45.521,10 45.521,10
JUL/2025 45.521,10 ' 45.521,10
AGO/2025 45.521,10 45.521,10
SET/2025 45.521,10 ' 45.521,10
OUT/2025 45.521,10 . . 45.521,10
NOV/2025 | 45.521,10 45.521,10
DEZ/2025 45.521,10 . v S 45.521,10
SOMA 546.253,20 546.253,20

Trabalho.

Na quahdade de representante legal desta organizagio, declaro, para fins de prova junto 20
Municipiode Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagio de inadimpléncia com qualquer érgdo ou entidade da Administragio Piblica
Municipal, Federal ou Estadual, que impega a celebrago da parcena, na forma deste planode |

-

LADORIA

o
2

|

CON

-
v

P

Guanambi-BA, 15 de janeiro de 2025, W
() G

- Presidente

Gestio 2023/2025

Praca Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi ~ BA | 77 3451-2803 {e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f g@ @lardosvethinhos.gbi
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Processo de Pagamento N° 4444

<
L

pliZ

Data: 04/09/2025
Empenho N°: 347 / 3513

SYLIDEL9EI-00Dq -0/ b=/ I3 [-ZATARQOD “OWARINDAH Op O

{ Credor: 7060 - ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS i

( i Valor Bruto R$: 45.521,10
Valor Retido R$: 0,00
L Valor Liquido R$: 45.521,10
 DolagAo OrGamentaia _  __ . .. e e e m s e s , |
" Reduzido: 2007431500 i
Unidade: 3 -SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO !
. Agao: 2.007 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS (
- Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais ‘
Fonte: 1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos ]ﬁ
N° Conta’ |Descrigio Conta N° Agéncia | Banco "N° Doc. Valor g
001 - BANCO DO BRASIL S.A. 9999 45.521.10 :

17972-8 BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-8 0923-7

(,U i : i E : y 5792779

SIAFIC -

FL.




PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO

ORDEM DE PAGAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI o

CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

PROCESSO ADM:

2.9ksa0y

EMPENHO: 347/2025 N° SUB-EMPENHO: 3513

TIPO DO EMPENHO: Global

Data Empenho: 27/01/2025 Data Sub-Empenho: 02/09/2025

Data Liquidac3o: 02/09/2025 Data Pagamento: 04/09/20625

3
-~ FORNECEDOR &
Nome: 7060 - ASSOCIAGAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Juridica ;
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento: 2|
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA &
CNPJ: 14 788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG: =
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DC BRASIL S.A, ;
Tipo PIX: N° PIX: 3
~ DOTAGAD ORGAMENTARIA :
Reduzido: 2007.43.1500 - ORgAMENTARIO E SUPLEMENTAR 3
Unidade: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ é
Fungéo: 04 - Administragao g
Sub-Fungdo: 122- ADMINISTRAGAQ GERAL g
Programa: 008 - GESTAO PROATIVA =/
Agdo: 2,007 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS A
Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengdes Saciais &
Fonte: 1500 - Recursos nao Vinculados de impostos i
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENGOES SOCIAIS <
~ad
Modalidade: Dispensa N°Disp.  002-250PCP-PMC | _Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual B
Convénio:  002-25DPCP-PMG Contrato: z
Patriménio: - 572.000,00 546.253,20 25.746,80%
™ HISTORICO - - - 5
DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAQ DOS Movimentagao Empenho =
PROFISSICNAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAGAO BENEMERITA DE ) i
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE Satdo Anterior Sub-Empenho Saldo Atual [
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIOQ PUBLICO ESTADUAL.EM a
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRC DE 2021 TERMO DE FOMENT( T\
N° 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 8* PARCELA DO TERMO DE FOMENTO. 227.605,50 45.521,10 182.084,405
7
Data do Empenho:  27/01/2025 Data do Liquidagdo: 02/09/2025 | Data do Pagamento: 04/09/2025 :“:E
%
## Quarenta e cinco mil e guinhentos ¢ vinte e um reais e dez cenlavos ## Valor Bruto 45.,521,10 5
]
-7
Paga-se ao favorecido o valor de R$ 45.521,10 (Quarenta e ginco mil e R . o]
quinhentos e vinte e um reais e dez centavos ), proveniente desta nota. Em, 0 processo toi pago conforme a autorizagdo. Em, 04109/2025 §
04/09/2025
( MA/ /
MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO IVET IRA
Secretaria ga Fazenda Tesoureiro{a)
Matricula: 2003041 Matricula.
IDENTIFICAGAO BANCARIA
N° Conta Descrigao Conta N® Agéncia | Banco N° Doc. Valor
179728 8B - PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-8 0923.7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 9999 45.521,10

RECIBO

N° PROCESSO PAGTOQ: 4444 /2025

Recebemos da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI a importancia supra d
conforme especificacdo constante nesta ordem de pagamento de n® 4444, peta qual

Pagamento efetuado através de TED.

@ R$ 45.521,10 {Quarenta e cinco mit @ quinhentos e vinte e um reais e dez centavos |
damos total quitagao.

CONTROLADORIA

F%

5792778
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?’Er
.* PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI B
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO ;';ri,:E:. :
| CNPJ: 13,982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBIE - BA il
f - > O
, 5 NOTA DE LIQUIDACAO PROCESSO ADM; Z 8
i I EMPENHO: 347 /2025 N° SUB-EMPENHO: 3513 Data do Sub-Empenho: 02/09/2025 TIPO DO EMPENHO: Global ﬂ E
I . FORNECEDOR = 5
Nome: 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINKHOS Tipo Pessoa: Juridica %ﬁ:
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento: (Q
Bairro: BOM JESUS - Cidade: GUANAMB! Estado: BAZ
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG: z B
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A. g€
Tipo PiX: N° PIX: Z
'DOTAGAO ORGAMENTARIA . =z
Reduzido: 2007.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR | Data do Empenho: 27/01/2025 £ E
Unidade: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO b
Fungio: 04 - Administragao & §
Sub-Fungio: 122- ADMINISTRAGAO GERAL 9B
Programa: 008- GESTAQ PRQATIVA 5 .
Agao: 2.007 - GESTAQ DAS AGOES ADMINISTRATIVAS g P
Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengdes Sociais =
Fonte: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos g ~
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENGOES SOCIAIS &R
Modalidade: Dispensa N° Disp.:  002-25DPCP-PMC | Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual £ |
Convénio:  002-25DPCP-PMG Contrato: S b
oatrimbnio: - ° §72.000,00 546.253,20 257468 |3
— HISTORICO =i
DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAO DOS Movimentasso Empenh EE
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAGAO BENEMERITA DE Primsrisgan SRma 4]
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE = E
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL,EM Saldo Anterior Sub-Empenho Saldo Atual @ B
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N° 1.401 DE 08 DE DEZEMSRO DE 2021 TERMO DE FOMENTC 1S
N° 002-250PCP-PMG. PAGAMENTO DA 8° PARCELA PO TERMO DE FOMENTO. e =
e
227 605,50 45.521,10 182.084,40 |23
h o fe
z |
R— U — <. |
e e 5
Data do Empenho:  27/01/2025 Data do Liguidagdo: (2/09/2025 &
=
RETENGOES _'§
Cédigo Descrigao Valor 'ﬁ
2
#Q ta e ci it @ quinhent inte e um reais e d tavos ## Valor Retido 0.00
uarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e u eais e dez centavos Vafor l..iquido 45.521 110
[ DOCUMENTOS COMPROBATORIOS |
DIVERSOS  Data Emissdo Nome do Doc. N° Doc to Valor R$
02/09/2025  TERMO DE FOMENTO Ij:__QQZ-ZSDPCP-PMG 0 45.521,10
Quantidade: 1 / \ \ Total: 45.521,10
| - \DESDOBRAMENTOS ( PCASP)
Cédigo Descrigio / \/ \ Valor R$
35311030 LIQUIDACAQ-BE ﬁUBVE OES SPCIAIS \ 45.521,10
Declaro que aSNPER§E g:al do dontrato. Declaro que a despesa refativa a nota de empenho supra esta liguidada em
| 5, 02/09/2025, podendo efetuar o pagamento.
| RAG/MUNICIRAL
! — STRACAD
. ~ .o
LEANDRANEVES DA SILVA
Assistente Administrative
. Matricula: 200007 5792774
CONTROLADORIA
FL.

SIAFIC -




. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

SIAFIC -

PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRQ N
CNPI: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA =
>0
NOTA DE SUB-EMPENHO . g2
] - - = v N < B
| EMPENHO: 34772025 N° SUB-EMPENHO: 3513 Data do Sub-Empenho: 02/08/2025  TIPO DO EMPENHO: Global a £
| — FORNECEDOR —
| Nome; 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Jurldica g .
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento: B
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANANMBI Estado: BAZ P
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG: ZE
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: §23-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A. - ;_
Tipo PIX: N® PIX: S E
| r-BOTAGAO-ORGAMENTARIA—— R e - . e . e S
' Reduzido: 2007.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR " Data do Empenho: 27/01/2025 5 ¥
Unidade: 3 -SECRETARIADE ADMIN!STR_ACAO é -
Fungdo: 04 - Administragaq = E
Sub-Fungao: 122- ADMINISTRAGAO BGERAL Yp
Programa: 008 - GESTAQ PROATIVA . B
Agdo: 2.007 - GESTAQ DAS ACOES ADMINISTRATIVAS £ ;:
Etemento: 3.3.50.43.00 - Subvencdes Sociais (53 [~
Fonte: 1500 - Recursos n3a Vinculados de Impostos T E
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- QUTRAS SUBVENCOES SOCIAIS ng’
Modalidade: Dispensa ' N Disp.:  002.25DPCP-PMC | _Saldo Anterior ' | Valor doEmponho | ° ' Saldo Atual kil
Convénio:  002-25DPCP-PMG Contrato: I e
patrimonio: - 572.000,00 546.253,20 25.746,8
i . <
f — HISTORICO 0
i DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATACAQ DOS Movimentagdo Empenho = P
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSQCIAGAO BENEMERITA DE :‘,; =
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSQ DE AJUSTAMENTO DE A . SE
' CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL EM Saldo Antesior Sub-Empenho Saldo Atual ¢ &
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021 TERMO DE FOMENT( :B E
) N° 002-25DPCP-FMG. PAGAMENTO DA 8° PARCELA DO TERMQ DE FOMENTO. a1
L P
227.605,50 45.521,10 162.084.’50 5
Z
N° Ordem Especifica§5o { lfern) B Unldade Quant. Valor Unitérlo Valor Total ﬁ
- S
e
[z}
<
a
’ ## Quarenta e cince mil e quinhentos e vinte € um reais e dez centavos ¥ | ., 45,521,10
Autorizo o empenho da despesa supra mencionada em 02/09/2025. Declaro que a importancia supra foi deduzida do crédito proprio em 02/09/2025
3' MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO ' SONIA MARIA DE SCUZA CARDOSO
Secretéria da Fazenda ? Assistente Administrativo
Matrlcula; 9003041 Matricuia: 200026
|
|
!

FL.

£792779
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04/09/2025, 10:23 B Banoo do Brasil ' . ’i’;g;-é‘?;lil :

T

gy 63350410124698‘:?% A3
P Transagées pendentes (versio antiga) ai ai--shopping__gr-code 0410912025 10-FE AT

5

GOVERKY
L......»~‘—‘ —= ;\; ;.
Transferéncia entre contas diversas % g
5 2
]
" =z >
Debitado S g
Nome PREF MUN DE GUANAMBI SE
Agéncia 923.7 g g
o .
Conta corrente 17972-8 & B
gz
Creditado w2 Z
. z‘~ ;?
Nome ASSOCIACAO LAR VELHINHOS -
Z Z
Agéncia 9237 ge
- Conta corrente 9889-2 ¢ &
Valor 45.521,10 23
ax
Destinagdo 0 . at
1 B R
Data Nesta dala g g
=)
Assinada por JE762744 MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO 04/09/2025 10:15:23 & i
£ N
JF769013 ARNALDO PERE(RA DE AZEVEDO ) 04/09/2025 10:20:21 ;S‘ lz
2o
Transagao efetuada com sucesso. s 8
[=%
iR o !
38
Transagao efetuada com sucesso por: JF765013 ARNALDO PERE!RA DE AZEVEDO. S =
5E
3 %
YT
S
[V N
fvil —
o x
ey
N
g
-
i’.z;
=
&
g-!
£l
CONTROLADORIA
—
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