reirat o PREFEITURA DE GUANAMBI ]
GU AN AMB' SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Nossa gente € 3 avasa for?a CNPJ: 1 1926843[0001-30
SECRETARIA MUNICIF’AL DE T
SAUDE

PARECER DO ADMINISTRADOR

Parecer n°: 07/2025 . N° Processo: 002-2025-DPCP-
“ PMG

X) Prestacdo de Contas Parcial _- ( ) Prestagdo de Contas Final-

72 parcela para complemento piso salarial nacional de
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem ¢

parteiras do complemento do piso da enfermagem

(aditivo)
N° da Parceria: Periodo a que se refere a Periodo de Vigéncia:

002-2025-DPCP-PMG  prestagio de contas: 2025 27/101/2025 a 27/01/2026

Nome da organizacéao:
Associacdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos

Objeto da parceria:

Disponibilizagao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais comy
intuito de laborar na Associagao Benemérita de Caridade, atendendo assum o Termo de
Compromisso-de Ajustamento de Conduta-TAC. :

Valor total da parceria: Valor da parcela repassado (R$): Valor | da ' parcela
: comprovadamente utilizados
R$ 191.885,72 R$ 14.760,44 {R$):
S A RS 14.760,44
alor da aplicacdo Contrapartida {R$): R$ 00,00 Devolugoes efetuadas (R$):
financeira (R$): 00,00 R$ 00,00
Descrigao s_uméria das atividades e metas estabelecidas: LI T
Atividade ' Meta R$ PRESTACAO | REPASSE
ATUAL RS ACUMULADO
R$

1- D m folh .
.pag:;';‘:igzgg fuﬁ"ci;gﬁos R$ 191.88572 | R$ 14.760,44 | R$ 103.323,08

TOTAL - ' | R$ 103.323,08 |

Apés a andlise e emissdo do parecer-do Gestor da presente parceria, bem como.dos|. -
pareceres exarados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e/ou pela Comisséo de S
Avaliaggo e pelo Departamento de Controle Interno, os autos do processo de prestagao’del - ...
contas foram devidamente encaminhados a esta autoridade administrativa,- a qual co pete o .

pronunciamento quanto a aprovagao ou n&o das contas apresentadas.

Praga Henrique Perelra Donalo, 80 = Centro Administrativo = Guanambi-BA CEP 46430-0000
— .
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PREFEITURA MUNITIPAL DE PREFEITURA DE GUANAMBI

GUANAMBI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Nossa genie € a nossa forga CNPJ: 11.926.843/0001-30
SECRETARIA MUNICIPAL DE P S I VS
SAUDE

Dessa forma, diante da apreciagédo do processo de prestagéo de contas em epigrafe e dos
pareceres técnicos que o instruem, constatou-se a presenga regular dos elementos formais ¢
materiais exigidos pela legislacao vigente, demonstrando conformidade com os requisitos legais
e regulamentares aplicaveis.

Por fim, quanto aos documentos apresentados, entende-se que estes comprovam a
correta e regular aplicacdo dos recursos publicos nas finalidades para as quais foram
concedidos, bem como a efetiva realizagdo do objeto pactuado. Verifica-se, ainda, o
cumprimentc das recomendagdes anteriormente emitidas por esta Controladoria, razé&o pela
qual considera-se regular, em forma e contetido, a presente prestacio de contas.

A prestagao de contas foi considerada:
(X) APROVADA- ( ) Aprovada com ressalvas ( ) lrregular

Data: . .. .- Nome do Adfnini

ador: Assinatura do Administrador:

04/12/2025 - - .- |  EdmilSson N3scimento
Secretario Munidipal de Sadde
Decreto n° 003 de 02 de janeiro

Praga Henrique Pareira Donato, 40 — Centro Administrativo — Guanambi-BA CEP 46430-0000
o —— i




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
nrique Pereir. nato, n®. 90 - C
lgar?lapkﬁe n?‘l ;. ;832D.06 4t0i03{()) 1 -39(1%0 M\alc}ﬁ'

CEP 46 430000 - GUANAMBI - BAHIA (03 ) § | d 10 3%

Fone/ fax: (77) 3451-8710

PARECER DO CONTROLE INTERNO ():r\vm _
o _ N¢ Processo: N° de Paginas: | Data Recebimento da Prestagao
Parecer n°: 007 0072025 180 de Contas na DCI: 16/11/2025

De: Controladoria Municipal '

Para: Edmilson Nascimento - Secretario Municipal de Saude.

{X) Prestagédo de Contas Parcial - Qual parcela? () Prestagdo de Contas Finat
72 parcela do complemento do piso da enfermagem (aditivo) :

Numero da Parceria: Periodo a que se refere a prestagédo de Periodo de Vigéncia:

002-2025 DPCP-PMG contas: 2025 27/01/2025 a 27/01/2026

‘Nome da organizagio: Associagéo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos.

Valor total da parceria antes do Valor total estimado do 1° aditivo: | Valor total estimado da Vparceria:

aditivo: R$ 191.885,72 R$ 738.138,92

Valor das parcelas do aditivo repassadao (R$): Valor das parcelas aditivo comprovadamente utilizado (R$):
14.760.44 14.760,44

Resgate da aplicagéo da Valor da aplicacdo financeira (R$): Devolugdes efetuadas (R$):

parcela anterior {R$}: 0,00 0.00 0,00

Da andlise do pracesso de prestacdo de contas em epigrafe, referente a 77 Parcela Complementar do Piso da
Enfermagem (aditivo), vinculada ao Termo de Fomento n® 002/2025, firmado entre o Municipio de Guanambi e a
Associagio Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos, apés diligéncia ao responsavel, constatou-se o seguinte:

Registra-se o Oficio n® 028/2025 (pagina 008), enviadc pela gestora na prestac8o de contas, em 11/1 12025, que
comunicou a realizac&o de diligéncias internas para atualizagéo das certiddes de reguiaridade exigidas.

A prestacao foi inciaimente encaminhada pela entidade e recebida pela gestora da parceria em 29/10/2025. O parecer
técnico da gestora foi emitido em 12/11/2025, seguido do parecer da Comissdo de Moniteramento € Avaliag&o em
17/11/2025, com recebimento nesta Controladoria em 19/11/2025.

As ceriddes encontram-se validas apds reapresentacdo promovida pela propria entidade mediante solicitagao da

gestora, conforme segue: Municipal (20/10/25 a 19/11/25), Estadual (20110/25 a 20/12/25), Unido (28/07/25 a
24/01/26), Trabathista (24/07/25 a 20/01/26) e FGTS (11/11/25 a 10/12/25).

Damos parecer regular:

Recomenda-se a continuidade da adequada gestdio documental e do alinhamento entre entidade e gestera,
garantindo conformidade e tempestividade na prestacao de contas.

Total de paginas do processo: 180 (cento e oitenta).

Data: Nome dos analistas: Assinatura dos analistas:
Gustavo Marques Fernandes G ' Marques Famandes
28/11/2025 Controladoffic Municipio de Guanambi-Ba.

Degfeto n° 078 de 15/01/2025

Taisaéereira da Silva

Taisa Pereira da Silva Assistente Administrativo |
Matricula: 3008403
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
Nossa gente é a nossa forga

SECRETARIA MUNICIRPAL OE
ADMINISTRACAQ

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CNPJ: 13.982.640/0001-96

EM: JS‘L'LL@QQS“
PARECER TECNICO DA COMISSAO HORARIO:___ 0@ 2

Parecer N°: 07/2025

N° Processo:
002-2025-DPCP-PMG

Data Recebimento da Prestagao de
Contas pela Comisséao: 12/11/2025

De: Comissao de Monitoramento e Avaliagao (Portaria n® 59 de 23 de janeiro de 2025)

Para: Controladoria do Municipio de Guanambi-BA

(aditivo}

(X) Prestacao de Contas Parcial

7° parcela para complemento do piso salarial nacional
de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e
parteiras do complemento do piso da enfermagem.

( ) Prestagdo de Contas Final

Numero da Parceria:
002-2025-DPCP-PMG

Periodo a que.se refere a
prestagdo de contas: 2025

Periodo de Vigéncia: 27/01/2025 a
27/01/2026

Nome da organizagao: Associagdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos

Objeto da parceria:

Disponibilizagéo de recursos financeiros para garantir a contratagdo dos profissionais com intuito de
laborar na Associagdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta -TAC.

Valor total: Valor da parcela Data do Valor da parcela
l'epassada: Repasse: comprovadamenm
utilizado:

R$ 191.885,72 R$ 14.760,44 07/08/2025 R$ 14.760,44
Devolugoes Contrapartida: Valor da aplicagao financeira:
efetuadas:

RS 00,00 RS 00,00 RS 00,00
CONTRO!.ADORIA .
fl — — o /
e
PAREGER TECNICO DA COMISSAD ' &/
PARCELA 07 SO DA ENFERMAGER
"Disponikilizacio de recursos financeizos para garantiv a contratacie dos profissionais com intuito de [sborar na Associaglio Benemérha de Cendade, atcndondoosslm o Tarme do '
Compromi de :§g|na s sdt Conduta -TAC" Qf



; PREFEITURA DE GUANAMBI
PREEEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GUANAMBI  cweu: 1358264000019

Nossa gente é a nossa forga PERRRRRREREEAE O

SECRETARIA MUNICICAL DE
ADMINISTRAGAO

Relagio detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta Estimada R$ | PRESTAGAO REPASSE
ATUAL ACUMULADO
R$ R$
1- 1° ADITIVO - Despesas com folha
de pagamento dos funcionarios — R$ 191.885,72 R$ 14.760,44 | R$ 103.323,08
PISO SALARIAL

TOTAL | R$ 103.323,08

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no planc de trabalho:

A Comissao Gestora, apas andlise da documentagdo e das informagdes encaminhadas pela
gestora da parceria referente ao Termo de Fomento n° 002-2025-DPCP-PMG, manifesta-se quanto
a4 execugdo do objeto, até o presente momento, correspondente 2 sétima parcela referente ao
pagamento do piso nacional dos enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de
renfermagem e parteiras.

Conforme relatado, a totalidade dos valores recebidos foi destinada ao pagamento da folha de;
pessoal, em conformidade com o objeto previsto no Plano de Trabalho aprovado, que tem como
finalidade o custeio das despesas com os profissionais envolvidos na execugao das atividades.

O valor mencionado decorre do 1° Termo de Transferéncia da Assisténcia Financeira
Complementar, cujo objetivo & transferir recursos da Unido destinados ao pagamento do piso salarial
nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, além de parteiras. Esses valores foram
estabelecidos pela Emenda Constitucional n® 124, de 14 de julho de 2022, pela Lei n° 14.434/2022 ¢
pela Portaria GM/MS n° 6.565, de 28 de janeiro de 2025, abrangendo as competéncias de janeiro a
dezembro, conforme os repasses efetuados pela Unido.

A partir dos elementos apresentados, constata-se o cumprimento das metas pactuadas, sendo
possivel aferir que os recursos foram aplicados de acordo com as disposigbes estabelecidas na
parceria. O pagamento da sétima parcela do piso garante reconhecimento da importancia da categoria
e fortalece as condigdes de trabalho.

Dessa forma, considerando os documentos analisados e os registros apresentados, a Comisséo
Gestora atesta a regularidade da aplicacao dos recursos da sétima parcela do piso, bem como o
atendimento parcial e satisfatorio do objeto até 0 momento, recomendando o encaminhamento deste

relatério & Controladoria do Municipio para fins de acompanhamento e controle.

CONTROLADOR!A -
- A /
PARECER TECNICQ DA COMISSAD &/

PARCELA 07 PISO DA ENFERMAGEN
“Dispanitillzagho de recursas financeiros para garmntir a candratagao dos profissionais com intuira de laborar na Assoclagdo Benemirita de Caridade, atendendo assim, o Termo de
Compromi: 3 de Conduwta -TAC"

Pagina 2 de 3 @/
e




PREFEITURA DE GUANAMBI

PREr—Elunn uwlcapm. DE SECRETARIA MUNIC!PAL DE ADMIN'STRAC&O
; CNPJ: 13.982.640/0001-96

Nossa eme a nosga forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

Em relagdao a analise dos documentos comprobatdrios das despesas, apresentados pela
organizagio da sociedade civil na prestagdo de contas, esta:

(X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
() Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

() Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.
{X) De acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017.
() Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017. Justifique.

Relacio de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? { ) Sim (X)N&o

Conclusao Finai:

Concluimos que a Entidade cumpriu ¢ Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n°® 002-
2025-DPCP-PMG.

Deste modo, recomendamos: (X) APROVAGAO ( ) aprovagiio com ressalvas ( ) reprovacéo da
presente prestacdo de contas.

Data: Nome da analista integrante da Assinatura da analista integrante da
comissao: . comissio:
Daiana de Oliveira Veiga [/ Z ' ( ( % e
17/11/2025 Portaria n° 59 de 23 de janeiro de 2025 ofe /

Nome dos demais integrantes da comissio: [AgSinatura dos demais integrantes da comisséo:
/,M Aooldn, .
I- DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR

- WITALLO RIAN SILVA ALVES \)poQo @M G ain /’LQ,UQA

FL. a0 /
o
N
. ]
PARECER TECNICO DA COMISSAD
PARCELA 07 PISO DA ENFERMAGEN
“Disponibilizagho de recursos fi iros para g ira I 3o dos profissionais com intito <o [3borar na Associagko Renemédta de Caridade, atendendo assrm, o Yermode . -3

Compramissa de Ajustemento de Conduta -TAC"
Pagina 3da 3




PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAM Bl CNPJ: 13.982.640/6001-96

Nossa gente € a nossa forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAOQ

PARECER TECNICO DA GESTORA

Parecer N°: 07/2025 N° Processo: Data Recebimento da Prestagdo de
002-2025-DPCP-PMG Contas pelo Gestor: 29/10/2025

De: Gestora da Parceria (Portaria n® 60 de 23 de janeiro de 2025)

Para: Comiss;"ao de Monitoramento e Avaliagado (Portaria n® 59 de 23 de janeiro de 2025)

(X) Prestagdo de Contas Parcial ( ) Prestagao de Contas Final

72 parcela para complemento piso salarial nacional de
rmfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e
P

arteiras do complemento do piso da enfermagem

{aditivo)
Numero da Parceria: Periodo a que se refere a Periodo de Vigéncia: 27/01/2025
002-2025-DPCP-PMG prestacio de contas: a 27/01/2026

2025

Nome da organizagdo: Associagdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos

Objeto da parceria:

Disponibilizagao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais com intuito

de laborar na Associagdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta -TAC.

Valor total estimado: Valor da parcela Data do Valor da parcela
repassada: Repasse: comprovadamente
R$ 191.885,72 R$ 14.760,44 07/08/2025  |utilizado:
R$ 14.760,44
Devolugoes efetuadas: Contrapartida: R$ Valor da aplicagao financeira:
R$ 00,00 00,00 R$ 00,00 e

CONTROLADORIA
FL.

PARECER TECN!CO DA GESTORA
PARCELA 07 PIS0 SALARIAL T .
“Disp fzagia de r Rinancairos prara garantir a contrataglio dos protissionais com intuito de fabarar na 4 jag Ao B arita de Caridade, dendo assim, o Teemo de -
P de Ajust: de Conduta -TAC" = :
Pégina 1da 4
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5 PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITURA MUNIGIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

GUANAM BI CNPJ: 13.982.640/0001-96 ,
. Nussa gente € a nossa forga S s S T T A P

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAC

Relag3o detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta Estimada R$ | PRESTACAO REPASSE
ATUAL ACUMULADO
R$ R$
1- 1° ADITIVO - Despesas com folha
de pagamento dos funcionarios — R$ 191.885,72 R$ 14.760,44 R$ 103.323,08
PISO SALARIAL

TOTAL | R$103.323,08

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio

Eocial obtido em razéo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
stabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

A parceria firmada por meio do Termo de Fomento n® 002-2025-DPCP-PMG encontra-se em
pleno andamento, estando este relatério vinculado a andlise da sétima parcela dos recursos
repassados referente ao piso nacional. Até o presente momento, 100% do valor recebido pela
associagdo foi integralmente destinado ao pagamento da folha de pessoal, em estrita
conformidade com o objeto pactuado no Plano de Trabalho. Essa aplicagio assegurou -a
manutengao das atividades propostas e o cumprimento dos compromissos trabalhistas assumidos
com os profissionais vinculados a execugao do projeto. |

As agles realizadas até o periodo analisado demonstram o cumprimento das metas
previstas, tendo sido alcangado o principal resultado esperado, qual seja: a cobertura das
despesas com os enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e partelras

elemento essencial para a continuidade dos servigos ofertados. ~
ok Pt

O presente valor especifico é fruto do 1° TERMO DE TRANSFERENCIA DA ASSISTENCIA
FINANCEIRA COMPLEMENTAR que tem como objeto o repasse de recursos da Assisténcia :
Financeira Complementar advindos da Unidao, destinados ao cumprimento do plso salanal

nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, mstltuldo pela Emenda
CONTROLADORIA —
CONTROLADDRIA o .‘i

PARECER TECNICO DA GESTORA

PARCELA 07 P50 SALAR(AL.
“Disponibiiizagic de fi tro% para g iv a comrmclo dos ororssmnns com intuito de fakorar na As-ncla¢ln Benemdrita de Caridade, Mendmdo essim o Temmée

= oS P de A de Conduta .TAC"
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PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITUAA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAMBI CHNPJ: 13.982.840/0001-86
Nogsa gente € a nossa forga P B e ———

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Constitucional n° 124, de 14 de julho de 2022 e pela Lei 14.434/2022, Portaria GM/MS N° 6.565,
DE 28 DE JANEIRO DE 2025, referentes as competéncias Janeiro a dezembro conforme repasse
da Unido.

Adicionalmente, destaca-se o impacto social positivo gerado, uma vez que a estabilidade da
equipe garante a regularidade, a qualidade e o alcance das atividades junto ao publico beneficiario.
O vinculo mantido com os profissionais reflete diretamente na eficiéncia da execugédo e na

promogao dos objetivos sociais da parceria.

Em relacdo a analise dos documentos comprobatérios das despesas, apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestagido de contas, esta:

(X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
Justifique.

( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
Justifique.

{X) De acordo com as normas da Instru¢io Normativa n° 04 /2017.

() Parcialmente de acordo com as normas da Instrugao Normativa n® 04 /2017. Justifique.

Relagado de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao

Conclusao Final:

Foi realizada diligéncia junto a associagéo para atualizagédo de documento fora do prazo de
validade, sendo:

1- Certidao de Regularidade do FGTS.

Portanto, conclui-se que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Temo de Fomento
n° 002-2025 — DPCP-PMG. PR R

Posto isso, recomendo: (X) APROVAGAO ( ) aprovagao com ressalvas ( )reprOVagéé da

presente prestacdo de contas.

CONTRCLADORIA ,
FL. QO ,Q ST D

oo
( Lo

PARECER TECNICO DA GESTORA A R A
PARCELA 07 PISO SALARIAL o [ i
“Disponibilizagio de racursos financeiros para garaotir a contrataghic dos profissianais com intuito de laborar na Associagaa Benemérits de Carldade, atendenda assim, o Termo d .
Compromisso de Ajust, de Conduta -TAG" . o .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMEBI

Ressa gente € o nossa for¢a

PREFEITURA DE GUANAMBI

CNPJ: 13.982.640/0001-96

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ook oee

Data:

12/11/2025

Nome da Gestora:

Andrezza Kally Pereira Benicio Lima
Gestora de Parceria
Portaria N° 60 de 23 de janeiro de 2025

‘Assinatura da Gestfﬂ)ra:

g ey s B e

“Qispanibilizagae de recursos i

CONTROLADORIA

|

R Vo) =

&
7 —————— e

PARECER TECNICO DA GESTORA
PARCELA 07 PIS0 SALARIAL

para ga. a GA d°lvg fissi

isria B érita de Caridad

ie com intuitc de laborar na A
] de Contluta -TAC"
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PREFEITURA DE GUANAMBI
PALEEITUAA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAM Bl CNPJ; 13.982.640/0001-36

Noazn gente é » nossa forga

SECRETARIA MUNICIFAL DE
ADMINISTRACAO

OFICIO N° 028/2025

Guanambi-BA, 11 de novembro de 2025.

Ao [Imo.
Sr. Gustavo Marques Fernandes
Controlador Municipal

Prezado,

Cumprimentando-o cordialmente, venho, por meio deste, informar que a prestagao de
contas das parcelas referentes ao piso salarial, compreendendo da terceira a sétima parcela,
encontrava-se anteriormente aguardando os tramites internos de ajustes, em razao da
alteracdo na metodologia de prestagdo de contas, especialmente quanto a séparagéo das
parcelas regulares.

Informo, ainda, que tais tramites ja foram devidamente concluidos, motivo pelo qual as
prestagdes de contas das referidas parcelas seguem encaminhadas para analise.

Sem mais para 0 momento, renovo votos de estima e consideragdo e agradeco a
compreensac e colaboragao.

Atenciosamente,

Anére% Kalt} gereira Benicima

Gestora da Parceria
Portaria N° 60 de 23 de janeiro de 2025

CONTROLADORIA




R Lar dos
Velhmhos

Guanambi - BA, 29 de outubro de 2025.

Oficio n°110/2025

Excelentissimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

Assunto: Prestagdo de Contas do Termo de Fomento n° 002/2025, parcela n® 7/PMG/TAC
— Piso Nacional de Enfermagem

Prezado senhor,

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagio de contas do Termo de Fomento n°
002-25 firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n® 7, no valor de R$ 14.760,44
(quatorse mil, setecentos e sessenta reais ¢ quarenta ¢ guatro centavos) recebida no dia 7 de agosto de 2025.

2. Destacamos que os valores foram pagos aos colaboradores na forma de
adiantamento e foram considerados nos contracheques subsequentes, sendo descontados e
recolhidos os encargos devidos na emissio deste Gltimo.

3. Para quaisquer esclarecimentos, estamos 3 disposigio por meio do e-mail
lardos velhinhos.gbi@gmail.com ou telefones (77) 3451-2803/ 9.9932-9765, com o Sr. Carlos
Caroba.

Atenciosamentg,

Gestio 202572027
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DECLARACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 29 de outubro de 2025,

~ Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Praca Josafi Moura, 98, Bom Jesus, no
Municipio de Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o néimero 14.788.244/0001-95, DECLARQ
que o recurso referente a parcela 7 (PMG/TAC) Termo de Fomento n® 002-25, foram
rigorosamente aplicados segundo o plano de trabalho.

Por ser verdade, firmo o presente.

$15%0 DE CASTRO
: 'nte ¥
Gestao 202572027

CONTROLADORIA
FL. Q \ 0
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CNPJ: 14,788,244/0001-85

Entidade com Certificagdc CEBAS e Certificagiio de Utilidade Pablica Estadual e Municlpal
9 Praga Josald Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA @tardosvelhinhos.gbi
tardosvelhinhos.gbi@gmail.com © 77 3451-2808
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RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Numero da Parceria: Perlodo de Execugiio: Periodo de Vigéncia:

002-25 2025/2026 2770172025 A 27/01/2026
Nome da organizagio:

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgdo R ador:
CNPJ: Telefone: | E-mail: ome do Orgio Repassador:

. . . PREFEITURA MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95 | 3451-2803 | lardosvelhinhos.ghi@gmail.com CUANAMEI

Documento . . Valor em R$
Tipo* No. Data Especificagio dos Bens Quantidade Unitério Totalv*

. i - '~ NAO HOUVE NAO HOUVE - .

Total

Total Acumulado a set preenchido quando a organizagio utilizar mais de uma folha desta tabela:

Data: Nome do Presidente:

29/10/2025 CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO

CONTROLADORIA

FL. _———Q—L‘“‘“‘“"_ﬂ—

A

CNPJ: 14.788.244/0001-95 . '

Entidade com Certificagsic CEBAS e Certificagho de Utilldade Publica Estadust o Municlpat :
@ Praga Josafa Moura, 88, Borm Jesus,-Guanambi — BA ®lardosvelhinhos gbi L0j% MACONICA
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com © 77 3451-2303 mﬂ;’ﬂ:
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i Lar dos
¥ Velhinhos

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Nimero da Parceria: Periodo de Execugio: Periodo de Vigéncia:
002-25 2025/2026 27/01/2025 A 27/01/2026

Nome da organizagiio:

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS

Nome do (.')rgao Repassador:
CNPJ. Telefone: | E-mail:
. . . PREFEITURA MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2 Ihinhos.
/ . 803 | lardosve tinhos.ghi@gmail.com GUANAMBI

Objeto da patceria:

Servigo de Protegio Social Especial de Alta Complexidade na oferta dos servigos de acolhimento
institucional para idosos.

1 Relatério — Execugio das Metas:
47 internos. Sendo 3 a menos que a meta, que é 50.

11 Agdes Programadas (de acotdo com o plano de Trabalho):
Manutengio das atividades da instituigio com a contratagio, manutengio e pagamento mensal de
funcionérios, incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Férias, 13°saldrio, Rescisio

Contratual, FGTS, contribuigio previdencidria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n®
1.401 de 08 de dezembro de 2021.

1.2 Agbes Executadas (implantagio do projeto, compatando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado
com o efetivamente executado):

As agles estdo sendo programadas de acordo com o plano de trabalho. Os valores foram utilizados para
pagamentos da folha de piso de funciondrios.

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publico-alvo, tessaltando as metas alcangadas, a
populagéo beneficiada e descrigio do alcance social por meio de indicadotres comparativos entre a situagio
anterior, durante e posterior a implanta¢do do projeto):

Os objetivos estdo sendo alcangados conforme o plano de agio apresentado.

1.4 Conclusio (fazer uma conclusio no telatério descrevendo se o objetivo proposto no plano de trabalho foi
atingido em sua totalidade):

O processo estd sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatérios.

1.5 Justificativa de atrasos e/ou a¢des nio cumpridas:

Data: Nome do Presidente:

29/10/2025 CRISTTANO AUGUSTO DE CASTRO

CONTROLADORIA

FL.

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Entidade com Cartificagfio CEBAS e Centificagao de Utilidade Pablica Estadual o Municipal
¢ Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi ~ BA ®@ilardosvelhinhos.gbi

& lardosvelhinhos.gbi@gmall com © 77 3451-2804
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BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS

UNIDADE/GESTORA: ORDENADQR DA DESPESA:
Assocmc;Ao BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CARLOS CAROBA DE SOUSA
R N N T VALOR " DATA ,
f MEs ANO . N*'PARCELA N°TERMO DE FOMENTO VIGENCIA DA PARCER!A  PARCELA DEPOSITO DATA FIM
8 2025 7 002-25 27/61/2025 A 27/01/2026 14.760,44 7/8/2025 7/8/2025

Entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Telefone p/ contato: (77) 3451-2803

E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Responsavel CARLOS CAROBA DE SOUSA

Telefone p/ contato: (77) 3451-2803

E-MAIL: lardosvelhinhas.gbi@gmail.com

nocumzmos FORNECEDOR RECEITAS DESPESAS RECEITAS DESPESAS
-]
N.di g By R P d R bed R P d Recebedor
Ttem do Daca da Nota N o 20 Bancir CNP} / CPF 5 )
Mec1a/Etapa |  Plano de Fiscal ota peragao Dancaria Fornccedos Nome Fornecedor Deserigio / Despesa 3 =
Aplicagiio Fiscal 33 1476044 . . .
’ . COMPLEMENTO
7/8/2025 n SANDRA DE CASTRC PISO DE ) ) 1.807,00 N A
1 1 - F.248 BA2ECD.359.FS5 | 000,335.065-74 ANDRADE LIMA / ENFERMAGEN 7
MES 7/2025
. , COMPLEMENTO
SANDRA DA SILVA SOUZA PISO DE 1.807,00
7, - - - 2 - -
1 1 13/2025 C.3A1.891.BB4.42B.9D¢ | 007.380.975-60 syt ENFERMAGEM P
MES 7/2025
- , v COMPLEMENTO
- 7/8/2028 " DAYANE MAGALHAES PISO DE ) _ R .
1 1 - | 9ADYEBSOIDAIBOTA | 025839.235-52 | "o it B BINe et ™ | BNFERMAGEM ""'w
~1__ MBS 7/2025
O P . COMPLEMENTO
= 7/8/2025 -  6C9.00E. . PISO DE i N 1.807,00 )
<:> = ) 1 18/, F.6C9.00E.09C.01B.5E9 | 036.206.595-08 |POLLYANE LOPES sou’y\ ENFERMAGEM Ve .
- MES 7/2025
N Y , , COMPLEMENTO
: ELZANGELA SOARES PISO DE 1.807,00
7/8/2025 - .533.6C7. N . ’ R
F:: 1 1 /8¢ 0.AD4.533.6C7.D78.FBC | 051.888.355-84 LOPES ENFERMAGEM _
G MES 7/2025
= , COMPLEMENTO
a4 .
B 2/8/2025 . 303, EER.3TTECE. PISO DE i . 1.807,00, .
| ! 187 0.303.EER.377.EC66BE | 055.175.375-70 [ DELANE SOUZA VIEIRA | b FERMAGEM pag i
MES 7/2025

Entidade com Certilicaglic CEBAS e Canificag8o de Utilidads Plblica Estadual e Municipal § CNPJ: 14.768.244/0001-85 | ¢ Praga Josala Moura, 98, Bom Jesus. Guanambi —

BA B3 lardosvelhinhos,gbi@gmall.com
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3 Lar dos élm ’
%#Velhinhm i | RS

COMPLEMENTO
s cen’ # | GERALDINO VIANA DA PISO DE 1.807,00~
7/8/2025 . CB1. . - / -
1 1 18/ 4.CB1.OE.F629B5.C6A | 686.023.325-72 SLVA - ENFERMAGEM ’ i
MES 7/2025
N S COMPLEMENTO
7/8/2025 i _ PP PISO DE i . . 3
1 1 18/ 0.72084DFA9ISDICA | 837.690.565-15 | JOSELIA MARIA PEREIRA | poycoon ooy zzon,:ty
MBS 7/2025
TOTALGERAL: | ~ 14.760,44 14.760,44 0,00 0,00
VALOR DO RES{DUO DA PRESTAGAO ANTERIOR: | ~ 0,00 0,00
Guanambi - BA, 11 de agosto de 2025 VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVENIO: | ~ 14.760,34 0,00
VALOR APLICADO EM INVESTIMENTO: | - 0,00 0,00
2 S N
0,00 \ 0,00
- / X
’ ik ,—_, | JM o
CRIFITANOAUB TS TS ANGELO OBL GOME

N

k)

l

¥I¥OQYI0¥INOD

Entidade com Certiticagic CEBAS e Cerlificag@o da Utilidade Pablica Estadual e Municipal | CNPJ: 14.788.244/0001-85 | ¢ Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi — BA lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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RELAGAO DE PAGAMENTO DE PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

I8
Competéncia
Julho/2025
& CARGA SALARIO BASE | COMPLEMENTO |  ATESTO O RECEBIMENTOS DOS
2 PROFISSIONAL CPE CBO HORARIA {MENSAL) PISO VALORES DESCRITOS
=)
: L
01 |JOSELIAMARIA PEREIRA / 83769056515 Enfermeira 44h 267000 220144 4 thoe 0 m"m i
. 02 | DAYANE MAGALHAES SARAIVA/ 02583923552 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1.717,00 A ¢
03 | DELANE SOUZA VIEIRA / 05517537570 | Tec. Enfermagem 44h 151800 1.807,00#° Putamt_foua Firetn
04 | ELIZANGELA SOARES LOPES 05188835584 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 ° 180700/ | f g 2o e Gomen
05 | GERALDINO VIANA DA SILVA / 68602332572 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 18070077 g o S gﬁ = Ul =, §, :)\ :
06 |POLLYANE LOPES SOUZA/ 03620659508 | Tec. Enfermagem 44h - 151800 1.807,00~
07 |SANDRA DASILVA SOUZAFERREIRA/ | 00738097560 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1807007 Ay tmon 0@, ‘5(;‘% jm% b AN
08 |SANDRA DE CASTRO ANDRADE LIMA.~# 00033506574 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1.807,00 ) S Sor \6& t—O!‘-‘&Aﬁ‘D« ks b,

Guanambi-BA, 7 de agosto de 2025.

14

Gestio 2023/2025

YIYOay10d1INOD

Entidade com Centificagéic CEBAS e Certificagdo de Utilidade Publica Estadual e Municipal [ CNPJ: 14,788.244/0001-85 { § Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi — BA lardosvethinhos.gbi@gmail.com
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Relatério Folha Pagamentos
Emitido em: 07/08/2025

£ BANCODOBRASIL

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Velhinhos , = "

CNPJ: 14.788.244/0001-95  Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2 y

Nome da Folha: 2025_08_piso

Data Pagamento: 07/08/2025 Situagao: Processada Agéncial/Conta: 923-7 / 9889-2 e

Valor Total: R$ 14.760,44 Tipa: Adiantamento Quantidade de Pagamentos: 8
Assinaturas vilidas:
Cristiano Augusto De Castro 07/08/2025 12:52:49 " R o S

Carlos Caroba De Sousa 07/08/2025 10:43:46

1 b (.
OBS:
Processada
H [ i

NOME , CPF AGENCIA/CONTA SFTUAGAO TiPO VALOR
1 Sandra C Andrade Lima/ 000.335.065-74 923-7 /598879 Pago Adiantamenta R% 1.807,00 /
2  Sandra S Souza Feneira/ 007.380.975-60  923-7 / 53661-2 Pago Adiantamento ' R$ 1 .80?,00/
3 Dayane M Saraiva Pimentel/ 025.839.235-52 923-7/59615-9 Pago Adiantamento R$ 1.71 7.00/
4 Pollyane Lopes Souza / 036.206.595-08 923-7 / 53204-5 Pago Adiantamento R$ 1.807,00/ Ny
5 Elizangela Soares Lopes/ 051.888.355-84 ©923-7/59617-5 Pago . Adiantamento . R% 1.807.09'
6  Delane Souza Vieira v 055.175.375-70  923-7 / 65125-7 Pago Adiantamento R$ 1.807,00/ oo
7 GeraldinoV Siva / 686.023.325-72  923-7/56461-3 Pago Adiantamento ‘R$ 1.807,00
8  Joselia Maria Persira / 837.690.565-15  923-7/53214-2 Pago Adiantamento R$ 2.20t,44

Esta relatddo ndo & um comprovante da efetivagio dos pagamentos exibidos. A emisséo de comgirovantes pode ser realizada através dos canals de autoatendimento BB.
Relatbrio emitido em 07/08/2025 as 15:46:04 , por JF431T&T CARLOS CAROBA DE SOUSA i !

Central do Atendimento BB 4004 0001 {Capitais) e 0800 729 0001 (Demais focalidades)
SAC 0800-729-0722 / Ouvkiorta 080D-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-728-0088 ' S

CONTROLADORIA

FL. ____Q_L,Q___/—-
Pagina 1 de 1
i



G13380717370282521
_ 07/08/2025 17:44:55
Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual
Agéncia 923-7
Conta corrente 9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

Periodo do extralo Més atual

Langamentos
th?ﬁélancete i Dtz movimanto® Ad. origem ote: Histérica:<; " oy ilandt 200 250 'Documento™ 5
15/07/2025 000D 00000 000 Saldo Aniarior 0.00 g
AR 0923 08015870 Tiansierencia fecebida; . 550,023 000017872 45 521.00.G T R
. & s S e A b ._‘,égy.:i?
B LT 04108 16:38. PREE MUN DE, GOANAMBILT . oo« o b o it ¥ 10 o e ST

0006 13113 170 Tar Pag Salér Créd Conta 812,160 902 226.464 4,24 0

Cobranr,‘a neferenle a 08!07!2025 ]
; L"f"i',OS DS A '[;&
i S AN ,’ Cobranca referanle a 08!07!2025 - ‘i v } % “* e .‘.{-""1.:‘,;{2? e ﬂ“&ﬁ
04!08!2025 0000 131 13170 Tar Pag Saldr Créd Conta 812, 160 802, 226 466 1080
Cobranqa rafarente a 08107!2025
;'&pwasfzuﬁf 'T':_" E e onqo 5 13113 170 Tar, Pag Salir Crad/Conta’.
A TR ‘ v 5h do S CObranea refaranie a 0810?#2025-

05/0872025 0923 99015 870 Transfaréncia recebida 550.623.000.038. 760 170 ,00 C
05!08 14 31 FMAS DE GU!\NAMBI

e 60’ 2170,00/CA oty
208108 2uzs,.;. ! Al rﬁ*"

. '**T N TOS0R A FMAS OF GUANARB] T 11 s

'-""*' "A '-;.,‘f”- YR N VR A RS . M S LA L P
05[08!2025 0923 98015 870 Transferéncia recebida 550.923.000. 050 239 3.40000C
05/08 14:38 GUANAMB!BL MAC FNAS
' --::,_99015 870 Transfarénl:la reca d lm li;"$ 550 923.000 050 270‘"3 400}00 C 52 645 73 C

PR T Y0508 14;39' BLOCO. DA‘ PSEMCE, PSEAC’ R i n‘-' ST

\
aas PR

00054 976 TED Trans! Elels.Disponiv 33, 635 384 14.760 44 C

104 0779 11926843000130 BA 291170 FMS
;> - 00923 870 Transferéncia recebids .~ 550,923:000.038 354.},,;. ,L;:“f%
’-5. -4, T .:"3 R T 071081023 ASSOCIACAQ, BENEMERITA DE L o 4 s s sk
0710812025 “'0923 0023 875 Translerido da poupanga  550.823.510.008.68 505G

_ 07/08 10:25 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
N 5 0923 %~ 00923 875 Transfendo da poupam;a‘
0

.ﬁr-v)\»nru; A

ol Y
5‘-\ 0'{;‘?&(2025 Tt il

s & l

e \, et R y ARG A N
07!0812025 0923 00825 875 Transfarido da poupanqa 550.023.510.000.889 0.63C
07/08 10:25 ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS
¥ *;”:052 5, 00923 875 Transfendo ‘da. poupam S, 560.923.5 510 009 889, %238, ssfc“*“r‘ YN,
;s 6 " %07 /081 1035 ASSOCIACAOLARVELHINHOS, ; :
0923 00923 875 Transferido da poupanga  §50,923.510.009.889
07708 10:25 ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS
§ 6092:3. 475 Aplicagdo Poupangs’ ™" = 550.923.510,009.889" * 49,85.0 ¢
s 07/08/12:51°ASS BENEMERITA CARIDADEQ R
0{}923 475 Aplicagio Poupanqa 550.923.510.009. 889
07/08 12:51 ASS BENEMERITA CRRIDADE

0923

b s g i AT Al I
0923 00923 475 ApllC&QﬁO Poupanqa 55(). 923 510 009 889 5 00 D

0?!08 12 51 ASS BENEMERITA CAREDAOE

B e e T ‘oms 1ZET TARCISIA CASTRO OLIVElRA o e e
0740812025 0923 00923 375 Impostos a7 138,26 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
+-07/08/2025 1 o ::;99923 120 Transferido para Poupanca . 550.923 510,059, aza“’1 597:63; g’f.i ;j* % i”fz i
AT o e e 07/08,12:51 CICERAR MARQUES LERQ to: o P Sl e St bt i
07/08/2025 0023 00623 475 Aplicagho Poupanga 550.923,510.005.866 332,44 D
07108 12:51 ASS BENEMERITA CARIDADE

DT,

¢ ;, KRN

. ‘g};‘



0923 00923 475 Aplicagfio Poupanga 550.923.510.009.889 8420
07f08 12 51 ASS BENEMERITA CARIDADE
09231 00923 ,144 Plx Enwado» AL )

" feXew

.~ 80,704 . 9584,489"‘_"' PR

-»»A—¢. .Jx,%aq.,&. -sa's,rq..p. u.;'

Tmla sy ass - ¢-F'ar-..wg-wp

T T T 10 4262 Gof Mtz (.« A i g T
G823 00623 144 Pix - Enviado 80305 14042
07108 12:52 ANA LUCIA VIEIRA FERNANDES
00923 144 Pix - EAVIB00, o o e T 80,708 11 AOAT1 5D s e

A ki sy
RIS '{ ;}\ \é"'..i“ “""‘"’“.1 '\’;A

o -. L AR 07/08 12 52 MICAELLY LORENA SILVA SANT:

07/08/2025 0923 00923 109 Pagamentio de Boleto 80.707 606,820
COMP ELE EST DA BA COELB
SEI0TA0BI2028 i e .70923” - 00006 250 Folhéi'de Pagamento 7, - o t.% L4 760, 44‘0 el v
07!08!2025 0923 00006 250 Folha de Pagamanto
WS e T _-i. 092332:}}0008%OFoih‘ﬁgéPags‘fnanm: -'. T a” ;TT ."f,‘pTF_ . - ,!”_, ‘28 754 36 D LI x:'nt 1 'j A%

0523 00923 870 Transferncia recebida 800.923.000.062,017 442,46 C
_ 07/08 16:03 ELIZETE COSTA TEIXEIRA
0923" 009__2”3 870 Transiaréncfa recablda o 600 923 .000. 062 123

“07/08 17-02 DIANE R N”sA’ﬁios WA T "‘" &
5523 00103 831 P - Recabido 74,707 422,277 642 157142 C

07/08 17:07 000057 15605555 ARINA DE JE ]

T ROBI2026, 5 | .o« i sic, 0023, -+ 00006 250 FOIha 08 Pagamentor = . G o wvric 5o 12786,39 DR - EE
07/08/2025 G000 00000999 SALDO . 0.00C

Saldo 0,00C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 29/08/2025
IOF * . 0,00
Data de Dabilo de IOF 01/092025

Transa¢o afatuada com sucasso par: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Sarvigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

comROLADORIA

FL.
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SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BA]\'ICO DO BRASIL
07/08/2025 - AUTC-ATENDIMENTO - 15:44:54
0923000922

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELEC["RONICO

PAGADOR: ASSOCIACRQ BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

PAVORRCIDO: SANDRA C ANDRADE LIMA

CPF: 000.335.065-74 -

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI . BA
CONTA: . $9.887-9"
DATA DE PAGAMENTO: . 07/08/2025
VALOR CREDITADO (R$): . 1.8907,00
EVENTC: ADIANTAMENTO

AUTENTICACAO SISBB: F.248.BA2.EC0.359.F55 -~

- B - G . L PR - . . EVO ML &L A

o x

FL.
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SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
07/08/2028 - AUTO- ATENDIMENTO - 15:44:54
0923000923

COMPROVANTR DE PAGAMENTO ELETRONICC

. \
PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95
PAVORRCIDO: SANDRA S SOUZA FERREIRA
CPF: 007.380.975-60 "

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: §9.661-2
DATA DE PAGAMENTO: 07/08/2025%
VALOR CREDITARO (RS): 1.807,00

AUTENTICACAO SISBS: C.3A1.891.BB4.42B.9D6 #
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Rectangle


515BB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL .
07/08/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:44:54
0923000923 . ’

COMPROVANTE DE PRGAHEH'I"é BLIETRO”ICIO f
PAGADOR: ASSQCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-55
FAVORECIDO: DAYANB M SARAIVA E‘IMENTE]_/
CPP: 025.839.235-52 /

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI . BA ' l
CONTA 59.615-2

DATA DE PAGAMENTO: 07/08/2025 .

VALOR CREDITADO (R$): 1.717,00

AUTENTICACAO S153B: 9 .ADS.EB9.09D.A9B.07A - L , |
i
CONTROLADORIA
FL. ——— i
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SISEE - SISTEMA DE INFORMACOBS BANCO DO BRASIL

07/08/2025 -, AUTC-ATENDIMENTO - 15:44:54 R
0923000923 b - ' .
COMPROVANTE DB PAGAMEN'I‘O BLETRONICO ' .

PAGADOR: ASSOCIACAQO BRENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-9S

f e —————
PAVORECIDO: POLLYANR LOPES SOUZA »
CPF: 036.206.555-08 .
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA : 53.204-5
DATA DB PAGAMENTO: 07/08/2025
VALOR CREDITADO (RS$): 1.807,¢
BVBNTO: ADIANTAMENTO
AUTENTICACAO SISBB: F.6CS.00E.05C.01B.589 /

+
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Rectangle


BISBE -~ SIITEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
07/08/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:44:5%4
$¢923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADCR: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.78B,.244/0001~395

TAVORECIDO: ELIZAMGELA SOARBS LOPES
CPF: 051.0888_13%%5-84 ~

AGENCIB: Q923-7 - GUANAMBI BR
CONTR.: 59.617-58
DATA DE PAGAMENTO: 07/087 2025

VALOR CREDITADO {RS$): 1..807,Q0

AUFBNTICACAQ STSBB: 0,AD4.5233,6C7.D78.%4aC “
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Rectangle


SISEB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
07/08/20258 - AUTO-ATENDIMENTO - 15:44:558
0223000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO
PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: DELANE SQUZA VIEIRA
CPF: 05%.175.375-706 -

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 65.125-7
DATA DE PAGAMENTO: 07/08/2025
VALOR CREDITADC (R$}: 1.807,00 7

AUTENTICACAO STSRB: 0.303.EEB.377.RC6.68E 7

FL.
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Rectangle


SISBR - SISTEMA DE INPORMACOBS BANCO DO BRASIL
07/00/2025 - AUTO-ATENDIMENTO ~« 15:44:5%
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO BLETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.7BB.244/0001-95

PAVORECIDO: GERALDINO V SILVA

CPF: 686.023,325-72 »

AGENCIA: 0923-7 - GUANRMBI 8A
CONTA: 56.461-3
DATA DE PAGAMENTO: 07/08/2025
VALOR CREDITADO (RS): 1.807,0

AUTENTICACAO SISBB: 4.C81.90B.F62.985.C6A d
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SISBBE - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
o7/08/2025 - AUTC-ATENDIMENTO - 15:44:55
09232000922

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICQ

PAGADOR: ASSOCIACAO BEHEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORERCIDO: JOSELIA MARIA PEREIRA

CPF: 837.620.565-15 ~

AGENCIA: 0922-7 ~ GUANAMBI BA
CONTA: 53.214-2
DATA DE PAGAMENTO: 07/08/2028
VALOR CREDITADO (R$): 2.201,44

AUTENTICACAO SISBB: 0.720.84D.7A9.15D.9CA "
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CNPJ N° 14.788.244/0001-9%
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DARF/FGTS
(Guias e Comprovantes)

CONTROLADORIA

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 [e-mail: lardosvethinhos.gbi@gmail.com | § | @lardosvelhinhos.gbi
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FGT S GFD - Guia do FGTS Digital

D‘gltOI . . . . : ar aste documento até
( CPF./CNPJ do Empregador Nome/Raziio Social do Empragador 20/08/2025
14788244 || ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO e

Hl.'lm dePag. | | Kdentificador ’
Il 0125080684946881—0| 14788244 07/2025 MENSAL 9 584 48_

Composigac do Documcerte

Informaces de recolhimentos do FGTS
Quanticade indenizacio

Competincia Trabalkudores FGTS Mansal FGTS Roscisbeio Compensatéria Encargos FGTS Total

07/2025 44 767863 0,00 0,00 0.00 767368

Total FGTS: 7E78.88 0.00 0,00 0.00 ) 7.678.68

informagtes de recolhimentas do Consignado

Compotincia ' Consigrada Totat

07/2025 “ 1905.80 : i " 190580
Total Consignado: 1905.60 1.905,80

Total da Gulac 958448
.
;o
Observagies |
) Data de geragao da Guia: 06/08/2025 as 141913 - PAgina 1/1
O detalhamento da guta pode ser consultado através do enderego https://Fgtsdigital sistema gov.br

\, ko

MINISTER!IO DO
TRABALHO:
£ EMPREGO

TS

FUNLDT DE GARANTIA DO TEMPE DE SERVIGO

ZERSFZICATEN ROXKIOMICA

CONTROLADORIA

L OS™



https://fgtsdigitaLsistema.gov.br
in.ycv.br/a%253el/v2/cob*/33%25c2%25bb2e%25c2%25abS%25c2%25abW7to%25c2%25ab117a**%253cMdMa7%25c2%25ab1t(1c

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASTIL

07/08/2025 - AUTOATENDIMENTO - 15.44 .55
0923700923 04001
Comprovante Pix

CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0922-7 CONTA: 9.889-2

PAGAMENTC VIA QR CODE

1o: ED0Q0000020250807133356261015819
CNPJ DO PAGADOR: 14.788.244/0001—95//
VALOR: R$9.5B4,48
TARIFA: R$0, 00
DATA: 0?7/08/2025 - 12:52:38

COD PRODOTO: S5c10c412532940848ef£26a245fefdal

DEVEDOR: BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

CNPJ DO DEVEDOR: 14 . %%x s /wxnn_gg

PAGO PARA: C(ef Matriz

CNPJ; 360.305/0001-04

INSTITUICAO: 00260305 CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Esta transagio pode ser tarifada em até o, 9%%,

com valor miximo de R$10,00. O valor definitivo
poderd ser coneultado no BBDEJ.

DOCUMENTO: 0B0704
AUTENTICACAC SISBRB: 4.ABD.A78_5B8.70D.949

Central de Atendimento BB
4004 00601

Consultas, informacoes e servicos transacionaisg,

SAC BB
0BOOD 729 0722

InEermacoes,,reclamacoes, cancelamento de produ-
tos & servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, BSAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala

0800 722 Q0&8

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartac
€ outros produtos e servicoe de Ouvidoria,

i

et

1
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| . Documento de Arrecadagio
| Receita Federal de Receitas Federais

CNBPJ Razfa Soctg!

( 14.788.244/0001-95 [Assocu\cm BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO j
Pettodo de do Vencimento Niemero do Dacumanto

( Julhoizozs] ( nmamzs] 07.16.25218, 9897892-6]

Ctsarvagdes
N° Raecibo Declaragdo: 50000370231039

Composigdo do Documento de Arrecadagic

Cédigo Denominagio Principal Multa Juros Total
1882 CONTR PREV DESCONTA SEGURADO - EMPREGADD/AVULSO 5.543, 81 5,5643,81
61 CP SEGURADDS - EMPREGADGS/AVULSO
PA:87/2025 Vencimento:28/68/2025
8561  IRRF - RENDIMENTO DO TRABALHO ASSALARTADD 866,78 666, 78
87 IRRF - RD TRB ASSAL PAIS/AUS NO EXT A SERV PAIS
PA:87/2025 Vencimento:28/88/2025
8351 PIS - FOLHA DE SALARIOS 927,67 927,67
62 PIS - FOLHA DE SALARIOS
PA:07/2025 Vencimento:25/08/2025
Totais 7.138,.28 7.130,26
\ SENDA (Vers80:5.2.7) Pégina: 141 06/08/2025 13:50:05 J
858400000710 382603052526 320716252183 98978926341 5 AUTENTICACAO MECANICA
Documento do Arrecadagﬁo de Receitas Federais Pagus oum o X
[ 858460000770 | (382603852525 | 320716252183 | (989789263475 ] CNPU: 14.788.244/0001-95 PEIRER

IR

il

AN

NOmero:  07.16.25218.9897892-6
Pagar ate: 20/08/2025
Valor: 7.138.28

CONTROLADORIA
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SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
07/08/2025 - AUTCATENDIMENTO - 15.44.55
0923700923 SEGUNDA VIA 4001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 3.BE83-2

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS .
hgente Arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A.

Codigo de Barras $5840000071-0 - 38260385252-5 ”
32071625218-3 ~ 95978926341-5
Data do pagamento 07/08/2025
Numero do Documento 07.16.25218.98978532-6
Valor Total . 7‘138,26’//

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorio Executivo
Conjunto n°® 0l de 31 de outubro de 2011
DOCUMENTO: 080702

AUTENTICACAO SISBB: 7.0B2.FR&8_31D.D85.9EE
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6"‘51'_5 Detalhe da Gula a Ser Emitida

Emprepador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELRINHO Qtd. Trabalhedores FGTS: 44 Origem: Gestiio de Gulas
Vancimento da Gula: 20!06!2025 Total Parcelado: 0,00  Total da Gula (FGTS + Consignado): 9.584,48
Relagfio do Trabalhadons

Estabelaclrnanno. 14 768. 244;0001-95 Tomador- Sem Tomador
T N ':“ o G Ear :?g ‘\ /3’o$ j&_ ';\
e St e b

a
2,

AR AR ot

mm‘ssm 101 200872025 Meneal 3322y 268,18 0,00 0,00 0,00 265,18
02028 LY AR VA MOREIRA DA SLVA ¥ T3 s ofbes i LSy S A GRE 3 BESIE. S 103, SN e T P R T O 00 L 00, e B0 T S TR TIeT
0712025 ANA LUGHA VIEIRA FERNANDES 88 ©51.693.185-41 101 20082025 Moraat 131,80 12,14 0,00 .00 0,00 12,14
;;mm-f‘g-:-_‘y-,z,f?‘;.ﬁmnn'&awnem“chuzmmﬂ;amj'sn KRR R 1 ES e 0T 20848543, 5. E10, 2010812025 Manasl 5. 13 [b b A ST B2 i 2 128 2L 5T 20004 T 0,005 o 5,00 B X1 130,28
0772028 ARINA DE JESUS LIMA GARCIA 70 057.156.065.83 101 200872028 Mensal 214007 171,20 0.00 0,00 0,00 171,20
BT S GICERA REJANY MARGURS LEAD -5 ' et SRS B R sy QA AR R T T e PeyvinaTes 00T T 0,00, 7 S 000 & e R YaBA
0772025 CIDERLANIA MARTINS SILVA 12 086.345.855-80 101 20082025 Mersal 1,857,068 158,56 0,00 0,00 0,00 168,58
S oTRno8 N, DAIANE i DIAMANTING MATOS. {7 + 53 1 JBB 7% wieis Sl e ol IO, AB7ATE43 LT a 00 - 200082026 - Mansd i T P et B2 ST IaB AR A 0,00 000 SN TE000 S N rivs 135,48

0712023 DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEIRA 1 183.688.728-10 101 200012025 Mensal 1.803,10 144,24 0,00 0,00 0,00 194,24
(0720257 435 s 2% DARLISSOR APARECIDO WELO D03 SANTO 183~ Y1 Th e i oo S $076,914.01 520 it 100 20000/2025 - Masal > o 3 : 5 00 000 TR SR 600 1 233000 AR AT

ar/2025 DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 11 025.830.235-52 101 20082028 Menget 3.84943 307,85 0,00 0,00 0.00 aor.es
& 0772008 s i 4 5l DELANE SOUZA VIEIRA 256 » Sy e LR R R e e UB5.178.878- 0 1o 2101, V0B/028 - Menagl o0 T 2 SR (3BT AT . 28838 o el 0,007 000 TR 0,00 i E e 280,90

0772025 DERICK BARROS BRITO a3 104.10047538 109 200082025 Meredl 110,58 000 0,00 0,00 110,50
0773008 ST .DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS W}.’Qst A R YR T T SR 10T 200802025 Mbngal  n o @]g s e 2089 N 10,007 L SO0 Re T R 0 A - 2 203,83
0772025 ELIZANGELA SOARES LOPES ©51.880.385-64 101 20082028 Mense! 0.00 0,00 225,55
7 i ke S ELETE COBTA VENEIRA, f: 5o ,.g,af:-—]re TR LS N TR0 TE TR & e DY S SUOBI0Z8, Mt D 52.0,00° T OO ¥R LTy,
07/2025 GEICIANE AUGUSTA DOS SANTOS 060.283.565-44 101 200872025 Meraed 000 000 "0,00 133,9
F.07/2008 T e TR L 4 GERALDING. VIANA DA SILVA iy \*\%}os«f Rt A IReR 023 378 12+ . s 104 20/08/2028 “Mange 7 1269, 20,000 0,0065 < SO 00 Te wir 5n K. 080,20
{72028 GERSON MENDES SALLES 008.1561.155-08 107 20/082028 Menaa 267000 29360 0,00 zvs.eo
EoTr202s ey RN B T 2057 EBATE I T 10T - 20/08/2028° Marsal .0~ < IR T R TR (00 1 Ty o e BAD IR N0 00 Th S F 0,007 D00 A G e 648
~ arrms JOSEUAMARIAPERA 24 837.690.565-15 101 mamzs Menaa! 5.0232‘ 401,85 0,00 0,00 0,00 401,85
[ 073038 ra i S 4 RAPSSNANDA PERETRA ALMETBA A B 5 B T B R A BB 107 o L i = o LoN0.00 Tt Sgtin 1 133,88
O orrmas mscmaumoussuswm o 025,193.825-84 101 2004/2025 Morsal 1.55045 124,09 0,00 .00 0,00 124,03
Q ; E o o DI I34.240 AB0T 7 T = 101 S SOBINDS Warad Meraet s e YL LT 7 T E1 880 80710, 33,5811 133,987 TEC T TO007 T e D00 s e 0.00: Y LIRS 199,88
003,687.675-08 1.868,80 133,58 o.oo 0,00 0,00 133,58
BN B0800 3 o 2 101 2ONORk SR e o BAB RS Fo T BT, 000 S B0 L B PR P an
752.534.025-00 101 mm um 1.683,03 136,44 0:00 0,00 000 135.44
5 b ~MARIA DE LOURDES ROGHA DO CARMO B2 T S ORD 1070 80831757 7 101 DONGAIR028 e T T i Bl G e 20T T 000 0,00 TS e
b O orrn2s MARIA HERBENE MONTEIRO RIBERO 85 2988351872 101 200082025 Menss 1.686,58 135,72 0,00 0,00 o.uo 135,72

SREINEIE U MARIA MADAL ENA' DA SILVA GUIMARAES <. 393'3“‘“ : e : T Ay T2 BB B0 T TR AT T
> orrves MAYARA PEREIRA TEXEIRA 042.156.52505 101 20082025 Menaaf 1.681,60
2 - MICAELLY LORENA'SILVA BANTOS = 7ty es“‘smﬁ?ﬁqqé“? 2 SR 012.984. 860,16 125 . £, 101 200082008 Monsm o e e A TLBIB0 T

y = n: e F 3
07/2026 PATRICIA DA MATA NUNES 080 10? 0R5-68 101 20/08/2028 Mensgl

T N

&' oo

Todos oa valores axibidos estio expresses am reals (R$). Remmo Emitido em: 09:'08:2028 14:40:07 (Brasllla) Péaging 1da g
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¢ro1s Detalhe da Gula a Ser Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINRO Qtd. Trebathadores FGTS: 44 Origem: Gestdo de Gulas
Vencimento da Gula:  20/08/2025 Total Percalado: 0,00 Totat da Gula (FGTS + Consignado): 9.584,48
Relaglo de Trebalhedores

Estabalectmento:  14.788.244/0001-85 Tomador:  Sem Tomador
Aam RoD:  Home Trabhstador Matriouts CPF Gategoria Vencimento Tipo Depbelty  2*#9 Remunerseto ""‘:"’gx Juros At Mutts I’ous
0772025 TARCIS!A DE CASTRO OLIVEIRA 55 736.190.865-01 101 20082028 Mol 2874,18 220,09 000 000 0.00 228,83
{on TAVIANE DE OLVEIRA ARCANIO 040 03587507555 101 200812028  Msnew il ~204148 163,31 0.00 0,00 0.00 18331
0772025 VALAINE DA SILVA MEIRA 880.501.775-64 101 2002025 Morad 2.00000 160,00 0,00 0,00 0,00 160,00
[ormas " " valomiR GONCALVES DE ARAIIO 55 3343028534 101 20002025 Merms U 276azs 22273 000 ___0.00 a0 z7
0772028 VERBENA RODRIGUES ALVES 032 004.045.205-67 101 20082025 Monsd 153535 1228 0,00 0,00 0,00 12282
["orr202s ZELITA PEREIRA CALABOCORIO "BS 37411723338 101 20082025  Mananl X 1.518,00 121,44 0,00 0,00 0,00 121,44
Totsido Tomador  Sem Tomador 0651837 747888 0,00 0,00 0,90 187888
Yotal do Estabelectmentn 14.788.244/0001-98 9asTAsT  TaTBES 0,00 0,00 0.00 157088
Total FOTS 9057857 767058 000 0,00 0,00 v.8y808

Todos 038 valores exibldos astio expresacs em reals (RE). Retatéris Emitido em: 06/08/2025 14:40:07 (Braslita). Pégina 2de 8
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Q FGTS

Detalhe da Gula a Ser Emitida

Emprogador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 44 QOrigom: Gestio da Gulas
Vancimento da Gula:  20/08/2025 Total Parcelado: 0.00 Total da Guia (FGTS + Consignado): 9.584 48
Relagdo de Categorias
Estabelocimento:  14.788.244/0001-95
Hass Remu FGTS Resciedrio Ind. Campermatiria 1
Comp. Apurugio Categoeta Qtd. Trabalhadores i) FOTS Mersd naGula to e - Jures  Atualtz Monstids Mults Totat
0772028 101 43 85.784,70 7.682,89 0.00 2.00 0.00 0,00 0,00 7.882,4D
— omo2s 109 1 7678 7% 000 0.0 200 0.00 0.00 1578
Total FGTS 98573,47 7.676,88 0,90 D.00 0,00 0,00 0.9 787868
Cnsere dm cutegrrien:
ﬂ-w mli-nn::w mamﬁummﬂwr
439 « Enpregete « Apverxity
:: - Eeugle - Douduthey
b i ns barman
H= B oo s ey i ey v = P— i
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Crots Detalhe da Gula a Ser Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregadar: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
Vancimento da Gula:  20/08/2025

Qtd. Trabalhadores FGTS: 44 Origem: Gostdo de Gulas
Tota) Parcelado: 0,00  Total da Gula (FGTS + Conslgnado): 9.564 48
Ralagiio de Tipoa da Valor
Eatabelecimento:  14.788.244/0001-95
Comy. Qatg, Bass Remuneraglo FGTS Mensxt FGTS Rescisério Ind. Compansatérla Atusiz,

Apurasto T ds Vator Trabalhadores e al o> Gula s Guta o8 Gula J g netirts Multa Total
0772028 11 - FGTS mansy o 63.177,88 7A454,03 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 7.454,00
Coomas ™7 T T LT elRetetiai | C T DT T TR TN Tasien T Tdams T T aes T ome T el T Tem T T T e
0712025 15 - FOTS menssl » Aprendt/Contreto Verda e Anarsto 1 789,78 15.79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,70
Total FGTH se.578,87 7.676.80 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 7.870,58
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Todos 08 valores axbides 8stio axprassos em reals (RS).

Relatério Emitido em: 06/08/2028 14:40:07 (Brasliis). Pagne Sde 8
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6 FGTS

Detalhe da Gula a Ser Emitida
Empregadar: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 44 Origem: Gestfio de Guias
Vencimento da Gula:  20/08/2025 Yotal Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS + Consignado): 9.584 49
Relagdo de Tomadores de Servigo
Tomador; Sem Temador

Comp, Apuragto Qtd Tmbainadores  Base Remuneregho Total  FGTSMensal naGuis  FOTS Setthions  led MW&': Jures Atvaltz. Monetista Mutta wng

0772025 44 96,578,357 7.678,88 ¢.00 0.00 0.00 0,00 0,00 767863

Total FaT8 90.578,57 7.478,68 0,00 060 8,00 0,00 0,00 7.678,80
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Todos 03 valores exibidos este exprassos em reals (R$).

Relatdrio Emitido am: 08/08/2025 14:40:07 (Braslila).
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Ata de Aggembleia Geral Extraordinaria de Eleicao
¢ Posge de BDivetoria

Aos trinta (30) dias do més de setembro de 2023, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala
de reuniio da sede da inskituigdo, situado na Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus,
reuniram-se em Assembleia Geral, 4s 10:00 (dez horas) os associados da Associagao
Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinhos, CNPJ n® 14.788.244/0001-95, com presencas
devidamente registradas em lista de presenca, nos termos do Estatuto em vigor e dos
Editais n® 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir esta Assembleia
Geral. Assumindo a presidéncia, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para
secretariar os trabalhos. O presidente deu inicio 3 reunido com a leitura da Ordem do
dia que consistia em: Apresentagio e breve resumo das realiza¢des do Lar dos Velhinhos
durante o ultimo biénio; Eleigdo e Posse da Diretoria; Aprovagio de entidades do
Conselho Fiscal; Aprovacao de Membros do Consetho Fiscal e Indicagdo de membro da
diretoria para exercer a representacao legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O
presidente inicialmente agradeceu a presenga de todos. Em seguida, apds constar o
quérum estabelecido no Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente declarou
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento a ordem do dia,
esclareceu sobre as fungdes dos membros da Associagdo. Em seguida, informou aos
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Interno foi apresentada,
inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o biénio 2023/2025, sendo:
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186-
33, residente e domiciliado 3 Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morais,
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG
! 14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Antonio Fernandes Primo, 441 -
: Ipanema, Guanambi-BA; Secretirio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domiciliado 4 Rua Pernambuco,
n°® 96, Bairro Marab4, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domiciliado a José Reginaldo
Batista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguida a chapa fot submetida i votagao
e aprovada por unanimidade. Apds, o presidente da Assembleia empossou a nova

: diretoria recém-eleita para cumprirem o mandato de 02 anos (2023/2025) conforme
‘ previsto no Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas a
E votacio e aprovadas as entidades que irdo indicar membros para compor o Conselho

Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi e a Pardquia de Santo Antdnio de
Guanambi. Em segyida foram apresentados, submetidos a votagao e aprovados como
membros 46 {Conglho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO

|

bi~ BA 177 3451-2803 {e-mail: lardosvelhinhos.gbiggmail.com | £ (8} @laddosve /t; os.gbi
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~ ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora ELISANGELA PEDROSO SILVA
CARDOSQ. Apds o presidente informou que foram.convidados a indicar membros e
ndo o fizeram até a data da eleigao, as Instituigdes Pardquia Santo Antdnio, Cimara de
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subsegio de Guanambi, Apés o

~ presidente recém-eleilo apresentou proposta que a representacio legal de idosos junto’
ao INSS em nome da Associagao fosse assumida por outro diretor explicando a razao de
ser servidor daquele instituto. Foi sugerido, discutido, submetido a votagao e aprovadeo
pelos associados que eventual representacio/cadastro junto ac INSS referente a idosos
com curatela sob a rtesponsabilidade da Associagio (pessoa juridica), esta sera
representada pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA,
que, para os efeitos das curatelas, responde como Administrador desta Associa¢ao. Por -
fim, o presidente franqueou a palavra aos associados e.aos convidados. Varios presentes

- discursaram e enalteceram os feitos da gestdo anterior e fizeram votos de prosperidade
a gestdo recém-empossada. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral, tendo eu, jean Charles de
Oliveira Batistn, lavrado a presente ata, que vai-por assinada por mim e pela diretoria.

* Gffanambi, BA, 30 de setemibro de 2023,

CAROBADE SOUSA
Presidente
CPF 071.096.186-33

FLAVIO JORGE &7

_ VEIRA NOGUEIRA
Coordenador '
CPF 028.611.235-32 </
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#leigis ¢ Pogse de Biretoria

Aos vinte (20) dias do més de setembro de 2025, nesta cidade de Guanambi-BA, na sal de reunid
sede da instituicio, situado na Praga Josafd Moura, 98, Bom Jesus, reunizamese em Asscivblein Ceral
Extraordinania, 35 1£:00 (dez horas) os asscciados da Associagio Beneménina de Caridade ~ Lar dos

elhinhos, CNP] ¥ 14.788.244/0001-95, com presencas devidamente rzgistradas em lista de presenga,
acs termes do Estatuo em vigor ¢ dos Fditais n% 0172025 e 03/2025, para deliberarem quanio a
ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado pan preswdir

esta Assembleia Geral. Assumindo a presidéncia, convidou o Sr. Flivie Jorge Sanwe Qliveira Noguein

Dara secretaiae os twabathos. O presidence deu inicic 3 reunidio com 3 lenmura da Oudem do dha yus
consisti er Apresentagio e breve resumo das realizagbes do Lar des Velhinhos durante o Glime bienio;
Eleicio ¢ Posse da Direroria; Aprovagio de entidades do Conselho Fiscal; Aprovagio de Wembro: ¢o
Consetho Fiscal, O presidente iniclaimente agradecen a presenga de todos. Em seguida, apos consiar

!
1

geirnsi estabelecido no Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente declarou regukarmente inste

Assersbleia Geral e dande atendimento & ordem do dia, esclareceu sobre as fungdes dos membirey

Assccingio. Em soguida, iInformou aos presentes que, 1ia forana do Edital ¢ nos prazos do Estanue Socil
2 do Regimesuo 1aerns fol apresentada, Inseni, discutida a seguinte chapa para 2 divetoria para o Do
2025, 2007, sendo! Prosidenre — CRISTIAND AUGUSTO DE CASTRO, RG 28.339.046-3, CFF
53, residenze & donmciliade 3 Rua José Reginaldo Bausta, 207 Balrro Brasifia, Guananior -
BA, Diretor Bxecutve - CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13,142,591, CPF 57 1.096.180-35,
recidente ¢ domiciiada 3 Rua Yeavling Sitva Guimaraes, 35, Sandoval Morats, Guanambi-BA, Fhreror
Execiive Adjunis -0 GRIVAL FAGUNDEE COTRIM JUNIOR. RG 213,146, CVF 047 905225
09, residente € domicihiado A Travessa Deolinda Martns, 319, Sanwo Antdnio, Guanambi - BA, Diveror
sdministrativo — LUCAS MIRA E SOUZA, RG 12463439889, CPY 017.128.586-70, resilente ¢
domicitiado 4 Rua. Joaguim Lias Guimaries, 443, Guanami-8A, Diretor Administrativo Adjunto —
LUTIZ SOARES VILAS BROAS JUNIOR, RG 1448036204, CPE 058.316.275-14, remdenie €
domiciliado » Av. Mawe r0ss0 do Sul. 191 - baire Brasila, Guarambi -BA, Diretor Financeiro -
FABRICIO DA SILVA LIMA, RG 09427943-16, CPF 931.650.705-63, residente ¢ domicitiado 3 Rua
Qariro Dhas, 201, apr 106 Conro, GuanambiBA, Lirewr Finapceiro Adjunte ~ ANGELS

i. H

N

MANOEL GOMES, RG 2.022.89C, CDF 331.780.945-49, residene € domiciliade 2 Rua José Boaitao,
038 - Vila Nova — Guanamboi-BA, Diretos furidico - FLAVIO JORGE SANTO QLIVEIRA
NOGUEIRA, RG 14093666-18 SSP/BA, (PT 028.641.235-32, reslente @ domuciliado 2 Rua Apimio
| Fernandes Primo, #41 — Ipanema, Guanambi-BA, Diretor Juridico Adjunto — FRANCISCO
RICARDO ALVES DE MOURA, RG 3MG-23.649.191, CTF 020,498 .945-03, residente ¢ domicihade
2 Rua Berpardo Guimardes, 635, Parabo, Guanambi-BA Em seguid:-z a chapa foi submerida A Vvoiagdc

¢ aprovada por unanimidade. Apés, o presidente da Assembleia ernpossou 4 nova diretonia recény
elelia para CUIMpTeM o mandato de 02 ancs (2023/2027) coniorme previsto no Estatui Social, devenido
o presente mandaro ser considerado vigenre até a dawa do Regiswro da Ata de Dleigio de Posse da prd <o
[Yiretoria Eleita, nos termos do §3° do Ast. 36 do Estanuic Social. Em seguida foran apresentadas.
discuridas, submetidas a vowgde ¢ aprovadas as enudades que irio indicar membros para COrRpor ©
Conselho Fiscal de Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Glub de Guanambi, Cimara de Dirigentes Lopstay.
- Ordem dos Advogados do Bracil {OAB) Seccional Guanambi, 2 Paroquia de Santq AnthOme de

FL.
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submeiidos a voragdo e aprovados como membros do Consetho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rx
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tado, o Presidente agradeceu a presenca de todos ¢
Torge Samte Ofiveira Nogueera, secretirio desta -ssemblesd, fasrado a presente aw, que
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dew por encerrada a Assemblera Geral, wonda
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Guanambs, Ba, 20 de serembro de 20
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CPF 831.630.705-02
Diretor Financeiro

7 NOGUEIRA
CDF 028.611.235-32
- Direror .jundm,

(‘RISTIAN’O AUGUS’TO DE C ASTRO

264 27455893
Pregidente
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AAzgembleia Geral Extraorhinaria de
Eleicdo ¢ Pogse de Bireioris

Guanambi, BA, 20 de setembro de 2025,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICI_\

NOMERD DE INGGRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAD | DIn DR AERTURA
;I:wiﬁ CADASTRAL 01/02/1980
TROVE EMPRESARIAL

ASSOCIACAD BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 7~

[TIULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
LAR DOS VELHINHOS DEMAIS

"CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIPAL
87.11-502 - instiulgBes de longa permanéncia para [dosos

CODIGO € DESCRIGAD DAS ATVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Hdo Informada

CODIGO E DESCRIGAD DA RATUREZA JURIDICA
389-8 - Associaciio Privada

LOGRADOURO NUMERO ‘ COMPLEMENTO

PC JOSAFA MOURA 98 S—

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO T3

48.430-000 BOW JESUS | | GUANANSE BA

ENDEREGO ELETRONIGO [TELEFONE

LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM (77) 3451-280% (77) 3451-2803

[ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (5FR}

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL -

ATIVA / , 031172005

MOTIVO DE O CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 14/08/2025 as 09:07:34 (data e hora de Brasliia). Pagina: 114
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Pagina 1de 1 Segunda Via
ESTADO DA BAHIA

MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal da Fazenda

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-
CNPJ: 13982640000196

Exercicic: ALVARA PROVISORIO DE Nemero : 2211/2025- )

2025 FUNCIONAMENTO AIXMTIAGWM) y

nscrigdo Municipal CNPJ/ CPF : Natureza Juridica Validade w
7011802 14.788.244/0001-95 ,  Outras Formas de Associagéo 31/12/2025 7

ome / Razdo Social
ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDAD!

Fantasia
| AR DOS VELHINHOS

Enderego ';3/

PCA JOSAFA MOURA 98 BOM JESUS ASSOC!ACAO

L0} "
[enclmento Licenga Bombeiros: " ” Vencimento Licenga Sanitaria: Vencimento Licenca Ambiental:
Vo [ Ll
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Esta autonzag:éo prowsé equivale a aceitagao, declaragdo e}:téncm de empresénos &-pessoas juridicas de que
para o exercicio da atlwdade econdmica, devam ser respeilados e cumpndos os proced@emos de seguranga
sanitaria, ambiental, de medrp(“)es de preven@o contra. moéndlo de uso & ocupaﬁo dosoloE e demais normas
estipuladas pelo Munlciplof durante o prazo de.y vigénma 46 Alvara, sob pena"'de ca oelamento

BV AN

CNAE PRINCIPAL: 9430800 At.lwdades de associagoes de defesa, de direitos sociaisf—-“-" L...J

9493600 - Ahwdades de organizagbesassoaatrvas llgadas a cultura.e & art.e \
9499500 - Atlvldades associativas-ndo especﬂ' cadas ankenorment \’m

v
*
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E-mail:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http:!iwww.quanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300 _

Autenticidade do documento sujeita a verificagio.
Acesse: http:liguanambi-ba.link3.com.br/l3-grpiServicos.html para verificagfioo.
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ESTADO DA BAHIA ' 20/1012025 15:36:58 - Portal Contribuinte

MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal da Fazenda
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 48.430-000

CNP.: 13982640000196

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DiVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

CNPJ/CPF: 14788244000185
INSCRIGAO MUNICIPAL: 27011902

NOME / RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
ENDEREGCQ: PRACA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAQ - BOM JESUS
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA

e

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo _constam-pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)
Sécretaria Municipal da Fazenda e inscrigoes em Divida Ativa do Municipio junto & Procuradoria
Geral do Municipio.

-
DATA EMISSAO: 20/10/2026 .
VALIDO ATE: 18/11/2025

CODIGO DE VERIFICAGAO: AQ2NZUCNYMD

.

Situagio ISS: NAO ENCONTRADO consulta em: 20/10/2025 15:36:58

E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambl.bagov.br Site: hitp:/fwww.guanambl.ba.gov.br Telefone: {77) 34524300 _

Autenticldade do documento sujelta a verificagio.
Acesse: http://guanambl-ba.link3.com.br/13-grp/Servicos.html para verificaglo.

| ink3 Tecnologia Lida
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 20/10/2025 15:23
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emltida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributario do Estado da Bahla)

Cerliddo N°: 20255298438

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE *

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ
'

14.788.244/0001-95

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa flsica ou juridica acima
~—idéntificada, relativas acs tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto 2 inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradaria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pubiica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormenta.

. ¢ rs .
Emitida em 20/10/2025, conforme Portaria n® 818/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data'de sua
emissdo.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARU
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http:/iwww.sefaz.ba.gov.br

Vélida com & apresentag3o conjunta do cartgo original de Inscrig&o no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministéric da Fazenda.

Pégina 1 de 1 CORTRULAVURIA & i ertidsoNegativampt
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MINISTERIO DA FAZENDA
W Secretaria da Receita Federal do Brasll
" Procuradorla-Geral da Fazenda Nacional

CERﬂDAo NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AQS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigGes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

Esta certidéo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativa, para
todos os 6rgéos e fundos plblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://mww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1 751, de 2/10/2014.
Emitida s 11:48:18 do dia 28/07/2025 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 24/01/2026.-

Cddigo de controle da certidzio: 447E.A61A.6C77.8719

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CONTROLADORIA
FL. X

L

L =



http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

Pagina 1 de 1

Ja et

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

¢
Nome: ASSQCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS {(MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 14.788.244/0001-957

Certiddo n°: 42477732/2025°

Expedic¢do: 24/07/2025, 3s 16:01:53

Validade: 20/01/20267 - {80 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 14.788.244/0001-95,
NEO CONSTA como inadimplente ne Banco Nacional de Devedores
“Trabalhistas.

Certid@o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No casc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se 3 verificac3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet {(http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagfo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorariog, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentesg
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalhc, Comissdo de Conciiiagéo Prévia ou demais titulos gue, por
disposicdo legal, contiver forg¢a executiva.

o CONTROLADORIA
bividas e sugestdes: cndt@crst.ijus.br
FL o §

P L.
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1211425, 10:20 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar imprimir

CAIXA ECONGMIGA FERERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  14.788.244/0001-95 4
Razdo
[Social:

Enderego: PRA JOSAFA MOURA 98 / BOM JESUS / GUANAMSBI / BA / 46430-000

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS —

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

Q presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de

quaisquer débitos referentes a contribuices efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:11/11/2025 a 10/12/2025 “

Certificagdo Namero: 2025111102000184543903

Informagdo obtida em 12/11/2025 10:19:57

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww.caixa.gov.br

CONTROLADORIA
FL. %5 '
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. ABSOCIACAD BENEMERITA DE CARIDADE LAR
Razflo Bactsk 0OS VELNINNOS
NPy 14.788.244/0001-95

PECICINDD LI GERENCIE IR IR OF BESCEDS

Dt ac0rdQ coim Noras Regulamatiadore N° 1, Yortana §70 de 12 de Margo de 2020.

Unidade: LAR DOS VELHINHOS

Enderego: PG JOSAFA MOURA, 98. BOW JESUS, CEP: 48430-000

Clidade: Guanambt UF:

CNPJ:  14.788.244/0001-85

CHAE: 871§ Grau de Risco: 4

Ramo de  Atividades ds essistdngls v Idosos, duflc) fiskos, &

gtividade: conwvaloscantus prestadps em cosidéncias colotivea o plll‘ﬁclﬁf;l

RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Rafael Mauriclo dos Santog

Especlafideds: Teendlogo em Seguranga do Trabalho

Cotumenio: CREA 87682/ BA

CONTROLE DE ALTERAGAOD:

tHima revise:  27/02/2023

tofY NBR Y-RNSES-HKBIBAZSIWY.
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PGR

APRESENTAGAO / PREVISAD LEGAL

O Documento Base do Programa de Garencismento de Riscos (PGR) e insara no contexto da
Politica de Gestéo desls empress buscendo & methgria continua do amblente de rebalho e a
preservagio da salde dos seus colaboradores 6 conlratados. Esta estruturado conforme
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de Junho de 1978, com redagio adrallzada pela Portaria
8.730 de 12 de Margo de 2020.

OBJETVO

O Programa de Gerenciamanio de Riscos — PGR — visa "estabelecer as disposiches gerals, o
campo de aplicaglo, os termos e as definigdes comuns As Normas Regutamentadoras - NR
relativas & seguranga o salde no trabatho™. £ste Documento Base tem o objetivo astabelecer
as “dirglrizes para o Geranclamenio de Riscos Qcupacionais (GRQO) e as medidas de
prevengio am Seguranga e Saids no Trabatho - SST.

RESPONSABILIDADES

Esta empresa, cumpridora de requisitos iegals, vem através deste Documanto Base, implaniar
o seu PGR - Progreme de Gerenciamento de Riscos, canforme praconiza o Lei n° 6514 de 22
de dezembro de 1977 ¢ a Portarla n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz 2 redagdo da
Noma Regulamentadora 01 — NR 01, A reavallagdo deste PGR 4 de responsabllidade da
Empresa, que se compromate dar continuidads ao programa supracilado, implementando e
assegurando o cumprimante das medidas de controle que se fizerem necessarias, de acordo
com ¢ cronagrema de agdes estabelecldo, bem como seu monitoramento continuo,

Esta empresa promoverd uma andlise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que
necessiro), mesmo porque a NR«01 ndo cila a validade deste PGR, pare reavaliagio de sau
desenvolvimento e a realizagdo dos ajustes, estabelscando novas meias e prioridades.

Empregador

« Assumir responsabiidada no que se refers 3s medidas técnicas e operacionals, que
dovem ser imptaniedas para atender as exigéncias registradas no prasents documento
{PGR) constantes na NR-01;

» Esclarecar qua 08 resultados obikios ne presente levantamento e as recomendagdes
ciladas neste documento implicam parecer essenciaiments técnicos e clentificos das
condigdes de Seguranca, Higiane & Madlcina do Trabalho, constatados durante a
avallagho de cada cargolocal de Irabalho na acasido em que exarciam suss atividades
laborats,

Supervisores e Lidores

» Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos comretos de
trabaho estdo sendo observados;

« Assegurar que os equipamentas 8 maquinas estio em perfeilo estado de
funcianamento;

+ Garantlr a ordem 8 limpeza de sau sator/araa de trabalho,

« Comunicar Informagdes sobre os riscos amblentals & procedimentos de controle
adotados;

» Consultar os rabalhadoras sobre questBes de saguranga e satda e orignta-los quando
necessano;

=+ Mantar a 4rea de Segurangs Industrial informads das questdes de seguranca g saide
do sau setorféres;

s Colaborar com a CIPA na investiga¢io de acidentes ou doengas » na adogo de
madidas preventivas.

.. SROGRANA D GERINOWLENTO OF RIS |

YNIRY-RNSES-KKBIS-42S5W,

Cm Dommnio assinado no Arsiiadar Registra €0 Imévals, Pam valiar o 0ocmants 4 Gusa assinatures scesso




NE

<94
YIHOGYTI041INCD

L. L

SRO6RAMA BE GERTHOAMENTO DE BSCOS

Area da Seguranga da Trahakho

= AsSpSSofar a empresa no tesanvolvimento s implantagdo do PGR;

« Realizar anualmsnts junic com g administracdo da Empresa e a CIPA com seus
mambros a reavalisgao do PCR;

« Manter ragistros de toda documentagdo redativa ao programa;

« Assegurar que fodos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungdes
que desampenhas ou venham a desampsnhar relativos ao escono do PGR prasentes
no inventasio de NeCoOS;

¢ Manter a integridade dos squipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacdional no que se
refere & manutengéo, calibragac e guarda;

» Prever e manter digponiveis 08 recuraos financeiros para a execugsc das atividades
deste programa, seja po7 recursos proprios ou de terceiros;

+ Divulgar os dados e resultados relativas ao programa.

Empregados

«  Colaborar ¢ participar na implantagao do PGR, como agentes de melhoria, com
peomanenia vigdncia as Condigdes de Seguranga & Saude nos Ambientes de Trabalho;

+  Seguir as orlentagBes recebidas nos freinamenios previstas no PGR;

Cumprlr as Normas de Seguranga e Saide Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e

mental;

+ Comunicar o responsavel imadiato, todas as ocorréncias de condigdes inseguras
encontredas, que passam implicar riscas & salide,

« Cnooparar ctom a CIPA na prevengao de acidentes;

» Litllizar obrigatorlamente o Equlpamento de Protecao Individuat - EPI, onde sinalizado e
gquando Julgar necessério;

» Estar clents sobrs a implamentagdo do PGR s os resultados das avaliagies;

« Participar do processo de idantificagsio ds skuagbes de risco & proposigio de madidag
de controls alravés da didlbgo continuo com seus Lideres, Ares de Seguranca/Higiene e
membros da CIPA;

» Parlicipar da etapa de reconhecimanito de riscos quanto a priorizagao de agdes, alrevés
do Mapa de Rlscos, elaborado psla CIFA;

« Estar ciente dos riscos relacionadas com suas atividades, através das integragies ¢
dutanta as trainamentos recebidos, bem como através de orientagdes de seus Lideres e
alualizagdes periddicas do PGR

CIPA - Comissio Interna de Prevengio de Acidentes

Acompanhar e avaliar a desempenho deste programa;

Zelkar pelo cumprimanto das medidas pravantivas & corretivas;

Manter uma cépia alualizada do Relatbrio Anual de Atividades no jivro Ala;

Estar ciente das informagtes contidas no PGR para desenvalver o Mapa de Risco da
Empresa e demals atividades prevencionisias que a leglstagao (NR ~ 5) detemina.

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO

O prasante programa foi elabarado com base na ANTECIPAGAD, RECONHECIMENTO e
AVALIAGCAQ dos RISCOS AMBIENTAIS exlstentes nas atividades dos ampregadas da
Empresa, levando em cansideragéo os diversos locals de trabalho. Esses dados foram
reafizados por profissionals do Servigo Especlalizado em Engsenharia de S8eguranga e em
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIQ DE RISCOS deste PGR,

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi Inserido para GERENCIAMENTO DOS
RISCOS OCUPACIQONAIS na PLANILHA DE ACAQ também conhecida como PLANILHA DE
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GERENCIAMENTO DE RISCOS.

Como suparte técnico para o reconhecimente dos riscos foram consideradas as constatages
provenienies do exercicia dos trabalhos gue estia sendo reslizadas nas instalagoes / areas /
setores dests empress, informagdes prestadas palos profissionais da empresa e representante
da Comissdo Interna de Prevencgao de Acidentas — CIPA.

A estratégla tem come finalidade alcangar os seguintes objetivos:

« Reconhacimento dos Riscos Ambientais - referente a0 processa de trabalho executado
e a condig2o de exposicao dos funcienarios;

o Avaflagao quantitativa ~ Com base na NR-09.4.2, sempre que &g constals a )
passiblidade de o trabahador estar submetido 3 expasigéio 20 agente de risce, cujo
limite de tolerancia possa estar supesior ac pravisto na [sgislagéo;

« Intarpretagdc dos resudladas - aveliagio e julgamentn profissional com proposicéo de
medidas de controle;

« A metodologia aphicada serd a da legislagio atualizada das Narmas Regulamentadoras
— NR do Ministério do Trabalho @ Emprego - MTE, Lel 6514 de 22 de dezembro da
1877, onde se encontram estabelocidos os pardmetres minimos e diretrizas gerais, as
quais foram aplicadas neste PGR.

» Com base na NR-08.6.1.1, na auséncia de limlies de tolerancia previslos na NR-15
saus anexos ou quando necessario, serSo ulilizados “Critérias Técnicos” adatados pela
American Conference of Govemamental Hygienlst (ACGIH) tomando como base os
linnites de talerncia (TLY — TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa
Agsgociagdo.

ANTECIPAGAD, RECONHECIMENTO AVALIAGAC DOS RISCOS AMBIENTAIS

O presente programa fol ekaborado com base na ANTEGIPACAQ, RECONHECIMENTO e
AVALIACAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando sm consideragao os divarsos locais de trabalho, Esses dados foram
tealizados por profissionais do Servige Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT s inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Antecipagio

A antecipag3o visa identificar riscos potenclals. As informagdes que deverdo ser consideradas
para a elaboragéo ou fevisio do PGR sac originadas de:

« Projetos de novas instelagbes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das éreas
de Seguranga do Trabalho, devera avaliar, deniro das estralégias de seguranca & de
saude, quais 0s fiscos ambientais que estdo previstos no projeto, pravendo, se possfvek,
medidas de redugao e controle j& na fase do projeta, bem como oS recursos necessarks
para menitoramento das exposigdes, Estes riscos deverfio ser incorporados na revisdo
do PGR quando da concluséo do projeto.

» ModificagSes de projetos: A area de Seguranca do Trabaiho deve avaliar os novos
riscos ambientals se estéio previstos, ou se ocorteram a eliminagao dos mesmos. Esias
akeragbes deverao ser incosporadas na revisdo do PGR quando da conclusdo da
modificagéo.

+ Manipulagao de navos produtos quimicos: Todo produto novo para ser armazenado
devard ter como base as Informagdes sobra a loxicologia e suas especificagaes de
seguranga contidas na FISPQ do produta. Se apds a andlise critica das ém;as
envelvidas forsm tavaraveis para a manipulagao e armazenamento do referido produte,
devera ser feita avaliapéio ambiental.

Reconhecimento dos Riscos Ambientals
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O reconhecimanio dos riscos arbientais é realizado através de inspegdes / auditorias nas
diversas areas / locals da Empresa; ocasido em que sio consolidadas as constatagbes
técnicas, levando em consideragic s percepgies qus o% trabathadores tdm do processo
produlivo & riscos ambientais; informac8es / registros realizados pela Comissbo interns de
Prevengao de Acidantas — CIPA, bam como iudo gus venha a contribulr como suporte thcnico
para o endqueckmento do reconhecimento. O reconheckmento visa a reglstro / avallag@io das
possiveis interfaréncias na salde / integridade flsica do trabalhador em raz8o da relagéc entre
exposicao o fiscos amblentals orlundas da drea / setor como um fodo, somado aos riscos
proveniendes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu pasteflocal de trabalha.

Avallagao dos Rlseos Ambientals

A avaliagdo dos riscos ambientais & reabzada apés a Antacipagao e Recontacimento do
agenie, da fonte geradora, do Grupo Homogéneo ou Similar de Exposicso, da fungic e
alividade desses, das inedkias de controle existentes e das medidas de controke propostas.
Somente o resultado das svatiagGes davern ser Insaridos no Inventario de Riscas deste FGR
conforrne NR-09.4.3,

A antacipagao, o reconhecimento e a avaliacio des Riscos Ambientais estdo registrados
fventanio de Riscos presentes nesse PGR.

AVALIAGAD QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS
Objetivos e Critérios

QO objetlvo das determinagées quantitativas é o de dimensionar a exposicao dos rabathadores e
subsldiar o equaclonamento das madidas de controle. Estas avaliagies devem sat planejades
conforme cranograma e critérios estabelecidos do PGR, segunde os critérins:

+ Para a determinagao das avaliages quantilativas das exposi¢Ses dos GHEs, deverdo
ser consideradas as atividades que apresantam Grau de Exposicao ao risco Ao 8 Muito
Allo, A ndo existéncia destes graus implice na determinacgfo de graus considerados
Moderados, Baixo g Muite Baixo, com o objetiva de obter dados eslailsticos e subsidiar
a necessidade de avallagbes futuras.

« Serdo pricrizadas as atividades onde existe comato direto com os agentes mais
agressivos, @ qua possuem Limite de Exposicao Ocupacianal para curta duragde
{STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes qus estio prasentes sm altas concentragdes
sem que haja cantroles sficazes de exposigao.

A avaliacao deverd considerar 88 seguintes atividades:

« Definis o planejar a estratégla da quantificagao dos riscos, com base nos dades e
informacoes coleladas anteriormente relativas as atividades e frequéncias, se existirem.

« Aquantficagdo da concentragao ou intensidade deve ser faita com squipamsntos &
instrumentos calibrados @ compativels aas rigcos identificados e utilizando téenicas &
rostadologias validadas e reconhacidas,

Critérins para amostragem dog Agentes Quimicos

03 mstodos para coleta de amostras e determinag3o analitica dos agentes quimicos, sempre
que possivel, devem ser baseadas nag NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA, O niimero de
amostragens deve ser representativo e que psrmita um tratamento estatistico dos valoras.

Critérios para amostragam do Agente Fislco (Ruido)
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A dase e o nivel de pressado sonora deveriio ser obtidos através de utlizagao de dosimeire de
rnuldo @ madiior de pressao sonora, adotando-se:

«  Os limites de tolerancia definidos no Quadro Anexa | da NR-15 do MTE:
»  As metodoipgias e 0s procadimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

O colaboredor portador do dasimetro de rufda devera ser consclentizado quanto ao hio desvie
de sua rotina ds trabakho para que ndo hajz akeragGes no resuftado real da exposigio. O
valoras ancontrados deveréo estar em conformidade com of limites de toleréncia estabalacidos
& o tampo de exposigao dos trabalhadores.

Critérios para amostragem do Agents Fislco (Vibragdo)

Dever3o ser obtidas informacdes técnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, 43
maquinas e aos equipamentos, &s operagdas 8 demais parametros (ambientals, de processos
de trabalho etc.) ervolvidos nas condigdes de trabalho avafiadas. Tais inlormages serdo
coletadas através ds observagbes de campo, hecessatias para a identificagac dos grupes de
exposicao similar & para a caracterizagio da exposigSo dos trabaihadores com base no critério
utilizado.

Os sistemas de medigao devem ser compostos basicamente de medidores Integradores e de
ransdutores (incluinde acelardmetros de assento) do tipo triaxlal. Esses transdutores serdo
posicionados nos pontos de medi¢éo,

Nadidas da Conlrole

As Medldas de Controle devem ser adotadas pafa a elminago, a minimizagao ou o controle
dos riscos ambisntais sempre que forem vetificadas uma ou mals das seguintes situagoes:

» [Identificagdo, na fase de antecipagdo, de um fisco potencial & saude;

» Constatacdo, na fase de reconhecimentn da risco svidents & salkde;

¢ Quando os resultados das avaliagbas quantilativas da expogicho dos rabahadores
excederam os vakires dos limites previstos na noma de referéncia;

» Quando, através do conirole médico da saude, ficar caraclerizado o nexo entre danas
cbservados na salde ¢ a situag3o de trabalho. Neste caso, as madidas de cantrole
devem ser discutidas pelas dreas de engenharia, ssguranga e $efvico médico e
incorporadas ac Plano Anual de Atividages.

Quando o valores de exposicio apresentar resultados acima dos Niveis de Agdo, as medidas
de controle devem ser sistematicas de forma a reduzir as exposigoes.

Nivels de Agdo

» Agentes quimicos: matada dos limHes de exposigio ocupacional (NR-15, ACGIH,
NIOSH, QSHA, ou acordes coletives).

» Vibragio: O nival de agdo para a avallagdo da exposigae ocupaclonal didria & vibragao
sm maos e bragos corresponde 8 Um valor de aceleragdo resultants de exposigdo
nomafizads (aren) de 2,5 mis?, O limits de expasigdo ccupacional diarle 6 vibragio em
maos e bragos camesponde a um valar de aceleragdo resuliante de exposicao
normafizada (aren) de § mfs.

* Ruido: a dosa de 0,5 (superior 3 50%), conforme estabelacido na NR-15, Anexo 1, item
&.

As medidas de controle devem ser, sempre que possivels, madidas de engenharia e nEO
dependar de instrugdo, disclpina cu vontade do colaborador,

deimovals org bifvalidatel NSRY-FNSES-KHEIE4ZSIW.
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Priorizagdc das Medidas de Controla Divulgagdo

Sempre que possival, 88 medidas de controle de cardter coletivo devem ser priorizadas
obedecendo a seguints hlerarquia:

Os tados registrados estarde disponfvels aos empregados e interessados através da
disponibllizagaio de cdpla, a qual deve ter uma lolha para registrc de conhecimento e ser
rubricada petos empragados e interessades, qus lomaram conhegimento.

»  Madidas gue eliminam ou teduzem a ulllizagdo ou a formagdo de pgentes prejudicisls &

Y NER Y-RNS ES-HKAIB-4ZSIW.
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salde; A divuigagso dos dados pode ser felta de diversas maneiras, entretanto, as mals comuns s80;
+ Madidas que previnam a liberagdo au disseminaghio desses agentes no ambiente de
trabalho; « Trelnamentos especificos;
+ Medidas qus reduzam os nivels ou a concaniragdo desses agantas no amblanis de « Reunides sgtariais; )
trabalho. = Reunibes de CIPA; ]
g « Boleiins e jomais intemos; &
Seguem exemplos de algumas medidas de contiole: « Progtama de integragfo de novos emprogedos; 1
« Palestras avulsas.
= Subsliluicdo do agents agressivo;
» Mudanga ou alieragda do procasso ou operagho; 1 #
» Enclausuramento da fonte; 3
. Sag(egacéu do processo ou eperaco;
« ModificagSo de projelos: MATRIZ DE AVALIAGAO DE RISCO
« Limitagdo do tempo de exposicao; 3
+ UtilizagBo de equipamento de protegio individual. 3 E definido pela NR n°.1 que para cada risco deve ssr indicado ¢ nivel de risco ocupacional, {
4 determinado pela combinagfo da severidade das possivels las@es ou Bgravos & sevide com 8
Caso medidss de coninole calelivo ndo possam ser implementades dg imediato por motivos ; probabilidade ou chance de sua ocorténcia. Pare esle documeanto a matriz utllizada é a seguinte. i
tdcnicos ou financeires, uma Justificativa deve ser registrada no Planc Anual de Alividades & ®
medidas de contingenciamento devem ser estudadas, Neste caso o uso de Equipamento de
Protegfio Individual pode ser acotado desde gue a selagdo do EPI seja tecnlcamente adequada
20 risco a que o colaborador esta exposta e a atividade exercida.
- %
- Treinamentos sobre as Medidas de Controle § 3
{ . T
Todos os colaboradores devem receber trelnamentos sobre as Mediias de Controle adotadas e : Foiriod
0 a¢des preventivas quanto a riscos potenclals que possam sur evidanciadas. Os irelnamentos 1 ’ }
% devem ser devidamente regsbados. b o
% 5‘ REGISTRO, MANUTENGCAO ¢ DIVULGAGAO DOS DADOS DE PGR i g
< rQ Revisdes do desenvolvimento do PGR E s
> !
) O PGR deve ser altarado / revisado sampre que houver siguma altaragio nas instalagdes ds g =
C Uanidada ou dentro da paricdickiade maxima de 2 {dois) anas, cabende 20 setor de Setor de 8 3
- Seguranga do Trabalho realizar inclusdes / atualizagdes, se entender pertinente. 3 }
> Reglstre

O hisibrico das atualiza¢dss do PGR deve ser mantido por um periodo minime de 20 (vinta) :
angs ou pak pariodo estabelecido am normalizagio especifica — NR-1,5.7.3.3.1. § 2

O Documento Base deva ser apresentado & CIPA — Comissao Intema de Prevengao de
Acldentes durants uma de suas reunides, devendo sua copla ser Bnexada ac livro de atas
dasta comissio.

O registro de dados deva estar sempre disponivel para os trabathadores interassados ou seus &
represaniantes e pars as autoridadss compatentss.

! INVENTARIO DE RISCOS E PLANOS DE AGAO
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Unidade LAR DOS VELKINHOS

GHE: Administrativo

Qtd, Fundonados: | §

Descrigio das

oiividades: Atividades sdminisirativas.

Selor/Departamanto Cargo/Funcio Qud. Funciondrios
Geral SUPERVISOR 1

rasponsavels pelas mesmas a levando Informagdes pars ¢ peréncia.

Descrigho da fungo: £ o rasponsdvel por cantrolas o suparvisionar o sxecugio de athvidades
oparacionals e estratéglcas administrativas definldas pela empresa, supervislonando as colaboaradares

Garal [ASSISTENTE SOCIAL [+

Descrigho
pollticas e direitos soclais sglam acessiveis para a populacio sm geral.

da fungdo: Faz a andfise, a efaboragho, 8 coordanaglo & 8 execucdo de planos para que as

Geral [ausauar aominsTRATIVO |3

DescricAo da fungdo: Das apoia & administrago de uma empresa em Guas taretas didsias. Ele pode
trabathar em omganzagdes dos mats variados portes » segmentos, garalmente dande suporls e mals de
um satot inlemo, como, por axemplo: compras, pessoal, logistica, estoque, financeiro, markeling, ete.

Especificagdo das riscos e atividades do GHE

da tmiwals, Pars valdar o

o

Agente nocivo: Ruldo continuo ou Intermitesits « JeSaclal: ©2.01.001}
Tipo/Grupo: Flsleo
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidada: Intgrmitente
S idade: Lave
MeadigSo/Avallagio: | Critérdo quantitativa
Intensidede, Limite de
ntragio qu | 60,3000 dose didda de ruide tolerAndia: | 150000 dose dlaria de ruide
doge da exposicdo; -
Técnlca de
medicio: NHO 01
Data medigaoiavel, | 011272022
Malo propagagdo: | Onda sonorm ! Ar
Agents nocivo: Caler
Tipe/Grupe: Fisico

@B vooneo

PGR
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INIval da Risco: Balxo

Probabllidade: termitanta
| Severidade: Leve

Medicho/Avaliagdo: | Critério quantitativo

Intensidade, ]
concentragioou | 24,3500 gray Colslva (°C) e . | 32,5000 grau Calsius (C)
dosa da expasicBo:

Técndca da

medlcso: NHO 0§

Data madicdasaval. | 18/05/2022

Melo prepagacio; | Condug3o, convecgdo o radlagio

Agonte NOCIVO: Frequente execugio de movimentos repalitivas
Tlpo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: rabiluzal

Severldada: Leve

Madicao/AvaliacBo: | Critério qualitativo

Data medigia/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Pastura sentadp por longos perindos
TipoiGrupo: Engondméico

Nivel de Risco: Baxo

Probatilidads: Habilual

Severidade: Leve

Madigho/Avallagaa: | Crltéro quaktative

Data madigho/aval, | 18/05/2022

. Presenga do rofisxcs em talas, palnéls, vidros, monilores ou gualquer

Agenle nocivo: | o\ verficle, que causem desconforto ou prejudiguem a visualizagdo
Tipa/Grupo: Ergondmica

Nivel dp Risco: Beixo

Prababilidade: Habitia!

Severidade: Lave

MedicaofAvaliagho: | Critério qualitativa

Data medigBolaval. | $8/05/2022
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3 Nivel de Risco: Baixo
£ Probabilidade: Intermitente
Qid. Funcionarios: | 25 2 Sevasidads: i
¥ Medigdo/Avaliagdo: | Critério quantitativo
Descrigho das Apoio aosidasos E b s
atividades: g Intensidade. Limite de
concentragio ou 25,7000 grau Celslus (°C) tolerincia: 31,5000 grau Celslus (°C)
e ——— Smrerr——r— dose da sxposicho: i
*.| CargoiFungio™ + UL e [QW. Funciondrios .- % Tacnica o
- -+ JCUIDADOR DE’ |nosos 116 - : s medicao: NHa €8
Descrigao da fungBo: Aiud'ar a pessoa na alimentagao, ajud.ar a pessoa nas atividades dlérias (banho 4 .
necessldades fisklégicas), manter o ambienia orgarizado e mpo, saguit orientacae de profissionais da Data madigao/aval. | 18/05/2022
saide. 1 Meia propagago; | Condugdo, convecgo e radiagso
Gerat 5 2" = [TECHICO DE ENFERMAGEM |3 . § Agentes bioldgleos Infacel infectocontagi bactérias, vi
, VIFUS,
Desacrigdo da fungdo: Desempenham atividades técnicas de enfermagen na draz de saide ocupacional, 3 Agente nacive: g:t:z:érl:s g:‘“ ',:: ::“a:asr:taa e nl:::::g)ﬂm (
&m conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de biossagurangs. Auxiliar na ) P ’ gos, - P
observaco sistsmatica do estado de saiide dos trabathadares, nos levantamentos de doengas TipalG . Blalogi
profissionais, lesdes traumaticas, dosngos epidemloldgicas. pofrupo: ogico
e — : ~ — —— 3 Nival de Risco: Médio
Qeralis o aF B 0/ ‘[ENFERMERGIA) - 23 1) y 5 — -
—~ . — . Probabilidade: Intermitents
Descricdo da lungdo: Profissional muti e interdisciplinar que ajuda a integrar uma aquipe de sslide, ]
possibllitando um melhor etendimentn para o kioso. Esse profissional tem como um dos faces printipeis Beveridade: Moderado
Ibuscar sempre melhorar a qualidads de vida desses Individuos. —
Medigéo/Avaliagao: | Critério qualitativo
Especificagiio dos riscos e atividades do GHE ] Data medicaofaval. | 16/05/2022
. 4 Meic propapagéo: | Ar/ Dermal
Agent Ivo: - : 02.01. .
onle noclo Ruldo continuo ou IntermMents - {eSoclal: 02.01.001) EPI(s) utilizados): Qoulos para protegdo dos olhos contra impactos de particulas volantas « CA: 34082
Tipo/Getpo: Fislco s * Luva Latex Natural - CA: 41486
Nivel de Risco: | Baho g * Méscara de procadimentos
robabilidade: Intesmitente g |Pla,n_o(s) ve agdo v B : ] o . J
Severidade: Leve o
Medicao/Avaliagio: | Critério quantitativo £ Retuitnce: [ Treinamento da NR6 (EFD.
: 8 Ag mexdidas sxistentes 8do suficlentes para eliminar ou reduzir o risco? sim
Intensidede, Limite de 2
concentragio ou 65,0000 dose didria de ruldo tolarancia: 85.0000 dose diara de ruide 2
doss da exposicao: ) g
Técnica de NHO 01 Agante nocivo: Frequante axecugio de movimentos repetitivos
madigln:
Tipo/Qrupo: Ergandmico
Data medigaofaval, | 01/12r2022 g o rgandmi
3 i Bal
Meio propagagdo: § Onda sonora / Ar 3 Nive! dv fiteco i
Probablidade: Habitual
Agenle nocivo! Calor Severidade: Leve
2 Medigbo/Avalingao: | Critério guelitative
Tipe/Grupo: Fislco Daia medigao/aval. | 18/05/2022
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Meio prapagagio:

Contato direta

EPI(s) viilizedo(s):

* Luva pare protecao conlra pgantes macankos - CA: 41463

Iflano(s] de aglo

Raferdncla;

| Treinamento da NRG (EF).

As medidas existantes ado suficlentas para aliminar ou reduzir ¢ fisco? l Sim

Agenie nocivo: Trabalho em amblentes com risco de queimadura por contato
Tipo/Grupo: Mecanicos / Adidentes
Nivel de Risco: Médio
Probablliidade: Intarmifenia
Severidada: Moderado
Medicio/Avallagho: | Critério qualitativa
Data madicBolaval, | 18052022
Meic propagagio: | Coniato direto
EPI(s) 1ilizadofs): |* Lima térmica - CA; 39334
[Planols) de scdo
R Reterdncia; | Treinamento de NRS (EPI).
) As medidas exlstenles s30 suficientas para eliminar ou reduzir o risco? I Sim
e
() = GHE: Recreacéio e apoio
C)@ g Qtd. Funciongrias: | 4
',) ,Q g: daded'G&-das Atividades de recreagn, psicoldgice, fisloterapdutica entre outras alividades.
82
b=
O
) Setor/Dapartamenio Cerge/Funglo Qtd. Funcigndrics
' E Gergl MONITOR DE RECREBACAO 2
> Desesicio da funclio: O que g Monitar de Re taz? P tividades recreativas, incadeires e
]i_ogos hidicos, visando o entratanimento, integragin sociat e desanvolvimanto passosal.
Geral |psicéLoco [
Descrlgéo da fungEa: Realiza pesquiss, diagnésiico, acompanhamento psicolégico, e ntervenclio
pslcaterdplca Individual ou sm grupo, atrevés ds diferentss abardagang tedricas.
Geral | FISIOTERAPEUTA |1
OsscdgBo da funciio: Atsndem s avallam as condigdas funcionals de padientes utillzando protocolos o
procedimentss espacilicoa ds fisiolarapla e suss sspadaldatiss.
O e e e
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Aganle hotivo: Rutdo continuo ou Intermitente - [eSoclal: 02.01.001)
Tipa/Grupo: Fisico

Nive! de Rigga: Balxo

Probabilidade; fmiermiiente

Severidage: Leve

Medigao/Avaliagho: | Crldrio quantitativo

Intensidade,

;):uennm ou | 65,0000 dose didria de nuldo ;:z';:g: 850000 dose didrla do ruldd
dose da exposicia:

Técnica da

madicho; NHO 01

Oala medicio/aval. | 01/12/2022

Meio propagacio: | Onda sonara ! Ar

Agents nocivo: Calor

Tipa/Grupo: Flsico

Nivel g Risco: Balxo

Prababifidade: Intermitente

Severidade: Leve

MedligcaofAvaliagho: | Critéro quantitativo

Intansidade,

conceniraghncu | 25,7000 grew Calslus (°C) Limite ¢°, 31,5000 grau Celslus (°C)
dose do s o toerancia;

Técnica de

madigho: NHO 06

Data medigdefaval. | 18/05/2022

Melo propagacho: | Condugio, convecgdo e radiagho

Agenta notivo: Frequante execugio tde movimantos repetitives
Tipa/Grupo: Ergondmico

|Mivel de Risco: Baixa

[Probasilidade: | Habitual

Saverldade: Lova

[Msdfcsoh\valiacao: Critédo qualitativo

[Data medicBoraval. | 1810512022

6% Documane assiiado o Assinadar Registrs ds Imdvels, Pera vakdar o
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OHE: 3-8 ¥ | Cozinha £ 425 177 g s iy ST
Qid. Funcionéries: | 3

Desctigtio das

otidd . Praperagdo de alimantoa,

| Setor/Dopartamento <~ -, . Cargo/Funglo - ., ~. "% | Qtd. Funclondrics

Gorsl = ™ 0% % - - | AUXILIAR DE COZINHA 1

ialhares, atc.

Descricho db fungao: Preparagsio de alimentos, limpaze ¢ consenvagso das depandéncias do
restaurante, lanchanets g dgs equipamenios existentas. Auxilar no preparo das refeigbes, aobremesas,
lljnches. 8tc, Mantar

® ardem o a limpeza da cozinha, procedends o colets o a lavagem dag bandejas,

Oeral 4= -

<% . |NuTRICIONISTA - s

Osserigho da fungan: Profissional de seids capacitedo pare atuar na pravencio, promogse o
recuparagao da seiide hunona, planejando, executando o avaliando 2¢des baseades nos
|conhecimentas de eldncla da nurigo o affmentagag,

Especificagio dos riscos ¢ atividades do GHE

Agente notive; Calor
Tipa/Grupo:; Flsioo
Nivel de Riseo: Médio
Probabllidade: Intermitante
Savetidade: Modarado
Medlcaa/Avaliacio: | Critario quantilativo

.|intensidade, Limits dp
concentragBio ou | 29,4500 grau Calsiys (°C) tolesangia; | 215000 grau Celsius (°C)
dose da axposipfo: !
Técnica da .
medighio: NHO 08
Date madicsoravel. | 18/05/2022
Melo propagagso; Condugo, convacgso & radiagio

EPNs} utilizada(s):

* Avental Alta Tempasature piCazinha

Agente nocivo:

Ruldo cantinua ou Intermitents - [eSaclal: 02.01.001)

TIpo/Grupo:

Fislco

® siay
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Nfvel de Risco: Balxo
Probabilldade: Intermitante
Saveridade: Leve
Medicac/Avallacao: | Critdria quantitativo
Intensidads, Limits da
concentraglo ou €8,5000 duse disrfa de ruidy tolarangla: | 85-0000 dosa didrs da nuldo
dose da exposi;io; )
Técnica de
madigio: NHO 01
Data medigdosaval. | 031122022
Melc propagaco: | Onda sonors / Ar
Agente nocive: Frequente execugio do movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risoo: Baixo
Probatllidade: Habltal
Severidade: Leve
MedicaorAvalisg8a:{ Critdria gualitative
Data medigaa/aval. | 18/05/2022
Agente nocivo: Pastura de pé por longos periodos
TipoiGrupo: Engondmico
Nivel de Risco: Balxo
Probakilidade: tntermitents
Severidade: Leve
Mediclo/Avallagao: | Cridnio qualilaiva
Date medigaofaval, 18/05/2022
Agente nocivo: Trabatho com abjstes cortantes e/ou perfurocortantes
TipeiGrupe: Macinicos 7 Acidentes
Nive| e Risco: Médio
Probabliidade: (ntermitents
Severitade: Modarado
Medigao/AvaliagBe:{ Critério gualitative
Data medigaa/avel. | 1a/05/2022
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GHE: Servigos Gserals

Qtd., Funclonares: | 9

|Descrlefio das

atividades: Atividades de arganizagso, impeza o higisne do embients,
Setor/Departamento Cargo/Fungdo Qtd. Funcionarios
Geral AUXILIAR DE LIMPEZA 7

Descrigho da fungiio: Executar trabsihas do limpaza smgeral em edlficios e oubos [ocals, para
manuteng3c das condigdes de Ngiene e conservagio do amblenis, coletando o lixo.

Gerad

~{LAVADEIRA

|+

Doscricso do fungio: Lavar e 68tar pogas do vestidrio, roupas de cama e mesa e outras, ulilizando
procasses manuals e/lou mecanlcos, para eliminar sujsiras @ dar<hes boa aparéncia.

|zeLaoor

|+

Descrigho da fungdo: Varrer, recolher [ixo.

Especlficagdo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivn: Ruldo continuo ou Intermitente - [eSoclal: 02.01.001}
TipoiGeupo: Fisloco
Nivel da Rizco: Balxo
Probabilidade: Intermitente
Sevaridade: Leve
MedichorAvallagdo: | Critdro quantitative
Inteneldade, Linlte ds
concentragdo ou 88,5000 dose diara de nuldo tolerancia: 85,0000 dosa didria de rutdo
dose da expositho: '
Técnica de
mediclo: NHO 01
Data medigaa/aval, | 0171272022
Meio propagagdo: | Onda sonora/ Ar
Agents nodiva: Calor
TlpoiGrupo: Figico
INival de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severitdsde: Lave

YMER ¥-RNSES-KKBSB-AZSOW.

Registra do imovek, Pura vaidaro

@z o

Msdigia/Avaliagso: | Critdrlo quantitative

inansidade, ) L mila de

concentragldn ou 27,7700 grau Calsius (°C) wterdncla: 31,5000 grau Celslus {°C)
dase da exposicho: '

Técnica de

medlgso: NHO 06

Qata medigao/avat. | 18/052022

Maio propagacgdo: | Conduglo, convecgan o radlagio

Agenta noclvo: Umidade

Tipo/Grupo: Flsleo

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidada: Infermilante

Saveridada: Leve

MedicBo/Avalisgio; | Critétio quabitative

Dala medigao/aval, | 180502022

Maio propagaglo: | Desmal

EPi(s) uilizado(s): |* Luvas para protecdo conlra umidade provanlenta de operecdes com uso de dgua
Agente nacivo; Produtos de limpezs (Domigsanitirios)

TipaiGrupo: Quimico

Nivel de Risco: Médio

Prabatilidade: Intermétents

Severidads: Moderado

MadigBo/Avadlagdo: | Critdrio quakitalivo

Dala medigfio/ava). | 18/05/2022

EPI(s) utlizada(s): | Linva Latex Naturel

* Més. de pracedimantn:

[Planota} de aglo I
Referdncla: | Trainamento de NR& (EP).

Ag med|das axisientss sfio suficiantes para eliminar ou raduzlr o risco? l Sim
Agenta nocivo: Frequonte exocugiio de movimentos repetitivos
TipaiGiupo: Ergondmice

18
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Nivel de Risca: Baixo

Probabilidade: Hablhuzl

Sevaridade: Lova

MadigaodAvaliagdo: | Critério qualitativo
{Data madichofeval, | 18/05/2022

Agente nocive: Frequente agdo de puxar/ompurrar cargas ou volumses
TipafGrupo: Emondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade; Intermitente

Sevetidade: Love

MedigBo/Avalagdo: | Critddo qualitative

Data medigSalaval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Postura de pé por longos perindos

Tipo/Grupo: Ergondeica

Nivsl de Riseo: Baixo

Probahilidada: Intesmlitents

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagio: | Critéria qualltative

Dats mediglo/aval. | 1B/05/2022

GHE: Transponrte

Qtd. Funclondries: | 1

Descrigho das

atividedes: Allvidagas ¢b transpone,

Setoy/Departamento CerpafFuncén Qts. Funcignérios
Geral MOTORISTA 1

Descrigdo da fungio: Diriglv a manobrar velculos a transpartar pessoas. cargas au valores. Realizar
verificagdes @ manulenges basicas do velculo.
Espacificagiio dos riscos o atividades do GHE

Agenla nogivo: Ruldo continuc ou Intermitents - [eSocial: 02.04.001)

YHERY-RNSES-KKBIA-4ZSOW.
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TpoiGrupo: Fisica

Nivel do Rlsco: Balxo

Probabilidade: Inteemilants

Severldade: Leve

Medigfo/Avaliagao: | Critdrio quaniitalive

intenaidade, Limite de

concantragio ou 74,4000 dase diana de ruide WolerAnga: 85,0000 dose dlaria de ruide

gosa da axposicao:

m'l“gof“ NHO 0%

Data medigac/aval. | 01/12/2022

Meio propagaghin: | Onda soncra f Ar

Agente nocive: Vibragdo de corpo inteiro (acelera¢do resultants de exposigio
normalizada - aren) - [eSoche!l: 02.04.063}

Tipo!Grupo: Figleo

Nivel de Risco: Balxo

Probatllidade: intermitente

Severkiada: Leve

MedigAo/Avaliagio: | Critdrio quantitativa

L‘;m:f;:;o ou | 04000 metro por sogundoso | Limite de | 4,1000 metro por segundo so

duse da erposicho: quadrado (nVs2) tolerdncla; | quedrado (nvs2)

et |woo

Data medigSo/aval. | 0V12/2022

Moio propagecéio: | Contsio ficeto

Agenta nacive: :iobmi_o[ :;::;;::L izn‘t;l's& a\;alor da Dose do Vibrag&o Resultante -

Tipo!Grupo: Fisico

Nivel da Risco! Balxo

Probabilldade: Intermitents

jSeveridede: Leve

MadicBo/Avaliagfio: | Critério quantitativo

'2‘22:.';‘&930 ou | 10,1000 dose maro o ruide | £ 90 | 21,0000 doso diesia de nutdo

dosa da exposigho:

I::’;'gfof" NHO 01

@ o
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Date medigén/aval, | 017122022
Mpio propagagao: | Contato direto
Agente nacivo: Calor
Tipo/Grupo: Flsica
Nivel de Risco: Baixa
Probabilidade: intermitente
Severidade; Lave
Msdicao/Avaliagdo: | Critério quantitative
fintensidade, Limdte de
concentraciio au 25,5000 grau Celsius {°C) tolerancia: 32,5000 graus Cefsius (°C)
dose da exposicio:
bt NHO 08
Data madic8o/aval, { 18/06/2022
Meio propagagio: | Condugio, convecgdo @ radlagdo

Agente nociva:

Frequente sxecugio de movimentos repetitivos

TipoiGrupo: Ergondémico

Nfvel de Risco: Baixo

Probabilidads: Habitual

Severidade: Leve

Medicio/Avaliagdo: | Criténo qualitaiivo

Data medic&o/aval, | 18/05/2022

Agente notivo: Postura sentada por longos periodos
Tipa/Grupo: Ergondmico

Nifvel do Rigco: Baixo

Probabifidade; Habitual

Soveridade: Leve

Medicia/Avaftagdo:] Critério qualitativo

Data medigaofaval, | 18/05/2022

Agenta noclvo: Trabalho com risco de acidente de trénsito

21
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Tipo/Grupo: Macanicos f Acidentes
Nivel de Risco: Baixo

Prubahilidade: Intermitente
Sevaridade: Moderado

MedigaofAvallaclo: i Critério qualltative

Oata medigaofaval. | 18/05/2022

[Plino(s) deagan - = - .. 0 o

Reforéncia: | Treinamenta de NRS (EPY).

As medidas ex|sterdes siic suficientas para efiminar ou reduzir o risco? I Sim

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANGA

ATIMIDADE .~ .- . .= .- - .. T .| DATA - -
Troinamento de NR6 (EP]). § 24/03/2023
Treinamento de Equipamnentos de Protegao Individusl de acardo MRB.
Trelnamento de NR17 (Ergonomia). ppp—
Treinamanio de ergonomia de acondo NR17,
Trel

relnamanto de NR 32 {Blosseguranga) 24/05/2023
Treinamento de blosseguranga de acordo NR 32,
Treinamento de prevengao e combate a incéndio, 2700612023
Treinamento de diregio defensiva, 2410712023

Recomendacdes

Os proposiios de uma avaliagan de exposigio a agentes de risco ambientals devem cumptir no

minimo 0s seguintes objetivos:

Deferminar os agentes de risco potenchis & salde a que estio sujsitos os empregsdos,
avaliando e diferenclando entre exposigoes aceitiveis e inaceltiavels e Implementando medidas

de controle quando exposigdes inaceitdveis s3o [dentificadas.

Estabelecer e documentar os nivels de exposicéo de todes os ampregadas, ficande assim

definidc um ponto de partida que servirs coma guia para cada nova avaliago da oexposicdo,

pemitindo verificar sua fendéncia 8o longo do tempo. Estes registros s30 também de vital

importéncla para estudos futuros de epidemiclagia,

Assegurar ¢ demonsirar conformidade das exposic3es com padies governamentais ou outros

mais restitivos. No sentido de akancar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com

$9Us programas de controle das exposigdes, introduzinde meiharins através das ssguintes

diretrizes:

22
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Responsével: Rafgel Mawicic dos Sanlos

Especialidade: Tecndiopo em Seguranca do Trabalho
Documendo: CREA 87682/ BA

Estas recomendagdes referem-se ao controle de exposicdo baseado em agSes especificas do
empragador & empregado, relativa & execucdo dos trabalhos, ndo incluinde o uso de
Equipamentos de Protegao indlvidual (EP1),

YNBRY-RNSES-KKEIB-12 S9W.

+ Assegurar e incentivar o5 funciondrios a adotarsm ag seguintes posturas de trabalho,
- para raduzir as exposighes:

» Reavaiiar anualmenie o PGR, conforme exigéncia lagal pravista na NR-1.5, pata
avaliagde do seu desenvolvinento, ajustes necessirios e estabalecimanto de novas
melas e prioridades.

» Soiicitar dos fomecedores as Fichas de Informagéo de Seguranga das Maténas Primas
& outros produtos manipulados dentro das instalagbas, cantendo a compaosigio,
propriedades fisico-quimicas, efeitos & saide, limites da tolerAncia, primelros socormos,
etc. e divulgar estas mformagdes aos empregados.

. g RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS:04061 368583 : mmmmmm” oson
5
:

5)

‘e am b

Trelnamentos = 3

« Prover treinamento sobre 0s seguindes aspectos:

+ Sadde/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenclamento de Riscos; Resultados
das Avaliagies Quantitativas da Exposigao aos Agentes de Risco, aspectos
toxicoldgicos dos agentes, efeitos & sadde, primeiros sotomos;

o
Monitoramento ) . § A ) g

Fara wma efelivea demanstragdo e confirmag&e guanto aos Graus de Risco de ExposigAn dos
grupes de exposk:do similar aos agentes ds risco, esta empresa devera continuar com sua
estratégia de avaliagio quantitativa para os agantas de risco priorizados, conforme Programa
de Monitoramento @ Controle Ambiantal de Agantes Quimicns e Ruido.

€
sum

Equipamenios de Protagao Incividual

Onde os Procedimentos de Trabalho ndo fotem suficlentes para reduzir completaménte a
exposiglo a niveis aceitdveis, esia empresa deve adotar como Olima recursa a utilizagso de
Equipamentos de Protegao Individual.

"4

« Diante dos naves resul!ados das avaliagbes quantitativas de expasigdo aos agentss
quimicos reavaliar o Programa de Protaglic Respiratéria,

- Diante dos novos rasultadas das avaliagdes quantitativas de exposigdo ao ruido
reavaliar Programa de Censervagdo Audiiva.

Inxrecis. Para validar o
de Imdveis, Para yalidar o d

e

% o
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CONSIDERAGOES FINAIS

Este programa permanecerd valido por 2 {doia) anos, davendo passer pot revisio anual, guaisquer 2 ) 2
alteraghes que venham & ocorrer nas atividedes. planta fisica e aquipamantas, exigitdo novas englises, 1 k

Colocama-nos 3 disposico para quaisquer esclaracimentas que se facam nacessaria. Direitos autorais k
reservadns a Ratael Mauriclo dos Santosg de acordo LEIN® 9.610 de 18 de rgvmlro de 1980 sendd _
assim proibida e cépia ou alteracdo sem o consentimento do autor. - 3 =

24
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS,

Cddigo de validagao: YN8RY-RNSES-KK6J8-4ZS9W
Documento assinado com o useo de certificado digital ICP Brasil, nc Assinador
Registro de Iméveis, pelos seguintes slgnatarios: '

Rafael Mauricio dos Santos - Tecnélogo em Seguranga do Trabatho (CPF
040.613.665-83)

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacfo daste documento:

hitps:/fassinador.registrodsimoveis.org.br/validate/YNBRY-RNSES-KK6J8-4Z259W

Qu acesse a consufta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o cédigo de vabdagdo:

hitps:/fassinador.registrodsimoveis.org.brivalidate

YNBRY-RNSES-KKGIB-4ZSMY,

ecesse hitpa:

de Imdveis. Para valider o
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https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W
https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate
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MINISTERIO PUBLICO \
DO ESTADO DA BAHIA 12 Promotoria de Justica de Guanambi/BA

Defesa do idoso e da Pessoa com Defkiéncia

Autos n, 652.9.39607/2018 .

Inquérito Civil

- Objeto: Apurar irregularidades/ilegalidades cometldas pela Dlmgao da Associagao
Benemeérita de Caridade Lar dos Velhinhos ’

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE \
| o CONDUTA »

_ Aos 13 (treze) dias do més de agosto de 2019, &s 14h00min, na sala de
:re_unibes da ?romotoa:ia%Regional. de Guanambi, localizado no endereco constante no
rodapé da pégina, pelo presente instrumento, na forma dos arts. 129, 11} da ‘C‘onstituic;éo
Federal, 1°, IV e 5° §6° todos da Lei 7.347/85 - Lei de Acdo Civil Pablica; e, ainda,
artigos 14 da Resolugdo n. 23/2007 do Consetho Nacional do Ministério Pablico — CNMP
e 6° Hl, bem como no art. 33 da Resolugdo n. 006/2009 do Conselho Superior do
Ministério Pdblico da Bahia — CSMP/BA, de um lado, o MINISTERIO PUBLICO DO

ESTADO_DA BAHIA, por meio da Promotora de iJUstig:a infrafirmado, doravante.

denominado Compromitente. e de outro lado a ASSOCIACAO BENEMERITA DE

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito privada, registrada no-

CNPJ n. 14.788.244/0001-95 e com sede na Praca Josafs Moura, 98, Bom Jesus,
Guanambi/BA, representada por sua Admihistradd%alpresidente. a Sra, IR (01]
SOUZA, brasileira, vigva, portadora do RG n. 2.405.930, SSP/BA e do GPF n

151.468.985-53, residente’ na Praga Josafd Moura, n. 98, bairro Bom Jesus,

Guanambi/BA; e, o MNJ_QMQQAM pessoa juridica de direito publico

interno, registrada no CNPJ n. 13.982, 640/0001-96 ‘& com sede na Praga Henrique
Pereira Donata, n° 90, Centro, CEP 46.430-000, GuanamsilBA, representado pefo seu
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Prefeito, o Exmo. Sr. JAIRO SILVEIRA MAGALHAES, brasileiro, casado, nascido em
16/1/1965, filho de José Teixeira Magalhdes e Janice Fernandes Silveira Magalhaes,
portador do RG n. 0170733 92 SSP/BA e do CPF n. 343.318.755-04, residente na Rua
Otavio Mangabeira, 488, Casa, Bela Vista, Guanambi/BA, podendo ser encontrado
também na sede da Prefeitura Municip.al de Guanambi/BA, localizada na Praga Henrigue
rereira Donato, 90, Centro, Guanambl - Ba, ora denominados Comgromlssanog

Celebram este compromisso de ajustamento conforme as clausulas e condu;ées adiante
expostas:

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129, Il e Wl, da
Constituicdo F}aderal, incumbe ao Ministério Publico o zelo pelo efetivo respeito dos
z‘-foderes Piblicos e dos servir;cs de relevancia publica aos direitos assegurados na
Conslitui(;éq e a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos_interesses sociajs’
e individuais indi fveis;

CONSIDERANDO que a Lei-Organica Nacional do Ministério Publico, n®
8.625/93, dispde em seu art. 25, Vi, que incumbe aoc Ministério Publico exercer a
fiscalizacio dos estabelecimentos qiie abriguem idosos; ‘

CONSIDERANDO que compete ao Ministerio Publico inspecionar as
entidades publicas e particulares de atendim'ento e 0s programas de que trata esta Lei,
adotando de pronto as medidas administrativas ou judiciais necessérias & remogao de
irregularidades porventura verificadas, conforme:preceitua o artigo 74, inciso VI, do
Estatuto do ldoso: "

CONSIDERANDO o disposto no arigo 230 da Constituigdo Feﬁeral que reza
ter a familia, a sociedade e o Estado o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando
sua pérticipag:éo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-

lhes o darelto avida;
CONSIDERANDO que uma das dlretnzes da Polmca Nacional do Idoso (arl

4°, Vill da Lei 8.842/1994) é a priorizagao do atendimento do idoso em argaos publicos e
privados prestadores de servigos, guando desabrigado e sem familia, devendo receber do

stado/Entj a assisténcia asilar condigna; @9 C hbauga
CONTROLADORIA
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CONSIDERANDO que a Lei n° 10.741/2003 (Estatuto- do idoso), por sua
vez, trilhou de forma exaustiva a linha estabelecic;a pela Constiluicdc Federal, inclusive
expressando quanto a primazia da convivéncia familiar e comunitdria, como se
exemplifica através do artigo 3° e seu paragrafo Gnico, inciso V: “art. 3° - £ obrigag8o. da
familia, da comunidade, da sociedade e do poder publico assegurar ao idoso, com
absoluta prioridade, a efetivagédo do direito & vida, & saude, & alimentagéo, & educagdo, 4
cultura, “ao esporte, ac lazer, ao trabalho, & cidadania, & liberdade, & dignidade, ao
respeito e & convivéneia familiar e comunitéria. Paragrafo inico - A garantia de prioridade
compreende: V — priorizagdo do afendimento do idoso por sua prépna familia, em
detrimento do atendimento asilar, exceto dos que ndo a possuam ou care¢am de
-condigbes de menulencio da propria sobrevivéncia.” '

COﬁSIDERANDO que a Leij Orgénica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n®
8.742/1893), em seu artigo 2°, inciso |, prevé que a Assisténcia Social tem por ‘objetivos “a
pmtegao 3 famma a matemidade, 8 infincia, 4 adolescéncia e 3 velhice”,

CONSIDERANDO o disposto na Norma Operac;ona} Basica / Sistema unico

. da Assisténcia Social (NOB - VSUAS / 2008) que tem como um dos principios da Prote¢so
" Social de Assisténcia Social a matricialidade sociofamiliar que determina que “a familia’
] deve ser apo:ada © ter condigBes para responder ac seu papef no sustento, na guarda ¢

na educagéo de suas criangas e adolescentes, bem como na protegao de seus idosos ¢
ponadoms de deficiéncia”;

CONS!DERANDO portanto que a linha legal norteadora da protegio secxa! '
do idoso € a politica de nao asilamento, priorizando-sea gonvivéncia do idoso no émp_agg

familiar, mantendo-se seus vinculos € participagéo junto & comunidade.

‘  CONSIDERANDO, contudo, “que a familia ndo & uma célula soﬂa no
contexto, dai a prépria Constituicio Federal também estabelecer, em seu artigo 226, que -
*a familia, base da socaedade, tem especial protegao do Estado”.

~ CONSIDERANDO que a politica de priorizagiio de convivéncia do idoso
junto a sua familia pressupée também a responsabilidade legal do Estado na sua
viabilizacédo e promogc3o, 0 que passa. naturatmenté, pelo que se pode denominar de rede
social de protecdo. '
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CONSIDERANDO queo Decreto n® 1.948/96, que regulamentou a Lei n°
8.842/94, em seu artigo 3°, def niy por modalidade_asilar o atendimento, em regime‘-de
internato, ao idoso sem vinculo familiar -ou sem condigdes de prover a propna
subsisténcia de mado 3 satisfazer as suas necessidades de moradia, ahmentagéo saude
€ convivéncia social, aduzindo, ainda, que a assisténcia na modalidade asilar otorre no
i ili dréncia.de recursos financeiros

proprios ou da prépria famitia; ,
) CONSIDERANDO também que em seu artigo 17, pérégrafo tnico, o referido
Decreto expressamente previu que o idoso que ndo tenha meios de prover a sua propria

sub geng 2, que nao tenha famillg ou c_gj__ a familia nao tenha condicdes de

ilar-pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito

Federa! e pe!os Mumcsglo , na forma da lei;
CONSSSERA&DO nessa linha, que o artigo -10 da Politica Nacmnal do
Idoso, estabeleceu como competéneia dos érgdos e entidades pubhcos na area de

- promogdo e assisténcia social o estimulo 4 criagio de incentivos e de alternativas de
atendimento ao idoso, dentre eles, as Casas-Lar; ’

CONSIDERANDOC que o Municipio de Guanamba nao oferta um local préprio
de abrigo poblico destinados 3 pessoas abandonadas idosos e defi cientes,
B desempenhando esle papel a ASSOCIAGAO BENEMER!TA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS; ;

CONSIDERANDO que, apds tnspecﬁes reallzadas por esta subscritora,
contatou-se que a referida ASSOCIACAQ, em que pese desempenhar um papel relevante
&M nOSSO municipic, vem descumprindo, de forma reiterada, as normas que
regulamentam as Instituigdes de Longa. Permanéncia, especialmente, no gue tange 3
escassez de - profissionais - especificos, alimentagdo inadequada; auséncia de -plano

individual de acompanhamento e ma »admlmstragéo financeara.
‘ : CONS!DERANDO que, atuaimente hé 54 (cinquenta e quatro) mtemos
dentre idosos € def cientes, abngadns na ASSQCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS  VELHINHOS, que, em sua mauona recebem  beneficios

assislenciaisfprevidenciarios, gerando aproxrmadamente rece:!a mensal superior a R$

A . CD/»"OM& *
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45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), mais R$ 7.140,00 (sete mil, cento e quarenta reais)
de repasses dos Fundos Federal, Estadual e Municipal (FNAS, FEAS e respectivas
conirapartidas municipais - fi. 300), somadas as doagdes semanais efetuadas pelo titulo
de capitalizagdo "OURQ BRANCO", renda incompative!, portanto, com as constantes
denincias de maus-tratos aos idosos, oferta inadequada e escassa de alimenfagéo, além
do quanto consignado no Oficio n. 34/2018 do Conselho Municipal do Idoso e do Portador
de Deficiéncia, dando conla da precariedade da higienizagdo nas ‘dependéncias do
abrigo, auséncia de nultricionista no quadro de funcionarios da unidade, escassez de
profissionais cuidadores. auséncia de armérios individuais nos dormitérios dos internos,
dentre outros
CONS!DERANDO que solicitado ac Departamento da Vigilancia Sanitaria
Municipal de Guanambi a realizagdo de vistoria /inspegdo na mencionada entidade de
longa permanéncia restou apontada inimeras desconformidades, a saber: liceng2
sanitaria com data de validade expurada desde 16/01/2017, ausencsa de sab3o liquido e
papel toalha, auséncia de ralo escamoteavel na unidade; auséncna de chuveiros, fluxo de
limpeza inapropriado, duséncia de carrinhos de suporte a higienizagdo, auséncia de
identificagdo e excesso de lotagdo nos dormitorios,” portas.e janetas desprovidas de tela
para protegéo de velores e pragas tirbanas, janela com vidro estilhagado, além de
acondicionamento incorreto dos alimentos auséncia de plano de gerenciamento de
rasiduos em servlc;o de saude (fls. 57515?6)
CONSIDERANDO que, no dia 27/07/2018, a enfermelra fiscal do COREN-
BA, Subsegao Guanambi, GABRIELA DE ALMEIDA NEVES, COREN/BA: 404.727-ENF
anos realizar mspepao “in loco” na ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR,
DOS VELHINHOS confeccionou o refatério de fls. 311/314 noticiando inimeras
“irregularidades, a saber: numero reduzido de Qroﬁssmnans para atender a demanda da
assisténcia de‘ enfermagem; inexisténcia de enfermeiro na instituicdo, contrariando a Let
n 7.498/86; auséncia de registros nos prontudrios dos abrigados, além de informagdes

desorganizadas; situagdo vacinal desatualizada dos internos; desatualizagao dos
impressos referentes a aprazamento e checagem dos medicamentos de cada
rdosoldef ciente; auséncia de regimento mterno manual de normas e rotinas e protocolo g
| :

*
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operacional padrdes - POP’s, além de inexisténcia de Plano de Atengdo Integral a Salde
dos residentes; por fim, compartiihamentc de rnateriais c'_fe higiene e roupas pelos
idosos/deficientes, 0 que propicia o risco de contaminagdo e proliferago de ﬁoengas
contagiosas e infecgbes de pele entre os abrigados,
CONSIDERANDO que, ho dia19/10/2018, ‘a Assistente Social REA SILVIA

RODRIGUES TEIXEIRA PENA realizou visita, entrevista e acompanhamentos dos
internos do abrigo ASSOCIAGAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
& 2o final, elaborou o relatério socia| de fls. 315/322 apontando dentre as inumeras
#regularidades, ainda ndo citadas acima: a ociosidade dos abrigados acamados em razéo
da inexisténcia de projetos e programas institucionais; auséncia de acombanharbento
regular e periddico dos internos. pelo PSF do bairro; auséncia de medicamentos
dispensadas pela Secretaria Municipal de Salde; satde debiiitada dos idosos abrigados;
caréncia afetiva; numero considerdvel de idosos e deficientes acamados sem qualquer
-agsisténcia fisioterapica e individualizada;

'CO_NSlDERANDO o quanio _documentadé as fls. 328/525, referente a
-avafiaga.o multidisciplinar  realizada pelos profissionais ANDREZA LIMA SILVA
{enfermeira), FERNANDA HORA DA SILVA (nutricionista) e JESSI_CA VIANA GUSMAO
{fisioterapeuta), JORDANA MARIA PEREIRA MONGCAOQ (farmacéutica) e Nayara Gomes
de Souza Figueredo (psicéloga), em.cada idoso e deficiente abrigado;

CONSIDERANDO que :em inspeg¢ao realizada por esta subscritora, no dia
06!05;[2019, restou comprovado que dézenas de internos apresentavam problemas na
- pele, que em consulta realizada no local pela médica vinculada ac PSF do bairro Paraiso,
Dra. ELIDE DYANE ARAUJO PRADO DOS SANTOS FONSECA, restou diagnosticada
como Escabicse (sama), além de restar configurada: a completa auséncia de
comprovagio escrituraria das receitas e despesas da ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, entidade sem fins lucrativos que recebe recursos
publicos; auséncia de programas inscritos no Conselho Municipal da Pessoa idosa;
auséncia de plano de aténdimento' individualizado do residente; auséncia de plano de

atengao integral & salde do idoso, dentre outros; 9 MM 5“
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CONSIDERANDO o direito a0 respeito ao idoso consiste na inviolabilidade
da integridade fisica, psiquica e moral, abrangendo a preservagio da imagem, da
identidade, da autonomia, de valores, ideias e cren¢as, dos espagos e dos objelos
pessoais, bem como é dever de todos zelar pela dignidade do idoso, colocando-0 a salvo
de qualquer tratamento desurqano, s;iolento, aterrorizante, vexatdrio ou constrangédor.
‘conforme reza o artigo 10, paragrafos 2° e 3° do Estatuto do Idoso, firmam as partes o
seguinte Ajustamento de Conduta: .

CLAUSULA F;RIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se a
repassar, através de convénioftermo de cooperacéo, 8 ASSOCIACAC BENEMER]TA DE.
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e-demais Instituigdes de Longa Permanéncia que
Jierem a ser constituidas, desde que sem fins lucrativos, que abriguem pessoas idosas e
deficientes provenientes da cidade de Guanarmbi, sediadas no referido municipio, desde
Gue atendam ©s critérios e as exigéncias necessarias, o valor mensal de R$8.000,00 (oite
~iil) reais, se contar com até 30 (trinta) abrigados; R$10.000,00 (dez mil) reais, se contar
sntre 31 (trinta e um) 4 45 (quarenta e c_incb) ;abrigados; l.:!$16.000.00 (dezesseis mil)
2ais, se contar com acima de 46 (quarenta e seis) abrigados, com a finalidade de que ac
‘nesmas possam garant:r a contratagdo dos proﬁssvonals exigidos pela iegislagdo
w2rtinente,

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se a
=mpreender estudos no sentido elaborar um ato normativo criando e disciplinando 2
=2litica municipal para abrigosfinstituigdes de longa bermanéncia no MUNICIPIO DE
CUANAMBI, no prazo méximo de 12 (dozé) meses.

Paragrafo dnico. Referido ato, dentre outras fungdes, devera fixar diretrizes

< metas a serem cu;11pridas pelos abrigos; impora elaborag¢ao do piano de trabalho das
wnetituicoes de Longa Permanéncia para Idosos — ILPIs; fixard o nimero maximo de
'1793a8; imboré a obrigagdo de fiscalizacdo das verbas ofertadas pelo Municipio de
tanambi as Instituigbes de Lonéa Permanéncia - ILP; exigira a elaboragao de projeto de
capacitagao e planejamento na drea gerencial para os gestores das entidades asilares e
~rus funcionarios e outros que se fizerem necessarios.

CONTROLADCRIA O}Q
W Joo- - e

S RAPEL oW 14 ARAXS

Lt



»~
¥

12 Promotoria de Justica de Guanambi/Ba

Defesa do Ivosa 8 43 Pessoa com Deficiénce ™

CLAUSULA TERCEIRA. Para facilitar‘a'fiscaiizai;ao por parte dos Orgaos
1\Consetho Municipal do ldoso, Ministério Pl;:blico e outros) dos recursos, pessoai cu
verbas piblicas destinadas 4 manutengio das entidades de longa permanéncéa sem ﬁr;s
.ucrativos, o Municipio de Guanambi compromete-se, preferencialmente, a centralizer
odos os convéniosiermos de cooperagio destinados as Instituicbes de Longa
Fermanéncia.

CLAUSULA QUARTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI assume, por essz
nstrumento, as seguintes obrigagdes: a) garantir o direito 4 assisténcia social, na forma
Je-abrigamenito, para as pessoas idasas e deficientes que estejam em situaggo de risc:,
s0b a condigdo de desassistidas, abandonadas, sem famitia ou sejam vitimas de violéncia
domeéstica, precisando ser abrigadas, para tanto disponibilizando, no minimo, 10 vagas r.a
ASSCCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (ou quem Ihe faga
as vezes), até que seja ofertado abrige pfiblico municipal, se assim achar convenienta,
arcando com o valor de, no minimo, 0 (um) -saléiio-minimo para cada idoso/deficien2
abrigado; b) no caso de se ultrapassar esta cola, 0 Mfmicipio de Guanambi devera
analisar caso a caso e, com a ciéncia deste érgéo .mihisteriai dar o encaminhamerio.
através da oferta de outros meios de amparo social, ‘considerando. que, enquanto Ente
responsavel pela execugéo da poht:ca de asmstenc:a sacial, ndo poderd se negar em
ofertar o servigo de acolhimento a estas- pessoas; c) fornecer, por tempo indeterminado
2 mensaimente, 100 (cem) fraidas descartaveis & ASSOCIACAC BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, conforme compromisso assumido na Ata de Reuniio
anexada a fl. 289.

CLAUSULA QUINTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete de
forma permanente, pelo menos uma vez ao ano, em oferecer curso de capacitagao ¢
slanejamento na area gerencial para os gestores das entidades da rede conveniada
aéi!ar. uma vez que os abrigos precisam, de forma urgente, formular e executar suas
acbes com base em um planejaimento e adotar rotinas, visando gesenciar e administrar o
abrigo de forma nfais eficiente @ menos assistencialista. .

CLAUSULA SEXTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em
manter, enquanto se ﬁzpr necessario, dentro da rede conveniada as}!ar, tevando em c"ont;a
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as caracteristicas e possibilidades do idoso ;a deficiente asilado/acothido, de forma
semanal, eventos Judicos, culturais, intergeracionais e sociais com vistas ao
fortalecimento de vinculos familiares, afetivos e de pertencimento social.

CLAUSULA SETIMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compremete em
manter, enquanto se fizer necessario, a designagdo de nutricionista que possa dar um
assessoramento, uma vez por semana, preferenciaimente 4s segundas-feiras, a
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o
cardapic semanal, visando buscar uma melhor qualidade nos alimentos servidos. aos
idosos e deficientes, principaiménte aqueles que sao poradores de doenc¢as como
diabetes, hipertensdo, etc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento
alimentar, |

CLAUSULA OITAVA: O MUNICIPIO. DE GUANAMB! teré o dever de
repassar a verba conveniada na CLAUSULA PRIMEIRA até o quinto dia Gtil do més
subsequente,- bem como, podera suspender a qualquer momento, mediante aviso,
anterior de 30 dias, que deixaré de fazer o repasse  ILP conveniada quando esta deixar
de cumprir és. condigdes pactuadas e previstas no presente documerito. )

Paragrafo Primeiro. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se a
incluir, na sua Programacgao Orgamentaria (PPA, LDO e LOA), valores a serem destinados
a Mahutenc;éo dos CONVENIOS, explicitado na cléusula oitava, objetivando garantir a
perfezta continuidade na prestacdo do servigo,

Paragrafo Segundo. A obrigacac prevista no caput” comegara a correr a
partir da publicagdo do ato normativo que regulamentara o chamamen;o publico (Lei n.
13.019/2014), nao pqdendo‘unrapassar 90 (noventa) dias, a contar da presente data,
podendo prorrogar, uma unica vez, por mais 30 (trinla) dias, desde que devidamente
justificado. ’

CLAUSULA NONA. A ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS para fazer jus .ao recebimento dos valores conveniados devera se
comprometer, no minimo, com as seguintes ohrigagﬁés:.a} 'Afaslar da Administragio atual,
por, o minimo, 06 (seis) meses, podendo ser protrogado por igual periodo, as Stas.
OZAIR _SANTOS SOUZA, '§ANQE‘A MARA DA SIVA_ OLIVEIRA e MARISTELA
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SALAZANS LAVARINI, nomeando-se como intetventor o Padre JOAO SWIVA DE &n
TELES, brasileiro, solteiro, filho de JOSE DE SA TELES e NIVALDA SILVA, nalurai du
Boquira/BA, nascido em 20/02/1976, portador do RG n. 08.336.678-96 e CPF «.
358.676.805-58, que tera amplos poderes para gerir @ administrar a instituig@o de long.a
permanéncia, especialmente no que pertine a parte fir‘manéeira da unidade, podenas
aplicar os, valores referentes a receita institucional naquilo -que methor aprouver, desc:
que documentado e prestadas as devidas contas. Cabera ao interventor: |) Admitir noOvo3
associados, de acordo com o seu estatuto; |l) Declarar nula a ultir'ﬁa eleicdo para 03
c:argos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eis que realizada com
inobservancia do quanto previsto no art. 15° do seu Estatuto e art. 4° do seu Regimen
Interno, além de contar, -exclus_ivamente,, com a presenga das pessoas que forarn
reconduzidas acs respectivos cargos (Ata acostada a fl. 547 e demais as fis. 578/580); It
Convocar e Realizar nova eleigao para os cargbs de Presidente, Vice-Presidenic,
Secretario ¢ Tesoureiro, apés exaurido o 'prazo‘ previstc na alinea “a" e desde que

admitido 0s novos associados. Enquanto nao reglizado o escrutinio, o interventor terd
automaticamenter seu mandato renovado; V) Realizar eleicdo visando escother o
Consetho Fiscal, apds exaurido o prazo pre\;isto na alinea*a” ¢ desde que admitido o3
novos associados; b) Nao rejeitar idosos e deficientes que nao possuam renda ou que
330 portadores de limitagBes fisicas ou mentais (idosos‘ dependentés); c) Garantir para
Municipio de Guanambi a quantia minima de 10% de vagas, sendo que seré arredondaco
para mais em caso de dizimas; d) apresentar trimestralmente a’ devida prestagdo de
contas dos recursc;s aplicados, piéniiha de pessoal contratado e nome dos idosos <
deficientes, bem como manter livio escriturario deéﬁnado a registrar as doaghes
ﬂnanéeiras recebidas; e) Os Diretores e responsaveis. técnicos. deverdo participar dos
cursos de capaéitag’éo gerencial oferecidos pelo Municipio dé'ant'\ambi;,f) Arcar com
todas as desbesas_ decorrentes do vinculo empregaticio e eNcargoes sociais obrigatérios,
devendo assinar a careira de trabalho ‘ou contrato de prestagao de. semvigo, conforme
cada caso; g) Manter como profissionalis pessoas que sejam qualificadas e que rao
possuam qualquer tipo de vinculo familiar com qualguer um que faga parte da diretoria da
instituigao até o 3° grau; h) Apresentar ac MUNICIPIO DE GUANAMB!, apés 30 dias da

>
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assinatura do convénio, objeto deste TAC, o certificado expedido pelo Conselho Municipal
do !doso e o alvara sanitario expedido pela Vigitancia Sanitaria Municipal em plena
vigéncia; i} Solicitar 4 Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Guanambi triagem
e estudo social antes de aceitar o ingresso de novas pessoas idosas e deficientes, a fim
de se proteger os verdadeiros ,usglé'rios:da assisténcia social, j) Manter registro atualizado
de cada&idt;so, em conformidade com o estabelecido no-Art. 50, inciso XV, da Lel
1.0741 103; k) Comunicar & Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere, bem
como ao Ministério Publico, a situagdo de abandono famifiar do idoso-ou a auséncia de
-identificagao civil: 1) Manter atualizada & carteira de vacinagdo de seus abrigados e seus
_res,pectivos prontuarios; e, ‘m) Providenciar acompanhamento meédico e odontologico
periddico e regular dos abrigades, especialmente aqueles portadores de. doengas
¢ronicas, na Unidade de Saude de Familia do bairro Paraiso, mediante agendamento

prévio, inclusive, nos casos de atendimento domiciliar. , !

Paragrafo dnico. Deixard de ser considerada como cola a ser

. dsspomblhzada a pessca idosa/deficiente que: a) venha a falecer; b) seja reinserida no

seio familiar ou venha a residir em outra inslituicao; e ¢} ac ingressar na instituicdo ndo
tenha nenhum tipo de renda e que, por qualquer motivo, passe a contribuir
financeiramente. '

CLAUSULA DECIMA. A ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARiDADE LAR"

DOS VELHINHOS, no prazo de 120 (ce_nto e vinte) dias, se compromete a sanar as
irregusaridade's apontadas no relatdrio confeccionado pefa Vigilancia Sanitaria Municipal.
(fs. 34!35) em especial, devera apresentar: a) alvard sanitario atualizado expedido pelo
orgao sanitario competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n®. 6437, de 20.
;ie agosto de 1977 & comprovar a inscrigdo de seu programa junto ao- Conselho do Idoso,

. em conformidade com o Pardgrafo Unico, Art. 48 da n° Lei 10.741 de 2003; b)

providenciar sabao liquido e papel toalha nas dependéncias da unidade, bem como ralo
escamotedvel; ¢} adquirir e instalar chuveiros elétricos, carrinhos de suporte 4
higienizagéo'; tela de protecao de vetores e pragas urbanas nas portas e janelas, tudo em
quantidade comnativel com a unidade e ao nimero dedi'ntemos; d} providenciar o fluxo de
limpeza apropriado; e) identificar e diminuir a lotagdo nos ‘dormitérios; e) promover o

\o
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acondicionamento adéquado dos alimentos armazenados; f) disponibilizar, com
frequéncia e regularidade, material de banho e de higiene pessoal individualizados
isabonete, escova dentéria, roupas intimas),

?arzgrafo Primeiro, Devera, ainda, no mesmg prazo estabetec:do na
Clausula Décima, realizar avahaqéo da funcionalidade de seus abrigados, a fim de

s
‘

estabelecer o grau de dependéncia dos idesos e deficieniles, de acordo com 0§

parametros estabelecidos be!a Resolugao. de Diretoria Colegiada ~ RDC n. 283 da
ANVISA, de 26/09/2005, podendo, se -assim desefar, fazer uso dos relatorios
confectionados por equipe multidisciplinar acostados as fls. '328/525 e planilha de fls.
549/554;

Paragrafo Segundo. A “partir da coleta destes dados, caberd a

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, em parceria com o .

MUNICIPIO DE GUANAMBI, estabelecer e contratar o numero suficiente de técnicos e
cuidadares para os abrigados';

. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A ASSOC]AQAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, auxitiada pelos profissionais a serem cedidos pelo
MUN!C?PIO DE GUANAMBI,.bem como pelos parceiros constantes do anexo, devera, no
prazo de 90 (noventa dias), desenvolver projetos e programas de incentivo &
reconstrugao dos lagos familiares dos abrigados, pmmovendo a participagao das familias

na atencioe cu:dados com 0s idosos e deficientes, a fim de diminuir ou sanar a sensagéo.

de abandono, fortalecendo os lagos familiares; )
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. A ASSOCIACAC BENEMERITA DE

"~ CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, devera: a) contratar um

Responsave! Técnico - RT? pelo servigo, que respondera pela instituicio junto &
autoridade sanitaria local, b) contratar um profissional com formagao’de nivel superior
para cada 40 idosos. com carga hordria de 12 horas por semang; ¢) contratar
profissionais de limpeza em nimero compativel com a quantidade de abrigados, d)

"

1. Graw de Dependineia I am cuidador paes cada 20 idosos, au fragdo, <omcargd hovinia de §hdrow/dia Grau de Dependéncia 1 um wuidador pars
cads 10 doses, ou fraydo. por tuasa: Grav de Oependéneis L um cuidadar paricada b issos, ou feagdo, pos lumo
2.0 Rexponsdacl T«nm deve possair formagin de mivel supenor @ possuir carga hordria misima de 20 lmras pormam
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coniratar um profissional de saude vinculado a sua equipe de trabalho, devendo exigir

_ registro desse profissional no seu respectivo Conselho de Classe®,

Paragrafo Primeiro. A instituicdo se compromete a realizar atividades de
educagdo permanente-na area de gerontologia, com objet'ivo de aprimorar tecnicamente
0s recursos humanos envolvidos na prestacdo de servigos aos idosos e aos deficientes.

Paragrafo Segundo. As 'aﬁvidades para idosos/deficientes devem ser
planejadas em parceria & com a participacio efetiva destes, {espeiténdo as demandas do
grupo e aspectos socioculturais. | ,

. Pa‘régrafo ‘i‘erce_iro. Para a realizagdo das atividades acima previstas a
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS podera firmar
i&arcerias' com as instituicdes de ensino’ superior sediadas 'nesta tidade, publicas e
privadas, voltadas & confecgdo de planos de cuidados para os idosos e deficientes
-abrigados, fgrmulados por professores e alunos das unidade de educagao.

" CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. A ASSOCIAGAC BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera celebrar contrato formal de prestagdo de
servico com o idoso, responsavet legal -ou Curador, em caso de inferdigio judicial,
especificarido o tipo de servico prestado bem como os direitos e as obrigacGes d;q
-entidade e do usvario em conformidade com inciso 1 artige 50 da Lei n® 10.741 de 2003,

P:irécrafo Primeiro. Devera ”também organizar € manter atualizados e co}n
facil- acesso, 0s documentos necessarios a ﬁscai:zagéo, avai:agéo e controle ‘social da
entrdade ‘ .

Paragrafo Segundo. Podera terceirizar os servigos de alimentagao, limpeza
e lavanderia, sendo obrigatéria & apresentagao do contrato e da copia do alvara sanitério
da empresa terce’ rizzda. ' ‘

Pa rag'afo ?ercesro. Se iercemzar estes servigos esta dispensada de manter
quadro de pessoal préorio e area fisica especifica para os respectivos SeIvigos. :

CLAVUSULA DECIMA QUARTA., A ASSOCIACAO BENEM&R&TA DE
CAR%DADE LAR NGS VELHINHOS devera oferecer anstalag:ées fisicas em condigdes de

3. Cabe a0 Responsivel Iecmco RT du institaic3o 2 rcsponsablhdadc pelos mcdmmzmos em uso pelos idosas, respeitados bs Teguiamentos de
vigitincia- sanitSria quant: & 24t ¢ administrachd, sendn vedads 0 extoqué de medicamentos sem prescrigdo médica, bem comp deverd thaborar, 2
exds dois snas, um Plano de Aténgdv Integral & Sahde dos residentes, em anicubaglo com ¢ gestor local de saiide.
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habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca e garantir a acessibilidade a todas as
pessoas com dificuldade de locomogao segundo o estabelecido na Lei i-ederal 10.098/00.

Paragrafo Primeiro, Os dormitorios deverdo ser separados por Sexos, para
PO maximo 4 pessoas, excetuados aqueles casos em que restar demonstrado que nao
riavera prejuizo para os abrigados, dotados de banheiro, luz de vigilia e campainha de
alarme. ) |

CLAUSULA DECIMA QUINTA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera identificar as roupas de uso pessoal de cada
abrlgado visando a manutengao da individualidade e humanizagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A ASSCCIACAC BENEMERITA DE

~ CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 {trinta) dias, devera adotar as

prov:dénc:as cabiveis visando promover. a. habilitagsio junto ac Instiuto Nacional de
Previdéncia Social ~ INSS de procurador habilitado, cadastrado no Sistema Unico de
Beneficios — SUB do referido drgao, a fim de viabilizar os saques dos valores referentes

~ 20s beneficios previdenc'iérioslass'istenciais dos abrigados. ,
Paragrafo (nico. Durante o-prazo ém que o interventor nomeado estiver

' admmzstrando a instituicdo, esteé ou pessoa por ele indicada, sera responsave| pelos

saques a serem efetuados pela ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS, mdependente do pmcurador!curador habilitado, podendo, se for o caso,
requerer alvara ao juiz competente; . »

CLAUSULA DECIMA SETIMA. A ASSOCIACAO BENEMER:TA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera depositar em conta-corrente remunerada ou

. conta poupanga de titularidade do idoso abrigado 0 percentual, minimo, de 30% do valor

referente ao beneficio previdenciariofassistencial por este percebido mensalmente,
’ménlendo-se registro em livro propric, com o devido comprovante de deposito. .
CLAUSULA DECIMA OITAVA. O nao cumprimento das Clausulas acima

sujeitara o MUNICIPIO DE GUANAMBI & a ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE-

LAR DOS VELHINHOS ao.pagamento de uma multa de R$ 10.000,00 (dez mil) reais, por
dia de atraso no funcionamento dos servigos, atualizada na forma dos débitos judiciais,
sem prejuizo das demais sangdes legais. -
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CLAUSULA DECIMA NONA. As multas de que tratam as cliusulas deste
termo de ajustamento de conduta revererao, em caso de execbgéo, ao Fundo Mu_nicibai
do Idoso ~ se houver e, na auséncia, ao fundo de que trata o art. 13 da Lei n.7.347/85.

CLAUSULA VIGESSIMA. O presente Compromisso de Ajustamento de
Conduta proauziré seus efeitos legais a partir de sua celebragdo e tera eficacia de titulo

executivo’ extrajudicial, na forma dos artigos 5° §6° da Lei n® 7.347/85 e 585, |, do.

Cadigo.de Processo Civil,
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. O cumprimento dd presente
C’ompmmiss;o de Ajus;amento'de Conduta sera fiscalizado palos thébs e Entidades que

tenham por finalidade a protegdo das pessoas idosas, seém prejuizo da fiscalizagso pelo
- Ministério Pubhce

E per estarem de acordo, firmam o presente mstrumento de compromisso
que, depois de lido ¢ achado conforme, vai assinada pek:s presentes, em trés vias de

igual tear. ,
JATYANE MIRANDA CAIRES DE ANSINE Q‘%g 5 gO

Promatora de Jusnga Titslar
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Presidente da Assotiagdo Benefmita de Candade "LAR DOS VELHINHOS®
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&\ MINISTERIO RPUBLICO
DO ESTADO UA BAHIA

Procedimento Administrativo n. 692.9.232873/2020

OBJETO: Fiscalizar o cumprimento das clausulas do Termo de Ajustamento de Conduta
firmado para regularizar o funcionamento da Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos
Velhinhos.

ADITAMENTO A TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Aos 13 (treze) dias do més de agosto de 2021, apos realizagdo de audiéncia
virtual no dia 23/06/2021, conforme aduz link existente nos autos, pelo presente instrumento,
na forma dos arts. 129, Il da Constituicdo Federal, 1°, IV e 5° § 6°, todos da Lei 7.347/85 —
Lei de Agdo Civil Publica -, e, ainda, artigos 14 da Resoclugdo n. 23/2007 do Conselho
Nacional do Ministério Plblico ~ CNMP e 6°, ill @ 33 da Resolugdo n. 006/2009 do Conselho
Superior do Ministério Plblico da Bahia ~ CSMP/BA -, de um lado, o MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO BAHIA (MP-BA), por meio da Promotora de Justiga infrafirmada,
doravante denominado COMPROMITENTE, e de outro lado ¢ MUNICIPIO DE GUANAMBI,
pessoa juridica de direito publico interno, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96, com
sede na Praga Henrique Pereira Donato, n® 90, centro, CEP 46430-000, Guanambi/BA,
representado pelo seu Prefeito, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, doravante
denominados COMPROMISSARIOS.

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129, Il e [, da
Constituigao Federal, incumbe ao Ministério Pdblico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes
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