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PARECER DO ADMINISTRADOR

Parecer n°: 06/2025 N° Processo: 002-2025-DPCP-PMG

(X) Prestapao de Contas Parcial ( ) Prestapao de Contas Final-

6a parcela regular do Termo de Fomento 002-2025

Valor da parcela repassado (R$):

R$ 45.521,10
R$ 546.253,20 R$ 45.525,93

Contrapartida (R$): R$ 00,00

Descri^ao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta R$

R$ 546.253,20 R$ 45.521,10 R$ 273.126,60

R$ 273.126,60 A

N° da Parceria:
002-2025-DPCP-PMGde contas: 2025

PRESTAQAO 
ATUAL R$

Valor da parcela 
comprovadamente utilizados (R$):

REPASSE 
ACUMULADO 
R$

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

Periodo a que se refere a presta$ao Periodo de Vigencia:
27/01/2025 a 27/01/2026

DevoluQdes efetuadas (R$): R$ 
00,00

Valor da aplica$ao 
financeira (R$):
R$ 5,85

PREFEltUflA MUNICIPAL O€

GUANAMBI
Nossa gente 6 a noasa forf a
SECRE7ARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

Nome da organiza^ao:
Associa?ao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos
Objeto da parceria:
DisponibilizaQao de recursos financeiros para garantira contratapao dos profissionais com intuito 
de laborar na Associa^ao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso 
de Ajustamento de Conduta-TAC.
Valor total da
parceria:

1- Despesas com folha de 
pagamento dos funcionarios
TOTAL

PARECER DO ADMINISTRADOR /
PARCELA 6* REGULAR 

“Dispombiliaaijao de recursos financeiros para garantir a contrata<;aQ dos profissionais com intuito de laborar na Associagao Benemerita de Caridade, atendendo assim. oTeJmo, 
Compromisso de Ajustamento de Conduta-TAC" f.
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Data: Assinatura do A< ihi§tkador:

05/12/2025

Apos a analise e emissao do parecer do Gestor da presente parceria, bem como dos 
pareceres exarados pela Comissao de Monitoramento e Avaliapao e/ou pela Comissao de 
Avalia^ao e pelo Departamento de Controle Interne, os autos do processo de prestaQao de contas 
foram devidamente encaminhados a esta autoridade administrativa, a qual compete o 
pronunciamento quanto a aprovagao ou nao das contas apresentadas.

Por fim, quanto aos documentos apresentados, entende-se que estes comprovam a correta e 
regular aplicagao dos recursos publicos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como 
a efetiva realizagao do objeto pactuado. Verifica-se, ainda, o cumprimento das recomendagoes 
anteriormente emitidas por esta Controladoria, razao pela qual considera-se regular, em forma e 
conteudo; a presente prestagao de contas.

Dessa forma, diante da apreciagao do processo de prestagao de contas em epigrafe e dos 
pareceres tecnicos que o instruem, constatou-se a presenga regular dos elementos formais e 
materials exigidos pela legislagao vigente, demonstrando conformidade com os requisites legais e 
regulamentares aplicaveis.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragao 
Decreto n° 004 de 02 de Janeiro 2025

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

1

PREFEITURA MUNICIPAL 06

GUANAMBI
Hossa gente 6 a nossa forga
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAgAO

PARECER DO ADMINISTRADOR  
PARCELA 6a REGULAR 

"Disponibilizaijao de recursos fmanceiros para garentir a contratagao dos profissionais com intuito de iaborar n» AssociatSo Benemdrita de Caridade, atendondoassim, o Termo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC” 
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A prestagao de contas foi considerada:
(X) APROVADA ( ) Aprovada com ressalvas ( ) Irregular
No caso de prestagao de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa 
de responsabilidade e posterior devolugao a Diretoria de Controle Interne para arq^ivamentd, 
conforms Instrugao Normativa n°: 04 /2017, item 10.

Nome do Administrador:



PARECER DO CONTROLE INTERNO

N° Process©: 006-2025Parecer n°: 006

De: Controladoria Municipal

( ) Presta^ao de Contas Final

Nome da organizagao: Associate Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos.

Damos o parecer regular com ressalvas:

1.

2.

Recomendagdes:

Nome dos analistas: Assinatura dos talistas:

Gustavo Marques Fernandes
19/11/2025

Taisa Pereira da Silva

Resgate da aplicagao da 
parcela anterior: R$ 10,68

Durante a analise tecnica inicial, foram identificadas inconsistencias que impediram a emissao de parecer conclusive, 
motive pelo qual foi expedido pela Controladoria o Oficio n° 302/2025, emitido e recebido em 22/10/2025, solicitando 
providencias corretivas. Apos a reapresentagao dos documentos, verificou-se o atendimento parcial as solicitagoes 
deste Controle Interne: as divergencias salariais e documentais foram sanadas, permanecendo a incompatibilidade 
temporal entre a data de entrega da prestagao (05/09/2025) e a validade das certidbes apresentadas.

Da analise do processo de prestagao de contas em epigrafe, referente a 6a parcela (regular) do Termo de Foment© 
n° 002-25, apds diligencia ao responsavel, restaram as seguintes impropriedades:

• A gestora da parceria e entidade parceira, observar rigor na atualizagao das certidbes e alinhamento dos 
registros trabalhistas, bem como reforgar a conferencia previa e a observancia dos prazos internos, 
garantindo que a documentagao seja apresentada dentro da validade exigida.

Inconsistencia na validade documental das certidbes de regularidade Municipal, Estadual e FGTS - A 
prestagao de contas foi recebida pela gestora da parceria em 05/09/2025, enquanto as certidbes de 
regularidade Municipal, Estadual e FGTS apresentadas foram emitidas com validade entre: Municipal (18/09 a 
18/10), Estadual (18/09 a 18/11) e FGTS (12/09 a 11/10), evidenciando urn descompasso entre a entrega da 
prestagao e a exigencia de validade documental para a analise. Apos notificagao foram reapresentadas com 
novas vigencias — Municipal de 20/10 a 19/11, Estadual de 20/10 a 20/12 e FGTS de 23/10 a 21/11 — ainda 
assim incompativeis com a data de entrega da prestagao. A documentagao comprobatbria encontra-se 
apensada ao processo a partirda pagina 192.
Atraso no pagamento de salaries - Ocorreu atraso no pagamento dos salaries, referente ao mes 06/2025, dos 
colaboradores da Associagao. O pagamento foi realizado no sexto dia util, divergindo, desta forma, do paragrafo 
primeiro do art. 459 da CLT, na qual expressa que: “Quando o pagamento houver sido estipulado por mes, 
devera ser efetuado, o mais tardar, ate o quinto dia util do mes subsequente ao vencido”.

Periodo a que se refere a prestagao de 
contas: 2025

Gustavo M
Controlador do Mi

Decreto n°/78 de 15/01/2025

Data Recebimento da Prestagao de 
Contas na DCI: 06/10/2025

Taisa Pereira da Silva 
Assistente Administrative 1 

Matricula: 9008403

flues Fernandes 
licipio de Guanambi-Ba.

Valor da parcela regular repassado:
R$ 45.521,10

Valor da aplicagao financeira:
R$ 5,85

Valor total da parceria:
R$ 546.253,20

N° de 
Paginas: 

210

Periodo de Vigencia: 
27/01/2025 a 27/01/2026

Para: Anderson Ribeiro dos Santos - Secretario Municipal de Administragao.
(x) Prestagao de Contas Parcial - Qual parcela? 
6a parcela regular do Termo de Foment© 
Numero da Parceria: 
002-2025DPCP-PMG

Valor da parcela regular 
comprovadamente utilizado:

R$ 45.525,93
Devolugbes efetuadas:

R$ 0,00

Total de paginas do processo: 210 (duzentas e dez).
Data:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro . yr
CNPJ n° 1 3.9 82 . 64 0/00 0 I-96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Pone/ fax: (77) 3451-8710
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PARECER TECNICO DA COMISSAO

DataN° Processo:Parecer N°: 06/2025

002-2025-DPCP-PMG

( ) Presta$ao de Contas Final

6a parcela regular do Termo de Fomento 002-2025

Numero da
Parceria:
002-2025-DPCP-

PMG

Valor total: Data do Repasse: Valor da

R$ 45.521,10 R$ 45.525,93R$ 546.253,20 03/07/2025

HORARIO:
FL 

DevoluQdes
efetuadas: R$ 00,00

Valor da parcela 

repassada:

Presta^ao de
Contas pela Comissao: 03/10/2025

parcela 

comprovadamente 

utilizado:

Periodo a que se refere a 

prestagao de contas: 2025

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

Contrapartida: R$ 

00,00

Periodo de Vigencia: 27/01/2025 a 

27/01/2026

CONTROLADORIA

Termode

PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nossa gente 6 a nossa for?a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

De: Comissao de Monitoramento e Avaliagao (Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025)

Para: Controladoria do Municipio de Guanambi-BA 
(X) Prestagao de Contas Parcial

Nome da organizagao: Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos 
Objeto da parceria:

Disponibilizagao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais com intuito de 

laborar na Associagao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso de 

Ajustamento de Conduta -TAC.

PARECER TECNICO DA COMISSAO 
PARCELA REGULAR 06 

"Disponibilizagao de recursos financeiros para garantir a contratapao dos profissionais com intuito de laborar na AssociaqSo BenemCrita de Caridade, atendendo assiin, o Termo 
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC" 
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RECEBIDO
EM: M /fll 1-25

09 :

Valor da aplicagao financeira: R$ 5,85

' A

■ I

Recebimento da



Rela^ao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

PRESTAQAOMeta Estimada R$ REPASSEAtividade

ATUAL ACUMULADO

R$ R$

1- folha decom
R$ 273.126,60R$ 546.253,20 R$ 45.521,10

R$ 273.126,60TOTAL

CONTROLADORIA
FL. 1

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social 
obtido em razao da execu$ao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos 

e aprovados no piano de trabalho:

A Comissao Gestora, apos analise da documenta^ao e das informa^oes encaminhadas pela 

gestora da parceria referente ao Termo de Fomento n° 002-2025-DPCP-PMG, manifesta-se quanto a 

execuQao parcial do objeto, correspondente a sexta parcela dos recursos repassados.

Conforme relatado, a totalidade dos valores recebidos foi destinada ao pagamento da folha de 

pessoal, em conformidade com o objeto previsto no Plano de Trabalho aprovado, que tern como 

finalidade o custeio das despesas com os profissionais envolvidos na execu^ao das atividades.

A partir dos elementos apresentados, constata-se o cumprimento das metas pactuadas para o 

periodo, sendo possivel aferir que os recursos foram aplicados de acordo com as disposi^des 

estabelecidas na parceria. O pagamento regular da equipe garantiu a continuidade das agdes e a 

manutengao da estrutura necessaria para o desenvolvimento do projeto.

Despesas 

pagamento dos funcion^rios

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUANAMBI 
Nossa gente 6 a nossa forf a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

PARECER TtCNICO DA COMISSAO 
PARCELA REGULAR 06 

“OitponibiliucSo do rccurtcs finsnceiras para garamir a contratacDo do* profissionais com intuito do laborer na Assodopao Senomdrita do Caddado, atcndondo asslm. o Termo do 
Compromisso do Ajustamonto do Conduta -TAC* 
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Dessa forma, considerando os documentos analisados e os registros apresentados, a Comissao

Gestora atesta a regularidade da aplicagao dos recursos da sexta parcela, bem como o atendimento 
\ c- ?

parcial e satisfatdrio do objeto atd o momento, recomendando o encaminhamento deste relatdrio d

Controladoria do Municipio para fins de acompanhamento e controle.



war

Data:

06/10/2025

Nome dos demais integrantes da comissao:

* r V

FL. 

I- DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR
II- WITALLO RIAN SILVA ALVES

Nome da analista integrante da 

comissao:

Daiana de Oliveira Veiga
Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025

Assinatura da analista integrante 

da comissao:

PREFEITURA DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

JL-j-a

CONTROLADORlJC < ’

Rela^ao de bens ou services adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao
Conclusao Final:

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 002-

2025-DPCP-PMG.___________________________________________
Deste modo, recomendamos: (X) APROVAQAO ( ) aprovaQao com ressalvas ( ) reprovagao da 

presente prestagao de contas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nossa gente 6 a nossa forf a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAgAO

Em relagao a analise dos documentos comprobatorios das despesas, apresentados pela 

organizagao da sociedade civil na prestagao de contas, esta:

(X) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.

() Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.

(X) De acordo com as normas da Instrugao Normative n° 04 /2017.

() Parcialmente de acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04/2017. Justifique.

' *

I
PARECER TtCNICO DA COMISSAO I

PARCELAREGULAR06 - ’'-A J
-DIsponiMliziQSo do rveurtos financoircs para (jararrtir o contraUpflo dot professionals com Intuito do laborer na Assoclaclo Bonomirita do Caridado, atondondo atslm. O Tormo do jp 

Compromisso do Ajusumonto do Conduta -TAG* %
Pfigina 3 do 3 *< *•

■ — X? t
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Assinatura dos demais integrantes da comissao:
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PARECER TECNICO DA GESTORA

N° Processo:Parecer N°: 06/2025

002-2025-DPCP-PMG

( ) Prestapao de Contas Final

002-2025-DPCP-PMG

Valor total: Data do
Repasse:

03/07/2025R$ 546.253,20

R$ 45.521,10 R$ 45.525,93

Valor da aplica$ao financeira:

R$ 5,85 ■j ;

FL

Data Recebimento da Presta$ao de
Contas pelo Gestor: 05/09/2025

Valor da parcela 

comprovadamente 

utilizado:

Devol u$des efetuadas:

R$ 00,00

Periodo a que se refere a 

prestagao de contas: 
2025

Contrapartida: R$ 

00,00

Periodo de Vigencia: 27/01/2025 

a 27/01/2026

CONTROLADORIA

—(xoM------

PAEFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nossa gente a nossa for^a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRA(?AO

De: Gestora da Parceria (Portaria n° 60 de 23 de Janeiro de 2025)

Para: Comissao de Monitoramento e Avaliapao (Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025)
(X) Prestapao de Contas Parcial

PARECER TECNICO DA GESTORA
PARCELA REGULAR06 ? <

“Disponit>iliza?ao de recursos finaneeiros para garantir a contratagfio dos profissionais com intuito de laborar na Associapao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAG"

Pfigina 1 de 3 = ,,

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

^SfiBSBBSfiBBKSBSSnSMSSMmSSSMMSBMSSBBsSBssBsssSssBSsEBSssBSsssSsMS

6a parcela regular do Termo de Fomento 002-2025 

Numero da Parceria:

Nome da organizagao: Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos
Objeto da parceria: i

Disponibilizagao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais com intuito 

de laborar na Associagao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso 

de Ajustamento de Conduta -TAC.

Valor da parcela
repassada:

v’^7
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Meta Estimada R$ REPASSEAtividade

ACUMULADO R$ATUAL R$

folha de1- com R$ 273.126,60R$ 546,253,20 R$ 45.521,10

R$ 273.126,60TOTAL

FL 

u:

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio 

social obtido em razao da execuQao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores 

estabelecidos e aprovados no piano de trabalho:

A parceria firmada por meio do Termo de Fomento n° 002-2025-DPCP-PMG encontra-se em 

pleno andamento, estando este relatorio vinculado a analise da sexta parcela dos recursos 

repassados.

Ate o presente memento, 100% do valor recebido foi integralmente destinado ao pagamento 

da folha de pessoal, em estrita conformidade com o objeto pactuado no Plano de Trabalho. Essa 

aplica^ao assegurou a manuten^ao das atividades propostas e o cumprimento dos compromissos 
trabalhistas assumidos com os profissionais vinculados a execuqao do projeto.

As a^oes realizadas ate o periodo analisado demonstram o cumprimento das metas 

previstas, tendo sido alcan^ado o principal fesultado esperado, qual seja: a cobertura das 

despesas com a equipe tecnica e operaciorial, elemento essencial para a continuidade dos 

services ofertados.

Despesas 

pagamento dos funcionarios

PARECER TECNICO DA GESTORA 1 " r
PARCELA REGULAR OS ----------

"Disponi&iliza^ao de recursos financeiros para garantir a corrtrataqao dos profissionais com intuito de laborer na Associa?ao Be~fiemerita~de Caridaderarendentto~sss!niru Tuimu du-----
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC" 
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PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001^96

CONTROLADORIA
- Z------------' ■: 'l! ■ . ■'

PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nnssa genie e a nossa fcr^a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

, ■ T :■? . I . .

Adicionalmente, destaca-se o impacto social positive gerado, uma vez que a estabilidade da 

equipe garante a regularidade, a qualidade e o alcance das atividades junto ao publico beneficiario. 
O vinculo mantido com os profissionais reflate diretamente na eficiencia da execugao e^na 

promoQao dos objetivos sociais da parceria.

Rela^ao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

PRESTAQAO
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Nome da Gestora: Assinatura da Gestora:

03/10/2025

j ■

If1

I :i' -I: .

FL. 
■, :itl .■'!

I

(X) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. 

Justifique.

Andrezza Kally Pereira Benicio Lima 
Gestora de Parceria

Portaria N° 60 de 23 de Janeiro de 2025

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

COIMTROLADORIA

,

PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI
Nossa gente e a nossa for^a
SECRETARSA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

( ) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

Justifique.
(X) De acordo com as normas da InstruQao Normativa n° 04 /2017.

() Parcialmente de acordo com as normas da Instru^ao Normativa n° 04 /2017. Justifique. 
I

Relapao de bens ou servi^os adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao
Observa$ao: Foram realizadas diligencias atraves de contato telefonico para reenvio de certidoes 

fora da validade, tendo sido substituidas.

Em rela$ao a analise dos documentos comprobatorios das despesas, apresentados pela 

organizapao da sociedade civil na prestagao de contas, esta:

PARECER TfeCNICO DA GESTORA 
PARCELA REGULAR 06 

‘'Disponibiliza?ao de recursos financeiros para garantir a contrataqSo dos profissionais com intuito de laborar na Associa^So Benem^rita de Caridade, atendendo assim, o Termo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta-TAG" .

P4gina3da3

Conclusao Final:

Conclufmos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 002- 

2025 - DPCP-PMG.

Deste modo, recomendamos: (X) APROVAQAO ( ) aprova^ao com ressalvas ( ) reprova^ao 

da presente presta^ao de contas.
Data:
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Guanambi - BA, 16 de julho de 2025.

Prezado senhor,

Atenciosamente,

«

C SA

CONTROLADORIA

FL. 

i 
i

CNPJ: 14.788.244/0001-95
9 Pra?a Josate Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA
SI lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

© ©lardosvelhi’nhos.gbi
© 77 3451-2803

Excelentissimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

JS CAROBA DE S
Presidents— 

Gestao 2023/2025

9

Oficio n‘

Para quaisquer esclarecimentos, 
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ou 1 
Caroba.

lqjamacOhica 
CRUZEIRO 00 SUL 

4*w*»S»^**w 4c

Assunto: Presta^ao de Contas do Termo de Fomento n'

f^cJLuclo Jlhm Odle’S

0J-J •nV'* •

i° 097/2025

O6/PMG/TAC

Sm.,

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagao de contas do Termo de Fomento n° 002-25 
firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n° 6, no valor de R$ 45.521,10 (quarenta e 
cinco milquinhentos e vinte e urn reais e de^ centavos} recebida no dia 3 de julho de 2025.

i
3. Para quaisquer esclarecimentos, estamos a disposigao por meio do e-mail 

telefones ’(77) 3451-2803/ 9.9932-9765, com o Sr. Carlos

io 002/2025, parcela n*

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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DECLARA^AO DE APLICAQAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 16 de julho de 2025.

Por ser verdade, firmo o presente.

C 'USA

COMTROLADORIA

I

I

Lar doj 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
9 Pra;a Josafd Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
ffi lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

^STAROBA DEJ
Presidente^

Gestao 2023/2025

© ©lardosvelhinhos.gbi
©77 3451-2803 LOJAMA^ICA 

CRUZEIRO DO SUL

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIA£AO BENEMERITA DE 
CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS, sito a Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, no 
Municipio de Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o numero 14.788.244/0001-95, DECLARO 
que o recurso referente a parcela 6 (PMG/TAC) Termo de Fomento n° 002-25, foram 
rigorosamente aplicados segundo o piano de trabalho.

FL.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


03

RELAQAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUiDOS

Especificajao dos Bens QuantidadeTipo* No. Unitario

nAo houve
f

Tout I.

preenchido quando a organizajao utilizar mais de uma folha desta tabela: I
Assinatur;

CONTROLADORIA

FL. —

.III

I

© ©lardosvelhirihos.gbi
© 77 3451-2803

E-mail:
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Lar dot 
Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
9 Pra?a Josafe Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
ts lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

i 
'■

Data:
16/7/2025

CNPJ:
14.788.244/0001-95

Telefone: 
3451-2803

Periodo de Vigencia:
27/01/2025 A 27/01/2026

Nome do Presidente:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

Periodo de Execu^ao:
2025/2026

© 
LOJAMACfiNICA 

CRUZEIRO 00 SUL

Documentq____
Data

Valor em R$_____
Total**

Numero da Parceria:
002-25
Nome da organiza^ao:
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgao Repassador: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI

Total Acumulado (a ser

'resiaente:
’

NAO HOUVE

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJ: E-mail:
Lcom

1.5 Justificativa de atrasos e/ou agoes nao cumpridas:

J
Assinatura do Pi ;identi

i

tawifriai

QFL.

t

CNPJ: 14.788.244/0001-05
9 PraQa Josata Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA 
a lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Objeto da parceria:
Service de Protecao Social Especial de Alta Complexidade 
institucional para idosos.

© ©lardosvelhinhds.gbi
© 77 3451-2803

Telefone:
14.788;244/0001-95 3451-2803 lardosvelliinhos.gbi@gmail.

's-'

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Periodo de Vigencia:
27/01/2025 A 27/01/2026

Data:
16/7/2025

Periodo de Execu^ao: 
2025/2026

CONTROLADORIA

Q______

Nome do Presidente: j
CARLOS CAROBA DE SOUSA

I

©. 
uuamacOnica 

CflUZEiRO DO SUL

1 Relatorio - Execu^ao das Metas:
47 internes. Sendo 3 a menos que a meta, que c 50.

na oferta dos services de acolhimento

se o objetivo proposto no piano de trabalho foi

Numero da Parceria: 
002-25
Nome da organiza^ao:
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgao Repassador:
PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI

1.2 A$oes Executadas (implanta^ao do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado 
com o efetivamente executado): j
As acoes estao sendo programadas de acordo com o piano de trabalho. Os valores foram utilizados para 
pagamentos da folha de salarios de funcionarios, guia de recolhimento de contribui^oes previdenciarias e 
imposto de renda (INSS) e FGTS. I

Lar dos 
velhinhos

1.1 A^oes Programadas (de acordo com o piano de Trabalho):
Manutengao das atividades da instituigao com a contratagao, manutengao e pagamento mensal de 
funcionarios, incluindo todas as despesas com folha'de pagamento, inclusive Ferias, 13° salario, Rescisao 
Contratual, FGTS, contribuigao previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei no 
1.401 de 08 de dezembro de 2021.

I

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publico-alvo, ressaltando as metas alcangadas, a 
populagao beneficiada e descrigao do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagao 
anterior, durante e posterior a implantagao do projeto):
Os objetivos estao sendo alcangados conforme o piano de agao apresentado.

1.4 Conclusao (fazer uma conclusao no relatorio descrevendo
atingido em sua totalidade): J
O processo esta sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatorios.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


2025 002-256°

^■RECEiTAS '■' ‘: '^despeIas'
I'.’ .

' -pESPESAS^i

Repassador Recebcdor Repassador Recebcdor

45.521,10

8/7/2025 14.788.244/0001-951 I 10,68

' SAJ-ARIO 6/20258/7/20251 1  009.151.155-06 GERSON MENDES SALLES 2.56-1,90

SAUKRIO 6/20258/7/20251 1 025.839.235-52 711,93

SAJ^XRJO 6/20257.2C0.I9F.84F.8A7.5458/7/2025 POLLYANE LOPES SOUZ/31 1 036.206.595-08 1.498,03

/
SALAR1O 6/20258/7/20251 1 037.304.495-08 ADRIANA SANTOS BELEM

SALARJO 6/20258/7/20251 1 1.257,38

SALAR1O 6/20255.B8E.2D2.FB9.479.63/38/7/2025 055.260.625-111 I 1.647,02

SALARJO 6/20252.298.5ED.20E.A40.AC88/7/2025I 1 060.107.035-65 2.379.61

Entidade com Certifica<?Ao CEBAS e CertificapAo de Utilldade Publics Estadual e Municipal I CNPJ: 14.788.244/0001-951 9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA d Iardosvelhinhos.gbi@gmail.com

/
2.F8D.4CE.AB1.D21.34R

055.175.375-70

/
5.3C5.87D.DFA.DF7.012

/
9.6E5.FBF.6B8.04A.097

/
F.D4B.5B9.504.313.159

5.5B7.4B0.BC5.3A4.DEB

PATRICIA DA MATA 
NUNES

ASSOCIACAO 
BENEMERITA DE 

CA RIDA DE

CICERA REJANY 
MARQUES LEAD

Lar dos 
Velhinhos

DAYANEMAGALHAES
SARAJVA PIMENTEL

O
—I 
X) 
O r* > 
o 
O 
5 
> DELANE SOUZA VIEIRA

© 
immirftna 
caBMMa

tknMai

IB®

___ 07
Entidade: ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

UNIDADE/GESTORA:
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

ORDENADOR DA DESPESA:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

;;;v;B^i^PARCEiWfe

45.521,10 15/7/2025

Si
'T ?

Responsavel: CARLOS CAROBA DE SOUSA

fBlri .........
Meta/Hra^a ^Plano.

Telefone p/ contato: (77) 3451-2803

RESiDUO DA 
prestacAo 
ANTERIOR

si
3/7/2025
E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

. . RECEffAS-.- -

-:-y-;Fomeceddr -'. -

.2pKS’-»l.
M#W“ '’s

27/01/2025 A 27/01/2026
Telefone p/ contato: (77) 3451-2803

mailto:Iardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


SALARIO 6/20258.60B.E/\8.983.186.BD38/7/20251 1 060.283.665-44 1.727,62

SALARIO 6/2025 2.183,52 z8/7/2025 9.578.C4C.17C.4B9.08E 068.356.705-501 1

SALARIO 6/2025E.234.E48.B30.37E.F168/7/20251 1 073.137.475-43

SALARIO 6/20258/7/2025 1.7E3.3E2.E11.3CC.BAC 077.298.465-43 1.604,531 1

SALARIO 6/20259.382.77E.62B.7AB.8318/7/2025 077.610.175-73 1.595,761 1

SALARIO 6/20258/7/2025 8.9FF.01E.F88.057.EF91 1 660.394.285-20 2.381,40

SALARIO 6/20258/7/2025 D.8B7.E5D.35E.390.2CD 1.551,701 1 752.534.025-00

SALARIO 6/20258/7/2025 0.AF5.D83.8FB.446.639 JOSELIA MARIA PEREIRA1 1 837.690.565-15 1.990,85

SALARIO 6/20258/7/2025 6.1B8.B93.1C0.3A8.CDE1 1 842.371.555-87 1.581,53

SALARIO 6/20258/7/2025 1.E91.C10.25E.A0D.437 1.842,771 1 860.561.775-64

360.305/0001-041 7.512,791

2.873.FD0.3C4.8EA.6DA8/7/2025 00.394.460/0058-87 8.169,571 1

2.159.F2A.ACE.3AB.EB315/7/2025 14.788.244/0001-951 5,851

Entidade com Certifica$3o CEBAS e Certifica^ao de Utilidade Publics Estadual e Municipal I CNPJ: 14.788.244/0001-95 I 9 Praja Josata Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA S3 lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

8.FE8.491.899.3CF.DBFZ
8/7/2025

Lar dos 
Velhinhos

GEICLANE AUGUSTA DOS 
SANTOS

FGTS (FUNDO DE 
GARANT1A POR TEMPO

DE SERVING)

RUBNEVAL CRISP1M DE 
OLIVEIRA

RECEITA FEDERAL DO 
BRASIL (INSS E IRRF)

DAIANE DIAMANTINO 
MATOS

SHARA KEDMA ALVES 
BATISTA

ANDREZA VIRGINIA
CRUZ SANTANA

ASSOCIAQAO
BENEMER1TA DE 

CAR1DADE

ELIZETE COSTA 
TEIXEIRA

COMPETENCIA 
6/2025

RESIDUO 
APLICADO EM 

POUPANQA

apura<;ao 
JUNHO/2025

c/
DIANE ROSE NEVES DOS 

SANTOS

n
O

o
VALAINE DA SILVA

MEIRA

LOJiiuwSm

u 
O
>

ft®

o 
MARIA DE FATIMA 
SORIANO NEVES

1.607,29 7

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


EgteH rznadiai

TOTAL GERAL 45.531,78 45.531,78 0,00 0,00

VALOR DO RESIDUO DA PRESTAQAO ANTERIOR: 10,68 0,00

VALOR DOS RECURSOS UTIUZADOS DO CONVENIO: 45.525,93 0,00Guanambi - BA, 15 de julho de 2025.
VALOR APLICADO EM INVEST1MENTO: 5,85 0,00

CRIS’ fOEL GOMES
Tesoureiro

Entidade com CertificaQdo CEBAS e Certifica?5o de Utilidade Publics Estadual e Municipal I CNPJ: 14.788.244/0001*951 9 Pra?a JosafA Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA S lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

rZ

Lar do;
Velhinhos

CARLOS CAROBA QESOy] 
Responsavel

ANGELO M
ContadoF

OSCAROBAI
Presidente

© 
uuiucta* wuzagMHi

“SaldiZ

y
> 
o 
O
2

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente * Conta atual 

Langamentos 

03/07/2025 1,59 0

03/07/2025 0000 9,01 D

03/07/2025 0000 4,24 D 45.506,26 C

04/07/2025 0923 170,00 C

04/07/2025 0923 170,00 C

04/07/2025 0923 3.400,00 C

04/07/2025 0923

07/07/2025 0000

08/07/2025 0923 52,90 C

08/07/2025 0923 12,48 0

08/07/2025 0923 10,68 0 z

08/07/2025 0923 99,78 0

08/07/2025 0923 138,95 0

08/07/2025 0923 14,84 0

74,12 0

08/07/2025 0000 70.802 33,22 0 16.186,29 0

15/07/2025 0923 0,63 0 

15/07/2025 0923 26,06 D

15/07/2025 5,85 0 /0923

15/07/2025 0923 234,83 0

15/07/2025 0923 236,56 0

15/07/2025 0923 71.501 8.169,57 0

CONTROLADORIA

PJ FL. 

AgSncia
Conta corrente
Periodo do extrato

923-7
9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
Mfis atual

0000
0000
0000

G3371510094981981
15/07/2025 10:12:43

' DocUln^ntg “'yalofR^ SaJdd
0,00 0

08/07/2025
08/07/2025
08/07/2025 
08/07/2025 
08/07/2025

. 09/06/2025 0000
03/07/2025“ 0923

13105 361 Pgto conta dgua
EMBASA BNDES ~ 

13105 361 Pgto conta £gua
EMBASABNDES

00923 475 AplicagSo Poupanga 610.923.510.009.889
15/07 09:47 ASS BENEMERITA CARIDADE ‘

00923475 AplicagSo Poupanga 610.923.510.009.889
15/07 09:47 ASS BENEMERITA CARIDADE

00923 475 AplicagSo Poupanga 610.923.510.009.889
15/07 09:47 ASS BENEMERITA CARIDADE

00923 475 AplicagSo Poupanga 610.923.510.009.889
15/07 09:47 ASS BENEMERITA CARIDADE

00923 475 AplicagSo Poupanga 610.923.510.009.889
15/07 09:48 ASS BENEMERITA CARIDADE 

00923 375 Impostos
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

8.154 14.760,44 D
8.155 3.452’27 0

,8.156 3386,42 0
' 8.157 29.843,57 D /
70.801

00000 000 Saldo Anterior
99015 870 transfergncia'recebida 550.923.000.017.972 45.521,10 C 

03/07 11:44 PREF MUN DE GUANAMBI
13113170 Tar Pa9 Sais/Crdd Conta 82’1.840.802.158.218 

Cobranga referente a 06/06/2025
13113 170 Tar Pag SalfirCrdd Conta 821.840.802.158.219 

Cobranga referente a 06/06/2025
13113170 Tar_Pag SalirCrfed Conta 821.840.802.156.220

Cobranga referente a 06/06/2025
99015 870 Transferfincia re’cebida 550.923.000.038.760 

04/07 10:16 FMAS DE GUANAMBI
99015870 Transferfincia recebida 550.923.000.038.760

—  MO7 10:16 FMAS DE GUANAMBI
990*5 870 f ransferfincia recebida 550.923.000.050.239

04/07 10:19 GUANAMBIBL MAC FNAS
99015 870 TransferSncia recebida 550.923.000.050.270 3.400,00 C 52.646,26 C 

04/07 10:20 BLOCO DA PSEMC E p’SEAC

14175 976 TED-Cr6dito em Conta 34.028.024 14.760,44 C 67.406,70 C
104 0779 11926843000130 BA 291170 FMS

99015875 Transferido da poupanga 923.510.009.889
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

99015875 Transferido da poupanga  923.510.009.889
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

99015 870 Transferdncia recebida 550.923.000.038.854 
08/07 17:19 ASSOCIACAO BENEMERITA DE

13134_250 Folha de Pagamento
13134 250 Folha de Pagamento
13134 250 Folha de Pagamento

0000  13134 250 Folha de Pagamento 
0000



15/07/2025 0923 71,502 7,512.79 D

Li 5/07/2025 0000 0,00 C

i

I

FL. 

1

o.ooc 
0,00 

31/07/2025 
0,00 

01/08/2025

Saldo
Juros *
Data de Debito de Juros
IOF *
Data de Debito de IOF

00923 144 Fix-Enviado
15/07 09:48 Cef Matriz

200000 999 S A L D

TransacSo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA. 
ServiQo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

CONTROLADOPIA
___ otr



Extratos > Poupanga
Empres*

Saldo: 503,93 C

Dt. base Dia Histbrico Documento Informafbes Valor Saldo

30/06/2025 Saldo anterior

08/07/2025 08/07/2025 923-7 9.889

9.88908/07/2025 08/07/2025 923-7

08/07/2025 08/07/2025 923-7 9.889

08/07/2025 08/07/2025 923-7 9.889

08/07/2025 08/07/2025 923-7 9.889

15/07/2025 15/07/2025 15/7 923-7 92.300.000.009.889 0,63 C

15/07/2025 15/07/2025 15/7 923-7 92.300.000.009.889

92.300.000.009.889 5,85 C z'15/07/2025 15/07/2025 15/7 923-7

92.300.000.009.88915/07/2025 15/07/2025 15/7 923-7

15/07/2025 15/07/2025 15/7 923-7

Rendimentos:

i

CONTROLADORIA
FL. 

 

i
92.300.000.009.889

Varia^ae 
Titularidade

Saldo atual
Saldo bloqueado
Saldo total

01/07/2025 a 15/07/2025
POUPANQA-OURO DlARIA (51) 
ASS BENEMERITA CARIDADE

SELIG igual/menorque 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIG
SELIG maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M. i

601 Transferbncia de 
Crbdito
601 Transferencia de
Credito 

141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Gonta
141 Transferencia Para 
Conta
601 Transferencia de
Cr6dito
601 Transferencia de 
Cr6dito
601 Transferencia de 
Credito

 

08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
08/07 17:30 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
15/07 09:47 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
15/07 09:47 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
15/07 09:47 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
15/07 09:47 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
15/07 09:48 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS

503.93 C
0,00 D
503.93 C

G3371510094981981
15/07/2025 10:13:03

99,78 
D

26,06
C

234,83 
C
236,56 
C

12,48
D
10,68 z
D
138,95 
D

52,90 
D

314,79 
C

Dt.
langamento

Ag.
origem

,4=
51 - POUPANQA-OURO DIARIA

Agenda / Conta 923-7 / 9889-2 
Periodo

Transa?§o efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 ; Ouvidoria BB 0800 729 5678

1 Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Banco do Brasil Relatorio Folha Pagamentos
Emitido em: 15/07/2025

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95 Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Nome da Folha: 2025 07 TAG

Data Pagamento: 08/07/2025 Situagao: Processada Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Valor Total: R$ 29.843,57 Tipo: Salario Quantidade de Pagamentos: 17

i

AGENCIA/CONTA SITUAQAONOME CPF TIPO VALOR

R$ 2.564,9(j/1 009.151.155-06 923-7 / 46564-X Pago Salario
f

Dayane Magalhaes Saraiva Pimer/ R$ 711,93/2 025.839.235-52 923-7/59615-9 Pago Saldrio
»

3 Pollyane Lopes Souza- 036.206.595-08 923-7 / 53204-5 Pago Salario R$ 1.498,03<
I

4 037.304.495-08 923-7/59613-2 Pago RS 1.717,73/Salario

/
RS 1.257,38/

/
5 Delane Souza Vieira- 055.175.375-70 Pago Saldrio

6 Cicera Rejany Marques Leao 055.260.625-11 Pago Salario

Patricia da Mata Nunes/ R$ 2.379,6l/817-6/23674-8 '7 060.107.035-65 Pago Salario

RS 1.727,6^8 060.283.665-44 923-7 / 63793-9 Pago Salario
I

9 Shara Kedma Alves Batista 068.356.705-50 923-7 / 50583-8 Pago RS 2.183,52Salario

10 Daiane Diamantine Matos. 073.137.475-43 923-7 / 62830-1 Pago R$ 1.607,29'Salario

11 077.298.465-43 923-7 / 63757-2 Pago Salario R$ 1.604,53

Hagina 1 de 2

923-7,/65125-7 
r

Asslnaturas validas:
Cristiano Augusto De Castro 08/07/2025 17:31:04
Carlos Caroba De Sousa 08/07/2025 16:37:19

OBS:
Processada

923-7 / 59828-3
I

Gerson Mendes Salles/

Andreza Virginia Cruz Santana/
/

Adriana Santos Belem y

RS 1.647,02/

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) e 0800 729 0001 (Demais localidades) 
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

CONTROj_ADORIA

FL ___
Este relatbrio n9o e um comprovante da efetiva?3o dos pagamentos exibidos. A emissSoaecomprovantes pode ser realizada atrav^s dos canais de autoatendimento BB. 

Relatorio emitido em 15/07/2025-as-10:13:3lTP'or-JF431-787-CA-RtOS-CAROBA DE SOUSA ‘
1

Geiciane Augusta Dos Santos'



R$ 1.595,76/12 Elizete Costa Teixeira 077.610.175-73 923-7/62017-3 Pago Salario

13 Rubneval Crispim de Oliveira / R$ 2.381,40/660.394.285-20 923-7 / 59624-8 Pago Salario

R$ 1.551,7oZMaria de Fatima Soriano Neves /14 752.534.025-00 923-7/53104-9 Pago Salario

R$ 1.990,85/Joselia Maria Pereira15 837.690.565-15 923-7/53214-2 Pago Salario

16 Diane Rose Neves Dos Santos 842.371.555-87 923-7/62123-4 Pago R$ 1.581,53/Salario
/

17 Valaine da Silva Meira 860.561.775-64 923-7/64929-5 Pago Salario

I

I

• I '

I

FL. 

t
I

I
1.

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) e 0800 729 0001 (Demais localidades) 
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 /(Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

R$ 1.842,7^

I
Este relatorio nao 6 um comprovante da efetiva^So dos pagamentos exibidos. A emissao de comprovantes pode ser realizada atraves dos canals de autoatendimento BB. 

Relatbrio emitido em 15/07/2025 as 10:13:31 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA

CONTROLAOQRIA
__________



CNPJN° j4.788.244/0001-95

t

!

I

I

FL. 

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803 | e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.

Lar dos 
Vdhinhos

.com lf|© ©lardosvelhinhos.gbi

CONTROLADORIA

________

1

COMPROVANTES DE PAGAMENTO 
REGISTROS EM CTPS E 

COMPROVANTES DE FORMAQAO



RESIDUO DA PRESTAQAO ANTERIOR^

VAR:51

08/07/2025

10,68)

******

I 2.F8D.4CE.AB1.D21.34B 'NR.AUTENTICACAO

r

■!

CONTROLADORIA

O^oFL.

I

I 
I

DATA DA TRANSFERENCIA 
INFORMACOES DO DEBITO:
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51

9.889-2
10, 68

170.923.000.009.889

17:30:11
0004

TRANSFERIDO PARA: | 
CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
VALOR TOTAL 
NR. DOCUMENTO

CLIENTS; ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

08/07/2025 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

SURNAMEI

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: F.3C0.IDS.57F.865 .A70z

/

OesoonknDescri^So

I

/2.806,06

2.564,90

COMTROLADop/A

CC: GERAL 
Mensalista

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.780.244/0001-95 /

2.670,00 2.806,05 '

Tw a»&fteorroi

! 241,16

CMeMxKSl 

2.806,06 2.575,93

GERSON MENDES SALLES 
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO/

F.ltIKIlH 
‘ 224,48 ' ;

C90 

410105 
AdmissAo:.

HORAS NORMAIS
REFLEXO EXTRAS DSR
HORAS EXTRAS
I.N.S.S.
IMPOSTO DE RENDA

6W 

36

I
5

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:31 
0923000923

C6digo
1 

250 
150 
998 
999

Veftdmantos 
2.670,00 

31,75 
104,31

Raferfricta
220:00 

0,00 
5:44 
8,20 
7,50

h>M«»r 
j7,50

BA
46.564-X / 

l-2.:23 /
2.564,90/

FAVORECIDO: GERSON MENDES SALLES- 
CPF: 009.151.155-06 ' 
AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Folha Mensal 

Junho ’de 2025

11,
11/09/2020

j 230,13 
! 11,03

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO BLETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: 9.6E5.PBF.6B8.04A.097

/
4 PIMENTEL,

DewtcSo Dwcontos

i
'ibMAORoren

3.795,01 3.083,08

=> 711,93'

COMT^OLADORIA

Folha Hensal 
Junho de 2025

ASSOCIACAO 8EWEHERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CC: GERAL 

Mensalista

BA 
59.615-9 

08/07/2025 
711,93,

1.717,00 
1.010,08 

88,19 
40,43 

219,20
8,18

: 302,94
tw ctw. tar 

2.081,361.518,00 '
*iM»caaroTs 

3.786,83
ri«®» 

0,00

I 
i 
! 

i

HORAS NORMAIS 
PROVENTOS COMPLEMENTO PISO ENFERMAGEM 
HORAS FERIAS
MEDIA VALOR FERIAS 
MEDIA HORAS FERIAS 
VANTAGENS FERIAS 
1/3 DAS FERIAS 
INSALUBRIDAOE 108 
GRATIFICACOES
DESCONTO ADIANTAMENTC PISO ENFERMAGEM 
ADIANTAMENTO DE FERIAS 
INSS FERIAS 
INSS DIPERENCA FERIAS 
I.N.S.S.
HORAS FALTAS

MCWKU 
3.786,83

322205 . 
AdmissAo:

18 
I

TSSOTSSE®^ T V 
DAYANS MAGALHAES SARAIVA ! 
TECNICO DE ENFERMAGEM /

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:31 
0923000923

Referenda
96:00 

1.717,00 
84:00 
42,00 
2,46 

70,84 
33,33 

.10,00 
90,00 

1.717,00 
0,00 
8,03 
0,00 
8,15 
0:58

Coaigo 
1 

227 
3 

805 
806 
807 
931
15 
20 
228 
937 
812 
821 
998

40

Vendmenios
809,60 

1.717,00 
708,40 
42,00 
2,46 

70,84 
274,57 
80,14 
90, 00

PAGADOR: ASSOCIACAO BEN8MERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

1 1 
02/01/2010

i
i

FAVORECIDO: DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMEN /
CPF: 025.839.235-52"
AGBNCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

GUANANSI

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AOTENTICACAO SISBB: 7.2C0.19F.84F.8A7.S45 '

Deacric&o Descontos

I

3.716.69

■=>

CONT^OLADORIA

fl___

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
53.204-5 

08/07/2025 
1.498,03.

1.807,00 
| 339,40 
I 72,26

I
I

FAVORECIDO: POLLYANE LOPES SOUZA, 
CPF: 036.206.595-08 z 
AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$) :

MiCrattU 
3.716,69

BU4HK.F3T* 
3.716,69*^1.SIB,00 297,33

(awCfeiOP - 
3.109,49

14
UMU to ’

POLLYANE LOPES SOUZAZ 
TECNICO DE ENFERMAGEM >

HORAS NORMAIS
HORAS REPOUSO REHUNERADO
PROVENTOS COMPLEMENTO PISO ENEERMAGEM
REFLEXO EXTRAS DSR
REFLEXO ABIC. NOTURNO DSR
HORAS EXTRAS
INSALUBRIDADE 10%
ADICIONAL NOTURNO (INFOR)
DESCONTO AD1ANTAMEOTO PISO ENFERMAGEM
I.N.S.S.
IMPOSTO DE RENDA

0O
322205 
Admiss&o:.'

SISBB - SISTEMA DE INPORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:31 
0923000923

RefenSnoia
138:00 
42:00 

1.807,00 
0,00 
0,00 
0:55 

' 10,00
101:27 

1.807,00 
. 9,13 

15,00

Xfencanentoa
1.163,80 

354,20 
1.807,00 

3,90 
52,08 
12,80 

151,80 
171,11

CMrgO_ 
. . 1

10
227
250 
854 
150
IS
25

228 
998 
999

1.498,03

>15,00
T

XV 
r

2.218,66

CC: GSRAL 
Mensalisca

rolha Mensa! 
Junhoj de 2025

1 • 1 / 
12/08/2015  I

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE .
CNPJ: 14.788.244/0001-95

!<

s1

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

0923-7

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 5.3C5.B7D.DFA.DF7.012

DsaaontosDesalvo

11.236,312.954,04

c> 1.717,7^WCvMDM

CONTROlADORi^

Fl___
P-

■■ .

1.5I8,OOz

Folha Mensal 
Junho de 2025

FAVORECIDO: ADRIANA SANTOS BELEM 
CPF: 037.304.495-09'
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ-. 14.789.244/0001-95 /

BA 
59.613-2 

08/07/2025 
1.717,73

n—ra< rars 
2.954,04 x-

CC: GERAL 
Mensalista

---- ggj-------
516210 
AdmissSo:

988,43
86,96
14,62

146,30

s

21

236,32 1.338,55
MOmiMM . 

2.954,04

HORAS KORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
REFLEXO ADIC. KOTURNO DSR 
HORAS EXTRAS 
HORAS FERIAS 
MEDIA HORAS FERIAS 
VANTAGENS PERIAS 
1/3 DAS FERIAS 
IHSALUBRIDADE 10% 
ADICICNAL NOTURNO (INFOR) 
ADIANTAMENTO DE FERIAS 
INSS FERIAS 
INSS DIFERENCA FERIAS 
I.H.S.S.

£

I&1

0/00

SISEB - SISTEMA DE INFORMACOBS BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:31 
0923000923

Cbtfgo 
1 

250 
854 
150 

3 
806 
807 
931 

15 
25 

937 
812 
821 
998

Rsferfinda
102:00 

0,00 
‘ 0,00

43:46 
78:00 
82,96 
65,78 
33,33 
10,00 
61:39 
0,00 
8,08 
0,00 
7,79

Vencimgntos
860,20 
187,40 
31,99 

.609,06 
657,80 
82,96 
65,78 

268,85 
86,02
103,93

wartdas'HiftuaiM" j

ADRIANA SANTOS BELEM / 
CUXDADOR DE IDOSOs/;

Q g

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

u
I r

oetatercM&......
1 1 / 

02/03/2020

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENT©: SALARIO ORD EMPREGADOR

th
■5

1Oesa^ao

»»

I3.469,04

CONTROLADORIA

5

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 CC: GERAL 

Menasllsta
: ■ si

«*<»&»• 
1.518,00 /

«»acck.ran 
3.391,41/

KO.U»ktt>
271,31

oncnKv 
2.784,21

sa.CMinss
3.391,41

8 
t
I

; v>
i 
£ 
c

DELANE SOUZA VISINT 
TECNICO DE ENEERMAGEM.

... aju1
322205 ;
AdnissAo: .

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10;14:31 
0923000923

Referenda
220:00 

1.807,00 
! 10,00 

1.807,00 
8,86

■ h,so 
11:15

C&flSQ 
. 1 

227 
15 

228 
998 
999 
40

Vencfrnentos
1.518,00
1.807,00

144,04

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
65.12S-7 

08/07/2025 . 
1.257,30'

Folha Kensal 
Junhojde 2025 

.
1 ! -1 , 

15/03/202$
DescorUos

!
J

1.807,00 
! 300,37 

26,66 
77,63

W0lDtnrta»

2-2il,66

; f.257,3^
MuORF ~ 

p.SO

BORAS NORMAIS
PHOVENTOS COMPLEMENTO PISO ENFERMAGEM 
INSAWBRIDADE 10%
DESCONTO ADIANTAHENTO PISO ENEERMAGEM 
I.N.S.S.
1MPOSTO DS RENDA
HORAS FALTAS

FAVORECIDO: DELANE SOUZA VIEIRA, 
CPF: 055.175.375-70 y
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CRBDITADO (R$):

AUTENTICACAO SISBB: F.D4B. 5B9.504.313.159

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

69

3
Oescrigao

■ii

h.

r ':7 '

1

i137,86. T ■

Ji

CONTROLADORIA

FL. 

W«at«Kiaerat* ■■

1.784,88

t«i mm,«»» 
1.647,02 /

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

1.784,88 1.784,88

BA 
59.828-3 

08/07/2025 
1.647,02.

1.518,00

CC: GERAL 'l 
Mensalista

U& ■

516345 
Admissfio:

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUSRIDADE 10% 
I.H.S.S.•

B 

i

. | fMHW .
;-!'o,o(r

8 

«

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14;31 
0923000923

Cddgo
1 

250 
150 

15 
998

142,79

11

ASSOCIACA0.8ENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 ■

tawfeHmlcnttd   ,    1 1 ""y' 
CICERA REJANY MARQUES LEAQ7 
AUXILIAR DE LAVANDERIA f

Menamemoa 
1.518,00 

26,85 
88,23 

: 151,80

I
< ,|l-6»,02l

- Qpsconlca

[■' 137,86

RsfcrOnda
1 220:00
L Or 00

.. 7:45 
10,00 

. .7,72

PAVORECIDO: CICERA REJANY MARQUES LEAQi 
CPF: 055.260.625-11 '
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: (
VALOR CREDITADO (R$):

Folha Mensal 
<' Junhb de 2025 

Huiwiruar "' ' '

1 ' 1 , 
14/03/2023

AUTENTICACAO SISBB: 5.B8E.2D2.FB9.479.63A '

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 2.298.5FD.20E.A40.ACS '

Descngio Descontos

210,32

r .1- :
■ i.

/

FL.

2.379,61 ■
iw»itm.

1.643,15 ✓

. ■!

■ r

BA 
23.674-8 

08/07/2025 
2.379,61,

V ' ■ 

■J-:

•i 
I

2.589,93

223710 
Admissao:

22

UCMHtS 

2.599,93

CONTROLADORIA
—qA'C____

CC: GERAL ;
Mensalieta

.• *aMA€ft.«aTS 

2-589,93 <

■ Folha ffensal
Junhoke 2025

>81

HORAS NORMAIS
REFLEXO EXTRAS DSR
KORAS EXTRAS
COMPLEMENTO FOR FUK’CAO DE UDERAKCA
I.N.S.S.

I

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:31 
0923000923

Cddigo
1 

250 
150 
243 
998

c Referenda
100:00 

0,00 
18:21 

356,85 
8,12

.. i- ■! -1

02/03/2020

2.379,61’ 
ftwiw........

' H>,oo

14

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 /

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95: :

44Viiiriitt-wi» i■■■ mni
PATRICIA DA MATA NUKES / 
NUTRICIONISTA /

VercimeniM
1.643,15 

. 137,65 
452,28 
356,85

. i ' '

I
[207,19 C

FAVORECIDO: PATRICIA DA MATA NUNES, 
CPF: 060.107.035-65 '
AGENCIA: 0817-6 - IBOTIRAMA
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

I 210,32 ; 21

d1

J 
: t ■

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

GUANAMBI

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 8.60B.EA8.983.186.BD3

z ^8

Dsscri^go Desoontcs
.7

j.

■?1

!ft

£■

TmatWnMMoHa

1.863,83

FL. 

 

CONTROLADORIA 
o Vv_

CC: GERAL ’ 
Hensallsta

wcaw 
1.051,97

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95 

1.513,00

BA 
63.793-9 

08/07/2025 
1.727,62.

HORAS NORMAIS 
SALARIO FAMILIA 
INSALUBRIDADE 10% 
I.N.S.S.
HORAS FALTAS

1.659,17 z1.659,17

88
..... ..

GSICIANE AUGUSTA DOS SANTO;
CUIDADOR DE IDOSOS

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:31 
0923000923

VBftcimefltos 
1.518,00 

195,00 
iISO,83

CW>
1 

995 
IS 

998 
40

i . •

516210 
AdmissSo:

220:00 
'3,00 

:: 10,00
■ 7,63 

1:24

FAVORECIDO: GEICIANE AUGUSTA DOS SANTOS, 
CPF: 060.283.665-44 z 
AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

126,55
9,66

Folha MensaL 
Junhq de 2025

2 I' 1 .
19/09/2024

5

■iln

i 
■lr 
8

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADS , 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

'
tsutfiantxavA

I .136,21

1.727,62 
■ t

: 0,00
Ra.tsa.ia> 

] 132,73 ' '

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

4
Descrffio Descontcs

I
I190,93

"bMtbMirabartn

!2.374,45 190,93

.2.103,52"

COMTROLADORIA

FL. 

>
1.510,00"

eutCR.HStS
2.374,45 "

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
50.583-8 

08/07/2025 
2.183,52

CC: GERAL
Mensalista

Folha Mensal 
Junho de 2025

RSsTSOoMH 

199,95 -
jacarttwss

2.374,45
tew CM®* 

2.183,52

I
I
1

ftteaEW 
0,00

wo
516210 
Adraissao:

O

QI

42

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
REFLEXO ABIC. NOTURNO DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10% 
ADICIONAL NOTURNO (INFOR) 
I.N.S.S.

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:31 
0923000923

Referenda
. 220:00 

0,00 
0,00 

35:47 
10,00 
96:17 
8,04

Vfen^neracs 
1.518,00 

123,98 
40,44 

407,36 
151,80 
132,87

Cddigo
1 

250 
854 
150 
15 
25 

998

...
SHARA KfeDMA ALVES BATISTA 
CUXDADOR DE IDOSOS / .

i
i

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNRJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: SHARA KEDMA ALVES BATISTA- 
CPF: 068.356.705-50 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

JIJi
•<

AUTENTICACAO SISBB: 9.578.C4C.17C.4B9.O8E ?

..
1 1 .

01/02/2021

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: E.234.E48.B30.37E.F16 '

... S

Descri^o ■ ■

127,51

Wd atWWBWSM

1.734,80 /
C>ri-

FL.

Kai

CONTROLADORIA

 ____

CC: GERAL 
Mensalista ;

127,51

85

BA 
62.830-1 

08/07/2025 
1.607,29/

1.669,80
UMSBM 

1.518,00
: SefCa-IW 
1.062,601.669, 80 '

DAIANE DIAMANTIKO MATOSZ 
CUIDADOR DE IDOSOS /

HORAS NORMAIS 
SALARIO FAMILIA . 
INSALOBRIDADE 10% 
I.N.S.S.

; 133,58 "

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

V ”

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:32 
0923000923

516210h 
AdmissOo:
VBncimentos 

1.518,00 
65,00 

151,80

C&iigo
I 

995 
15 

998

.= RafgtSnda 
f:- 220:00

1,00 
10,00 
7,64

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CAR1DADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Polhft Mensa1 

Junho de 2025'
IW"'“ 

. 1 * 1 
19/07/2024

■ ’ Oe&contos 

-■ r ■ I

i
1!
:i

;1.607,29,
i ■ /

i Aa>s(W
j 0,00

FAVORECIDO: DAIANE DIAMANTINO MATOS 
CPF: 073.137.475-43 ' 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

4

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 1.7E3.3E2.Ell.3CC.BAG

Desqi$5a

I

1.734,52 129,39

I,

CONTROLADORIA

FL. 

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

CC: GERAL
Mensali.sc«

127,23
2,76

BA 
63.757-2 

08/07/202S 
1.604,53//

1.666,76

516210 
Admissfio:

1.518,00 1.059,56

87
. .

ANDRE2A VIRGINIA CRUZ SANTANA 
CUIDADOR DE IDOSOS^

UCAMt 

1.666,76 ; i 133,34x

HORAS NORMAIS 
SALARIO FAMILIA.. 
INSALUBRIDAOE 106 
I.N.S.S.
HORAS FALTAS

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:32 
0923000923

Cddlao
1 

995 
IS 

998 
40

Raferflnda
220:00 

1,00 
10,00 
7,63 
0:24

\feftdmont<>3 
1.518,00 

65,00 
151,52

. i

<«ts«»e»Mcsw

(1.604,53,
..... j .......

0,00

id

j

Folha' Hensal-
JunhO de 2025

1- J 1 , 
1^/09/2024

Dcscofitoe

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ; 14.788.244/0001-95

PAVORECIDO: ANDREZA VIRGINIA CRUZ SANTANA. 
CPF: 077.298.465-43 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

o 

s 
i

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

GUANAMBI

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 9.382.77E.62B.7AB.831 '

OescontosDescfoSo

I

Teac»UsrO(T»nio« 'RtfMttbexoNMi

1.733,65

c>

FL.

BA 
62.017-3 

08/07/2025 
1.595,76'

CC: GERAL 
Mensalista

! 126,37
! 11,52

““tsy 
516210 
AdmissSo:

Com «*. »W 
1.049,93

Ul>&Baw 
1.518,00 z 1.657,13

bwC4E.rC’l

1.657,13 /
KAT-StoMta 

■ 132,57 / 0,00

HORAS NORMAIS 
SALARIO FAMILIA 
INSALUBRIDADE 10% 
I.N.S.S.
HORAS FALTAS

'A

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:32 
0923000923

VencjrrtanJM
1.518,00 

65,00 
150,65

C&iigo
1 

995 
15 

998 
40

Refertncia
220:00 

1,00 
10,00 
7,63 
1:40

\ 137,89

, 1.595,76

FAVORECIDO: ELIZETE COSTA TEIXEIRA' 
CPF: 077.610.175-73' 
AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGM4ENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Folha' Mensal
Junho 2025

J1 .’i

1 -dI "S®
I ’
3
1
43

s

1

Ciatp KM^hraatw 
79 ELIZETE COSTA TEIXEIRA'

CUIDADOR DE IDOSOS
i i 1 z 

01/04/2024

S 1

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARI DADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

CONTROLADORIA

Q &I-

Rectangle



GUANAMBI

EVENTO: SALARIO ORD EMPRBGADOR

V

Descn$5c

!

■ib
■■

TwalWOoKSHn*

2.591,90 210,50

C>

!■:

FL. 

•ataCtfaRns

2.591,90 '

BA 
59.624-8 

08/07/2025 
2.381,40

■

? CC: GERAL 
Mensalista

Baj>«aK.M9.

2.381,40
SrtSoBBW 

1.634,00'
aacov.Rst 

2.591,90 207,35

. ; 210,50
' i

2
f.W ........................'...... X

RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIWT ' SUPERVISOR DE LIMPEZaZ"
C®G..

514320 
: Admissao;

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO 
/ 

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

i

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:32 
0923000923

Ratarflnda
220:00 

■ ' v 0,00
.24:55 

. 10,00 
166,00 

!-' ■ . 8,12

coaiso
i 

250 
150 
15 

248 
998

2.381,40 J
Jo,00 .

Folha Mensal 
; Junho! de 2025 

aamrt>’Lr_t FtaF--’
1 I ■ ' l': ‘

01703/2003

Oescontos

FAVORECIDO: RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA' 
CPF: 660.394.285-20 ' 
AGENCIA: 0923-7 - 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Vftncjmerttos 
1.334,00 

102,69 
337,41 
151,80 
166,00

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10% 
COMPLEMENTO FOR FUN£AO DE LIDERANCA 
I.N.S.S. '

CONTROLADORIA

&A|___

AUTENTICACAO SISBB: 8.9FF.01E-F88.057.EF9 '

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELBTRONICO 

0923-7

AUTENTICACAO SISBB: D.8B7.E5D.35E.390.2CD

Desert {So

128,44

Wat 4g

1.680,14 128,44

«=> 1.551,70,WXU3M*

1

COiMTROLADORIA
.clQ..FL. 

1.518,00 /

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMBRITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95 

BA 
53.104-9 

08/07/2025 
1.551,70 

CC: GERAL 
Mensalista

!
I ■ ■

*A OCBteOtSS 
1.680,14 1.680,14 1.172,52

13

134,41 ' 0,00

fvSS&5

MARIA DE FATIMA SORIANO NEVES'
CU1DADOR DE XDOSOS <

516210 . 
Admissao:

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 10% 
I.N.S.S.

> sII « s
I 51 kj

I 8I

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:32 
0923000923

Monctmentos
1.518,00 

2,41 
7,93 

151,80

Cttdigo
1 

250 
150 

15 
998

FAVORECIDO: MARIA DB FATIMA SORIANO NEVES' 
CPF: 752.534.025-00 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Refergncia 
.160:00 

0,00 
0:34 

10,00 
, 7,64

Falha Mensal 
Junho de 2025

1 !■ 1'

0^/08/2015

Oesconios

ASSOCIACAO BENEMBRITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.788.244/0001-95

EVENTO: SALARIO ORD EMPRBGADOR 

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

24

f
3

!
t

ta(4vVMs>Mi*9«

i5.023,24

PARABfiNS PELO SEU AHIVERSARIO NO DIA 27 DE JUNHO*»• I

COMTROLftDORlA

n

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 .

Baa cat rars 
S.023,24

BA 
S3.214-2 

08/07/2025 
1.990,85/

CC: DIRETOR(A) 1ECNICO 
Mensalista

....  .-----
JOSELIA MARIA PEREIRA 
ENFERMEIRO(A) / ■

, fAUMUM
401,85 4.416,042.670,00

HORAS NORMAIS
PROVEN7OS COMPLEMENTO PISO ENFERMAGEM 
INSALOBRIDADE 10%
DESCONTO ADIAMTAMENTO PISO ENFERMAGSM
I.N.S.S.
IMPOSTO DE RENDA

sacra re» 
5.023,24

I

5^
.r
I

cw 
223505 
AdmissSo:

I 
I:
n

s
I

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:32 
0923000923

CbdiflO 
1 

227 
. 15 
228 
998 
999

Vendmentos 
2.670,00 
2.201,44 

151,80

Des centos
i

2.201,44 
| 512,83 
| 318,12

Referenda
220:00 

2.201,44 
10,00 

2.201,44 
10,21 

i- 22,50

3.032,39 I______ _
i.ggo^y
'('fw'oiw"""''.
22,50I

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Folha Mensal

Junhojde 2025

1 I '1 x
02/03/2020

PAVORECIDO: JOSELIA MARIA PEREIRA. 
CPF: 837.690.565-15' 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

AOTENTICACAO SISBB: 0.AF5.D83.8FB.446.639 '

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AOTENTICACAO SISBB: 6.1B8-B93.ICO.3A8.CDE /

■ J:81

i-
Descriggo Doscontos

■:r

■

4^' fltr

4

CONTROLADORIA
FL 

DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS^ 
AOXILIAR OB LIMPEZa/

9a«*G*&KTtS 
1.641,49>

BA 
62.123-4 

08/07/2025 
1.581,53,

BORAS NORMAIS 
SALARIO FAMILIA 
INSALUBRIDADE 10% 
I.N.S.S.
HORAS FALTAS

UCoulda 
1.641,49

CC: GBRAL
• Mensalista

I

«

I 8
i

1.518,00

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:32 
0923000923

Cfrjigo
1 

995 
15 

998 
40

Vfeocimentos 
1.518,00 

65,00 
149,23

fMKa»OMcaae»

! 150,70

5
1.034,29

i :■

514320 
AdmissAo:

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

<■ Hi /

: i3i,3iA

1.732,23

-3
i 124,96
■ 25,74

Rofer4nei3 
■ 220:00
I 1,00
' 10,00
l: ■ ■ 7,61
I 3:44

$ i 
$1LS81,S3,

'jam b,oo

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADS
CN?J: 14.788.244/0001-95 Folha Mensal 

Junho(de 2025 
I ' “ ‘““Trig""" 

1 1 / 
24/04/2024

FAVORECIDO: DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS 
CPF: 842.371.555-87 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENT©: SALARIO ORD EMPREGADOR

Dawaiyao Descontas
C

157,23

0

12.000,00 157,23 E
c>WnrU5>«S

FL. 

CONTROLADORIA

__________

2.000,00z

Folha Mensal
Junh© de 2025

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

CC: GERAL 
Mensalista

BA 
64.929-5 

08/07/2025 
1.842,77

O a
&*.C»»,«S3 

2.000,00
KS1SW <M» 

160,00 '
ta»CA.iW 

1.392,80

< £

J

C6Q

223605 
AdmlasSo:

92

HORAS NORMAXS 
I.N.S.S.

c

c
C

7?5

i
1
I
1

0 
O

I
e5

tf g

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:14:32 
0923000923

1
998

Referfocia____
220:00

7,S6

Venctmenlos
2.000,00

1.842,77 /
f&afW

0,00

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CNPJ: 14.78B.244/0001-95

SMMsOa* 

2.000,00 '

FAVORECIDO: VALAINE DA SILVA MEIRA 
CPF: 860.561.775-64 z
AGENCTA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

VALAINE DA SILVA .MEIRA* 
FISIOTERAPEUTA '

AOTENTICACAO SISBB: 1.E91.C1O.25E.A0D.437 '

1 1 / 
26/03/2025

Rectangle



RESiDUO APLICADO, EM POUPAN^A'

9.889-2

I

1

GONTROLADORIA
.(2Fl

NR.AUTENTICACAO < 2.159.F2A.ACE.3AB.EB3 '
Creditos a partir de 04 05 2012 estao 

disciplinados pela Lei 12.703.
i

15/07/2025
170.923.510.009.889

5,85y

510.009.889-5 
51 

170.923.000.009.889

09:47:59
0003

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL 
***♦♦*
CLIENTS: 
AGENCIA: 
VARIACAO DA POUPANCA
NR. DOCUMENTO

TRANSFERIDO PARA: 
ASS benemerita’ caridade 
0923-7 CONTA:

CLIENTS: ASSOCIACAO LARiVELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA:

15/07/2025 - BANCO 'DO BRASIL - i
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA



CNPJ N° 14.788.244/OOOI-95

I

F'l

I

Pra?a Josafa Moura, 98-Bom Jesus - Guanambi - BA I 773451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f |(5) @lardosvelhinhos.gbi

1
FL. 

CONTROLADORIA

ALIANQASoOxwa

DARF/FGTS 
(Guias e Cothprovantes)

^Minhoi

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


GFD - Guia do FGTS Digital

Pagar este documento ate

Valor a recolher

lnforma$6es de recolhimentos do FGTS

TotalEncargos FGTSFGTS Mensal FGTS RescisorioCompetencia

7.512,790,00 0,007.512,79 0,0006/2025 44

0,00 7.512,790,00 0,00Total FGTS: 7.512,79

Nao ha informaQoes de recolhiijnentos do Consignado

Total da Guia: 7.512,79

5

Observances

FL. 

7.512,79
Composicao do Documento

i

Data de gera<?ao da Guia: 10/07/2025 as 09:46:57 - Pagina 1/1
O detaLhamento da guia pode ser consultado atraves do enderego https://fgtsdigital.sistema.gov.br

Guantidade 
Trabalhadores

i
I
i.

Indenizagao
Compensatdria

MINIST^RIO DO 
TRABALHO 

E EMPREGO

CPF/CNPJ do Empregador

14.788.244

Tag

14788244 06/2025 MENSAL
Num. de Pag.

1

InformaQoes de recolhimentos do Consignado

ET5
FUNDO DE GARANT1A 00 TEMPO DE SERVIQO

Nome/Razao Social do Empregador

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Identificador

0125071080264749-3

18/07/2025
as 21'59:59 (Brasilia)

FGTS
Digital

!
PIX Copia e Cola:

00020101021226900014bt.gov.bob.pix2568pix-qrcode.caIva.gov.br/apl/v2/cobv/5ac7a]0cc95549tSba«ld6c€4bldab$65204000053039B65BO2BR5923CAZXA BCONOMICA PBbBRALOOOOIRASILIAfi2070503’••63040SPB

Payload Location: CO MT R 0 L A D 0 RIA
pix-qrcede.dalxa.gov.br/api/v2/cobv/5ac7al0cc95S49B5baald6c64bldab66 ,

https://fgtsdigital.sistema.gov.br
qrcode.caIva.gov.br/apl/v2/cobv/5ac7a%255d0cc95549tSba%25c2%25abld6c%25e2%2582%25ac4bldab$65204000053039B65BO2BR5923CAZXA
qrcede.dalxa.gov.br/api/v2/cobv/5ac7al0cc95S49B5baald6c64bldab66


Comprovante Pix

PAGAMENTO VIA QR CODE

Notificacao enviada em: 15/07/2025 09:48:30

8 . FES . 491.899.3CP.DBP--X

informacoes e services transacionais.

e

J

CONTROLADORIA£Fl.. 

Esta transaqao pode ser tarifada em ate 0,99%, 
com valor maximo de R$10,00. 0 valor definitive 

podera ser consultado no BBDPJ.

nao 
agenda,

I
i

Central de Atendimento BB 
4004 0001 
Consultas,

Ouvidoria 
0800 729 5678 
Reclamacoes 
habituais 
atendimento.

i
iI
i

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/2025 - AUTOATENDIMENTO - 10.14.32 
0923700923 0001

ID: E0000000020250715122453723373589
CNPJ DO PAGADOR: 14.788.244/0001-95
VALOR: R$7.512,79-
TARIFA: • R$0,00
DATA: 15/07/2025 - 09:48:29
COD PRODUTO: b2127f06a38f4008aeal8df0a0al7bad 
DEVEDOR: BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CNPJ DO DEVEDOR: 14 .***.'***/****-95

solucionadas 
SAC e Demais

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

SAC BB 
0800 729 0722 
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ 
tos e services.

DOCUMENT©: 071502
AUTENTICACAO SISBB:

PAGO PARA: Cef Matriz
CNPJ: 360.305/0001-04
INSTITUICAO: 00360305 CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Atendimento a deficientes auditivos ou fala 
0800 729 0088 
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao 
e outros produtos e services de Ouvidoria.

nos canais 
; canais de



Recerta Federal

RazSo Social

Pagar esie documento aid

Valor Total do Documento

TotalMulta JurosPrincipal

6.576,186.576,18

0561 679,84679,84

FOLHA DE SALARIOS8301 PIS 913,55913,55

Totals 8.169,578.169,57

08/07/2025 08:10:281/1PSgina:SENDA (Vers3o:5.2.5)

AUTENTICAQAO MECANICA45866998024 099071625189 569570385251 085880000081 4

14.788.244/0001-95CNPJ:45866998024 08588000008T4| 69570385251 0
07.16.25189.4586699-8Numero:

18/07/2025Pagar ate:
8.169,57 BiValor:

COiMTROLADORIA

0-0FL.

o dftQ E71

Composigao do Documento de Arrecadagao

Documento de Arrecadagao 
de Receitas Federais

Denominagao
CONTR PREV DESCONTA SEGURAD0-EMPREGADO/AVULS0

Pague com o PIX

Cddigo

1082

Observagdes
N° Recibo Declaragao: 50000360670546

Numero do Documento

07.16.25189.4586699-8.. .. _ >
Data de Ven cimen to

18/07/2025

Documento de Arrecada^ao de Receitas Federais
99071625189”5

Hlllllltllllllllilllll

CNPJ

14.788.244/0001 -95l lASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHQ
V ............ ......................................................................v .................................. . ................................................. ...... .....................

Periodo de ApuragSo I

Junho/2025

02 PIS - FOLHA DE SALARIOS 
PA:06/2025 Vencimento:25/07/2G25

18/07/2025

01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:06/2025 vencimento:18/07/2025
IRRF - RENDIMENTO DO TRABALH0 ASSALARIAD0
07 IRRF - RD TRB ASSAL PAiS/AUS NO EXT A SERV PAtS
PA:06/2025 vencimento:18/07/2025



COMPROVANTE DE PAGAMENTO

if

2.873.EDO.3C4.8EA.6DA ‘

ii

In

I

I

''I

I1

.1

u

II

-IH

n

nt

FL

COWTROLADORIA 

—qSLo~

Convenio
Agente Arrecadador:
Codigo de Barras

CLIENTS:
AGENCIA:

Data do pagamento 
Numero do Documento 
Valor Total

ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
0923-7 CONTA: 9.889-2

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
15/07/202S - AUTOATENDIMENTO - 10.14.32 
0923700923 SEGUNDA VIA , 0001

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
CNC 001 Banco do Brasil S.A., 
85880000081-4 69570385251-0
99071625189-5 45866998024-0

15/07/2025 Z 
07.16.25189.4586699-8', 

8.169,57/

r :h

DOCUMENTO: 071501
AUTENTICACAO SISBB:

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorio Executivo 
Conjunto n° 01 de 31 de outubro de 2011



-t

CNPJN® 14.788.244/OOOI-95 »•

1

l

FL.

Pra^-a JosafaMoura, 98-Bom Jesus-Guanambi-BA I 773451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f |g) ©lardosvelhinhos.gbi

Lar dot 
Vdhinhos

■ i
I

C0NTR0LAD0R1A

——

GFIP/SEFIP/FGTS 
(Protocolos <le Envios)

Fundadora da ALIANQASrfi^

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


I

Detalhe da Guia Emitida

Qtd. Trabalhadores FGTS:Empregador:
0,00 Total da Guia (FGTS):Vencimento da Guia: 18/07/2025

10/07/2025 09:46:57 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELONumero da Guia: 0125071080264749-3 Data Emissao:

Relagao de Trabalhadores •

0

Relatdrio Emitido em: 24/07/2025 15:51:07 (Brasilia). Pdgina 1 de 6Todos os valores exibidos estao expresses em reais (R$). .

SB

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
Total Parcelado:

44 Origem: GestSo de Guias
7.512,79

0,00

0,00

n o z 
—I 
33

o 
O 
2 
>

^FGTS

Estabelecimento: 14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tornado/

06/2025 ADRIANA SANTOS BELEM '' 21 037.304.495-08 ' 101 18/07/2025 Mensal 2.954,04 ' 236,32-' 0.00 0,00 0.00 236,32

  
06/2025 ANOREZA VIRGINIA CRUZ SANTANA / 87 077.298.46543 x 101 18/07/2025 Mensal 1.666,76 / 133.34/ 0,00 0,00 0.00 133.34

  
06/2025 CICERA REJANY MARQUES LEAD z 69 055.260.625-11 z 101 18/07/2025 Mensal 1.784,88 142,79 / 0.00 0,00 0.00 142.79

06/2025 DAIANE DIAMANTINO MATOS ' 85 073.137.47543 z 101 18/07/2025 Mensal 1.669.80 Z 133,58 / 0,00 0,00 0,00 133,58

Foe^ojs^^^^.PALVANVREREi^MEN^GpLivEiiu^T^^&^r.: •'- 
06/2025 OARLISSON APARECIDO MELO DOS SANTO 83 076.314.915-26 101 18/07/2025 Mensal 1.736,18 138,89 0,00 0.00 0,00 138,89

 
06/2025 DELANE SOUZA VIEIRA z 91 055.175.375-70 / 101 18/07/2025 Mensal 3.391,41 ' 271,31 z 0,00 0,00 0,00 271,31

 
06/2025 DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS 4 81 842.371.555-87 / 101 18/07/2025 Mensal 1.641,49 z 131,31 / 0,00 0,00 0,00 131,31

 
06/2025 ELIZANGELA SOARES LOPES 026 051.888.355-84 101 18/07/2025 Mensal 3.741,17 299.29 0,00 0,00 0,00 ’ 299,29

 
08/2025 GEICIANE AUGUSTA DOS SANTOS / 88 060.283.665-44- 101 18/07/2025 Mensal 1.659,17 , 132,73 z 0,00 0,00 0.00 132,73

 
06/2025 GERSON MENDES SALLES ' 36 009.151.155-06 / 101 18/07/2025 Mensal ■ 2.806,06 z 224,48 / 0,00 0,00 0,00 224,48

06/2025 JOSELIA MARIA PEREIRA / 24 837.690.565-15 / 101 18/07/2025 Mensal 5.023,24 / 401,85 / 0,00 0,00 0,00 401,85
^7^kARISNANDA;PEREIfUALMEIDA^^^i51^?~.p^ i.n'4;i^^^^^85a:^4.i.^^^4d.lgl8ilO7/2O»^ft^l-^^^^^^3W;li^^^L^f^r;^O;Cft?J'-y;->^O.0y-^:^^b.00KrV<"'T-^7.68;

06/2025 KELLE CRISTINA DE JESUS SANTANA 94 025.193.825-54 101 18/07/2025 Mensal 1.543,92 123,51 0,00 0,00 0.00 123.51

  
06/2025 LETICIA REGINA PEREIRA DE OLIVEIRA 5 530.045.405-25 101 18/07/2025 Mensal 27.18 2,17 0,00 0,00 0,00 2,17

 
06/2025 MARIA DE FATIMA SORIANO NEVES z 13 752.534.025-00/ 101 18/07/2025 Mensal 1.680,14 / 134,41 x 0.00 0,00 0,00 134.41

06/2025 MARIA HER8ENE MONTEIRO RIBEIRO 35 349.883.515-72 101 18/07/2025 Mensal 1.643.15 131,45 0,00 0,00 0,00 131,45 
06/2025 MAYARA PEREIRA TEIXEIRA 74 042.136.525-05 101 18/07/2025 Mensal 1.679,90 134,39 0.00 0,00 0,00 134,39

 
06/2025 PATRICIA DA MATA NUNES /■ 020 060.107.035-65 / 101 18/07/2025 Mensal 2.589,93 ' 207,19 ' 0,00 0,00 0,00 207,19

 
06/2025 RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA ' 4 660.394.285-20 ' 101 18/07/2025 Mensal 2.591,90 / 207.35 ' 0.00 0,00 0,00 207,35

06/2025 SANDRA DE CASTRO ANDRADE LIMA 67 000.335.065-74 101 18/07/2025 Mensal 3.474.68 277.97 0,00 0,00 0,00 277.97



Detalhe da Guia Emitida

Qtd. Trabalhadores FGTS:
0,00

10/07/2025 09:46:57 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO0125071080264749-3 Data Emlssao:Numero da Gula:

Relagao de Trabalhadores

Relatdrio Emitido em: 24/07/2025 15:51:07 (Brasilia). PSgina 2 de 6Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (R$).

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
18/07/2025 Total Parcelado:

7.512,79

7.512,79

7.512,79

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.512,79

7.512,79

7.512,79

44 Origem: Gestao de Guias
Total da Guia (FGTS): 7.512,79

Tf? 383.430.295^<r

004.348.205-67

n 
n ’ O 

& 
> —<

l/j O

u 
o

Estabeleclmento: 14.788.244/0001-95 Tomador: SemTomador

06/2025 TARCISIA DE CASTRO OLIVEIRA 55 736.190.865-91 101 18/07/2025 MensaJ 1.755,72 140,45 0,00 0,00 0.00 140,45
1-060025:' 4 ? ■ jYk^^TATVWB.be'piiVEl'l^WCAWp^- 'T-;1 : :J:.h.'Jp85.B73.975r59^j??-Jpi" 18/p7/2025^M^al J ^2-007^^^60^9r ;-~; L:O.PQ^ ^160,59

06/2025 VALAJNE DA SILVA MEIRA / 92 SGO.SeUZS^^ 101 18/07/2025 Mensa! 2.000,00/" 160,00 / 0,00 0.00 0,00 160,00
f 06/2025^^74-.-ARAyjO'^7.~~ / ^7 -L.A,n4383.430.295^41~ •? :i01^18/07/^5.>Me^A:-1j'^^^£'£?5:i43,49}4Xfe. !<41.i:47:';., ■-^0,00c;r ^^O.PPSh ;Z-~ jllA^

06/2025 VERBENA RODRIGUES ALVES 032 004.848.205-67 101 18/07/2025 Mensa! 1.645,54 131,64 0,00 0.00 0.00 131,64

F-Jp6/2025^^r-::r^ZEUTAPEREIRACAIAB^pRib^l-''?:‘:^B9rg^<^.;J::T--y;^-^374:il7.2^5;- < /SoiL^I^QT^S'^Me^lJj^^l^
Total do Tomador Sem Tomador

Total do Estabeleclmento 14.788.244/0001-95

Total FGTS

^FGI2

r^i:5i6:83;::n■4-121,34' \ ■ .vgoo^Taffo^?''^
94.382,56

94.382,56

94.382,56



Detalhe da Guia Emitida

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 44 Orlgem: GestSo de GuiasEmpregador:
Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 7.512,79Vencimento da Guia: 18/07/2025

10/07/2025 09:46:57 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 ■ CONTABILIDADE ANGELONumero da Guia: 0125071080264749-3 Data Emlssao:

Relagao de Categorlas
Estabelecimento:

0.00 0,00 0,00 0.0006/2025 101 43 93.756.16 7.500.27

OMtrfcto da» cstapriat:

&

RelalOrio Emitido em: 24/07/2025 15:51:07 (Brasilia).Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (RS). P^gina 3 de 6

$FGTS

da quatqaar ragira* prwUanciArta
r quMqmt nuiftu cu IMktode, bam axrw a ou adrMatradar aMa para aiemw itMdada da dbacto corAntoM. daada epa raeabam rwnunaracto

Total FGTS 94.382,56 7.512,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.512,79

14.788.244/0001-95

0.00 7.500.27

D 
O z —< 
XJ 
O

o o 
33

101 • Empragado • Gar* InetMlw a ampragado pdMtea da adnMnMrtcie tflratt ou ircSrtta cantratade ptia CIT 
IQ. Empragado • Trsbaftadat ftrt par paataae pratt da lai 11J tV29CI 
163 • Enapragada • Aprandta 
104. Enyragarta • OomPattct

100 • Trtbtibtoof tarnpertrto > Comma nea tanoea da Lai CO ltd 074
107. Eoipregado • Contfata da daMho Varda a Arnarato • aam acarda para antaclpagdo oaaaai <b nudta raaabOrta do FQT* 
IM* Empragado * Cormta da MMW Varda a Amenta * aora aawda pan araaclpacto momai da nwtta moctetate do FOT8 
111* Enyn^ddo • Conbato do ^vbaiho htomt&itta 
Ml • trtatahador andao pertuirto 
2Q • rntaatador vndao nPa portuOrta 
301. EeMitor pDbdea Q&dar da cargo afathv, magbPada. roMatra da Trtbunta da Cartas, ewelholro da Trtbanti da Cartaa a owmpro do ittalatafta 
3Q. (arvtdae pttdea ocupanta da cargo entualro Mb cafldttio 
M3. Exarcarto da owidtto itatfro
304 • rarvfctor pdMco eitrcorda do ma Mate «taU*o, tectasM com exonicto da cargo am comtaado
303 • Oerrldor pt^drfte tadteada para camel he ou ta^e deflbemtJvo, no cendtcAo da reprwerrtaftie do gevemo. tagto ou errOitoda do etaidnistracOo pttllco 
301 * Sarrtdor pdMeo wuraiado por tango dwtaaiinado. cajotto a ragifte mnilrtatretho espocta dafiMto am tai ptaprlo 
3C?.ktQta 
308 • ConecrQo 
303 • Agtrto ptoOco • Outfoe 
3 W • aerrtdor pijMteo trartuM
3ii« tantetroo, )uUa*i procurodont. premattrao ou efldata do MUco 0 dtaposMo da Justice Saltaral 
pn.AuxUtatacai
401. OMgoato Mteal • Intamo0o praatada peta aMteata
410 • Trtaalhador codltataxerdcto otn autro tagtojta otfdlv •IrtformagPo prwtada pete caoatartataMMtino

712 • CendtMrte tAdMduta ■ TraMpertadotautanama do cargo— ® .......
H1 • C«WMrt» tadMdual • DWta rtao impregoda. cam FGT3
T23«CortatMrto tadMduta * Otalar ndo improgade, oom FOTt 
723 • Cortrtadnn tndhrtauM • EmpnMrtpi oOcta • owatao do conoeQtp de actatatatacAo ou tacta

733 • Cerrtributnta IndMduM • Caoporata (Itata a cooporatao do produgto 
741. CMflbidrta tMMduM * KterDeavnandudor IndMduta 
731 • Carotaditta tndMduta. tagtotndo daoatatt tataertrta da Juadc* tie Tnbafho ev da Juatfca EtaQom quo i 
741. Carsibutata tadMduai • Aaooctado etatto pen dbo0o do cocperatae, aeaoctacAo oo erttetata do cfaaoe <ta 
771. Corvtadrta MMduei • ttanOro da conadho Mota, noa tarmae da id 390 
731 • bIHatfo do ecrtfUaPo raC^toea ou merntao do rtta coAMQreda, do cengmoa^Ao ou da ordam ntigtaa 
POl*e«tagtarto 
9C2. btadco nddoota
9G3 • Mtata. aao tamoo do Id MMHIM
004. PortidpaMa de curse de tarao0o. coma etepo de concurso pObdco* oom vtemdo de emprogtf ootautato 
0G5. AtMa nto prattealonal em tornacAo cue mcebo batea



Detalhe da Guia Emitida

0125071080264749-3 Data Emissao:Numero da Guia:

0.0094.382,56

0,00 0,00 0,00 7.512,700,000,007.512.7994.382,56Total FGTS

Relatdrio Emitido em: 24/07/2025 15:51:07 (Brasilia). P^gina 4 de 6Todos os valores exibidos estao expresses em reais (RS).

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
18/07/2025 Total Parcelado:

Qtd. Trabalhadores FGTS: 44 Origem: Gestao de Guias
0,00 Total da Guia (FGTS): 7.512,79

10/07/2025 09:46:57 (Brasilia) Emltlda por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

O
-H

oO’

i

^FGTS

0,00 0,00 7.512,79

-AL -t'
_ - . - Juros. ’

a: ..: if.-

Relagao de Estabelecimentos

06/2025 14.788.244/0001-95 44 94.382,56 7.512,79 0.00 0.00



Detalhe da Guta Emitida

Numero da Gula: 0125071080264749-3 Data Emissao:

Relagao de Tipos de Valor

Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (R$). Relatdrio Emitido em: 24/07/2025 15:51:07 (Brasilia). Pdgina 5 de 6

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
18/07/2025 Total Parcelado:

Qtd. Trabalhadores FGTS: 44 Origem: Gestao de Guias
0,00 Total da Guia (FGTS): 7.512,79

10/07/2025 09:46:57 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

-r.?. f TratelhadorM. 2 _3 s ;ria.Guia~^-. naOu[a • —jjjr-^MGuia^ j. - -Monetorta

43 89.917.00 7.193,17 0,00 0.00 0.00 - 0.00

D
O

e> 5 
u>5

o

Estabeleclmento: 14.788.244/0001-95

06/2025 11 - FGTS mensal
jr\06/2025;F~i<r':'i;.y ■■■ . - ^i2vFGTST3fsdari6.-^l.;." .:?•>; .*

06/2025 15-FGTS mensal • Aprendiz/Contrato Verde e Amareto 1
Total FGTS

^PGTS

0.00 - 0.00 0,00 7.193.17
••:L3,639^fe^.^367j0^5‘< 7.-<o6/>t?fr-v7?^:p:oo:<:^ 1o:ob,7t^rjy'oxx)'-'.., '>.r'l; P.QQ'•'^^W.iQ

626,40 12.52 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.52
94.382,56 7.512,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.512,79



Detalhe da Guia Emitida

Numero da Gula: 0125071080264749-3 Data EmlssSo:

Relagao de Tomadores de Servigo
Sem Tomador

44

Total FGTS

I

Todos os valores exlbldos estSo expresses em reais (RS). Relatdrio Emitido em: 24/07/2025 15:51:07 (Brasilia). PSgina 6 de 6

Empregador:

Vencimento da Guia:
14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

18/07/2025 Total Parcelado:

94.392.56

94.382,56

7.512,79

7.512,79

0.00

0,00

0.00

0,00

D 
O 
z:

o o
S’

O

Qtd. Trabalhadores FGTS: 44 Origem: Gestao de Guias
0.00 Total da Guia (FGTS): 7.512,79

10/07/2025 09:46:57 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABIUDADE ANGELO

I

o

$FGTS

0.00 7.512.79

0,00 7.512,79

Tomador: __________

06/2025

/ . Juros,'- / >

0.00 
0,00

0.00

0,00



CNPJN® 14.788.244/0001-95
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COIMTROLADORIA
—eSi____

DOCUMENTOS QUE 
COMPROVAM A REGULARIDADE 

DA INSTITU k;ao

Fundodo ra da ALIAN^ASo&^ia

Pra<?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803, |e-mail: iardosvelhinhos.gbi@gmail.com i f |(§) ©lardosvelhinhos.gbi

^Velhinhoi
I

mailto:iardosvelhinhos.gbi@gmail.com


REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURlDICA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de clezembro de 2022.

P£gina: 1/1

!

i

i

FL.

CdDIGO E DESCRIQAO daatividade econOmica principal 
87.11-5-02 - lnstltui?6es de longa permandncia para Idosos

CdDIGO E DESCRIQAO DAS ATIVIDADES ECONOmICAS SECUNDARIAS 
Nao Informada

cOdigo e descriqAo da natureza JURlDICA 
399-9 - Assoclagdo Prlvada

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

nUmero 
98 :

NUMERO DE INSCRIQAO
14.788.244/0001-95
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
LAR DOS VELHINHOS

LOGRADOURO
PCJOSAFA MOURA

ENDEREQO ELETRONICO
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) *****

SITUApAO CADASTRAL 
ATIVA

MUNIClPIO 
GUANAMB1

TELEFONE
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

DATADEABERTURA 
01/02/1980

PORTE 
DEMAIS

UF 
BA

CEP 
46.430-000

BAIRRO/DISTRITO
BOM JESUS

CONTROLADORIA

o3 0____

!
Emitido no dia 15/07/2025 ds 16:17:29 (data e hora de Brasilia).

SITUAQAO especial DATA DA SITUAQAO ESPECIAL

COMPLEMENTO ********

mailto:LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM
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CNPJ N® 14.788.244/0001-95

Praqa Josafa Moura, 98

gta be gtetfembleia (Serai (itxtraorliinaria be QEleicao 
e $0£&e be 3Biretona

j ULA1CUV4 1C1 iClAUirCltXUl yum VVlA-LLfZX V llllUkViUVV W4- ^v*»wy

SW previsto no Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas

UUI UVI Velhinhos

e>fs- losveHiintfos.gbi

Aos trinta (30) dias do mes de setembro de 2023, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala 
de reuniao da sede da institui^ao, situado na Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, 
reuniram-se em Assembleia Geral, &s 10:00 (dez boras) os assodados da Assoda^ao 
Benem^rita de Caridade -Lar dos Velhinhos, CNPJn° 14.788.244/0001-95, com presents 
devidamente regjstradas em lista de presen^a, nos termos do Estatuto em vigor e dos 
Editais nQs 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEIQAO E POSSE DA 
DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir esta Assembleia 
Geral. Assumindo a presidenda, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para 
secretarial os trabalhos. O presidente deu inido a reuniao com a leitura da Ordem do 
dia que consistia em: Apresenta?ao e breve resumo das realizagoes do Lar dos Velhinhos 
durante o ultimo bienio; Elei^ao e Posse da Diretoria; Aprova^ao de entidades do 
Conselho Fiscal; Aprova^ao de Membros do Conselho Fiscal e Indica^ao de membro da 
diretoria para exercer a representa^ao legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O 
presidente inidalmente agradeceu a presen^a de todos. Em seguida, apos constar o 
qudrum estabeleddo no Estatuto Sodal vigente, o Senhor Presidente declarou 
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento & ordem do dia, 
esclareceii sobre as fun^oes dos membros da Assoda^ao. Em seguida, informou aos 
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Interno foi apresentada, 
inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o bienio 2023/2025, sendo: 
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186- 
33, residente e domidliado & Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morais, 
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG 
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Antonio Fernandes Primo, 441 - 
Ipanema, Guanambi-BA; Secretario JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG 
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domidliado a Rua Pernambuco, 
n° 96, Bairro Marab&, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE 
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domidliado a Jos£ Reginaldo 
Batista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguida a chapa foi submetiJa a vota^ao 
e aprovada por unanimidade. Apos, o presidente da Assembleia empossou a nova 
diretoria recdm-eleita para cumprirem o mandate de 02 anos (2023/2025) conforme 

; a 
vota^ao e aprovadas as entidades que irao indicar membros para compor o Conselho 
Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos 
Adv’ogados do Brasil (OAB) Secdonal Guanambi e a Paroquia de Santo Antonio de 
Guanambi. Em seguida foram apresentados, submetidos a vota^ao e aprovados como 
membros dd'tonselho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO

tfipbi-BA 1773451*2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi0gmail.com I f 01a:
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lardosvelhinhos.gbi0gmail.com


CNPJ N° i4.788.244/0oai-95

anambi, BA, 30 de seteiftbro de 2023.

E SOUSA

1
A

CRIS O

I

JEA

Lar dot 
Velhinhos

GUSTO PE CASTRO 
^Tesoureiro

CPF 26^.274.558.93

<

OSCAROBAl
Pfesittente

CPF 071.096,186-33

n
IS DE OLIVEIRA BATISTA

Sezretario 
rPF9it761^5-82

13
s «
3g

1
it
1
D S

ALCANTARA FERREIRA DE OUVEIRA e a senhora EUSANGELA PEDROSO SILVA 
CARDOSO. Apds o presidente informou que fpram convidados a indicar membros e 
nao o fizeram ate a data da elei^ao, as Institui^bes Paroquia Santo Antdnio, CSmara de 
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subsegao de Guanambi. Apos o 
president© recem-eleito apresehtou proposta que a represehta^ao legal de idosos junto 
ao INSS em name da Assoda^aO fosse. assumida porputrp diretor explicando a razao de 
ser servidor daquele institute. Foi sugerido, discutido, submetido a vota^ao e aprovado 
pelos associados que eventual representa^ao/cadastro junto ao INSS referente a idosos 
com curatela sob a responsabilidade da Associate (pessoa juridica), esta sera 
representada pfeld seu cooiddnaddr FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, 
que, para os efeites das curatelas, responde como Administrador desta Associa^ao, For 
fim, ©president© franqueou a palavra aos associados e aos convidados. Vanos presentes 
discursaram e enalteceram os feitos da gestao anterior e fizeram votes de prosperidade 

gestao rec&n-empossada. Nada mais havendo a set tratado, o President© agradeceu a 
present de todos e deu por encerrada a Assembleia G©ral, tend© eu, Jean Charles de 
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoria.
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Vencimentd-bicen'ga Ambiental:

CNAE PRINCIPAL:

CNAE's

Unk3 Tecnologia Ltda

FL

T

i

T

CNPJ/CPF 
14.788.244/0001-95

Natureza Juridica
Outras Formas de Associapao

Fantasia
LAR DOS VELHINHOS

. E-mall:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300, 
Autentlcldade do documento sujelta a verlflca$3o.

Acesse: http://guanambLba.link3.com.br/l3-grp/Servlcos.html para veriflcagSoo.
I

Emissao: 10/07/2025 09:38:40 - CARLOS MULLER DE SOUZA AZEVEDO 

COIMTROLADORIA

Validade 
31/12/2025

Exercicio:
2025

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI
Secretaria Municipal da Fazenda ■
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO • 46.430- 
CNPJ: 13982640000196

ALVARA PROVISORIO DE 
FUNC1ONAMENTO

Numero : 2211/2025
AIXMTIAGWMJ

nscrigao Municipal
27011902
Mome I Razao Social
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDA’DEU

Q^fr^Simples Nacional: Nao 
^NAOmJlIDO PARA FINS SANITARIOS"

W A

i
I J

W
_________ V.______________ WVT?I_____________<________JJSL.

9430800- Ativi^a^desJde~assoctagdes de defesajcie direito.sisKciais<y*^fc^^g

9493600 - Ativid^^^a^g^^^^aojigadas a cultiiig^a^rtefl^^pS 
9499500 - Atividades associativaS'n§OBspecificadas anteriorrnenteli^iC*Xi^^**

Segunda Via

Enderego 1 
PCA JOSAFA MOURA|9oJBOM JESU^SSjDeiA'<7AOE 

^/encimento Licenga Bombei0s:r^ IVencimento Licenga Sanitaria:

________ ftWl 8_____________________
m t-r i »-r» ti f~' -- ' ■ • O- A H s \ > ----------------w, i nw

Esta autonzajao/provisdria^equivale a aceitagao/declaragao'e'cidncia de empres^rios^p^essoas juridicas de que 
para o exercipiqMa atividaqe econdmica, deyem:s^respeitadps e cumpridos os procedimentos de seguranga 
sanitaria, arn’bienfah de medigfies, de prevencao:contra:inc6ndio, de uso e ocupagao.do.sojo'e! demais normas 
estipuladas^p’el^MunicipioKdurante o prazo delyigd^ia-cSlvata, sob penajde cancelamento'

I ■ ISL’Jt'V1 • I'.a'Mj E L

mailto:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://www.guanambl.ba.gov.br
http://guanambLba.link3.com.br/l3-grp/Servlcos.html


alvarA

sanitArio

Validade 16/01/2026Cdd.Verit:Mvaii N° 112/2025

O Diretor (a) de SERVIQO MUNICIPAL DE VIGILAnCIA SANITARIA de acordo com a LegislapSo

Sanitaria vigente e conforrne Processo No 112/2025, concede licen^a de funcionamento a.

CNPJ/CPF:

14788244000195

CNPJ/CPF:

07109618633

M° Reg. Cons:

CORENBA382440

□bservagSo:

1 de i
Link3 Tecnologte Lida

CO^FSOLADORIA
H 

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE

Cldade:
Guanambi

Balrro:
BOM JESUS

Responsdvel T6cnlco:
JOSELIA MARIA PEREIRA

ResponsAvel Legal:
CARLOS CAROBA DE SOUSA \

Nota: 
- O LICENCiAMENTO DOS ESTA8ELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAQAO PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO 
?O Pe’dIdO DE£ REVALIDAQAO ANUAL DE LICENQA DEVERA SER INSTRUlDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR.COM

BEM V.S.VEL AO POBLICO.

Endere$o: 3?^
PRAQA JOSAFA MOURA*98ASSOCIACAO 

s’? 

Razao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE r T ____
Nome Fantasia: £5Jy

LAR DOS VELHINHOS <

____________ _____________________Ay
DIRETOR rCOORDENADOR 

LUCIANA APARECIDA FARIAS NEVES

1.0

ANTERIOR.COM
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Secretaria Municipal da Fazenda e inscriQoes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria 
Geral do Municipio.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA 
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICfPIO

■--J
?3<

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI
Secretaria Municipal da Fazenda
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 96 . - CENTRO - 46.430-000 
CNPJ: 13982640000196

Bi

14788244000195
27011902 (
ASSOCIACAO BENEMERljA DE CARIDADE
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS

i
Guanambi / BA j

i

AEXODQCNYMD !

CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL: 
NOME / RAZAO SOCIAL: 
ENDEREQO:
MUNICIPIO / UF:

Situa^ao ISS: NAO ENCONTRADO consults em: 18/09/2025 11:19:35 

E-mail:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http://www.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_ 
Autentlcidade do documento sujeita a veriflcagao.

Acesse: http://guanambl-ba.link3.com.br/l3-grp/Servlcos.html para verificagao.

CONTROLADORIA

~ ____

DATA EMISSAO: 18/09/2025
VALIDOAT^: 18/10/2025
CdDIGO DE VERIFICAQAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dlvidas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado 
que nao constam pendencias em seu nome, ijelativas aos tributos administrados pela(o)

mailto:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br
http://www.guanambi.ba.gov.br
http://guanambl-ba.link3.com.br/l3-grp/Servlcos.html
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Emissao: 18/09/2025 11:21GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios
n

hi. ■

Certidao N°: 20254791933

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

inscriqao estadual CNPJ

14.788.244/0001-95

*1

RelCertidaoNegativa.rpt

FL.

I 
t

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

I

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo 
TributSrio do Estado da Bahia)

Vdlida com a apresenta^ao conjunta do cartao original de inscri^ao no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Minist6rio da Fazenda.

i

Fica certificado que nao constam, ate a presente data, penddncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima 
identificada, relativas aos tributes abministrados por esta Secretaria.

j

i
I

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexistencia de ddbitos, inclusive os inscritos na Divida 
Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer debitos que vierem a ser apurados posteriormente.

i

I
Emitida em 18/09/2025, conforme Portaria n° 918/99, sendo vdlida por 60 dias, contados a partir da data de sua 

emissao.
i 
i
I
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Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado que 
n3o constam pendSncias em seu nome, relativas a erdditos tributerios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscribes em Divida Ativa da UniSo (DAU) junto & 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA 
ATIVA DA UNIAO

. MINISTERIO DA FAZENDA
* Secretaria da Receita Federal do Brasil
. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CCWROLADORIA

CertidSo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida £s 11:48:18 do dia 28/07/2025 <hora e data de Brasllia>.
V^lida at6 24/01/2026.
Cddigo de controle da certidao: 447E.A61A.6C77.8719
Qualquer rasura ou emenda invalidate este documento.

A aceitagSo desta certidSo este condicionada a verificaQao de sua autenticidade na Internet, nos 
endereqos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Este certidao 6 vaiida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os drgSos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no Smbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigfies sociais previstas 
nas alineas 'a' a’d' do pategrafo dnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 dejulho de 1991.

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

dias, contados da data

na

CONTROLADORIA
Fl. 

PODER JUDICIARIO 
JUSTI^A DO TRABALHO

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessarios a identifica^ao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiq^ do Trabalho quanto as obrigaqoes 
estabelecidas em sentenpa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execuqao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Conciliaqao Previa ou demais titulos que, por 
disposiqao legal, contiver forqa executive.

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E 
FILIAIS)1
CNPJ: 14.788.244/0001-95
Certidao n°: 42477732/2025
Expediqao: 24/07/2025, as 16:01:53
Validade: 20/01/2026 - 180 (cento e oitenta) 
de sua expediqao.

DUvidas e sugestdes : cndtStsr.. jus .br

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 

NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. i
Certidao emitida com base nos airts. 642-A e 883-A da Consolidaqao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.0 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho. '
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relaqao 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitaqao desta certidao condiciona-se a verificaqao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jusJbr). 
Certidao emitida gratuitamente.

http://www.tst.jusJbr


imprimirVoKar

14.788.244/0001-95

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

Validade:12/09/2025 a 11/10/2025 >

Informagao obtida em 02/10/2025 10:09:22

i

COIMTROLADORiA

Certificagao Numero: 2025091203350184543947
l

Inscrigao: 
Razao

Social:
Enderego:

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

CABXA
CAIXA. ECON6M!CA FEDERAL

A utilizagao deste Certificado para1 os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br
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DOCUMENTOS 
COMPLEMfeNTARES

I
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Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f | (3) ©lardosvelhinhds.gbi

Entldsda Attociada
Fundadoco da

i^^^^KHnssaisas

^&ihhos

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


apresentaqAo / previsAo legalRazSo Social:

CNPJ:

ii-•v
OBJETIVO

RESPONSAB1LIDADES

Unidade: LAR DOSVELH1NHOS

Endere^o: PC JOSAFA MOURA, 98. BOM JESUS. CEP: 46430400

Cidade: Guanambl

CNPJ: 14.788.244/0001*95

CNAE: Grau de Risco:87115 1 Empregador

responsAvel tEcnico

Nome: Rafael Mauricio dos Santos

Supervlsores e LideresEspeci alidade: Tocndlogo em Seguran;a do T rabalho

Documento: CREA 876821 BA

CONTROLE DE ALTERAQAO:

Ultima revisSo: 27/02/2023

2

’Si

Ramo de 
atividade:

Attvtdades do assistfincia a Idosos. dcftclontos flslcos, tmunodeprlmldos o 
convalescerrtas prostadaa om resldfinclas colettvas e partlculares

Esta empresa, cumpridora de requisites legais. vein atravfes deste Documento Base, implantar 
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos. conforme preconiza a Lei n° 6514 de 22 
de dezembro de 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Mar^o de 2020 que traz a redapao da 
Norma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliaoSo deste PGR 6 de responsabilidade da 
Empresa. que se compromete dar continuidade ao programa supracitado, implementando e 
assegurando o cumprimento das medidas de controls que se fizerem necessarias. de acordo 
com o cronograma de agdes estabelecido. bem como seu monitoramento continuo.

Esta empresa promoverd uma andlise global deste PGR. a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que 
necessdrio), mesmo porque a NR-01 nao cita a validade deste PGR, para reavaliagSo de seu 
desenvolvimento e a realtzaQ§o dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa ‘estabelecer as disposiQoes gerais, o 
campo de aplicacdo, os termos e as definiQdes comuns ds Normas Regulamentadoras - NR 
relativas d seguranga e saitde no trabalho*. Este Documento Base tern o objetivo estabelecer 
as 'diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de 
prevengdo em Seguranga e Saude no Trabalho - SST.

• Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de 
trabalho estdo sendo observados;

• Assegurar que os equipamentos e mdquinas estao em perfeito estado de 
funcionamento;

• Garantir a ordem e limpeza de seu setor/drea de trabalho;
• Comunicar InformaQdes sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle 

adotados;
• Consultar os trabalhadores sobre questdes de seguranca e saude e orientd-los quando 

necessdrio;
• Manter a drea de Seguranga Industrial informada das questdes de seguran^a e saude 

do seu setor/drea;
• Colaborar com a CIPA na investigagdo de acidentes ou doen^as e na adogdo de 

medidas preventivas.

• Assumir responsabilidade no que se refere ds medidas tdcnlcas e operacionais, que 
devem ser implantadas para atender as exigdneias registradas no presente documento 
(PGR) constantes na NR-01;

• Esctarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendaqdes 
citadas neste documento implicam parecer essencialmente tdcnicos e cientificos das 
condigdes de Seguranga, Higlene e Medicina do Trabalho, constatados durante a 
avaliagao de cada cargo/local de trabalho na ocasido em que exerciam suas atividades 
laborais.

k

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da 
Politica de Gestdo desta empresa buscando a melhoria contfnua do ambiente de trabalho e a 
preservagao da saCide dos seus colaboradores e contratados. Estd estruturado conforme 
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redagdo atuatizada pela Portaria 
6.730 de 12 de Margo de 2020.
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ASSOCIACAO BENEMERfTA DE CARtDADE LAR 
DOS VELHINHOS

14.788J44/0001-95
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Area da Seguran^a do Trabalho GERENCIAMENTO DE RISCOS.

A estrategia tern como finalidade alcangar os seguintes objetivos:

Empregados

ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO AVALIAQAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Antecipagao

CIPA - Comissao Interna de Prevengao de Acidentes

estratEgia e metodologia de aqAo

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

3 4

O presente programs foi elaborado com base na ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realtzados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS 
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AQAO tambem conhecida como PLANILHA DE

• Colaborar e participar na implantagao do PGR, como agentes de melhoria, com 
permanente vigildncia as Condigbes de Seguranga e Saiide nos Amblentes de Trabalho;

• Seguir as orientates recebidas nos treinamentos previstos no PGR;
• Cumprir as Normas de Seguranga e Saiide Ocupacional. visando seu bem-estar fisico e 

mental;
• Comunicar o responsive! imediato, todas as ocorrSncias de condipoes inseguras 

encontradas, que possam implicar riscos i saiide;
• Cooperar com a CIPA na prevengao de acidentes;
• Utllizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegao Individual - EPI, onde sinalizado e 

quandojulgar necessirio;
■ Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliagbes;
• Participar do processo de identificagao de situagdes de risco e proposigao de medidas 

de controls atraves do dialogo continue com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e 
membros da CIPA;

• Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagao de agbes, atravis 
do Mapa de Riscos, elaborado peia CIPA;

• Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, atravbs das integragbes e 
durante os treinamentos recebidos, bem como atravbs de orientagbes de seus Lideres e 
atualizagbes peribdicas do PGR

• Acompanhar e avaliar o desempenho deste programs;
• Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;
• Manter uma copia atualizada do Relatbrio Anual de Atividades no livro Ata;
• Estar ciente das informagbes contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da 

Empresa e demals atividades prevencionistas que a legislagao (NR - 5) determina.

• Assessorar a empresa no desenvotvimento e implantagao do PGR;
• Realizaranualmente junto com a administragao da Empresa e a CIPA com seus 

membros a reavaliagao do PGR;
■ Manter registros de toda documentagao relativa ao programs;
• Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungbes 

que desempenham ou venham a desempenhar relatives ao escopo do PGR presentes 
no inventario de riscos;

• Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacional no que se 
refere b manutengao, calibragao e guarda;

• Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugao das atividades 
deste programa, seja por recursos prbprios ou de tercelros;

• Divulgar os dados e resultados relatives ao programa.

A antecipagao visa identificar riscos potenciais. As informagbes que deverao ser consideradas 
para a elaboragao ou revisbo do PGR sao originadas de:

Como suporte tecnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagbes 
provenientes do exerctcio dos trabalhos que estao sendo realizadas nas instalagbes / hreas / 
setores desta empresa, informagbes prestadas pelos profissionais da empresa e representante 
da Comissao Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA.

• Projetos de novas instalagbes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das hreas 
de Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estrategias de seguranga e de 
saude, quais os riscos ambientais que estao previstos no projeto, prevendo, se possivel, 
medidas de redugao e controls jb na fase do projeto, bem como os recursos necessaries 
para monitoramento das exposigbes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisao 
do PGR quando da conclusao do projeto.

• Modificagbes de projetos: A area de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos 
riscos ambientais se estao previstos, ou se ocorreram a eliminagao dos mesmos. Estas 
alteragbes deverao ser incorporadas na revisao do PGR quando da conclusao da 
modificagao.

• Manipulagao de novos produtos quimicos: Todo produto novo para ser armazenado 
devera ter como base as informagbes sobre a toxicologia e suas especificagbes de 
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se apbs a anhlise critica das areas 
envolvidas forem favorhveis para a manipulagao e armazenamento do referido produto, 
devera serfeita avaliagao ambiental.

• Reconhecimento dos Riscos Ambientais • referente ao processo de trabalho executado 
e a condigao de exposigao dos funcionbrios;

• Avaliagao quantitativa - Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a 
possibilidade de o trabalhador estar submetido a exposigao ao agente de risco, cujo 
limite de tolerbncia possa estar superior ao previsto na legislagao;

• Interpretagbo dos resultados * avaliagao e julgamento profissional com proposigao de 
medidas de controle;

• A metodologia aplicada serh a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras 
- NR do Ministbrio do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 
1977, onde se encontram estabelecidos os parametros minimos e diretrizes gerais, as 
quais foram aplicadas neste PGR.

• Com base na NR-09.6.1.1, na ausencia de limites de tolerbncia previstos na NR-15 e 
seus anexos ou quando necesshrio, serao utilizados “Crrtbrios Tbcnicos" adotados pela 
American Conference of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os 
limites de tolerSncia (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa 
Associagao.
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O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.
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Avaliagao dos Riscos Ambientais
Criterios para amostragem do Agents Fisico (Vibra^ao)

AVALIAQAO QUANITTATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS

Objetivos e Critdrios
Medidas de Controle

A avalia^ao dever^ considerar as seguintes atividades:

Nivels de A$ao

Criferios para amostragem dos Agentes Quimicos

Criterios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)

5 6

Os metodos para coleta de amostras e determinacao analitica dos agentes quimicos, sempre 
que possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O numero de 
amostragens deve ser representative e que permita um tratamento estatistico dos valores.

O objetivo das determinagoes quantitativas 6 o de dimensionar a exposigao dos trabalhadores e 
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagdes devem ser planejadas 
conforme cronograma e criterios estabelecidos do PGR, segundo os critdrios:

A antecipagao, o reconhecimento e a avaliagao dos Riscos Ambientais estao registrados 
Inventerio de Riscos presentes nesse PGR.

A avaliagao dos riscos ambientais 6 realizada ap6s a Antecipa^ao e Reconhecimento do 
agente, da fonte geradora, do Grupo Homogeneo ou Similar de Exposigao, da fun^ao e 
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas. 
Somente o resuttado das avaliagoes devem ser inseridos no Inventdrio de Riscos deste PGR 
conforme NR-09.4.3.

O reconhecimento dos riscos ambientais 6 realizado atravds de inspegdes / auditorias nas 
diversas areas / locals da Empresa; ocasiao em que sao consolidadas as constatagoes 
tecnicas, levando em consideragao as percepgdes que os trabalhadores t6m do processo 
produtivo e riscos ambientais; informagdes / registros realizados pela Comissao Interna de 
Prevengao de Acidentes - CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte tdcnico 
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagao das 
possiveis interferencias na saude / integridade fisica do trabalhador em razao da relagao entre 
exposigao e riscos ambientais oriundos da area I setor como um todo, somado aos riscos 
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabalho.

• Definir e planejar a estrat6gia de quantificagao dos riscos, com base nos dados e 
informagdes coletadas anteriormente relativas as atividades e frequdneias, se existirem.

• A quantificagdo da concentragao ou intensidade deve ser feita com equipamentos e 
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando tdcnicas e 
metodologias validadas e reconhecidas.

• Para a determinagao das avaliagdes quantitativas das exposigdes dos GHEs, deverao 
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigao ao risco Alto e Mui to 
Alto. A nao existencia destes graus implica na determinagao de graus considerados 
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar 
a necessidade de avaliagdes futuras.

• Serao priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais 
agressivos, e que possuem Limite de Exposigao Ocupacional para curia duragao 
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estao presentes em altas concentragdes 
sem que haja controles eficazes de exposigao.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao 
depender de instrugao, disciplina ou vontade do colaborador.

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagao, a minimizagao ou o controle 
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagdes:

Quando os valores de exposigao apresentar resultados acima dos Nivels de Agao, as medidas 
de controle devem ser sistemSticas de forma a reduzir as exposigdes.

Os sistemas de medigao devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de 
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serao 
posicionados nos pontos de medigao.

Deverao ser obtidas informagdes tecnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as 
mciquinas e aos equipamentos, £s operagdes e demais parametros (ambientais, de processes 
de trabalho etc.) envolvrdos nas condigdes de trabalho avaliadas. Tais informagdes serao 
coletadas atraves de observagdes de campo, necessarias para a identificagao dos grupos de 
exposigao similar e para a caracterizagao da exposigao dos trabalhadores com base no critdrio 
utilizado.

A dose e o nivel de pressao sonora deverao ser obtidos atravds de utilizagao de dosimetro de 
ruido e medidor de pressdo sonora, adotando-se:

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao nao desvio 
de sua rotina de trabalho para que nao haja alteragGes no resultado real da exposigao. Os 
valores encontrados deverao estar em conformidade com os limites de tolerSncia estabelecidos 
e o tempo de exposigao dos trabalhadores.

• Identificagao, na fase de antecipagao, de um risco potencial a saude;
• Constatagao, na fase de reconhecimento de risco evidente a saude;
• Quando os resultados das avaliagdes quantitativas da exposigao dos trabalhadores 

excederem os valores dos limites previstos na norma de refer&ncia;
• Quando, atraves do controle medico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos 

observados na saude e a situagao de trabalho. Neste caso, as medidas de controle 
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e sen/igo medico e 
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

• Os limites de tolerSncia definidos no Quadro Anexo I da NR-15 do MTE;
• As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-OI da FUNDACENTRO
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• Agentes quimicos: metade dos limites de exposigao ocupacional (NR-15, ACGIH, 

NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).
• Vibragao: O nivel de ag3o para a avaliagao da exposigSo ocupacional diaria a vibragao 

em maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposigao 
normalizada (aren) de 2,5 m/sz. O limite de exposigao ocupacional diaria £ vibragao em 
maos e bragos corresponds a um valor de aceleragao resultante de exposigao 
normalizada (aren) de 5 m/sz.

• Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item 
6.
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DlvulgagaoPrioriza;ao das Medldas de Controle

A divulgaQao dos dados pode ser fetta de diversas maneiras, entretanto, as mais comuns sao:

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:

MATRIZ DE AVALIAqAO DE RISCO

Trelnamentos sobre as Medidas de Controle

y.
REGISTRO, MANUTENQAO e DIVULGACAO DOS DADOS DE PGR

Revisoes do desenvolvimento do PGR

[
Nramm*

Registro

ProbabiOdade

inventArio de riscos e planos de aqAo

<0<Q 87

0 registro de dados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessados ou seus 
representantes e para as autoridades competentes.

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e 
agdes preventivas quanto a riscos potenciais qua possam ser evidenciados. Os treinamentos 
devem ser devidamente registrados.

0 Documento Base deve ser apresentado d CIPA - Comissao Interna de Prevengao de 
Acidentes durante uma de suas reunioes. devendo sua cdpia ser anexada ao livro de atas 
desta comissSo.

Sempre que possivel, as medidas de controle de cardter cotetrvo devem ser priorizadas 
obedecendo a seguinte hierarquia:

Caso medidas de controle coletivo n3o possam ser implementadas de imediato por motrvos 
t6cnicos ou financeiros. uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e 
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de 
Protegao Individual pode ser adotado desde que a selegao do EPI seja tecnicamente adequada 
ao risco a que o colaborador estd exposta e a atividade exercida.

O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma atteragdo nas instatagdes da 
Unidade ou dentro da periodicidade maxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Setor de 
Seguranga do Trabalho realizar inclusoes / atualizagdes, se entender pertinente.

0 histdrico das atualizagdes do PGR deve ser mantido por urn periodo mlnimo de 20 (vinte) 
anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagdo especiftca -NR-1.5.7.3.3.1.

■ Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagao ou a formagao de agentes prejudiciais d 
saCtde:

• Medidas que previnam a liberagSo ou disseminagSo desses agentes no ambiente de 
trabalho;

• Medidas que reduzam os nfveis ou a concentragSo desses agentes no ambiente de 
trabalho.

• Substituigdo do agente agressrvo;
• Mudanga ou alteragdo do processo ou operagSo;
• Enclausuramento da fonte;
• Segregagao do processo ou operagdo;
• ModificagSo de projetos;
• Limitagdo do tempo de exposigao;
• Utilizagdo de equipamento de protegao individual.

Os dados registrados estardo disponiveis aos empregados e interessados atravds de 
disponibitizagSo de cdpia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser 
rubricada pelos empregados e interessados. que tomaram conhecimento.

£ definido pela NR n°.1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional. 
determinado pela combinagdo da severidade das possiveis lesOes ou agravos d saude com a 
probabilidade ou chance de sua ocorrdncia. Para este documento a matriz utilizada 6 a seguinte.

• Treinamentos especificos;
• Reunifies setoriais;
• Reunioes de CIPA;
• Boletins e jomais intemos;
• Programs de integragao de novos empregados;
• Palestras avulsas.
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Nivel de Risco: BaixoLAR DOS VELHWHOS
Probabilidade: Intermi tente

Severidade: Leve

CritSrio quantitativeMedifSo/Avaliacao:
AdministrativeGHE:

32.5000 grau Celsius (°C)24,3500 grau Celsius (°C)Qtd. FunctonSrios: 5

Ativfdades adninistrativas.
NHO 06

18/05/2022Data medigSo/aval.Qtd. Fundondrios

ConduqSo. convecqfio e radiaqfioMeio propagagSo:

Frequente execug^o de movimentos repetitlvosAgente nodvo:

Geral Tipo/Grupo: Ergonftmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Criterio qualitativeMedigSe/AvaliaQflo:

Data medigOo/aval. 18/05/2022

Especlflcagao dos rlscos e atividades do GHE
Postura sentada por longos periodosAgente nodvo:

Ruido continue ou Intermltente • [eSocial: 02.01.001]Agente nodvo:
ErgonOmicoTipo/Grupo:

Tipo/Grupo: Flsico Nivel de Risco: Baixo
Nivel de Risco: Baixo Probabilidade: Habitual
Probabilidade: Interni tente Severidade: Leve
Severidade: Leve Medigdo/Avaliagfio: Crit6rio qualitative
Medi^S o/AvaliapSo: Critdrio quantitative 18/05/2022Data medicSo/aval.

85,0000 dose dldria de ruido60.3000 dose didria de ruido
Agente nodvo:

NHO 01 Ergon&micoTipo/Grupo:

Data medigSo/aval. 01/12/2022 Nivel de Risco: Baixo

HabitualProbabilidade:Onda sonora / ArMeio propagac&o:
Severidade: Leve

Agente nodvo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

109

I
I

Presenga de reflexos em telas, patnGis, vidros, monitores ou qualquer 
superflcie, que causem desconforto ou prejudiquem a vlsualizagao

1_______________________
Describe da fungSo: E o responsive! por controlar e supervisionar a execugdo de atividades 
operadonais e estratigicas administrativas definidas pela empresa. supervisionando os coiaboradores 
responsiveis petas mesmas e levando informagdes para a gerinda.

Ifitensidade. 
concentracdo ou 
dose da exposiedo:
Ticnica de 
medigio:

OescrifSo das 
atividades:

Limite de 
tolerdnda:

Intensidade. 
concentragfio ou 
dose da exoosicSo:
Tdcnlca de 
medidfio:

Limite de 
toierdnda:
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MediqS o/Avalia?So:
Data mediddo/aval.

Setor/Departamento
Geral

Geral [AUXILIARADMINISTRATIVO |3

DescrigSo da tungSo: Dar apoio 6 administraffio de uma empresa em suas tarefas didrias. Ele pode 
trabalhar em organizafdes dos mais variados portes e segmentos. geralmente dando suporte a mais de 
urn selor intemo. como, por exemplo: compras. pessoal, logistics, estoque, financeiro, marketing, etc.

|ASSISTENTE SOCIAL |l
DescripSo da funpao: Faz a andlise, a etaborapSo, a coordenapSo e a execupSo de pianos para que as 
politicas e direitos socials sejam acessiveis para a populapSo em geral.

CritOrio qualitative 
18/05/2022

Cargo/Funpfio
SUPERVISOR

PGR
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Nivel de Risco: Baixo

IntermitenteProbabilidade:
GHE

Severidade: Leve

Criterio quantitativeMediQSo/Avaliapao:

Apoio aos idosos.
31,5000 grau Celsius (°C)25,7000 grau Celsius (°C)

NHO06

Data medifao/aval. 18/05/2022

Melo propagaQao: CondupSo, conveegao e radiaqao

Agents nocivo:

Tipo/Grupo: Biolbgico

Nivel de Risco: Medio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

Medigao/Avaliagao: Criterio qualitative

18/05/2022Data medip£o/aval.Especifica^ao dos riscos e atividades do GHE
Melo propagagao: Ar / Dermal

Ruldo continue ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001}Agente nocivo: * Oculos para proteqao dos olhos contra impactos de particulas voiantes • CA: 34082 ’EPI(s) utilizado(s):

• Luva Latex Natural - CA: 41486Tipo/Grupo: Fisico
* Mascara de procedimentos

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Plano(s) de a$ao
Severidade: Leve

Treinamento de NR6 (EPI).Referenda:
Medigao/Avaliaqdo: Critbrio quantitative

As medidas existentes sao suficientes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

85,0000 dose diaria de ruido65,0000 dose diaria de ruido

Frequente execugao de movimentos repetitivosAgente nocivo:
NHO01

ErgonftmicoTipo/Grupo:
Data medigao/aval. 01/12/2022

BaixoNivel de Risco:
Melo propagagao: Onda sonora / Ar

Probabilidade: Habitual

LeveSeveridade:
Agente nocivo: Calor

Medigao/Avaliagao: Criterio qualitative

Tipo/Grupo: Fisico Data medigao/aval. 18/05/2022

1211

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposicao:

Tecnica de 
medigao:

Descrigao das 
atividades:

Limite de 
tolerdncia:

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposicao:

Tecnica de 
medigao:

Agentes bioldgicos infecciosos e infectocontagiosos (bactbrias, virus, 
protozo&rios, fungos, prions, parasitas e outros)

Limite de 
tolerdncia:

n
O
“H

3>
O
O
2

!

!

J

___
Descrigao da fungao: Desempenham atividades tecnicas de enfermagem na £rea de saude ocupacional, 
em conformidade com as boas prbticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar na 
observagao sistematica do estado de saiide dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas 
profissionais, lesdes traumbticas, doengas epidemiologicas.

Qtd. Funcionhrios:

bi.a^as

I

Geral-‘ > s |ENFERMEIRO(A) |l ' ;

Descrigao da fungao: Profissional multi e intendisciplinar que ajuda a integrar uma equipe de saude, 
possibilitando urn melhor atendimento para 0 idoso. Esse profissional tern como um dos focos principals 
buscar sempre melhorar a qualidade de vida desses individuos.

. .......... il.V..)ji.*!‘fa,vuuiiOUjrn‘wrr.rwMw<«»w»

Setor/Departamento ggajjsfci Cargo/Fung&o Qtd. Funcionbrios_________
Gerai . |cUIDADORDEIDOSOS :; | 16

Descrigao da fungao: Ajudar a pessoa na alimentagao, ajudar a pessoa nas atividades dterias (banho, 
necessidades fisiologicas), manter o ambiente organizado e limpo, seguir orientagao de profissionais da 
saude.



Especifica;ao dos riscos e atividades do GHEMeio propaga?&>: Contato direto

* Luva para protegdo contra agentes mecSnicos - CA: 41463 Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]EPt(s) ulilizado(s): Agents nocivo:

Plano(s) de a$So FisicoTipo/Grupo:

BaixoNivel de Risco:Treinamento de NRG (EPI).Referenda:
IntermitenteProbabilidade:As medldas existentes sSo sufidentes para eliminar ou reduzir o risco?

Severidade: Leve

MedifSo/Avaliagfio: Critdrio quantitative
Trabalho em ambientes com risco de quelmadura por contatoAgente nodvo:

85,0000 dose diSria de njido65,0000 dose didria de ruldo
Tlpo/Grupo: Mecflnicos I Addentes

Nivel de Risco: Mddio
NHO 01

Probabilidade: Intermitente

Data medl^So/aval. 01/12/2022Severidade: Moderedo

Onda sonora / ArMeio propagagSo:MedipSo/AvallacSo: Cdt6rio qualitative

Data medicdo/aval. 18/05/2022
CalorAgente nodvo:Meio propagagSo: Contato direto

• Luva tfermica • CA: 39334EPI(s) ulilizado(s): Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: BaixoPlano(s) do agao
IntermitenteProbabilidade:

Treinamento de NRG (EPI).Referenda:
Severidade: Leve

As medidas existentes sflo sufidentes para eliminar ou reduzir o risco? Sim
Critdrio quantitativeMedigdo/AvaliagSo:

25.7000 grau Celsius (°C) 31.5000 grau Celsius (°C)

NHO 06

Alividades de recreaqSo, psicolbgica, fisioterapdutica enlre outras atividades.
Data medicSo/aval. 18/05/2022

CondugSo, convec?3o e radiagSoMeio propagagflo:
Old. Fundondrios

\ 2
Frequente execute de movimentos repetltlvosAgente nodvo:

ErgondnticoTipo/Grupo:

BaixoNivel de Risco:

HabitualProbabilidade:

LeveSeveridade:

Critdrio qualitativeMedina o/Avalia^do:

18/05/2022Data medigdo/aval.

1615

| Sim

DescrigSo das 
atividades:

Intensidade, 
concentraQdo ou 
dose da exposicSo:

Tdcnica de 
mediffio;

Tdcnica de 
medig&o:

Lirrite de 
tolerdnda:

Limite de 
tolerdnda:

Intensidade, 
concentragdo ou 
dose da exposicSo:D 
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Recreagic^^ipoio-

4

sj—
Otd. Fundondrios:

Setor/Departamento'^M^BSB Cargo/FungSo

MONITOR DE RECREACAO

Descrigfio da fungflo: O que o Monitor de RecreagSo faz? Promove atividades recreativas. brincadeiras e 
jogos ludicos. visando o entretenimento, integragfio sodal e desenvolvimento pessoal.

GeralfgiSBge^FIIWffm|FISIOTERAPEUTA |l
Descrigdo da fungfio: Alendem e avaliam as condigdes fundonais de padentes utilizando protoedos e 
procedimentos especlficos da fisioterapia e suas espedalidades.

Goral | PSICOLOGO 11

Descrigao da fungdo: Realize pesquisa, diagnbstico, acompanhamento psicolbgico, e intervengdo 
pslcoterdpica individual ou em grupo, atravds de diferentes abordagens tedricas.

PGR
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Nivel de Risco: Baixo
GHE: Cozinha

Probabilidade: Intermi tente
Old. Fundondrios: 3

Severidade: leve

Prepara^So de alimentos. Medi^do/Avalla^do: Crit6rio quantitativo

69,5000 dose didria de ruido 85,0000 dose didria de ruido

NHO01

Data med'cSo/aval. 01/12/2022

Meio propaga?So: Onda sonora / Ar
Geral

Agente noclvo: Frequents execugao de movlmentos repetltivos

Upo/Grupo: ErgonOrraco
Geral

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medigfio/Avaiiagao: Criterio qualitativeEspecifica^ao dos rlscos e atividades do GHE
Data medigSo/aval. 18/05/2022

Agente nodvo: Calor

Agente nocivo: Postura de p6 por longos periodos
Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Medio Tipo/Grupo: ErgonOmico

Probabilidade: Intenritente Nivel de Risco: Baixo

Severidade: Moderado Probabilidade: Intenritente

MedigSo/AvaliagSo: Critdrio quantitative Severidade: Leve

MedigSo/AvaiiagSo: Criterio qualitative
29,4500 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)

Data mediqSo/aval. 18/05/2022

NHO06
Trabaiho com objetos cortantes e/ou perfurocortantesAgente nocivo:

Data mediqSo/aval. 18/05/2022

Tipo/Grupo: Mecflnicos / AddentesMeio propagaqSo: Conduqfio, convecfdo e radiagdo

Nivel de Risco: MMio* Aventai Alta Temperature p/CozinhaEPI(s) utilizadofs):

Probabilidade: Intenritente

Severidade: ModeradoAgente nodvo: Ruido continue ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]

Tipo/Grupo: Fisico

13 14

Qtd. Fundondrios 

"i
T&cnica de 
medigfio:

n o

Intensidade. 
concentragfio ou 
dose da exposicSo:

Ttonicade 
medigdo:

Describe da fungto: PreparagSo de alimentos, limpeza e conservagfio das depend&ndas do 
restaurants, lanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no prepare das refeigtes, sobremesas, 
lanches. etc. Manter a ordem e a limpeza da cozinha. procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, 
talberes, etc.

Descrigdo das 
atividades:

Unite de 
tolerdnda:

Intensidade, 
concentragSo ou 
dose da exposiefio:

Lirrite de 
tolerdnda:
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IMediqa o/AvaliagSo:

Data mediqSo/aval.

Setor/Departamento

Geral

Criterio qualitative 

18/05/2022

[COZINKEIRO(A) |l

Descrigfio da fungSo: Prepare prates, atentando para as espedficagdes da comanda ou carddpio. 
Manipula e tempera alimentos e verities o estado de conservagdo dos ingredientes utilizados, para 
atender as exigtindas dos pedidos e assegurar o padrfio de qualidade.

|nutricionista |l
Descrigfio da fungSo: Protissional de saude capadtado para etuar na prevengSo, promogao e 
recuperagSo da saude humana, planejando, executando e avaliando agfies baseadas nos 
conhedmentos da cifenda da nutrigSo e alimentagSo.

Cargo/Fungflo_________

AUXILIAR DE COZINHA
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MedifSo/AvatiaQfio; Criterio quantitaUvo

Services GeraisGHE: I9 27.7700 grau Celsius (°C) 31.5000 grau Celsius (°C)
Qtd. Fundondrios: 9

NHO 06AtMdades de organizagSo, tirr^eza e higiene do ambiente.

Data medi^o/aval. 18705^022
Qtd. Fundondrios Melo propagac&o: ConduQSo, convecQSoeradiaQfio
7

Agenta nodvo: Umldade

Gera! Tipo/Grupo: Flsico

BaixoNivel de Risco:

Probabilidade: IntermitenteEGeral Severidade: Leva

Medina o/Avaliaffio: CritSrio qualitative

Data mediQSo/aval. 18/05/2022Especlflca^ao dos riscos e atlvldades do GHE

DermalMeio propagagfio:
Ruido continue ou Intermitente * [eSocial: 02.01.001]Agente nodvo:

• Luvas para prote{£o contra umldade proveniente de opera^tes com uso de OguaEPI(s) ulilizadofs):

Tipo/Grupo: FIsiCO

Produtos de limpeza (DomissanitSrios)Agente nodvo:Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente
QulmicoTipo/Grupo:

Severidade: Leve
Nivel de Risco: M6dio

Crit6rio quantitative
IntermitenteProbabilidade:

Severidade: Moderado85.0000 dose didria de ruido69.5000 dose di&ria de ruido

MedicS o/AvaliaGfio: Crit&rio qualitative

NHO 01 18/05/2022Data medicdo/aval.

* Luva Latex NaturalEPI(s) utilizado(s):
Data mediQ&o/aval. 01/12/2022

* Mascara de procedimentos
Onda sonora / ArMeio propagaqSo:

Plano(s) de agao
Agente nodvo: Calor

Treinamento de NR6 (EPI).Referenda:

As medidas existentes sac sufidentes para elirranar ou reduzir o risco? SimTipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Frequents execute de movimentos repetitivosAgente nodvo:

Severidade: Leve
Tipo/Grupo: ErgonOmico

1817

DescricSo das 
atividades:

TScnica de 
mediqSo:

Li mite de 
tolerdnda:

Intensidade, 
concentraqSo ou 
dose da exposicSo:

Tdcnica de 
medigSo:

Li mite de 
tolerdnda:
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MediqSo/AvaliacSo:

Intensidade, 
concentragSo ou 
dose da exposicSo:

Setor/Departamento

Geral

DescricSo da funfSo: Executar trabalhos de limpeza em geral em ediHdos e outros locals, para 
manutenpdo das condipOes de higiene e conservagdo do ambiente. coletando o lixo.

[ZELADOR

DescrigSo da fungdo: Varrer, recoiher lixo.

[lavadeira |1
Descrigdo da fungfio: Lavar e secar pegas de vestifirio, roupas de cama e mesa e outras. utilizando 
processes manuals e/ou mecOnicos. para elimlnar sujelras e dar-ihes boa aparfenda.

Cargo/Fung&o

AUXILtAR DE LIMPEZA
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Nivel de Risco: Baixo Tipo/Grupo: Flsico

Probabilidade: Habitual Nivel de Risco: Baixo

Severidade: Leve Probabilidade: Intermitente

MediQao/AvaliaQao: Critdrio qualitativo Severidade: Leve

Data mediQao/aval. 18/05/2022 Medicao/Avaliapfio: Crit&rio quantitative

74,4000 dose diaria de ruldo 85,0000 dose draria de ruldoAgente nocivo: Frequente agao de puxar/empurrar cargas ou volumes

Tipo/Grupo: Ergondmico NHO 01

Nivel de Risco: Baixo
Data medigao/aval. 01/12/2022

Probabilidade: Intermitente
Meio propagagSo: Onda sonora/Ar

Severidade: Leve

MediQao/Avaliagao: Criterio qualitativo Agente nocivo:
Data medigao/aval. 18/05/2022

Tipo/Grupo: Flsico

Agente nocivo: Postura de p6 por longos periodos Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente
Tipo/Grupo: Ergondmico

Severidade: Leve
Nivel de Risco: Baixo

Medina o/Avaliaqao: Criteria quantitative
Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicao/Avaliag&o: Critdrio qualitativo
NHO 09Data mediQao/aval. 18/05/2022

Data medigao/aval. 01/12/2022

Contato diretoMeio propagapao:

Agente nocivo:
Atividades de transporte..

FlsicoTipo/Grupo:

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/Avaliapao: Criterio quantitativo
Especificarjao dos riscos e atividades do GHE

10,1000 dose diSria de ruldo 21,0000 dose dieria de ruldo
Ruido continue ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]Agente nocivo:

NHO 01

19 20

Descrigao das 
atividades:

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposicao:

T6cnica de 
mediQao:

Intensidade. 
concentraqao ou 
dose da exposicSo:

T4cnica de 
medigao:

Intensidade, 
concentraqao ou 
dose da exposicSo:

Tecnica de 
medigSo:

0.4000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

Vibragao de corpo inteiro (aceleragao resultante de exposigdo 
normalizada -aren) • [eSocial: 02.01.003]

Limite de 
tolerSncia:

Limite de 
tolerSncia:

Limite de 
tolerdncia:

1,1000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragao Resultante - 
VDVR) - [eSocial: 02.01.004]
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Qtd. Fundonarios:
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-Setor/Depeitamento ffl^gW Cargo/Fungao Qtd. FuncionSrios

Geral > 4 MOTORISTA 1 '

DescrigSo da funqao: Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valores. Realizar 
verificagoes e manutengoes basicas do velculo.

°transToHe 'an°Po'*>*
1



Data mediQfio/aval. 01/12/2022 Mecdnicos / AddentesTipo/Gnjpo:

Maio propagapfio: Contato direlo Nivel de Risco: Baixo

IntermitenteProbaWlidade:

Agente nocivo: Calor Severidade: Moderado

MedigSo/Avaliagfio: Criterio qualitative
Tipo/Grupo: Fisico

Data medigao/aval. 18/05/2022
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Plano(s) de a^So
Severidade: Leve Referenda: Treinamento de NR6 (EPI).
MedifSo/Avaliapfio: Criterio quantitative As medidas exlstentes sfio suficientes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

32,5000 grau Celsius (°C)25,5000 grau Celsius (°C)

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANQANHO 06

ATIVIDADE DATAData medigfio/aval. 18/05/2022

Melo propagapSo: CondugSo, convecfdo e radiaqSo 24/03/2023

Frequente execugdo de movimentos repetitivosAgente nodvo: 24/04/2023

Tipo/Grupo: Ergondmico
24/05/2023

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual 27/06/2023

Severidade: Leve
Treinamento de direqSo defensiva.

24/07/2023Medigfio/AvaliapSo: Critdrio qualitative

Data medigfio/aval. 18/05/2022

Recomenda;&es

Postura sentada por longos pertodosAgente nocivo:

£ Tipo/Grupo: ErgonOmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

MedigSo/Avaliapdo: Critdrio qualitative

Data mediqfio/aval. 18/05/2022

Trabalho com risco de acidente de trSnsitoAgente nocivo:

2221

Intensidade, 
concentraq&o ou 
dose da exoosiefio:

Tdcnica de 
medigao:

Limite de 
toterdneia:

Determinar os agentes de risco potenciais d saude a que estao sujeitos os empregados, 
avaliando e diferenciando entre exposifdes aceitdveis e inaceitciveis e implementando medidas 
de controls quando exposigoes inaceitSveis s§o identificadas.

Estabelecer e documentar os nivets de exposiQSo de todos os empregados. ficando assim 
definido urn ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagSo de exposipSo, 
permitindo verificar sua tendfencia ao longo do tempo. Estes registros sao tambSm de vital 
importAncia para estudos futures de epidemiologla.

Assegurar e demonstrar conformidade das expostgdes com padrSes govemamentais ou outros 
mats restritivos. No sentido de alcangar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com 
seus programas de controle das exposiQdes, introduzindo melhorias atravds das seguintes 
diretrizes:

Os propdsitos de uma avaliagSo de exposipao a agentes de risco ambientais devem cumprir no 
minimo os seguintes objetivos:
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Treinamento de NR6 (EPI).

Treinamento de Equipamentos de ProtegSo Individual de acordo NR6.

Treinamento de NR17 (Ergonomia).

Treinamento de ergonomia de acordo NR17.

Treinamento de NR 32 (Biosseguranqa)

Treinamento de bfosseguranpa de acordo NR 32.

Treinamento de prevencSo e combate a inc&ndlo.
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Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos
ResponsSvel: Rafael Mauricio dos Santos

Especialidade:

Documento:

Treinamentos

Monitoramento

Equipamentos de Protesao Individual

CONSIDERAQ0ES finais

23 24

Tecndlogo em Seguranpa do Trabalho

CREA 87682/BA

Este programa permanecerd vaiido por 2 (dois) anos, devendo passar por revisao anual, quaisquer 
alteraqoes que venham a ocorrer nas atividades, plants fisica e equipamentos, exigirao novas analises. 
Colocamo-nos a disposipSo para quaisquer esclarecimentos que se faqam necessAria. Direitos autorais 
reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N° 9.610 de 19 de fevereirode 1998 sendo 
assim proibida a cdpia ou alteracao sem o consentimento do autor.

Para uma efetiva demonstra^ao e confirmaQao quanto aos Graus de Risco de Exposi^ao dos 
grupos de exposigSo similar aos agentes de risco, esta empress deverd continuar com sua 
eslratdgia de avaliagao quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa 
de Monitoramento e Controls Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.---------—---------- -

Onde os Procedimentos de Trabalho nao forem suficientes para reduzir completamente a 
exposiQao a niveis aceitaveis, esta empresa deve adotar como ultimo recurso a utilizagao de 
Equipamentos de Protegao Individual.

Estas recomendagoes referem-se ao controle de exposigao baseado em agdes especificas do 
empregador e empregado, relative a execugao dos trabalhos, nao inclu indo o uso de 
Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

' • Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:
• Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados 

das Avaliagdes Quantitativas de Exposigao aos Agentes de Risco, aspectos 
toxicologicos dos agentes, efeitos a saude, primeiros socorros;

• Diante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposigao aos agentes 
quimicos reavaliaro Programa de Protegao Respiratdria.

• Diante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposigao ao ruido
• reavaliar Programs de Conservagao Auditiva.

• Assegurare incentivaros funcionarios a adotarem as seguintes posturas de trabalho, 
para reduzir as exposigdes:

• Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigdneia legal prevista na NR-1.5, para 
avaliagao do seu desenvolvimento, ajustes necessdrios e estabelecimento de novas 
metas e prioridades.

• Solicitar dos fomecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Matdrias Primas 
e outros produtos manipulados dentro das instalagdes, contendo a composigao, 
propriedades fisico-quimicas, efeitos d saude, Iimites de tolerdncia, primeiros socorros, 
etc. e divulgar estas informagdes aos empregados.
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Codigo de valida?ao: YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:
r

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate

Ou acesse a consulta 'de ddcumentos assinados disponivel'no link’abaixo'e informe -• — 
o cddigo de valida^ao:

Documento assinado com o uso de certificado digital ICR Brasil, no Assinador 
Registro de Imoveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos ■ Tecndlogo em Seguranga do Trabalho (CPF 
040.613.685-83)
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CONDUTA
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Autos n. 692.9.39607/2018 

Inquerito Civil
■ Objeto: Apurar irregularidades/ilegalidades cometidas pela Dire^ao da Associa^ao 

Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos

CONTROLADORIA

----------

mi la Promotoria de Justfya de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da Pessoa com Deftdencia

MlNISTtRlO PUBLICO 
■JPU DO eSTADO OA BAHIA

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE

i

J
77y-.'v,

v/J-LU
' '1

5 .

Aos 13 (treze) dias do mds de agosto de 2019, L4h00mih, na sala de 
reunites da Prornotoria Regional de Guanambi, localizado no endere^o constants no 

rodapd da pagina, pelo presente instrumento, na forma dos arts. 129, III da ConstituigSo 
Federal; 1°, IV e 5°, §6°, todos da Lei 7.347/85 » Lei de A^ao Civil Publica; e, ainda, 

artigos 14 da ResolugSo n. 23/2007 do Conselho Naciona) do Ministerio Publico - CNMP 
e 6°, III, bem cpmo no art. 33 da Resolu?ao n. 006/2009 do Conselho Superior do 

Ministerio Publico da Bahia - CSMPZBA. de urn lado, p MINISTfeRIQ PUBLICO DO 

ESTADO DA BAHIA, por meio da Prdmotora de JustiQa infrafirmado, doravante 

denominado Comptomitente. e de outro lado a ASSOCIACAO BENEMERITA DE 

CARIDADE_LAR DOS_VELHINHOS. pessoa juridica de direito privada, registrada no 

CNPJ n. 14.788,244/0001-95 e com sede na Prafa Josafa Moura, 98, Bom Jesus, 

Guanambi/BA, representada por sua Administradora/Presidente, a Sra. OZAIR SANTOS 

SOUZA, brasileira, viuva, portadora do RG n. 2.405.930, SSP/BA e do CPF n, 

151.468.985-53, residente na Pra?a Jpsafc Moura, n. 98, bairro Bom Jesus. 
Guanambi/BA; e, o MUNICjPIQ DE GUANAMBI. pessoa juridica de direito publico • 

intemo, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96 e com sede na Pra?a Henrique 

Pereira Donato. n° 90, Centro. CEP 46.430-000, Guanambi/BA, representado pelo seu
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Prefeito, o Exmo. Sr. JAIRO SILVEIRA MAGALHAES. brasileiro, casado, nascido em 
16/1/1965, filho de Jos6 Teixeira Magalh&es e Janice Fernandes Silveira MagalhSes, 
portador do RG n. 0170733 92 SSP/BA e do CPF n. 343.318.755-04, residente na Rua 
Otavio Mangabeira, 488, Casa, Bela Vista, Guanambi/BA, podendo ser encontrado 
tamb&m na sede da Prefeitura Municipal de Guanambi/BA, localizada na Pra?a Henrique 
Pereira Donato, 90, Centro, Guanambi - Ba, ora denominados Compromissarios, 
celebram este.compromisso de ajustamento, conforme as cteusulas e conduces adiante 
expostas:

A1

la Promotoria de Justus de Guanambi/dA
Oefesa do idoso e fa Pessoa com Oefic&ncid **

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129, II e III, da 
ConstituifSo Federal, incumbe ap Minist&rio Pdblico p zelo pelo efetivo respeito dos 
Poderes Publicos e dos servipos de relevancia publica aos direitos assegurados na 
Constituipao e a defesa da ordem juridica, do regime democr^tico e dos interesses sociais' 
e individuals indisponiveis:

CONSIDERANDO que a Lei OrgSnica Nacional do Ministdrio Publico, n° 
8.625/93, dispoe em seu art. 25, VI, que incumbe ap Ministerio Pdblico exercer a 
fiscalizacao dos estabelecimentos oue abriquem idosos:

CONSIDERANDO que compete ao Ministerio Publico inspecionar as 
entidgdes piiblicas e particulares de atendimento e os programas de que trata esta Lei, 
adotando de pronto as medidas administrativas ou judiciais necess^rias a remopao de 
irregularidades poryentura veriffcadas, conforme preceitua o artigo 74, inciso VII, do 

Estatuto do Idoso;
CONSIDERANDO o disposto ho artigo 230 da Gonstituipao Federal que reza 

ter a familia, a sociedade e o Estado o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando 
sua participate na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo- 

Ihes o direito & vida; !
CONSIDERANDO que.uma das diretrizes da Politica Nacional do Idoso (art. 

40, VIII da Lei 8.842/1994) a priorizapao do atendimento do idoso em orgaos pOblicos e 
privados prestadores de servipos, quando desabrigado e sem familia, devendp reqeber_d,Q 

Estado/Entidades uma assistencia asilar condiqna;
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CONSIDERANDO que a Lei n° 10741/2003 (Estatuto do Idoso), por sua 

vez, trilhou de forma exaustiva a linha estabelecida pela Constitui^^o Federal, inclusive 

expressando quanto a primazia da conviv^ncia familiar e comunit^ria, como se 

exemplifica atraves do artigo 3? e seu par^grafo imico. inciso V: "art. 3° - £ obrigagSo da 
familia, da comunidade, da sociedade e do poder publico assegurar ao idoso, com 

absoluta pnoridade. a efetiva^o do direito d vida, a saude, a alimentagao, b educagao, a 

culture, ao esporte, ao lazer, ao trabalbo, b cidadania, b Hberdade, a dignidade, ao 

respeito e h convivencia familiar e comunitbria. Parbgrafo unico - A garantia de pnoridade 

compreende: V - priorizagao dp atendimento do idoso por sua prbpria familia, em 
detrimento do atendimento asilar, exceto dos que nao a possuam ou care^am de 

condigbes de manutengao da prbpria sobrevivenda."

CONSIDERANDO que a Lei Organica da Assistencia Social - LOAS (Lei n° 
8742/1993), em seu artigo 2a, inciso I, prevd que a Assistencia Social tern por objetivos “a 

protegbo b familia, a matemidade. a infancia, a adolescencia e a velhice’’',

CONSIDERANDO o disposto na Norma Operacional BSsica’/ Sistema unico 
da Assistdncia Social (NOB.- SUAS / 2005) que tern como um dos principles da ProtegSo 

Social de Assistencia Social a matricialidade sociofamiliar que determina que "a familia 
deve ser apoiada e ter condigbes para responder ao seu papel no sustento, na guarda e 

na educagao de suas criangas e adolescentes, bem como na protegao de seus idosos e 
portadores de deficiencia",

CONSIDERANDO, portanto, qae a linha legal norteadora da protegSo social 
do idoso 6 a politica de nao asilamehto, priorizando-se a convivencia do idoso no ambito 
familiar, mantendo-se sens vinculos e participagao junto a comunidade.

CONSIDERANDO, contudo, que a familia nao d uma c&ula solta no 

contexto, dal a prdpria Constitui^ao Federal tambem estabelecer, em seu artigo 226. que ' 

“a familia, base da sociedade, tern especial protegao do Estado”.

CONSIDERANDO que' a politica de priorizagao de convivencia do idoso 

junto 3 sua familia pressupoe tambdm a responsabilidade legal do Estado na sua 

yiabilizapao e prornoego. o que passa, naturalmente, pelo que se pode denominar de rede 
sasialjeproteyao.
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CONSIDERANDO que~o Decreto n° 1.948/96, que regulamentou a Lei n° 

8.842/94, em seu artigo 3°, definiu por modalidade asilar o atendimento, em regime'de 

internato, ao idoso sem vinculo familiar ou sem condigdes de prover a propria 

subsistencia de modo a satisfazer as suas necessidades de moradia, alimenta^ao, saude 

e convivencia social, aduzindo, ainda, que a assistencia na modalidade asilar ocorre no 

case daJnexistencia do grupo familiar, abandono, carencia de recursos financeiros 

ordprios ou da ordpria familia:

CONSIDERANDO tambdm que em seu artigo 17, par^grafo dnico, o referido 
Decreto expressamente previu que o idoso que nao tenha meios de prover a sua prdpria 

s_ubsistdncja, que n§o tenha familia ou cuja familia n3o tenha condicdes de Drover a sua 
manutencSo, ter£ assegurada a assistencia asilar pela Uniao. pelos Estados, pelo Distrito 
Federal e pelos Municipios. na forma da lei;

CONSIDERANDO, nessa linha, que o artigo 10 da Politica Nacional do 
Idoso, estabeleceu como competdncia dos orgaos e entidades publicos na area de 

prornoQSo e assistencia social o estimulo a criagao de incentives e de alternativas de 
atendimento ao idoso. dentre eles, as Casas-Lar;

CONSIDERANDO que o Municipto de Guanambi n^o oferta urn local prdprio 
de abrigo publico destinados a pessoas abandonadas, idosos e deficientes, 
desempenhando este papel a ASSOCIAQAO BENEMgRITA DE CARIDADE LAR DOS 
VELHINHOS;

CONSIDERANDO que, apds inspe^des realizadas por esta subscritora, 
contatou-se que a referida ASSOCIAQAO, em que pese desempenhar urn papel relevante 

em nosso municipio, vem descumprindo, de forma reiterada, as normas que 

regulamentam as Institutes de Longa Permanencia, especialmente. no que tange a 

escassez de - profissionais especificos, alimentagao inadequadas ausencia de piano 

individual de acompanhamento e ma administrate financeira;

, CONSIDERANDO que, atualmente, h& 54 (cinquenta e quatro) internos.

dentre idosos e deficientes, abrigados ha ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE 

LAR DOS VELHINHOS. que, em sua maioria, recebem beneficios 

assistenciais/previdenciarios, gerando, aproximadamente, receita mensal superior a R$
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45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), mats R$ 7.140,00 (sete mil, cento e qyarenta reais) 
de repasses dos Fundos Federal, Estadual e Municipal (FNAS, FEAS e respectivas 
contrapartidas municipals - fl. 300), somadas Ss doapoes semanais efetuadas pelo titulo 
de capitaliza?ao “OURO BRANCO", renda incompativel. portanto, com as constantes 
denimcias de maus-tratos aos idosos, oferta inadequada e escassa de alimentapao, aldm 
do quanto consignado no Oficio n. 34/2018 do Conselho Municipal do Idoso e do Portador 
de Deficiencia, dando conta da precariedade da higienizafSo nas dependencias do 
abrigo, ausdncia de nutricionista no quadro de funcion^rios da unidade, escassez de 
profisstonais cuidadores, aus^ncia de arm^rios individuals nos dormitdrios dos infernos, 

dentre outros;
' CONSIDERANDO que solicitado ao Departamento da Vigilancia Sanitaria 

Municipal de Guanambi a realiza^So de vistoria /inspe^o na mencionada entidade de 
longa permanencia restou apontada inumeras desconformidades, a saber, licen^a 
sanitaria com data de validade expirada desde 16/01/2017, ausencia de sab§o liquido e 
papel toalha, ausdncia de ralo escamoteavel na unidade; ausencia de chuveiros, fluxo de 
limpeza inapropriado. ausencia de carrinhos de suporte a higieniza^o. ausdncia de 
identifica^o e excesso de lota^o nos dormitdrios, portas.e janelas desprovidas de tela 
para protegSo de vetores e pragas urbanas, janela com vidro estilhagado. aldm de 
acondicionamento incorreto dos alimentos, ausencia de piano de gerenciamento de 

residues em servigo de saude (fls. 575/576);
CONSIDERANDO que, no dia 27/07/2018, a enfermeira fiscal do COREN- 

BA, Subse^ao Guanambi, GABRIELA DE ALMEIDA NEVES, COREN/BA: 404.727-ENF 
aods realizar inspegSo “in loco9 na ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAP, 

DOS VELHINHOS confeccioriou o relatdrio de fls. 311/314 noticiando inumeras 
irregularidades, a saber: numero reduzido de profissionais para atender a demanda da 
assistencia de enfermagem; iriexistencia de enfermeiro na institui^o, contrariando a Le* 
n 7.498/86; ausencia de registros nos prontuarios dos abrigados, al£m de informaQdes 
desorganizadas; situapSo vacinal desatualizada dos internes, desatualizaQao do.' 
impresses referentes a aprazamento e checagem dos medicamentos de cad? 
idoso/deficiente; ausdneia de regimento interno, manual de normas e rotinas e protocolo

coNtROLADOR’A

I



-8>

V

6

FL. 

CONTROLADORIA

-----------------

la Promotoria de Justi^a de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da Pessoa com Defidencta

operacional padrfies - POP's, aldm de inexist^ncia de Plano de Aten^ao Integral a Saude 

dos residentes; por fim, compartilhamento de materials de higiene e roupas pelos 

Idosos/deficientes, o que propicia o risco de coniaminag^o e proliferag^o de doengas 

contagiosas e tnfecgdes de pele entre os abrigados;
CONSIDERANDO que, no dia1°/10/2018, a Assistente Social REA SILVIA 

RODRIGUES TEIXEIRA PENA realizou visita, entrevista e acompanhamentos dos 

internos do abrigo ASSOCIAQAO BENEM^RITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 

e, ao final, elaborou o relatdrio social de fis- 315/322 apontando dentre as inumeras 
irregularidades, ainda nSo citadas acima: a octosidade dos abrigados acamados em raz§o 

da inexist^ncia de projetos e programas institucionais; ausencia de acompanhamento 
regular e periddico dos internos pelo PSF do bairro; ausdncia de medicamentos 

dispensados pela Secretaria Municipal de Saude; saude debilitada dos idosos abrigados; 

carencia afetiva; numero considerdvel de idosos e deficientes acamados sem qualquer 

assistencia fisioterapica e individualizada;

CONSIDERANDO o quanto documentado ds fls. 328/525, referente a 

avaliagao multidisciplinar realizada pelos profissionais ANDREZA LIMA SILVA 
(enfermeira), FERNANDA HORA DA SILVA (nutricionista) e JESSICA VIANA GUSMAO 

(fisioterapeuta), JORDANA MARIA PEREIRA MONQAO (farmacdutica) e Nayara Gomes 

de Souza Figueredo (psicdloga), em cada idoso e deficiente abrigado;

CONSIDERANDO que em inspegao realizada por esta subscritora, no dia 

06/05/2019, restou comprovado que dezenas de internos apresentavam problemas na 

pele, que em consulta realizada no local pela medica vinculada ao PSF do bairro Paraiso, 

Dra. &LIDE DYANE ARAUJO PRADO DOS SANTOS FONSECA, restou diagnosticada 

como Escabiose (sarna). aldm de restar configurada: a completa ausencia de 
comprovagao escrituraria das receitas e despesas da ASSOCIA(?AO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, entidade sem fins lucrativos que recebe recursos 

publicos; ausencia de programas inscritos no Conselho Municipal da Pessoa idosa; 

ausdncia de piano de atendimento individualizado do residente; ausencia de piano de 

ateng^o integral a saude do idoso, dentre outros;
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CONSIDERANDO o direito ao respeito ao idoso consiste na inviolabilidade 

da integridade fisica, psiquica e moral, abrangendo a preservagao da imagern, da 

identidade, da autonomia, de valores, ideias e crengas, dos espagos e dos objetos 

pessoais, bem como 6 dever de todos zelar pela dignidade do idoso, colocando-o a salvo 
de qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatdrio ou constrangedor, 

conform© reza o artigo 10, pardgrafos 2° e 3° do Estatuto do Idoso, firmam as partes o 

seguinte Ajustamento de Conduta: .

5
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CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 
repassar, atraves de convdnio/termo de cooperagSo, a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e demais InstituigOes de Longa Permanencia que 
’/erem a set constituidas, desde oue sem fins lucrativos. que abriguem pessoas idosas e 

deficientes provenientes da cidade de Guanambi, sediadas no referido municipio, desde 
que atendam os critdrios e as exigencies necessarias. o valor mensal de RS8.000.00 (oito 

•’’il) reais, se contar com ate 30 (trinta) abrigados; R$10.000,00 (dez mil) reais, se contar 
«

entre 31 (trinta e urn) a 45 (quarenta e cinco) abrigados; R$16.000.00 (dezesseis mil) 
reais, se contar com acima de 46 (quarenta e seis) abrigados, com a fmalidade de que as 

■nesmas possam garantir a contrataqSo dos profissionais exigidos pela legislate 

pertinente.
CLAUSULA SEGUNDA. 0 MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 

^mpreender estudos no sentido elaborar um ato normative criando e disciplinando a 

7?lltica municipal para abrigos/instituiqdes de longa permanencia no MUNIClPIO DE 
GUANAMBI, no prazo maximo de 12 (doze) meses.

Paragrafo dnico, Referido ato, dentre outras fungdes, devera fixar diretrizes 

r- metas a serem cumpridas pelos abrigos; impora elaborapao do piano de trabalho das 

'nstituigoes de Longa Permanencia para Idosos - ILPIs; fixate o numero maximo de 

vigas; impote a obrigag^o de fiscalizaqdo das verbas ofertadas pelo Municipio de 

Guanambi as Instituiqdes de Longa Permanencia - ILP; exigite a elaborate de projeto de 

capacitate e planejamento na area gerencial para os gestores das entidades asilares e 
ceus funcion^rios e outros que se fizerem necessdrios.
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CLAUSULA TERCEIRA. Para facilitar a fiscaliza^o por parte dos drgaos 
(Conselho Municipal do Idoso, Ministerio Publico e outros) dos recursos, pessoal cu 

^erbas pbblicas destinadas a manuten^So das entidades de longa perman&ncia sem fins 

■ucrativos, o Municipio de Guanambi compromete-se, preferencialmente, a centralizer 
;odos os convenios/termos de coopera^ao destinados lnstitui0es de Lon&a 

Permandncia.

CLAUSULA QUARTA. 0 MUNICiPIO DE GUANAMBI assume, por essa 

.nstrumento, as seguintes obriga^oes: a) garantir o direito a assistencia social, na forma 
de abrigamehto, para as pessoas idosas e deficientes que estejam em situa^o de riscc, 

sob a condiQSo de desassistidas, abandonadas, sem familia ou sejam vitimas de violence 

dom^stica, precisando ser abrigadas, para tanto disponibilizando, no mlnimo, 10 vagas na 
ASSOCIACAO BENEMSRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (ou quem lhe fa^a 

as vexes), ate que seja ofertado abrigo publico municipal, se assim achar convenient^-, 
arcando com o valor de, no minimo, 01 (urn) salafio-minimo para cada idoso/deficiem* 
abrigado; b) no caso de se ultrapassar esta cota, o Municipio de Guanambi devera 

analisar caso a caso e, com a ciencia deste drgao ministerial, dar o encaminhamento. 
atrav&s da oferta de outros meios de amparo social, considerando que, enquanto Ente 

respons&vel pela execugSo da politica de assistencia social, nSo podera se negar em 

ofertar o servi^o de acolhimento a estas pessoas; c) fornecer, por tempo inde'terminado 
a mensalmente, 100 (cem) fraldas descarteveis a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, conforme compromisso assumido na Ata de Reuniao 

anexada a fl. 289.
CLAUSULA QUINTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete, de 

forma permanente. pelo menos uma vez ao and,, em oferecer curso de capacitate e 

planejamento na area gerencial para os gestores das entidades da rede conveniada 

asilar, uma vez que os abrigos precisam, de forma urgente, formular e executar suss 

a^bes com base em urn planejamento e adotar rotinas, visando gerenciar e administrar o 

abrigo de forma mars eficiente e menos assistencialista.
CLAUSULA SEXTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em 

manter, enquanto se fixer necessario, dentro da rede conveniada asilar, levando em conta

la Promotoria de Justi$a de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da Pessoa coin Deficiency ‘ ’
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CLAUSULA NONA. A ASSOCIAQAO BENEM&RITA DE CARIDADE LAR 

DOS VELHINHOS para fazer jus ao recebimento dos va!ores conveniados dever^ se 

comprometer, no minimo, com as seguintes obriga$6es:.a) Afastar da AdministraQao atual, 

por, no minimo, 06 (seis) meses. podendo ser prorrogado por igual periodo, as Sras. 

OZAIR SANTOS SOUZA. SANDRA MARA DA SILVA OLIVEIRA e MARISTELA

CLAUSULA OITAVA. 0 MUNICiPIO DE GUANAMBI terS o dever de 

repassar a verba conveniada na CLAUSULA PRIMEIRA at£ o quinto dia util do mes 
subsequent©, bem como, podera suspender a qualquer momento, mediante aviso, 

anterior de 30 dias, que deixar£ de fazer o repasse a ILP conveniada quando esta deixar 
de cumprir as condifdes pactuadas e previstas no present© documento.

Paragrafo Primeiro. O MUNICiPIO DE GUANAMBI compromete-se a 

incluir, na sua Programa^ao Or^amentaria (PPA. LDO e LOA), valores a serem destinados 
a ManutengSo dos CONVSNIOS, explicitado na clausula oitava, objetivando garantir a 

perfeita continuidade na prestac^o do servi^o.

Paragrafo Segundo. A obriga^o prevista no “caput” come$ar3 a correr a 

partir da publicagSo do ato normative que regulamentar^ o chamamento publico (Lei n. 
13.019/2014), nao podendo ultrapassar 90 (noventa) dias, a contar da presente data, 

podendo prorrogar, uma unica vex, por mais 30 (trinta) dias, desde que devidamente 

justificado.

4. - »
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as caracteristicas e possibilidades do idoso e deficiente asilado/acolhido, de forma 

semanal, eventos ludicos, culturais, intergeracionais e socials com vistas ao 

fortalecimento de vinculos familiares, afetiyos e de pertencimento social.
CLAUSULA S&TIMA. O MUNICiPIO DE GUANAMBI se compromete em 

manter, enquanto se fixer necess^rio, a designate de nutricionista que pbssa dar urn 

assessoramento. uma vex por semana, preferencialmente as segundas-feiras. a 

ASSOCIAQAO BENEM&RITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, a firn de elaborar o 

card&pio semanal, vtsando buscar uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos 

idosos e deficientes, principalmente aqueles que sSo portadores de doenqas como 

diabetes, hipertensao. etc. que necessitam de urn maior e eficaz acompanhamento 

alimentar.
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OALAZANS LAVARINI, nomeando-se como interventor o Padre J<2AQ_SIU/A_fiE_adi 
TELES, brasileiro, solteiro, filho de JOSG DE SA TELES e NIVALDA SILVA, natural de . 
3oquira/BA. nascido em 20/02/1976. portador do RG n. 08.335.678-96 e CPF n. 

958.676.605-59, que tera amplos poderes para gerir e administrar a instituigao de long i 
permanencia, especialmente no que pertine 5 parte financeira da unidade, podeno > 
aplicar os valores referentes a receita institucional naquilo que melhor aprouver, desde 

que documentado e prestadas as devidas contas. Cabera ao interventor: I) Admitir novos 

associados, de acordo com o seu estatuto; II) Declarar nula a ultima eleigao para o> 
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eis que realizada cor,. 
inobservancia do quanto previsto no art. 15° do seu Estatuto e art. 4“ do seu Regimen.o 
Interno, alem de contar, exclusivamente. com a presenga das pessoas que forarn 
reconduzidas aos respectivos cargos (Ata acostada & fl. 547 e demais as fls. 578/580), IL) 
Convocar e Realizar nova eleigSo para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 
Secretario e Tesoureiro, apos exaurido o prazo previsto na alinea “a" e desde que 

admitido os novos associados. Enquanto nao realizado o escrutinio, o interventor tera 

automaticamente- seu mandato renovado; IV) Realizar eleigao visando escolher o 

Conselho Fiscal, apos exaurido o prazo previsto na alinea “a" e desde que admitido os 

novos associados; b) Nao. rejeitar idosos e deficientes que nao possuam renda ou que 

sao portadores de limitagoes fisicas ou mentais (idosos dependentes); c) Garantir para 

Municipio de Guanambi a quantia minima de 10% de vagas, sendo que sera arredondado 

para mais em caso de dizimas; d) apresentar trimestralmente a devida prestagao de 

contas dos recursos aplicados, planilha de pessoal contratado e nome dos idosos e 

deficientes, bem como manter livro escriturario destinado a registrar as doagoes 

financeiras recebidas; e) Os Diretores e responsaveis tecnicos deverao participar dos 

cursos de capacitagao gerencial oferecidos pelo Municipip de Guanambi;. f) Arcar com 

todas as despesas decorrentes do vinculo empregaticio e encargos socials obrigatorios, 

devendo assinar a carteira de trabalho ou contrato de prestagao de servigo, conforms 

cada caso; g) Manter como profissionais pessoas que sejam qualificadas e que nao 

possuam qualquer tipo de vinculo familiar com qualquer urn que faga parte da diretoria da 

instituigao ate o 3“ grau; h) Apresentar ao MUNICIPIO DE GUANAMBI. apbs30 dias da

I3 Promotona de Just/$ra de Guanambi/o'a
Defesa do Idoso e da Fessoa com ■
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assinatura do conv^nio, objeto deste TAC, o certificado expedido pelo Conselho Municipal 
do Idoso e o alvar& sanitdrio expedido pela Vigileincia Sanitaria Municipal em plena 
vigencia; i) Solicitor & Secretaria de Assist^ncia Social do Muhicipio de Guanambi triagem 
e estudo social antes de aceitar o ingresso de novas pessoas idosas e deficientes, a fim 
de se proteger os verdadeiros usu^rios da assistdncia social; j) Manter registro atualizado 

$
de cada idoso, em conformidade com o estabelecido no Art. 50, inciso XV. da Lei 
1,0741/03; k) Comunicar a Secretaria Municipal de Assistencia Social ou congdnere, bem 
cpmo ao Ministerio POblico, a situafSo de abandono familiar do idoso ou a aus&ncia de 
identificapSo civil; I) Manter atualizada a carteira de vacinagdo de seus abrigados e seus 
respectivos prontuSrios; e, m) Providenciar acompanhamento mddico e odontoldgico 
periddico e regular dos abrigados, especialmente aqueles portadores de doengas 
cronicas, na Unidade de Sadde de Familia do bairro Paraiso, mediante agendamento 
prdvio, inclusive, nos casos de atendimento domiciliar. ‘

Paragrafo unico. Deixara de ser considerada como cola a ser 
disponibilizada a pessoa idosa/deficiente que: a) venha a falecer; b) seja reinserida no 
seio familiar ou venha a residir em outra instituigao; e c) ao ingressar na instituipSo nao 
tenha nenhum tipo de renda e - que, por qualquer motivo, passe a contribuir 
financeiramente.

CLAUSULA DECIMA. A ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE CAR I DADE LAR 
DOS VELHINHOS, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, se compromete a sanar as 
irregularidades apontadas no relatdrio confeccionado pela VigilSncia Sanitaria Municipal 
(fls. 34/35), em especial, dever^ apresentar: a) alvar^ sanftArio atualizado expedido pelo 
6rgAo sanitArio competente, de acqrdo com o estabelecido na Lei Federal n°, 6.437, de 20 
de agosto de 1977 e comprovar a inscrigao de seu programs junto ao Conselho do Idoso. 

. em conformidade com o Paragrafo Onico, Art. 48 da n° Lei 10.741 de 2003; b) 
providenciar sabAo llquido e papel toalha nas dependdncias da unidade, bem como ra’o 
escamoteAvel; c1; adquirir e instalar chuveiros elAtricos, carrinhos de suporte A 
higienizagAo, tela de protegao de vetores e pragas urbanas nas portas ejanelas, tudo em 
quantidade comnativel com a unidade e ao nOmero de intemos; d) providenciar o fluxo de 
limpeza apropriado; e) identificar e diminuir a lotagAo nos dormitorios; e) promover o I

- ''s
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CONTROLADORIA
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ANVISA, de 26/09/2005, podendo, se assim desejar. fazer uso 
confeccionados por equipe multidisciplinar acostados ds fls. 328/525 
549/554;

Paragrafo Segundo. A partir da coleta destes dados, caberd a 
ASSOCIAQAO BENEM&RITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, em parceria com o . 
MUNIClPIO DE GUANAMBI, estabelecer e contratar o numero suficiente de tecnicos e 
cuidadores para os abrigados1;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A ASSOCIAQAO BENEMgRITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, auxiliada pelos profissionais a serem cedidos pelo 
MUNIClPIO DE GUANAMBI, bem como pelos parceiros constantes do anexo, devera, no 
prazo de 90 (noventa dias), desenvolver projetos e programas de incentive d « * 
reconstrugao dos Iagos familiares dos abrigados, promovendo a participagdo das families 
na atengdo e cuidados com os idosos e deficientes, a firn de dlminuir ou sanar a sensagao 
de abandono, fortalecendo os Iagos familiares;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. A ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias. deverd: a) contratar urn 
Responsdvel Tecnico - RT2 pelo servigo, que respondera pela instituigdo junto d 
autoridade sanitaria local; b) contratar um profissional com formagao'de nivel superior 
para cada 40 idosos, com carga hordria de 12 boras pbr semana; c) contratar 
profissionais de limpeza em numero compativel com a quantidade de abrigados; d)

i

acondicionamento adequado dos alimentos armazenados; f) disponibilizar, com 
frequencia e regularidade, material de banho e de higiene pessoal individualizados 

\sabonete, escova dentaria, roupas intimas).
Pardgrafo Primeiro. Devera, ainda, no mesmo prazo estabelecido na 

Cldusula Decima, realizar avaliagdo da funcionalidade de seus abrigados, a fim de 
estabelecer o grau de dependencia dos idosos e deficientes, de acordo com os 
parSmetros estabelecidos pela Resolugao de Diretoria Colegiada - RDC n. 283 da 

dos relatdrios 
e planilha de fls.

1. Grau Je fkpemienda I’ um cuida<h>r para cada 20 idosos. gu fracSo. cam cargs hararia de 8 hora^dia; Grau de DqwndSnda II. «m cuidador para 
cada 10 uhws. ou fraiflv. porluma. Grau de Dependencia HI. uni cutdador para cada 6 idusus. ou frafJo. por lumo.
2 O Kesfxuicisd Tecnico deve jwsiuir forma^o de nivel jupenore possuir carga horaria minima de 20 tatas por semana.
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minjstCrio pOblico 
DO ESTADO DA BAHIA

Paragrafo Segundo. Poder£ terceirizar os services de alimenta^ao, limpeza 
e lavanderia, sendo obrigatdria d apresenta^So do contrato e da cdpia do alvard sanitdrio 

da empresa tercertoda.

Paragrafo Terceiro. Se terceirizar estes servi^os esta dispensada de manter 

quadro de pessoaf prdprio e area fisica especifica para os respectivos services.
CLAUSULA DECIMA QUARTA. A ASSOCIAQAO BENEMfeRITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera oferecer instalapoes fisicas em condipdes de

13

la Promotoria de Justi$a de Guanambi/BA
Defesa do Idoso e da fiessoa. com Defiti&Kia

X Cahe ao Responsavel T&.n«;o - RT da institu^io a responsabdidatte pclos medicamenios cm uso pelos idasos. respehados os rcgulamcntos de 
vigilincia sanitaria quante u s’..,1,;’ e «lminis(ra^5a,.»ndo vedado q csioque de mcdicamentos sem pKscrifX> nkdtca, bcm cbma deveri elaborar. a 
coda dots otm, urn Plano de /Xtenf^o Integral a Saudc dos residentes. cm antcula^lo com o gewor local de saudc .

contratar um profissional de saude vinculado £ sua equipe de trabalho, devendo exigir 

registro desse profissional no seu respective Conselho de Classed

Paragrafo Primeiro. A Institui.^do se compromete a realizar atividades de 

educaQSo permanente na area de gerontologia, com objetivo de aprimorar tecnicamente 

os recursos humanos envolvidos na prestage de services aos idosos e aos deficientes.

Paragrafo Segundo. As atividades para idosos/deficientes devem ser 

pianejadas em parceria e com a participate efetiva destes, respeitando as demandas do 

grupo e aspectos socioculturais.

Paragrafo Terceiro. Para a realizato das atividades acima previstas a 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CAR1DADE LAR DOS VELHINHOS poderS firmar 

parcerias com as instituites de ensino superior sediadas nesta cidade, publicas e 

privadas, voltadas a confecto de pianos de cuidados para os idosos e deficientes 
abrigados, fgrmulados per professores e alunos das unidade de educa^ao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. A ASSOCIAQAO BENEMERiTA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS dever£ celebrar contrato formal de presta^ao de 

service com o idoso, respons^vel legal ou Curador, em caso de interdic^o judicial, 
especificarido o tipo de servigo prestado bem como os direitos e as obriga^des da 

entidade e do usu&rio em conformidade com inciso I artigo 50 da Lei n010.741 de 2003.

Parcgrgfo Primeiro. Deverd, tambem, organizar e manter atualizados e com 

f^cil acesso, os documentos necess&rios ci fiscalizagao, avaliagag e controle social da 
entidade.

!
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la Promotoria de Justi$a de Guanambi/a^
Defesa do Idoso e da P.-ssoa com DeffCtent^

habitabilidade, higiene, salubridade, seguran$a e garantir a acessibilidade a todas as 

pessoas com dificuldade de Idcomo^o segundo o estabelecido na Lei Federal 10.098/00.

Paragrafo Primeiro. Os dormitdrios deverao set separados por sexos, para 

no mdximo 4 pessoas, excetuados aqueles casos em que restar demonstrado que nSo 

haverd prejuizo para os abrigados, dotados de banheiro, luz de vigilia e campainha de 
alarms.

4»-

CLAUSULA D&CIMA QUINTA. A ASSOCIAijZiO BHNEM^RITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS deverd identificar as roupas de uso pessoal de cada 

abrigado, visando a manuten^So da individualidade e humaniza^ao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, dever& adotar as 

providencias cabiveis visando promover. a habilitagao junto ao Institute Nacional de 
Previddncia Social - INSS de procurador habilitado, cadastrado no Sistema Onico de 

Beneficios - SUB do referido orgao, a fim de viabilizar os saques dos valores referentes 

aos beneficios previdencterios/assistenciais dos abrigados.

Paragrafo unico. Durante o prazo em que o Interventor nomeado estiver 

administrando a institui^ao, este ou pessoa por ele indicada, sera responsavel pelos 
saques a serem efetuados pela ASSOCIAQAO BENEM&RITA DE CARIDADE LAR DOS 

VELHINHOS, independente do procurador/curador habilitado, podendo, se for o caso, 

requerer alvar£ ao juiz competente; \ ■ ,
CLAUSULA DECIMA SETIMA. A ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS dever£ depositar em conta-corrente remunerada ou 

conta poupan^a de titularidade do idoso abrigado o perceptual, minimo, de 30% do valor 

referente ao beneficio previdenciario/assistencial por este percebido mensalmente, 

'mantendo-se registro em livro proprio, com o devido comprovante de deposito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA. O nSo cumprimento das Clausulas acima 
sujeitara o MUNIClPIO DE GUANAMBI e a ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE CARIDADE- 

LAR DOS VELHINHOS ao pagamento de uma multa de R$ 10.000,00 (dez mil) reais, por 

dia cie atraso no fuheionamento dos servifos. atualizada na forma dos d^bitos judiciais, 

sem prejuizo das demais sanQbes legais. ■*
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CLAUSULA DECIMA NONA. As multas de que tratam as cldusiilas deste 
terrno de ajustamento de conduta reverter^o, em caso de execu^ao, ao Fundo Municipal 

do Idoso - se houver e, na ausdncia, ao fundo de que.trata o art. 13 da Lei n.7.347/85.

CLAUSULA VIGESSIMA. 0 presente Compromisso de Ajustamento de 
Conduta produzir^ seus efeitos legais a partir de sua celebra^o e ter£ eficacia de titulo 

executive extrajudicial, na forma dos artigos 5° §6°. da Lei n°. 7.347/85 e 585, II, do 
Cddigo de Processo Civil.

CLAUSULA VIGIsSIMA PRIMEIRA, 0 cumprimentp do presente 
Compromisso de Ajusramento de Conduta ser& fiscalizado pelos Orgaos e Entidades que 

tenham por finalidade a prote^o das pessoas idosas, sem prejuizo da fiscalizaqao pelo 
Ministerio Pdblico. .

■ E, pbr estarem de acordo, firmam o presente instrumentq de compromisso 

que, depois de lido e achado conforms, vai assinado pelos presentes, em tr£s vias de 
igual teor. ,

CONTROLADORIA

---------- X,, .v'

EUCLIDES PERERA DE BARROS FILHO
Assessor Juridicb co Municlpio de Guanambi

J&$D SiLVAoksA

inierveritor Norneado

'rj^^lWRANfeA CAI^S DE itosfNE
Promotora de Justi^a Titular

OZAIR SANTOS SOUZA
Presidente daAs.soci3;3o Bene^ritade Candade ■LAR OOS VELHiNHOS'

&
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Procedimento Administrative n. 692.9.232873/2020

ADITAMENTO A TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA

FL

OBJETO: Fiscalizar o cumprimento das clausulas do Termo de Ajustamento de Conduta 

firmado para regularizar o funcionamento da Associate Benemerita de Caridade Lar dos 
Velhinhos.

CONTROLADORIA

—W____

■■I

I

Aos 13 (treze) dias do mes de agosto de 2021, apos realizagao de audiencia 
virtual no dia 23/06/2021, conforme aduz link existente nos autos, pelo presente instrumento, 
na forma dos arts. 129, II da Constituipao Federal, 1°, IV e 5°, § 6°. todos da Lei 7.347/85 - 
Lei de A?ao Civil Publica e, ainda, artigos 14 da ResolupSo n. 23/2007 do Conselho 

Nacional do Ministdrio Publico - CNMP e 6°, III e 33 da Resolupao n. 006/2009 do Conselho 
Superior do Ministerio Publico da Bahia CSMP/BA de um lado, o MINISTERIO 

PUBLICO DO ESTADO BAHIA (MP-BA), por meio da Promotora de Justipa infrafirmada, 
doravante denominado COMPROMITENTE, e de outro lado o MUNICIPIO DE GUANAMBI, 
pessoa juridica de direito publico interne, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96, com 
sede na Pra$a Henrique Pereira Donato, n° 90, centre, CEP 46430-000, Guanambi/BA, 
representado pelo seu Prefeito, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, doravante 
denominados COMPROMISSARIOS.

ministerio pOblico 
00 ESTADO DA BAHIA

,/^’?r<i;SLr;;iA:PROMOtdRIADejUSTICADACOMARCADEGUANAMBI.:: MXf..."V
AVENIDA MESSIAS'PEREIRA DONATO, S/N8, AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-BA - CEP: 46430-000 

; r ; L/FON£/FAX(77):34SM683/3532e-mall lpLeuanambifampba.mo.br <

f / "
I ,Z

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129, II e III, da 

Constitui^ao Federal, incumbe ao Ministerio Publico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes

lpLeuanambifampba.mo.br
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MINIST&R1OP0BUCO
DOE5TADODABAHIA

Publicos e dos services de relevancia publica aos direitos assegurados na Constituigao e a 
defesa da ordem juridica, do regime democrertico e dos interesses sociais e individuais 

indisponiveis:

CONSIDERANDO que a Lei Org^nica Nacional do Minist£rio Publico, 
8.625/93, dispoe em seu art. 25, VI, que incumbe ao Ministerio Publico exercer a 

fiscalizacao dos estabelecimentos que abriguem idosos:

CONSIDERANDO a assinatura em 13 de agosto de 2019 de Termo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta nos autos do Inquerito Civil n. 692.9.39607/2018, 
celebrado entre o Ministerio Publico do Estado da Bahia e do Municipio signat^rio, tendo 
como objeto, dentre outros, a regularizagao do funcionamento da AssociagSo Benemerita de 

Caridade Lar dos Velhinhos, pessoa juridica de direito privado, registrada no CNPJ n° 
14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n° 98, Guanambi/BA.

CONTROLADORIA

_

CONSIDERANDO que, apds Audiencia Publica realizada no dia 28 de maio 
de 2021, no canal do MPBA no youtube, de iniciativa desta Promotoria de Justiga em 

parceria com a Procuradoria da Republica de Guanambi e a Defensoria Publica Estadual, 
que visou.discutir a manutengao das instituigoes de caridade no Municipio de Guanambi, 
bem como avaliar e aprimorar a participagao da sociedade na definigao de estrategias para 

o acolhimento de pessoas em situagao de vulnerabilidade social, evento que pode ser 
acessado atraves do link https://www.voutube.com/watch?v=de9m8dzoni4&t=4783s. o 
compromissario, representado pelo Vice-Prefeito ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, 
sugeriu algumas adaptagoes no TAC anteriormente firmado, de modo a tornar a participagao

L?- -

n°

' u fli h

CONSIDERANDO que- compete ao Ministerio Publico inspecionar as 
entidades publicas e particulares de atendimento e os programas de que trata esta Lei, 
adotando de pronto as medidas administrativas ou judiciais necesscirias & remogao de 
irregularidades porventura verificadas, conforme preceitua o artigo 74, inciso VII, do Estatuto 

do Idoso;

Ms LM PROMOTORIA DEjy.STlCA’DA COMARCA DEGUANAMBI' „ _ ...
AVENIDA MESSfAS PEREIRA DONATO, S/N», AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-BA - CEP: 46430-000 

' .-»■ FONE/FAX (77) 3451-1683 / 3532 e-mail lDi.feuanambi@nnDba.mD.br .

https://www.voutube.com/watch?v=de9m8dzoni4&t=4783s
mailto:lDi.feuanambi@nnDba.mD.br


RESOLVEM

CLAUSULA PRIMEIRA COM REDAQAO ORIGINAL:

CLAUSULA PRIMEIRA COM A INSERQAO DO PARAGRAFO UNICO:

FL. 

do Municipio de Guanambi mais efetiva e eficiente, haja vista a escassez de politicas 
publicas voltadas ao atendimento da populapao idosa e a sua diminuta contribuipao,

MJNISTtRlO PUBLICO 
DO ESTADO DA BAHIA

formalizar, por meio deste novo instrumento, o ADITAMENTO das clausulas 

PRIMEIRA, SEGUNDA e SETIMA do referido Termo de Ajustamento de Conduta, que 

passara a ter a seguinte redapao:

CLAUSULA PRIMEIRA. 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete- 

se a repassar, atrav^s de convenio/termo de coopera<?2o, A ASSOCIA^AO 

BENEMGRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS 

INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER 

CONSTITUIDAS, .DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE 

ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVEN1ENTES DO 

CIDADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam 

os crit6rtos e as exigencias necess&rias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito 

mil reais), se contar com at6 30 (trinta) abrigados; RS 10.000,00 (dez mil 

reais), se contar com 31 (trinta e urn) A 45 (quarenta e cinco) abrigados; RS 

16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis 

abrigados), com a finalidade de que as mesmas possam garantir a contratafSo 

de profissionais exigidos pela legislate pertinente.

— ■■ .............. ....... 7----------------r-ni >

CONTROLADORIA

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete- 

se a repassar, atrav^s de convenio/termo de cooperate, A ASSOCIAQAO 

BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS 

INSTITUIQOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER 
CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE 

ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO

A
/

iY*’.;'/?: PROMOTOR1A DE JUSTIQA DA COMARCA DE GUANAMBr ' !
J AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/NS, AEROPORTO VELHO; GUANAMBI-BA - CEP: 46430-000 
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clAusula segunda com redaqao original

clAusula segunda com nova REDAQAO:

I
FL. 

ministGrio publico 
DO ESTADO DA BAHIA

C1DADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendani 

os crit^rios e as exigSncias necessirias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito 

mil reais), sc contar com atd 30 (trinta) abrigados; RS 10.000,00 (dez mil 

reais), se contar com 31 (trinta e um) a 45 (quarenta e cinco) abrigados; RS 

16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis 

abrigados), com a Tinalidadc de que as mesmas possam garantir a contratafSo 

de profissionais exigidos pela legislate pertinente.

PARAGRAFO UN1CO. Os valores fixados no “caput” deverSo ser 

atualizados, segundo indices oficiais aplicados ao reajuste do saldrio mlnimo, 

a Gm de cvitar sua defasagem e desvalorizaqSo.

CONTROLADORIA

, 1
CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICiPIO DE GUANAMBI compromete-se

a empreender estudos no sentido de elaborar ato normative criando e 
t

disciplinando a politica municipal para abrigos/institui^Oes de longa 
i

permanSncia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses,

a contar da presente data.

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se 

a empreender estudos no sentido de elaborar ato normative criando e 

disciplinando a politica municipal para abrigos/institui^Oes de longa 

permanencia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses.

CLAUSULA SETIMA COM REDAQAO ORIGINAL:
I

CLAUSULA SlsTlMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete 

em manter, enquanto se Gzer necessArio, a designate de nutricionista que 

possa dar um assessoramento, uma vez por semana, prefercncialmente As

* l.« PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE GUANAMBI *.± '*3. "V-
AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/N«, AEROPORTO VELHO, GUANAMBl-BA - CEP: 46430-000 

FONE/FAX (77F3451-1683 / 3532 e-rnall lpl.guanamb10mdba.mp.br V Cg--

gg|

lpl.guanamb10mdba.mp.br
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clAusula s£tima com nova redaqAo e acr£scimo de seu 
PARAGRAFO UNICO:

Valor obtido atraves dos cSIculos encaminhados pelo Offcio n. 214/2021 da Associate Benem£rita 
de Caridade Lar dos Velhinhos, acostado na ID MP 3310138.

segundas-feiras, & ASSOCIAQAO BENEMfeRJTA DE CARIDADE LAR 

DOS VELHFNHOS, a fim de elaborar o cardSpio semanal, visando buscar 

uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos idosos e dcficientes, 

principalmente aqueles que s3o portadorcs de doen^as como diabetes, 

hipertensSo, etc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento 

alimentar.

Parigrafo unico: o compromissSrio se compromete a apresentar projeto de 
lei ao Podcr Legislative de Guanambi com vistas a tomar permanentc o valor 

V

mcnsal do repasse acima mencionado, caso opte pelo fomccimento do 
i

numeririo, devendo consignar indices de atualiza^So monet^ria, a fim de 

evitar sua desvaloriza^So ao longo dos anos.
I

CONTROLADORIA

-X.; i(i p^omotoria de justiqa da comarca de guanambi
AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/N’, AEROPORTO VELHO, GUANAMBMJA - CEP: 4M3O-OOO

FONE/FAX (77) MSl-lffi / 3532 e-mail l^gu¥nambl@mDb'a.mD.Mgrg^r^‘y^^7",y

CLAUSULA SETIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete a 

fomecer A ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS 

VELHINHOS, enquanto se fizer necessArio, os seguintes profissionais 

vinculados ao seu quadro de servidores publicos: 1) 05 (cinco) cuidadores de 

idosos; 2) 05 (cinco) tfcnicos de enfermagem; 3) 01 (um) psiedtogo; 4) 01 
(um) fisioterapeuta;15) 01 (um) cducador fisico (monitor de recreate) e, 6) 

03 (ires) tdcnicos de enfermagem, ou o valor meusal de RS 29.701,76' 

(vinte e nove mil, setecentos e um reais e setenta e seis centavos), que ser£ 

dcstinado, cm sua' mtegralidade, ao pagamento das verbas salariais dos 
f

referidos profissionais, devendo, ainda, manter o forneeimento mcnsal de 

materials e insumos nceess&rios ao exercleio das fun^Oes prestadas pelos 

profissionais de enfermagem c disponibilizar, no minimo, 30 consultas 

mensais com mSdico geriatra vinculado ao Munieipio de Guanambi.

Fleam os signatarios cientes de que o presente Termo Aditivo sera submetido 

a analise do Egregio Conselho Superior do Ministerio Publico.

/

MINISrtRIOPOBLICO
J, ! DOESTADODASAHIA



Guanambi/BA, 13 de agosto de 2021.

i

FL. 

A

^Si
•tKV?.*/

t 

t

I
I
I

MINISrtRIO PUBLICO 
DO ESTADO DA BAHIA

Alem disso, ficam cientes de que o Termo Aditivo entrara em vigor a partir da 
data de sua assinatura, tendo efic^cia de titulo executive extrajudicial, para que surta seus 
efeitos jun’dicos e legais, ratificando todas as demais clausulas do TAG anteriormente 
firmado.

I > 
I 
i

I
I

NILO MORAES COELHO

Prefeito do Municipio de Guanambi

i -I
t1

i 
________________ I_______________ 

i.» promotoria de justica da comarca d^guanambi
AVENiDA MESSIAS PERERA DONATO, S/N», AEROPORTO VELHO, GUANAMBl-BA -CEP: 46030-000 

r^^^P^V^Tjy^'T^FONE/FAX (77) 3451-1683 / 3S32 e-mail lol.gij£nambl(5)rpflbajm£.br

) 
CONTROLADORIA

I

tatyaC^mida caires

Promotora de Justice
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LEI 011/01

da

Art. 3° - Revogam-se todas as dispdsigoes em contrario.

II

FL.

- tsfa Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

 

Joss Bcnifacia Toixeirs 
Chafo tie Gablnoto

CONTROLADORIA
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Art. 2°

i

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUANAMEl - Estado da Bahia.

1W-FE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA -iENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNF J n° 1 3.9 8 2.6 40/000 1 - 96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Eana!.-^.: ‘77 <I5i 3000

PUBLICADO

Aripvaldo Vieira Boa Sorie 
Pr^feito Municipal

:V.

Art. 1° - Fica declarada, no ambito!do Municipio de Guanambi de ' 
utilidade publics a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADe’ DE 
GUANAMBI - LAR DOS VELHiNHOS. '

“Deciara Entidade de Utilidade 
Publics, e da outras 
providencias”. ' 1

GABJNETE DO P.REFEITO DO MUNlCIPiO DE GUANAMBI, em 22 de 
margo de 2001.

 no 
uso de sues atribuicoes- legais e em cdnformidade com o que dispoe a 
Les Municipal 096/96, fax saber que a Camara de vereadores aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:



LEI N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) tecnicos de enfermagem;

rc) 01 (um) psicologo;

d) 01 (um) fisioterapeuta;

e) 01 (um) monitor de recrea^ao;

FL. 

 
Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e CertificaQao de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 boras do dia 09/12/2021.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/veriEcar/13E51-B87E-4F41-F29B-lB82 ou utilize o cddigo QR.

Art. 2°. O Poder Executive Municipal podera deduzir do repasse descrito no 
Art. 1° os valores correspondentes aos salaries de servidores publicos, 
elencados abaixo, cedidos a ASSOCIAQAO BENEMtzRITA DE CARIDADE 
LAR DOS VELHINHOS:

CONTROLADORIA
____________

r LEIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n°l 3.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: *77 3452 4301

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMB1-BAHIA, fa?o saber que a 
Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 3°. Os valores descritos no Art. 1° deverao ter destinagao exclusiva de 
pagamento de pessoal contratado pela associa^ao, abrangendo todos os 
custos de manuten^ao dos contratos conforme legisla^ao trabalhista vigente, 
inclusive despesas da folha de pagamento como FGTS, contribuipao 
previdenciaria, imposto de renda, adicional noturno, adicional de insalubridade, 
rescisao contratual, entre outros. ’

i

Art. 1°. Fica o Poder Executive Municipal autorizado a repassar para a 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ 
n° 14.788.244/0001-95, com sede na Pra$a Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom 
Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 37.701,76 (trinta e sete mil, 
setecentos e um reais e setenta e seis centavos), para garantir a contratagao e 
manutenpao de profissionais com intuito de laborar na referida Associa^ao, 
atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 
TAC, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

Autoriza o Poder Executive Municipal a 
repassar valores em favor da 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, e 
estabelece outras providencias.

GUANAMBI • BAHIA
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http://www.procedebahia.com.br/veriEcar/13E51-B87E-4F41-F29B-lB82
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§2°. A atualizaQao ocorrera atraves de Decreto Municipal.

4.122.008.2.007 - Gestao das A^oes Administrativas

3.3.50.43.00-00 - Subven^oes Sociais.

CONTROLADORIA
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Este documento foi assinado dig-talmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificaf&o de Dwumentos Eletronicos LTDA as 1.7:32 horns do dia 09/j 2/2021.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/vertficar/BE51-B87E-4F41-P29B-lB82 on utilize □ codigo QR.

Art. 4°. Fica autorizado o Poder Executive Municipal a atualizar os valores 
repassados na forma desta lei para cumprimento do Termo de Compromisso 
de Ajustamento de Conduta - Process© Administrative n° 692.9.232873/2020.

Art. 5°. As despesas provenientes dessa Lei correrao com a seguinte dotagao 
orgamentaria:

Art. 6°. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas 
disposipoes em contrario, especialmente as LEIS: n° 1.257 de 26 de setembro 
de 2019 e a de n° 1.386 de 23 de setembro de 2021.

NILO AUGUSTO MORAES COELHO 
Prefeito do Municipio de Guanambi

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA em 08 de dezembro de 2021.

LEIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n°l 3.982.640/0001 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fonefax: ’77 3452 4301

§1°. A atualiza^ao dos valores ocorrera, apos requerimento da entidade, em 1° 
de Janeiro de cada ano civil utilizando-se como indice o INPC - Indice Nacional 
de Pregos ao Consumidor.

http://www.procedebahia.com.br/vertficar/BE51-B87E-4F41-P29B-lB82
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DECRETO N° 099 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

DECRETA

FL

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as 
disposigoes em contrario.

Este dorumenro wi asstn-ido ciK/italmeute por PROCEDE BAHIA Piocessamento Certificacao de Docunienws Eietronicos L.TDA as i 7:32 boras de dia 24/01/2025. 
Para verificar as assinaturas clique no link: lHtp://www.proccdebah!a.ccm.br/verificar/t>4 BA-E8fi7-E37l-1575-EAFP on utilize o edditjo QR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 
atribuigoes legais; e

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

a 
de 
da

Pagina 1 de 1
DECRETO N° 099 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

CONTROLADORIA
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DECRETOS

GUANAMBI

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 
em 24 de Janeiro de 2025.

Art. 1°. Fica autorizado o repasse para a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com sede na 
Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 
45.521,10 (quarenta e cinco mil, quinhentos e vinte e um reais e dez centavos), para 
garantir a contratagao e manutengao de profissionais com intuito de laborar na referida 
Associagao, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta 
- TAG, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CNPJ n° 1 3.9 82.640/000 1 - 96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: (77) 3452-4301

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n° 1.401/2021, em especial o § 2° do artigo 4° 
dessa Lei Municipal, que autoriza o Poder Executive Municipal a repassar valores em 
favor da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS.

GUANAMBI • BAHIA

8

“Dispoe sobre o repasse para a 
Associagao Benemerita de Caridade Lar 
dos Velhinhos, para garantir
contratagao e manutengao
profissionais desta entidade, e 
outras providencias”.

a.ccm.br/verificar/t%253e4


PORTARIAS

PORT ARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

RESOLVE:

Anderson Ribeiro dos Santos

S

S
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Portaria 6G Gcotor de i-.a/ dos Vdhinhoe (0035811) SE! SEI-'!0.000034/2025-2 / d;;. 1 '

M

I / 2W«0 OMCtAt po MUMCtPIO.

Este documento fol assinado digitalmeme por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacao de Documemos Eletronicos LTDA as 1.7:30 horas do dia 23/01/2025. 
Para verificaras assinaturas clique no link: littp://vAw.proce(iebahia.com.br/veriEcar/D877-1347-BD0C-0A86-3C58 ou utilize o codkjo QR.

Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretdrio, em 23/01/2025, as 
14:54, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Secretario Municipal de Administra^ao

Decreto n° 004 de 02 de Janeiro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
CNPJ n° 13.982.640/0001-96 

Pone (77) 3452-4301

“Dispoe sobre designa<?ao de Gestor de Parceria e estabelece outras 
providencias”.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, no uso das atribui^oes legais;

CONTROLADORIA

► HEFtllUS* MUNICIPAL OB 

GUANAMBI 
N&«90 gente 4 a noaen forfa

F
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A autenticidade do documento pode ser conferida no endere^o http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica 
informando o cddigo verificador 0035811 e o cddigo CRC 2CD89AAC.

Art. 1° Designar a servidora publica municipal, ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA, 
ocupante do cargo de Departamento de Licitaijao, para exercer as fun^oes de acompanhamento e 
fiscalizaijao da parceria firmada com a Associa^ao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da 
data de 23/01/2025, ate o termino de sua vigencia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicapao, revogadas as disposi^oes em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO DE ADMlNISTRAqAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

"SfiC.... ‘ ..
QUINTA’FEIRA, 23 DE JANEIRO DB 2025 • ANO XVII j/N® 3313
fc....----«•.... . \ '______________ "IE- •

GUANAMBI • BAHIA
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PORTARIAS

PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

RESOLVE:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicapao, revogadas as disposi<;6es em contrario.

9

SEI-10.000064/2025-2 0035810v3
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Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as 
14:55, conforme art. 1°, HI, ”b", da Lei 11.419/2006.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
CNPJ n° 13.982.640/0001-96 

Fone (77) 3452-4301

“Dispoe sobre designa^ao de Comissao de Monitoramento e Avaliapao 
do Termo de Fomento da Associapao Benemerita de Caridade Lar dos 
Velhinhos e estabelece outras providencias.”

O SECRETARIO DE ADMIMSTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, no uso das atribui?6es legais;

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA^AO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos 
Secretario Municipal de Administrapao 

Decreto n° 004 de 02 de Janeiro de 2025

CONTROLADORIA

__ IU5___

sei! 
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£
PREFtlTUfiA MUNICIPAL DE 

GUANAMBI

iSE A autenticidade do documento pode ser conferida no endere^o http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica 
informando o codigo verificador 0035810 e o codigo CRC 590CEA4A.

Art. 1°. Designar Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Termo de Fomento firmado entre esse 
Municipio e a Associate Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, com poderes de controle e 
fiscaliza^ao, com os seguintes servidores:

—.... .................. .... ......................................
SillNTA’^EIRA/ZS DE JANEIRO BE12q25 * ANO XVII
GUANAMBI • BAHIA
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Este documento foi assinado digiulmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Cei’tificaqao de Documentos Eletronicos LTDA as ] 7:30 boras do dia 23/01/2025 
Para verificar as assinaturas clique no link: littp;//www.procedebahia.com.br/verificar/D877-l 347-8D0C-0A86-3C58 ou utilize o codigo QR.

I - DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrativo IV, Secretaria Municipal de 
Administra^ao;

II — WITALLO RIAN SILVA ALVES — Subcoordena^ao de DocumentaQao e Arquivo, Secretaria 
Municipal de Administra^ao;

III- DAIANA DEOLIVEIRA VEIGA - Assistente administrativo I, Secretaria Municipal de 
Administra^ao.

http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica
file:////www.procedebahia.com.br/verificar/D877-l


<

FL.

TERMO DE FOMENTO N° 001-2S-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

TERMO DE FOMENTO N” 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO POBLICO 002-25DPCP-PJ

Paging 1 de 10 /

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRA$A HENR1QUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001«96

TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG 
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICfPIO DE 
GUANAMBI E A ASSOCIAQAO BENEMtRITA 
DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS DE 
MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIQOES 
SEGUINTES:

CONTROLADORIA

c
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GUANAMBI 
No«m fjente 4 • «io«sa torf •

assessoriajurIdica 
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Termo de Fomento tern por objeto a

“Disponibilizacao de recursos financeiros para garantir a contrata^ao dos profissionais 
com intuito de laborar na Associac&o Bencmerita de Caridade, atendendo assim/o Termo

1 ■? ■" / A

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, sito na Pra<?a Henrique 

Pereira Donato, n° 90, Centro Administrative, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n° 

13.982.640/0001 -96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA 

DE AZEVEDO, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a ASSOCIAQAO 

BENEMtRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito 

privado, situada na Pra^a Josefa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado 

Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu 

representante legal o Carlos Carobade Souza, bfasileiro, maior, portador da cedulade identidade 

RG n,° MG13142591, inscrito no CPF sob o n.0 071.096.186-33 a seguir denominada 

CONTRATADA, acordam e ajustam firmaro presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da 

Lei n° 13.019, de 31 de julhode 2014, Decreto n° 177/2017, Lei Municipal n° 1.401 de 08 de 

dezembro de 2021 e demais legislates pertinentes, pelos termos do piano de trabalho e pelas. t
J 

clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obriga$Ses e responsabilidades das partes.
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TERMO DE FOMENTO N9 001-25-DPCP-PMG 
□ISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 

Pflgina2de1Q

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 ■ CENTRO 
CNPJ; 13.982.640/0001*96

I

Pardgrafb Terceiro - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos £ organiza^ao da 
sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n° 
13.019/2014. .. ' '

X

Parigrafo Quarto - Caso nSo haja a comprova^ao do recolhimento das obrigatftes sociais, o 
pagamento sera suspense ate comprovada sua regulariza^o.

Paragrafo Segundo - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serSo liberadas 
em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos 
eletronicamente na conta indicada pela organizaQao da sociedade civil vencedora, nao havendo 
sob hipdtese alguma antecipa^ao de pagamento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Da-se como valor ao objeto ora pactuado para a 
presente parceria a importancia de RS 546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos 
e cinquenta e tres reais e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10 
(quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos).

de Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e firmado com o Ministerio 
Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021.”

MT 
■ua<C>*Ai ft* 

GUANAMBI 
Nosaa gonte 4 o nossa Iwf a

Pardgrafo Primeiro — Fica o Poder Executive Municipal autorizado a repassar para a 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CAR1DADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 
14.788.244/0001 -95, com sede na Pra^a Josafd Moura, nD 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o 
valor mensal de RS 45.521,10 (quarenta e cincoimil quinhentos e vinte e urn reais edez centavos), 
para garantir a contrata^So e manuten^o de profissionais com intuito de laborar na referida 
Associate, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC, 
aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

S'



*

CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

I

Paragrafo Segundo - 0 remanejamento dos recursos de que trata o paiigrafo primeiro somente 

ocorrera mediante previa solicitaipao, com justificativa apresentada pela organiza<?ao da 

sociedade civil e aprovada pelo 6rg3o da admihistra^o publica responsive! pela parceria.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001'96

TERMO DE FOMENTO N8 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002’25DPCP'PMG

Paging 3 de 10 a

GUANAMBI 
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Paragrafo Primeiro - A administraoao publica podera autorizar o remanejamento de recursos do 

piano de aplica^O, durante a vigencia da parceria, para consecu^So do objeto pactuado, de modo 

que, separadamente para cada categoria economica da despesa, corrente ou de capital, a 

organiza<?ao da sociedade civil remaneje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa, 

desde que, individualmente, os aumentos ou diminuifdes nao ultrapassem 25% (vinte e cinco 

por cento) do valor originalmente aprovado no piano de trabalho para cada item.

Pardgrafo Quinto - Quando a libera^ao dos recursos ocorrer cm 3 (tres) ou mais parcelas, o 

repasse da terceira, bem como as demais, ficara condicionado A comprovaQao da presta^ao de 

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.

CONTRO^00^

FL. —---J*"~

Paragrafo unico • O pagarnento de qualquer parcela somente sera efetuado mediante a 

apresenta^ao do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica 

Federal (CEF), CertidSo Negativa de Debito (CND), emitida pelo Institute National do Segura 

Social (INSS), Guia de rccolhimento FNSS do funcionirio (GRPS), Guia de recolhimento INSS 

da empresa, Folha de pagarnento dos funcionarios, Guia de recolhimento do FGTS i do T 

funcionirio (GF1P), Guia de Reten^o (GPS) e Guia de recolhimento do PIS/COFFNS, com y . 

prazo de validade vigente. A organiza^ao da sociedade civil vencedora devera apresentar a folha 

de pagarnento relativa ao mes de competencia a que se referem as guias pagas no mes anterior. 

Como o prazo limite para recolhimento das guias de INSS, FGTS e PIS/COF1NS e 02/07 e 20 ( 

do mes seguinte, o contratado devera apresentar a folha de pagarnento relativa ao mes de/ 

competencia a que se referem as guias pagas no mSs anterior. |\ & •' y j

t ’ . ’** '■•X



CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBR.1GAQ0ES

A CONTRATANTE e responsdvel, obrigando-se nos seguintes termos:
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CLAUSULA QUINTA - REGURSO FINANCEIRO - Os recursos orQamentarios necessdrios 
para a execu^ao do objeto, correrao por conta da seguinte dota$ao:

Orgao: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Secretaria: 3 - Secretaria Municipal de Administra^ao
Unidade Or^amentaria: 3 - SECRET ARIA DE ADMINISTRAQAO
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 -Gestao Das Aq6cs Administrativas
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subven^des Sociais 
Fonte: 1500 - Recurso Nao Vinculados De Impostos

A CONTRATADA e responsdvel, obrigando-se nos seguintes termos:
a) Iniciara execu^So do objeto pactuado apds assinatura e publica^ao do Termo de Fomento;
b) Comparecer em juizo nas questOes trabalhista propostas por seus empregados contra si, ou
contra o Municipio, assumtndo o polo passive, defendendo-se judicialmente e reconhecendo 
perante a Justi^a do Trabalho, sua condiQdo de empregadora, arcando com o onus de eventual 
condena^So, inclusive honorarios; (
c) Fica ainda respons^vel pelos prejui'zos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha 
a causar a Administra^ao ou a terceiros em decorrencia da execu^ao do objeto do presente Termo 
de Fomento, correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indeniza^des 
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;
d) Pagar seus funcionarios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;
e) Facilitar a fiscalizapao pelo Municipio, por meio da atuapao do Gestor e da Comiss^o de 
Monitoramento e Avaliapao durante a vigencia da parceria;
f) Cumprir em sua integralidade, as exigencias do presente Termo de Fomento e seus anexos.
g) Prestar contas ao municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho e Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 e InstrupSo Normativa da Controladoria 
Municipal no004/2017. *

IMF€
rineiTti*a ■uMieiaai t>i 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA-ua—•
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1 - A fiscalizaQao da parceria seri feita pela Secretaria Municipal de Administracao, atraves do 

gestor e comissao de monitoramento e avaliaQoes designados, bem como pela Controladoria 

Municipal com as seguintes atribui^oes conforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;

a) Acompanhar e fiscalizar a execu^So da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existSncia de fatos que comprometam ou possam 

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos 

recursos, bem como as providSncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas 

detectados;

c) Emitir parecer Ucnico conclusive de an^lise da prestage de contas final, com base no relatdrio 

tecnico de monitoramento e avalia^ao de que trata o art: 59 da Lei 13.019/2014;

d) Disponibilizar materials e equipamentos tecnoldgicos necessdrios As atividades de 

monitoramento e avalia^ao.

1.1 - Gestordesignado conforme PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:

I - ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA - Departamento de LicitacAo da 

Secretaria Municipal de Administra^ao

1.2 — ComissAo de Monitoramento e Ayalia^ao do Termo de Fomento, conforme 

PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:

I - DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrative IV, Secretaria Municipal

de Administra^Ao; !

II - WIT ALLO RIAN SILVA ALVES - SubcoordenacSo de DocumentacAo e Arquivo, 

Secretaria Municipal de Administra^ao;

III -DAIANA DE OLIVEIRA VEIGA - Assistente administrative 1, Secretaria Municipal de 

Administra^ao

e) O Poder Executivo Municipal podera deduzir do repasse descrito no Art. I® os valores 

correspondentes aos salaries de servidores publicos, elencados abaixo, cedidos a ASSOCIA^AO 

BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS:

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) tecnicos de enfermagem;

c) 01 (urn) psicdlogo;

d) 01 (um) fisioterapeuta;



e) 01 (urn) monitor de recreate;

FL.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ; 13.982.640/0001-96

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazo para execute da presente parceria sera de 12 (doze) 

meses, de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

i

Pardgrafo Primeiro - O prazo estabelecido na Cldusula Oitava deste termo contratual podera ser 

prorrogado nos termos dos art(s) 55 e 57 da Lei 13.019/2014.

2 - A responsabilidade subsidiaria do ente publico nos casos de a0es trabalhistas movidas contra 

a organiza^So da soctedade civil nao t automatica. Ou seja, o ente publico somente serd 

responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na 

fiscaliza^So do cumprimento das obriga^oes trabalhistas.

3 - Orientar os servidores responsaveis pela liquida^o e pagamento das faturas que verifiquem 

a present dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidacSo e o pagamento.

4 - Arquivar juntamente as notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a 

comprovado de que houve a fiscalizad© pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade 

subsidiaria de que trata a sumula em questao.

CLAUSULA SETIMA - O Municipio de Guanambi ficara isento de responsabilidade acerca de 

quaisquer ocorrfincias que porventura surjam durante a vigencia da parceria, ficando sob a 

responsabilidade da Conlratada fomecer, caso necessario, a seus funcionarios todos os 

equipamentos necessirios para a execudo da presente parceria.

Paragrafo Segundo - Ap6s a assinatura do Termo de Fomento pela Contratante, 6 obrigatorio a 

abertura do “Relatorio de ExecufSo do Objeto” e “Relatorio de Execudo Finahceira” nos “ 

Termos do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relatives,a.parcerias 

volunt&rias envolvendo ou nao a transferfincia de recursos financeiros, entre o Municipio e as 

organizapoes dasociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014).

-----------

UUNICI’Al Ot' Guanambi
Note* genta 6 • nasia lore*
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

COMTROLADORIA

_________

Paragrafo Terceiro - A baixa contabil em definitive da parceria sera efetuada nos termos do 

Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcerias voluntarias 

envolvendo ou nfto a transferencia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organiza<?oes 

da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, demais itens, 

tramitado em todas as instancias de fiscaliza^ao e com arquivamento e guarda pela Secretaria 

Municipal de Administra^ao.

GUANAMBI
Hossa gente 4 a aosm forga

Pardgrafo Quarto - A contratada e obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas, 

no total ou em parte, os services objeto do Termo de Fomento em que se verificarem 

incongruencias, defeitos ou incorre$Ses resultantes da execute ou de mao-de-obra e materiais 

empregados de forma inadequada.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os servi?os mencionados na 

Clausula Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mao-de-obra, insumos, 

infraestrutura e demais elementos necessaribs a sua perfeita executfo.
I

CLAUSULA DECIMA - SANQOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART.73 DA LEI

N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014)

Pela execufao da parceria em desacordo com o piano de trabalho e com as normas desta Lei e 

da legisla^ao especifica, a administra^So podera garantir a previa defesa, aplicar a organiza$3o 

da sociedade civil as seguintes san^des:

I - advertdneia;

II - suspensSo temporaria da participa^o em chamamento publico e impedimento de celebrar 

parceria ou contrato com orgSos e entidades da esfera de governo da administraijao piiblica.. 

sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

III - declara^ao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou . ,
I —■ ■_ . ■'

contrato com orgSos e entidades de todas as esferas de govemo, enquanto perdurarem os motivos 

determinantes da punicSo ou ate que seja promovida a reabilitaQao perante a propria autoridade 

que aplicou a penalidade, que ser£ concedida sempre que a organiza^o da.sociedade civil
1 f •' 
t ,\ /
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CLAUSULA D&CIMA TER.CEIRA - A pericia a que se refere & clausula anterior somente 

podera ser levada a efeito por corpo tecnico competente, composto, no minimo, por 03 (ires) 

elementos, um dos quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

TERMO DE FOMENTO N* 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-250PCP-PMG 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

Paragrafo unico. As sanies estabelecidas nos incisos II e III sao de competSncia exclusiva do 

Secretario Municipal, facultada a defcsa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez 

dias da abertura de vista, podendo a reabilitaQao ser requerida apds dois anos de aplica^ao da 

penalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA • Se, por qualquer razao, a Contratada nao acatar qualquer 

laudo, parecer ou relatdrio do gestor da parceria, podera promover ou realizar, as suas expensas, 

pericia tecnica ou contabil relativa a discordancia.

CONTROLADORIA

_JLOr___

Paragrafo Unico - No caso da Contratada ser responsSvel pelo fomecimento de insumos, estes 

devem serde I" qualidade, responsabilizandd-se porqualquerproblema surgido na execu^ao das 

a^Ses e trabalhos inerentes a execu^ao da parceria, devendo reparar de forma premente no total 

ou parcialmente para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DGCIMA PRJMEIRA- A Contratada reconhece e declara expressamente a sua 

responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22 e 24 da Lei 

n° 13.019/2014 e demais legislates, normas e regulamentos pertinentes a matdria, conforme as 

condites do presente termo de fomento.

ressarcir a administrate publics pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da santo 

aplicada com base no inciso ll.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo de Fomento podera ser alterado quando:^ 

I - A vigencia da parceria poderi ser alterada mediante solicitato da organizato da sociedade 

civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administrate publica em, no ' 

minimo, 30 (trinta) dias antes do termino de sua vigencia. . Vt

GUANAMBI 
Hossa genta 6 a nossa torf a
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Paragrafo unico - Sob nenhum aspecto serd admitido, por parte da organiza^o da sociedade 

civil, exce^ao de contrato nSo cumpridOj em face da Administravao, exccto nos casos 

expressamente previstos em lei.

TERMO DE FOMENTO N°001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO POBLICO OO2.2SOPCP-PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA

_

CLAUSULA DECIMA SfcTIMA - CASOS OMISSOS - Os casos omissos serSo resolvidos a 

luz da Lei n° 13.019/2014, do Decreto qiie regulamenta os procedimentos administrativos 

relatives a parcerias voluntarias envolvendo jou nSo a transferencia de recursos financeiros, entre 

o Municipio e as organiza^desda sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de 

julho de 2014 e dos principles gerais de direito.

CLAUSULA D&C1MA QUINTA - DA RESC1SAO - O presente Termo de Fomento podera ser 

rescindido caso ocorram quaisquer dos fates elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 

13.019/2014. A falta de pagamento das obriga0es patronais por parte da entidade parceira e 

vencedora sujeitar£ a rescisao sumaria do Termo de Fomento.

CLAUSULA D&C1MA O1TAVA - A execu^ao da parceria sera acompanhadaefiscalizada pela 

Secretaria Municipal de Administra?ao na figura do gestor e comissSo de monitoramento e .

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEG1SLAQAO APL1CAVEL - O presente Instrument de 

Parceria rege-se pelas disposicoes expresses na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto 

177/2017 e Lei Municipal n° 1.401/2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe 

supletivamente no que couber, os principles da teoria geral dos contratos e as disposi^oes de 

direito privado.

II - A prorrogacao de oficio da vigencia do instrumento deve ser feita pela administrac§o publica, 

antes do seu termino, quando ela der causa a atraso na libera^ao dos recursos, limitada ao exato 

periodo do atraso verificado.
III - As alteracoes previstas no caput prescindem de aprovacao de novo piano de trabalho pela 

administracao publica, mas nSo da an£lise juridica previa da minuta do termo aditivo da parceria 

e da publtca^ao do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulga^o.

• GUANAMBI 
Nosss genie 6 a noaaa lorf a^9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
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! Guanambi-Bahia, 27 de Janeiro de 2025.
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avalia^ao designados, que apontara as deficiencias venficadas, as qua is deverSo ser sanadas pels 

organiza^So da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as correQOes e os ajustes 

necessaries ao bom andamento do presente Termo de fomento. ! 11

MpNICiPjffiDE GUANAMBI

ARNALDO PEREIRA’DE AZEVEDO 

Prefeito Municipal
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J faslnado de f&mu digital pot CARLOS CAROBA DE SOUSAO7>09618633 
1 ON: C«flR. O=ICPBra$a. ou«(mtencM Sti=<X»89828000J17, ouaSecreterU 
Atto Reeei» Federal do Brasil • RF8. ou=ARMFDG, ou-RFB eCPF A3.
/ .eh=CARLO$ CAROBA DE SOUSA.-0N09618633 

_____ _____________________ -/ 0»dM:M2JAl.r 1&4»:494J3W

ASSOCIACAO BENEMSRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CARLOS CAROBA DE SOUSA

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi/BA, com 1 j, 
.... "< 

expressa renuncia a qualquer outro, por mats privilegiado que seja para dirimir as controversias 

oriundas da execu^So do presente instrumento. ' ’ ; X 'i

1. ' ' ' • , .'V
"II"!1 !•

,ui 11 1 •"

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa , 

produzir os seus legais e esperados efeitos.1



Objeto

Modalidade

Credito de despesa

Valor

12 (doze) meses.
f

Contratada

>0

Base legal

FL.
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RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N" 001-25DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA

—Uo----=
RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° (KJ1-25DPCP-PMG 

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 
Pdglna 1 de 1

Vigencia do Termo 
deFomento
Data do Termo de
Fomento
Contratante

MUMICIPAl DB 

GUANAMBI 
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I

Municipio de Guanambif \
ASSOCIAQAO BENEMtRITA DE CARIDADE LAR DOS'VELHINHOS -

CNPJ n° 14.788.244/0001-95.
Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV do 

' /
Decreto Municipal n° 177/2017 e Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro

de 2021. '

“Disponibiliza^ao de recursos financeiros para garantir a contrata$ao dos 
profissionais com intuito de laborar na Associa^ao Benemerita de Caridade, 
atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 
TAC, aditando e firmado com o Ministerio Publico Estadual em 13/08/2021 e 

a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021 ” 

Disperisa de Chamamento Publico
OrgSo: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 

!
Secretaria: 3 - Secretaria Municipal De Administra^o
Unidade Or^amentaria: 3-- SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO 
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 -GestSo Das A^oes Administrativas 
NaturezaDa Despesa: 3.3.50.43.00 - Subven<?6es Sociais
Fonte: 1500 - Recurso Nao Vinculados De Impostos

___________ i_______________ __________________________________________________________________ __ __  

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de RS 
546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos e cinquenta e tres reais 
e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10 (quarenta e

; cinco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos).

i 
i

28 de Janeiro de 2025. |



TERMO DE RETIFICACAO

ONDESE LE:

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG

LEIA SE:

TERMO DE FOMENTO N0 002-25-DPCP-PMG

Guanambi-BA, 30 de Janeiro de 2025.
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ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
Prefeito do Municipio de Guanambi-BA

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA

____________

LICITACOES - RETIFICAQAO

PBEF6ITUR* DE

GUANAMBINossa gente 6 a nosia for^a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRA^AO

JANEIRO DE 2025 • ANO XVII | N « 3 J i 8
uvutiHWiTfr? ?xS?: tHrUMiXm A... L'f-P ■ ?■ .'.y...; ?P.‘- Hfiltr; ’ .'.'iMl Cyj. J ?.7.fetfWg.

Este documenta fol assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamenta e Certificate) de Documentos Eletronicos LTDA as 1 D:30 horas do dia 30/01 /2025 
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/C3CI-f642-ACAl-3F8D-A4C7 ou utilize □ codigo QR.

GUANAMBI • BAHIA

76
SgiHARTO PKClAi DO MDNICiBIO ,ia

Por um equivoco ocorrido no momento da elaborapao do RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 002-25DPCP- 

PMG da DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG, PROCESSO 

ADMINISTRATIVO n° 016/2025-PMG, em nome da pessoa juridica: ASSOCIACAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, inscrita no CNPJ sob o no 14.788.244/0001-95, foi erroneamente publicado 

aos 27 dias do mes de Janeiro de 2025 - ANO XVII N° 3301, com isso ha necessidade de Retifica<?ao nos termos do 

artigo 174.° do Codigo do Procedimento Administrative (CPA), sendo assim:

http://www.procedebahia.com.br/verificar/C3CI-f642-ACAl-3F8D-A4C7


PLANO DE TRABALHO

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Vencimento do Mandate: 30/09/2025

Numero da Conta: 9889-2

Cargo: Presidente

...

Pra;a Josaft Moura, 9S - Bom Jesus- Guanambi - BA I 773451-2803 I e-mail: lardosvelhmhos.gbi@gmail .1

Lar dos 
Velhinhos

Cargo:
Enfermeixa/Responsavel Tecnica

>"•

CNPJ N° 14-7B8.244/oodl^95

2 - OUTROS PARTICIPES ' 
Nao possui.

1.6 - CONSELHO FISCAL: ________________
Nome: TANCREDO ALCANTARA FERREIRA 
Nome: ELISANGELA PEDROSO SILVA

Baino: Bom Jesus 
Estado: Bahia

Cargo: Conselheiro 
Cargo: Conselheito

Cargo: Tesoureiro 
Cargo: Secret^rio

RG: 13.142.591 SSP-MG
Bairro:
Sandoval Morais
Estado: Bahia |
Celulan 77 9.9932-9765

1.5 - CORPO TfeCNICOi 
Nome:
JOSfeLIA MARIA PEREIRA

1-DADOS CADASTRAIS ~
Ll-DAORGANIZAgAO: ~
Nome da entidade: ASSOCIA^AO BENEM&RITA DE 
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS
Rua: Pra^a Josafi Moura, 98
Complemento:____________
Telefone: (77) 3451-2803______________
E-mail: lafdosvelhinhos.frbi@mnail.com
Site: lardosvelhinlios.gbi.org.br

1.3 - DADOS BANCARIOS 
Banco: 001 - Banco do Brasil 
AgSncia; 0923-7 

Gdade: Guanambi
CEP: 46.430-000 
Celulan

Gdade:
Guanambi_____
CEP: 46.430-000

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO: 
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA 
CPF: 071.096.186-33________________________
Rua:
Braulina Silva Guimaraes (antiga rua 11), n° 55
Complemento: Casa_______________________
Telefone: _______________
E-mail: caroba99@hotmail.com  
Cargo: Presidente ____________________
Eleito ent 28/09/2021

com I f @lardosvelhinhos.gbi
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1.4-DIRETORIA:_________________
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA____________________ „ ________ ___
Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA .[ Cargo: Coordenador 
Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO
Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

3 - PROJETO ;
3.1 - OBJETIVO GERAL ______
__Garantir a contrata^ao e o pagamento de profisstonais com a finalidade de proporcionar 0

mailto:lafdosvelhinhos.frbi@mnail.com
lardosvelhinlios.gbi.org.br
mailto:caroba99@hotmail.com
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capacidades para a realiza^ao

e o autocuidado;

..... . ...... - ----- --------- -- —-----
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3.2 - OBJETIVOS ESPECtFICOS 
Para idosos (as):

• Incendvar o desenvolvimento do protagonismo e de 
de advidades da vida diaria;

• Desenvolver condigoes para a independcncia
• Promover o acesso a renda;
• Promover a convivcncia mista encre os residentes de diversos graus de dependencia

atendimenxo dos objeuvos insdtucionais da associa^ao c da politics de acolhimento do idoso 
dentre os quais citamos:

• Acolher e garantir protc^ao integral;
• Corttrihvir para a preven^ao do agravamento de situa9oes de negligencia, violencia e 

ruptura de vinculos;
• Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
• Possibilitar a convivencia comunitaria;
• Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de Garantia 

de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;
• Favorecer o surgimento c o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e 

oportunidades para que os individuos fa^am escolhas com autonomia,
• Promover o acesso a programagoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais 

internas e externas, relacionando-as a interesses, vivencias, desejos e possibilidades do
______ publico.____________________________________________________________ ______

3.3- JUSTIFICATIVA ________________
Em conformidade com o que consta no marco regulatorio Lei Federal nD 13.019, de 31 de 
julho de 2014 e o Decreto Municipal n° 177 de 11 de maio de 2017 que dispde sobre regras 
e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administra^ao publica e 
as organiza^oes da sociedade civil, entidades prestadoras de servi^os de Assistencia Social 
para Servi^o de Prote^ao Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servi^o de 
Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional. A Associate 
Benemerita de Caridade - Institui^ao de Longa Permanencia para Idosos (as) ILPI, apresenca 
este Plano de Trabalho que devera ser executado pela Prefeitura Municipal de Guanambi, 
para cumprimento da Lei Municipal n° 1.401 de dezembro de 2021.
As atividades desenvolvidas na Associa^ao Benemerita de Caridade - Institui^ao de Longa 
Permanencia para Idosos (as) ILPI, ofcrtadas de modo ininterrupto (24 boras), sao 
consideradas de relevancia publica, sendo a unica instirui^ao no municipio ate o presente 
momento que presta servi^o de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos. Desse 
modo, diante da inexistencia de programas/servicos de acolhimento institucional publicos 
para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, e de suma relevancia a

Para o cuidado com os (a) idosos (as):
• Garantir a contrata^ao, a manuten^ao e o pagamento de profissionais com intuito de 

laborar na Associa^ao, atendendo, o Tcrmo de Compromisso de Ajustamento de 
Conduta - TAG, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual em 
13/08/2021 e a Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

♦ Garantir o pagamento de outras despesas trabalhistas, tais como ferias, 13 salario, 
FGTS, Contribui^ao Previdenciaria, rescisao contratual (se houver) e outras nao 
especificadas, desde que relativas aos contratos de trabalho vigentes na Institui^ao.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFIClARIOS 
50 intemos e familias 

3.5 - Area de abrangEncia
Municfpio de Guanambi
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3.6 - METODOLOGIA -----------------------
O seryi^o de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na seguinte 
modalidade:

Atendimento em unidade institucional com. caracteristlca domiciliar que acolhe idosos (as) 
com diferentes necessidades e gratis de dependencia. Deve assegurar a convivencia com 
familiares, amigos e pessoas de referencia de forma contmua, bem como o acesso 
atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de 
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser 
assegurado o atendimento de qualidade, peisonalizado, com at£ 4 (quatro) idosos (as) por

DESCRI^AO GERAL Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a 
familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir 
protegao integral. A organizagao do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos 
costumes, ^s tradigoes e i diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, 
religiao, genera e orientagao sexual
O atendimento prestado deve ser personabzado e em pequenos grupos e favorecer o convivio 
familiar e comunitario, bem como a utilizagao dos equipamentos e servigos disponiveis na 
comunidade local As regras de gestao e de convivencia deverao ser construidas de forma 
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.
Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, 
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagoes mais 
prriximas do ambiente familiar. As edificagoes devem ser organizadas de forma a atenderaos

colaboragao com a manutengao dos servigos prestados pela referida instituigao.
Logo, tamb^m d considerado no presente Plano de Agao que as atividades propostas sao de 
riatureza da Politica de Assistencia Social, tendo como referencia a Lei Federal de N° 
8742/1993 (Lei organica de Assistencia Social - LOAS) e Resolugoes do Conselho Nacional 
de Assistencia Social 109/2009 (Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais) e N° 
21/2016 (Requisites para Celebragao de parcerias entre o 6rgao gestor da Assistencia Social 
e Entidades ou Organizagoes de Assistencia Social, no ambito do Sistema Unico de 
Assistencia Social SUAS).
Deve-se atentar ainda que a Associagao Benemerita de Caridade, assim como todas as ILPIs, 
exerce uma atividade que excede o Sistema Unico de Assistencia Social, sendo seu 
funcionamento, bem como seu corpo t^cnico, tamb^m regulamentado no Ambito do 
MinistSrio da Saude/ANVISA por meio RDC N° 502, de 27 de maio de 2021.
Embora a natureza do acolhimento deva ser provisdria e, excepcionalmente, indeterminada, 
a colaboragao com a manutengao dos servigos oferecidos a idosos em ILPI toma-se 
imprescindivel, visto que se destinam a usuarios que nao dispoem de condigoes para 
permanecer na familia, por inumeros fatores que agravam a qualidade da convivencia ou 
mesmo da sustentagao, envolvendo sicuagoes de violencia e negligencia, abandono, ou mesmo 
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.eom
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T^CNICA CIDADE TECNICA E GERENCIAL / Qualifica^Ao equipe 

“ De acordo com a NOB-RH/SUAS e RDC ANVISA N° 502, de 27 de maio de 2021

—& equips t^cnica da Instituigao sera composta pelos profissionais citados abalxo:

ONiLardiH 
WFVelhinhof

/requisites previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as) usuarios (as), 
Joferecendo condigoes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e 
privacidade.

DESCRIQAO ESPECIFICA
Para idosos (as):
Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou 
com diversos graus de dependSncia. A natureza do acolhimento devera ser provisdria e, 
excepcionalmente, de longa permanencia quando esgotadas todas as possibilidades de 
autossustento e convfvio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispoem de 
conduces para permanecer com a famflia, com vivencia de situagoes de violencia e 
negligSncia, em situagao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou 
rompidos.
Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos etc. devem ser 
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o 
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiencia devem ser inclufdos (as) 
nesse servigo, de modo a prevenirpraticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

PROVISOES AMBIENTE HSICO
GERAL Espago para moradia, enderego de referencia, condigdes de repouso, espago de estar 
c convfvio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, 
vestulrio e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPECIFICAS
PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.
RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para o 
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computador, impressora, telcfone, camas, 
cqlchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e 
higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagbgicos, culturais e esportivos. 
Banco de Dados de usuarios(as) de beneffcios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados 
dos servigos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastre de 
Beneficiarios do BPC

c

ARTICULAQAO EM REDE:
- Demais servigos socioassistenciais e servigos de polfticas publicas setoriais;
- Programas e projetos de formagao para o trabalho, de profissionalizagao e de inclusao 
produtiva;
- Servigos, programas e projetos de instituigoes nao govemamentais e comunitarias.
- Demais rirgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

CONDIQDES E FORMAS DE ACESSO
Idosos (as)
- For requisigao de servigos de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servigos 
socioassistenciais, Minist&io Publico ou Poder Judiciario.

mailto:lardosvelhmhos.gbi@gmail.com
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3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

CONTRIBUTE PARA:

AQUISIQOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

higiene, acessibilidade,
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’ A quantidade de profissionais podera ser u L  
dependencia conforme RDCN®502, de 27 de maio de 2021.

alterada a depender a quantidade de idosos acolhidos e o seu nivel de

- Redu^ao das viola^oes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidencia;
- Redugao da presen^a de pessoas em sicua^ao de rua e de abandono;
- Individuos e famflias protegidas;
• Constru$ao da autonomia;
- Individuos e famibas incluidas em servi^os e com acesso a oportunidades;
- Rompimento do ciclo da violencia domSstica e familiar.

SEGURANQADE AOOLHIDA
- Ser acolhido em condi$6es de dignidade;
- Ter sua idenridade, integridade e histdria de vida preservadas;
- Ter acesso a espa$o com padroes de qualidade quanto a: 
habitabilidade, salubridade, seguranqa e conforto.
- Ter acesso a alimentagao em padroes nutricionais adequados e adaptados a necessidades 
especificas.
- Ter acesso a ambiencia acolhedora e espa^os rcservados a manuten^ao da privacidade do 
(a) usuario (a) e guarda de pertences pessoais.

Seguranga de desenvolvimenco de autonomia individual, familiar e social.

Funjao Quantidade1 ?^ste0    

"^jgEWESO^—

TEC. ENFERMAGEM  ~ '10 M

ADM _ , , ! _ , 01 __ Sen ngistro obrifalorio

- _ 16 Sem registrt) obrigaKino

COZINHEIRO 04  Jg?g o/>nxa^no
2PSICOHJG0 -^01 S-
FISIOTERAPEUTA 01 Sim

Prata Josaft Moura, §8 - Bom Jesus- Cuanambi - BA 177 3451-2803 |e-mail; lardosvelhinhos.gbi@gmail,

- Ter enderego institutional para utilizagao como referenda.
- Ter vivencias pautadas pelo respeito a si pn6prio e aos outros, fundamentadas em principios 
6ticos de justiga e cidadania.
• Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.
- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestao, 
autossustentagao e independSncia.
• Ter respeicados os seus direitos de opiniao e detisao.



MET AS E ETAPAS VALOR

UNIDADE QUANTIDADE

META

ITEM 546.253,20 546.253,20 546.253,20

TOTAL 546.253,20 546.253,20 546.253,20

META TOTAL

Pra?a Josaft Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA 1773451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f |gj ©lardosveihinhos-gbi

- No Relatdrio de Prestagao de Contas 
Fundos de Repasse.
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VALOR 
unitArio

DATA 
INICIAL

VALOR
TOTAL

DATA 
FINAL

VALOR 
GLOBAL
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REPASSE 
MUNICfPIO 

JAN/2025 
FEV/2025 
MAR/2025
ABR/2025

45.521,X0
45.52140
45.52140
45.52140

META 
Lei n° 1.401 
45.52140 
45.52140 
45.521,10 
45.52140

SALDO

osbnuMHMtunsu

inc ki indo 
despesas 
pagamento, 
Farias, 
Rescisao 
FGTS,

t

os valores devem ser especificados de acordo os

alcangar a

13° 
Contra tual, 

contribui$ao 
previdenciaria e Imposto 
de Renda reudo de 
crabalhador conforme Lei 
n° 1.401 de 08 de 
dezembro de 2021.

CNPJ N° 14^388.244/0001-95

/ ________________
/<$>/ / - Ter acesso a espa^os prdprios e personalizados.
/v " ^er acesso a documenta^ao civil;

'• r<3y I - Obter orienta^oes e informagoes sobre o service, direitos e como acessa-los;
- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
- Desenvolver capacidades para autocuidados, conscruir projetos de vida e 
auconomia;
- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas dificuldades;
- Ser preparado para o desligamento do service;
- Avaliar o servigo.

DESCRI9A0/ 
ESPECIFICA$Xo

Acolhimento de Pessoas 
Idosas e as famflias.

Manutengao das 
advidades da insdeui^ao 
com a concracafao, 
manuten^o e pagamento 
mensal de functonirios, 

codas as 
com folha de 

inclusive 
saKrio,

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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Guanambi-BA, 15 dejaneiro de 2025.

CARLO! OUSA
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•BADE'1 
Presidente 

Gestao 2023/2025 
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MAI/2025 
JUN/2025 
.JUL/2025 
AGO/2025 
SET/2025 
QUr/2025 
NOV/2025 
DEZ/2025

SOMA

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

546.253^0

45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10
45.521,10

546.253,20

30
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Na qualidade de representante legal desta organizagao, declare, para fins de prova junto ao 
Mumcfpiode Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em 
mora ou situagao de inadimplencia com qualquer 6rgao ou entidade da Adminiscra^ao Publica 
Municipal, Federal ou Estadual, que impe$a a celebra^ao da parceria, na forma deste piano de 
Trabalho. I

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Guanambi/BA, 27 de junho de 2025.

Com copia:

Prezado,

Atenciosamente,
i

FL. 

I

Na oportunidade renovo votes de estima e apre$o.

Ao limo.
Sr. Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de AdministraQao

A lima.
Sra. Sonia Maria de Souza Cardoso
Assistente Administrative IV

i
Por meio deste, solicito a libera^ao da 6a (sexta) parcels do TERMO DE FOMENTO N° 

002-25DPCP-PMG, no valor de R$ 45.521,10 (quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e 

um reais e dez centavos), proveniente da DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002- 

25DPCP-PMG, que firma parceria entre oi Municipio de Guanambi/BA e a Associapao
I

Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos. 1

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

■CO^TRQLADORIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUANAMBI
Nossa gents 6 a nossa forga
SECRETARIA MUNICIPAL DE 

administracAo

OFICIO N° 006/2025

Gestora da Parceria 
Portaria N° 60 de 23 de Janeiro de 2025

i
i



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Estado da Bahia

2025

Processo de Pagamento N° 3223

Data: 03/07/2025

Empenho N°: 34712329
\.

7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOSCredor:

45.521,10Valor Bruto R$:

0,00Valor Retido R$:

Valor Llquldo R$:

polactP. Pr$ament6ria 

Reduzido:

Unidade:

Fonte:

ValorBanco Ne,Doc.
N’Conta

45.521.109999001 - BANCO DO BRASIL S.A.17972-8

mMTpni adoria
6719274

SIAFIC -

FL. 
 

Agao: 
Elemento:

_____

N® Agfincia

0923-7

tiHlf

DescrisSo Conta : , ' ' ■ __

BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-8

45.521,10

2007.43.1500 |

3 -SECRETARIA DE ADMIN ISTRAQAO

2.007 - GESTAO DAS AQOES ADMINISTRATIVAS

3.3.50.43.00-SubvenQoes Socials ■ 

1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos



ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:
TIRO DO EMPENHO: GlobalN° SUB-EMPENHO: 2329EMPENHO: 347/2025

Data Pagamento: 03/07/2025Data Liquidacao: 27/06/2025Data Sub'Empenho: 27/06/2025

Tlpo Pessoa: Juridica
Complement©:

Estado: BA

3

Saldo AtualValor do EmpenhoSaldo Anterior002-25DPCP-PMG

546.253,20 25.746,80572.000.00

Movimenta?io Empenho

Saldo AtualSub-EmpenhoSaldo Anterior

45.521,10 273.126,60318.647,70

Data do Pagamento: 03/07/2025Data do Liquidag&o: 27/06/2025Data do Empenho: 27/01/2025

45.521,10Valor Bruto## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos ##

O processo fol page conforme a autcriza$3o. Em, 03/07/2025

identificaqAo bancAria

N*DOC. ValorN* Ag4ncla BancoOescrigSo ContaN° Conta
45.521,109999001 ■ BANCO DO BRASIL S.A.0923-7BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-fl17972-8

3223 / 2025N® PROCESSO PAGTO:RECIBO

Pagamento efetuado atravOs de TED.
571927*

SIAFIC-

FL.

r- histOrico---------------------------------------------------------------------------------------------—------------
DISPONIBIUZAQAO de recursos financeiros para garantir a contrataqao dos 
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE 
CARIDADEATENOENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE 
CONDUTA TAG ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL.EM 
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N’ 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021 TERMO DE FOMENTC 
N° 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 68 PARCELA DO TERMO DE FOMENTO.

Recebemos da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAM8I a importancia supra de R$ 45.521,10 (Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos . 
conforme espedfica^o constante nesta ordem de pagamento de n® 3223. pela qual damos total quitaQSo.

Unidade: 
Funq&o: 
Sub-Funfao: 
Programa: 
AcSo: 
Elemento: 
Fonte: 
Sub-Elemento:

N® Disp.: 
Contrato:

Insc. Estadual: 
Agenda: 923-7 

N® PIX:

ivete'IEixeira 
Tesoureiro(a) 

Matricula:

Paga-se ao favorecldo o valor de R$ 45.521,10 (Quarenta e cinco mil e 
quinhentos e vinte e um reals e dez centavos ), provenrente desta nota. Em, 

03/07/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENR1QUE PEREIRA DONATO - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

• orcamentArio E SUPLEMENTAR

- SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
04. Administrapao

122-ADMINISTRAQAO GERAL
008- GESTAO PROATIVA

2.007- GESTAO DAS AGdES ADM1NISTRATIVAS 
3.3.50.43.00- Subven^oes Socials

1500- Recursos nao Vinculados de Impostos 
3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENQOES SOCIAIS

i Vi i i \ * 

-xW

7060 • ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CAR1DADE LAR DOS VELHINHOS
PRAQ JOSAFA MOURA, 98 
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
9889-2

Data Empenho: 27/01/2025
— FORNECEDOR -

Nome:
Enderego:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:
Tlpo PIX:

■ dotaqAo orqamentAria -------
Reduzido: 2007.43.1500

MARIA DIGNA COl>Tf^M”DO NASCIMENTO 
SecretBrio(a) 

Matricula: 9003041

Modalidade: Dtspensa 
ConvSnlo: 002-25DPCP-PMG 
PatrlmOnlo: -

Cidade: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.



MW

PROCESSO ADM:
27/06/2025 TIPO DO EMPENHO: Global

Tipo Pessoa: Jurfdica
Complemento:

Estado: BA

Data do Empenho: 27/01/2025

3

Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual002-25DPCP-PMC

546.253,20572.000,00 25.746.80

Movimenta^ao Empenho

Saldo Anterior Sub-Empenho Saldo Atual

45.521,10 273.126.60318.647,70

27/01/2025 Data do Llquidacao: 27/06/2025Data do Empenho:

retenqOes

ValorCddigo Descri$3o

. ## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinle e um reais e dez centavos ##

DOCUMENTOS COMPROBATDRIOS

DIVERSOS

Total:Quantldade: 1
DESDOBRAMENTOS(PCASP)

:ontrato.ite;

5719274

FL.

SIAFIC- I

Unldade:
Fun$ao:
Sub-Funcao:
Programa:
A$ao:
Elemento:
Fonte:
Sub-Elemento:

N° Disp.: 
Contrato:

Declare que a despesa relativa a nota de empenho supra esta liquidada em 
27/06/2025, podendo efetuar o pagamento.

Valor Retido
Valor Llqutdo

Insc. Estadual:
Ag4ncla: 923-7

N°PIX:

0,00
45.521,10

---------- —
LEANDRA NEVES DA SILVA 

Assistente Administrative 
Matricula: 200007

- orqamentArio e SUPLEMENTAR

- SECRETARIA PE ADMINISTRAQAQ
04- AdministraqSo

122- ADMINISTRAQAp QERAL
008- gestAo PROATIVA

2.0Q7- GESTAO DAS AC0ES ADMINISTRATIVAS 
3.3.50.43.0Q- Sybvengoes Socials

1500- Recursos n3o Vinculados de Impostos
3.3.50.43.99- QUTRAS SUBVENCtjES SQCIAIS

C6digo 
35311030

Data Emlssao 
27/06/2025

Valor R$
45.521,10
45.521,10

Descrlyao______ ._______ / | ______
LIQUIDACAO DE SUBVENffi js SOCIAIS~

Nome do Doc._______
TERMO DE FOMENT©

N* Pocumento 
0

Valor R$
45.521,10

PREFEITURA MUNICIPAL PE GUANAMBI 
PRAQA H ENRIQUE PEREJRA DONATO - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-QOO - GUANAMBI • 8A

NOTA DE LIQUIDACAO________________ ?
EMPENHO: 347/2025 N° SUB-EMPENHO: 2329 Data do Sub-Empenho:

COhiTROLADORIA

_ to----

7060 - ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
PRAQ JOSAFA MOURA, 98
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95
9889-2

Declare que a nota foi devidaffl
/T2/'

7

— FORNECEDOR .
Nome:
Endere$o:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:
Tipo PIX:

DOTAQAO OR9AMENTARIA —— 
Reduzido: 2007.43.1500

ladapelo fiscal dopni 
)6//0i5,

Modalidade: Dispensa
ConvOnio: 002-25DPCP-PMG
Patrlmdnio:

-HSTOrico ....................... ■■■
DISPONIBILIZAQAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAQAO DOS 
PROFISSIONAIS COM INTUITQ DE LABQRAR NA ASSQCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE.ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE 
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM 0 MINISTER!© PUBLICO ESTADUAL.EM 
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N01.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021 TERM© DE FOMENTC 
ND 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 6B PARCELA DO TERMO DE FOMENTO.

Cldade: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.



NOTA DE SUB-EMPENHO
NOSUB.EMPENHO: 2329 TIPO DO EMPENHO: GlobalData do Sub-Empenho: 27/06/2025

Tipo Pessoa: Jurtdica
Complemento:

Estado: BA

Data do Empenho: 27/01/2025

3

Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual002-25DPCP-PMG

546.253,20572.000,00 25.746,80

MovImenta^So Empenho

Saldo Anterior Sub*Empenho Saldo Atual

45.521,10318.647,70 273.126.60

EspeciiicafSo (Item ).N° Ordem Valor TotalUnldade Quant. Valor Unlt4rlo

## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vinte e urn reais e dez centavos ##

Declaro que a ImportSncia supra fol deduzlda do crSdito prdprlo em 27/06/2025Autorizo o empenho da despesa supra mencionada em 27/06/2025.

6719274

SIAFIC-

Unldade: 
FunfSo: 
Sub-FungSo: 
Programa: 
Aq3o: 
Elemento: 
Fonte: 
Sub-Elemento:

N6 Dlsp.: 
Contrato:

MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO 
Secreterio(a) 

Matrlcula: 9003041

tnsc. Estadual: 
Agenda: 923-7 

NB FIX:

CONTROLADORIA

45.521,10

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO

CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP; 46.430-000 - GUANAMBI - BA

SONIA MARIA DE SOUZA CARDOSO 
Asslstente Administrative 

Matrlcula: 200026

- orqawentArio e SUPLEMENTAR

- SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 
04 - Administrate

122-ADMINISTRAQAOGERAL
008- GESTAO PROATIVA

2.007 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS 
3.3.50.43.00 - Subventes Socials

1500 - Recursos nSo Vlnculados de Impostos
3.3.50.43.99- OUTRAS SU8VENQ0ES SOCIAIS

7060 > ASSOCIA$AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
PRAQ JOSAFA MOURA , 98 
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
9889-2

EMPENHO: 347 / 2025 
—FORNECEDOR -
Nome:
Endere^o:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:
Tipo PIX: 

--DOTAgAG^RgAMENTARIA-—
Reduzldo: 2007.43.1500

Modalidade: Dispensa 
Convenio: 002-25DPCP-PMG 
Patrimdnlo:
-histDrico

DISPONIBILIZAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAQAO DOS 
PROF1SSIONA1S COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE.ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE 
CONDUTA TAG ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTGRIO PUBLICO ESTADUAL.EM 
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N® 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021 TERMO DE FOMENTC 
N° 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 6* PARCELA DO TERMO DE FOMENTO.'

Cldade: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 • BANCO DO BRASIL S.A.



Ilf 

Transferencia entre contas diversas

Debitado

Nome PREF MUN DE GUANAMBl

Agenda 923-7

Conta correnle 17972-8
'k

Creditado 

Nome ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

Agencia 923-7

Conta corrente 9889-2

Valor 45.521,10

Destina^ao 0

Data Nesta data

Assinada por

Transa^ao efetuada com sucesso.

Transa?ao efetuada com sucesso por: JF769013 ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO.

Ir'

I.

i !■>

JH421859IVETE TEIXEIRA
JF769013ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO

i

03/07/202510:44:14
03/07/202511:44:37

G3310311388673291 
03/07/2025 11:44:37

I lu

II "Illi

CONTROLADORIA

—
  

I govermo

. I

Transa^oes pendentes (versao antiga) ai 
ai--shopping qr-code
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EL 

TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG 

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE 
GUANAMBI E A ASSOCIA^AO BENEMERITA 

DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS DE 
MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIQOES 

SEGUINTES:

CONTROLADORIA

------------

TERMO DE FOMENTO N° 00L25-DPCP-PMG

DISPENSA DE GHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

PREFEITURA MUNICIPALDE GUANAMBI - BA 
: PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
. CNPJ: 13.982.640/0001-96

O MUNICfPIO DE GjUANAMBL pessqa juridica de direito publico, sito na Pra$a Henrique fi 
Pereira Donato, n° 90, Centro Administrative, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n 

13.982.640/0001-96, neste-atorepresentadopelo Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA 
DE AZEVEDO, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a ASSOCIAQAO 

BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridjea de direito 

privado, situada na Pra5a Josefa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado 

Bahia, inscrita ho CNPJ/MF sob n° 14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu 
representante legal o Carlos Caiobadc Souza, brasileiro, maior, portador da ceduiade identidade 
RG n.° MG13142591, inscrito no CPF sob o n.0 071.096.186-33 a seguir denominada 
CONTRATADA, acordatn e ajustam firmar o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da 

Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n0 177/2017, Lei Municipal n° 1.401 de 08 de 

.. dezembro de 2021 e demais. legislates pertinentes, .pelos termos do piano de trabalho:^ pelas;
■ cUusulas a seguir expressas, defmiddras dos direitos, obriga53es e responsabilid^^^g^f' '

CLAUSULA PRIMEIRA ^DQ OBJETO -.0 presente Termo de Fomento tern 
“DiSponibilizato de recursps financeiros para garantir a contratapao dos progss^onais 
com intuito de laborar nai Associa^o Bfenemerita de Caridade, atendendo^ssim^^r^

'' S'
\ ":TW;

TERM© DE FOMENTO Nfl 001-25-OPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-P] 

P£gina 1 de 10
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FL.

... v r- ....

MoaMMK

CONTROLADORIA

—______________

Paragrafo Segundo - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas 
em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos 
eletronicamente na conta indicada pela organizajao da sociedade civil vencedora, nao havendo 
sob hipotese alguma antecipa^o de.pagamento.

TERMO DE FOMENT© N’001-25-OPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 

. ■<. : . Pagina2de,10

guanambi

de Compfomisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e firmadb com o Ministerio 
Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei Municipal d°1.401 de 08 de dezembro de 2021^

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Da-se como valor ao objeto ora pactuado para a 
presente parceria a importancia de RS 546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos 
e cinquenta e tres reais e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10 
(quarenta e cinco mil quinhentos e virite'e um reais e dez centavos).

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982,640/0001 -96

Nbiw flinte i a :

Paragrafo Quarto - Caso n2o haja.a comprova^ao do recolhimento das obriga^S.eS. sbciais;'o’?. 
pagamento sera suspense ate coniprovada sua regulariza^ao. ' ???',

Pardgrafo Terceiro - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organiza^ao da 
sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n° 
13.019/2014.

Pardgrafo Primeiro Fica. o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 
14.788.244/0001-95, com sede na Pra^a Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o 
valor mensal de RS 45.521,10 (quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos), 
para garantir a contratafSo e manuten?3o de profissionais com intuito de laborar na referida 
Associate, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta TAC, 
aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.



CLAUSULA TERCEIRA DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

CLAUSULA QUARTA-DOS PAGAMENTOS

Paragrafo Segundo - 0 remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo primeiro somente 
ocorrerd mediante. previa .solidta^o, com justifieativa. apresentada pela organiza^So da 

sociedade civil e aprovada pdo drgio da administrasao publi.ca responsavel pela parceria.

FL. 

. —

CONTROLADOrtlA

_____

Paragrafo Primeiro - A admiriistra$aq publica podera autorizar o remanejamento de recursos do 
piano de aplica^ao, durante a viggncia da parceria, para consecupao do objeto pactuado, de modo 

que, separadamente para cada categoria economica da despesa, corrente ou de capital, a 

organizacio da sociedade civil.remaneje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa, 

desde que, individualmente, os aumentos ou diminuiffes nao ultrapassem 25% (yinte e cinco 

por cento) do valor originalmente aprovadb no piano de trabalho para cada item.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA biENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO C02-25DPCP-PMG 
. .< ... PSgina 3.de10 ... . z

Paragrafo Quinto - Quando a liberacSo dos recursos ocorrer em 3 (tres) ou mais parcelaSj o 

repasse da terceira, bem corno as demais, ficara condicionado a cornprovaipao da presta^ao de 
contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.

>RtreifuRA MUHiei«AL frl 

GUANAMBI Mas»n gnnteAan

Paragrafo unico - O pagahiento de qualquer parcela somente sera efetuado mediante a 
apresentapio do Certificado de Regularidade do FGTS (CRT),- emitido pela Caixa Economica 
Federal (CEF), Certidao Negativa de D^bito (CND), emitidapelo Instituto Nacional do Segura 
Social (INSS), Guia de recolhimentp INSS do funcionario (GRPS), Guia de recolhimento INSS 
da empresa, Folha de pagamento dos funcionarios, Guia de recolhimento do. FGTS ;do, 
funcionario (GFIP), Guia de Rietencio (GPS) e Guia de recolhimento do PlSZCCXt^^co^S^ 

prazo de validade vigente. A oiganizac3o da sociedade civil vencedora devera apreseritat-a folha 

de pagamento relativa ao mes de competencia a que se referem as guias pagas no me’s ahtenpri;
Como o prazo limite para recolhimento das.guias de INSS, FGTS e PlS/COFINS d 0^07'e'2p?’ V: 

do mes seguinte, o contratado devera apresentar a folha de pagamento relativa ad-jnes de., 
competencia a que se referem as guias pagas no mes anterior. v

- W



CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGACdES

A CONTRATANTE e resppnSavel,.obrigando-se nos seguintes termos:

.. r- ’ . /,

CLAUSULA QUINTA — RECURSO FINANCEIRO - Os recursos or^amentarios necessarios 

para a execupao do objeto, correrao por conta da seguinte dota^ao:
Orgao: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Secretaria: 3 - Secretaria Municipal de Administra^ao
Unidade Or?amentdria: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO 
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 — Gestao Das A^oes Administrativas
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subven^oes Sociais
Fonte: 1500 - Recurso Nao Vinculados De Impostos

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE.CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG

. ... . PdginaAdefO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

■ IK c 
guKnambi ■Hossa gcnt« « a-fiomiacfi

A CONTRATADA e responsivel, obrigando-se nos seguintes termos:
a) Iniciar a execu^ao do objeto pactuado apds assinatura e publicacjao do Termo de Fomento;

b) Comparecer em juizo nas qiiestbes trabalhista propostas por seus empregados contra si, ou 

contra o Municipio, assumindo o polo passive, defendendo-se judicialmente e reconhecendo 

perante a Justi^a do Trabalho, sua condi^o de empregadora, arcando com o onus de eventual 

condena$ao, inclusive honordrips;

c) Fica aitida responsive! pelosprejufzos e danos pessoais e materials que eventualmente venha
. a causar a Administra^ao ou.a terceiros em decorrencia da execufao do objeto do presehte Termo 

de Fomento, correndp exclusivamente as suas expenses os ressarcimentos ou indenizafoes 
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

d) Pagar seus funcionarios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;
e) Facilitar a fiscalizafdo pelo Municipio, por meio da atua?ao do Gestor e da Comissdo de 
Monitoramento e Avalia^ao durante a vigencia da parceria;

f) Cumprir em sua integralidade, as exigencias do presente Termo de Fomento e spus-anexos.:/ >
g) Prestar contas ao municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho'eLei'h0• '. ’’
13;019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 e Instru^ao Normativa da fiontrolad0^^ 

Municipal n°004/2017. 7 >
\ . ...
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•EL- —

«

GUANUMiSI

•TERMO DE-FOMENTO N’ 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 
- , Pdgina Sde ID. •

■is

CONTROLADORIA

1 - A fiscahzayao da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Administracao, atraves do 

gestor e comissSo de monitoramento e avaliapoes designados, bem como pela Controladoria 
Municipal com as segumtes atribuiyoes coiiforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;

a) Acompanhar e fiscalizar a execufao da parceria;

b) Inforrnar ao seu superior hlerarquico a existencia de fatos que comprometam ou possam 

comptometer as atividades ou tnetas da parceria e de indicios de irregularidades na gestSo dos 
recursos, bem conto as providencias adotadas ou. que serao adotadas para sanar ds problenias 
detectados;

c) Emitirparecertecnico conclusivo de analisedapresta?ao de contas final, com base no relatorio 

tecnico de monitoramento e avalia^ao de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

d) Disponibiiizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessaries as atividades de 
monitoramehto e avalia^ao.

1.1 - Gestor designado confpime PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:
I - ANDREZZA RALLY PEREIRA BENICIO LIMA - Departamento de Licitafao da 
Secretaria Municipal de Administra^Sp

1.2 - Cdmissao de Monitoramento e Avaliafao do Termo de Fomento, conforme 

PORTARIA N’ 59, DE 23 DE JANEIRO DE. 2025;

I - DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrativo IV, Secretaria Municipal 
de Adm ini strapSo;

II — WIT ALLO RIAN SIL VA ALVES.-r Subcoordenapao de Documentapaq e Arquivo, 
Secretaria Municipal de AdmiriistrapSo;
III - DAIANA DE OLIVEIRA VEIGA - Assistente administrativo I, Secretaria Municipal de
Administraplo ;

e) O Poder Executive Municipal ppdera deduzir do repasse descrito no Art. 1° os valores 

correspondentes aos salaries de servidores publicos, elencados abaixd, cedidos aASS'^ClA^AOr 
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS:
a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;
b) 08 (oitq) tecnicos de enferimageni;
c) 0.1 (um) psicologo;

d) 01 (um) fisioterapeuta;

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96



-BA

e) 01 (urn) monitor de recrea^o;

FL.

CONTROLADORiA

45.0—~

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - 0 prazo para execu?ao da presente parceria ser£ de 12 (doze) 

meses, de acordo com o crohograma fisico-fmanceiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

Nosss gente d a nosia for^a

CLAUSULA SETIMA - 0 Municipio de Guanambi ficari isento de responsabilidade acerca de 

quaisquer ocorrencias que porventura surjam durante a vigencia da parceria, ficando sob a 

responsabilidade da Cpntratada fornecer, caso necessario, a seus funcionarios todos os 

equipamentos necessaries para a execu^ao da presente parceria.

2 - A responsabilidade subsididria do ente publico nos casos de a9oes trabalhistas movidas contra 

a organizafao da sociedade civil n5o e automatica. Ou seja, o ente publico sbmente sera 
responsabihzado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de fonna. culposa na 

fiscalizafao do cumprimento daS obriga^Ses trabalhistas.
3 - Orientar os servidores responsSveis pela liquidate e pagamento das faturas que vefifiquem 

a.presen^a dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidate e o pagamento.
4 - Arquivar juntamentc &s riotas de.empenho (pelo prazo de 5 anos) a firn de facilitar a 

comprovapao de que houye a fiscaliza^o pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade 
subsidiaria de que trata a sumula em questio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRA^A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

. CNPJt 13.982.640/0001 -96

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG >
DISPENSA DE CHAMAMENTO PtlBUCO 002-25DPCP-PMG Z

: Regina 6de 10, . . ....

Paragrafo Segundo - Apos a assinatura do Terrno de Fomento pela Contratante, e obrigatorio a 

abertura do “Relatdrio de .Execufao do Objeto” e “Relatorio de Execu^ao Finknceka’’nos-?4’ 

Termos do Decreto que rbgulamenta os procedimentos administrativos relative^ 

voluntarias envolvendo ou nSo a transferencia de recursos financeiros, entre 0 Municipio. e as < 
organiza?oes da sociedade civil, nos termos daLei Federal n° 13.019, de 31 de julh6d^20i^; tZ

.....

Paragrafo Primeiro - O prazo estabelecido na Clausula Oitava deste tefmo contratual podera ser 

prorrogado nos termos dos art(s) 55 e.57 da Lei 13.019/20.14.



CONTROLADORIA

FL.

Paragrafo Quarto - A contratada e obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas, 

no total ou em parte, os Services objetp do Termo de Fomento eni que se! verificarem 
incorigruencias, defeitos ou incorre^oes resultantes da execu?ao ou de m3o-de-obra e materiais 
empregados de forma inadequada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-S6

Paragrafo Terceiro - A baixa contAbil em definitive da parceria sera efetuada nos termos do 

Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcerias voluntarias 
envolvendo ou nao a transferencia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organiza^oes 

da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, demais itens, 

tramitado em todas as instancias de fiscaliza^ao e com arquivamento e guarda pela Secretaria 

Municipal de Administrate.

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG .
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG

. .. . Paginal de 10
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GUANAMBI 
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CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os services mencionados na 

Cldusula Primeira, seguindo as metas pactuadas, fomecendo mao-de-obra, insumos, 

infraestrutura e demais elementos necessarios a sua perfeita execute.

CLAUSULA DECIMA - SANQdES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART.73 DA LEI

N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014)
Pela execute da parceria em desacordo com o plane de trabalho e com as normas desta Lei e 

da legislate especifica, a administrat0 podera garantir a previa defesa, aplicar a organizat0 
da sociedade civil as seguintes sanfdes:
I - advertencia;
II - suspensao temporaria da participate em chamamento piiblico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de govemo da administra9ap. publica.. 

sancionadora, por prazo n3o superior a dois anos; •
III - declarato de inidonetdade para participar de chamamento publico ou celebr’arparcena ou :

contrato com orgaos e entidades de todas as es'feras de govemo, enquanto perdurarem oS;rri$tiVqs' -
determinantes da puni^So ou ate que seja promovida a reabilitato perante a propria autoridade?

que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organize to dasociedade'-civiL



FL. 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece e declara expressamente a sua 
responsabilidade pelo atendimentp das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22 e 24 da Lei 

n° 13.019/2014 e demais legislates, normase regulamentos pertinentes a materia, conforme as 

condi?Ses do presente termo de forhento.

Paragrafo unico. As sanfSes estabelecidas nos incisos II e III sao de competencia exclusiya do 

Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respective processo, no prazo de dez 

dias da abertura de vista, podendo a reabilitato ser requerida apos dois anos de aplica?ao da 

penalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razao, a Contratada nao acatar qualquer 
laudo, parecer ou relatorio do gestor da parceria, podera promover ou realizar, as suas expensas, 

pericia tecnica ou contabil relativa a discordancia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 ■ CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORin.

--------------

Paragrafo Unico - No case da Contratada ser responsavel pelo fomecimento de insumos, estes 
devem ser de 1° qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execu^ao das 

a^des e trabalhos inerentes'a execute da parceria, devendo reparar de forma premente no total 

ou parcialmente para o bom andamento da mesma.

ressarc.ir a administrato ptiblica pelos.prejuizps resultantes e apos decorrido o prazo da san?ao 

aplicada com base no inciso II.

TERMO DE FOMENT© N# 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 

.... P5gina 8 de 10 .
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GUANAMBI 
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere a clausula anterior somente 

podera ser levada a efeito por corpo tecnicd competente, composto, no minimo, por 03 (tres) 

elementos, um dos quais obrigatoriamehte indicado pelo CONTRATANTE. ;;•

CLAUSULADECIMA QUARTA -Este Termo de■ Foment©podera ser alterado quanclpfe-■■ 
I - A vigencia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacao da organizayao da sopi^ciade ■ 

civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administrate publi'£ai.em;, no ■ 

minimo, 30 (trinta) dias antes do termiho de sua vigencia. .■
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Paragrafo unico - Sob nenhurn aspect© sera admitido, por parte da organiza^ao da sociedade 

civil,. excesSo de contrato nao cumprido, em face da Administra^o, exceto nos casos 

expressamente previstos em lei.

II - A prorroga^ao de oflcio da Vigencia do instrumento deve set feita pela administrafao publica, 

antes do seu termino, quando ela der causa a atraso na libera^ao dos recursos, limitada ao exato 
periodo do atraso verificado.

III r A.s altera^oes previstas no caput.prescindem de aprova?2o de novo piano de trabalho pela 

administraQSo publica, mas n3o daanalise juridica previa da minuta do termo aditivo daparceria 

e da publica^So do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulga?2o.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLAQAO APLICAVEL - 0 presente Instrumento de 

Parceria rege-se pelas disposifdes expressas na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto 
177/2017 e Lei Municipal n° 1.401/2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe 

supletivamente ho que couber, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi^Ses de 

direito privado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA

__ Vg3____

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO - O presente Termo de Fomento podera ser 

rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 

13.019/2014. A falta de pagamento das obriga^oes patronais por parte da entidade parceira e 
vencedora sujeitara a rescisao sumaria do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA. OITAVA - A execuvao da parceria sera acompanhada e fiscalizada-pela :

Secretaria Municipal de Administra^o na figura do gestor e comissao de monitpramento d':

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS - Os casos omissos serao resolvidos a 

luz da Lei n° 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativQS:’. 
relativos a parcerias voluntaries envolvendo ou nao a transferencia de recursos flnanceirosi entre. :: 
o Munic'ipio e as organiza^oes.da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13;O19, de 3 i de • 

julho de 2014 e dosprincipiosgerais de direito. '

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG 
□ISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 

P^girta 9 de 10
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Guanambi-Bahia, 27 de Janeiro de 2025.

FL. 

I 
t

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001 -96

C

CONTROLADORIA

_________

CLAUSULA DECIMA NONA As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi/BA, com 
expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as contrdversias 
oriundas da execu^ao do presente instrumento.

avalia^ao designados, que apontara as deficiencias verificadas, as quais deverao ser sanadas pela 
organiza^ao da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as corre^oes e os ajustes 
necessarios ao bom andamento do presente Termo de fomento.

CARLOS CAROBA DE
SOUSA:07109618633

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CARLOS CAROBA DE SOUSA

i
i ; Asslnado de forma digital por CARLOS CAROBA DESOUSA:07I096186» 

J. ON: «=BR. 0»ICP-Brs5il, ov»pre«ncial, ou=00489828000J17,;ou=$ecretaria
,r ..daReceitaFeden)ldo6rasil-Af8,Ou=ARMPOG.ou=RF6e-<!’FA3.

> -cn<ARLOSCARO8ADESOU5A:07109618633
D*do»: 2025 Xi 127 16:41:49 -03'00'

'’•'I

IjWCMSpE GUANAMBI
IALDO PEREIRA DE AZEVEDO 

Prefeitp Municipal

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHMVtAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 

PgginalOdelO

E por estarem justas e.contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa 
produzir os sens legais e esperados efeitos.

c
.PniMITUBA, MUNICIPAL Of 

GUANAMBI
No«sa gente4 a nocsa
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Objeto

Modalidade

Credito de despesa

Valor

12 (doze)'meses.
r

28 de Janeiro de 2025.

Contratada
• ::

Base legal

FL.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADOSIA
18 f 

Vigencia do Termo 
de Fomento
Data do Ternio de
Fomento
Contratante Municipio de Guanambi \..

ASSOGIA^AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS'VELHINHOS - 

CNPJ n° 14.788.244/0001-95. <
Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV do 
Decreto Municipal n® 177/2017 e Lei Municipal n° 1.401 de 08 de/dezenibrd'' 
de 2021.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N” 0D1-25DPCP-PMG 
D1SPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG

.... Paginal del 

“DisponibilizaQao de recursos fmanceiros para garantir a contrata^ao dos 
profissionais com intuito de laborar na Associa^ao Benemerita de Caridade, 
atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 
TAG, aditando e finnado com o Ministerio Publico Estadual em 13/08/2021 e 
a Lei Municipal. n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021
Dispensa de Chamamento Publico

Orgaoi 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Secretariats - Secretaria Municipal De Administra^ao
Unidade Orcamentaria: 3- SECRET ARIA DE ADMINISTRAQAO 
Prqjeto/Atividade: 04.122.008.2.007 - GestSo Das Aqocs Administrativas 
NaturezaDaDespesa: 3.3.50.43.00 — Subvencdes Sociais
Fonte: 1500— Recurso NSo Vinculados De Impostos

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de R$ 
546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos e cinquenta e ties reais 
e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10 (quarenta e 
cinco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos).

► flefEirua* MUNictfAi ot 

GUANAMBI 
Nossa ganta.6 a nossa 1or$a



iPORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

RESOLVE:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de Sua publicafao, revogadas as disposi?oes em contrario.

0035810v3

Fl. 

SEi $Ei-10.G00064/202-5-2/pn. -■

i

DLUUO OFIOAL DO MUNIC1PI0
QUTNTAHTIRA, 23 DE JAKHRO DE 2D2"> • ANO KX I1 | N v 3313

Art. 1°. Designer Comissao de Monitoramento e Avaliapao do Termo de Fomento firmado entrc esse 
Municipio e a Associate Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, com poderes de controls e 
fiscaliza^ao, com os seguintes servidores:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46430-000 • GUANAMBI - BAHIA
CNPJ n° 13.982.640/0001-96 

Fone (77) 3452-4301

E>J8 
3

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos 
Secretario Municipal de Adroinistra^ao 

Decreto n,> 004 de 02 de Janeiro de 2025 

“Dispoe sobre designate de Comissao de Monitoramento e Avalia$2o 
do Termo de Fomento da Associa^ac Benemerita de Caridade Lar dos 
Velhinhos e. estabelece outras providencias.”

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BARIA, no uso das atribui^oes legais;

pG'isri?? 59 Gomissao e'e Monitoramento Lar dos Velhinnos (G035810;
’i

;te documenta tai assinado digitalmentc por PROCEDE BAHIA Proccssamenta e Certiflcafao de Documentos Eictronicos t.TDA As 17:30 Itoras do dia 23/01/2025.

GUANAMBI • BAHIA 
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PflE»CIT<J»A UUHICI»AL Dt 

GUANAMBI HMU g«rrte 4 a aaata forfa

CONTROLADOR1A

I — DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR — Assistente Administrativo IV, Secretaria Municipal de 
Administrapao;
II - WITALLO RIAN SILVA ALVES - Subcoordehavao de Documenta^ao e Arquivo, Secretaria
Municipal de Adminiscragao; |
III- DAIANA DEOLIVEIRA VEIGA - Assistente administrativo I, Secretaria Municipal de 
Administra^ao.

I
Ji I
ft A autcnticidadc do document© pode ser conferida no enderepo hrtp://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica 

informanco o eddigo vcrificador 0035810 e o eddigo CRC S90CEA4A.

SEI-10.00d064/2025-2

jE-k:iDocuniento assinado eletronicamCnte por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as 
ejevWa 1conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

hrtp://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica


PORT ARIA N® 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

003581lv2

J

FL 

SEI SEi-W.0C0C64/'2025-2 / pg. 1l-ortaria 69 Gestor <5e ^arceria Lar cos VeJhjnhcs (0035511)

;le documcnto foi assinado digltalmcnlc por P80CEDE BAHIA Processamentoe CertificagaodeDocumentos Eletrfinicos LTDA as 17:30 horas do dJa 23/01/2025.

• DIARJO oriCIALbo MUMCiPIO ’

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administraoao
Decreto n° 004 de 02’de Janeiro de 2025

“Dispoc sobre designate de Gestor de Parceria e estabelece outras 
providencias”.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICFFIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, no uso das atribuicoes legais;

PREFE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMB1 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ n® 13.982.640/Q001-96 

Fone (77) 3452-4301

Documcnto assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, cm 23/01/2025. as 
* 14:54, confonne art. I’, ill. ’V, da Ui 11.419/2006.

COIMTROLADORIA
_______

SEI-10.000064/2025-2

QWNTA-FEIRA, 23 DE JANEIRO DE 2025 • ANO XVII | N « 3313 
s -y 1 ■ ?. :.v : , : _________ : ____ _____ |_____J' '

uvKieitAi ot 

GUANAMBI
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RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora publica municipal, ANDREZZA RALLY PEREIRA BENICIO LIMA, 
ocupante do cargo de Departamento de Licitasao,; para exercer as funpdes de acompanliameuto e 
fiscaliza(?ao da parceria firmada com a Associate Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da 
data de 23/01/2025, ate o termino de sua vigencia.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposiQoes cm contrdrio.
GABINETE DO SECRETARIO DE ADMLNISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

IF 'A autenticidade do documcnto pode ser conferida no endcre?o http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica 
informando o codigo verificador 6635811 e o eddigo CRC 2CD89AAC.

http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica


AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

Autorizo a contrata^ao direta por Dispchsa de Chamamento Publico, conforme detalhamento:

Processo Administrativo: 016/2025 .

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI, CNPJ n° 13.982.640/0001-96.

Dota^ao Or?amcntaria:

;te documenlo foiassinado digitalmente per PROCEDE BAHIAPrdcessamenlo e Certificagao de Documcntos Elelronicos LTDAfcs 19:01 boras do dia 27/01/2025.

DlAtUO OHOAl DO MUNtCiPlO |

StGtNDA-FEIRA,:27:DEJ kNEIRO TIE 2025 • ANO XVH | N *3315

Valor total: RS 546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos e cinquenta e tres 
reais e vinte centavos) pagos erh parcelas de RS 45.521,10 (quarenta e cinco mil quinbentos 
c vinte e urn reais e dez centavos).

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
PREFETTO DO MUNTCTPIO DE GUANAMBT-BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQAHENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

Futidamento da Dispense de Chainamento Publico: Lei n" 13.019, de 31 de julho de 2014, 
Decreto n0 177/2017.

DISPENSE DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016-25-PMG

... ..... .. Paglna-I dB.l.....

1

Descrisao da contrata^ao: “Disponibiliza^ao de recursos financeiros para garantir a 
contratafao dos profissionais com intuito de laborar na Associa^ao Bencmerita de 
Caridade, ateridendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC, 
aditando e firmado com o MlnistGrio Publico Estadual era 13/08/2021 e a Lei Municipal n" 
1.401 de 08 de dezembro de 202P.

GUANAMBI * BAHIA

126

Guanambi-BA, 27 de Janeiro de 2025

Contratado: ASSOCIA^AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, 
inscrito no CNPJ sob o nq 14.788.244/0001-95.

Orgao: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
SECRETARIA: 3 - SECRETARtA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 
UNIDADE ORGAMENTARIA: 3- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
PROJETO/ATTVIDADE: 04.122.008.2.007 - GESTAO DAS A^dES 
ADM1N1STRAT1VAS 
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50,43.00 - SUBVEN(;dES SOCIAIS 
FONTE: 1500 - RECURSO NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS



j

decisAo administrativa

i

Guanarabi-BA, 27 de Janeiro de 2025.

FL 

:lc documento foi assinadodigitalmonte por PROCEDE BAHIA ProGessameolb e CeHificapaodeDoeuraentosEletrdnicos CTDA fas 19:01 horas do dia 27/01/2025.

L

DtllUO OFICIALDO MVNIdPIO

SEGVNpA-lTrRA, 27. OE JANEIRO DE 2025 • ANO XVH J N s 3315

PROCESS© ADMTNTSTRATIVO N° 016/2025-PMG

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N" 002-25DPCP-PMG

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

i

CONTROLADORiA

GUANAMBI •BAHIA

1241

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 
PROCESSO ADMINISTRATIVO NB 016-25-PMG

.. P^na 1 Cfe 1 .... , ■ ... ......

i

•'. '■ , X-.'<-<!•■> -

. 'n.'.
. Z./..';.'. I* '<• • :■ •- ..

'lillllfe:

OBJETO: “Disponibilizafao de recurs os financeiros para garantir a contrata^ao dos 

profissionais com intuito de laborar. na Associa$ao Benementa de Caridade, atendendo 
assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC, aditando e firmado 

com o Ministerio Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei Municipal n° 1.401 de 08 de 

dezembro de 2021”.

11111 111

O Prefeito Municipal de Guanambi-BA no uso de suas atribui^oes e com fundamento no art. 71, 
4

tnciso IV da Lei n0 14.133/2021, ADJUDICA o objeto em favor da pessoa juridica: 
ASSOC1ACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELITTNHOS, inscrito no 
CNPj n" 14.788.244/0001-95, com valor total de RS 546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis 

mil duzentos e cinquenta e tres reais e vinte centavos) c HOMOLOGA o PROCESSO DE 

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG, para o objeto 

supramencronado.



FT

Objcto

Modaiidade

Cr6dito de despesa

Valor

12 (doze) meses.

27 de Janeiro de 2025.

Contratantc

Contra tada

Base legal

1ite document Col assinado digitalmcnte por PROCEDE UAHIAtProcessamento c Certifka<^o de Documents Eletrftnicos LTDA is 1.9:08 boras do dia 27/01/2025.

nURIO oiociAL CU MUNJC/lMO

Vigencia do Termo 

de Fomcnto

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG

DISPENSA DE CHAMAMENTO PLTBLICO N° 002-25DPCP-PMG

Data do Termo de
Fomento

RESUMO 00 TERMO DE FOMENTO N* G01-25OPCP-PMG 
DISPENSA OE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG 

■ • ,P4tfna:t<iO t:-/ ■, ;

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
CNPJ: 13.982.640/0001 -96

GUANAMBI« BAHIA

12“

CONTROLftDOf!iA

“Disponibilizasao de recursos financeiros para garantir a contrata<?ao dos 

profissionais com iiituito de laborar na Associa^ao Benemerita de Caridade, 

atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 
TAC, aditando e firmado corn o Ministerio Publico Estadual em 13/08/2021 e 
a Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021 

Dispense de Chamamento Publico
Orgao: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Secretaria: 3 Secretaria Municipal De Administracpao

Unidade OrQameritAria: 3-. SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO 

Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 - Gestao Das A?6es Administrativas 

Natureza Da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subven^oes Sociais

Fonte: 1500 - Recurso Nao Vinculados De Impostos

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de RS 

546.253,20 (qiiinhentos e quarenta e seis mil duzentos e cinquenta e tres reais 

e vinte centavos),.pagos cm 12 parcelas niensais de RS 45.521,10 (quarenta e 

cinco mil quihhentos e vinte e um reais e dez centavos).

•'•'xv-':...

GUANAMBI

SEGUNO.4«FE11U. 27 DE JANEIRO DE 2025 • ANO XVII | N 2 3315 ED:

Municipio de Guanambi ;:
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOSjVELHINH^S^ Or 

CNPJ n° 14.788.244/000L95.

Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 22, inciujV^:,,,..-^„,, 
Decrcto Municipal n° 177/2017 e Lei Municipal n° 1.401 de 08 d<ifdezcfi)tif;6:' 
de 2021.
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■F LICITAQOES - RETIFICAtJAO

TERMO DE RETIFICACAO

ONDE SE LE:

TERMO DE FOMENTO N® 001-25-DPCP-PMG

LEIA SE:

TERMO DE FOMENTO N° 002-25 pPCP-PMG

I
Guanambi-BA, 30 de Janeiro de 2025.
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DIARK) OFICIAL DO MUNtCiPtO

QUINTA'FEJRA, 30 DE JANEIRO DE 2025 • ANO XVJf | N 3318

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA 

\£M_

K

c
__uuNiom oe 

GUANAMBI
Nosca gente 4 a noasa for^a 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
administra^Ao

GUANAMBI • BAHIA 

76

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
Prefeito do Municipio de Guanambi-BA

f01 assiJiado por PROCEDE BAHIA Processamento e Certifica^o de Docuraentos Eletronicos LTDA as 18:30 horas do dia 30/01/2025
Para venficar as assinaturas clique no link; http://www.procedebahia.com.br/verificar/C3Cl-F642-ACAl-3F8D-A4C7 ou utilize o codigo QR.

Por um equivoco ocorrido no momento da elaborate do RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N® 002-25DPCP- 
PMG da DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N’ 002-25DPCP-PMG, PROCESSO 
ADMINISTRATIVO n® 016/2025-PMG, em nome da pessoa jun'dica: ASSOCIACAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, inscrita no CNPJ sob o n" 14.788.244/0001-95, foi erroneamente publicado 
aos 27 dias do mes de Janeiro de 2025 - ANO XVII N° 3301, com isso ha necessidade de Retifica^o nos termos do 
artigo 174.® do Cddigo do Procedimento Administrative (CPA), sendo assim:

http://www.procedebahia.com.br/verificar/C3Cl-F642-ACAl-3F8D-A4C7


PREiWJTU®£ IWUWC&AL DE GUANAMBI
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COMTROLADORjA

Foner (77) 3^52-4374/4332 - fax: (77) 3452-4310

Guanambi-BA, 22 de outubro de 2025,

OFiCIO 302/2025

Prezsda,

a
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Registra-se. a‘nda: a ;r.C£Tnpat'b^dade entre as dstas de emsssao das certiades de negatives 

de debito Municipal, Estact’^ e do. rGTS e a deta de entr&ga da prestacao de contas, o que requer 

a reapresentagao desses documer.tos com vaiidade compatsvel : ■ ■

Sr(a).
Anderezza Kaliy Pereira Benicio Lima
M.D.: Gestora da Parceria (Portaria 060/2025)

f r 
it

Assim, considerando o disposlo na Lei r-s-derai nc 13.019/2014, na Resoiupao TCM/BA n° ? 

1381/2018 (alterada pela Resolute n0 1385/2019). na Jnairiicac Ncrmativa Municipal n° 04/2017 e 

no Decreto Municipal n° 17772017, que exigem a ^presentapao integral e regular da documentagao
I v COMTROLADORIA
! r \ S -

Cumprimentando-a ccrdialmente, informamos que, durante a analise partial da prestagSo 

de contas referents a 8a Parcels Regular vinculada ao:Tei-mo de Foment© n° 002/2025, firmado 

entre o ^unicipiG de Guanambi e a Assocla^ao Benem&rita de Caridade - Lar dos Velhinhos, 

cuio objeto consists na “disponibilizacao de recursos finenceiros para garantir a contratagao dos 

profissionais corr; o intutto da iaborar n& Associagao Benementa de Candace, atendendo assim, p 
Ternio de Ccmpromisso de AjustamentQ de condL^a - TAC, aditado e rlrmado com c> Ministeno 

Publico Estaduai em 13/08/2021 s a Lei Municipal k51.401 de 08 de dezembro de 2021". foram
I 

identificadas improprieciades cue compromeram a anahse conclusive e emissao do parecer por esie 
Controls interne. j

Ccnststou-sa divergencia entre os valcres de sal^rio base constantes nos contracheques e 

nas anotagoes da Carteira de Trabaiho e Previdencia Social (OTPS) dos seguintes colaboradores: 

« Cicera Rejany Marques Leao:

Patricia da Mata Nunes;

© Geiciane Augusta dos Santos:

Daiane Diamantine Matos;

« Andreza Virginis Cruz Santana;

® Joselia Maria Pereira.



I .

Sem mais, agrade^o a aten^ao dispensada e reitero votes de estima e consideraQao.

Atenciosamente,

>1

n>

■J

H

FL.-

Gustavo f
Contn

’ ques Fernandes
idor Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 

CONTROLADORIA MUNICIPAL
Fone: (77) 3452-4314/4332 - fax: (77) 3452-4310

CONTROLADORIA

________
2

<1

t I rfl

comprobatoria, solicita-se a corre^ao das inconsistencias apontadas e o encaminhamento 

dos documentos faltantes, a fim de subsidiar analise complementar deste Departamento e permitir ? 

o regular prosseguimento do processo de prestapao de contas, garantindo a transparencia e 

legalidade na aplicagao dos recursos publicos.

Diante do exposto, devolvemos a prestapao de contas para que sejam providenciadas as 

correpoes e complementapoes no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a fim de possibilitar a continuidade 

da analise tecnica e garantir a regular tramitapao do processo de prestapao de contas.



Guanambi-BA, 04 de novembro de 2025

Prezado,

ft

Sem mais para o momento, renovo votes de estima e consideraqao.

Atenciosamente,
i

'it

FL.

a

I

Ao Sr. 1
Cristiano Augusto de Castro |
Presidente da Associa^ae Benemerita De Caridade Lar Dos Velhinhos

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO ,
CNPJ: 13.982.640/0001-96

<

PAEFEITURA MUNICIPAL OE 

GUANAMBI
Nossa gente e a nossa for^a
SFCRFTARSA MUNICIPAL. DE

ADMINISTRAQAO

OFICIO N° 023/2025
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Durante a analise parcial do controle ihterno foram encontradas impropriedades na 
prestagiao de contas da 6a parcela da Presta^ao de Contas Regular.

' . I
Kally1 ^er^a%e^io^Llma 

Gestora da Parceria
Portaria N° 60 de 23 de Janeiro de 2025

CONTROLADORIA J
I I I

" -r. •• .1 ■

fl^qifl
1

Assim, devolve a presta^ao, devidamente com o oficio do Controle Interno e solicito 
que a documenta?ao seja regularizada no prazo improrrdgavel de 2 (tres) dias uteis a 
contar do recebimento deste oficio, evitando,^ assim, maiores prejuizos a continuidade da 
execugao do objeto pactuado.

< ■""’I !
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Guanambi - BA, 05 de novembro de 2025.

Oficio n° 156/2025

Prezada senhora,

1.

Segue as altera^oes:3.

5.

FL.

EWS

• Adriana Santos Belem - substituigao ferias;
• Gcera Rejany Marques Leao - acualizagao de salario;
• Patricia da Mata Nunes - atualizagao de salario;
• Geiciane Augusta dos Santos - atualizagao de salario;
• Daiane Diamantino Matos — atualizagao de salario;
• Andreza Virginia Cruz Santana — atualizagao de salario;
• Joselia Maria Pereira - atualizagao de salario e ferias;
• Substitui§ao das certidoes Municipal, Estadual e FGTS.

Lardos 
Velhinhos

A Excelentissima Senhora
ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA
Gestora da Parceria

6.
adicionais que

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposigao para quaisquer esclarecimentos 
se fagam necessarios. CoNTROLADORIA

LOJAMACdNICA 
CRUZEIRO no SUL

Assunto: Presta^ao de Contas do Termo de Fomento n‘

RECEBIDO EM: 
os / JL i

TV?

Em resposta ao Oficio 023/2025, vimos, por meio deste, apresentar justificativa acerca da 
substituigao de documentagao referente a sexta parcela da referida parceria. Durante a conferencia dos 
documentos enviados para prestagao de contas, foi identificado um equfvoco no envio da documentagao.

Reiteramos nosso compromisso com a transparencia e com o fiel cumprimento das 
obrigagoes assumidas perante essa respeitavel instituigao.

i° 002/2025, parcela n° 6/PMG/TAC

PaareprtaB

4. Ressaltamos que a ocorrencia se tratou de falha operacional, ja devidamente sanada, e que 
nao comprometeu a boa-fe, a execugao do objeto pactuado nem o uso adequado dos recursos publicos.

2. Tao logo o erro foi identificado, adotamos as medidas necessarias para corrigir a 
inconsistencia, realizando a substituigao dos documentos equivocados pelos corretos, de forma a garantir 
a transparencia, exatidao e integridade das informagdes relativas a execugao.

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certificate CEBAS e Certificate de Utilidade Publics Estadual e Municipal
9 Pra?a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA @ ©lardosvelhinhos.gbi
® lardosvelhinhos.gbi@gmail.com t ©77 3451-2803

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certifica^o CEBAS e Certifica^So de Utilidade Piibllca Estadual e Municipal
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101, Centro, Guanambi-BA, Dtretor Financeiro Adjunto - ANGELO J
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J 'Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente declarou regularmente instalada a

CARTORIO DE Alfe'O DE TlTULOS 

E DOC. E DAS PESSOAS JURIDiCAS
„ COMARCA DE GUANAM8I-BAHIA 
Dulii ^i[lht/ues Reis Fernarides • bjiaai

be Ssstentbleia ®eral (fxtraortiinana be
(Elet^ao e $o£se be JBiretoria

r
k

Aos vinte (20) dias do mes de setembro de 2025, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala de reuniao da 
sede da instimigao, situado na Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus, reuniram-se em Assembleia Geral 
Extraordinaria, as 10:00 (dez boras) os associados da Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos 
Velhinhos, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com presents devidamente registradas em lisia de presenqa, 
nos termos do Estatuto em vigor e dos Editais n°s 01/2025 e 03/2025, para deliberarem quanto a 
ELEI^AO E POSSE DA DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir 
esta Assembleia Geral. Assumindo a presidencia, convidou o Sr. Flavio Jorge Santo Oliveira Nogueira 
para secretariar os trabalhos. O presidente deu inicio a reuniao com a leitura da Ordem do dia que 
consistia em Apresentagao e breve resumo das realizacjdes do Lar dos Velhinhos durante o ultimo bienio; 
Eleigao e Posse da Diretoria; Aprovagao de entidades do Conselho Fiscal; Aprovatjao de Membros do 
Conselho Fiscal. O presidente inicialmente agradeceu a presenqa de todos. Em seguida, apos constar o 
quorum estabelecido no 
Assembleia Geral e dando atendimento a ordem do dia, esclareceu sobre as fungoes dos membros da 
Associate. Em seguida, informou aos presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Estatuto Social 
e do Regimento Intemo foi apresentada, inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o bienio 
2025/2027, sendo: Presidente - CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 
264.274.558.93, residente e domiciiiado a Rua Jose Reginaldo Batista, 201 Bairro Brasilia, Guanambi - 
BA Diretor Execudvo - CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591, CPF 071.096.186-33, 
residente e domiciiiado a Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morals, Guanambi-BA Diretor 
Execudvo Adjunto - DORIVAL FAGUNDES COTRIM JUNIOR, RG 213.146, CPF 047.906.225- 
09, residente e domiciiiado a Travessa Deolinda Martins, 319, Santo Antonio, Guanambi - BA, Diretor 
Administradvo - LUCAS MIRA DE SOUZA, RG 1263459889, CPF 017.128.586-70, residente e \ 
domiciiiado a Rua. Joaquim Dias Guimaraes, 445, Guanambi-BA Diretor Administradvo Adjunto ~ 
LUIZ SOARES VILAS BOAS JUNIOR, RG 14690562-64, CPF 058.516.275-14, residente e 
domiciiiado a Av. Mato Grosso do Sul, 191 - bairro Brasilia, Guanambi -BA Diretor Financeiro - 
FABRICIO DA SILVA LIMA, RG 09427943-16, CPF 831.650.705-63, residente e domiciiiado a Rua 
Satiro Dias, 201, apt.
MANOEL GOMES, RG 2.022.890, CPF 351.780.945-49, residente e domiciiiado a Rua Jose Bonifacio, 
138 - Vila Nova - Guanambi-BA, Diretor Juridico - FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA 
NOGUEIRA, RG 14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, residente e domiciiiado a Rua Antonio 
Fernandes Primo, 441 - Ipanema, Guanambi-BA, Diretor Juridico Adjunto - FRANCISCO 
RICARDO ALVES DE MOURA, RG MG-23.649.191, CPF 020.498.945-03, residente e domiciiiado 
a Rua Bernardo Guimaraes, 655, Paraiso, Guanambi-BA Em seguida a chapa foi submetlda a votagao 
e aprovada por unanimidade. Apos, o presidente da Assembleia empossou a nova diretoria recem- 
eleiu para cumprirem o mandaro de 02 anos (2025/2027) conforme previsto no Estatuto Social, devendo 
o presente mandate ser considerado vigente ate a data do Registro da Ata de Eleigao de Posse da proxima 
Diretoria Eleita, nos termos do §3° do Art. 26 do Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, 
discutidas, submetidas a votagao e aprovadas as entidades que irao indicar membros para compor o 
Conselho Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o RotaryClub de Guanambi, Gimara de Dirigentes Lojistas, 
a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi, a Paroquia de Santo Antonio de

CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade com Certifica^ao CEBAS e CertificaQao de Utilidade Piiblica Estadual e Municipal
9 Praija Josafa Moura, 98. Bom Jesus, Guanambi - BA (oj ©lardosvelhinhos.gbi rmPHRfinfi’sHi
cs iardosvelhinhos.abi@amaii.com fO 77 3451-2803

mailto:iardosvelhinhos.abi@amaii.com


Guanambi, BA, 20 de setembro de 2025.
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CNPJ: 14.788.244/0001-95
Entidade ccm Certificate CEBAS e Certificate de Utifidade Piiblica Estadual e Municipal 
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FRANCISCO^^^DO 

MOURA
CPF 020.498.945-03

Diretor Jurfdico Adjunto
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1945-4' 
iVo Adjunto
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QO^GBSANTO OLIVEIRA
/^NOGUEIRA

/CPF 028.611.235-32
Diretor Jundico

<
CE 
o 
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LUIZ SOARES VILAS BOAS JUNIOR '-'x -■
CPF 058.516.275-14 '

Diretor Admimstrativo Adjunto

' j A 4—
DORIVAL FAGUNDES COTRIM

JUNIOR
CPF 047.906.215-09

Diretor Executive Adjunto

> r ■’ //
1 / // a

k—fABRtCIO DA SILVA LIMA
CPF 831.650.705-63
Diretor Financeiro

CA^OptoDPpL^r
E DOc. c Dac de2a ^'TiJLO^
COMARCA DE GiMvJS JU^CAS ”

Guanambi e a Fratemidade Feminina Cruzeiro do Sul - FRAF.EM. Em seguida foram apresenffifis, 
submetidos a vota$ao e aprovados como membros do Conselho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary 
o senhor DEILSON DA SILVA ROCHA c o senhor MESSIAS DE SOUZA BRITO c peh FRAFEM 
a senhora SILVIA CIBELLE SILVA CARDOSO. Apos o presidente informou que foram convidados 
a indicar membros e nao o fizeram ate a data da eleigao, as Instituigoes Paroquia Santo Antonio, Camara 
de Dirigenres Lojistas e Ordein dos Advogados do Brasil - Subsegao de Guanambi. Por fim, o presidente 
tranqueou a palavra aos associados e aos convidados. Varies presentes discursaram e enakeceram os 
lenos da gestao anterior e fizeram votes de prosperidade a gestao recem-empossada. Nada mais havendo 
a ser tratado, o Presidente agradeceu a presenga de todos e deu porencerrada a Assembleia Geral, tendo 
eu, ridvio Jorge Sanio Oliveira Nogueira, secretario desta Assembleia, lavrado a presente ata, que vai por ass inada 
por mim e pela diretona eleita e empossada.

CARTORIODE REGiSTRODETiT E DOC EDAS
PESSOAS JURiDICAS COMARgA
^-’otocalado sob N" . , ...3^7,/
Riuvslrario no 11v;-o «s 
Soo n° de or<Jem.______ iEnzzW

y?Sfc. .....

' ____ _
CRISTIANOXbGUSTO Di: CASTRO 

CPF 264.274.558.93 
Presidente

Daici Rodrigues R- Fernandes - Oficiai
Maribve Meima Measures - Su[> Oficiat

CAR£OS''fi OUSA
CPF 071.09671^6-33
Diretor Executive

IV ■
mJ- - ■ 20

I . Mt
LUCAS 1^1 RA DE S0UZA

CPF ^17.128.586-70 '' -
Diretoi\ Administrative

I
k

ANGELO MAS'
CPF 351 .\

Diretor Finan
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Guanambi, BA, 20 de setembro de 2025.

 

02- 

03- 

04- 

05-

06-

10- 

13-

14- 

1__ 1

16- 

ISI*W 

i »LyWrW«l

/

CNPJ: 14.78fl.244/0001-95
Entidade com CertificaQ&o CEBAS e CertificacSo de Utllidade Piibllca Estadual e Municipal
9 Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, Guanambi - BA
69 iaraosveinirinos.ODi®aman.ecm

(o) ©lardosvelhinhos.gbi 
fO T7 B4«*-t~eBOa

QJ o
Q 1

oor

o

 gWVelhinhoi 

15 - M

.Az / f J 7

/d .. .

dim
I v\cc-^^

I ftra^axa, 

fflSISSufilt® I 
4— <

rd ')£ 

------
- /

A >,J\

LIST A DE PRESENQA

bdC€z//?/^^Vi£>Z^

X^Mwl. co^/AsSAooer/.n

^gsembleia ®eral (Extraorbinaria be
(Eleitjao e ^osijae be JBiretoria

‘f ■’ 1

01 - dok-d

.• *!

sb ..
07 - kid

Tm 1 . <
08 -

'f 'i

/(£&> cL y
1 1 - 

12- -y /

AS^LluXii 



Pag: 153LIVRO : 3 em 30/09/20253162

DAJE N°: 0669 002 1480207070e registrado nesta data sob o n.

Averba^ao N°: 6616

Sequencia de Averba^ao: 1

: ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOApresentante.
487,14R$Valor Base 

Natureza do Tltulo. : ATA

R$Emolumentos 
RS
RS
RSDef. Publics 
RSPGE 

FMMPBA 

R$TOTAL GERAL 

i

Guanambi, 06 de Outubro de 2025.

487,14

I

4 , 87
1 

I 5

Taxa Fiscalizapao 
FECOM

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE GUANAMBI / BA 
Avenida Santos Dumont, n° 1.069-A, Aeroporto Velho

Dalci ^odri^ias Red f-erucwdes 
Ojidaia

i Se!o de Auteniicidade 
Tri6un!il Ou Jtstiw da Senia

Aio Notarial on de Registro
0669.AB36S704-5
I4OL0ONHRO

Consuhe:
wwv.ijbajiis.br/autenticidade
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Guanambi-BA, 10 de novembro de 2025.

Prezado,

i

Atenciosamente,

Andrez;

FL.
i.

Ao limo.
Sr. Gustavo Marques Fernandes
Controlador Municipal

Cumprimentando-o cordialmente, venho, por meio deste, informar que, em resposta ao 
OFICIO N° 302/2025 da Controladoria Municipal, foi encaminhado o OFICIO N° 023/2025, de 
04 de novembro de 2025, ao Sr. Cristiano Augusto de Castro, Presidente da Associaqao 
Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, solicitando adequa^oes necessarias identificadas 
por esta Controladoria, na Prestaqao de Contas da Sexta Pamela Regular.

A Associagao respondeu atraves do Oficio n° 156/2025 e consta anexo aos autos do 
processo os documentos enviados.

Sem mais para o momento, renovo vbtos de estima e considerapao e agradego a 
compreensao e colabora^ao. ■

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PREFEITURA MUNICIPAL 06

GUANAMBI
Nossa gente e a nossa for$a

SECRETARIA MUNICIPAL DE
administra<?Ao

OFICIO N° 026/2025

Gestora da Parceria 
Portaria N° 60 de 23 de Janeiro de 2025

hecebido

;<orario_.
I
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20/10/2025 15:36:58 - Portal ContribuinteESTADO DA BAHIA

AQ2NZUCNYMD

CONTROLADof:!iA

Jnk3 Tecnologia Ltda

CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL:
NOME / RAZAO SOCIAL:
ENDEREQO:
MUNICIPIO/UF:

certidAo negativa de dEbitos DE EMPRESA 
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DlVIDA ATIVA DO MUNICfPIO

i

14788244000195
27011902
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS
Guanambi / BA

i
I 
1

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado 
que nao constam pendencias em seu nome, relativas aos tributes administrados pela(o) 
Secretaria Municipal da Fazenda e inscriQoes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria 
Gerai do Municipio. ;

SltuagSo ISS: NAO ENCONTRAOO consults em: 20/10/2025 15:36:58
E-mall:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http://www.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300.

Autentlcldade do documento sujeita a veriflcagao. 
Acesse: http://guanambl-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servicos.html para veriflcafSo.

DATA EMISSAO: 20/10/2025
VALIDOATG: 19/11/2025
CdDIGO DE VERIFICAQAO:

: MUNICIPIO DE GUANAMBI
Secretaria Municipal da Fazenda

| PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000 
CNPJ: 13982640000196

&

mailto:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://www.guanambi.ba.gov.br
http://guanambl-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servicos.html


GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissao: 20/10/2025 15:23

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

Certidao N°: 20255298438

razAo social

ASSOC.BENEMERITA DE CARD)ADE

inscriqAo estadual CNPJ

14.788.244/0001-95

RelCertidaoNegativa.rpt

i 
j

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO RODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ 
OU VIA INTERNET, NO ENDERE^O http://www.sefaz.ba.gov.br

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo 
TribuUrio do Estado da Bahia)

V^lida com a apresenta$ao conjunta do cartao original de inscrigao no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministerio da Fazenda.

______ ; controiadqr1a
PAgina 1 de^. -

Fica certificado que n§o constam, at6 a presente data, pend^ncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima 
identificada, relativas aos tributes administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexistencia de ddbitos, inclusive os inscritos na Dfvida 
Ativa, de competSncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalyado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer dSbitos que vierem aser apurados posteriormente.

i
Emitida em 20/10/2025, conforme Portaria n° 918/99, sendo vaiida por 60 dias, contados a partir da data de sua 

emissao.!

liill

http://www.sefaz.ba.gov.br


Vo Star Imprimir

14.788.244/0001-95

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

RCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

Informacao obtida em 05/11/2'025 09:30:11

-

Validade:23/10/2025 a 21/11/2025

Certificagao Niimero: 2025102305420184543959

Inscrigao: 
Razao 

Social:
Enderego:

Lei esta 
i Caixa:

Certificado de Regularidade 
doFGTS-CRF

I
!

A Caixa Economica Federal, no, uso da atribui^ao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

controladoria

O presente Certificado nao 'servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em I 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da
www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br

