
PARECER DO CONTROLE INTERNO
Parecer n°: 014/2024

() Presta$ao de Contas Parcial - Qual parcela?

0,00

Damps o parecer com ressalva, pelos seguintes motives:

2.

Nome dos analistas: Assinatura dos analistas:

Gustavo Marques Fernandes
25/06/2025

Taisa Pereira da Silva

Reedmehdagoes:
Diante das impropriedades.apontadas, recomenda-se que a.gestora da parceria e a entidade executora observem 
rigorosamente os prazos e as exigencias legais nas futuras prestagoes de contas, assegurando a regularidade do processo 
e a transparencia na aplicagao dos recursos publicos. Tai orientagao furidamenta-se nos termos do art. 75, § 2°, do Decreto 
Municipal n? 177/201,7; no art: 23, §§ 4°, da Resolugao TCM/BA n° T381/2018, com alteragSes da Resolugao ri0 
1.385/2019; e nos arts. 63 e 66 da Lei Federal n° 13.019/2014, os quais estabelecem, respectivamente, a obrigatoriedade 
de comprovagao do cumprimento do objeto, do alcance das metas pactuadas e da regularidade na gestao dos recursos 
repassados. -

Da analise do processo de prestagao de contas em epigrafe, referente a 12a Parcela Complementar do Piso da 
Enfermagem (aditivo), vinculada ao Termo de Foment© n° 001/2024, firmado entre o Municipio de Guanambi e a 
Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos:

Numero da Parceria:
001-2024DPCP-PMG

N° Processo: 
014/2024

N° de Paginas: 
173

Valor total estimado da parceria (R$): 
776.914,27

Taisa Pererfa da Silva 
Assistants Administrative I 

Matricula: 9008403

irques Fernandes 
nicipio de Guanambi-Ba. 
)78 de 15/01/2025

Periodo de Vigencia: 
24/01/2024 a 24/01/2025

De: Controladoria Municipal

Para: Edmilson Nascimento - Secreterio Municipal de Saude.

(X) Prestagao de Contas Final

12a parcela do complemento do piso da enfermagem 
________________ (aditivo)_________  
Periodo a que se refere a prestagao de 
contas: 2024______________________

Nome da organizagao: Associagao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos.
Valor total da parceria antes do 
aditivo (R$):
________ 518.541,48__________

Valor das parcelas do aditivo repassado (R$):
___________________ 15.502,44
Resgate da aplicagao da parcela
anterior (R$): 0,00' ■

Valor total estimado do 1° aditivo 
(R$):

258.372,79_________
Valor das parcelas aditivo comprovadamente utilizado (R$):

______________ •• . 15.502,44. _____________
Valor da aplicagao financeira (R$): I Devdlugoes efetuadas (R$):

0,00 - —

RkXcId

Data Recebimento da Prestagao de 
Contas na DCI: 30/04/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n0.90 - Centro 
CNPJ n° 1 3.982.640/000 1 -96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710

Gustav/rf 
• Controlador dcrM 

Decreto n(

Total de p&gihas do processo: 173 (cento e setenta e tres).

Data:

1. For meio do Oficio n° 111/2025 (cdpia anexada ad processo - p^gina 133), emitido pela Controladoria em 
07/05/2025, fpi solidtada a complementagao da documentagao necessaria.a analise, .com prazo d_e.5 (cinco) . 
dias uteis para atendimento. Considerando a ausencia de resposta no prazo estipulado, foi encaminhado o 
Oficio n° 144/2025 (copia anexada ao processo - pagina 134), em 04/06/2025, reiterando a solicitagao anterior, 
informando o vencimento do prazo e solicitando o envio imediatb da documentagao pendente para continuidade 
da analise. A resposta foi formalizada pela gestora da parceria por meio do Oficio n° 007/2025 (anexado a partir 
da pagina 135), contendo a juntada parcial da documentagao apresehtada pela entidade. Contudo, a entrega foi 
intempestiva e incompleta, visto que nao foram apresentadas as seguintes declaragdes obrigatorias:

a) Declaragao de AplicagSo dos Recursos;
b) Relatdrio de Cumprimento do Objeto; e, 
c) Relagao de Bens Adquiridos, Prgduzidos ou Construidos.,..

Soma-se a isso o atraso na: tramitagao do processo de prestagao de contas,' prbtocolado pela. entidade em 
30/01/2025, recebido pela gestora em 31/01/2025, cujp-parecer foi emitido somente em 28/04/2025, seguido do 
parecer da Comiss3o .de Monitqramento e Avaliagao em 29/04/2025, com recebimento nesta Controladoria 
aperias em 30/04/2025, cpmprometendo o fluxo regular de analise e a emissSo.do. parecer pelo Controle Interno.



PARECER TECNICO DA COMISSAO

3arecer N°: 14/2024

^2/01/2025R$ 258.372,79 R$ 15.502,44
R$ 15.502,44

Valor da aplica^ao financeira: R$ 0,00

CONTROLADORIA

FL.

Valor total estimado 
da parceria:

Valor da parcela 
repassada:

PREFEITURA DE GUAHAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001*96

Numero da Parceria: 
001-2024 - DPCP-PMG

N° Process©:
001-24DPCP-PMG

Contrapartida (R$): 
0,00

PREFEITUHA MUNiCIPAL DE

GUANAMBI
Nossa genie $ a nossa forga
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAQAO

., - /J.,

R$ 776.914,27
Devolupdes 
efetuadas: 0,00

Periodo de Vigencia: 24/01/2024 a
24/01/2025 _ ________

laborar na Associa^ao Benemerita de Caridade, atendendo 
Ajustamento de Conduta -TAG.
Valor total estimado do 1°
aditivo:

RECEBIDO

HORARIQ; JJ ■ g Q

Data Recebimento da Presta^ao de 
Contas pela Comissao: 28/04/2025

De: Comissao de Monitoramento e Avaliagao (Portaria n° 59 de 23 de Janeiro de 2025)

Para: Controladoria do Municipio de Guanambi/BA
( ) Presta^ao de Contas Parcial

Data do Repasse: [Valor da parcela 
comprovadamente 
utilizado:

(X) Presta$ao de Contas Final 
12a parcela do complemento do piso da 
enfermagem (aditivo)

Periodo a que se refere a 
prestagao de contas: 2024

Nome da organizagao: Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos

Objeto da parceria:
Disponibilizacao de recursos financeiros para garantir a contratagao dos profissionais com intuito de 
lahnrar na Benemerita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso de

ftW®

J?:/.

PARECERTECNICO DA COMISSAO .
PARCELA 12 COMPLEMENTO DO PISO DE ENFERMAGEM .' L T ' ‘' '

“DisponibiWo de recur.sos financed para paranUra contratapflo dos prof.ssionai. com intuito da laborar na Assoc.acio Beneminta de Caridaae, atendendo assim, o Termo da .
ComprortHSsude Ajustamento deConduta -TAC ■/ •>/

——ii  ............................ ... ................ ......................................... .. ......................



war

R$ 202.078,11R$ 258.372,79

R$ 202.078,11

I

J

29/04/2025

Nome dos demais integrantes da comissao:

FL. 

1° ADITIVO - Despesas com folha de 
pagamento dos funcionarios

I- DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR
II- WITALLO RIAN SILVA ALVES

Nome da analista integrante da 
comissao:

Daiana de Oliveira Veiga
Portaria n° 59 de 23 de janeiro de 2025

Assinatura da analista integrante 
da comissao:

REPASSE 
ACUMULADO 

R$

©

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

Meta Estimada 
R$

i
i

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUANAMBI 
Nossa gente 6 a nossa for?a
SECRETARIA MUNICIPAL DE 

administra^Ao

PRESTAQAO 
ATUAL 

R$
R$ 15.623,86

_________________________________________________________TOTAL
Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social 
obtido em razao da execu^ao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos 
e aprovados no piano de trabalho:

____
4? PARECER TtCMCO DA COMISSAO

-gy? - --------- PARCELA 12 COMPLEMENT'D DO PISO DE ENFERMAGEM PARA PAGAMENTO DE 13’ SALARIO
•’DispomblllzacSo dajocurana financnWM para gamntjr a contratac&o do* proflsslonals com intulto do labonir na AssoclacSo Bonom^rtta do Cartdado, atondondo aaslm, o Torino do

Compromisso de Ajustamonto do Conduta -TAC v
P^Sina 2 do 2 '

li

I

Assinatura dos demais integrantes da comissao:

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas: 
Atividade

Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Fomento n° 001/2024- 
DPCP-PMG, alcan$ando os resultados esperados, qual seja Despesas com a folha de 
pagamento dos funcionarios.______________________________________________________

Em rela$ao a analise dos documentos comprobatorios das despesas, apresentados pela 
organizagao da sociedade civil na prestagao de contas, esta:
(X) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
() Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
() De acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017.
() Parcialmente de acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017. Justifique.

Relagao de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao
Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 001-2024 
- DPCP-PMG.

Deste modo, recomendamos: (X) APROVAQAO ( ) aprovagao com ressalvas ( ) reprovagao da 
presente prestagao de contas.
Data:



t

PARECER TECNICO DA GESTORA

’arecer N°: 14/2024

do

R$ 15.502,44
22/01/2025R$ 258.372,79

R$ 15.502,44

R$ 776.914,27
Contrapartida (R$): 0,00

FL. 
f

r

Valor total estimado 
da parceria:

Devolugdes 
efetuadas: 0,00

N° Process©:
001-24DPCP-PMG

Periodo a que se refere a 
prestapao de contas: 2024

Data Recebimento da Prestapao de 
Contas pelo Gestor: 31/01/2025

Data
Repasse:

Valor da parcela 
comprovadamente 
utilizado:

Numero da Parceria: 
001-2024-DPCP-PMG

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CONTROLADORIA 

005

Periodo de Vigencia: 24/01/2024 
a 24/01/2025

Valor da aplicapao financeira:
R$ 0,00

De: Gestora da Parceria (Portaria n° 60 de 23 de Janeiro de 2025) 

Para: Comissao de Monitoramento e Avaliapao (Portaria n' 

( ) Prestapao de Contas Parcial

PARECER TtCNICO DA GESTORA

Plgina 1 do 2 \

i° 59 de 23 de Janeiro de 2025)
(X) Prestapao de Contas Final 
12a parcela do complemento do piso 
da enfermagem (aditivo)

PREFEITURA MUNICIPAL 06

GUANAMBI
Nossa gente 6 a nossa forga
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRApAO

Nome da organizapao: Associapao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos-------------------------

Objeto da parceria:
Disponibilizacao de recursos financeiros para garantir a contratapao dos profissionais com mtuito de 
laborar na Associapao Benemerita de Caridade. atendendo assim, o Termo de Compromisso de 
Ajustamento de Conduta -TAG.________
Valor total estimado do 1° Valor da parcela repassada: 
aditivo:



var

B

R$ 202.078,11

R$ 202.078,11

Assinatura da Gestora:Nome da Gestora:

28/04/2025

-51

V ■

FL.

I

1° ADITIVO - Despesas com folha de 
pagamento dos funcionarios

Andrezza Kally Pereira Benicio Lima 
Gestora de Parceria

Portaria N° 60 de 23 de Janeiro de 2025

REPASSE 
ACUMULADO 

R$

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PARECER rtCNICO DA GESTORA 
PARCELA 12 COMPLEMENTO DO PISOOE ENFERMAGEM PARA PAGAMENTO DE 13*SALAR1O 

"DliponibllijacJo do recuroos nnancolrcs pan> garantlr a contratacSo dos profissioruis com intuito do laboror na Assocla(fio Bcnemdfita do Cartdado, atendcndo assim, o Tormo do 
Compromlsso do AJusumonto do Conduta -TAG’ 

PAgirw 2 do 2

Meta Estimada 
R$

258.372,79
*

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUANAMBI 
Nossa gente 6 a nossa lorf a
SECRETARIA MUNICIPAL DE 

administra^Ao

PRESTAQAO 
ATUAL 

R$
R$ 15.623,86

_________________________________________________________TOTAL
Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social 
obtido em razao da execugao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos 
e aprovados no piano de trabalho:

cont^oladoria

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas: 
Atividade

J Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Fomento n° 001/2024- 
DPCP-PMG, alcangando os resultados esperados, qual seja Despesas com a folha de 
pagamento dos funcionarios.____________________________________________________

Em relagao a analise dos documentos comprobatorios das despesas, apresentados pela 
organizagao da sociedade civil na prestagao de contas, esta:
(X) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
() Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
() De acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017.
() Parcialmente de acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017. Justifique.

Relagao de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)Nao
Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n° 001-2024 
-DPCP-PMG.

Deste modo, recomendamos: (X) APROVAQAO ( ) aprovagao com ressalvas ( ) reprovagao da 
presente prestagao de contas.
Data:



CNPJN0 14.788.244/0001-95

::
Guanambi - BA, 30 de Janeiro de 2025.

Prezado senhor,

Atenciosamente,

. f ■

DORIA

FL.

Pra$a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 | e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f | (o) ©lardosvelhinhos.gbi

Excelentissimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

lowmacOnica 
CRUZEIRO DO SUL.1

Oficio n'

CONTROL^
0O

Assunto: Presta^ao de Contas do Termo de Fomento n'
— Piso Nacional de Enfermagem

3. Para quaisquer esclarecimentos,
lardos velhinhos .gbi@ gmaiLcom 
Caroba.

estamos a disposigao por meio do e-mail 
ou telefones (77) 3451-2803/ 9.9932-9765, com o Sr. Carlos

l° 010/2025

i° 12/PMG/TAC

^Lardot 
rVelhinhos

'X

i° 001/2024, parcela n‘

JSCAROBA DE S0USA
Presfidente 

Gestao 2023/1025

2- Destacamos que os valores foram pages aos colaboradores na forma de
adiantamento e foram considerados nos contracheques subsequentes, sendo descontados e 
recolhidos os encargos devidos na emissao deste ultimo.

h Vimos por meio deste encaminhar a prestagao de contas do Termo de Fomento n°
001-24 firmado junto ao Municfpio de Guanambi, da parcela de n° 12, no valor de R$ 15.502,44 
(quince mil, quinbentos e dois reais e quarenta e quatro centavos) recebida no dia 22 de Janeiro de 2025.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELBTRONICO

♦

J

EVENT©: ADIANTAMENTO

AUTENTICACAO SISBB: 0.9A1.674.38B.6AE.BB5

>•

,f*Z

J
.4

5

> OMCOrtM

I
j.-

S
-7

ir *
7 4

c. <- 5

'■4 ~ ,

. J 1
t«W»Cihi ai#

t 1.913,00 j0,00 0

1.913,00/WtM»-w-

1.412,00 .

.• -.vv

A

- t

Fl. 

EEl

••

' V1

Complementar 
Janeiro de 202S «

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95*
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CONTROLADORIA
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ASSOCIACAO BENENBRITA DE CARIDADB 
CNPJ: 14.788.244/0001-93 ’
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FAVORECIDO: SANDRA C ANDRADE LIMA 
CPF: 000.335.065-74 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
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VALOR CREDITADO (R$):
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COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO
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COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: ADIANTAMENTO
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COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO
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COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

BVENTO: ADIANTAMENTO
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COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELBTRONICO
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COMPROVANTB DE PAQAMENTO ELETRCENICO
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95
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Pra^a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi- BA | 77 3451-2803 | e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f | © ©lardosvelhinhos.gbi
r

DOCUMENTOS QUE 
COMPROVAM A REGULARIDADE 

DA INSTITUI^AO

Lar dot 
Velhinhos

J

ALIANQVSo&&«a

CONTROLAOORIA
_______
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURlDICA

i-
MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

u

Aprovado pela Instru^o Normative RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 27/03/2025 ds 16:13:52 (data e hora de Brasilia). Pdgina: 1/1

i

CONTROLADORiAi
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I

datadasituaqAo especial

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

cCdigo e descriqAo daatmdade econOmica principal
87.11-5-02 - Institulgdes de tonga perman&ncia para Idosos

cOdigo e descriqAo das atividades econOmicas secundArias 
Nao Informada

cOdigo e descriqAo da natureza jurIdica 
399-9 - AssoclaQao Prlvada

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

SmjAQAO CADASTRAL
ATIVA z

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
LAR DOS VELHINHOS

LOGRADOURO 
PC JOSAFA MOURA

CEP 
46.430-000

ENDEREQO ELETRONICO
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM

NUMERO DE INSCRIQAO 
14.788.244/0001-95
MATRIZ

BAIRRO/DISTRITO
BOM JESUS

TELEFONE
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

nUmero 
98

MUNIClPIO 
GUANAMBI

DATADASITUAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

DATADEABERTURA 
01/02/1980

PORTE 
DEMAIS

UF 
BA

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) *****

SmjAQAO ESPECIAL 
MnHHHHr*

COMPLEMENTO

mailto:LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM
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Unk3 Tecnologia Ltda Emissfio: 10/01/2025 08:42:40 - CARLOS MULLER DE SOUZA AZEVEDO

X._______________
CNAE PRINCIPAL:

i

E-mall:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http://www.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300. 
Autenticidade do documento sujeita a verificagSo.

Acesse: http://guanambi-ba.llnk3.com.br/t3-grp/Servlcos.html para veriflcagSoo.

Natureza Juridica
Outras Formas de Associate

Exercicio: 
2025

controladoria

Validade 

30/06/2025

VencimentOAiicen^a Ambiental:

r ESTADO DA BAHIA
*, MUNICIPIO DE GUANAMBI
|Secretaria Municipal da Fazenda

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430- 
CNPJ:13982640000196

0!

Segunda Via

!ia

pi

E

Numero : 104/2025
AA0MJAAGYNQ

ALVARA PROVISORIO DE 
FUNCIONAMENTO

nscri$ao Municipal
27011902
Mome I Razao Social
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIMJeSS

"Simples Nacional: Nao 
"nS&V^LIDO PARA FINS SANITAR1OS"

CNPJ/CPF 
14.788.244/0001-95

:antasia
-AR DOS VELHINHOS
Endere^o
RCA JOSAFA MOURAWiBOM JESUSU^OeYAC^O™^^-

tfencimento Licenga Bombelro^y^ pVencimento Licenga Sanitaria:

I______ pWL ______________________
___________ »« it Aft t* «■; i ~M V ,-.-W -X

wHf. ' XEsta auto|ga^of^rovis6ria{equivale a aceitagao, declaragao extencia de empresSrios'gppassoas juridicas de que 
para o exejcicic^a ativida£e econdmica, devemisecrespeitadps e cumpridqs os procedlmentos de seguranga 
sanitdria^ambjentaF, de medigdes, de preven^o^ntradncdHdio, de uso e ocupagao do^solo'ademais normas 
estipuladaspelSMunicipioKdurante o prazo de^i^ncla^do-Alvarfi, sob penalde carfcelamerito/W \ W 7

9430800^>AtivKiactes’de'assocjzigdes de defesa/cie direitosjsociais***"

9493600 - Atividades deVganizagOes'associativasJigadas a cultura.e-a'a'rte^'ri 
9499500 - Atividades associativas^q^sspeciflcadas ariteriormenteYI (Q \j

mailto:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://www.guanambi.ba.gov.br
http://guanambi-ba.llnk3.com.br/t3-grp/Servlcos.html


alvarA
sanitArio

NvarS N° 23/2025 Cdd.Verif.: MJMYMDI1 Valldade 22/03/2025 z

Meme Fantasia: :NPJ/CPF:
LAR DOS VELHINHOS 14788244000195

ONPJ/CPF:

07109618633

M° Reg. Cons:

CORENBA382440

Unk3 Tecnologla Ltda 1 da 1

FL.

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE

A-

DbservagSo: 
alvarA provisOrio

Bairro:
BOM JESUS

CONTROLADORIA
__ 2_^o_____

•J
? •

.A

rm i. ( f.ttta*

7-

• jW* * 2 w

Fqaaqa
1 D1RETOR / COORDENADOR
LUCIANA APARECIDA FARIAS NEVES

ws
* * B ■ k . « f

\y,| bldade:
VV ‘r**t U Guanambi 
ft <n

Enderego: .
PRAQA JOSAFA MOURA? 98 ASSOCIACAO 

 vt .w

Nota:
O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEFTOS A FISCALIZAQAO PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO 

^NUALMENTE.
• O PEDIDO DE REVALIDAQAO ANUAL DE LICENQA DEVERA SER INSTRUlDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR.COM 
WTECED£NCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMING DE SUA VIGENCIA.
• o alvarA de funcionalidade deverA obrigatoriamente ser fixado em lugar bem visIvel ao pCiblico.

O Diretor (a) de SERVIQO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legislagao

Sanitaria vigente e conforme Processo No 23/2025, concede licen^a de funcionamento a: 
k .B , . .». ft •*'

=?azao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE ‘

____________________ \£$<_______ ~v_______ ________________y »■'■ .
_________________________ VI i I >'is , rtna, 11

wr/ $ '■

)....
it

3espons6vel Legal: *
CARLOS CAROBA DESOUSAV ' 

'Si-

Responsdvel Tdcnlco: 
JOSELIA MARIA PEREIRA

!*■/ 

• ■

Ei&S#

ANTERIOR.COM


28/03/2025 08:46:30 - Portal Contribuinte
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Acesse: http://guanambl-ba.link3.com.br/l3-grp/Servicos.html para veriflcagSo.

.inks Tecnologia Ltda FL 

CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL:
NOME/RAZAO SOCIAL:
ENDEREQO:
MUNICIPIO/UF:

certidAo negativa de d£bitos DE EMPRESA 
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DfVIDA ATIVA DO MUNICfPIO

14788244000195
27011902
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS 
Guanambi / BA

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado 
que nao constam penddneias em seu nome, relativas aos tributes administrados pela(o)

ESTADO DA BAHIA 
| MUNICIPIO DE GUANAMBI 
1 Secretaria Municipal da Fazenda 
gy PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

Sltua$ao ISS: NAO ENCONTRADO consults em: 28/03/2025 08:46:30
E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http://www.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300.

Autentlcidadedo documentosujelta a vertflca^ao. rHMTDfll ADORIA
Acesse: http://auanambl-ba.link3.com.br/l3-arD/Servicos.html nara vAriflnscSn

——

DATA EMISSAO: 28/03/2025
VAlIDOAT^: 27/04/2025
C6DIGO DE VERIFICAQAO:

Secretaria Municipal da Fazenda e inscripoes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria 
Geral do Municipio.

http://guanambl-ba.link3.com.br/l3-grp/Servicos.html
mailto:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br
http://www.guanambi.ba.gov.br
http://auanambl-ba.link3.com.br/l3-arD/Servicos.html
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

no

na

por

Dtividas e sugestoes: cndtStsr..jus.br

FL. 

de execuQao de acordos firmados perante 
Trabalho, 
disposiqao legal, contiver forga executiva.

PODER JUDICTARIO 
JUSTIQA DO TRABALHO

CONTROLADORIA

aos 
a custas, a 

ou decorrentes

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
(MATRIZ E FILIAIS) , inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 

NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas .
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.0 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E 
FILIAIS)
CNPJ: 14.788.244/0001-95
Certidao n°: 3943007/2025 z
ExpedigSo: 22/01/2025, as 15:56:34
Validade: 21/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedigao.

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei;

o Ministerio Publico do 
ComissSo de Conciliagao Previa ou demais titulos que.

http://www.tst.jus.br
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissao: 27/03/2025 16:24
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

Certidao N°: 20251714764
u

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARLO ADE

inscriqAo estadual
t If.

Il •1.

Fica certificado que nao constam, at6 a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa ffsica ou jurfdica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.4

•p ’

(b.

h

I. Fl- Pagina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt

•t

*

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vdlida com a apresenta^ao conjunta do cartao original de inscri$ao no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministerio da Fazenda.

CNPJ

14.788.244/0001-95
Jr

I1

UP

■t

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo 
Tributdrio do Estado da Bahia)

Uf

Emitida em 27/03/2025, conforme Portaria n° 918/99, sendo vAlida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto £ inexistSncia de dSbitos, inclusive os inscritos na Dfvida 
Ativa, de competSncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer ddbitos que vierem a ser apurados posteriormente.

d

111

-r ...uf grij

if ;

i. ■

http://www.sefaz.ba.gov.br
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Voltar Imprimir

14.788.244/0001-95

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

RCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

'U

■'fl •F

Validade:23/03/2025 a 21/04/2025> E «'

CertificagSo Numero: 2025032300450184543942

.,i
Informacao obtida em 27/03/2025 16:27:19*
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Inscri^ao: 
Razao 

Social:
Endere^o:

Certificado de Regularidade 
doFGTS-CRF

j:

CAfXA
CAIXA ECQNOMICA FEDERAL

A Caixa Economica Federal, .no uso da atribuicao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situa^ao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br

'7 •

http://www.caixa.gov.br
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Esta certidao 6 v&lida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os drgaos e fundos publicos da administraQao direta a ele vinculados. Refere-se & situapao do 
sujeito passive no Smbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuipoes socials previstas 
nas alineas 'a* a'd' do parggrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado que:

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao 
negative.

CERTIDAO positiva com efeitos de negativa de dGbitos RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DlVIDA ATIVA DA UNlAO

2. nao constam inscripoes em Dfvida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN).

A aceitapao desta certidao est& condicionada 3 verificapao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderepos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

j

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida ds 16:00:07 do dia 22/01/2025 <hora e data de Brasilia>.
Vdlida atd 21/07/2025.
Cddigo de controle da certidao: 6842.A0D7.868F.148B
Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

ministErio da fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

fl

lli

(
11

1. constam ddbitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exiglbilidade suspense nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Cddigo Tributdrio Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua 
desconsiderapao para fins de certificapao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

CONTROlaDOR’A

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br
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Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 | e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.
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CNPJ N° J4'788;244/oo61-95

e
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Praija JosafiMdura,

^ita be ^steembleia <geral <2uxtrabrbinaria be (Klei$ao 
r Sfese be ©iretoria

Uli UVI Velhinhoi

Ads trinta (30). dias do mds 4e Mtembrp.de 2023z nesta ddade de Guanambi-BA, na sala 
t de reuniao da sede da institui^ao, isituadp na Pra$a Josafa Moura, 98, .Bom Jesus, 

reuriiram-se erh Assembleia Geral, ^s 10:00 (dez’hdras) os assodadds da Assoda$ao 
Benem^rita de Caridade - Lar dos Velhinhos; CNPJ hQ 14.788.244/0001-95, com presents 
devidamerite registradas em lista de presen^a,’ nos termos dp Estatuto 'em vigor e dos 
Editais n°s 01 e 02/2023, para deliberarerri quanto a ELEI^AO E POSSE DA 
DIRETORI A; O Sr. Carlos Caroba de Sousa; foi convi.dadp para presidif esta Assenibleia 
Geral. Assumindo'a preddehda; convidou o-Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para 
secretarial os trabcdhos/O pfesidente deu inido a reuniao com a leitura da Ordem dp 
rdia que consistia em: Apresenta^aO e breve resumo das realizatdes do Lar dos Velhinhos 
durante o ditimo bienio;; Elei$ap e Posse ’da Diretoria; Aprova^ao de entidades do 
Conselho Fiscal; Aprova^ao de Membros dp Conselho Fiscal e Indica^ao de membro da 
diretoria para exercer a representagao legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O 
pfesidehte inidalmente agradeceu a presenga de todos. Em seguida, apos constar o 
qUbfum estabeleddo no Estatuto Social vigente, p Senhpf Presiderite, declarou 
regularmerite iristalada a Assembleia Geral e danda atendimentp a orderri do dia, 
esdareceu sdbre 'as fdri$6es dos meiribros da Associa^ap. Em seguida, iriformou ads

• preseriteS que; na forma do Edital e nos prazos do Regimento Interne foi apreseritada, 
jnscrita, discutida.a seguinte chapa para-a diretoria parao bienio ,2023/2025, sendo: 
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142 591 SSP/BA, CPF 071.096.186- 
33, residente e domiciliadd a Rua:Bfaulina Silva.Guimaraes> 55, Sandoval Morais, 
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG 
14093666-18 SSP/BA, CPF ; 028.611.235-32, Rua Antonio Fernandes Primo,. 441 - 
ipariema, Guahambi-BA; Secretario JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG 
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domiciliadd a Rua Pernambuco, 
n° 96, Bairrd Maraba, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE 
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domiciliado a Josb Reginaldo 
Batista, 20,1 Bairrd Brasilia; Guariambi - BA. Em seguida a chapa foi submetitia a votagao 
e aprovada por urianimidade.-Apds, o presidente da Assembleia empossdu a nova 

. Z diretoria. recdrri-eleita para cumprirem o maridato de 02 anos (2023/2025) conforme 
W previsto no Estatuto Social. Em seguida fdram apresentadas, discutidas/submetidas a 

vo.fa0o e aprovadas as’entidades que irao indicar membros para compor o Conselho 
■Fiscal-do Lar dos; Velhinhos-sendo: d Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos 
AdvOgados do Brasil (OAB) Secdonal; Guanambi e^a Paroquia de Santo Antonio de 

;Guariambi. Em seguida foram apresentadps, submetidos a votavao e aprovados coirio 
; membros (Jd*tdn^lho Fiscal os seguintes nomes: pelp Rotary o senhdr TANCREDO

CK 
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FLAVIO JORGt SANTO OTIVEIRA NOGUEIRA 
Coordenador 
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ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora EUSANGELA PEDROSO SILVA 
CARDOSO. Apos o presidente ihformou qiie foram convidados' a indicar membros e 
nao 0 fizeram ate a data da eleifao, as Institui^oes Pardquia Santo Antonio, Camara de 
Dingentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subsegao de Guanambi. Apds o 

, presidente recem-eleito apresentou proposta que a representa^ao legal de idosos junto 
ao INSS em home da Associa^ao fosse assumida por outro diretor explicando a razao de 
ser servidor daquele institute. Foi sugerido, discutido, submetido a votafao e aprovado 
pelos associados que eventual representa;ao/cadastro junto ao INSS referente a idosos 
com curatela sob a responsabilidade da Assoda^ao (pessoa juridica), esta sera 
representada pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, 
que, para os efeitos das cufatelas, responde como Administrador desta Assodafao. Por 
fim, o presidente franqueou a palavra aos associados e aos convidados. Varios presentes 
discursaram e enalteceram os feitos da gestao anterior e fizeram votes de prosperidade 
A gestao recem-empossada. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a 
presenfa de todos e deu por encerfada a Assembleia Geral, tendo eu, Jean Charles de 
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoria.

\ / 1 Guanambi, BA, 30 de setembro de 2023.

CART0RIO de registro de TlTULOS

Dola Rodngues • Ofiaal

:S DE OLIVEIRA BATISTA 
Secretdrio

^911^61,405-82



APRESENTA?AO IPREVISAO LEGAL

OBJETIVO

RESPONSAB1LIOADES

LAR DOS VELH1NHOS

PC JOSAFA MOURA M. BOM JESUS. CEP: 4M30400

! UP: BA

14.7B8.244/0001-S5

g Grau de Risco: % 187115
Empregador

i

Rafael Mauricio dos Santos

Supervlsores e LlderesTacnOlogosm Soguran^a doTrabalho

CREA S7M2/BA

e 2

FL.

CONTROLADORIA

o£3____

AtlvidadM ds asalstSncla a Idosos, denclenttsflalcoa, Imunodsprimldos a 
convatascantss pmtadas am rtsIdSnclss cotattvas a partlcularas

• Supervisionar os trabalhadores para assegurar pue os procedimentos corretos de 
trabalho estAo sendo oPservados;

< Assegurar que os equlpamentos e mdquinas estao am perfetto estado de 
funcionamanto;

■ Garantr a ortiem e limpeza de seu setor/drea de trabalho;
• Comunicar irtformagdes sobre os rtscos ambientais a procedimentos de controls 

adotados:
• Consultaros trabalhadores sobre questOes de seguranpa e saUdee orlentd-losquando 

necessdrio;
• Manter a Brea de Seguranpa Industrial Informada das questdes de seguranpae saude 

do seu setor/drea;
• Colaborar com a CIPA na InvestigagSo de acidentes ou doenpas e na ado(3o de 

medidas preventives.
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ASSOCIACAO BENEMERfTA DE CARIDAOE LAR 
DOS VELHINHOS
14.7M.244I000145

f '^'Jilnldade:

Itp-iti;;?; Endereg);

CidadeT Ouanambi

<:CNPJ’

CNAE:

.Rarnode

RESPONSAVEL TECHICOms
Etpeclstidaaa:

Documento:

6 .RaatoBoeial:

IPP CNPJ:
O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da 
Polftica de Gestao desta empresa buscando a melhona continue do ambiente de trabalho e a 
preservagdo da saude dos sous colaboradores e contratados. EsU estruturado conforms 
disposto na NR-1. Portaria 3214 de 08 dejunhode 1978, com mdagtio atualizada pela Portaria 
6.730 de 12 de Margo de 2020.

0 Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR-visa"estabetecerasdisposigOes gerais, o 
campo de aplcagjo, os termos e as definigdes comuns As Nonnas Regulamentadoras • NR 
relatives a seguranga e saude no trabalho". Este Documento Base tern o objetivo estabetecer 
as "dlretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupecionals (GRO) e as medidas de 
prevengAo em Seguranga e Saude no Trabalho - SST.

I

Esta empresa promoverti uma andlise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que 
necessdrio), mesmo porque a NR-01 nfio cita a validade deste PGR. para reavallagAo de seu 
desenvolvimento e a realizagSo dos ajustes, estabetecendo novas metas e prioridades.

• Assumir responsabSidade no que se refere As medidas tdcnicas e operacionais, que 
devem ser implantadas para atender as axigAnctas registrades no presente documento 
(PGR)constantesna NR-01;

* Esdarecer que os resultados obtidos no presente levantamentoe as recomendegfies 
citadas neste documento implicam parecer essencialmente tdcmcos e cientlficoa das 
condigoes de Seguranga. Higtene a Medicine do Trabalho, constatados durante a 
avaliagAo de cada cargorlocal de trabalho na ocasiSo em que exerclam sues atlvldades 
laborais.

CONTROLE DE ALTERACAO:

^H’CHtimarevteSo: 27/02/2023

Esta empresa, cumpridora de requisites legate, vem alravds deste Documento Base, implantar 
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos. conforme preconiza a Lei n’ 6514 de 22 
de dezembro de 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que trez a redagAo da 
Norma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliagJo deste PGR 6 de responsabilidadeda 
Empresa. que se compromete darcontinuidade ao programa supracitado, implementando e 
assegurando o cumprimento das medidas de controls que se fizerem nacessArias. de acordo 
com o cronograma de agoes estabelecido, bem como seu moniloramento continue.

r



Ares da Seguran^a do Trabalho GERENCIAMENTO DE RISCOS.

AestratAgia tern como fmalidade alcangaros segumtesobjetivos.

Empregados

ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO AVALIAQAO DOS RISCOS AMBIENT AIS

Anteclpagio

CIPA * Comieaio Interna de PrevengSo de Acldentea

ESTRATEGIA E METODOLOGIA de acAo

Reconheclmento dos RIscos Amblentals

3

CONTROLADORIA

Fl.
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A antecipagSo visa identificar riscos ootencials. As informa^es quedeverSo serconslderadas 
pare a elaboragSo ou revisSo do PGR s6o onginadas de:
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> Reconheclmento dos Riscos Ambienlats - referents ao processo de trabalho executado 
e a condioao de exposi(3o dos funcioninos;

• AvaliagAo quantitaliva - Com base na NR-09.4.2, Sempra qua se constate a 
posslbilidade de o trabalhador estar submetido berposigSo ao agante de risco. cujo 
limite detolerfincia possa estar superior ao previsto na legislate;

• Interpretagdo dos resuttados - avaliaqao e Julgemento profissional com proposigSo de 
med ides de controls;

» A metodotogia apficada sera a da lagislapSo atuelizada das Nomas Regulamentedoras 
- NR do Ministdrio do Trabalho e Emprego - MIE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 
1977, onda se encontram estabelecidos os parSmetros mlnimos e diretrizes gerais, as 
duals foram aplicadas neste PGR.

• Com base na NR-09.6.1.1. naausbneia de limttes de tolerAncla previstos na NR-15e 
seus anexos ou quando necessbrio, serao utillzados 'Critdrlos Tdcnicos" adotados pela 
American Conference of Govemamenlal Hygienist (ACGIH) tomando como base os 
timites de toierSncla (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa 
Associate.

• Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;
• Zelar pelo cumpn’mento das medldas preventfvas e correttvas;
• Manter uma cdpia atuelizada do RelatOrio Anual de Atividades no I turn Ata;
• Estar ciente das informagoes contidas no PGR paradesenvoKrero Mapa de Risco da 

Empresa a demals atividades prevencionistas que a tegislagao (NR - 5) detarmina.

• Colaborar e partlclpar na implantagao do PGR, como agentes de melhoria. com 
permanente vigiBncia as Conduces de Seguranga e Satide nos Ambientes de Trabalho;

• Seguir as ortentagdes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;
• Cumprfras Nomas de Seguranpa e Satide Ocupecional, vlsandoseu bem-estarflsicoe 

mental:
• Comunicar o responsAvel imediato, todasas ocorrSnciasdecondlgOes inseguras 

encontradas, que possam implicar riscos b saude;
• Cooperar com a CIPA na prevengbode acidentes;
• UUlizarobrigatonamente o Equlpamento de Protegfio Individual - EPI. onde slnalizado e 

quando julgar necessbrio;
• Estar ciente sobre a Implementagbo do PGR e os resultados das avabagdes;
> Parlicipar do processo de idenlificag&o de srtuagbes de risco e proposigbo de medidas 

de controls atravds do dlblogo continue com seus Lfderes, Area de Seguranga/Hlglene e 
membros da CIPA,

• Parlicipar da etapa de reconheclmento de riscos quanto a pnorizagAo de agtes. etrsvbs 
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

> Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, atravte das integragdes e 
durante os treinamentos recebidos. bem como atravds de orientagAes de seus Lideres e 
atualizagOes perlddicas do PGR

i

I
I

• Projetos de novas instalaqdes: Projeto Conceitual. a Engenharia, com apolo das Areas 
de Seguranqa do Trabalho, devera avaliar, dentro das estratbgias de seguranpa e de 
satide, duals os riscos embientais que estSo previstos no projeto, prevendo. se possMel, 
medidas de redugbo e controls jd na fase do projeto, bem como os recursos necesstinos 
para monitoramento das exposigAes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisbo 
do PGR quando da condusbo do projeto.

• Modiflcagdes de projetos: A Area de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos 
riscos ambientais se estAo previstos, ou se ocorreram a eliminagSo dos mesmos. Estas 
atteraqOes deverSo ser Incorpcradas na revlsAo do PGR quando da conctusAo da 
modificagAo.

• ManiputagSo de novos produtos qutmicos: Todo produto novo para ser armazenado 
deverd ter como base as informagdes sobre a toxicolcgia e suas especiftcagdes de 
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se apds a anAlise critics das Areas 
envokidas forem favorAveis para a manipulagfio e armazenamento do referido produto, 
deverti ser feita avaTsgAo ambiental.

0 presente programa fol elaborado com base na ANTECIPAtjAo. RECONHECIMENTO e 
AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em considerapAo os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especlalizado em Engenharia de Segurange e em 
Medeina do Trabalho - SESMT e mserldos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Como suporle tbcnico para o reconheclmento dos riscos foram consideradas as constatagdes 
provenientes do exerctclo dos irabalhos que estbo sendo realizadas nas instalagbes / Areas I 
setores desta empresa, informagbes prestadas pelos profissionais da empresa e representante 
da Comissbo Interna de Prevengbo de Acidentes - CIPA.

• Assessorar a empresa no desenvolvimento e ImptantagAo do PGR;
• Realizar anualmente junto com a admintstragao da Empresa e a CIPA com seus 

membros a reavaliagAo do PGR;
• Manter registros de toda documentagAo relatrva so programa;
• Assegurar que todos os trabalhadores recebam tremarnento adequado para as fungdes 

que desempanham ou venham a desempenhar relatives aoescopodo PGR presentes 
no inventArio de riscos:

• Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga a Higiene Ocupadonal no que se 
refere A manutengAo, calibrag&o e guarda;

• Prever e manterdisponlveis os recursos financeiros para aexecugAo das atividades 
deste programa, seja por recursos preprios ou de terceiros;

• Dtvulgar os dados e resultados relativos ao programs.

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS fol hserido para GERENCIAMENTO DOS 
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AQAO tambAm conhecida como PLANILHA DE

O presente programa fol elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALtAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empress, levando em consideragAo os dNersos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especlalizado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.



AvaliacSo dos Riscos Amblsnials

Crttdrlos para amostragem do Agente Flsico (Vibragio)

exposl^So dos Irabalhadores mm base no cdtdrio

avaliaqAo quantit ativa DOS RISCOS AMBIENT AIS

Objettvos e CrIUrios
Medldas de Controls

A avaEa^o dsvert cansiderar as segumtes atividades:

Nivels de Apio

i
Crttdrlos para amostragem dos Agents* Qulmicos

I
CrMrlos para amostragem do Agente Flsico (Ruldo) 2$ 8

FL.
■

mtes qulmicos, sempre 
i ou OSHA, 0 njmero de

Ocolaborador portadordo doslmetro de ruldo deverd ser conscientizadoquanto ao nAo desvio 
de sua rotina de trabalho para qua nSo haja alterapOes no resuttado real da exposicAo. Os 
valores encantrados dever8o estar am conformidade com os limltes de tolerancia estabetecidos 
e o tempo de exposipAo dos trabalnadores.

A dose e o nlvel de pressed sonora deverao ser obtldos atravSs de utilizapao de dosimetro de 
ruldo e medldor de pressSo sonora, adotando*se:

Quando os valores de exposIpAo apresentar resultados acima dos Nivels de ApSo, as medidas 
de controle devem sersstemAticasde forma a reduzir asexposip&es.

• Os limrtesde toierSncia definidos no Quadro Anexo Ida NR-16 do MTE;
• As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

• IdentificacSo, na fase de antecipaqAo. de um risco potencial A saude;
• ConstatapAo, na fase de reconhecimento de risco evidente A saude;
• Quando os resultados das avaliapdes quantrtativas da exposioSo dos trabalnadores 

excederem os valores dos bmites prevlslos na norma de referSncia
• Quando, atravSs do controle mddicc da saude, ficarcaracterizadoo nexo entre danos 

observados na saude e a sltuapSo de trabalho, Neste case, as medidas de controle 
devem serdiscutidas pelas Sreas de engenharla, seguranpae service mddico e 
Incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

I
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• Deflnir e planejar a estratigia de quantificapdo dos risccs, com base nos dados e 
informactes coletadas anteriormente relativas bs atividades e frequbneias, se existirem.

• A quenttfioapao da concentrapSo ou intensldadedeveserfeitacom equipamentos e 
instrumentos calibrados e compatfveis aos rlscos identificados e utilizando tecnlcas e 
metodologias vaidadas e reconheddas.

0 objetivo das determinapbesquantitalivas 6 o de dimensionara expos lp3o dos trabalhadores a 
subsldlar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliacbas devem ser planejadas 
conforme cronograma e entdrios estabetecidos do PGR, segundo os critdrios:

Os mStodos para cole la de amostras a determ inapSo anatitica dos agar 
que posslvel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH 
amostragens deva ser representative e que permits um tratamento estatlstico dos valores.

Deverao serobtldas Infbrmapdes tdcnlcas eadmlnlstrativas relacionadas aos velculos, ds 
mdquinas e aos equipamentos, As operapbes e demais pardmetros (amblenlals, de processos 
de trabalho etc.) envolvidos nas condipOes de trabalho avaEadas. Tais informepOes serSo 
coletadas atravds de observagdes de campo, necessdrias para a identificagSo dos gnjpos de 
exposipSo similar e para e caracterizapdo da exposipAo dos trabalhadores mm base nocritdri- 
utilizado.

• Agantes qulmicos: metade dos limites deexposipAo ocupacional(NR-15. ACGIH, 
NIOSH, OSHA, ou acordos coletlvos).

• Vibragbo: 0 nlvel de apbo para a avaliapAo da exposipSo ocupaciona! diAria 4 vibrapbo 
em mAos e brapos corresponds a um valor de acelerapbo resultante de exposipAo 
normalizada (aren) de 2,5 m/s’. O limite de exposipAo ocupacional diAria A vibrapbo em 
maos e brapos correspcnde a um valor de aceleragAo resultante de exposipao 
normalizada (aren) de 5 m/s’.

• Ruldo: a dose de 6,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR*15, Anexo 1, item 
6.

As medidas de controls devem ser, sempre que possfveis, medidas de engenharia e nAo 
depender da instrupSo, discipline ou vontade do colaborador.
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As Medidas de Controle devem seradotadas para a etiminapAo, a minimizapAo ouo controle 
dos risccs ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situapfies:

A antecipapao, o reconhecimento e a avaliapfio dos Riscos Ambientais estao registrados 
InventArio de Riscos presentes nesse PGR.

A avatapAo dos riscos ambientais 6 realizada apds a AntecipapAo e Reconhecimento do 
agente, da fonts geradora, do Grupo Homogbneoou Similar de ExposipAo, de fungAoe 
atividade desses, das medidas de controle existentes a das medidas de controle propostas. 
Somente o resuttado das avaliapfies devem serrnsertdosno InventArio de Riscos deste PGR 
conforme NR-09.4.3.

• Para a detarminapAo das avaliapdes quantitativas das exposipfies dos GHEs, deverAo 
ser consideradas as atividades que apresantem Grau de ExposipAo ao risco Alto e Muito 
Alto. A nAo existfincia destesgraus ImpGca na determinapAode graus considerados 
Moderatios, Baixo e Muito Balxo, com o objetrvo de obter dados estatlsticos e subsidiar 
a necessidade de evaliapAes futures.

> SerAo priorizadas as atividades onde exists contato direto com os agentes mats 
agresslvos, e que possuem Limite de ExposipAo Ocupacional para curia durapAo 
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estAo presentes em alias concentrap&es 
sem que haja controles efcazes de exposipAo.

I

0 reconhecimento dos riscos ambientais A realizado atravAs de inspegoes / audtorias nas 
diversas Areas I locais da Empress: ocasiAo em que sAo consolldadas as constataqOes 
tAcnicas. levando em considerapAo as percepgAes que os trabalnadores tAm do processo 
produttvo e riscos ambientais; informapdes I registros reelizados pela ComissAo Interna de 
PrevenpAo de Acrdentes - CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte lAcnico 
para o enriquecimento do reconhecimento. 0 reconhecimento visa o registro I avaliapAo das 
posslveis interferAncias na saude I integridade flsica do trabalhadorem razAo da relapAo entre 
exposipAo e riscos ambientais oriundos da Area I setor como um todo, somado aos riscos 
provenientes das atividades realizadas pelo trabathador no seu postoAocal de trabalho.

Os slstemas de medipao devem ser compostos basicamente de medidores Integradores e de 
transdutores (incluindo acelerAmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serAo 
posicionados nos pontos de medipAo.
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Priortzaflo da* Itgdlda* dt Controls DlvulflSfto

IA dMilga0o do* dodo* podo tor fotto do divofu* manoira*, cntrotanto. o* malt comurn tlo:

Soguom sxemplos do oJgumas modidaj de controto:

iTrtbwmontoa tobro as Modida* do Controls !

(k>>
REGBTRO. MANUTENCAo o DIVULGACAO DOS DADOS DE PGR

Rovtsdos do dstanvoMmsnto do PGR

Rsgiatro

Pralstiitbde
2 2

inventArio de riscos e planos de aqAo

g

FL.

<to

0* dodo* rocittmdot ottardo dhponfait act offiprogado* e kitarotsado* atravi* da 
dspontpilzapdo de cdpia. a qual deva tar uma tolia pore regtauo de conhoctnonto e ter 
rvbricada petos empreoados e Interesssdos. qua tomaram ccrtfiocimento.

Todot os coteboradoras devem recetter trehamentae totn as Medldat do Condole adotadas a 
opde* prwentkas quanto a risco* potentials quo postam tor evidendadoa. 0* beinamenia* 
devem ter devidamente registrndos.

I
I

• Trohementos especlllcct:
• Routines Mtortois;
• ReisdSes do CtPA:
• Bdednsejomabkttemot;
• Programs da Integraqdo do novos empregados;
• PaletOBS avutsas.

CONTROLADORIA
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MATRIZ DE AVAUAtjAO DE RISCO

6daflnidopeiaNRr?.i quo para cada rttco dove tar indlcado o nfvol do risco oo*>adonal. 
determinado poia eombinaoBo do taveridade das possfveb lesdes ou agravos g tauda com a 
probabtidade ou chance de wn ocorrends. Para etta doewnento o moirtz utitaodd 6 o eagdnta.

J[?S ti:?BO PGR deve ter aBerado t revfsodo tempre quo Power alguma ateratbo nas instaiaqdes da 
Unldade ou dentro da pcriodltidado mdxtna de 2 (dob) eros. cabendo oo soar de Setor do 
Seguranga do Trabaho reabar Intiustes /atualzngdes, to emander pertkMnta.

O hbtddeo das atuafaagfiet do PGR devo urmanddo por um periodo minimo de 20 (vhU) 
a nos ou peb periodo estabeleddo em normaUzapao espeefflea - NRd.5.73.3.1.

Sempra quo posthrel, as modidas do controto de carttor coleUvo devem ter priortzadat 
obodocendo a tagubts hiorarqub:

• SubstibiigAo do agents ograstho;
• Mudengo ou aBaraqao do processoou eporaefio;
• Entiausursmemo da tonte;
• Segregogto do procasso ou operogto;
• ModificagBo de projetos;
• UmKagflo do tempo do exposigao;
• Utilzagio do oquipsmento do protagbo ndividuat.

I
O regbtro do dados dove ostar Sempra dbpontvol para os trabahedores intarassados ou m-* 
representantes a para os autoridades competentes.

Caso medldas de controto coletivo nflo postam ter tnptomentadas de frnedlato por motives 
tbcniccs ou flnsncetos. uma justmeativa devo ter regbtrada no Ptarw Anual de e
medldas do contingendamento devem aar esardadas. Nests case o uso de Equlpamento de 
Protegbo Individual pods ter edotado desde qua a setogSo do EPI tefa teenteaments adequada 
ao risco a qua o coteboradorestd exposta a a atMdade exerdda.

O OocumsntD Base devs tar apresentado A CtPA - Comltsao Intemo do PrevengSo do 
Addentaa durante uma de tuas reunites, devendo tua cdpia ter ao Ovro do Was 
desta comlsste.

©IndEsMBd

KI 
-Wioovum at ermomcvTO tn teca,

• Medldas cue efrnham ou reduzam e utilzagto ou a farmngAa rtn egonw»« pr»ji«< »

• Medldas que prevham a Uierogdo ou dbsemhegSo detses agentes no ambients de 
trabaSto;

• Medldas que reduzam os nfveb ou a coneontragfo desses egentes no ambients de 
trabafvo.



NWdtRitco:

PrabaUBMle: tntonnitaffld

Severidade: Lavs

ModfctoMvstocao: cntano auamitaMOft:1 Admlnktrathra
Otd. Furatondrta*: 244SOO grau Cdsiu* CC) 324000 grau Cdtsha CC)

AtMdode* ocMnlavadvot.
NHOOd

ON. Fundonddot Obu medWo/awi. 1&OS/2022

■Mooromgagto: Conduffc, comacgto • radtacto

Agenu nocho: Fraquanta aiacuglo da movtmantoa rapatttfvoa

Tlpo/Gn*o: E^jndnta

NtaldoRJKo: Bahco

ProeaBOdaaa: HaWual
Soveddasa: Lew

MedicOaMvaiacAo: CAMdo «udut«o
Dau medMoAival. tMO/2022! IEBpocfftcogSo dot rttcot a otlvIdadM do GHE
Aganu nodw: Poatura aantada por longoa periodoa

Agaroa nodro: Rutdo eontfnuo ou titarndunta - (aSoclal: 0241.001)
■npofGrupo: Efgondfnico

TipoOnoo: Ftako
NW da Risco: Bata

Ntal do Risco: Bata Pnbotiiklada: Hsbbial
Probabtttado: bnenriiBnu

SaNendado: leva
Sovoridado: Love

ItodfcOoMvMacM: CdtMo quafcatvo
MKacioMwdacOo: CnUrtoquanatMvo tkou (TodlftotaaL 10JDV2022

004000 dosa dUrta de nrido BSJMOO doso atria da ruMo
Agents nocta:

MHO 01 8 2npofGnjpo: Evndrdco
Data modloOotatt. 01/12/2022 Ntal de Risco: Bata
Mtio prapagacto: Onda sanora / Ar PrabaMBade: Hataad

Sevortdado: lava
Aganunodvo: Calor

II'nao/Gnvo: Fldco
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Presenqa da reflaxoa am talas, palnOla, vidros, monttoru ou qualquar 
superflcle, qua cauaem desconfons ou prejudlquem a vtsualUagio

Oascricdodas 
atMdatas:

Inunsirtada. 
coneantracOo ou 
dMd do

IntA/tsidodo. 
concentracAo ou 
don dt
TAcnfcada 
rrMlgio:

Unite do 
tolarOndii:

I
I

I

TAcnicodo 
rredtcAo:

UrnUade 
loMtaa:

I
$ 

«

CdMdo qtaduta 
1845/2022

Qeral W.watfwisaraLiiig: |AMMUAR ADMKISTRATWO |l
DescrtcOo da funUto: Dar epolo A eOrrlnlstrscto da uma emprosa en> sues larcta dUrias. Bo podo 
estata am organtacAes dos nals vartados portas a aagmentoe. geralmarna dsndo euporu a rtas de 
um sctnr Interne, corm, par cxanvio: compras. pesaoal, logtnta. cstoquo, tnancalro. marketing, etc.

IfMdEi^^JlLAiiDotyeuSHoa'

ModBto/Avtfacte:
Dau medlpAolMi.

■MoiaawMapiiseMjvTodt mra

Doral rCTMM.»ss-fsi» awMaj|A»SaTEMTESOCIAl |l
DescripOo da turgAo: Faz a anAAse, a tabcropAo, a coardenacAo o a ezecupOo de planes para quo as 
pollttas o dWtes soaais eejam aeass/veb pare a poputodAo am geral.

8

SsudDeppnanario smBM Cergo/Furgto 
Gersj SUPERVISOR

OascripAo do funpAc: £ o respensAvel por oonvetar a staervisiorur a exacupto do etMdadM 
oporadonais a estratAtfees adWnistaavaa detlnktas peia emprasa. sieentstonarOo os edaberaderss 
responsAveis peias rmsmai elovandeWormooBesparaegertncia,



Nfvel Oe Risco* Bsixo

Probabilidade; Intemitentfi

Soveridode: LftveQtd. Furidondrios;
Medi$So/Avali8$5o: Critfirio qua n Uta 0 vo

Apoio aos idosos.

25,7000 grau Celsius fC) 31.5000 grau Celsius (9C)

NHO 06

Data medigdo/avai. 1B/05/2022

Meio propagagfio: Condupfio, conveccdo e radiac£o

Agente ncdvo:

Tipo/Grupo: BWOgico

Nivel de Risco: Mddk)

ProBabilidade: Internytente

Sevoridade: Moderado 1
Medigde/Avalia^So; Criteria qualitative)

Especlflca^o dos rtscos e attvldades do GHE Dai. madicdoteval. 18/05/2022 JMaio propagagfo: Ar / Dermal
Agente nodvo: Ruldo contfnuo ou Intermitanta - {eSoctal: 02.01X101]

* Oculos para protepdo dos olhoe contra Impactol da partleutes volantes - CA: 34082EPi(s) utilizado(S).
Tipo/Gnjpo: Flsico ■ Luva Utex Natural -CA: 41*86

Nivel de Risco: * Mascara de procedimentosBalm

Probe bilidade: intermitanta
Plano(s)desjao ' : :

Seberidade: Lave
Rafe r« rxa s:CritArio quanbtaiivo

| Sim
65.0000 dose dierta de ruldo 85,0000 dose diiria de ruldo

Agente nodvo: Frequente execugio de movimentoe repetltivos
NHO 01

Tipo/Grupo: ErgonftmicoData medi;So/aval. 01/12/2022
Nivel de Risco: BaixoMe»o propagagdo: Onda Sonora I Ar
Probabtlidade: Habitual

Severidade: LeveAgente nodvo: Calor
Medigde/Aval lagSo; Criteria qualitative

Tipo/Gnjpo: Flsico Data medigAo/eval. 16/05/2022
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Descrigfio das 
ativi dados:

T4cnica de 
medigflo:

Umite de 
tolerdncia:

Agantes blobgicos Infecciosas e Infectocontagiosos (bacttrles, virus, 
protozoirioa, fungas, prions, parssltas a cutros)

Umlte de 
tolerdnda.

I
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I Treinamento de NR6 (EPI).

As medides eastentos slo sufeientes para elimlnar ou reduzir o hsco?
MedigSo/Avaliagdo: 

fntensidade, 
conca ntragSo ou 
dose da expcsig&o:

Intensidade, 
conceruragdo Ou 
dose da egosigSo:

Teenies de 
medigdo:

FundoMrios*

16

>tiw h*» de »pc!o a ld*>«e: 
25

____ _______
Oescn0o da fuepto: Ajudar a pesaos na ebmentapio, sjudar a pessoa nas attvldades dibnas (bantto. 
necassldades flsloMglcas). manter o amblente organlzadoellmpo. segulr Odentapao de prodsslonais da 
seCde.

S^gi:4g»fea^?^S^|TKN!COOeeM^MAqEUc|8
DescrigSo da fungfio: Desempenham attvldades Ucnicas de enfemagem na iraa deaaude ocupacionai, 
em conformldade com as boas prAtlcas, nonnas e procedlmentos de blosseguranga. Avxlllar na 
observapto sistemdtica do estado de sauOe dos trabalhadores, nos levantamentos de doengaa 
prollsston^s, lesdes traumdUcas. doengaa epldemlc86glcas.

iramgiRow :~r^‘ay=='|i ■ . .........
DescrlpSo da fungao: Preflssbnal multi e nterdlscipllnar que ajuda a Integrar uma equlpe de saiide 
possibilitando urn methor etendimento para o idoso. Esee profissional tern co mo urn dos focos prinapals 
buscar sempre melHorar a qualldade de vida desses IndMduoa.

Tl..' “u:!’ '!■



EspoctflcatAo dos rtscos • atMdados do SHEMaio preooeacso: Coniato dksio

• Um pan pmafto omn egarrtn mocMcoa • CA: 4140EPK«) utfaDOofa): Ruido contlnuo ou bitarmltonta -(oSoelal: 02.01 £01]Agene nocfro:

Ptsnofa) da agio TlpolCneo: Fixto

iRctertnda: NW do Rbco: BahO
| Sim ProMMktado: tntarnuame

SoveriOada: Lava
MadlcaarAvtftocSo: Critario quanUatAoAganta nodno: Trabatbo am amblantaa oom rtaco da quolmadura gor eontato

S5£000 doaa diMa do nj Ido 05.0000 doaa dldria da ruidoTlpoCrupo: UaeOnicoo I Addartu

NW « Risco: Mttlo
NHOOIProoaMKtado: Intanntterua

SrMrtbdo: Modorodo Data modlc*o/ML 01/12J2022
Mad^aolAvaaocOo: Crttario ounStaSvo Malo grogagacto: Onda acnero / Ar iData rnadlptanvd. 1MI&ai22

Maio prapagaqOo: Agents nocta ColorCencnodkeu
• Um ttmta-CA: 39334EPI(>) utlizadoisk

TipoiGnoo: Ftslco

Pianos] da agio NWdaRdeo:1 IProoesmeade: (ntenrltantoRafortrcio:
Severidado:

Cdtdrio OuantitatAO

25JOOO grsv Cabius ("C) 31,5000 gnu Celsius (*C)Roorugto • apoto

Qtd. FundonSrtos:
HKD 06

AtMdades da rocreacfo, pdoUgiea, tstotsrepSutica arura outre* alvldodes.
iMK/tmOat* mdMofavsl,

Maio prapagacAo: CendvpSo. corMepSo a redta^oQB. FundonArioa

Agoiuo nocho: Frequent* axacugSo da movlmontos repedtlvo*

2 8TlpaiCrupo: ErgondrrfcoOarel
NW da Rlsm: Bahrs

ProMtffilade; Hadtud

Severldads: Leva

Cnttno quattstiAMadBMAvsIscSo:
Data modBAo/avaL 18105/2022
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ZH * 1 i<lfci - 'd_

unto de 
Btcrtndi:

Urrita de 
niartndt:

Tdcricado 
nwllcto:

Ttcnicado 
modlpto:

Inuftsldade. 
concon&DfAo ou 
dOM d> oioo*^cdo*

I 
f

I

| TrdnamoniodoNR8(EPI].

A* madid** odsionss ato auSdonlo* pare cdnintr ou rodudr o risco?

I Troinsmcnto do NR6 (EPI).

A* medida* edstontos <5o sutaonto* pore cdntnar ou radudr p risoo? I Sim
ModB4o/*v**ap*o: 
traansidado, 
concoraragOo ou 
OOM do oxpodcdo!

Oerel t>.-iMgu - ^aata^ | FISIOTgRAPEUTA 11
OascrMe da AingAo: Atandam a avallam as condlcAa* twidonato da padsruas uflttando pruoado* a 
proccdimontns espoclfcos ds IskMeropla o sues 

~ . [MICOLOOO |1

OosedcSo da AmgAo: Roefica pesquiu. diagndcdco, •compenharmroo poiccMgico. a Monongdo 
ttstaaerapiea IndMdud ou am grupo. atravds da dltarento* aBorurm* tsdricaa.

I I

it-

SOPiDagartamonlo -u- -i~ ~ CargolFoBdo___________
Oarel - -■>■’ MOSWTOR 06 RECREACAO_____________________________
OeacrigAo da tungSo: 0 qua o Monitor da Raoeagdo fax? Prorrore otMdadas recreotNas. Mneadaires a 
Iagos UdKoa, Msando o eMnrtcnimcrta. IntogregOo social a dcscmoMmenlo pessoai.



F

Nivel de Risco: Baixoicgfli
ProMMWsde: Intercnitente

Severidede: Leva
Prepera$So de elimentos. Medl^S G/AvallapSo; Crltdrio quantltatlvo

69.5000 dose didria de ruido 85,0000 dose difina de ruido

NHO01

Data nediffio/avaJ. 0V12/2022

Mek) propaga$5o: Onda sortoro / Ar

Agents noclvo: Frequente execugdo de movImentM re petti ivoa

Tipo/Grupc ErgonOmico

Nivel de Risco: Baixo

Proba&ilidade: Habitual

Severidade: Leva

MediqAo/Avdlegflo. CritAdc QuaiitalivDEspeclficacao dos rlscos e ativldades do SHE
Data medifJo/svaJ. 184)5/2022

Agents nocivo: Calor

Agente nodvo: Pastura de p4 porlongos periodosTipo/Gruso: Fisico

Nivel de Risco: Medio Tipo/Gropo: Ergondrrico
Probabilidade: Intewitente Nivel de Risco: Baivo
SeveriOade Moderado Probabllldade: Irbtarmltente
MedigSo/AvallagSo: CrlUtlo auandlattvo Sevandade: Leva

MedldSo/Avaliacdo: Criieno qualllalivc29,4500 grau Celsius (*C) 31,5000 grau Celsius (°C)
Data medlgdo/aval. 18/05/2022

NHO06
Agente nocivo: Trabalbo com obfetos cortantes e/ou perfurocortantes

Data medigao/aval. 18/05/2022

Melo prapagegdo. Tlpo/Gnjpo:CondugSo, convecgio e radiagSo Mecanlcos / Acldentes

* Aventai ABa Temperatuia p/CozinhaEPI(s) uUlzadofs): Nivel de Risco: Mbdio

Probe Dilidade: Intermitente
Agente nocivo: Rukfo contfnuo ou tntermitente * [eSoelal: 02X11.001] Severigaae: Moderado

T<po/Gnjpo: Fisico

13

CONTROLADORIA
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I
1

Iniensidade, 
concentrac&o ou 
dose de exposipflo

Descriqao das 
atlvidades:

Llmite de 
tderAncia:

Intensidade. 
coneentracflo ou 
doseda expasIcSo:
TOcnioa de 
medicao:

Li mite de 
toler&n&e:

Tdcnica de 
mediQdo:

I

I

I
I

I
Medina o/Avaliapdo:
Data medi^fia/eval.

CriUrio Qualitative 
^8/05/2022

g>~\/O

Qtd. Fundonirios:

I

Cergc/FtOTgao ;o,:i; Qtd. Fundonbrlos
W^UARDECOBOWHA ^ 1

Oescrigao da fungAo: Preparagto de alrmentos, limpeza o conservacfio dss dapendbneias do 
restaurante. lancbonetee dos equipamentos existentes. Auxiiar no preparo das retalg&es. sobremesas, 
larches, etc. Manter e ordem e a limpeza de cozinha, procedendo a coleta a a lavagem das bandejas, 
talheras, etc.

Bern! ] NVTRtaonisTA |1 • ........
Descrigto da fungSo: ProHsslonal de satide capecltado para etuar na prevengAo. promogSo e 
recuperagAo da saiide humena, planejando. executando a avaiiando egies baseadas nos 
contieclmentos da adncla da nutrtgaoe allmentagao,

Descrlgio da fungAo: Prepare pratos, atentando para as espedFcegdes da comanda ou cardSpio. 
Manlpula e tempera allmentos e vertflea 0 estado de consenagao dos Ingredlentes utlllzados, para 
slender as exigAnctas dos pedldos e assegurar o padrSode qualidade.



Medt^o/Avaiia^So: Crltfrio Quan&tdtiro

H 27,7700 grau Celsius (“C) 31,5000 gnu Celsius (eC)

Aiivtdadas de crganiza^o. Gmpeze e higiene do amtiento. NHO06

Data rnedigdo/aval. iaA)5/2022

Meio propagacdo: Conduce, con\i^c$3o e radiacdo

Agents nodvo: Umldade

Tlpo/Grupo: Ffslco

Nivel de Risco Baixo

Prcbabilldada tniermitenta

Severidade: Levs

Mediddo/Avaltaofio: Crltdno qualitatlvo

EspedficafSo dos riscos « atividades do GHE Dau medi^o/aval. 18/0S/2O22

Meio propagacdo: DermalAgente nodvo: Ruldocontlnuoou Intermltenta •(eSocial: 02X11.001]
* Luvas para prote^So contra umidade proveniente de Operagdes com use de dguaEPI(s) utilizado(s).

Tipo/Grupo: Fisico

Ntvelde Risco: BalYO Agents nodvo: Produtos de limpeza (Domlssanltf rias)
PrpbaDllldade: Intermltante

Tlpo/Grupo: Qulmico
Severidade: Leva

Nivel de Risco: MedioMedig&o/Aveliaoao: Criteria quantftatrvo
Probe bllidade: Intermite nte

69,S000 dose dldria de ruldo 65,0000 dose dlbria de ruldo Severidade: Moderado

Medigdo/Avaliaglo: Criteric qualitative
NHO01 Data medigao/aval. 16/05/2022

* Luva LSlex NaturalEPI(s) utillzadols):Data medigfc/aval. 01/12/2022
■ Mdscara de procedimentosMeio propagaqAo: Onda soriora I Iv

Plano(a)dea(io -s MR
Agente nodvo Calor

Referenda:
Tlpo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Belvo

Probabllidade: Intermltante Aganto nodvo: Frequente execugdo de movlmentos repetitivos
Severidade: Leva

Tlpo/Grupo. ErgonOrrico

17 18
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Limits de 
ttderinda:

Descri$So das 
atividades:

Intensidade, 
concentra^&o ou 
dose da exposieflo

Ttaiica de

Llmtte de 
tolerftncia:

Intersidade. 
concentra^So ou 
dose da axposiefto;

T6onica de 
madigflo:

t
1

I Sim

!

!

i
1
I

I Trelnamentn de NR6 (EPI).

As med Idas existentes sfio suficientes pan eliminar ou reduzir o risco?

^.^g»Sg^a*i»aaw:]ZELADOR |1
Descrl0o da tungao: Varner, reedher to.

9
_______
Qtd. FundonSrios

Stra>iiB^aainCTB)~»ghlii7aj!. CargolFungda Qtd. Funclonerloa
DEUMPEZA [7 ...

DescrigAo da fungao: Executar trabalhos de limpeza em geral em edifleios e outros locals, para 
manutengao das condigOes de fugiene e conservagSo do amblente. colelaodo c to.

DescrigAo da fungao: Lavar e secarpegas de vest brio, roupas de came e mesa e outras, uVEzando 
processes manuals e/ou mecAnlcos, para ellrrinar sujelras e dar-lbas boa aparinda.

I

»»o«^6iaCTa>w«vr6oi«s^.



INtvelda Risco: Baixo Tipo/Grupo: Flsico
ProOabilidade: Habitual

Nivel de Risco: Balro
Severidade: Leva

ProbabUldada' Intermitente
Medi?5olAvaliao5o: CrIHrto qualltatvo

Severidade: Leva
Data madlQbolaval. 18/0512022

MedigSo/Avaiiacao: Critdno quantitative!

Agente nodvo Frequents a$io de puxar/empurrar cargas mi volumes 74,4000 dose didrla de mldo 85,0000 dose dlSda de ruldo

Tlpo/Grupo: Ergondmico NHOOI
Nivel de Risco: Bata

Data mediffclaval. 01/12/2022Probabilidade: Intermi tents
Me io prcpagagOo: Onda sonora I ArSeveridade: Lave

Medlpao/Avaliapao: CriUrio qualitative
Agente nodvo:□ate medicSc/aval. 1810512022

Ttpo/Grupo: Flsico
Agents nodvo: Posture de pi por longn periodos Nivel de Risco: Balxo

ProbaUlidade: IntenratentaTipo/Gnipo: Ergondmico
Severidade: LeveNivel da Risco: Balxo

Crltdrio quantltatlvoProbabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

MedipBo/Avaliacao: Cnteno qualitative!

Data medipao/aval. 18X35/2022 NHO09

Data medlqSo/aval. 01/72/2022

Melo propagacio: Cdntatd di rate

Agente nodvo:AtMdades de transpose.

Tlpo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco1 BaixO

Probabilidade Intermits nta

Severidade: Lave

Critdrio quantitative
Especificagio dos riscos s attvldades do GHE

10,1000 dess ditiris de njldo 21,0000 doss didria de njldoAgents nodvo: Rutdo continue ou Intermitente • [eSocial: 02.01.001]

NHOOI

19 20

CONTROLADORIA

FL.

T6cnica de 
mefliQfio:

Vibrato de corpo intolro (acelera^io resultan to de •xposi^io 
normallzada - aren) ■ [eSocial: 02X11.003]

0,4000 nelro por segundo ao 
quadraCo (nVs2)

Llrrite de 
tolerdnda

Limits do 
tolerdnda:

Limite da 
toterfirxJa:

Ihtensidada, 
concentrsqdo ou 
do&e da exposiqdo:

5
5
I
i
1
Is
1 
i

Tdcnica de 
medico:

I
I

II a

I 
I 
I 
i 
i
i s
I s 
I 
S s

1 
8
I
$ 
I 
1

I
i

i
MediqSc/AvBliBqflo

Intcnsidade, 
concentraeflo ou 
dose da eKpcsicflo:

Med iqdo'Avallaqfid:

Intensidade, 
cencentraqdoou 
dose da exposioflo:
T6cn»ca de 
medico:

1.1000 metro por segundo ao 
quadrado

VlbregOo de corpo Inteiro (Valor da Dose de VlbrsgSo Resultants • 
VDVR). [eSocial: 02.01.004]

Cargg/Fungto Qtd, Functionaries________
11 ..

Descrigic da fungfler Oirtgir e manobrer velculos e transportar pessoas. cargas ou vatores. Reallzar 
vertficecaes e manutenqdes basics* do velculo.

Deacrifflo das 
atividades:



Data mediQfto/aval. 01/12Z2022 Tipo/Grupo: Mec&nicos I Acidamas
1 Maio propagacBo: Contato direto Nivel de Risco Ba lie

Probabllldada' Interrrttenle
Agents occjvo: Calor Severidade. Moderado

Medi?So/Avalia<Jo; Ontario quali taiivoTipo/Grupo: Flslco
Data medigaolaval. 16/05/2022Nivel de Risco: Balxo

Probe bilidade; InterrNteme Ptano(t) de a^o •^1 IS' ■:::
Sevendade: Leva

Referenda'
Crltdrio quantitative

25,5000 grau Celsius (°C) 32,5000 grau Celsius ('C)

CRONOGRAMA DE ATMDADES DE SEGURANQANH0 06

Data medlgda/aval. 10/05/2022 ATMDADE
Mek> propagaqfc: Condufio, convecgSo e radlagio

24/03/2023

Agents nocivo. Frequents execugSo de movfmentos repetitivos 24/04/2023

Tipo/Grupo: Ergondmico
24/05/2023Nivel de RiSCO: Bal so

Probabllidade: Habitual
27/06/2023

Severidade: Leva
Trelnamento de dlregio defenshra,MedigSo/AvaOagao: Criteria qualitative 24/07/2023

Data medlpao/avel. 18/05/2022

Recomendagoea
Agents nocivo: Poatura sentada per longos perlodos

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Balvo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leva

MedlgSo/Avallapao: Critdrio qualltatlvo

Data medlpao/aval. 10/05^022

Agents nocivo: Trabatho com risco de aeldente de trSnsito

21 22

!

Assegurar e demonslrar conformidade das exposes com padroes; 
mais restritivos. No sentido de alcan^ar estes objetivos, esta emprest 
edne rsmnnmae tris AAAtv-lA Aa« __ .

Tdcnlca de 
medlgAo:

Llmite de 
tolerAnda:

Os propdsitos de uma avaliagdo de exposigSo a agentes de risco ambientais devem cumprir no 
mlnimo os seguintes objeiivos:

Oeterminar os agentes de risco potenciais 8 saude a que estSo sujeitos os empregados, 
avaliando e diferenciando entre exposigdes acaitdveis a inaceiUveis e implementando medidas 
de controle quando exposigbes maceiUveis sao idenljficadas.

I Sim

i 

i

s 
5 

i r 
I 
9I 
i

i 
3 
i

i a
E

5
i
I 
I

J

MedloJo/AvaliagAo:

Intensidede, 
concentragfio ou 
dose da exposiedo:

I Trelnamento de NR8 (EPI).

As medidas exlstentes s5o suAcientes para eliminar ou reduziro risco?

Trelnamento de HRB (EPI),__________________________________

Trelnamento de Equipamentos de Protegao Individual de acordo NR6.
Trelnamento de NR17 (Ergonomla).
Tretnamenlo de ergonomia de acordo NR17.
Trelnamento de NR 32 (Biosseguranca)
Tremamento de biosseguranpa de acordo NR 32.___________
Trelnamento de prevenpAo e combate a incAndlo,

Estabelecer e documentaros nlveis de exposigAo de todos os empregados, ficando assim 
defimdo um ponto de partida que servirB como guia para cada nova avallaqSo de exposigfio, 
permitindo verificarsua tendSncia aolongo do tempo. Estes registros s5o lambent de vital 
ImportBncia para estudos futures de epidemiologia.

i govemamentais ou outnes 
ta deve prosseguir com 

seus programas de controle das axposiqdes. introduzindo melhorias atravds des seguintes 
diretrizes:

I

DATA

CONTf'OLADORIA



i:

Procedimentos de Trabalho e Controtee Adminlstratlvos

ir

Trelnementoe

Monitors mento

Equlpamentos de Protefio Individual

CONSIDERAQ0ES FINAIS

23 24
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Especialidade:

Documento:
Tecndlogo em Seguran^a do Trabalho

CREA 67682 / BA

i

i

• Aasegurar a incentivar os fundondrios a adotarem as seguintes postures da trabalho. 
para reduziras exposiffies:

• Reavaliar anualmente o PGR, conforms engSncia legal prevista na NR-1.5, pare 
avatofSo do seu desenvokimento, ajustas necessdrios a estabetecimento da novas 
metaseprioridades.

• Solicllardos fomecedores as Ficiiasde Informagaode Segurenja das Matdrias Primas 
e ovtros produtos manipulados dentro das instalapfies, contendo a compos<Ao, 
propriedades ffsico-qufmicas, efeftos 6 &aude, limites da tolerdncs, primeitos socorros, 
etc. e divulgar estas rnformaijfies aos empregadcs.

Estes recomendapdes reforem-se so controls de exposkpSo baseado em apdes especlficas do 
empregador e empregado, relative d execupdo dos trabalhos, nao incluindo o uso de 
Equipamentos de Protecio Indrvidual (EPI).

Para uma sfetlva demonstraoBo e conflrmaoBo quanto aos Greus de Risco de Exposi?do dos 
grupos de expos iodo similar aos agentes de risco, esta empress devera contrnuar com sua 
estratdgia de avaliafao ouantitatlva para os agentas de risco priorizados, conforme Programa 
de Monitoramento e Contrcle Ambiental da Agentes Qulmicos e Ruido.

Onde os Procedimentos de Trabalho n8o forem suficientes pare reduzfr completamente a 
exposigdo a nfcels aceifoveis, esta empresa deve adotar como uttimo recurso a utilizagSo de 
Equipamentos de ProtegSo Individual I

1

i

a

■ Oiante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposigBo aos agentes 
qulmicos reavaliar o Programa de ProtegSo Respiratdria.

■ Diante dos novos resultados das avaliag&es quantitativas de exposigdo ao ruido 
reavaliar Programs de ConservagSo Auditive.

RAFAEL MAURICIO DOS SAhn'OS:04061368583/L^^^^^^-”^''?:ir--~M-‘-^’-----

Responsdvel: Rafael Mauricio dos Santos

Este programs permanecera vdlido por2(dois) anos.devendo passer por revislo enuei. quaisquer 
alleracdes que venham a ocomer naa Bdvidades. planta flsica e equipamentos. exIgirSo novas anSUses. 
Cofocamo-nos S disposipdo para quaisquer esdarecimentos que se tagam necessdna. Direitos autorais 
reservadosa Rafael Maundodos Santos de aconfo LEI N* 9.61 Ode 19 de fevereirode 1998 sends 
asslm pmlbida a cOpia ou alterapSo sem o consent!mento do autor.

• Prover treinamento sobre os seguintes aspecfos:
• Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa da Gerenciamento de Riscos, Resultados 

das Avatiagbes Quantitativas de ExposigSo aos Agentes de Risco, aspecfos 
foxicoldgicos dos agentes, efoitos A sadde, prtmeiros socorros;
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Cddigo de validagSo: YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Para verifcar as assinaturas, acesse o link direto de validadSo deste documento:

https7/assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/yN8RY-RN5ES-KK6J8-42S9Wii

li

https://assinador.registrodeirnoveis.org.br/validate

i
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Ou acesse a consutta de documentos assinados dlsponlvel no link abaixo e informe 
o cddigo de validagdo:

Documento assinado com o uso de certficado digital ICP Brasil, no Assinador 
Registro de Imdveis, pelos seguintes signatories;

MANIFESTO DE 
ASSINATURAS

Rafael Mauricio dos Santos - Tecndlogo em Seguranga do Trabalho (CPF 
040.613.685-83) I

ICP
Brasii

8
i
i5

I

https7/assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/yN8RY-RN5ES-KK6J8-42S9W
https://assinador.registrodeirnoveis.org.br/validate
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1 f ^mdtbr/a de Justfca de Guanambi/BA
. .Defesa'do Jihsped^^

Mu^h^92^9607/201  ̂
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: Inquerlto Civil ; :’ .:
■v 0bl0t0: Apurar irregularidadesMegalidadea co^m^^^

Benem6rita de Garidade Laf dosyelhinhds
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' Aos 13,(treze)’dias do mes de aigdsto de 2019, is :14h00rhih, na sala de / 
reunifies da Pramotoria.Regtonal 'de Guanarnbi. localizsdo no enderefo constante no 
rodapd da pigina, pelo presente instromento, na'forma dos arts. -izg, .Ill da’.Cohstituipao.

■. F?deral; I0. IV e-S?; §6’. todos:daJliei.7;;347I8S,Lei'de Xivil Publica; e, iinda,
: artig6S:14 da Re^
e:6°, ,111. bern. :33\da/:Fi^lij^oi;n?,^^C^9 ^do -ConselHb Superior <do; '

.. Minisfoto :Pdbiic6Zdafolfeh& 
ESTADOi DA^PAHIAa^Qr^nfrafir^do.^dgra^rit^ 
denomiriado:1 jadgi a ^ENEMERITA bfe

■ ■ CARIDADE /LAft-bbSvVEt^iMHOS;:;^^a/juridi^ifc

• . CNPJ h. 14:758;244/pQ0^^5^^m^s  ̂rna; PraQa'Josaf^ M
: • Guanambi/BA;?representada^ 

SOUZA.; brasileira, viwa;:;portedora;/do
,151;468.98.5-53,: < residehte^ na Fraga; Jpsaf5 ;Moura;- lOl;' <98; ':.;-baiTO/^b6^?^iis^-?- 
Guanambi/BA: e. o MUNicfPIO DE GUANAMBI. pess'oa ■juridica de direito public^ '■/ 
intemo, registrada no. CNPJ n 13,982,640/0001-96 'e com sede na '‘f>fa9a<HeiWiij^<:'

TERMODECOMPROMISSODEAJUSIT^ENTODE 

- - - CONDUTA -> V:

13;982;640/0bbl-96 e ^m^(le5na Pra^
Pereira Donato, n?<9O^C0ntrd; MEW

■ .... !J:: J' 5: " ■;= : Z'

P . ... . ‘vT- .................. !'■--. • J '
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Otayip. ;Mangabeirai iGasa.,'BelaVViste^^ ser iericontradp ,
, tambdm na^ede.da. Prefeitura Municipal de Guanambi/BA, localizada ha Prafa Henrique <

Pereira Dpriatp,.^O; ;i?pritrp;! Guanambi -. 'Ba- bra1: dehomiriaddsVGornbromiss^Hos. - ' 
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*7’ ^.'■.■''•^7

:7'::: ::,.;i< ’ .

Constituic^oe'adefesadaordemiuridica^  . -'.77 f-:; ..’ .r*’” - 7‘.... . ' ‘ ....  '7..."' ::'.r ;
eindividuais indisDoniveis? .>: 7. . •■-y ' -Y :‘ ..*?

CCjNBlpERANDO que a Lel Org^ntca Nacibpa' do^
.• .. ^ . „ ! ....!-: ./"Z .' ' V' 777''...... .". "77- >7 7’7i 7....... ...7. .77 . 7

.8;625/93, -disppe .fem^seu art7.25.:JVl,‘:•:que incLinibe- ab^ MinistfenbVPObltcb^exercier a<
•:• •••• "’ » L. ' 7 >.*"7‘ "•....................  _ . ..... -•

fiscalizac^bbos estabeiedyritos que abnguem idbsds:^ /; - : ::7:^‘

entidades ^particulares de •atendimSnttf^

adotando de pronto as medidas admimstraUvas ou judiciais necessSnas d rembpao de
ibegularidab^^6^n^ra;^rffic^s;|^^^^re^itua^b  ^gp^74< inciso ViliJ/dd; -

Estatutpdo Idbsq? <<■-,<4< ;f " V;;- fl
GONSIDERANDppdispdst6hbartigo?230daCon^ituivaoFede^^ 

ter afemiha/a sociedackepjEstado b deye^ J :.

. ; sua participafao'na comunidade.-defendendo.sua d^nidade e bem-estar 'eCgarantindo- J-

lhesodireilodvida: • ’. ‘ ’’ '• ’ ■'
; CONSipEfyMDQigud^rfiaaiasidiretn^ 

40.VIIIdaLei8;842/1994)6aprioriza?aodoatendimentoc!oic!osoem6rgaospub|icose .yt;

Ji;
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C0NSID5RAND0 que: a Lei n’ 10.741/2003 (EstatJto do Idqsoj. pqr sua ■' 
. . vw. ;trilhpW,de:^rfnq;;qwMs«va a linha iestal^

•.. . . x ..j’- ...................■ _ , ..................... ■ ............................................■;................................ ..-!

expressahdo :.quanto ;a; Iprimazia^db:, cpnviy^ncia . fan^har i ,e> (^munit5ria; : cprno' ;sb/ 
exemplificaatrav6s-d0:aftgbf^^^ 

familia, ^a--^^uriidade^^-^ied^.e dd pqdebpub/ico assegurar ;ap 7dosc>; \c6m\ 
•• ' ’ Iij.: .- .. . , ..... .... -

'cuitu^ao:!^^orte> Mi lazeri -ab -ti^ ^ ^nidada^apy

respeitoedcoriviv&nciafamiliare.cdmw^^ *
cpmp/eende? VJ ^rjoi^^dd atendimdntd^

' ateO/Tiepfb: abf/ar; excefo cidsrque ^q^^^dssuam. cu care^am c&
■ cpndifdesde:manuten^.fr&nii,.■ ' V'

•. . CONSIDERANDQ que a tei Organica da Assistencia Social - LOAS (Lei h» 

8.742/1993). em seu artigo 2°; inciso l.;prev6 que a Assistdhtia Social tem por. objetivos 'a 
pntefSoi familia;d matemidade, 6 infincia.ia^les^ J'

' ■.CONSIDEWNDpodisppstona^p^^
. . ■ da AssistdnciaiSociar^QB^ SUASfZ^Op^ que tem.corboijrpId^ T„

' Social de Assist&nda"Social a rpatrid^ ' <

ynaeducp$So;^siiasfinan  ̂
^pdrtBdmsl^^ ]&■: l

, . - CONSIOEfWNDO, pqrtanto, qde.a linha legal norteadora da protegap social ■
- do idoso feapoliticadenao/asilamento.pnorizando-seaconvivenciado idoso noambito- 
faniiMman^  ̂ s; </.. f

•..:•: X CONSIDERANDQ. ^ntudb. que. aVfamllia nap ;6: uma celula solta' no 

cpntextoi dai a p/opna Constituipao Fe^pral tarnbem estabelecer/ em''sei] artig& 226, que - 
“afamilia, base dasociedade, tem especialprotefaddoEstad6“: . .»■ \.

: ■’ ... CONSIDERANDO que/a political'de priorizapao de conviyericia :|doJidbsb •
*f :.. :.-’c l . •zr..|-. .. ...-• •••: ‘rf.; •Ji-";.;- ■'■'I

junto a sua ‘familia :pr^updej tambfem 7a r^l^nsabilidade:j^af 

Yi^jliza£aoj_£rombjag, o que passa, naturalmente. pelo que se pode denorninar de rgde 
;■ ...................................................................................................................................•<•..............- - -•‘•■I- :

. ............................................ .............................. •“ • • :: -■ •• -

-J v-v:./ SdA Y
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CONSIDERANbO que'o Decreto n0 1 948/96; q regulamentou a lei n°
8.W^94, em por^mcdaiidad^iiili^
ihtemato; £0■. idosb $£rritfintuio- 'familiar >ou sSm ■;condi9des?5:diB; pfovetf -fV^pna;

: subsis ienciadembdpa;satisfazerass^^^^^ 
e «)nv‘'^0cia ;s6Gial, Laduzihd0;'ajn^yg^ ha^^jjdafe^ ;

: caso da_ inexistencia do qnJDd famillar. abanddno, cd^nbia': ;(fc^recursbs 'fihab<6eiitis<L >■: 
ordbrios ou da^rdbri^farnlliar :: +,. ' ■ ? r... - .

, CpNSIDERANpO:tamb^bueern seu artigp'17; par^grafb dnicb; oreferidq
Decretoexpfessamentepreviuque.ojdosoaijenaotenhameiosde-DroverasuaDrdpria 

. ^sistericii, que^n^^hha-fa^iiia-w^jabfamiiiarhab ;fehlia^ 
manutengao^ tera;asseguracja a assistdricia asiiartfeia ^^Jpetosj^tafe -pefepist^
Federale pelbS-^iiriicibi^naformaxia^fei: .:t; ••••" r\..... .. <

- i^a.'Hhha?j^kp^|i^o^ da;;Pdjfe
Idbsd, estabeleceu como cpm ^rgads- e ehtidades publicos; ina dfea- de

; promopad e assistehcia :social a estlmulb S^riagao defjn^htwps e; dq alfernatiyas 
atendimentdaoidoso/dehtre’eleSrasGasas-Lar; ... ...

; > ; . .CQNSIDE^ANDO due b'Muhicfpid detGuanambi nab ^
. •• • • • \« -v, ..I.m ■■■ *'.,,* *:**; *h*

de • abriejd' :publipQ< destinados \$essda$ ^ab^donadasp : idbsdsi • e^. ^deficiente^;
_. desempenhando:este papei a-ASSOCIAQAO BENEMtRITA DE CARIDADE LARtDOS >e. 
" VELHINHOS; ;i " v

................, .1 . .• = T
; CONSiDERANDO: jque; apd.s^nSpepbe.s realizadas- pdr vesta fsubscritdra;; 

cpntatoursegdeKare^ridaASS^ ;
em npssp municipiq,- -yem descumprindo ■ forrna reiterada; <as '■nbrmasSque:

•, • - ’. : .'A*:-.- • • ?- '■ ..... •.t,-.. : s .’a..-: -

regulamentam’as; ln^itui^s£de(long$;fe ;
escassez'deyprofissionais^pe^^^ 
individual d.e acompanhamentq e^ < . ; / -

. •• CQNSiDERANbp que, atualmente, 54-(cinquentaqyatrb)^hternds;; 
4 t ' ... V ’ • f . * * k- ' . ,• 1 Z > 1 V • • • .> • » f‘ |. , • . J— « . J I ~ ’ . , • ’

dentre;idosos'e deficient'es, abrigado BENEMERtTA DE .CARIDADE^
LAR; DOS; VELHlNtfOS; ./ que. em sua - maioriaF i re^bem^ jbeneficios;
assistenci^iS/pi’evidbhciirioSi gerandd- apnwimadamentGL xeceita^r^

.-4. / i:
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; impressosi referenfes: ;ai 
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. -i^feM do : 7

r.::-: "' ' '■.. " ' " * " ’ '" ''' ’ •"-

.. • 4' ... •= ..
45;0p6, OO^iKirent^e^incq:tiiW^
de repasses .dos Fundps fede^ ^FNAS^^F^Si^ resj^c^yas,

contrapamds^i^Unic^pais^-iVa^^^^  ̂ <
de capitalizapS^W renda/inc(^^ ras constantes ;

dendnciats de maus-fratos aosndosos. -oferta m^ 
do qyantp^hsignadtfnok^^ :n;;34/2018$p;C^^^ :
de da precariedade da higibriiz^ -
abrigo, unidad0^?estaiSse?: d^;

prbfissionais7dJidado^s7:aUs^nicia^de'-arniSna  ̂individbais-nds^brwbbnds^do^ |nte0p3,.

!■ dentre outros; -. ■ ■‘.7 " < J.' 7-.^
- 7 CONSIpERANDO.7 qde'sdlicrtadd ao Pep^^ririejito;da?^giiair^;^iiH|n^ 

‘ Muhicipal'de Guanambfa<realiza^o.devistorja:/in^eQao'na?mencionada^entidadede' 

;lpn^ ?^ferman§ncia rfestoy
sanitaria com7a®^;^lidWe;e>i^daiWe^s^6Z0i/2d^^u^6nM!;d^;sg6^>:{ilgui^j^^;

: papeltoalhaiausdnci^ralbescamotea^
limpeza inapropriado; ausencia de carrinhos de-..suporte a lhigieriiza^p,: aus^ncia< 

' identificapao e excessd' de lotp^d nos 'dormitdrios: portas.£janelap desprovidas de tela ,

. para protepao de vetores e pragas urbanas. janela com vidro estilhafado. alem de .
acondicionamentodncorretodosalimentos.ausenciadeplanodegerenciamentode •

rasiduos erri servicede sailde(fls.575/576), 
'' 7c0NSIDERANrfe:qMfenM^

BA, Subse^p Guanambi. GABRIELA DE ALMEIDA NEyE^,' CdREN^A: 404'727:Eh|F. ;

apos realizar inspegao^ ^n toco’ na/ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAP 

D.OS VELHINHOS confeccidrioii o relatorio de. fls: :3li/314 hoticiando inpmeras
... • irregularidades. saber, numero reduzido de^pronssionais- para atender a demanda\da

n'7.498/86;aysenciade'registrasnos;prontu^riosdos,abrigados,alemdeinformapdes.
' desorganizadas; situapap vaginal Idesatualizadb "dos internos; .desd&alizapao Mps 

•-: impressoa referentes a. aprazamento e che^gem ;dqs.: medicam^ de <cada 
irloso/deficiente; ause'ncia de regimento interno. manualde normas e rotinas eprotocolo

;;.C - ’

7;?. .::

■■ f: A.
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i; :restdi^^p^3d;^ue: dezerias^te ant^ •■'

feub& DYANE ARAUJO PRAD& DOS i^^SzEONSEG^je^bu diagnostiqadai?\ . k 

como Escabiose (sama); alSm ;de: restar configurada:: •« -complete: ausencia: de 

. comprova?ao .escrituniria: '
■ ^entidade idemtjvo^e^^gre^r^.'

publicos; :aus^ncia5de^p^^gi^n^^^i^^9^ihp iPessoa jl
* JfiHi

:•

:V .

■ ?:: '"' S'
■:. '■'■ ‘ "M' ■:'::;T::

■ k •■ .• .' .-. ■■- ... :;

..-■•: ’■ ': ■’ I.. ■•:’ ::' :. . .................................................

; -itProrntt^

■:'.r -Im-.■■ ■....................... ■ ■ '' ■■ - J::'.;:?. ''•■■,'Lt.. t.-,. '■ - ,■ Z :? : : ■

J: / .T? ^£‘5? M ' V ‘
; - ■' :: 7 " \

< operacional padrees - POP's; afemde'inexistdncia de l’Tano de AtertfSo Integral S saude;'

(dos; iresidehtes; Ipdrrfinrij compartilhamento de materials de higiene e roupas pelos 
Idosos/deficientes, Sb que propiciaiid. risco de' cdntaminapad.'e proli'ferapao de doenpas 
contagiosas e infecpdes de pele entre os'abrigados, . :B 4 ; J

. CONSIDERANDO que, nodia10/10/2018;.a Assistente Social REASILVIA 

RODRIGUES TEIXEIRA PENA realizou visita. entrevista e ?aebmpanham.entos .dps 
intemos do abrigo ASSOCIAGAO BENEM^RITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS < ,
e.aof1nal.elaborouorelat6riosocialidefls;315/322:a^ontando identreasjnurneras

.. irreguiaridades. ainda Weita^ Js
’’ » . . '** t ... . . .b I j%

,; da ;hiexistdnciaj;de projetos Je: progr^as ^ \ ,
.regular er periddjco d^jhternq^petjd :dp-baiirro^ ausSncia; de; medteamehtos: 
;pispensadg^'pei^^c^taria5'Mdr^^^;d^§ad^^^e^^nS^^qi :j^6s^rig^^Si - 

/carSncfa afetiyajgnumero 'cqnsiderdvel ^ 
assistdnciafeipter^pica eindividualizada;^^ r-\ "

j;; r , ' CONSIDERANDO:.o: quanto documentado ^s (Is: 328/525, referente

’ avaliapad multidisciplinar realizada pelos profissionais ANDREZA LIMA' SILyA 
ienfermeiray. FERNANDA HORA,DA SILVA (nutncioriista) e JESSICA VIANA GUSMAO 
(fisioterapeuta).. JORDANA ft/tARIA. PEREIRA MONQAo: (farmaceutica)-e .Nayara Gomes

■.7 . de;Sou?re Figueredo'(psicdloga);em cada idosojdeficiente abrigado;; : J j, 4 
CONSIDERANDO qdereip'inspei^o reafizada^poriesta sub'scritora, nd: dia

> ,pele, que em.consulta realizada nb lp^l pela?^ ,
''D'*”* '| * '' '*r * ',?*:** Xr'X

: comp Escabiose (sama); atomrestar configuradaz ‘a rcdmpleta: ausdneia; de,.

CARlDADE EAR DOS VELHINHOS, entidade sem fins lucrativdsXque ?re<rebe: rec^ 
publicos; ausencia .de prograrnas, inscritds'.irio; Cdnselhd sMpnipi^ljdi Pessoa idosa;.

; ausencia de. jjianoife^ntgh^in^BW^^^O^^ft?Qi^ :if!!an^aer T

atenpao integral b saudedo idqso. dentreoutros;: T', O '. j:./TvAAct^e^
A.<- -:'s , ,g'S■.,,<■■■.’■ y (yz'** -0

sr i '■/<. vrw’ Pw •;w... ,1 .6 "i ■•-( ;A:' X JI ■

i-f : ' ■■■■’ :• ' 3
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CONSIDERANDO o direito ao respeito ao idoso consists na inviolabilidade 
da integridade fisica, psiqulca e moral, abrangendo a preserva^So da imagem, da 
identidade, da autonomia, de vakxes, ideias e crenfas, dos espagos e dos objetos 
pessoais, bem como 6 dever de todos zelar pela dignidade do idoso, colocando>o a salvo 
de qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatbrio ou constrangedor, 
conforme reza o artigo 10s par^grafos 2° e 3° do Estatuto do Idoso, firmam as partes o 
seguinteAjustamentodeConduta: .

ministSrio pObuco 
DOESTADODA8AHIA 1* Promotorla de Justly de Guanambi/BA

Defest do Idoso e do Pessoa com Deficlincla

COM TRO'1 ADOitSA

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 
'•-npreender estudos no sentido elaborar um ato normative criando e disciplinando a 
solitica municipal para abrigos/instituigOes de tonga permanfincia no MUNICiPIO DE 
GUANAMBI, no prazo maximo de 12 (doze) meses.

Paragrafo unico. Referido ato, dentre outras fungbes, deverd fixar diretrizes 
f

c metas a serem cumpridas pelos abrigos; import elaboragSo do piano de trabalho das 
'nstituigfies de Longa Permanencia para Idosos - tLPIs; fixate o numero maximo de 
vigas; import a obrigagSo de fiscalizagSo das verbas ofertadas pelo Municipio de 
Cuanambi as Instituigdes de Longa Permanfincia - ILP; exigirS a elaboragSo de projeto de 
eapacitagSo e pfanejamento na area gerencial para os gestores das entidades asilares e 
"eus funciondrios e oytros que se feerem necessaries. * •«

i

r- f

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI compromete-se a 
repassar, atravds de convfinio/tenrno de cooperagSo, A ASSOCIACAO BENEMIzRITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e demais Instituigdes de Longa Permanencia que 
/erem a ser constituldas, desde oue sem fins lucrath/os. que abriguem pessoas idosas e 
deficientes provenientes da cidade de Guanambi, sediadas no referido municipio, desde 
que atendam os critdrios e as exigencies necessaries, o valor mensal de R$8.000,00 (oito 
■“il) reais, se contar oom ate 30 (trinta) abrigados; R$10.000,00 (dez mil) reais, se contar 

»
entre 31 (trinta e um) a 45 (quarenta e cinco) abrigados; R$16.000,00 (dezesseis mil) 
reais, se contar com acima de 46 (quarenta e sets) abrigados. com a finalidade de que as 
mesmas possam garantir a contratagSo dos profissionais exigidos pela legislagSo 
jrertinente.
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CONTROLADORIA J

pefesa.doldos^ejaa-^
'•....... .......... ...... ........

................: " ■■ ... •••-:: -<;:h

’ L ’ :T ... l”

9^MSyi^:tfeR^ii^.^ar^feciiitar'-a;ifc<aii^^.^oripaiie':jdps6^|bs 

(Conselho Municipal do Idpso, Ministerio Publico e putrqs) dos .recursos; p.essoal cj ; 
>erbaspublicasd6stiredas.^manuten^o:daientidades:delongaperhiahehcra.^ ! 

■bcratiybsv o Municipio de Guanambi compromete-se, preferencialhientej a centralizar
1 ;;6d°s os convenios/termps' d& coopera?ao destinaiiOs 'ds- Instituipdes: de Lon&a ' 

^ertrianSncia. . ...
... .. • ...y

i; CLAUSULA QUARTA. O MUNIClPIO DE GUANAMBI assum'e. por esse ;i. 
instrumentd; as seguintes obriga^s: ;aj garantir o direito d assistdncia;social.: na fdrh-.a 
Je abrigamento.paraaspessoasidosas edeficientesqueestejamemsituapSoderiscL. .

. a cbndi^ab de de^assistidas, abandohadas.'-semifamnia pu seiarh.vHiip.as <le:yibl^nc;a ...
dornSstica/jxecisandoserabngadas;^ <
ASSQCIAQAo-;BE^EM^i^D^^

as-vezesj.^afe que seja ofertadd abngojpublico r™^ , Lt
arcandd corn o valor (urn)^l£/io^iriirrid;^ ,

■ abrigadd;; b) ; no daso de: ser uUrapassar esta^cotar:’d Munigipi6i; de .Guanamb^ 
analisarcaso Ja?;cas6ue; coni a ciencia deste ibr^o rninistenal; daf'dienra^ 
atravds da oferta de -outros meios de?amparo social/<considerandb;quer enquanto Ente 
responsdvel; pelaexecu^odapbliticadeassistehcia^sdcial.'n^ • negar>em^
bfertar oservioo;deacolhimento^eitas^^ba^c^fomecbr?:  portempbindelerniinadd 
a mensalrnente, 100 (cem)^fraldas;descartdyeis: a ASSbCIAQAp dENEMeRITAiDE 
CARIDADEl^DOSA/ELHINHQS-cdnfb^
.............. _ : ; ^ .• :: : • z <!•, 

3nexada^:fl.:289: :: .. V
■' : ••c- :.■/ . - ..- . -... .r-...... . .......-..

iCLAUSULA QUINTA. O MUNIClPIO DE GUANAMBLse icompromete. de 
formapermanente1’pel6meno^'uma;vezao:ano,?em:oferecer;cursp;de;'wpacitao&'e 
planejamento ha ^ ;para^^^WW^ fenticlades; da; ^eKwn^iadai:
aBar^uma -vez qua os?bbngc«:;pre(:hnii^de’fofma-u^erifeformula^ 
agoes com; baseemunvplanejamehto.eadotar ioWs^visandbjge^ 

abrigo de fpnpa^^ ' ,. .. ;
GlAySULA SEX7A? ®WNlgl&IO pH ’GUANAMBI^ 

.: rcahter^enbuantbiS&fi^n^s^b^n^

5^
■
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/as/car^ctpHstidgs; e^ possi^iidade^- dp. idosq ^e! defieiehte
semanal, eyentos ; judiciqs;! culturais,. Inte^eracipiiais^ &^.sociafS; coriv vistas ^'ad’ 

^fortakjqirneritq^e^i nculosfaciiliares.afetiyos; e^pertencimento/social.: -
CLAUSUUVSraNIA.Gf;M^

rnsihter, enquantp/se.fizer' necessariq, a designa^Q^
assessoramentp,. ^ima yez] por sqmana, fjreferencial^e'hte l^gyhba^feirap,: 

assogiaqaobenem^rita DECARIDADE^ 
carddpio semahah^yi^ndq^oyscar uma^miMhw-quajiddiid: hos/alimentbs servidds^ads/ 
udososa e defidentes,. prihcipaim^ poirtaddres-de 'ddehqas icdmd. .:
diabetes. hipertens§o.. e^ maior/e tefica^^
alimehtar.: ■ <• ;| . .... ■ ......  ' /

■ CLAUSULAO^TAVA.OiMUNIClPIO-DEGUANAMBItera^/deverde
‘ repassar a verba conveniada ria CLAUSULA PRIMEIRA alb o quinto dia<util do mes. 

subsequente. berri como, poder^ suspender a qualquer momento, ; mediante avise, ...
. ^"’srior de SO dias, que deixarS de fazer o repasse A ILP 'conveniada quando esta detxar 

decunipnfa$:cqndi$es pactuadas:e -<..
' Paragrafo Primeirq: tf MJNtGlplS jDE^GUANAMBr ^mprpmetetse- a- 

i^uirvpasya-gfqg^^
: * ' Kt. ’ — • • •> ■ • ' — * ,■

^j^HM^nqqdkdps -GONV^rJIQSJ expliataq6 'na^c^usu[a oi^ya; :objetiyando garantir-a- 
' ' perfeitacontinuidade na: ‘

• y / - / */ > v* ' '*<’’' • : Vf’ r ♦ ‘ .< * *

.: /P^grafq^^^undO.jA^bngb^p; pfevis^/no-cap^;.:":- 
partir da publicaqad dp ato pGblido: (Lei® j
13:019/2014)r.’na6.pqdendo/ultrapassar:905(n6ven

• *•v \ 7*’ * ’ ,fc’: ’ v . . f *‘—r>/ ’

ppdei^d®rori^^^aWntta: vei.: pqrnt^ que®evidarnente;
justificadd:: , .\t. ..;. >. ” ’ V 'V

. CLAUSULA NONA., A ASsdciACAO BENEMeRITA’DE CARlbADE LAR
•. • *' . ' ’ ' ’ ....... ,j"- <« *■ j:;?:.................. :• • .. ...... x— j.

DOS:1 VELmNHOS''para:fazer ?jusxab’: recebimdht6:;dds-\^loresjx"n
•* * " ** -•••pi , “ ■ • : t r*1 .•*•**..: 11" * ■ * '* |: " •• ** • ’• •• *’'j..>*:,* ‘j

. cdmprometer,no'minimd^(xma^segiiiritesob^^
t .. ' poQno minimo; 06E(seis^^

OZAIR- SANTOS; SOUZA,^ .;SANDRAr MARA ^ILVA- jOLIV^^^e^rfelST^

■ CONTROLADORIA J ' ’ ' / ■' ;
■ t . • • . •. ’■ * ' -■ • ..♦■• .-i - 5

FL-----oH ------- I ; '
.________ <8HrQ.
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I

• /

OALAZANS LAVARINI. nomeando-se como interventor o Padre JOAO SILVA 
TELES, brasileiro, solteiro, filho de JOS£ DE SA TELES e NIVALDA SILVA, natural oe 
Boquira/BA, nascido em 20/02/1976, portador do RG n. 08.335.678-96 e CPF r.. 
958.676.605-59, que terdt amplos poderes para gerir e administrar a instituiQSo de longa 
permanfincia, especialmente no que pertine £ parte fihanceira da unidade, podertu.'j 
aplicar os valores referentes & recerta institucional naquilo que melhor aprouver, desd>3 
que documentado e prestadas as devidas contas. CaberA ao interventor: I) Admitir novos 
associados, de acordo com o seu estatuto; II) Declarar nula a ultima eteis^o para os 
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretirio e Tesoureiro, eis que realizada com 
inobservancia do quanto previsto no art. 15° do seu Estatuto e art. 4° do seu Regimento 
interno, al6m de contar, exclusivamente, com a presenga das pessoas que foram 
reconduzidas aos respectivos cargos (Ata acostada & fl. 547 e demals &s fls. 578/580), ILj 
Convocar e Realizar nova eleigSo para os cargos de Presidente, V»ce-Presidente, 
Secretario e Tesoureiro, apds exaurido o prazo previsto na alinea "a" e desde que 
admitido os novos associados. Enquanto nSo realizado o escrutlnio. o interventor tera 
automaticamente seu mandato renovado; IV) Realizar eleigao visando escolher o 
Conselho Fiscal, apds exaurido o prazo previsto na alinea “a" e desde que admitido os 
novos associados; b) N3o. rejeitar idosos e deficientes que nSo possuam renda ou que 
s3o portadores de limitagOes fisicas ou menlais (idosos dependentes); c) Garantir para o 
Municipio de Guanambi a quantia minima de 10% de vagas, sendo que ser& arredondaco 

para mats em caso de dizimas; d) apresentar trimestralmente a devida prestagSo de 

contas dos recursos aplicados, planilha de pessoal contratado e nome dos idosos e 
deficientes, bem como manter livro escritur^rio destinado a registrar as doagdes 

financeiras recebidas; e) Os Diretores e responsaveis tecnicos deverSo participar dos 

cursos de capacitagfio gerencial oferecidos pelo Municipio de Guanambi; f) Arcar com 
todas as despesas decorrentes do vinculo empregaticio e encargos sociais obrigatdrios, 

devendo assinar a carteira de trabalho ou contrato de presta^o de servigo, conforms 

cada caso; g) Manter como profissionais pessoas que sejam qualificadas e que rao 

possuam qualquer tipo de vinculo familiar com qualquer urn que faga parte da diretona da 

Instituigfio ate o 3° grau; h) Apresentar ao MUNICIPIO DE GUANAMBI, aP^3° dias da
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assmatura doconvenio, objetodesteTAC.ocerlificadoexpedido peloCpnselho Municipal 

do Idosp e p alyarS sanitario expedidc pela Vigiiancia. Sanitdria Municipal em plena 
vigdncia; ij Solicitar S Secretaria de Assistfencia SociaLdb Muhiclpio de^Guananibl triagerp .• 
e estudo social antes de aceitar o'ingressp de noyas pessoas Kipsas e: deficientes.ra fin) ' 
de se proteger ps verdadeiros usu^nos da a^istdnaa:spciali i) Manter registro-atualizado h 

/ de; cada. idpso,.’em cohformitede-xom; ^ ^•i^sp;:XV;-da ...
1.0741/03; k) Comunic^ Mbnicipai de:Assistdncia:Sc^ial ^ cdngenere._ bem

cpmo. ap Minist^rio- Publictt. ^ste a<ausencia de <
•identifibapSo civil; lj;Manter akializada;anparteira de.vacina^o de-se^ 
respectivos. prontu^rios; e, 4n) Provideniciar acorTipanhamenfo t-

«> . « * »* * i • * i * > • *' '*•
periodico i^ulaf >dos Tatyi^ pprtadores Ad^.doenpasj -
crdnicas; ha Uhidade^de ::Saudef de. EaihiiiakSq ^irrb ParSi&^h^iarite fagehdamenk)?

. prSvio/inclusive; nos casoside^ate^ 7/ . > > < ; ? ,r
'■ ; . ParAghafo unico. ; Deix’ar^ /dh^Mr^tdrisiderada^ (d6mo;.-CDta-j'ci!^;ser;-:

-• dispdnibilizacfa a p^soa^idMa/deficierfe:^e:^ajjvbhKd^aAfale^i^b)iKseya reinserida no 

seio familiar ou venhara resldir bnrd^ t.
tenha nenhum ^ipo: ide? rehda‘; qdei ppr "qualq^ passe Aafe bdhtribuir •
finahceiramehte- ; , •'"•-■/ A;:: .'7

/ - ' . - . CLAUSULA DECIMA. A ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE CARIDADE LAR
■ DOS VELHINHOS,-. no prazo de 120 -(cento e yihte) dies, se compromete a sanar ••• 

irregulandades apontadas^no relatbrio confecdonado pela VigilanaaiSanitaria M 
(f]Sp 34/35), em;especial, deverS apresentar:ia) alvar5 sanit^rio atua!izado expedicio.:pelo.; f 
drgaosahit^ribconipetente/deacqrdo-;ppmoestabelecido;nal;ei;Federaln0P6:^ 

de:agbstode 1977'ecomprdvarajhscriqap:deseuprogramaJuntoadConselhp;doldosd'^!i 
em cdhformidade^c^mjTp: rParagrafoi Ohi0.<Art'..'Wsb)- 1:■<' 
providendar sab§o llquidp e papei toaiha-hasidepend&naas; ^

escamotebvei; 'eV 'adguirir e viristalar;: chuveih5’s ^!6trieos;s^;afrinhpS^e^suporte; ^:: 
higieniza^o^telade/prot^b-beveiores^e^pragas urbanasnasfwrtasejanelasistudoem 7

;; quantidade cornbativelcomaunidadeeadn intemosjYdX'p^ 
limpeza apropnadb^jdehlific^^ diminuir a .IotapSp rips^dqrmitdrids;-ej bforrid^er 6 <

T7J

O
T.,- J7-J.
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acondicionamento adequado dps’ alimentos; armazenadbs;;
frequ^ncia e regUlaridade, material de banhp e de'/higiene ypessqal indiyiduajizadps 

(sabonete. escoypdent^ria, roupaslhtimasji . <
Partgrafp Pnmeiro; Dever^; ainda, no mesrhd pr^dlestabelecido/ n 

Clausula jD^ma;j:r^ de setis .abn^dps.j ar, fim: de-
estabelecer o . grau^ de; dependdncia' dos idosbs; e^deOntPs; <d& racordo tomj & 

parametros’ estabetecidos: pela Resolu^ap de’ Difetoria Gol^fiadi RDQ ^<283: da \ 
ANVISA. de> 26/b9/2()()5<: pbdendp;. ise • .assim. desejar; faier usp; ;dqbrelaidriqS; 

confecciqnados por equipermultidiscipiinan acpstados 'cis fls. 32’8/525. e planilha^de-flSM 
549/554; /■ 1 \ :: *

Parigrafo . Segundp. A Ipartir- da .cpleta /destes^ dados, reader# 
ASSbCiAQAO. benem£ritaDECARIDADELARDOSVEL^ V

... . * ' 4 •' • i ' ;* , • • * • '• • • ~4 ’

MUNIClPld bE GUANAMBl,.esta.belecer e cont nurnerb ;suficiente de tbchicos e ; 
cuidadoresparaosabrigadps^ J h: :

• . CLAUSULA DSCIMA PRIMEIRA. a ASSOCIAQAO BENEM^RITA DE
...... .... * 4" ......... r .

•CARIDADB LAR DOS VELHINHOS, auxiliada'peips pfofisWnais’
MUNICfPlO .'DE .GUANAMBIi.:beni'<conidpelos parceifbs'cbhstantesdbane'xo.devera.nb 
prazo cfe: 90? (nbventa: 'diasXt .despnvofver prpjetps^ # ;
reconstru^oddsrlaposfamtliares'dd^abrigados.promovendo^jparticipapaddasfamilias 

;na ateripad ereuidados cbm bsidpsds.e^deficierite^ 
deabanddno,fortaie.c^ndob^ia^farh J-’..."- ;;-

CLAUSULA: dGcIMA SeSuNDA; a.AS^f^PtbENtM^RITA’ DE: 

' CARIDADE LAR DOS VELHINHOS. no prazo de 30 (trinta) dias, deverS: 3):contratar um 
ResponsSvel. Tdcnicd - RT2 -pelp, sqryipp, que responder# ;pe|aAiristitui^b; juntp^, 
autoridade sanitaria Ipcai^bJEdontrata^ Um profissibr^i dom fo 

para cada 40 iddsos,_ com car^a? farSria de: IZ hdras^ ppr semana; ^ 
profissionais de (impeza em numero.compativel com a:quantidade de abrigados; d) J

coda 10 kJaM>< an (rai;3oj por turoo: Goo de OcpefKkTKiai Ulf'

f ‘i. * •/ i.

- . .<• :■ ■

::"' "io
: l
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1 Cibe 20 Rc>ponsavd Ticmco - RT di instHui^Ao a mpunsabiiidxk pdos medicanwntos cm uw pdo$ tdosos. respcittdos os tegubinco&s de 
vijiUncia sanitaria quantv A f, e admimstrasio. sendo vedado o cstoque de methawncflUM prewnclo mMici. bem conn devera elabofir. a 
cada dots arx>», ura Phno de Atencio Iniegral a Saude doo residenwt cm mikuIMo com o feslor loca! de sadde.

Paragrafo Segundo. Poder£ terceirizar os services de alimentaQAo. limpeza 
e lavanderia, sends obrigatdria £ apresenta0o do contrato e da cdpia do alvard sanitdrio 
da empresa terce:n«*^da.

Paragrafo Terceiro. Se terceirizar estes services esta dlspensada de manter 
quadro de pessoal prdprio e £rea fisica especifica para os respectivos services. > 

clAusula oecima quarta. a associaqAo benemErita de 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS deverd oferecer instala$des fisicas em condipdes de

19 Promotoria de Justice de Guanambi/BA
Dt/tsd <fo Moso e do Pessoa. com Dafici&fida

13
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•» I I H V7 DO ESTADO DA 8AHIA

contratar um profisslonal de sadde vinculado d sua equipe de trabalho. devendo exlgir 
registro desse profissional no seu respective Conselho de Classe3.

Paragrafo Prlmeiro. A Institui^do se compromete a realizar atividades de 
educagSo permanente na.drea de gerontologia, com objetivo de aprimorar tecnicamente 
os recursos humanos envolvidos na presta?ao de servi^os aos idosos e aos deftcientes.

Pardgrafo Segundo. As atividades para idosos/deficientes devern ser 
planejadas em parceria e com a participate efetiva destes, respeitando as demandas do 
grupo e aspectos socioculturais.

Paragrafo Tercelro. Para a realizato das atividades acima previstas a 
ASSOCI'A?AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS poderd firmar 
parcerias com as institui^Oes de ensino superior sediadas nesta cidade, publicas e 
privadas, voltadas 3 confecgdo de pianos de cuidados para os idosos e defidentes 
abrigados, fgrmulados por professores e alunos das unidade de educagSo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. A ASSOCIAQAO BENEM£RITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS deverS cefebrar contrato formal de presta$fio de 
servipo com o idoso, responsive! legal ou Curador, em caso de interdigio judicial, 
especificarfdo o tipo de* servigo prestado bem como os direitos e as obriga?des da 
entidade e do usuirio em conformidade com inciso I artigo 50 da Lei n* 10.741 de 2003.

Paragrafo Prlmeiro. Deverd, tambdm, organizar e manter atualizados e com 
fAcil acesso, os documentos necessArios A fiscaliza$3o. avatia^Ao e controle social da 
entidade.

J
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lo9or^99ao s^yndooestabelecidbnaieif.ederaFi

no.maxirno 4^sspas.,ex^tiJadp>f^queles casoS' em 'tjde restar dem 
> . • .... • I*’ •

•••'» t •1 • k »  • • • •... .•.••••»-•*• ... J- ::r < ’• \**r ...........

... " ... Wt* •“
•: •,............ .. ( '' :>• • rj .

ci4usy^ —‘
CARlbADE; LAR' ^D^^tHl^HoSidever^i: identifiwras:rou^

’’ . ... r • * * * • ...................... *’’Ct’', •................i •.........................* * *.*
abnfladD visahrih'fl 'mah'HtAh/^n:da'inHiwii4»iaHHarla;'A..hiimanWanSn. .■'"•

: CLAuSULa' dECIMA SEXtA ; 
. • : . ................■"•■:•■ -..........r? ■ '••? -'j

•• > A a Mpa * • •. a a • .'•>*•»*.r • • •. . -*•. .•< . . • ’ • _ . f

■» .x. s. «. •: • j' • • • * •■' »• • • • • • ...... .» . .... j .w .. ............. •yv**

providencias cabiveis visandbrprdmover ^ 'di£
•■.*■■ ■ •’'*•••••.......................  •’ -‘-...•rl . •.<- -

' v'*-»*• . •

Beneficios: T SUB do referidd^drgao^a'fimjde^viabilizards saques dos'yalores'referentes^
: abs berieficidsj^ . . ‘ ... .?* <■■

'•..l a Promptorlii de Justi^ delGuanambi/B'Al 
bt4sa doMospe^

......

habitabilidade.higiene/^lubridade.seguran^aeg
. • ■ . ’:. . :*! j*

r^ae «■»miJi.Iu • J-Ll-J;JL-• J - <’J. J »‘............. I>‘.............. . • '• • .1 - L .. >7 . -r! . A ApcSiw

ParAgrafo.Primeiro. Os dorrnitbrios deverao ser separadoL por sexos. para

'• Vi

k: bavera; prejulzp para ^^abn^^^dotad^deWifeiip<• luzjie^giliave carripainha de : < ■ 
alarme.

■ :-f ’ . j. J1

•A ASSOCIAQAQ BENEMERifA DE
-------....-------------- ---------------------

abngado, visando a,rnariuten0o da individualid^

;r ’ CARIDADE LAR- DOS, VELHINH}}^^ dias, deyei^ iaddtaii as
providencias cabiveis visandbrprdmover^ db'

: Previddncia Social: -: INSS de procuradgr habilitado, ^’dast^ 

^Ben'efldibs-^'^SUBrddi'l^fAriHnfArhSh^^firnr^tviahHt^afrhA’^nHaef^hQi't/aldmft^rAfpnp'nt^iEir ■'■

: .abS'beri^ •

' . Paragrafbunico. Duranteb'prazoemque-dJ
administrandovainstituisao^ indicada/'seraifesponsavelpelos.
saques a ser0nr^tuadob‘peta'A^ :
VELHINHOS^prpcuradpr/^radorihabij Hado.i podendo^'SeforQ :

requerer afcarA^^^ Jm&M ' J- -pM; .
; CLAUSULA' pfeciMA IsETIMA. A ASSOCU^ h g;

, CARIDADE MR DOS VELAlNHOS.dever^jdeppsitar^w
. conta poupanfa de titui^dade do: idpsp.abrigadb p perc^ntiial;;;rninimp1

'7- ? •.'■ ... ■'■■■'' ;7. '■ J V- ./ :.:V' .?v.’...':;::: "j? -
referehte. ,ao: beneflcid iprevidenciarip/aw ^pe.rcebW rriehsalmente;-

::^:i - Y . -.A.- ^.. , •Ll-S.S- ... "^
mantendo-se^ .odeytdocpmprpyante:de?dep.6sito. ; •:?

-• 1 '" CLAUSULA DECIMA. OITAVA. f5 hao cumprimento ,das (0j^usulas acima
, sujeitard 0 MUNIClRld DE GUANAMBI e a ASSPC^

lARDOSVELHINHOSaopagamentode-uma'multadeRSdOjoOOWtdezniilJreais.por 
:dia ie atrasd no fuhdonamehto iidsfseryigqs.iatualizada'na ^rma dos, dfebitqs judiciais, 

seen prejuizo das demaisps^ y -r-i? ’

: -V ■ .7 .. * ;
.

-ZV‘V-
.. :i' , *r

:,”= A :

■•■• 'J;1! 
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CLAUSULA DECIMA' NONA; As multas de que tratam :as. clAusulas desie. 
termo de ajustamento de condyta reverterSo; em caip de execuflg, ap Fundo Municipal 
do Idoso - se houver e. na ays£ncia. ap fundo degye^p^p^it ^S da^Lei n^^T/gS.

CLAUSULA VIG^SSIMA. O presentei Cpmprofnisso de Ajustamento? de 
Conduta produzirS seusefeitos legdis a partir de sua tdte^

executive extrajudicial, ha forma dos artigos 5°, §6°; da Lei p. 7;347/85Je^ 585, 41do 
, Cddigo de Processo Civil: r

CLAUSULA VIG^SIMA PRiMEIRA. 0 cumprimento do . presente
* . 4’ • * l/- ,«* • »’■ ■* ’ *

Compromissp de Ajustafh^nfo.de Condyta'ser£^ Orgaps-e Erit^
tenham por fihaiidade ■ a protepSo das pessoas idosas, sem prejulzo da fiscalizapSo pelo 
Ministerio Publico. ‘ . lt - < ' : -

IE, por estarem de acordd. firmam'o presehte Ihstwniento de: edmprorriisso

Av,: — 
■A ■ I

MlNiSTfiRIp POBLiep ■ 
DOeSTADpOABAHlA

EUCLIDES PERERA DE¥ARfiOS FlLHO
- Assesscu’Uurfdiroco Munsdpio.de Cuariambi . :

■ ' tnieryentbr.:N«ne.adoi. ' , •

laPromotor/adeJusf/patfeGi/anamd//BA
'* Defess ‘(foiWosO^e'da f^ssM.a^pificUncia

_ ,,y ■ .............................................;

, que, deppis de lido e achado cphformef vai assihadb pelbs presentesi erh tr6s vias de' 
igualteor. .

~t1^^^RA?^ CAIRES flA^NE ofer^b

•••“” Pfomctora <fe justt^aTiJalar

OZAIR SANT^TsOUZA v

PrMfde.rte'daAsspaa;tate^ '
,.............. r- ' ■* - r

■ . . jairo silveirWagalhaes
Prete'rtocpMunlcbiadeGuoflaffirt?^

CONTROLADORIA
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nfo.de
Munsdpio.de


Procedimento Administrative n. 692.9.232873/2020

t

i

i.

ADITAMENTO A TERMO DE COMPRO VIISSO DE

FL. 

OBJETO: Fiscalizar o cumprimento das clausulas do Termo de Ajustamento de Conduta 
firmado para regularizar o funcionamento da Assbciapao Berem&rita de Caridade Lar dos 

t

Velhinhos.

CONTROLADORIA 
C>3 \

AJUSTAMENTO DE CONDUTA
•i

Aos 13 (treze) dias do mes de agosto de 2021, apos realizagao de audidneia 
virtual no dia 23/06/2021, conforme aduz link existente nos autos, pelo presente instrumento, 
na forma dos arts. 129, II da Constituipao Federal, 1°. IV e 5°: § 6°, todos da Lei 7.347/85 - 
Lei de Apao Civil Publica -, e, a<nda, artigos 14 da Resolupao n. 23/2007 do Conselho 
Nacional do Ministerio Publico - CMMP e 6°, III e 33 da ResolupSo n. 006/2009 do Conselho 

i
Superior do Ministerio Publico ca Bahia - CSMP/BA de um lado, o MINISTERIO 
PUBLICO DO ESTADO BAHIA (MP-BA), por meio da Promotora de Justipa infrafirmada, 

I
doravante denominado COMPROMITENTE, e de outro lado o MUNICIPIO DE GUANAMBI, 
pessoa juridica de direito publico interne, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96, com 
sede na Prapa Henriquei Pereira Donato, n° 90, centre, CEP 46430-000, Guanambi/BA, 
representado pelo seu Prefeito, NILO AUGUSTO MCRAES COELHO, doravante 
denominados COMPROMISSARIOS.

YVY’JlX ministeriopOblico
I I LX/ DO ESTADO OA BAHIA

PROMOTORA DE JUSTIpA DA COMARCA DE GUANAMBI
AVEN1DA MESSIAS PEREIRA DONATO, S/N®, AEROPORTO VElHO. GUANAMB>BA - CCP: 46430-000 

sr V.„ *■ FONE/FAX(77)3451-1683/3532e-rnail lol.guanambiiampbi^mo.brVm‘j

U c

I

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129, II e III, da 
Constituipao Federal, incumbe ao Ministerio Publico c zelo pelo efetivo respeito dos Poderes 

4 
1 
i
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FL

Publicos e dos serves de relevlncia publics aos direitos assegurados na ConstituiQ^o e a 
defesa da ordem juridica, do recime democr^tico' e dos interesses socials e individuals 

indis ooniveis:

CONSIDERANDO que compete ao Ministerio Publico inspecionar as 

entidades publicas e particulares de atendimento e os programas de que trata esta Lei, 

adotando de pronto as medidas administrativas ou judicials necessarias £ remopao de 

irregularidades porventura verificadas, conforme preceitua o artigo 74, inciso VII, do Estatuto 

do Idoso;
■

CONSIDERANDO a assinatura em 13 de agosto de 2019 de Termo de 

Compromisso de Ajustamento de Oonduta nos autos do Inquerito Civil n. 692.9.39607/2018, 
i

celebrado entre o Ministerio Publico do Estado da Bahia e do Municipia signaterio, tendo 

como objeto, dentre outros, a regularizagao do funcionamento ca Associate Benemerita de 

Caridade Lar dos Velhinhos, pessoa juridica de direito privado, registrada no CNPJ n° 

14.788.244/0001-95, com sede ns PraQa Josafa Moura, n° 98, Guanambi/BA.

j y| v

 PROMOTORIA OE JUSTJCA OA COMARCA DE GUANAMBI 
AVENIDA WESSIAS PEREIRA DONATO, S/N», AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-BA-CEP: 46430-000 

’ ^’fone/faX (7.7> 345.-1683 /3S32 e-mail lDl.>guanambl@mDb^nD.bF?l'^^^k'ilV

CONTROLADORIA

-------- —

CONSIDERANDO que a Lei Org^nica Nacional do Ministerio Publico, n° 

8.625/93, dispoe em seu art. 25, VI, que incumbe ao Ministerio Publico exercer a 

fiscalizacSo dos estabelecimentos que abriauem idosos:

ministerio pOblico
I l'V7 DO ESTADO DA BAHIA Mr

CONSIDERANDO que, apos Audiencia Publics realizada no dia 28 de maio 

de 2021, no canal do MPBA no youtube, de iniciativa desta Promotoria de Justipa em 

parceria com a Procuradoria da Republica de Guanambi e a Defensoria Publica Estadual, 

que visou discutir a manutenpao das instituipoes de caridade no Municipio de Guanambi, 

bem como avaliar e aprimorar a aarticipapao da sociedade na definipao de estrategias para 

o acolhimento de pessoas em situapao de vulnerabilidade social, evento que pode ser 

acessado atraves do link https://www.voutube.com/watch?v=de9m8dzoni4&t=4783s, o 

compromiss^rio, representado pelo Vice-Prefeito ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, 
sugeriu algumas adaptapoes no TAC anteriormente firmado, de modo a tornar a participapaoz

https://www.voutube.com/watch?v=de9m8dzoni4&t=4783s


CLAUSULA PRIMEIRA COM REOAQAO ORIGINAL:

CLAUSULA PRIMEIRA COM A INSERQAO DO PARAGRAFO CJNICO:

Fl______

RESOLVEM

MJNISTtRIO PUBLICO 
DO ESTADO DA BAHIA

do Municipio de Guarumbi mais efetiva e eficiente, haja vista a escassez de politicas 
publicas voltadas ao atendimento da popula^ao idosa e a sua diminjta contribuiQao,

formalizar, por meio deste novo instrumento, o ADITAMENTO das clausulas 
PRIMEIRA, SEGUNDA e SATINA do referido Termo de Ajustamento de Conduta, que 
passara a ter a seguinte redagac:

CLaUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete- 
se a repassar,,atrav6s de convenio/temio de cooperate, & ASSOC1ACAO 
BENEMfiRITA DE CARIDADE LAR DCS VELHINHOS E DEMAIS 
rNSTITUlCOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER 
CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM rINS LUCRATIVOS, QUE 
ABR1GUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO 
CIDADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam 
os crit6rios e as exigSncias necess^rias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito 
mil reais), se contar com aid 30 (trinta) abrigados; RS 10.000,00 (dez mil 
reais), se contar com 31 (trinta e urn) d 45 (quarenra e cinco) abrigados; RS 
16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis 
abrigados), com a finalidade de que as mesmas possam garantir a contrata^o 
de profissionais extgidos pela legislagSo pertinente.

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete- 
se a repassar, atravds de convgnio/termo de cooperafilo, & ASSOCIAQAO 
BENEMERITA DE CARJDADE LAR DOS VELH1NHOS E DEMAIS 

. INSTITUIQOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER 

CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE 
ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEF1C1ENTES PROVENIENTES DO

/

/

A J___ ^,L^..L13PROMO"ORlADEJUSTICADACOMARCAD£GUAKAMBr t- ,
J AVENIDA MESSIAS PEREIRA DO MATO, S/N», AEROPORTO VELHO. GUANAMBI-BA - CEP: 46430-000 

? roi€/FAX(77)^51-1683/3$32 e-mail jcfgwnambl<S>moba:mo,b7v 1

CONTROLADORIA
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CLAUSULA SEGUNDA COM NOVA REDAQAO:

CLAUSULA SETIMA COM REDAQAO ORIGINAL:

/

FL. I 
k

PARAGRAFO tJNICO. Os valores fixados no “caput” deverSo ser 

atualizados, segundo Indices oficiais apltcados ao reajuste do salArio mlnimo, 

a fim de evitar sua defasagem e desvaloriza^o.

CLAUSULA SEGUNDA. 0 MUN1C1P1O DE GUANAMB1 compromete-sc 

a empreender estudos no sentido de elaborar ato nonnativo criando e 

disciplinando a politica municipal para abrigos/instituiQdes de longa 

perman^ncia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses.

CLAUSULA SEGUNDA. 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se 

a errpreender estudos no sentido de elaborar ato normative criando e 

disciplinando a politica municipal para abrigos/institui0es de longa 

perman&icia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses, 

a contar da presence data.

CONTROLADORIA
;

CLAUSULA SEGUNDA COM REDAQAO ORIGINAL

CLAUSULA SfcTIMA. 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete 

em manter, enquanto se fixer necess&rjo, a designa^So de nutricionista que 

possa dar um assessoramento, uma vez por semana, preferencialmente ds

C1DADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam 

os critdrios e as exigencies necessdrias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito 

mil reais), se contar com at£ 30 (trinta) abngados; RS 10.000,00 (dez mil 

reais), se contar com 31 (trinta e um) d 45 (quarenta c cinco) abrigados; RS 

16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis 
abrigados), conTa finalidade de que as mesmas possam garantir a contrata^o 

de prcfissionais exigidos pcla legisla^So pertinente.

_, _ J XAPROMOmglADEJUSriCApA COMARCA DE GUANAMBI _ * 
AVENIQAMKSIAS PEREIRA OQNATO’W, AEROPORTO VElHO,GUANAMBl-BA-CEP: 4643p-QQ0

/'*~*\ fONE/FAXpTj.MSl-lfiSB/B^aZ e-inaU Ipl.euanamblgjrncta.mp.tg0' ****
/'

MINISrtRIO PUBLICO
III 2^ DOE5TADODABAHIA
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CONTROLADORIA

Fl.

MINISTtRIOPtlBLICO 
DO ESTADO DA BAHIA

clAusula sEtima com nova redaqAo e acrescimo de seu 
PARAGRAFO 0NICO:

CLAUSULA SfcTIMA: 0 MUNIClPIO DE GUANAMBI se compromete a 

fonezer & ASSOCIAQAO BENEM&UTA DE CARIDADE LAR DOS 

VELHINHOS, enquanto se fizer necessArio, os seguintes profissionais 

vinculados ao seu quadro de servidores publicos: 1) 05 (cinco) cuidadores de 

idcsos; 2) 05 (cinco) tfcnicos de enfennagem; 3) 01 (urn) psicbtdgo; 4) 01 

(un) fisioterapeuta; 5) 01 (um) educador fisico (monitor de recrea^So) e, 6) 

. 03 (trds) taiicos de enfennagem, ou o valor mensal de RS 29.701,76' 

(vi.nte e nove mil, setecentos e um reais e seienta e seis centavos), que serfi 

deainado, em sua mtegralidade, ao pagamento das verbas salariais dos 

referidos profissionais, devendo, ainda, manter o forneeimento mensal de 

mtteriais e insumos neeess6rios ao exercleio das fun0es prestadas pelos 

prjfissionais de enfennagem e disponibilizar, no mfnimo, 30 consultas 

mensais com medico geriatra vinculado ao Munieipio de Guanambi.

I
ParAgrafo unico: o compromissirio se compromete a apresentar projeto de 

lei ao Poder Legislative de Guanambi com vistas a tomar permanente o valor 

mensal do repasse acima mencionado, caso opte pelo forneeimento do 

numeririo, devendo consignar indices de atualiza$3o monetdria, a firn de 

ev.tar sua desvaloriza^So ao longo dos anos.

segjndas-feiras, & ASSOCIA^AO BENEMIiRJTA DE CARIDADE LAR 

DCS VELHINHOS, a fim de elaborar o card^pio semanal, visando buscar 
urns melhor qualidade nos alimentos servidos aos idosos e deficientes, 

principalmente aqueles que s3o portadores de doen^as como diabetes. 

hipertensSo, etc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento 

alineitar.

Ficam os signatarbs denies de que o presente Termo Aditivo sera submetido 

a analise do Egregio Conselho Superior do Ministerio Publico.
_______________________ i

Valor obtido atraves dos calculos encaminhados pelo Oficio n. 214/2021 da Associa^ao Benemerita 
de Caridade Lar dos Velhlnhos, acostado na 10 MP 3310138.

, - . —«1?RgOMCTCRIA DE AJSTICA DA'CQMWKA DE GUANAMBI _ __ -
^^AVENJDA'MESStAS PEREIRA DONATO. $/N«, AEROPORTO VELHO, GUANAMBI-3A -£F.P: 4M30-000

/'
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Guanambi/BA, 13 de agosto de 2021.

>

Fl.

MINISTtRIOPOBLICO 
DO ESTADO DA BAHIA

Alem disso, ficam.oentes de que o Termo Aditivo entrara em vigor a partir da 

data de sua assinatura, tendo efic^cia de titulo executive ertrajudicial, para que surta seus 

efeitos Jun'dicos e legais, ratifies ndo todas as demais clausulas do TAG anteriormente 

firmado.

W': 1 Sfi

• AVEW©AlWB5IAS^WEIRA^NXTai/Ne AEROPOTrC>\VEI3<Q«UAWAMBViBA -:CEP.: 4643W)&3 ’

CONTROLADORIA

NIUO MORAES CQE1MO
| f: .1 Z- . : ==. •

Prefeito do Municlpio de Guanambi

I-

TATYANE MIRANDA CAIRES

Promotora de Justica
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LEi N° 011/31

da

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se tcdas as dssposigoes em contrario.

FL.

• i
I

GABINETE DO PREFEiTO DO MUNJCIPJO DE GUANAMBI, em 22 de 
margode2001.

Jose Bonifacio Tsixefr-a
Chefo da Gablnato

CONTROLADORIA
_ caar------

PREFFJTURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ ne 1 3.982.640/0001 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefux: 77 451300G

Ari^valdo Vieira Boa Scide 

Prfifeito Municipal

PUBLICAOG
"Deciara Entidade de Utilidade 
Publica, _] e da outras 
providencias”.

Art. 1° - Fica declarada, no ambitc do Munidpio de Guanambi de 
utilidade publica a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADe’ DE 
GUANAMBI - LAR DOS VELHINHOS.

O PREFEITO DO MUNfCIPIO DE GUANAMBI - Estadc da Bahia, no 
uso de suas atribuigbes legais e em conformidade com o que dispbe a 
Lei Municipal 096/96, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e



r
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F LEIS

i

a) 05 (cincc) cuidadores de idosos;

b) 08 (oitoj tecnicos de enfermagem;

c) 01 (um) psicologo;

d) 01 (um) fisioterapeuta

e) 01 (um) monitor de recreaQao;

•AC documcniofoi assinado digilalmenlc por PROCEDE BAHIA Proccssamcnlc e Ccrtificagao de Docuncntos Eletronicos LTDAAs 17:32 horasdo dia 09/12/2021.

DlAlUO ortClAL DO MUNICiPIO

QUINTA»FEn<A, 09 T)E DEZEMHRO DE 2021 • ANO XIII | N»253’
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I 
i

Art. 2°. O Poder Executive Municipal podera deduzir do repasse descrito no 
Art. 1° os valores correspondentes aos salaries de servidores publicos, 
elencados abaixo, cedidos a ASSOCIAQAO BENEM^RITA DE CARIDADE 
LAR DOS VELHINHOS:

?REFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90- CENTRO 

CNPJ n01 3.982.640/000 1-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: *77 3452 4301

. I • 
»

Art. 3°. Os valores descritos no Art. 1c deverao ter destina$ao exclusiva de 
pagamento de pessoal contratado pela associapao, abrangendo todos os 
custos de Tiianuten^ao dos contratos conforme legislagao trabalhista vigente, 
inclusive despesas da folha de pagamento como FGTS, contribuiQao 
previdenciaria, imposto ds renda, adicional notumo, adicional de insalubridade, 
rescisao contratual, entre outros. CONTROLADORIA

O9J?______

GUANAMBI • BAHIA
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Art. 1°. Fioa o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ 
n° 14.788.244/0001-95, com sede na PraQa Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom 
Jesus, nesta Cidade, c valor mensal de R$ 37,701,76 (trinta e sete mil, 
setecentos e um reais e setenta e seis centavos), para garantir a contratapao e 
manutenQao de profissionais com intuito de laborer na referida Associa^ao, 
atendendo, assim, o Te'mo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - 
TAG, aditedo e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

h
■4

■ I
LEI N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

Autoriza o Poder Executivo Municipal a 
repassar valores em favor da 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, e 
estabelece outras providencias.

I • ■
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUANAMBI-BAHIA, fa90 saber que a 
Camara ds Vereadores sprova e eu sanciono a seguinte Lei:
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D1AR30 OHCIAL DO MVNICIPIO
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>^EFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90- CENTRO 

CNPJi n° I 3.982.640/000 1-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fonefax: *77 3452 4301

i

GABINETE L __________
BAHIA em 08 de dezerribro de 2021.

CONTROLADORIA

I :
NILO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefeito dofMunicipio da Guanambi.

H ! ■

3.3.50.43.00-03 - Subven>;des Sociais. ' I

1 ' I ' ' 'Art. 6°. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicaQao, revogadas 
disposipoes* em comrarc, especialmente as LEIS: n° 1.257 de 26 de setembro 
de 2019 e a'de n° 1.386-de 23 de setembro de 2021. ' 1

k

Art. 4°. Fica autorizado o Poder Executive Municipal a atualizar os valores 
repassados na forms desta lei para cumprimento do Termo de Compromisso 
de Ajustamento de Conduta - Processo Administrativo n° 692.9.232873/2020. 
§1°. A atualizlyao cos valores ocorrera, apds requerimento da entidade, em 1° 

de Janeiro de cada ano civil utilizando-se edmo indice o INPC - Indice Nacional 
de PreQos aa Consumiddr. j |

§2°. A atualiza;ao ccorrera atravds de Decreto Municipal.
I ' Il I ■

Art. 5°. As despesas pr-venientes dessa Lei correrao com a seguinte dota^ao 
orQamentaria: I ' i

I • I 1
4.122.008.2.0C7 - Gestao das A$6es Administrativas

GUANAMBI • BAHIA
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;lc documenlo foi assinado digitalmenle por PROCEDE BAHIA Proccsstmsnit s C'erlificagao de Documentos Eletronicos LTDA 6s 17:32 horas do dia 09/12/2021.
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F DECRETOS
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repasse para a ASSOCIAQAO BENEMEzRITA DE

FL
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DlAlUO OHCIAL DO MUNldPIO

TERQA’PEIRA. 16 DEJANBR© DE 2024 • AXG XVI | N 2 3058

;lc documcnlo foi assinacto digilalmente por PROCE^E EAHIA Procc-ssamfii.lo e Cortificagao de Docun^ntos Eletrfinicos LTDA as 17:31 horas do dia 16/01/2024. 
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DECRETA

I

I

I

Arnaldo Pereira de Azeveco
Prefeito do Mur.ic;pio de Guanambi

COMTROLADORIA

_ Joo

a 
de 
da

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
FRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 
. J CNPJ n° 13.9 82.640/0001-96

| CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
Fonefax: (77) 3452-4301 •

Pdgina 1 de 1
DEC RETO N° 1788 DE 16 DE JANEIRO DE 2024

GUANAMBI • BAHIA
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Art. 1°. Pica autorizado o
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com sede na 
Pra^a Josafa Moura, n° 98. Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 
43.211,79 (quarenta e tres mil, duzentos e onze reais e setenta e nove centavos), para 
garantir a contrata^ao e manutengao de profissionais com intuito de laborer na referida 
Associagao, atencendo, assim, o Termo de Compromissc de Ajustamento de Conduta 
- TAG, aditado e firmado com o Ministerio Publico Estadual.

i I ■

Art. 2°. Este De^reto ent re em vigor na data de sue publica^ao, revogadas as 
disposigoes em contr^rio.

I
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 
atribuigoes legais; el i

> I i
CONSIDERANDO, o dispos e na Lei n° 1.401 '2021, em especial o § 2° do artigo 4° 
dessa Lei Municipal, que auforiza o Poder Executive Muracipal a repassar valores em 
favor da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS.

i 
I

I 
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUANAMBI. ESTADO DA BAHIA,
em 16 de janeiro de 2024. |

I 
i 

CECRETO N° 1788 DE 16 DE JANEIRO DE 2024 

I' 1 i “Dispoe sobre o repasse para a 
AssSciagao Benemerita de Caridade Lar 
dos Velhinhos, para garantir 
contratagao e manutengao 
profissionais desta entidade, e 
outras providencias”.
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PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

SEI-10.000064/2025-2 0035811v2

FL 

j

Portaria 60 Gestor ce -aroeria Lar bos Velhinhos <0035811) SEI SEM1000064/2025-2 / pg. 1

ac document© Col assinactodigitalmcnte por PROCEDE: B'HIA Procc-ssamenlc e Certitlcafao de Doc-irrentos Elctronicos LTDAte 17:30 horas dodia 23/01/2025.
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dUrio onciAi on MUNtctPio
QUINTA’PEIRA, 23 DE JANEIRO DE 2025 • ANO XVII |N«3313

A autenticidadc zo documento pode ser conferida no endere^o http://sezguanambi.ba.gov.br/vcrifica 
informando o coc-go verificador 0035811 e o cdcigo CRC 2CD89AAC.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administra^ao 

b
Decreto n° 004 de 02 de Janeiro de 2025

“Dispoc sobrs d^signa^ao de Gestor de Parceria e estabelece outras 
providencias”.

t RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora publica municipal. ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA, 
ocupante do cargo de Departamer.to de LicitaQao, para exercer as funijoes de acompanhamento e 
fiscalizavao da parceria firznada com a As'sociapao Beneriierita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da 
data de 23/01/2025, ate o termino de sua vigencia.
Art. 2° Esta Portaria entra :m vigor na data de sua publica<;aD, revogadas as disposi?6es em contr&rio.
GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUANAMB1, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

tnereiTuaA mun.c«.«al ot 

GUANAMBI 
Ho«sa gante 4 a aoaaa for^a

Documento assirado eletronicarhente por Anderson Ribeiro dos Sanais, Secretario, cm 23/01/2025, as 
14:54, confonre art. 1°, 111, "t ", da Lei 11.419/2006.

 .  I

CONTROLADORIA
,lc|______

________

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-300 - GUANAMBI - BAHIA

CNPJ n0 13.982.640/000;-96
* Fone (77) 3452-4301

se0£
eletrSnlca

GUANAMBI • BAKU
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O SECRETARIO DE aDMINISTKACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, no uso das atribuiyoes legais; j

http://sezguanambi.ba.gov.br/vcrifica


F PORTARIASX

RESOLVE:

Art. 2“ Esta Portaria entra err.

i

SEI-10.000064/2025-2 0035810v3

FL.
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DlARlO OHCIAL DO MUNIC1PIO

QUTNTA»FEnM, 23 T)E JANEIRO DE 2025 • ANOXVIt | N « 3313

I
vigor na data de sua publicaQab, revogadas as dtsposi^oes em contrario.

T 
i .

i ,
. Ul Mr*.

CONTROLACORIA

AclSL______

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 
ij CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

CNPJ n° 13.982.640/0001-96
Fone (77) 3452-4301

“Dispoe sobre designacao de Comfesao de Monitoramento e Avalia^ao 
do Termo de Fomento da Associa^ac Benem6rita de Caridade Lar dos 
Velhinhos e estab'elece outras providencias.”

O SECRETARIO DE ADMINISTrIaCAO DO MUNICfPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso das atribuicoes legais; I I

sei!® 
auJastura 
eletrfinka

GUANAMBI • BAHIA
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Portaria 59 Comissao de Monitoramento .ar dos Velhinhos (00358'0) 
r i

I;ie documenlo foi assinado digitalmcnle por PROCEDE Uh.-IIA Processame'io e Ccrtilicagao de Documentos Eletrfcnicos LIDA 17:30 horas do dia 23/01/2025.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFE1TURA MUNICIPAL DE 
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de Janeiro de 2025.

'I ’
Anderson Ribeiro dos Santos

Secretario Municipal de Administraijao 
.; „. pecreto n1* 004 de 02 de Janeiro de 2025

i• 
, 1

Documcnto assincdo eletronicimcnte por Anderson Ribeiro dos Santo!., Secretario, em 23/01/2025, 2s 
14:55, conforme =rt. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.f

_______________ 11__________ I ______________________

I: f iA autenticidade dz documentopode serconferida no endere^o http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica 
informando o codigo verificader 0035810 e o cddigo CRC 590CEA4A.

I

Art. 1°. Designar Comissao de Monitoramento e Avaliaeao do Termo de Fomento firmado entre esse 
Municipio e a Associa^ao Benemeritk de Caridade Lar dos Velhinhos, com poderes de controle e 
fiscaliza^ao, com os seguintes servidore's: |

<1
FftfteiTU** I4UNIC..*AI Ot

GUANAMBI |
Hoasa Q«rrte 4 « forfa

i ' i
i ;

PORTARJA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.
i

I - DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Aiiministrativo IV, Secretaria Municipal de 
Administra^ac; || [

JI - WITALLO RIAN SILVA ALVES — Subcoordenapao de Documenta<;ao e Arquivo, Secretaria 
Municipal de Administra^ao;

III- DAIANA DEOLFVEIRA VEIGA - Assistente administrativo L Secretaria Municipal de
Administra^ao. '■

http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica


(

a

e a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021 ”
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quarenta e oito centavos), pages eii 12 parcelas mens, 
e onze reais e setenta e nove centavos). (

ASSESSORS JUR D1CA

PREFEITURA MUNICIPAL DE p 
DEFARTAMENTO DE COMP 
PRACA HENR1QUE PEREIRA DONATO. 90 -Cl.

CNPJ n*1 3.982.640/000 1-96? 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA! 

Fone/fax: ♦?? 34524302

CLAUSULA PRIMEIRA - EC OBJETO - O presente Tenro de iSmento tem por objeto 

“Disponibiliza$ao de recursos financeiros para garantir a contratafSo dos iprofissionais com intuito de 
laborer na Associa^ao Benemerita de Caridade, atendendo assim, o . ermo de Compromisso de 

Ajustamento de Conduta -TAC, adtando e firmado com o Ministdrio Pub ico Estadual em 13/08/2021

I
CLAUSULA SEGUNDA — DC VALOR - DA-se como valor aoi objeto ora pactuado para a presente 
parceria a importancia de RS 518541,48 (quinhentos e dezoito mil, quinhentos e quarenta e um reais e 

'.........................

- PROG——'

TE *MO DE FOMENTO h* 001-24 DPCP-AJJ 
DISPSNSA DE CIIAMAMENTO PlBLICONe OOl-jdDPCP-PMG

1S^jamp&blicado
EOTitoOiario Oficial do Municipio de 

Guanambi • Bahia 
Ano XVJ N® 305
Emofy /flA / tWI-f 
Marcelo sAwana Pita

TERMO DE FOMENTO N° 001-24 DPCF|-PM-Stario Municipal deAdministrayao 
DISPENSA DE C3AMAMENTO PUBLICO N° 001-24ZPCP-PMG \

TERMO DE FOMENTO N* 001-UDPCP-PMG QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O MUNIClPICj DE GUANAMBI E A 
ASSOCIACAO BENEMfeRTTA DE CARIDADE LAR DOS 
VELHINIiOS DE MEDI iNTE AS CLAUSULAS E CONDIC6ES

SEGUINTES:

O MUNICIPIO DE GUANAMBL pessoa juridica de direito pub] ico, sito na Pra$a Henrique Pereira 

Donato, n° 90, Centro Administrativo. cidade de Guanambi-BA, in >crito no CNPJ n° 13.982.640/0001 - 
96, neste ato representado peic Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO , 
doravante denominadc simptesmente CONTRATANTE, e a ASSOCIACAO BENEMERITA DE 

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito privado, situada na Pra^a Josefa 

Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n 

14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu representante legal c Carlos Garoba de Souza, 
brasileiro, maior, portedor da oddula de identidade RG n.® MG1514259i| inscrito no CPF sob o n.° 
071.096.186-33 a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmer o presente TERMO 

DE FOMENTO, nos rermos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto n° 177/2017, Lei 
Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021 e demais legis a$3es pertinentes, pelos termos da 

proposta apresentada e pelas cliusulas a seguir expressas, def nidoras: dos direitos, obriga^oes e 

responsabilidades das partes.



Fone/fax: •77.3452 4302
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
PRACA HENRJQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNP.J n° I 3.982.640/000 1 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

I 
i

TERMO DE FOMENTO N‘ 001 -24 DFCP-PMC 
DISPENSa DI CIIAMAMENTO PlBLICO N® (I01-24DPCP-PMG

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

CONTROLADORIA

OB

de entrega encontrar-se vencido.

I
CLAUSULA TERCEIRA - DC REMANEJAMENTO DE RECURSOS

I •Par&grafo Primeiro - Fica o Poder Executive Municipal autorizado a repassar para a ASSOCIAQAO 

BENEMERITA DE CARIDaDE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com sede na 

Pra^a JosafA Moura, nfr 98, Bai.To Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de RS 43.211,79 (quarenta 

e tres mil, duzentos e onze reais e setenta e nove centavos), para garantir a contrata^So e manutenfao de 

profissionais com intuLo de laborar na referida Associa^ao, atendendo, assim, o Termo de Compromisso 

de Ajustamento de Conduta-TAC, aditado e firmado com o Ministdrio Publico Estadual.

Partgrafo Segundo - As parcels dos recursos transferidos no ambito da parceria serSo Hberadas cm 

estrita conform idade ccm o croaograma de desembolso aprovado, transferidos eletronicamente na conta 
.1 ’ . , .

indicada pela da scciedade civil vencedora, nSo haveiido sob hipdtese alguma antecipa^ao
depagamento. 11 I

Parigrafo Terceiro - O Munic- p o reserva-se o direito de reter os pagamentos a organiza^o da sociedade 

civil, caso constatado qualquer zas impropriedades previstas no art. 48 da Lei n° 13.019/2014.
Par^grafo Quarto - Caso nSo haja a!comprova?ao do recoihimento (las obriga^oes sociais, o pagamento 

—

Parigrafo Quinto - Quendo a liberafao dos recursos c-corer em 3 (tres) ou mais parcelas, o repasse da: 

terceira, bem como as demais, ~ca/i condicionado a comprovaQao da prestafao de contas, cujo prazo

pROC---------

PS5.—
ParAgrafo Primeiro - A adminisfa^o piiblica podera autorizar o remanejamento de recursos do piano 

de aplicapSo, durante a vigencia da parceria, para consecupao dp objetD pactuado, de modo que, 
separadamente para cada categzria^economica da despesa, corrente ou de capital, a organiza^ao da 

sociedade civil remansje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa, desde que,
1 . . individualmente, os aumentos Ol dtminuifOes n3o ultrapassem 25% (vinte e cinco por cento) do valor 

originalmente aprovado no plar.c de trabalho para cada item.

Parigrafo Segundo - O remancjEmento dos recursos de que trata o par£grafc primeiro somente OCOrrerA 
mediante previa solicitapao, com|justificativa apresentada pela organizifao da sociedade civil e 

aprovada pelo orgSo da administrapao publica responsavel pela parcerjarj
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
PRAQA InENRIQUE PEREIRA.DONATO, 90 > CENTRO 

Cr^PJ n°l J.982.640/0001 -96 
CEP 46.430^000 - GUANAMBi - BAHIA

1 Fone/fax: *77 34524302

pflOt- 

p0-

hiegralidadeJas exigencias do presente Dispensa d|
1 ■' ■ ■ z

; I '! :I TLRMO DE FOMENT© W 0QV34 DPCP-P.MGi . niSPENSA DECHAMAMENTOP0HLICONo00l-24pPCP-?MG
I '

CLAUSULA QUttCA - .RECURSO FINANCEIRO - Os recursos or^amentirioS necessaries para a

: i

Parigrafo unico - O pagamento de tjualquer parcela somente ser* efetuado mediante a apresenta$ao do 

Certificado de Regulridade do FGjTS (CRF), emitido pela Caixa Econorrtea Federal (CEF), Certidao 

Negativa de Ddbitc (CND), emitida pelo Institute Nacional do Segiro Social (INSS), Guia dp 

recoihimento INSS co funcionario (GR.PS), Guia de recolhimento TNSS da empresa, Folha de 
pagamento dos fimcio.iarios, Guia1 de recolhimento do FGTS do funcion&ro (GF1P), Guia deRetenpfio 
(GPS) e Guia de recolhimento dc| P1S/COFINS, com prazo de validade vigente. A organizatfio da 

sociedade civil vencedora devera apresentar a folha de pagamento relati va ao m£s de competence a que 
se referent as guias pagas no mts anterior. Como o prazo limite para recoihimento das guias de TNSS, 
FGTS e PJS/COFTNS e 02,07 e 20 do mes seguinte, o contratado devera.apresentar a folha de.pagamentoI n i 
relativa ao mes de competencia a que se referem as guias pagas no mes anterior.

H'
t^/~i w • *<.*■' ’ *■ * * • [ j" "y " .

execu^ao do objeto, correrao por ccnta da seguinte dota^ao:
(I 1GrgSo: 03 - Secretaria Municipal de Administrate 

4.122.00S3.007 - GestSo das a?des Admiriistrativas

Elemento: 335043- subven^oes sociais

CLAUSULA SEXTA - DIRE1TOS E OBRJGAQOES , 
A CONTRATADA £ responsaveljbbrigando-se nos seguiiites termos:

a) Iniciar a execuQdo do objeto paefuado apos assinatura e pubhea?So do Tenno de Fomento;
b) Comparecer em jiizo nas quesfees trabalhista propostas por sens empregados contra si, ou contra p
Municipio, assumindc o polo passivo1, defendendo-se judicialmenteereconhecendo perante a Justi^ado 

Trabalho^ sua condi?ao de empregadora, arcando com o onus, de eventual condenapSo, inclusive 
honoririos; , | . ,

c) Fica ainda responsavel pelos pr&izos c danos pessoais e materials que eventuaimente venha a causar 
d Administrapao ou a terceiros Jm decorrencia da execu?ao da objeto do presente edital, correndo 

exclusivamente is suas expense os ressarcimentos ou indeniza?6es reivindicadas judicial ou
• I i

extrajudicialmente; | .
d) Pagar seus fimcionlrios em dia,'independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;

e) Facilitar a fiscaUza^o pelo jMunicipio, por meio da atuapfio do Gestor e da GomissSo de 

(Monitoramento e Avaiiapap ou de Avaliapao) durante a vigencia da parceruu^
f) Cumprir .em sua htegralidade.jss exigencias do presente Dispensa (J^^amariiento Publico e seus

anexos.
CONTROL/WORIA

FL----------------
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a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) tecnicos de enfermagem;

c) 01 (um) psicdlogo;
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II. GUILHERME FOGAQA GOMES ■ Assistente Administrative I, Secretaria Municipal de 
Administragao.

TERMO DE FOMENTO 001-24 DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 00I-24DPCP-PMG

1.2 - Comissao de monitoramento e avaliagao do Termo de Fomento conforme Portaria n°067 de 16 
de Janeiro de 2023:

I. DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrativo IV, Secretaria Municipal de 
AdministragSo.

COMTROLADORIA

 ----------------

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
PRA^A HENRJQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n°1 3.982.640/0001 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

g) Prestar contas ao municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho e Lei n° 13.019, 
de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 e Instrugao Normativa da Controladoria Municipal 
n°004/2017.
A CONTRATANTE 6 responsavel, obrigando-se nos seguintes termos:
1 - A fiscalizagao da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Administragao, atraves do gestor e 
comissao de monitoramento e avaliagoes designado, bem como pela Controladoria Municipal com as 
seguintes atribuigbes conforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;
a}Acompanharefiscalizaraexecugaodaparceria; i
b) Infonmar ao seu superior hierarquico a existencia de fatos que comprometam ou possam comprometer 
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestSo dos recursos, bem como as 
providencias adotadas ou que serac adotadas para sanar os problemas detectados;
c) Emitir parecer tdcnico conclusive de analise da prestagao de contas final, com base no relatdrio 
tecnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;
d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessaries As atividades de monitoramento e 
avaliagao.

1.1- Gestor designado: ROZINEIDE MAGALHAES DE OLIVEIRA DONATO conforme Portaria 
n° 066 de 1,6Janeiro de 2023.

III. HANDRY A GABRIELLI GOMES CASTRO - Coordenagao de compras, Secretaria Municipal 

de Administragao.
g) O Poder Executive Municipal poderA deduzir do repasse descrito no Art. 1° os valores 
correspondents aos salaries de servidores publicos, elencados abaixo, cedidos a ASSOCIACAO 
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS:



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

d) 01 (um) fisioterapeuta;

e) 01 (um) monitor de recrea^ao;
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Paragrafo Primeiro - O prazo estabelecido na Clausula Oitava deste ternio contratual poderd ser 

prorrogado nos termos dosart(s) 56 e 57 da Lei 13.019/2014.

2 - A responsabilidade subsidiaria do ente publico nos casos de a^oes trabalhistas movidas contra a 
organiza?ao da sociedade civil nao e automatica. Ou seja, o ente publico somente sera responsabilizado 

subsidiariamente se Hear comprovado que agiu de forma cuiposa.na fiscaliza^Io do cumprimento das 

obriga<?6es trabalhistas.

CLAUSULA SETIMA - O Municipio de Guanambi ficard isento de responsabilidade acerca de 

quaisquer ocorrSncias que porventura surjam durante a vigencia da parceria, ficando sob a 

responsabilidade da Contratada fornecer, caso necessario, a seus fimcionarios todos os equipamentos 

necessaries para a execufSo da presente parceria.

4 - Arquivar juntamente ds notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a.comprova^ao 
de que houve a fiscaliza$5o pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade subsidiaria de que trata 

a sumula em questao.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazo para execu^ao da presente parceria serd de 12 (doze) meses, 
de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma.da lei.

DEPARTAMEN^O DE COMPRAS 
PRA<;A HENRJ0UE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° 1 3.9 82.640/000 1 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

Paragrafo Terceiro - A baixa contdbil em definitive da parceria serd efetuada nos termos do Decrero 

que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcerias voluntdrias envolvendo ou nao 

CO RO L A DO RIA termo de fomento n° 001-24 dpcp-pmg
DJSPENSA DE CIIAMAMENTO PUBLICO N° 001-24DPCP-PMG

.|p. 

Pardgrafo Segundo - Apos a assinatura do Termo de Fomento pela Contratante, e obrigatorio a abertura 

do “Relatorio de Execupao do Objeto” e “Relatorio de Execuyao Financeira” nos Termos do Decreto 
que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcerias voluntarias envolvendo ou nSo 

a transfe^ncia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organizasbes da sociedade civil, nos 

termos da Lei Federal ri° 13.019, de 31 de julho de 2014).

3 - Orientar os servidores responsaveis pela liquida^ao e pagamento das faturas que verifiquem a 

presen^a dos documentos citados no processo antes de executarem a liquida^ao e 0 pagamento.
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ParAgrafo unico. A san^ao estabelecida no inciso II] do caput deste artigo e de competencia exclusiva 

do Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no 
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilita?ao ser requerida apds 2 (dois) anos de 
sua aplica^ao.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os servipos mencionados na Clausula 

Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mao-de-obra, insumos, infraestrutura e demals 

elementos necessaries a sua perfeita execute.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
PRACA HENR1QUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° 1 3 .982.640/000 1-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

TERMO DE FOMENTO Ne 001-24 DPCP-PMG 
D1SPENSA DE CHAMAMENTO PtlBLICO N° 001-24DPCP-PMG

CLAUSULA D^CIMA - SAN^OES ADMINISTRATTVAS A ENTIDADE (ART.73, VII) Pela 

execu^ao da parceria em desacordo com o piano de trabalho e com as normas desta Lei e da legislate 
especifica, a administra^ao podera garantir a previa defesa, aplicar a organiza^ao da sociedade civil as 
seguintes san0es:
I - advertencia;

II - suspensSo temporaria da participa^ao em chamamento publico e impedimento de celebrar term os de 
(parceria, de fomento ou de colabora^ao) e contratos com orgaos e entidades da esfera de govemo da 

administrate publica sancionadora, por prazo nSo superior a 2 (dois) anos;
III - declara^ao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de (parceria, 
de fomento ou de colaboraf2o) e contratos com orgSos e entidades de todas as esferas de govemo, 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni^ao ou ate que seja promovida a reabilita^So 
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza^So da 

sociedade civil ressarcir a administra^ao pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da san^ao 

aplicada com base no inciso 11 deste artigo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece e declare expressamente a sua 
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22,24 e 37 da Lei n° 

COIMTROLADORIA 

__Jog______

a transferencia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organiza0es da sociedade civil, nos 
termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 dejulhode 2014), demais itens, tramitado em todas as instancias 
de fiscalizato e com arquivamento e guarda pela Secretaria Municipal de Administrato-

Paragrafo Quarto - A contratada e obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expenses, no total 
ou em parte, os services objeto do contrato em que se verificarem incongruencias, defeitos ou 

incorrefoes resultantes da execute ou de mao-de-obra e materials empregados de forma inadequada.

1
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere a clausula anterior somente podera ser 

levada a efeito por corpo tecnico competente, composto, no minimo, por 03 (tres) elementos, um dos 

quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

TERMO DE FOMENTO N* 001-24 DPCP-PMG 
D1SPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N6 001-24DPCP-PMC

CLAUSULA D^CIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razao, a Contratada nSo acatar qualquer laudo, 
parecer ou relatorio do gestor da parceria, podera promover ou realizar, as suas expensas, pericia tecnica 

ou contabii relativa a discordancia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo de Fomento podera ser alterado quando:
I - A vigencia da parceria podera ser alterada mediante solicitagao da organizagao da sociedade civil, 

devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administragao publica em, no minimo, 30 

(trinta) dias antes do termino de sua vigencia.
II - A prorrogagao de oficio da vigencia do instrumento deve ser feita pela administragao publica, antes 
do seu termino, quando ela der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada ao exato periodo do 

atraso verificado.
III - As alteragdes previstas no caput prescindem de aprovagao de novo piano de trabalho pela
administragao publica, mas nao da analise juridica previa da minuta do termo aditivo da parceria e da 

publicagao do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagao. '

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO - O presente Termo de Fomento poderA ser 

rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 13.019/2014. A 
falta de pagamento das obrigagoes patronais por parte da entidade parceira e vencedora sujeitara A 

rescisao sumAria do contrato.

departAmento de compras
PRAQA HENR1QUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° I 3.982.64 0/000 1-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

13.019/2014 e demals legislates, normas e regulamentos pertinentes a materia, conforme as condigdes 

do contrato.
Paragrafo Unico - No caso da Contratada ser responsavel pelo fomecimento de insumos, estes devem 

ser de la qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execugao das agoes e 
trabalhos inerentes a execugao da parceria, devendo reparar de forma premente no total ou parcialmente 

para o bom andamento da mesma.

Paragrafo untco - Sob nenhum aspecto sera admitido, por parte da organizagSo da sociedade civil 

vencedora, excegao de contrato nao cumprido, em face da Administragao, exceto nos casos 

expressamenteprevistosem lei.

CONTROLADORIA

_______
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TERMO DE FOMENTO N* 001-24 DPCP-PMC 
 DISPENSA DE CIIAMAMENTO PObLICO N« 001-24DPCP-PMG

TESTEMUNHAS:
NOME -f i
NOME XMUjjq

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLAQAO APLICAVEL - O presente instrumento de Parceria 

rege-se pelas disposi?6es expressas na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto 177/2017 eLei 
Municipal n° 1.401/2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicandose Ihe supletivamente no que 
couber, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi?5es de direito privado.

CLAUSULA D&CIMA OITAVA - A execufSo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pela 

Secretaria Municipal de Administra?ao na figura do gestor e comissao de monitoramento e avaliafao 

designados, que apontara as deflciencias verificadas, as quais deverifo ser sanadas pela organiza^So da 
sociedade civil contratada, devendo esta proceder as corresoes e os ajustes necessaries ao bom 

andamento do presente Termo de fomento.

CONTROLADORIA

__________

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OM1SSOS - Os casos omissos serao resolvidos a luz da 

Lei n° 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcerias 

voluntarias envolvendo ou nao a transferencia de recursos financeiros, entre o Municiplo e as 

organiza^des da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e dos 

principios gerais de direito.

CPF H 6
CPF 

MUNrcl^flDp&GU.
ARNALDO PEREIRA

Prefeito’Mun

ASSOCIACAO BENEMERIT^J^JfRlbADE LAI
CAfttXJTCAROBA DESOUSA

pROt-
>S VELHINHOSfts$. -

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n°13.982.640/000 1 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fone/fax: *77 3452 4302

CLAUSULA D&CIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi, com expressa 

renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controversias oriundas da 

execu<?ao do presente instrumento.
E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa produzir os 

seus legais e esperados efeitos.

IANAMBI 
>E AZEVEDJ

Jo.10
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Objeto

Modalidade1 if

CrSdito de despesa
Elemento: 33504S-Subvenc6es socials

Valor

Vig£ncia do contrato

Data do contrato
Contra tante

Contra tada

Base legal
s

1

COMTROLADORIA
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TERMO DE FOMENTO N’ 001-24 DPCP-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-24DPCP-PMG

Orgao: 03 - Secretaria Municipal de Administra^o 

4.121008.2.007 - GestOo das atfes Administrativas

Em<3?y i 
Afarce/ql

4 
itana Pita 

Secrelario Municipal de Administracao

i

1;

12 (doze) meses

de ianeiro de 2024.
Municipio de Guanambi
ASSOCIAQAO BENEMGkITA DE CAR1DADE LAR DOS VELHINHOS - CNPJ nr 

14.788.244/0001-95
Art. 30, inciso VI da Lei Federal no 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV do Decreto 
Municipal n° 177/2017eLei Municipal n& 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

“Disponibilizagiio de^rccursos financeiros para garantir a contrata^o dos 
profissionais com intuito de laborar na Assocla;9o Benemdrita de Caridade, 
atendendo asslm, o Termo de Comprqmisso de Ajustamento de Conduta -TAC, 
aditando e firmado com o Minist6rio' Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei 
Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021 
Chamamento Publico - Dispensa

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
PRAQA HENR1QUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n°1 3.982.640/000 1 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

PUBLICADO |
No Diorio Oficial do Municipio de >

- ■ ■ t

n° 3C6 ■

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N® 001-24DPCP-R!tfO 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-24DPCP-PMG

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de $ 
518.541,48 (quinhentos e dezoito mil, quinhentos e quarenta e um reais e 

quarenta e oito centavos), pagos em 12 parcelas mensais de R$ 43.211,79 
(quarenta e Ires mil, duzentos e onze reais e setenta e nove centavos)

Guanambi-Bahia
Ano X(//
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Guanambi-Bahia, 24 de Janeiro de 2024.

i

CONTROLADORlA
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AVISO DE RAT1FICACAO 
TERMO DE FOMENTO ND«01-24DPCP-PMG 

DISPEMSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-24DPCP-PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

PRACA HENRIQUE PERETRA DONATO, 90- CENTRO 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAIDA 

CNPJ: 13.982.640/0001-96

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
Prcfeito do Municipia de Guanambi

FIS--'
PROC-'

cxss -

GUANAMBI * BAHIA

guanBibi

tQiJARTA»FEIRA;2-lDE.J.ANEiRb:DE2024rANO'XVr|N-£.306'4

—-

Esto dociunettto fci assinado digjtataente per PROCEDE BAHIA Processanwnh e Certjfiai;ao da Documentas Eletrfinieas LTDA is 17:30 haras do dia 24/01/2024. 
Para verificar as assinaturas clique ao link: http://www.prQcedBbaiua.coin.br/vcrificar/440B-E6Dl-E7D4-5CD3-E47A ou uriliie o c6dJgo QR.

AVISO DE RATIFICACAO

TERMO DE FOMENTO N° 001-24DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PtlBLICO N° 001-24DPCP-PMG

O Prcfeito do Municipio de Guanambi, ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, no uso de 
suas atribuiQdes legats, de acordo com o disposto no art. 26, da Lei 8.666/93, ratifies o procedimento 
de contrata?ao direta por Dispensa -Chamamento Publico, embasado no Caput, Art. 24, da Lei n° 
8.666/93, Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV do Decreto Municipal 

J: n° 177/2017 e Lei Municipal 1.401/2021, e concordando com o pronunciamento Juridico, referents a 
Termo de ColaboraQao - Dispensa - cujo objeto 6 a Disponibilizagao de recursos financeiros para 
garantir a contrataeao dos profissionais com intuilo de laborar na Associaeao Benemerita de 
Caridade, atendendo assim, o Termo de Cotnprotnisso de Ajustamento de Conduta -TA Ct aditado e 
firmado com o Ministerio Publico Estadual em }3/08/2021 e a Lei Municipal n°I.401 de 08 de 
dezembro de 2021." Da pessoa juridica: Associafdo Benemerita de Caridade, inscrita no CNPJ sob 
nQ 14.788.244/0001-95, siluada na Prapa Josafd Moura, n°98t Bairro Bom Jesus - Guanambi-BA, no 
valor de RS 518.541,48 (quinhentos e dezoito mil, quinhentos e quarenta e um reais e quarenta e 
oito centavos).

http://www.prQcedBbaiua.coin.br/vcrificar/440B-E6Dl-E7D4-5CD3-E47A
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Objeto

Modalldade

CrMito de despesa

Valor

12 (doze) mesesVigeacia do cootrato

Data do cootrato
Contratante

Cuntratada

Base legal
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_ TERMU DE FOMENTO N" 001-24 DPCP-1PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO U01-24DPCP-PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
PRAQA HENRJQUE PERETRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ nM3.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N’ 001-24DPCP-PMG 
D1SFENSA DE CHAMAMENTO pObLTCO N° 001-24DPCP-PMG

“Disponibilixacao de recursos finaoceiros para garantir a contrata$3o dos 
prulissionals com intulto de laborar na Associafao Benemlrlta de Carldade, 
atendendo assim, o Terrao de Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC» 
aditando e firmado com o Ministerio Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei 
Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021 .
Chamamento Publico - Dispensa

Orgao: 03 - Secretaria Municipal de Administra^o

4.122.008.2.007 - Gestfo das a^oes Administrativas

Elemento! 335043- Subvencoes socials

24 de Janeiro de 2024.
Municlpio de Guanambi
ASSOCTAQAO BENEMtRlTA DE CARTDADE LAR DOS VELHTNHOS - CNPJ n6 
14.788.244/0001-95
Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/20.14 e Ait; iLinciso IV do Decreto. 
Municipal n° 177/2017e Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

Ests docunwato foi asslaado digitalmente per PROCEDE BAHIA Proc&ssamonio e Uerliflcacao de Documented Elstr&nicos LIDA Is 17:30 boras do dia 24/01/2024.
ParaveriLcarasassinaturas clique no link: http:/Aww.prucedebahia.conLLr/vBj ificar/440B*EuDl*E7D4’5CDB-E47A ou utilize 0 eddigo QR.

•QUART.VFEfRA/2-1 DE JANEIRO.DE 2U24^ANO.XV11 j N£3(I64

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de S 

518.541,48 (quinhentos e dezoito mil, quinhentos e quarenta e um reais e 

quarenta c oito centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 43.211,79 

(quarenta e (res mil, duzentos e onze reais e setenta e nove centavos)

GUANAMBI 6 BAHIA 

61^ ""

JANEIRO.DE
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CNPJ N° 14.788.244/OOOI-95

PLANO DE TRABALHO

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Vencimento do Mandate: 30/09/2025

Niimero da Conta: 9889-2

Prava Josafa Moura, 98 - Bom Jesus- Goananibi.-- BA i 77 3451:2«O3 ie-mail: JaraasveUiinhos.gbi@gmail.com I f |[O] ©lardosvelhinhos.gbi

I
i !

Cargo:
Enfermeita/Responsavel Tecnica

Cargo: Conselheiro
Cargo: Conselheiro

1.6 - CONSELHQ FISCAL:____________________
Nome: TANCREDO ALCANTARA FERREIRA 
Nome: ELISANGELA PEDROSO SILVA

1.4 - DIRETORIA:___________________________ __________
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA___________________
Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA
Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO____________
Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

1 - DADOS CADASTRAIS
1.1 - DA ORGANIZAQAO:__________________________

Nome da entidade: ASSOCIAQAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Bairro: Bom Jesus
Estado: Bahia

1.5 - CORPO TECNICO:
Nome:
JOSELIA MARIA PEREIRA

RG: 13.142.591 SSP-MG
Bairro:
Sandoval Morais_____
Escado: Bahia_______
Celular: 77 9.9932-9765

Cargo: Presidente
Cargo: Coordenador
Cargo: Tesoureiro
Cargo: Secretario

Cidade:
Guanambi
CEP: 46.430-000

1.3 - DADOS BANCARIOS 
Banco: 001 - Banco do Brasil 
Agencia: 0923-7 

2 - OUTROS PARTICIPES 
Nao possui.

Rua: Pra^a Josafa Moura, 98
Complemento:________
Telefone: (77) 3451-2803
E-mail: lardosveLhinhos.gbi@gmail.com
Site: lardosvelhinhos.gbi.org.br

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZA^AO:
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA_______
CPF: 071.096.186-33 _________________________
Rua:
Braulina Silva Guimaraes (antiga rua 11), n° 55
Complemento: Casa__________________
Telefone:___________________________
E-mail: caroba99@hotmail.com
Cargo: Presidente____________________________
Eleito em: 28/09/2021

Cidade: Guanambi
CEP: 46.430-000
Celular:

ftShlaulos 
twvelhinhos

< 
cr 
O a

o
3-PROJETO_____________________________________________________________________
3.1 - OBJETIVO GERAL__________________________ _______

Garantir a contratacao e o pagamente de profissionais com a finalidade de proporcionar o

mailto:JaraasveUiinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosveLhinhos.gbi@gmail.com
lardosvelhinhos.gbi.org.br
mailto:caroba99@hotmail.com


conuatos de trabalho vigentes

• Favorecer o surgimento 
oportunidades para quc

Lar dos 
Velhinhosi

e o aucocuidado;

laborar na Associacao, arendendo, o Termo de Compromisso de Ajustamento de 
Conduta — TAC adicado e n Ministerio Publico Estadual em
13/08/2021 e a Lei Municipal

• Garandt o pagamento de

!

IntidlFuiJr;aj<>i;aa ALIAN^ASo^orui
CNPJ N° 14.788.244/0001-95

atendirnento dO5 objetivos insdtucionais da associacao e da politics de acolhixnento do idoso 
dentre os quais citamos:

» Acolher e garantir prote^ao integral;
• Contnbuir para a ptevenpo do agravamento de sirua^des de negligencia, violencia e 

ruptura de vinculos;
• Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
• Possibilitar a convivencia comuniraria;
• Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de Garanna 

de Direitos e as demais polidcas publicas setoriais;
e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e 
os individuos fa^am escolhas com autonomia;

• Promover o acesso a programa^des culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, rclacionando-as a interesses, vivencias, desejos e possibilidades. do 
publico.------------- -------------- - -------------- - ------------------------------------------------- —

3.3 - JUSTIFICATIVA______________________________
A Prefekura Municipal de Guanambi, cm conformidade com o que consta no marco 
regulatorio Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e o Decreto Municipal n° 177 de 11 
de maio de 2017 que dispoe sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias 
celebradas entre a administrac3o publica e as organizagdes da sociedade civil, enddades 
prestadoras de servi^os de Assistencia Social para Service deProtecao Social Especial de Alta 
Complexidade na oferta do Sendgo de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade 
abrigo institucional, apresenta este Plano de Trabalho que devera ser executado pela 
Associacao Benementa de Candade - Institute de Longa Permanencia para Idosos (as) 
ILPI, para cumprimento da Lei Municipal n° 1.401 de dezembro de 2021.
As atividades descnvolvidas na Associacao Benementa de Caridade - Institui^ao de Longa 
Permanencia para Idosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 boras), sao 
consideradas de relevancia publica, sendo a unica instituicao no municipio ate o presente 
momento que presta servico de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos. Desse 
modo, diante da inexistencia de programas/servicos de acolhimento institucional publicos 
para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, e de suma relevancia a_

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICQS _
Para idosos (as):

• Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realiza^ao 

de atividades da vida diaria;
• Desenvolvcr condi<;des para a independencia
• Promover o acesso a renda;
• Promover a convivencia mista entre os residentes de diversos graus de dependencia

_____ - .............. ;------------------------------- ITT—-------------- ------------------------------------------------  ■ .................. lll»

rra?a Jasafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi- BA ! 77 3451-3803 i e- mail: lardusvelhinhos.gbi^gmail-com I f | © @lardosvelhinhos.gbi

Para o cuidado com os (a) idosos (as):
® Garantir a contrata^ao, a manutencao e o pagamento de profissionais com intuito de

firmado com o Ministerio Publico Estadual 
n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

 o • outras despesas trabalhistas, tais como ferias, 13 salario,
FGTS, Contribui^ao Previdenciaria, rescisao contratual (se hoover) e outras nao 
especificadas, desde que lelativas aos conuatos de trabalho vigentes na Instituicao.



CNPJN0 i4.788.244/OOOi-95

desenvolvido

Lar dot 
Velhinhos

3,5 - AREA DE ABRANGENCIA 
Municipio de Guanambi 

3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS
50 internos e familias __

3.6 -- METODOLOGIA _
O service de acolhimento institucional para 
modalidade:

Pra$a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA i 77 345i-2«O3 !e-mail: lai-dusvelhinhos.gbiSS^mail.com ! f j(Sj ©lardosvelJunhos.gbi

idosos (as) deve ser na seguinte

<
o:
O
Q
<C

o
(X J,

ou

furiMJiirj da ALIAN^ASoM^

Atendimento em unidade insdtucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as) 
com diferentes necessidades e gratis de dependencia. Deve assegurar a convivencia com 
farruliares, amigos e pcssoas de rctcrcncia de forma conrinua, bem como o acesso as 
atividades culturais, educativas, ludicas e de Inzer na comunidade. A capacidade de 
^rendimenm das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser 
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com ate 4 (quatro) idosos (as) por 
quarto.

colabora^ao com a manutcncao dos servtcos prestados pela referida institui^ao.
Logo, tambem e considerado no presence Plano de Acao que as atividades propostas sao de 
natureza da Politica de Assistcncia Social, tendo como referencia a Lei Federal de N° 
8742/1993 (Lei organica de Assistcncia Social - LOAS) e Resolu^des do Conselho Nacional 
de Assistcncia Social 109/2009 (Tipificacao Nacional dos Services Socioassistenciais) e N° 
21 /2016 (Requisites para Cclebracao de parcerias entre o orgao gestor da Assistcncia Social 
e Entidades ou Organiza^oes de Assistcncia Social, no ambito do Sistema Unico de 
Assistcncia Social SUAS). *■
Deve-se atentar ainda que a Associacao Benemerita de Caridade, assim como todas as ILPIs, 
exerce uma atividade que excedc o Sistema Unico de Assistencia Social, sendo seu 
funcionamento, bem como seu corpo cecnico, tambem regulamentado no ambito do 
Ministerio da Saude/ANVISA, por meio RDC N° 502, de 27 de maio de 2021.
Embora a natureza do acolhimento deva scr provisdria e, excepcionalmente, indeterminada, 
a colaboracao com a manutencao dos services oferecidos a idosos em ILPI torna-se 
imprescindivel, visto que se destmam a usuanos que nao dispoem de condi^oes para 
permanecer na familia, por inumcros fatores que agravam a qualidade da convivencia ou 
mesmo da sustentacao, envolvcndo situacdes de violencia e negligencia, abandono, ou mesmo 
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

DESCRIQAO GERAL: Acolhimento em diferentes dpos de equipamentos, destinado a 
families e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir 
protegao integral. A organizacao do servico devera garantir privacidade, o respeito aos 
costumes, as tradicocs e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raeja/etnia, 
religiao, genero e orientaejao sexual.
O atendimento prestado deve ser personalizado c em pequenos grupos e favorecer o convivio 
familiar e comunitario, bem como a utilizacao dos equipamentos e servicos disponiveis na 
comunidade local. As regras de gestao e de convivencia deverao ser construidas de forma 
participativa e coledva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.
Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracterisdcas residenciais, 
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relates mats 
proximas do ambiente familiar. As cdiftca^des devem ser organizadas de forma a atender aos

mail.com


CNPJN0 14.788.244/OOOI-95

vinculo de parentcsco

A equipe tecnica da Institui^ao sera composta pelos profissionais citados abaixo:

T'ra^-a JosafcMoura, 98 - Bom Jesus-Guanambi- BA I 77 3452-2803 le-mail: iardobveihinhos.gbi@gmail.com ! f |@ @lardosvelhjnhos.gbi

ate.
rcgularnentos cxisccntes e as necessidades dos (as) usuatios (as),

e de inclusao

requisites previstos nos t o, 
oferecendo condicocs de habitabilidade, higiene, salubridade, seguran^a, acessibilida.de e
privacidade.

CONDIQOES E FORMAS DE ACESSO
Idosos (as)
- Pot requisicao de services de policicas publicas setoriais, CREAS, demais setvicos 
socioassistenciais, Ministeno Publico ou Poder judiciano.

<
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O
Q

o X. \
nc % /1

o

" FunoaKii'a Oil ALIANQ^SeOUi.

ESPECIFICAS
PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a rcalidade local.
RECURSOS MATERIAIS: Material permanence e material de consumo neccssano para o 
desenvolvimenco do service, tats como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas, 
colchoes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e 
higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materials pedagogicos, culturais e esportivos. 

’ Banco de Dados de usuanos(as) de bcneficios e servi$os socioassistenciais; Banco de Dados 
dos servicos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Socials; Cadastre de

Beneficiarios doBPC.

3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAQAO EQUIPE
TECNICA___________________________ ________________ ___________________

De acordo com a NOB-Rf I/SUAS e RDC ANVISA N° 502, de 27 de maio de 2021

DESCRIQAO ESPECIFICA
Para idosos (as):
Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou 
com diversos graus de dependencia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, 
excepcionalmente, de longa permanencia quando esgotadas todas as possibilidades de 
autossustento e convivio com os farailiares. E previsto para idosos (as) que nao dispoem de 
condicoes para permanecer com a familia, com vivencia de situa^oes de violencia e 
negligencia, era sltuacao de rua e de abandono, com vinculos tamihares fragilizados ou 
rompidos.
Idosos (as) com vinculo de parentcsco ou afinidadc - casais, irmaos, amigos etc. devem ser 
atendidos na mesma unidade. Pteferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o 
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiencia devem ser incluidos (as) 
nesse service, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

PROVISOES AMBIENTE FISICO
GERAL: Espaco para moradia, endereco de referenda, condicoes de repouso, espa^o de estar 
e convivio, guarda de pertences, lavagem c secagem de roupas, banho e higiene pessoal, 
vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ARTICULACAO EM REDE;
- Demais services socioassistenciais e setvicos de politicas publicas setoriais,
- Programas e projetos de formacao para o trabalho, de profissionalizacao 
produtiva;
- Services, programas e projetos de instituicbes nao governamentais e comunitarias.
- Demais drgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

mailto:iardobveihinhos.gbi@gmail.com
acessibilida.de
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3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

CONTRIBUIR PARA:

AQUISIQOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

acessibilidade,

Sesuranca de desenvolvimento de auconoinia individual, familiar e social.

\

.ar dor k'elhinhor

- Redu^ao das violates dos direkos socioassistenciais, seus agravamentos
- Reducao da prescnca de pessoas em situacao de ma e de abandono;
- Individuos e familias protegidas;
- Construcao da auconomia;
- Individuos e familias incluidas em services e com acesso a oportunidades;
- Rompimento do ciclo da violcncia domcstica e familiar.
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Funjao

ASSISTENTE SOCIAL 
ENreRMEIRA
TEC. ENFERMAGEM

DE RECREA^AO 
ENCARREGADd ADM 
AUX. ADMINISTRATIVO 
otdador de ibosds 
AUX. SERVI$OS GERAIS 
COZINHETRO 
PSicbLOGO
FISIOTERAPEUTA
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Registro 
Profissional
Sim
Sim
Sim^ ~ 
Sim
Sem nvstm obrisatorio

........ ....... ........................ — —<- ™ V*-./.

Sew re^isti'O obngaloriQ 
Sem registry obri&atorio 
Sem registro obrigaforio 

_Sem_ registro obrigatdrio
Sens registro obrigaforio 
Sim-
Sim

ou reincidencia;

a necessidades

necessidades, interesses e possibilidades.
o desenvolvimento de habilidades de autogestao.

- Ter acesso a ambiencia acolhedora c cspacos reservados a manutencao da privacidade do 
(a) usuario (a) e guarda de pertences pessoais.

1 A quantidade de profissionais podera set alcerada a depender a quantidade de idosos acolhidos e o seu nlvel de 
depcndencia conforme RDC N° 502, de 27 de maio de 2021.

Fll 11 EH Jill i 03 AUAN^AS^^a.

a: higiene,

- Ter endere^o institucional para uriliza^ao como referencia.
- Ter vivencias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principles 
eticos de justica e cidadania.
- Ter acesso a atividades, segundo suas r
- Ter acompanhamento que possibilite 
autossustentagao e independencia.
- Ter respeitados os seus direitos de opiniao e decisao.
- Ter acesso a espacos proprios e personalizados.

SEGURANCA DE ACOLHIDA
- Ser acolhido em condiedes de dignidade;
- Ter sua identidade, integridade e hisedria de vida preservadas,
- Ter acesso a espa^o com padroes de qualidade quanto 
habitabilidade, salubridade, seguranca e conform.
- Ter acesso a alimentacao em padroes nurricionais adequados e adaptados 
especificas.

mailto:iardosveJlnnhos.gbi@gmail.com
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supera^ao de suas dificuldades;

4 -obriga^Oes dos participes

5 - MET AS E ETAPAS

SALDO
VALORMETAS E ETAPAS

i

QUANTIDADEUNIDADE

META

518.541,48518.541,48518.541,48ITEM 13°

518.541,48518.541,48518.541,48TOTAL

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
TOTALMETA

VALOR 
unitArio

DATA 
INICIAL

VALOR 
TOTAL

DATA 
FINAL

VALOR 
GLOBAL

Pra^a Josafa Moura. 98-Bom Jesus-Guanambi-BA i 77 34.51-2803 k-mail: lardusvelhinhos.gbi@gmail.com If]© @lardosvelhinhos.gbi
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rufidadcia rJn AUAN^AS

REPASSE 
MUNICIPIO

JAN/2024
FEV/2024 
MAR/2024 
ABR/2024
MAI/2024

43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79

META 
Lei n" 1.401

43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79

- Ter acesso a documenta^ao civil;
- Obter orienta^oes c informa^dcs sobre o service, direitos e como acessa-los;
- Ser ouvido e expressar nccessidades., interesses e possibilidades;
- Desenvolver capacidadcs para autocuidados, construir projetos 
autonomia;
- Ter ampEada a capacidade protetiva da familia c a
- Ser preparado para o desligamenco do service;
- Avabar o servi^o. b’

- No Relatorio de Prestacao de Contas os 
Fundos de Repasse.

valores devem ser especificados de acordo os

alcan<;ar ade vida e

DESCRIQAO/ 
ESPECIF1CAQAO

Acolhimento de Pessoas 
Idosas e as famflias.

Manurenq:ao das
atividades da institui(;ao 
com a contratacao, 
manuten^ao e pagamento 
mensal de funcionarios, 
incluindo todas 
despesas com 
pagamento, 
Ferias, 
Rescisao 
FGTS,

as 
folha de 
inclusive 

salario, 
Contratual, 

contribuicao 
previdenciaria c Imposio 
de Renda retido de 
trabalhador conforme Lei 
n° 1.401 de 08 de 
dezembro de 2021.

mailto:lardusvelhinhos.gbi@gmail.com
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7 - DECLAKA£AO

1
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□

CARLOS CAROBAJ^SOUSA
Presidenre

Gestao 2023/2025 ■

AUANCAM&oi

Pratja JosafaMoura. 98 - Bom Jesus- Guanambi- .BA i 77 3451-2803 ie-maik lardo^elliinhos.gbi^gmail.com I f I[oj ©lardosvelhinhos.gbi

JUN/2024
JUL/2024
AGQ/2024
SET/2024
QUT/2024

. NOV/2Q24
DEZ/2024

SOMA

43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79

502.756,32

43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
43.211,79
518.541,48
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Docjmcrxto ussirado digitaimcnte

CARLOSCAROBADESOUSA
Data: 09/01/2024 15:30:57-0300
Verifique en> twps7/validar.i<i.gov.tx

WWtlffinhoi

Guanambi. BA, 26 de dezembro de 2023.

Na qualidade de representative legal desta organicacao, declaro, para fins de prova junto ao 
Munlcipiode Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em 
mora ou situa^ao de inadimplencia com qualquer orgao ou enddade da Adtninistracao Publica 
Municipal, Federal ou Estadual, que impega a celebracao da parceria, na forma deste piano de 
Trabalho.

gmail.com


CONTftATOS ADITIVO PE CONTRATO

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

FL. 
1

IHAKH) OF1CIAI. IK1 >1 l;K f<:; 11’ i □ .....!

1° ADITIVO CONTRATUAL 
TERMO DE FOMENTO N° 001-24CP-PMG 

DTSPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-24DPCP-PMG

CONTROLADORIA

Este dcciunonlo f'oi assinado digitalmente par PROCEDE BAHIA Procsssamanto e Certiflcaoao de Documentos Eletrfinicos LTDA as 17:33 boras do dia 01/03/2024. 
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/3a&4-AD22-5ED4-F606-730D ou utilize o codigo QR.

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional n° 124 de 14 DE JULHO DE 2022, bem como a 
LEI N° 14.434, DE 4 DE AGOSTO DE 2022 que alterou a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 
1986, para instituir o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Tecnico de Enfermagem, do 
Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.

CONSIDERANDO que a PORTARIA GM/MS N° 3.113, DE 22 DE JANEIRO DE 2024, que 
Dispoe sobre os valores referentes a parcela do mes de Janeiro, de que trata o Tftulo IX-A da 
Portaria de Consolida^ao GMZMS n° 6, de 28 de setembro de 2017, relatives ao repasse da 
assistencia financeira complements! referente ao exercicio de 2024.

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto a adequafao do TERMO DE FOMENTO N° 
001-24 as normativas supracitadas para o repasse da verba federal destinada a complementa^ao 
do piso salarial nacional de enfermeiros, tecnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, a ser 
efetivado por mcio de TERMO DE TRANSFEREnCIA DA ASSISTENCIA FINANCEIRA 
COMPLEMENTAR a ser formalizado pelas partes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n0 1 3.982.640/0001 -96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fane: '•’77 3452 4312

ANcrxvi|'n.

CONSIDERANDO que a LEI MUNICIPAL N° 1.590 DE 03 DE OUTUBRO DE 2023, 
autorizou o Poder Executive a repassar recursos recebidos da Uniao para cumprimento da 
assistencia financeira complementar de que trata a Emenda Constitucional 127/2022, tanto para 
os servidores municipals, bem como aos prestadores de services contratualizados que atendam, 
no minimo 60% de sens pacientes pelo SUS, os montantes destinados pela Uniao para a 
complementa^ao dos salaries dos seus respectivos empregados.

GUANAMBI • BAHIA 
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1° TERMO ADITIVO REFERENTE AO TERMO DE FOMENTO N° 001-24 
QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE GUANAMBI - BAHIA, pessoa 
juridica de direito publico, site na Praipa Henrique Pereira Donato, n° 90, Centro 
Administrative, Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n® 13.982.640/0001-96, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, 
doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, ASSOCIACAO 
BENEMtRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de 
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, com sede na Pra^a 
Josafi Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Guanambi-BA, CEP: 46.430-000, atraves 
de seu representante legal, Sr. CARLOS CAROBA DE SOUSA, brasileiro, maior, 
portador da cedula de identidade RG n.G 13142591 SSP/MG, inscrito no CPF sob o 
n." 071.096.186-33, denominando-se a partir de agora, simplesmente, 
CONTRATADA

http://www.procedebahia.com.br/verificar/3a&4-AD22-5ED4-F606-730D


coNTHAros - /wrrivo db conthato

clAusula segunda - das inalteracOes

Guanambi-BA, 28 de fevereiro de 2024

i

TESTEMUNHAS:

NOME: 

NOME: 

FL.

 2

E$te documeato foi assinedo digitalniente par PROCEDE BAHIA Processamento a Certiflca^ao de Documentos Eletrdnioos LTDA &s 17:33 boras do dia 01/03/2024. 
Para verilkar as assinaturas clique no bilk http://www proceiiebalua.com.br/verificar/3864-AD22-5ED4-F6O6-73OD ou utilize o codigo QR.

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CARLOS CAROBA DE SOUZA

As demais cUusulas e condi^oes contratuais, pactuadas atraves de contrato inicial permanecem 
inalteradas. I

CONTROLADORIA
___kit------

MUNICIPIO DE GUANAMBI ' 
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 

Prefeito Municipal

CPF:.

CPF: 

P' • •'niUdo oFKiAi'DoyitNicipi'n' \

F-P5fiXTA*EI-ll<A.-6l O DI: 2i)Z4 • ANO XVI N 3lJ«H ■

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° 13.982.640<0 001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone:’77 3452 4312

GUANAMBI • BAHIA 
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Pelo presente instrumento e

CLAtJSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

CLAtJSULA SEGUNDA- DOS RECURSOS A SEREM REPASSADOS

1
Fl. 

ritAnii»onci,u.hcMi?MdPio :

SEXTArFElRA; Oi DE MABCO DE 2«24 • ANO XVI | N

Ute;
UiiniS:

Este documento foi assinado digitalmente per PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacao de Docunientos Eletrtnicos LTDA as 17:33 horas do dia 01/03/2024. 
Para verificar as assinaturas clique no link: http:/Avww.pn)cedebahia.cora.br/verificar/3864-AD22-5ED4'F606-730D  ou utilize o eddigo QR.

2.2. O valor a ser repassado de AssistSncia Financeira Complementar a Convenente, no m€s de 
JANEIRO 6 de RS 15.927,41 (quinze mil, novecentos e vinte e sete reais e quarenta e um centavos).

2.2.1. Considerando a necessidade de lan$amento em sistema, a estimativa media de recebimento e 
repasse desses valores de JANEIRO/2024 a DEZEMBRO/2024, incluindo a gratifica^ao natalina, 
perfaz o total de RS 258.372,79 (duzentos e cinquenta e oito mil, setecentos e nove reais e sessenta e 
quatro centavos).

2.3. Os valores supracitados, refere-se a uma estimativa, uma vez que o repasse ser6 realizado mes a 
mes, de acordo com os novos depdsitos realizados pelo Ministerio da Saude.

2.4. O pagamento dos profissionais deve ser realizado conforme planilha enviada e validada pelo 
Ministerio da Saiide atraves do Sistema INVESTSUS, disponibilizada mensalmente pela Secretaria 
de Saude as entidades beneticiadas.

1“ TERMO DE TRANSFERENCIA DA ASSISTljlNCIA 
FINANCEIRA COMPLEMENTAR - LAR DOS VELHINHOS

1.1.0 presente termo de transferencia tem por objeto o repasse de recursos da Assistencia Financeira 
Complementar advindos da Uniao, destinados ao cumprimento do piso salarial nacional de 
enfermeiros, tecnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, instituido pela Emenda Constitucional 
n° 124, de 14 de julho de 2022 e pela Lei 14.434/2022, PORTARTA GM/MS N°3.113 de 22 DE 
JANEIRO DE 2024.

2.1. Os valores ser^o repassados a entidade beneficiada conforme distribuiqao aprovada no 
INVESTSUS.

CONTROLADORIA

___

1° TERMO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FTNANCETROS 
DA ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR ADVINDAS 
DA UNIAO DESTINADAS AO CUMPRIMENTO DO PISO 
SALARIAL NACIONAL DE ENFERMEIROS, TECNICOS E 
AUXILIARES DE ENFERMAGEM E PARTEIRAS, INSTITUIDO 
PELA LEI 14.434/2022 - LAR DOS VELHINHOS.

PREFE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRA£A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° 1 3.982.640/0001 -96 
CEP 46-430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone: *77 3462 4312

CONTRATOS - ADITIVO PF CONTRATO:
GUANAMBI • BAHIA

24

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado O MUNICIPIO DE 
GUANAMBI - BAHIA, atraves do FUNSAUDE — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE 
GUANAMBI, entidade de direito publico intemo, com sede na Praqa Henrique Pereira Donato, n° 
90, inscrito no CNPJ sob n° 11.926.843/0001-30, neste ato representado pelo SR. ARNALDO 
PEREIRA DE AZEVEDO, RG: 880691255, CPF: 795.938.525-49, doravante denominado 
CONTRATANTE e, do outre lado, ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS 
VELHINHOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 
com sede na Praqa Josaf& Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Guanambi-BA, CEP: 46.430-000, atraves 
de seu representante legal, Sr. CARLOS CAROBA DE SOUSA, brasileiro, maior, portador da cddula 
de identidade RG n.° 13142591 SSP/MG, inscrito no CPF sob o n.° 071.096.186-33, denominando- 
se a partir de agora, simplesmente, CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Termo, mediante 
as cl&iisulas e coodi^bes a seguir. 1

cedebahia.cora.br/verificar/3864-AD22-5ED4'F606-730D
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CONTRATOS - ADlflVODE ^O^FR^p'^ Liyr:'

As despesas decorrentes do presente cohvenio correrao por conta dos recursos da seguinte dota$ao:

ELEMENTO: 33.50.43.00- SUBVENqdES SOC1A1S

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

2FL.

• DLARfCJ OFICIAl. IM> MUNfCtPlO

SEXTA’FEIRA, 0] DE M/\R(,'O DE 20Z4 • ANU XVI | N « 30«»

UNIDADE: 07.43 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ACAO 10.122.005.2.040 -GESTAO DAS AQOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

FONTE DE RECURSO: 1605 - ASSISTEnCLA FINANCEIRA DA UNIAO DESTINADA A 
COMPLEMENTACAO AO PAGAMENTO DOS P1SOS SALAR1A1S PARA PROF1SSIONA1S 
DA ENFERMAGEM.

2.5. A ASSOCIACAO BENEM^RITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS seri responsAvel 
pela distribuipao dos valores entre sens profissionais de enfermagem;

A transferencia dessa Assistencia Financeira nao incorpora o Instrumento de Contrato vigente, nem 
se caracteriza como aditivo de valor, pois nao incidem encargos tributaries e nem ha necessidade de 
emissao de Nota Fiscal de Presta^ao de Services pelo Convenente, pois se trata apenas de urn recurso 
de Assistencia Complementar repassado pelo Ministerio da Saudc.

CLAUSULA QUART  A - DA DOTACAO ORCAMENTARTA

GUANAMB1 • BAHIA 
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Esto documenta foi assinado digitalmenle per PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagao do Docuxaentos Elelronicos LTDA is 17:33 horas do dja 01/03/2024. 
Para veriDcar as assiaaluras tiique no link: http://www.procedebahia.uoni.br/verlficar/3864-AD22-5ED4-F606-730D ou utilize o codigo QR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n0 1 3.982.640/0001 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Pone: *77 3452 4312

2.6. Os valores repassados possuem natureza de auxilio flnanceiro, nao subsistindo, portanto, nenhum 
tipo de natureza fiscal a cargo do Municipio de Guanambi-BA.

CLAUSULA TERCEfRA- DO INSTRUMENTO DE REPASSE

Nos termos a que se destina esses recursos, conforme preconiza a PORTARIA GM/MS N° 3.113 de 
22 DE JANEIRO DE 2024, que dispoe sobre os valores referentes a parcela do mes de Janeiro, de 
que trata o titulo IX-A da Portaria de Consolida^ao GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017, relatives 
ao repasse da assistencia financeira complementar referente ao exercicio de 2024.

Art. 1120-F. A prestagao de contas relativa d apiica^ao dos recursos recebidos 
pelas entidades deverd compor o Relatorio Anual de Gestao - RAG do 
respective ente federative beneficiado.

§ 1° As entidades publicas e privadas que recebam recursos da assistencia 
financeira complementer de que trata esta Portaria deverao manter ent 
arquive, pelo prazo de cinco anos, os documentos comprobatdrios da realizafao 
do pagamento da complementafao aos profissionais beneficiados.

§ 2* Eventual depurafdo de dados, prestafSo de contas ou fiscaiiza$ao pelo 
Ministerio da Saude ou qualquer drgdo da Unido nao afasta afdes de 
responsabitizafao, tampouco efimina o dever de zelo pelo patrimonio publico 
por parte dos gestores envolvidos nos processes de que trata esta Portaria.

Assim, apos os repasses aos beneficiados, a convenente devera enviar o relatdrio com os 
comprovantes de pagamentos a concedente at6 o 10° dia da transferencia efetuada. Caso haja saldo 
remanescente, o mesmo deve ser informado e mantido em conta banc&ria para posterior “acerto de 
contas” do Ministerio da Saude. ! CONTROLADORIA

http://www.procedebahia.uoni.br/verlficar/3864-AD22-5ED4-F606-730D


COMRATOS ADITIVO OS CONTRATO

Guanambi-BA, 28 de novembro de 2023

TESTEMUNHAS:

NOME: CPF: 

NOME: 

rl

FL. 3

Mi.Nfctrui '' <

CPF:_

1

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
Prefeito do Municipio de Guanambi 

CONTRATANTE

1 ‘
Esto document© foi assiiwcto digitalmente por FROCEDE BAHIA Processainento e CortiTicacao de Docunientos Elolroriicns LTDA As 17:33 horas do dia 01/03/2024.
Para verifkar as'assinaturas clique no litik: http:/Avww procedebalua.com.br/veiificar/3864-AD22-5ED4-F606-730D ou utilize o codigo QR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CNPJ n° 1 3.982.640/000 1 -96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI ; BAHIA 

Fone:‘77 3452 4312 |

GUANAMBI • BAHIA
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LEI MUNICIPAL N° 1.590 DE 03 DE OUTUBRO DE 2023, autorizou o Poder Executivo a repassar 
recursos recebidos da Uniao para cumprimento da assistencia financeira complementar de que trata a 
Emenda Constitucional 127/2022, tanto para os servidoresjmumcipais, bem como aos prestadores de 
services contratualizados que atendam, no minimo 60% de seus pacientes pelo SUS, os montantes 
destinados pela Uniao para a complementa^ao dos salaries dos seus respectivos empregados.

I ■ i
E por estarem justos e acordados, firmam e assinam o presente Termo em 03 (tres) vias de igual teor 
e valor juridico, nas presents das testemunhas abaixo nomeadas a tudo presente, para todos os efeitos 
•egais. j

ciAusula quinta- do amparo legal

O presente instrumento consiste no repasse a Assistencia Financeira Complementar as Entidades 
Privadas Com e Sem Fins Lucrativos que complementam|o Sistema Unico de Saude - SUS e que 
atendem mais de 60% SUS conforme a seguinte legislatjao:
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 124 de 14 DE JULhJ DE 2022, bem como a LEI N° 14.434, 

DE 4 DE AGOSTO DE 2022 que alterou a Lei n° 7.498, de' 25 de junho de 1986, para instituir o piso 
salarial nacional do Enfermeiro, do Tecnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da 
Parteira.

i i '
PORT ARIA GM/MS N° 3.113 de 22 Dp JANEIRO DE 2024, que dispoe sobre os valores referentes 
& parcela do mes de Janeiro, de que trata o titulo 1X-A da Portaria de Consolida^ao GM/MS n° 6, de 
28de setembro de 2017, relatives ao repasse da assistencia financeira complementar referente ao 
exercicio de 2024. j |

PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 6, DE 28 DE SETEMBRODE 2017. Consolida^ao das 
normas sobre o financiamento e a transferencia dos recursos federais para as a^oes e os services de 
saude do Sistema Unico de Saude. : |

: I ■ :
ASSOCIACAO BENEMPRITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 

CONTRATADA I

CONTROLADORIA

'’U'E N p'W'.H

procedebalua.com.br/veiificar/3864-AD22-5ED4-F606-730D


V

i

2025 '

Processo de Pagamento H° 676
■ • ••

Valor Bruto R$:

Valor ReUdo R$: 0.00
ft

Valor Llquido R$: 15.502,44

'V4

9999 1S.S02.446240300

I.-

FL. 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE GUANAMBI
•• . I

Estado da Bahia

’s’.”'"'

£ V’4: Vft X

1 \
15.502,44

. ......... .............J — i

CONTROLADORIA
\ ?c,______

0776-0

<7.

CEF - FMS PISO ENFER • a24930-0

w 
I--X 111

Ootagao Orcamentaria •. • ' _

'>04 - OAIXA ECONOMICA FEDERAL

Data: 22/01/2025

Empenho ^c: 292 / 64 ___________

b



 

"i

*•

TlpoPessoa: Juridica

Estado: BA

- v t
- k2040.43.160S

43

Valor do Empenho • ' SaldoAtua)Saldo Anterior .

45.000,00 175.000.00220.000.00

' Sub-Empsnho' Saldo Atuat

I
15.502,44 23.497.5645.CCO.CO

Data do Pagamonto: 22/01/202502/01/2025

6 processo fol pago canforme a autorizagSo. Em, 22/01/2025

:nto

r ValorN*Agfiricla? N* Ganta

9999 15.502.4407WJ6240300

1

. N° PROCESSO PAGTO: '67672025RECIBO'

Pagamento efetuado atravds de DEBlTO.
5177308

SIAFIC-

CONTROLADORIA
FL 

... ’ ej identwcacXo bancar&v. , *-

Recebemos da(o) FUNDO MUNICIPAL DE SAClDE GUANAM8I a iffiportSncia supra da R$ 15.502.44 (Cuinzs mil e qulnhentos e dels reals e quaranta e quatro centavos 
conforme especificaq3o constants nestaordem de pagamento do nB 676, pels quel dames total qutapSo.

Unidade:
FungSo: 
Sub-FungSo: 
Programa;
Agdo:
Element©:
Fonte:
Sub-Elemento:

Insc. Estadual: 
Agenda: 923-7 

N‘ FIX:

 
MARIA DE FATIMA DOS SANTOS P. NUNES 

□iretoria Executlva do Fundo Municipal de Sauds
Matrtcula: 9005912

EDMILSON NASClMEI 
SecretArio(a)' 

Matrlcula: 400392

Valor Bruto : . <5.502,44 k

Describe. Cents S

CEP - FMS PISO ENFER - 6240304

Ssnco tt~ ‘

104. CAIXA.ECONOMICA FEDERAL

. i , z, 1 ’ ' Movimentagao Empenho "
>. :
: Ssldo Anterior '

* .. ’1N* Doc.

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQJOSAFA MOURA .98 Complemento:
BOM JESUS
14.788.244/0001-95
9889-2

Data do Empenho: 02/01/2025 Data do LlquidagSo: 22/01/2025

7 ##Qulnze mil a quinhentos e dais reais equarer.ta e quairo centavos ##. * T., ' "
J i . 4. , . )» ’• < •f

Paga-se ao favoreeldo o valor ds RS 15.502,44 (Qulnze mil e qulnhentos s dels 
reals e quarenta e quatro centavos ), proyenieiiteds&ta note. Em, 22/01/2025

FUNDO MUNICIPAL DE SA UDE GUANAMBI
PRA^A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - |
CNPJ: 11.926.843/0001-30 • CEP: . • ■ GUANAMfJi <SA ...

, .ORCAMENTARIOE6UPLEMEMTARf> ' - ' --

- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 
10-Saude

122-ADMINJSTRACAO geral 
005- SAUDE HUMANlZADA

2.040 - GESTAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.50.43.00 - Subveng&es Socials

1805 • AsslstOntia financelra ds Unl3o destinada 8 complemenla^o ao pagamento dos pisos salarials para profissionais da enfermagem
3.3.50.43.99-OUTRAS SUBVENQOES SOCIAIS  ________________________________________

_____________ ORDEM DE PAGAMENTO
,EMPENHO: 292 / 2025^ N° SUB-EMPENHO: 1 ? Z -

Data Empenho: 02/01/2025 M (Data Sub-Empenho:' 22/01/202SData Liqu dacaG: 22/01/2025
— FORNECEDOR -

Nome:
Enderego:
Balrro:
CNPJ:
Conta Corrente: 
Tlpo PIX:

-. dotacAo orcamentArTa ,t—
Reduzido': ZZiZ.'iZ.-.ZZ:

PROCESSO ADM:___________
TIPO bo EMPENHO: Estimative 

' Data Pagamento: 22/01/2025

Cidade:GUANAM8l 
CPF: RG:

Banco: 061 - BANCO DO BRASIL SA.

Modalidade: Dispense
ConvSnlo: 001-24DPCP-PMG
Patrlmdnlo:
-histOrico--------------------------
EMISSAO DE EMPENHO REFERENTE A TERMO DE TRANSFcRENCIA DE RECUROS DA 
assistEncia financeira complementar advindos da uniAo, destinados ao 
CUMPRIMENTO DO PISO SALARIAL NACIONAL DE ENFERMElROS, TECNiCOS E 
AUXILIARES DE ENFERMAGEM. INSTITUlDO PELA EMENDA CONSTiTUOIONAL N° 124. DE 
14 DE JULHO DE 2022 E PELA LE114.434/2022. PORTARIA GM/MS N* 
3.113 DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

IT Dlsp.: '' 001-24DPCP-PMG 
Contrato: •



't

- GUAWAMe:’'*2A

EstimativeData do Sub-Empenho:

Tipo Pessoa; Jurldlca
Compismanto:

Estado: BA

02/01/2025Data do Empenho:

43

Saldo AtualValor do Empenho001-24DPCP-PMG Soldo Anterior

175.000.0045.000,00220.000,00I

MovImentacSo Empanho

Saldo AtuatSut>>Empenho ,Saldo, Anterior

29.497,5615.502,44! 45.000.00

Data do Uqu1da;8o: 22/01/2025Data do Empenho: 02/01/2025

f RETENC0ES

•' Descrljao .. . < ValorCddlgo

1
## Quirize mil e quinhenios e dois reals e quarenta e quatro centavos ## 

g-______________________________________________

DOCUMENTOS COMPROBAT^RIOS- * ? v

DIVERSOS

Total:Quantldade: 1

DESDOBRAMENTOS(PC^ SP)

5»n308

SUFIC-

COtMTROLADORIA

IMFL.

N^Documento . 
1

Unidade: 
Fun0o: 
Siib*Fung&o: 
Programa: 
Agio: 
Elemento: 
Ponte: 
Sub-Elemento:

N*Dlsp.: 
Contrato:

Declare quo a daspesa relativa a nota de empanho supra estA liquidada em 
22/01/2025, podendo efetuar o pagamento.

Valor Retldo
Valor Llquido

Cddlgo j , Deseri^ao ,
35311030 LIQUIDACAO DE SUBVENgOES SOCIAIS

lose. Eatadual: 
Agenda: 923*7 

N° PIX:

Valor R$
15.502.44

I . 1
‘/i

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE GUANAMBI 
PRAfA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - 

CNPJ: 11.926.843/0001*30 -CEP: . -

NOTA DE LIQUIDACAO
EMPENHO: 292/2025 \SUB-EMPENHO: ,&4

PROCESSO ADM:
22/01/2025 TIPO DO EMPENHO:

Vater RS 
15.502,44' 

15.502,44

Declare qua os materials fcrai > recebtsos e/ou services prestados em 
2/01/20S5.

_____________ ____________________ __
EDMILSON NA^IMENTO 

Secretario(a) 
Malr/cula: 400392

7060 -ORGANIZA$AO DA SOC.CML ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIOADE

PRAC JOSAFA MOURA, 98 
BOM JESUS
14.788.244/0001*95
9889-2

.^ORCAMENTARIOESUPLEMENTAR 

- FUNOO MUNICIPAL DE SAUCE - FMS 
10-SaCide

122- ADMINISTRACAO GE RAI 
005 - SAUDE H UMANIZADA

2.040 - GESTAO DAS AQOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.50.43.00 ’ Subven^es Sociais

1605* AsslstSncia financeira da Uniao destinada & complementa^o ao pagamento dos pisos saiariais para profissionais da enfermagem'
3.3.50'.43.99- OUTRAS SUBVENQOES SOCIAIS 

0,00;
‘ 15.502.44^

—FORHECEDOR -

Nome:
Endereqo:
Bairro:
CNPJ: 
Conte Corrente:
Tipo PIX:

t DOTApAO OR^AMENTARIA ..------
Reduzldo:' - .' • ->,2040.43.1605

Data Emiss4o Nome do Ooc. . . 
" 28/02/2024 TERMO DE TRANSFEREnCIA

Modalidade: Dispense
ConvOnio: 001-24OPCP-PMG
Patrlm&nio:

histDrico -------------------------------
EMISSAO DE EMPENHO REFERENTE A TERMO OE TRANSFERENCIA DE RECUROS DA 
ASSISTENCtA FINANCEIRA COMPLEMENTAR ADVINDOS DA UNlAO, OESTINADOS AO 
CUMPR1MENTO DO PISO SALARIAL NACIONAL OE ENFERMEIROS, TECNICOS E 
AUXIL1ARES DE ENFERMAGEM, INSTITUlDO PELA EMENDA CONSTITUCIONAL Ne 124. DE 
14 OE JULHO DE 2022 E PELA LE114.434/2022, PORTARIA GM/MS N° 
3.113 OE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Cldade: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.



'J

•GUANAMBl -8A

NOTA DE SUB-EMPENHO
EstimativeData do Sub-Empenho: 22IC1/2025EMPENHO: 292/2025 N° SUB-EMPENHO: 64

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCiA^AO BENEMERITA DE CARIDADE 
nn*« ineir* aj/Srm* Ae ?

Ttpo Pessoa: Juridlca
Comphnento:

Estado: BA

jtiata do Empenho: 02/01/2025

43

Saldo AtualValor do E/npenhoSaldo Anterior001-24DPCP-PMC

175.000.0045.000,00220.000.00

MovlrwntagSo Empenho

Saide AtualSaldo Anterior Sub-Empenho

15.502,44 29.497.5645.OCO.OC

Valor TotalValor UnltArioEspecificafSo {Item) UnidaceN° Ordem

15.502,44## Quinze mil e quinhentos e dots reals e cuarenta e quatro centavos HH

Declare qua a importfincia supri fol dsduiicfa do ertdito prop do em 22/01/2025Autortzo o empenho da despesa supra mi iclonada ern 22/01/2025.

S1H3M

SWflC -

FL. 4

I
Typ DO EMPENHO:

Unldade:
Fun?ao:
Sub-Fun {So;
Programs:
A0o:
Elemento:
Fonts;
Sub-Elemento:

Na Dlsp.: 
Contrato:

I

EDMILSON NASCIlf ENTO 
Secrettriofa)

Matrfcula: 400392

Insc. Estadual;
AgOnela: 923-7

N*PIX:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 * i

CNPJ: 11.926.843/0001-30 • CEP: . -

COHTROLADOR1A

______

Quane j
' I

i

I
T

PRAQ JOSAFA MOURA , 98 
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
9889-2

TAMYresbES^JZA RODRIGUES 

As'.stente Adminlstratlvo 
Matricula: 400411

— FORNECEDOR _
Nome:
Endere$o:
Balrro:
CNPJ:
Conta Corrente:
Tlpo PIX:

DOTAC&O OR?AMENTARIA
Reduzldo: 2040.43.1605

Cldade: GUANAMBI .
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASH SA I .

Modalldade: Dtspensa
ConvOnlo: 001-24DPCP-PMG 
PatrtmOnio:
- HISTOrico ————.......
EMISSAO DE EMPENHO REFERENTE A TERMO DE TRANSFERENCE DE RECUROS DA 
ASSISTeNCIA FINANCEIRA COMPUMENTAR ADVINDOS DA UNlAO' DESTINADOS AO 
CUMPRIMENTO DO PISO SALARIAl NACIONAL DE ENFERMEIROS, TECNICOS E 
AUXILIARES DE ENFERMAGEM, INSTITUlOO PELA EMENDA CONSTITUCIONAL N® 124, DE 
14 DE JULHO DE 2022 E PELA LE114.434/2022. PORTARIA GM/MS N°
3.113 DE 22 DE JANEIRO DE 2024. ,

- orcamentArio E SUPLEMENTAR________________
■ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ’• FMS 

10-SaOde I
122-ADMINISTRACAOGERAL '
005-SAUDE HUMANIZADA

2.040 - GESTAO DAS AQOES DO FUNDO MUNICIPAL OE SAUDE |
3.3.50.43.00- Subvendfies Socials i

1605- Assist&ncia financeira da UniSo destinada a complemenla?ao ao pagamento dos p ios sa ariais para profissionais da enfermagam' 
3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENCOES SOCIAiS ' |
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■. GEREN

TED para terc^i. ocTlpo de TED:

0779/ 006 / UG624030-0Conte orlgem:

01 - Conta CcrrenceTipo de conta:

JU^iDICATipo de pessoa:

Nome:

CPF/CNPJ:

001 - SCO OO BRASIL S.A. 0000000 • 00000300Banco:

01 - Conta CorrenteTipo de conta:

0923 / 00000009389-2Conta destino:

JURILICATipo de pessoa:

Nome:

14.768.244/0001'95CPF/CNPJ:

RS 15.502,44Valor:
t

RS 0,00Valor da tarlfa:

10 • Credlto.em Cunva.. .....Flnalidade: P 1

' PAGAMZNTO PISO I I1’Identificacao da operacao:

Histdrico:

t.22/03/2025Data de dibito;
F

22/01//025 14:16:00 Data / Hora da opcragSo:

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREV1SAO DO CREDHO r:A CCWTA

I

A2A

' ' I
11

BA 291170 FM3.M£0.NFEkMAGEM 

ll.926.843/0601-30

r
I

SAC CA!XA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiencia auditiva: D8C0 725 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
AI6CA1XA: 0800 104 0104 •

’S’

Comprovante de transferemcia
Gerenciador Flnanceiro CAIXA

ri

&
• T-*

f '■___________ ? :_________________

Cndifju da opar&^Sc: GG1062S4 j

Chave de s-egmancta . UPMLhCQJYWG5N39N 

• r .| 
E DE 60 MINUTOS.

Operagao realizada com sucesso ci'r./o. m;’ as infermagoss fcfr.t’uksr. p?.!o j

Autorizo a CAIXA a debitar o valor da tarife v^«r>le de-TED na date

, COjlTROLADORIA

ORGANIZACAO ASSOC BEkEMeRHA DE CARIDAD5 I



1

OFlCIO N.° 110.1/2025

IPrezada,

CONTROLADORIA

Fl.

I

Guanambi-BA, 07 de maio de 2025.

Gustavo
Contrglador Municipal1

Sr(a).
Anderezza Kally Pereira Benicio Lima
M.D.: Gestora da Parceria (Portaria 06C/2025)

i
i

‘l

4-

f

i
i

;i

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

CONTROLADORIA MUNICIPAL |
Fane: (77) 3452-4314/4332 - fax: (77) 3452-431D

Com os cumprimentos de praxe, informamos que, em reuniao realizada no dia 14 de mar^o 

de 2025 entre os membros do Cont*ole Intemo, deliberou-se que as pres;aQdes de contas referentes 
ao Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) e a Transferencia Financeira da Assistencia 

Complementar, destinada £ Associate BenemSrita de Caridade- Lar dos Velhinhos, deverao ser 

apresentadas em documentos distintos.
A medida just'rfica-se pelo fate de que os recursos tern origens diferentes, com repasses 

efetuados por fundos e secretarias diwersas, o que exige a deVida separa;ao para fins de analise, 
i 

controle e transparencia. <
Sendo o que se apresenta para o momento, renovamosvotos de estima e considera^ao.

! I <

rques Fernandes

. ‘ I

I
1 

1J

I- ftcAikt
J 'oriOSSKiO-^-

9. ?>. Avytc*

I
I

• I > 
i ■ ;

I



Guanambi-BA, 07 de maio de 2025.

i -OFICIO N.° 111/2025

I
Prezada,

Atenciosamente,
i • '

I
FL.  1

I
Gustavo

I 
i

i 

l

CONTROLADORIA

----------  

---------- _

CONTROLADORIA MUNICIPAL
Fone: (77) 3452-4314/4332

4

Sr(a). FI
Anderezza Kally Pereira Benicio Lima
M.D.: Gestora da Parceria (Portaria|060/2025)

F

■ ' . I
Cumprimentando-a cordialmente. informannos a necessidade de ajustes nas presta?oes de 

contas referente a 12’ Parcela Complementer eao 13°s|teriodo Piso da Enfermagem (aditivo).

■ u i 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 

.11' '
fax: 77) 3452-4310

I
• Relapao de Bens Adquiridos, Produzidos ou Constrjfdos; •.
• Comprovantes de encargos trabalhistas (ex.: guias co F GTS),

• Ata de eleiQao da diretoria autenticada;

• Alvards de funcionamento e saniterio;

do Termo de Fomento n" 001/2024, celebrado entre o LMIunicipib de Guanambi e a Associafao 
Benemdrita de Caridade - Lar cos Velhinhos. Destacamos que, diferentemente das parcelas 

anteriores — encaminhadas em cbnjunro com a presta?ao de oontas regular —, a partir desta, os 

envios passarao a ocorrer de forma separada, conforme pova orientagad adoteda.
Nesse sentido, para andlse sdequada, solicitamos encaminhamento dos seguintes 

documentos: 1

• DeclaraQao de Aplicagao dos Recursos;

• Relatbrio de Cumprimento do Cbjeto;

i

• Certidoes negativas (Municipal, Estadual, Federal, FGTS e Trabaltista); e,

• Cart&o do CNPJ com sitiiagSo ativa.

Diante do exposto, devolvemos as
sejam realizadas no prazo de Slcinco) dias uteis, a firn de garpntir a regularidade do processo.

RECEBIDOEM: 
| o5_l^2-

5 ■

/ !-l
; i Itymues Fernandes 
Controjpdor Mu lidpal 1

i •
> I I

prestagoes de contas para que as devidas corregoes



Guanambi-BA. 04 de junho de 2025.

OFiCIO N.° 144/2025

Com cdpia:

Prezados,

07 de maio de 2025, referente a

iestabelecidas.

a estima e considera?ao.

I
)

. 1
FL.

I Gustavo 
!

I
J

I

(aditivo), do Termo de Fomento n° 001/2024, firmaco eritre o Muni-lpio de Guanambi e a 
c-ujo- qbjeto: “Disponibilizaqao de

i
Sem mais, agradeqo a atenqao dispensada e reitero yo es c

• i i

- ■ ■ i ■

jyws CSjcfel^oOS

Sr(a).
Anderezza Kally Pereira Benicio Lima
M.D.: Gestora da Parceria (Portariai 060/2025)

PREf^EITURA MUNICIPAL D|E GUANAMBI 
I- CONTROLADORIA.MUNICPAL

l'

'/

Cumprimentando cordialmente, -vimos por qieje deste reiterar a fsolicitapao encaminhada 

por meio do oficio n ° 111/2025, emitido pela Controladoria em 

prestapSo de contas da 12s Parcela Complementar e ed 13° sal&rio do Ptso da Enfermagem

limo Sr. ;
Anderson Ribeiro dos Santos ;
M.D.: Secretario de A'dministrapao •

CONTROLADORIA

--------------

AssociaqSo BenemGrita de Caridade - Lar dos Velhinhos, 
recursos financeiros para garantir a contratapao dos profissionais corri o intuito de laborer na 
Associapao Benemdrita de Caridade, atendendo assim, O'Termb de Ccmpromisso de Ajustamento 

de conduta - TAG, aditado e firmado com o Minist6rio Pdblico Esiadua em 13/08/2021 e a Lei 
Municipal n° 1.401 de 08 de dezembrode 2021". ■ r

Atd o momento, nao houve devolupao da prestacSo de contas com as devidas correpdes. 
Ressaltamos que o prazo estabelecico de 5 (cinco) dias uteis se encontra expirado, o que 
compromete a regularidade da an^lise da prestapao de contas.' ,:

Diante disso, solicitamos o enyio imediato da docunjenta^ao pendente, a firn de evitar 

eventuais medidas administrativas cabiveis por cescumprirherito das exigencias legais

i 
i

j

i

f . , i
ques Fernandes I

Contr^dor Municipal, 1
I

i;
f
I
i

•I
I '

CONTROLADORIA.MUNICPAL
Fone: (77) 3452^314 

e-mail: controladoriagbifijyahoo Grn.tr



Suanarrbi-BA, 06 de junho de 2025.

Prezado,

com Preside ite, o Sr. Carlos Caroba de

Pego desculpas pelo atraso e agradego a compressao e parceria de sempre.

Atenciosamente,

FL.

[

Ao limo.
Sr. Gustavo Marques Fernandes
Controlador Municipal

Segue a prestagao de contas da 12a parcela e irei enviar ncvo oficio a Associagao, alem 
de ja ter entrado em contato telefonico, dessa vez 
Sousa.

CONTROL1DORIA
: ------------

----- ------------------------

€
PREFEITUR* MUNICIPAL OE 

GUANAMBI
Notsa gente 6 a nossa for^a
SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAgAO

OFICIO N° 006/2025

recebido

;• A

fck tootiSa
Gestora da^Parceria

Portaria N° 60 de 23 de Janeiro de 2025

Cumprimentando-o cordialmente, venho, por meio destet ir/ormar que, apos receber o 
OFlCIO N° 111/2025 de 07 de maio de 2025, foi feiio contato te=efdnico e apos nao receber 
devolutiva foi enviado o OFlCIO N° 004/2025 de 23 de maio de 2025 segue copia anexa. Com 
isso, a Associagao Benemerita De Caridade Lar Dos^Velhinhos enviou apenas os documentos 
para prestagao da 12° parcela, nao enviando os da 12a parcela utilizada para o 13° salario, ja 
foram feitos diversos contatos telefonicos com a Sra. Tatiane de Oliveira Arcanjo, porem, ate 
a presente data, nao houve envio.

I
PREFEITURA DE GUANAMBi
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 |



Guanambi/BA, 23 de maio de 2025

Prezado,

Sem mais para o momento, renovo votes de estima e considerate.

Atenciosamente,

CONTROLADQR’A

O envio devera ser reaiiz-ado no prazc maximo de 5 (cinco) dias corridos e a 
documentato devera ser som data atual, nao precisando ser com data retroativa.

Considerando que as ciretrizes relativas a prestat0 contas foram objeto de ajustes 
com o objetivo de promover maior fluidez e eficencia aos processes, informa-se que as 
prestage®® de contas das parcelas oriundas de termo aditivo deverao ser acompanhadas de 
toda a documentagao exigida da instituigao, conforme os rresmos criterios aplicaveis as 
parcelas regulares.

PREFEiTURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CWPJ: 13.982.640/0001-96

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUANAMBI 
Nossa gente e a nossa for^a

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAgAO

OFICIO N° 004/2025

Ressalta-se que, ate a presente data, fo recebida apenas a prestagao de contas 
referente a parcels n° 01 do aditivo para o Piso Macional ce Enfermagem, devendo todas 
as demais prestagdes a serem er.viadas atendera nova determinagao.

Ao Sr.
Carlos Caroba de Sousa
Presidente da Associagao Benemerita De Caridace Lar Dos Velhinhos

Dessa forma, solicita-se o envio da documeniagao completa necessaria a instrugao da 
prestagao de contas referente a parcela n° *2 do aditivo para o Piso Nacional de 
Enfermagem, enviada per meio do Oficio n° 010/2025, datado de 30 de Janeiro de 2025, 
correspondents ao recurso 'ecebido em 22 de Janeiro de 2025.

Outrossim, solicita-se o envio da documentagao pert^r.ente a prestagao de contas da 
parcela n° 01 do aditivo para o Piso Nacions! de Enfermagem, relativa ao Termo de 
Fomento n° 002/2025, encaminhada por meio do Oficio n° 031/2025, de 26 de fevereiro de 
2025, referente ao valor repassado em 25 de fevereiro de 2025.

Andrezza Kally Pereira Bemcio Lima 
Gestora da Parceria

Portaria N° 60 de 2c ce Janeiro de 2025
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Praps Josafi Moura, 98
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Aos trinta (30) dias do mes de setembro de 2023, nesta ddade de Guanambi-BA, na sala 
de reuniao da sede da institui^ao, situado na Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, 
reuniram-se em Assembleia Geral, as 10:00 (dez boras) os assodados da Associa^ao 
Benemdrita de Caridade - Lar dos Velhinhos, CNPJ nQ 14.788.244/0001-95, com presents 
devidamente registradas em lista de presen^a, nos termos do Estatuto em vigor e dos 
Editais nQs 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEIQAO E POSSE DA 
DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi ccnvid=do para presidir esta Assembleia 
Geral. Assumindo a presidenda, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para 
secretariar os trabalhos. O presidente deu inido a reuniao com a leitura da Ordem do 
dia que consistia em: Apresenta^ao e breve resumo das realiza^oes do Lar dos Velhinhos 
durante o ultimo bienio; Elei^ao e Posse da Eiretoria; Aprova^ao de entidades do 
Conselho Fiscal; Aprova^ao de Membros do Coriselhc Fiscal e Indica^ao de membro da 
diretoria para exercer a representa^ao legal dos ido=os curatelados junto ao INSS. O 
presidente inidalmente agradeceu a presenga de todos. Em seguida, apds constar o 
qudrum estabeleddo no Estatuto Sodal vigente, o Senhor Presidente declarou 
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento & ordem do dia, 
esdareceii sobre as (undoes dos membros da Assoda^ao. Em segtuda, informou aos 
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Interne foi apresentada, 
inscrita, discutida a seguinte chapa pafa a diretoria para o bienio 2023/2025, sendo: 
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186- 
33, residente e domidliado a Rua Brauhna Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morais, 
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG 
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Ar.tdnio Fernandes Primo, 441 - 
Ipanema, Guanambi-BA; Secretario JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG 
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domiciliado & Rua Pernambuco, 
n° 96, Bairro Marab&, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE 
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domiciliado a Jose Reginald© 
Batista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguid a a chapa foi submetitfa £ votagao

i e aprovada por unanimidade. Ap6s, o presidente da Assembleia empossou a nova 
1 diretoria recdm*eleita para cumprirem o mandato de 02 anos (2023/2025) conforme

i previsto no Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas a 
’ vota^ao e aprovadas as entidades que irao indicar membros para compor o Conselho 
I Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos 

i I Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi e a Paroquia de Santo Antdnio de 
Guanambi. Em seguida foram apresentados, submetidos a vota^ao e aprovados como 
membros dd*tonSelho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO

/ f! // t I
ibi-BA 1773451-2803 le-mail: b-dosvefc inhos.gbi@gmail.coin | f {@ @lai
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lanamoi, BA, 30 de setembro de 2023.
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CART0RIO de registro DE TlTULOS 
E DOC. E DAS PESSOAS JURlDICAS 
COMARCA DE GUANAMBUBAHIA 

Dala Rodngues Ra^anii • O^oal

s5

AUGUSTO DE CASTRO 
' Tesoureiro

CPF 264.274.558.93

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora ELIS ANGELA PEDROSO SILVA 
CARDOSO. Ap6s o presidente informou que foram convidados a indicar membros e 
nao o fizeram ate a data da eleigao, as Institui^oes Pardquia Santo Antonio, Camara de 
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subse^ao de Guanambi. Apds 0 
presidente recem-eleito apresentou proposta que a representa^ao legal de idosos junto 
ao INSS em nome da Assoda^ao fosse assumida ror outro diretor explicando a razao de 
ser servidor daquele institute. Foi sugerido, discutido, submetido & vota^ao e aprovado 
pelos assodados que eventual representa^ao/cadastro junto ao INSS referente a idosos 
com curatela sob a responsabilidade da Assoda^ao (pessoa juridica), esta sera 
representada pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, 
que, para os efeitos das curatelas, responde como Administrador desta Assoda$ao. Por 
fim, 0 presidente franqueou a palavra aos assodados e acs convidados. Varies presentes 
discursaram e enalteceram os feitos da gestao anterior e fizeram votes de prosperidade 
& gestao rec&n-empossada. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a 
presen^a de todos e deu por encerrada a Asserrbleia Geral, tendo eu, Jean Charles de 
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoria.

\
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CODtGO E OESCRIQAO DAS AT1VIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS 
N3o Informada

CdDIGO e descriqAo danaturezajurIdica 
399-9 - Assocla$do Privada

» 
I

NOME EMPRESARIAL (
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

TtTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
LAR DOS VELHINHOS

CEP 
46.430-000

NUMERO DE INSCR1QAO 
14.788.244/0001-95
MATRIZ

LOGRADOURO 
PC JOSAFA MOURA

endereqo eletrOnico
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAlL.COM

SmjAQAO CADASTRAL 
ATIVA

BAJRRO/DISTRITO
BOM JESUS

NUMERO 
98

MUNlClPIO 
GUANAMBI

DATA DE ASERTURA 
01/02/1980

UF 
BA

DATA DA SmjAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

PORTE 
DEMAIS

Emitido no dia 13/05/2025 ds 16:22:49 (data e hora de Brasilia).

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAQAO ESPECIAL

£1 
II 
(I
4

! Ill 
t '

FL.‘- 
I''III

ill I
1 Hr i ii'Jhe
I I ■ .1w

<4 ■ . mi
■ 111 1 I

TELEFONE 1 Jll I 
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

i uiiLi i 
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

'IH'
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA'JUR DICA___________ rr

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUA$AO 
CADASTRAL |

illii. 1
Aprovado pela Instnjpao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022. '
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CNAE PRINCIPAL:

CNAE's

CNPJ/CPF
14.788.244/0001-95

Validade
30/06/2025
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HiVencimentoUlicenga Ambiental:
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CONTROLADORIA

_________
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Numero : 104/2025
AA0MJAAGYNQ

:antasia
LAR DOS VELHINHOS &

Enderego I Bf 1 I
RCA JOSAFA MOURAW/koM JESU^SSOeiA’CXO^

Exerctcio: 
2025

inscrigao Municipal
27011902
Nome I Razao Social
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIBA^E*

Autentlcldade do documento sujeitaja'verlfica^ao.^

10/01/2C25 08:42:40 - CARLOS MULLER DE SOUZA AZEVEDO 
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E-mall:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http^/www.guanambi.ba’gov.br Telefone: (77) 34524300.

Nacional: Nao 
7O2^<^FL,D0 PARA F,NS SANITARIOS"

9493600 - JvasJigadasdcjkLafteW ’̂^^^^^^

9499500 - Atividades

I
I

- CENTRO - 46.430-!

11“' I
il It

ill

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBIr<L

w Secretaria Municipal da Fazenda 
/jft PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 .

CNPJ: 13982640000196 1

ALVARA PROVISORld DE 
FUNCIONAMENTp] |

Natureza Juriclica
Outras Formas de Associacao—w

g^a’arre Or’

Acesse: http://guanambl-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlcos.html para verlficagaoo. 

' ,111.1
EmssSo: F 
I

------'^v-:
i/encimento Licenga Bombek&ErT, |^/encimento Licenga SaniUria:: | iiyencimentd'rLicenga Ambiental:

I______ aW- 1 kk;lll III
I I ||||' I

Esta auto{ga^d£rovis6ria!equivate a aceita^o, declaragSp eStencia de erflpres^Tios^j^spas juridicas de que 
para o exe^clciojda atividaae econdmica, d^emiserlTespeitados e cumpndos os procedimehtos de seguranga 
sanitaria,^iTibiental; de medigdes, de prevenggoTcohfratincgncic, de uso e acupagSg.do^blS'e demais normas 
estipuladasJqeloJMunicipio|durante o prazo deiyig&ncjaid^AlvarS, sob pe'n^de carioelamento/

wmB/jS I tVFI'ff/ ■ 11

mailto:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://guanambl-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlcos.html


alvarA

sanitArio

Mvara N° 112/2025 Cdd.Verif.: Validade 16/01/2026

O Diretor (a) de SERVIQO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legislapao 
• 1 \ ' IL -V L .

Nome Fantasia: CNPJ/CPF:

14788244000195

I

CNPJ/CPF:
A' z 07109618633

Ne Reg. Cons:j-

CORENBA382440
. i i

Observa^So:

CONTROLADORIA

I

ESTADO DA BAHIA 
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAllDE

Cidade:
Guarambi

r.
I.,

Balrro:
BOM JESUS

/___________
Unk3 Tecnologia Ltda

\v\\

______________

_____________
CIRETOR /^OORDENADOR 

LUCIANA APARECIDA FARIAS NEVES

Nota:

D0S estabelecimentos sujeitos a fiscalizaqao pela vigilancia sanitAria serA revalidado 
‘MMUALMEhTE.
iMTE^EnftK^AR«XALIDA^° ANUAL DE LICENQA DEVERA SER INSTRU CC COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM 
4NTECEDSNCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TGRMINO DE SUA VIG^NCIA.
■ O ALVAR/. DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LLGAR BEM VISfVEL AO PClBLICO,

Endereco:
PRAQA JOSAFA MOURA,*98 ASSOCIACAO

__________________ Yl ___________
**■ t"lW4 i

tesponedvel Legal: * j
CARLCS CAROBA DE SOUSA J

Sanitz 'ia vigente e conforme Processo No 112/2025, concede licenpa de funcionamento a:

=?azao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

LAR DOS VELHINHOS

Responsive! Ticnico: ’ *
JOSELIA MARIA PEREIRA

C ,r.



14/05/2025 08:04:04 - Portal Contribuinte

AU1OTMCNYMD

I

SKua$ao fSS: NAO ENCONTRADO consults

.ink3 Tecnotogia Ltda

FL

CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL: 
NOME / RAZAO SOCIAL: 
ENDEREQO: 
MUNICIPIO/UF:

14788244000195 7 
27011902
ASSOCIACAO BENEMERITA DE(CARIDADE
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS 
Guanambi / BA

ESTADO DA BAHIA 

MUNICIPIO DE GUANAMBI 
Secretaria Municipal da FazendaH

COMTROLADORIA

__ksS-----=

1 Secretaria Municipal da Fazenda
|| PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000 

CNPJ: 13982640000196

DATA EMISSAO: 05/05/2025
VALIDOAT£: 04/06/2025
CdDIGO DE VERIFICAQAO:

■IP■t

_________________________ i ____________
Sltuagao ISS: NAO ENCONTRADO consulta em: 14/05/2025 08:04:04

E-mail:trlbutos.8efaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http://www.gianambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado |que vierem a sen apuradas, 6 certificado

Autentlcldade do documento sujelta^veriflcagSo.
Acesse: http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlco8.html para verificagSo.

CERTIDAO NEGATIVA DE D^BITOS DE EMPRESA 
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DlVIDA ATIVA DO MUNIClPIO

que nao constam pendencias'em seu nome, relativasjaos tributos administrados pela(o) 
Secretaria Municipal da Fazenda e inscriQoes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria 
Geral do Municipio. ! ;

&

mailto:trlbutos.8efaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://www.gianambi.ba.gov.br
http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlco8.html


Emissao: 19/05/2025 15:01GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

RAZAO social

ASSOC.BENEMERITA DE CARD)ADE

INSCRIQAO ESTADUAL

I

RelCertidaoNegativa.rptPAgina 1 de 1

? 1
I

Certidao Negativa de Debitos Tributarios
I
[

(Emitlda para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo 
TribuUrio do Estado da Bahia)

CONTROLADORIA
_________

vaiida com a apresentaQ^o conjunta do cartdo original [de inscriQdo no CPF ou no CNPJ da r-------------------.----------------------

I
CertidSo N°: 20252674813

I

_—r

Emitida em 19/05/2025, confomne Portaria n° 918/99, sendo vdlida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

I ■

CNPJ 
Hl 

14.788244/0001-95
" H___________________________________

I11Fica certificado que nao constam, at6 a presents data, pendSncias de r<8sponsabilidade da pessoa flsica ou jurfdica acima 
identrficada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.r

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto £ inexistGncia de ddbitos, inclusive os inscritos na Dlvida 
Ativa, de competdncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer dGbitos que vierem a ser aparados posteriormente.

http://www.sefaz.ba.gov.br


I

FL
i i

i
I

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado que:

Esta certidao 6 vdlida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os drgaos e fundos publicos da administra^ao direta a ele vinculados. Refere-se £ situa^ao do 
sujeito passivo no Smbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiQbes sociais previstas 
nas alineas ’a' a'd' do par^grafo unicodoart. 11 da Lei n° 8.212, de24dejulho de 1991.

> ministGrio da fazenda
k Secretaria da Receita Federal do Brasil 1 
. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CONTROLADOR1A

ll .

I

I

ii

A aceita^ao desta certidao estd condicionada £ verificaQao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. i

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida ds 16:00:07 do dia 22/01/2025 <hora e data de Brasflia>.
Vdlida ate 21/07/2025.
Cddigo de controle da certidao: 6842.A0D7.868F.148B j
Qualquer rasura ou emenda invalidate este documento.

1. constam ddbitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Cddigo Tributdrio Nacional (CTN), ou objeto dejdecisao judicial que determina sua 
desconsideragdo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

i !
2. nao constam inscrigbes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 

Nacional (PGFN).

. i

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DM DA ATIVA DA UNlAO

t I
Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CNPJ: 14.788.244/0001*95

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br
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Pagina 1 de 1

no

FL.Duvidas e sugestOes: cndt@tst.jus.br
I

I

sua
na

CONTROLADOaiA

-4^-—-----

LAR DOS VELHINHOS 
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 

Banco Nacional de Devedores

informaqAo IMPORTANTE '
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificaQ^o das jpessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiqa do^Trabalho quanto as obrigaqdes 
estabelecidas em sentence condenatoria transitada em julgado ou em 

inclusive no concernente aos 
Ja honorarios, a custas, a 

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execug^o de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissfio de Conciliagao Previa ou demais titulos que, por 
disposiqSo legal, contiver forga executive.

642-A e 883-A da ConsolidagSo 
pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 

de 21 de janeiro de 2022.
sSo de responsabilidade dos

PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA DO TRABALHO 

JI 
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS 

il
Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E 
FILIAIS) 1
CNPJ: 14.788.244/0001-95 
Certidao n°: 3943007/2025 
ExpedigSo: 22/01/2025, as 15:56:34 '
Validade: 21/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedigSo. j

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° : 

nAo CONSTA como inadimplente 
Trabalhistas. 
CertidSo emitida com base nos arts.' 
das Leis do Trabalho, acrescentados 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, 

*11 Os dados constantes desta CertidSo 
Tribunals do Trabalho. |||'
No caso de pessoa juridica, a CertidSo atesta a empresa em relag^o 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais. 
A aceitagSo desta certidSo condiciona-se a verificagao de 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br)^ 
CertidSo emitida gratuitamente.

acordos judicials trabalhistas, 
recolhimentos previdenciarios,

mailto:cndt@tst.jus.br
http://www.tst.jus.br)%255e


Voltar Imorimir

14.788.244/0001-95

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

Validade:19/05/2025 a 17/06/2025

FL

I

J

CO^TROLADORIA

____ _________-

Inscrigao: 
Razao 

Social:
Enderego:

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS. |

■ I :

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

CAfXA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000 
i

! i

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

Certificagao Numero: 2025051909580184543926

Informagao obtida em 19/05/2025 14:59:52
i

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autentierdade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br ;

http://www.caixa.gov.br


CNPJ N° 14788.244/0001-95

FL.

t f | (3) ©lardosvelhinhos.gbi

CONTROLADORIA

—w----

DOCUMENTOS 
COMPLEMENTARES

Pra?a Josafa Moura,98-Bom Jesus-Guanambi-BA I 773451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

FuAdadora da ALIANQASt^ia

V '
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Lar dor 
vdhinhos
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