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PAEFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMB' SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE GUANAMBI

Nossa gente é a nossa forga CNPJ: 11.926.843/0001-30
SECRETARIA MUNICIPAL, DE
SAUDE
PARECER DO ADMINISTRADOR
Parecer n°: 02/2025 N° Processo: 002-2025-DPCP-

PMG

{X) Prestacio de Contas Parcial ( ) Prestagéo de Contas Final-

2° parcela para complemento piso salarial nacional d
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem
parteiras do complemento do piso da enfermagem

(aditivo)
N°® da Parceria: Periodo a que se refere a Periodo de Vigéncia:
002-2025-DPCP-PMG  [prestacio de contas: 2025 27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizacio:
Associacdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos

Objeto da parceria:

Disponibilizagao de recursos financeiros para garantir a contratagéio dos profissionais com
intuitc de laborar na Associacdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta-TAC.

Valor total da parceria: [Valor da parcela repassado {R$): Valor da parcela
comprovadamente utilizado
R% 191.885,72 R$ 14.760,44 (R$):
R$ 14.760,44
Valor da aplicagdo Contrapartida (R$): R$ 00,00 Devolugdes efetuadas (R$):
financeira (R$): 00,00 R$ 00,00
Descri¢do sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas:
Atividade Meta R$ PRESTAGCAO | REPASSE
ATUAL R$ ACUMULADO
R$
1- Despesas com folha de
pagamento dos funcionarios R$ 191.88572 |R$ 14.760,44 | R$ 29.520,88
TOTAL R$ 29.520,88

Apods a anilise e emissao do parecer do Gestor da presente parceria, bem como dos
pareceres exarados pela Comissao de Monitoramento e Avaliagio e/ou pela Comissido del
Avaliagdo e pelo Departamento de Controle Interno, os autos do processo de prestacao de
contas foram devidamente encaminhados a esta autoridade administrativa, a qual compete o

pronunciamento quanto a aprovagéo ou nao das contas apresentadas. /

Praga Henrique Pereira Donato, 90 — Centro Administrativo — Guanambi-BA CEP 46430-0000
I




PRERRITURA MYRICIPAL OF PREFEITURA DE GUANAMBI
GUANAMBI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Nossa gente & » nossa torga CNPJ: 11.926.843/0004-30 )

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Dessa forma, diante da apreciagéo do processo de prestagéo de contas em epigrafe e dog
pareceres técnicos que o instruiem, constatou-se a presenga regular dos elementos formais e
materiais exigidos pela legislagao vigente, demonstrando conformidade com os requisitos legais
e regulamentares aplicaveis.

No que se refere aos prazos e & tempestividade, foi verificado os motivos junto a servidora
e reforgou-se a orientagdo para que todas as demais prestacGes de contas sejam
\encaminhadas a esta Controladoria dentro dos prazos estipulados e, preferencialmente, com
maior brevidade possivel, de modo a assegurar a eficiéncia e a regularidade dg
acompanhamento das parcerias, exceto os tramites processuais internos necessario para
adequacéo das prestagées que serao todos oficializados. " Y

Ressalta-se, ademais, que o eventual atraso no pagamento dos salarios sera objeto de
observancia rigorosa, devendo a instituicao ser formalmente notificada pela gestora em caso
de reincidéncia ou descumprimento das obrigagdes pactuadas.

Por fim, quanto aos documentos apresentados, entende-se que estes comprovam g
correta e regular aplicagdo dos recursos pdblicos nas finalidades para as quais foram
concedidos, bem como a efetiva realizacao do objeto pactuado. Verifica-se, ainda, o
cumprimento das recomendagtes anteriormente emitidas por esta Controladoria, razio pela
qual considera-se regular, em forma e contetdo, a presente prestacdo de contas.

A prestacio de contas foi considerada:
(X) APROVADA  ( ) Aprovada com ressalvas . ( ) lrregular

Data: Nome do Administrador: Assinatura do Administrador:

10/11/2025 Edmilson Nagcimento
Secretario Municipal de Saude
Decreto n°® 003 de 02 de janeiro

Praga Henrique Pereira Donato, 90 - Cantro Administrativo - Guanambi-BA CEP 46430-0000
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FREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrigue Pereira Donato, n®, 94 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEF 4€.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

PARECER DO CONTROLE INTERNO

. N° Processo: N° de Paginas: | Data Recebimento da Prestagao
Parecer n®: 002 002/2025 234 de Contas na DCI; 15/08/2025

De: Controladoria Municipal

Para: Edmilson Nascimento - Secretario Municipal de Sadde.

(X} Prestagao de Contas Parcial - Qua! parcela? () Prestagao de Contas Final
22 parcela do complemento do piso da enfermagem (aditivo)

Nuamero da Parcaeria: Periodo a que se refere a prestagéo de Periodo de Vigéncia:

002-2025 DPCP-PMG contas: 2025 27101/2025 a 27/01/2026

Nome da organizacdo: Associagio Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos.

Valor total da parceria antes do Valor total estimado do 1° aditivo: | Valor total estimado da parceria:

aditivo: R$ 191.885,72 R$ 738.138,92

Valer das parcelas do aditivo repassado (R$): Valor das parcelas aditivo comprovadamente utilizado (R$):
14.760.44 14.760.44

Resgate da aplicagae da Valor da aplicagao financeira (R$): Devolugées efetuadas (R$):

parcela anterior {R$): 0,00 0,00 0,00

Da anglise do processo de prestagdo de contas em epigrafe, referente & 2% Parcela Complementar do Piso da
Enfermagem {aditivo), vinculada ao Termo de Fomento n°® 002/2025, firnade entre o Municipio de Guanambi e a
Associacdo Benemeérita de Caridade — Lar dos Velhinhos, apos diligéncia ao responsavel, constatou-se ¢ seguinte:

Cumpre registrar gue houve cobranga formal desta Controladoria em 05/06/2025 (Oficio n® 146 — cdpia anexa a este
parecer), solicitando o envio da prestagéo de contas ac drgdo de controle.

Conforme documentagao apresantada, a prestagao foi encaminhada pela entidade com data em 06/06/2025 e recebida
pela gestora da parceria em 09/06/2025; contudo, o parecer técnico da gestora foi emitido apenas em 25/08/2025,
seguido do parecer da Comissdo de Monitoremento e Avaliagio em 29/08/2025, com recebimento nesta
Controladoria somente em 15/09/2025, Tal wamite prolongado comprometeu a tempestividade da andlise e a
regularidade do fiuxo processual.

Apds a primeira andlise, foi solicitada a juntada de documentos complemantares necessarios a verificagdo da
regularidade da execugao, por meio do Oficio n® 274/2025, emitido pela Controladoria em 03/10/2025. A demanda fei
devidamente atendida, permitindo a contirvidade da andfise técnica. Os documentos comprobatdrios encontram-se
apensados ao processo a partir da pagina 220.

Damos o parecer com ressalva:

1. Afraso nz tramitagdo do processo de prestagZo de contas — Recebimento ¢ analise além do praze
adequado, em razdo da tramitagdo prolongada entre a entidade e a gesiora da parceria, comprometendo o
fluxo regufar de andlise e a tempestividade da emisséc do parecer conclusivo por este érgac de confrole.

Recomendacoes:

Recomenda-se que a gestora da parceria ¢ a entidade executora observern rigorosamente 0s prazos e as
exigéncias legais nas futuras prestagdes de conlas, assegurando a regularidade processual e a transparéncia na
aplicaggo dos recursos publices, conforme dispdem a lLei Federal n® 13.019/2014, da Resolu¢gdo TCM/BA n°
1.381/2018 (alterada pela Resolugdo n® 1.385/2019), da Instrucdo Normativa Municipal n® 04/2017 e do Decreto
Municipal n® 177/2017.

Total de paginas do processo: 234 (duzentas e frinta € quatro).

Data: . Nome dos anallstas: Assinatura dos analistas:
Gustavo Margues Fernandes Gustavakiggfques Fermandas
28/10/2025 Controlador do ieiplo de Guanambi-Ba.

Decreto g 078 de 16M01/2026

Taisa Pgmira da Silva

. A
Taiza Pereira da Siiva Assisterite Administrativo |
Matricula: 9008403




PREFEITURA WIUNICIPAL DE GUANAMBI

CONTRGLADORIA MUNICIPAL
Fona: (77) 3452:4314
etrelt conirpladeriagbi@yahon.com.br

Guanambi-BA, 05 de junho de 2025.

OFICIO N.© 146/2025

St(a). Rocslido o €101 229
Anderezza Kally Pereira Benicio Lima

M.D.: Gestora da Parceria (Portaria 060/2025) e
Prezada,

Considerando o Termo de Fomento n® 602/2025, firmado entre ¢ Municipio de Guanambi
e a Associagio Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinhos, cujo objeto; “Disponibilizacao de
recursos financeiros para garantit a contratacao dos profissionais com o intuito de laborar na
Associagio Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamenic
de conduta — TAC, aditado # firmado com ¢ Ministério Publico Estadual em 13/08/2021 ¢ a Lei
Municipal n® 1.401 de 08 de deszembro de 2021%,

Considerando o 1° Termo Aditivo referente ao contrato de prestagdo de sewigos
oriundo da Dispensa de Chamamente Publico n® 002-25DPCP-PMG, cujo objeto consiste na
adequagio do Termo de Fomento n° 002-25-DPCP-PMG 4s normativas legais pertinentes, com
vistas a viabilizagio do repasse da verba federal destinada a complementagdo do piso salarial
nacional dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, a ser formalizado por
meio de Termo de Transferéncia da Assisténcia Financeira Complementar;

Considerando © 1° Termo de Transferéncia da Assisténcia Financeira Complementar,
que tem por objeto o repasse de recursos da Assisténcia Financeira Complementar advindos da
Unido, destinados ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos € auxiliares
de enfermagem ¢ parteiras, instituido pela Emenda Constitucional n® 124, de 14 de julho de 2022 e
pela Lei 14.434/2022, Portaria GM/MS N° 6.585, DE 28 DE JANEIRO DE 2025, referentes as
competéncias Janeiro a dezembro conforme repasse da Urlido;

Considerando o dever de prestar contas, conforme ¢ disposta no inciso Vi do art. 41 do
Decreto Municipal n° 177/2017, que dispde como clausula essencial da parceria “a obrigagac de
prestar contas com definigo de forma, metodologia e prazos”,

Considerando o inciso 1l do item 1.1.1 do art. 1° da lnstrugdo Normativa Municipal n®
04/2017, que define que as prestagbes de contas, quando realizadas em duas ou mais parcelas,
devem ocorrer em até 60 (sessenta) dias corridos a contar da data do deposito;

Considerando a Resolucdo TCM n® 1.381/2018, de 18 de dezembroe de 2018, com
alteracdes da Resolugdo n° 1.385/2019, de 27 de junho de 2019, que estabelece que "as entidades
civis que recsberem recursos municipais deles prestarao contas ao ¢rgéo ou entidade que 0s
repassou, no prazo maximo de 60 {sessenta) dias contados da aplicagio de cada parcela recebida”;

]



mailto:contrbladorlagbj@yahoo.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
CONTROLADORIA MUNICIPAL
. Fone. (77} 3452-4314
e-mad sontresadoriagbi@yahoec.com.br

E considerando, especiaimente, que até a presente data ndo fol registrada a chegada da
prestacio de contas & Controladoria do Municipio, referente s parcelas abaixo:
« Parcela 01 (complementar): repassada em 25/02/2025
» Parcela 02 {(complémentar}: repassada em 12/03/2025
« Parcela 03 (complementar): repassada em 09/04/2025
Dessa forma, reforcamos a necessidade de observancia dos prazos legais, a fim de
garartir o regular acompanhamento da execugdo dos recursos plblicos e evitar restricdes ou
medidas adminisirativas futuras. Ressaltamos, ainda, a importancia do cumprimenio dessa
obrigagao legal para assegurar a transparéncia e a responsabilidade na gestao dos recursos
publices.
Solicitamos, portanto, que, no prazo de 10 {dez) dias dteis a contar do recebimento desta
notificagao, sejam encaminhadas & Controladoria: _
a) As prestacbes de contas que ja tenham sido analisadas e goncluidas;
p) Informagdes sobre o estagio atual das andlises e, se for o caso, justificativas formais para
eventuais atrasos; _ ‘ . _
¢) A data de protocolo da entrega por parte da entidade, caso esta ja tenha efetuado a
prestacio. ‘
Desde ja, colocamo-nos a disposigéc para ssclarecimentos.

Sem mais, agradeco 3 atencio dispensada ¢ reitero votos de estima e cansideragio.

Atenciosamente,

. Gusta ga_jqqes Fernandes
© Coglrolador Municipal

: B
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S PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM'NlSTRACAO

GUANAMSBI CNPJ: 13.982.640/0001-96

Nossa gente é a nussa forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PARECER TECNICO DA COMISSAO

Parecer N°: 02/2025 N° Processo: Data Recebimento da Prestacio de
002-2025-DPCP-PMG Contas pela Comissao: 25/08/2025

De: Comissao de Monitoramento e Avaliagao (Portaria n® 59 de 23 de janeiro de 2025)

Para: Controladoria do Municipio de Guanambi-BA
(X) Prestagao de Contas Parcial - { ) Prestagao de Contas Final

22 parcela para complemento piso salarial nacional de
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e

parteiras do complemento do piso da enfermagem
(aditivo)

Numero da Parceria: Periodo a que se referea  Periodo de Vigéncia: 27/01/2025 a
002-2025-DPCP-PMG prestagao de contas: 2025 [27/01/2026

Nome da organizagao: Associagdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos
Objeto da parceria:

Disponibilizagao de recursos financeiros para-garantir a contratagéo dos profissionais com intuito de
laborar na Associagdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta -TAC.

Valor total estimado: Valor da parcela Data do l\/alor da parcela
repassada: . " *Repasse: comprovadamente
R$ 191.885,72 ' - utilizado:
R$ 14.760,44 12/03/2025 RS 14.760,44
DevolugGes Contrap;rtida: R$ 00,00 Valor da aplicagao financeira: R$ 00,00
efetuadas: RS 00,00

~EBIDO
RECEBIDO S

A5 0% 25 T _ %/\

HorArio:__1{) : 3/
CONTROLADORIA

WD‘ Séning, Fowosca, FL. g Z\
PARECER TECNICQ DA COMISSA

PARCELA 02 PISO DA ENFERKMAGEM
“Disponibilizaas de recursos finanrceiros para garaatir a contratagie dos pwﬁssronals com intuito de kaborar na Associagho Banemérita de Carjuade, atendenda a8gim, o Termo de
Compr de de Conduta -TAG"
Pég na 1403




PREFEITURA DE GUANANBI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

GUANAM BI CNPJ: 13.982.640/0001-96

Nossa gente € a nassaforga

SECRETARIA MUNICIFAL DE
ADMINISTRACAO

Relagdo detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta Estimada R$ | PRESTAGCAO REPASSE
ATUAL ACUMULADO
RS R$
1- 1° ADITIVO - Despesas com folha
de pagamento dos funcionarios — R$ 191.885,72 R$ 14.760,44 | R$ 29.520,88
PISO DA ENFERMAGEM

TOTAL | R$ 29.520,88

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos

e aprovados no plano de trabalho:

A Comissdo Gestora, apés analise da documentagdo e das informagdes encaminhadas pela
gestora da parceria referente ao Termo de Fomento n® 002-2025-DPCP-PMG, manifesta-se quanto &
execugdo do objeto, até o presente momento, correspondente a segunda parcela referente ao aditivo

para pagamento do piso nacional.

Conforme relatado, a totalidade dos valores recebidos foi destinada ao pagamento da folha de
pessoal, em conformidade com o objeto previsto no Plano de Trabalho aprovado, que tem como

finalidade o custeio das despesas com os profissionais envolvidos na execugéo das atividades.

A partir dos elementos apresentados, constata-se o cumprimento das metas pactuadas para o
periodo, sendo possivel aferir que os recursos foram aplicados de acordo com as disposigbes
estabelecidas na parceria. O pagamento regular da equipe garantiu a continuidade das agbes e a

manutencao da estrutura necessaria para o desenvolvimento do projeto.

Dessa forma, considerando os documentos analisados € os registros apresentados, a Comiss&o
Gestora atesta a regularidade da aplicacdo dos recursos da segunda parcela, bem como 0
atendimento parcial e satisfatério do objeto até o0 momento, recomendando o encaminhamento deste)
relatorio & Controladoria do Municipio para fins de acompanhamento e controle. '

CONTROTABORIA

FL. : /
PARECER TECNICO DA COMISSAQ

PARCGELA 02 PISO DA ENF
“Disy 508 fi iros para garznbir a t 30 dos profissionais com intuito de laborar na Associagao Benemérita de Caridade, atendendo assin, o Termeo de
C issc de Aj de Condula -TAC”
Pigina 2da3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUANAMBI

Nossa gente & o nossa forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

PREFEITURA DE GUANAMBI |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

Em relacido a analise dos documentos comprobatérios das despesas, apresentados pela

organizagiao da sociedade civil na prestacdo de contas, esta:
(X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

() Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.
(X} De acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017.

() Parcialmente de acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 7/2017. Justifique.

Relacido de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X)N&o

Conclusao Final:

Portanto, concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Fomento n®

presente prestagéo de contas.

Deste modo, recomendamos: {X) APROVAGAOQ ( ) aprovagao com ressalvas ( ) reprovagéo da

Assinatura da analista integrante da

Data: Nome da analista integrante da
cOmissao: comissao:
Daiana de Oliveira Veiga Wi o oo Bvusnna Wivgon
- ne
b0/08/2025 Portaria n° 59 de 23 de janeiro de 2025

[- DAVID XAVIER SQUZA JUNIOR
Il- WITALLO RIAN SILVA ALVES

Nome dos demais integrantes da comissao:

Assinatura dos demais integrantes da comissao:

|
002-2025-DPCP-PMG.

PARECER TECNICO DA COMISSAD
PARCELA 02 PISC DA ENFERMAGEM
financelros para garantlr 3 contratagio dos profissionais com intuito de laborar na A

ibilizagao de v

CONTROLADORIA _—
‘003 fpog

FL.

N @ ark ;3200 atendand
S ftade C

Lompromisso de Ajustamento da Conduta -TAC™ W
Pégine 3da 3
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PAEFEITURA MUNICtPAL DE

GUANAM Bl

Nossaz gente é a nossa forga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PREFEITURA DE GUANAMBI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PARECER TECNICO DA GESTORA

Parecer N°: 02/2025

N° Processo:

002-2025-DPCP-PMG

Data Recebimento da Prestacgao de
Contas pelo Gestor: 09/06/2025

De: Gestora da Parceria (Portaria n® 60 de 23 de janeiro de 2025) +

Para: Comissao de Monitoramento e Avaliagédo (Portaria n° 59 de 23 de janeiro de 2025)

(aditivo)

(X) Prestagao de Contas Parcial

22 parcela para complemento piso salarial nacional de
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e1

parteiras do complemento do piso da enfermagem

{ ) Prestagdo de Contas Final

NuUumero da Parceria:
002-2025-DPCP-PMG

Periodo a que se refere a
prestacao de contas:
2025

Periodo de Vigéncia: 27/01/2025
a 27/01/2026

Nome da organizacio: Associagdo Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos

Objeto da parceria:

Disponibilizagéo de recursos financeiros para garantir a contratagéo dos profissionais com intuito
de laborar na Associagdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta -TAC. |

Valor total estimado:

R$ 191.885,72

Valor da parcela
repassada:

R$ 14.760,44

Data do Valor da parcela

Repasse: éomprovadar'nente
12/03/2025 Uﬁ“zadO:'

R$ 14.760,44

R$ 00,00

Devolugdes efetuadas:

Contrapartida: R$
00,00

Valor da aplicagao financeira:

R$ 00,00 LN I' : v | P

“Digponibilizagdo de recursos financetros para garantir 3 contraxa;ao dos profissiongis coin intuita de (aborar na Assoclagao Benomarits de Cariuade, atendenda’ assim, o Temn ee '
P

CONTROLADORIA

FL.

l‘ [N [ .;
” e 1;' .'- M

PARECER TECNICO DA GESTORA
PARCELA 02 PISO SALARIAL

isso de Aj de Cornduta -TAGC"
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PREFEITURA DE GUANANBI )
PREFEITUAA MUNICIFAL OE SECRETARIA MUNICIPAL. DE ADMINISTRAGAO

GUANAMBI CNPJ: 13.982.640/0001-96
Nossa gente & a nossa farga T — N—

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta Estimada R$ | PRESTAGAO REPASSE
ATUAL ACUMULADO
RS R$
1- 1° ADITIVO - Despesas com folha
de pagamento dos funcionarios — R$ 191.885,72 R$ 14.760,44 R$ 29.520,88
PISO SALARIAL

TOTAL R$ 29.520,88

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio

ocial obtido em razdo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores
Estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

A parceria firmada por meio do Termo de Fomento n® 002-2025-DPCP-PMG encontra-se em
pleno andamento, estando este relatorio vinculado & analise da segunda parcela dos recursos
repassados referente ao piso nacional. Até o presente momento, 100% do valor recebido pela
associacdo foi integralmente destinado ao pagamento da folha de pessoal, em estrita
conformidade com o objeto pactuado no Plano de Trabalho. Essa aplicagéo assegurou a
manutengao das atividades propostas e o cumprimento dos compromissos trabalhistas assumidos
com os profissionais vinculados a execugéo do projeto.

As agoes realizadas até o periodo analisado demonstram o cumprimento das metas
previstas, tendo sido alcangado o principal resultado esperado, qual seja: a cobertura das
despesas com os enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e parteiras,
elemento essencial para a continuidade dos servigos ofertados.

O presente valor especifico & fruto do 1° TERMO DE TRANSFERENCIA DA ASSISTENCIA
FINANCEIRA COMPLEMENTAR que tem como objeto ¢ repasse de recursos da As:sisténcia
Financeira Complementar advindos da Unigo, destinados ao cumprimento do piso salarial

nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, instituido pela Emenda

CONTR%ADOR;A

PARECER TECNICO DA GESTORA
FL. PARCELA §2 PISO SALARIAL

Lo .
P W e -
“Oisperibilizagy BCursos-finanee ros. para.gagintic a contratagio dos profissionals com Infuito de Iaborar na AetiDciagdo Benemérita de Carldade, atendendo as5im, © Termo de
Compromi de Aj do Conduta -TAG™
Pégina 2da 3
N
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PREFEITURA DE GUANAMBI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

GUANAM Bl CNPJ: 13.882.640/0001-98
Nossa gente é a nossa forga G e KO T D e 1D D i

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ARPMINISTRACAC |

Constitucional n® 124, de 14 de julho de 2022 e pela Lei 14.434/2022, Portaria GM/MS N° 6.565,
DE 28 DE JANEIRO DE 2025, referentes as competéncias Janeiro a dezembro conforme repasse

da Unido.

Adicionalmente, destaca-se o impacto social positivo gerado, uma vez que a estabilidade da
equipe garante a regularidade, a qualidade e o alcance das atividades junto ao puiblico beneficiario.
O vinculo mantido com os profissionais reflete diretamente na eficiéncia da execugéo e na

promog¢ao dos objetivos sociais da parceria.

Em relagao a analise dos documentos comprobatoérios das despesas, apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestagao de contas, esta:

(X) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
Justifique.

() Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
Justifique.

(X) De acordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugao Normativa n® 04 /2017. Justifique.

Relacao de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim {X}Nado

Conclusao Final:

Po&anto, conclui-se que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previste no Termo de Fomento
n° 002-2025 — DPCP-PMG.

Deste modo, recomendamos: (X) APROVAGAO ( ) aprovagdo com ressalvas ( ) reprovagao

da presente prestacéo de contas.

Data: Nome da Gestora: Assinatura da Gestora:

Andrezza Kally Pereira Benicio Lima Mgg» VO&& brove- Gonca g"""‘

Gestora de Parceria
25/08/2025 | poraria N° 60 de 23 de janeiro de 2025

CONTROLADORIA

e PARECER TECNICO DA GESTORA '
FL. s PARCELA 02 PISO SALARIAL
'Diaporibul recursos financeiros para garantir 3 contrataglio dos proﬁss(an 3ls com intuits de laborar ns Associagio Beneméiits de Caridade, atendande assim, o Terma de

Comp do Aj de Conduta -TAG" i
Pégina 3da 3 ' '
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

Ce |“ | .|“'ml, Il
Guanambl BA 6 de ]unho de 2025."y it L

ol [ R A I
||ll»:'“ 'l"vl.h. L

. : : N IR B 0
Oficio n° 076/2025 : T il "ﬂ flll e
' ' o " v ||I". I'tll b -'I,;"",l- ”’ " !"
- . . | I.',pl it 4, u
e
i il
Excelentissimo Senhor Prefeito ’ . " mrl b i
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO C SRR A
Prefeitura Municipal de Guanambi ' . :| .t | }
! o |l e
’ ":""‘I b el

" » 1 ' I Al
) _I ) Iu | ' ||"

- Piso Nacmnal de Enfermagem . .,"I ' 'n ,'
. [ DR
) ) - " 1 \‘u- 1l Lo
. o ' tl Rk
Prezado senhor, " W Il'!ll: ol ,
. : ' h Iﬂ“ ' . n:ii'tii ! ! i
: ' e i r‘- '
! ! . E T m ,
o it inil ¥,
1. Vimos por meio deste encaminhar a prestacido de contas do Termo de Fomcnto nS, i |II
TR

002-25 firmado junto ao Mumc1p10 de Guanambi, da parcela dc n° 2, no vzlor de R$ 14. 760 44

|”T|I||| N -M;Ijv |y ' t
o ' ]l|r|"" Hl '

2. Destacamos que os valores foram pagos aos colabomdorcs “na forma dé gl

|
oo ..ulIl ! ' |
adiantamento e foram considerados nos contracheques subsequentes sendo descontados e 'R“' . "'l
I

v IH
recolhidos os encargos devidos na emissio deste dltimo. c Tl e ”'h-

I » L
||‘|" T

3. Para qua.lsquer esclarecimentos, estamos 2 dlsposlqao por meio do e-majl
i L.com ou telefones (77) 3451-2803/ 9.9932-9765, com o St Cados

Caroba . ' P !I n N
C i

Atenciosamente,

Gestio 2023/2025 o e

| | | . :I"“ Y I“t' ] il ')I- .
FL. _—-—-—m'kﬂﬂ—'—"—##—-— , : o ||!' ‘“ h s ! |1 . n, : !

K || ”"Ir" all "M[:liﬂ" l I.. g
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| ' PRAX BRI
Praca Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA| 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhthS gb:@gmml com | f|@ @lardosvelhmhos gbn ot
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LN, T7A2A FF LENETECA

Sa
Lar dos o

Velhinhos

CNPJN® 14.788.244/0001-95

e

zZ_

L,

otz ALIANGASofidinia.

o BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS o _ :
[UNIDADE /GESTORA: DRDENADOR DA DESPESA:
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CARLOS CAROBA DE SOUSA
VALOR DATA
M ANO N* PARCELA N"TERMO DE FOMENTO VIGENCIA DA PARCERIA PARCELA DEPOSITO DATA RiM
3 2025 r 002-25 127/01/2025 A 27/01/2026 14.760,44 12/3/2025 6/6/2025
Entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS Telefone p/ contato: (77) 3451-2803 E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
{Respoosavel: CARLOS CAROBA DE SOUSA Telefone p/ contzto: (77) 3451-2803 E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
DOCUMBNTOS FORNECEDOR RECEITAS DESPESAS RECKITAS DESPESAS
N°ds E 'g Repassad Recebed Repassad Recebedor
Nemdo | DatadsNons ) CNPJ / CPF Sz
Y Mete/Etape | Planc de Fiscal h_hu Operagiia Hascisia Fornccedor Nome Fornecedor Descrigho / Despess | z ‘;
% Aplicagio Fiscal 33| 160,44 . . .
= ) ~ - . - ~[COMPLEMENTO | p;
14/3/2025 3 1 SANDRA DE CASTRO PISC DE 1.807,00
Q ! ! - | 2029PEDGCLIAIB0 | 000.335.065-14 ANDRADE LIMA ENFERMAGEM | : y
= MES 2/2025
8 7 COMPLEMENTO P
- : SANDRA DA SILVA SOUZA; PISO DE 1.RO7,00
) 1 1 14/3/2025 - 1.578.315.5F6.5AA.D30 | 007.380.975-60 FERREIRA ENFERMAGEM . - . -
= MES 2/2025
) COMPLEMENTO
14/3/2025 . ! 1 DAYANE MAGALHMALS PISO DE
! ! ECA420A-SDELELION | 02583923552 | "GARAIVAPIMENTEL | ENFERMAGEM | ~ ’ L0/ ) :
MES 2/2025
y P COMPLEMENTO y
. : . . PISO DE i 1.807,00 A
] ! 14/3/2025 - AD9IF EC2.DC5.2C1L5EB | 03620659508 [POLLYANE LOPES SOUZA ENFERMAGEM . i
MES 272025
] COMPLEMENTO .
7| BLIZANGELA SDARES PISO DE 1.807,00 7
1 ) 147372025 - 6.A05.2275CD.FEI.TIE | 051.888.355-84 LOPES ENFERMAGEM | - .
MES 2/2025
COMPLEMENTO /
< GERALDINO VIANA DA PISO DE 1.RO7,00
1 1 14/3/2025 . AB70.90A.A09.736.A85 | 686.023.325-72 SILVA ENFERMAGEM | ° - - i
MI3S 2/2025
S

Praca Josafi Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbhi@gmait.com | f |@ @lardosvelhinhos.gbi


mailto:lardosvelhinho8.gbi@ginail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

-

DBLT502 PAENTIE A

3 Lar dos o
Velhinhos € s

CNPJN® 14.788.244/0001-95
" COMPLEMENTO
14/3/2025 6.980.638 ABE.B73.805 ~| 837.690. 55515/ OSELIA MARIA PEREIRA PISO DE . . 220144/ -
! ! - : BB -690. 38 ENFERMAGEM ‘
MES 2/2025
p i COMPLEMENTO
14/3/2025 : KARISNANDA PEREIRA PISO DE . ) Y i .
1 i - | 5.ES48ABBAATGEIFY | 858892.415-32 ALMEIDA ENFERMAGEM 1.807,00
MES 2/2025
TOTALGERAL: | ~ 14.760,44 14.760,44 0,00 0,00
VALOR DO RESIDUO DA PRESTAGAO ANTERIOR: 0,00 0,00
. . : 14.760,44 0,00
Guanambi-BA, 6 de junho de 2025. VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVENIO -
VALOR APLICADO EM INVESTIMENTY / 7 0,00 0,00
y. 4
/ 0,00 l\ 0,00
A4 B N
LY 13

ANGELO N L GOMES
Coptad

GO“O' — 14
VIZOAYIONINOD

—

s S
Praga Josafé Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi ~ BA | 77 3451-2803 le-mail: Jardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § ]@ @lardosvelhinhos.gbi

eerinz® ALIANCASofidiria
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S5 Lar dos
CNPJN® 14.788.244/0001-95 Vc“‘"nhos

RELACAO DE PAGAMENTO DE PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

Competéncia

Fevereiro /2025 -
2 CARGA | SALARIOBASE | COMPLEMENTO |  ATESTO O RECEBIMENTOS DOS
9 PROFISSIONAL CPF R0 HORARIA (MENSAL) PISO VALORES DESCRITOS
° A
01 |JOSELIA MARIA PEREIRA / 83769056515 |  Enfermeira 44h 2.670,00 220144 "t Mona e
02 | DAYANE MAGALHAES SARAIVA/ 02583923552 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1.717,00 § s o
03 | ELIZANGELA SOARES LOPES # | 05188835584 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1.807,00 L uniosle o L.
04 | GERALDINO VIANADASILVAY 68602332572 | Tec. Enfermagem 44k 1.518,00 1.807,00 = : J .
05 | KARISNANDA PEREIRA ALMEIDA/ 85889241532 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1.807,00 P rmmarnoti 0.7 Lo i '
06 |POLLYANE LOPES SOUZA / .| 03620659508 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1.807,00 Ao
07 |SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRAY | | 00738097560 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1.807,00 ondur, T b 7
08 |SANDRA DE CASTRO ANDRADE LIMA/" | 00033506574 | Tec. Enfermagem 44h 1.518,00 1.807,00 St o At e o Amdiadifonla

Guanambi-BA, 14 de margo de 2025.

" VIdOGYI04INGD

NN

= - = =

&
Entidugs Asecinde Amg&&,m - Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA { 77 34512803 {e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § |@ @lardosvelhinhos.gbi -
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g BANCODOBRASIL Relatério Folha Pagamentos

Emitido em: 06/06/2025

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Ii)os Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95  Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2

Nome da Folha: 2025_03_piso ' R TR A '

Data Pagamento: 14/03/2025 Situagido: Processada Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2
| Ol
: |
Valor Total: R$ 14.760,44 Tipo: Adiantamento Quantidade de Pagamentos: 8

L X
Assinaturas validas: ’

Cristiano Augusto De Castro 14/03/2025 10:13:20

| Carlos Caroba De Scusa 14/03/2025 10:10:32 Cm
0BS: .
Processada [N, TS
NOME CPF AGENCIA/CONTA SITUAGAO TIPO N VALOR
1 Sandra C Andrade Lima ¢ 000.335.085-74 923-7 / 59887-9 Pago Adiantamento R$ 1.80?,00/
; — - y/
2  Sandra S Souza Femreira . 007.380.975-60 923-7/59661-2 Pago Adiantamento R$ 1.807,00
3  Dayane M Saraiva Pimentel 025.839.2356-52 923-7/59615-9 Pago Adiantamento .R$ 1.71&'.00/ e
'3 [ . ! !
4 Pollyane Lopes Souza 036.206.595-08 923-7 /53204-5 Pago Adiantamento R$ ].807.00/
, . 7
5  Elizangela Soares Lopes / 051.888.355-84 923-7 / 59617-5 Pago Adiantamento R$ 1.807,0 !
8  Geraldino V Silva 7 686.023325-72° 9237/ 56461-3 Pago Adiantamento R$ 1 .80?,00/
/
| 7  Joselia Maria Pereira .~ 837.690.565-15 923-7/53214-2 Pago Adiantamento R$ 2.201.44/
DR . ’ & . 1
/
8 Karisnanda P Almeida 858.892.415-32 - 923-7/47516-5 Pago Adiantamento R$ 1.807.0

I ! 1 4
.

Este relatério nfo & um comprovante da efetivagdo dos pagamantos exibidos, A emissao de comprovantes pode ser realizada alravés dos canais de avtoatendimento BB.
Relatdnio emitido em 06/06/2025 &s 11:21:20 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA

e |Bl BRI

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) & 0800 723 0009 (Demais localldades)
SAC 0800-728-0722 / Ouvidoria D800-729-5578 / Deficientas Auditivos/Fala 0800-728-0088

CONTROLADOCRIA _ SRR S
o O4]
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G3340315236230031

03/04/2025 15:27:16
Consultas - Extrato de conta corrente
Cliente - Conta atual
Agéncia 9237
Conta comente 9889-2ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS
Perfodo do extrato 032025
Langamentos
| ot balancste, D, movimsnto Ag. origem Lote Histérico Documapto _ Valor RS Saldg;
26/02/2025 0000 00000 000 Satdo Anterior 0,00C
06/03/2025 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.017.972 45.521,10C
' 06703 11:04 PREF MUN DE GUANAMBI
D6/03/2025 0000 43113 170 Tar Pag Salar Créd Conta  830.650.800.194.157 255D
Cabranga referente a 07/02/2025
[ _06/03/2025 0000 _ 13113 170 Tar Pag Salér Créd Conta__830.650.800.194.158 1,02 04___'____1
Cobranga referente & 07/0212025
06/03/2025 0000 13113 170 Ter Pag Salér Créd Conta  830.650.800.184.159 10,71 D
Cobranga referente a 07/02/2025
| 06/03/2025 0000 13113 170 Tar Pag Salér Créd Conta_ 530.650.800.194.406 4,08 D 4550274 C
' - Cobranga referente a 26/02/2025 _ T
10/03/2025 0923 99021 870 Transfaréncia recebida §10.923.000.036.854 18,36 C 45.521,10C
10/03 14:25 ASSOCIACAO BENEMERITA DE
[ 110312025 0923 99015 875 Transferido da poupancs 923.510.009.889 340,00 C )
11/0372025 0923 99015 875 Transferido da poupanca 923.510.009.888 170,00 C
b 11/03/2025 0923 88015875 Transferido da poupanga 923.510.009.888  30,86C I
11/03/2025 0923  B9015 875 Transferido da poupanga 923.510.009889 3451C
11/03 15:19 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
11/03/2025 0923 98015 875 Transferido da poupanca 923.510.000.889 262C ]
L 11/03 15:19 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS |
11/03/2025 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.038.760 170,00C
11/03 09:52 FMAS DE GUANAMBI
11/03/2025 0923 98015 870 Transfarancla recabida 550.923.000.038.760  170,00C
i 11/03 09:52 FMAS DE GUANAMBI i
11/03/2025 0923 99015 870 Transferancia recebida 550.923.000.050.233 3.400.00 C
11/03 09:52 GUANAMBIBL MAC FNAS
11/03/2025 . _ . _0923 99015870 ) Transferdncla receblda 550.923.000.050.270 3.40000C ]
[ 11/03 08:53 BLOCO DA PSEMC E PSEAC
11/03/2025 0000 13134 250 Folha de Pagamento 7.625 31.400,54 D
[ 11/03r2025 0000 13134 250 Folha de Pagamento 7.626 3.433,77D i
11/03/2025 0000 13134 250 Folha de Pagamento 7627 3.358250D
11/0312025 ~ 0000 13105 144 Pix - Enviado 31101 6.992,98 D I
11/03 15:18 Caixs Economica Federal
11/03/2025 0000 13105 375 (mpostos 31.102 7.136.04 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
11/03/2025 — 0000 13105 361 Pgto conta sgua . 31103 33220 |
EMBASA BNDES
11/03/2025 0000 13105 384 Pgto conta agua 31104 256260  628,03C
EMBASA BNDES
1210372025 0000 14175 976 TED-Crédito em Conla 34.351.933 14.760,44 C 15.388,47 C
N 104 0779 11926843000130 BA 291170 FMS 3
14/03/2025 0923 99015 475 Aplicagdo Poupanga 550.923.510.000.889 83,740
14/03 10:13 ASS BENEMERITA CARIDADE
[ 14103/2025 0823 99015 475 Aplicagie Poupanga 550.923.510.009.889 2240 D
i ' 14/03 10:13 ASS BENEMERITA CARIDADE o ]
1410312025 0923 99015 475 Aplicagio Poupanca 550.923.510.000.888 510,00 D
14/03 10:13 ASS BENEMERITA CARIDADE
1410312025 0923 _ 93015475 Aplicagdo Poupanca 550.923.510.009.889 _ _ 11,15D
14703 10:13 AGS BENEMERITA CARIDADE
14/03/2025 0923 99015 475 Aplicacsio Poupanga §50.923.510.009.889 0,74 D

14103 10:13 ASS BENEMERITA CARIDADE

CONTROLADORIA

FL. Ol L




/4

[ 14/03/2025 0000 13134 250 Folha de Pagamento 10,520 14.76044D 0,00C
31/03/2025 0923 99015 870 Transferdncia recebida 550.923.000.038.760  450,00C
31/03 16,05 FMAS DE GUANAMBI
31/03/2025 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.038.854  1643C
' 31/03 16:25 ASSOCIACAO BENEMERITA DE M '
31103120256 0023 99015 870 Transferdncia receblda 550.923.000.050.270 4.021,11C
31/03 16:07 BLOCO DA PSEMC E PSEAC
[ atoare02s” " 0923 99015470 Transferéncla enviada §50.923.000.038.760 450000 )
31/03 16:26 FMAS DE GUANAMB!
31/03r2025 0923 99015470 Transferdncia enviada 550.923.000.050.270 4.021,11D
31/03 16:26 BLOCO DA PSEMC E PSEAC
31/03/2025 0000 _ 13113170 Tar Pag Satdr Créd Conta__830.900.801.934.477 108D
Cobranga referente 11/03/2025 . '?
31/03/2025 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta__ 830.900.801.934.478 1,06 D
Caobranga referente 11/03/2025
" 31/03/2025 0000 13113 170 Tar Pag Saldr Créd Conta  830.900.801.934.478 10,07 D 1
Cobranga referente 11/03/2025 |
31/03/2025 0000 13113 170 Tar Pag Saldr Créd Conta  30.900.801.935.187 424D
Cobranga referente 14/03/2025
[ 31/03/2025 0000 00000998 SALDO 0,00C

*** B CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***

OBSERVAGDES:

Transagfio efatuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvldoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditives 0800 729 0088

CONTROLADORIA

FL. \ -
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SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
06/06/2025 -~  AUTO-ATENDIMENTO - 11:17:28
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICC

PAGADOR: ASSOCIACAC RENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.786.244/0001-35

FAVORECIDO: SAHDRA C ANDRADE LIMA

CP¥: 000.335.065-74 7

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBY BA
CONTA : 59.887-9
DATA DE PAGAMENTO: 14/03/202
VALOR CREDITADO (RS): 1.90‘7,00/

AUTENTICACAO SISBB: 2.2D2.S3E.D6C.C14.38B0

CONTROLADORIA

FL. (WAL
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Rectangle


SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
06/06/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 11:17:29
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTCO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACARO BENEMERYITA DE CARTD
CNPJ: 14.788.244/0001-95 /

------------- R e R

FAVORECIDO: SANDRA S S0UZA FERREIRA
CPP: 007.380.975-60 7

AGENCIA: 0923-7 - GCUANAMBI BA
CONTA. : 59.661-2/
DATA DE PAGAMENTO: 14/03/2025
VALOR CREDITADO (R$): 1.80'7,00/

AUTENTICACAO SISBB: 7.578.315.EP6.5AAR.D30 -

CONTROLADORIA
FL. Q) %



Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCC DO BRASIL
06/06/2025 =~ AUTO-ATENDIMENTO - 11:17:29
0923000523

COMPROVARTRE DE PAGAMENTO EBLETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: DAYANE M SARAIVA PIMENTEL.

CPP: 025.839.235-52 -

AGENCIR: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 59.615-9
DATA DE PAGAMENTO: 14/03/2025
VALOR CREDITADO (RS$}: 1.‘?17,00/

AUTENTICACAC SISBB: E.C44.29A.5DE.662.1%F -~

FL.

COMIROLADORIA
Qo2

B



Rectangle


SISBB - GSISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
06/06/2025 - AUTO -ATENDIMENTO - 11:17:29
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGANOR; ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID

CNDJ: 14.788.244/0001-35
................................. L e e
FAVORECIDO: POLLYANE LOPES SOUZA/

CPF: 036.206.595-08

AGENCTA: 0%23-7 - GUANAMBI BA
CONTA v 53.204-5
DATA DE PAGAMENTO: : 14/03:‘2025/
VALOR CREDITADO (RS): 1.807,00

AUTENTICACAO SISBB: A.09F.EC2.DCS.2C1.58B -

FL.

CONTRCLADORIA
D

Al



Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
06/06/2028 - AUTO-ATENDIMENTO - 11:17:29
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTCO ELETRONICO

PAGADOR: ASBOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95 s/

FAVORRCIDO: ELIZANGELA SOARES LOPE
CPF: 051.888.355-84 :
AGENCIA: 0823-7 - GUANAMBI BA

CONTA: 59.617-5 /

DATA DR PAGAMENTO: 14/03/2025
VALOR CREDITADO (R$): 1.807,0

AUTENTICACAO SISBB: 6.A05.227.5CD.FE3.738 »
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Rectangle


S8ISBR - SISTEMR DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
06/06/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 11:17:29
04923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO BLETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001~95

FAVORECIDO: GERALDINO V SIL
CDF: 6B86.023.325-72 -~

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA:: 56.461-3
DATA DE PAGAMENTO: 14/03/202(5)7
VALOR CREDITADO (R$): 1.807,0

AUTENTICACAC SISBB: A.870.50A.A08.736.A85 ~
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Rectangle


SISBB -~ SISTEMA DE INFORMACCES BANCO DO BRASIL
06/06/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 11:17:28
0922000923 -

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

__________________________________ e e ————
PAVORECIDO: JOSELIA MARIA PEREIL

CPP: 837.650.565-15

AGENCTA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA : 53.214-2
DATA DE PAGAMENTO: 14/03/20257
VALOR CREDITADO {R$): 2.201,4

AUTENTICACAO SISBH: 6.980.638.ABR.B73.805 7
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5188 - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
06/06/2025 - AUTO-ATENDIMENDTO - 11:17:29
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTCG RLETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: KARISNANDA I ALMEIDA

Cpr: 858.892.415-32 7

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 47.516-5
DATA DE PAGAMENTO: 14/03/2025
VALOR CREDITADC (RS$): 1.807,60

AUTENTICACAD SISBB: $.E54.8AB.PAA.76F.DF4 /
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CNPJ N 14.788.244/0001-95

DARF/FGTS
(Guias e Comprovantes)

CONTROLADORIA | ~
FL. OS3 My

Praga Josafi Moura, 98 - Bom Jesus -~ Guanambi ~ BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f f@ @lardosvelhinhos.ghi
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mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

e FGT S GFD - Guia do FGTS Digital

Dlglth' Pagar este documento ate
rCPF/CNPJ do Empregadar Nome/Razdo Social do Empregador 2 0/03/ 202 5
14.788.244 | | ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DQOS VELHINHO as 21:59.50 {Brasiia)

r 2107 8 [SCOLIE
Num. de Pag. ldentificador Tag
1 \ l 0125031158810474—1} [14788244 0272025 MENSAL 699298

Composi¢ao do Documento

Quantidade Indenizagdo
Competéncla Trabalhaderes FGTS Mensal FGTS Rescisdrio Compensatérla Encargos FOTS Total
0272025 4] 599298 0.00 0,00 Q.00 699238
Total Geral: 6.992,98 0,00 0,00 0,00 6.892,98

Observagdes

Data de geragao da Guia: 11/03/2025 &5 08:27:28 - Pagina 1/ 1
0 detalhamento da guia pode ser consultado através do enderego https.//fgtsdigital sistema.gov.ibr
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. Documento de Arrecadagao
Receita Federal de Receitas Federais

(cNPs Razdo Secial
L 14.788.244/0001 -95J [ASSOClACAO BEMEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO J

(Pesiado do Apura¢do Dala de Yercimento Gmero do Documents
Fevereirof2025

N Pegar este documenio ale
20;03;2025] [ 07.16.25070.9387768-4]
(Grmemneoes 200372625

N° Recibo Declal‘agﬁo: 50000319864788 Vator Tatet 4o Dosumanto
k ( 709604

Composigao do Documento de Arrccadagao

Cadigo Denaminagdo Principal Multa Juros Total
1082 CONTR PREV DESCONTA SEGURADO-EHPREGADO/AVULSO 5.793,99 5.793,99
01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSC
PA:62/2025 Vencimento:20/03/2025
©S561  IRRF - RENDIMENTO DO TRABALHD ASSALARIAOD 487,18 487, 19
©7 IRRF - AD TRB ASSAL PAIS/AUS RO EXT A SERV PAl1S
PA: 0272025 Vencimento:20/93/2825
8301 PIS - FOLHA DE SALARIOS 854,86 854, 86

02 PIS - FOLMA DE SALARIOS
PA:B2/2025 vencimento:25/03/2025

Totais 7.136,04 7.136,04
\_ SENDA (Vers#o:5.2.3) Pagina: 171 11/03/2025 08:26:28
858200000716 360403852504 790716250705 93877684767 2 AUTENTICACAO MECANICA

.......................................................................................................................................

Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais

[ 85820000071 6 | [ 350403852504 | [ 79071625070 5 | [[93877684767 2 | CNPJ: 14.788.244/0001-85
Nimero: 07.16.25070.93877664

T TR | e
Valor; 7.138,04
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SISBEB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
03/04/2025 - AUTCATENDIMENTO - 15.27.46
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE'DE'PACAMENTQ

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR:VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 8.889-2.

Canventio RFB-DARF CODRIGO DE BARRAS

Agente Arrecadador: CNC 00t Banco do Brasil S.A.

Codigo de Barras  85820000071-6  36040385250-4
79071625070-5  93B77684767-2

Raca do pagamento i 1170372025
Nugero do Documento 07.16.25070.6387768-4
Valor Total ‘7.136.04

Hodelo aprovado pelo Ate Declaratorio.Executiva
Conjunto n® Q1 cde 3t de gutubro de 2011

- v =y vy = e o o o o o o

DOCUMENTO: 031102 L
AUTENTICACAD SISBB: 7.0R1.CE3.AT5.96F ACA
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(‘ FGTS Detalhe da Guia Emitida

Empregados: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAD BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 41 Origem: Gesldo de Guias
Vencimento da Guia:  20/03/2025 Total Parcelado:; 0.00 Total da Guia {FGTS): £.892,98
Namero da Guia:  0125031158810474-1 Data Emissio: 11/03/2025 08:27:29 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Relagao de Trabalhadoras

Estabelecimonto:  14.788.244/0001-95 Yomador:  Sem Tomador

I_f:orn;.s: CCOmR. e Trabathad Matdculs CPF Categorla Vonch Tipo Depbsh Bass Romunut;:::l Valeg:i'a; Jures Mott:;l:; Multa .,“;E
02/2025 ADRIANA SANTOS BELEM ;:.- - 037.304.495-08 101 20032025 Mensal o —-235_5_1 - 1;4,80 -o,o; - -0.00 o *ooo_ T 16;.—60
0212025 ALESSANDRA MOREIRA CAMBRAINMA 78 040.483.665-80 101 2040372025 Mensal 144589 11567 0.00 0,00 0.00 115.67
0212025 AMANDA CAMBRAINHA CERQUEIRA 80 073.337.385-23 101 20M3r2025 Menzal 159063 127,25 000 0,00 0.00 127.25
02/2025 ANOREZA VIRGINIA CRUZ SANTANA 67 077.288.46543 101 200372025 Mensal 1.865.77 133,28 0,00 0,00 0,00 133,26
0212025 ARINA DE JESUS LIMA GARCIA 70 057.186.055-58 101 20M3r2025 Maonssl 1.8666.16 133,20 000 0,00 0,00 13329
0212025 CICERA REJANY MARQUES LEAQ 68 055.260.625-11 164 20MA2025 Menaal 108754 84,60 000 0,00 0,00 £4,60
0272025 CIDERLANIA MARTINS SU.VA 7 086,345.885-90 101 20M3/2025 Maensal 1888 80 134,84 0,00 0,00 0,00 13484
0212025 DAIANE THAMANTING MATOS 85 073.137.475-43 101 200032025 Mensul 187405 133.92 0.00 0,00 0.00 13392
02/2025 DALVANI PEREIRA MENEZES OLIWVEIRA 1 163.688.728-70 101 200372025 Mensal 168580 134,86 0,60 0.00 0.00 134.86
0212025 DARLISSON APARECIDO MELO DOS SANTO 83 D76.314.915-26 101 200372025 Mensal 188346 135,15 0,00 0,00 0.20 135,15
02/2025 DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 19 025.839.235-32 101 200372025 Monsol 3467.71 277,41 0.00 0.00 0.00 2701
0212025 DERICK BARROS HRITO ] 104.100.475-38 101 20012025 Mensal 107014 8561 0,00 0.00 0.00 85.61
022025 DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS 8% B42.371.555-87 101 20032025 Mensal 1826,10 135,88 0,00 0,00 0.00 135,68
022025 ELIANE MARIA DA SILVA RIBEIRO 72 024.352.185-59 101 200372625 Mensal 153612 122.88 000 0.00 0.00 122.88
02/2025 ELIZANGELA SOARES LOPES 026 051.888.355-84 103 2000312025 Mensal 492491 393,95 000 0,00 .00 393.9%
02{2025 ELIZETE COSTA TEIXEIRA 79 077.610.175-73 10F 20/M03r2025 Mensal 1.684,15 13473 0.00 0,00 0,00 13473
02/2025 GEICIANE AUGUSTA DOS SANTOS 88 060.283 86594 101 20032025 Mensal 167471 13297 0.00 0.00 0.00 13397
0242025 GERALDING VIANA DA SILVA 034 666.023.325-72 10t 200Y2025 Mansal 397826 318,10 0,00 0,00 000 318,10
0212025 GERSON MENDES SALLES 38 009.151.15506 101 200372025 Mensal 2.208.47 22467 0,00 0,00 0,00 224 87
022025 ISABELLA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARAES P 48 057.928.175-11 101 200020258 Mensal 182,00 14,56 0,00 0,00 0,00 14.56
D2/2025 JOSELIA MARIA PEREIRA 24 837.690.565-15 101 20032025 Mensat 6.004.44 §52.35 0.00 0,00 0,00 552,35
0242025 KARISNANDA PEREIRA ALMEIDA 51 B5Y 892 415,32 101 20032045 Mensst 846162 276,92 050 0,00 0.00 275,82
02,2025 MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 38 784.214.205-00 101 2003/2025 Mensat 1623,73 129,89 0,00 0.00 0.00 129.89
0272025 MARIA DE FATIMA SORIANO NEVES 13 752.534.025-00 101 20032025 Mansal 1.889.77 135,18 .00 0,00 0,00 135,18
02i2025 MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARMO 62 0180.079.305-21 101 20032025 Mensal " 167688 13494 0,00 0.00 0,00 134,14
02/2025 MARIA HERBENE MONTEIRO RIBEIRO LS 349.883.515-72 101 200342025 Munyat 1.865.71 133,25 0,00 0,00 9.00 133.25
02/2025 MARIO ALVES DOS SANTQS 20 368.611.318406 101 20032025 Mensal 1845.13 13164 0.0 0,00 0,00 131,81
0242025 MAYARA PEREIRA TEIXEIRA 74 042.136.525-05 101 20/002025 Monsel 1.698,03 135,04 0,00 0,00 0.00 135,84
0242025 PATRICIA DA MATA NUNES 020 050.107.035-65 101 2002025 Monsal 1.762,64 141,04 0,00 0,00 0.0 141,01
0242025 PAULA IASMIN ALVES MALVEIRA 82 098.424.935-47 102 200072025 Mengal 15800 15.18 0.00 0,00 0.00 15.18
02/2025 POLLYANE LOPES SOUZA 14 038.206.585-08 101 2002025 #ensal 3630.85 290,46 0,00 000 0.00 280,48
0212025 RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA 4 660.394.285-20 100 20002025 Mensal 2/015,03 161.20 000 0,00 0,00 161.20
0212025 SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 26 007.380.975-60 100 20/03/2025 Mansal 368421 28553 0.00 0,00 0.00 285,53
0212025 SANDRA DE CASTRO ANORADE LIMA 67 000.335.065-74 104 20/03/2025 Mansal 3.504,98 280,35 0.00 0.00 000 280,39
0272025 SHARA KEDMA ALVES BATISTA 92 058.356,705-50 101 20/03:2025 Monsal 1.816,21 145,28 0,00 0,00 0,00 145,29
0272026 SIMONE PEREIRA DE SOUZA 7a 880.532 87647 104 20DUA025  Menanl 1.656.90 13255 0,00 0,00 0,00 132.5%
0202025 TARCISIA DE CASTRO OLIVEIRA 55 736.180.865-91 104 2010372025 Mensal 182741 146,16 0.00 0,00 0,00 146,16
0212025 TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO 040 0B5.873,875-58 101 2010372025 Mensal 205081 164,07 0.00 0,00 0.00 164.07

Todos as velores exlbidos estéio expressos am raals (R$). Relatério Emitido em: 11/04/2025 17:19:02 {Brasllia). Pagina 1 de 6
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G’ FGTS Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS:
Vencimento da Guia:  20/03/2025

NOmero da Guia:  0125031158810474-1 Data Emissée:

41 Origem: Gestdo de Guias
Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 6.992,98
14/03/2025 08:27:29 (Brasilia} Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Relagdo de Trabalhadores

Aptiracd

N < AT 5 jaria:Vencimanto Tipo Ddpds! =m0 Gulaiat o, YUeS
b S
0272005 VALDIMIR GONCALVES DE ARAUJO 56 383.430.205-34 101 201032025 Mensal 206.88 000
[ozrz025 VERBENA RODRIGUES ALVES 032 "~ 004.848,205-67 101 20072025 _ Mensal )3 1.556.82 124,54 0,00 0.0 0,00 124,54
0242025 ZEL(TA PEREIRA CALABOCORIO 89 374.117.238.35 101 20032025 Mensal 151800 121,49 0.00 0,00 0.00 121.44
Tota! do Tomador Sam Tomadar 87.883,78 6.992,98 0,00 0,00 0,00 5.4992,08
Total do Estabeleciments  14.788.244/0001-95 87.983,78 8.9492,98 0,00 0,00 0,00 6.992.08
Tolol FGTS 87.083,78 6.992,88 0.00 0,00 0,00 992,98
3
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Todos os valores exibikios esl3o exprassos em reais {RS). Retatdrio Emitido em: 1140412025 17:19:02 (Brasilia). Pégina2de 6



¢ re1s . | Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 41 Origem: Gestao da Guias
Vaencimanto da Guia:  20/03/2025 Total Parcalade: 0,00 Total da Guia (FGTS}): $.992,98
NUmero da Guia: 0125031158810474-1 Data Emissao: 11/03/2025 08:27:289 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELQ

Relagdo de Categorias

Estabelecimento:  14.788.244/0001-95

8722&,?3

6.977.80

- y — < - —n—— — ———-—— Ll e
1 759,00 15.18 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 15.13
Total FGTS 87.983,78 8.092,08 0,00 0,00 0.00 0,00 000 6.992,99
Demcricho das extagovtas:
Lol Garg, nghuie PAOAS da admINKTICHe 2ireta OU ITIWIE CORITINO pots €LY
102 - i 1t pat 24 111182000
(03 - Empregace - A pirods
104 « trgwegade « Dommextca
105+ fumear e da Led 4,5910 728
108 - TrRbAWAdRS tHAPOLLTD ~CImRIR nl mu Loj ciaiture
or o restivinie 40 FCFS
(03 - Empregedo - %wﬂo&nm\fuﬁ.m mmm CoFGTY
3T
209 « Toabutrador wvudsa ponudr
292 - Trabathudor Eveisn €80 partabiio
30V - Servider pIahes (1)) e 3PS ¥INUVD, anag stridn, minklro de Tribuas! oy Gontas. | e Contas ¢ usioe
32 - Qarvices plblicn peupants de casgo Prchsabvd oo cominado
147 + Exxrount s dp ermzactetn skytho
504 - Jvwkior pABACD 42 #AnMD la rag netmlo alaihva, Inchahin cam n—;ﬂo-mp—minh
3 - Swvicer pibixe AR CONDICHG dv L it B4 he pllics
m -mn!lﬁ St Macke DO 13MEC detwrIninede, SUMILD & Fgime adIDLYLALYS sapeciel Selinkw i ‘o] prépvi
ﬂ . Ao -0
- AgaRe o -Outros
910 < Aorvicer pabECa swantysl
311 < Miniviepw, halars, oficlais #e katice & dwstics Chenoral
33 s duinllal bXa|
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Todos os valgres exibldos esiao expressos em reais {RS).

Retatdrio Emitido am: 11/04/2025 17:13:02 (Brasila).

Pagina 3 de 6



SRS

¢ rers

Empregador:
Vencimento da Guia:

Numero da Guia:

Detalhe da Guia Emitida

14.788.244 Nome Empregader: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 41 Origem: Gest3o de Guias
20/03/2025 . Total Parceladoa; 2,00 Tolal da Guia (FGTS): 6.992,98
0125031158810474-1 Data Emissdo: 11/03/2025 08:27:29 {Bras(lia) Emitida por: 08.781.498/0001-83 - CONTABILIDADE ANGELO

Relagao de Estabelecimentos

P T P e R S Tl o o o

Y I & nﬂ’: l.blund;". LR ‘;‘ —‘? \":'u-‘.'l 4“(& uros. riad 5

e L g M TP SR :. Gu'?'}-‘.";-’fsﬁv,& aana Q"'“i"ﬁ;‘h'?‘f‘ fraraer A o R R SR, i R M e RO D e e

Q212025 87.883.78 6.892.88 0400 0,00 0.00 0.00 0,00 6.992.88

Tola) FGTS 47.983.78 6.892,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.992,98
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X
O
—
>
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O
=
>

Todos os vakores exibkios estac expressos em reals {R$), Relaworio Emitido em: 11/04r2025 17:19:02 {Brasllia). P4gina 4 de 6
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€rers Detalhe da Guia Emitida

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS:
Vencimanto da Guia: 20/03/2025

Total Parcalado: 0,00
Nimero da Guia: 0125031158810474-1 Data Emissao:

Empregador:

41 Origem: Gestdo de Guias
Total da Guia (FGT3): 6.992,98
11/03/2025 08:27:29 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Relagio de Tipos de Valor
Estahelecimento:  14.788.244/0001-95

3oy

11 - FGTS mensal
e 12 FOTS 13" Falbtic

15 - fATS mansal - Aprendiz/Conlzato Verde ¢ Amarclo

Towsl FGTS 87.883,78 6,992,898

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIYOGYIOHINGD

Tedos os vatoras exibldos estiio expressos em reals (RS).

Ralatério Emitido em: 11/04/2025 17:19:02 {Bras(lia). Pagina 5 da 6



¢rors Detalhe da Guia Emitida
Empregador:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
Voncimanto'da Guia:  20/03/2025

Qtd. Trabalhadoras FGTS: 41 Origem: Gestdo de Guias
' Total Parcelado: N 0.00 Total da Guia {FGTS): 6.992,98,
Nuamaro da Guia:  0125031158810474-1 Data Emissao: 11/03/2025 08:27:29 (Brasilia} Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO .
Relagadc de Tomadores de Servige
Tomadaor: Sam Tomador
presose s s—— RS T G o
MR eSS N DA G 2 <R . T A o U N S TR [ RS Y uia’ 2 e ui 3 . 4
022025 41 87.933.78 8.992,98 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 6.092,98
Toral FGTS 87.883,78 6.992.98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.992.98

VIUOG\HOHLNO:’

\
|

Todos os valores exibidos eslao expresses em reais (RS).

Retatdrio Enllico any. 11/04/2025 17:12:02 (Brasilla). PiginaBde B
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@Ata be Assembleia Geral Extraordinaria de Eleigdo
e Posse de Diretoria

Aos trinta (30) dias do més de setembro de 2023, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala
de reuniio da sede da instituicio, situado na Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus,
reuniram-se em Assembleia Geral, as 10:00 (dez horas) os associados da Associagao
Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos, CNPJ n® 14.788.244/0001-95, com presencas
devidamente registradas em lista de presenca, nos termos do Estatuto em vigor e dos
Editais n% 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA. O St. Carlos Carcba de Sousa, foi convidado para presidir esta Assembleia
Geral. Assumindo a presidéncia, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para
secretariar os trabalhos. O presidente deu inicio & reunido com a leitura da Ordem do
dia que consistia em: Apresentagio e breve resumo das realizagoes do Lar dos Velhinhos
durante o Gltimo biénio; Eleigio e Posse da Diretoria; Aprovagio de entidades do
Conselho Fiscal; Aprovagao de Membros do Conseltho Fiscal e Indicacao de membro da
diretoria para exercer a representacio legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O
presidente inicialmente agradeceu a presenca de todos. Em seguida, apds constar o
quérum estabeleddo no Estatuto Sodal vigente, o Senhor Presidente declarou
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento 4 ordem do dia,
esclareceu sobre as funcdes dos membros da Associagao. Em seguida, informou aos
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Interno foi apresentada,
inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o biénio 2023/2025, sendo:
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186-
33, residente e domiciliado 4 Rua Braulina Silva Guimaraes, 35, Sandoval Morais,
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Antbnio Fernandes Primo, 441 -
Ipanema, Guanambi-BA; Secretirio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domiciliado & Rua Pernambuco,
n°® 96, Bairro Maraba, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domiciliado aJosé Reginaldo
Batista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguida a chapa foi submetida a votagdo
e aprovada por unanimidade. Apés, o presidente da Assembleia empossou a nova
diretoria recém-eleita para cumprirem o mandato de 02 anos (2023/2025) conforme
previsto no Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas a
votagio e aprovadas as entidades que irdo indicar membros para compor 0 Conselho
Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi e a Paréquia de Santo Antdnio de
Guanambi. Bm segyida foram apresentados, submetidos a votagio e aprovados como

membros dé onglho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO

[ /- \

Praga Josafd Mours, 58
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‘CARTORIO DE REBISTRODE TTUL0S
£ DOC. EDAS PESSOAS JURIDICAS,
COMARCA DE GUANANB BAHIA
Da!akodnyues Fetondek - Ofic

(;NPJ No 14’.788-.244/0001.-95'

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA é a sénhora ELISANGELA PEDROSO SILVA
CARDOSO. Apés o presidente informou que foram convidados a indicar membros e
ndo o fizeram até a data da eleigdo, as lnstltmgoes Par6quia Santo Antdnio, Camara de .
Dirigentes Lojistase Ordem dos Advogados do Brasil - Subse;ao de Guanambi. Apés o
. présidente récéin-eleito aprésentou proposta queé a | representacio legal de idosos junto
ag INSS em nome da Associagao fosse assumida por ouiro diretor explicandd a razio de
ser servidor daquele instituto:. Foi sugerido, discutido, submetido’a votagdo.e aprovado
pelos associados que eventual representagaofcadastro junto ao INSS'referente a 1dosos
com: curatela sob & responsabﬂldade da .Associa¢ao (pessva juridica), esta. ‘era
represéntada pelo seii coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA,
que, para os efeitos das curatélas, responde como Administrador desta Associagdo. Pot
fim, o pres1dente franqueou a palavra aos associados e aos convidados. Varios presentes
discursaram e enalteceram os feitos dagestio anterior e fizeram votos de prosperidade
h'gestio récém-eipossada. Nada inais havendo a sef tratado, ¢ Presidente agradece a
presenga de todos € deu’ por, encerrada a Assémbleia Geral, tendo eu, Jean Charles de
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai-por assinada por mim e pela diretoria.

Pres:den te
‘ CPF 071.096.186-33.

FLAVIO.JORG ‘ ,.VEIRA NOGUEIRA
Coordenador
c1f£ 1028.611.235-32 YRR
W oo .
2z @ 3
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MATRIZ

N Ton st an COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | PATADE ABERTURA

CADASTRAL 01/02/1980

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA}
LAR DOS VELHINHOS

PORTE
DEMAIS-

COIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

87.11-5-02 - instituicdes de longa permanédncla para idosos

Nio Informada

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagiio Privada

LOGRADOQURD
PC JOSAFA MOURA

NUMERO COMPLEMENTO
” rickdcirk ks

CEP j BAIRRO/DISTRITO
46.430-000 BOM JEBUS

MLUNICTFI0 UF
GUANAMBI BA

ENDEREGO ELETRONICO
LARDOSVELHINHOS.GBI@QGMAIL COM

TELEFONE
{77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA

DATA BA BITUAGCAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUAGAOC ESPECIAL
RS

DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
SRR HETSS

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 06/06/2025 as 11:39:01 {data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Pagina1de 1 segunda Via
ESTADO DA BAHIA :

b, MUNICIPIO DE GUANAMBI

4 Secretaria Municipal da Fazenda

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATOQ, 96 . - CENTRO - 46.430-
CNPJ: 13982640000196

ALVARA PROVISORIO DE Namero - 104/2025 )

FUNCIONAMENTO AAOMJAAGYNQ )

fnscrigdo Municipal  CNPJ / CPF Natureza Juridica Validade )
7011902 14.788.244/0001-95 Outras Formas de Associagdo 30/06/2025

Nome / Razdo Social
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CA

) \Slmples Nacional: Nio
Fantasia

LAR DOS VELHINHOS — . "N O?VALIDO PARA FINS SANITARIOS"

Vencimento Licenga Sanitaria: Venmmento

Enderego ‘ﬁ( -
PCA JOSAFA MOURA OM JESU \;;oem A

Vancimento Licenga Bomhe

\lce ;a Ambiental:

\ [\ d IR ~N\. J
CSER T T \f i"]‘“ \
( Observagio: . ¥ )
Esta autonza@o\ isorigiequivale a aceitacéo, declaraz;ao 8 Li iéncia de @ presé es 0as juridicas de que

para o exejt uo@a atividade econdmica, ddvem ser respelladgs 6 cumpridas os procedimantos de sequranga
sanitaria aqnbuental de madigdes, de prave gao contra’incéndio, de uso e upac.ﬁo d sna demais normas
estipuladas helﬁ Mfmlc‘.lpro durante o prazo d -'wgencla d ' Alvard, sob pengide canoel‘pmenlo

\.

J/

CNAE PRINCIPAL: 9436&00 I-Auvi\daldes'dﬁ'as 0C

gcdes de defq‘sj’de direitos:Sociais—— o/
CNAE's L u;/{ @

0
9493600 - Atividad dh orgamzar;ﬁes associmwas ligadas & cultura s.&+eite %

8499500 - Atividades associativas o\j,peﬁiﬁca z\ﬁantinorﬁmm @

CONTROLADORIA

i —

E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: hitp:/iwww.guanambl.ba.gov.br Telefone: (?7) 34524300_

Autenticldada do documento sujelta a verlficagio.
Acesse: hitp:/flguanambi-ba.link3.com.br/I3-grp/Servicos.htm! para verificagdoo.

Link3 Tecnologla Ltde EmissBo: 10/01/2025 08:42:40 - CARLOS MULLER DE SOUZA AZEVEDO


mailto:trlbutos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://www.guanambi.ba.gov.br
http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlcos.html

ESTADO DA BAHIA ARA
MUNICIPIO DE GUANAMBI ALV
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO

Puvam N° 112/2025 Céd.Verit.: Validade 16/01/2026

O Diretor (a) de SERVIGCO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordolcorn a Legls!a(;éo
st gy VD g
Sanitaria vigente e conforme Processo No N 12/2025 concede Ilcenca de funcionamento a:

WL '!h’
Razdo Social: Assocm;?o BENEMERITA DE CABIDADE1 :"ﬂ

T

< c . .o {}
I"llﬂ Ty 14 BTt TR Y. W :"ﬁg 1o

...unmum M
Nome Fantasia: e e e e NPJI/CPF:
LAR DOS VELHINHOS m / :y "3 %& 14788244000195

LAL R W i 4 -

nderego: w 0 L
r PRAGA JOSAFA MOURAI98 ASSOCIACAO gmm ,Jﬁ%g; / g Q\‘ﬁ

- it o ]

h..‘lllu ] U=t % ' wwyyet

Bairro: fizf] [Gidade: s
BOM JESUS fﬁ K ‘W Glianambi } ,ﬁﬁh
Responsével Logal: "_ I~ i il j}-‘:’ NPJICPF:
CARLOS CAROBA DE SOUSA *.,\ ‘ / /_2;"' ,)\ 07109618633

- a k
esponsavel Técnico: !\'h_-:;-\" //ié»:’- - o
JOSELIA MARIA PEREIRA Q@ n m -‘ﬂm B‘g ‘ CORENBA382440

|

Observagio: ’

t

t

d
o
DIRETOR l%ogRDENADOR ‘
LUCIANA APAREC'IDA FARIAS NEVES

1
Nota: i
- O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZACAO PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO

ANUALMENTE.
- O PEDIDQ DE REVALIDAGAO ANUAL DE LICENGA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM

RNTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMINO DE SUA VIGENCIA, |
O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AO PUBLICO,

]

|

CONTROLADORIA
{ |
- oOXD
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ANTERIOR.COM

MUNICIPIO DE GUANAME! :

Secretaria Municipal da Fazenda
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA I (NS RR
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO bt

ERE S
S B S B U T
CNPJ/CPF: 14788244000195 ‘ ' Co et
INSCRIGAO MUNICIPAL: 57011802 - - : ' L.E;[];I TR T
NOME / RAZAO SOCIAL:  ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE ° AN ';,."ﬁ, " i"]:
ENDEREGO: PRAGA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAQ - BOM JESUS ' ';-ll‘,;l,g; Lo '*,:,r‘;
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA C . willp e

|
|
[ L
W f nm“'”‘ . I ne s
il “ll"'( . :

. N ¢ |
Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisq'u'er dividas de ,

:I:'
\

3

DATA EMISSAO: 06/06/2025
VALIDO ATE:  06/07/2025-
CODIGO DE VERIFICAGAO:  AKOODQCNYMD

responsabilidade do sujeito passwo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado !
que néo constam’ pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o) 'P:
Secretaria Municipal da Fazenda e inscrigbes em Divida Atlva do Municipio junto a Procuradona ol
Geral do Municipio. . A I ! Wl

Situaglio ISS: NAC ENCONTRADC consulta am: 06/06/2025 10:28:40 : L T ot

l Iy TR
E-mail:tributos.ssfazi@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http:/iwww.guanambl.ba.gov.br Telefona: (77) 34524300‘ oo ,,W' '

Autenticidade do documento sujelta a verificagdo. ' 1t l LIS

Acesse: http:figuanambi-ba_link3.com.bs/13-grp/Servicos.htm! para verlﬂwqﬂo . I_ !' it i i ’ |
toapr ol :
. ' I
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\. L A e I- S
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AR TR AL

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 19/05/2025 15:01
SECRETARIA DA FAZENDA - . . A b ,"ih.l 't

[II:

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédige |
Tributério do Estado da Bahia) " A o

(1 h
i [l
I

Certiddo N°: 20252674813

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE T

: - Lo
INSCRICAC ESTADUAL CNPJ ' . . . I !“1" L !

14.788.244/0001-95 ' -

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

T s

Esla certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto 2 inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 4
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 19/05/2025, conforme Portaria n® 918/99, sendo vélida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissio. | '
: Yo AT ]

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI# S
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba_gov.br Y

Villda com a apresentagao conjunta do cartdo original de inscrig8o no CPF ou no CNPJ da
Secrstaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

I

CONTROLADORIA IR
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FL. Pégina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt


http://www.sefaz.ba.gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretarla da Recelta Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certidédo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéio direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrangs inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do pardgrafo Unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao asta condicionada 4 verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:00:07 do dia 22/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 21/07/2025.

Cddigo de controle da certiddo: 6842.A0D7.868F.148B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Certiddo n®: 3943007/2025

Expedicgdo: 22/01/2025, as 15:56:34

Validade: 21/07/2025 - 180 {cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95,
NAo déNSTn/como inadimplente n¢ Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidioc emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéo

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e nc Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacd3oc das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacgbes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgade ou em
acordes judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honecrarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; cu decorrentes
de execugao de acordos firmades perante ¢ Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposic3o legal, contiver forga executiva.

CONTROLADORIA

Dividas e sugestbdas: cndtétst.jus.br
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  14.788.244/0001-95
Razéo
ocial:
Enderego:  PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa.-acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacBes com o FGTS.

Validade:04/03/2025 a 02/04/2025”

Certificagdo Numero: 2025030400490184543940
Informacgéo obtida em 07/03/2025 16:38:47

A dtilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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- ABSOCIACAD BENEMERITA DE CARIDADE LAR
| Razto Socit DOS VELHINHOS
! NP | 14.788.244/0001-05

r - __U;ﬁd-ad; LAR DOS VELHINHOS

| Endesogo:  PC JOSAFA MGURA, B3, BOM JESUS, CEP: 48430-000

| Cidade’ Guanambi fur:] BA
i CNPJ:  14.788.244/0001-85

i CNAE: 87118 _ GraudeRisco: 1

Remo da  Atlvidadas do assistintia o jdoses, daficlentes fisicos, imunodeprmines ¢
alvidade; convalescentes prostadas om rosldinclias coletivas o panticuiarea

RESPONSAVEL TECNICO

Noma; Refac) Mauricio dos Santos

i Especialldade: Toendlogo em Seg ¢a do Trabalho

Documento: CREA 87682/ BA

CONTROLE DE ALTERAGAD:

(l6ma revisBo:  27/02/2023
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APRESENTAGCAD f PREVISAO LEGAL

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGRY) se insere no contexto da
Politica de Gestlio desta empresa buscande a melhoria continua do ambiente de frabalho e 2
preservagio da salde dos seus cotaboredores e contratados. Estd estrulurado conforme
disposto na MR-1, Portaria 3214 do 08 de junho de 1978, com redagio atualizada pela Portaria
8.730 de 12 de Margo de 2020,

OBJETIVO

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa “estabelecer as disposigdes gersis, 0
campo de aplicaglo, os lermos o as definipdes comuns 88 Normas Regulamentadoras - NR
relativas & seguranga e salde no trabelho”. Este Documento Base em o abjetivo estabelecer
as "diretrizes para o Gerenciamenio da Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de
prevengdo em Sequranca e Sadde no Trabatho ~ SST,

RESPONSABILIDADES

Esta emprasa, cumpridora da requisitos legais, vem através desta Documento Basa, implantar
o seu PGR ~ Programa de Gerenciamenio de Riscos, conforme preconiza 8 Lei n® 8514 de 22
de dezembro de 1977 & a Portaria n.° 6730 de 12 de Mango da 2020 que fraz a redagio da
Noma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliaglic deste PGR € de responsabilidade da
Empresa, que se compromete dar continuidade ac programa supracitado, Implementando e
assegurando o cumpsimento das medidas de controfe que se fizerem necessérias, de acordo
com ¢ cranograma de agdes estabelecidn, bem como seu manitoramento continuo.

Esta emprasa promovera uma analise global deste PGR, a cada 2 ou 3 ancs (ou sempre que
necessano), mesmo porgue a NR-01 ndo cits a validade deste PGR, para reavaliacio de seu
desenvolvimento e a realizagic dos ajusias, estabelecendo novas metas e proridades.

Empregader

» Assumir responsabilicade no que se refers s medidas técnicas & operaclonais, que
devem ser implantadas para atender as exigéncias registradas no presente documanto
{PGR) ¢constantes na NR-01;

» Esclarecer que os resufiados obtidos no presente levantamenio & as recomendagbes
citadas neste documentn implicam paracer essencialmente tacnicos e clenlificos das
condigdes de Seguranga, Higlene ¢ Madicina do Tmbaho, constatados durante a
avakagio de cada cargofiocal de trabalho na ocasiio em que exerciam suas atividades
taborais.

Supervisores e Lideres

= Supervisionar os trabathadores para assegurar gue ©5 procedimenios cometos de
trabalho estio sendo observades;

* Assagurar que os equipamentos ¢ maquinas astio em perfeilo estado de
funcionamento;

» Garantir 2 ordem & Limpaza de seu setosfarea de trabaho;

« Comunicar informagBes sobra os fiscos ambiantais @ procedimentos de controle
adotados;

= Consuliar os rabalhadores sobre questdes de seguranga € salide & orients-los quando
necessario;

» Manter a drea de Seguranga Industrial informada das questées de seguranga e saude
do seu setorférea;

» Colaborar com a CIPA na invastigaglio de acidanies ou doengas e na adogdo de
medidas preventivas.

YHBRY-RNSES-HABSE-AZS VY,
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Area da Seguranga do Trabalho

* Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantacdo do PGR;

= Realizar anualmente junto com a administragao da Empresa e a CIPA com seus
membros a reavaliagédo do PGR;

Manter registros de toda documentagzo relativa ao programa;

+ Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungbes
que desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes
no inventario de riscos;

« Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacional no que se
refere & manutencéo, calibragdo e guarda;

* Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugéo das atividades
deste programa, seja por recurses proprios ou de terceiros;

» Divulgar os dados e resultados relativos ac programa.

Empregados

» Colaborar e participar na implantag@o do PGR, come agentes de melhoria, com
permanente vigiléncia as Condicdes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabalho;

» Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;

» Cumprir as Normas de Seguranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e
mental;

» Comunicar o responsavel imediato, todas as ocorr@ncias de condigdes inseguras
encontradas, que possam implicar riscos & saude;

» Cooperar com a CIPA na prevengéo de acidentes;

» Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegéo Individual - EPI, onde sinalizado e
quando julgar necessario;

» Estar ciente sobre a implementagéo do PGR e os resultados das avaliagGes;

» Participar do processo de identificag@o de situagdes de risco e proposigdo de medidas
de controle através do di4logo continuo com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e
membros da CIPA;

» Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagédo de agbes, através
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

+ Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, através das integragdes e
durante os treinamentos recebidos, bem como através de orientagdes de seus Lideres e
atualizagGes periddicas do PGR

CIPA - Comisséo Interna de Prevenciio de Acidentes

Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;

Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;

Manter uma cépia atualizada do Relatério Anual de Atividades no livro Ata;

Estar ciente das informag6es contidas no PGR para desenvolver 0 Mapa de Risco da
Empresa e demais atividades prevencionistas que a legislagdo (NR — 5) determina.

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO e
AVALIAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragio os diversos locais de trabalho. Esses dados foram
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AGAO também conhecida como PLANILHA DE

.org.brivalidate/YNBRY-RNSES-KKBJIB-4ZSIW.
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GERENCIAMENTO DE RISCOS.

Como suporte técnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagbes
provenientes do exercicio dos trabalhos que estdo sendo realizadas nas instalagtes / areas /
setores desta empresa, informagdes prestadas pelos profissionais da empresa e representante
da Comisséo Interna de Prevengéo de Acidentes — CIPA.

A estratégia tem como finalidade alcangar os seguintes objetivos:

» Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executado
e a condi¢do de exposigdo dos funcionarios;

» Avaliagao quantitativa — Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a
possibilidade de o trabalhador estar submetido & exposigao ao agente de risco, cujo
limite de tolerancia possa estar superior ao previsto na legislagéo;

» Interpretagéo dos resultados - avaliagao e julgamento profissional com proposi¢ac de
medidas de controle;

» A metodologia aplicada sera a da legislagdo atualizada das Normas Regulamentadoras
- NR do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de
1977, onde se encontram estabelecidos os parametros minimos e diretrizes gerais, as
quais foram aplicadas neste PGR.

» Com base na NR-09.6.1.1, na auséncia de limites de tolerancia previstos na NR-15 e
seus anexos ou quando necessario, serdo utilizados “Critérios Técnicos” adotados pela
American Conference of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os
limites de tolerancia (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa
Associagao.

ANTECIPAGCAO, RECONHECIMENTO AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO e
AVALIACAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragéo os diversos locais de trabalho. Esses dados foram
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Antecipagao

A antecipagéo visa identificar riscos potenciais. As informagdes que deveréo ser consideradas
para a elaborag@o ou revisdo do PGR sao originadas de:

= Projetos de novas instalagbes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas
de Seguranca do Trabalho, devera avaliar, dentro das estratégias de seguranga e de
saude, guais os riscos ambientais que estio previstos no projeto, prevendo, se possivel,
medidas de redugao e controle j& na fase do projeto, bem como 0Os recursos necessarios
para monitoramento das exposigdes. Estes riscos deveréo ser incorporados na revisdo
do PGR quando da conclus&o do projeto.

» Modificagdes de projetos: A 4rea de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos
riscos ambientais se estédo previstos, ou se ocorreram a eliminagéo dos mesmos. Estas
alteragdes deverdo ser incorporadas na revisdo do PGR quando da conclusdo da
modificagao.

+ Manipulagéo de novos produtos quimicos; Todo produto novo para ser armazenado
devera ter como base as informagdes sobre a toxicologia e suas especificagbes de
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se apds a andlise critica das 4reas
envolvidas forem favoraveis para a manipulagac e amazenamento do referido produto,
devera ser feita avaliagado ambiental.

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

validate/ YNBRY-RNSES-KKEJB-4ZS8W, ©'
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O reconhecimento dos riscos ambientais é realizado através de inspeg¢bes / auditorias nas
diversas areas / locais da Empresa; ocasifo em que sao consolidadas as constatagbes
técnicas, levando em consideragéo as percepgdes que os frabalhadores tém do processo
produtivo e riscos ambientais; informagdes / registros realizados pela Comisséo Interna de
Prevencéo de Acidentes ~ CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte técnico
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagao das
possiveis interferéncias na saude / integridade fisica do trabalhader em razio da relagéo entre
exposigao e riscos ambientais oriundos da area / setor como um todo, somado aos riscos
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabalho.

Avaliagdo dos Riscos Ambientais

A avaliagéo dos riscos ambientais & realizada apds a Antecipagao e Reconhecimento do
agente, da fonte geradora, do Grupo Homogéneo ou Similar de Exposicéoe, da fungéo e
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas.
Somente o resultado das avaliagées devem ser inseridos no Inventario de Riscos deste PGR
conforme NR-09.4.3,

A antecipagdo, 0 reconhecimento e a avaliagao dos Riscos Ambientais estao registrados
Inventario de Riscos presentes nesse PGR.

AVALIAGAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS
Objetivos e Critérios

O objetivo das determinagbes quantitativas & o de dimensionar a exposigao dos trabalhadores e
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagbes devem ser planejadas
conforme cronograma e critérios estabelecidos do PGR, segundo os critérios:

+ Para adeterminagio das avaliagbes guantitativas das exposigdes dos GHESs, deverao
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigéo ao risco Alto e Muite
Alto. A nao existéncia destes graus implica na determina¢o de graus considerados
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetive de obter dados estatisticos e subsidiar
a necessidade de avaliagées futuras.

« Serdo priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais
agressivos, e que possuem Limite de Exposigdo Ocupacional para curta duragio
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes gue estdo presentes em altas concentracbes
sem que haja controles eficazes de exposigao.

A avaliagao devera considerar as seguintes atividades:

« Definir e planejar a estratégia de quantificagao dos riscos, com base nos dados e
informagdes coletadas anteriormente relativas as atividades e frequéncias, se existirem.

+ A quantificagao da concentragéo ou intensidade deve ser feita com equipamentos e
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando técnicas e
metodologias validadas e reconhecidas.

Critérios para amostragem dos Agentes Quimicos

Os métodos para coleta de amostras e determinacgéo analitica dos agentes quimicos, sempre
que possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA, O nimero de
amostragens deve ser representativo e que permita um tratamento estatistico dos valores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)
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A dose e o nivel de press@o sonora deverdo ser obtidos através de utilizagdo de dosimetro de
ruido e medidor de pressdo sonora, adotando-se:

» Oslimites de tolerancia definidos no Quadro Anexo | da NR-15 do MTE;
* As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao néo desvio
de sua rotina de trabalho para que néo haja alteragoes no resultado real da exposigédo. Os
valores encontrados deverdo estar em conformidade com os limites de tolerancia estabelecidos
e o tempo de exposigéo dos trabalhadores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Vibrag&o)

Deverao ser obtidas informagdes técnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as
maquinas e aos equipamentos, as operaces e demais parametros {ambientais, de processos
de trabalho etc.) envolvidos nas condigdes de trabalho avaliadas. Tais informagdes serdo
coletadas através de observacoes de campo, necessarias para a identificagao dos grupos de
exposigéo similar e para a caracterizagio da exposigdo dos trabalhadores com base no critério
utilizado.

Os sistemas de medigdo devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serdao
posicionados nos pontos de medicéo.

Medidas de Controle

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagao, a minimizagéo ou o controle
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagoes:

» Identificagéo, na fase de antecipagéo, de um risco potencial a4 satde;

» Constatacéo, na fase de reconhecimento de risco evidente a satde;

» Quando os resultados das avaliagtes quantitativas da exposigéo dos trabalhadores
excederem os vaiores dos limites previstos na norma de referéncia;

« Quando, através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos
observados na salde e a situagdo de trabalho. Neste caso, as medidas de controle
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo médico e
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

Quando os valores de exposigdo apresentar resultados acima dos Niveis de Agéo, as medidas
de controle devem ser sisteméticas de forma a reduzir as exposigoes.

Niveis de Agdo

» Agentes quimicos: metade dos limites de exposi¢édo ocupacional (NR-15, ACGIH,
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

« Vibragdo: O nivel de agdo para a avaliagdo da exposigao ocupacional diria 4 vibragéo
em méos e bragos corresponde a um valor de aceleragéo resultante de exposigao
normalizada (aren) de 2,5 m/s?. O limite de exposi¢éo ocupacional diaria & vibragdo em
maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposi¢ao
normalizada {aren) de 5 m/s2,

» Ruido: a dose de 0,5 {superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e néo
depender de instrugao, disciplina ou vontade do colaborador.
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Priorizagdo das Medidas de Controle

Sempre qub pessivel, as medidas de controle de cardter coletivo devem ser privrizadas
obedecendo a seguinie hierarquia:

+ Medidas que eliminam ou reduzam a ulilizecdo ou a formagio de agenies prejudiciais &
saude;

« Medidas gque previnam a liberagéo ou disseminacio desses agentes no embiente de
trabalho;

+ Medidas que reduzam os niveis ou 8 concentracio desses agentes no ambiente de
trabalho,

Seguem exemplos de algumas madidas de controte:

Substiuicio do agente agressivo;

Mwdanga cu alieragdo do processo ou operagio,
Enclausuramento da fonfe;

Segregeco do processo ou operagio;
Modificagdo de projetos;

Limitag8o do tempo de exposiglo;

Utilizagdc de aquipamento da protegio individual,

Casgo medkias de controle colative nfio possam ser implemaniadas de Imediate por motivos
técnicos ou financeaos, uma justificativa deve ser registrada no Flano Anual da Atividades 8
medidas de contingenciamente davem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de
Protegfio Individual pode ser adotado desde que a selegfo do EP) seja tecnicamente adequada
ac risco B que o colaborador st exposta e a atividade exarcikda.

Treinamentos sobre as Medidas de Controle

Todos os colaboradores devem receber frelnamenlos sobre as Medidas de Controle adotadas e
agbes preventivas quanto a riscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentes
devem ser devidamente registrados.

REGISTRO, MANUTENGAOQ e DVULGACAD DOS DADOS DE PGR

Revisdes do desenvolvimento 4o PGR

O PGR deva ser alterado / revisado sempre que houver alguma afleraglo nas instatagbes da
Unidade ou dentro da periodicidads méxima de 2 (dois) anos, cabendo 2o setor de Selor de
Seguranga do Trabalho realizar Inclusdes / atualizagdes, se entender partinenta.

Registro

O histdrico das atuslizagbes do PGR deve ser mantido por um perlodo minimo de 20 {vinte)
anas ou pealo perfodo astabeleckio em nomalizagio aspacifica — NR-1.5.7.3.3.1.

O Documento Base deve sar apresentado 4 CIPA — Comissao Interma de Prevenco de
Ackiantes durente uma de suas reunifes, devendo sua chpia Ser anexada ao livio de atas
desta comissbo.

O registro de dados deve estar sempre dispanivel para os trabalhadoras interessados ou seus
representantes & pare as autoridades compelentes.
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Divulgagic

0Os dados registrados estarfio disponiveis aos empregados a interessados através de
dispondilizagio de copia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser
rubriceda pelos empregados 8 interessados, que tomaram conhecimento,

A divulgagdo dos dados pode ser (eita de diversas maneiras, entratanto, as mais comuns s&o:

Treinamentos especificos;

Reunides setonials;

Reunibes de CIPA;

Bolatins ¢ jormais nternos;

Programa de Integracéo de novos empregados:
Falestras avulsas.

MATRIZ DE AVALIAQAO DE RISCO
£ definikio peta NR n®.1 que pama cada risco deve ser indicado o nive! de risco ocupacional,

determinado peta combinagfio da severidade das possivels lasBes ou agravos & selxde com a
probabilidade ou chance de sus ocarréncla. Para este documento a matriz utllizada  a seguinte.
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[HE: Administretive O
Q9. Fundenaries: | 5
Descrigio das
atividadas: Alividades administrativas.
| $etoriDepariaments CargafFunghio Q1. Funcionarics
Geral SUPERVISOR 1

|Cescrigha da funghio: £ 6 responsavel por controlar & supervisioner e exacugfo de atvidades
operecionals @ aslratégicas sdministrativas definidas pela empresa, supervisionando os colaboradores
responsavels peles mesmas e levando (nformagdes para a geréncia,

|Gerat

" |AsSISTENTE SOCtAL

|t

Doscrigha da funglio: Faz a endlise, a elaborglio, a coordenachio e a execucio de planos para que 8s
politicas e direitos socigis sejam acessivals para a populdgdo em peral.

Goral ~ |auxiwear aommisTRATVO |3

Descricho da fungo: Dar apoio 4 etiministreciio de uma empresa em suas larsfas difries. Ele pode
tsabalhar em organizagdes dos maig vartados portes ¢ segmenios, geraimente dandoe suporte 8 mais de
um setor Intesno, como, por exemplo: compras, pessoal, iogstica, estoque, financeiro, marketing, etc.
Especificagio dos riscos e atividades do GHE

Agenie noGvo: Ruido continuo ou Intermitente « [aSoclal: 02.01.001)

TipodGeupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probebilidade: Intermitente

Severidade: Lave

Med|¢iolAvaiinghio: | Critério quaniitalivo

Intensidade, - Limite de

conconiraglo ou 60,3000 dose didria da ruido tolerancia: 85,0000 dese @arla de nildo
dose da exposicho: .

Técnica de

eediclo: NHO 01

Data medicAcvaval. | 01/12/2022

Meido propagagiio: | Onde sonora / Ar

Agenta nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fislco

FY NORY AN 5 ES-HKBIG-4Z 5DV,
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Nivel de Risco: Balxa

Probabilidade: Intermiiente

Severldade: Leve

MedigBo/Avaliagdo: | Crildrio quantitativo

intensidade, Umite de .

concantragio oy | 24,3500 grau Ceisivs {°C) \oferfingia: 32,5000 grau Cetsius [°C}

dose da exposicao:

hovinhg NHC 06

Data medighofeval. | 18052022

Melo propagagho: | Condugdo, %80 6 radiacio

Agenta nocivo: Frequente execugio da movimentos repetitivos

TipoiGrupe: Ergondmico

Nivel de Risco: Balxo

Probabifigade: Habituad

Severitade: Leve

Medicao/AvaliagBo: | Critério qualitative

Data mediglofaval, | 18/05/2022

Agente nacivo: Posture sentada por longos periodos

TipoiGrupe: Ergondmice

Nfvel de Risoo: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medic2oiAvaliacho: | Cqitério qualitativo

Data mediciofaval. | 188052022

Agente nocivo: Presenca de reflexos em telas, palnéis, vidros, monitores ou quatquer
superficie, que causem desconforte ou prejudiquem a visualizagle

TipoiGrupe: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medig8a/Avaliagho: | Ciitério qualitatve

|Data medicaoraval, | 180572022
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Qtd, Funciondrios: | 25
Descriclo das .
atividades: Apola 80s itosos,
Selor/Departamento Cargo/Fungio rd, Funciongrios
Geral CUIDADOR DE |IDDSOS 16
Descrl;ao da 'I'uncérx Ajudar a pessoa na alimentagfo, ajudar a passea nas atividades difrins (banho,
necassidades lisiolégicas), manter o ambiente organizado e impo, seguir orientacBo de peofissionais de
sande.
Geral _ | TECNICO DE ENFERMAGEM |8
Descrigdo da funglio: Cesempenham atividades técnicas de enfennagem na drea de sadde acupadonal,
em conformidade com as boas prilicas, nonmas e procedimentos de biossegurenga, Awdlias ne
observaglo sistenvitica do estado de salide dos trabathadores, no3 levantamentos de doengas
profissionats, lesdes taumdticas, doencas epidemioiégicas.
Gera) | ENFERMEIRO{A) |1
Cescricho da fungdo: Profissional entlh e intesdisaplinar que ajuda a integrar uma aquipe de salde,
possibililardo um melhnr atendimento para o idoso. Esse profissions! tam como um dos focos pringipais
buscar semp a qualidade de vida d individuos.
Especificagao dos riscos o atividades do GHE
Agente nocivo: Ruido continuo ou Intarmitente - [eSocial: 02.01.001)
TipofGrupo: Fisico
Nivel de Risco: Baixa
= Probabilidads: Intermitente
i Severidade; Leve
‘ 8 WedicBorAvallagho: | Critéro quantiative
Z intensidade, Limite de
‘,O — concemragie ou 65,0000 dose didria deo rulde toleréncia: 85,0000 dose diarla de wido
X z;  ({dose da exposicho: '
[?") 9 e NHO 01
X
o Data medicanfaval, | 014122022
% Mseic propagacfo: | Oria sonora f Ar
>
Agente nocivo; Calor
TipoiGrupo: Fisico

n
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Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: (ntermitente
Severidade: Leve
MadizSofAvallaglo:| Critéro quantitativo
|intensidade, ) Limite de .
concentracsio ou 25,7000 grau Celsius (°C) tolerancia: 31,5000 grau Celsiug (°C)
dose da expoesicio:
e NHO 08
Data medicso/aval. [ 1805/2022
Meio propagagdo: | Condugdo, conveccéio & radiagho
Agente nocive: Agentes bloléglcos Infeccicsos a infactocontaglosos (bactérlas, virus,
protoxedries, funges, prions, parasitas ¢ outros)
Tipo!Grupe: Biotoglco
Nivei de Risco: Médio
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Moderedo
Medicin/Avaliagio: | Crilérip gualitativo
Data medighofaval. | 18/06/2022
Meio propagagio: | Ar/ Dermal
EPI(s) utilizados). |- Ocules para protecho dos olhes contra impactos de particulas volanies - CA: 34082
+ Luva Létex Natural - CA: 41486
« Méscam de procedimentos
Plano{s) da aglo |
Referéncia: | Treinamento de NR (EP).
As medidas existenies si0 sufldentes para eliminar ou reduzir o dsco? Sim
Agenis nacivo: Frequente execugio de movimentos repetitivos
TipelGrupo: Ergondmico
|Mivel do Risco: Balxo
Probabilidade: Habllual
Severidade: Leva
Megicho/Avaliasdo: | Crildrio qualitative
Data mediciofavel. | 18/05/2022
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Melo propagacdo: | Conlato direto
EPI(s) utiizado(s): |* Luva pam protecio contra agentes macinicos - CA: 41463
Planols) de acii |
Referdngia: | Trelnamento de NRE {EPY),
A3 medidas existentes 580 suficiantes pore eliminas ou reduzi 6 fiseo? | Sim
Agente nodvo: Trabalho em amblentes com risco de queimadura por contato
TipeiGrupo: Mecanicoa ! Acidentes
Nivel de Risco: Médio
Probabilidade: Intermitents
Soverdade: Moderado
MedicaniAvaliagfio: { Crilarto qualitativo
Data mediciofaval, | 18/05/2022
Meio propagagso; | Conlato direto
EPI(s) ulilizado(s): | Luve témica - CA: 39334

lPlann[s) do ag¢io

Referéndla:

| Treinamento de MRS (EPI).

As medidas exisienies sio suficienias par eliminar ou reduzir o dlsco?

| sim

Q1d. Funciongrios: | 4

mz;ﬂ:;‘das Atividades de recreacfio, psicoldgica, figioterapdutica entre oulras atividades.
Sstor/Departamentc IR | CargoFungio | - - ~| Ctd. Funcionérios

Gera! RS | MONITOR DE RECREACAO |2

Descricio da funclio: O qus ¢ Monitos de Racreacdio fax? Promove alividades recreativas, brincadeiras e
o508 lidicos, visando o entreterimento, integracdo social e desenvolvimenie passoal.

e

o) F— | 7S1COL0CO

|1

Descricho da fungdio: Reallza pesquisa, diagndstice, acompanhamento psicoldgico, e intarvengso
peicoterplca individual ou em gnpo, através de diferentss abordagens tedricas.

Geral ORI | F5/0TERAPEUTA

i1 ’

Descricio da fungdio: Atendem e avaliam as condigbes tuncicnais de pacientes utilizando protocolos 8
procedimentos aspecificos da Rsioterapia ¢ suas especiafidades,

15
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Especificagdo dos riscos e atlvidades do GHE

Agente nacivo: Ruide continuo ou Intermitente - feSoclal: 02.01.001]
TipaiGrupo: Fisico
Nivel de Risco: Balxo
Probabilidade: Intarmiients
Sevavidade: {Leve
|Medigao/Avaliago: | Crildro quantitative
Intensidade, Lirmile de
concentrag3o ou | 65,0000 dese diaria de ruldo tolerancig: | 890000 dose digria de ruido
dose da exposiclio: :
Técnica de
medigAo NHO O
Data medigdosaval, | 01122022
Meio propagacio: § Cnda sonora f Ar
Agente nocivo: Calor
TepoiGrupo: Fislco
Nive da Risco: Baxo
Protatilidade: Intermitents
Severidade; Leve
Meadiclio/Avaliagho: | Critério quantitative
intensidade, . Umite de
concentraglio ou | 25,7000 grau Celsius (°C) tolerancia: | 31:5000 grau Celslus (°C)
dose da exposicio:
Técnica de
mediclo: NHO 06
|Data medighoiaval, | 18/052022
Meta propagacao: | Condugso, convecgao e radiagto
Agenta nocivo: Frequente execugiio de movimentos repetitives
Tipe/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidada: Habitlual
Severidade: Lave
Medicao/Avaliaghio:| Critério qualitative
Oala medicio/eval. | 18:05/2022
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!GHE. inh E Nivel de Rismo: Baixo
. Cozinha
IQM - = = % Probabllidade: Intermitenie
. Funcicnarios: | 3
.3 Severidade: Leve
Dascrigho das | ProparagBo o alimentos, g MedigBoAvaliaga: | Crtério quantilativo
S S N — g Intensidade, iy Limite de .
|Seton/Deparnamento CargoFunglo e, Funclonarios :nmms% o 69,5000 dose didria de rutdo tolerncia: 85,0000 dose digria de ruido
Geral AUXILIAR DE COZINKA 1 Tocrics 0o
nica
Descrigao da fimglo: Preperaco de alimentos, impeza e conservaglio das dependéndias do md;:,ao: NHG 01
restauranie, lanchonets e dos equlp Mos exisientes. Auxilinr no prepare das reieigbes, sabremesas, §
lanches, elc. Manter a ordem @ s limpeza da cozinha, procadendo a cotels e a lavagem das bandelas, T IDala madigiodaval, | 0141272022
talhares, ste,
IMoio propagagdo. | Onda sonora / Ar
Gerz/ ~ 7 |wutmicioNisTa I+
Desari¢do da fungio: Profissional de saitde capacitado para atuar na pravengie, promogo e ocive:
recuparacio da safkie humena, planajando, executando e avaliando agbes baseadas nos Agenian : Fraquonte execugdio de movimentos repotitivos
conhecimentos da cléncla da nutricho e alimentagso.
Tipo/Grupo: Ergondmico
Geml [cozinKErRO(A) [1 3 |Nivel do Risco: | Baixo
Desaiciio da funcdo: Prepam pratos, atentando pama as espetificaghies da comanda pu cardépio.
Manipida e tempera slimentos e verifica o astado de conservacdio dos ingredientes utllizados, para § Probabifidade: Habitual
atender as exigénclas dos pedidos e assegurmar o padrio de qualidade. Severidade: Leve
j MedicBo/AvaliagBo: | Crilério quatitalivo
Especificagiio dos riscos e atividades do GHE oo oau
Data mediciofaval, | 180542022
Agente nocivo: Calor g
T — Floico Agente nodivo: Postura de pé por longos periodos
- Nivel do Risco: Madio TipoVGrupo: Ergondmico
~ Probabilidade: Intermitente g Nivel de Risco: Babo
- Severidade: Modterado i Probobilidede; | Intemitente
O O MedicBo/Avatisgo: | Critdrio quantitalivo % Severidade: Leve
2 |Intensidade, Medicao/Avaliagao: | Critérlo qualitativo
00 =4 |concectragfioou | 28,4500 grau Cetsius £°C) e 22 | 31,5000 grau Catsius +€) $ rhoAvellagho: —
<3 dose db exposicho: i g Dala medigho/aval. | 18/05/2022
lg Técnica da NHO 08
med|cao:
I cho Agenta nocve: | Teabathoe com objetos cortantes efou perfurocertantes
8 Data medicfiofaved, | 18/05/2022
'-‘_J. Meio propagacho: | Condugh e o radlach Tipe/Grupo: Mecénicos / Acidentes
> |EPis) utiizado(s): |* Avental Alta Temperatura p/Cozinha Nive! de Risco: Médic
Probabilitade: Intermitente
Agenle nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001] Severidade: Moderado
Medic2o/Avaliacho: | Critérie qualitative
Tipo/Gnipoc Flsico Dbta madicBofavel, | 16/03/2022
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Descrigio das

atividades: Alvidadas de crganizagéo, limpezr © higlene do ambiente.
-Setormeparlamanto o Cargo/Fungiio d. Funciondrics
Geral 75 tpesis ' | AUXILIAR DE LIMPEZA 7

Dascrlﬁo da funqao Exscular trabalhos de limpeza em garal em edilicios e oulros locals, para
manutengo das condigdes de higiene e conservaglo do ambionte, coletando o lixo.

Garal 3y ¢ 5 1'% T - | LAVADEIRA |1

Descrigho da fungéo: Lavar e secar pesas de vestiario, roupas de cama o mesa e outras, utilizando
processes manuals alou mecinicos, para eliminar sujairas e dar{hes boa aparéndia,

Geral .-, - . .. - |ZELADOR 1

Descrglo da fungdo: Varer, racolher [ixo,

Especificagio dos riscos o atividades do GHE

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente « [sSocial: 02.01.001)
Tipa/Gaupo: Flsico
Nivel de Risco: Babm
Probabllidede: Intarmitente
Severidade: Leve
MedigAa/Avaliagho: | Critdrio guantitative
Intensidade, Limite de
coneentragio ou 69,5000 dose didria de ruido tolerfineia: 85,0000 dose diaria da nuldo
dose da axposicio: )
Téenica de
1
medicao: NHO 0
Data mediciofaval, | 011272022
Maio propagagho. | Onda sonore/ Ar
Agenls noGvo: Calor
TipolGeupo: Flslco
|NW de Risco: Baixo
[Probaiicade: inlermitente
[severidade: Love
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MedicAo/Avaliagio: | Crilérdo quantitativo

tntensideds, ) Limita de

concentragho ou 27,7700 grau Celsius (°C) toleringia: 31,5000 grau Celslus (°C)
dose da exposicio:

Técnice de

medlpgo: SEQR8

Data medigiofaval. | 18/06/2022

Meio propagagio. | Condugho, convac(:io o radiacho

Agente nocivo; Umldade

Tpo/Grupe: Flgico

Nivel de Risco: Baixo

Probatilidade: Intermitante

Sevaridade: Leve

Medigdo/Avaliecdo: | Critdrio qualiativo

Data medigio/aval. | 18/05/2022

Meio propagagde: | Demal

EPI{s} uiilizado(s):

= Luvas pam proie¢io contra umidade proveniente de operapbes com ugo de Agua

Agente pocivo: Produtos de limpeza (Domissanitarios)
Tipo/Grupe: Quimico
Nivel de Risco: Médio
Probabilidada: Intarmitente
Severidade: Moderado
MedicEovAvaliaghio: | Critério quelitativo
Data madicholaval. | 18052022
EPi(s) utllizada(s): |- Luva Latex Natural
~ Mascara de procadimentos
[Plano(s) de agho
Referéncia: | Treinamento de nR8 (EPY).

As mad|das existentes sio suficientes para eliminar ou raduzis o risco? I Sim
Agente nocivo: Frequente execugio de movimentos repetitives
TipaiGrupo: Ergondmico
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Nivel de Risco: Balxo
Probabliidade: Habiluah
Severidade: leve

Medicgo/Avaliagdo:

Critério qualitalive

Data medigac/aval.

18/06/2022

Agente nociva:

Freguente agio de puxariempurrar cargas ou volumes

Tipo/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Baixo
Probabiiidade: Intarmilents
Severidade: Leve

Medic8o/Avellacko:

Csltério qualitativa

Data medigao/aval.

18/05/2022

Agente nocivp:

Pastura de pé por longos periodos

TipofGrupo: Ergonbmico
Nivef de Risco! Baixo
Probabiidade: Intermiente
Severidade: Leve
MedIgaofAvaliagio:] Critério qualitativo
Data medicactavel. | 18/05/2022

35

Qtd, Funciondrios:

Descrigio das

atividades: Athvidades de trangporte.

SotoriDepartyments * SZEATIE | CargofFungao Bk e, - “H34 | Qtd. Funciongrios -~
Goral 3iEaghipt MOTORISTA 7" | "R |1 .

Descrigao da fungao: Dirigir € manobrar velculos e transporiar pessoas, cargas ou valores. Reallzar
venficagdes @ manulengoes bdsicas do veiculo.

Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Agente nacivo:

Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]
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Tipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: Baixp

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

MedIciofAveliagdo; | Critério quantitativa

:;tﬁ:;leﬁn‘i:;u ou | 74,4000 dose diaria de ruido Limite dé | g5 0000 dose diaria de rufdo
dose da exposicio: tolerancia:

m’::;“ NHO 01

Data medigac/aval. | 01/12/2022

Meto propagag@o: | Onda scnora { Ar
t e Vibragio de corpo Intelro (aceleracio resultante de exposigio
Agente nocivo: normalizada - aren) - [eSocial: 02.01.003]
Tipol!Grupo: Fislco
Nivel de Risco: 8aixo
Probabilidade: Intarmitenie
Severidade: Leve
Medigdo/Avaliagao: | Critéric quantiiativo
Intensidade, 0,4000 metra por segundo ao Limite de | 1,3000 metro por segundo ao
concentracho ou | oy \orad (mis2) folerAngia; | quadrado (Ws2)
dose da exposiciio:
Téonica de NHO 09
medigao:
Data mediciofavat. | 01/12/2022
Melo propageghio: | Contato direip

Vibragdo de carpo inteiro {Valor da Dese de Vibragao Resultante -

Agents nOGVO: | ypyR) « [eSoctal: 02.01.004]
TipolGrupo: Fisico

Nive) de Risco: | Babo

Prabehiiidade: intermitente

Severidade: Leve

Medigio/Avatingao: | Critério quantitative
Intensidade,

concentragao ou | 10,000 dose didria deruido | £ <€ | 21,0000 dose diaria de ruido
dose da exposicao:

Teécnica de

madicao: it

20

validate! YNBRY-RNSES-KKEUB-AZSHY. -

org.
9

acease nitpa

8 suas

dor Regislro de (mdveis. Fara validar o




R o )
LD aaT - . B el me i s SRt T Eomad AR LD M GRE N mdeE -
Data eedighc/aval. | 01/12/2022
Msio propagacae: | Contato direlo
Agbnte nochwo: Calor
TiporGrupa: Fision
Nivel de Risco: Baixo
Probabifidade: Intarmitente
Severidade: Leve
Med|gha/Availaghio: | Critério quanditativo
Intensidade, Lisnite de
concentragio ou 25,5000 grau Celslus {°C) tolerfinga: 32,5000 greu Cetslus (°C)
dosa da exposicao.
Tenicado | 006
Data medigao/aval, | 1810572022
Meic propagacdo: | CendugSo, convacgio e radiagio
Agente nocivo; Frequente execugio de movimentos repetitives
TipeVGrupo: Ergondmico
Nivel ds Risco: Balxo
Prodabilitade; Habitual
Severidade: Leve
MedicaAc/Avaliacho:| Crilério qualilativo
Date medigBolaval. | 18/05/2022
T
e Agenle nocivo: Postura sentada por longos periodos
8 TipotGrupo: Ergondmico
o = |Nivel de Risco: Baixo
= ; Probatilidade: Habitua!
A7 'Q Severidade: Leve
3> [Medieavavaliago: | Critério quatitativo
8 Date mediciafaval. | 18/05/2022
~
e Agenta notivo: Trabzlho com risco de acidente de trinsito
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TipoiGrupo: Macanicos / Atidenles
Nivel de Risco: Baixp

Prohabllidade: Intenmitante
Severidade: Moderado

MediciodAvaliaghio: | Critério qualitstive

Data mediginfaval. | 187052022

[Planote) de agao

Referéncia: [ Treinamento de NR8 (EP!),

As medidas existentes s8o suficientes para efiminar ou reduzir o risco’? I Sim

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANCA

ATIVIDADE DATA
Treinamento de NR6 (EPI).
- 24/03/2023
Treinamento de Equipamentos de Proteciio Individual de acordo NRE.,
Treinamento de NR17 {Ergonomia
Ergonomia) 24/04/2023
Treinemento de ergonomia de acordo NR17.
Trelnamento do NR 32 (Biosseguranga)
a 2410512023
Treinamento de blosseguranga de acordoe NR 32,
Treinamento de preveng&o e combate a Incéndio.
27/06/2023
Teeinamento do diregio defensiva.
24/0712023

Recomendagbas

Os propésitos de uma avaliaglo de exposicho a agantes de risco ambientais devem cumprir no

minimo os saguintes objetivas:

Detenminar os agentes de risco potenciais & sauds a que &s1B0 sujsitos os empregados,
avafiando e diferenciando entre exposipdes aceitédvels e inacellaveis e Implementando medidas

de controle quande exposigdes inaceltavels s&o Identificadas.,

Estabalecer e documentar os niveis de 8xposiao de todos 0s empregados, ficando assim
defmido um ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagiio de exposicfio,
permitindo varificar sua tend&ncia ao longo do tampo. Estes registros 580 lambém de vital

importéincia para estudos futuros de epldemiclogia.

Assegurar © demonstrar conformidade das exposicdes com padndes govemamentais ou outros
mals restritivos. No sentido de alcangar estes ohjetivos, asta emprasa deve prosseguir com
seus programas de conirole das exposigdes, introduzindo melhorias através das seguintes

dlretrizes:

B LT TAmy e e e FGR
FROGRANIA OE GIRENCIASRNTODT 0S|

YNBRY-RNFES-KRESSAZSNY.
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Procedimentos de Traballo e Contrales Administratives

Estas recomendagbes referem-se ao controle de exposicio baseado em agbes aspecificas do
empregador e empregado, relativo a execugao dos trabalhos, néo induindo o uso de
Equipamentos de Protegao Individual {(EPI).

» Assagurar e incentivar os funclonarios a adotarem as segulntes posturas de trabakho,
para reduzir as exposicoes:

» Reavaliar anuatmente o PGR, conforma exigéncia legal prevista na NR-1.5, para
avaliagdo do seu desenvolvimento, ajustes necessarios e estabelecimento de novas
metas e prioridades. .

» Sollcitar dos fomecedores as Fichas de Informagéo de Seguranga das Matérias Primas
e outros produtos manipulados dentro das instelagbes, contendo a composigao,
propriedades fisko-guimicas, efeitos & satide, limites de toleréncia, primeiros socormes,
etc. e divulgar eslas informagbes aos empregados.

Trelnamentos

» Proverireinamento sobre o8 seguintes aspectos.

» Sadde/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gesenciamento de Riscos; Resultados
das Avaliagbes Quantitativas de Exposi¢ao a0s Agantes de Risco, aspectos
toxkcoldgicos dos agentes, efeflos & saude, primeiros socorros;

Moniloramento

Para uma efetiva demonstragao e confirmagao quanio aos Graus de Risco de Exposi¢ao dos
grupos de exposigao similar acs agentes de fisco, esta empresa deverd continuar com sua
estratégia de avalingao quaniitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa
de Monitoramento e Conirole Ambiental de Agentes Quimicos e Ruldo.

Equipamentos de Protegao Individual
Onde os Procedimentos de Trabalho néo forem suficientes para reduzir campletamente a

i exposl¢ao a nivels aceitavels, esta empresa deve adotar coma Gltimo recurse a utilizacgio de
Equipamentos de Protegdo Individual.

14

+ Diante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposicao aos agentes
quimicos reavaliar 0 Programa de Protegao Respiraténia,

« Diante dos navos resultados das avaliagoes quantitativas de exposigao ao ruide
reavaliar Programa de ConservacBo Auditiva.

o
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CONSIDERAGOES FINAIS

Esie programa permanecera vélida por 2 (dois) anos, devendo passar por revisao anual, quaisquer
alteragbes que venham a ocorrer nas alividades, planta fisica e equipamenios, exigirdo novas andises.
Colocamo-nos 4 disposicio para quaisquer esclarecimentos gue se fagam necessaria. Direitos autorais
reservados a Refael Mauricio dos Santos de acordo LEI N* 8,810 de 18 de fevereiro de 1998 sendo
assim proibida a copia ou alteragio sem o consentimento do aulor.
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RAFAEL MAURI

CIO DOS SANTOS:04061368583

Responsével: Rafasl Mauricio dos Santos

Especialidade:
Documento:

Tecnélogo em Seguranga do Trabalho
CREA 87682/ BA
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caédigo de validagio: YNBRY-RNSES-KK6.8-4Z58W

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador
Registro de imoveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecnblogo em Seguranga do Trabalho (CPF
040.613.685-83)

Para verificar as assinaturas, acesse o link dirsto de valida¢do deste decumento:

https:/fassinador.registrodeimoveis.org.brivalidate/YN8RY-RNSES-KK6J8-4Z89W

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel ne link abaixo e informe
o codigo de validag¢ao:

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate
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1 " mm“m > 2 promotoria de Justica de Guanambi/BA
. c’mﬁ;gdox!m e da fessos com Deliciéncia '

o Autos n, 692.9.39607/2018

Inquérito Civil .
* Objeto: Apurar |mguiandades!ilega|idadas cnmetldas pela Direqio da Associa¢do

Benemérita de Caridade Lar dos Vethinhos = ° . T

x 4
TR vl A .. SRy e e -

_ Acs 13 (treze) ‘dias do més de agnsto dé 2019 és 14h00mln, na sala de
rrf _' .reum&es da Promotona Reglonai de Guanambi, lomllzadn no enderet;o constante no
rodapé da pégma. pelo. presente mstmmento na forma dos ans 129, ilt da ‘Constituiggo -
Federal 1 IV e 59, §6° todos da Lel 7.347/85 ~ Lei de Agéo CMI Poblica; e, ainda,
) -arttgos 14 da Resolucao n. 2312007 do Conselho Namonal do Mmlsténo Piblico - CNMP
e 6% NI, bem como no art 33 da Resoiugan n 006!2009 do'Conselho, Superior do
, M{nsthto Piblico da Bahia — CSMP/BA, de um._lado,,o.,t.ﬂ NI §1E}E;O PUBLICO DO )
. [ESTADO DA BAHIA, por meio da Promotora de 'Jbs.tig'a infrafirmado, doravante
denorninada. gmpr_gmiteng ‘e de oulro Iado a’ §§QQIAQAQ BENEMERITA D

CABIDADE LAR QQ_Q VELHINHO! §,1pessoa ]uridlca de dlrelto pnvada reglstrada no-
CNPJ n. 14.788. 244!0001-95 e eom sede na Praqa Josafé Moura.» 88, Bom Jesus, .

SQUZA, braszlelra, vilva, portadora do RG N, ,2.405. 930 SSPIBA e do CPF n.

151 468985-53 ’reSIdgnte na Praga Josafé Moura 'n: .98, .baimo Bom Jesus, -
‘Guanambi/BA; e, o &IM:J&Q_QE_GL!&!M pessoa “juridica de _direito plbiico -

intemo, fegistrada no CNPJ n 13 082. 640!0001—96 e com-.sede na Praga Hennque
Pereira Donato, n°® 90, gentro. CEP 46.430-000, GuanamblfBA .representado pelo seu

) :
- ’ - : 1

l - CONIROLAOORIA

. GuanambUBA tepresentada por sua Admlmstxadora!Presidente. a Sra’ 0@ SANTOS -

-



Promotoria_Regional.de

. - Estatuto do idoso;’ . EFAN - :
) CONSIDERANDO 0 dssposto no amgo 230 da Constltuu;éo Federal que reza -

- g, e, femE y = e
e L e s

. L L :‘J.."f_:' Promoto ria d?_ _.‘Jysft{ca ldefG;ua_aa:ubi/ég

¢ g - . - Defesa::o lo‘osoeda‘t_’essoa fom Deficlncia

v . — 4 CRS.

R P af'

lzb?rasﬁeu'o. ‘casado, nascido em
16““955 fitho; Ge*José iTeixeira Magalhlies e Janice’ Femandes ‘Siiveira Magalhdes,
portador do RG n 0170733 92" SSPIBA e do CPF n3343.318. 755-04 residente na Rua

LLIRRY AR

Otavio Mangabeua '488, Casa, Bela Vsla GuénamhnlBA upodendo ser encontrado

o~ rdjna

também na sede da Prefeelura Munimpal &e GuanamdeA localnzada na Praga Henrique

— ~

Péreira Donato.,QO Centro* Guanamb:s-“"Ba ‘ora. demmados*._emp;qmi:}ﬁﬂm,"

celebram este .COMPromisso de a;uswmento conforme as cléusulas e condlcbes adiante | .

expostas:, -~ S L L
- e a @ ' vy = -
B ‘ ‘ - - I L

( o s

. CONSIDERANDO - “que, ‘oS termos dos arigos - 127'e 129 It e N, da

Ir’a

Constituigao Federal incumbe ‘a0 Mmtsténo P(lb['m,o z6lo: pelo" efetivo respeito” dos

'_- 4-’ PR L P Ty

Poderes Pub{iooa eidos serv:qos de relevancla pﬁblm iFz:o.ts deI'BIlos assegurados na

* Lrrm,

Consmun;éo ea defesa da ordem |uridica do reglme demcrét:co edos w
viduais iidisponiveis:y ¢ . .t e Ve

CONSIDERANDO quea Le: Orgamca Namonal do Mumsténo Pablico, n?

8625/93 dlspéo em- seu art 25 Vl ’que MMMMMW

'-. o:; -'
-

4 CONSIDERANDO que compete ao Mmzsténo Pubhco mspeczonar as

WA, ..,1

entrdades publms e pamculares de" atendlmenlo eos prbgramas de que trata esta Lei,
5.

adotando de. pronto as. medldas admunnsbauvas ou 1uduc:als necessénas ‘& remogdo de

,arregulandades porventura venfcadas contonne\precem:a a;tngo -74, inciso Vil, do

Ly -

ter a famiha a socfedade e o Estado o dever de amparar as pessoas :dosas. assegurando

sua pamupag:éo na. comumdade defendendo sua dngmdade e bemestar e garan!mdo-

;9
+ < .lh-t . * -

Ihesodlreltoéwda. ‘u, . i -0 t "**{‘% .ot .! L
. CONSIDERANDO que uma das dsretnzes da Poliuca Nac:onal do ldoso (art

4°, Vlll da Lel 8 842!1994) é a pnonzaqao do atendlmento do sdoso em érgéos pubhoos e

Me
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) De!esa do Idoso e d3 Pessea com Deficiéncld

.
) >

™ . e by
CONSIDERANDO que a Lei i 10. 74112003%(Esiatuto do Idoso), por sua
vez, trithou de fom-la exaus’ava a linha estabalecuda pela COnstnuu;ao Federal, inclusive
expressando quanto a pnmaz:a da convwéncxa famlhar e comunitaria, como se
exemplifica através do” amgo e seu parégrafo unico, mcaso V: art PE obngagado da
famfiia, da comunidade da sociedade; e do poder, pliblfoo assegurar ao idoso, com
M@.ﬂﬂaﬂm a efeﬁvagao do direito 4 vida, & saude é alimentagdo, & educagéo, &

cultura, ‘ao esporte 80 lazer, a0" trabamo -8 cfdadama s hbardade a dxgnfdade ao

on e

L4

compreends: V .- pnonzag&o do alendlmento do. :doso por sua prdpna familia, em

» detrimento do atend:manto asilar, exceto. dos’ que nao & possiiam ou careéam de
cand:gaes ds manutenqao da propria sobrew vénc:a ~ e,

CONSlDERANDO qué a Lei Orgémn da Asslsténcla Social — LOAS (Lei n®

) 74211993) em seu arligo 2°, mmso 1, pnevé que a Assathcaa Social tem por objetivos “a
pmtegao a famma 4 matemidade, 4 m!anc:a a adolexénc:a 6 4 velhice™

' cONSIDERANDO o disposto’ na Norma Operacional Basica'/ Sistema Gnico

, da Ass‘.isténcna Social (NOB SUAS 12005) que tem como'um dos principios da Protegao

Social de Assisténcia Socual a matnc;ahdade soccofamituar que determina que “a famllia”

deve ser apomda e ter oondtgoes para nasponder 80 seu papel no sustento, na guarda e

“na educagé’o de suas cnangas e adofescentes bem oomo na protegao de seus idosos e
portadores de deficiéncia”;. P .

4 ‘ 3

. CONSIDERANDO portanto que a Iinha bg;l norteadora da protecdo social

do ldoso é a politica’de nfo asilamento, mn@wmmﬁmm .

" familiar, mantendo-se seus vinculos e parttapar;éo junto a comumdade

: CONSIDERANDO contudo, 'que -a 1amﬂta nao é uma célu[a solta no
contexto dal a prépna Conshtut@o Federai também estabelecer, em seu amgo 226 que -
“a familia, base da soc:edade fem espec;al pmrepaodoEslado

i CONSIDERANDO que a polit:ca de pnonzaﬁo “de’convivéncia do idoso -
junto .2 sua familza pressupée também a tesponsabilldade legal do Estado na sua

'o

ﬂw o que passa, naturaimente. pelo que se pode denominar de rede

. CONTROLADORIA
e QA
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CONSIDERANDO que’o Decteto n°4, 948!96 que regulamentou a Lei n°®
8.842/94, em seu artigo 3°, definiu por modalidade_asilar o atendimento, em regime de

) mtemato a0 idoso sem vinculo familiar ou isem . eondlt;bes de pl’?\!et a ptépna

subsisténcia de modo a satisfazer as suas necessidades de moradia, alimentagso, salide
e convivéncia soc:al .aduzindo,” ainda, que 3 assssténcua na modalidade asilar ocorre no

3 4 28 ada a assisténcia asilar pela Unido, pelosEstados pelo Distrito
FederalepelosMgmc_lg!_qa na formada Iei B

CONSIDERANDO, nessa linha, que o artngo 10 da Politica Nacuonal do

Idoso, estabeleceu como competéncia das 6rgaosfe entsdades pubhoos na area de

* promogao e ass:sténcia social o estimulo.a. cna;ﬁo de moent:vos e de alternativas de

atendimento ao doso. MB eles, as Casas—l.ar
- GWO que o Mumcipm de in&)ofena um local prépno
-y ¢

de abrigo pubhco desunados a ,pessoas ahquonadas adosos e deficientes,

., desempenhando este ‘papl a ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS

VELHINHOS; s ; ; O

CONSIDERANDO que, apbs mspegﬁes reanzadas por esta subscritora,
contatou-se que a refenda ASSOC!AQAO efm que pese’ desempenhar um papel relevante
em nosso mumcip:o vem descumprindo, de forma relterada as normas que
regulamentam as Instttwg:oes de Longa Pennar{éhcia especialmente no que tange a
escassez de . profissionais - especif icos; allmentaqéo,nnadequadat auséncia de- plano

individual de acompanhamenta e mé admnmstra«;ao ﬁnancetra o

: - CONSIDERANDO que,’ atualmente hé 54 (cmquenta e quatro) mternos
dentre.idosos e def cientes, abngados na ASSOCIA(}AO BENEMER!TA DE CARIDADE
LAR DOS VELHINHQ& que, em -sua umamna recebem  beneficios

-

assustenc:auslprewdencténas. gerando aproxiﬁladameme receita mensal superior a R$

J® -
3 - %) - -
) T 4

S
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|\ DO ESTADQ DA BANIA 12 Promotoria dé Justica de Guanambi/BA
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" Defesa do ldoso e da Pessoa com Deficibncia
i} - - . ] - & H . ’

-r

45.000,00 (quarenta e ¢inco il reals) mais Rs 7. 140 00 (sete mil, cento e quarenta reais)
de fepasses dos Fundos. Federal Estadual e Munlapal (FNAS FEAS e respectivas
contrapamdas mumclpais =1l. 300), somadas as doagbes semmanais efetuadas pelo titulo
de capitalizagao "OURO BRANCO", renda mcompat!vel ponanto com as constantes
denuncias de maus-tratos aos idosos, oferta inadequada e 'escassa de a!nmentagao. além
do quanto consgnado no Oficio n. 34/2018 do Conseiho Municipal do ldoso e do Portador
de Deficiéncia, dando conta da precariedade da higienizagdo nas dependéncias do
abrigo, auséncia de nutricionista no quadro de funcionérics da unidade, escassez de
profissionais cuigédores, a_t:séncia ‘dé armarios irdividuals nos dormitdrios dos internos,
dentre outros e . = ', T, G

‘ CONSIDEBANDO qul solncnado a0 Depanamento da Vigilancia Sanitaria

' Mumczpal de Guanamm a reahzaoao de vistoria. fi nspegao na mencionada entidade de

tonga permanencaa resmu apontada mameras desconformldades a saber: liceng2
sanitaria com data de validade explrada desde 16/01/2017, auséncta de sabdo liquido e
papel toalha, auséncia de ralo escamoteével na unidade; auséncla de chuvelros fluxo de
limpeza mapropnado duséncia de carrmhos de suporte a higienizagdo, auséncia de
|dent|ﬁcac;ao e excesso de lotagdo nos donmtérios,wtas e janelas desprowdas de tela

para protegdo de vetores € pragas urbanas janela com; wdro esnlhaq.ado além de .

acondicionamento ‘incorreto . .dos alzmentos ausencta de piano de gerenclamento -de
residuos em servu;o de satide (fls. 575!576) RN LR - e
CONS!DERANDO que, no dia 27:‘0712018 a enfermelra fiscal do COREN-
BA, Subseﬁo Guanambi GABRIELA DE ALMEIDA NEVES CORENIBA 404.727-ENF.
ap6s realizar mspeg:ao “in foco” na ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE CAR!DADE LAR

DOS VELHINHOS confeccionou o relatbno de fis. ,3111314 notzolando mumeras

':rregulandades -a saber:. numem reduzido de proﬁssldnals para atender a demanda da

assisténcia de enfenmagem:; inexlsténcla de enfermetro na mstituiqao. contrananda alei

n "7.498/86; auséncia de’ reg:siros nos proniuénos dos abrrgados, a!ém de informagdes

desorganizadas; situag3o - vacinal desatualrzada dos intemnos; desatuahzagao ‘dos

. impressos referentes a aprazamento e, checagem dos medicamentos de cad?
. idoso/deficiente; auséncla de regumento mterno manual de normas e rotinas e protoooio

> ’
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operar.lonal padrées - POP's; além de mexlsténcta de Plano de Atengao Integral @ Satde
dos res:dentes por fim, compamlhamento de, matenars Je higiene e roupas pelos
:dnsos!deﬁcnentes 0 que proplma o fisco dé contamma;éo e proliferagao de doen:;as
contagmsas e infecgdes de pele entre o8 abrigados; ' g
CONSIDERANDO que, ho d1a1°l1012018 a Assustente ‘Social REA SILVIA
RODRIGUES TEIXEIRA™ PENA realnzou visita, entrewsta e acompanhamentos dos
internos do abngo ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
e, ao final, elaborou o relatério socual de fls. 31 5/322 .apontando dentre as inimeras
wregulandades amda nao cltadas acima: a ociosidade dos abrigados acamados em razéo

© da inexisténcia.'gy .@ programas insmu'j" ncia de acompanhamento

regular e pené?ict;‘ dﬁgs*mternos pelo PSF ,do bsimo; " ays
dispensados pelasmtarua Municipal de Sadide; 'same debifiiai fos idosos abrigados;
_caréncia afehva,gym consrderével de ldosq ¥y Qeﬁclentes acamados sem qualquer
ioterdph 2E X dividualizada; .. .‘..": S AN
, CONSIDERANDO 3 quanto documentado as fls. -328/525, referente a
. aval:at;ao- multid;scuplmar reallzada pelus proﬁssuonals ANDREZA LIMA SILVA
\enfermelra) FERNANDA HORA DA SILVA (nutﬂdcmsta) e JESSICA VIANA GUSMAO .
(fisioterapeuta), JORDANA QAARIA PEREIRA MONCAO (farmacéutica) e Nayara Gomes
de Souza Flgueredo (pscéioga)‘ em cada IdOSO e deficiente. abngado '
. CONSIDERANDO que em mspegéo reahzada por esta subscritora, no dna
. .06:‘05!2019 restou comprovado que. dezenas de. mternos apresentavam problemas na
* pele, que em consulta realizada no loca pela médm \nnculada ao PSF do bairro Paraiso,
Dra. ELIDE DYANE ARAUJO PRADG DOS SANTOS: FONSECA, restou diagnosticada -
como Escabeose*«(sama); ;atém det restar ,ogn.lglrada a, completa auséncia de

comprovagao escnturé'né da"s feceitas & despesas da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR’msm;H!NHOS emldade #obyque recebe recursos

’ publicos; auséncxa{de hroglamas inscritos . no C"A
. auséncia de’ p{ano"de*mendﬂnento mdmdualszado
atengdo mtegtal asme do Idoso dentre outms. :
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CONSIDERANDO o direito. ao respeito 46 1d6so consiste na inviolabilidade
da integridade fisica; psiquica e moral, abrahgaﬁi‘b a-preservagio da imagem, da
identidade, da autonomia, de valores, ideias e crengas;-dos espagos e dos objetos
pessoais, bem como é dever de todos zelar pela dignidade do idoso, colocando-o a salvo
de qualquer tratamento desumano wolento aterrorizante, vexatério ou constrangedor.
| conforme reza o artigo 10, pardgrafos 2° e 3° do’ Eétatuto do Idoso, firmam as partes o
seguinte Ajustamento de Conduta: .

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se 2
repassar, através de convénioftermo de cooperagao, 4 ASSOCIAGAO BENEMERITA DE «
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e-demais Instituighes de Longa Permanéncia que
vlerem a ser constituidas, desde que sem fins lucratives, que abriguem pessoas idosas e
daficientes provenientes da cidade de Guanambi, se_diéda_s no referido municipio, desde
que atendam 0s critérios e as exigéncias necessérias, o valor mensal de R$8.000,00 (cito

“ill) reais, se contar com até 30 (trinta) abngados. R$10 000 00 {dez mil) reais, se contar
entre 31 (rinta e um) 3 45 (quarenta € cinco} abngados R$16 000,00 (dezesseis mil)
Toais, se contar com acima de 46 (quarenta e seis) abrigados, com a finalidade de que as
hesmas possam garantar a contratacéo dos proﬁssuonaus exigidos pela legislagao
sertinente. .
CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMB! compromele-se a
empreender estudos no sentido elaborar um ato normativo criando e disciplinando 2
<olitica municipal para abrigosﬁnstitui;:&es de longa bermanéncia no MUNICIPIO DE
TUANAMEI, no praze maximo de 12 (doz6) mes'e,s.

Parégrafo unico. Referido ato, dentre outras fungbes, devera fixar diretrizes

¢ metas a serem cu&mridas pelos abrigos; impora elaboragdo do piano de trabalho das
‘ngtituices de Longa Permanéncia para Idosos - ILPIs; fixard o nimero méaximo de
'139as; imporda a obrigagdo de fiscalizagdo das verbas ofertadas pelo Municipio de

Cuanambi as Instituigdes de Longa Permanéncia — ILP; exigir a elaboragao de projeto de -

capacitagao e planegjamento na area gerencial para s gestores das entidades asilares e
<eus funciondrios e outros que se fizerem necessanos..
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CLAUSULA TERCEIRA. Para facilitar a fi scalizagio por parte dos Orgdos
{Conselho Muricipal do Idoso Mlmsténo Publloo @ outros) dos recursos, pessoal cu
verbas plblicas destinadas. a manuten;ao das entidades de longa permanéncia sem fiis
‘uerativos, o Municipio de Guanamb: compromete-se, preferenclarmente a centralizar
odos ©s convénioshermos de cooperagao destsnados as Instituicles de Longa
Permanéncia, : .
CLAUSULA QUAI:\‘TA. 0. MUNICIPIO DE GUANAMBI assume, por essa
.nstrumento, as seguintes obrigagdes: :a) garantir o direito. 4 assisténcia social, na fomia -
Jde abrigamento, para as pessoas idosas e deficientes que estejam em situag¢do de riscz,

~ 30b a condigBio de desassistidas, abandonadas, sem familia ou sejam vitimas de violéncia

doméstica, precisando ser abrigadas, para tanto disponibilizando, no minimo, 10 vagas r.a
ASSOCIACAO BENEI_\JIERI‘I‘.A DE CARII?ADE LAR DOS VELHINHOS (ou quem Ihe faga
as. vezes), até que seja ofertado abrigo pﬁblico_municipg[;ge assim achar cdnvenientz,
arcando com o valdr de, no minimo, 01 (um) salaﬁo-ﬁiinimo para cada idoso/deficieni2
abrigado; b) no caso de se ulirapassar esta -¢ota, .0 Municlp:o de Guanambi devera
analisar caso:a caso e, com a ciéncia desté 6rgao mmlstena! dar o encaminhamerio .
através da oferta de outros meios de amparo social, cons;derando que, enquanto Ente
responsavel pela execuqéo da polmca de assnsténcla social, n&o:poderd se negar em

.ofertar o servigo de acolhimento a estas pessoas ¢) fomecer, par tempo indeterminado

mensalmente 100 (cem) fraldas descartaveis a ASSOCIA(;AO BENEMERITA De
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, conforme compromlsso assumido na Ata de ReuniZ¢

anexada a fl. 289. .
CLAUSULA QUINYA O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete, de ~_

forma permanente, pelo mends uma vez 2o ano, em oferecer curso de capacitagio ¢
plane;amento na 4rea gerencial para 0$ gestores ‘das entidades da rede conveniada
asilar, uma vez que 0S ahngos precisam, de farma urgente formular e executar suas
agdes com base em um p!anejamento e adotar rotinas, visanda gerenciar e administrar o
abrigo de forma mans eficiente e menos assistencialista.’.

CLAUSULA SEXTA. O MUNICIPIO DE ‘GUANAMBI se compromete em
manter, enquanto se ﬁzer necesséno. dentro da rede oonvemada asular. levando em conta

CONTROLADDRIA
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as caracteristicas ¢ possibilidades do-idoso e deficients asiladoacothido, de forma

semanal

eventos lidicos, cultirais, iintergeracionais €' isociais. com vistas. ao

fortalecxmento de vincuius familiares; afetwos ede pertencimento  social, .

CLAUSULA SETIMA. O MUNICIPIO DE ‘GUANAMB! se compromete em
manter, enquanto se ﬁzer necesséno a desrgnaqao de nulnmomsta que possa dar um
assessoramen!o. uma vez por - semana preferencialmente as segundas-fe:ras a

cardépuo semanal vasando buscar uma melhor qualidade nos alimeéntos semdos aos

idosos e deﬁclentes pnnc:palmente aquetes que sao ponadores de ‘doengas como

diabetes; hlpertensau. etc ‘que! neoessnam de. um maior: e - efi caz. acompanhamento

alimentar. " ,

LA ‘_‘,

+

e

-, K
A,

CLAUSULA. OITAVA ;0 :MUNICIPIODE GUANAMBI ‘terd’ o dever de
repassar a verba convemada na CLAUSULA PRIMEIRA até’ o qusnto dia dtil do més
subseqUente, bem: como, podaré suspander a' qualquer momento med:ante aviso,

!."

. - Paragrafo Primeiro. O MUNICIPIO DF. GUANAMB! compromete-se a
incluir, na sua Programa;éo Ort;amenténa (PPA. LDO e LOA), vatores a ‘serem destinados
a Manutengéo dos CONVENIOS,: expllcntadu na-cliusula’ oxtava ob;etlvando ‘garantir'a |
perfelta contmutdade na pr&stagao do semgo '

I 1

Parﬁgrafo Segundn A obngaqao prewsta no caput' comegaré acorrer a
_ partir da publncagéo d6 ato’ normatwo que regulamentara ® chamarnento publico {Lei n.

F—y Tves g

13.019/2014), ndo- podendo ultrapassar 90 (noventa] dlas ‘a oontar da presente data
podendo pronogar -uma- Unica vez por mats :30: (tnnta) dns. desde que dawdamente

justificado.

e

LA Y
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cLAusut.A NONA. A Assoc1AcAo BENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS' para: t'azer, ius a0 recebrmento dos:valores conveniados. devers se

iy ™

comprometer, no mI nimo, oom as segumtes obngacbes 8)4 Afastar daAdmlmstrac.ao atual,
. . por. no mlmmo..os (sets) meses podendo ser’ pronogado por lgual periodo as Sras.
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"anterior de 30 dias, que deixara de fazer o repasse é ILP conveniada quando esta deixar *
_de cumprir as condn;des pactuadas e prevnstas no presente documento
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SALAZANS LAVARINI. nomeando-se como interve}\tor o Padre JOAQ SIHVA DE i\

TELES, brasileiro, solteiro, fitho de JOSE DE SA TELES e NIVALDA SWVA, natural Gc
Boquira/BA, nascido em 20/02/1976, ponador do RG n. 08.335678-96 e CPF ¢
358.676.605-59, que teré amplos poderes para gerir e administrar a instituigao de lcmg H
permanéncia, especialmente no gue perline 3 parte ﬁﬂanégir_a da unidade, podenud

aplicar os,valores referentes'é recqis institucional naquito que melhor aprouver, desc:?

que documentado e pres'tadas as devidas contas, Cabera a0 interventor. 1} Admitir novos ‘
associados, de acordo com o seu eslatuto; I} Declarar nula a ﬁltir;\a eleigao para 03

cargos de Pres:dente Vice-Presidénte, Secretario € Tesoureiro, eis que realizada con
inohservancia do quanto previsto no art. 15° do seu Estatuto e art. 4° do seu Regimen‘a

interno, além de contar, exclusivamente, com a presencad das pessoas que feram {:
reconduzidas aos respectivos cargos (Ata acostada 2 fl. §47 e demais as fis. 578/580); iil} O
Convocar e Realizar nova eleicdo para os cargos de Presmente Vice-Presidente, Ll
Secretario . Tesoureiro, apdés exaurido o prazo prevlslo na alinea “a” e desde qua 2
admitido os novos associados. Enquanto nao realizado o escrutimo o interventor terd, i

automaticamente seu mandalo renovado; IV} Realizar eleiglo visando escolher o
Conselho Fiscal apés exaurido o prazo pre\}isto na alinea ‘a" e desde que admitido 03
.novos associados,; b) Nao, re;ettar idosos e deficientes que nao possuam renda ou que
sao portadores de limitagdes fisicas ou mentais (idasos dependentes). c) Garantir pata >
Municipio de Guanambi a quantia minima de 10% de vagas sendo que sera arredondaco

‘ para mais em caso de dizimas; d) apresentar trimestralmente a’ devida prestacac de
contas dos recursos apllcados. planilha de pessoal oontratado e nome dos idosos 2
deficientes, bem como manter livro escriturario desttnado a registear as doagdes
ﬁnanoelras recebidas; e) Os Diretores e responsaveis técnicos deverao’ pamcupar dr
cursos de capacxta:;éo gerencual oferecidos’ pelo Municipio de Guanambt f) Arcar com
todas as despesas decorrentes do vinculo empregaticm e encargos sociais obrigatdrios,
devendo assinar a carteira de trabalho ‘ou contrato de prestac;ao de semnico, conforme
cada caso; g) Manter como proﬁss:onals pessoas que se;am qualificadas e que Pan
possuam qualquer tipo de vinculo familiar com qualquer umn que faga parte da diretoria da
Instituigao até o 3° grau; h) Apresentar a0 MUNICIPIO DE GUANAMSI, apos 30 dias'da

. CORTROFADCRIA T W“f@ @
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assinatura do convénio, objeto deste TAC, o certificado expe‘d}&o pelo Consetho Municipal
do Idoso e o alvard sanitario expedido pela Vigilancia Sanitéria Municipal em plena
vigéncia; i) Solicitar & Secretaria de Assisténcia Social do Muhicipio de Guanambi triagem
e estudo social antes de aceitar o mgresso de novas pessoas idosas e deficientes, a fi m

- de se proteger 08 verdadeiros usudrios da assisténcia social; j) Manter registro alualazado
. de cada_ldoso em conformidade com o estabelecido no-Art. 50, inciso XV, da Lei

1.0741/03; K) Comunicar & Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere, bem

como ao Ministério P(blico, a situagao de abandono familiar do idoso ou a auséncia de

-identificagsio civil; I) Manter atualizada a.carteira de vacinagao de seus abrigados e seus
respectivos prontudrios; e, "m) Providenciar acompanhamento medico e odontolégico

periddico e regulér dos abrigados, especialmente aqueles portadores de doencas
crnicas, na Umdade de Saude de Familia do bairro Paraiso. mediante agendamento

«  prévio, mcluswe. nos ¢asos de atend:mento domiciliar.. . . ‘

Parigrafo unico. Detxaré de ser consnderada como cota a ser

. .dssponlbiltzada a pessoa idosafdeficiente que a) venha a.falecer; b) seja reinserida no

séio familiar ou venha a residir em outra mshtuu;ﬁo. e c) ao mgressar na instituicdo ndo
tenha nenhum tlpo de renda-e- ‘que, por “qualquer motlvo. passe a contribuir

-~

financeuamente - .« 4 . '

CLAusum DECIMA. A ASSOCIAGAQ BENEMER!TA DE. CARIDADE LAR'

-DOS VELHINHOS no prazo de 120 {cento e vinte). dlas se compromete a sanar a3
1rregulandades apontadas no relatério confeccionado pela. Vugulancla Sanitaria Mumc:pal
{fls. 34/35) em especial, devera apresentar' a) alvara sanitdrio atualizado expedido pelo

" érgao sanitario competente, de acordo com o estabelecido. na Lei Federal n® 6.437, de 20

.de agosto de 1977 e comprovar a inscrigao de seu programa junto ao Conselho do Idoso,

. em conformidade com o .Paragrafo Unico, Art. '48 da n° Lei 10.741 de 2003; b)

providenciar sab&o liquido e papel ‘toatha nas dependénuas da unidade, bem como ralo

escamoteavel, ¢} .adgumr e instalar chuveiros elétncos caminhos* de- suporte 4

higienizat;éo tela de protegsio dé vetores e pragas urbanas nas portas € janelas, tudo em
quantidade comnativel com a unidade e ao numero de mtemos. d) providenciar o fluxo de
limpeza apmpnado., e} identificar e dlmlnwr a lotat;éo nos dormitorios; e) promover 0

CONTROLADORIA
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acondicionamento adéquado dos alimentos armazenados, f) disponibilizar, com
frequéncia e regularidade, material de banho e de huglene pessoai individualizados
(sabonete, escova dentaria, roupas intimas).

Parégrafo Primeiro. Devera, ainda, no mesmo prazo estabelecldo na
Clausula Décima, realizar avaliagdo da funcionalidade de seus abrigados, a fim de

eslabelecer o grau de dependancia dos idosos ¢ deficientes, de acordo com 0s ‘

parametros estabelecidos pefa Resolugio de Direloria Colegiada — RDC n, 283 da
ANVISA, de 26/09/2005, podendo, se assim desejar, fazer uso dos relatérios
confeccionados por equipe multidisciplinar acostados as fls. 328/525 e planilha de fls.
549/554;

Paragrafo Segundo. A partir }la coleta destes dados, cabera a

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, em parceria com o .

MUNICIPIO DE GUANAMBI, estabelecer e contratar o nomero suficiente de técnicos e
cuidadores para os abrigados’,

.. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, auxiliada peloé profissionais a serem cedidos pelo
MUNICIPIO DE GUANAMBI, bem como pelos parceiros constantes do anexo, deverd, no
prazo de S0 (noventa dias), desenvalver projetos e programas de mcentwo a
reconstrugao dos lagos familiares dos abrigados, promovendo a pariicipagao das familsas
na aten¢ao e cuidados com os idosos e deficientes, a fim de diminuir ou sanar a sensagéo
de abandono, fortalecendo os lagos famitiares; X

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. A ASSOCIA{;AO BENEMERITA DE
" CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, deverd: a) contratar um
Responsavel Técnico - RT? pelo servigo, que resﬁondelé pela instituigho junto &
autoridade sanitaria local; b) contratar um profissional com formacio de nivel superior
para cada 40 idosos, com carga hordria de 12 horas por semana:; c) contratar
profissionais de limpeza em nimero compativel com a quantidade de abrigados; d)

1. Grau de Dependiness | um cuidador pacs cada 20 idosos. ow frago, com carga Rordsis de 8 horasidéa; Grau de Dependdneia (1. uen cuidador para
cuds 10 ook ou l'mh.pommo;cmdeocpcadéucnlll.mwidadapnuhﬁdmu,oumpomfm
2.0 Responsds o Téenico dére passuir fommacdo de nive) sopenor € possuir cangh hariria minima de 20 boras por semana,
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contratar um profissional de saude vinculado a sua equipe de trabatho, devendo exigir
) reglstro desse prof issional no seu respectivo Conselho de Classe?,

s Patégrafo Primeiro. A Instalu«;ao se compromete a realtzar atividades de
educaglo permanente na 4rea de gerontologla com objehvo de aprimorar_tecnicamente
0s recursos humanos envolvidos na prestagao de servicos aos idosos e aos deficientes.

Parégmfo Segundo. As alividades para- idosos/deficientes devem ser
planejadas em parceria e com a participagdo efetiva destes, Eespeﬂa_ndo as demandas do
grupo e aspectos socioculturais. - - ' .

- Paragrafo Terceiro. Para a realizagdo das atividades acima previstas a
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOSs VELHINHOS poderd firmar
parcerias’ com as mstltuu;bes de ensino* supenor sedladas nesta cidade, publicas e
prwadas voltadas a confecgdo de planos de culdados para os idosos e deficientes
abrigados formulados por professores e alunos das umdade de educacgso. °

' CLAUSULA DECIMA - TERCEIRA, A ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera ‘celebrar. contrato formal de prestacio de
semgo com o idoso, responsavel legal -ou Curador em caso de interdigfic 1udac|al
especaﬁufrdo o tipo de' servigo prestado bem como os dlreatos € as obrigacles da
-entidade e do usuario em conformidade. com inciso | arttgo 50 da Ler n°® 10.741 de 2003.
Paragrafo Primeiro. Devera, também orgamzare manter atualizados e com

" tacil. -80e550, 03 documentos necessarios a fi scalzzat;éo avahaﬁo e controle ‘social da

entldade : . T, : ..

Parégnfo Segu'ndo Podera ferceirizar‘ os servigos de alimentagdo, limpeza

. e lavanderia, sendo obrigaténia & apresentacdo do contrato e da cépia do alvara sanitario
da empresa terce’riz =da. T, .o ' .

Parﬁg afo Tercairo. Se tercemzar estes semgos esté dispensada de manter

quadro de pessoal proono e area fisica especlﬁca para os respectivos servigos. ) ’

: CLﬁlJQULA DEC!MA QUARTA A ASSOCIACAO BENEMERITA DE

. CARIDADE LAR nNOSs VELHINHOS devera ofeneoer mstalagbes ﬁsucas em condigdes de

a
- e - N

3. Cabe 30 Respaasivel T&awo - RT da instituicso & ncspwsabuadc pelos mtdm.mm €1 uso pelos idosos, respeitados os regulamentos de
\ia,uuncu SANSiS QUINIL A #e 4,03 ¢ administracdo, sendo vedado o esoque de medicaimeitos sem prescrigo médica, bem como devers claborr, 2
€ada dors kos, am Plano de Atengdo iniegnat 3 Saude dos residentss, em amw!nao cam ¢ gestor loca deswae
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habitabilidade, higiene, sa‘\!ubﬁdade. seguranga e garanlir a acessibilidade a todas as
pessoas com dificuldade de locomogao segundo o estabelecido na Lei Federal 10.098/00.
Parégrafo Primeiro. Os dormitdrios deverao _ser Separados por sexos, para

no méaximo 4 pessoas, excetuados aqueles casos em que restar demonstrado que nao .

riavera prejuizo para os abrigados, dotados™de banhieiro, luz de vigilia e campainha de

alarme. ) ) ) . . .

‘ CLAUSULA DECIMA. QUINTA. A ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera identificar as roupas de uso pessoal de cada
abrigado, visando a manutencao da individualidade e humamzagéo ‘

' CLAUSULA  DECIMA SEXTA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
" CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, devera adotar as
prowdencuas cabiveis visando promover a- habilitagso junto .30 Instituto Nacional de
Previdéncia Social - INSS de procurador habilitado, cddastrado no Sistema Unico de
Beneficios — SUB do referido érgdio, a fim de viabili’;afbs-s'aques dos valores referentes -
" a0 beneficios previdenciarios/assistenciais db£ abrigados. _
’ Parégrafo unico. Durante o-prazo em que o Intervenior nomeado estiver
' admlmstrando a instituigdo, este ou pessoa por afe lndacada sera responsdvel pelos
* saques a serém efetuados pela ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINROS, independente do procuradoricurador haburladn. podendo. se for o caso,
requerer alvaré ao juiz competente . < = P
. © CLAUSULA DECIMA SETIMA. A ASSOCIAGAD BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera deposnat em conta-corrente remunerada ou
, conta poupant;a de tttulandade do idoso abrigado o percentual minimo, de 30% do valor
referente ao beneﬁcno prevndenménolasmstenma! por este percebido mensalmente,
'mantendo-se reg:stro em livro préprio, com o devido camprovante de depbdsito.

' CLAUSULA DECIMA OITAVA. O nio’ cumpnmento das Clausulas acima
sujeitara o MUNICiPIO DE GUANAMBI ea ASSOC!AQAO BENEMERITA DE CARIDADE-
LAR DOS VELHINHOS ao pagamento de uma ‘mutta de R$. 10.000,00 (dez mily tea;s por
dia de atraso no funcuonamento dos serwgos atuahzada na forma dos débitos 1ud1caa|s

sem prejuize das demals sangbes fegais. ~
<L R 7 S T ] . A
V CONTR‘OLADORIA .‘ H v, ..o.. -: r o ( [} ]
F__Jdo=X’ I . \} - - :
_H
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) 00 ESTADO DA BAHIA 12 promotaria de Justica de Guanambi/BA

* Defesa do [dosa e da Pessoa com Daficidncia

1

CLAUSULA DECIMA NONA. As multas de que tratam as clausulas deste
termo de ajustamento de conduta reverterdo, em caso de execi:géo, ao Fundo Municipal
do Idoso ~ se houver e, na auséncia, 3o fundo de que trata o art. 13 da Lei n.7.347/85.

CLAUSULA" VIGESSIMA. O presente Compromisso de Ajustamento de
Conduta produzira seus efeitos legais a partir de sua celebragiio e tera eficacia de titulo
executivo extrajudicial, na forma dos artigos 5°, §6° da Lei n°. 7.347/85 e §85,-1l, do
Cédigo de Processo Civil,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. O cumprimento do presente
Compromisso de Ajuszamento de Condula sera fiscalizado pelos Orgédos e Entidades que

tenham por finalidade a protegso das pessoas idosas, sem prejuizo da fiscalizagdo pelo
" Ministério Pablico. - . ..

Al

.E por estarem de acordo, firmam o presente mstrumento de compromisso

que, depois de lido ¢ achado conforme, vai assinado pelos presentes em rés vias de
igual teor.
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Procedimento.Administrativo n. 692.9.232873/2020

OBJETO: Fiscalizar 0 cumprimento das clausulas do Termo de Ajustamento de Conduta

firmado para regularizar o funcionamento da Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos
Velhinhos.

»

1 - oy ..Ll.'... 2.
ADITAMENTO A:TERM DE COMPROMISSO DE
;i Ea '!.: i 'f‘ﬁfiiﬂ ikr

AJUSTAMENTO DE CONDUTA

«i -

I
Aos 13 (treze) d%;s do més de agosto de 2021, apds realizagao de audiéncia
virtua! no dia 23/06/2021, confarme aduz link existente nos autos, pelo presente instrumento,
na forma dos arts. 129, il da Constituigdo Federal, 12, IV e 5° § 6°, todos da Lei 7.347/85 —
Lei de Agao Civil Plblica -, e, ainda, artigos 14 da Resolugdo n. 23/2007 do Conselho
Nacional do Ministéric Publico ~ CNMP e 6°, Il e 33 da Resolugdo n. 006/2009 do Conselho
Superior do Ministério Pablico da Bahia — CSMP/BA -, de um lado, o MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO BAHIA (MP-BA) por meio da,Promotora de Justica infrafirmada,

QQQ

doravante denominado COMP OMITENTE e de 3u§’9 I;a;:Ip o:MUNICIPIO DE GUANAMBI,
pesseca juridica de direito puglico interno, reglstrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-98, com
sede na Praga Henrique Pereara Donato, n°® 80, u:entro..CEP 46430-000, Guanambi/BA,
representadc pelo seu Preferlo NILO AUQU?;IO MORAES COELHQ, doravante
denominados COMPROMISSARIOS { b
! {l ' &.

CONSIDERANDO que, nos termos dos'artigos 127 e 129, Il e lil, da

Constituicao Federal, incumbe ao Ministério Pﬂb[icg o zelo pelo efetivprr_gspeito dos Poqe{e§

Y o «a - __.:x»-. v [
RN IOMDTORAT E JUSTICA DA COMARCALDE. U
i A ENIOA MESSIAS PEREIRA TIOHATO, S/i¥; Amoaov?roveuq;‘sun B4 =
S E v B FONEFAX(TIBA81 1683 74532 & mak ks it

CONTROLAOORIA
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¥} DO ESYADO DA BAHIA ' iid
+ ;ﬁ: {
Publicos @ dos servigos de rele\?'ncia publica aos direftos'éssegurados na Constituicdo e a
defesa da ordem juridica, do glme democratico e dos mteress jais e in
indisponiveis; ¢ .

z! 1p”§*

CONSIDERANDquue a Lei'Organica Nacnonal do Ministério Publico, n°
B.625/93, dispde em seu art. 25, VI, que jncumbe ag Ministério Publico exercer a
fiscalizacdo dos estabelecimentos que abrlgue_rn idosos;

CONSIDERAND que compete ao 1l\ihmsténo Publico inspecionar as

T IRE
entidades pubiicas e partlcularesi e. atendlmento.e osqptogr’amas de que trata esta Lej,

o wWisbptalei}
adotando de pronto as medad% admnmstralwas ou., judtcuass necessarias a remogéo de
irregularidades porventura verificadas, conforme preoellua o artigo 74, inciso V1!, do Estatuto
do Idoso; Nt &

- - , & - v .
-
. L g

CONSIDERANDO}a assinatura em 13 delagosto de 2019 de Termo de
Compromisso de Ajustamento d’é‘Conduta nos autos do 1nquento Civil n. 692.8.38607/2018,
celebrado entre o Ministério Publlco do Estado da Bahia e do Municipio signatario, tendo
coemo objeto, dentre outros, a regularizat;éo do funcionamento da Associagdo Benemérita de

Caridade Lar dos Velhtnhos f&esoa juridica de direito privado, registrada no CNPJ n°
Ty T N N IR 1T R
14.788.244/0001-95, com sede na Prar;a Josafa Moura, n° 98 Guanambu‘BA

CONSIDERANDO que, apds Audiéncia Publica realizada no dia- 28 de maio
de 2021, no canal do MPBA no youtube, de iniciativa desta Promotoria de Justica em

nJda T N T

parceria com a Procuradoria day epubllca de. Guanambne aDefensona Publica Estadual,
K LS T R FO A L 1 743 o PR

que visou discutir a manutenc;éo das mstltulr;oes de caridade no Municipic de Guanambi,
141 2 DA R MRSt Rak

bem como avaliar e aprimorar a pﬂmcupagﬁo da siuegade, na definigdo de estratégias para

AT, T T w2034 l-
o acolhimento de pessoas em‘ situacdo de vulnerabilidade: soclat evento que pode ser

t3) . I R T FT L*u-l
acessado através do link v X 3

compromisséio, representado peio Vice-Prefeito ARNALDO 'PEREIRA DE AZEVEDO,
PR T CERINAW C} AN =14 0818 §n

sugenu al umas adaptagoes nc;%AC antenormente firmado, de modo a tornar a participagao

-
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://www.voutube.com/watch?%255e=dB9m8dzoni4&t=4783s

' MINISTERIO PUBLICO
7/ DOESTADDDABAHIA

It

do Municipio de Guanambi mais efetiva e eficiente, haja vista a escassez de politicas
publicas voltadas ac atendimento da populagdo idosa e a sua diminuta contribuicao,

RESOLVEM

formalizar, por meio deste novo instrumente, 0 ADITAMENTO das cldusulas
PRIMEIRA SEGUNDA e SETIMA do referido Termo de Ajustamento de Conduta, que
passara a ter a seguinte redacgdo:

sy

CLAUSULA PRIMEIRA COM REDAGAO ORIGINAL:

: ’é* ' L
CLAUSULA PRIMEIRA. O Mu‘mcipio DE GUANAMBI compromete-
se a repassar, através de convénio/termo de cooperaglo, 3 ASSCCIACAQ
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS
INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER
CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE
ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO
CIDADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam
0s critérios e as exigéncias necessarias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito
mil reais), se contar com até 30 (trinta) abrigados; R$ 10.006,00 {dez mil
reajs), s¢ contar com 31 (trinta e um) & 45 {quarenta ¢ cinco) abrigados; RS
16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis
abrigados), com a finalidade de que as mesmas possam garantir a contratagio

de profissionais exigidos pela legislagdo pertinente.

CLAUSULA PRIMEIRA COM A INSERGAO DO PARAGRAFO UNICO:

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-
se 8 repassar, através de convénio/termo de cooperagdo, 4 ASSOCIAGAQ
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS
INSTI'I'UICOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER
CONSTITUIDAS DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE
ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO

COMTRCLADORIA
. \ o
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CIDADE DE Guanambi, sediadas no referido municipio, desde que atendam
05 critérios € as exigéneias necessdrias, o valor mensal de RS 8.000,00 (oito
mil reais), se contar com até 30 (trinta) abrigados; R$ 10.000,00 (dez mi)
reais), se contar com 31 (trinta e um) & 45 (quarenta e cinco) abrigados; RS
16.000,00 (dezesseis mil reais), se contar ¢com aciina de 46 (quarenta e seis
abrigados), com a finalidade de que as mesmas possam garantir a contratago

de profissionais exigidos pela legislagko peniinente.
. age

§
4

PARAGRAFQO UNICO. Os valores fixados no “caput” deverfic ser
etualizados, segu.ndo indices oficiais a.pltcados a0 reajuste do salario minimo,

LR TR ggd anrq
a fin im de evitar sua defasagem e desvalonzaqao

:-v
CLAUSULA SEGUNDA COM REDAGAO ORIGINAL

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNlClPlO DE GUANAMBI compromete-se
a empreender estudos no senudo de elaborar alo nommative criando e

disclplmando a polltica mumcnpal para abrigos/instituicdes de longa

permanéncla para idosos no mumclpno de Guanambi, no prazo de 12 meses.
CLAUSULA SEGUNDA COM NOVA REDAGAOQ:

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se
a empreender esludos no sentido de elaborar ato normative criando e
disciplinando a politica municipal para abrigos/instituicdes de longa
permanéncia para idosos no municlpio de Guanambi, no prazo de 12 meses,
a contar da presente data.

CLAUSULA SETIMA COM REDAGAO ORIGINAL:

CONTROLADORIA CLAUSULA SETIMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI s compromete
J o em manter, enquanto se fizer necessdrio, a designagio de nutricionista que
o8
FL. @ possa dar um assessoramento, uma vez por semana, preferencialmente 2s

[ AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, $/N3, AEROPORTO VELHO, GUANAMBE-BA — CEP: 45430-000 .
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segundas-feiras, 4 ASSOCTIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o cardapio semanal, visando buscar
uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos idosos e deficientes,
principalmente aqueles que sdo portadores de doengas como diabetes,
hipertensdo, etc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento

alimentar.

CLAUSULA SETIMA COM NOVA REDACAO E ACRESCIMO DE SEU

PARAGRAFO UNICO:

CLAUSULA SETIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMEI se compromete a
fomecer 4 ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS, enquanto se fizer necessario, os seguintes profissionais
vinculados ao seu quadro de servidores publicos: 1) 05 (cinco) cuidadores de
idosos; 2} 05 (cinco) técnicos de enfermagem; 3) 01 (um) psicdlogo; 4) 01
(um) fisioterapeuta; 5) 01 (um) educader fisico (monitor de recreagio) e, 6)
03 (trés) técnicos de enfermagem, ou o valor mensal de R$ 29.701,7¢'
(vinte ¢ nove mil, setecentos e um resis e setenta e seis centavos), que seré
destinado, em sua mtegralidade, a0 pagamento das verbas salariais dos
referidos profissionais, devendo, ainda, manter o forneeimento mensal de
materials e insumos neeessdrios ao exercieio das funcBes prestadas pelos
profissionals de enfermagem e disponibilizer, no minimo, 30 consultas

mensais com médico geriatra vineulado ao Munleipic de Guanambi.

Pardgrafo dnico; o compromissério se compromete a apresentar projeto de
let a0 Poder Legislativo de Guanambi com vistas a tomar permanente o valor
mensal do repasse acima mencionado, caso opte pelo fomecimento do
numerario, devendo consignar indices de atmalizacZo monetiria, a fim de

evitar sua desvalorizagiio 2o longo dos ancs.

Ficam os signatarios cientes de que o presente Termo Aditivo sera submetido
a analise do Egrégic Conselno Superior do Ministério Piblico.

1 Valor obtido através dos célculos encaminhados pelo Oficio n. 214/2021 da Assoclagdo Benemérita

de Caridade Lar dos Vethinhos, acostado na ID MP 3310138.
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Além disso, ficam cientes de gue o Termo Aditivo entrara em vigor a partir da
data de sua assinatura, tendo eficicia de titulo executivo extrajudicial, para que surta seus
efeitos juridicos e legais, ratificando todas as demais clausulas do TAC anteriermente
firmado.

Guanambi/BA, 13 de agosto de 2021.

?.’ge f, -
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AT PREFEITURA MUNIJCIPAL DE GUANAMBI

\g S 4 PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
& |’ CNPJ n°12,982,.640/0001-06
)ﬁ CEP 43.430-000 - GUANAMB) - BAHIA

s 2~ ) * Fonalyx: *77 451 8000

LEI N° 011/01

PUBLICADO

2 / 2 fdcot “Deciara Entidade de Utilidade
Pdblica, e da outras
José Bonifacie Toixeira . providéncias”.

Cheio de Gatlasto

() PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAME) . Estadc da Bahiag, no
uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispde a
Lei Municipal 096/98, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e
8Uu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° . Fica declarada, no ambito do Municipio de Guanambi, de
utiidade publica a ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE DE
GUANAMBI - LAR DOS VELHINHOS.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art, 3° - Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, em 22 de
margo de 2001%.

Arigvaido Vieﬂm

Prefeito Municipal

CONTROLADORIA
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Este documento {vi assinado

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPI n°13.982.640/0001-94
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4301

LEl N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
repassar valores em favor da
ASSOQCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, e
estabelece outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BAHIA, fago saber que a
Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo.Municipal auterizado a repassar para a
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ
n°® 14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom
Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 37.701,76 (trinta e sete mil,
setecentos e um reais e setenta e seis centavos), para garantir a contratagdo e
manutencéo de profissionais com intuito de laborar na referida Associagao,
atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta ~
TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal poderd deduzir do repasse descrito no
Art. 1° os valores correspondentes aos salarios de servidores publicos,
elencados abaixo, cedidos & ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS VELHINHOS:

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) técnicos de enfermagem;

¢) 01 (um) psicdlogo;

d) 01 {um) fisioterapeuta;

e} 01 (um) monitor de recrea¢do;

Art. 3° Os valores descritos no Art. 1° deverio ter destinagio exclusiva de
pagamento de pessoal contratado pela associagdo, abrangendo todos os
custos de manutengdo dos contratos conforme legislag3o trabalhista vigente,
inclusive despesas da folha de pagamento como FGTS, contribuicio

previdenciaria, imposto de renda, adicional noturno, adicional de insalubridade,
rescisa ratual, entre outros.
cis@o cont ntre outros CONTROLADORIA

FL. 49,
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digitalmente par PROCEDE BAHIA Processamshto e Certificagio de Documentos Eletrdnicos LTDA is 17:32 horas do dia 09/12/2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATQ. 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 446.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4301

Art. 4° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a atualizar os valores
repassados na forma desta lei para.cumprimento do Termo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta — Processo Administrativo n® 692.9.232873/2020.
§1°. A atualizagao dos valores ocorrera, apés requerimento da entidade, em 1°
de janeiro de cada ano civil utilizando-se como indice o INPC - indice Nacional
de Pregos ao Consumidor.

§2°. A atualizagao ocorrerd através de Decreto Municipal.

Art. 5°. As despesas provenientes dessa Lei correrdo com a seguinte dotagdo
orgamentaria:

4.122.008.2.007 — Gest3o das Acdes Administrativas
3.3.50.43.00-00 — Subvengdes Sociais.
Art. 6° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

disposigoes em contrario, especialmente as LEIS: n® 1.257 de 26 de setembro
de 2019 e a de n® 1.386 de 23 de setembro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI ESTADO DA
BAHIA em 08 de dezembro de 2021.

NILO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBSI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 — CENTRO
CNPJ n® 13.982.640/0001-88
CEP 48.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: (77) 3452-4301

DECRETO N°.1788 DE 16 DE JANEIRO DE 2024

“Dispoe sobre © repasse para a
Associacdo Benemérita de Caridade Lar
dos Velhinhos, para garantir a
contratacdo e manutengao de
profissionais desta entidade, e da
outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais; e

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n® 1.401/2021, em especial o § 2° do artigo 4°
dessa Lei Municipal, que autoriza o Poder Executivo Municipal a repassar valores em
favor da ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS.

DECRETA

Art. 1°. Fica autorizado o repasse para a ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n® 14.788.244/0001-95, com sede na
Praga Josafa Moura, n® 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$
43.211,79 (quarenta e trés mil, duzentos e onze reais e setenta e nove centavos), para
garantir a contratacdo e manutencio de profissionais com intuito de laborar na referida
Associagao, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta
— TAC, aditado e firmado com ¢ Ministério Publico Estadual.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 16 de janeiro de 2024.

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA

|

Pégina 1 de 1
DECRETO N° 1788 DE 18 DE JANEIRO DE 2024
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QUINTAPFEIRA, 23 DE |JANEIRO DE 2025 » ANO XV11 { N ¥ 3313

| PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMEBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO

' CEP 46.430-000 - GUANAMB) — BAHIA
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PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025,

“Dispde sobre desigracic de Gestor de Parceria ¢ estabelece outras
providéncias”.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso das atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora publica municipal, ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA,
ocupante do cargo de Departamento de Licitagio, para exercer as fungdes de acompanhamento e
fiscalizagéo da parceria firmada com a Associagio Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, & contar da
data de 23/01/2025, até o termino de sua vigéncia.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBL, ESTADO DA BAHIA, em 23 de janeiro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragio
Decreto n° 004 de 02 de janeiro de 2025

- I Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro.dos Santos, Secretirio, em 23/01/2025, as
14:54, conforme art. 1°, IIT, "b", da Lei 11.419/2006.

SEI-10.000064/2025-2 : 003581 1v2
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PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispde sobre designagio de Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo
do Termo de Fomento da Associagio Benemérita de Caridade Lar dos
Velhinhos ¢ estabelece outras providencias.”

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso das atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1% Designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento firmado entre esse
Municipio ¢ a Associagio Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, com poderes de controle e
fiscalizagdo, com os seguintes servidores:

1 — DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrativo IV, Secretaria Municipal de

Administragio; -

I — WITALLO RIAN SILVA ALVES — Subcoordena¢do de Documentagdo € Arquivo, Secretaria
Municipal de Administragéo;

IIT- DAIANA DEOLIVEIRA VEIGA - Assistente administrativo [, Secretaria Municipal de
Administragdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de janeiro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragio
Decreto n® 004 de 02 de janeiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as
14:55, conforme art, 1°, IIT, "b", da Lei 11.419/2006.

|
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TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

AS IA JURIDICA ' ‘
AL TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG

' QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
GUANAMBI E A ASSOCIACAO BENEMERITA

\ QQOQ DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS DE
N2 @;@ MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDICOES
.‘Q\'..

» SEGUINTES:

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito piblico, sito na Praga Henrique
Pereira Donato, n® 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, ir]scrito no CNPJ n°
13.982.640/0001-96, neste ato representado pelo Prefeitc Municipal Sr. ARN@.L?O PEREIRA

DE AZEVEDO, doravamie denominado simplesmente CONTRATANTE, e a ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELMINHOS, pessoa juridica de direito
privado, situada na Pra¢a Josefa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado
Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n® 14.788.244/0001-95, neste ato representada por sew
representante legal o Carlos Caroba de Souza, brasileiro, maior, portador da cédula de identidade

RG n® MG13142591, inscrito no CPF sob o n.® 071.096.186-33 a seguir denominada
CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da

Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n® 177/2017, Lei Municipal n® 1.401 de 08 de
dezembro de 2021 ¢ demais legislacdes pertinentes, pelos termos do plano de trabalho ¢ pelas, |
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagBes e msponsabiligﬁdés das paries. ™ .‘,'

\

- P - "

, . —— N
CLAUSULA PRIMEIRA -~ DO OBJETO - O presente Termo de Fomento tem por objeto a
“Disponibilizacio de recursos financeiros para garantir a contrataciio dos proﬁq’s‘éonais .
com intuito de laborar na Associacio Benemérita de Caridade, atendendo assim, 0 Termo,,

s :

CONTROLADORIA TERMO DE FOMENTOQ N° 001-25-DPCP-PMG

DISPENSA '€ CHAMAMENTO POBLICO 052-25DPCP.P
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de Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e firmado com o Ministéric
Péblico Estadunal em 13/08/2021 e a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021.”

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR - Dé-se como valor a0 objeto ora pactuado para a
presénte parceria a importincia de RS 546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos
¢ cinquenta e trés reais e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10

(quarenta e cinco mil guinhentos e vinte ¢ um reais e dez centavos).

Parigrafo Primeiro — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para 2
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n°
14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafd Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o
valor mensal de RS 45.521,10 (quarenta ¢ cinco mil quinhentos e vinte € um reais e dez centavos),
para garantir 2 contratagdo e manuten¢o de profissionais com intuito de laborar na referida
Associagiio, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta — TAC,
aditado e firmado com o Ministério Pablico Estadual.

Pardgrafo Segundo - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria seréo liberadas
em estrita conformidade com o :cronograma:.de: desembolso’ aprovado, transferidos
eletronicamente na conta indicada pela organizag3o da sociedade civil vencedora, ndo havendo

sob hipdtese alguma antecipagio de pagamento.

Pardgrafo Terceiro - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos 4 organizagio da

sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n°

13.0192014. | .
| \

Parégrafo Quarto - Caso néio haja a comprovagiio do recolhimento das obrigagdes sociais, .0
A

pagamento serd suspenso até comprovads sua regularizagiio.

TERMO DE FOMENTQ N° 001-25-DPCP-PIG

CONMTROLADORIA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-250PCP-PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA *

Pardgrafo Quinto - Quando a liberagio dos recursos ocomer em 3 (trés) ou mais parcelas, o ‘
repasse da terceirs, bem como as demais, ficard condicionado a comprovagio da prestagio de {

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.
CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS !

Parégrafo Primeiro - A administrag2o piblica poderé autorizar o remanejamento de recursos do
plano de aplicagdo, durante a vigéncia da parceria, para consecugio do objeto pactuada, de modo
que, separadamente para cada categoria econfmica da despesa, correnie ou de capital, a
organizacdo da sociedade civil remaneje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa,
desde que, individualmente, os aumentos ou diminuigdes ndo ultrapassem 25% (vinte ¢ cinco
por cento) do valor originalmente aprovada no plano de trabalho para cada item.

Pardgrafo Segundo - O remangjamento dos recursos de quetrata o pardgrafo primeiro somente
ocorverd mediante prévia solicitagho, com justificativa :apresentada pela organizagio da
socicdade civil e aprovada pelo 6rgdo da administragdo piblica responsével pela parceria.

RN AN S 2, o >

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

. Paragrafo Gnico - O pagamento de qualquer parcela somente serd efetuado mediante a
apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica
Federal (CEF), Certidao Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto Nacional do Seguro i
Social (INSS), Guia de recolhimento INSS do funcionério (GRPS), Guia de recolhimento INSS

da empresa, Folha de pagamento dos funciondrios, Guia de recolhsmentg’_ do FGTS do,
funciondrio (GFIP), Guia de Retengdio (GPS) e Guia de recolhimento do PISICOFINS Som ™
prazo de validade vigente. A organizac#o da sociedade civil vencedora devera ap}csemara folhaJ
de pagamento relativa ao més de competéncia a que se referem as guias pagas no S e T
Como o prazo limite para recolhimento das guias de INSS, FGTS ¢ PIS/COFINS é 02f 6:1 €20

do més seguinte, o contratado deverd apresentar a folha de pagamento relativa fs més de
-,
o

competéncia a que se referem as guias pagas no més anterior.

TERMO DE FOMENTO N° §01-26-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO MZ-QSDPCP-FNG
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GUA"AMBI CNPJ: 13.982.640/0001-88
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CLAUSULA QUINTA ~ RECURSO FINANCEIRO - Os recursos orgamentdrios necessarios
para a execu¢do do objeto, correrdo por conta da seguinte dotagio:

Orgio: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI {
Secretaria: 3 - Secretaria Municipal de Administracio

Usidade Orcamentaria: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 — Gestiio Das A¢des Administrativas
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais

Fonte: 1500 — Recurso N#o Vinculados De Impostos
. ) QRek

v ‘,5' v
CLAUSULA SEXTA — DIREITOS E OBRIGAGOES e 52 i%
i

P

A CONTRATADA é responsével, obrigando-se nos seguintes termos:

a) Iniciar a execugZo do objeto pactuado apds assinatura ¢ publicagio do Termo de Fomento;

b) Comparecer em juizo nes questdes trabathista propastas por seus empregados contra si, ou
contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo
perante a Justiga do Trabalho, sua condigdo de empregadora, arcando com ¢ 8nus de eventual
condenagio, inclusive honorarios;

¢) Fica ainda responsével pelos prejuizos ¢ danos pﬁsso%sxe‘matenans que eventualmente venha
o UANA

8 causara. Admmlstm;io Ol a terceiros em decorrénqp g de.xeggc«io do objeto do presente Termo

de Fomento):correndo exclusivamente is smskxpensas%! ressarcimentos ou indenizacdes

reivindicadas Judmal ou extrajudtcwlmcnte n: ;{:ﬁ )
d) Pagar seus funcionérios em dia, mdependenw do 95 do pagamento realizado pelo Municipio;
e) Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por mesp c.la”‘ zedo do Gestor e da Comissdo de
.Momtoranmm e.Avaliagdo durante a Mgénclaada parcena, y

T O s’ 2w

f) Cumpric em sua integralidade, as exigéncias do pmwue Termo de Fomento e seus anexos, . "
-2) Prestar.contas.so.-municipio sobre os: recursosnpsssgdps?unfome Plano de trabalho e Lei n®

13.019, de 31 .de julho de 2014, Decreto n° l77/20!7,e I Normativa da Comroladona
¢ 4t
Municipal n°004/2017. e ‘,:JI; ¥ ]
« oL . - ’F"’W"fi’,’?’ it
A CONTRATANTE ¢ responsével, obrigando-se qqs;s_gg;ii_gge,s;tgmws:
c yopch iy e ; ﬁ.i -
ONTROLADOR;A . TERNO DE FOMENTO W° 001.25:0PCA-PMG . ..

FL .90 DISPENSA OE CHAMAMENTO PUBLICO 002-260PCP-PMG
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SREFIOTDAS MUMIGIFAL DY PRAGA HENRIQUE PERE'RA DONATO’ so b CEmRO

GUANAMBI CNP.: 13.982.640/0001-96
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1 - A fiscalizagdo da parceria serd feita pela Secretaria Municipal de Administra¢éo, através do
gestor e comissdo de monitoramento e avaliagdes designades, bem como pela Controladoria
Municipal com as seguintes atribui¢Bes conforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;
a) Acompanhar € fiscalizar a execugiio da parceria;

b) Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contas final, com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessdrios as atividades de
monitoramento ¢ avaliag3o.

1.1 - Gestor designado conforme PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:

[ - ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA - Departamento de Licitagdo da
Secretaria Municipal de Administragio

12 - Comissio de Monitoramente e Avaliagio do Termo de Fomento, conforme
PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025;

1 - DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrativo 1V, Secretaria Municipal
de Administragdo;

11 — WITALLO RIAN SILVA ALVES - Subcoordenagio de Documentagio e Arquivo,
Secretaria Municipal de Administragéo;

I — DAIANA DE OLIVEIRA VEIGA - Assistente administrativo 1, Secretaria Municipal de
Administra¢io

e} O Poder Executivo Municipal poderd deduzir do repasse descrito no Art. 1° os valores
correspondentes aos saldrios de servidores publicos, elencados abaixo, cedidos Y ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR BOS VELHINHOS:
a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 {oito) técnicos de enfermagem,;

¢) 01 (um) psicélogo;

d) 01 (um) fisioterapeuta;

OISPE N?Angg(? :&ﬁe%u;mé%%g ’zmms 5
CONTROLADORIA " Pagnasdewd :
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£) 01 (um) monitor de recreagéo;

o
2 - A responsabilidade subsididria do ente pisblico nos casos de agdes trabalhistas movidas contra
a organizag3ic da sociedade civil nfio é automitica. OQu seja, o ente pitblico somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na
fiscalizagiio do cumprimento das obrigagdes trabalhistas. _
3 - Orientar os servidores responséveis pela liquidaglio e pagamento das faturas que venﬁquem

a presenca dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidac3o €0 pagamento

4 - Arquivar juntamente &s notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a .'

comprovagdo de que houve a fiscalizagdo pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade

subsididria de que trata a simula em questio. |

CLAUSULA SETIMA — O Municipio de Guanambi ficard isento de responsabilidade acercade -

quaisquer ocorréncias que porventura sutjam durante 8 vigéncia da parceria, ficando sob a
responsabilidade da Contratada fomecer, caso necessdrio, a seus funciendrios todos os

S

equipamentos necessarios para a execugdo da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA — PRAZO - O prazo para execug2o da presente parceria serd de 12 (doze)

meses, de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

o
Pardgrafo Primeiro — O prazo estabelecido na Cldusula Oitava deste 1ermo contratual podera ser
protrogado nos termos dos art(s) 55 ¢ 57 da Lei 13.019/2014.

Paragrafo Segundo - Apds a assinatura do Termo de Fomento pela Comratame é obngaténo a

It

‘ w'|L.

abertura do “Relatério de Execugdo do Objeto” ¢ “Relatério de Execugdo F\mancelra nos a

Termos do Decreta que regulamenta os procedimentos administrativos relativos.a.parcerias . .,

.
voluntdrias envolvendo ou nio a transferéncia de recursos financeiros, entre o Mumciplo eas
organizagdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014)

TERMO DE FOMENTO N* 001.25-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002.260PCP-PNG /.
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G"u ANAMB' CNPJ: 13.982,840/0001-36

Hosse gente ¢ a nossa forgs

Parigrafo Terceiro — A baixa contdbil em definitivo da parceria serd efetuada nos termos do
Decreto que regulaments os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntdrias
envolvendo ou no a transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organizagdes
da sociedade civil, nos termos da Lei Federall n® 13.019, de 31 de julho de 2014, demaisl itens,
tramitado em todas as instancias de fiscalizag3o ¢ com arquivamento e guarda pela Secretaria
Municipal de Administra¢do.

Pardgrafo Quarto — A contratada ¢ obrigada a comrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas,
no total ou em parte, 0s servigos objeto do Termo de Fomento em que se verificarem
incongruéncias, defeitos ou incorrecdes resultantes da execuglio ou de m#o-de-obra e materiais
empregados de forma inadequada.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se & executar os servigos mencionados na
Clausula Primeira, segundo as metas pactuadas, formecendo mio-de-obra, insumos,

infraestrutura e demais elementos necessarios 4 sua perfeita execugdo.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART.73 DA LE}
N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014)

Pela execuciio da parceria em desacordo com o piano de trabalho e com as normas desta Lei e
da legislagdo especifica, a administragio poderd garantir a prévia defesa, aplicar & organizagio
da sociedade civil as seguintes sangdes:

{ - adverténcia; "4

i1 - suspensio temporiria da participagio em chamamento piblico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rglos e entidades da esfera de governo da administragiio publica.

<

sancionadora, por prazo n@o superior a dois anos; \

11l - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceriaou. ., '

-

. -—P
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os rll‘gtivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante 2 propria autoridade
que aplicou a penalidade, que scrd concedida sempre que a organizacio da sociedade civil

ORI A 5 TsEARMDgE‘:ﬂOMEENTO N ‘OGE?-OPCP-PM% "
ISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-280PCP-PHIG
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ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sanglo

aplicada com base no inciso 1.

Pardgrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e 111 sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece ¢ declara expressamente a sua
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22 € 24 da Lei
n° 13.019/2014 e demais legislagdes, normas e regulamentos pertinentes a matéria, conforme as

condigbes do presente termo de fomento,

Par4grafo Unico ~ No caso da Contratada ser responsével pelo fornecimento de insumos, estes
devem ser de |" qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execugio das
acdes e trabalhos inerentes a execugdo da parceria, devendo reparar de forma premente no total

ou parcialmente para 0 bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer raziio, a Contratada ndo acatar qualquer
laudo, parecer ou relatorio do gestor da parceria, poderd promover ou realizar, as suas expensas,

pericia técnica ou contabil relativa a discordancia,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere a cldusula anterior somente
poderé ser levada a efeito por corpo técnico competente, composto, no minimo, por 03 (trés)
elementos, um dos quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE. -

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo de Fomento poder ser alterado quando:™~ -

I - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitag3o da organizagdo da ?cibdade '
civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administragdo publica em, no ;

minimo, 30 (trinta} dias antes do término de sua vigéncia.

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 082-250PCP-PMG
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11- A prorrogagio de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragio pablica, '

antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberag#io dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado. .

Il - As alteragdes previstas no caput prescindem de aprovagao de novo plano de trabalho pela
administra¢io publica, mas ndo da anélise juridica prévia da minuta do termo aditivo da pqtcgria

e da publicagdo do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAQ - O presente Termo de Fomento poderd ser
rescindido caso ocofram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 ¢ seguintes da Lei o°
13.019/2014. A falta de pagamento das obrigagdes patronais por parte da entidade parceira e

vencedora sujeitard 4 rescis3o sumdria do Termo de Fomento.

Pardgrafo Gnico - Sob nenhum aspecto serd admitido, por parte da organizag3o da sociedade
civil, excegic de contrato ndo cumprido, em face da Administragio, exceto nos casos

expressamente previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLACAO APLICAVEL - O presente Instrumento de
Parceria rege-se pelas disposicdes expressas na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto
17772017 e Lei Municipal n® 1.401/2021, e pelos preceitos de direito pablico, aplicando-se lhe
supletivamente no que couber, os principios da teoria geral dos contratos & as disposi¢des de

direito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS - Qs casos omissos serdo resolvidos 3

luz da Lei n® 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos .

relativos a parcerias voluntarias envolvendo ou niio a transferéncia de recursos financeiros, entre

0 Municipio e as organiza¢des da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de

~,
- =

julho de 2014 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A execugio da parceria serd acompanhada e ﬁscali‘zada pela.

Secretaria Municipal de Administragio na figura do gestor e comissdo de monitoramento € .
COMTROQLADORIA
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avaliagdo designados, que apontaré as deficiéncias verificadas, as quais deverdo ser sanadas pela
organiza¢lio da sociedade civil contratada, devendo esta proceder &s corregdes € 05 ajustes
necessdrios a0 bom andamento do presente Termo de fomento.

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi/BA, com
expressa renancia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias

oriundas da execugdio do presente instrumento.

E por estarem justas ¢ contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa
produzir os seus legais e esperados efeitos.

\ g

Guanambi-Bahia, 27 de janeiro de 2025.

Prefeito Nunicipal

CARLOSCAROBADE  jimmzmzimesemimapeess,

SOUSA:07109618633 / wdiaiswaies ™™ oo
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

CARLOS CAROBA DE SOUSA
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