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FROGRAMA DE GERERTIAUENTO DE RISCOS,

APRESENTAGAO / PREVISAO LEGAL

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexio da
Politica de Gestdo desta empresa buscando a melhoria continua do ambiente de trabalho e a
preservagéo da satde dos seus colaboradores e contratados. Esta estruturado conforme
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redag#o atualizada pela Portaria
6.730 de 12 de Marco de 2020.

OBJETIVO

O Programa de Gerenciamento de Riscos ~ PGR - visa “estabelecer as disposigbes gerais, 0
campo de aplicagéo, os termos e as definigbes comuns as Normas Regulamentadoras - NR
relativas & seguranca e saude no trabatho”. Este Documento Base tem 0 objetivo estabelecer
as “diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de
prevengfio em Seguran¢a e Saude no Trabalho — SST™.

RESPONSABILIDADES

Esta empresa, cumpridora de requisitos legais, vem através deste Documento Base, implantar
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lei n® 6514 de 22
de dezembro de 1877 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz a redacgdo da
Noma Regulamentadora 01 — NR 01. A reavaliagéo deste PGR ¢ de responsabilidade da
Empresa, que se compromete dar continuidade ao programa supracitado, implementando e
assegurando o cumprimento das medidas de controle que se fizerem necessarias, de acordo
com o cronograma de agdes estabelecido, bem come seu monitoramento continuo.

Esta empresa promovera uma andlise globat deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que
necessario), mesmo porque a NR-01 ndo cita a validade deste PGR, para reavaliagéo de seu
desenvolvimento e a realiza¢fio dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

Empregador

* Assumir responsabilidade no que se refere &s medidas técnicas e operacionais, que
devem ser implaniadas para atender as exigéncias registradas no presente documento
{PGR) constantes na NR-01;

« Esclarecer que os resuitados obtidos no presente levantamento e as recomendagdes
citadas neste documento implicam parecer essencialmente técnicos e cientificos das
condicBes de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabatho, constatados durante a
avaliagéo de cada cargoflocal de trabalho na ocasifio em que exerciam suas atividades
laborais.

Supervisores e Lideres

« Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de
trabalho estdo sendo observados;

« Assegurar que os equipamentos e maquinas estio em perfeito estado de
funcionamento;

« Garantir a ordem e limpeza de seu setor/area de trabalho;

« Comunicar informacg&es sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle
adotados;

« Consultar os trabalhadores sobre questées de seguranga @ saude e orienta-los guando
necessaro;

+ Manter a érea de Seguraenga Industrial informada das questdes de seguranga e satide
do seu setorférea;

» Colaborar com a CIPA na investigag8o de acidentes ou doengas e na adogdo de
medidas preventivas.
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Area da Seguranga do Trabalho

» Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantacdo do PGR;

+ Realizar anualmente junto com a administragéo da Empresa e a CIPA com seus
membros a reavaliagio do PGR;

* Manter registros de toda documentagéo relativa ao programa;

» Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungoes
que desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes
no inventario de riscos;

» Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacional no gue se
refere & manutengao, calibragao e guarda;

» Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugédo das atividades
deste programa, seja por recursos proprios ou de terceiros;

» Divulgar os dados e resultados relativos ao programa.

Empregados

» Colaborar e participar na implantagéo do PGR, como agentes de melhoria, com
permanente vigilancia as Condigbes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabatho;

» Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;

» Cumprir as Normas de Seguranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e
mental; i

+ Comunicar o responsave! imediato, todas as ocorréncias de condigbes inseguras
encontradas, que possam implicar riscos a salide;

+ Cooperar com a CIPA na prevengao de acidentes;

» Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegio Individual - EPI, onde sinalizado e
quando julgar necessario;

» Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliagdes;

+ Participar do processo de identificacdo de situagdes de risco e proposicéo de medidas
de controle afravés do dialogo continuo com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e
membros da CIPA;

» Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagéo de agdes, através
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

» Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, através das integragdes e
durante os treinamentos recebidos, bem como através de orientagdes de seus Lideres e
atualizagfes periddicas do PGR

- CIPA - Comisséo Interna de Prevengéo de Acidentes
—_

Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;

Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;

Manter uma cépia atualizada do Relatério Anual de Atividades no livro Ata;

Estar ciente das informagdes contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da
Empresa e demais atividades prevencionistas que a legislagéo (NR ~ 5) determina.

* e
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4INOD

O ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO

;O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO e
AVALIAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragéo os diversos locais de trabalho. Esses dados foram
sorealizados por profissionais do Servige Especializado em Engenharia de Seguranga e em
S Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE ACAO também conhecida como PLANILHA DE

alidate/Y NBRY-RNSES-KKBJ8-4ZSOW.

is,0rg.

acessse

e suas

de Imoveis. Para validar o d

GERENCIAMENTOQ DE RISCOS.

Como suporte técnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagbes
provenientes do exercicio dos trabalhos que estdo sendo realizadas nas instalagoes / areas /
setores desta empresa, informagdes prestadas pelos profissionais da empresa e representante
da Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA.

A estratégia tem como finalidade alcangar os seguintes objetivos:

» Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executado
€ a condigao de exposicao dos funcionarlos;

+ Avaliagédo guantitativa — Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a
possibilldade de o trabalhador estar submetido & exposigao ao agente de risco, cujo
limite de tolerancia possa estar superior ao previsto na legislagdo;

« [nterpretacédo dos resultados - avaliagao e julgamento profissional com proposigéo de
medidas de controle;

+ A metodologia aplicada sera a da legislagdo atualizada das Normas Regulamentadoras
— NR do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de
1977, onde se enconiram estabelecidos os parémetros minimos e diretrizes gerais, as
quais foram aplicadas neste PGR.

+ Com base na NR-08.6.1.1, na auséncia de limites de tolerancia previstos na NR-15 e
seus anexos ou quando necessario, serdo utilizados “Critérios Técnicos” adotados pela
American Conference of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os
limites de tolerancia (TLV — TWA, TLV ~ STEL e TLV — C) adotados por essa
Associagdo.

ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

O presente programa fol elaborado com base na ANTECIPAGAQ, RECONHECIMENTO e
AVALIAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragéo os diversos locais de trabalho. Esses dados foram
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Antecipagdo

A antecipacéao visa identificar riscos potenciais. As informagdes que deverdo ser consideradas
para a elaboragéo ou revisdo do PGR s&o originadas de: ’

+ Projetos de novas instalagdes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas
de Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estratégias de seguranga e de
saude, quais os riscos ambientais que estéo previstos no projeto, prevendo, se possivel,
medidas de redugao e controle j4 na fase do projeto, bem como 0s recursos necessarios
para monitoramento das exposi¢oes. Estes riscos devero ser incorporados na revisao
do PGR quando da conclusio do projeto.

» Modificagdes de projetos: A area de Seguranca do Trabalho deve avaliar os novos
riscos ambientais se estéo previstos, ou se ocorreram a elimina¢&o dos mesmos. Estas
alteragtes deverao ser incorporadas na revisao do PGR guando da concluséo da
modificagao.

» Manipulagéo de novos produtos quimicos: Todo produto novo para ser armazenado
devera ter como base as informagdes sobre a toxicologia e suas especificagbes de
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se apos a analise critica das areas
envolvidas forem favoraveis para a manipulaga@o e armazenamento do referido produto,
devera ser feita avaliagdo ambiental.

Reconhecimento dos Riscos Ambientais
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O reconhecimento dos riscos ambientais é realizado através de inspegdes / auditorias nas
diversas areas / locais da Empresa; ocasido em que sfo consolidadas as constatagbes
técnicas, levando em consideragao as percepges que os trabalhadores tém do processo
produtivo e riscos ambientais; informagoes / registros realizados pela Comissao Interna de
Prevencdo de Acidentes — CIPA, ber como tudo que venha a contribuir como suporte técnico
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagao das
possiveis interferéncias na sacde / integridade fisica do trabalhador em razéo da relagao entre
exposi¢éo e riscos ambientais oriundos da area / setor como um todo, somado aos riscos
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu postoflocal de trabalho.

Avaliagéo dos Riscos Ambientais

A avaliagéo dos riscos ambientais é realizada ap6s a Antecipagéo e Reconhecimento do
agente, da fonte geradora, do Grupo Homogéneo ou Similar de Exposi¢ao, da fungdo e
atlvidade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de ¢controle propostas.
Somente o resultado das avaliages devem ser inseridos no Inventario de Riscos deste PGR
conforme NR-09.4.3. .

A antecipagéo, o reconhecimento e a avaliagao dos Riscos Ambientais estao registrados
Inventario de Riscos presentes nesse PGR.

AVALIAGCAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS
Obijetivos e Critérios

O objetivo das determinagbes quantitativas é o de dimensionar a exposigéo dos trabalhadores e
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagdes devem ser planejadas
conforme cronograma e critérios estabelecidos do PGR, segundo os critérios:

« Para a determinagdo das avaliagdes quantitativas das exposigces dos GHEs, deveréo
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigdo ao risco Alto e Muito
Alto. A néo existéncia destes graus implica na determinagéio de graus considerados
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar
a necessidade de avaliagdes futuras.

» Serdo priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais
agressives, e que possuem Limite de Exposigao Ocupacional para curta duragdo
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estéo presentes em altas concentragées
sem que haja controles eficazes de exposigdo.

A avaliagdo devera considerar as seguintes atividades:

» Definir e planejar a estratégia de quantificagao dos riscos, com base nos dados e
informacdes coletadas anteriormente relativas as atividades e frequéncias, se existirem.

= A quantificagao da concentragéo ou intensidade deve ser feita com equipamentos e
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando técnicas e
metodologias validadas e reconhecidas.

Critérios para amostragem dos Agentes Quimicos

Os métodos para coleta de amostras e determinagéo analitica dos agentes quimicos, sempre
que possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O numero de
amostragens deve ser representativo e que permita um tratamento estatistico dos valores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Ruidoi
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A dose e o nivel de presséo sonora deverao ser obtidos através de utilizagdo de dosimetro de
ruido e medidor de presséo sonora, adotando-se:

* Os limites de tolerancia definides no Quadro Anexo | da NR-15 do MTE;
+ As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao néo desvio
de sua rotina de trabalho para que n&o haja alteragbes no resultado real da exposi¢do. Os
valores encontrados deverao estar em conformidade com os limites de tolerncia estabelecidos
e o0 tempo de exposigéo dos trabalhadores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico {Vibragao)

Deveréo ser obtidas informagoes técnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as
méquinas e aos equipamentos, &s operagdes e demais parametros (ambientais, de processos
de trabalho etc.) envolvidos nas condigbes de trabaiho avaliadas. Tals informagdes seréo
coletadas através de observagoes de campo, necessarias para a identificagao dos grupos de
exposigao similar e para a caracterizag@o da exposigao dos trabathadores com base no critério
utilizado.

Os sistemas de medigao devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de
transdutores (incluinde acelerdmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores seréo
posicionados nos pontos de medig&o.

Medidas de Controle

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagéo, a minimizagéo ou o controle -
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagdes:

» Identificagdo, na fase de antecipagéo, de um risco potencial 4 satde;

« Constatagéo, na fase de reconhecimento de risco evidente a saide;

« Quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposigdo dos trabalhadores
excederem os valores dos limites previstos na norma de referéncia;

+ Quando, através do controle médico da sadde, ficar caracterizado o nexo entre danos
observados na saude e a situagao de trabalho. Neste caso, as medidas de controle
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo médico e
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

Quando os valores de exposigao apresentar resultados acima dos Niveis de Agéo, as medidas
de controle devem ser sistematicas de forma a reduzir as exposicées.

Niveis de Agdo

¢ Agentes quimicos: metade dos limites de exposicdo ocupacional (NR-15, ACGIH,
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

« Vibragao: O nivel de a¢do para a avaliagao da exposi¢do ocupacional diaria & vibragéo
em maos e bragos corresponde a um valor de aceleragéo resultante de exposigdo
normalizada {aren) de 2,5 m/fs?. O limite de exposigao ocupacional diéria & vibragao em
maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposigéo
normalizada (aren) de 5 m/s2.

s Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item
6.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e néo
depender de instrugao, disciplina ou vontade do colaborador.
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Priorizagdo das Medidas de Controle

Sempre que possivel, as medidas de controle de carater coletivo devem ser priorizadas
obedecendo a seguinte hierarquia:

» Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagéio ou a formaco de agentes prejudiciais &

satde;

» Medidas que previnam a liberagfio ou disseminagio desses agentes no ambiente de
trabatho;

¢ Medidas que reduzam os niveis ou a concentragfio desses agentes no ambiente de
trabailho.

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:

SubstituicAo do agente agressivo;

Mudanga ou altera¢do do processo ou operagho;
Enclausuramento da fonte;

Segregagfo do processo ou opera¢io;
Medificagdo de projetos;

Limitag&o do tempo de exposicao;

Utilizag&o de equipamento de proteg¢8o individual.

Caso medidas de controle coletivo n&o possam ser implementadas de imediato por motivos
técnicos ou financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de
Protecéo Individual pode ser adotado desde que a selegéo do EPI seja tecnicamente adequada
a0 risco a que o colaborador estd exposta e a atividade exercida,

Treinamentos sobre as Medidas de Controle

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Contrale adotadas e
agdes preventivas quanto a riscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos
devem ser devidamente registrados.

REGISTRO, MANUTENGAO e DIVULGAGAO DOS DADOS DE PGR

Revisdes do desenvolvimento do PGR

O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma afteragéio nas instalagbes da
Unidade ou dentro da periodicidade maxima de 2 {dois) anos, cabendo ao setor de Setor de
Seguranga do Trabaiho realizar incluses / atuaiizagdes, se entender pertinente.

Registro

O histérico das atualizagbes do PGR deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo estabeleciklo em normatizagio especifica — NR-1.5.7.3.3.1.

O Documento Base deve ser apresentado & CIPA - Comisséo Intema de Prevengiio de
Acidentes durante uma de suas reunlbes, devendo sua copia ser anexada ao livro de atas
desta comiss&o.

O registro de dados deve estar sempre disponive! para os trabalhadores interessados ou seus
representantes e para as autoridades competentes.
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Divulgagéo

Os dados registrados estar8o disponiveis aos empregados e interessados através de
disponibiliza¢3o de copia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser
rubricada pelos empregados e interessados, que tomaram conhecimento.

A divulgacio dos dados pode ser feita de diversas maneiras, entretanto, as mais comuns s&o;

Treinamentos especificos;

Reunides setoriais;

Reunibes de CIPA;

Boletins e jornais intemos:

Programa de integragio de novos empregados:
Palestras avulsas.

MATRIZ DE AVALIAGAO DE RISCO

E definido pela NR n°.1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional,
determinado pela combinagio da severidade das possiveis lesbes ou agravos & saide com a
probabilidade ou chance de sua ocorréncia. Para este documento a matriz utillizada é a seguinte.
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INVENTARIO DE RISCOS E PLANOS DE AGAO
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{Unidede LAR DOS VELHINHOS g Nivel de Risco: Baixo
— _— = £ Probabilidade: Intermitente
g Severidade: Leve
.. = R § Mediclo/Avaliagao: | Critério quantitativo
GHE: Administrativo % a 2 :
= — = = g Intensldade, Limite de
Qtd. Funciondrios: | 5 3 concentragio ou | 24,3500 grau Celsius (°C) toleranga: | 32/5000 grau Celsius (°C)
Descrigo & dose da exposiciio: !
escrigho das . . .
atividades: Atividades administrativas. Técnica de NHO 06
sl medigio:
| Setor/Departamento ) Cargo/Fungio Qid. Funclonarios Data medigio/aval. | 18/05/2022
Geral SUP§RXISOAR“‘A 1 Meio propagach Condugdo, convecgio e radiagio
Descrigio da fungo: E o responsével por controlar @ supervisionar a execugdo de alividades
operacionais e estratégicas administrativas definidas pela empresa, supervisionando os colaboradores
ponsdveis pelas el do informacdes para a geréndia. Agente nocivo: Frequente gdo de movi tos repetitives
Geral |ASSISTENTE s0CIAL [+ TipolGrupo: Ergondmico
Descrigio da fungio: Faz a andlise, a elaboraghio, a coordenacéio e a execugéo de planos para que as 4 - -
politicas e direitos sodials sefam acessiveis para a poputagio em geral. ] Nivel de Risco: Baixo
— g Probabilidade: Habitual
Geral |auxiLiar apminisTRATIVO |3 s
e - — s Severidade: Leve
Descrigéio da funco: Dar apoio & administragio de uma empresa em suas larefas digrias. Ele pode
trabalhar em organizagdes dos mais variados portes e segmentos, geralmente dando suporte a mais de § Medicao/Avaliagio: | Critério qualitative
um selor interno, como, por exemplo: compras, pessoal, logistica, estoque, financeiro, marketing, etc.
poroxeme pesson. g foque. 1 20 g Data medicholaval. | 18/05/2022
Especificagdo dos riscos e atividades do GHE 3
Agente nocivo: Postura sentada por longos periodos
Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]
o Tipo/Grupo: Ergondmico
Tipo/Grupo: Flslco g Nivel de Risco: Baixo
Nivel de Risco: Balxo § Probabilidade: Habitual
Probabilidade: Intermitente £ Severidade: Leve
Severidade: Leve s MedigaolAvatiagao: | Critério qualitativo
MedigBo/Avaliagiio: | Critério quantitativo I3 Data medicfio/aval, | 18/05/2022
Intensidade, Limite de g
concentragio ou 60,3000 dose diaria de ruldo . | 85,0000 dose diaria de ruido
dose da exposlcio: tolerancia: Agente nocivo: Presenga de reflexos em telas, painéis, vidros, monitores ou qualquer
' superficie, que causem desconforto ou prejudiquem a visualizagio
Técnica de NHO 01 <
medigfio: g Tipo/Grupo: Ergondmico
Data medigao/aval. | 01/12/2022 Nivel de Risco: Baixo
Meio propagaco: | Onda sonora / Ar Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve
Agente nocivo: Calor e Medicao/Avaliagao: | Critério qualitativo
} Data medigAc/aval, | 18/05/2022
Tipo/Grupo: Fisico
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Qtd. Funcionarios:

25

Descrigio das
atividades:

Apoio aos idosos.

Smr!ﬂamflamsnta ‘%&?ﬁﬁﬁm‘ Cargo/Fungéo &

Qtd. Funcionarios

% JCUIDADOR DE mosos ’2@& 16

saude.

Descrigao da funz;ao Ajudar a pessoa na alimentagéo, ajudar a pessoa nas atividades didrias (banho
necessidades fisiolégicas), manter o ambiente organizado e limpo, seguir orientacgo de profissionais da

%51 | TECNICO DE ENFERMAGEM %[ 8

Descrigao da fungao Desempenham atividades técnicas de enfermagem na area de sadde ocupacional,
em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar na
observagao sistematica do estado de satide dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas
profissionais, lestes traumaticas, doencas epidemiolégicas.

ENFERMEIRO{A) 353150

Descrigdo da fungdo: Profissional multi e interdisciplinar que ajuda a integrar uma equipe de satde,
possibilitando um melhor atendimento para o idoso. Esse profissional tem como um dos focos principais
buscar sempre melhorar a qualidade de vida desses individuos.

Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo:

Ruido continuo ou intermitente - {eSocial: 02.01.001]

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabitidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medic&o/Avaliagdo: | Critério quantitativo

Intensidade, . Limite de o .
concentragdo ou 65,0000 dose diaria de ruido tolerancia: | 85+0000 dose diaria de ruido

dose da exposicio:

Técnica de

medigao: NHO 01

Data medigao/aval. | 01/12/2022

Meio propagacdo: | Onda sonora / Ar
Agente nocivo: Calor
Tipo/Grupo: Fisico

is.org.br/validate/YNBRY-RNSES-KK6J8-4ZS9W. -
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e suas
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Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: intermitente

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagéo: | Critéric quantitativo

Intensidade, -
concentra¢iio ou 25,7000 grau Celsius {°C) tl(;:::’;i :i:' 31,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicao: :
Técnica de

medigao: NHO 06

Data medigac/aval. | 18/05/2022

Meio propagagéo: | Condugao, convecgio e radiagio

Agente nocivo:

Agentes biolagicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, virus,
protozoarios, fungos, prions, parasitas e outros)

Tipo/Grupo: Biol6gico
Nivel de Risco: Medio
Probabilidade: Intermitente
Severidade; Moderado

Medigao/Avaliagio:

Critério qualitativo

Data medigaoc/aval.

18/05/2022

Meio propagagao:

Ar / Dermal

EPI(s) utilizado(s):

+ Oculos para protecio dos olhos contra impactos de particulas volantes - CA: 34082

* Luva Latex Natural - CA: 41486

= Méascara de procedimentos

[Plano(s) de agao 3

&

Referéncia:

I Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes s&o suficientes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

Agente nocivo:

Frequente execugio de movimentos repetitivos

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nive! de Risco: Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve
Medigéo/Avaliagao: | Critério qualitativo
Data medig&o/aval. | 18/05/2022
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Meio propagag#io: | Contato direto

EPI(s) utilizado(s). |* Luva para prote¢o contra agentes mecanicos - CA: 41463

|P!ano(s) de agfio ]
Referéncia: | Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes 8o suficientos para eliminar ou reduzir o risco? | Sim

Agente nocivo: Trabalho em amblientes com risco de queimadura por contato
Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

MedicaofAvaliacio: | Critério qualitativo

Data medic8io/aval. | 18/05/2022

Meio propagagéo: | Contato direto

EPI(s) utilizado(s). |*Luva térmica - CA: 39334

IPlano(s) de agéo

Referéncia:

I Treinamento de NRG (EPI).

As medidas existentes s80 sufici

para eli ou red

ir o risco?

| sim

=2

Récreagao ¢ apolo N

Qtd. Funcionarios:

4

Descrig@o das
atividades:

Alividades de recreac3o, psicoldgica, fisiolerapéutica entre outras atividades.

SetoriDepartamento TN | Cargo/Fungio .. . . .. ix wivie| Qtd. Funcionarios

MONITOR DE RECREACAO ' |2

Descncao da fung&o: O que o Monitor de Recreagfio faz? Promove euv:dades reereatwas, brincadeiras e
jogos lidicos, visando o entretenimento, integracéo social e di

%

Gera! NN | PSICOLOGO

L

Descrigho da fungéio: Realiza pesquisa, diagnéstico, acompanhamento psicolégico, e intervencgéo
psicoterapica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas,

Gera! IS | F|SIOTERAPEUTA -

K

Descricsio da fungio: Atendem e avaliam as condigdes funcionais de pacientes ulilizando protocolos e
procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades.

15
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Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo:

Ruido continuo ou Iintermitente - feSocial: 02.01.001)

alidata’YNBRY-RNSES-KKBIB-4ZSIWY.

Tipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: Balxo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicfo/Avaliagfio: | Critério quantitativo

Intensidade, " Limite do "
concentragiio ou 65,0000 dose diéria de ruido tolerangia: 85,0000 dose didria de ruido
dose da exposicéo:

mgf“ NHO 01

Data medigio/aval, | 01/12/2022

Melo propagagio: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigcao/Avaliagio: | Critério quantitativo

Intensidade, Umite de .
concentragsio ou 25,7000 grau Celsius (°C) \olerAngia: 31,5000 grau Celsius {°C)
dose da exposicho:

m’c‘;’f’e NHO 06

Data medicac/aval, | 18/05/2022

Meio propaga¢so: | Condugéo, convecgao e radiagio

Agente nocivo: Frequente execuglio de movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medicio/Avaliag8o: | Critério qualitativo

Data medigSo/aval. | 18/05/2022
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Qtd. Funcionarios:
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Descriglo das

atividades: Preparag8o de alimentos.

SetonDepartamento Cargo/Fungao Qtd. Funciondrios
Geral AUXILIAR DE COZINHA 1

talheres, etc,

Descrigfio da fungéio: Preparacfo de alimentos, limpeza e conservagfio das dependéncias do
restaurante, lanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no preparo das refeigies, sobremesas,
lanches, etc. Manter 2 ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandgjas,

Geral

| NUTRICIONISTA

|1

Descricio da funglo: Profissional de saide capacitado pars atuar na preven¢o, promogéo e
recuperagfio da salide humana, planejando, executando e avaliando agfes baseadas nos
conhecimentos da ciéncia da nutrigio e alimentagfo.

Geral

|coziNHEIRO(A)

J1

Descrigiio da fungo: Prepara pratos, atentando para as especificagbes da comanda ou cardapio.
Manipula e tempera allmentos e verifica o estado de conservagio dos ingredientes utilizados, para
atender as exigéncias dos pedidos e assegurar o padrio de qualidade.

Especlficagbo dos riscos ¢ atividades do GHE

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

MedigdofAvaliagao: | Critéro quantitativo

Intensidade, Limite de ’
concentracdo ou 29,4500 grau Celsius {°C) tolerancia: | 31-5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicao: )

Técnica de

medicao: NHO 06

Data medigao/aval. | 18/05/2022

Meio propaga¢fio: | Condugfio, convecglo e radiagho

EPI(s) utilizado{s):

+ Avental Alta Temperatura p/Cozinha

Agente nocivo:

Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]

Tpo/Grupo:

Flsico
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Nivel de Risco: 8aixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medi¢8o/Avaliagtio:| Critéric quantitativo

Intensidade, Limite de
concentra¢io ou 68,5000 dose didria de ruldo tolerAncia: 85,0000 dose diéria de ruldo
dosa da exposicfio:

mﬁfe NHO 01

Data medig8a/aval. | 01/12/2022

Meio propagacfio: | Onda sonom / Ar

Agsnte nocivo: Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medigao/Avaliaglio: | Critério qualitativo

Data medichofaval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Postura de pé por longos periodos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severldade: Leve

Medigao/Avaliagio: | Critério qualitativo

Data medicAo/aval, | 18/05/2022

Agente nocivo: Trabalho com objetos cortantes e/ou perfurocortantes
Tipo/Grupo: MecAnicos / Acidentes

Nive! de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

Medic&o/Avaliag8o: | Critéro qualitativo

Data medigao/aval. | 18/05/2022
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Qtd. Funcionarios: | 9

Descrigho das " . N .

atividades: Atividades de omganizaco, limpeza e higiene do ambients.
Setor/Departamento " {cargofFunggio Qtd. Funclonarios
Geral AUXILIAR DE LIMPEZA 7

Descrigéio da fungfo: Executar trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, para
manutengéo das condigbes de higiene e conservagéio do ambiente, coletando o lixo.

Gerat |LAVADEIRA |1

Descrigao da funcao: Lavar e secar pegas de vestiarnio, roupas de cama e mesa e outras, utilizando
p XS is efou Anicos, para eliminar sujeiras e dar4hes boa aparéncia.

Goral  |2ELADOR |1

Descrigho da fun¢do: Varrer, recolher fixo.

Especificagdo dos riscos e atlvidades do GHE

Agente nocivo: Ruldo continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]
Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicéio/Avaliago: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de

concentragio ou 69,5000 dose diaria de ruldo tolesancia: 85,0000 dose diaria de rufdo
dose da exposicio: i

Técnica de

medicso: NHO 01

Data medi¢fo/aval. | 01/1272022

Meio propagagéo: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Calor

Tipa/Grupo: Flsico

Nivel de Risco; Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

YNBRY-RNSES-KKBJB-4ZSIW.,
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Medi¢ho/Avaliagfio: | Critério guantitativo

Intensidade, ’

concentragioou | 27.7700 grau Celsius (°C) ;m‘; gg. 31,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicéo: i}

Técnica de

medicao: HHD 09

Data medigao/aval. | 18/05/2022

Meio propagagso: | Condugio, convecghio ¢ radiaghio

Agente nocivo: Umidade

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco; Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/AvaliagBo: | Critério qualitativo

Data medicao/aval. | 18/05/2022

Meio propagacfio: | Dermal

EPI(s) utilizado(s). |+ Luvas para protecito contra umidade p! I de bes com uso de dgua

Agente nocivo: Produtos de limpeza (Domissanitérios)
Tipo/Grupo: Qulmico

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitents

Severidade: Moderado

Medigao/Avaliaglo: | Critério qualitativo

Data medic&o/aval. | 18/05/2022

EPI(s) utilizado(s): |« Luva Latex Natural

+ Mascara de procedimentos

iPlano(s) de agéo

Referéncia:

[ Treinamento de NRs (EP).

As medidas existentes sdo suficientes para eliminar ou reduzir o risco?

] Sim

Agente nocivo:

Frequente execugio de movimentos repetitivos

Tipo/Grupo:

Ergondmico

B
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Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve
Medicao/Avaliagdo: | Critério qualitativo
Data medigao/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo:

Frequente agdo de puxar/fempurrar cargas ou volumes

Tipo/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve

Medigao/Avaliagdo:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.

18/05/2022

Agente nocivo:

Postura de pé por longos periodos

Tipo/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve

MedigSo/Avaliagho:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.

181052022

Qtd. Funcionarios:

1

Descrigéo das

atividades: Atividades de transporte.
SetorDepariamento S8 | Cargo/Fungdo i Qtd, Funcionérios

4

Geral

e | MOTORISTA foiaseiueanas 1

Descrigdo da fungéo: Dirigir @ manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valores, Realizar
verificagbes e manutengbes basicas do veiculo.

Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo:

Ruldo continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]

19
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Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve

Medigao/Avaliagao:

Critério quantitativo

arg.brivalidatelYNBRY-RN5SES-KKGJ8-4ZS9W. *

Intensidade, Limite de

concentragdo ou 74,4000 dose diaria de ruido .~ | 85,0000 dese diaria de ruido
- tolerancia:

dose da exposi¢ao:

Técnica de

medig&o: NHO 01

Data medigao/aval. | 01/12/2022

Meio propagag&o: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo:

Vibragdo de corpo inteiro {aceleragdo resultante de exposigéo

normalizada - aren) - [eSocial: 02.01.003)

Tipo/Grupo: Fisico

Nive! de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve
Medigho/Avaliagdo: | Critério quantitativo

'rgﬁ“s:‘:fd; 0,4000 metro por segundoao | Limite de | 1,1000 metro por segundo ao
concentragao ou .| quadrado (m/s2} toleréncia: | quadrado {nvs2)

dose da exposi¢o:

Técnica de

medigdo: NHO 09

Data medigado/aval. | 01/12/2022

Meio propagagio: | Contato direto

Agente nocivo:

Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragéo Resuitante -

VDVR) - {eSocial: 02.01.004]

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve
Medi¢ao/Avaliagdo: | Critério quantitativo

Intensidade,
concentragéo ou

dose da exposicao:

10,1000 dose diaria de ruido

Limite de
tolerancia:

21,0000 dose didria de ruido

Técnica de
medigéo:

NHO 01
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Data medicBo/aval. | 01/12/2022

Meio propagagio: | Contato direto

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medic&o/Avaliago: | Critério quantitativo

intensidade, Limite de
concentragio ou 25,5000 grau Celsius (°C) tolerncia: 32,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicio: i
Técnica de

medicso: NHO 06

Data mediciofaval. | 18/05/2022

Meio propagagio: | Condugfio, convecglo e radia¢fio

Agente nocivo: Frequente execugio de movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergontmico

Nivel de Risco: Balxo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medicfo/Avaliagdo: | Critério qualitativo

Data medicBo/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Postura sentada por longos periodos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medicfio/Avaliacho:| Crtério qualitativo

Data medic8o/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Trabalho com risco de acidente de transito

21

YNBRY-RNSES-KKEJB4ZSOW,

acesse

o suxs

Registo do Imodvels. Para vakias o

" ime . smANmmewwa i M R o = - - -—

TipolGrupo: MecAanicos / Acidentes

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Soverdada: Moderado

Medico/Avaliagho: | Critério qualitativo

Data medicaofaval. | 18/05/2022
[Planols) de agao : |
Referéncia: l Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes séo suficientes para eliminar ou reduzir o risco? I Sim

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANGCA

ATIVIDADE DATA
de NR6 (EPI).
Treinamento de {EP1) 2410312023
Treinamento de Equipamentos de Protegio Individual de acordo NRS.
i de NR17 (E ia).

Tre}namento e (Ergonomia) 2410412023
Treinamento de ergonomia de acordo NR17.
Trel N Bi

refnamento de NR 32 (Biosseguranga) 24105/2023
Treinamento de biosseguranga de acordo NR 32.
Treinamento de prevengfio e combate a incéndio. 27/06/2023
Treinamento de diregéio defensiva. 2410712023

Recomendagdes

Os propésitos de uma avaliagéo de exposig&o a agentes de risco ambientais devem cumprir no
minimo os seguintes objetivos:

Daterminar os agentes de risco potenciais & saide a que estfio sujeitos os empregados,
avaliando e diferenciando entre exposicGes aceitaveis e inaceitaveis e implementando medidas
de controle quando exposigdes inaceitdveis s&o identificadas.

Estabelecer e documentar os niveis de exposigao de todos os empregados, ficando assim
definido um ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagio de exposigdo,
pemnitindo verificar sua tendéncia ao longo do tempo. Estes registros sio também de vital
importancia para estudos futuros de epidemioclogia.

Assegurar e demonstrar conformidade das exposi¢des com padrBes governamentais ou outros
mais restritivos. No sentido de alcangar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com
seus programas de controle das exposigdes, introduzindo melhorias através das sequintes
diretrizes;

22
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por RAFAEL MALRIC

FAEL MAURICIO DOS SANTOS:04061368583 . 5o rikarionss i e

Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos

Responsavel: Rafael Mauricio dos Santos
Estas recomendacgoes referem-se ao controle de exposigéo baseado em agdes especificas do .

empregador e empregado, relativo & execugao dos trabalhos, néo incluindo o uso de

Especialidade: Tecnélogo em Seguranga do Trabalho
Equipamentos de Proteg&o Individual (EPI).

Documento: CREA B7682/ BA

+ Assegurar e incentivar os funcionarios a adotarem as seguintes posturas de trabalho,
para reduzir as exposigoes: .

« Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigéncia legal prevista na NR-1.5, para
avaliagéo do seu desenvolvimento, ajustes necessarios e estabelecimento de novas
metas e prioridades.

» Solicitar dos fornecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Matérias Primas
e outros produtos manipulados dentro das instalagbes, contendo a composigao,
propriedades fisico-quimicas, efeitos & saude, limites de tolerAncia, primeiros socormos,
efc. e divulgar estas informagdes aos empregados.

YNBRY-RNSES-KKEJB-4ZSOW.

0rg,

Treinamentos 3

+ Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:

» Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados
das Avaliagdes Quantitativas de Exposigéo aos Agentes de Risco, aspectos
toxicolégicos dos agentes, efeitos a sadde, primeiros socorros;

acesse hitps'#/;

Monitoramento

Para uma efetiva demonstragao e confirmagéo quanto aos Graus de Risco de Exposigao dos
. grupos de exposicao similar aos agentes de risco, esta empresa devera continuar com sua | -

estratégia de avaliagéo quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa
-de Monitoramento e Controle Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

€ suas

Equipamentos de Protegéo Individual

Onde os Procedimentos de Trabalho n&o forem suficientes para reduzir completamente a
exposicao a niveis aceitaveis, esta empresa deve adotar como dltimo recurso a utilizagao de
Equipamentos de Protegéo Individual.

» Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposigdo aos agentes
quimicos reavaliar o Programa de Protegio Respiratéria.

« Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposi¢do ao ruido
reavaliar Programa de Conservagéo Auditiva.

Registro de Iméveis. Para validar o documento e suas assinaturas acesse htips:/assinador.registrodeimoveis.arg.brivalidate’Y NSRY-RNSES-KK6J8-42SOW.
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cadigo de validagdo: YN8RY-RN5SES-KK6J8-4ZS9W

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador
Registro de Iméveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecnologo em Seguranga do Trabalho (CPF
040.613.685-83)

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento:

https://assinador.registrodeimoveis org br/validate/YNBRY-RNSES-KK6J8-4ZSOW

Ou acesse a consuita de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o coédigo de validagao:

https:/fassinador.registrodeimoveis.org.br/validate
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/ POESTADO DABAHIA 17 Promotoria de Justica de Guanambi/BA

B MINISTERIO PUBLICO
) Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia -

Autos n, 692.9.39607/2018

Inguérito Civil .

* Objeto: Apuzar irregularidadeslilegalidades cometndas peia Diregdo da Associagdo
Benemérita de Caridade Lar dos Vethinhos )

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE .
CONDUTA

Ads 13 (treze) dias do més de agosto de 2019, as 14h00min, na sala de

/reumées da ?romotcr;a _Regional de Guanambi, lacalizado no enderego constante no
rodapé da pégma pelo presente instrumento,. na forma dos aris. 129, IIt da Constituicgo -
Federal;, 1°, IV e 5° §6° todos da Lei 7.347/85 ~ Lei de Agao Civil Publica; e, ainda,
artigos 14 da Resolugao n. 23/2007 do Consetho Nacional do Ministério Pablico — CNMP
e 6° |, bem como no art. 33 da Resolugéo n. 006/2009 do Conselho, Superior do
Ministério Publico da Bahia ~ CSMP/BA, de um lado, o MINISTERIO PUBLICO DO ~
ESTADO DA BAHIA, por meio da Promotora de Justica infrafirmado, doravante
denominade Compromitente, e de outro lado a MAQ&MB_&&D_
QBIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessca 1urid|ca de direito privada, registrada no:
CNPJ n, 14‘788.244/0001-95 e com sede na Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus,
Guanambi/BA, representada por sua Admihistrado}a/Presidénte. a Sra. OZAIR SANTOS
SQUZA, brasileira, vilva, portadora do RG n. 2.405.930, SSP/BA e do CPF n.
151.468.985-53, residente’ na Praga Josafé Moura, n. 98, bairrc Bom Jesus, -
Guanambi/BA; e, o M UNICEP!Q DE_GUANAMBI, pessoa juridica de- direito piiblico -
interno, registrada no CNPJ n. 13.082. 640f0001-96 ‘e com sede na Praga Hem:que
Pexezra Donato, n" 90, Centro CEP 46.430-000, G&zanambs!BA representado pelo seu

CONTROLADORIA o




Prefeito, 0 Exmo. Sr. JAIRO SILVEIRA MAGALHAES, brasileire, casado, nascido em

16!1!3965 filho de José Teixeira Magalhdes e Janice Fernandes Silveira Magalhaes,
portador do RG n. 0170733 92 SSPIBA & do CPF n. 343.318.755-04, residente na Rua
Otavio Mangabeira, 488, Casa, Beia Vista " Guanambi/BA, podendo ser encontrado
também na sede da Prefeitura Munnczpas de Guanambi/BA, localizada na Praga Henrique
Pereira Donato, 90, Centro, Guanambt - Ba, ora denominados W‘l&

celebram este compromisso de &;ustamento conforme as clausuias e condugﬁes adiante |
expaostas:

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129, Il e I, da
‘Constituigao Federal, tncumbe a0 Mmzszéno Pablico o zelo pelo efetivo respeito dos
Poderes Piblicos e dos semqos de relevéincia publica aos direitos assegurados na
Consntuxgao ea defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos n;gresse§ sociais

igdiwduazg indisponiveis;

CONSIDERANDO que a Lei- Orgénica Namonat do Ministério Publico, n®.
8.625/93, dispte em seu art. 25, VI, que incumbe ao \
1sca§|zag_é_o 0s es;abelgmmento& que g abriguem idosos,

CONSIDERANDO que compete ao Mlmstério Pablico mspec:onar as
entidades publicas e particulares de atendimento e 0s programas. de que trata esta Lei;
adotando de pronto as med:das administrativas ou judiciais necessarias 4 remogéo de

srregu!andades porventura verificadas, conforfiie preceitua ‘o artigo 74, inciso Vi, do
Estatuto do ldoso;

CONSIDERANDO o disposto no artigo-230 da Constituigao Federal que reza
ter a familia, a sociedade e 0 Estado 0 déver de amparar as pessoas idosas, assegurando
sua participa¢ao na cqmumdade de?enaendo sua dignidade e bem-estar € garantmdo-

) . . LA

thes o dtrerto avida;
CGNSIDERANDO que, uma das diretrizes da Poittxca Nacional do idoso (aft

4% Vill da Lei 8.842/1984) ¢ a prioriza¢ao do atendimento do idoso em 6rgados publicos e
privados prestadores de servigos, guando desabrigado & gem familia, devendo receberd

Estado/Entidades uma assisténcia asilar condigna;
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t

s
1% Prométoria de Justica de Guanambi/BA
Defesa do Idesé & da Pessoa com Deficiéngia ™*

inistério_Publico_exercer a-

-

%,

' 'h’a. ;
'



El MINISTERIO PUBLICO
' DO ESTADO DA B.Am 12 promotoria de Justica de Guanambi/BA

Defesa do 1doso e da Pessoa com Deficiéncia

-

CONSIDERANDO que a Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), por sua
vez, trilhou de forma exaustiva a linha estabelecida pela Constituigao Federal, inclusive
expressando quanto a primazia da conviv@ncia familiar e comunitaria, como se
exemplifica através do arﬁgo 3° e seu paragrafo Gnico, inciso V: “art. 3° - E obrigagdo da
familia, da comunidade, da sociedade e do poder publico assegurar ac idoso, com
absoluta prioridade, a efetivagéo do direito a vida, 8 saude, a alimentagdo, a educacéo, a
cultura, "ao esporte, ao lazer, ao trabalho, & cidadania, a liberdade, & dignidade,” ao
respeilto e & convivéncia familiar e comunitaria. Parégrafo unico - A garantia de prioridade

compreende: V — priorizagdo do atendimento do idoso por sua prépria familia, em

. detrimento do atendimento asilar, exceto dos que ndo a possuam ou care¢am de
. condigBes de manutengdo da prépria sobrevivéncia.”
COKISIDERANDO queé a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°
8.742/1993), em seu artigo 2°, inciso |, prevé que ‘a Assisténcia Social tem por objetivos “a
protegéo & familia, @ matemidade, & infincia, & adolescéncia e & velhice”, '
CONSIDERANDO o disposto na Norma Operacjonq% Basica / Sistema unico
. da Assisténcia Social (NOB - .SUAS / 2005) que tem como um dos principios da Protegao
Social de Assisténcia Social a matricialidade sociofamlliar'que determina que “a familia’
. deve ser apoiada e ter condigbes para responder ao seu p;apel no sustento, na guarda e
* na educagédo ‘de 'suas criangas e adolescentes, bem como na prote¢do de seus idosos e
podadores de deficiéncia”, .

CONSIDERANDO, ponanto que a linha legal norteadora da protecao soual :

do idoso € a politica de ndo asilamento, riorizando-se ‘a convivéncia do idoso no &mbito
* familiar, mantendo-se seus vinculos e participagao junto a comunidade.

CONSIDERANDO, contudo, que a familia ndo ¢ uma celula solta no,

contexto, dai a propria Constituicao Federal também estabelecer, em seu artigo 2-26, que
“a familia, base da sacredade tem especial protegao do Estado”.

L)

CONSIDERANDO que’ a politica de priorizagao de convivéncia do idoso -
junto & sua familia pressupde lambem a responsabilidade legal do Estado na sua,

viabilizacdo e promogao, o que passa, naturalmente, pelo que se pode denominar de rede
social de protecdo.

i,
. ‘ * bl
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Défesa o Idoso e da Pessoa com Deficiéncia

CONSIDERANDO que’o Decreto n® 1,948/96, que regulamentou a Lei n°
8.842/94, em seu artigo 3°, definiu por modalidade asilar o atendimento, em regime ‘de
internato, ao idoso sem vincuio familiar ou sem condnqoes de prover a propna
subsisténcia de modo a satisfazer as suas necessidades de moradia, ahmentagao saude
e convivéncia social, aduzindo, ainda, que a assisténcia na modalidade asilar ocorre no
caso da_inexisténcia do_grupo_familiar, abandgno caréncia _de rgcuzggs financeiros

proprios ou da propria familia;
” CONSIDERANDO também que em seu artigo 17, paragrafo tnico, 0 referido:

Decreto expressamente previu que ¢ idoso que ndo tenha meios de prover a sua. propria

g§;§t§ng 2, que nao gg ng famnsa ou cuja fami liz nao tenha cogdiwg e _prover a sua
ncao, tera a ssisténcia asilar pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito

Federal e pelos Municipios, na forma da lei;

CONSIDERANDO, nessa imha que o artigo 10 da Politica Naclonal do
ldoso, estabeleceu como competdncia dos érgdos e entidades publscos na area de
" promogdo e assisténcia. sociai o estimulo a criagéo de mcentwos e de alternativas de
atendimento ao idoso, dentre eles, as Casas-Lar; '

CONSIDERANDO que o Municipio de Guanambz néo oferta um local- p:épno
dé -abrigo piblico destinados & pessoas abandonadas idOSOS e deficientes,.
desempenhando este papel a A‘BSOCIA{}AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR OOS

VELHINHOS; :
CONSIDERANDO que, apés snspegoes reaﬂzadas por esta subscritora,
contatou-se que“a referida ASSOCIAGAQ, em que pese desempenhar um papel relevante

‘em nossc municipio, vem de‘acump‘rindo de forma reiterada, as normas ‘c";i}“e"

regulamentam as instituigdes de Longa Permanéncia, especialmente, no que tange a
escassez de .profissionais - especnﬁcos alimenta¢do inadequada; auséncia de- p!ano
individual de acompanhamento e ma admmlstraa;éo financeira;

’ CONSIDERANDO que, atuaimente ha 54 (cinquenta e quatro) mternos
dentre idosos € def cientes, abrigados na ASSOCIAGAD BENEMERITA DE CAR%E}&DE
LAR  DOS VELHINHOS, que, em sua maxoraa recebem  heneficios
ass|stenmmslprewdencnarzos gerando aproxumadamente receda mensal supef:or a R$

(D/w““
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- 12 Promotoria de Justica de Guanambi/BA

Delesa do Idoso e da Pessod com Deficibneia:

45.000,00 (quarenta e cinco.mil reais), mais R$ 7.140,00 (sete mil, cento e quarenta reais)
de repasses dos Fundos Federal, Estadual e Municipal (FNAS, FEAS e respectivas.
con‘irapaﬁidas municipais ~ fl. 300, :somadas as doagbes semanais efetuadas pelo titulo
de capitafizagdo "OURO BRANCO’", renda ihcorhpativel, portanto, com @s constantes
dendincias de maus-tratos acs idosos, oferta inadequada e escassa de atimenfagéo, além
do quanto consignado no Oficio n. 342018 do Conselho Municipal do ldoso e do Portador
de Deficiéncia, dands conta da precariedade da higienizagdo nas dependéncias do
abrigo, auséncia de nutricionista no quadro de funcionarios da unidade, escassez de
profissionais cuidadores, auséncia de armdrios individuais nos. dormitérios dos internos,
dentre outros; - , : , .
- CONSIDERANDO que colicitado a0 Departamento da Vigitancia Sanitaria

" Municipal de Guanambi a realizagao de vistoria /inspeg¢do na mencionada entidade de-

longa permanéncia restou apontada in(imeras desconformidades, a saber. licenge
‘sanitaria com data de validade exﬁ%rada desde 16/01/2017, Aauséﬂcia de sabao liquido e
papel toalha, auséncia de ralo escamoteavel na unidade; auséncia de chuvefttbs, fluxo de
limpeza inapropriado, ‘duséncia de carrinhos de suporte a higienizagao,. auséncia de
identificaca@o e excesso de lotagdo nos dormitérios, portas e janelas desprovidas de tela

para ‘pr_oteg‘éo de vetores e pragas urbanas, janela com’ vidro estiihégado,, além de .

acondicionamento incorreto dos alimentos, auséncia de plano de gerenciamento de.
rasiduos em servico de salde (fis. 575/576); .

" SONSIDERANDO que, no dia 27/07/2018, a enfermeira fiscal do COREN-
BA, Subsecdo Guanambi, GABRIELA DE ALMEIDA NEVES, COREN/BA: 404.727-ENF.
anbs realizar inspegao "iff foco” na ASSOCIAGAO BENEMERWA QE CARIDADE. LAR
DOS V&LHINHO% confeccioniou o relatorio de fls. 314/314 noticiando inGimeras

"irregularidades, a saber: ntimero reduzido de profissionais para atender a demanda. da

assisténcia de enfermagem; ihexisténcia de enfermeiro na instituigao, contrariando a Lef

n 7.498/86; auséncia de registros nos prontudrios dos abrigados, além de informagbes

desorganizadas; situagao vacinal desatualizada dos internos; desatualizagdo dos

impressos referentes a aprazamento €. checagem dos medicamentos de cad?
) idoso/deficiente; auséncia de regimento interno, manual de normas & rotinas e protocolo-

( . 5 Q;;;) -
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. operacmaal padroes — POP’s, além de inexisténcia de Plano de Atengao (ntegral & Satde.

dos residentes; por fim, compartiihamento de maleriais de higiene € roupas pefos
idosos/deficientes, 0 que propicia o risco de contaminagio e proliferago de doengas
contagnosas & infecgoes de pele entre os abrigados;
CONSIDERANDO que, no dia1%/10/2018, a Assistente Socsal REA SILVIA
RODRIGUES TEIXEIRA PENA realizou visita, entrevista e acompanhamentos dos
internos do abngo ASSOCIAGCAC BENEMER!TA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
e, ao final, elaborou o relatorio socsal de fls. 315/322 apontando dentre as inumeras
urregularxdades ainda nzo citadas acima: a ociosidade dos abrigados acamados em razao
da inexisténcia de projetos € programas institucionais; auséncia de’ aoompanhamento |
regular e periddico dos internos pelo PSF -do bairro; auséncia de medicamentos
-dispensados pela Secretaria Municipal de Salde; satide debilitada dos idosos abrigados;
‘caréncia afetiva; nimere consideravel de idosos e deficientes acamados sem qualquer
assisténcia f:sasteraplca e individualizada,
" CONSIDERANDO o quanto documemado as fls. 328/525, referente a

. avahagao multidiscipfinar realizada pelos profissionais ANDREZA LIMA SILVA

tenfermeira), FERNANDA HORA DA SILVA {nutricionista) e JESS%CA VIANA GUSMAO
{fisioterapeuta), JORDANA MARIA PEREIRA MONGAO (farmacéutica) e Nayara Gomes
de Souza Figueredo {psicologa), em cada idoso e deficiente abrigado; |
CONSIDERANDO que em inspecao realizada por esta subscritora, no dua
06105/2019 restou comprovado que dezenas de internos -apresentavam problemas na

© pele, que em consulta realizada no ioca! pela médica vinculada ac PSF do baire Paraiso, ‘

Dra. ELIDE DYANE ARAUJO PRADO DOS SANTOS FONSECA, restou diagnosticada -
como Escabiose (sarna} alem de restar configurada: a completa. auséncia de
comprovagao escrituraria das receitas e despesas da ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
- CARIDADE LAR DOS VELHINHOS entidade sem fins lucrativos' que fecebe recursos.
publicos; auséncia de programas inscritos no Conselho Municipal da Pessoa idosa;

auséncia de ptano de atend:mento individualizado do res:dente auséncia de plano de.

atengao i?teg ral a saudg_d.? idoso, dentre outros; . . {9 Mo SA
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;5‘ ﬁéorﬁbﬁiaria de Justica de Guanambi/BA

Defese do Idose e da Pessoa com Deficiénela

CONSIDERANDO o direito 2o respeito 20 idoso consiste na inviolabilidade
da integridade fisica, psiquica e moral, abrangendo a preservagéo da imagem, da
identidade, da autonomia, de valores, xdezas & crengas, dos espacgos e dos. objetos
pessoais, bem como & dever de todos zelar peia dignidade do idoso, colocando-o a salvo
de qualquer tratamento desumano, viclento, aterrorizante, vexatorio ou conslrangedor
conforme reza o arligo 10, p‘arégrafos 2° e 3° do Estatuto do ldoso, firmam as partes ©
seguinte Ajustamento de Cbnduta: :

, CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se 2
repassar, através de convénioftermo de cooperacio, 4 ASSOCIAGAO BEN&MERITA DE-
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e-demais Instituigbes de Longa Pem’zanéncxa que.
vierem a ser constituidas, desde que sem fins lucrativos, que abriguem pessoas idosas e
deficientes provenientes da cidade de Guanarnbi, sediadas no refendo municipio, desde

' que atendam os critérios € .as exigéncias necessarias, o vaior mensat de R$8.000,00 (cite
~il) reais, se contar com até 30 {trinta) abngados R$10 000 00 (dez mil) reais, se contar
entre 31 (trinta @ um) a 45 (quarenla e cinco) abrigados; RS@S 000,00 (dezesseis mil)
raais, s& contar com acima de 46 {quarenta e seis) abrigados, com a finalidade de que as

mesmas possam garanttr & contra&agéo dos profnssaona:s exigidos pela legistagao
wertinente. ‘ .
 CLAUSULA SEGUNDA. O MUN&CIP!O DE GUANAMB! compromete-se a-
empreender estudos no sentido elaborar um ato normative criando e Elisciptin‘ando 2
~alitica municipal para -abrigos/instituigbes de ionga bermarzéncia no MUNICIPIO DE
CUANAMBI, no prazo maximo de 12 (dozé) meses.

Paragrafo unico. Referido ato, dentre outras fungdes, devera fixar dzretrszeq
¢ metas a serem cumpridas pelos abrigos; impora elaboragdo do piano de trabalho das
‘nstituicdes de Longa Permanéncia para ldosos ~ ILPls; fixard o numero maximo de
13338, irr{poré a obrigagido de fiscalizacdo das verbas ofertadas pel¢ Municipio de
~uanarabi as Instituicdes de Longa ‘Perman'énc?a'- ILP; exigira a elaboragéo de projeto de °

~apacitagdo e planejamento na area gerencial para os gestores das entidades asilares e

.

»eus funcionarios e outros que se fizerem necessarios. .. ‘ 2
@}A@“' i
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Defesa do Idoso © da Pessea com Deficidacy ™

CLAUSULA TERCEIRA. Para facilitar a fiscalizaco por parte dos Orgaos
{Conselho Municipal do Idoso, Ministério Publico e outros) dos recursos, pe’ssoaf ¢
wverbas publicas destinadas a manutencgéo das entidades de longa permanéncia. sem \ﬁ;'as
werativos, o Municipio de Guanambi compromete-se, preferencialmente, a centrafizar
©dos oS convéniosftermos de cooperacdo destinados as instituigties de Longa
Fermanéncia.

CLAUSULA QUARTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI assume, por essg
nstrumento, as seguintes obrigacdes: a) garantir o direito a assisténcia social, na foma
Je abrigamento, para as pessoas idosas e deficientes que estejam em situagao de riscs,
sob a condicdo de desassistidas, abandonadas, sem familia ou sejam vitimas de violéncia
domeéstica, precisando ser abrigadas, para tanto disponibilizando, no minimo, 10 vagas ra
ASSOCIACAD BE\JEMERITA DE CAR!DADE LAR DOS VELHINHOS {ou quem Ihe faca
as vezes), até que segja o;eriade abﬂgo pubisco mumclpal se assim achar cénvemema.
arcande com o valor de, no minimo, 01 {umy) salafio-minimo para cada idoso/deficienie
abrigado; b) no caso de se ultrapassar esta cota, 0 Mt}nicipio de Guanambi devera
analisar caso a caso e, com a ciéncia deste éfgao ministerial, dar o encaminhamenio.
 _através da oferta de outros meios de amparo social, corssnderando que, enquanto Ente
responsavel pels execugéo da po!ztaca de assnstenua social, ndo podera se negar em
ofertar o servigo de acothimenio a estas pessoas; c¢) fornecer, por tempo indeterminado

2 mensalmente, 100 {cem) fraldas descariaveis a ASSOCIA(}AO BEN&MER&TA oE
CAR!DAQE LAR DOS VELHINHOS, conforme compromisso assumido na Ata de Reuniio
anexada a fl. 289.

CLAUSULA QUINTA. O MUNICIPIO DE (;UANAMBI se ccmpromete de
forma permanente, pelo Menos uma vez ao ano, em oferecer curso de capacitago e
gianejamento na area gerencial para 08 gestores das entidades da rede. conveniada
asilar, uma vez que os abrigos precisam, de forma urgente, formular & executar Suas
agoes com base em um planejamento e adotar rotinas, visando gerenciar ¢ administrar o

abrigo de forma mazs eficiente e menos assistencialista.”.

CLAUSULA SEXTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em .

manter, enquanto se fizer necessario, dentro da rede conveniada asu!ar, fevando em conta

0/1&“:
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as caracteristicas e possibilidades do idoso e deficiente asiladofacolhido, de forma
semanal, eventos lidicos, culturais, intergeracionais €. socials com vistas ao
fortalecimento de vinculos familiares, afetivos e de pertencimento sccial.

CLAUSULA SETIMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em
manter, enquanto se fizer necessario, a designacéo de nutricionista que possa dar um
assessoramentio, uma vez por semana, preferencialmente as segundas-feiras, 4
ASSOCIAGAD BENEMERY{A DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, a fim de elaboraro.

| cardapio semanal, visando buscar uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos
idosos e deficientes, principaiménte aqueles que sao portadores de doengas como
diabetes, hipertensao, efc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento
alimentar. ‘

C'LAUSULA OITAVA. O MUNICIPIO DE GUANAMB! terd o dever de
repassar a verba convemada na CLAUSULA PRIMEIRA até o quinto dia Gtil do més
subseqiente,- bem como, podera suspender a qualquer momento, med:ante aviso,
‘anterior de 30 dias, que deixara de fazer o repasse a ILP cor,vemada quando esta deixar -
de cumprir as condicdes pactuadas e previstas no presente documento

Paragrafo Primeiro. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compiomete-sei a
incluir, na sua Programagdo Orgamentaria (PPA, LDO e LOA), valores a serem destinades
a Manutengdo dos CONVENIOS, explicitado na clausufa oitava, objetivando garantir a
perfeita continuidade na prestagac do servigo. | _

' Paragrafo Segundo. A obrigacdo prevista no “caput’ comegara a correr a
partir da publicagdo do ato normativo que regulamentara o chamamen}b publice (Lei n.
13.019/2014), ndo podendo ultrapassar 90 (noventa) dias, a contar da presente data,
podendo prorrogar, uma izrfica vez, por mais 30 {trinta) dias, desde que‘ devidamente
justificado. :

CLAUSULA NONA. A ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS para fazer jus ao recebimento dos valores conveniados devera se.
comprometer, N0 Minimo, com. as seguintes obrigagées:;a}jhfastar da Administragao atual,

por, no minimo, 08 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual péricdo, as Sras.
OZAIR_SANTOS_SOUZA. SANDRA MARA DA SILVA_ OLIVEIRA e MARISTELA
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M&&%mmeando%e come intervéntor o Padre JOAD SWVA DE bn
TELES, brasileiro, sclteiro, filho de JOSE DE SA TELES e NIVALDA SILVA, patural de
Boquira/BA, nascido em 20/02/1976, portador do RG n. 08. 335 678-96 e CPF t.
358.676.605-59, que tera amplos poderes para gerir ¢ administrar a instituigao de long:
permanéncia, especialmente no que perline @ parte ﬁr‘xanéeira da unidade, podends

.aplicar os valores referentes & receita institucional naquilo que melhor aprouver, descs

que documentado e prestadas as devidas contas. Cabera ao interventor: 1) Admitir novos
-associados, de acordo com o seu esiatuto; 11) Declarar nula a Gltima eleigéo para 03
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eis que realizada corm

5 -

.nobservénc:a do quanto previsto no an. 15° do seu Estatulo e art. 4° do seu Regimenio y
interno, além de contar, exclusivamente, com a presenca das pessoas que foram < ;*3 :
reconduzidas aos respectivos cargos {Ata acostada é fl. 547 e demais as fis, 578/580); 1iy) " ”e‘%
Convocar e Realizar nova eleigdo para 0s cargos de Presidente, Vice-Presidente, #r
‘Secretario e Tesoureiro, apds exaurdo o prazo previsto na alinea “a” e desde qui :3 |
‘admitido os novos -associados. Enquanto ndo realizado o escrutinio, o interventor ter, 2
‘automaticamente’ seu mandato renovado; V) Realizar eleicao visando escolher o -
Conselho Fiscal, apés exaurido o prazo pre\}isto na alinea “a" e desde que admitido. o3 ey
novos associados; by Nao_rejeitar idosos e deficientes que ndo possuam renda ou que |
sdo portadores de fimitagbes fisicas ou mentais {idosos dependentes}, ¢) Garantir para.o r

Municipio de Guanambi a quantia minima de 10% de vagas, sendo que serd arredondaco

para mais em caso de dizimas; d) apresentar trimestraimente a’ devida prestagdo de

contas dos recursos aplicados, planitha de pessoal com'ratado e nome dos idosos &
deficientes, bem como manter livio escriturario destinado a registrar as doaghes:
financeiras recebidas; e) Os Diretores responsaveis técnicos deverao pamcxpar ams
cursos de capacstag:ao gerencial oferecidos pelo Municipio de Guanambn fy Arcar com
todas as despesas decorrentes do vinculo empregaticio e gncargos sociais obrigatérins,
devendo assinar a carteira de trabalho ‘ou contrato de prestagaoc de sefvigo, conforme
cada caso; g} Manter como profissionals pessoas que sejam qualificadas e que Ao
possuam qualquer tipo de vincuio farniliar com qualquer um que faga parte da diretoria 0a .
Instituicao até o 3° grau; h) Apresentar ao MUNICI iPIO DE GUANAMBi apos 30 dias’ da | \

CONTROLADORIA | - N
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-assinatura do convénig, objeto deste TAC, o certificado expedido pelo Consetho Municipal

do Idoso e o alvara sanitaric expedido pela Vigilancia Sanitéria M’uhicépat em pteda
vigéncia; i) Solicitar & Secretaria de Assisténcia Social do Municipic de Guanambi triagem
€ estudo social antes de aceitar o'mgresso de novas pessoas idosas e deficientes, a fim

- de se proteger os verdadeiros usuarios da assisténcia social; j) Manter registro atuahzado

de cada adoso em conformidade com © estabelecido no Art. 50, mcrso XV, da Lei
,‘6.0741103, k} Comunicar 3 Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere, bem
como ao Ministério Publico, a_ situagio de abandono familiar do idoso ou a auséncia de

-identificacao civil: I} Manter atualizada a carleira de vacinagio de seus abrigados e seus

respectivos prontudrios; e, m) Providenciar acompanhamento medico e odontoldgico
periddico e regular dos abrigados, especiaimente agueles portadores de doengas
crénicas, na Unidade de Satde de Familia do bairro Paraiso mediante agendamento

- prévio, inclusive, nos casos de atend:mentc domiciliar. _ :

Paragrafo Unico. Deixara de ser considerada como cota a ser

xdispon%b’i!izada a pessoa idosaldeficiente que: a) venha a falecer, b) seja reinserida no

seio familiar ou venha a residir em outra instituigdo; e ¢} ao ingressar na instituigaoc ndo
tenha nenhum tipo de renda e que, por qualquer motivo, passe a contrbuir
financeiramente.

CLAUSULA DECIMA. A ASSOCIAGAD BENEMERSTA DE CARIDADE LAR

DOS VELH!NHO:» no prazo de 120 (cento e vints) dias, se compromete a sanar as

irreguiaridades apontadas no relatério confeccionado pela \hgsténcsa Sanitaria Mumc;pal'
(fls. 34/35), em especial, devera apresentar: a) alvara sanitério atualizado expedido pelo
érgao sanitario competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n°, 6.437, de 20
de-agosto de 1977 e comprovar a inscrigao de seu programa junto ao Conselho do idoso,

.-em conformidade com o .Paragrafo Unico, At 48 da n° Lei 10.741 de 2003; b)
providenciar sabsio liquido e papel toalha nas dependéncias da unidade, bem como ralo

escamotedvel, ¢ adquirr e instalar chuveiros - elétricos, caninhos de- suporte &
higienizagéo, tela de protegao de vetores e pragas urbanas nas portas e janelas; tudo em
quantidade comnativel com a unidade e ac nimero de internos; ¢) providenciar o fluxo de

limpeza apropriado; e) identificar e diminuir a lotagdo nos dormitérios; €) promover o
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acondicionamento adequado dos alimentos armazenados; f) disponibilizar, com

frequéncia e regularidade, material de banho e de higiene pessoal individualizados
{sabonete, escova derstana roupas intimas). ' .

Paragrafa Primeiro. Devera, ainda, no mesmo prazo estabelecido na
Clausula Décima, realizar avaliacae da funcionalidade de seus abrigados, a fim de

estabelecer o grau de dependéncia dos idosos e deficientes, de acordo com 0S8 .

parametros estabelecidos beta Resolugdo de Diretoria Colegiada — RDC n. 283 da
ANVISA, de 26/09/2005, podendo, se assim desejar, fazer uso dos relatdrios
confeccionados por equipe multidiscipiinar acostados. as fls. 328/525 e planilha de 'ﬂs.
549/554;

Paragrafo Segunde. A “partir ‘da coleta _destes dados, cabera a

ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, em parceria com o«

MUNICIPIO DE GUANAMBI, estabelecer e contratar  nimero suficiente de técnicos e
cuidadores para os abrigados'; '

. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A ASSCCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, auxiliada peios profissionais a serem cedidos pelo
fy}UN!CiPIO DE GUANAMBI, bem como pelos parceiros constantes do anexo, devera, no
prazo de 90 {(noventa dias), desenvolver projetos e programas de ir'xce‘nﬁvo ‘a
reconstrugao dos lagos. familiares dos abrigados, promove'tdo a participacao das famthas

.na atengao e cu;dados com os idosos e deficientes, a fim de diminuir ou sanar a sensagéo
de abandono, fortalecendo os lagos familiares;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. A ASSOClAQ.«AO BENEMERITA DE

‘* CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, devera: a) contratar um

Responsavel Técnico - RT? pelo servigo, que responderd pela instituicgo junto a

‘autoridade sanitaria local; b) contratar um profissional com formagao de nivel superior

para cada 40 i‘dosos, com carga hordria de 12 horas por semana, <) can'tratar
profissionais de: limpeza em nimero compativel com a quantidade de abﬁgados; d)

1. Gran de Pependines 1 unycuidador para cada 249 idosos. o frigio, com canga howing de § horas/dia; Ciran de t)-.ps.nétm:za 1w euidador pars

ceada W kjﬂam au! ..;:lu pn! furna Gmde Dcpmdrr!u,- JE v cuidador para.cada § 1doss>* ait fr:&;&o pot samo

12 P
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contratar um profissicnal de satde vinculado & sua equipe de trabalho, devendo exigir
regtstro desse prcﬁsswna% no seu respectivo Conselho de Classe’,

Pafagrafo Primeiro. A Institui éi) se compromete a reaf:zar atividades de
educagdo permanente na area de ge:omoiogga, com ,objetwo de aprimorar tecnicamente
0s recursos humanos envolvidos na prestacao de servigos aos idosos e aos deficientes.

Paragrafo Segundo. As alividades para idosos/deficierites devemn ser
planejadas em parceria e com a participagao efetiva destes, {esgiei(ando as demandas do
grupo e aspectos socioculturais_.

. Par.&graf'o Terceiro. Para a realizaggo das atividades acima previstas a

ASSOC!A(;AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS podera firmar

. parcerias’ com as instituiches de ensino' superior sediadas nesta cidade, publicas e
privadas, voltadas a confecgdo de planos. de cu:dados para os idosos e deficientes

8br¢gados formulados por professores & alunos das umdade de educacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. A ASSOCIAGAO BbNEMERiTA DE
CARIDAD&_ LAR DQOS VELHINHOS devera celebrar contrato formal de prestagdo de
servico com o idosc, responsavel lsgal -ou Curador, em céso de interdigdo judicial,
especificarido o tipo de service prestado bem come os direitos e as obrigagdes da
-entidade & do usuaric em conformidade com inciso | artigo 50 da Lei n° 10.741 de 2003.

Parocrafo Primeiro. Devera, também, organizar @ manter atualizados e ccm
| facil acesso, os documentos necessarios & fiscalizagdo, avaliagae e controle social da
entidade. | | -

Paragrafo Segundo. Poders terceirizar os servigos de alimentagao, limpeza
e lavanderia, sends abrigatoria 2 apresentae;ao do contrato e da copia do alvara samtérto
da empresa terce’ n:’*da

Paragrafo ‘i‘erceiro Se !emenrszar estes servigos esta dispensada de manter
quadro de pessoal pmnno e ares fisica especifica para 0 respectivos servicos. B .

CLAUSULA DECIMA QUARTA. A ASSOC!ACAO BENEMERITA DE

ﬁCARi DADE LAR NQOS VELHIN HOS devera oferecer mbtatai,oes fisicas em condigtes de

P

3. Cabe 30 Responsavel T m‘,o RT ds instiveigda a res Nhsam&:ﬂzdc pelos mudemnentos o vs6 pelos Soses, respeitedos o3 regilamentos.de’
vigHdncia sanitdria gGanit- 3 g v 7 ¢ adnunistraglie, Sadp vededa o estaque de medicamentas sort grdserigio midics, bent como deverd clabosas, o

cida dais anps, um Plago de .«\zma,:m Integral & S2dde dos resudentes. em articolagdo con o gestor Toval de sadds,

o S L
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habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga e garanlir 2 acessibilidade a todas as
pessoas com dificuldade de locomogéo segundo o estabeieqido na.Lei Faderal 10.098/00.
Paragrafo Primeiro. Os dormitorios deverao ser separados por sexos, para
no mMaximo 4 pessoas, excetuados aqueies*’casos em que restar demonstrado_iiue nao
ravera prejuizo*para os abrigados, dotados de banheiro, luz de vigilia e campainha de
alarme. ‘ | - ,
CLAUSULA DECIMA QUINTA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera identificar as roupas de uso pessoal de cada
abngado v;sarsdo a manutengao da individualidade e humanizagao.
’ CLAUSULA DECIMA SEXTA. A ASSOCIAGAC BENEMERITA DE
" CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 (trinta) dias, dever4 adotar as
pfméi‘déncias cabiveis visando promover. a habi:iitag:éo junto ao Instituto Nacional cfe
Previdéncia Social - INSS de procurador habilitado, cadastrado no Sistéma Unico de
Beneficios — SUB do referido 61gdo, a fim de viabllizar os saques des vzlores referentes
308 beneficios previdenéiérioslassistenciais dos abrigados. .
Paragrafo anico. Durante o prazo ém que ¢ interventor nomeado estiver
’ admzmstrandc a instituicdo, este ou pessoa por e!e indicada, sera responsavel pelos
' saques a serem efetuados pela ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS, independente do procuraderfcurador habiltado, podendo, se for o caso,
requerer alvara ao juiz competente; ) ‘
CLAUSULA DECIMA SETIMA. A ASSOC!AC&O BENEMER!TA DE
CAR!DADE LAR DOS VELHINHOS devera depositar em conta-corrente remunerada. ou
, cmnta poupanga de titutaridade do idoso abrigado o pementuas, minimo, de 30% do valor
referente a0 bene{mo previdenciario/assistencial por este percebido. mensalmente,
"méntende—se registro em xli\;fro propric, com o devido comprovante de deposito.
. CLAUSULA DECIMA OITAVA. O nao cumprimento das Clausulas acima

sujeitara o MUNICIPIO DE GUANAMB! e a ASSOCIAGAD BENEMERW@ DE CARIDADE-

" LAR DOS VELHINHOS ao pagamento de uma multa de R$ 10.000, Oi} {dez mily reais, por
dia de atraso no funczonamenta dos servigos, atuaitradd na forma dos débitos. ;udsc;ans,

sem prejuizo das demais sangtes !egaxs T /\\
i » , £\ ng .,
N 14 , 5%
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CLAUSULA DECIMA NONA. As multas de que tratam as cidusulas deste

termo de ajustamento de conduta reverterdo, em caso de execuig;éot ao Fundo Municipal
do Idoso ~ se houver e, na auséncia, ao fundc de que trata o arl. 13 da Lei n,7.347/85,

CLAUSULA' VIGESSIMA. O pfesente Compromisso de Ajustamento de
Conduta produzira seus efeitos legais a partir de sua celebragéo e tera eficacia de titulo
executivo extrajudicial, na forma dos artigos 5°, §6°, da Lej n°. 7.347/85 e 585,-1l, do
Cadigo de Processo Civil

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. O cumprimento do presente
Compromisso de Ajus‘amento de Conduta sera fiscalizado peloé Orgdos e Entidades que

tenham por finalidade a protecdo das pessoas idosas, sem prejuizo da fiscalizagéo pelo |
*Ministério P‘ub ico.

,E:‘ por estarem de arordo firmam o presente mslmmento de compromisso

. que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelos presentes em trés vias de

igual teor.

ke,

ﬁco
TATYANE | MSRAND& AIRES DE—' N CASTRO

Fiometora de Justica Tiular
{Q/MC{M ’ép\
OZAIR SANTOS SOUZA

Presidente da Assodiagin Banel%rita de C%riﬁade *LAR D08 VELHINHOS®
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Procedimento Administrativo n. 692.9.232873/2020

OBJETO: Fiscalizar ¢ cumprimento das clausulas do Termo de Ajustamento de Conduta
firmado para regularizar o funcionamento da Associacdo Benemérita de Caridade Lar dos
Velhinhos. *

ADITAMENTO A TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Aos 13 (treze) dias do més de agosto de 2021, apos realizagdo de audiéncia
virtual no dia 23/06/2021, conforﬁe aduz link existente nos autos, pelo presente instrumento,
na forma dos arts. 129, Il da Constituigdo Federal, 1°, [V e 5° § 6° todos da Lei 7.347/85 —
Lei de Agdo Civil Publica -, e, ainda, artigos 14 da Resolugdo n. 23/2007 do Conselho
Nacional do Ministério Publico ~ CNMP e 6°, lii e 33 da Resolugdo n. 006/2009 do Conselho
Sugerior do Ministério Publico da Bahia -~ CSMP/BA -, de um lado, © MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO BAHIA (MP-BA), por meio da Promotora de Justiga infrafirmada,
doravante dencminado COMPROMETENTE, e de Qutro lado o MUNICIPIO DE GUANAME!,
pessoa juridica de direito publico interno, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96, com
sede na Praga Henrique Pereira Donato, n® 90, centro, CEP 46430-000, Guanambi/BA,
representado pelo seu Prefeito, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, doravante
denominados COMPROMISSARIOS.

CONSIDERANDQO que, nos termos dos artigos 127 e 129, H e lll, da RN

Constituicao Federal, incumbe ao Ministério Plblico © zelo pelo efetivo respeito dos Poderes

wh B v kel oo & g I PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA'DE GUANAMBY . 1,4 5 BB, oty
, AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, $/M¢, AEROPORTO VELHO, GUANAMBI- BA - - CEP: 46430-000
L ST DU FONE/FA)\ §77) :MS:vle‘t / 3532e mail 1pi gmm*rb gwmgga mp: ot Fav TR *
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Publicos e dos servigos de relevancia publica aos direitos assegurados na Constituigao e a

defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos_interesses sociais e individuais

indisponiveis;

CONSIDERANDO que a Lel Organica Naciona! do Ministério Publico, n°
8.625/93, dispde em seu art.- 25, V! que incumbe ac Ministérioc Publico exercer a

fiscalizacdo dos estabelecimentos aue abriguem icosos;

CONSIDERANDO que compete ao Ministério Publico inspecionar as
entidades publicas e particulares de atendimento e 0s programas de que trata esta Lei,
adotando de pronto as medidas administrativas ou judiciais necessarias & remogado de
irregularidades porventura verificadas, conforme preceitua o artigo 74, inciso ViI, do Estatuto
do ldoso;

/ »

CONSIDERANDO a assinatura em 13 de agosto de 2019 de Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta nos autos do Inquerite Civil n. 692.9.39807/2018,
celebrado entre o Ministério Pubiico do Estado da Bahia e do Municipio signatario, tendo
comio objeto, dentre outros, a regularizagio do funcionamento da Associagdo Benemérita de
Caridade Lar dos Velhinhos, pessca juridica de direito privado, registrada no CNPJ n°
14.788.244/0001-95, com sede na Praga Jqsafé Moura, n® 98, Guanambi/BA.

CONSIDERANDO que, apds Audiéncia Publica realizada no dia 28 de maio'l
de 2021, ne canal do MPBA no youtube, de iniciativa desta Promotoria de Justiga em
parceria com a Procuradoria da Repdblica de Gua‘nambi e a Defensoria Publica Estadual,
que visou discutir a manutengao das instituicdes de caridade no Municipio de Guanambi,
bem como avaliar & aprimoras a participag&o da sociedade na definicdo de estratégias para
o acolhimento de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, evento que pode ser
acessado através do link https://www.youtube com/watch?v=deSm8dzonj4&t=4783s, o
compromissario, representado pelo Vice-Prefeito ARNALDC PEREIRA DE AZEVEDOC,
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MINISTERID PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

do Municipic de Guanamti mais efetiva e eficiente, haja visla a escassez de politicas

publicas voltadas ao atendimentc da populagdo idosa e a sua diminuta contribuicao,

RESOLVEM

formalizar, por meio deste novo instrumente, ¢ ADITAMENTO das cldusulas
PRIMEIRA, SEGUNDA e SETIMA do referide Termo de Ajustamento de Conduta, que

passara a ter a seguinte redagio:
CLAUSULA PRIMEIRA COM REDA_@'A@ ORIGINAL:

-CLAUSULA PRIMEIRA, O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-
3e a repassar, agzwés de convénio/ftermo de cooperaglo, & ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS
INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER
CONSTITUIDAS, DESDE QUE SBEM FINS LUCRATIVOS, QUE
ABRIGUEM PESSOAS 1DOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO
CIDADE DE Guanambi, sediadas no referido municlpio, desde que atendam
05 critérios © as exigéncias necessarias, o valor mensal de R$ 8.000,00 (oito
mil reais}, se contar coin aé 30 (rinta) abrigados; R$ 10.000,00 (dez mil
raajs), s¢ contar com 31 (trinta e u) & 45 (quarenia e cinco) abrigados; RS
16,600,800 (dezesseis mil reais), s¢ contar com acima de 46 (quarenta e seis
abrigadas), com a finalidade de fue a$ mesmas possam garantir a contratagao

de profissionais exigidos pela lsgislaglo pertinente.
CLAUSULA PRIMEIRA COM A INSERGAQ DO PARAGRAFO UNICO:

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-
se o repassar, através de convénio/iermo de cooperagdo, 3 ASSOCIACAQ
‘BENEMEMTA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHCS E DEMAIS
INSTIT L?‘}CCES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER

= '
( K‘ CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOQS, QUE
: T
0N ﬂ;;,;* ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO
\&\\\ ",‘ ‘
U fi:»‘" T 1 pROMOTORIA DEJUSTICA DA COMARCAIDE GUANAMS! L,
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CIDADE DE Guanambi, sediadas no referide municipio, desde que atendam

critérios ¢ as exigéncias necessarias, o valor mensal de R$ 8.000,00 {oito
mil reais), s¢ contar com até 30 (trinta) abrigados; RS 10.000,00 (dez mil
reais), se contar cont 31 (frinta e um) & 45 (quarenta ¢ cinco) abrigados; R$
16.000,00 {dSZes.§gis mil reais), se contar com acima de 46 (quarenta e seis
abrigados), com a finalidade de que as mesmas possam garantir a contratagio

de profissionais exigidos pela legislagéo pertinente.

PARAGRAFO UNICO. Os valores fixados no “caput” deverdo ser
atualizados, segundo indices oficials aplicados ao reajuste do saldrio minimo,

a fim de evitar sua defasagem e desvalorizagio.

CLAUSULA SEGUNDA COM REDAGAC ORIGINAL

“
CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se
a empreender estudos no sentido de elaborar ato normativo criando e
disciplinando a politica municipal para abrigos/instituicbes e longa

permanéncia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses.

CLAUSULA SEGUNDA COM NOVA REDACAQ:

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se
a empreender estudos no senfido de elaborar ato nommativo criando e
disciphinando a politica muuicipal para abrigos/instituigdes de longa
permanéncia para idosos no municipio de Guanambi, no prazo de 12 meses,

a contar da presente data.

CLAUSULA SETIMA COM REDACAQ ORIGINAL:

CLAUSULA SETIMA. G MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete
e manter, enquanto se fizer necessario, a designacfio de nutricionista que

possa dar wm assessoramento, wima vez por semana, preferencialmente as

o w -3 PROMOTORIA DE-JUSTIGA DA COMARCA DEGUANAMBY " io R vh
AV£NIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, $/N2, AEROPORTO VELHO, GUANAMEI-8A - Cep: 46430~GOC: .
. " FONE/FAX (77) 34511683 / 3532 e-mail_lnl.guanambi@nipbamp,br AT B
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DO ESTADO DA BAHIA
segundas-feiras, 3 ASSOCIACAO RENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o carddpio semanal, visando buscar
uma methor qualidade nos alimentos servidos aos idosos e deficientes,
principalmente aqueles que sfio portadores de doengas como diabetes,
hipertensdo, etc:yque necessitam de um maior e eficaz acompanhamento
alimentar.
CLAUSULA SETIMA COM NOVA REDACAO E ACRESCIMO DE SEU 1
PARAGRAFO UNICO:

CLAUSULA SETIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete a _
fornecer & ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS, enquanto se fizer necessdrio, os seguintes profissionais
vincutados ao seu quadro de servidores publicos: 1) 05 (cinco) cuidadores de L,
idosos; 2) 85 (:i;nco) cnicos de enfermagem; 3) 01 (um) psicdlogo; 4) 01
(um) fisioterapeuta; 5) 81 (um) educador fisico (monitor de recreagdo) ¢, 6)
03 (trés) técnicos de enfermagem. ou o valor mensal de RS 29.701,76' N
(vinte e nove mil, setecentos € um reais € setenta ¢ scis centavos), que serd
destinado, em sua micgralidade, ao pagamento das verbas salariais dos
referidos profissionais, devendo, ainda, manter o forneceimente mensal de ®
maleriais ¢ insumos necesséirios ao exercieio das fungdes prestadas pelos
profissionais dc enfermagem c disponibilizar, no minimo, 30 consultas

mensais com médico geriatra vinculado ao Munieipio de Guanambi.

Parégrafo Gnico: o compromissdrio se compromete a apresentar projeto de
fei g0 Poder Legislativo de Guanambi com vistas a tomar permanente o valor
mensal do repasse acima mencicnado, caso opte pelo formecimento do
numerdrio, devendo consignar indices de atualizagdo monetdria, a fim de X

evitar sua desvalorizagio ao longo dos anos.

Ficam os signatarios cientes de que o presente Termo Aditivo sera submetido
a analise do Egrégio Conselho Superior do Ministério Pdblico.

1 Valor obtido através dos célculos encaminhados pele Oficio n. 216/2021 da Associagdo Benemérita ()J
de Caridade Lar dos Velhinhos, acostado na ID MP 3310138,

I I
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Além disso, ficam cientes de que o Termo Aditivo entrara em vigor a partir da v ¥

. L

data de sua assinatura, tendo eficacia de titulo executivo extrajudicial, para que surta seus Co

efeitos juridicos e legais, ratificando todas as demais clausulas do TAC anteriormente T

%

firmado. 4

Guanambi/BA, 13 de agosto de 2021. "
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PREFETTVIRA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRG
CMNPJ n®12.8862.640/0001-96 |
CES 45.430-000 - CUANAMEL - SAHIA ~
Foncfax: *77 451 8000 *

Ll e 311701

PUBLICADO

a2 ) 3 oo “Declara Entidade de Utilidade
Pablica, e da outras
Jost Banifacie Teixelra providéncias”,

Chefe do Gablagts

O PREFEITO DD MUNICIPIO DE GUANAME! - Estado da Bahia, rio
uso de suas atiibuigbes legais e em conformidade com o que dispde a
el Municipal 096/96, faz saber que g Camara de vereadores aprovou ¢
gU sanciono a seguinie Lsi:

Art. 1° - Fica declarads, no ambitc do Municipio de Guanambi, de
utilidade publica a ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE DE
GUANAMBI - LAR DOS VELHINHOS.

Art.2° - Esta Leientra em vigor na data de sua publicagéo,

Art.3° - Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, em 22 de
marco de 2001, ~

',/j) § /\J{) (At T

Arigvaldo Vieira Boa Sorte
Prefeito Municigpal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefox: *77 3452 4301

LEI N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
repassar _ valores em favor da
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, e
estabelece outras providéncias. '

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BAHIA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a
ASSOCIACAO BENEMERITA.DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ
n° 14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n°® 98, Bairro Bom:
Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 37.701,76 (trinta e sete mil,
setecentos @ um reais e setenta e seis ceniavos), para garantir a contratagao e
manutencéc de profissionais com intuite de laborar na referida Associacgao,
atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta —
TAC, aditado e firmado com o Ministéric Publico Estadual.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal poderg deduzir do repasse descrito no
Art. 1° os valores correspondentes @os saldrios de servidores publicos,
elencados abaixo, cedidos a ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS VELHINHOS:

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

b) 08 (oito) técnicos de enfermagem;

c) 01 (um) psicélogo;

d) 01 (um) fisioterapeuta;

e) 01 (um) monitor de recreagao,

Art. 3° Os valores descritos no Art. 1° deverdo ter destinacdo exclusiva de
pagamento de pessoal contratado pela associaglo, abrangendo todos os
custos de manutencéo dos contratos conforme legislacao trabalhista vigente,
inclusive despesas da folha de pagamento como FGTS, contribuicdo

previdenciaria, imposto de renda, adicional noturno, adicional de insalubridade,
rescisdo contratual, entra outros. CONTROLADOR

Este documento foi assinado digilatmente por {ROCEDE BAHI

E # LTUA Os 17:52 horas do dia 0971272021,
Para verificar as assinatueas cheue ne Link: fitpd/www precedehba

o chaigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4301 :

Art. 4°, Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a atualizar os valores
L - repassados na forma desta iei para cumprimento do Termo de Compromisso
e : de Ajustamento de Conduta ~ Processo Administrativo n® 692.9.232873/2020.

§1°. A atualizagdo dos valores ocoirera, apds requerimento da entidade, em 1°
de janeiro de cada ano civil utilizando-se como indice o INPC - indice Nacional
de Precos ao Consumidor.

e ' _ §2°, A atualizagdo ocorrera através de Decreto Municipal.

A o Art. 5°. As despesas provenientes dessa Lei correrfio com a seguinte dotagdo
' orgamentaria:

4.122.008.2.007 — Gestao das Agoes Administrativas
3.3.50.43.00-00 - Subvengoes Soc:a!s
Art. 6°. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

disposi¢cdes em contrario; especialmente as LEIS: n® 1.257 de 26 de setembro
de 2019 e a de 1_1° 1.386 de 23 de setembro de 2021. :

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA em 08 de dezembro de 2021.

- NILO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA
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e PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 80 ~ CENTRO

PRIPEIIENS BB EIPAL BE CNPJ n® 13.982.640/0001-98

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
GUANA.M Bl Fonefax: (77) 3452-4301

Naska gumie & @ Resas furge
DECRETO N° 099 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

“Dispoe sobre o repasse para a
Associacao Benemérita de Caridade Lar
dos Velhinhos, para garantir a
contratagao e manutengao de
profissionais desta entidade, e da
outras providéncias”.

£

O PREFEITO DO MUNICIiP!IO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais; e

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n® 1.401/2021, em especial o § 2° do artigo 4°
dessa Lei Municipal, que autoriza o Poder Executivo Municipal a repassar valores em .
favor da ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS. %géé%

DECRETA

Art. 1°. Fica autorizado o repasse para a ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com sede na
Praca Josafa Moura, n® 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$
45.521,10 (quarenta e cinco mil, quinhentos e vinte e um reais e dez centavos), para
garantir a contratacdo e manutencao de profissionais com intuito de laborar na referida
Associagao, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta
— TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cOes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 24 de janeiro de 2025.

Arnaldo Pereira de Azevedo ONTRQLADOR\A
Prefeito do Municipio de Guanambi C 0

FL.
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DECRETO N° 093 DE 24 OE JANEIRO DE 2025

Este documento fo! assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento € Certificaggo de Ducumentos Eletrénices LTDA as 17:32 horas do dia 24/01/2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CEP 46.430-000 - GUANAMBI — BAHIA
CNPJ n° 13.982.640/0001-96
Fone (77) 3452-4301

FREFENDLRA Sﬂl

GUAN

Hossa gente 6 ¢ msa@fcm '

PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispde sobre designacdo de Gestor de Parceria e estabelece outras’
providéncias”.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIiPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso das atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora publica municipal, ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA,
ocupante do cargo de Departamento de Licitagdo, para exercer as fungdes de acompanhamento e
fiscalizacdo da parceria firmada com a Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da
data de 23/01/2025, até o termino de sua vigéncia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
'GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, em 23 de janciro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragdo
Decreto n® 004 de 02 de janeiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as
14:54, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

;§§5§; a

sletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no endereco http://sei.guanambi.ba.gov.br/verifica
informando o codigo verificador 0035811 ¢ o codigo CRC 2CDSIAAC.

SEI-10.000064/2025-2 . : 0035811v2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CEP 46.430-000 - GUANAMBI — BAHIA
e CNPJ n°® 13.982.640/0001-96
B! Fone (77) 3452-4301

. X

Wosaa go ée mza forga

. PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025. ' o

“Dispde sobre designagdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliagio
do Termo de Fomento da Associagio Benemérita de Caridade Lar dos
Velhinhos e estabelece outras providencias.”

|
|
!. O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
‘ g " BAHIA, no uso das atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Comissio de Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento firmado entre esse
‘ Municipio ¢ a Associagio Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, com poderes de controle e
fiscalizac@o, com os seguintes servidores:

|

|

]

I — DAVID XAVIER SOQUZA JUNIOR - Assistente Administrativo IV, Secretaria Municipal de
Administragao;

II — WITALLO RIAN SILVA ALVES — Subcoordenacio de Documentagdo e Arquivo, Secretaria
Municipal de Administragdo;

- DAJANA DEOLIVEIRA VEIGA — Assistente administrativo [, Secretaria Municipal de
Administragao. ’ ' :

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, e 23 de janeiro de 2025.

Anderson Ribeiro dos Santos
Secretario Municipal de Administragio

R e et

- :
g {‘fﬁ Documento assinado eletronicamente por Anderson Ribeiro dos Santos, Secretario, em 23/01/2025, as S
gfm&? 14:55, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006. o

A autenticidade do documento pode ser conferida no enderego http://sei.gunanambi.ba.gov.br/verifica
informando o cddigo verificador 0035818 e o codigo CRC 590CEA4A.
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 PREFEITURA TUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

ASSESSORIA JURIDICA

L

?’" *

TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
GUANAMBI E A ASSOCIACAO BENEMERITA
DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS DE
MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDICOES
SEGUINTES:

[2aey

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, sito na Praga Henrique
Pereira Donato, n® 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n°
13.982.640/0001-96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARPi&L]%O PEREIRA
DE AZEVEDO, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ca ;_\SSOCIACRO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito
privado, situada na Praga josefa Moura, n® 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado
Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n® 14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu

representante legal o Carlos Caroba de Souza, brasileirc, maior, portador da cédula de identidade
RG n° MG13142591, inscritc no CPF sob o n° 071.096.186-33 a seguir denominada
CONTRATADA, acordam ¢ ajustam firmar o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n® 177/2017, Lei Municipal n° 1.401 de 08 de

dezembro de 2021 e demais legislagdes pertinentes, pelos termos do plano de trabalho e peias .

clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagaes e responsab:hdades das partes

\

A

.

, —
CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO - O presente Termo de Fomento tem por objeto a

. P . . - o
“Disponibiliza¢io de recursos financeiros para garzntir a contratagio dos profissionais .

com intuito de laborar na Associacio Benemérita de Caridade, atendendo as§im, 0 Termo .
)

CISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-26BPCP-P
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PREFE!TURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

toasas gente é o  nossa imca

de Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e firmado com o Ministério
Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei Municipal n°1.401 de 08 de dezembro de 2021.”

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR - Dé-se como valor ao objeto ora pactuado para a
presente parceria a importdncia de R$ 546.253,20 (quinhentos e quarenta e seis mil duzentos
e cinquenta e trés reais e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de R$ 45.521,10

(quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos).

Paragrafo Primeiro — Fica o Poder Executivo Municipa! autorizado a repassar para a
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n°
14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o
valor mensal de R$ 45.521,10 (quarenta e ¢inco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos),
para garantir a contratagdo ¢ manutengdo de profissionais com intuito de laborar na referida
Associagdo, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta — TAC,

aditado e firmado com o Ministério Pablico Estadual.

Paragrafo Segundo - As parcelas dos recurses transferidos no 4mbito da parceria serdo liberadas
em eswita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos
eletronicamente na conta indicada pela organizagdo da sociedade civil vencedora, ndo havendo

sob hipotese alguma antecipa¢do de pagamenio.

Parigrafo Terceiro - O Municipio reserva-se 0 direito de reter os pagamentos 4 organizagdo da
sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previsfas no art. 48 da Lei n°
13.019/2014. : LT
\
Paragrafo Quarto - Caso néo haja a comprovagao do recolhimento das obriga~¢6es sociais, 0

S~
pagamento serd suspenso até comprovada sua regularizagdo.

TERMO DE FOMENTO ki"p&ﬁ -25-DPCP-PEAG
DISFENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-86

repasse da terceira, bem como as demais, ficara condicionado & comprovagao da prestagao de

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.
CLAUSULA TERCEIRA -~ DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

|
Lad

Nossa gemeéanonafu;a L ;mg RGN
Parégrafo Quinto - Quando a liberagdo dos recursos ocorrer em 3 {trés) ou mais parcelas, 0
Paragrafo Primeiro - A administragdo publica podera autorizar o remangjamento de recursos do
@b plano de aplicacdo, durante a vigéncia da parceria, para consecugiio do objeto pactuado, de modo
que, separadamente para cada categoria econdmica da despesa, corrente ou de capital, a
organizagio da sociedade civil remangje, entre si, 0s valores definidos para os itens de despesa,
desde que, individualmente, os aumentos ou diminuigdes ndo ultrapassem 25% (vinte € cinco

por cento) do valor originalmente aprovado no plano de trabalho para cada item.

Paragrafo Segundo - O remanejamento dos recursos de que trata 0 paragrafo primeiro somente
ocorrerd mediante prévia solicitagio, com justificativa apresentada pela organizagio da

sociedade civil e aprovada pelo 6rgao da administragdo piblica responsavel pela parceria.
CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

d]b ; Pardgrafo Gnico - O pagamento de qualquer parcela somente sera efetuado mediante a
apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica
Federal (CEF), Certidio Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto Nacional do Seguro
,- . ’ o Sacial (INSS), Guia de recothimento INSS do funcionario (GRPS), Guia de recolhimento INSS
da empresa, Folha de pagamento dos funcionarios, Guia de recolhtmentg’ do FGTS ido,
| funcionario (GFIP}, Guia de Retengdo (GPS) ¢ Guia de recolhimento do PlS/COFiNS com /' I
prazo de validade vigente. A organizagdo da sociedade civil vericedora devera apresentar a folha ..__/
l dé pagamento relativa ao més de competéncia a que se referem as guias pagas no mes”&'ﬁ/f"c;naf" T
Como o prazo limite para recothimento das guias de INSS, FGTS e PIS/COFINS €02/07 20 .
do més seguinte, o contratado deverd apresentar a folha de pagamento rel{gti\ia ao més de {.‘

P . A . * = "~
competencia a que se referem as guias pagas no mes anterior. E ) . ,‘J

TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-9¢&

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos orgamentarios necessarios
para a execugao do objeto, correrdo por conta da seguinte dotagao:

Orgio: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Secretaria: 3 ~ Secretaria Municipal de Administraciio
Unidade Orgamentaria: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Projeto/Atividade: 04.122.008.2.007 — Gestdo Das Acdes Administrativas
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais
Fonte: 1500 — Recurso Ndo Vinculados De Impostos

e QL
¢ . ?\‘3- . b
CLAUSULA SEXTA — DIREITOS E OBRIGACOES » 99&‘%*5/
’ C ‘;{‘\U“‘ W
- /

~o

A CONTRATADA é responsivel, obriga,gdo-se nos seguinies termos:
a) Iniciar a execugdo do objeto pactuado apds assinatura € publicagio do Termo de Fomento;

b) Compatecer em juizo nas questdes trabalhista propostas por seus empregados contra si, ou
contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo
perante a Justia do Trabalho, sua condi¢do de empregadora, arcando com o dnus de eventual
condenag¢io, inclusive honorarios;

¢) Fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar 3 Administragdo ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento, correndo exclusivamente ds suas expensas 0s ressarcimentos ou indenizagdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

d) Pagar seus funcionarios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;
¢) Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuagio do Gestor e da Comissdo de |
Monitoramento ¢ Avaliagio durante a vigéncia da parceria;

f) Cumprir em sua integralidade, as exigéncias do presente Termo de Fomento ¢ séus anexos. .
g) Prestar contas ao municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho ¢ Lei n®
13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 e Instrucdo Normativa da Controladoria
Municipal n®004/2017. P

A CONTRATANTE ¢ responsdvel, obrigando-se nos seguintes termos:

TERMO DE FOMENTO N° §04-25-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 002-25DPCP-PMG
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PREFEITURA IUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
o [ CNPJ: 13.982.640/3001-98
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| - A fiscalizagdo da parceria serd feita pela Secretaria Municipal de Administragdo, através do
gestor e comissdo de monitoramento e avaliagSes designados, bem como pela Controladoria
Municipal com as seguintes atribuigdes conforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;
a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hicrarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem come as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0S problemas
detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagiio de contas final, com base no retatério
técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

1.1 — Gestor designado conforme PORTARIA N° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:

| - ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA - Departamento de Licitagao da
Secretaria Municipal de Administragdo

1.2 —~ Comissio de Mon_itoramento e Avaliagio do Termo de Fomento, conforme
PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:

| — DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR — Assistente Administrativo IV, Secretaria Municipal
de Administragao;

Il — WITALLO RIAN SILVA ALVES — Subcoordenagio de Documentagio e Arquivo,
Secretaria Municipal de Administrag@o;

Il - DAIANA DE OLIVEIRA VEIGA — Assistente administrativo I, Secretaria Municipal de
Administracio

e) O Poder Executivo Municipal poderd deduzir do repasse descrito no Art. 1° os valores
correspondentes aos saldrios de servidores pablicos, elencados abaixo, cedidos a{ ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS: " -

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;
b) 08 {oito) técnicos de enfermagem,;
¢) 01 (um) psicdlogo;

d) 01 (um) fisioterapeuta,

TERMO DE FOMENTOQ N° 001-26-DPCP-PMG ’
DISPENSA DE CHA{“AMENTO PUBLICO (02-25DPCP-PMG >
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PREFE smm'mumcmm, DE GUANAMBI - BA

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 80 - CENTRO
CNPJ: 13.882.640/0001-38
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e) 01 (um) monitor de recreagao;

2 - A responsabilidade subsididria do ente pablice nos casos de ages trabalhistas movidas contra
a organizagio da sociedade civil ndo ¢ automética. Ou seja, o ente piblico somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na
fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabathistas.

3 - Orientar os servidores responsaveis pela liquidagao e pagamento das faturas que verifiquem
a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagdo € o pagamento.
4 - Arquivar juntamente as notas de empenho (pelc praze de S anos) a fim: de facilitar a
comprovagdo de que houve a fiscalizagao pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade
subsidiaria de que trata a stinula em questio.

CLAUSULA SETIMA — O Municipio de Guanambi ficaré isento de responsabilidade acerca de
quaisquer ocorréncias que porventura sugjam durante a vigéncia da parceria, ficando sob a
responsabilidade da Contratada fornecer, caso NECessaric, a Seus funciondrios todos os

equipamentos necessérios para a execucdo da presenic parceria.

CLAUSULA OITAVA — PRAZC - O prazo para execugio da presente parceria serd de 12 {doze)

meses, de acordo com o ¢ronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

Paragrafo Primeiro — O prazo estabelecido na Clausufa Oitava deste termo contratual podera ser

prorrogado nos termos dos art{s) 35 ¢ 57 da Lei 13.019/2014,

Parigrafo Segundo - Apds a assinatura do Termo de Forento pela Contratante, ¢ obrigatério a

abertura do “Relatorio de Exet.u 0 do Objeto” ¢ “Relatdrio de Execugio Fmancelra” nos

Termos do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias . .

, R
voluntarias envolvendo ou nao a transferéncia de recursos {inanceiros, entre o i \dumcl'pxo e as

organizagdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014)

TERNO DE FOMENTQ ¢ P:‘%!-?i‘rﬁl’CP-PMG
OISPENSA UE CHAMARENTO BUBLICC 002-250PCF-PMIG /. =
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATYO, 90 - CENTRO
CHPJ: 13.982.640/0001-88
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Paragrafo Terceiro — A baixa contdbil em definitivo da parceria serd efetuada nos termos do
Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntdrias
envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos financeiros, entre 0 Municipio e as organizag0es
da sociedade civil, nos termos da Lei Federai n° 13.019, de 31 de julho de 2014, demais itens,
tramitado em todas as instancias de‘ fiscalizagdo e com arquivamento ¢ guarda pela Secretaria

Municipal de Administragao. -

Paragrafo (uarto — A contratada € obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas,
no total ou em parte, os servicos objeto do Termo de Fomento em que se verificarem
incongruéncias, defeitos ou incorregdes resultantes da execugio ou de mio-de-obra e materiais

empregados de forma inadequada.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar 08 Servigos mencionados na
Clausula Primeira, segundo as metas paciuadas, fornecendo mdo-de-obra, insumos,

infraestrutura ¢ demais elementos necessérios & sua perfeita execugao.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART.73 DA LEI
N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014) ‘

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabatho ¢ com as normas desta Lei e
da legislagio especifica, a administragdo podera garantir a prévia defesa, aplicar & organizagdo
da sociedade civil as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

If - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar

parceria ou contrato com orglios ¢ entidades da esfera de governo da administragdo piblica.

sancionadora, por prazo nao superior a dois anos; ( o

‘l

1t - deciaragdo de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou._,

contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os monvos

. ~
determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade

que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagio da.sociedade civil

[ i
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PREEEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB! - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DOMNATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.882.6406/0001-96
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ressarcir a administragio piblica pelos prejuizos resultantes e apbs decorrido o prazo da sangio
aplicada com base no inciso 1.

B
Paragrafo Gnico. As sanges estabelecidas nos incisos il ¢ 11} sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facultada 2 defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida‘ ap6s dois anos de aplicagdo da

penalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece ¢ declara expressamente a sua
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22 e 24 da Lei
n® 13.019/2014 e demais legislagdes, normas e regulamentos pertinentes a matéria, conforme as

condi¢des do presente termo de fomento. =

Paragrafo Unico — No caso da Contratada ser responsavel pelo fornecimento de insumos, estes o
devem ser de 1” qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execugio das Sy
acdes e trabalhos inerentes 2 execugao da parceria, devendo-reparar de forma premente no total

ou parcialmente para 0 bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razdo, a Contratada n3o acatar qualquer A
@w laudo, parecer ou refatdrio do gestor da parceria, poderé promover ou realizar, as suas expensas,

pericia técnica ou contabil relativa & discordéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere 2 clausula anterior somente
podera ser levada a efeito por corpo técnico competente, cOmposto, no minimo, por 03 (trés)

elementos, um dos quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE. -

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo de Fomento poderd ser aiterado quando:™
I - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizagdo da sociedade

civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administragdo pablica em, no

minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

TERMQ DE FOMENTO W 9-:’11-25-0?(:?-!??56
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11 - A prorrogagao de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo pablica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na hiberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado. ®

Il - As alteragies previstas no caput prescindem de aprovagao de novo plano de trabalho pela
administragdo publica, mas ndo da analise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parceria

¢ da publicagiio do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO - O presente Termo de Fomento podera ser
rescindido caso ogorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 ¢ seguintes da Lei n°
13.019/2014. A falta de pagamento das obrigagGes patronais por parte da entidade parceira €
vencedora sujeitard 4 rescisio sumaria do Termo de Fomento.

LAl
Paragrafo Gnico - Sob nenhuim aspecto serd admitido, por parte da organizagio da sociedade
civil, excecdo de contrato ndo cumprido, em face da Administragdo, exceto nos casos

expressamente previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLACAO APLICAVEL - O presente Instrumento de
Parceria rege-se pelas disposigées expressas na Lei 13.019, de 31 de jutho de 2014, e decreto
177/2017 e Lei Munidipai 1° 1.461/2021, e peios preceitos de direito pablico, aplicando-se The
supletivamente no que couber, 0$ principios da teoria geral dos contratos € as disposi¢des de

direito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS - Os casos omissos serio resolvidos a

luz da Lei n® 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos .

relativos a parcerias voluntarias envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos financeiros, entre

o Municipio ¢ as organizagies da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de

L '

julho de 2014 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A execugio da parceria serd acompanhada e fiscalizada pela .
1

Secretaria Municipat de Administragdo na figura do gestor ¢ comissdo de monitoramento € .

TERIMIO DE FOMERTO N 001-25-DPCP-PMG
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PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO R
CNPJ: 13.982.640/0001-96 , Co
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avaliagdo designados, que apontard as deficiéncias verificadas, as quais deverdo ser sanadas pela
organizacdc da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as corregdes € Os ajustes

necessarios a0 bom andamento do presente: Termo de fomento.
%R

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi/BA, com
expressa reniincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias

oriundas da execucdo do presente instrumento.

E por estarem justas e contratadas, as paries assinam 0 presente instrumento, para que possa

produzir 0s seus legais e esperados efeitos.

w

Prefeito Municipal 0,

CARLOS CAROBA DE ga”ﬁm“&ﬁ:j;é’%’ﬁi::'ﬁsi%ﬁ%ﬁ“
. €ilp ; il $ii« 0U= =
SOUSA:07109618633  / S&iSasuasss™™”
t | ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

CARLOS CAROBA DE SOUSA
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RESUMO DC TERMO DE FOMENTO N° 0601-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICC N° 062-25DPCP-PMG

b
.

Objeto

“Disponibilizagde de recursos financeirns para garantir a contratagdo dos
profissionais com intuito de laborar na Associagio Benemérita de Caridade,
atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta -
TAC, aditando e firmado com » Ministério Piblico Estadual em 13/08/2021 ¢
a Lei Municipai n°1.401 de 08 de dezembro de 2021 .7

Modalidade

Dispensa de Chamamento Publice

Crédito de despesa

Grgio: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Secretana: 3 — becretana '\/lun ipal Dg Administra¢do

Unidade Orpame: *sL..rza 3« SEC RETARIA DE ADMINISTRAGAO
Projete/Atividade: 04.122.008.2.007 - Gestdio Das A¢des Administrativas
: 3.3.50.43 60

Natureza Da Despesa - Jubvengdes Sociais

Fonte: 1500 — Recurso Nio Vinsulades De impostos

Valor

G valor ao objeto ora pactuadd para 2 presente parceria a importancia de R$

$46.253.20 {guinhentos & quarenta e sois mii duzentos e cinquenta e trés reais
o vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de R$ 45.521,10 (quarenta e

cinco mil quinhentos e vinte ¢ um reais ¢ dez centavos).

Vigéncia do Termo

de Fomento

12 {doze) meses.

Data do Terme de

28 de janeiro de 2025.

Fomentoc A
%/

Contratante Municipio de Guanambi \

ASSOCIACAL BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS -
Contratada

CNPI n® 14.788.244/0001-95. ~

Art. 30, inciso V1 -da Lei Federal n® 13.019/2014 e Art. 22, iniiso'IV do
Base legal

Decreto Municipal n° 177/2017 ¢ Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro

de 2021, ‘ ~

RESUHG DO TERMU DE FPOIENTE N° 301-150PCP-PMG
DISHENSA DE CHAMAMENTS PORLICC §02-252PCR-PNG
Pagina § g 1

CONTROLADORIA
FL. \ <3

%—&"/

s P

"1



GUANAMBI - BAHIA

PREFEITURA DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREFEITORA MUNICIZAL OF DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Gu ﬁN AM BE CNP.J: 13.882.640/0001-96

Nusse gante é g nosoa torga

SECRETARES MUNMICIPAL O
ADMINISTRACAC

TERMO DE RETIFICACAQ

Por um equivoco ocorrido no momento da elaboragio do RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 002-25DPCP- i
PMG da DISPENSA DE CHAMAMENTQ PUBLICO N 002-25DPCP-PMG, PROCESSO @

ADMINISTRATIVO n° 016/2025-PMG, cm nome da pessoa juridica: ASSOCIACAO BENEMERITA DE .
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, inscrita no CNPJ sob o n” 14.788.244/0001-95, foi erroneamente publicado
a0s 27 dias do més de janeiro de 2025 — ANO X VI N° 3301, com isso ha necessidade de Retiticag@o nos termos do

artigo 174.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), sendo assim:

ONDE SE LE:

TERMO DE FOMENTO N* 001-25-DPCP-PMG .

LEIA SE:

TERMO DE FOMENTQ N° 002-25-DPCP-PMG

Guanambi-BA, 30 de janeiro de 2025.

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeito do Municipio de Guanambi-BA

CONTROLADORIA
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CNPJ N¢ 14.788.244/0061-95
.

o
PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS .
1.1 - DA ORGANIZACAO:
Nome da entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE .
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS CNF: 14.788.244/0001-95
Rua: Praga Josafia Moura, 98 Bairro: Bom Jesus | Cidade: Guanambi
Complemento: Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Teletone: (77) 3451-2803 Celular

E-mail; lardosvelhinhos gbi@gmail.com
Site: lardosvelhinhos.gbi.org.br

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAQ:
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA

1] CPF: 071.096.186-33 RG: 13.142.591 SSP-MG
Rua: Bairro: Cidade:
Braukina Silva Guimaries (antiga rua 11), n° 55 | Sandoval Morais Guanambi
Complemento: Casa Estado: Bahia CED: 46.430-000
Telefone: Celular: 77 9.9932-9765

E-mail: carobad9@hotmail.com .
Carpo: Presidente
Eleito em: 28/09/2021 A | Vencimento do Mandato: 30/09/2025

1.3 - DADOS BANCARIOS
Banco: 801 - Banco do Brasil

Agéncia: 0923-7 | Niimero da Conta: 9889-2

1.4 - DIRETCRIA:

Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA Cargo: Presidente

Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA. | Cargo: Coordenador
. % Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO Cargo: Tesoureito

Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA Cargo: Secretario

1.5 - CORPO TECNICO:

Nome: Cargo:

JOSELIA MARIA PEREIRA Enfermeira/Responsavel Técnica

1.6 - CONSELHO FISCAL:
Nome: TANCREDO ALCANTARA FERREIRA Cargo: Conselheiro

Nome: ELISANGELA PEDROSO SILVA Cargo: Conselheito
2. OUTROS PARTICIPES o w.. o 5% 77,

Nio possui.

3- PROJETO - T T T e

3.1-OBIETIVO GERAL
Garanur a contratacio e ¢ pagamento de profissionais com 2 finalidade de proporcionar o

Praga Josafi Moura, 48 - Born Jesus ~ Guanambi - BA | 773451-2803 |e-mail: lardosveihinhos.gbiggmail.com | § | {6} wlardosveibinhos. ghi
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atendimento dos objetivos institucionais da associagio € da politica de acolhimento do idoso
dentre os quais cltamos:
e Acolher e garantir protegio integral;
o Conuibuir pata 2 prevencio do agtavamento de situagoes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;
s  Restabelecer vinculos familiares e/ou socials;
s Dossibilitar a convivéncia comunitdria;
o Promover acesso i rede socioassistencial, aos dermais ¢rgaos do Sisterna de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;
e Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptidoes, capacidades €
oportunidades para que os individues fagam escolhas com autonomia;

e Promover o accsso a programagdes culturais, de lazer, de esporte ¢ ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos € possibilidades do
publico.

3.2 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para idosos (as):

o Incentivar o desenvolvimento do protagonismo c de capacidades para a realizagio
de atividades da vida diéda;

e Desenvolver condigdes para aiﬁdependéncia e o amocuidado;

¢ Promovet ¢ acesso 4 renda;

e Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia

Para o cuidado com os (a) idosos (as):

o Garantir 2 contratagio, a manutencio e o pagamento de profissionais com intuito de
laborar na Associacio, atendendo, o Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta — TAC, adiado e firmado com o Ministéric Publico Estadual em
13/08/2021 e a Lei Municipal n° 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

s  Garantit o pagamento de outras despesas wrabalhistas, tais como férias, 13° salério,

especificadas, desde que relativas aos contratos de trabalho vigentes na Instituicio.

3.3~ JUSTIFICATIVA

Em conformidade com o que consta no marco regularorio Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 & o Decreto Municipal n® 177 de 11 de maio de 2017 que dispde sobre regras
e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre 2 administragdo publica e
as organizagdes da sociedade civil, entdadcs prestadoras de servigos de Assisténcia Social
para Servico de Protegio Socizl Especial de Alta Cornplexidade na oferta do Servigo de
Acolhimento Instimcional para idosos, na modalidade abrigo instimucional A Associagio
Benemérita de Caridade - Instiruigio de Longa Permanéncia para Idosos {as) ILPI, apresenta
este Plano de Trabatho que devera ser executado pela Prefeitura Municipal de Guanambi,
para cumprimento da Lei Muaicipal n® 1.401 de dezembro de 2021.

As atividades deseavolvidas na Associacio Benemérita de Caridade - Instituigio de Longa
Permanéncia para Tdosos (as) VLPI, ofertadas de modo inintetrupto (24 horas), sao
consideradas de relevincia publica, sendo 2 unica instituigio no municipio até o presente
momento que presta servico de acolhimento insttucional para idosos acima de 60 anos. Desse
modo, diante da inexisténcia de programas/servigos de acolhimento institucional publicos
para idosos, para ambos os_sexos, no Municipio de Guanambi, é de suma relevincia a

Praga Josafk Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA | 72 5451-28073 |e-mail: Jardesvelhinhos.gbiggmail.com K 1 " (6} @lardosvelhinhos.ghi
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colaboragio com 2 manutencio dos servicos prestados pela referida instiruigio.

Logo, também ¢ considerado no presente Plano de Agdo que as atividades propostas sio de
natureza da Politica de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N°
8742/1993 (Lei organica de Assisténcia Social - LOAS) e Resolugées do Conselho Nacional
de Assisténcia Social 109/2009 (Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais) ¢ N°
21/2016 (Requisitos para Celebragio de parcerias entre o 6rgio gestor da Assisténcia Social
¢ Entidades ou Organizagfes de Assisténcia Social, no dmbito do Sistema Unico de
Assisténcn Social SUAS). , ~

Deve-se atentar ainda que a Associagio Benemérita de Caridade, assim como todas as ILPIs,
exerce uma atividade que excede o Sistema Unico de Assisténcia Social, sendo seu
funcionamento, bem como seu corpo técnico, também regulamentado no dmbito do
Ministério da Satide/ ANVISA, por meio RDCN®502, de 27 de maio de 2021.

Embora a natureza do acolhimento deva ser proviséria e, excepcionalmente, indeterminada,
a colaboragio com a manutengio dos servigos oferecidos a idosos em ILPI torna-se
imprescindivel, visto que se destinam a usudnos que nio dispdem de condigbes para
d@ permanecer na familia, por inimeros fatores que agravam a qualidade da convivéncia ou
mesmo da sustentagio, envolvendo situagdes de violéncia e negligéncia, abandono, ou mesmo
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS
50 internos e familias :

3.5 - AREA DE ABRANGENCIA
Municipio de Guanambi

3.6 - METODCLOGIA

O servigo de acolhimento insntucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na seguinte
modalidade:

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as)
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
qw familiares, amigos ¢ pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso s
‘ atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigifincia Sanitiria, devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até 4 (quatro) idosos (as) por
quarto.

DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a
farailias ¢/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
prote¢do integral. A organizagio do servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos
costumes, s tadigoes e & diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia,
religido, género e orientagio sexual

O atendimento presiado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitrio, bem como a utilizagio dos equipamentos e servigos disponiveis na
conmunidade local. As regras de gestio e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usudrios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais
préximas do ambiente familiar, As edificagdes devem ser organizadas de forma a atender aos

Iy

—
.
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IequIsItos Previstos nos reguiamentos existentes e s necessidades dos (as) usudnos {as),
oferecendo condigées de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

DESCRICAO ESPECIFICA

Para idosos (as):

Acolhimenito para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ ou
com diversos graus de dependéncia. A natureza do acclhimento deverd ser proviséria e,
excepcionalmente, de longa permanéricia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que ndo dispéem de
condigbes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagbes de violéncia e
negligéncia, em situagdo de rus ¢ de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmdos, amigos etc. devem ser
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compantifhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as)
nesse servigo, de modo a prevenir prdticas segregacionisas e o isolamento desse segmento,

PROVISOES AMBIENTE FiSICO

GERAL: Espago para moradia, enderego de referéncia, condigdes de repouso, espago de estar
¢ convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal,
veswudrio e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT,

ESPECIFICAS

PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade ocal.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessdrio para o
desenvolvirmento do servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas,
colches, roupa de cama e banho, utensflios para cozinha, alimentos, material de fimpeza e
higiene, vestudrio, brinquedos, entre outros. Materiais pedagégicos, culturais e esportivos.
Banco de Dados de usudrios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados
dos servigos socioassistenciais; . Cadastro Unico dos Programas 'Sociais; Cadastro de
Beneficidrios do BPC.

ARTICULAGAO EM REDE:

- Dernais servigos socicassistenciais e servigos de politicas pablicas setoriais;

- Programas e projetos de formagio para o trabalho, de profissionalizagio e de inclusio
produtiva;

- Servicos, prograimas e projetos de instituigdes ndo governamentais e comunitirias.

- Demais érgdos do Sistema de Garantia de Direires.

CONDIQOES E FORMAS DE ACESSO

Idosos (as)

- Por requisigio de servigos de politicas piblicas setoriais, CREAS, dermis servigos
socwoassistencials, Ministéric Piiblico ou Poder judicidrio.

3.7~ CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICACAO EQUIPE
TECNICA

De acordo com a NOB-RH/SUAS e RDC ANVISA N°502, de 27 de maio de 2021

A equipe técnica da Instituicio serd composta pelos profissionais citados abaixo:

Praga Josafé Moura, 98 - Bom Jesus- Guagambi- BA | 77 3451-2803 fe-mail: Eaz-t!oa\relhinhos.ghi@ginail.com IF I@ @lardoswélhinhos.gbi
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@ 3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESFERADOS/IMPACTOS PREVISTOS
CONTRIBUIR PARA:

- Redugio das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Redugiio da presenga de pessoas em situagio de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas; '

- Construgdo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;
- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e famitiar.,

) » . M

AQUISICOES DOS(AS) USUARIOS(AS): W Qs ﬁﬂ
. 0(.-

SEGURANGA DE ACOLHIDA e

- Ser acothido em condigdes de dignidade; ' ~2

- Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

- Ter acesso 2 espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
w habitabilidade, salubridade, seguranga ¢ conforto.

- Ter acesso a alimentagio em padrdes nutricionais adequados e adaprados a necessidades
especificas.
- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutengio da privacidade do
(a) usudnio (a) e guarda de pertences pessoais.

Seguranca de desenvolvimento de autononya individual, familiar e social.

- Ter enderego institucional para uilizagio como referéncia.

- Ter vivéncias pautadas pelo respeiro a si préprio € aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justiga e cidadania.

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.

- Ter zcompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestio,
autossustentagio e independéncia,

- Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisio,

CONTROLADORIA
(579

' A quantidade de profissionais poderd sec alzrada a depender 1 quantidade de idosos acolhidos e o seu nivel de
depend@ncia conforme RIIC IN©502, de 27 de maio de 2021,

-
[
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- Ter acesso a espagos propnios ¢ personalizados.

- Ter acesso a documentagio civil;

- Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessé-los;
- Ser ouvido e expressar necessidades. interesses ¢ possibilidades;
- Desenvolver capacidades para awtocuidados, construir projetos de vida e alcangar a
AVLOTIOME;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia ¢ a superagio de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servigo;
~ Avaliar o servigo.

5

~r-

1T
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- No Relat6rio de Prestagio de Contas os valores devem ser especificados de acordo os
Fundos de Repasse.

FEEMETASIEIETAPAS 8% T U S e R S T T e T i
. < DATA DATA | SALDO
METAS E ETAFAS VALOR INICIAL FINAL
DESCRIGAO/ VALOR | VALOR loyorms
- /. ‘ . : BAL
ESPECIFICACAO | UNIPADE | QUANTIDADE |\ noiripio | ToTaL |°-0
Acolhimento de Pessoas
META Idosas e as familias. " ) K - ) )
Manutengio das
atvidades da instituigdo
com a4 conmanagio.
manuiengio e pagamento
mensal de funciondrios,
incluindo  twodas as
despesas com folha de
ITEM ﬁﬂ‘emue “‘::‘l?;‘: . . 546.253,20 | 546.253,20 m.zss,zer
Rescisio Contratual,
FGTS, contribuigio
previdencidria e Linposto
de Renda reddo de
erabathador conforre Lei |
n° 1401 de 08 de |
dezembro de 2021. /
FTOTAL ; . ; 54625320 | 546.253.20 Fas.zsz,zo
6HCRONOG : R
RFPASSE META -

MUNICIPIO Lei 1" 1401 META TOTAL
JAN/2025 - 45.521,18 45.521.,10
FEV/2025- 45.523,1D 45.521,10
MAR/2025. 45.521.10 45.521,10
ABR/2025- ‘ 45.521,10 45,521,10
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Pkt e e B, D " T

MAI/2025 45.521.10 45.,521,10

JUN/ 2025 45.521,10 45.521,10
JUL/2025 45.521,10 ’ 45.521,10
AG(O/2025 45.521,16 45.521,10
SET/2025 45.521,10 45.521,10
OUT/2025 45.521,10 45.521,10
NOV/2025 45.521,10 45.521,10
DEZ/2025 45.521,10 45.521,20 .
SOMA 546.253,20 , 546.253,20

R A T S PR sy

Na quahdade de representante legal desta organizagio, declaro, para fins de prova junto a0 |. ., .,
Municipio de Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em | " ' ..
mora ou situagio de inadimpléncia com qualquer 6rgo ou entdade da Administragio Pablica

Municipal, Federal ou Estadual, que impega a celebragio da parceria, na forma deste plano de
Trabatho.

CONTROLADORIA

Guanambi-BA, 15 de janeiro de 2025.

- Presxclentf* ATt
(Gestho 2023/2025 o
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" Secretario Municipal de Administragédo

Atenciosamente,
Angr_eﬁa %}PI; gereira Benicio Lima
ORIA Gestora da Parceria
CONTROLAD Portaria N° 60 de 23 de janeiro de 2025

I R T Y SR

.y PREFE*T{JRA DE GUANAMBI A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO el

: GU AN &M ﬁl CNPJ: 13.382.640/5001-56

Nossa gente ¢ 3 nassa forge

SECRETARIA MUNICIFAL DE

AoM:N:smAgAp
. v - ) - " ‘.- _‘1 . L,T
0F|Q|O N° 004/2025 , G
Guanambi/BA, 29 de abril de 2025 * ..
Lo G, 7
Ao limo.

Sr. Anderson Ribeiro dos Santos

Com copia: e

A lima. |
Sra. Sonia #Maria de Souza Cardoso -,
Assistente Administrativo [V N

Prezado,

Por meio deste, solicito a liberacéo da 42 (quarta) parcela do TERMO DE FOMENTO N° '
002-25DPCP-PMG, no valor de R$ 45.521,10 (quarenta e cinco mil quinhentos e vinte é
um reais e dez centavos), proveniente da DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-- .

~ 25DPCP-PMG, que firma parceria entre o Municipic de Guanambi/BA e a Assoma(;ao

Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos.

Na oportunidade renovo votos de estima e aprego.




PREFEITURA MUNIGIPAL DE GUANAMBI

‘Estado da Bahia

2025
Processo de Pagamento N° 2062 7 :
Data: 05/05/2025
S Empenho Nf’: 347»_! 1480 N | ‘“

Credor: 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

S — —7
5 _\ -
Valor Bruto R$: 45.521,10
| Vaior Retldo R$: 0,00
A Valor Liquido R$: 45.521,10
| _ .
| . Dotaggo Orgamentaria o e e e s et e e
\ i Reduzido: 2007.43.1500 \
i' ; Unidade: 3 - BECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO .
| | Agiéo: 2.007 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS 4
ll | - Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais B )
] ) f Fonte: 1500 - Recursos néo Vinculados de impostos ) j o "
l N e e e e« e e e e — — — — - ) L
l N°Conta |Descrigdo Conta . N° Agancia | Banco . | NeDoc. ‘ Valor |1
| 17972.8 | BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 17972-8 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 9999 552100 ¢
|
i a
|
t
! x hd
|
SIAFIC - CUNI NULHUURlH 5650581 - ‘, *
FL. 65
Ho
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PREFEITURA MUNICIFAL DE GUAMAMBI

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO

Recebamos da(f’) PRFFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI a importancia supra de R$ 45.521,10 (Quarenta e cince mil e quinhentos e vinte e um reais e dez centavos |
conforme especificagdo constants nasta ordem de pagamento de n° 2662, pela qual damos tatal quitagéo, '

CNPY: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - SUARAL] K INT
ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:
EMPENHO: 347/2025 N° SUB-EMPENHO: 1480 TIPO DO EMPENHO: Global
Data Empenho: 27/01/2025 Data Sub-Empenho: 29/04/2025 Data Liquidagdo: 29/04/2025 Data Pagamento: 05/05/2025
_ FORNECEDOR
Nome: 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Juridica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 68 Complemento:
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
Tipo PIX: N° PEX: .
- DOTAGAD ORGAMENTARIA -
Reduzido: 2007.43.1500 - DR(}AMENTARIO £ SUPLEMENTAR
Unidade: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Fungao: 04 - Administragdo
Sub-Fungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 008 - GESTAQ PROATIVA
Agao: 2.007 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS
Etemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais
Fonte: 1500- Recursos nado Vinculados de impostos
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- QUTRAS SUBVENGOES SOCIAIS
Modalidade: Dispensa NS Disp..  002-25DPCP-PMC | Saldo Anterior Valor do Empsnho Saldo Atual
Canvénio: 002-25DPCP-PMG Contrzto:
oatrimonio: $72.000,00 546.253,20 25.746.80
[~ HISTORICO _ ‘
DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAC DOS Movimentagdo Empenho
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAGAD BENEMERITA DE . . Atual
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE Saldo Anterior Sub-Empenho Satdo Atual
CONDUTA TAC ADITANDO £ FIRMADO COM O MINISTERIO PUSLICO ESTADUALEM
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021 TERMT D€ FOMENTC
N 002-25DPCP-PMG, PAGAMENTO DA 4° PARCELA DO TERMO DE FOMENTO. 409.689.80 45.521,10 364.168.80
Data do Empenho:  27/01/2025 Data do Liquidag3o: 28/04/2025 I Data do Pagamento:  05/05/2025
## Quarenta e cinco mil e quinhentos e vints & um reais @ dez centavos H Valor Bruto 45.521,10 |..
Paga-se ao favorecido o valor de R$ 45.521,10 (Quaresita e cinco mil e . o
quinhentos e vinte ¢ um reais e dez centavos ), proveniente dests nota. Em, O processo foi pago conforme a autosizagdo. Em, 05/05/2025
05/0512025
| M /R
U
| e
| MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO : NeTETEIXEIRA
| Sacretério(a) Tesoureiro{a)
Mairicula: 9003041 Matricula:
IDENTIFICACAO BANCARIA
| N*Conta | Descrigdc Contz N¢ Agéncla | Banco N° Doc. Valor
] 17972-8 BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 17472-8 09237 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 6999 45.521,10
!
I
i
'|
il RECIBO N° PROCESSO PAGTO: 2062 /2025
]
I
|

CONTROLADORIA

Pagamento efetuado airavés de TED.
_ )\6 L/ 5650581

 of

| v
\j




© PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATC - CENTRO
CNPY: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUARAMBI - BA

NOTA DE LIQUIDAGAO -

PROCESSO ADM:

EMP&NHO: 34712025 N° SUB-EMPENHO: 1480 Data do Sub-Empenho:  29/04/2025 TIPO DO EMPENHO: Global J
— FORNECEDOR
Nome: 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Juridica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento:
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14,788,244/0001-35 * Insc. Estadual CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL SA.
Tipo PIX: N° PiX:
DOTAGAC ORGAMENTARIA
Reduzido: 2007.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR l Data do Empenho:  27/01/2025
Unidade: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAC
Fungio: 04 - Administragdo
Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 008- GESTAO PROATIVA
Agio: 2 007 - GESTAQ DAS ACOES ADMINISTRATIVAS
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengoes Sociais
Fonte: 1500- Recursos nao Vincutades de Impustos
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENGOES SOCIAIS
Modalldade: Dispens# N°Disp..  002-25DPCP-PMG{ _Saido Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
Convénio: 002-25DPCP-PMG Contrato:
Patriménio: - 572.000.0.0 546.253,20 25.746,80
— HISTORICO
OISPONIBILIZAGAO DE RECURSOS EINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAO DOS Movi tacs0 Empenh
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAGAQ BENEMERITA DE ovimentagao Empenho
CARIDADE, ATENDENDO ASSIM G TERMG DE (_:OMPROMISSQ DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADGO COM O MINISTERIO PUBLICGO ESTADUAL EM Saldo Anterlor Sub-Empenho Saldo Atual
13/08/2021 E A LEl MUNICIPAL N° 1.401 DE 08 OE DEZEMBRO DE 2021 TERMO DE FOMENTC.
NP 002-25DPCP-PMG. PAGAMENTO DA 4* PARCELA DO TERMO DE FOMENTO.
409.689,90 45.521,10 364.168,80
Data do Empenho:  27/01/2025 ! Data do Liquidagao: 208/04/2025
RETENGCOES
E Codige Descrigao valor -
l
\ ##a wed i inhentos & vint sed ; 44 Valor Retido 0,00
l uarenta e cinco mil & guinheinios e vi e e um reais e dez cenlavos Valor Liquiclo 45'521’10
| L DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ]
DIVERSOS  Data Emi Nomae do Doc. N° Dogumento Valor R$
29/04/2025  TERMO DE FOMENTO 002-25 0 45521,10
Quantidade: 1 L~ Totalk: 45.521,10
NS\ DESDOBRAMENTOS { PCASP }
Codigo Descrigado Valor RS
35311030 LIGLIDACAO DE SUBYEREBES SOCIAIS \ 45.521,10

nte dtestada pelo fiscdl do centrato.

Declaro que a nota foi fevidany

29/0412025, podendo efetuar o pagamento.

Declaro gue a despesa relativa a nota de empenho supra esta liquidada em

Ik

ANDE 0S SANTOS
UNICIPAL c ¥l 0
= RO LEANDBA NEVES DA SILVA
& Assistente Administrativo
¢ | Matricula; 200007 5650561
SIAFIG- CONTROLADORlA




PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATG - CENTRC
CNPJ: 33.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - Gl

2

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

. NOTA DE SUB-EMPENHO .
EMPENHO: 347 12025 N° SUB-EMPENHG: 1480 Data do Sub-Empanho: 25/04/2025  TIPQ DO EMPENHO: Global
_ FORNECEDOR . . " d
Nome: - 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Juridica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento:
Bairro: BOM JESUS Cidade; GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A,
Tipo PIX: N¢ PEX:
~—DOTAGAO-ORGAMENTARIA
Reduzido: 2007.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR Data do Empenho: 27/01/2025
Unidade: 3 .SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD - . 2.
Fungao: 04 - Administragao ,
Sub-Fungio: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL :
Programa: 008 - GESTAQ PROATIVA
Agio: 2.007 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS
Elemento: 3.3.50.43.00 - SubvengGes Sociais ’
Fonte: 1500 - Recursos nie Vincutados dg impostos
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENGOES SQCIAIS !
Modalldade: Dispensa N°Disp.:  002-25DPCP-PMC | __Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
[« énio: 002-25DPCP-PMG Contrato: v
Convénio: 00225 orirste §72.000,00 $46.253,20 25.746.80 |
—~ HISTORICO
DISPONIBILIZACAC DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAC DOS Movimentagio Empenho
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIACAC BENEMERITA DE
CARIDADE, ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPRGMISSO DE AJUSTAMENTO DE saldo Anterior * SubeE f Saldo Atual
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIQ PUBLICO ESTADUAL Eid aldo Anterior ub-Empenho alde Aua
13/08/2021 E A LEI MUNICIPAL NN° 1.401 DE 98 DE DEZEMBRO DE 2021 TERMO DE FOMENTL -
N° 002-25DPCP-PMG. PAGAMENT( DA 4° PARCELA DO TERMO DE: FOMENTO.
N 41)9.689,80 45.521,10 364.168,80
]
N° Ordem | Especificagao { ftem ) Unidade Quant. Valor Unitdrio Valor Total
3
b '
1
# Quargnta @ cinco.mil e quinhentos e vinte e um reais e dez centavos ## . 45.521,10A

Autorizo o empenho da despesa supra mencionada em 29/04/2025.

e

Declaro que a importancia supra fai deduzida do crédito préprio em 28/04/2025

MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO
Secretariofa)
Matrfcula; 9003041

sandra ¥e
\L ‘7 AT annny '
mey{a i EARA
SONIAMARIA'DE SGUZA CARDOSO

k!

Assistente Administrativo
Matricula: 200026

5650581

SIAFIC -

CONTROLADORIA

Y
—s

=



cinco.mil

. . : b
05/05/2025, 10:10 ) Banco oo -Brasit

Transferéncia entre contas diversas

Debitado
Nome ) PREF MUN DE GUANAMBY
Agéncia - 9237
Conta corrente 17972-8 .
] Creditado
o Nome ASSOGIACAO LAR VELHINHOS : o
E Ageéncia 923-7
Conta corrente 9889-2 :
| Valor 46.521,10
i : Destinagao 0
B Data Nesta data
Assinada por JE762744 MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO ' 05/05/2025 09:58:14

JF769013 ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO . 05/05/2025 10:02:12

Transagao efetuada com sucesso.

Transagéo efetuada com sucesso por: JF768013 ARNALDO PEREIRADE AZEVEDOC.

CONTROLADORIA il
FL. \ I '}— . g ":l'

https:l/autoatendimento2.bb.com‘br/apr-apj—autoatendimento/index.html?v=3.4.'3#/tempiate/~2Fpendencias~2FGTPY.bb



https://auloatendimento2.bb.corn.br/apf-apj-autoatendlmento/index.html?v=3.4.3%2523/lemplate/-2Fpendencias%7E2FGTPY.bb
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Certificado de Regularidade \
do FGTS - CRF '

Inscrigfios  14.788.244/0001-95

Razdo
. S
Social: ASSOC BENEMERITA CARIDADE
Enderego: PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Ternpo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nio servird de prova contra *cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obricages com o FGTS.

Validade:11/04/2025 a 10/05/2025

Certificagdo NGmero: 2025041 108270184543974
Informacdo obtida em 29/04/2025 16:35:39

A utilizacic deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

'si]"'.' '



http://www.caixa.gov.br

GOVERNO DO ESTADG DA BAHIA Emisso: 29/04/2025 16:36 ~ "+:|
. : ]

SECRETARIA DA FAZENDA 3

Certidie Negativa de Débitos Tributarios | j

{(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 144 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributario do Estado da Bahia) ‘

Certiddo N° 20252293286

RAZAQ SOCIAL C
ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE : A .
INSCRIGAO ESTADUAL CNPy T
14.788,244/8001-95
Fica certificado que nao constarn, até a presente data, pendéncias de respensabilidade da pessoa fisica ou juridica acima -

identificada, relativas 503 lributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos 0s saus estahelecimentos quaﬁto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida-
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geval do Estado, ressaivado o direito da Fazenda Pblica do Estado da Bahia -
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados pogteriormente. '

Emitida em 29/04/2025, conforme Portaria n° $18/89, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissdo. -y

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/
OU VIA INTERNET, MO ENDEREGO hitp://iwww.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagae conjunta do cartao original de inscricdo no CPF ot no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

CONTROLADORIA
FL. 0) Pagina Tde i



http://www.sefaz.ba.gov.br

Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E
FILIAIS) .

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Certidio n®: 23734620/2025

Expedicao: 29/04/2025, as 16:37:18

Validade: 26/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOCIACRO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-85,
NAO CONSTA comc inadimplente no Banco Nacional de Devedores -
Trabalhistas.

Certiddo emitida com baze nos arts. 642-A e 883-A da Consclidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e~
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022."

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos '

Tribunais do Trabalhc.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo. -

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo- desta certidao condiciona~-se & verificagdo de sua
~autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Tnternet {(http://www.tst.jus.br).

Certidic emitida gratuitamente.

INFORMACAOG IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados’
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica de Trabalho guanto as obrigagéeé
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabzlhistas, inclusive no concernente aos .\

recolhimentos previdenciarios, a honorarics, a custas, a
emolumentos cu a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Publico do -
Trabalho, Comissio de Conciliacgéao Prévia ou demais titulos gue, por
disposicac legal, contiver forca ezxecutiva. '

CONTROLADORIA

Mividas o sugestdes: ondrdrst. jus. bz



http://www.tst.jus.br
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( . ' ) .. 28/04/2025 16:37:06 - Portal Contribuinte

ESTADO DA BAHIA v

MUNICIPIO DE GUANAMB!

Secretaria Municipal da Fa 4 '
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

CERTIDAC NEGATIVA DE D?BHTOS DE CONTRIBUINTE
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

CNPJICP_F: 14788244000195
INSCRIGAO MUNICIFAL: 2360
NOME / RAZAO SCCIAL:  ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

ENDEREGO: ) RUA JOAQUIM CHAVES, - - SANTO ANTONIO
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA

Ressalvado o direito de & Fazenda Municipal cobrar ‘e inscrever quaisquer dividas de-
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado
que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)
Secretaria Municipal da Fazenda ¢ inscrigdes em Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria -

‘Geral do Municipic.

DATA EMISSAO: 04/04/2025
VALIDO ATE:  04/05/2025
CODIGO DE VERIFICAGAC: AISMZACNYMD

Situagio 1SS: NAD ENCONTRADO corsulta em: 28/04/2025 16:37:06

E-mail:tributos.sefaz@edu.guanambiba.gov.br Site: http:/iveanw. guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_

Autenticidade do documento sujeita a verificagao,
Acesse: htip:figuaniamnbi-ba ink3.com bril3-grp/Servicos.hitmil  para verificag&o.

ink3 Tecnologia LEOQONTROLADORIA

\. i
' FL—% |
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasi!
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionai

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CNPJ: 14.788.244/0601-95 #

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagéo da regularidage fiscal, ou ainda néo vencidos;

2. ndo consiam inscricdes em Divida Ativa. da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN). -

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa. Lo

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais ¢, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundes publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lel n® 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.bi> ou <http:/Awvww.pgfn.gov.br>.

- Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Coniunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.

Emitida as 16:00:07 do dia 22/01/2025 <hora e data de Brasflia».
Vélida até 21/07/2025.

Cédigo de controle da certidéo: 842 AUDT.BOBF.145E
Qualquer rasura ou emenda invatidaré este documerito.

" CONTROLADORIA

FL.



http://rfb.gov.br
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“_.PREFEITURA MUNICIPAL. D: GUANAMBI - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

L PHSEEVTURA MUSICISAL GF:, .
1% o Fe.w.q

' TERMO DE FOMENTO N° 001-25-DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTG FUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

Ass,spﬂgrgmnm
TERMO DE FOMENTO N° 001-25DPCP-PMG -

L N
. - QUE ENTRE §1 CELEBRAM O MUNICIPIO DE
GUANAMELE A ASSOCIACAO BENEMERITA
DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS DE
MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDICOES

SEGUINTES:

=

- O MUNICIPIO DE GUA ANAMBI, pessoa juridica de direito priblico, sito na Praca Henrique

Peréira D’o‘nato, n® 90, Centic Administeativo, c:dade de (‘l.anambx-BA, 1r}scr.uo no CNPI n°

“13. 982 640;’0001 -96, neste ato. xepresentado pelo Prefeito Municipal Sr. ARN&LDO PEREIRA
DE AZEVEDO, doravante’ Jepcminade siraplesmeite CONTRATANTE, ¢ 2 ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito

Moura, n° 98, Bairro Bora Jesus,. Cidade Guanambi, Estado

privado, situada na Praga Josef'*
Bahia, inscrita no CNPI/MF sob n° 14.788 244/0001-95, neste ato representada por seu
ntidade

representant legal o Carlos t,aroba de Souza, brasileird, maior, portador da cédula d¢ ide
RG n° ‘MG13142591, nc: go CPE sob ¢ n. o (71.096.186-33 a seguir denorhinada '
LONTRATADA acordam & ﬂjustam firmar o presenie TERMO DE FOMENTO, nos termos da
Lei n° 13.019, de 31 de. juiho de 2014, Decreio A& 177/2017, Lei Municipal ° 1.401 de 08 dé

. dezembro de 2021 ¢ demiais legisiagdes pertinentz
definidoras dos direitos, obrigaces £ responsabxhd

s, pelos t2rmos do plano de trabal

* cl4usulas a seguir expressas,

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIETO -0 presente Termo de Fomgénto tem p6§'-'a

“Dlspomblimag;ﬁo de. wcm cas ﬁnfmcetros para garantir a contratacic dos pro] S

eom intuito de laborar nd Assocxacﬁo Bcnemcrnta de Caridade, atendend . ASSiTa;

TFRMD DE FOMENTO N° 001- 25-DPCE-EWG
DiSPEN% DE CHAMA“AENTO FEBLISEO 002-25DPCR-PW
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s-RE:,FEiYURA MURNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRARA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
. CNPJ: 13.382,640/0001-86

Noun gonta 6 aRdsaR !ort;a

de Compromisso de A;ustan.enru de Conduta -TAC, aditando e firmado com o Mxmsteno S

Piblico Estadua} em 13/68/2621 ea Let Mumcapai 6°1.401 de 08 de dezembro de 2021

I CLAUSULA SEGUNDA - DG VALOR - Di-se como valor ao objeto ora pactuado para a
'. presente parceria @ importincia de B 546,253,202 {guinhenios e guarenta ¢ seis mil duzentos
¢ cinquenta ¢ trés veais @ vinte céhtavos),pago_s‘em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10

(quai‘enta e cinco mil quinhentos e virte e um reais ¢ dez centavos).

,
|
| @ e
. ot . -
|

Parigrafo Primeiro - Fioz ¢ Eodsr Executivo Municipal auiorizado a repassar para 2
ASSOCIACAG BENEMERITA DE CARIDADE LAR [XOS VELHINHOS, CNPJ n°
| 14.788.244/0001-95, comn sedena Praga Jasafd Mourz, n° 98, Baliro Bom Jesus, nesta Cidade, o

vajor mensal de R$ 45.52 1,11 (guarenia ¢ cinco mil quinhentos e vinte e um reais e dez centavos),

para garantir g contratacio ¢ ma mteméo de preﬁs aais com intuito de laborar na referida.

I . - . Coey N 2 B3 Vs Ty
| Associagio, ateadendo, assimy, o T e:me de Lomprmmsso de Ajustamento de Conduta = TAC, B
1 aditzdo e firmado com o Ministério Publico Estadual. ’

i . r ) o 9 ' - - -

] Paragrafo Segundo - As parcelas.dos recursos transfevigos no Ambito da parceria serdo liberadas '

em estmrita conformidads com ¢ cronograma d¢  desambolsc aprovado, transferidos
l : elstronicaments na conta Indive caa pela organizagés da saciedade civil vencedora, nde havendo

' . sob hipdtese alguma an) tuma&,aa e pagamento.

| Parggrafo Terceiro - O Muinicipio reserva-se o direito de vaier 0 pagamentos & organizagdo da
' sociedade civil, cass constotado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei v°
13.015/2014. . '

) Parégrafo Quarty - Caso ndo haja & comprovagio do reesthimento das obngagows‘somals -0z

r

! , .
! pagamento seri suspensa até ¢ csmprs vada sua reguisnzado.

TERGD DE FOMERTO M® 32925 OY*C'F‘ PG
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i PRAGA HENR{QUE PERE:R’Q DONATO 90 CENTRO
prerestuna numc s o CNP: ' 13.562.640/0001 96
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Noesn gunge s o.noxsa oGy

correr em 3 (trés) ou mais parcelas, ©

|

B

; ) Parégrafo Quinto - Quando a’ liberagdo 'dos recursos o
repasse da terceira, bem como s demais, ficard condicionado 4 »omprovaqao da prestagdo de

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.

|
! y ‘ CLAUSULA TERCEIRA ~ DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS
I .

Paragrafo Primeire - A admmistra %o piiblica podera sutorizar © remanejamento de recursos do

ncia da parceria, para ConsecLFo do objeto pactuado, de modo

que, separadamente para ¢ada categoria econdmice da despesa, corrente Ou de capital, 2

1 plano de aplicagio, durante a vighn
‘ si, os valores definidos para os itens de despesa,

- drganizagio da sociedade civil remaneje, entre

:‘ ' desde ‘que, individualmente, os wmentos ou diminuigBes nie ultrapassem 25% (vinte e cinco

g . por cento) do vaior originalmente aprovado no plano de trabatho para cada item.

l Pardgrafo Segundo - O remaiejarnento dos recursos de gue trata o pardgrafo primeiro somente

! ocorrers mediante prévia solicitagdio, com justificativa apresentada pela orgamzagﬁo da

sociedade civil e aprovada pelo érgdo-da administragdo pubhca responsavel pela parcena

CLAUSULA QUARTA - BOS PAGAMENTOS
Paragrafo Unicc - O pagamento de qualquer parcela somente serd efetuado. mediante 3
4 apreqcntaqao do Certificado de Regnlaridade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econémica
Federal (CEF), Certidao Negativa de Débite (CND), emiticta pele Instituto Nacional do Segurod
Social (INSS), Guia de recolh rimento INSS do funciondrio ( (GRPS), Guia de recolhimento INSS
da empresa. Folha de pagamento dos func;omrmg, Guia de recolhxmento do FGT

funclonarxo (GFIP), Guia dé Retengio *(GPS) e Guia de recolhimento do PIS’;’C.

prazo de validade vigente. /& organizagdo da sociedade ¢ il vene edora deverd apres .nta:ra

. . de pagaménto velativa 20 més de comnpeténcia & que se ceferem as guias pagas no més ant
I " Como o praze Hmite pare recolniimento das guias de INSS, FOTS ¢ PIS/COFINS &.02;
\ do més seguinte, o contratado déverd apresentar a folha de pagamento relativa a

competéncia a que se referem as guias papas no més anterior.

TERME DE mmerero §E ACH-A5-DPCR-FRG
m'spr:mm DE CHAMAMENTO FURLICO (102-25DRC P-PMG
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REFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
| o ?%‘;A HENRIQUE PEREIRA DONATOQ, 90 - CENTRO

| A | . G@MM&@ .leF‘.'J 1..: 982 6.40.1'000‘1 Sev’ 3 | | | o | -
B e AR AR R

‘Nosad g enté é aaosua forgs

CLAUSULA QUINTA — RECURSO FINKNCEIRO - Qs recursos orgamentarios necessarios
para a exccugdo do objeto, corezrée por conta da seguinte dotacdo: '

Orgzo: 2 -PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI :
Secretaria: 3 — Secretaria Municipal de Adiministracio

Unidade Orgamentéria: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

i Projeto/Atividade: 04, 132.008.2.007 ~ Gestdo Das Acdes Administrativas

Lo ‘Natureza da Despesa: 3.3.56.43. 00 ~ Subvengfes Sociais

Fonte: 1500 — Recurso Nio Vinculados De Impestos

CLAUSULA. SENTA — DIREIT0O8 E OBRIGACOES

o .
. A'CONTRATADA é responsével, obrigarido-se nos ssguintes termos:
ay Inigiar & execuglo do obigte pactiado apds assinatuia e publicagio do Termo de Fomento;

b) Comparecer & juizo has quusites trabalhista proposas por seus empregados contra si, ou

contra o Municipic, assumindo o polo passivo, defendendorse judicialmente e reconhecendo
perante a Justiga do Trabalho, sua condigio de erpregadors, ercando com o dnus de eventual
condenagio, inclusive honotérios;

¢) Fica aifida responsavel pelos ,onegmzos e danos pessoais € materiais que eventualmente venha

de Fomento, correndo exclusiiv'amente as suas expensas 0s ressarcimentos ou indenizagGes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente:

d) Pagar seus funciondrios em dia; independente do dia de pagamento realizado pelo Municipio;
e) Faciiitar 2 fiscalizago peio Municipio, por meio da atuscgo do Gestor ¢ da Comissio de P s

Monitoramento e Avatiagio durante a vigéneia da pareeria;

|
|
|
|
\ . acausar i Administragio ou a terceiros em decorréneia da execugdo do objeto do presente Termo
'|
l

£) Cumprir em sua inteyralidade, as exigéneias do presente Termo de Fomento €56 us"ame 0§

£) Préstar contas ao miin icinio sibre 0§ recursos repassados © conforme Plano de trab

13.019, de 31 de julko-de 2014, Decrato ¢ 177/2617 e Instruglio Normativa da Controladona g
Municipal n°004/2017. -

TERMO DE FOMENTO N° 001-48-LiPCP-PR
DISPERSA DE CHAMAMENTO POBLICS HU2-280PCR-PMG
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defendendo.se

!—‘RF"E!TURA MUNICIPAL DE GUANAMBI -BA
RAGA: HENRI&..UF PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
’ (‘NPJ, 13 982.64010001-95

ta pela Secreteria Municipal de Admm:straq,ao, através do

1 - A fiscalizagio du parceria serd fei
designados, bem como pela Controladoria

1 da Lei 13.019/2014;

géstor ¢ comissdo de monitoramento, ¢ avaliagdes
Municipa! com as seguinies atribuigheés conforme preconizado no art. 6
2) Acompanhar e fiscalizar a execugic da parceria; .
by Inforimar ao seu superior higrérquico 4 existéncia de fatos que comprometam ou possam
""" s ou metas da parceria e de Lndici‘os de irregularidades na gestio dos

recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio- adotadas-para sanar os problemas

detectados; , , j
, de contas final, com base no relatério

13.019/2014;

¢} Emitir parecer técnico conelisivo de andlise da prestagic

técnico de monitoramento ¢avaliagio de que trata 0 art. 59 da ki

d) Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios s atlv:dades de
AT

monitoramento ¢ avaliagio.
forrae "PORTARIA M° 60, DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

1.1 — Gestor designade coni

I - ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIQ LA, -~ Departamento de Lmtaqﬁo da
- Secretaria Municipal de Administra¢io

1.2 - Comissio de NMoaitoramento ¢ Avaliagde do Termo de Fomento, conforme

PORTARIA N° 59, DE 23 DE JANEIRO DE 2025:

[-DAVID XAVIER SOUZA J’(JNI,OR — Assistente Administrativo IV, Secretana Municipal

de Administrago;

il —~ WITALLO RIAN SILVA ALVES - Subcoordenacic de Documentagdo e Arquivo,
. Secretaria Municipal de st;lmii}iStragﬁo;

1T - DATANA DE OLIVEIRA VEIGA ~ Assistente administrativo I, Secretaria Municipal de

Adrainistragdo :

e) O Poder Executivo Musicipal podera deduzic do repasse descuto no Art. 1° os valoreS;

T

cortespondentes aos salarios dg servidores ptiblicos, eleneades abaixo, cedidos aASS@CI
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHD
a) 05 (cince) cuidadores de. idosas;

b).08 {oito) técnicos'd enferra:tget.‘,

c) 01 {um) psicologo; ‘ |

'd) 01 (um) fisioterapeuta; . - p//

. TERMO DE ‘Ok‘_N"'C’ B° 001 25-DFCPPRIG
ON TRO LADO RIA DISPEXNEA RE CHAMAMENTO PURLICD 402.250RCP PMG
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PHA(}'A HENR'QU!: PEREIRA DOMNATO, 830 - CENTRO
CCHNPY: 33.982. 640/0601-58

¢) 01 (um) monitor de recreagdo;

2 - A responsabilidade subsidiriz do ente piblico nos cases de agGes trabalhistas md:vidas contra
2 orgarizagio da vociedade civil ndo ¢ autoimdtica. Ou seja, o erite publico somente . serd

responsabilizado subsidiariamentc se ficer comprovade que agiu de forma culposa na

fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

3 - Orieritar os servidores responséveis pela liquidagio e pagatnento das faturas que verifiquem

a presenga dos documentos ciladGs no processo antes de executarein a liquidag#o e o pagamento.

4 - Arquivar juntamente. as notas de. empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a

comprovagao de qie houve a fiscalizagdo pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade

subsididria de que trata 2 sGnuia em qUEstEe.

CLAUSULA SETIMA — O Municipio de Guanambi Bears isento de responsabilidade acerca de

quaisquer ocorréncias que poryeniura surjam duraaie & vigéneia da parceria, ficando sob a

. tesponsabilidade da Contratads fornecer, casc necessdtio, & SEUS funcionarios todos os

B

equipamentos necessarios paraa gxecugio da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA —~PRAZO - O piazo para execugio da presente parceria serd de 12 (doze)

mees, de acordo com O croriograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei,

Paragrafo Primeiro — 0 praxo estabelecido na Clausula Oitava deste imo contratual podera ser

pronogado nos termos dos art(s; $5 e 57 da Lei 13.019/2514.

Paragrafo Segundo - ApGs 2 asginatura do Termo de Fomento peia Cdntratante ¢é bbrjgatériofa-,
aberturs do “Relawrio de Exceugdo do Objeto” ¢ “RelatSrio de Execugdo Fm _ccu.a
Termos .do Decreto que regulumenta os procedimentos administrativos relativos :
voluntatias esvolvende ov nic a transteréncia de recursos financeiros, entre 0 Mumcupf

organizagdes da sociedade: ¢ivil, nos termos da'Lei Federal n® 13 019, de 31 de julkio de 2014

TERMO DE FOMENTO W 01 25-DPLF -PMG
DISFENSADE CHANMAMENTO POBLICC GBQ—Z’SOPCP-PMG/
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B PREFEITURA mumc;w;:, DE GUANAMBI - BA
g ;mm AH!—.NR!QUE FEREIRA DOMATO, 90 - CENTRO

clUpNAMB "0

Mosan:jante & 1 nOBDY farpa

Pacagrafo Terceirc ~ A batxs contdbil emr definitive da pagcenia seab efetuada nés termos do
Decrato que regulamnenta €5 procedimentds adminisirativos relativos a parcerias voluntérias
envolvendo ou nio a transferdncia de recursos fi nanceitos, entre 0 Municipio € as organizagdes
ederal n° 12,019, de 31 de julho de 2014, demais itens,

. <

da sociedade civil, vos tetros da Lei
(ramitado em todas us instanciss de fiscalizaglo = som arquivamenic € guarda pela Secrefaria

Municipal de Admiaistxag:ﬁo.

Pardgrafo (uarro -- A contrataii ¢ obrigada a cotrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas,
no total ou ern paite, O sr:rv'xgés chjete do Termo de Fomemio emi que se' verificarem
incongruéreias, dafeitos 0 mwrm;ées resultanies da execugds ou de mao-de-obra € materiats
empregados de forma inedeguica. & |
CLAUSULA NONA - A CU nNTEA’IADA obriga-se a exewHar 08 servigos mencionades na
Clausula Primeira, segunde as matas pa.c.u wizs, Tomecende mio- de-obra, insumos,

infraesteutura © demais elemesios neees ssArios 3 sua pecfeita exesugdo.

CLAUSULA DECIMA - S&N(}G g ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE { ART 73 DA LE]
N° 13:019, DE 21 DE JULHO DE 2014)

Pela execu¢io da parceria efn des acordo sote o plans dg trabalho ¢ com as normas desta Lei e
da legislagdo especifica, & administragdo podera garzrtic a prévia defesa, aplicar 4 organizagio
da sociedade civil 48 seguintes sangles: ‘

T - adverténcial .

11 - suspensdc temporiiia da pas ricipagdo em chamamenic nubhco ¢ xmpedlmento de eelebrar

parceria ou cuntrato com drygiios © entldades dd gefera de govemno da administracig: publi

sancicnadora, sor preze nio saperior 4 dois anos;
111 - declaragfo de inidoneidade pera participar de chamamenic piblico ou celebrér pa'r‘éé
contrato corn Grgfios ¢ entidades de todas as esfiras de zovernn, enquanto perduraremm o¥'m

~

determinantes da punigio o #id gueseja promovida a reabiiitagio perante a propria avtorid

que aplicou & penaiidede, que serh concedida sempre que & organizacdo da.socie

FERMO DE FOMENTD HE 40984
124

. e
HSPENSA DE THAMAMENTD PUBLISG D2 ZXRPCR-PMG /
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PRLrEiTURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA -
F‘éﬁA{}A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
GNP 13,982. 640/C001-S6

ressarcit a administragéo piiblica pelos prejuizos resultantes & apds decorrido 0 prazu da sangdo

aplicada corn base no inciso- Ik, S

Pardgrafo (inico. As sangles cstabeinmda: aos incisos 1T e 1l sGo de competéncia exclusiva do

Secretario Municipal, facultad di i defesa do interessado no espectivo processo, no prazo de dez

dias da -abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requetida apbs dois anos de gphcac;ao da

L.

penalidade.

CLAUSULA DECIMA PRWE!‘R.AQ A Contratada reconhece ¢ declara expressaméntc’ asua

" responsabilidade pele atendimento. des metas pactoadas, nos 1€mos dos Artigos 22 e 24 da Lei
regulamentos pertinentes a materla, ‘conforme as
r

2° 13.019/2014 ¢ demais legislagoes, notmas

condigdes do presente ternio de fomento.

Pardgrafo Unico ~ No caso-da Contratada-ser respai vel pelo fornecimento de insumos, estes

devern sar de 1* qualidade, tesponsabilizando-se porqg nalguer problera surgido na execugao das

acHe: e trabathos inerenies:a exucugko du parceris, devendo reparar de forma premente rio total

ou parcialmante paca 0 boin aodemento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por uaiquer razéo, a {Contratada ndo acatar qualquer
laudc, parecer ou relatério do gestor da parceria, poderé promover ou realizar, as Suas €Xpensas,

pericia técnica ou contabi relativa & discordéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere a cnausﬁia anterior somente

podera ser levada 2 efeito por corpo 1écnico competente, COMpOSto, NO MiMmO, por 03 (tr€s)

elementos, um Jos quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUAKTA - Este Termo da Fomento poderd ser alterado qixah@

1 - A vigéneia da parceria poderd ser alterada modia ate solichagdo da organizagdo da sqcie

civil, devidamente formalizada e justificada, a sot epresentada ra administragdo publi

rafnimo, 30 (winta) dias antes do érmino de sua vigéneia. :
TERWO DE FOVENTO M 201 25.DPCE-FMG

ms;?!:rey DE CHAMARIENTC POBLICT 02-250FCF-PMG
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PRE ?‘:ITURA 'b1UNl(;:PAL DE GUANAMBI - BA
- _— PRAGA MENR!QUF’ PERENRA 1.)0\»«10 90 - CENTRO
praityas sumiciéaL o8 Onitd: 13:982.640/0001-96

GUANAME!

Nossa.gento é z.ngsgha forgs

trumenta deve ser feita ela administragio publica,
P 0P

I - A prorrogagac de oficio davigéneia do ins

antes do. seu término, quando ¢la der causa‘datraso na liberdgdo dos recursos, limitada ao €xato

periodo do atrasa verificado.

M- As attr’ncyoes previstas no caput § arescindem de aprovagdo de novo plano de trabalho pela

adminjsu'acﬁo pblica, mas nio du andlise juritica prévia da minuta do termo admvo da parceria

¢ da publicagdo do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagio.

CLAUSULA DFUMP QUNT 1‘ - DA RES"‘ISAO 0 presente Termo de Fomento podera ser

rescindido caso ocorram: quanaqu.cr dos fatos elencados to art. 78 e seguintes da Lei n°
13.019/2014. A faita de pagamanto das obrigagoes nawonais por parte da entidade parceira ¢

vencedora sujeitaré A tescisfio surmdria da Temmo de Forpento.

Pargrafo (nico - Sob neafine aspecto serd admitido, por parte da organizagao da sociedade

civil, excegio de contrato e«.'ﬁo;emnpiido', em face da Adrainistragdo, exceto nos casos

expressamente previstos em lei

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ LEGISLACAOC APLICAVEL - O presente Instrumento de

Parceria rege-se peias Gisposigles expressas na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ decreto

177/2017 e Lei Municipal n® 1.401/2021, e pelos precsitos.de direito pablico, aplicando-se ihe

supletivarienie 1o que couber, os principios da teoria ger -al dos contratos e as disposigdes de

direito privado.

LLA USULA DECIMA 5§ ETIVIA — CASOS OMISSOS - Os casos omissos serdo resolvidos a

uz da Lei n°® 13.019/2014, d& Decreto que regulamenta 0s procedimentos admmrsttatl

5 envolvendo ou ndic 2 transferéncia de recursos I fi nan cn’o ;

relarivos a parcerias volurtaria
o Municipio € as organizacbes da socicdade civil, 105 BmOS da Lei Federal n° 13:01 9,6e31.

julho-de 2014 & dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA ~ A execugio da pirceria serd acompanhada e fis'c,af’j

Secrerarie Muricipal de Adinisisteagho ca Tigure do gestor € comissdo de mon

TERMD DE FORENTD M2 §01-25-DUGA- FHIG
DIEPEHSA DE CHAMAMENTS PUBLILT UO2-Z50PCP-PIIG
Pégina @de 0,
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PREFEWURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

o ¥ PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
o B e CNPJ: 13.982.6401000-86

ﬁ@M&M@E

Nosaa geota §anoud fergd

erificadas, as quais deverdo ser sanadas pela

avaliagio designados, que apontaré as deficiéncias v

organizagdo da sociedade civil contratadss devende esta proceder as corregdes € 0s ajustes

necessatios 20 bom andatienio do presente Termo de fomento,

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanarﬁbi/BA com

expres“sa renfincia a qualquer oltro, por mais privilegiado que seja para ditimir as corxtroversms

oriundas da execugio do presente instrumento,

.,

E por estarern justas e contratsdas, as parte« assinam © pres snte instrumento, para gue possa

produzir os seus legais e esperados efeitos.

i

Guanambi-Bahia, 27 de janeiro de 2025.

N’svﬁcm NDE GUANAMEI
yﬁ«mwo PEREIRA DE AZEVEDO
“Prefeito l\’iumclpal

fasinada de femia digital por CARLOS CARDBA DE SQUSA0710961 2533

' CA RLO( CA ROBA DE ) :" ON; ¢, 071K P-1asil, pumpresencidl, ou=00480828000317, “euzSecretana

‘.f - A Fecaitd Fedival de Brachi izFS ou=ARMPDG, ou=Rf8 KPF A3,
SOUSA:07109618533 ¢ e e
ASSOCIACAQ BENSMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CARLOS CAROBA DE SOUSA

TERMOQ DE FOMENTO N° 001-25-0CFP-PNSG
DioFEhoA DE CHAMAMENTO PUBL 160 002-250PCP.PMG
Régina 16 de 10

CONTROLADORIA
§
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@ PREF""WURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

enescirune & , PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
A CNP; 43,982.640/0001-96

GUANAMEB!

NosBs gonta 6'a nossa forgs

RESUMO DO TERM,(;) DE FOMENTO N° 901-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-25DPCP-PMG

“Dispoxﬁbilizagﬁq o Tdeursos financeiros para garantir a contratagiio dos
profissionais com intuito de laborar na Associagdo Benemérita de Caridade, '
Objeto atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta -
TAC, aditandg:¢ firmado com ¢ Ministéric Publico Estadual em 13/08/2021 e
2 Lei Manicipat 2°1.401 de 08 de dezembyo d2 2021 .7

: Modalidade Dispensé de Chamamento Publico
Orgior 2 ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Unidade Or¢amentaria: 3- SECRET ARIA DE ADMINISTRACAO

Crédito de despesa . L : S L
Projeto/Atividade: (4.122.008.2.007 - Gestio Das Agdes Administrativas

Natureza Da Despesa: 3.3.50.43.00 - Subvengbes Sociais

B
| Secretaria: 3 — Secretdria Municipal De Administragdo

Fonte: 1500 - Reourso Ndo Vinculados De imposios

O valor a0 objeig ora pactuado para a presente parceria a importncia. de R.$

546.253,20 {quinhentos ¢ quarenta ¢ seis mil duzentos € cinquenta € trés reais

Valor
e vinte centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 45.521,10 (quarenta e

cinco mil quinhentos e vinte € um seais dez centavos).

Vigéncia do Termo ,
12 (doze) raeses.
de Fomento ‘

| " | Data do Termo de .
| o 28 de janeiro de 2025
Fomento .

Coniratante Mumclp 1o de & Tanambi
ASSOC TACAD BENEMERITA DEC ARIDADE LAR DOS VBLHIN‘

ONPJ n® 14.788.244/0001-95. .
An 3G, inciso VI da Lei Federal v° 13.019/2014 e Art 22, 1nc1so IV do

Contratada

Base legal Decreto Musicipal n® 177/2017 ¢ Lei Municipel n® 1.401 dﬂ 08 de. dezembro '

de 2021,

CONTROLADORIA

\ R 2 RESLID B0 TERMO DE FOMENTD #° 801-250PCP-PMG
DriPENGA Dk CHAMAMEN TG CHSLIC0 62-23CFCP-PHC
) Pég nad d¢ 9 -

FL.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
: SRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
; @ CEP 66.430-000 - CUANAMBI ~ SAHIA

' PaLsEITaR SUTICIIAL OL CNPJ n® 13.282.540/0001-88

i G&BM%M&'& ' Sone (77) 3452-4364

RossH Gt £ B LI TOTEY

oy

PORTARIA N° 59, DE 23 DE JAWEIRO DE 202S.

“Dispde sobre ¢rsignagdo de Comissio de Monitoramento ¢ Avaliaglo
do Termo de Faaeoio di AsseciagBo Benemérita de Caridade Lar dos
Yelhinhos & estabelece ounas provideacias.”
(0] SECRET.&IUO DiE ADMIVE 3TRACAO DO M UNYCIPIO PR GU ANAMBI, ESTADO DA
BAHTA, 10 uso das atrbuicdes tegaisy

RESOLVE:
Art. 1°. Designar Comissio de Monitoizmento ¢ Avalisgio do Terimo de Fomento firmado enue esse

Municipio & a Associagio Benemérnitz 8¢ Carjdede Lar dos Veliichos, com poderes de controle e
fiscalizag8o, com 0S scgUIntes servidores: :

1 — DAVID XAVIER SUUZA JUNICR - Assistente Adminisiraiivo IV, Secretariz Municipal de
Administragdo;

I - WITALLO RIAN Sil.VA. ALVES - Subcobrdenagao g Documentacdo € Arquivo, Secretaria
Municipal de Admini>trag2o;

. DAIANA DEOLIVERA VE{A - Assistentc edministrat
Administragdo.

wo 1. Secretaria Municipal de

Art. 2° Esta Portaria entya e vigor na daia de sua publivagio, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE BO SECFJS.T}.R‘.O BE s&DNﬁMS’lR&C}xC} A PREFEITURA MUNICIFAL DE
GUANAMBI, ESTADC YA BAYTA, em 23 de janeiro de 2025,
Andérsen Ribeive dos Sants
! Sacratirio Municipal ée Adipinistragdo
Qec reto n° 904 de 02 de janeito de 2023

: Desunento assinado ehetonizameste por Anderson Rieiva dos Santos, Secratirio, em 23/01/2025, és
31 14:55, confonre art. 1°, 11, 7b", da Let 11.419/200¢€.

eI N A autenticidade do dcoumeats sode ser conferida no crdercso b.\'.p:f:’sai.guanambi.ba.gov.brlvcriﬁca
ho? ‘\{.‘w"?i informando ¢ cdigo verificadar 9035810 ¢ e cddigo TRC SS4CEAA.
1) S A
OLEE
et F g e 03 e by et S 0 e A At & b — = ety . sy . it e A o e A "y nu-;-:«‘;_*-—-v -—;: e S —
SEI-10.00005472025-2 0035810v3
w84
) Barrin 56 Comsshe O EoniuiamanD (o Gus Vernrot (I8 € L SER0.00N064/2025-2 1 pe.
A 4 —t 1 EANT R b i o "2 ¥ & J« o

u' documeanto foi assincrie mitelients por FROTENE BAHIA PrazasaT iatd & Coutificagiu ¢ Liuunuios Bleivamany {70 ke 17:30 horas do dia 23/012025.

Lot
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PERFEIRA DONATO, 80 - CENTRO
CEP 46.450-000 - GUANAMB! ~ BAHIA

PALPRITCRA UUMICIPAL DE CNPS n° 13_982_540/03;_;1,95

‘ﬁ%ﬁ.&ﬁrﬁ?&@ﬁ eone 147 3452.4301

ho8ss arrds & @ pomyn ioesR

PORTARIA N 60, DX 23 DE JANEIRO DE 2028.

“Dispe sobre dusignagda di Gestor de Parceria € estabelece ouuas

providéecias™.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUINYCIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA

BAHIA, no uso das arribuigdes legais;
RESOLVE:

| Art. 1° Designar @ servidora publica sruwicipal, ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA,
funghes de acompanhamento ¢

ocupante do cargo de Departamente de Licitagdo, para £Rercer 8s
agdo Benemérna de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da

fiscalizagdo da parceria firmada com @ Associ
data de 23/01/2025, até o termino de suz vigéneia.

Art. 2° Esta Portaria entra em VIgor na dats de sua publicagac, revogadas as disposi¢oes em contrario.
GABINETE 0O SEﬁEE'KAMﬁJ TE ADRKIN ISTRACAO DA TREFEITURA MUNICIPAL DE
GUANAMBEI, ESTADO DA BAKIA, am 23 de janeiro de 2028,

Anderson Ribeiro deos Santes
Secrethrio Municipal de Adsuiniswacio
Decseto u° 004 de 02 de janeiro de 2025

e e et o B3

epil s

Qibelra dos Santes, Secretirlo, cm 23/01/2025, as

Documents assinado elufrouicamentc poy Anderson
1454, conforme art. 1%, i, vy ds Lei 11.419/2006.

A autenticidade ¢o docuraento pode ser conferida no endereqo httpi/sel. guanambi.ba.gov.b‘r/w‘:riﬁca
verificador 0035811 e 0 codigo CRC 2CDE9AAC.

SEL 10,00006472025-2

s - . e T i s R 2+ o e e T T oy
=t nlwmwmzﬂmm‘mmwﬂ

0035811v2

CONTROLADORIA

FL.

Eertans 80 Geshir de Parcsrie Laf gos Vaihinhos (3330877 Q| SRLADGEO0EAZ0Z5-2 7 pa. 1

e documento foi assinadn diglitalmente aor PROCEDE BABIA Processarierio 8 Certificec 3o de Documantas Bietriices LIDA 4s 17:30 horas da dia 23/01/2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRACA HENRIQUE PEREIRA DGNATO, 80 - CENTRO
CipJ; 13.982.640/0009-95

RYCEREL LN 1

GUANAMSL

Wendtiponte a holdrdTenes”

) . ,%"J.
AUTORIZACAO DE CONTRATACAC DIRETA

Autorizo i contratagao dircta ;}kﬁx‘ Tispensa de Chumamento Piblico, conforme detalhamento:

Processe Adminisrrativo: QLG/2R25

3

Contratante: PREFEITURA BMURICIFAL DE GUANANBL, CNFS 2° 13.982.640/0001-9¢.

' Contratado: ASSOCIAGAO. BENFMERITA DE ~ARIDADE LAR DOS VELHINHOS,

inscrito no CN2J sub o 1° $4.785.244/0001-95.

Descricio da contraiagdo “Nispenibilizecio de recursds finauccires para garantir a
contratagha dos profissiensis com intuito de lahorar na Associagdio Benemérita de
Caridade, atendende agsiii, o Termo 4% Comprumisse de Ajustamento de Condata - TAG,
aditando ¢ firmadse Lom & #inistéric Pablico Estadual ere 13/68/2021 ¢ 2 Lei Municipal n®

1.401 de §8 de dezembro 3o afnie,

1 duzentos e cinquents e trés

Valor total: RE 546.253,20 (guinhentos e guaventa © sals i
arenta e cinco mil quinhentos

reais ¢ vinte sentavos) pages vm pareetas de R 45.521,18 (qu
¢ vinte ¢ nro reais ¢ dez céntaves).

Fundamento da Dizpensa de Ghs;mamé:niq Pablice: Let nt 13,019, de 31 de juthe de 2014,

Deereto n° 177/20107.

Dotagio Dycamestania

Orgio: 2 - PREFEITURA MUNICIPALDE CUANAMBI

SECRETARIA: 2 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE 4LDMINISTRACAO
UNIDADE ORCAMENTARIa: 3- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PROJETO/ATIVIDADE: 04.122.908.2.007 - GESTAL DAS ACOES
ADMINISTRATIVAS

SATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43,00 ~ SUBVENLOES SOCIAIS
FONTE: 1500 - RECURSC MAQ VINCULADOS DE TPOSTOS

Cusnambi-BA, 27 de ja‘ncﬁ 3

AFNALID PEREIRA DE ATEVEDD

PRESEITO DG MUNICIPIC TR GUAN AMBI-BA

CONTROLADORIA

HEEENEA pE'cH;'\'MN.tENm BUBLICD GA2-250BCR.PMG
WIRESEO ADMINISTRATIVO N° BYE-25-PID
H Pégln""dﬁj Lt . A SR AT A S et}

ite don::.varpe\fttq foi agsinade digialent: por PROCEDE BARY. _Pmr. ESEAURGILO B 1/n7Ritigara0 da Socumenlos Fieicbnicos LTI, 4 19:01 horas do dia 270172025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENR!QU‘E PEREIRA DONATO, S0 - CENTRO
GNP 43.082.640/0001-96

.

5

DECISAC ADMINISTRATIVA

PROCESSD ADMINIS I‘RA.T!V 0 N¢ 816/2025-PMG

DISPENSA DE C B AMAMENTO PUBLICO N 062 -ZbDPCP~ PV ' C

financcires para garantic 2 contratag@o dos -

enemerata de Caridade, atendendo

OBJETO: “Disponibilizagﬁo" de recursos
de flahmar na Associagic B

profissionais com intuito
astamento de Counduta - - TAC, aditando e firmado

assim, ¢ Termo de Compronisso de Aj
13/08/2021 ¢ a Lei Municipal n® 1,401 de 08 de

_com o Mipistéric Piblico Katadual sm
.ok

dezembro de 2021Y.

am'anJBA 0 uso de suas atribuigdes ¢ com fundamento no art. 71,
4 '33/"”)"1 ADJUDICA o cbieto em favor da pessod jurl
DE C ARTDADE LAR DOS VELHINHOS, inscrito no
CNPI * 14,788.24410001«95 carm va!ortom-. de R 546.253,26 {quinhenfos e qearents € seis
» virte ceatavas) « HOMOLOGA o PROCESSO DE -
N° (02-25DPCP-PMG, parz © objeto S

O Prefeito Municipat de G
idica:

inciso IV da Lei o
ASSOC!IAC}'\O BENE’MER?T}L

mil duzentos e civquenta & tris resis’e
DISFENSA DE CHAMAMEN TH  PFUBLICO

suprdmencionado.
Guanasbi-BA, 27 de janeire de 2025. L
ARKALDO PERETRA DE AZEVEDO
'PREFEIT( DO MUNICIPIC BF. GUANAMBE-BA
CONTROLADORIA

DiSPENSA OF CHAMAMENTO PUBLIGE §02-25DPCP-PHG

g3

PROCESSD ADMINISTRATIVO N° 076+ -PMEG
RN Pﬂglﬂa‘l cw et -

ite Qom mento foi assinado dJ:git'é-Imr:ntzz por PROCEDE DAKIA Prncessamanic ¢ Cerlificagio de Darumanios Kletrdnicos LTOA & 19:01 horss do dis 27/0172025, W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HFNRiQUE "-‘EREI‘{A DONATO, 80 - CENTRO

b‘(’.xl?l!(l HU'-ICI'AL o8 .

ﬁmy«smm CNP: 12.862.64010001:58

‘Howe gents an nogs % targs M:&m&&w:w‘ﬁﬁs GEAE SRR
£

RESUMO DO TERMQ DE FOMENTO N°301-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO,P(TBLICO N° 002-25DPCP-PMG

“Dispanibilizagio de recusos financeiros para garantir a contratagdo dos
profissiondis e fmio da dabora aa Assosiagdo Benemériiz de Caridade,

Objete atendendo -assim, o Termo de Comproyisso de Ajustamento de Conduta ~
e Esiadual em 13/08/2021 e

TAC, aditando ¢ finnads com o Misisiério Pabl

ol Municipad 2°1.401 de 08 de dezembro d4e 2021 7

aied
Modalidade stpcnsa de Charpamento Plblico

Orgdo: 2~ PLJ: FEITURAMUNIC {PAL DE GUANAMBI

Seeretaria: 3 - Seoretaria Mun icipal De Administragio
Unidade Orgamentdria: 3- SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Créditc de despesa o - .. .
' de- 04.122.00%.2.007 — Gestdo Das AcBes Administracivas

Projeto/ Ativida
Narureza Tie Despesa: 3.3.50.43.00 - Subnengdes Sociais

Fonte: 1500 — Recurso Nio Vincalados De Irapostos

O valor ao obiste ora pastaado para 3 preseute parceria a importancia de R$

546.233,20 {guirhsotos ¢ quarenta € céiz inil duzeatos e cinquenta e trés reais

engaic dz RS 45.521,10 (quarenta €

Valar . )
e vinte centavasy, pagos o 12 parcelas m

gince rail qui'r;h':ntos e vinte ¢ um r2ais ¢ déz fentavoes).

Vigéncia do Termo |
12 (doze) mesas.

de Fomexnto

"Data do Termeo de o
27 de jangivo de 2025,

Fomento
Contrataife NMunicipia de Guznarabi _
._SOC.A CAU RENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS :E-I,-,H
Contrataga BEAE
CNPJ e 14.788.244/0001-55.
Axt. 30, incige Vi da Lel Federal a° 13.015/2014 ¢ Art. 22, mcisdl
Buase legal Decrero Municipsl n® 17772017 ¢ 1.ei Manicipal o® 1.401 de 08 a
de 2021, '
RESHA G TERMO OF PO [£%2 1 AGPEP-PAG
CONTRO LA_DO RIA mspens:i nr. cm&i&.eﬂ%g iﬁaﬁio 3: w3 scppc.:p’;ms
e s i DA 8T I

\ 88

ite documento foi asstnado digitalmente por PROCEDE BAMIL Precpssanieis © Corbifizasasse Desnearss Elatrinicos LTRA 83 53:08 horas do da 2012028

& T .
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LICITACOES - RETIFICAGAQ

71 DO MU 10T

o oy x Y s

G SECRETARIA MUNIGIFAL DE ADMINISTRAGAO
PRLFEIVURA MUMNIEIMal D¢ .I;' T?;\R?AME?’;TQ !:'!E Ggﬁ?PR'L‘QS

GMAN&M %E CHPJ; 13.982.640/0007-95

Nossa gento & awiossa turga R T R T A RS
SECRETARU MUNKIEAL OIE
ADMHETTEATAS

@ PRECEITURA DE GUANAMS!

@

THERMO DE FEVIFICACAC

Por um equivoco ocorrids ni momente &4 elaboragde do RESUNLY DO YERMO DE FOMENTO N° 002-25DPCP-
PMG dz DISPENSAL DE (‘.HA’MAME'NTO PURLICO  N°  082-25DPCP-PMG, PROCESSO
ADMINISTRATIVO n° $18/2025-Phits, e nome da passoe juridice: ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR LGS VELHENMOS, inseriia no CNPJ sob 2 n¢ 14,788.244/6001-95, foi erroneamente publicado
a0s 27 dias do més de jznciro de 2025~ ANO VLN 4301 corv lvso 44 nucessidade de Retificagdo nos termos do

artigo 174.° do Cédige do Procedimenio aéministrativo (CPA), sendo assin

ONDYE SE LE:

TERMO DE FONVIRRNTG 7 B61-25. 182 B AT

LEIA SE:

FERMO DE FOMENTO N 00225 DR PME

Guansmbi-BA, 30 de janeire de 2025,

AURALDC PEREIRA DE ARRVEDD -
“Prafeity do Municioic de Suanambi-BA

) CONTROLADORIA

g I T

Este documento foi assinado digitaliaeate por PROCTDE
Para verificar as assinaturas chiqus e ink Ftpafasewpt

Hib Piacessamein
ucedshalng o3

% Cacificagac de Dotameniay £
feaviCICI-FOIZ-ACAT- LA A

bk amrira Aoty i

oy
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
CONTROLADORIA MUNICIPAL

R - *
rone: {¥7),3452-4314/4332 - fax: (77} 3452-4310
4ot S

) TS

Guanambi-BA, 16 de outubro de 2025.

OFICIO N.° 295/2025  RECEBIDO

st —
Sr(a). . . HORARIO:

Anderezza Kally Pereira Benicio Lima ~ -
M.D.: Gestora da Parceria (Portaria 060/2025)

d
=4

rezada,

Cumprimentando-a cordialmente, informamos que, durante a analise parcial da préstagéo
de contas referente 2 42 Parcela Regular vinculada ao Termeo de Fomento n°® 002/2025, firmado
entre o Municipio de Guanambi e a Associagdo Benemérita de Carudade Lar dos Vethinhos,
cujo objeio consiste na *disponibilizacéo de recursos financeiros para garantir a contraragao dos
profissionais com o intuito de laborar na Associagdo Benemeérita de Caridade, atendendo assim, o
Termo de Compromisso de Ajustamento de conduta — TAC, aditado e firmado com o Ministerio
Publico Estadual em 13/08/2021 e a Lei Municipal n® 1.401 de 08 de dezembro de 2021", foram
identificadas impropriedades que comprometem a andlise conclusiva e emiss&o do parecer por este

Controle Interno.

Constatou-se divergéncia entre os valores de salario base constantes nos contracheques &

nas anotacdes da Carteira de Trabaiho e Previdéncia Social (CTPS) dos seguintes colaboradores:

e Gerson Mendes Sales;

e Mayara Pereira Taixeira;

o Geiciane Augusta dos Santos;

¢ Daiane Diamantino Matos;

¢ Andreza Virginia Cruz Santanz;
“ e Joseiia Maria Pereirz;

o Diane Rose Neves os Santos.
by

Assum considerando o disposto na Lel Faderal n® ‘43 019/2014, na Resolugdo TCM/BA n°
1381/2018 (alterada pela Resolucdo n® 1385/201 %), na Insirugdo Normativa Municipat n° 04/2017 e
no Decreto Municipal n® 177/2017, que exigem a apresentagao integral & reguiar da documentagao
comprobatdria, solicita-se a correcéo das inconsisténcias apontadas € o encaminhamento

dos documentos faltantes, a fim de subsidiar analise complementar deste Departamento e permitir

CONTROLADORIA

/>
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PREFEITURA MUN!G??ALDE GUANAMBI
CONTROLADOHIA MUNICIPAL

. Cy .
Fong: (77 3452431446332 - fax: (77) 3452-4310

T,

b

Jrecion
[

|
t

o regular prosseguimento do processo de prestagéo de contas, garantindo a transparéncia e '

I

legalidade na aplicagédo dos recursos publicos.

Diante do exposto, devolvemos a prestacdo de contas para que sejam providenciadas as
correcoes e complementagées no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a fim de possibilitar a continuidade -

. r - . . -~ . ¥ e ' )
da analise técnica e garantir a regular tramitag&o do processo de prestacgéo de contas.

Sem mais, agradeco a ateng&o dispensada e reitero votos de estima e consideracao.

t

Atenciosamente,

Gustavo #fjues Fernandes ' .
Controlgdor Municipal . S

: i

o . ”l.' ,

' CONTROLADORIA

|39




PREFEITURA DE GUANAMBI B
PREFE(TURA MUNICIPAL DE SECRETARiA MUNICIPAL DE ADM’NISTRAGAO w !",

GU AN AM BI CNPJ: 13.982. 6401’0001-96 -

Nossa gente é a nossa for¢a
SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAOQ . h

OFICIO N° 016/2025 b
N Guanambi-BA, 16 de outubro de 2|925

Ao Sr. . T

Cristiano Augusto de Castro - - "

Presidente da Associagéo Benen'iérita De Caridade Lar Dos Velhinhos

i o

Prezado, " .

'k||
N

Durante a analise parcial do controle lnterno foram encontradas |mpropr|edades na.r
prestagao de contas da 4° parcela da Prestagédo de Contas Regular h , - :.

]

Assim, devolvo a prestagao, dewdamente com o ofucno do Controle Interno e so||c1to
que a documentagao seja regularizada no prazo |mprorrogavel de 2 (tres) dias utels a
contar do recebimento deste oficio, evitando, assim, maiores prejuizos’a contmuudade da
execucao do objeto pactuado. | . |

Sem mais para o0 momento, renovo votos de estima e considerag&o. SR

Atenciosamente, L, : . "
. | | .. "

Andrezgglé% ereira Bemcuo lea .

Gestora da Parceria: . x
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Guanambi - BA, 16 de outubro de 2025.
Oficio n®146/2025

A Excelentissima Senhora
ANDREZZA KALLY PEREIRA BENICIO LIMA
Gestora da Parceria

Assunto: Prestagio de Contas do Termo de Fomento n° 002/2025, patcela n° 4/PMG/TAC

Prezada senhora,

1. Em resposta ao Oficio 295/2025, vimos, por meio deste, apresentar justificativa acerca da
substituigio de documentagio referente & quarta parcela da referida parceria. Durante a conferéncia dos
documentos enviados para prestagio de contas, foi identificado um equivoco no envio da documentagio.

2. Tao logo o erro foi identificado, adotamos as medidas necessarias para corrigir a inconsisténcia,
realizando a substituigio dos documentos equivocados pelos corretos, de forma a garantir a transparéncia,
exatidio e integridade das informagges relativas 2 execugio.

j

3. Segue as alteragdes: {
| ,
P M:.
* Gerson Mendes Salles — atualizagio de salirio; BECEB%O 'EQ‘ ’) »
e Mayara Pereira Te}ixeira — atualizagio de salirio; __A_-B.\.L}:——- el
e Geiciane Augusta dos Santos — atualizagio de saldrio; an 15hit W

¢ Daiane Diamantino Matos — awalizagio de saldrio; \/&\-Am&a \4&5 0 AL
¢ Andreza Virginia Cruz Santana — atualizagio de saldrio;

¢ Josélia Maria Pereira — atualizagio de salirio;

e Diane Rose Neves dos Santos — CTPS;

4. Ressaltamos que a ocorréncia se tratou de falha operacional, j4 devidamente sanada, e que nio
comprometeu a boa-fé, a execugio do objeto pactuado nem o uso adequado dos recursos publicos.

5. Reiteramos nosso compromisso com a transparéncia e com o fiel cumprimento das obrigages
assumidas perante essa respeitdvel instituicio.

6. Sem mais para 0 momento, colocamo-nos 3 disposicio para quaisquer esclarecimentos adicionais
que se facam necessarios l*
e
T a CONTROLADORIA
~ %U‘GTJ?TC’),DE CASTRO \oy 3
/ Presidente FL.
Gestio 2025/2027

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Entidade com Certificago CEBAS e Certificagiio de Utilidade Piblica Estadual e Municipai
9 Praca Josafa Moura, 28, Bom Jesus, Guanambi — BA © @tardosvelhinhos.gbi
lardosvethinhos.gbi@gmail.com © 77 3451-2803
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GUANAMSBI CNPJ: 13.982.640/0001-96

Nossa gente € a nossa forga

SECRETARIA MUNICIFAL DE.
ADMINISTRACAQ

OFICIO N° 019/2025

Guanambi-BA, 21 de outubro de 2025.

Ao limo. :
Sr. Gustavo Marques Fernandes
Controlador Municipal

—~—

Prezado,

Cumprimentando-o cordialmente, venho, por meio deste, informar que, em resposta ao
OFICIO N° 295/2025 da Controladoria Municipal, foi encaminhado o OFICIO N° 016/2025, de
16 de outubro de 2025, ao Sr. Cristiano Augusto de Castro, Presidente da Associagao
Benemeérita de Caridade Lar dos Velhinhos, solicitando adequacgdes necessarias identificadas
por esta Controladoria, na Prestacdo de Contas Regular da Quarta Parcela.

A Associagao respondeu através do Oficio n° 146/2025 e consta anexo aos autos do
processo 0s documentos enviados.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e consideragdo e agradego a
compreensao e colaboragao. '

Atenciosamente,

Gestora da Parcena
Portaria N° 60 de 23 de janeiro de 2025




