PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praca Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

PARECER DO ADMINISTRADOR

Parecer n° 01/2025

N° Processo: 01

(X ) Prestacao de Contas Parcial — Parcela? 01/2025 — FNAS/FMAS.

() Prestacao de Contas Final -

N° da Parceria: 001/2025DPCP-
PMG

Periodo a que se refere a
prestacéo de contas:
2025/2026

Periodo de Vigéncia:
27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizacéo:
Associacdo Benemérita de Caridade - Lar

dos Velhinhos.

Objeto da parceria:

Servico de protegdo social especial de alta complexidade na oferta do servico de acolhimento institucional para idosos, na
modalidade abrigo institucional, conforme condic¢des fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria total da
(R$): 42.840,00

Valor da parcela
repassada: R$ 3.400,00

Contrapartida:
R$ 170,00

Resgate da aplicacdo da
parcela anterior:

R$ 0,00

Valor da parcela comprovadamente
utilizados (R$): 3.397,38

Valor da aplicacao
financeira (R$): 172,62

Devolugdes efetuadas (R$): 0,00

Descri¢do suméria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTACAO REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$
1 — Acolhimento de pessoas e as familias.
1.1 — Manutencao das atividades do Abrigo com aquisi¢éo de
géneros alimenticios, produtos de higiene e limpeza, 42 .840.00 3.570.00 3.570.00
fornecimento de agua e esgoto, energia elétrica, combustivel, D o B
gés e folha de pagamento de saldrio.
TOTAL 42.840,00 3.570,00 3.570,00

v' Apbs a andlise e emisséo do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comissédo de Monitoramento
e Avaliacéo e/ou da Comisséo de Avaliacédo e do parecer do Departamento de Controle Interno, os autos
do processo de prestacdo de contas foram encaminhados para pronunciamento desta autoridade
administrativa, a qual compete aprovar ou ndo as contas.

v" Desse modo, diante da andlise do processo de prestacéo de contas em epigrafe e dos pareceres, nédo
constatou a presenca irregular dos elementos e formalidades exigidos pela legislacéo vigente.

v" Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam a regular aplicagédo dos
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizag&o do objeto. Sendo assim,
considera-se regular em forma e contelido a presente prestacao de contas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato,

n°, 90 - Centro

CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

A prestagio de contas foi considerada:

( ) Aprovada

( X) Aprovada com ressalvas

( ) Irregular

No caso de prestagdo de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa de responsabilidade

posterior devolugéo a Diretoria de Controle Interno para arquivamento, conforme Instrucéo Normativa n®; 04 /2017; item 10.

Obs: De acordo com o parecer do controle interno.

Data: 12/03/2025

Nome do
Administrador(a):

Carla Maria Santos Gomes
Secretania M. de Assist. Social
Decreto n® 05 de 02/01/2025

Assinatura do Administrador (a):

Observagées:

* Nas situagdes consideradas regulares havera a baixa da responsabilidade. Nas situagbes irregulares o
beneficiario sera bloqueado no sistema para recebimento de novos recursos,;
** UUma cOpia deste documento devera ser enviada a organizagdo parceira.




PARECER DO CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato, n2. 90 - Centro
CNPJ n213.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

ReCIBO
enie /ol 25

o>

Parecer n% 001

[ -
N° Processo: 001 092

N° de Paginas:

Data Recebimento da Prestagao de
Contas no Cl: 27/02/2025

De: Controladoria Municipal

Para: Carla Maria Santos Gomes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

FNAS/FMAS

( X ) Prestagdo de Contas Parcial - parcela 01/2025 -

( ) Prestacéo de Contas Final

Namero da Parceria:
001-2025-DPCP-PMG

contas: 2025/2026

Periodo a que se refere a prestagéo de

Periodo de Vigéncia:
7/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizagao: Associagdo Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

Valor total da parceria:

_Contrapartida: -|.Resgate da aplicagdo da

R$ 42.840,00

'Valor da parcela repassada:
R$ 340000

. R$170,00 - -

' parceld anterior: R$ 0,00

Valor da parcela comprovadamer"j‘te' '

utilizados: R$ 3.397,38

Valor da aplicagdo ﬁr_i’a’ricle’i@f{ A
R$ 17262

' ;-.Dg-v'dldgées efetuadas:
R$ 0,00

Da analise do processo de prestagdo de contas em epigrafe, apos diligéncia ao responsavel, restou a seguinte

impropriedade:

Damos 0 parecer com ressalvas:.

1- . Ocorreu atraso no pagamento dos salari

quinto dia Util do més subsequente ao vencido”. o .

os referente ao més 01/2025 dos colaboradores da Associaggo. -
O pagamento foi realizado no sexto dia util, divergindo, desta forma, do paragrafo primeiro do art. 459 da CLT, na
‘qual expressa que; “Quiando o pagamento houver sido estipulado por més, dever ser efetuado, o mais tardar, até o

--Data:

- .728/02/2025

Nome dos analistas: - -

) Gustévo‘Marqu‘e's Fernandes

Taisa Pereira da Silva

Assinatura dos analistas: -~ - -

Decreto nf/ 078 de- 15/01/2025

Taisa Pereira da Silva
Assistente Administrativo I
Matricula: 3008403




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato, n. 90 - Centro
CNPJ n°15.235.606/0001-83 .
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA RECEB!DQ

Fone/ fax: (77) 3451-8710
em: o2 22¢

norario:__08:30

Ao, T ch Sl

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E/OU AVALIAGAO

Parecer N°: 01/2025 N° Processo: 01 Data Recebimento da Prestagao de
Contas pela Comissido: 25/02/20256

De: Comissdo de Monitoramento e Avaliagio e/ou Avaliagdo portaria n° 08 de 14/01/2025

Para: Controladoria Municipal

{ X ) Prestacdo de Contas Parcial — Qual parcela? ( ) Prestagédo de Contas Final — Parcelas?
01 de 2025/2026 - FNAS/FMAS

Numero da Parceria: Periodo a que se refere a prestagao | Periodo de Vigéncia:
001-2025-DPCP-PMG de contas: 2025/2026 27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da Organizagio: Associagdo Benemérita de Caridade

Objeto da parceria: Servico de protegdo social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento
institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, conforme condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$): Valor da parcela repassado (R$): Valor da parcela com provadamente
42.840,00 3.400,00 utilizados (R$): 3.397,38

Valor da aplicagao financeira Contrapartida (R$): 170,00 Devolugées efetuadas (R$):

(R$): 172,62 (R$):

Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGAO REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$

1 — Acolhimento de pessoas e as familias.

1.1 - Contratagdo, manuteng¢do e pagamento mensal de

funcionarios, incluindo todas as despesas com folha de | 42.840,00 3.570,00 3.570,00
pagamento, inclusive FGTS e contribuicdo previdenciaria.
TOTAL 42.840,00 3.570,00 3.570,00

Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao
da execugido do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho.
v Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragdo n® 001-2025-DPCP-PMG,
alcangando os resultados esperado, qual seja Manutengéo das atividades do Abrigo
v A Entidade aplicou na poupanga os saldos remanescentes do FNAS/FMAS no valor total de R$ 172,62 para ser
utilizado na proxima prestagéao de contas.

CONTROLADORIA




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°15.235.606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

Em relagédo a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestagio de contas:

( X ) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

Justifique: abaixo
( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justlfuque
( ) De acordo com as normas da Instrug&o Normativa n° 04 12017.
( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugéo Normativa n® 04 /2017.
Justifique:
( ) Em desacordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

Relagéo de bens ou servigos adquiridos: N&o houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X )Nao

Conclusao Final:

Concluimos que a Entidade cumpriu parcialmente o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragéo n°® 001-2025-
DPCP-PMG,

Deste modo, recomendamos a: ( X) aprovagdo ( ) aprovagdo com ressalvas ( ) reprovagao da presente prestagéo de
contas.

v De acordo com o parecer da gestora.

Data: 26/02/2025 Nome do analista integrante Assinatura do analista integrante da
da comissdo: comissao:

Nome dos demais integrantes da comisséo: Assmatura dos demais integrantes da comissao:
mo, Lo §iha ¢
Ana Carolina da Silva Pereira &

Geane de Souza Reis Silva Q&h’u CQ} f&lf RU’( Bﬂ e

losielle Aratjo Amorim Saraiva Q’M
(G WIVNS SVWN Wﬁ«

CONTROLADORIA
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PARECER TECNICO DO GESTOR (A)

k]

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°15.235. 606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

RECIBO
EM 05/ 02/ 2

S

Q»W Qu

Parecer N°: 01/25 N° Processo: 01

Data Recebimento da Prestagéo
de Contas: 24/02/2025

De: Gestora da Parceria

Para: Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo efou Avaliagéo Portaria n® 08 de 14/01/2025

{ X ) Prestagio de Contas Parcial -
2025 - FNAS/FMAS

Qual parcela? 01 de| ( ) Prestagdo de Contas Final

— Parcelas?

Numero da Parceria:

001-2025-DPCP-PMG contas: 2025

Periodo a que se refere a prestagdo de

Periodo de Vigéncia:
27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizagao: Associagdo Benemérita de Caridade.

Objeto da parceria:

Servigo de protegéo social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhsmento institucional para idosos,
na modalidade abrigo institucional, conforme condigdes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$):
42.840,00

Valor das parcelas do
FEAS repassado (R$):

3.400,00

Data
Repasse:

05/02/2025

do

Valor da parcela
comprovadamente utilizado (R$):

3.397,38

Valor da aplicagdo financeira

(R$): 172,62 (R$): 170,00

Contrapartida do FMAS(RS):

Devolugdes efetuadas (R$):

Relagio detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGCAO REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$
1 — Acolhimento de pessoas idosas e as familias.
1.1 — Manutengdo das atividades do Abrigo com aquisigdo
de géneros alimenticios, produtos de higiene e limpeza, 42.840.00 3.570.00 3.570.00
fornecimento de 4agua e esgoto, energia elétrica, ' ' ' '
combustivel, gas e folha de pagamento de salarios.
TOTAL 42.840,00 3.570,00 3.570,00

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo
da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

¥ Houve o parcialmente o cumprimento do objeto e do Plano de Trabaltho do Termo de Colaboragdo n°® 001-2025-
DPCP-PMG, alcancgando os resultados esperado, qual seja Manutengéo das atividades do Abrigo. '

v Aentidade aplicou na poupanga os saldos remanescentes do FNAS/FMAS no valor total de R$ 172,62 para ser

utilizado na préxima prestagéo de contas.

FL.

CONTROLADORIA
Q03
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°15.235.606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

Em relagdo a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas:

(X ) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

Justifique: Abaixo. "

( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

( ) De acordo com as normas da Instrug@o Normativa n® 04 /2017.

( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdao Normativa n® 04 /2017.

Justifique:
( ) Em desacordo com as normas da Instrugdo Normativa n° 04 /2017.

Relagio de bens ou servigos adquiridos: N&o houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim( X )N&o

Conclusao Final:
Conclui que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragéo n® 004-2024-DPCP-
PMG.

Deste modo, recomendamos: { X ) aprovagdo ( ) aprovagéo com ressalvas ( ) reprovagdo da presente prestagao de
contas.

RESSALVAS:
Data: Nome do(a) Gestor(a): Assinatura do{a) Gestor{a):

25/02/2025 Viviane Qliveira Gomes

CONTROLADORIA
FL. Q0Y
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

Guanambi - BA, 21 de fevereiro de 2025.

Oficio n® 028 /2025
RECIBO

EMA / 0L/ 22 o

Excelentissimo Senhor Prefeito ’Ji ﬁ

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi L

Assunto: Prestagdo de Contas do Termo de Colaboraggo n° 001-25, parcela de n° 1/FNAS/FMAS

Prezado senhor,

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagio de contas do Tetmo de Colabora(;ao n°
001/25 firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n° 1 nos valotes de R$ 3.400,00 (lm mil
¢ quatrocentos reais) e R$ 170,00 (cento e setenta reais) tecebidas no dia 05 de fevereiro de 2025,

2. Para quaisquer esclarecimentos, estamos 2 disposigio por meio do e-mail

lardosvelhinhos ghi@gmail.com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932-9765, com o St. Catlos Caroba.

Atenciosamente,

Presidente
Gestao 2023/2025

CONTROLADORIA
FL. (105

2

=)

Praga Josafi Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f { @lardosvelhinhos.gbi



mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

i Lar dos
Velhinhos

AAMETRADE PIRMENERCS DS

N1 CRUZEIRO DO SUL
CNPJ N° 14.788.244/0001-95

N\ LOAMAGONICA -

DECLARACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 21 de fevereiro de 2025.

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Praca Josati Moura, 98, Bom Jesus, no Municipio de

Guanambi - Bahia, insctita no CNPJ sob o nimero 14.788.244/0001-95, DECL.LARO que 0s recursos
referentes as parcelas 1 (FNAS/FMAS) do Termo de Colaboragio n® 001-25, foram tigorosamente
aplicados segundo o plano de trabatho.

Pot ser verdade, firmo o ptesente.

Presidente
Gestao 2023/2025

CONTROLADORIA
S oY ¢ - SI—

&

Praga Josafi Moura, 98 -~ Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f I @lardosvelhinhos.gbi
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CNPJ N° 14.788.244./0001-95

S Lar dog
Velhinhos

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS
j )

001/25

Numeto da Parceria:

Periodo de Execugio:
2025/2026

Periodo de Vigéncia:
27/01/2025 2 27/01/2026

Nome da organizagio:

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE ~ LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassador:
CNPJ: Telefone: E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95} 3451-2803 | lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANAMBI
Documento , . . Valor em R$
Tipo* | No. Data Especifica¢ao dos Bens Quantidade Unitario Total™*
- - - NAO HOUVE NAO HOUVE - -

Total

Total Acumulado (a ser preenchido quando a organizag3o utilizar mais de uma folha desta tabela/ /

Data:
21/02/2025

Nome do Presidente:

CARLOS CAROBA DE SOUSA

CONTROLADORIA

%f

Praga Josafa Moura, 98 ~ Bom Jesus — Guanambi - BA | 77 3451-280%3 |e-

mail: lardosvethinhos.ghi@gmail.com ¥ 5@ @lardosvethinhos.ghi
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ARITIRAGA PR MEMBHES B2

CNPJ N° 14.788.244/0001-95

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Numero da Parceria: Petiodo de Execugio: Periodo de Vigéncia:
001/25 2025/2026 27/01/2025 a 27/01/2026

Nome da organizagio:

ASSOCIAGCAO BENEMERITA DE CARIDADE ~ LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassador:
CNPJ: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 | lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANAMBI

Obijeto da patceria:

Servico de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade na oferta dos servicos de acolhimento institucional para
idosos.

1 Relatério ~ Execugiio das Metas:
48 internos. Sendo 2 a menos que meta, que é 50.

1.1 Agdes Programadas (de acordo com o plano de Trabalho):
Manuteng@o das atividades da instituigio com a contratagio, manutengio e pagamento mensal de funciondrios,
incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Férias, 13° salirio, Rescisdo Contratual, FGTS,

contribuicio previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n°® 382 de 23 de margo de
2010.

1.2 AgBes Executadas (implantagdo do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado com o
efetivamente executado):

As agdes estio sendo programadas de acordo com o plano de trabatho. Os valores foram utilizados para pagamentos
da folha de salérios de funcionarios.

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publico-alvo, ressaltando as metas alcangadas, a populagio
beneficiada e descrigdo do alcance social por meio de indicadores compatrativos entre a situagio anterior, durante e
postetior a implantagio do projeto):

Os objetivos estio sendo alcangados conforme o plano de acio apresentado.

1.4 Conclusao (fazer uma conclusio no relatério descrevendo se o objetivo proposto no plano de trabalho foi atingido
em sua totalidade):

O processo esti sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatérios.

1.5 Justificativa de atrasos e/ou agdes ndo cumpridas:

Data: Nome do Presidente:

21/02/2025 CARLOS CAROBA DE SOUSA

oy AN A
L)

CONTROLROO™
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Praga Josafi Moura, 98 - Boffl Jesus - Guanambi — BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ) ¥ F @lardosvelhinhos.gbi
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CNPJN° 14.788.244/0001-95

~

\}‘ Willdy,

ALNSIZEI PRUBIRT

Lar do =

Vclhmhos~

UN IDADE/GESTORA:
ASSOC[A AO B}:.NEME
TR R

STAGAOIDEICON
ORDBNADOR DA DSSPESA.
CARLOS CAROBA DE SOUSA

3.400,00 — FNAS
170,00 - FNAS/FMAS

Enidade: ASSOCIAGAQ BENEMERITA DE CARIDADE - LAR-DOS VELHINHOS

Telefone p/ conaro: (77) 3451-2803

Rcaponsavci CARLOS CAROEA DE SOUSA -

07/02/2025 .

EE-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Tcicfone p/ contto: (77) 3451 2803

E—\{/\I] lardosvelhmhos gblOgmall com

Repassador Recebedor Repassador Recebedor

3.400,00 . 170,00 <

1L.017.66C579.477.816 7

/
163.688.728-70

NMENEZIS OLIVRIRA

DALVANI PEREIRA 7

SALARIO 01/2025

1.542,99 7

07/02/2025 ;

» BITC.370.F58.F11.945

/
660.394.285-20 OLIVEIRA

RUBNEVAL CRISPIM DE

SALARIO 0172025

1.854,39

18/02/2025 -

i e
.| 9945.7R0.828.RTA ERA

ASSOCIAGAO
BENEMERITA DE
CARIDADE

14.788.244 /0001-95

rRESIDUO
APLICADO EM

2,62

POUPANGA

s

18/02/2025 -

GO0
YI¥Oayv104LNOD

F.58C.583.3C5.C39.560.

ASSOCIACAQ RESIDUO
BENEMERITA DI APLICADO EM - -

7
14.788.244/0001-95 . - 170,00
CARIDADE POUPANGA

Guanambi - BA, 21 fevereiro de 2025.

TOTAL GERAL: 3.400,00 3.400,00 170,00 170,00

VALOR DO RESIDUQ DA PRESTAGAO ANTERIOR: 0,00

VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVENIO: 3.397,38 0,00

VALOR APLICADO EM INVESTIMENTO: 2,62

lnlw.?z:&:&;’l:: AUANw & ‘:I -

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § I@ @lardosvelhinhos.gbi
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(G3381809183269971

18/02/2025 09:23:01
Consultas - Extrato de conta corrente
Cliente - Conta atual
Agéncia 923-7
Conta corrente 9889-2ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS
Pertodo do extrato Més atual
Langamentos
Dt. balancete_Dt. movimento_Ag. origem_Lote_Histérico Documento _ Valor R$ Saldo,
22/01/2025 0000 00000 000 Saldo Anterior 0.00C
04/02/2025 0923 _ 99021870 Transferéncia recebida  610.923.000.038.854  18,87C T
oo T 04/02 14:49 ASSOCIACAO BENEMERITA DE )
04/02/2025 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta  820.350.801.470.094 14,79 D
Cobranga referente a 08/01/2025
04/02/2025 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta  820.350.801.470.315 4,08 D 0,00C
Cobran;;—é—referenle a 22/01/2025 )
05/02/2025 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.017.972 45.521,10C
05/02 09:51 PREF MUN DE GUANAMBI
05/02/2025 0923 99015 870 Transferéncia recebida __55_().923.000.038.760W340,00 C ,‘
05/02 09:54 FMAS DE GUANAMBI i
05/02/2025 0923 939015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.038.760 170,00 C /
05/02 09:54 FMAS DE GUANAMBI
05/02/2025 0923 98015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.050.239 3.400,00 C j
05/02 09:56 GUANAMBIBL MAC FNAS '
05/02/2025 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.050.270 6.800,00 C 56.231,10 C
05/02 09:55 BLOCO DA PSEMC E PSEAC
[:07/02/2025 0923 89015 875 Transferido da poupanca ’ 923.510.009.889  3242C ]
07/02/2025 0000 13134 250 Folha de Paganﬁento 12.509 31.556,58 D
07/02/2025 ] 0000 13134 250 Folha de Pagamento 12.510 6.651,94 D B
07/02/2025 0000 13134 250 Folha de Pag._]amento 12.511 3.397,.38D~7
07/02/2025 0000 13105 144 Pix - Enviado o __ 20701 6.666,17 D .
T 07/02 12:08 Caixa Economica Federal !
07/02/2025 0000 13105 361 Pgto conta agua 20.702 74,12 D
EMBASA BNDES
07/02/2025 0000 13105361 Pgto conta &gua 20.703 39,43D
' EMBASA BNDES
07/02/2025 0000 13105 375 Impostos 20.704 7.29981D 577.99C
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS T
18/02/2025 0923 00923475 Apliia?éb Poupg_r_u;a 550.923.510.009.889 170,00 D j
18/02 08:55 ASS BENEMERITA CARIDADE ‘ }
18/02/2025 0823 00923 475 Aplicagdo Poupanca 550.923.510.009.889 340,000
18/02 08:55 ASS BENEMERITA CARIDADE
! 18/02/2025 0923 00923475 Aplicagdo Poupanca 550.923.510.009.889 34,51 D t
' ' 18/02 08:55 ASS BENEMERITA CARIDADE |
18/02/2025 0923 00923 475 Aplicagdo Poupanca 550.923.510.009.889 30,86 D
18/02 08:55 ASS BENEMERITA CARIDADE
| _18/02/2025 ) 0923 00923475 Aplicagdo Poupanga  550.923.510.009.889 2620 ~ ]
18/02 08:55 ASS BENEMERITA CARIDADE ]
18/02/2025 0000 00000999 SALDO 0.00C
Saldo 0,00C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 28/02/2025
IOF * 0,00
Data de Debito de IOF 05/03/2025

CONTROLADORIA
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Transagéo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

: CONTROLADORIA




51 - POUPANCA-OURO DIARIA

Agéncia / Conta 923-7 / 9889-2

Extratos - Poupanga

(G3381809183269971 i
18/02/2025 09:23:34 !

Saldo: 577,99 C

Periodo 01/02/2025 a 18/02/2025
Variagéo POUPANGCA-OURO DIARIA (51)
Titularidade ASS BENEMERITA CARIDADE
Dt. . . Ag. L
langamento Dt. base Dia Histérico origem Documento InformacgGes Valor Saldo :
31/01/2025 Saldo anterior 32’42
141 Transferencia Para 07/02 12:09 ASSOCIACAO LAR 32,42 .
07/02/2025 07/02/2025 Conta 923-7 9.889 VELHINHOS D .
601 Transferéncia de 18/02 08:55 ASSOCIACAO LAR 170,00 ~ i
18/02/2025 18/02/2025 48/1 Crédito 923-7  92.300.000.009.889 VELHINHOS c
601 Transferéncia de 18/02 08:55 ASSOCIACAO LAR 340,00
1§102/2025 18/02/2025 48/1 Crédito 923-7  92.300.000.009.889 VELHINHOS c
601 Transferéncia de ' 18/02 08:55 ASSOCIACAO LAR 34,51
18/02/2025 18/02/2025 48/1 Crédito 923-7  92.300.000.009.889 VELHINHOS c
601 Transferéncia de 18/02 08:55 ASSOCIACAO LAR 30,86
18/02/2025 18/02/2025 48/1 Crédito 923-7  92.300.000.009.889 VELHINHOS c
601 Transferéncia de 18/02 08:55 ASSOCIACAO LAR
18/02/2025 18/02/2025 48/1 Crédito 923-7  92.300.000.009.889 VELHINHOS 262C 7
Saldo atual 577,99 C
Saldo bloqueado 0,00D
Saldo total 577,99 C

Rendimentos:

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

Transag&o efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

CONTROLADCRIA
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g BANCODOBRASIL Relatério Folha Pagamentos |

Emitido em: 18/02/2025 =

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Velhinhos - S

CNPJ: 14.788.244/0001-95 * Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2

| Nome da Folha: 2025_02_FNAS . . ‘,‘,‘
Data Pagamento: 07/02/2025 Situacdo: Processada Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2
Valor Total: R$ 3.397,38 / Tipo: Salério Quantidade de Pagamentos: 2 ~
Assinaturas validas:

Cristiano Augusto De Castro 07/02/2025 12:09:08
Carlos Caroba De Sousa 07/02/2025 11:41:49

OBS: ‘ .
Processada ool
NOME CPF AGENCIA/CONTA  SITUAGAO TIPO ‘ VALOR
/ ' /.
1 Dalvani Pereira Menezes Olivei 163.688.728-70° 923-7 /53228-2 Pago Salario R$ 1.542,99
2 Rubneval Crispim de Oliveira d 660.394.285-20 i 923-7 / 59624-8 Pago Salario R$ 1.854,39

Este relatorio n&o ¢ um comprovante da efetivagio dos pagamentos exibidos. A emissao de comprovantes pode ser realizada através dos canais de autoatendimento BB.
Relatério emitido em 18/02/2025 as 09:24:15 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitais) e 0800 729 0001 (Demais localidades)
SAC 0800-728-0722 / Quvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

2]
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COMPROVANTES DE PAGAMENTO
REGISTROSEM CTPSE
COMPROVANTES DE FORMACAO

CONTROLADORIA
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SISBB - SISTEMA DE INPORMACCES BANCO DO BRASIL
18/02/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 09:24:41
0923000823

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSCCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

FAVORECIDO: DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEL 7
CPF: 163.688.728-70

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 53.228-2
DATA DE DPAGAMENTO: 07/02/2625 7
VALOR CREDITADO (RS): 1.542,99

AUTENTICACAO SISBB: 1.017.66C.F79.477.816 -

CONTROLADORIA
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SISBR -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/02/2028 -  AUTO-ATENDIMENTO - 09:24:41
0923000823

COMPROVANTR DE PAGAMENTO RBLETRONICO

PAGRDOR: ASSOCIACAQ RENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

......................................... P
FAVORECIDO: RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA

CPF: 660.394.285-20 -

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 58.624-8
DATA DE PAGAMENTO: 07/02/2025
VALOR CREDITADO (R$): 1.854,39

AUTENTICACAQO SISBB: 8.FRC.370.F58.PF1,945

FL.

CONTROLADORIA
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RESIDUO APLICADO EM POUPANCA

18/02/2025 - BANCO DO BRASIL - 08:55:09
092300923 SEGUNDA: VIA 0001
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
: DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA : 9.888-2

DATA DA TRANSFERENCIA 18/02/2025 - '
NR. DOCUMENTO 170.923.510.005.889

VALOR TOTAL 2,62 /

*¥x%%t TRANSPERIDO PARA: ' : .
CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 510.009.889-5 ' .
VARIACAO DA POUPANCA _ 51 .

NR. DOCUMENTO 170.923.000..009.889 ,
NR.AUTENTICACAO 9.145.7E0.828.B7A.E8A / '

Creditos a partir de 04 05 2012 estao
disciplinados pela Lei 12.703.

B




RESIDUO APLICADO EM POUPANCA

18/02/2025 - 'BANCO DO BRASIL - 08:55:08
092300923 SEGUNDA VIA 0001
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA ’

DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA

CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2
DATA DA TRANSFERENCIA 18/02/2025
NR. DOCUMENTO 170.923.510.009.889
VALOR TOTAL 170,00

*%k¥ts  TRANSFERIDC PARA:
CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE

AGENCIA: 0923-7 CONTA : 510.009.889-5
VARIACAOC DA POUPANCA 51
NR. DOCUMENTO 170.923.000.009.889%
NR.AUTENTICACAO F.58C.583.3C5.CBY9.560 7

Creditos a partir de 04 05 2012 estao
disciplinados pela Lei 12.703. -

O

FL.




<L Wl | j
g‘f%tar dos » :
CNPJ N° 14.788.244/0001-95 ) velhmhm s AUANwomI %’

GFIP/SEFIP/FGTS
(Protocolos de Envios)

CONTROLADORIA
Q26—

U

FL. ——

U

Praca Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § @lardosvelhinhos.gbi




G¢rers Detathe da Guia Emitida

Empregador:

Vencimento da Gula: Total Parcelado:

20/02/2025

Numero da Guia: 0125020552733594-7 Data Emisséo:

Relagéo de Trabalhadores

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Qtd. Trabalhadores FGTS:
0,00 Total da Guia (FGTS):

41 Origem: Gestdo de Guias
6.666,17

05/02/2025 08:16:28 (Brasllia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

Estabeleclmento. 14 788 244/0001-95 Tomador: Sem Tomador

BmRemummﬁo . Valorl-’GTS

‘“"” uomz,m o

0172025 ADRIANASANTOS BELEM 21 037.304.405-08 101 20/02/2025 Mensal ' 1.815,63 153.25 0,00 0,00 0,00 153,25
COIAR5 =+t e ALESSANDRA MOREIRA CAMBRAINHA . 1178 w0 orowe &~ o e o) %, 1040.483.68580 " - 101, 20/02/2025 Mansal - . ][, -1.544,53 .. 123,58 <+ 0,00 ,°.,000.. 5 " 0,00. ! 123,56
01/2025 AMANDA CAMBRAINHA CERQUEIRA 80 073,337.385-23 101 20/02/2025 Mensal 120,38 0,00 0,00 0,00 120,38
§:0122025 "% 2 777 ANDREZAVIRGINIA CRUZ SANTANA -~ = 187 v o o+ o3 i o - 1077.208.48543 = - 1017 20/0272025 . Mangal - . 134485, - 000 5 - 0,007 000 .. > . 134,48
ARINA DE JESUS LIMA GARCIA 70 057.158.055-55 101 2002/2025 Mensal 130.11 0,00 0,00 0,00 130,11
‘CICERA REJANY MARQUES LEAG '\ : - © 169: i~ o ., 1055,260.625.11 . i, .. 10%. 200022025 Mensa)- ., . i b2 5 003 X P
CIDERLANIA MARTINS SILVA 7 00G.345.885-80 W1 20/0212025 Mensal
y - GAIANE DIAMANTINO MATOS .~ -~ = 1 185 o o oo o |073.437.47543 1 101 20/02/2025 Mensal . .. ctilbis o 1.676,18 oo 3 134,08 5
0172025 DALVANI PEREIRA MENEZES OUVEIRA <~ 1 102.080.728:70 ~ U1 20/02/2025 Mensal B 187057 ~
LoV GARLISSON APARECIDOMELO DOS SANTO JB35, = oot o o ot o JO76.314.915:38 " -+ 101 2000272025, Mensal - oop oo 165499 b i
0172025 DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL - 11 025.839.235-52 101 200212025 Mensal ) 3,593,286 287,46
BotauzsT .. DERICK BARROS BRITO. & voe e85 T T T AL S 1104.400.475-38 5 2 101 20002/2025° Mensal oz S TAT83 s 51820
0112025 DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS 81 842.371.555-87 101 20/02/2025 Mensal 1.827,07 130,18
10322025~ - "“ELIANE MARIA DA SILVA RIBEIRO, > 7= 72,07 ©on Lot s 1o e | D24 352.185:50 » ~ % - 101 -20/02/9025 - Mensal .« sl S 152787 T 122,220 7K -0,00,17 £0,00%-
0172025 ELIZANGELA SOARES LOPES 028 051.888,355-84 101 20002/2025 Mensal 3.817,58 305,40 0,00 ooo -305,40
§01/2025 .07 7 " ELIZETE COSTATEIXEIRA: - - - .. = oo 178 . S0 §077.610.475:73 ¢ 1101200022026 Mensal - N T o 1.562.28: 126,68, i 10,00, " . 128,58
01/2025 _ GEICIANE AUGUSTA DOS SANTOS 88 060.283.66544 101 20/02/2025 Mensa) 1.676,86 134,14 0,00 0,00 134,14
Fo1ro2s. . . GERALDINO VIANA DA'SILVA® .=~ : % T va -l {034 -, - . .. 1686.023,325-72 . .:101 20/02/2025 -Mensal Cedli C b 3.750,44 e, 300,03 2 TN 0.00TFVT 20,0070k 0,00 11 3yl ud
0172025 GERSON MENDES SALLES 3 009.151.13608 U1 200212025 Mensal 299080 23928 0,00 0,00 0,00 239,28
EBT:”ZGA el """’lSABEL:.ACRlanAouvemAGUIMARAEs P48 - - L o 1057.928.175-11. ' - A01.:2002/2025 Mensa) .- Al o e 1383k 8,30 i S L it 000 e s 0,00 ¢ e S T Y50
0172025 JOSELIA MARIA PEREIRA _ . 24 . 037.090.305-1S 11 2002/2025 Mensal ' 5.023.24 40185 0.00 0,00 0,00 404,85
{01z =" KARISNANDA PEREIRAALMEIDA__~ o 5 51+ o oo oo . J858.892.415-32 - ; . 101, 200022025 Mensal .~ ~ I .| - . 345172 oor 276,135 . 3 SYRY
0172025 MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 38 784.214.205-00 W1 2000212025 Mensal 1.597,54 127,80 127,80
E01/202577 =77 " MARIA DE FATIMA SORIANO NEVES - - " i3 = o b > _]752.534.025-00 . -101.-20002/2025 Mensal. . C A v 1679,76 sk 134,38: ¢ S 0005720 0,007 e v e 0,00 T IR 1 34 M
¢y 0172025 MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARMO 62 060.079.305-21 101 200272025 Mensal 1.675,23 134,01 0,00 0,00 0,00
g F01r2028 = 1.7, 1. - MARIA HERBENE MONTEIRO.RIBEIRO R A .1349.883.515-72" ' - 101 - 20/02/2025 "Mensal * " j[ ST 01,832,747 A30.61. gy 0,00 e 0,007 -5 G,00 ™
— 012025 MARIO ALVES DOS SANTOS . 80 308.811.31806 101 20/02/2025 Mensal 1.630,49 130,43 0,00 0,00 0,00
& EO102570 7o MAYARA PEREIRA TEIXEIRA 2 5 - %o, J78 s w20y 1042.138,525-05 10 - 101 .2 20/02/2025. :Mensal - - ¢ :a.‘i[.,a_,:ii;.m"“"“xl-ui;zs-4‘.5;.‘*;-:;1.4J,ao.f@'mmmo.oo,-;;ﬁr;if.‘f‘.:;i:.uur-»?T.’.f:‘a":-:':,'0;&1"3?‘"#-"“,'1‘-4:'"1‘47.39
— 0172025 PATRICIA DA MATA NUNES oon B - - - 080.107.030-65" - 107 20/02/2025 Mensal 1.588,70 127,09 0,00 0,00 0.00 127,09
= Nervcs . PR - 71098.424.93547- " " 103; 20/02/2025" Mensal T .io ok {b (s inny 706,00 e iiizmi 14,1255 5 0,00 I 000 T e 000 s o 14,12
O 01025 POLLYANE LOPES SOUZA 038.208.595-08 101 20/02/2025 Mensal 3.768,15 301,45 0,00 0,00 0,00 301,45
D Fo172025. 7 - . - .~ RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA - & ot i /71680.394.285-20"/ - > 101 ' 20/02/2025 " Mensa! -+ T Q092,78 S v 181,027 £ 0,000, 0 000 181,02
P 01r025 SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 007.380.975-60 101 20/02/2025 Mensal 3.971,34 317,70 0,00 0,00 317,70
1017202577 ; .. SANDRA DE CASTRO ANDRADE LIMA" i 1000,335.065-74 <. 101 20/02/2025" Ménsal .-, ;5 290,28 < ..., 0,00 D000 .. - G- 260,28
0172025 SHARA KEDMA ALVES BATISTA 068.356.705-50 101 20/02/2025 Mensal 147,29 0,00 147,29
§.01/2025>..=. 3. SIMONE PEREIRA DE SOUZA i % 118B0.532 87547 - . 101 200272025 Mensal . L o 1.658,62uu05 1 ;n A28 Ly 0,007 S GO0 - 132,38
0172025 TARCISIA DE CAS‘[ROO!,[\{EIRA. R - 736.190.86591 © 101 20/02/2026 Mensal 1.828,00 148,24 0,00 0,00 146,24
F012025, 7 <ot TATIANE DE OLIVEIRA ARCANIO & © e i v J040, 7. TTiiri |0B5.873.976-59 |, 101 20022025 Mensal ¢ [ 2 000,00 - 1RO, o 0,007 w-zooow*""wouo""“WT'GB’o'"o”
Todos os valores exibins estio oxprassos emiwais (R$)— — - ’ oLl - - Relatdrio Emittdo em: 19/02/2025 08:03:52 (Brasflia). Pégma 1de6
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Gro1s Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 41 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  20/02/2025

Total Parcelado: 0,00 Total da Gula (FGTS): 6.666,17
Numero da Gula:  0125020552733594-7 Data Emlisséo: 05/02/2025 08:16:28 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagdo de Trabalhadores
Estabelecimento:  14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador
pragic Raverbna MO8 Tibabadin -~ Mavieus~ - .- GPE X .. et Vencmario TipoDaptat 2658 Remunasilo: VAFSTS T g | S uiw, - Toul
0172025 VALDIMIR GONCALVES DE ARAUJO 56 383.430.295-34 101 200022025 Mensal 2.598,25 207,88 0,00 0,00 0,00 207,88
[012025° ~—— —— VERBENA RODRIGUES ALVES S j032 1004.848.20567 - 101, 2000272025 Mensal -~ 1| 154515 . 12361 - . 000. - 000. " : =000 " 12361
01/2025 ZELITA PEREIRA CALABOCORIO 89 374.117.238-35 101 20/02/2025 Mensal 1.432,92 114,83 0,00 0,00 0,00 114,63
Tota! do Tomador Sem Tomador £3.858,98 6.666,17 0,00 0,00 0,00 6.666,17
Total do Estabalecimento 14.788.244/0001-95 83.856,98 6.666,17 0,00 0,00 0,00 6.666,17
Total FGTS 83.858,99 6.668,17 0,00 0,00 0,00 6.666,17
-
-
A
@)
2
© 3
© e
>
(@)
O
)
pod

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$).

Relatério Emitido em: 19/02/2025 08:03:52 (Brasflia). Pagina2de 6
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Detalhe da Guia Emitida
Qtd. Trabalhadores FGTS:

41 Origem: Gestdo de Guias

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
Vencimento da Gula:  20/02/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 6.666,17
Namero da Gula:  0125020552733594-7 Data Emisséo: 05/02/2025 08:16:28 (Brasflia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagdo de Categorias
Estabeleclmento 14.788. 244/0001-95
Comp.Apum;&o Catoorta’ QM.Tnba!hadom ; Bano Remuneraehd porg wongat iz Guia  FOTO REISAO RS | Ind. Componsatéla T oy anail Monetsrts e . Tom
0172025 101 a0 83.152,98 6.652,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.852,05
Eoodzo2s T 08 T . 708,00 - - . . - 1412 .- 000 - .- 000 . .~ " 000 _- i 0,00 0,00 1412
Total FGTS 83.855,98 6.668,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.666,17
Deacricho das categorise:
:E. w%wwh‘WMwmmmur
104+ mm
163 - Emprugado - Contrato a bty firmado noa tarmos ca Lel SACLABES
108 - Tradapthador + Contratn nos tarmos da Lal A.010/1974
107 - Empregacio - Contrato e tradaiho Verts ¢ Aqarelo - sem acordo fara antacipechn muwo da moka reecidets do FOTS
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Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabathadores FGTS: 41 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Gula:  20/02/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 6.666,17
Numero da Gula:  0125020552733594-7 Data Emisséo: 05/02/2025 08:16:28 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-83 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagdo de Estabelecimentos

Comp. Apursgdo . Estabalocimer H, adores - MMW rmuamlmauh'_’°fsﬂ°f°“°“g": ""?"Wm R Jl{mjsl- Muulh.l!omfﬁda

01/2025 14.768.244/0001-95 ] 8385898 6.886,17 0,00 0,00 0,00 0,00 8.688,17

Total FGTS 83.858,98 6.688,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.686,17

"3
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Todos os valores axibidos estio expressos em reals (R$)

Relatério Emitido em: 19/02/2025 08:03:52 (Brasltia) Pégina 4 de 6
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Q FGTS

Empregador:
Vencimento da Guia:
Numero da Guia:

20/02/2025
0125020552733594-7 Data Emigséio:

Detalhe da Guia Emitida

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Total Parcelado:

Qtd. Trabalhadores FGTS:
0.00

41 Origem: Gestdo de Guias

Total da Guia (FGTS): 6.666,17
05/02/2025 08:16:28 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagdo de Tipos de Valor
Estabelecimento:  14.788.244/0001-95
Comp. - - L 0oL e I 7 - .7 ond: - - BaseRemuneragSo FGTS Mensal FGTS Resclsdrio Ind. Compensatdris - 5 . . - Aalle . - :
‘Apuragdo ;. : T Too- . - ;. -TWpode Valor: - - Trabathadores - %:u ) naGuia _ naGula <. naGuta . "f""wm e MR, Tol
0172025 1- FGTS mensal 40 83.152,88 6.652,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.652,05
L. 0172025 2 250 - 15 . FGTS mensal . Aprendiz/Comtrato Verde 8 Amerelo- S - 706,00 - 1442 .. .- - 0,00 --000- 000" ~._ 0,00 0,00 L1412
Total FGTS 83.858,98 6.666,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.666,17

VIHOGYI10¥INOD

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$).

Relatério Emitido em: 19/02/2025 08:03:52 (Brasflia).
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Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores FGTS: 41 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Gula:  20/02/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 6.666,17
Nimero da Guia:  0125020552733594-7 Data Emisséo: 05/02/2025 08:16:28 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO
Relagéo de Tomadores de Servigo -
Tomador: Sem Tomador
Comp. Apuragto ! Qo Trabahadores * Base Remuneragho Tote! © FGTSMensalnaGuia  FOTS Rescisériora ind. Compenmatérisna T dures 5. Atusiln Mongtirls = L T MR, T T G5 Tm}
- R St At - . L : e e o e =z - :'= e o i owm ay 2w e v S :
0172025 4 83.858,98 6.666,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.666,17
Total FGTS 83.853,98 6.668,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.686,17

¥14Oay1081NOD
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Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$).

Relatério Emitido em: 18/02/2025 08:03:52 (Brasflia). Pagina 6 de 6




=

L

i
Velhinhos iyt ALIANCASoMmm E

CNPJ N° 14.788.244/0001-95

DARF/FGTS
(Guias e Comprovantes)

CONTROLADGRIA
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Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi—BA | 77 34512803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f | @lardosvelhinhos.gbi
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FGTS

Digital
( CPF/CNPJ do Empregador Nome/Razdo Social do Empregador 2 O / O 2/ 2 02 5
\ 14788244 | | ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Ss 215959 (Brasila)
( Num. de Pag. | | Identificador Tag
1 0125020552733594-7 | | 14788244 01/2025 MENSAL
Composicao do Documento
Quantidade indenizagéao :

Competéncla Trabalhadores FGTS Mensal FGTS Rescisérlo Compensatéria Encargos FGTS Y Total

01/2025 41 6.666,17 0.00 0.00 0.00 6.666.17

Total Geral: 6.666,17 0,00 0,00 0,00 6.666,17

|
Observacoes
Data de geragéo da Guia: 05/02/2025 as 08:16:28 - Paginal/ 1
O detalhamento da guia pode ser consultado através do endereco https./ /fgtsdigital.sistema.gov.br

:l

LTS

MINISTERIO DO

TRABALHO
E EMPREGO
FUNDQ D& GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO
PIX Copla e Cola: o
00020101021226500014br.gov, bob p. de . oslxa.gov.br/api/vl/caby/] 30a. 322604, 23CAIXA FEDRRALG6000Branilia62070501=4+§30496K1
Payload Location: CONTROLADORIA
pixz-qraode.caixe.gov.br/apl/v2/cobv/ 30a24£15850a3.
FL. O 3 L( B
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https://fgtsdigitalsistema.gov.br

SISBB - SISTEMA DR INFORMACOES BANCO DO BRASIL
18/02/202% - AUTOATENDIMENRTC - 09.24.42
0923700923 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

PAGAMENTC VIA QR CODE

ID: E0000000020250207150037006284149
CNPJ DO PAGADOR: 34.788.244/0001-55
VALOR: R$6.666,17
TARIFA: R30,00
DATA: 07/02/2025 - 12:08:43

COD PRODUTO: 4435fe492ad24adbge8t0186143781c0
DEVEDOR: BENRMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CRPJ DO DEVEDOR: 14,040 ARt fRrhi_gE

PAGO PARA: Caixa Rconomica Pederal

CNPJ = 360.305/0001-04

INSTITUICAD: 00360305 CAIXA BCONOMICA FEDERAL

Esta transagdio pode ser tarifada em até ¢, 99%,

com valor mdximo de R$10,00. O valor definitivo
poders ser consultado no BSDPJ.

Notificacao enviada em: 07/02/2025 - 12:08:45

DOCUMBNTO: 820701

AUTENTICACAO SISBB: 9.528.133.C37.261.6C1

Centxal de Atendimento BB
4004 0001
Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB
08GO 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-
tos e servicos.

Cuvidoria
0800 Y29 S678
Reclamacoes nao  solucicnadas oS  canais

habituais agencis, SAC e Demais canais de
atendimento,

Atendimento a deficientes auditivos ou fala
0800 729 GoRe

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao

e outxoa produtos e servicos de Quvidoria.

FL.

CONTROLADORIA
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. Documento de Arrecadagao
Receita Federal de Receitas Federais

CNPJ Raz#o Social
14.788.244/0001 -95] ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO j

Pagar este documento até

Periodo de Apuragdo Data de Vencimento Nuimero do Documento
L Janeiro/2025 [ 20/02/2025] 07.16.25036.5175563-5

( Observagdes
N° Recibo Declaragiio: 50000307881040
\,
Composigado do Documento de Arrecadagao
Cédigo Denominagiio Principal Muita Juros Total
1082 CONTR PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSO 5.637,52 5.637,52
01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:01/2025 Vencimento:20/02/2025
0561 IRRF - RENDIMENTC DO TRABALHQ ASSALARIADC 823,55 823,55
07 IRRF - RD TRB ASSAL PAIS/AUS NO EXT A SERV PAfS
PA;:01/2025 Vencimento:28/02/2025 }
8301 PIS - FOLHA DE SALARIOS 838,84 838,84
92 PIS - FOLHA DE SALARIOS
PA:01/2025 Vencimento:25/02/2025
Totais 7.299,91 7.299,91
\_ SENDA (Vers#o:5.2.0) ‘ Péagina: 1/1 05/02/2025 08:16:01 )
858800000725 999103852502 510716250364 51755635006 1 AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadagio de Receitas Federais

| 85880000072 5 | [ 99910385250 2 | 51071625036 4 517556350061 CNPJ: 14.788.244/0001-95
Numero: 07.16.25036.5175563-5
(R = ==
Valor: 7.299,91

CONTROLADORIA
0 030

i



SISBB - SISTEMA DE INFORMACCES BANCO DO BRASIL
18/02/2025 - AUTOATENDIMENTO - 09.24.41
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ASSOCIACAQG LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0523-7 CONTA: 9.888-2

Convenio ‘RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

Agente Arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A.

Codigoc de Barras 85880000072-5 99910385250-2
51071625036-4 517556350061

Data do pagamento 07/02/2028
Numero do Documento 07.16.25036.5175563-5
Valor Total 7.299,91

T o - A e o v e - " - - T " " e o

Modelo aprovado pele Ato Declaratorio Executivo
Conjunto n° 01 de 31 de outubro de 2011
DOCUMENTO: 020704

AUTENTICACAC SISBB: 5.3E3.370.B28.5F1.C1RE

FL

CONTROLADORIA
03Y
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CNPJ N° 14..788.244/0001-95

ve "'Imhos e ALIAN(;ASW '.

DOCUMENTOS QUE
COMPROVAM A REGULARIDADE
DA INSTITUICAO

CONTROLADORIA

&

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi- BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f ] @lardosvelhinhos.gbi
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MATRIZ

e A -
::fggﬁ:::&g - COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
01/02/1980

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
LAR DOS VELHINHOS

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

87.11-5-02 - Instituigdes de longa permanéncia para idosos

N&o informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
PC JOSAFA MOURA 98 b
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
46.430-000 BOM JESUS GUANAMBI BA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM (77) 3451-2803/ (77) 3451-2803
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
triviirk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
WA Nirihd wirkhihik
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 18/02/2025 as 10:14:05 (data e hora de Brasilia). Péagina: 1M1

CONTROLADORIA
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95 wvanmhos Ry s AL‘AN&ASO%

Ata ve Agsembleia Geral Extraordinaria de Eleigo
e Posgse de Biretoria

Aos trinta (30) dias do més de setembro de 2023, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala
de reunido da sede da institui¢io, situado na Praga Josafa Moura, 98, Bom Jesus,
reuniram-se em Assembleia Geral, 4s 10:00 (dez horas) os associados da Associagao
Benemérita de Caridade — Lar dos Velhinhos, CNPJ n? 14.788.244/0001-95, com presengas
devidamente registradas em lista de presenga, nos termos do Estatuto em vigor e dos
Editais n% 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEICI\O E POSSE DA
DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir esta Assembleia
Geral. Assumindo a presidéncia, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para
secretariar os trabalhos. O presidente deu inicio a reuniio com a leitura da Ordem do
dia que consistia em: Apresentagio e breve resumo das realizagdes do Lar dos Velhinhos
durante o ultimo biénio; Elei¢io e Posse da Diretoria; Aprovagao de entidades do
Conselho Fiscal; Aprovagao de Membros do Conselho Fiscal e Indicagdo de membro da
diretoria para exercer a representacgao legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O
presidente inicialmente agradeceu a presenga de todos. Em seguida, apds constar o
quérum estabelecido no Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente declarou
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento a ordem do dia,
esclareceu sobre as fun¢bes dos membros da Associagdo. Em seguida, informou aos
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Interno foi apresentada,
inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o biénio 2023/2025, sendo:
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186-
33, residente e domiciliado & Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morais,
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Antdnio Fernandes Primo, 441 -
Ipanema, Guanambi-BA; Secretirio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domiciliado a Rua Pernambuco,
n® 96, Bairro Marabi, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE
STRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domiciliado a José Reginaldo
tista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguida a chapa foi submetida  votagdo
aprovada por unanimidade. Apés, o presidente da Assembleia empossou a nova
iretoria recém-eleita para cumprirem o mandato de 02 anos (2023/2025) conforme
revisto no Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas a
votagdo e aprovadas as entidades que irdo indicar membros para compor o Conselho
Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi e a Pardquia de Santo Antdnio de
Guanambi. Em segyida foram apresentados, submetidos a votagdo e aprovados como
membros d4 ? nglho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO
i |
//#} bi - BA | 77 3451-2803 {e-mail: lardosvelhinhos.gbiggmail.com | § .(8) @latdosveMfinfos.gbi
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gmail.com

CARTORIO DE REGISTRO DE TITULOS
E DOC. £ DAS PESSOAS JURIDICAS
COMARCA DE GUANAMBLABAHIA

X WRiagpr
§ (.al' dos D”"’R"d"guesl?n.
Velhinhos S

CNPJ N° 14.788.244/0001-95

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora ELISANGELA PEDROSO SILVA
CARDOSO. Apés o presidente informou que foram convidados a indicar membros e
nao o fizeram até a data da eleigdo, as Institui¢des Pardquia Santo Antdnio, CAmara de
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil ~ Subse¢do de Guanambi. Apés o
presidente recém-eleito apresentou proposta que a representagio legal de idosos junto
a0 INSS em nome da Associagdo fosse assumida por outro diretor explicando a razio de
ser servidor daquele instituto. Foi sugerido, discutido, submetido & votagio e aprovado
pelos associados que eventual representagio/cadastro junto ao INSS referente a idosos
com curatela sob a responsabilidade da Associagio (pessoa juridica), esta sera
representada pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA,
que, para os efeitos das curatelas, responde como Administrador desta Associagdo. Pcr
fim, o presidente franqueou a palavra aos associados e aos convidados. Vérios presentes
discursaram e enalteceram os feitos da gestdo anterior e fizeram votos de prosperidade
a gestdo recém-empossada. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a
presenga de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral, tendo eu, Jean Charles de

Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoria.
\
' anambi, BA, 30 de setembro de 2023.

CARO E SOUSA
Presidente
CPF 071.096.186-33

vyrec/ g~
FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA
Coordenador
CPF 028.611.235-32 </
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ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI

| Exercicio: ALVARA PROVISORIO DE * Nomero : 104/2025 )
2025 | _ FUNCIONAMENTO AAOMJAAGYNQ
nscricdo Municipal CNPJ/CPF Natureza Juridica Validade

7011902 14.788.244/0001-95 ©  Outras Formas de Associagdo 30/06/2025 *
ome / Razédo Social - :
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDKﬁE- o

[Fantasia
L AR DOS VELHINHOS

Enderego '& */t
PCA JOSAFA MOURAI98,/B0M JESUS ASS,.QCI}Q«'QAO; _—

Vencimento I.ice.n'ga Sanitaria: Vencimeqtg-uie:\?ga Ambiental:

L IQ’WK - Ah . I 2 g

Vencimento Licenga Bombelros:

[z}

VA Bf B ATV el k]

= I",“:'"J.“ <
sl d B

Esta autonzag?o@rovusén equivale a aceitagao, declaragad e ciéncia de empresarigs'@’pessoas juridicas de que

para o exercicio'da atividade econémica, dévem:serrespeitados e cumprido$ os procedifmentos de seguranga
P au, . - prepopmpr v s H A XV ] .

sanitaria, ham‘pl!enta’l, de me’étgées. de prevengaorcontratincéndio, de uso e acupagao.dosgloye demais normas

estipulads\})io#Municipio durante o prazo d‘eW@g@r@qia‘;_dp’A’lvaré. sob penaide carfgel’amarité?

(Observagéo:

. 'Y‘:

) -.,_a"'. 5 ',., \ 3{,' )
NG N i A ~
CNAE PRINCIPAL: 9430800&4\)vi‘&g‘(_!esfde"associa‘gées de def“q'ééff:!e direitos"s‘c;ci ai s_"""'""‘”" _— f
chaEe S OF A 28101
9493600 - Atividdes 8 organizagdes assotiativas Jigadas & cullura.eddie () ¢
N K T ———RI T _
9499500 - Atividades associativasnap eapenifi : “

espgclﬁcadés:éntgiriorméntm

CONTROLADORIA
rL. o\a, T

E-mail:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http:/fiwww.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_
Autenticidade do documento sujeita a verificagio.
Acesse: http:/iguanambi-ba.link3.com.br/13-grp/Servicos.htmi para verificagdoo.

Link3 Tecnologia Ltda Emissdo: 10/01/2025 08:42:40 - CARLOS MULLER DE SOUZA AZEVEDO



mailto:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br
http://www.guanambi.ba.gov.br
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ESTADO DA BAHIA ALVARA
MUNICIPIO DE GUANAMBI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO
P\Ivaré N° 23/2025 Céd.Verif.: MUMYMDI1 Valldade 22/03/2025 ~
7/
O Diretor (a) de SERVIGO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legislagéo
Sanitaria vigente e conforme Processo No 23/2025, concede licenga de funcionamento a:
Razédo Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
T AP ah
.{!’;4 T !
XY™ 1 A : . t *y
Nome Fantasia: lod - P CNPJ/CPF: J
LAR DOS VELHINHOS f ~’,!a " 14788244000195
i . -
Enderego: wgg . ]
PRACA JOSAFA MOU A 932' ASSOCIACAO . 1
Bairro: %‘“ﬁé ' } Cidade: p
Y i . ,
BOM JESUS LA Guanambi n
Wk Y
Responsavel Legal: v P S NPJICPF:
CARLOS CAROBA DE soU'sxx}i 07109618633
Responsavel Técnicor ' N° Reg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA CORENBA382440
Observagio:
ALVARA PROVISORIO

@fm Brareado. Fongs Neve
DIRETOR / COORDENADOR

LUCIANA APARECIDA FARIAS NEVES

REVALIDADO

0O PEDIDO DE REVALIDAGAO ANUAL DE LICENGA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM
NTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMINO DE SUA VIGENCIA.

O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AO PUBLICO,
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ANTERIOR.COM

ESTADO DA BAHIA 18/02/2025 10:16:25 - Portal Contribuinte

MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal da Fazenda
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

/

CNPJ/CPF: 14788244000195 -
INSCRICAO MUNICIPAL: 57011902
NOME / RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

ENDEREQO: PRACA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)

Secretaria Municipal da Fazenda e inscrigdes em Divida Ativa do Municipio junto & Procuradoria
Geral do Municipio.

DATA EMISSAQ: 18/02/2025 .
VALIDO ATE: 20/03/2025
CODIGO DE VERIFICAGAO: AAYMZICNWMJ

\—

Situagdo ISS: NAO ENCONTRADO consulta em: 18/02/2025 10:16:25

E-malil:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http://iwww.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_

Autenticidade do documento sujeita a verificagio.
Acesse: http://lguanambi-ba.link3.com.br/I3-grp/Servicos.html para verificagdo.

. ITROLADOR
 ink3 Tecnologia Ltda CONTROLADORIA
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 22/01/2025 15:59
SECRETARIA DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios e

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo .
Trlbutérlo do Estado da Bahia) . {

Certiddo N°: 20250446102

RAZAO SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

14.788.244/0001-95

Fica certificado que n&o constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juri’dica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria. )

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto 2 inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida’
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahla
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

/

Emitida em 22/01/2025, conforme Portaria n° 918/99, sendo vélida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagéo conjunta do cartio original de inscrigéo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

CONTROLADORIA
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http://www.sefaz.ba.gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recelta Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS /
CNPJ: 14.788.244/0001-95 -

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n3o vencidos: e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014
Emitida as 16:00:07 do dia 22/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/07/2025. -~

Cédigo de controle da certidao: 6842.A0D7.868F.148B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CONTROLADORIA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

/

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 14.788.244/0001-95 ~

Certidd@o n®: 3943007/2025

Expedigdo: 22/01/2025, &s 15:56:34

Validade: 21/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95,
NAO "CONSTA “como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos qgue, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

CONTROLADORA

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

—

-


cndtQtst.jus.br
http://www.tst.jus.br

Voltar

Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

do FGTS - CRF

Razao
Social:

Www.caixa.gov.br

Inscricao:  14.788.244/0001-95

Certificado de Regularidade

rd

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

/
Validade:13/02/2025 a 14/03/2025 -

Certificacdo Nimero: 2025021318310184543940

Informacgdo obtida em 18/02/2025 10:21:23

Endereco: PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicio que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

FL
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EROGRAIAA DF GLRENCIAMEINTO DF RISCOS

[ D a<ex o 2om NOIAY RecBBIREETIIY NLY' Partars §.730 e 12 da Maro de 2020

- —y
Unidade: LAR DOS VELHINHOS

Enderego: PC JOSAFA MOURA, 98, BOM JESUS. CEP: 46430-000

Cidade! Guanambi tUF:| BA

CNPJ:  14.788.244/0001-85

S e ) g | e vy

i CNAE: 87115 Grau de Risco: | 1

I !

] Ramo de  Atividades do assistdncia a id , deficientes fisii ' daprimidos ¢
| atividade: b tos prestadas em residdnclas coletivas o particulares
RESPONSAVEL TECNICO

pr i om o

A
Nome: Rafael Mauricio dos Santos

|  Especialidade: Tecnoélogo em Seguranga do Trabalho

. Documento: CREA 87682/ BA

CONTROLE DE ALTERAGAO:

c—— -y
' Ultima revisiio:  27/02/2023

org.befvalidate/YNBRY-RNSES-KKB8-4ZSW.
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PROGRAMA DE GERENCAMENTD DE RISCOS

APRESENTAGAO / PREVISAO LEGAL

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da
Politica de Gestio desta empresa buscando a melhoria continua do ambiente de trabalho e a
preservagao da salde dos seus colaboradores e contratados. Esta estruturado conforme
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redacdo atualizada psla Portaria
6.730 de 12 de Margo de 2020.

OBJETIVO

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa “estabelecer as disposigdes gerais, 0
campo de aplicag8o, os termos e as definicbes comuns &s Normas Regulamentadoras - NR
relativas & seguranga e saulde no trabalho®. Este Documentio Base tem o objetivo estabelecer
as “diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais {(GRO) e as medidas de
prevencgado em Seguranga e Saude no Trabalho — SST”.

RESPONSABILIDADES

Esta empresa, cumpridora de requisitos legais, vern através deste Documento Base, implantar
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lein® 6514 de 22
de dezembro de 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz a redagdo da
Norma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliag8o deste PGR & de responsabilidade da
Empresa, que se compromete dar continuidade ao programa supracitado, implementando e
assegurando o cumprimente das medidas de controle que se fizerem necessarias, de acordo
com o cronograma de agdes estabelecido, bem como seu monitoramento continuo.

Esta empresa promoverd uma analise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre gue
necessario), mesmo porque a NR-01 néo cita a validade deste PGR, para reavaliagio de seu
desenvolvimento e a realizagdo dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

Empregador

« Assumir responsabilidade no que se refere as medidas técnicas e operacionais, que
devem ser implantadas para atender as exigéncias registradas no presente documento
{PGR) constantes na NR-01;

+ Esclarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendagdes
citadas neste documento implicam parecer essencialmente técnicos e cientificos das
condigbes de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho. constatados durante a
avaliagdo de cada cargo/local de trabalho na ocasi&o em que exerciam suas atividades
laborais.

Supervisores e Lideres

+ Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de
trabalho estdo sendo observados;

» Assegurar que os equipamentos e méaquinas estio em perfeito estado de
funcionamento;

« Garantir a ordem e limpeza de seu setor/area de trabalho;

+ Comunicar informagdes sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle
adotados;

+ Consultar os trabalhadores sobre questdes de seguranga e saude e orienta-los quando
necessano,

+ Manter a area de Seguranga Industrial informada das questoes de seguranga e satde
do seu seforfarea;

+ Colaborar com a CIPA na investigagédo de acidentes ou doengas e na adogdo de
medidas preventivas.

/YNBRY-RNSES-KKBJ84ZSoWY,
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Area da Seguranga do Trabatho

» Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantagéo do PGR;

» Realizar anualmente junto com a administragao da Empresa e a CIPA com seus
membros a reavaliagéo do PGR,;

» Manter registros de toda documentagao relativa ao programa;

» Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamente adequado para as fungdes
que desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes
no inventario de riscos;

» Manter a integridade dos equipamentos de Seguranca e Higiene Ocupacional no que se
refere & manutengéo, calibragéo e guarda;

» Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugéo das atividades
deste programa, seja por recursos préprios ou de terceiros;

= Divulgar os dados e resultados relativos ao programa.

Empregados

» Colaborar e participar na implantagéo do PGR, como agentes de melhoria, com
permanente vigildncia as Condigdes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabalho;

» Segquir as orientagbes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;

» Cumprir as Normas de Seguranga e Salde Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e
mental;

» Comunicar o responsavel imediato, todas as ocorréncias de condigdes inseguras
encontradas, que possam implicar riscos & saude;

» Cooperar com a CIPA na prevengéo de acidentes;

» Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegao Individual - EPI, onde sinalizado &
quando julgar necessario;

» Estar ciente sobre a implementagio do PGR ¢ os resultados das avaliagoes;

» Participar do processo de identificagéo de situagdes de risco e proposigao de medidas
de controle através do dialogo continuo com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e
membros da CIPA;

» Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagéo de agbes, através
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA,

» Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, através das integragGes e
durante os treinamentos recebidos, bem como através de orienta¢oes de seus Lideres e
atualizagBes periddicas do PGR

CIPA - Comisséo Interna de Prevengio de Acidentes

Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;

Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;

Manter uma cépia atualizada do Relatério Anual de Atividades no livro Ata;

Estar ciente das informag&es contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da
Empresa e demais atividades prevencionistas que a legislagdo (NR — 5) determina.

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO

INOD

g O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAQ, RECONHECIMENTO e
AVALIACAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da

Empresa, levando em considerag&o os diversos locais de trabalho. Esses dados foram

realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em

O Medicina do Trabaiho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

pre

avi

> O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AGAO também conhecida como PLANILHA DE

acesse https://assinador.registrodeimoveis.org.brivalidate/YNBRY-RNSES-KKBJ8-4ZSOW,

€ suas
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GERENCIAMENTO DE RISCOS.

Como suporte técnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagtes
provenientes do exercicio dos trabalhos que estdo sendo realizadas nas instalagées / dreas /
setores desta empresa, informages prestadas pelos profissionais da empresa e representante
da Comisséo Interna de Prevengée de Acidentes — CIPA.

A estratégia tem como finalidade alcangar os seguintes objetivos:

» Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabatho executado
€ a condigdo de exposigéo dos funcionarios;

» Avaliagao quantitativa — Com base na NR-09.4.2, sempre gue se constate a
possibilidade de o trabalhador estar submetido & exposigao ao agente de risco, cujo
limite de toleréncia possa estar superior ao previsto na legisiagéo;

» Interpretagao dos resultados - avaliagao e julgamento profissional com proposigdo de
medidas de controle;

+ A metodologia aplicada sera a da legislag&o atualizada das Normas Regulamentadoras
— NR do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de
1977, onde se encontram estabelecidos os parametros minimos e diretrizes gerais, as
quais foram aplicadas neste PGR.

» Com base na NR-09.6.1.1, na auséncia de limites de tolerancia previstos na NR-15 e
seus anexos ou quando necessario, serao utilizados “Critérios Técnicos" adotados pela
American Conference of Governamental Hygienist {ACGIH) tomando como base os
limites de toleréncia (TLV — TWA, TLV — STEL e TLV — C) adotados por essa
Associa¢ao.

ANTECIPAGCAO, RECONHECIMENTO AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAQ, RECONHECIMENTO e
AVALIACAQ dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideracao os diversos locais de trabalho. Esses dados foram
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Antecipagao

A antecipacao visa identificar riscos potenciais. As informagdes que deveréo ser consideradas
para a elaboragao ou revisdo do PGR séo originadas de:

» Projetos de novas instalagbes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas
de Seguranca do Trabatho, deverd avaliar, dentro das estratégias de seguranga e de
saude, quais 0s riscos ambientais que estao previstos no projeto, prevendo, se possivel,
medidas de redugdo e controle ja na fase do projeto, bem como os recursos necessarios
para monitoramento das exposigdes. Estes riscos deverdo ser incorporados na revisao
do PGR quando da concluséo do projeto.

+ ModificagSes de projetos: A &rea de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos
riscos ambientais se estdo previstos, ou se ocorreram a eliminagcao dos mesmos. Estas
alteragbes deverao ser incorporadas na revisdo do PGR quando da concluséo da
modificagao.

» Manipulagdo de novos produtes quimicos: Todo produto novo para ser amazenado
devera ter como base as informagdes sobre a toxicologia e suas especificagbes de
seguranca contidas na FISPQ do produto. Se ap6s a analise critica das areas
envolvidas forem favoraveis para a manipula¢ao e armazenamento do referido produto,
devera ser feita avaliagdo ambiental.

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

T ey UNINET AN, T AR e, ey, - .m -
ROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCCS <
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O reconhecimento dos riscos ambientais € realizado através de inspegdes / auditorias nas
diversas areas / locais da Empresa; ocasio em que s&o consolidadas as constatagbes
técnicas, levando em consideragéo as percepgdes que os trabalhadores tém do processo
produtivo e riscos ambientais; informagdes / registros realizados pela Comissao Intema de
Prevengéo de Acidentes — CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte técnico
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagao das
possiveis interferéncias na saude / integridade fisica do trabalhador em razéo da relagéo entre
exposicao e riscos ambientais oriundos da 4rea / setor como um todo, somado aos riscos
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabalho.

Avaliagéo dos Riscos Ambientais

A avaliagio dos riscos ambientais é realizada ap6és a Antecipagao e Reconhecimento do
agente, da fonte geradora, do Grupe Homogéneo ou Similar de Exposigéo, da fungéo e
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas.
Somente o resuitado das avaliagbes devem ser inseridos no Inventario de Riscos deste PGR
conforme NR-09.4.3,

A antecipagéo, o reconhecimento e a avaliagdo dos Riscos Ambientais estfio registrados
Inventario de Riscos presentes nesse PGR.

AVALIACAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS
Objetivos e Critérios

O objetivo das determinages quantitativas € o de dimensionar a exposigéo dos trabalhadores e
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagdes devem ser planejadas
conforme cronograma e critérios estabelecidos do PGR, segundo os critérios:

» Para a determinacéo das avaliagbes quantitativas das exposigdes dos GHES, deverdo
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigédo ao risco Alto e Muito
Alto. A ndo existéncia destes graus implica na determinagao de graus considerados
Moderados, Baixo € Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar
a necessidade de avaliagGes futuras.

» Serao priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais
agressivos, e que possuem Limite de Exposigdo Ocupacional para curta duragio
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estdo presentes em altas concentragdes
sem que haja controles eficazes de exposigdo.

A avaliagao devera considerar as seguintes atividades:

» Definir e planejar a estratégia de quantificac@o dos riscos, com base nos dados e
informagoes coletadas anteriormente relativas &s atividades e frequéncias, se existirem.

* A quantificagdo da concentragio ou intensidade deve ser feita com equipamentos e
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando técnicas e
metodologias validadas e reconhecidas. -

Critérios para amostragem dos Agentes Quimicos
Os métodos para coleta de amostras e determinagao analitica dos agentes quimicos, sempre
que possivel, devem ser baseadas nas NHO’s da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O nimero de

amostragens deve ser representativo e que permita um tratamento estatistico dos valores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)
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A dose e o nivel de pressao sonora deverdo ser obtidos através de utilizagao de dosimetro de
ruido e medidor de pressado sonora, adotando-se:

» Os limites de tolerancia definidos no Quadro Anexo | da NR-15 do MTE;
» As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao néo desvio
de sua rotina de trabalho para que ndo haja alteragdes no resultado real da exposigédo. Os
valores encontrades deverao estar em conformidade com os limites de tolerancia estabelecidos
e o tempo de exposi¢ao dos trabalhadores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico {Vibragao)

Deveréao ser obtidas informagdes técnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as
maquinas e aos equipamentos, as operagdes e demais parametros (@ambientais, de processos
de trabalho etc.) envolvidos nas condigOes de trabalho avaliadas. Tais informagdes serdao
coletadas através de observagdes de campo, necessarias para a identificagao dos grupos de
exposigéo similar e para a caracterizagao da exposigéo dos trabalhadores com base no critério
utilizado.

Os sistemas de medigéo devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de
transdutores (incluindo acelerémetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores seréo
posicionados nos pontos de medigdo.

Medidas de Controle

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagao, a minimizagéo ou o controle
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situages:

+ Identificagédo, na fase de antecipa¢ao, de um risco potencial a saude;

» Constatagio, na fase de reconhecimento de risco evidente a salde;

+ Quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposi¢éo dos trabalhadores
excederem os valores dos limites previstos na norma de referéncia;

» Quando, através do controle médico da salde, ficar caracterizado o nexo entre danos
observados na salde e a situa¢ao de trabatho. Neste caso, as medidas de controle
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo médico e
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

Quando os valores de exposigéo apresentar resultados acima dos Niveis de Ag3o, as medidas
de controle devem ser sistematicas de forma a reduzir as exposigdes.

Niveis de Acao

* Agentes quimicos: metade dos fimites de exposicéo ocupacional (NR-15, ACGIH,
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

« Vibrag&o: O nivel de agéo para a avaliagao da exposigéo ocupacional diaria a vibragao
em méos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposigio
normalizada (aren) de 2,5 m/s2. O limite de exposi¢do ocupacional didria & vibragédo em
maos e bragos corresponde a um valor de aceleragdo resultante de exposigao
normalizada (aren) de § m/s?,

» Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%}), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item
8.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao
depender de instrugao, disciplina ou vontade do colaborador.
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Priorizagao das Medidas de Controle

Sempre que possivel, as medidas de controle de caréter coletivo devem ser priorizadas
obedecendo a seguinte hierarquia:

» Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagio ou a formag&o de agentes prejudiciais &
saude;

» Medidas que previnam a liberag&o ou disseminagao desses agentes no ambiente de
trabalho;

+ Medidas que reduzam os niveis ou a concentragdo desses agentes no ambiente de
trabalho.

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:

Substituigdo do agente agressivo;

Mudanga ou alteragio do processo ou opera¢io;
Enclausuramento da fonte;

Segregag&o do processo ou operagio;
Modificag@o de projetos;

Limitag2o do tempo de exposigio;

Utilizagéo de equipamento de protegé@o individual,

* " s 0 o 0 0

Caso medidas de controle coletivo nao possam ser implementadas de imediato por motivos
técnicos ou financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de
Protecao Individual pode ser adotado desde que a selec&o do EP| seja tecnicamente adequada
ao risco a que o colaborador esta exposta e a atividade exercida.

Trelnamentos sobre as Medidas de Controle

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e
agdes preventivas quanto a riscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos
devem ser devidamente registrados.

REGISTRO, MANUTENGAO e DIVULGAGAO DOS DADOS DE PGR

Revisées do desenvolvimento do PGR

O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma attera¢io nas instalagbes da
Unidade ou dentro da periodicidade maxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Setor de
Seguranga do Trabalho realizar inclusbes / atualizagbes, se entender pertinente.

Registro

O histérico das atualizagbes do PGR deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica = NR-1.5.7,3.3.1.

O Documento Base deve ser apresentado a CIPA - Comissio Intema de Prevengéo de
Acidentes durante uma de suas reunides, devendo sua cépia ser anexada ao livro de atas
desta comisséo.

O registro de dados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessados ou seus
representantes e para as autoridades competentes.
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Divulgagido

Os dados registrados estardo disponiveis aos empregados e interessados através de
disponibilizagéo de cbpia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser
rubricada pelos empregados e interessados, que tomaram conhecimento.

A divulgagéo dos dados pode ser feita de diversas maneiras, entretanto, as mais comuns s&o:

Treinamentos especificos;

Reunides setoriais;

Reunibes de CIPA;

Boletins e jomais intemos;

Programa de integragéo de novos empregados;
Patestras avulsas.

¢« 2 o e o 0

MATRIZ DE AVALIAGAO DE RISCO
E definido pela NR n°.1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional,

determinado pela combinagéo da severidade das possiveis lesdes ou agravos & satide com a
probabilidade ou chance de sua ocorréncia. Para este documento a matriz utilizada é a seguinte,
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GHE: Administrativo

Qtd. Funcionarios: | 5

Descrigio das i ettt

atividades: Atividades administrativas.

| SetorfDepartamento Cargo/Fungéo Qtd. Funcionarios
Geral SUPERVISOR 1

Descrigdo da fungio: € o responsavel por controlar e supervisionar a execug8o de atividades
operacionais e estratégicas administrativas definidas pela empresa, supervisionando os colaboradores
responsavels pelas e levando informagSes para a geréneia.

Geral [assisTENTE SOCIAL |1

Descrigso da fungBo: Faz a andlise, a elabora¢ho, a coordenacho e a execugfo de planos para que as
politicas e direitos sociais sejam acessiveis para a populagéio em geral.

Geral [AuxiLiaR ADMINISTRATIVO |3

Descrigdo da fungio: Dar apoio 3 sdministragdo de uma empresa em suas tarefas diarias. Ele pode
trabalhar em organizagbes dos mais variados portes e segmentos, geraimente dando suporte a mais de
um setor intemo, como, por exemplo: compras, pessoal, logistica, estoque, financelro, marketing, etc.

Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Ruldo continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]
Tipo/Grupo: Fisico
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve
Medicao/Avaliag8o: | Critério quantitativo
Intensidade, i
O concentragio ou | 60,3000 dose diaria de uido e 20 | 85,0000 dose disra de ruido
9 dose da exposicao: i
&
~{| Técnica de
_E_ medicao: NHO 01
1 Data medicao/aval. { 01/12/2022
E Meio propagagdo: | Onda sonora / Ar
C,
=k
3 [Agente nogivo: Calor
Tipo/Grupo: Flsico
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Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: intermitente

Severidade: Leve

Medigéo/Avaliagso: | Critério quantitativo

Intensidade, . Limite de i
concentracho ou 24,3500 grau Celsius (°C) tolerAngia: 32,5000 grau Celsius {°C}
dose da exposicao:

m‘g‘;‘:’:"e NHO 06

Data medicio/aval. | 18/05/2022

Melo propagagfio: | Conduglo, convecgio e radiaglo

Agente nocivo: Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergonémico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medig&o/Avaliagio:

Critério qualitativo

Data medigio/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Postura sentada por longos periodos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medicao/Avaliagio:

Critério qualitativo

Data medi¢8o/aval. | 18/05/2022

Agente nogivo: Presenca de reflexos em telas, painéis, vidros, monitores ou qualquer
superficie, que causem desconforto ou prejudiguem a visualizagdo

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade; Habitual

Severidade: Leve

Medi¢ao/Avaliagio: | Crtério qualitativo

Data medi¢fio/aval. | 18/05/2022
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Qtd. Funcionarios: | 25

Descrigio das . :

atividades: Apoio a0s idosos.

Setor/Departamento Cargo/Fung¢io Qtd. Funcionérios
Geral . o - |CUIDADOR DE IDOSOS 16

Descrigo da fungfio: Ajudar a pessoa na alimentagsio, ajudar a pessoa nas atividades diarias (banho,
necessidades fisioldgicas), manter o ambiente organizado e limpo, seguir orientagdo de profissionais da
saude.

Geral | TECNICO DE ENFERMAGEM |8

DescricBo da fungdo: Desempenham atividades técnicas de enfermagem na érea de satide ocupacional,
em conformidade com as boas préaticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar na
observagfio sistemdtica do estado de satde dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas
profissionais, fesSes traumaticas, doengas epidemioléglcas.

Goral [ ENFERMEIRO(A) [1

Descricfio da fungso: Profissional multi e interdisciplinar que ajuda a integrar uma equipe de satds,
possibilitando um melhor atendimento para o idoso. Esse profissional tem como um dos focos principais
buscar sempre melhorar a qualidade de vida desses individuos.

Especificagao dos riscos ¢ atividades do GHE

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagho:| Critério quantitativo

Intensidade, . . Limite de L .
concentragio ou 65,0000 dose diaria de ruido tolerandia: 85,0000 dose diaria de ruido
dose da exposicio:

:i“f‘i‘;?of" NHO 01

Data medig&o/aval, | 0171272022

Meio propagag¢io: | Onda sonora ! Ar
Agente nocivo: Calor
Tipo/Grupo: Flsico
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Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagao: | Critério quantitativo

Intensidade, . Limite de

concentracéio ou 25,7000 grau Celsius (°C) tolerAncia: 31,5000 grau Celslus (°C)
dose da exposic&o:

:‘ée%‘i‘g?e NHO 06

Data medicfo/aval. | 18/05/2022

Meio propagagado: | Condug#o, convecgio e radiagio

Agente nocivo:

Agentes biolégicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, virus,
protozoérios, fungos, prions, parasitas e outros)

Tipo/Grupo: Biolégico

Nivel de Risco: Médio
Probabllidade: Intermitente
Severidade: Moderado
Medicfio/Avaliacho: | Critério qualitativo
Data medigao/aval. | 18/05/2022

Meio propagacgao: | Ar/ Dermal

EPI(s) utitizado(s):

» Oculos para protegso dos athos contra impactos de particulas volantes - CA: 34082
+ Luva Latex Natura! - CA: 41488

« Mascara de procedimentos

[Plano(s) de agdo |
Referéncia: | Treinamento de NR6 {EPI).

As medidas existentes sfo suficientes para eliminar ou reduzir o risco? Sim
Agente nocivo: Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagdo: | Critérip qualitativo

Data medigo/aval. | 18/05/2022
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Meio propagagfio: | Contato direto

EPI(s) utilizado(s). }* Luva para prote¢o contra agentes mecénicos - CA: 41463

IPlano(s) de agéo |

Referéncia: | Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes séo suficientes para eliminar ou reduzir o risco? I Sim

Agente nocivo: Trabalho em ambientes com risco de queimadura por contato
Tipo/Grupo: Mecénicos / Acidentes

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Modsrado

Medigéo/Avaliagdo: | Critério qualitativo
Data medigBo/aval. | 18/05/2022

Contato direto

Meio propagagéo:

EPI(s) utilizado(s): |- Luva témmica - CA: 39334

|Plano(s) de agdo |

Referéncia: [ Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes s8o suficientes para efiminar ou reduzir o risco? ' Sim

GHE: . Recreagéo e apoio

Qtd. Funcionarios: | 4

D?§°ﬂ°e°'das Atividades de recreacsio, psicoldgica, fisioterap@utica entre outras atividades.
atividades:

Setor/Departamento Cargo/Fungéo Qtd. Funcionérios

Geral MONITOR DE RECREACAD 2

Descrig8o da fungao: O que o Monitor de Recreago faz? Promove atividades recreativas, brincadeiras e
jogos ludicos, visando o entretenimento, integraciio social e desenvolvimento pessoal,

Geral |psicéLoGo |1

Descrigio da fungho: Realiza pesquisa, diagnéstico, acompanhamento psicolégico, e intervengio
psicoterapica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas.

Geral |FisIOTERAPEUTA |1

Descrig8o da fungfo: Atendem e avaliam as condigBes funcionais de pacientes utilizando protocolos e

procadimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades.

15
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Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo:

Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medig&o/Avaliacao: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de "
concentragio ou 65,0000 dose didria de ruido ;.. { 85,0000 dose diaria de ruido
dose da exposicao: folesSnels:

:i“f‘i‘:;fe NHO 01

Data medi¢ao/aval. [ 01/12/2022

Meio propagagéo: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigho/Avaliagdo: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de .
concentragao ou 25,7000 grau Celsius (°C) tolerancia: 31,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposico:

I:d‘;g;fe NHO 08

Data medig&o/aval. | 18/05/2022

Meio propaga¢Bo: | Condugho, convecglio e radiagio

Agente nocivo: Frequente execugi@o de movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

MedicAo/Avaliagio: | Critério qualitativo

Data medig&o/aval. | 18/05/2022
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Qtd. Funcionarios: { 3

Descrigéo das

atividades: Preparag&o de alimentos.

Sebn‘ﬂei)aﬁarneﬂio 1@&%&% Cargo/Funghio S35 2% | Qtd. Funcionarios

Geral SRRl iing e | AUXILIAR DE COZINHA wian: 1

Descrigao da fungéo: Preparagsio de alimentos, limpeza e conservagao das dependéncias do
restaurante, lanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no preparo das refei¢ées, sobremesas,
lanches, etc. Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas,
talheres, efc.

Geral il mbnes s [

Descrigao da funggo: Profissional de salide capacitado para atuar na prevengéo, promogao e
recuperagao da salde humana, planejando, executando e avaliando agbes baseadas nos
conhecimentos da ciéncia da nutrigéo e alimentagdo.

Geral SIEE i | COZINHEIRO(A) .

Descrigo da funcéo: Prepara pratos, atentando para as especificagdes da comanda ou cardapio.
Manipula e tempera alimentos e verifica o estado de conservagio dos ingredientes utilizados, para
atender as exigéncias dos pedidos e assegurar o padrio de qualidade.

Especificacéo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Maderado

Medic&o/Avaliagado: | Critério quantitativo

Intensidade, ' Limite de _
concentragdo ou 29,4500 grau Celsius (°C) tolerancia: 31,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicéo:

ren® | wo0s

Data medigao/aval. | 18/05/2022

Meio propagagéo: | Condugdo, convecgdo e radiagio

EPI(s) utilizado(s): |* Avental Alta Temperatura p/Cozinha

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]

Fisico

Tipo/Grupo;
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&
Nivel de Risco: Baixo i‘
Probabilidade: Intermitente g
Severidade: Leve ﬁ

z
Medigao/Avaliagdo: | Critério quantitativo E

&
Intensidade, P 2
concentracdo ou | 69,5000 dose diaria de ruldo Limite de | g5 6000 dose diaria de ruido £

C tolerancia:

dose da exposi¢an:
Técnica de £
medigao: NHO 1 é
Data medigao/aval. | 01/12/2022 )
Meio propagag&o: | Onda sonora f Ar k

Agente nocivo:

Frequente execugao de movimentos repetitivos

Tipo/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve

Medig8o/Avaliagao:

Critério qualitativo

Data medigao/aval.

18/05/2022

Agente nocivo:

Postura de pé por longos periodos

Tipo/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve

Medig&o/Avaliagéo:

Critéric qualitativo

Data medigao/aval,

18/05/2022

Registro de Imoveis. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://:

Agente nocivo: Trabalho com objetos cortantes efou perfurocortantes
Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes

Nivel de Risco: Meédio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

Medigao/Avaliagio:

Critério qualitativo

Data medigéo/aval.

1810512022
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'Gf-iE: Servigos Gerais

Qtd. Funcionérios: | 9

Descrigfio das . N i - N

atividades: Atividades de organizag#o, limpeza e higiene do ambiente.
Setor/Dapartaments " |cargosFungio Qtd. Funcionarios
Geral AUXILIAR DE LIMPEZA 7

Descrigo da fungho: Executar trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, para
manuten¢do das condiges de higiens e conservagio do ambiente, coletando o fixo.

Geral

|LAVADEIRA

I1

Descrigio da funghio: Lavar @ secar pegas de vestiario, oupas de cama e mesa e outras, utilizando
processos manuais e/ou mecanicos, para ellminar sujeiras e dar-hes boa aparéncia.

Gera) _

| zELADOR

|4

Descrigio da fungio:

Varrer, recolher lixo.

Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]
Tipo/Grupo: Fisico

Nivet de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagdo: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de

concentragfio ou 69,5000 dose diaria de ruldo tolerfingia: 85,0000 dose diaria de ruldo
dose da exposicao: )

Técnica de

medigho: NHO 01

Data medigao/aval. | 01/12/2022

Meio propagagdo: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Cator

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade; Intermitente

Severidade; Leve
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Medi¢8o/Avaliag8o: | Critério quantitativo

intensidade, . Limite de .
concentragéo ou 27,7700 grau Celsius (°C) tolerandia: 31,5000 grau Celsius (°C})
dose da exposicio:

m‘,;f'e NHO 06

Data medigho/aval. | 18/05/2022

Meio propagagio: | Condugso, convecgéio e radiagio

Agente nocivo: Umidade

Tipo!Grupo: FIsico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

MedigAo/Avaliaghio: | Critéro qualitativo

Data medigéo/aval. | 18/05/2022

Meio propagagdo: | Dermal

EPI(s) utilizado{s): |* Luvas para protegio contra umidade proveniente de operagbes com uso de dgua
Agente nocivo: Produtos de limpeza (Domissanitérios)

Tipo/Grupo: Quimico

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

Medigao/Avaliagho: | Critério qualitativo

Data medig&o/aval. | 18/05/2022

EPI{s) utillzado(s):

* Luva Létex Natural

» Mascars de procedimentos

IPIano(s) de ago

Referéncia:

| Treinamento de NR (EPY).

As medidas existentes sdo suficientes para eliminar ou reduzir o risco?

' Sim

Agente nocivo:

Frequente execuglio de movimentos repetitivos

Tipo/Grupo:

Ergondmico

YNBRY-RNSES-KKBJBAZSIW.
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Nivel de Risco: Baixo E Tipo/Grupo: Fisico §
Probabilidade: Habitual g Nivel de Risco: Baixo ;%
Severidade: Leve g Probabilidade: Intermitente ﬁ
L N e o -4 z
Medicdo/Avaliagdo: | Critétio qualitativo g Severidade: Leve ¥
o~ @ o
Data medigéo/aval. | 18/05/2022 ? Medi¢do/Avaliagao: | Critério quantitativo ?
k Intensidade, Limite de
Agente nocivo: Frequente acao de puxar/empurrar cargas ou volumes j concentragéo ou | 74,4000 dose diéria de ruido tolerancia; | 850000 dose didria de ruido
3 dose da exposicdo: ’
2 o
Tipo/Grupo: Ergondmico ¢ Tecnica de g
P! P! g . medicgo: NHO 01
Nivel de Risco: Baixo E
k Data medig&o/aval. | 01/12/2022
Probabilidade: Intermitente
& Meio propagagdo: | Onda sonora/ Ar >
Severidade: Leve
Medigao/Avaliagao: | Critério qualitativo Agente nocivo: Vibragéo de corpo inteiro (aceleragao resultante de exposicao
Data medicaolaval, | 18/05/2022 g ) normalizada - aren) - [eSocial: 02.01.003] k
£ Tipo/Grupo: Fisico £
8 g
Agente nocivo; Postura de pé por longos periodos 8 Nivel de Risco: Baixo g
o <
. - Probabilidade: Intermitente
Tipo/Grupo: Ergondmico
3 Severidade: Leve
Nivel de Risco: Baixo
— 8 Medig&o/Avaliago: | Critério quantitativo 8
Probabilidade: Intermitente @ a
Severidade: Tove 2 Intensit::adeJ 0,4000 metro por segundo ac Limite de | 1,1000 metro por segundo ao s
: concentragao ou | ) adrado (mfs2) tolerancia: | quadrado {m/s2)
o dose da exposicao:
Medigao/Avaliagao: | Critério qualitativo
3 Técnica de .
Data medig#o/aval. | 18/05/2022 .‘; medi¢ao: NHO 05 g
g Data medigéo/aval. | 01/12/2022 E
5 - - - ©
N : i Meio propagag&o: | Contato direto %
Qtd. Funcionarios: | 1 ‘é ‘E
~ i Lo Vibragdo de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragdo Resultante - ®
Descricgodas | uvidades de transporte. : Agente nocive: | ypyRy - [eSocial: 02.01.004] 2
atividades: B 2
. _ 5 Tipo/Grupo: Fisico §
<Setorlpar€a;peoto %WW* Cargo/Fungéo i Qt_d. Funcionarios - = ; Nivel de Risco: Baixo
Geral TS M | MOTORISTA soseeiame 1~ ' ” ) '
- e - = < Probabilidade: Intermitente b
Descri¢cao da fungao: Dirigir e manobrar veiculos e fransportar pessoas, cargas ou valores. Realizar € e
verificagbes e manutengbes basicas do veiculo, Severidade: Leve :
Medigao/Avaliag&o: | Critério quantitativo
Especi = . - 8
pecificagio dos riscos e atividades do GHE e Intensidade, Limite de
concentragao ou 10,1000 dose diana de ruido tolerancia: 21,0000 dose diaria de ruido
Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001} 3 dose da exposicao: )
Técnica de
medigao; NHO 01
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Data medig@o/aval. | 01/12/2022

Meio propagagho: | Contato direto

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Balxo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigio/Avaliag8o:| Critério quantitativo

Intensidade, o Limite de
concentragio ou 25,5000 grau Celsius (°C) tolerancia: 32,5000 grau Cetsius (°C)
dose da exposicao: i
Técnica de

medigio: NHO 06

Data medigAo/aval. | 18/05/2022

Meio propagacdo: | Condugso, convecgdo e radiagio

Agente nocivo:

Frequente execugdo de movimentos repetitivos

TipoiGrupo: Ergonbdmico

Nivel de Risco: Baixo
Probabilldade: Habitual
Severidade: Leve
Medicho/Avaliagho: | Critério qualilativo
Data medicfo/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo:

Postura sentada por longos periodos

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medicio/Avaliagio: | Critério qualitativo

Data medicBo/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Trabalho com risco de acldente de trinsito
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Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente
Severidade: Moderado

Medicho/Avaliagao:| Critério qualitativo
Data medigfic/aval. | 18/05/2022

IPlano(s) de a¢do l

Referéncia: l Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes séo suficientes para eliminar ou reduzir o risco? I Slm

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANGA

ATIVIDADE DATA
\{ N .

Treinamento de NR6 (EPI) 24/03/2023
Treinamento de Equipamentos de Protecdo Individual de acordo NR6.
Treinamento de NR17 (Ergonomia). 2410412023
Treinamento de ergonomia de acordo NR17.
Trei to de NR 32 (B!

reinamento de 2 (Blosseguranga) 24/05/2023
Treinamento de biosseguranga de acordo NR 32.

i dio.

Treinamento de prevengdo e combate a incéndio 27/06/2023
Trei to de diregio defensiva,

reinamento de diregio defensiva 2410712023

Recomendagoes

Os propésitos de uma avaliagéo de exposigdo a agentes de risco ambientais devem cumprir no
minimo os seguintes objetivos:

Determinar os agentes de risco potenciais 8 salide a que estdo sujeitos os empregados,
avaliando e diferenciando entre exposicbes aceitaveis e inaceitaveis e implementando medidas
de controle guando exposicdes inaceitdveis sdo identificadas.

Estabetecer e documentar os niveis de exposi¢do de todos os empregados, ficando assim
definido um ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagao de exposigéo,
permitindo verificar sua tendéncia ao longo do tempo. Estes registros sao também de vital
importancia para estudos futuros de epidemiclogia.

Assegurar e demonstrar conformidade das exposigbes com padroes governamentais ou outros
mais restritivos. No sentido de alcangar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com
seus programas de controle das exposigdes, introduzindo melhorias através das seguintes
diretrizes:
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Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos

Estas recomendagses referem-se ao controle de exposicéo baseado em agdes especificas do
empregador e empregado, relativo a execugdo dos trabalhos, ndo incluindo o uso de
Equipamentos de Proteg&o Individual (EPI).

e Assegurar e incentivar os funcionarios a adotarem as seguintes posturas de trabalho,
para reduzir as exposigbes:

* Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigéncia legal prevista na NR-1.5, para
avaliagao do seu desenvolvimento, ajustes necessarios e estabelecimento de novas
metas e prioridades.

» Solicitar dos fornecedores as Fichas de Informag&io de Seguranga das Matérias Primas
€ outros produtos manipulados dentro das instalagdes, contendo a composigéo,
propriedades fisico-quimicas, efeitos & sadde, limites de tolerancia, primeiros socorros,
etc. e divulgar estas informagbes aos empregados.

Treinamentos

» Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:

+ Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados
das Avaliagdes Quantitativas de Exposigéo aos Agentes de Risco, aspectos
toxicologicos dos agentes, efeitos a salde, primeiros socorros;

Monitoramento

Para uma efetiva demonstragéo e confirmagéo quanto aos Graus de Risco de Exposigdo dos
grupos de exposicédo similar aos agentes de risco, esta empresa devera continuar com sua
estratégia de avaliagio quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa
de Monitoramento e Controle Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

Equipamentos de Protecao Individual

Onde os Procedimentos de Trabalho nao forem suficientes para reduzir completamente a
exposigdo a niveis aceitaveis, esta empresa deve adotar como Ultimo recurso a utilizagao de
Equipamentos de Protegao Individual.

» Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposicao aos agentes
quimicos reavaliar o Programa de Prote¢ao Respiratéria.

» Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposicéao ao ruido
reavaliar Programa de Conservagao Auditiva.

CONSIDERAGOES FINAIS

Este programa permanecer4 vélide por 2 (dois) anos, devendo passar por revisdo anual, quaisquer
alteracbes que venham a ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos, exigirdo novas analises.
Colocamo-nos a disposi¢éio para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessaria. Direitos autorais
reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N° 9.610 de 19 de fevereiro de 1998 sendo
assim proibida a copia ou alteragdo sem o consentimento do autor.
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RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS:04061 368583/5‘;4’;’.;::7};3553%;5;2%#“.“&; -

Dadas: 20270227 15:08.35 0300

Responsavel: Rafael Mauricio dos Santos
Especialidade: Tecndlogo em Seguranga do Trabalho

Documento: CREA 87682/ BA

oueeruficado PF A1,
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagao: YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador
Registro de Iméveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecnélogo em Seguranga do Trabalho (CPF
040.613.685-83)

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagdo deste documento:

hitps://assinador.registrodeimoveis.org.brivalidate/Y NBRY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validagéo: ’

hitps://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate

YNBRY-RNSES-KK6J8-4ZS9W.

.brf

weis.org

Registro de Iméveis. Para valldar o documento e suas assinaturas acesse htps:/
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CHPJ n°12:982, 640!0001 96
CEP 4¢.430-000 - GUANAMB! - BAH!A
" Fonelax: *77 451 8000
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LEIN° 011/01

i
PUBLICADOD

QW / 3 /0! “Declara Entidade de~unhdade_
! Publica, e da - -outras
José Bonifacio Teixeira - 'prOVIGencias’f,

Chele da Gablnato

Q.PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMS] - Estado da Sahia, no

uso de suas atribuigdes: iegals & em conformidade ¢om o que ‘dispde a

Léi Munlcxpal 096/96, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e

eu sanciono a segumte Lei:

Art, 1° - Flca declarada, no ambito do Munlciplo de Guanambi, de
Utilidade piblica a ASSQCIAGAQ BENEMERITA DE CARIDADE DE
GUANAMBI -~ LAR DOS VELHINHOS. 3

!

Art. 2° - Estalei entra em vigor na data de sua pu’blicagéo‘

Art. 3° - Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

(

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI em 22 de
margo de 2001.

) » {‘
Ari va@vﬁ;’m i

Prefeito Municipal ' '

CONTROLADORIA
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A PREFEITURA MUNICIPAL NE GUANAMER,UBLIC A
PRAGA HENRIQUE PERE'RAGDnggngf- SENTRO No Oiario Oficial do Municipl

NP °13.882. - L Nt

€ Ep 48.430.000 - GUANAMBI - BAHIA do Guanambi - Cahia
Fonefax, (77) 34516700 Aol ... A8~
#Em.% A3/,

LE! N° 382, DE 23 DE MARGO DE 2010

Secc;eténa Municifal d = dmiaisiucd

“Autoriza o Poder Executivo a
firmar convénio com a Asspciagao
Benemérita de Caridad¢ —~ Lar dos
Velhinhos, e estabeldce | outras
providéncias.”

i

|
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA! no uso

de suas atribuigdes legais, faz saber que a3 Camara de Vereadores aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei: C

;o

Art.1°, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar congvén!o com a
Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos para a eﬁecd'(;éo dos
servicos assistenciais de agdo continuada e atendimento a pesSoas.f idosas,

mediante repasse de recursos financeiros. .o
Art. 2°. Os recursos financeiros serdo oriundos do Fundo Lacional de
Assisténcia Social ~ FNS, do Fundo Estadual de Assisténcia Soéial L FEAS,

bem como de contrapartida do Municipio de Guanambi-Bahia.

Art. 3°.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retrdagindo seus
efeitos a 04 de janeiro de 2010. :

Art, 4°. Revogam-se as, disposicdes legais em contrario. :

1

|
|
, .
GABINETE DO PREFEITO.DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, em 23 de margo de 2010, g
|
§
§
i
:

Nilo Augusto Moraes Coelho

Prefeito do Municipio de Guanambi

Fl. oI}
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. o PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
| PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
| CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone: (77} 34524301

'R nx:\mooncmno\umlctpm ..

L zeTesiryas &'é,’sfifnj‘&é. DU,
GUANAN ‘
Honemgunto b o paie fegn. i

PORTARIA N° 10 DE 14 DE JANEIRO 'DE 2025

“Altera o Gestor de Parceria e
estabelece outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO jDA BAHIA, no uso de suas
atribui¢des Iégais, e considerando o disposto no Decreto Municipal n® 177/2017.

, RESOLVE

; 1
Art. 1°. Desi{;nar a servidora VIVIANE OLIVEIRA GOMESj', Assistente Administrativo
I, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para a partir dessa data,
exercer as fgngées de acompanhamento e fiscalizagao da parceria firmada com a
ASSOCIA(}AO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua!publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario. '

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 14 de janeiro de 2025.

1

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

Pégina 1 de 1
PORTARIA N° 10 DE 14 DE JANEIRO DE 2025

CONTROLADORIA
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o RN PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
g PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
; "CNPJ n®13.982.640/0001-96
SRS SEGRSE B CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
o s o BN ;. Fone: (77) 3452-4301
‘Hoaux gENte & 4 CoeRuIoIGH

PORTARIA N° 08 DE 14 DE JANEIRO DE 2025

“Digspoe sobre designagao de
Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo do :Termo de Parceria, e
estabelece outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUANAMB!, ESTADQ DA BAHIA, no uso de
suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei; e !

CONSIDERANDO o quanto disposto no Decreto Municipé[ll n® 177/2017.

RESOLVE

Art. 1°. Designar a Comissdo de Monitoramento © Avaliagao do Termo de
Parceria firmado entre esse Municipio e o LAR. DOS VELHINHOS -~
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE, com ,poderes de controle e
fiscalizagdo,; com os seguintes servidores:

| - GEANE DE SOUZA REIS SILVA — Departamento de :Protegdo Social Especial
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA — Divisdo de Direitos Humanos e de
Protegdo a Individuos em Situagéo de Vulnerabilidade Social da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

Il — ANA CAROLINA DA SILVA PEREIRA - Assistente Administrativo | da
‘Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario. '

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 14 de ja},neiro de 2025. [

Arnaldo Péreira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

Pégina 1 de 1
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PREFEITUI MUNICIPAL DE GUANAME! - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982,840/0001-96

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR — D4-se como valor ao objeto ora pactuado para a
presente parceria a importancia de RS 42.840,00 (Quarenta e dois mil e oitocentos ¢ quarenta
reais) pagos em parcelas de RS 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais) do Fundo Nacional
de Assisténcia Social - FNAS e contrapartida de RS 170,00 (cento e setenta reais) do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS, totalizando RS 3.570,00 (trés mil guinhentos e

setenta reais) mensais.

Parsgrafo Primeiro - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas

. em estrita conformidade com o cromograma de desembolso aprovado, transferidos

eletronicamente na conta indicada pela organizagio da sociedade civil, ndo havendo sob hipétese

alguma antecipagdo de pagamento.

Parigrafo Segundo - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos 3 organizacio da
sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n°
13.019/2014. :

Paségrafo Terceiro - Caso nio haja a comprovagdo do recolhimento das obrigages sociais, o
pagamento ser4 suspenso até comprovada sua regularizagao.

. Pardgrafe Qnarto - Quando a liberagdo dos recuisos ocorrer cm 3 (Ls) vu wais parcelss, o

repasse da terceira, bem como as demais, ficard condicionado 3 comprovagio da prestagio de

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.
"CLAUSULA TERCEIRA ~ DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

Pardgrafo Primeiro - A administragiio piblica poder4 autorizar o remanejamen
plano de aplicagdo, durante a vigéncia da parceria, para consecugdo do objeto i:act-f’aidog “de
j . o : R
que, separadamente para cada categoria econdmica da despesa, corrente ou de ¢z
organizagio da sociedade civil remaneje, entre si, os valores definidos para os itens de‘“izi'gg
desde que, individualmente, os aumentos ou diminuigdes nfio ultrapassem 253/

fyin

por cento) do valor originalmente aprovado no plano de trabatho para cada it
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO ~
CNPJ: 13.982.640/0001-98

TERMO DE COLABORACAO N° 001-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-25DPCP-PMG
ASSESSORIAJURIDICA
a5 -
{ TERMO DE COLABORACAO N° 001-25DPCP-
-
' PMG QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE GUANAMBIE A ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADEDE MEDIANTE

AS CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES:

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa jusidica de direito poblico
interno, com sede a Rua Joaquim Chaves, n° 390, Baitro Santo Antdnio, Guanambi-BA, inscrito
no CNPJ sob n® 15.235.606/0001-83, através do MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa
juridica de direito publico, sito na Praga Henrique Pereira Donato, n° 90, Centro Administrativo,
cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n° 13.982.640/0001-96, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, Prcfcito do Municipio de
Guanambi-BA, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ a
ORGANIZACAOQO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAQ BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica de direito privado, situada na Praga
Tosafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jegus, Cidode Guanambi, Estado Dahis, insurita us CNPI/MF
sob n° 14.;188.2441000]-95, neste ato representada por seu representante legal o CARLOS
CAROBA DE SOUSA, brasileiro, maior, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e
ajustam firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, nos termos da Lei n® 13.019, dc 31
de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 ¢ demais legislacdes pertinentes, pelos termos do plano

de trabalho apresentado e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes.
) PPl ‘r 3 ¢

e respﬁnsabilidades das partes.

TERMO UE COLABORAGAQ N* 001-250PCP-PMG
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PREFElTURA MUNICIPAL DE GUANAMS! - BA

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 -

a) Iniciar a execugdo do objeto pactuado apés assinatura e publicagdo deste Termo de
Colaboragio;

b) Comparecer em juizo nas questdes trabathista propostas por seus empregados contra si, ou
contra 0 Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente ¢ reconhecendo
perante a Justica do Trabalho, sua condigdo de empregadora, arcando com o 4nus de eventual
condenagiio, inclusive honorérios;

¢) Fica ainda responsével pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar 3 Administragio ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presentc termo
de colaboragdo, correndo exclusivamente 3s suas expensas os ressarcimentos ou indenizagoes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

d) Pagar seus funcionirios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;
¢) Facilitar a fiscalizagio pelo Municipio, por meio da atuagio do Gestor de parceria e da
Comissio de Monitoramento e Avaliagio do Termo de Parceria, durante a vigéncia da parceria;
f) Cumprir em sua integralidade, as exigéncias do presente Termo de Colaboragdo e seus anexos.
g) Prestar contas a0 municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho e Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 ¢ Instrugdo Normativa da Controladoria
Municipal n°004/2017.

A CONTRATANTE ¢ res.ponsével, obrigando-se nos seguintes termos:

1 - A fiscalizagdo da parceria seré feita pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do gestor designado ¢ da Comisséo de Monitoramento e Avaliagio do Termo de Parceria,.bem
como pela Controladoria Municipal com as seguintes atribuiges conforme preconizado no art.
61 da Lei 13.019/2014; ‘

é) Acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria;

b) Informar ao seu superior hierirquico a existéncia de fatos que comprometam S

recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
detectados;
¢) Emitir parecer técnico conclusivo de anlise da prestagdo de contas final, corn base n. &
técnico de monitoramento ¢ avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/20 145
d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios 4
monitoramento e avaliagio.

‘TERMO DE COLABORAGAQ N* 41-250PCPPHG

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-25DPCP-PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

Parigrafo Segundo - O remangjamento dos recursos de que trata o paragrafo primeiro somente
ocorrerd mediante prévia solicitagio, com justificativa apresentada pela organizagio da

sociedade civil e aprovada pelo 6rgdo da administragio piblica responsavel pela parceria.

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

Paragrafo Gnico - O pagamento de qualquer parcela somente sera efetuado mediante 2
apreseatagdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econémica
Federal (CEF), Certiddo Negativa de Débito (CND), emitida pelo Lnstituto Nacional do Seguro
Social (INSS), Guia de recolhimento INSS do funcionario (GRPS), Guia de recolbiniento IN Ss
da empresa, Folha de pagamento dos funciondrios, Guia de recolhimento do FGTS do
funcionario (GFIP), Guia de Retengdio (GPS) ¢ Guia de recolhimento do PIS/COFINS, com
prazo de validade vigente. A organizagio da sociedade civil deverd apre§emar a folha de
pagamento relativa ao més de competéncia a que se referem as guias pagas no més anterior.
Como o prazo limite para recolhimento das guias de INSS, FGTS ¢ PIS/COFINS € 02, 07 ¢ 20
do més seguinte, 0 contratado devera apresentar a folha de pagamento relativa ao més de

competéncia a que se referem as guias pagas no més anterior.

CLAUSULA QUINTA — RECURSO FINANCEIRO - Os recussos orgamentanios necessrios
para a execugdo do objeto, correréio por conta das seguintes dotagdes:

Orgio: 06 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Secretaria: 8 — Secretaria Municipal De Assisténcia Social

Unidade Orgamentéria: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE:‘\SSISTENCIA SOCIAL

Projeto/Atividade: 8.245.006.2.052 - GESTAO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL

ESPECIAL

Natureza da despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais

Natureza da despesa: 3.3.90.39.00 - Qutros servigos de Terceiros - P&sgg..ﬁluq;idi_;cia sy

Fonte: 1500 — Recursos nio vinculados de Impostos g Vs et

Fonte: 1660 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social:

FNAS ‘X -
* Fonte: 1661 — Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistén

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGAGOES

A CONTRATADA é responsével, abrigando-se nos seguintes termos:

TERMO OE COLABORAGAO N* 601:25DPCP-PHIG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-250PCPPHIG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-36

Paragrafo Segundo - Apos a assinatura do Acordo de Cooperago pela Contratante, é obrigatorio
4 aberiura do "“Relatorio de Execugio do Objeto” e “Relatorio de Execugdo Financeira” nos
Termos do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias
voluiitirias envolvendo ou no a transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio e as

organizagdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Terceiro — A baixa contébil em definitivo da parceria sera efetuada nos termos do
Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntrias
envolvendo ou nio a transferéncia de recursos financeiros, entre © Municipio e as organizagdes
! ,1’ da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, demais itens,

tramitado em todas as instancias de fiscalizagio e com arquivamento ¢ guarda pela Secretaria

Mumicipal de Assisténcia Social.

Parfigrafo Quarto — A contratada é obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas,
no total ou em parte, 0s servigos objeto do termo de colaboragdo em que se verificarem
incongruéneias, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de mio-de-obra ¢ materiais

empregados de forma inadequada.

JI40AYI0HINOD

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se & execular os servigos mencionados na
Clausula Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mao-de-obra, insumos,

infraestrutura ¢ demais elementos necessérios 4 sua perfeita execugéo.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART 73 Lel

a prévia defesa, aplicar A organizagao da sociedade civil as seguintes sangdes: ©
1- Adverténcia;
1 - Suspenséo ternporaria da parhcxpacﬁo em chamamento pliblico e impedimento d¢

parceria ou contrato com 6rgdos ¢ entidades da esfera de govemo da admnﬁi

sancionadora, por prazo nio superior a dois anos;

TERMO DE COLABORAGAO N° 001-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-250PCP-PNG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.5 m/oooa.ss'

1.1 — Gestor designado, conforme PORTARIA N° 10 DE 14 DE JANEIRO DE 2025:

[ — VIVIANFE. OLIVETRA GOMES ~ Assistente Administrative I da Sceretaria Municipal

de Assisténcia Social. ’

1.2 ~ Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagio designada, conforme PORTARIA N°08 DL 14

DE JANEIRO DE 2025:

1 — GEANE DE SOUZA REIS SILVA Departamento de Protegdo Sacial Especnal da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II- JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA — Divisio de Direitos Humanos e de Protegio
a Individuos em Situagiio de Vulnerabilidade Social da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

1il — ANA CAROLINA DA SILVA PEREIRA — Assistente Administrativo I da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. ‘

2 - A responsabilidade subsidiaria do ente publico nos casos de agdes trabalhistas movidas contra
a organizagdo da sociedade civil ndo ¢ automética. Ou seja, o ente publico somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa oa
fiscalizagfio do cumprimento das obrigagdes erabalhistas.
3 - Orientar as servidores responsiveis pela liquidagiio ¢ pagamento das faturas-que verifiquein
a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagdo e o pagamento.
4 - Arquivar juntamente as n;)ms de empenho (pclo prazo dc § anos) a fim de facilitai a
comprovagio de que houve a fiscalizagdo pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade

subsidiaria de que trata a simula em questao.

CLAUSULA SETIMA — O Municipio de Guanambi ficard isento de responsabilidade acerca de

quaisiuer ocorréncias que porventura swjam durante a vigéncia da parceria, ﬁcaqglg s0b a -
=

Tmeses, de acordo com o crenograma fisico-financeiro, podendo ser proxmgado na fors
Paragrafo Primeiro ~ O prazo estabelecido na Cléusula | Oitava deste termo cong;gfu
prorrogado nos termos dos art. (s) 55 € 57 da Lei 13.019/2014. i

TERMO DE COLABORAGAO N* 001-25DPCP-PIG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA
PRAGA HENi_!IQUE PEREIRA DONATO, 30 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

1- A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagio da organizagéo da sociedade
civil, devidamente formalizada e justificada; a ser apresentada na administra¢io publica em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

11 - A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administrag3o piiblica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato °
periodo do atraso verificado.

I - As alteraqoes previstas no caput prescindem de aprovagdo de novo plano de trabatho pela

administragio publica, mas nio da anlise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parceria

¢ da publicagio do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO - O presente Acordo de Cooperagio poderd
ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 ¢ seguintes da Lei n°
13.019/2014. A falia de pagamento das obrigagdes patronais por parte da entidade parceira ¢

sujeitara 4 rescisdo suméria do presente termo.

Parégrafo tinico - Sob nenbum aspecto serd admitido, por parte da organizagdo da sociedade
civil, cicc(;io de contrato ndo cumprido, em face da Administragdo, exceto nos casos

expressamente previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLACAQ APLICAVEL - O presente Instrumento de
Parceria rege-se pelas disposigdes expressas na Lei 13.019, de 31 de jutho de 2014, e Decreto
Mumicipal n°177/2017, e pelos preceitos de direita publico, aplicando-se lhe supletivamente no

que couber, os principios da teoria geral dos contratos € as disposigdes de direito privado.

luz da Lei n° 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos

g
relativos a parcerias voluntarias envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos ﬁmm' £

julho de 2014 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A execugiio da parceri3 serd acompanhada

Secretaria Municipal de Assustencla Social na figura do gestor designado;
TERMO DE COLABORAGAQ N* 101-250PCP-PMG
DISPENSA OE CHAMAMENTO PUBLICO 001:250PCP-PMG
- -Pagina 8 de

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB! - BA
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13. 982.640/0001-86

IlI - Declaragdio de inidoneidade para participar de chamamento pliblico ou celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de govemno, enquanto perdurarem 0S Motivos
determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagio da sociedade civil
ressarcir 2 administragio publica pelos prejuizos resultantes & apos decorrido o prazo da sangdo

aplicada com base no inciso IL.

Parégrafo Onico. Parigrafo {nico. As sangdes estabelecidas nos incisos 1 e I sdo de
competéncia exclusiva do Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respeetivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacéo ser requerida apds

dois anos de aplica¢do da penalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece e declara expressamente a sua
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22 e 24 da Lei
n° 13.019/2014 e demais legislagdes, normas ¢ regulamentos pertinentes a matéria, conforme as

condigdes do termo de colaboragédo.

Parigrafo Unico — No caso da Contratada ser responsavel pélo fornecimento de insumos, estes
devem ser de 1* qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execugio das
agdes e trabalhos inerentes a execugao da parceria, devendo reparar de forma premente no total

ou parcialmente para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razdo, a Contratada nfo acatar qualquer
laudo, parecer ou relatorio do gestor da parceria, poderd promover ou realizar, as suas expensas,

pericia técnica ou contabil relativa & discordéncia.

TERMO DE COLARORAGAQ N® 001-25DPC P-PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
I CNPJ: 13.982.640/0001-96

RESUMO DO TERMO DE COLABORACAQ N° 001-25DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-25DPCP-PMG

Objeto

“Execugdo de servigos de Proteclio Sociat Especial de Alta Complexidade na
oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade
Abrigo Institucional”

Modalidade

Dispensa de Chamamento Piblico

Crédito de despesa

Orgio: 06 — Secretaria Municipal de Assisténcia Sacial

Secretaria: 8 — Secretaria Municipal De Assistéucia Social

Unidede Orgamentéria: 44 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Projeto/Atividade: 8.245.006.2.052 — GESTAO DAS AGCOES DE
PROTEGCAQ SOCIAL ESPECIAL

Natureza da despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais

Natureza da despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica

Fonte; 1500 — Recursos nio vinculados de fmpostos

Fonte: 1660 ~ Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

Fonte: 1661 — Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de
Assisténcia Social

Valor

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importincia de R$
42,840,00 (Quarenta e dois mil ¢ oitocentos e quarenta reais} pagos em
parcelas de RS 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais) do Fundo Nacional de
Assisténcia Social — FNAS e contrapartida de R$ 170,00 (cento e setenta
reais) do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, totalizando R$
3.570,00 (trés mil quinhentos e setenta reais) mensais.

Vigéncia do Termo
de Colaboragio

12 (doze) meses.

Data do Termo de
Colaboragio

27 de janeiro de 2025

Contratante

1 m
TR
Municipio de Guanambi \

Contratada

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 2—CNPJ™"n®
14.788.244/0001-95 T

Base legal

Fundamentado no Decreto Municipal n® 177/2017 que regulamérﬁa Lei

Federal n® 13.019 de 13 de julho de 2014.

RESUMO DO TERS0 DE COLABORACAQ N° 001-26DPCP-PUG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-260PCP-PMG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96

deficiéncias verificadas, as quais devero ser sanadas pela organizagio da sociedade civil
contrutada, devendo esta proceder is corregdes e os ajustes necessarios ac bom andamento do

presente Acordo de Cooperagio.

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi/BA, com
A

expressa reniincia a qualquer outro, por mais privitegiado que seja para dirimir as controvérsias

oriundas da execugdo do presente instrumento.

E por estarem justas e coniratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa

produzir os seus legais ¢ esperados efeitos.

Guanambi-Bahia, 27 de janeiro de 2025.

GUANAMBI
iry Azevedo
Prefeito do Municipio dg Guanambi-Ba

CARLOS CAROBA DEJ S5z 2 =0

SOUSA:0710961 sg;e‘».:-"‘%mwu:mm

Ontec HOS.T2 1341244000

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
CARLOS CAROBA DE SOUSA

TERMO DE COLABORAGAQ N® 601-25DPCP-PRIG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.882.640/0001-56

DECISAO ADMINISTRATIVA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2025-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-25DPCP-PMG

OBJETO: “Execugiio de servigos de Proteciio Social Especial de Alta Complexidade na
oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para id

, na modalidade Abrigo
Institucional”.

O Prefeito Municipal de Guanambi-BA no uso de suas atribui¢des e com fundamento no art. 7,
inciso TV da Lei n° 14.133/2021, ADJUDICA o objeto em favor da pessos juridica:
ASSOC[ACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS. inscrito no
CNPJ u" 14.788.244/0001-95, com valor total de R$ 42.840,00 (Quarenta ¢ dois mil e
citocentos ¢ quarenta reais) e HOMOLOGA o PROCESSO DE DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO n° 001-25DPCP-PMG, para o objeto supramencionado.

Guanambi-BA, 27 de janeiro d¢ 2025.

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO P ]
PREFEITO NO MUNICIPIO DE GUANAMBI BA R

DISPENSA DE CHAMAMENTO FUBLICO 001-25DPCP-PMG
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 001-25-P|

por PHOCEDE BAHIA #

LTDA &5 19:01 horas do dia 22/01/2025. %

GUANAMBI » BAHIA

£ JANEIRO DE 2025

e - £ sty

CONTRATACAO DIRETA - ADJUDICACAQ

ANO NVIT(N 23315

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

PRAGCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.64010001-96

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA g

Autorizo a contratagio direta por Disp de Ch

to Pablico, conforme detalhamento:

Processo Administrativo: 001/2025
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI, CNPJ n° 13.982.640/0001-96.

Contratado: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS,
inscrito no CNPJ sob o n°® 14.788.244/0001-95.

Descrigao da contratagdo: “Execugiio de servigos de Proteciio Social Especial de Alta
Complexidade na oferta do Servigo de Acothimento Institucional para idosos, na
modalidade Abrigo Institucional.”

Valor total: RS 42.840,00 (Quarenta e dois mil e oitocentos ¢ quarenta reais) pagos em
parcelas de RS 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais) do Fundo Nacional de Assisténcia
Social — FNAS e contrapartida de R$ 170,00 (ceuto e setenta reais) do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS totalizando RS 3.570,00 {trés mi) quinhentos e setenta reais)
mensais. .
Fund to da Disp
Decreto n" 177/2017.

de Chamamento Publico: Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,

Dotagdo Or¢amentaria:

ORGAO: 06 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
SECRETARIA: 8 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 44 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Projeto/Atividade: 8.245.006.2.052 —- GESTAO DAS AGOES DE PROTECAOQ SOCIAL
ESPECIAL

Natureza da despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais

Natureza da despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 1500 — Recursos nio vinculados de Impostos
Fonte: 1660 — Trapsferéncia de Recursos do Fuado N
FNAS

Fonte: 1661 — Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assis

s

1 de Assjsté WS;:
32 h‘-‘." .

Guanambi-BA, 27 de janeiro

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BA

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-250PCP-PMG
ESSO ADMINISTRATIVO N* 001-25-PMG
Pagina 1 de 1
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GUANAMBI ¢ BAHIA

Masengente 8 boszs,

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI - BA

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 .

RESUMO DO TERMO DE COLABORACAO N° 001-25DPCP-PMGC
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001-25DPCP-PMG

Objeto

“Execucdo de servigos de Protegao Sacial Especial de Alta Complexidade na
oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade
Abrigo Institucional”

Modalidade

Dispensa de Chamamento Publico

Crédito de despesa

Orgao: 06 ~ Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria; 8 — Secretaria Municipal De Assisténcia Social

Unidade Orgamentdria: 44 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Projcto/Atividade:  8.245.006.2.052 — GESTAO DAS ACOES DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Natureza da despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais

Naturcza da despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servigos de Terceiros — Pessoa

' Juridica

Fonte: 1500 — Recursos nio vinculados de Impostos
Fonte: 1660 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

Fonte: 1661 — Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de
Assisténcia Social

Valor

O valor ao objeto ora pactuado para a presentc parceria a importincia de RS
42.840,00 (Quarenta ¢ dois mil e oitocentos ¢ quarenta reais) pagos em
parcelas de R$ 3.400,00 (ués mil € quatrocentos reais) do Fundo Nacional de
Assisténcia Social — FNAS e contrapartida de R$ 170,00 (cento e setenta
reais) do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, totalizando R$
3.570,00 (trés mil quinhentos ¢ setenta reaig) mensais.

Vigéncia do Termo
de Colaboracio

12 (doze) meses.

PData do Termo de
Colabora¢io

27 de janeiro de 2025

Contratante

Municipio de Guanambi

Contratada -

ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE
14.788.244/0001-95

Base legal

Fundamentado no Decrcto Municipal n® 177/2017 que regulams

Federal n° 13.019 de 13 de julbo de 2014.

REBUMO DO TERMO DE COLABORAGAD N* 001-250PCA-PMG
pE PUBLICO PP
Pagina 1-d0-

por PROCEDE BAHIA Processamento e Cortificacio d¢ Docomentos Elcirdnicos LTDA as 19:01 horus do dia 270172025,




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
PRAGA HENRIGUE PEREIRA DONATO, 90 - CENRO () X N
CNPJ n®13.982.640/0001-96" _ 5. 3&1‘-”

Gl

CEP 46.430-000 - GUANAMBI -BaHia €7 (IO
Fonefax: *77 3452-430) PP V

PLANO DE TRABALHO w2
1"- DADOS CADASTRAIS . N A .
1.1 — DA ORGANIZACAO:
Nome da entidade: CNPJ:

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE- LAR DOS 14.788.244/0001-95
VELHINHOS

Rua: Praga Josafa Moura, n°® 98 Bairro: Cidade:
Bom Jesus Guanambi

Complemento: Casa Estado: CEP:
Bahia 46.430.000

Telefone: Celular:

(77) 3451-2803

E-mail: larosvelhinhos.gbi@gmail.com

Site: lardosvelhinhos.gbi.org.br
1.2-DO RESPONSKV_EL PELA ORGANIZAGAO:

Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA

CPF- 071,006.186-33 RG: 13.142.501 SSP-MG
Rua: Braulina Silva Guimaraes Bairro: Cidade:
(antiga rua 11), n° 55 | Sandoval Morais | Guanambi
Complemento: Casa - . | Estado: . CEP: 46.430.000
. Bahia
Telefone: Celular: 77 9.8932-9765
E-mail: caroba99@hotmail.com
Cargo: Presidente o :
Eleito em: 30/09/2023 Vencimento do Mandato: 28/09/2025

1.3 —DADOS BANCARIOS

Banco: 001-Banco do Brasil

Agéncia: 0923-7 | Numero da Conta: 9889-2

1.4 - DIRETORIA: -

Nome completo: Flavio Jorge Santo Cargo: Coordenador
Oliveira Nogueira

Nome: Cristiano Augusto de Castro Carqo: Tesoureiro
Nome: Jean Charles de Oliveira Cargo: Secretario
Batista . o

1.5 - CORPO TECNICO:

Nome completo: Josélia Maria Pereira

Cargo: Enfermeira/Responsdvel técnica
1.6 - CONSELHO FISCAL: :

| Nome Completo: Tancredo Alcantara Cargo: Conselheiro
Ferreira de
Nome Completo: Elisdngela Pedroso Cargo: Conselheira
Silva Cardoso
P
"2 OUTROS PARTICIPES © =P "¢ & sg oL “ms Z+2% e) v 5 /- &7%"
Nao possui o ] A/
_ | , Y/
3-PROJETO .y o " ™ "7 % & ¥ . ' iy T
' ' ' ~
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI Q% 5 O y
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO - %f—//

3.1 - OBJETIVO GERAL

- Acolher e garantir prote¢éo integral;

- Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgdos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupaciocnais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do
publico.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para idosos (as):
- Para idosos (as):

- Incentivar o desenvolvimento do protagomsmo e de capacndades para a reallzat;ao de o

atividades da vida diaria;

- Desenvolver condi¢Ges para a mdependencua e o autocuidado; . .
- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os resudentes de dwersos graus de dependenma

3.3- JUSTlFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Guanambi I Fundo Municipal de Assistencial Social, em
conformidade com o que consta no marco regulatério Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e o Decreto Municipal n°. 177 de 11 de maio de 2017 que dispbe sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragéo publica
e as organizagbes da sociedade civil, entidades prestadoras de servigos de Assisténcia
Social para Servigo de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servico
de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, apresenta
este Plano de Trabalho que devera ser executado pela - Associagdo Benemérita de
Caridade - Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (as) ILPI, para cumprimento da
Lei Municipal n° 382 de 23 de margo de 2010.
As atividades desenvolvidas na Associagdo Benemeérita de Caridade - Instituigdo de Longa
Permanéncia para ldosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 horas), sao
consideradas de relevancia publica, sendo a tnica instituigdo no municipio até o presente
momento que presta servico de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos.
Desse modo, diante da inexisténcia de programas/servicos de acolhimento institucional
publicos para idosos, para ambos 0s. sexos, no Municipio de Guanambi, é de suma
relevancia: a colaboragdo com a manutengdo dos servigos prestados pela referida
instituigdo. .
Logo, tamibém é conS|derado no presente Plano de Agdo que as atividades propostas sdo
de natureza da Politica de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N°
8742/1993 (Lei organica de Assisténcia Social - LOAS) e Resolugdes do Consel
Nacional de Assisténcia Social 109/2009 (Tipificagdo Nacional dos Servi

Soacioassistenciais) e N° 21/2016 (Requisitos para Celebragio de parcerias entre o 0
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gestor da Assisténcia Social e Entidades ou Organizagoes de Assisténcia Sociai, no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS).

Embora a natureza do acolhimento deva ser proviséria e, excepcionalmente,
indeterminada, a colaboragdo com a manutengao dos servigos oferecidos a idosos em ILP
torna-se imprescindivel, visto que destinam-se a usuarios que nao dispdem de condigdes
para permanecer na familia, por inimeros fatores que agravam a qualidade da convivéncia
ou mesmo da sustentagdo, envolvendo situagdes de violéncia e negligéncia, abandono,
ou mesmo vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS
50 Internos e familias.

3.5 — AREA DE ABRANGENCIA
Municipio de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA -
O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvoivndo na

seguinte modalidade:

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domlclllar que acolhe idosos (as)
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com .
famlllares amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até 4 (quatro) idosos (as) por
quarto.

DESCRIGAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos. de equipamentos, destinado a
familias e/ou individuos com vinculos fammares rompldos ou fragilizados, a fim de garantir
protegdo integral. A organizagéo do servigo deveré garantir privacidade, o respeito aos
costumes, as tradigbes e a dwers:dade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia,
religido, género e orientagédo sexual.

O atendimento prestado deve ser personallzado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser
construidas de forma partlcupattva e coletlva a f im de assegurar a autonomla dos usuarios,
conforme perfis. )

Deve functonar em unidade inserida na comunidade com caractensttcas residenciais,
amblente aoolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relar;oes
mais proxumas do ambiente familiar. As edificagbes devem ser organizadas de forma a
atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as)
usudrios (as), oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga,
acessibilidade e privacidade.

DESCRIGAO ESPECIFICA

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independente
e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisdfia
e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidadeg de ﬂ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
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autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispéem
de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e
negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos etc. devem
f ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de
| idosos o compartilnamento do mesmo quarto. ldosos (as) com deficiéncia devem ser
| incluidos (as) nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento
’ desse segmento.

PROVISOES AMBIENTE FiSICO

GERAL: Espago para moradia, endereco de referéncia, condigdes de repouso, espago de
estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

o ESPECIFICAS ‘

PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para 0
‘desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone,
camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, maternial de
limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagégicos, culturais e
esportivos. Banco de Dados de usuarios(as) de beneficios e servicos socioassistenciais;
Banco de Dados dos servigos socloassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais;
Cadastro de Beneficiarios do BPC.

ARTICULAGAO EM REDE:

- Demais servigos socioassistenciais e servigos de politlcas pubhcas setoriais;

- Programas e projetos de formagéo para o trabalho, de profi issionalizagao e de mclusao
produtiva;

- Servlgos programas e projetos de institui¢es néo governamentais e comunitarias.

. - Demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos.

CONDIQOES E FORMAS DE ACESSO

Idosos (as)

- Por requisi¢do de servigos de politicas .publicas setoriais, CREAS, demais servicos
socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder Judiciario.

3.7 — CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAGAO EQUIPE TECNICA
- De acordo com a NOB-RH/SUAS e RDC ANVISA N° 502, de 27 de maio de 2021

.....

A equupe tecnlca da Instituicio sera composta pelos prof issionais cntados abalxo

| O el
?\.5° > Q @6
o PERM &
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3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

- Ter acesso a espago com padroes de qualidade quanto a: hlglene acessibilidade,

- principios éticos de justica e cidadania.

CONTRIBUIR PARA:
- Redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia,

- Redugdo da presenga de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construcao da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

L4

AQUISICOES DOS(AS) USUARIOS(AS): ’ o

: s e
SEGURANGA DE ACOLHIDA 0 @/

- Ser acolhido em condigoes de dignidade; p2? .

o

- Ter sua identidade, integridade e histdria de vida preservadas;

habitabilidade, salubndade seguranca e conforto.

- Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas.

- Ter acesso a ambiéncia acothedora e espagos reservados a manutengdo da privacidade
do (a) usuario (a) e guarda de pertences pessoais.

Seguranga de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social

- Ter enderego institucional para utilizagdo como referéncia. .

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.
- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de auto estéo,
éutosustentaqéo e independéncia.

- Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao.

- Ter acesso a espagos proprios e personalizados.

- Ter acesso a documentacgao civil;

- Obter orientacoes e informacdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;
- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcancar /&

autonomia;
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PRAC A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
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- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servigo; QC/?
- Avaliar o servigo. Cb’

e g

.
-

. O
4 e\‘\u

a2
- i

I
. =

4= OBRIGAGOES DOS PARTICIPES ..~ . ~ ,

- No Relatdrio de Prestagao de Contas os valores devem ser especificados de aéordo 0s
Fundos de Repasse (FNAS/FMAS).

5 —METAS E ETAPAS I e P T I SR
DATA
METAS E ETAPAS VALOR INICIAL DATA FINAL SALDO
DESCRICAO! VALOR VALOR VALOR
ESPESIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE | ynrrimio | TOTAL | GLOBAL
Acolhimento de Pessoas
META! | |gosase as familias.
ITEM
1 Manuteng&a das Atlvidadss
. do Abrigo com aquisigio de
Generos Alimenticlos e
| Produtos de Higiene e . N
.Uimpeza, . . o .
Fomacimento de 4gua e 42.840,00 | . 42.840,00 | . '42.840,00
esgolo, energia elétrica,
combustivet, gas e foiha de
pagamento de salarios.

TOTAL 42.840,00 42.840,00 42.840,00
6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO .~ DL e
REPASSE MUNICIPIO - META 1

: FUNDO ITEM 1 . TOTAL
. j FNAS B ) 3.400,00 3.400,00
JANEIRO/2025 FMAS 170,00 170,00
L. .~ .| FNAS. o 3.400,00 3.400,00
. FMAS T 170,00 " 170,00
. 4 FNAS . . 3.400,00 { . : 3.400,00
MARGCO0/2025 FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
A'ERluzozs : FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
MAIQ/2025 . FMAS 170,00 ' 170,00
‘ i . FNAS ) 3.400,00 3.400,00
JUNHO/2025 FMAS . 7000 170,00
y FNAS 3.400,00 3.400,00
JULHO/2028 FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
AGOS5T02026 FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00 |
SETEMRO/2025 FMAS 170,00 170,00
FNAS 3.400,00 3.400,00
QOUTUBRO0/2025 EMAS 170,00 170,00
y FNAS 3.400,00 3.400,00
NQVEMBRO!ZOZS FMAS 170,00 170,00
DEZEMBRO/2025 - FNAS i 3.400,00 3.400,00 ,
.| FMAS - . ~ 170,00 170,00
SOMA 42.840,00 : 42.840,
IR I . L S At B AL S o, e T T . g.&""/ N
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7 DECLARAGCAOQ +: ~*%va w" " i ", 5 ™% "0

Na qualidade de representante legal desta organizagao, declaro, para fins de prova junto
ao Municipio de Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Municipal, Federal ou Estadual, que impeca a celebragao da
parceria, na forma deste plano de Trabalho.

Local e Data: Guanambi-Ba 23 de dezembro de 2024. / 7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, %0 - CENTRO.
CNPJ n. ° 15.235.606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4600

Guanambi-Ba, 03 de févereiro de 2025

OFICIO N.° 02/2025

lima.
CARLA MARIA SANTOS GOMES -
. M.D.: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Senhora secretaria,

“Venho, pof meio deste, solicitar a Vossa Senhoria a liberagdo da parcela 01 do recurso FNAS
juntamente com sua devida contrapartida, conforme Plano de Trabalho do Termo de
Colaboragao n° 001-25DPCP-PMG, com a Associagdo Benemérita de Caridade.

Sem mais, agradego-a atengao dispensada e reitero votos de estima e considerag&o.

Sem mais,

Viviane Oliveira Gomes
Gestora do Termo de Parceria
Portaria n® 10 de 14/01/2025

CONTROLADORIA
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GUANAMBI

Estado da Bahia

2025
4 o N\
Processo de Pagamento N° 169
Data: 05/02/2025
o.
9 Empenho N°: 87 /90
[+ T ke s "y 7 i A AN L S TR e T 5 A #¢f{i vx\:
w1 Credor Tolh 7060 ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS aEa
SRR il 4, e LM LAy . RS . e &% DT T N ’ )
" )
Valor Bruto R$: 3.400,00
Valor Retido R$: 0,00
L Valor Liquido R$: 3.400,00
Dotacdo Orgamentdria
/.’ e ‘;‘. e TR, A_.__,‘ - L-"i"g "}.A.r PR N L o sk b R \
| Reduzido:  2054:43.1660 & ° 17 el T T . ¥
v A < A sﬂa... I 5‘ '.a AR : ‘“’4. [ S T, . _" . ’F“
mdade -44‘ '1- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e . " o ..k -
Py 1,,,,. ey F e . - T M L an
. Agao S 2 054 GESTAO DAS ACC)ES DE PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE SR P
" Elemento: . g 13.3.50.43. 00° Subvenqées Socrars :"_ ) " . :
' .J_I:qnte':_ = . 1660 Transferenma de Recursos do Fundo Nacional de As&stencaa Socual FNAS ,
oL A, LY TN gy may g e F R ey Ty ) * 0/
N Cointa.q | Dedtrichs CoM KRR, Wi ik, i, 3] N Aginoia | Banbe L 2t 87w g s Eiwnr [ L N DS Wi vaior
50239-1 BB - PMG - FMAS - BL MAC FNAS - 50235-1 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 700 340000
oAty ATNC
VLIV TN S Tos 5191841

SIAFIC -
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Lo

FL.




FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Joaqulm Chaves, 393 -
CNP); 15.235.606/0001-83 - CEP; . - - GUANAMBI - BA

ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:

'EMPENHO: 87 /2025, ¥ *_N°SUB-EMPENHO: 90 ©5. " .* %,;'__U YET - gead . S % _TIPO DO EMPENHO! “Estimativo . "r
Data Empenho:"31/01/2025° "%’ Data Sub-Empenho: 04/02/2025 % " Data Liquidacdo: 04/02/2025". . 3 Data Pagamento: 05/02/2025
— FORNECEDOR

Nome: 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Juridica

Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento:

Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:

Conta Corrente:  9889-2 Apéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Tipo PIX: N° PIX:

- RDOTAGAO oncnmemAiifE; = — — _ — —
‘Reduzido’ 4%~ . [12054.43.1660 . - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR | w¥ -* 72% T P e S R e D N & DR |
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungido: 08 - Assisténcia Soclal
Sub-Fungio: 245- Servigos Socioassistencials
Programa; . 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Agdo: 2.054 - GESTAO DAS AGOES DE PROTEGAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais
Fonte: 1660 - Transferdncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENCQOES SOCIAIS
Modalidade: N3o se Apllca Saldo Anterior - Valor do Empenho | .- Saldo Atual . .
Convénio:  001-25DPCP-PMG Contrato: ]
patimonto: - ° 260.000,00 40.800,00 219.200,00

[~ HISTORICO T — m
REFERENTE 01 PARCELA DO FNAS - DESPESA COM EXECUGAO DE SERVIGOS DE e LY Movimentagdo Empenho | - .

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DO SERVICO DE RN B o D AT e
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, | ~ Saldo Anterlor | ' Sub-Empenho |+ saldo Atuat £

DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-25DPCP-PMG, EM ANEXO.

40.800,00 3.400,00 37.400,00
Data do Empenho:  31/01/2025 Data do Liquldagdo: 04/02/2025 Data do Pagamento: 05/02/2025
. - _:.l-’_-,. .'.-'_ . ’;.-t E.,;h- ;;_ 1}.‘ ot ‘7‘ =y ‘_ r . ‘; < ;. - . ST L 1'e-<“ ""‘4. "‘- ) . &,
##Ttés mllequatrocenlosrea-s L L AP T Valor Bruto *3.400,00

Paga-se ao favorecido o valor de RS 3.400,00 (Trés mi! e quatrocantos reais ),
proveniente desta nota. Em, 05/02/2025

@&WW%% T"’k f")“SWJ“DA:

CA LA MARIA SANTOS GOMES @AGO FRANCISC%JJE SOUZA DE CASTRO
DEP

0 processo foi pago conforme a autorizagdo, Em, 05/02/2025

Secretéria de Asslst. Soclal TAMENTO DE CQNTABILIDADE E TESOURARIA
Matrfcula: 700086 CPF: 027.581.965-57
T R T "V IDENTIFICAGAO BANCARIA = - = X | T ' " .
»N* Conta " [Descrigho Conta +. -‘fi" VR 8R e [ WeAgtncla | Baneo” 4t . + N° Doc. Y Valor
50239-1 BB - PMG - FMAS - BL MAC FNAS - 50239-1 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. : 70 3.400,00
£iot NS owm g v w o~ " RE 0 :
N I T - L T L A :RECIBO. - N° PROCESSO PAGTO: 169/ 2025

Recebemos da(o} FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI a ImportAncia supra de R$ 3.400,00 (Trés mil e quatrocentos reais ), conforme
especificagdo constante nesta ordem de pagamento de n® 169, pela qual damos total quitagdo.

Pagamento efetuado através de DEBITO.
. 5191941

SWFIC- CONTROLADOKIA
FL. o3
= —




FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Joaguim Chaves, 393 -

CNP): 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA
NOTA DE LIQUIDAGAO PROCESSO ADM:
fEMPENHO: 87 12025 N° SUB-EMPENHO: 80 Data do Sub-Empenho:  04/02/2025 TIPO DO EMPENHO: Estimativo
— FORNECEDOR
Noma: 7060 - ASSOCIAGAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Juridica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 88 Complemento:
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Insc, Estaduat: CPF: RG:
Conta Corrente: 9889-2 Agéncla: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
Tipo PIX: N° PIX:
. DOTAGAO ORGAMENTARIA -
Reduzido: 2054431660 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR I Data do Empenho: 31/01/2025
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao; 08 - Asslsténcia Social
Sub-Fungio: 245 - Servigos Socloassistencials
Pragrama: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Agdo: 2,054 - GESTAO DAS ACOES DE PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencgdes Sociais
Fonte: 1660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Soclal - FNAS
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENGOES SOCIAIS
Modalidade: N&o se Aplica Saldo Anterior Valor de Empenho Saldo Atual
Convénio: 001-25DPCP-PMG Contrato:
Patriménlo; - 260.000,00 40.800,00 219.200,00
— HISTORICO -
REFERENTE 01 PARCELA DO FNAS - DESPESA COM EXECUCAO DE SERVICOS DE Movimentacso E - n ;
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DO SERVIGO DE ovimentagioe Empenha
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, 1 :
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-25DPCP-PMG, EM ANEXO. Saldo Anterior Sub-Empenho Saldo Atual
40.800,00 3.400,00 37.400,00
Data do Empenho:  31/01/2025 Data do Liquidagdo: 04/02/2025
RETENGOES N
Cédigo Descrigdo X *  valor
# Trés mil e quatrocentos reais ## - Valor Relido B 0,00
. Valor Liquido "k 3.400,00
[ - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS = T ’ |
_DIVERSOS __Data Emisséo__ Nome do Doc. T . N°Documonto __ValorR$
04/02/2025 SUBVENGOES 1 3.400,00
Quantidadae: 1 Total: 3.400,00
DESDOBRAMENTOS { PCASP )
Cédigo Descrig3o T T T Valor R$
35311030 LIQUIDACAO DE SUBVENGOES SOCIAIS 3.400,00

Declaro que os materials foram recebidos efou servigos prestadas em

Declaro que a despesa relativa a nota de empenho supra est4 liquidada em

04/02/2025. 04/02/2025, podendo efetuar o pagamento.

/ UJO AMORIM SARAIVA

JOSIELLE
DIV. DIR. HUMANOS PROT. INDV. SIT. VUL SOCIAL
CPF: 050.548.685-77

v

CARLA MARIA SANTOS GOMES
Secretaria de Asslst. Soclal

Matricula: 700086 5191941

SIAFIC «

CONTROLADORIA
n_{Zl1‘
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Joaquim Chaves, 393 -

CNPJ: 15.235,606/0001-83 - CEP: . -

- GUANAMBI - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO

| EmPENHO: 8712025

N° SUB-EMPENHO: 90

Data do Sub-Empenho: 04/02/2025  TIPO DO EMPENHO: Estimativo

Cote. wauce Soits,

CARLA MARIA SANTOS GOMES
Secretaria de Assist, Social
Matricula; 700086

G
/4 7/

— FORNECEDOR
Nome: 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Jurldica
Enderogo: PRAG JOSAFA MOURA | 88 Complemento:

Balrro: BOM JESUS Cldade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14,788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:

Conta Comrente: 9889-2 Agéncla: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Tipo PIX: N° PIX:

-+ DOTAGAO ORCAMENTARIA ,- — — — —
Reduzldo: " 2054.43.1660 ' - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR Data do Empenho: 31/01/2025
Unldade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungdo: 08 - Assisténcla Soclal
Sub-Fungdo: 245- Servigos Socioassistencials
Programa: 006- TRABALHANDO O SOCIAL
Agdo: 2.054 - GESTAO DAS AGOES DE PROTEGAQ ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengdes Soclals
Fonte: 1660 - Transferéncla de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcla Soclal - FNAS
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENCOES SOCIAIS
Modalidade: N3o se Aplica Saldo Anterior Valor do Empenlio Saldo Atual
Convénlo:  001-250PCP-PMG Contrato:

Patriménio: - 260.000,00 40.800,00 219.200,00

[~ HISTORICO
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUGAQ DE SERVIGOS DE Movimentagéo Empenho
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, :

DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-25DPCP-PMG, EM ANEXO. Satde Anterior Sub-Empenho Saldo Atual
40.800,00 3.400,00 37.400,00
N° Ordem | Especlficagio (item ) Unidade Quant. Valor Unitério- Valor Total
4 Trés mil e quatrocentos reals ## 3.400,00
Autorizo o empenho da despesa supra lonada em 04/02/2025. Declaro que a Importéncia supra foi deduzida do crédi préprio em 04/02/2025

ABRIEL COUTRIM NUNES
Chefe de Divisdo da Tesouraria
Matricula: 3008111

5191941

SIAFIC -

CONTROLADORIA
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05/0"‘Z/ﬁ025, 09:56 ’ Banco do Brasil:

Transferéncia entre contas diversas

Debitado
Nome "GUANAMBIBL MAC FNAS
Agéncia 923-7
Conta corrente 50239-1
Creditado )
Nome "ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
; Ageéncia 923-7
i Conta corrente 9889-2
| Valor 3.400,00 -
Destinagao 0
Data - Nesta data ]
T Assinada por T 1455793 CARLA MARIA SANTOS GOMES T —__05_16'2/2—0—2—5_6_9_4(_5_07 T

JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO 05/02/2025 09:56:08

Transagao efetuada com sucesso.

Transagéo efetuada com sucesso por; JCO70650 TIAGO FRANCISCO DE SCUZA DE CASTRO.

CONTROLADORIA
FL. 0% b

e 72




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO.
CNPJ n.° 15.235.606/0001--83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: *77 3452 4600 -

. Guanambi-Ba,-03 de fevereiro de 2025

- OFICIO N.° 02/2025

~ Ilma
. CARLA MARIA SANTOS GOMES
M.D.: Secretaria i\/lummpal de AssxstenCIa Socral

Sénhora secretaria,

Venho, por meio deste, solicitar a Vossa Senhoria a liberagio da parcela Q1 do recurso FNAS
juntamente com sua devida contrapartida, conforme Plano de Trabalho do Termo de
Colaboraggo n° 001-25DPCP-PMG, com a Associagio Benemérita de Caridade.

Sem mais, agradeco a atengao dispensada e reitero votos de estima e consideragao.

Sem mais, . ' '_ ,
V|v1ane Ollvelra Gomes

Gestora do Termo de Parceria
Portaria n® 10 de 14/01/2025,

: CONTROILADQORIA
£ (\_Q?r' V




FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GUANAMBI

Estado da Bahia

FL. zg‘g

2025
4 o )
Processo de Pagamento N° 166
Data: 05/02/2025
Empenho N°: 86/ 91
\- /
e "j"'.rlr._ S L RIS MeT Mo L X R -
® Credor 7060 ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 2 ; U
L~ A el ow oy - T e S,
4 )
[s] (=] Valor Bruto R$: 170,00
a Valor Retido R$: 0,00
[ Valor Liquido R$: 170,00
\.
. Dotacéo Orcamenténa '
Reduzide: 7 | 2055 43. 1soo oy e C T : -
e SV - . ™
~:Re UZI‘ o: o431 ‘.*\ The :},, ;j {;y e . -
Unldade ] v »', - FUNDO MUNIC!PAL~DE ASSISTENCIA SOCIAL LR st E 1 “ o
o, LAt v o - - > N . -
Agao __" T2 055 GESTAO DAS ACOES ADMINISTRAT!VAS DA ASSISTENCIA SOCIAL v ok R e <
3 ey sWReL M R s et AT T ‘ R -
Elemento .3 3 50 43 00 ‘%ubvongoeq Somale o »,.,;-.,,_ B - - . :
3 :'\ FOR T o Tal Ty e ¥ ! . < Y . o & ,'
‘Fonter: " ¥,1500 - Recursos nao Vmculados de Impostos " "-‘ = . -

\ S B 8T e PwALE N T b oy R ’ " LN -/
AN Conia | Descritao GoMta” c1E s SR oo Tt ke St | N Agreln | BAmtoT Con BAEYSS Sl T nf 431 RN Doct| %+, /4 Vaior
38760-6 | BB - FMAS - PMG - LIVRE - 38760-6 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 170,00

SUFIC - CUNITKULAUUKIA 5191846



Avenida Joaquim Chaves, 393 -
CNPJ: 15,235.606/0001-83 - CEP:

ORDEM DE PAGAMENTO

- GUANAMBI - BA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

PROCESSO ADM:

N° SUB-EMPENHO: 91

-+

EMPENHO: 86/2025 "

“ TIPO DO EMPENHO: Estimativo

A e

Data Liquidagio: 04/02/2025

Data Empenho: 31/01/2025  Data Sub-Empenho: 04/02/2025, ~ _ ‘Data Pagamento: 05/02/2025
— FORNECEDOR

Nome: 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Juridica

Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complementa:

Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA

CNPJ: 14,788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:

Conta Corrente;  9889-2 Agéncla: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Tipo PiX: N° PIX:
- . DOTAGAO ORCAMENTARIA , - - — — -

Reduzldo:** .  2055.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR ~ . - - I ro > ¥

Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fungao: 08 - Assistancla Soclal

Sub-Fungéo: - 244 - Asslisténcla Comunitaria

Programa: 006 - TRABALHANDO O SQCIAL

Aglo: 2.055- GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengdes Soclais

Fonte: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENGOES SOCIAIS

Modalldade: Nao se Aplica Saldo Anterior *| Valor do Empenho Saldo Atual .

Convénlo: 001-25DPCP-PMG Contrato:

Patimonio: - 48.300,00 2.040,00 46.260,00
— HISTORICO -

REFERENTE 01 PARCELA RECURSO FMAS - DESPESA COM EXECUGAO DE SERVICOS DE .Movimentagao Empenho

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DO SERVIGO DE .- K =

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUGIONAL, | Saldo Anterior Sub-Emponho Saldo Atual

DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-25DPCP-PMG, EM

ANEXO.CONTRAPARTIDA DO RECURSO FMAS.

2.040,00 170,00 1.870,00
rData do Empenho:  31/01/2025 —I- Data do Liquidagdo: 04/02/2025 Data do Pagamento: 05/02/2025
RN .o - ) o ' [ - : )
#i Cento @ setenta reais ## | EE ~ - . . . Valor Bruto ) 170’00

Paga-so ao favorecido o valor de R$ 170,00 {Cento e setenta reals ),
proveniente desta nota. Em, 05/02/2025

Oore

mm%w

CARLA MARIA SANTOS GOMES
Secretdria de Assist. Social
Matricula: 700086

0 processo fol pago conforme a autorizagdo. Em, 05/02/2025

A

ety

DEPARTAMENTO DE CONTRBILIDADE E TESOURARIA

IAGO FRANCISCO EESOUZA DE CASTRO
CPF: 027.981.965-57

- = ey

at

. Ll IDENTIFICAGAO BANCARIA -~ P . .
‘N°Conta "~ [Ooscrigho Conta ™+t " T _ 17 N*Agencia | Banco ) N° Doc. Valor
38760-8 8B - FMAS - PMG - LIVRE - 38760-G 09237 001 - BANCO DO BRASIL S.A 70 170,00
- RECIBO N° PROCESSO PAGTO: 166 /2025

constante nesta ordem de pagamento de n° 166, pela qual damos total quitag8o.

Pagamento efetuado através de DEBITO.

Recebemos dafe) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI a importancia supra de R$ 170,00 (Cento e setenta reals ), conforme especificagdo

51016485,

CONTROLADORIA
(0 4

Y T

SIAFIC «

FL.




FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joaquim Chaves, 393 -
CNP): 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA

NOTA DE LIQUIDACAQ PROCESSO ADM:

| EMPENHO: .86/2025

_N°SUB-EMPENHO: 91 ' Data do Sub-Empenho:  04/02/2025 TIPO DO EMPENHO: - Estimativo -

Sub-Elemento:

— FORNECEDOR
Nome: 7060 - ASSOC'A(}AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tlpo Passoa: Jurldica
Enderego: PRAGC JOSAFA MOURA , 88 Complemento:
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente: 9889-2 Agéncla: 923-7 Banco: 001-BANCO DO BRASIL S.A.
Tipo PIX: N° PIX:
«DOTAGAO ORGAMENTARIA - — — — — - — — -
Reduzide: . 2055.43.1500° - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR . #| pata do Empenho: _’ 31/01/2025 «
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungdo: 08 - Asslsténcla Soclal
Sub-Fungao: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 006~ TRABALHANDO O SOCIAL
Agdo: ,__ 2.055- GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50.43.00~ Subvengdes Sociais
Fonte: 1500~ Recursos ndo Vinculados de Impostos

3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENGOES SOCIAIS

Modalldade: N0 se Aplica Saldo Anterior Vator do Empenho_j .. - Saldo Atual %
Convénlo:  001-25DPCP-PMG Contrato:

Patriménio: - 48.300,00 2.040,00 46.260,00
— HISTORICO — . — —
REFERENTE 01 PARCELA RECURSO FMAS - DESPESA COM EXECUGAO DE SERVICOS DE o s v .
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DO SERVIGODE  |' ~ Movimentagéo Empenho « LI
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, T =

DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-250PCP-PMG, EM PR oy : e !
ANEXO0.CONTRAPARTIDA DO RECURSO FMAS. | SaldoAnterior | s-"?fETP.?'fhol’_! . s:;m ?'-‘f' )

2.040,00 170,00 1.870,00

Data do Empenho:  31/01/2025 Data do Liquidagdo: 04/02/2025

T M RETENGOES™ X T T Rt gar WIE
Codigo” Descrigao - M CoTFE T O4E vater,

N Lo e T T : CLT ValorRetido | ™. . ¥ T 0,00
#4 Cento e setenta reals ## : cas ' .4 ~ | o c e aee UL
? emall . . ! " LA e . ... .- .. .-NalorLiquldo'|™ . - . ﬁ v %:170,00
. ;. R T . .DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ©  _ . @ o« ool ot sy s
DIVERSOS: Data Fmisséio NomedoDoe .+~ " "N anto " ee - ValorR$__ -

04/02/2025  SUBVENGOES 1 170,00
Quantidade: 1 Total: 170,00
s AT i s ... ": DESDOBRAMENTOS{PCASP) .~ .~ . =~ " ."" ~ ; k)
Cédigo  ~  Descrigho  »7 ST m ey - . L e . *Valor RS ,
35311030 LIQUIDACAO DE SUBVENGOES SOCIAIS 170,00

Declaro quo os materials foram recebldos efou servigos prestados em

04/02/20285.
C

Declaro que a despesa relativa a nota de empenho supra esté liquidada em
04/02/2025, podendo efetuar o pagamento.

ARLA MARIA SANTOS GOMES 4 !
Sacretaria de Assist. Social
Matricula: 700086

-~

JOSIELLE Al

JO AMORIM SARAIVA
DIV. DIR. HUMANQS PROT. INDV. SIT. VUL SOCIAL
CPF: 050.548.685-77

5181048,

sune: CONTROLADORIA
FL. O3p
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Joaquim Chaves, 393 -

CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: . - -~ GUANAMBI - BA
NOTA DE SUB-EMPENHO
| EMPENHO: 86 /2025 " N°SUB-EMPENHO: 91 Data do Sub-Empenho: 04/02/2025 _ TIPO DO EMPENHO: Estimativo
— FORNECEDOR -
Nome: 7060 - ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS Tipo Pessoa: Jurldica
Enderego: PRAC JOSAFA MOURA , 98 Complemento:
Balrro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: 923-7 Banco: 001- BANCO DO BRASIL SA.
Tipo PIX: N° PIX:
- DOTAGAC ORGAMENTARIA., —~ S — -
Reduzido: 2055.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR Data do Empenho: 31/01/2025 .
Unldade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funglo: 08B - Assistdncla Social
Sub-Fungio: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 006- TRABALHANDO O SOCIAL
Agdo: 2.055 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Socials
Fonte: 1500 - Recursos n#o Vinculados de Impostos
Sub-Elemento: 3.3.50.43.99- OUTRAS SUBVENGOES SOCIAIS
Modalidade: N3o se Aplica Saldo Anterior Valor do Empenho " saldo Atual
Convanio:  001-25DPCP-PMG Contrato:
Patriménlo: - 48.300,00 2.040,00 46.260,00
— HISTORICO -
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUGAO DE SERVIGOS DE Movimentagdo Empenho

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DO SERVICO DE -

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL,

DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001-25DPCP-PMG, EM ANEXO. Saido Anterior Sub-Empenho Saldo Atual
2.040,00 170,00 1.870,00

N°® Ordem | Especificagdo { ltem } Unldade Quant. Valor Unitario Valor Total

#4# Cento e setenta reals ## 170,00

Autorizo o empenho da despesa supra mencionada em 04/02/2025.

@mmw%@m

CARLA MARIA SANTOS GOMES” GABRIEL COUTRIM NUNES
Secretdria de Assist. Social Chefe de Divis20 da Tesouraria
Matricula: 700086 Matricula: 9008111
5191948
SAFc - CONTROLADORIA
FL. oS
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05/02/2025, 09:54 . ~ Banco do Brasi

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FMAS DE GUANAMBI ’ '

Agéncia 923-7 ‘ '

Conta corrente 38760-6

Creditado

Nome ASSOCIACAO LAR VELHINHOS -

Ageéncia . 9237 .

Conta corrente 9889-2

Valor 170,00
. Destinécéo -0

Data ' Nesta data i

“TAssinada por  JI455793 CARLA MARIASANTOS GOMES ~ ™ 7777 77T S e e e e T 50 019026°09749743 T T T T T

~ JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO : 05/02/2025 09:54.05:

Transagao efetuada com sucesso.

Transagéo efetuada com sucesso por: JCO70850 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.

CONTROLADORIA
FL. OS2
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