PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

Praga Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

PARECER DO ADMINISTRADOR

Parecer n°: 04/2024

N° Processo: 04

{ X ) Prestacio de Contas Parcial — Parcela? 04/2024 - FNAS/FMAS.

{ ) Prestacao de Contas Final -

N° da Parceria: 008/2023DPCP-
PMG

Periodo a que se refere a
prestagdo de contas:
2023/2024

Periodo de Vigéncia:
28/12/2023 a 28/12/2024

Nome da organizagéo:

Associagao Benemeérita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

Objeto da parceria:

Servigo de protegdo social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento institucional para idosos, na
modalidade abrigo institucional, conforme condigées fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria total da
{R$): 42.840,00

Valor da parcela
repassada: R$ 3.400,00

Contrapartida: . | Resgate da aplicagdo da
R$ 170,00 parcela anterior:
R$ 38,37

Valor da parcela comprovadamente
utilizados (R$): 3.372,00
* N

Valor da aplicagdo
financeira (R$): 236,37

Devolugdes efetuadas (R$): 0,00

Descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGAO REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$
1- Acolhimgnto de pessoas e as familias.
1.1 — Manutengéo das atividades do Abrigo com aquisi¢ao de
géneros alimenticios, produtos de higiene e limpeza, 42.840 00 3.570.00 14.280 00
fornecimento de agua e esgoto, energia elétrica, combustivel, ’ B o
gas e folha de pagamento de salério.
TOTAL 42.840,00 3.570,00 14.280,00

v Apos a analise e emisséo do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comiss&do de Monitoramento
e Avaliagdo e/ou da Comissdo de Avaliagao e do parecer do Departamento de Controle Interno, os autos
do processo de prestacdo de contas foram encaminhados para pronunciamento desta autoridade
administrativa, a qual compete aprovar ou n&o as contas.

v"  Desse modo, diante da andlise do processo de prestagdo de contas em epigrafe e dos pareceres, ndo
constatou a presenca irregular dos elementos e formalidades exigidos pela legislagao vigente.

¥ Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam a regular aplicagéo dos
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagéo do objeto. Sendo assim,
considera-se regular em forma e contelddo a presente prestagao de contas.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

A prestagio de contas foi considerada: :
( ) Aprovada ~( x)Aprovada com ressalvas ( ) Irregular

No caso de prestagdo de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se pa}a baixa de responsabilidade
posterior devolugéo a Diretoria de Controle Interno para arquivamento, conforme Instrugéo Normativa n®: 04 /2017; item 10.

Ressalvas: De acordo com o parecer do controle interno.

Data: 30/07/2024 Nome do Assinatura do Administrador (a):
Administrador(a):

Carla Maria Santos Gomes
Secretaria M. de Assist. Socia @cw@ 7«/7(5(“ o ,597\7;9 %wf

Decreto n® 1166/11/2022

Observagées:

* Nas situagdes consideradas regulares haverd a baixa da responsabilidade. Nas situagdes irregulares o
beneficidrio seréa bloqueado no sistema para recebimento de novos recursos;

** Uma copia deste documento devera ser enviada a organizagéo parceira.

C mE e e =



PARECER DO CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Danato, n2. 90 - Centro
CNPJ n¢13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: {77) 3451-8710

RECIBO

EM30 /o

Parecer n°: 004

N° Processo: 004

N° de Paginas:
090

Data Recebimento da Prestagdo de

Contas no Cl: 24/07/2024

De: Controladoria Municipal

Para: Carla Maria Santos Gomes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

( X) Prestagéo de Contas Parcial — parcela 04/2023 -

FNAS/FMAS

( ) Prestagéo de Contas Final

Numero da Parceria:
008-23DPCP-PMG

Periodo a que se refere a prestagio de
contas: 2023/2024 -

Periodo da vigéncia:
28/12/2023 a 28/12/2024

Nome da organizagio: Associagido Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

Valor total da parceria: Valor da parcela repassada: | Contrapartida: | Resgate da aplicagio da parcela
R$ 42.840,00 R$ 3.400,00 R$ 170,00. anterior: R$ 38,37.
Valor da parcela comprovadamente Valor da aplicagao financeira: ' Devolugdes efetuadas:
utilizados: R$ 3.372,00 RS 236,37 ' R$ 0,00

Da analise do processo de prestagdo de contas em epigrafe, apos diligéncia ao responsavel, restou a seguinte

impropriedade:

Damos o parecer com ressalvas:

1- Ocorreu atraso no pagamento dos salarios referente ao més 04/2024 dos colaboradores da Associagéo. O
pagamento foi realizado no sexto dia util, divergindo, desta forma, do paragrafo primeiro do art. 459 da CLT, na qual
expressa que: “Quando o pagamento houver sido estipulado por més, devera ser efetuado, o mais tardar, até o
quinto dia atil do més subsequente ao vencido”.

Data: -

26/07/2024

Nome dos analistas:

Gustavo Marques Fernandes

Flavia dos Santos Pimentel Pereira

Assinatura dos analistas:

arques Fernandes
unicipio de Guanambi-Ba.

Chefe de Divis&o de Auditoria Operacional
Decreto n® 542 de 10/11/2021

W&M%»‘t



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI  RECEBIDO

Praga Henrique Pereira Donato, n®. 90 - Centro EM: R4 107 1 202 1{
CNPJ n° n°15.235.606/0001-83 e

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA | . :
Fone/ fax: (77) 3451-8710 ;HORAgR 522: ‘44—&5 i
Flavi®¥dos S. Pimontel Pereira

CAssist, Administrativo |
Matricula: 900025
Controte tnterno

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E/OU AVALIAGAO

Parecer N°: 04/24 N° Processo: 04 Data Recebimento da Prestagao de
Contas pela Comissao: 27/06/2024

De: Comissao de Monitoramento e Avaliagdo e/ou Avaliagdo Portaria n® 15 de 28/11/2023

Para: Controladoria Municipal

(x ) Prestacido de Contas Parcial — Qual parcela? 04 de| { ) Prestagéo de Contas Final — Parcela?
2024-FNAS/FMAS. -

Numero da Parceria: Periodo a que se refere a prestagdo | Periodo de Vigéncia:
008-23DPCP-PMG de contas: 2023/2024 28/12/2023 a 28/12/2024

Nome da Organizacio: Associagéo Benemérita de Caridade

Objeto da parceria: Servico de protegéo social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento
institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, conforme condigbes fixadas neste instrumento e seus anexos.

‘| Valor total da parceria (R$): Valor da parcela repassado (R$): Valor da parcela comprovadamente
42.840,00 3.400,00 utilizados (R$): 3.372,00
Valor da aplicagéo financeira Contrapartida (R$): 170,00 Devolugdes efetuadas (R$):
(R$): 236,37 :

Descrigao'suméria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGAO REPASSE
R$ ATUAL ACUMULAD
RS o
R$

1 — Acolhimento de pessoas e as familias.

1.1 - Manutengéo das atividades do Abrigo com aquisigao de
géneros alimenticios, produtos de higiene e limpeza, )

fornecimento de agua e esgoto, energia elétrica, combustivel, 42.840,00 3 57 0.00 14.280,00
gés e folha de pagamento de salarios.

B

TOTAL 42.840,00 3.570,00 14.280,00

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razio
da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho.

v" Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragdo n® OOB-ZBDPCP-PMG,
alcangando os resultados esperados, qual seja Manutencdo das atividades do Abrigo.

v" Houveo resgéste da aplicacdo financeira no valor de R$ 38,37 para o complemento dos pagamentos dessa

prestacio de contas. -
v A Entidade aplicou o saldo remanescente no valor de R$ 236,37 para ser utilizado na préxima prestacéo
de contas. :

CONTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n® n°15.235.606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

Em relagio a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da sociedade
civil na prestagao de contas:

(x ) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:

{ ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:

( ) De acordo com as normas da Instrugéo Normativa n® 04 /2017.

( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017. Justifique:
( ) Em desacordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

Relagio de bens ou servigos adquiridos: N&o houve bens adquiridos no Termo de colaboragéo.

Foram realizadas auditorias? ( )Sim (X JNao

Concluséo Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragéo n° 008/2023-DPCP-PMG,

Deste modo, recomendamos a: ( ) aprovacédo ( X) aprovagéo com ressalvas ( ) reprovagio da presente prestagéo de
contas. .

Ressalvas:
v De acordo com o parecer da gestora.

Data: Nome do analista integrante Assinatura do analista integrante da
08/07/2024 da comissao: comissao:

Nome dos demais integrantes da comissao: | Assinatura dos demais integrantes da comissao:

Ana Luiza Teixeira Santos Lima QAm ‘RQML%O 8 6@{\(95 ‘P\Ol'ﬂ‘Q

Geane de Souza Reis Silva

Josielle Aradjo Amorim Saraiva ‘%&f\ : X
Aes I Gonversao Qe Sev~ounr

CONTROLADORIA

FL. e




= DIARIO OFICIAL DO MUNICIZIO

PORTARIAS

GUANAMBI » BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
4 f;g CEP 46.430-000 - GUANAMBI — BAHIA
Fm— CNPJ n° 13.982.640/0001-96
FRETEIRAIRS
G ANAMBI Fone (77) 3452-4301

s 5 AN,

PORTARIA N° 154, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

“Reprogramagio férias ¢ estabelece
outras providéncias™.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE

Art. 1° Reprogramar as férias do(a) servidor (a) GEANE DE SQUZA REIS SILVA,

lotado (a) na Secretaria Municipal de ASSISTENCIA SOCIAL ocupante do cargo de

CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL, do dia

26/02/2024 a 06/03/2024 e 25/06/2024 a 17/07/2024 para o dia 25/06/2024 a

14/07/2024 e 05/11/2024 a 14/11/2024 referente ao periodo aquisitivo de 2023/2024,
" conforme o art. 106 da Lei Municipal n® 084 de 30 de abril de 1990.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cbes em contrério, em especial a portaria n° 33 DE 15 DE JANEIRO DE 2024,
tornando-a sem efeito.

Art. 3° Fica Autorizado o parcelamento das férias em até 03 (trés) etapas, desde gue
sejam assim requeridas pelo servidor, e sempre no interesse da administragdo
plblica, hipdtese em que o pagamento dos acréscimos pecunidrios serd efetuado,
quando do afastamento do servidor para o gozo do primeiro periodo, conforme
parecer juridico publicado na TERCA-FEIRA, 31 DE MAIO DE 2022 « ANO XIV | N °
2657 do diario oficial do municipio.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 26 DE fevereiro DE 2024,

MARCELO SANTANA PITA
Secretario Municipal de Administragao
Dec. n° 375 de 12 de julho de 2021

, 'i S ARk
S@‘: . V' 1
;{«;’gx& Documento assinado eletronicamente por Marcelo Santana Pita, Secretdrio, em 26/02/2024, a5 11:19,
conforme art. 1°, 11, *b", da Lei 11.419/2006. CONTROLADOR 1A
FL. do3

Podaria 164 (QU2268)  SEI SERA0G00221/2024-1 Fpe
T

~
~

e - . ~ = - A s
le documento foi assinado digritalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacio de Documentos Eletrénicos LTDA &s 17:30 horas do dia 26/2/2024.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praga Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°15.235.606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

ReCiBO
em 2z / oo/ 24 '
PARECER TECNICO DO GESTOR (A) : M Cruornoranans
W‘\
Parecer N°: 004/24 N° Processo: 04 Data Recebimento da Prestagao

de Contas: 19/06/2024

De: Gestora da Parceria

Para: Comiss3o de Monitoramento e Avaliagio e/ou Avaliagdo Portaria n® 15 de 28/11/2023.

( X ) Prestagéo de Contas Parcial — Qual parcela? 04 [( ) Prestagdo de Contas Final:
2024- FNAS/FMAS

Numero da Parceria: Periodo a que se refere a prestacéo de Periodo de Vigéncia:
008-23DPCP-PMG contas: 2023/2024 28/12/2023 a 28/12/2024

Nome da organizacio: Associagido Benemérita de Caridade.

Objeto da parceria:

Servigo de protecdo social especial de alfa complexidade na oferta do servigo de acolhimento institucional para idosos,
na modalidade abrigo institucional, conforme condi¢Bes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor total da parceria (R$): Valor das parcelas do Data do | Valor da parcela
42.840,00 ENAS repassado (R$): Repasse: comprovadamente utilizado (R$):
340000 06/05/2024 337200 ~

Valor da aplicagao financeira Contrapartida do FMAS(R$): 170,00 Devolugdes efetuadas (R$):
(R$): 236,37 - =

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas:

Atividade Meta PRESTAGCAO REPASSE
R$ ATUAL ACUMULADO
R$ R$

1 — Acolhimento de pessoas idosas e as familias.

1.1 — Manutengéo das atividades do Abrigo com aquisicéo
de géneros alimenticios, produtos de higiene e

limpeza, fornecimento de &gua e esgoto, energia 42.840,00 . 3.570,00 14.280,00
elétrica, combustivel, gas e folha de pagamento de .
salarios. :

TOTAL 42.840,00 3.570,00 14.280,00

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo
da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho: ‘

v" Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboragdo n® 008-2023DPCP-PMG,
alcangando os resultados esperado, qual seja Manutencéo das atividades do Abrigo.

v Houve o resgaste da aplicacéo financeira no valor de R$ 38,37 para o complemento dos pagamentos dessa
prestagdo de contas. ———

v A Entidade aplicou o saldo remanescente no valor de R$ 236,37 para ser utilizado na préxima prestagéo de
contas.

CONTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMSBI
Praga Henrique Pereira Donato, n®. 90 - Centro
CNPJ n®15.235.606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fax: (77) 3451-8710

Em relagdo a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagao de contas:

{ x ) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.
{ ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique:

{ ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.
{ ) De acordo com as normas da Instrugdo Normativa n°® 04 /2017.
( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

Justifique:
( ) Em desacordo com as normas da Instrugdo Normativa n® 04 /2017.

Relagao de bens ou servigos adquiridos: Nzo houve bens adquiridos no Termo de colaboragéo.

Foram realizadas auditorias? { ) Sim( X )Nao

Conclusio Final:

Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragéo n® 008-23DPCP- |-

PMG.

Deste modo, recomendamos: ( ) aprovagao ( X ) aprovagéo com ressalvas ( ) reprovacédo da presente prestacdo de
contas.

- Ressalvas:
v O pagamento salarial foi realizado fora do 5° dia atil, em desacordo com a CLT.

Data: Nome do(a) Gestor(a): Assinatura do(a) Gestor(a):

F N

.~

27/06/2024 Téania Dark Silva Magalhdes 9/ / :
s IK 5«/{@ a,ya/é
7 ,,// Vi

CONTROLADORIA
S‘
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QL Mgy - '
8 Lir do Sy
>0 Velhinhos |

§:| CRUZERODOSUL
CNPJ N° 14.788.244/0001-95 Y e Berioa e et

Oficio n°068/2024

Excelentissimo Senhor Prefeito P . /L(Z’
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO e  Boald Sy 7 .

Prefeitura Municipal de Guanambi

Assunto: Prestagio de Contas do Termo de Colaboragio - n° 008/2023, patcela de n°
4/FNAS/FMAS

Prezado senhor,

L. Vimos por meio deste encaminhar a prestagio de contas do Termo de Colaboragio n®
008/2023 firmado junto ao N/Iunicipio de Guanambi, da parcela de n°4. nos valores de R$ 3.400,00 (#rés
mil ¢ quatrocentos reais) e R$ 170,00 (cento ¢ setenta reais) recebidas no dia 06 de maio de 2024.

2. Para quaisquer esclarecimentos, estamos 2 disposigio por meio do e-mail
lardosvelhinhos.ghi@ gmail.com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932-9765, com o Sr. Carlos Caroba. [

Atenciosamente,

CONTROLADOR‘A

L —

Praga Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f : @lardosvelhinhos.gbi



gmail.com

CNPJ N° 14.788.244/0001-95

DECLARACAO DE APLICACAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 20 de maio de 2024,

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Praga Josafi Moura, 98, Bom Jesus, no Municipio de
Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o nimero 14.788.244/0001-95, DECLARO que os recursos
referentes 2 parcela 4 (FNAS/FMAS) do Termo de Colaboragio n°® 008-2023, foram rigorosamente
aplicados segundo o plano de trabalho.

Por ser verdade, firmo o presente.

Comaoumom#\

1
FL.

Praga Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 773451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § {@ @lardosvelhinhos.gbi


mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

CNPJ N° 14.788.244/0001-95

& Lar dos
® Velhinhos

ARREIRAYA R RERIRR B
&

LOJA MMCOHIBA
¢/ CRUZEIRQ 0O SUL
¥ Goente Benjetonn s Gsdom.

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

~

Numero da Parceria:

008/2023

Periodo de Execugio:
2023/2024

Periodo de Vigéncia:
28/12/2023 2 20/12/2024

Nome da organizagio:

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassador:

CNPJ: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95{ 3451-2803 | lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ASSISTENCIA SOCTAL DE
GUANAMBI
Tipo* Dg;::mentoData Especificagao dos Bens Quantidade Unitérz)alor Ll R’I‘$ot e
- - - NAO HOUVE NAO HOUVE - -

Total

A

Total Acumulado (a ser preenchido quando a organizagio utilizar mais de uma folha desta tab;lgz ﬁ / /

/

Data:
20/05/2024

Nome do Presidente:

CARLOS CAROBA DE SOUSA

Assiqa do sidente:

CONTROLADORIA
¥

FL.

Praga Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi ~ BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f @lardosvelhinhos.gbi



gmail.com

CNPJ N° 14.788.244/0001-95

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Numero da Parceria: Periodo de Execugio: Periodo de Vigéncia:
008/2023 2023/2024 28/12/2023 a 20/12/2024

Nome da organizagio:

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgio Repassador:
CNP]J: Telefone: | E-mail: FUNDO MUNICIPAL DE
14.788.244/0001-95| 3451-2803 | lardosvelhinhos.ghi@gmailcom | ASSISTENCIA SOCIAL DE
GUANAMBI
Objeto da parceria:
Servigo de Protegio Social Especial de Alta Complexidade na oferta dos servigos de acolhimento institucional para
idosos.

1 Relatério — Execugio das Metas:
49 internos. Sendo 1 interno a menos que a meta que é 50.

1.1 Agdes Programadas (de acotdo com o plano de Trabalho):
Manutencio das atividades da instituigio com a contratagio, manutengio e pagamento mensal de funcionérios,
incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Férias, 13°saldrio, Rescisio Contratual, FGTS,

contribui¢io previdencidria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n®382 de 23 de marco de
2010. —

1.2 Agdes Executadas (implantagio do projeto, comparando-se o ptevisto no Plano de Trabalho aprovado com o
S efetivamente executado): —

As agdes estio sendo programadas de acordo com o plano de trabalho. Os valores foram utilizados para pagamentos
da folha de saldrios de funcion4rios e pagamento de contas referente ao consumo 'de energia (COELBA).

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo piiblico-alvo, tessaltando as metas alcangadas, a populagio
beneficiada e descrigdo do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagio anterior, durante e
posterior a implantagio do projeto):

Os objetivos estio sendo alcancados conforme o plano de agio apresentado.

1.4 Conclusio (fazer uma conclusio no relatério descrevendo se o objetivo proposto no plano de trabalho foi atingido
em sua totalidade):

O processo estd sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatérios.

1.5 Justificativa de atrasos ¢/ou agdes ndo cumpridas:

Data: Nome do Presidente: . Assinatu

20/05/2024 CARLOS CAROBA DE SOUSA

Praga Josaféd Moura, 8 - Bom Jesus - Guanambi ~BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | ' @lardosvelhinhos.ghi
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- S5 Lar dos
a%\(elhinhos

szt ALANGASofidinia

CNPJIN® 14.788.244/0001-95 -

BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS

UNIDADE/GESTORA: .

DOS VELHINHOS .

I e

ASSOCIACA

ABEN_]»EMERITA DE CARIDADE - LAR

05 /1

0008-23

7 28/12/2023 A 28/1 2/20241

~

170,00 - I'NAS/IFMAS

06/05/2024

-

Entidade: ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

‘T'elefone p/ contato:

(77) 3451-2803

13-MAIL: lardosvel

’y

hinhos.gbi@gmail.com

Responsavel : CARLOS CAROBA DE SOUSA

‘Telefone p/ contato:

E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

(77) 3451-2803

© Do

i~

IR

Repassador Repassador Recebedor Recebedor
CNF) / CP
Fornecedor -
' 3.400,00 . 17000 __.
- ] ASSQOCIAGAO RESIDUO DA :
1 1 08/05/2024,- - 3SF.573.801.823.138 | 14.788.244/0001-95 | BENEMERITA DIZ PRESTAGAO 34,89 - -
! C e - : CARIDADE ANTERIOR -~ ‘
‘ ’ ASSOCIACAO RESIDUO DA
1 1 08/05/2024 . O.E12876.82.520.8C5 | 14.788.244/0001-95 | BENEMERITA DI PRESTAGAO - - 348 7
CARIDADIE ANTIERIOR
. Ve -~ ) - ALESSANDRA ] , !
1 1 08/05/2024 .- 12.072.2184.052.71D4.834 (40.483.665-80 MOREIRA 77| SALARIO 0472024 - 1.368,14 -
* : . CAMBRAINHA e -
y 7 .
g 1 1 08/05/2024, 7| - 9.ADLAN3112.990.330 21381208568 7 | LICIA SANTOS MOURA | SALARIO 14/2024 - 914,24 -
r i R~ - o~
< CONSUMO DIE
(X 0 ; s ] 4 COELBA ENERGIA .
) 1 UR/05/2024 - F2534D9.FC353.055 | 15.139.629/0001:94 - ELETRICA MITS - 1.089,62 < -
N = e o 04/2024 -
- o .
S = : ASSOCIAGAO RESIDUO
Q | 14/05/2024 - EOIB2ED3GH004.719 | 14.788.244/0001-95 | BENEMERITA DI | APLICADO EM - 6279 -
\ & /‘ y - CARIDADI POUPANGA : =
\\ @] o : ASSOCIAGAO RESIDUO
) | 14/05/2024 . BADEEBLDCO.C3N.53B | 14.768.244/0001-95 | BENEMERITA DI APLICADO 1M - 0,20 .-
> -~ P -~ CARIDADE -~ POUPANGA~ A
! I
4

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f |@ @lardosvelhinhos.gb’i

<
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

3V Lar dog
Velhinhos

ezt ALIANGASoldiria

A

ASSOCIAGAO RES{DUO -
14/05/2024 1.8B6.085.A92.668.BE1 | 14.788.244/0001-95 [ BENEMERITADE | APLICADOEM . - 173,48
s - - CARIDADE POUPANGA —
TOTAL GERAL: 3.434,89 3.434,89 173,48 173,48
VALOR DO RESDUO DA PRESTAGAO ANTERIOR: 34,89 3,48
Guanambi, BA, 20 de maio de 2024. VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVENI0: 3.372,00 00,00

e

VALOR APLICADO EM INVEST IMENTy

— __ Py
ORI L St T ST AL R . /4 ps - =

Presidente
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Confador

Praca Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com R 3 | @lardosvelhinhos.gbi
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G3331415347851671
14/05/2024 16:02:59
Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 923-7
Conta corrente 9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
Perlodo do extrato Més atual
Langamentos
I Dt balancete Dt. ;eovimento Ag. origem Lote Histérico Documento __Valor R$ Saldo]
17/04/2024 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
r0610512024 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.038.760 170,00 C’ / ‘
. 06/05 09:25 FMAS DE GUANAMBI
06/05/2024 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.038.760 170,00 C
06/05 09:25 FMAS DE GUANAMBI
¢_06/05/2024 092399015870 Transferéncia recebida____550.923.000.050.239_3.400,00C 7 .
1 " 06/05 09:26 GUANAMBIBL MAC FNAS L .
06/05/2024 0923 99015 870 Transferéncia recebida 550.923.000.050.270 3.400,00 C
06/05 09:26 BLOCQO DA PSEMC E PSEAC
; 6/05/2024 0000 13113170 Tar Pag Salér Créd Conta _821.270.802.550.915  1,02D__
X Cobranga referente a 05/04/2024 i
06/05/2024 0000 13113 170 Tar Pag Salér Créd Conta  821.270.802.550.916 0,51D
Cobranca referente a 05/04/2024
I _06/05/2024 __ _.0000_ " 13113 170 Tar Pag Salér Créd Conta ~ 821.270.802.550.917 0,510 _ )
"Cobranga referente a 05/04/2024 X
06/05/2024 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta  821.270.802.550.918 1,020
Cobranga referente a 05/04/2024
¢ 06/05/2024 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta  821.270.802.550.919 ~ 10,710 o
[__ Cobranga referente a 05/04/2024 :
06/05/2024 0000 13113 170 Tar Pag Salér Créd Conta  821.270.802.551.226 408D 7.12215C
Cobranga referente a 17/04/2024
? ' 07/05/2024___ 0923 990158 870 Transferénma recebtda 550. 923 000.017.972 43.211,79 C__ 59 _3:1_21394 C
:_ 07!05 12 07 PREF MUN DE GUANAMBI
08/05/2024 0923 99015 875 Transferido da poupanca 923.510.009.889 4.294,79C
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
+_08/05/2024 0923 99015875 Transferido da poupanga _ __ 923.510.009.889 _ 147.60C .
"L 08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
08/05/2024 0923 99015 875 Transferido da poupanca 923.510.008.889 3483C -~
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
i 08/05/2024 e 0923 99015875 Transft_an_(!c_)ga} poupanga  923.510.009.889 30,29C N
pmmmm ) T 08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS T
08/05/2024 — 0923 99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 348C V
08/05 12:15 ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS
{_08/05/2024 _ 0923 "~ 99015870 Transferéncia recebida _ _550.923.000.038.854 _ 17.85C ~
H 08/05 12:14 ASSOCIACAO BENEMERITA DE
08/05/2024 0000 13134 250 Folha de Pagamento 8.399 2.282,38D ~
;_ 08/05/2024 0000 13134 250 Folha de Pagamento 8.400 40.670,04 D .,
08/05/2024 0000 13134 250 Folha de Pagamento 8.401 3.508,86 D
; 08/0512024 0000 13105 362 Pagamento con conta vz 50801 1.089.620" ___E
L COELBA )
08/05/2024 0000 13105 361 Pgto conta agua 50.802 80,78 D
EMBASA BNDES
, [ _osios/2024 ™ T . 0000 13105375 Impostos 50.803 6.792,28D  438,88C
o RFB-DARF CODIGO DE BARRAS __;
14/05/2024 0923 00923 475 Aplicagédo Poupanga 550.923.510.009.889 38,74 D
14/05 15:49 ASS BENEMERITA CARIDADE _
14/05/2024 e, 0923 00923 475 Aplicagéo | Poupanga = 550.923.510.009.889 _ 62,‘_/9 D”” ﬁ
14105 15:49 ASS BENEMERITA CARIDADE T :
14/05/2024 0923 00923 475 Aplicagdo Poupanca 550.923.510.009.889 44,26 D
14/05 15:49 ASS BENEMERITA CARIDADE
+14/05/2024 ____ 0923 _00923 475 Aplicaghio Poupanga _____ 550.923.510.009.889  119.51 D :
CONTROLADORIA™ ~
FL. L2

K P

7




i ' T TR 14405 15:49 ASS BENEMERITA CARIDADE N ' ) 3
14/05/2024 0923 00923 475 Aplicagao Poupanca 550.923.510.009.889 173,48 D

7
14/05 15:48 ASS BENEMERITA CARIDADE
" 14/05/2024 0923 00923475 Aplhiga;g;a_gpdupg_gqa . 550.923.510.009.88¢ . 0,10D -~
- ] , " 14/05 16:02 ASS BENEMERITA CARIDADE S )

14/05/2024 0000 00000999 S ALDO 0,00C
Saldo 0,00C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 31/05/2024
10F * 0,00
Data de Debito de IOF 03/06/2024

Transagdo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SQUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

CONTROLADORIA

FL.




G3372809514776261
28/05/2024 09:55:27

Extratos - Poupanga

51 - POUPANGA-OURQ DIARIA

Agéncia / Conta 923-7 / 9889-2 Saido: 438,88 C
Periodo 01/05/2024 a 28/05/2024
Variagdo POUPANGA-OURO DIARIA (51)
Titularidade ASS BENEMERITA CARIDADE
Ilgtr" camento Dt.base  Dia Histérico Qrgi’éem Documento Informagoes Valor  Saldo
30/04/2024 Saldo anterior 4om.08
141 Transferencia Para 08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR
08/05/2024 08/05/2024 Conta 923-7 9.889 VELHINHOS 30,29D
141 Transferencia Para 08/05 12:15 ASSOCIACAQ LAR
08/05/2024 08/05/2024 Conta 923-7  9.889 VELHINHOS 348D
141 Transferencia Para 08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR 429479
08/05/2024 08/05/2024 Conta 923-7 9.889 VELHINHOS D
141 Transferencia Para 08/05 12:15 ASSOCIACAQ LAR 147,60
08/05/2024 08/05/2024 Conta 923-7 9.889 VELHINHOS D
141 Transferencia Para . 08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR -
08/05/2024 08/05/2024 Conta 923-7° 9.889 VELHINHOS 34,89D
601 Transferéncia de 14/05 15:49 ASSOCIACAQO LAR 173,48 ~
14/05/2024 14/05/2024 14/5 Crédito 923-7 9.889 VELHINHOS c
601 Transferéncia de 14/05 15:49 ASSOCIACAO LAR 119,51
14/05/2024 14/05/2024 14/5 Crédito 923-7 9.889 VELHINHOS c
601 Transferéncia de 14/05 15:43 ASSOCIACAO LAR
14/05/2024 14/05/2024 14/5 Crédito 923-7 9.889 VELHINHOS 62,73 C
601 Transferéncia de 14/05 15:49 ASSOCIACAO LAR
14/05/2024 14/05/2024 14/5 Crédito 923-7 9.889 VELHINHOS 4426 C
601 Transferéncia de 14/05 15:49 ASSOCIACAO LAR
14/05/2024 14/05/2024 14/5 Crédito 923-7 9.889 VELHINHOS 38,74 C
601 Transferéncia de 14/05 16:02 ASSOCIACAO LAR
14/05/2024  14/05/2024 14/5 Crédito 923-7 9.889 VELHINHOS 0,10C
Saldo atual 438,88 C
Saldo bloqueado 0,00D
Saldo total 438,88 C
. . SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
Rendimentos:  gg|1C maior que 8,5% AA.: TR+0,5% AM.
Transagdo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

CONTROLADORIA




,%‘ BANCO DO BRAS“. - Relatério Folha Pagamentos

Emitido em: 14/05/2024

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95  Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2 /

Nome da Folha: 2024_05_FNAS
»

Data Pagamento: 08/05/2024 Situagao: Processada Agéncia/Conta: 923-7 / 9889-2
Valor Total: R$ 2.282,38 Tipo: Proventos Quantidade de Pagamentos: 2
Assinaturas validas:

Cristiano Augusto De Castro 08/05/2024 17:16:21
Carlos Caroba De Sousa 08/05/2024 17:00:58

OBS:
Processada
NOME CPF AGENCIA/CONTA  SITUAGAO TIPO VALOR
1 Alessandra Moreira Cambrainha <~ 040.483.665-80 .-923-7 / 44121-X Pago Proventos R$ 1.368,14 ~
2  Llicia Santos Moura .~ 213.812.085-68 7923-7/59621-3 Pago Proventos R$ 914,24

Este relatério ndo € um comprovante da efetivag8o dos pagamentos exibidos. A emissao de comprovantes pode ser realizada através dos canais de autoatendimento BB.
Relatério emitido em 14/05/2024 4s 16:04:13 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA

Centrai de Atendimento BB 4004 0001 (Capitais) e 0800 728 0001 {Demais localidades)
SAC 0800-729-0722 / Quvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-728-0088

CONTROLADORIA
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CNBJ N° 14.788.244/0001-95 3 Velhinhos oz, ALIANG RSolidivia

COMPROVANTES DE PAGAMENTO
REGISTROS EM CTPS E X
COMPROVANTES DE FORMACAO

CONTROLADORIQ
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RESIDUO DA PRESTACAO ANTERIOR

08/05/2024 - BANCO DO BRASIL - 12:15:

052300923

29

SEGUNDA VIA 6001

COMPROVANTE DR TRANSFERENCIA
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE

ASSOCIACAC LAR VELHINHOS
0923-7 CONTA: 9.889-2 YVAR:51

SEERESESEEs oS e wmas e

INFORMACOES DO DEBITO:

TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51

khdkkek  TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS '~
AGENCIA: 0523-7 CONTA: 9.889-2
VALOR TOTAL 34,89

NR. DOCUMENTO

170.923.000.009.889

NR.AUTENTICACAO

(Y

3.5PF7.573.801.823.13B

o

L3

@
i

FL———

0870572024
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RES/DUO DA PRESTACAO ANTERIOR

08/05/2024 - BANCO DO BRASIL - - 12:15:29
052300923 SEGUNDA VIA 0002
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE

CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2 VAR:51 '

PATA DA TRANSFERENCIA 08/05/2024 . ///

INPORMACOEBS DO DEBITO: . '
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51 ! 3,48

#*%*%k% TRANSFERIDO PARA: Va
CLIENTE: ASSOCIACAC LAR VELHINHOS -

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889~2
VALOR TOTAL 3,48
NR. DOCUMENTO 170.923.000.009.889
NR.AUTENTICACAO 9.E12.876.B2E.E29.BC5 #

-

- N . ‘

CONTROLADORIA




SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
14/05/2024 - AUTO~ATENDIMENTO - 16:03:28
0823000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.78B.244/0001-95

FAVORECIDO: ALESSANDRA MOREIRA CAMBRAINHA *
CPF: 040.483.665-80.7

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: 44.121-X
DATA DE PAGAMENTO: 08/05/20247
VALOR CREDITADO (RS$): 1.368,14

- e e " e - e e W e e e e e e e e -

e - - " oy — - 0 v - - o e e A A

AUTENTICACAC SISBB: E.(072.2B4.052.7D4.83E -~

CONTROLADORIA
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SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
14/05/2024 - AUTO-ATENDIMENTO - 16:03:28
0923000923

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELBTRONICO

PAGADOR: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARID
CNPJ: 14.788.244/0001-95

P e e R e e S L L ]

FAVORECIDO: LICIA SANTOS MOURA -~

CPF: 213.812.085-68 ~

AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI BA
CONTA: $9.621-3
DATA DE PAGAMENTO: 08/05/2024 -
VALOR CREDITADO (RS$): 914,247

- A = = = e A A A

- -~ - - - —_—_—_—_—_— e e m M e NS e ® .-

AUTENTICACAO SISBB: 9.1D1.609.31D.990.B30 7

CONTROLADORIA
2

FL. ——=



Rectangle


SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
14/05/2024 - AUTOATENDIMENTO - 16.03.28
0923700923 SEGUNDA VIA i 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CCNTA: 9.889-2

Convenio COELBA
Codigo de Barras 83850000010-5 89620030000-3
00601438021-7 030B2120663-1

Data do pagamento 08/05/2024 " _

Valor Total 1.089,62

DOCUMENTO: 050801
AUTENTICACAO SISBB: F.253.4D9.FC3.F53.055

-

FL.
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DANFE - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA 17

((d Neoenergia

COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO ESTADO DA BAHIA

Coelba AV.EDGARD SANTOS, 300, CABULA VI, SALVADOR, BAHIA CEP 41181-900
necenerglacoelba.com.br|Ligue gratis 116 CNPJ 15,13’9.629/0001-94.11_N SCRIGAO ESTADUAL 00478696
Tarifa Social de Energia Elétrica - Lai 10.438, de 26/04/02
NOME DO CLIENTE:
ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE COBIGO DA INSTALAGAC
CNPJ: 14.788.244/0001-95 1864340 NOTA FISCAL N* 772152953 - SERIE 000 / DATA DE EMISSAC: 08/04/2024
ENDEREGO: Consulta pela Chave de Acesso am NETE
RUA GENERAL CORDEIRO DE FARIAS 88 ~ sulla pola Chav -
PARAISO/GUANAMBI CODIGO DO CLIENTE hitpsiidte-portal svrs.re.gov. briNf3e/cansulta
46430-000 GUANAMBI BA chave de acesso’
6014380 2924 0415 1398 2900 0194 6600 0772 1529 5310 1909 2804
Pratocolo de autorizago: 3292400021610060 - 09/04/2024 as 03:07:58
REF:MES/ANO / TOTAL A PAGAR R$ VENCIMENTQO
04/2024 1.089,62 10/05/2024 ,
l CLASSIFICAGAO: B3 COMERCIAL -OUTROS SERVIGOS E OUTRAS ATIVIDADES | TiPO DE FORNECIMENTO: Conv. Mondmla - Trifasico —I
Cadastra-se e recaba a sua fatura por e-mail, utilizando o QR code no verso da fatura.
DATAS DE LEITURAS LEITURA ANTERIOR 09/03/2024 LEITURA ATUAL 05/04/2024 N°DE DIAS 27 PROXIMA LEITURA 06/05/2024
ITENS DA FATURA UNID. QUANT. IPREGO UNIT. VALOR PISt BASE CALC. |ALlQUOTA] ICMS (R$) TARIFA | ITRIBUTO[ BASEDE  RLIQUOTAl VALOR (RS}
COM TRIB.(R$ (R$) COFINS(RS) (CMS(RS) ICMS(%) UNIT(RS) CALCULO (R$)] (%)
ICansumo-TUSD KWh 873,00 0,71077688 620,50 28,76 62050( 2050 12721} 0,53214000] | P8 74B56F 1,04 .78
(Consumo-TE Wh 873,00 0,36780840 321,09 14,87 32100 2050 6582} 0,27538000) | COFINS 74856 479 3585
llum. Pab. Municipal 148,03 ICMS 941,58 20,50 193,03
CONSUMO / kWh
CONSUMO FATURADO N'DIAS FATY
ABR24 873 27
MAR24 == 813 33
FEV24 890 28
AN 1023 32
DEZ23 e 1082 30
NOV23 853 32
OUT23 g 623 30
SET23 ey 483 20
AGO23 [ 149 33
e g 246 30
JUN23 122 28
MA2Y  EEN 468 33
[TOTAL 1.089,62 ABR23  EFEE} 537 28
MEOIDOR GRANDEZAS POSTOS LEITURA LEITURA CONST. CONSUMO RESERVADO AO FISCO
HORARIOS ANTERIOR ATUAL MEDIDOR KWh
1195412193 | Energia Ativa Unico 57.040,00 58.424,00 1,00000 873,00
Até a emissao desta fatura vocé ndo Jaossui débitos para esse cédigp de cliente.Parabéns por manter suas contas em dial Gontd
sempre com a gente. Este comunicado néo contempla débitos em discussao judicial.A compensac¢3o do pagamento ocorrera em
pté 3 dias Uteis, apds data do pagamento.
INFORMAGOES IMPORTANTES
Na data da lsitura a bandeira em vigor é a Verde. Mais informacdes em www.anael.gov.br,
No vator do consumo faturado esté inciuido o ajuste m%/s'.)I fun o‘des) CAT de -51TkWh
Unidade Microgeracao. Energia injetada no mes 511 kWh. Saldo total de credito para o é;roxlmo faturamento 0 kWh
O dia da leiturd ird mudar, a préxima conta poderd ter de 15 a 47 dias de consumo Art.260-REN ANEEL 1000/21)
A liuminagdo Publica é de responsabilidade da Prefeitura.
04/2024 coDIGo Do cLENTE 6014380 VENCIMENTO 10/05/2024 | ToTaL APAGAR RS 1.089,62
PARA CADASTRAR SUA CONTA EM DEBITO AUTOMATICO, UTILIZE O CODIGO DO CLIENTE.

838500000105 896200300003 006014380217 030821206631

(AN ERLIRSTRARAMIN

CONTROL
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portal.svra.rs.gov
http://www.aneel.gov.br

~ RESIDUO APLICADO EM POUPANCA

14/05/2024 - BANCO DO BRASIL - 15:49:20
092300923 SEGUNDA VIA 0003
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9,889-2
DATA DA TRANSFERENCIA 14/05/2024/
NR. DOCUMENTO - 170.923.510.009.889
VALOR TOTAL T 62,79

**+k%% TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE

AGENCIA: 0923-7 CONTA:  510.009.889-5
VARIACAO DA DPOUDANCA 51
NR. DOCUMENTO 1_70-.923-'000 .005.889
NR.AUTENTICACAO ' E.01B.2F9.36B.004. 719

Creditos a partir de 04 05 2012 estao
disciplinados pela Lei 12.703.

.
N

CONTROLADORIA
L A033

1




RESIDUO APLICADO EM POUPANCA

14/05/2024 -~ BANCO DO BRASIL -~ 16:02:26
092300923 SEGUNDA VIA 0006
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE: PARA POUPANCA

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889~2
DATA DA TRANSFERENCIA 14/05/2024
NR. DOCUMENTO 176.923.510.009.889
VALOR TOTAL . 0,10

*wkkkk TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 510.009.889-5
VARIACAO DA PCUPANCA 51
NR. DOCUMENTO 170.923.000.009.889

NR.AUTENTICACAO 8.4DE.EB0.DCO.C5D.53B
Creditos a. partir d;_e 04 05.2012 estao .
disciplinados peéla Lei 12.703.
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RESIDUO APLICADO EM POUPANCA

14/05/2024 - BANCO DO BRASIL - 15:49:20
092300923 SEGUNDA VIA 0003
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE -CONTA CORRENTE PARA POUPANCA.

CLIENTE: ASSCCIACAC LAR VELHINHOS

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2
DATA DA TRANSFERENCIA 14/05/2024 7
NR. DOCUMENTO 170.923.510.009.889
VALOR TOTAL. 173,48

**x%x%%% TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE

AGENCIA: 0923-7 CONTA: 510.009.889-5
VARIACAO DA POUPANCA 51
NR. DOCUMENTO 170.923.000.009.889
NR.AUTENTICACAQ '1.8B6.085.AK92.668 .BEL~

Creditos a partir de 04 05 2012 estao
disciplinados pela Lei 12.703.

CONTROLADORIA
FL. 030

AARA .
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¢ FGTS Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Qtd. Trabalhadores:

Vencimento da Guia:  20/05/2024 Namero da Guia: 0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissio:

Relagio de Trabalhadores

44 Qrigem: Gestao de Guias
08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)

Istabelecimento:  14.788.244/0001-95 . Tomador: Sem Tomador o o S .
I‘\:’::rn;:éo Ra(;::;r’:éla Nome Trabathador Matricula CPF Categorla Venci Tipo Depést Base Remunor_?g:; vak::é:li Jures Mo“n‘eut;jﬁha- Multa T"m';
& = - - - - - - . [ . N N . _ - . . . . . - L. . . R . - - - - .. .
042024 ADRIANA SANTOS BELEM 2 . 037.304.485-08 101 20/05/2024 Mensal 1.900,51 152,04 0,00 0.00 0,00 152,04
04/2024~ ALESSANDRA MOREIRA CAMBRAINHA yr 76 040.483,665-80 - v+~ 101 20/05/2024 Mensal 141200 -~ 112,86 0,00 0,00 0.00 112,96
0412024 AMANDA CAMBRAINHA CERQUEIRA 80 073.337.385-23 101 20/05/2024 Mensal 1.469,33 117,54 0,00 0,00 0,00 117,54
0472024 ARINA DE JESUS LIMA GARCIA 70 057.156,055-55 101 20/05/2024 Mensal 1.480,27 118,42 0.00 0,00 0,00 118,42
0472024 ARLINDA PEREIRA DA SILVA 18 709.099.895-91 101 20/05/2024 Mensal 1.457.68 118,61 0,00 0,00 0,00 116,61
0472024 CICERA REJANY MARQUES LEAO 69 055.260.625-11 101 20/05/2024 Mensal 1.736,67 138,93 0,00 0,00 0,00 138,93
04/2024 CIDERLANIA MARTINS SILVA 71 086.345.885-80 101 20/05/2024 Mensal 1.566,40 125,31 0,00 0.00 0,00 125,31
"04/2024 DALVAN! PEREIRA MENEZES OLIVEIRA 1 163.688.728-70 101 207052024 Mensal 1.543,18 123,45 0.00 0,00 0,00 123.45
0412024 DANIELLA NOVAES DOS SANTOS 66 079,353.025-37 101 20/05/2024 Mensal 1.563,20 124,25 0,00 0,00 0.00 124,25
0472024 DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 11 025.839.235-52 101 20/05/2024 Mensal 3.466,20 277,29 0,00 0,00 0,00 277,29
0472024 DERICK BARROS BRITO 65 104.100.475-38 101 20/05/2024 Mensal 836,78 66,94 0,00 0,00 0,00 66,94
04/2024 DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS 81 842.371,555-87 101 20/0572024 Mensal 305,53 24,44 0,00 600 0.00 24,44
04/2029 DiLMA GOMES BOA SORTE TEIXEIRA g 495.951,995-91 101 20/05/2024 Mensal 141,20 11,29 0,00 0.00 0.00 11,29
0412024 ELIANE MARIA DA SILVA RIBEIRO 72 024.352.185-59 101 20/05/2024 Mensal 1.556,48 124,51 0,00 0,00 0.00 124,51
0472024 ELIZANGELA SOARES LOPES 026 051.888.355-84 101 20/05/2024 Mensal 3.826,44 306,11 0,00 0,00 0.00 306,11
0472024 ELIZETE COSTA TEIXEIRA 79 077.610.175-73 101 20/05/2024 Mensal 1.474,98 117,99 0,00 0,00 0,00 117,99
0412024 GERALDINO VIANA DA SILVA 034 686.023.325-72 101 20/05/2024 Mensal 3.748,57 299,88 0,00 0,00 0,00 299,68
0412024 GERSON MENDES SALLES 36 009.151.155-06 101 2010572024 Mensal 2.659,59 212,76 0,00 0,00 0,00 212,786
04/2024 GISELE CAIRES DE S0U2A 53 032.660.245-32 101 20/05/2024 Mensal 1.559.88 124,78 0,00 0,00 0,00 124,79
0472024 ISABELLA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARAES P 48 057.926.175-11 101 20/05/2024 Mensal 1.299,56 103,96 0,00 0,00 0,00 103,96
0472024 JACIRA CARVALHO SINTRA 31 003.580.365-77 101 20/05/2024 Mensal 310,64 24,85 0.00 0,00 0.00 24,85
0472024 JOSELIA MARIA PEREIRA 24 837.680.565-15 101 20/05/2024 Mensal 4,891,20 391,29 0,00 0,00 0.00 391,29
0472024 KARISNANDA PEREIRA ALMEIDA 51 858.892.415-32 101 20/05/2024 Mensal 3.468,28 277,46 0,00 0,00 0,00 277,46
0412024 LAURA VIEIRA COTRIM 43 022.006.445-82 101 20/05/2024 Mensal 1.402,37 112,18 0,00 0.00 0.00 112,18
0472024 LICIA SANTOS MOURA - ~ 34 213.812.08568 ~ 101 20/05/2024 Mensal 1.553,33 ~ 124,26 0,00 0,00 0,00 124,26
0412024 MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 38 ' 784.214,205-00 101 20/05/2024 Mensat 1.906,70 152,53 0,00 0,00 0,00 152,53
04/2024 MARIA DE FATIMA SORIANC NEVES 13 752.534,025-00 101 20/05/2024 Mensal 1.569,93 125,59 0,00 0,00 0.00 125,59
0472024 MARIA DE LOURDES ROCHADO CARMO 62 060.079.305-21 101 20/05/2024 Mensal 1.567.62 125,40 0,00 0,00 0,00 125,40
0472024 MARIA HERBENE MONTEIRO RIBEIRO 35 343.883.515-72 101 20/05/2024 Mensal 1.529,00 122,32 0,00 0,00 0,00 122,32
0412024 MAYARA PEREIRA TEIXEIRA 74 042.136.525-05 101 20/05/2024 Mensal 1.563,22 125,06 0,00 0.00 0,00 125,08
0472024 PATRICIA DA MATA NUNES 020 060.107.035-65 101 20/05/2024 Mensal 2.000,83 160,06 0,00 0,00 0.00 160,06
04/2024 POLLYANE LOPES SOUZA 14 036.206.595-08 101 20/05/2024 Mensal 3.671,26 293,70 0,00 0,00 0,00 293,70
0472024 RAIANE FEITOSA OLIVEIRA 60 052.594.625-05 101 20/05/2024 Mensal 1.412,00 112,96 0,00 0,00 0,00 112,96
0472024 RODRIGO DOS SANTOS CASTRO 61 041.333.785-55 101 20/05/2024 Mensal 2.406,66 192,53 0,00 0,00 0,00 192,53
0412024 RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA 4 660.394.285-20 101 20/05/2024 Mensal 1.882,98 150,63 0.00 0,00 0,00 150,83
" 0ar2024 SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 26 007.380.975-60 101 20/05/2024 Mensal 3.487 41 278,99 0,00 0,00 0,00 278,99
042024 SANDRA DE CASTRO ANDRADE LIMA 67 000.335.065-74 101 20/05/2024 Mensal 347573 278,05 0.00 0,00 0,00 278,05
0412024 SHARA KEDMA ALVES BATISTA 42 068.356.705-50 101 20/05/2024 Mensal 1.695,49 135,63 0,00 0,00 0,00 135,63
lodos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$). Relatério Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia). Pagina 1de 6
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(? FGTS, Detalhe da Guia Emitida

Emprégador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores:
Vencimento da Guia:  20/05/2024 Numero da Guia; 0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:

Relagao de Trabalhadores

44 Origem: Gestéo de Guias
08/05/2024 16:43:51 (Brasilia)

Zstabelecimento:  14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador
Comp. Comp. h
{Apura:a ° Ro!erﬁg cin Nome Trabalhador Matricula CPF Categoria Vencimonto Tipo Dopésito Base Remunergz: Valr.:'r:gl“l‘lsa Juros " 0‘:::(2‘::‘3 Multa Tota:
0412024 SIMONE PEREIRA DE SOUZA 78 860.532.875-47 101 20/05/2024 Mensal 1.467.77 11742 0.00 0,00 0.00 17,42
{04r2024 ___TARCISIA DE CASTRO OLIVEIRA 55 :736.190.865-91 101 20/05/2024 _ Mensal - 1.522.14 12177 0,00 0.00 0,00 12177
0412024 TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO 040 085.873.975-59 101 20052024 Mensal 2.143,56 17148 0.00 0,00 0.00 171,48
[04r2024 VALDIMIR GONCALVES DEARAUJO 56 383.430.295-34 1012000572024 _Mensal 785,75 62,86 0.00 0,00 0.00 62,86
0412024 VERBENA RODRIGUES ALVES 032 004.848.205-67 101 20/05/2024 Mensal 1.437,80 115,02 0,00 0,00 0,00 115,02
[Gar202a YASMIM DA SILVA SANTOS 77 - 104015867580 101 20/0572024 Mensal . 880,14 70,41 0.00 0,00 0.00 70,41
Total do Tomadar Sem Tomador B83.026,26 €.641,91 0,00 0,00 0,00 6.641,91
Total do Estabelecimento 14.788.244/0001-95 83.026,26 6.641,81 0,00 0,00 0,00 6.641,91
Total da Guia 83.026,28 6.541,91 0,00 0,00 0,00 6.641,91
LA
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Relatdrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 {Brasilia). Pagina 2de &

lodos os valores exibidos estao expressos em reais {R$).




Q FGTS

Empregador:

Vencimento da Guia:  20/05/2024 Numero da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:

Detalhe da Guia Emitida

Qtd. Trabalhadores:

Relagdo de Categorias

44 Origem: Gestdo de Guias
08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)

Sstabelecimento:  14.788.244/0001-95

Comp. Apuragio Catogoria Qtd, Trabalhadoros Base R°m""°':g:a°l FGTS Mensal na Gula

FGTS Rasclsériona  Ind. Compensatdria

h Juros Atugliz. Monotérla Multa
Guia na Guia

Tota

0472024 101 44
Total da Guia

83.026,26
83.026,26

8.841,91
6.841,91

rescricio das catsgorizs:

Geral, Inchusive pitblice da direta ou Ind¥ cu
oz W Trabsfhador fual por pequen prazc da Lel 11.71172008
03 - Empregado
04 Elvwm mm
03 - Empreg 10 a tarmo dLe
4. C -—---auluwm‘
07 « Empregedo - Contrate e trabeiho Verde @ Amarsio - sem rautta do FOTS
03 - Emgregado - Contruin du trabatho Vards @ Amarslo - com acorda pars o da irlta do FOTS
" Gabeho

avuho portusro
02 - Trabaihador avulso ndo portusrie
01 « Barvidor phdiico Utilar de cargo shtivo, maghiteado, realytro du Trilundd de Contas, conselbedro de Tritamal de Contas » membro do Mintstide Piblico
02 « Serviior pdhSco ocupanty dv Cargo sicfusive em comissdo
01 - Exercersia de mandaio eltive
oa-mmomam.m bem.ln mtwdduaeawomcm_nn
05 - Sesvidor pOLBco ndicada para orpho
Of - Sarvidor pUbicO por Lsmpo sajailo a regiene
Q7 « KDt

verno, 6rglo ou entidade ds adminiitragia plbiica
Mkﬁnﬂomh}mﬁ

- Comaertto
09 - Agente pdtilico - Outros
Servidor pbiico sventusd
11 -llhlm..]umwmmt ou eficlale du jrstics & deposicho da hntica Elsitorsd
01 -W!UW m:;lomtmpdom
a1 - Contritwints Incividusd - Mwauwn ue-toumwm.mum mmmamw
12 o

n -W o g m'c"ﬁ
12 « Dlrwtor e FGTY

M @ mmwwaemuum

41 U & .
!‘ Contribuinte Individual - wmmmmam«'Mwamwwm‘&wawwmm
Sclady de clazse de quaLqUer naty e © uindico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Memtve hﬁh nos terroos da Lel 1.065/1990
" - Rinisto ds conflasho raligioss oU Membno de i de

e ordam religioss

04 . Pwticipants de cures de Mmmampﬁww.mdu\b& empregolesiatitivic
65 - Alieta 130 profissionad em formacha que recena botsa

bgo\)ﬂ' 14

YI4OQvTOHLINOD

alelto para exercar sthvidada de dirugho condominial, desde Que (eCEbIM reMUAIIECHO

6.841,91
6.841,91

lodos os valores exibidos estao expressos em reais (R$).

Refatério Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).
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Crots

Empregador:

Vencimento da Guia:  20/05/2024 Numero da Guia:

Detalhe da Guia Emitida
14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Qtd. Trabalhadores:

0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:

44 Origem: Gestdo de Guias

k!

¥IH0ay10¥INOD

'odos os valores exibidos estao expressos em reais (R$).

08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)
Relagao de Estabelecimentos
Comp. Apuragio Estlabeteciment Qtd. Trabal Baso Romunor:gtaaol FGTS Mensal na Guia  FO15 R“c‘sb"gm": tnd, Comper:‘s:gm: Juros Atualiz. Monetaria Multa Total
04/2024 14,788.244/0001-95 44 83.026,26 6.641,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.641,91
Total da Guia 83.026,26 6.641,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.641,91

Relatério Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).

Péagina 4 de 6



(-} FGTS Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores: 44 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  20/05/2024 Numero da Guia: 0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao: 08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)
Relagao de Tipos de Valor

Zstabelecimento:  14.788.244/0001-95
- Comp, Qtd. Base R G0 FGTS Mansal FGTS Rescisério Ind. Compansatéri Atuali
Ap::::ﬁo Tipo do Vator Trabalhadores e emunor;z?; naeg:?a na Guia i na Gula Juros Mon:t;r‘:; Multa Tota
0472024 11 - FGTS mensal 44 83.026,26 6.641,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.641,91
Total da Guia 83.026,26 6.641,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.641,91

4

I
VINOQYIONINOD

lodos os valores exibidos estao expressos em reais (R$). Relatério Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia). Pagina 5 de &



(’ FGTS

Empregador:

Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
20/05/2024 Numero da Guia:

Detalhe da Guia Emitida

Qtd. Trabalhadores:
0124050808074960-2 Emitida por; 08.781.488/0001-83 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emiss3o:

YIHOa¥IO¥LNGD

lodos os valores exibidos estdo expressos em reais {(R$).

44 Origem: Gestdo de Guias
08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)
Relagdao de Tomadores de Servigo
fomador: Sem Tomador

halhad m » FGTS Rescisériona Ind. Comp toria na 4

Comp. Apuragio Qtd. Tr es Baseo ¢do Total FGTS Mensal na Gula Guia Guia Juras Atualiz, Monatéria Muita Tota}

0472024 a4 83.026,26 6.641,91 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 6.841,91

Total da Guia 83.026,26 6.641,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.641,91

Relatdrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).

Pagina6de 6
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ASSOCIACAC BENEMERITA DE CARIDADE LAR
BOS VELHINHOS

TNRY

18.788.244/0001:95

InstindcBo

Bogaank (Pagﬁaguro lnlml lnslllun,ﬁo da
Paga mentp 8.A.)

Parm:

CAIXA ECONOMICA FEUERAL
_CNRY
-00.260.305/0001-04
“institdgio

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
ldemlﬁcodl.w
1642734&2536420099a76b2w

Datathes do pagamento.
Vatlor o documenta
RS 6. 6'31 91
chlm
20/05/2024° >
Desconitol)

REa00
Abatimento()

R8 0,00

Jums(#}

ﬂs 0.00

M)

RS$.0,00

informagBes do pagador
Nare

"ASSOCIACAGC BENEMERITA DEGARJDADELAR
DOS VELHINHG ~

CNRS
14.768.244/0001-95

Informages do recebedor

Ca

$B5 QUADRA 4 LT 374 - CEP 70092900
‘Cidond (UF)
_Brasilia {DF)

Informag¥es ediclonats )
WENDFICABOR GFD
0124050808074960-2

TAG . L

14788244 0452024 MENSAL
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AXA-1?YS ipren capiloks utw?m: mwtnwul!um) o
08007232174 (poru o ‘.
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FGTS

GFD - Guia do FGTS Digital

Digital
rCPF/CNPJ do Empregador Nome/Razao Social do Empregador
L 14.788.244 | | ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 7
1 Num. de Pag. | | ldentificador Tag Pagar este documento até
\ 1[| 0124050808074960-2|| 14788244 04/2024 MENSAL : 20/05/2024
as 21558 (Brasilia)
Observagoes
Valor a recolher
0.04191 ¢
. 1
.
Composicao co Documento
Quantidade
Competéncia - Trabathadores FGTS Mensal FGTS Rescisério indenizacdo Compensatdria Encargos FGTS Total
04,2024 44 6,641,591 C.00 0.00 0.00 6.64191
Total Geral: 6.641,91 0,00 0,00 0,00 6.641,91
Data de geracao da Guia; 08/05/2024 as 16:49:51 - Pagina 171
O detalhamento da guia pode ser consultado atraves do enderego https://fgtsdigital.sistema.gov.br
\ J

MINISTERIO DO
TRABALHO
E EMPREGO

FUNDD DE GARANTIA DO TEMPO UE SERVICO -

PIX Copia e Cola:

00020101021226900014br . gov. beb. pix2568pin-qreode. caixa. gov.br/apl/v2 /coby/ac5779c4300a4124a1268cad63aaal £185204000053039865802BRS92ICATXA BCONOMICA FEDERALS00BBraniliaf20705034446304E4D4

CONTROLADORIA

Payload Location:
pix-qrcode.calxa.gov.br/api/vi/cobv/ec5779c4300e4124a128cad6Ianal £18
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pix.qrcode.calxe.gov.br/api/v2/cobv/ec5779c4300e4124%25c2%25ab129cadi3aaa8f18
https://fgtsdigitalsistema.gov.br
lM.ijov.br/apl/v2/eobv/%25c2%25abcS??9c%253c300%25c2%25ab41J4%25c2%25bb12%25c2%25bbead43%25c2%25ab*%25c2%25abBn%25c2%25ab520W0053035%25c2%25bb6S%25c2%25bb0JBnS52JCAI%25c2%25bbA

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
14/05/2024 - AUTOATENDIMENTO - 16.03.28
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

Agente Arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A.

Codigo de Barras 85820000067-8 52280385241-8
41071624129-6 00531061062-2

Data do pagamento 08/05/2024 £
Numero do Documento 07.16.24129.0053106-1
Valor Total 6.792,28

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorioc Executivo
Conjunto n° 01 de 31 de outubro de 2011
DOCUMENTO: 050803

AUTENTICACAO SISBB: 0.F6B.488.71A.FD0.137
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. Documento de Arrecadagéo
Receita Federal de Receitas Federais

CNPJ Razdo Sacial
(14.788.244/0001-95} [ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO ]
( Pariodo de Apuragao Data de Vencimento Numero do Documento
L Abril/2024 20/05/2024 07.16.24129.0053106-1
,0hservau;bes
N° Recibo Declaragéo: 50000229193173
.
Composicdo do Documento de Arrecadagio
Cédigo Denominagio Principai Multa Juros Total
1082 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO $.158,14 5.158,14
01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:04/2024 Vencimento:20/05/2024
8561  IRRF - RD TRB ASSAL PALS/AUS NO EXT A SERV PA 791,96 791,96 |
07 IRRF - RD TRB ASSAL PALS/AUS NO EXT A SERV PAIS
PA:04/2024 Vencimento:20/65/2024
8301 PIS - FOLHA DE SALARIOS 842,18 842,18
02 PIS - FOLHA DE SALARIOQS
PA:04/2024 Vencimento:24/05/2624
Totais 6.792,28 6.792,28
\_ SENDA (Versdo:5.1.8) Pagina: 1/1 08/05/2024 17:09:01 J/
85820000067 8 922803852418 410716241296 00531061062 2 AUTENTICAGAO MECANICA

Documento de Arrecadacédo de Receitas Federais

| 85820000067 8 | [ 92280385241 8 ] [[410716241296 | I 005310610622 | CNPJ: 14.788.244/0001-95
Numero: 07.16.24129.0053106-1
Pagar até: 20/05/2024
Valor: 6.792,28
CONTROLADORIA




Wi (g

Lar dos
Velhinho oz ALIANGASollivi

S8
ay
CNPJ N° 14.788.244/0001-95 %

DOCUMENTOS QUE
COMPROVAM A REGULARIDADE
DA INSTITUICAO |

CONTROLADORIA
]
rL s 042

Praga Josafd Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail; lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § ] © @!ardowelhinﬁos.gbi



mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

15/05/24, 10:52

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

AT COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | pA7a0" SoTURA
MATRIZ 0098 CADASTRAL

01/02/1980

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS /

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
LAR DOS VELHINHOS

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
87.11-5-02 - InstituigSes de longa permanéncla para idosos

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Ndo informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Assoclagéo Privada

LOGRADOURO
PC JOSAFA MOURA

NUMERO COMPLEMENTO
a8 Srirdrbinkh

CEP BAIRRO/DISTRITO
46.430-000 BOM JESUS

MUNICIPIO
GUANAMBI

UF
BA

ENDEREGO ELETRONICO
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM

TELEFONE

(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAQ CADASTRAL
ATVA

03/11/2005

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
RTINS

WREARIIE

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

7
Emitido no dia 15/05/2024 as 10:51:54 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 111
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Pagina 1de 1 Segunda Via
ESTADO DA BAHIA P

MUNICIPIO DE GUANAMB!

. Secretaria Municipal da Fazenda

 PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-
" CNPJ: 13982640000196

A ' —
Exercicio: ALVARA PROVISORIO DE Numero : 1322/2024

2024 FUNCIONAMENTO AMYMJIAGWMJ )

nscrigdo Municipal CNPJ / CPF Natureza Juridica Validade )
7011902 14.788.244/0001-95 Outras Formas de Associagao 15/09/2024/

ome / Razao Social

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARI oF: ﬁ %\’ h‘!ﬂ-ﬂ; ﬁb

by ional: Na

Fantasia “ -" Simples Nacional: Nio

1 AR DOS VELHINHOS ,»; . ﬁhﬁl - ﬁ "NAQ'VALIDO PARA FINS SANITARIOS"
Enderego & - if

g z l
LR g Sy

-

Vencimento Licen¢a Bombelros:

\— %WK

nga Ambiental:

G ?I

- J
ik bV K Ard X uf.;\
(0bservagéo: null A
Esta autoq&agé%ﬁrowsbn equivale a acel agéo aragdo.e ’cléncna de empresargs@ pe§soas juridicas de que
para o exerciclo”q‘a atividade econdmica, d vem SBF- respeutadps e cumpridas os procedsmentos de seguranga
sanitaria ambhl‘entall' de medigBes, de preven¢ao.contra: mcéndro de uso e dcupagado._do. so13 1 demais normas
estnpuia&a “p'e!B‘Mumcuplo durante o prazo d lwgéncta (
\ MAEak T Y,
Ty i
CNAE PRINCIPAL: 9436 ,ﬁoKAgivfaafdegga_ﬁ'.assocnaqées de defés
CNAE's 5141, NE ' \-—/

9493600 - Atividades' d'é.orgamzac;{igs*asso%atwas [tgadas aAc‘ult»ura.e a'arte _
9499500 - Atividades associativasngn especgicada&ant%r ormente} 174 K

vf

CONTROLADORIA
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E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_

Autenticldade do documento sujeita a verificagdo.
A http:iig mbl-ba.link3.com.br/13-grp/Servicos.html para verificagdoo.

Link3 Tecnologla Ltda Emiss&o: 16/05/2024 09:32:15 - DOLORES DA FROTA NEVES ARANHA
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ESTADO DA BAHIA "
MUNICIPIO DE GUANAMBI ALVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO
}Alvaré N° 125/2024 Céd. Verif.: AIMMJAVSYNA Validade 16/01/2025 ~

O Diretor (a) de SERVIGO MUNICIPAL DE VIGILANQIA SANITARIA de acordo com a Legislagéo
Sanitaria vigente e conforme Pnoc\es'so No 125/2024, concede licenga de funcionamento a:

) .}
Razdo Social: ASSOCIACAQO BEN?MER!TA DE CARIDADE
Vi | :

/ . -5
— ™ - ;
Nome Fantasla: £ o N NPJ/CPF:
LAR DOS VELHINHOS &?7/ v ||14788244000195
.' A - - - .
derago: a7
nderago @}'49 _ -
PRACA JOSAFA MOURA ;98 ASSOCIACAO % ox
Al . VA
Bairro: EVET A | [Cidade: o
BOM JESUS 7 . || Guanambi Y
\:\r\‘f:'a\\ - f 'Y“) :
Responsavel Legal: [ 5% Y : . _? = _|[CNPJICPF:
- . - . \
CARLOS CAROBA DE SOUSA T T - 07109618633
Responsavel Técnico: = t- A ' _ | °Reg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA . . CORENBA382440
Observacgdo:
MEIRA
Nota:

O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZACAO PELA VIGI
NUALMENTE.

O PEDIDO DE REVALIDAGAO ANUAL DE LICENGA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM
NTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMINO DE SUA VIGENCIA. .

O ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AOQ PUBLICO,

CONTROLADORIA
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EST. ADO D A B AHI A 27/05/2024 10:38:04 - Porta! Contribuinte
MUNICIPIO DE GUANAMBI

Secretaria Municipal da Fazenda

PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000

CNPJ: 13982640000196

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

CNPJ/CPF: 14788244000195
INSCRIGAO MUNICIPAL: 27011902

NOME / RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE #~

ENDEREGO: PRACA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS
MUNICIPIO / UF: Guanambi / BA

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o)
Secretaria Municipal da Fazenda e inscrigbes em Divida Ativa-do Municipio junto a Procuradoria
Geral do Municipio.

DATA EMISSAO: 27/05/2024 /
VALIDO ATE:  26/06/2024-

CODIGO DE VERIFICAGAO: AAOMJACNYNA

COMTROLADORIA

e~
g?ﬁa&u@\d

FL

Situagdo 1ISS: NAO ENCONTRADO consuita em: 27/05/2024 10:38:04

E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http://www.guanambli.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_

Autenticldade do documento sujeita a verificagéo.
Acesse: http:/iguanambl-ba.link3.com.br/I3-grp/Servicos.html para verificagdo.

Link3 Tecnologia Ltda
N
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Certiddo n°: 42865674/2024

Expedicdo: 18/06/2024, as 11:05:38

Validade: 15/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas. : ‘

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagido
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceita¢do desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honor&rios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PaGblico do
Trabalho, Comissdo de Coriciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forg¢a executiva.

CONTRGLADORIA
FL. mlgéi‘
/\%&&W ,

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA : Emissdo: 18/06/2024 11:07
SECRETARIA DA FAZENDA '

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20242585001

RAZAQ SOCIAL

ASSOC.BENEMERITA DE CARIDADE

INSCRIGAQ ESTABUAL CNPJ

14.788.244/0001-95

Fica certificado que n&o constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidéo engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 18/06/2024, conforme Portaria n® 918/99, sendo vélida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentacéo conjunta do cartdo original de inscrigio no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federa! do Ministério da Fazenda.
CONTROLADORIA
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http://www.sefaz.ba.gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA
»  Secretaria da Receita Federal do Brasil
8, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Emitida as 11:24:37 do dia_19701/2024 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 17/07/2024.

Cadigo de controle da certidao: B916.CA9A.3795.AD22
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Certidao emitida gratuitanjléercom‘base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.

CONTROLADORIA



http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

06/06/2024, 11:15 Consulta Regularidade do Empregador

Vollar Imprimir

CEINA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  14.788.244/0001-95
Razdo
Social:
Enderego:  PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia'do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

/

Validade:23/05/2024 a 21/06/2024

Certificagdo Nimero: 2024052318240184543955
Informacgao obtida em 06/06/2024 11:14:57

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

CONTROLADORIA
LA 080

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consuitaEmpregador.jsf
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Ata de Asgembleia Geral Extraordinaria de Eleicao
¢ Posse de Biretoria

Aos trinta (30) dias do més de setembro de 2023, nesta cidade de Guanambi-BA, na sala
de reuniio da sede da instituicio, situado na Praga Josafdé Moura, 98, Bom Jesus,
reuniram-se em Assembleia Geral, as 10:00 (dez horas) os associados da Associagao
Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinhos, CNPJ n® 14.788.244/0001-95, com presencas
devidamente registradas em lista de presenga, nos termos do Estatuto em vigor e dos
Editais n% 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir esta Assembleia
Geral. Assumindo a presidéncia, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para
secretariar os trabalhos. O presidente deu inicio & reunido com a leitura da Ordem do
dia que consistia em: Apresentagio e breve resumo das realizagGes do Lar dos Velhinhos
durante o tiltimo biénio; Elei¢do e Posse da Diretoria; Aprovagao de entidades do
Conselho Fiscal; Aprovagao de Membros do Conselho Fiscal e Indicagio de membro da
diretoria para exercer a representagio legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O
presidente inicialmente agradeceu a presenga de todos. Em seguida, apds constar o
quérum estabelecido no Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente declarou
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento a ordem do dia,
esclarecel1 sobre as fungdes dos membros da Associagio. Em seguida, informou aos
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Interno foi apresentada,
inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o biénio 2023/2025, sendo:
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186-
33, residente e domiciliado & Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morais,
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Antdnio Fernandes Primo, 441 -
Ipanema, Guanambi-BA; Secretirio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domiciliado 4 Rua Pernambuco,
n° 96, Bairro Marab4, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domiciliado & José Reginaldo
Batista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguida a chapa foi submetida a votagdo
e aprovada por unanimidade. Apés, o presidente da Assembleia empossou a nova
diretoria.recém-eleita para cumprirem o mandato de 02 anos (2023/2025) conforme
previsto no Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas a
votagio e aprovadas as entidades que irdo indicar membros para compor 0 Conselho
Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi e a Paréquia de Santo Antdnio de
Guanambi. Em segyida foram apresentados, submetidos a votagéo e aprovados como
membros 44 o o Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO

{

Praga Josafd Mours, 98

bi - BA { 77 3451-2803 |6-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | £{(S) @landosvelinfios.gbi
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CARTORIO DE RESISTRO DE TITULOS

EDOC. E DAS PESSOAS JURID!
COMARCA DE GUANAMB i

o fﬁw lar .dos Dalx Rodngues Re
CNPJ N° 14.788.244/0001-95 vc""nhO‘ it reo ANT

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora ELISANGELA PEDROSD SILVA
CARDOSO. Ap6s o presidente informou que foram convidados a indicar membros e
ndo o fizeram até a data da eleigdo, as Instituigdes Pardquia Santo Antdénio, Cdmara de
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil — Subse¢do de Guanamb:. Apéds o
presidente recém-eleito apresentou proposta que a representagio legal de idosos junto
ao INSS em nome da Associagdo fosse assumida por outro diretor explicando a razdo de
ser servidor daquele instituto. Foi sugerido, discutido, submetido & votagdo e aprovado
pelos associados que eventual representagio/cadastro junto ao INSS referente a idosos
com curatela sob a responsabilidade da Associagdo (pessoa juridica), esta sera
representada pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA,
que, para os efeitos das curatelas, responde como Administrador desta Associagdo. Por
fim, o presidente franqueou a palavra aos associados e aos convidados. Varios presentes
discursaram e enalteceram os feitos da gestdo anterior e fizeram votos de prosperidade
a gestdo recém-empossada. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral, tendo eu, Jean Charles de
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoria.

anambi, BA, 30 de setembro de 2023.

RO E SOUSA
Presidente
CPF 071.096.186-33

NTO OLIVEIRA NOGUEIRA

. Coordenador
: CPF 028.611.235-32 Y
r4 &
.
JEA S DE OLIVEIRA BATISTA -8 8
Secretarzo Ny 3 %
o 3 s
£ :
= g2 55
R sste M 23
(%4 ESHPERE
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Tesoureiro x 8 :§ gf £
CPF 264.274.558.93 CHsfss




REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE GUANAMBI / BA
Avenida Santos Dumont, n® 1,089-A, Aeroporto Velho
Dalii Rodrigues Reis Fernandes
Offcitla
CERTIFICA. aue o presente titulo foi protodolaide sobon. 2574 LIVRO: 0 Pag: 0 em 11102023
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y o enc. 1 ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR
RazdoSocal | oogvELHINHOS
CNPJ: 1 14,788.244/0001.95
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Unidade: LAR DOS VELHINHOS

Enderego:  PC JOSAFA MOURA, 98. BOM JESUS. CEP: 46430000

: Cidade: Guanambi UF.. BA

CNPJ:  14.788,244/0001-85

CNAE: 87115 Grau de Risco: 1

Ramode Atividades do assisténcia a Idosos, deficiantes fisicos, Imunodeprimidos o
atividad I tes prestadas em residdncias coletivas o particulares

RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Rafael Mauricio dos Santos

Especialidade: Tecnélogo em Seg ¢a do Trabatho

Documento: CREA 87682/ BA

CONTROLE DE ALTERAGAO:

Uttima reviséo:  27/0212023
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FROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE KSCOS

APRESENTAGAO / PREVISAO LEGAL

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos {PGR) se insere no contexto da
Politica de Gestdo desta empresa buscando a methoria continua do ambiente de trabatho e a
preservagio da saude dos seus colaboradores e contratados. Estd estruturado conforme
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redago atualizada pela Portaria
6.730 de 12 de Margo de 2020.

OBJETIVO

O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR - visa “estabelecer as disposi¢des gerais, o
campo de aplicagao, os termos e as definigbes comuns 4s Nommas Regulamentadoras - NR
relativas & seguranga e salde no trabalho”. Este Documento Base tem o objetivo estabelecer
as "diretrizes para o Gerenclamento de Riscos Ocupaclonais (GRO) e as medidas de
prevengao em Seguranga e Saude no Trabatho - SST".

RESPONSABILIDADES

Esta empresa, cumpridora de requisitos legais, vem através deste Documento Base, implantar
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lein® 6514 de 22
de dezembro de 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz a redacéo da
Norma Regulamentadora 01 — NR 01. A reavaliagéo deste PGR é de responsabilidade da
Empresa, que se compromete dar continuidade ao programa supracitado, implementando e
assegurando o cumprimento das medidas de controle que se fizerem necessarias, de acordo
com o cronograma de agBes estabelecido, bem como seu monitoramento continuo.

Esta empresa promovera uma anélise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que
necessario), mesmo porque a NR-01 n2o cita a validade deste PGR, para reavaliagéo de seu
desenvolvimento e a realizagdo dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

Empregador

+ Assumir responsabllidade no que se refere as medidas técnicas e operacionais, gue
devem ser implantadas para atender as exigéncias registradas no presente documento
(PGR) constantes na NR-O1;

« Esclarecer que os resultados oblidos no presente levantamento e as recomendagdes
citadas neste documento implicam parecer essencialmente técnicos e cientificos das
condiges de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, constatados durante a
avaliagdo de cada cargo/local de trabalho na ocasifo em que exerciam suas atividades
{aborais.

Supervisores e Lideres

+ Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de
trabatho estio sendo observados;

« Assegurar que os equipamentos @ maquinas estio em perfeito estado de
funcionamento;

« Garantir a ordem e limpeza de seu setor/area de trabalho;

« Comunicar informagbes sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle
adotados;

+ Consultar os trabalhadores sobre questbes de seguranga e salde e orienta-los quando
necessario;

« Manter a &rea de Seguranga Industrial informada das questdes de seguranga e saude
do seu setor/area;

+ Colaborar com a CIPA na investiga¢8o de acidentes ou doengas e na adogio de
medidas preventivas.
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Area da Seguranga do Trabalho

» Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantagao do PGR;

« Realizar anualmente junto com a administrag&o da Empresa e a CIPA com seus
membros a reavaliagdo do PGR;

» Manter registros de toda documentagéo relativa ao programa;

» Assegurar que todos os trabathadores recebam treinamento adequado para as fungbes
que desempenham ou venham a desempenhar relativos ae escopo do PGR presentes
no inventario de riscos;

« Manter a integridade dos equipamentos de Seguranca e Higiene Ocupacional no que se
refere & manutengao, calibragéo e guarda;

» Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugao das atividades
deste programa, seja por recursos proprios ou de terceiros;

+ Divulgar os dados e resultados relativos ao programa.

Empregados

+ Colaborar e participar na implantagéo do PGR, como agentes de mefhoria, com
permanente vigilancia as Condigdes de Seguranga e Salde nos Ambientes de Trabalho;

» Segquir as orientagies recebidas nos treinamentos previstos no PGR;

» Cumprir as Normas de Seguranca e Salde Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e
mental,

s Comunicar o responsavel imediato, todas as ocorréncias de condigbes inseguras
encontradas, que possam implicar riscos a saude;

« Cooperar com a CIPA na prevengdo de acidentes;

+ Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegéo Individual - EPI, onde sinalizado e
quando julgar necessario;

« Estar ciente sobre a implementagéo do PGR e os resultados das avaliagoes;

+ Participar do processo de identificagao de situagdes de risco e proposi¢ao de medidas
de controle através do dialogo continuo com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e
membros da CIPA;

+ Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagdo de ages, através
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

» Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, através das integragdes e
durante os treinamentos recebidos, bem como através de orientagbes de seus Lideres e
atualizactes periddicas do PGR

CIPA - Comissao Interna de Prevengédo de Acidentes

Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;

Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas,;

Manter uma copia atualizada do Relatério Anual de Atividades no livro Ata;

Estar ciente das informagdes contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da
Empresa e demais atividades prevencionistas que a legislagéo (NR — 5) determina.

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPACAO, RECONHECIMENTO e
AVALIAGCAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragédo os diversos locais de trabatho. Esses dados foram
realizados por profissionais do Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE ACAO também conhecida como PLANILHA DE
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GERENCIAMENTO DE RISCOS.

Como suporte técnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagdes
provenientes do exercicio dos trabalhos que estao sendo realizadas nas instalagdes / areas /
setores desta empresa, informagdes prestadas pelos profissionais da empresa e representante
da Comiss&o Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA.

A estratégia tem como finalidade alcangar os seguintes objetivos:

« Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executade
e a condigao de exposi¢ao dos funcionarios;

« Avaliagao quantitativa - Com base na NR-08.4.2, sempre que se constate a
possibilidade de o trabalhador estar submetido a exposigao ao agente de risco, cujo
limite de tolerancia possa estar superior ao previsto na legislagéo;

« [nterpretagéo dos resultados - avaliagao e julgamento profissional com proposicéo de
medidas de controle;

« A metodologia aplicada sera a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras
— NR do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de
1977, onde se encontram estabelecidos os parametros minimos e diretrizes gerais, as
quais foram aplicadas neste PGR.

« Com base na NR-09.6.1.1, na auséncia de limites de toler&ncia previstos na NR-15 e
seus anexos ou quando necessario, serdo utilizados "Critérios Técnicos” adotados pela
American Conference of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os
limites de tolerancia (TLV - TWA, TLV — STEL e TLV — C) adotados por essa
Associagao.

ANTECIPACAO, RECONHECIMENTO AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPACAC, RECONHECIMENTO e
AVALIACAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragao os diversos locais de trabalho. Esses dados foram
realizados por profissionais do Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Antecipagio

A antecipagao visa identificar riscos potenciais. As informagoes que deverao ser consideradas
para a elaboragao ou revisdo do PGR s&o originadas de:

« Projetos de novas instalagdes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas
de Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estratégias de seguranga e de
saltde, quais Os riscos ambientais qus estdo previstos no projeto, prevendo, se possivel,
medidas de reduc&o e controle j& na fase do projeto, bem como os recursos necessarios
para monitoramento das exposigoes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisao
do PGR quando da conclusao do projeto.

« Modificagdes de projetos: A area de Seguranga do Trabalho deve avaliar 0s novos
riscos ambientais se estao previstos, ou se ocorreram a eliminagéo dos mesmos. Estas
alteragBes deverdo ser incorporadas na reviséo do PGR quando da conclusao da
modificagéo.

+ Manipulagéo de novos produtos quimicos: Todo produto nove para ser armazenado
devera ter como base as informagdes sobre a toxicologia e suas especificagoes de
seguranga contidas na FISPQ do produte. Se apés a andlise critica das areas
envolvidas forem favoraveis para a manipulacéo e armazenamento do referido produto,
devera ser feita avaliagdo ambiental.

Reconhecimento dos Riscos Ambientais
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O reconhecimento dos riscos ambientais é realizado através de inspegdes / auditorias nas
diversas 4reas / locais da Empresa; ocasifio em que sio consolidadas as constatagoes
técnicas, levando em consideracéo as percepgdes que 0s trabalhadores tém do processo
produtivo e riscos ambientais; informagdes / registros realizados pela Comissao Intera de
Prevengdo de Acidentes — CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte técnico
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro { avaliagdo das
possiveis interferéncias na sadde / integridade fisica do trabalhador em razao da relagéo entre
exposi¢do e riscos ambientais oriundos da &rea / setor como um todo, somado aos riscos
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabalho.

Avaliagao dos Riscos Ambientais

A avaliagéo dos riscos ambientais € realizada aps a Antecipagdo e Reconhecimento do
agente, da fonte geradora, do Grupo Homogéneo ou Similar de Exposicao, da fungao e
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas.
Somente o resultado das avaliagbes devem ser inseridos no Inventério de Riscos deste PGR
conforme NR-09.4.3.

A antecipagao, o reconhecimento e a avafiagao dos Riscos Ambientais estao registrados
Inventario de Riscos presentes nesse PGR.

AVALIACAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS
Objetivos e Critérios

O objetivo das determinagbes quantitativas é o de dimensionar a exposigéo dos trabalhadores e
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagGes devem ser planejadas
conforme cronograma e critérios estabelecidos do PGR, segundo os critérios:

» Para a determinagdo das avaliagdes quantitativas das exposicSes dos GHEs, deverdo
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigao ao risco Alto e Muito
Alto. A néio existéncia destes graus implica na determinagéo de graus considerados
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar
a necessidade de avaliagbes futuras.

» Serao priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais
agressivos, e que possuem Limite de Exposi¢ao Ocupacional para curta duragao
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estao presentes em altas concentragies
sem que haja controles eficazes de exposicéo.

A avaliagéo devera considerar as seguintes atividades:

» Definir e planejar a estratégia de quantificagéo dos riscos, com base nos dados e
informagbes coletadas anteriormente relativas as atividades e frequéncias, se existirem.

» A quantificagio da concentragio ou intensidade deve ser feita com equipamentos e
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando técnicas e
metodologias validadas e reconhecidas.

Critérios para amostragem dos Agentes Quimicos

Os métodos para coleta de amostras e determinagao analitica dos agentes quimicos, sempre
que possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O nimero de
amostragens deve ser representativo e que permita um tratamento estatistico dos valores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)
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A dose e o nivel de presséo sonora deverido ser obtidos através de utilizacdo de dosimetro de
ruido e medidor de pressao sonora, adotando-se:

» Os limites de toleréncia definidos no Quadro Anexo | da NR-15 do MTE;
» As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao n&o desvio
de sua rotina de trabalho para que néio haja alteragGes no resultado real da exposigdo. Os
valores encontrados deverdo estar em conformidade com os limites de toler@ncia estabelecidos
e o tempo de exposigao dos trabalhadores.

Critérlos para amostragem do Agente Fislco {Vibragéo)

Deverio ser obtidas informagbes técnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as
maquinas e aos equipamentos, as operagbes e demais parametros (ambientais, de processos
de trabalho etc.} envolvidos nas condigbes de trabalho avaliadas. Tais informagtes seréo
coletadas através de observagdes de campo, necessérias para a identificagao dos grupos de
exposi¢io similar e para a caracterizagdo da exposigao dos trabalhadores com base no critério
utilizado.

Os sistemas de medi¢@o devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento) do tipo friaxial. Esses transdutores serao
posicionados nos pontos de medigéao.

Medidas de Controle

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagao, a minimizagao ou o controle
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagoes:

« [dentificagdo, na fase de antecipag¢éo, de um risco potencial & saude;

+ Constatagdo, na fase de reconhecimento de risco evidente a saude;

« Quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposi¢do dos trabalhadores
excederem os valores dos limites previstos na norma de referéncia;

« Quando, através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos
observados na saude e a situagdo de trabalho. Neste caso, as medidas de controle
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo meédico e
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

Quandp os valores de exposicao apresentar resultados acima dos Niveis de Agéo, as medidas
de controle devem ser sisteméticas de forma a reduzir as exposi¢des.

Niveis de Agao

«  Agentes quimicos: metade dos limites de exposigao ocupacional (NR-15, ACGIH,
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

o Vibragao: O nivel de agéo para a avaliagio da exposigéo ocupacional didria a vibragio
em maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposicdo
normalizada (aren) de 2,5 m/s2. O limite de exposigdo ocupacional diéria & vibragéo em
maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposicao
normalizada (aren) de 5 m/s%

+ Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexe 1, item
6.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao
depender de instrugéo, disciplina ou vontade do colaborador.
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Priorizagio das Medidas de Controle g Divulgagio %
Sempre que possivel, as medidas de controle de cardter coletivo devem ser priorizadas g Os dados registrados estarso disponiveis aos empregados e interessados através de %
obedecendo a seguinte hierarquia: 3 disponibilizacio de copia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser
5 rubricada pelos empregados e interessados, que tomaram conhecimento. g
» Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagio ou a formag&o de agentes prejudiciais & ¥ ) . . x
saude; -3 A divulgacdo dos dados pode ser feita de diversas maneiras, entretanto, as mals comuns s&o: %
« Medidas que previnam a liberagfio ou disseminag8o desses agentes no ambiente de S -
trabalho; + Treinamentos especificos;
+ Medidas que reduzam os niveis ou a concentragdo desses agentes no ambiente de g = Reunides setoriais;
trabalho. 3 « Reunides de CIPA;
g « Boletins e jomais intemos; g
Seguem exemplos de algumas medidas de controte: . gr?grama de :r;;egrat;éo de novos empregados:; 1
« Palestras avulsas,

» SubstituicBo do agente agressivo;
+ Mudanca ou alterag8o do processo ou operagéio;
» Enclausuramento da fonte; 3 ]
» Segregagho do processo ou operagdo;
= Modificagao de projetos; MATRIZ DE AVALIAGAO DE RISCO
+ Limitagho do tempo de exposicio;
+ Utilizag8o de equipamento de prote¢éo individual. 2 E definido pela NR n.1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, 2
determinado pela combinagio da severidade das possiveis lesdes ou agravos a saixde com a °
Caso medidas de controle coletivo nao possam ser implementadas de imediato por motivos - probabilidade ou chance de sua ocorréncia. Para este documento a matriz utilizada & a seguinte. g
técnicos ou financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e 4 8
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso 0 uso de Equipamento de
Protegdo Individual pode ser adotado desde que a sele¢ao do EPI seja tecnicamente adequada @ m |
ao risco a que o colaborador est4 exposta e a atividade exercida. 1 .
» o de avalische de rece - ik a
Trelnamentos sobre as Medidas de Controle g g
Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Mediias de Controle adotadas e 1A Sivern m - - -
agdes preventivas quanto a riscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos
devem ser devidamente registrados. ° ; Plecs 7 ] 5
E] . Ske Midke %
REGISTRO, MANUTENGAO e DIVULGAGAO DOS DADOS DE PGR K] b s
2 :
Revisdes do desenvolvimento do PGR ; Nodinads - fore-d - &
O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma alteragdo nas instalagdes da g : . Macs Bcn g
Unidade ou dentro da periodicidade maxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Setor de K Irsievensy Wiske 8
Seguranga do Trabalho realizar incluses / atualizagdes, se entender pertinente. g : . . 1
& OIS U W S e
Reglstro : : :
3 _ N S
. O histérico das atualizagbes do PGR deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte) Probabrtidade
B anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagio especifica — NR-1.5.7.3.3.1. e g

O Documento Base deve ser apresentado & CIPA - Comisséo Intema de Preven¢éio de
Acidentes durante uma de suas reunibes, devendo sua cépia ser anexada ao livro de atas
desta comisséo.

O registro de dados deve estar sempre disponive! para os trabalhadores interessados ou seus
representantes e para as autoridades competentes.

INVENTARIO DE RISCOS E PLANOS DE AGAO
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Qtd. Fundionarios: | 5

Descrigho das

atividades: Atividades administrativas.

SétonDepanaimento § ML | Cafgo/Funcho MR SESRIIEY. |
Gea! LA v iy | S SUPERVISOR faaunibimui ®.

Descrigho da fungdo: E o responséve! por controlar e supervisionar 8 execuﬁo de atmdades
operacionais e estratégicas adrninistranvas definidas pela empresa, supervislonando os colaboradores
responsavels pelas el ¢0es para a geré

Geral AAEMINFETIREUMINSGE | ASSISTENTE SOCIAL VEINEER |1

Descrigio da fungfio: Faz a andlise, a elabomagéo, a coordenagho e a execughio de planos para que as
politicas e direitos sociais sejam acesslivels para a populagio em geral.

| AUXIEIAR ADMINISTRATIVO S8 [ 370 T 5

Descngeo da funceo Dar apoio & administragfo de uma empresa em suas larva!as diarias, Ele pode
trabalhar em organizagdes dos mais variados portes e segmentos, geralmente dando suporte a mais de
um setor intemo, como, por exemplo: compras, pessoal, loglstica, estoque, financeiro, marketing, etc.

Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade; Intermitente

Severidade: Leve

Medic&o/Avaliagfio: | Critério quantitativo

Intensidade, L {imita de .

wurentragbo vu 60,3000 Jose ity ue wuiuo . | 850U dose diana de ruido
toler@ndia:

dose da exposichio:

Téenica de

medicfo: NHO 01

Data medicio/aval. | 017122022

Meio propagagho: | Onda sonoca / Ar

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fistco

P Sl en Y
(N
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Rogistro do Imévois. Para validar o
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Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve
Medic&o/Avaliagdo: | Critério quantitativo
Intensidade, . Limite de X
znsge;::ﬁmgs?:é " 24,3500 grau Celsius (°C) tolerfncia: 32,5000 grau Celsius (°C)
mg°f° NHO 06
Data medigio/aval. | 18/05/2022
Melo propagaglio: | Condugéio, convecgho e radiago
Agente nocivo: Frequente execugio de movimentos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico
Nive! de Risco: Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve
Medigfio/Avaliagio:| Critério qualitative
Data medigao/aval, | 18/05/2022
Agente nocivo; Postura sentada per longos periodos
Tipa/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Balxo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve
Medic2o/Avaliagho: | Critério qualitativo
Data medigo/aval. | 18/05/2022
o Presenga de reflexos em telas, painéis, vidros, monitores ou qualquer
Agante nocivo; superficie, que causem desconforto ou prejudiquem a visualizagéo
Tipo!Grupo: Ergondmico
Nive! de Risco: Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve
Medigio/Avaliagho: | Critério qualitativo
Data imedigiolaval. | 18/05/2022
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: . A :
Nivel do Risco: | Balxo g
N | ain s s - Probabilidade: Intermitente
cHE IR | Atividade d5 apoio a idosos SL R % %
= === e 8 Severidade: Leve W
Qtd. Funcionarios: | 25
g Medigio/Avaliago: | Critério quantitativo g
Descrigho das N N z
atividades: Apoio a0s idosos. % Intensidade, Limite de . %;
N concantraglo ou 25,7000 grau Celsius (°C) .. | 31,5000 grau Celsius {°C)
? tolerncia:
—— — dose da exposiciio:
[IsetoriDepartaments . . . _ | Cargo/Funglio Otd. Funciondrios -
- - - - Técnica de NHO 08
Gerat* .- - - .. |CUIDADOR DE IDOSOS 18 ] 8 medicfio; g
Descrigio da fungfio: Ajdar a p na alimentagfo, ajudar a p nas atividades diarias (banho, 3
net;essidades fisiotégicas), manter o amblente organizado a limpo, seguir orientagio de profissionais da Data madighafaval. | 18/05/2022
saide. Meio propagagdo: | Condug#io, convecgfo e radiacio
Geral | TECNICO DE ENFERMAGEM |8 4
Doscricho da fungio: D - idades oo 0 ovd 2ros do soud P—" Aganis nocivo: Agentes biolégicos infecclosos e Infectocontagiosos (bactérias, virus,
a fungio: penham at cnicas de enfermagem na drea de satide ocupacional, : ri arasitas e outros
em conformidade com as boas préticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Auxillar na protozodrlos, fungos, prions, paras )
observagho sistemdtica do estado de saide dos trabathadores, nos levantamentos de doengas . P
profissionals, lesSes trauméticas, doengas epidemioldgi Tipo/Grupo: Biol6gico
Nivel de Risco: Médio
-] o
Geral l ENFERMEIRO(A) I 1 g Probabilidade: Intermitente g
DescrigBo da fungsio: Profissional multi e interdisciplinar que ajuda a integrar uma equipe de saude, s - — a
possibilitando um mefhor atsndimento para o idoso. Esse profissional tem como um dos focos principais S de: M
buscar sempre melhorar a qualidade de vida desses individuos. MediAo/Avallagho: | Critério qualitativo
Especificagio dos riscos e atividades do GHE § Data medicholaval. | 18/05/2022 §
° Meio propagago: | Ar/ Dermal °
Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001] EPI(s) utiizado{s): |- Oculos par protecio dos ohos contra i s do particut CA: 34082
Tipo/Grupo: Fisico 4 « Luva Latex Natural - CA: 41486 S
Nivel de Risco: | Baixo g  Mascara de proced| g
Probabilidade: Intermitente 5 IPlano(s) de acho I é
Severidade: Leve £ £
- £ Referéncia: | Treinamento de NRS (EPI). g
Madicfo/Avaliacio: | Critério quantitative £ =
- g As medidas existentes so suficientes para eliminar ou reduzir o risco? | Sim 8
Intensidade, Limite de §
concentragéio ou 65,0000 dose diarfa de ruldo tolerancia: 85,0000 dose diria de ruldo § g
dose da exposicao: l
(o) N Agente nocivo: Frequente execugfio de movimentos repetitivos
Técnica de
O A ¢ NHO 01 £
. [medigdo:
= b Tipo/Grupo: Ergondmico e
~4 | Data medicaofaval. | 0171212022 g
a Nivel de Risco: Baixo
O |Meio propagagéo: | Onda sonora / Ar -
- Probabilidade: Habitual
= Sevendade: Leve
T Agente nocivo: Calor
< : : Medigao/Avaliagao: | Criteno quantativo &
g Tipo/Grupo: Fisico ‘ 5‘ Data medigao/aval. | 18/05/2022 ' i;
- . 8
1 O 12 ‘
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Meio propagagdo: | Contato direto
EPi(s) utilizado(s). |+ Luva para protegdio contra agentes mecanicos - CA: 41463

l Plano(s) de agfio ) ) |
Referéncia: l Treinamento de NR6 (EP)).

As medidas existentes séo suficientes para efiminar ou reduzir o risco? | Sim

Agente nocivo: Trabalho em ambientes com risco de quelmadura por contato
Tipo/Grupo: Mecanicos f Acidentes

Nivel de Risco: Médio

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Moderado

Medicfio/Avaliagho: | Critério qualitativo

Data medicfo/aval. | 18/05/2022

Meio propagagio: | Contato dirsto

EPI(s) utilizado(s): |*Luva térmica - CA: 38334

Iﬂano(s) de agho

Referéncla:

| Treinamento da NRS (EPY).

As medidas existentes sfo suficientes para eliminar ou reduzir o dsco? I Sim

Qtd. Funcionarios:

4

Descrigio das
atividades:

Atividades de recreagfio, psicolégica, fisioterapéutica entre outras atividades,

Setor/Departamento T

Cargo/Funclio i -+ 77 70% * | Qtd, Funcionarios

Gora! IR

MONITOR DE RECREACAOD 3§

2

Descrig8o da fungiio: O que o Monitor de Recreaglo faz? Promove atividades recreativas, brincadelras e
jogos ludicos, visando o entretenimento, Integragfio social e desenvolvimento pessoal.

Goral I | PSICOLOGO 352>~ Es |1

DescrigBo da fungfio: Realiza pesquisa, diagnéstico, acompanhamento psicolégico, e intervencgéo
psicoterépica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens teéricas,

Goral I | F\SIOTERAPEUTA -~ % .51

Descrighio da fungBo: Atendem e avaliam as condigBes funcionais de pacdientes utilizando protocolos e
procedimentos especiiicos da fisioterapia e suas especialidades.
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Especificagdo dos riscos e atlvidades do GHE

Agente nocivo:

Ruido continuo ou Intermitente - (eSocial: 02.01.001)

YNSRY-RNSES-KKEJB4ZSIW,

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Lave

Medigfio/Avaliagiio:{ Critério quantitativo

Intensidade, Limite de

concentraglo ou 65,0000 dose diéda de ruido tolerandia: 85,0000 dose diaria de ruldo
dose da exposicio:

mgf° NHO 01

Data medig&o/aval. | 01/12/2022

Meio propagagfio: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/AvaliagBio: | Critério quantitativo

ntensidade, Umite de '
concentragio ou 25,7000 grau Celsius {°C) tolerancia: 31,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicio:

m;";f° NHO 06

Data medigfio/aval, | 18/05/2022

Meio propagagio: { Condugdo, convecgao e radiagho

Agenta nocivo:

Frequente execugéio de movimentos repetitives

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve
Medigao/Avaliag2o: | Critério qualilativo
Data medigac/aval. | 18/05/2022
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i Nivel de Risco: Baixo 5
s ] Probabilidade: Intermitente ¢
Qtd. Funcionarios: | 3 % - X
4] Severidade: Leve i
. = 0 4
g?x:?eg:das Preparagao de alimentos. ? Medigao/Avaliagéo: | Critério quantitativo 2
: bt 9,5000 dose didria de ruld Limite de | g5 0000 dose didria de ruid §
5 5 : o concentragao ou 69,5 lose diéria de ruldo tolerancia: | ose diaria de ruido
: Cargo/Fungdo Qta. funclonan‘os dose da exposicao: olerancia: ‘;_"
AUXILIAR DE COZINHA i {1 Técnica de H
Descnﬁo da fungéao: Preparagao de alimentos, limpeza e conservagic das dependéncias do o medigho: NHOG 01 E,
restaurante, lanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no preparo das refeigbes, sobremesas, S
lanches, etc. Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, Data medigao/aval. | 01/12/2022 ’
talheres, efc. N
Meio propagagio: | Onda sonora / Ar
b -
Descrmo da funqéo Proﬁssu)nal de salde capacitado para atuar na preveng&o, promogéo e Agente nocivo: Frequente execugio de movimentos repetitivos
recuperagao da saude humana, planejando, executando e avaliando agdes baseadas nos 1
conhecimentos da ciéncia da nutrigéo e alimentagéo. 4
Tipo/Grupo: Ergondmico K
ral 2 . - Nivel de Risco: | Baixo 4
Descm;ao da fungéo: Prepara pratos, atentando para as espemﬁca(;oes da comanda ou cardapto § ™ . ¥ ﬁ
Manipula e tempera alimentos e verifica o estado de conservagio dos ingredientes utilizados, para § Probabilidade: Habitual §
atender as exigéncias dos pedidos e assegurar o padrio de qualidade. Severidade: Leve
Medicao/Avaliagdo:| Critério qualitativo
Especificagao dos riscos e atividades do GHE aa ¢ 3
0 Data medigéo/aval. | 18/05/2022 ]
3 3
Agente nocivo: Calor ° s
Tio/G —y Agente nocivo: Postura de pé por longos periodos
ipofGrupo: isico
Nivel de Risco: Médio 15 Tipe/Grupo: Ergondmico ;
5 b}
Probabilidade: Intermitente % Nivel de Risco: Baixo E
ud
Severidade: Moderado I3 Probabilidade: | Intermitente 3
Medigao/Avaliagéo: | Critério quantitativo § Severidade: Leve 2
- E E
Intensidade, " - Medigao/Avaliagso: | Critério qualitativo ®
concentragio ou | 29,4500 grau Celsius (°C) wmile de | 31.5000 grau Celsius () 2 o < q :
dose da exposicéo: i B Data medigéofaval. | 18/05/2022 g
g §
. © x
e NHO 06 5 5
. 2 Agente nocivo: Trabalho com objetos cortantes e/ou perfurocortantes g
B @
Data medi¢ao/aval. | 18/05/2022 8 &
o " ) . s ©
Meio propagagao: | Conduggo, convecgdo e radiagio § TipolGrupo: Mecanicos / Acidentes §
© . e : 2
EPI(s) utilizado(s): [* Avental Alta Temperatura p/Cozinha % Nivel de Risco: Médio g
2 Probabilidade: Intermitente 2
3 H
£ idade: 5
Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001] 2 Severidade: Moderado g
a Medigao/Avaliagdo: | Critério qualitativo e
Tipo/Grupo: Fisico Data medigaofaval. | 18/05/2022 _‘ﬁ
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‘FROGRAMA DE GEAERCIAMENTO OF R5C0S
GHE: Servigos Gerals !
Qtd. Funcionarios: | 9
Descrigho das . sl gt iy
atividades: Alividades de organizag peza o hig do ambiente,
ISator/Departamento ~ | cargotFungaoc Qtd. Funclondrios
'Goral AUXILIAR DE LIMPEZA 7

Descrigio da funglio: Executar trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, para
manuten¢éio das condigdes de higiene e conservagfio do amblente, coletando o lixo.

Georal

|LAVADEIRA

|1

Descrigho da func@o: Lavar ¢ secar pegas de veslidrio, roupas de cama e mesa e outras, utilizando
processos manuais efou mecanicos, para eliminar sujeiras e dar4dhes boa aparéncia.

Gaeral

|zELADOR

L

Descrigao da funglo: Varrer, recolher lixo.

Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo: Ruldo continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)
Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicao/Avafiagsio: | Critério quantitativo

Intensidade, Umite de

concentracio ou 69,5000 dose didria de ruldo tolerancia: 85,0000 dose didria de rufdo
dose da exposicio: :

Técnica de

medigfio: NHO 01

Data medigac/aval, | 01/12/2022

Meio propagaco: | Onda sonora / Ar

Agente nocivo: Calor

Tipa/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

ratidate! YNBRY-RANSES-KKBIB-4ZS IV,
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PROGRAMA DE GERESCIAMENTO DE RXCOS ¢

Medigao/Avaliagéo: | Critério quantitativo

Intensidade, X Limite de
concentragio ou 27,7700 grau Celsius (°C) tolerandia: 31,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicao:

:i%’;l‘;f’” NHO 06

Data medicao/aval. | 18/05/2022

Meio propagaco: | Conduglo, convecglo e radiagho

Agente nocivo: Umidade

TipoiGrupo: Fisico

Nive! de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medico/Avaliagfio: | Critério qualitativo

Data medicao/aval. | 18/05/2022

Meio propagacéio: | Dermal

EPIi(s) utilizado{s):

« Luvas para protecio contra umidade pr iente de op

com uso de dgua

v

Agente nocivo: Produtos de limpeza (Domissanitarios}
TipoiGrupo: Quimico
Nivel de Risco: Médio
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Moderado
Medigao/Avaliagio: | Critério qualitativo
Data medicAo/aval. | 18/05/2022
EPI(s) utilizado(s): |* Luva Latex Natural
» Mascara de procedimentos
|Plano(s) de agdo I
Referéncia: [ Treinamento de NRS (EPY).

As medidas existentes s&o suficientes para eliminar ou reduzir o risco?

[ sim

Agente nocivo:

Frequente execugo de movimentos repetitivos

Tipo!Grupo:

Ergondmico

18
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Data medig&ofaval.

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade; Habitual

Severidade: Leve

Medicac/Avaliagio: | Critério qualitativo

Data medigéo/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Frequente acdo de puxarfempurrar cargas ou volumes

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicao/Avaliagdo: | Critério qualitativo ,
18/05/2022

Agente nocivo:

Postura de pé por [ongos periodos

Tipo/Grupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Severidade: Leve

Medig&o/Avaliagado:

Critério qualitativo

Data medig&o/aval.

18/05/2022

Qtd. Funcionarios:

s

-

Descrigdo das
atividades:

4

st L

i

Descricao da fungéio: Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valol
verificagbes e manutengbes basicas do veiculo.

res. R

ealizar

€0 7

Especificacao dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo:

Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]

YVIdOQYIOHLNGD
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Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicao/Avaliagdo: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de .

concentragio ou 74,4000 dose diaria de ruido .~ | 85,0000 dose diaria de ruido
" tolerancia:

dose da exposicio:

Técnica de

medig#o: NHO 01

Data medigao/aval. | 01/12/2022

Meio propagagsio:

Onda sonora { Ar

Agente nocivo:

Vibragédo de corpo inteiro {aceleragéo resultante de exposigéo
normalizada - aren) - [eSocial: 02.01.003]

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo
Probabilidade: Infermitente
Severidade: Leve
Medigao/Avaliagio: | Critério quantitativo

Intensidade, 0,4000 metro por segundo ao Limite de | 1,1000 metro por segundo ap

concentracéo ou _| quadrado (m/s2) tolerancia: | quadrado {(nvs2)

dose da exposicao:

Tecnica de NHO 09

medigao;

Data medigao/aval. | 01/12/2022

Meio propagagdo: | Contato direto

Agente nocivo: Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragéo Resultante -
9 : VDVR) - [eSocial: 02.01.004]

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medicao/Avaliacdo: | Critério quantitativo

Intensidade,
concentragdo ou

dose da exposicao:

Limite de | ., 1500 dose diria de ruido

10,1000 dose diaria de ruido tolerancia:

Técnica de
medicéo:

NHO 01

20
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ERENCIAMENTO DE BBL05

Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos

Estas recomendagbes referem-se ao controle de exposicdo baseado em a¢bes especificas do
empregador e empregado, relativo & execugdo dos trabalhos, nao incluindo o uso de
Equipamentos de Protegéo Individual (EPI).

« Assegurar e incentivar os funcionarios a adotarem as seguintes posturas de trabalho,
para reduzir as exposigbes:

» Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigéncia legal prevista na NR-1.5, para
avaliagéo do seu desenvolvimento, ajustes necessarios e estabelecimento de novas
metas e prioridades.

« Solicitar dos fornecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Matérias Primas
e outros produtos manipulados dentro das instalagdes, contendo a composigéo,
propriedades fisico-quimicas, efeitos & saude, limites de tolerancia, primeiros socorros,
etc. e divulgar estas informagbes aos empregados.

Treinamentos

« Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:

+ Saude/Higiene Ocupacional; PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados
das Avaliagbes Quantitativas de Exposicdo aos Agentes de Risco, aspectos
toxicolégicos dos agentes, efeitos a salde, primeiros socorros;

Monitoramento

Para uma efetiva demonstragao e confirmacgao quanto aos Graus de Risco de Exposigao dos
grupos de exposicéo similar aos agentes de risco, esta empresa devera continuar com sua

- estratégia de avaliagdo quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa

de Monitoramento e Controle Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.
Equipamentos de Protegdo Individual

Onde os Procedimentos de Trabalho néo forem suficientes para reduzir completamente a
exposigdo a niveis aceitaveis, esta empresa deve adotar como qltimo recurso a utilizagéo de
Equipamentos de Protegzo Individual.

= Diante dos novos resultados das avaliagoes quantitativas de exposigao aos agentes
quirnicos reavaliar 0 Programa de Protegéo Respiratéria.

» Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposigéo ao ruido
reavaliar Programa de Conservagéo Auditiva.

CONSIDERAGOES FINAIS

Este programa permanecera vélido por 2 (dois) anos, devendo passar por revisao anual, quaisquer
alteragbes que venham a ocorrer nas atividades, pianta fisica e equipamentos, exigirao novas analises.
Colocamo-nos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos que se fagam necesséria. Direitos autorais
reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N® 9.610 de 19 de fevereirc de 1998 sendo
assim proibida a copia ou alteracido sem o consentimento do autor.
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RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS:0406136858 i AN, 02 ST

2023 02 27 150815 0100

Responsavel: Rafael Mauricio dos Santos

Especialidade:

Documento:

Tecnblogo em Seguranga do Trabalho
CREA 87682 / BA
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PROGRAMA DE GERERCIAMENTOD DE RBLOS |

Data medighc/aval. | 01/12/2022

Meio propagagao: | Contato direto

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigio/Avaliagho: | Critério quantitativo

Intensidade, Limite de
concentragio ou 25,5000 grau Celsius (°C) tolerdncia: 32,5000 grau Celsius (°C)
dose da exposicho: '
Técnica de

medicfio: NHO 06

Data medigBofavat. | 18/05/2022

Meio propagagso: | Condugso, convecgdo e radiaglo

Agente nocivo: Frequente ¢éo de movi tos repetitivos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medigao/Avatiagho: | Critério qualitative

Data medigfo/aval. | 18/05/2022

Agente nocivo: Postura sentada por longos periodos
Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Balxo

Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve

Medigio/Avaliagho: | Critério qualitativo

Data medig8o/aval.

18/05/2022

Agente nocivo:

Trabalho com risco de acidente de trinsito
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Tipo/Grupo: Mecanicos / Acidentes
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: intermitente
Severidade: Moderado

Madicio/Avaliaghio: | Critério qualitativo
Data medico/aval. | 18/05/2022

[Ptano(s) de agso B

Referéncia: I Treinamento de NR6 (EPH).
As medidas existentes s#o suficientes para eliminar ou reduzir o risco? l Sim

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANGA

ATIVIDADE DATA
T .

reinamento de NR6 {EPI) 2410312023
Treinamento de Equipamentos de Prote¢ao Individual de acordo NR6.
T N ia).

reinamento de NR17 (Ergonomia) 2410472023
Treinamento de ergonomia de acordo NR17.

NR 3

Treinamento de 2 (Blosseguranga) 2410512023
Treinamento de biosseguranga de acordo NR 32,

rei " 5 ]
T de pre o e combate a incéndlo. 27/06/2023
Treinamento de direcéo defensiva. 24/07/2023

Recomendagbes

Os propésitos de uma avaliagio de exposigao a agentes de risco ambientais devem cumprir no
minimo os seguintes objetivos:

Determinar os agentes de risco potenciais & saude a que estéo sujeitos os empregados,
avaliando e diferenciando entre exposicoes aceitaveis e inaceitdveis e implementando medidas
de controle quando exposicdes inaceitdveis sBo identificadas.

Estabelecer e documentar os niveis de exposigio de todos os empregados, ficando assim
definido um ponto de partida que servird como guia para cada nova avaliagho de exposigéo,
permitindo verificar sua tendéncia ao longo do tempo. Estes registros s&o também de vital
imporiancia para estudos futuros de epidemiologla.

Assegurar e demonstrar conformidade das exposicdes com padrdes governamentais ou outros
mais restritivos. No sentido de alcancar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com
seus programas de controle das exposigdes, introduzindo melhorias através das seguintes
diretrizes:
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cadigo de validagéo: YNSRY-RN5SES-KK6J8-4ZS9W

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador
Registro de Imoéveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecndlogo em Seguranga do Trabalho (CPF
040.613.685-83)

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento:

https:/fassinador.registrodeimoveis.org.brivalidate/YN8RY-RNSES-KK6J8-4Z59W

Ou acesse a consulta de documentos assinades disponivel no link abaixo e informe

o codigo de validagdo:

hitps://assinador.registrodeimoveis.org.brivalidate

YINOQYTOULNGD

validate/YNBRY-RNSES-KKEJ8-4ZS9W,

is.org,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATG, 90 - CENTRO
CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46,430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone: (77) 3452-4301

PORTARIA N° 15 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

“Dispbe sobre designacdao de
Comissdao de Monitoramento e
Avaliagao do Termo de Parceria, e
estabelece outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei; e

CONSIDERANDO o quanto disposto no Decreto Municipal n® 177/2017.

RESOLVE

Art. 1°. Designar a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do Termo de
Parceria firmado entre esse Municipio e o LAR DOS VELHINHOS -
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE, com poderes de controle e
fiscalizagao, com os seguintes servidores:

| - GEANE DE SOUZA REIS SILVA - Departamento de Protegdo Social Especial,
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Il - JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA — Divisao de Tesouraria, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

Il — ANA LUIZA TEIXEIRA SANTOS LIMA — Assistente Administrativo |, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario, em especial a Portaria n° 08 de 28 de setembro de 2022.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 28 de novembro de 2023.

Arnaido Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA
%
Este documento fol assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:53 horas do dia 28/11/2023.
Para verificar as assinaturas clique ne link: http://wwv.procedebahia.com.briverificar/SBAF-8636-7830-22E9-941F ou utilize o codigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone: {77} 3452-4301

PORTARIA N° 14 DE 22 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre designagao de Gestor
de Parceria e estabelece outras

providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de

suas atribuicdes legais, e considerando o disposto no Decreto Municipal n
177/2017.

RESOLVE

Art. 1°. Designar a servidora TANIA DARK SILVA MAGALHAES, Assistente
Administrativo I, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para exercer
as funcdes de acompanhamento e fiscalizagdo da parceria firmada com a
Associacdo Benemérita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 22 de abril de 2021.

Nilo Augusto Moraes Coelho
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certifivagio de Documentos Eletronicos LTDA #s 17:36 horas do dia 04/05/2021.
Para verificar as assinaturas clique no link: http:fwww.procedebahia.com.br/verificar/E298-D943-80A8-272B-083C ou utilize o cédigo QR,
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LEI N° 382, DE 23 DE MARGO DE 2010

“Auforiza o Poder Executivo 3
firmar convénio com a Associagdo
Benemeérita de Caridade — Lar dos
Velhinhos, e estabe!éce outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA; no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e
eu sanciono a seguinte Lel

Art. 19 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénio com a
Associacdo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos para a execucdo dos
servicos assistenciais de agao continuada e atendimento a pesécas idosas,
mediante repasse de recursos financeiros.

Art. 2°.  Os recursos financeiros serdo orivndos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social ~ FNS, do Fundo Estadual de Assisténcia Social -~ FEAS,
bem como de contrapartida do Municipio de Guanambi-Bahia.

Arl. 3°.  Esta Let entra em vigor na dala de sua pubizcag;ao retroagindo seus
efeitos a 04 de janeiro de 2010

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des legais em contrario.

GABINETE DO PREFEITO. DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, éSTADO DA
BAHIA, em 23 de margo de 2010,

Nilo Augusto Moraes toelho ‘ -
Prefeito do Municipio de Guanambi : CO%“&YR’DLADORL
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o, PREFLITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
et PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
AL CNPJ n°13.982.640/0001-96
VA )& CEP 42.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

W . Fanefax: 77 451 8000

LEIN° 311/01

PUBLICADO

2@/ ’ [3c01 “Deciara Entidade de Utilidade
Publica, e da outras
José Bonifacio Teixeira . providéncias".

Chafs de Gablnato

) PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAME! - Estadc da Bahia, no
uso de suas atribuigbes legais e em conformidade com o que dispde a
Lei Municipal 096/96, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada, no ambito do Municipio de Guanambi, de
utilidade publica a ASSOCIAGCAQ BENEWERITA DE CARIDADE DE
GUANAMBI! - LAR DOS VELHINHOS.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se todas as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, em 22 de
margo de 2001. -

Arigvaldo \’/ieigme

Prefeito Municipal
CGNTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUI PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CNPJ) n®13.982.640/0001(-96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fone/fax: *77 3452 4302 Gustavo lgor Slon Montalvie
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£ TERMO DE COLABORACAG N° 008-23
¥ DISPENSA PE CHAMAMENTO PUBLICO N° eonsnpcp.p:m, 4

PRGY. QD% c},s DPQ
TERMO DE COLABORACAOC N° 008-23 QUE ENTRE S1
CELEBRAM O MUNICIPIO DE GUANAMBI E A
ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS

VELHINHOS MEDIANTE AS CLAUSULAS E
CONBICOES SEGUINTES:

PUBLICADO
5} No Didrio Oficiat do Municipio de
Guanampi - Bahia

ERTE XV N ADUS

O MUNICIPIO DE GUANAMBY, pessoa juridica de direito piblico, sito_ta Praga Henrique Pereira
Donato, n° 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ 1° 13.982.640/0001 -
96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARNALDQ PEREIRA DE AZEVEDO,
doravante denominadu simplesmente CUNTRATANTE, ¢ a 'ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE
CIVIL ASSOCIACAQ BENEMERITA BE CARIDADE, pessea juridica de direito privado, situada
na Praga Josafd Moura, n° 98: Bairro Bain Jesus, Cidade Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPY/MF
sob n® 14.788.244/0001-95, neste ato represeniada por seu representante legal 0 CARLOS CAROBA
DE SOUSA, brasileiro, maior. portador da cédula de identidade RG 1. 13342591 SSP MG, inscrita no
CPF 50b o n.° 071.096.186-33 a ‘seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o
presente TERMO DE COLABORAGAQ, nos termos da Lei n° 13.01 9, de 31 de jutho de 2014, Decreto

0° 17772017 e demais legislagdes pertinentes, pelos termos da proposta tada e pelas ol

|
P asa

seguir expressas, definidaras dos direitos, obrigagdes ¢ responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a.
“Exetugdo de servigo de Protegiio Social Especial de Alta Coimplexidade na oferta- do Servigo
Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade Abrigo Institucional”, conforme condig
fixadas neste instrumento e seus anexos,

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Di-sc como valor as obieto ora pactuarn para a presente
parceria a importdneia de R$ 42,840,00 (quarenta e dois mil ¢ oitocentos © QUUTENTA reais), pagas em
parcelas de R$ 3.400,00 ('trés mi} e quatrocentos reais) do Fundo Nacional de Assisténcis Social - FNAS
¢ contrapartida de R$ 170,00 {cento.c sctenta reais) do Fundo Municipal de Assisténcia Soctal FMAS
totalizando RS 3.570, 00 (trés mil quinhentos ¢ setenta reais) mensais

. Pagina 2 de 10
“TERMO DE COLABORACAQ N° 108-23DPCP-PMUG

DISPENSA NE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-23DPCP-PMG

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 96 - CENTRO
CNPJ n°15.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: *77 3452 4302

Paragrafo Primeiro - As parcelas dos recursos transferidos 1o dmbito da parceria serdo liberadas em

estrita conformidade com o cronograma de d bulso aprovado, transferidos eletronicamente na conta
indicada pela organizagiio da sociedade civil vencedora, niio havendo sob hipdtese alguma antecipagio
de pagamento.

Parigrato Segundo - O Municipio reserva-se o direito de reter o5 pagamentos & organizagio da sociedade
civil, caso constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n® 13.019/2014.
Paragrafo Terceira - Caso ndo haja 2 comprovagio do recolhimento das obrigagDes sociais, o pagamento
serd suspenso até comprovada sua regularizagdo.

Parigrafo Quarto - Quando a liheragio dos recursos ocorrer em 3 (frés) ou mais parcelas, o repasse da
terceira, bem como as demais. ficard condicionado a comprovagdo da prestagio de contas, cujo prazo

de entrega encontrar-se vencido.
CLAUSULA TERCEIRA -~ DO REMANLJAMENTQ DE RECURSOS

Paragrafa Primeiro - A administragiio piblica podera sutorizar o remansjamenta de reeursos do plano
de aplicagdo, durante a vigéncia de parceria. para consceuglio du objeto pactuado. de modo que,
separadamerite ‘para cada categoria econdmica da despesa, corrente ou de capital, a organizagio da

sociedade civil -remaneje, entre si, os valores definides para o5 itens de despess, desde gy

individual 08 tos ou diminuigdes nio ultrapassem 25% (vinte ¢ cinco por cento) do valor

originalmente aprovado no plano de trabatho para cada item.

Pardprafo Segundo - O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo primeiro somente ocorrerd
mediante prévia solicitagdio. com justificativa apresentada pola organizagdo da sociedade vivil ¢

aprovada pelo 6rgfio da administragdo pablica responsavel pela pa:ccri:

[ ———
. FROL. 993'&%&3&2
CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

ass W\

foit

Parégrafo Gnico - O fo mediante a apresentagio

» de qualquer parcela sc serd
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF),.emitido peta Caixa Econdmica Federal (CEF), Certidé
Negativa. de Débito (CND). emitida pelo Instituto Naciowal do Scguro Social (INSS), Guija d¢ ¥
recolhimento INSS do funcionario (GRPS). Guia .de recolhimento INSS da empresa, Folha de
pagamento dos funcionarios, Guia de recothimento do FGT'S do funciondrio (GFEP), Guia de Retengio
{GPS) & Guia.de. recolhimento do PIS/COFINS. com prazo de validnde vigente. A organizacio da

sociedade civil vencedora devera apresentar a folha de papamento relativa ac més de competéncia a que

‘" pagmazde
TERMO DI COLABORAGAO N” D08-23DPCILPMG N
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N uoy-zzrm.r-l'mk > ‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: *77 3452 4302

se-referem as guias pagas no-més anterior. Come o prazo limite para recothimento das guias de INSS.
FGTS ¢ PIS/COFINS ¢ 02. 07 ¢ 20 do més seguinte, o contratado deveré apresentar a fotha de pagamento

relativa 2o més de competéncia a que se referem as guias pagas no més anterior.

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos orgamentdrios necessarios para a
" execugiio do objeto, carrerfio por conta das seguintes dotagdes:

Orgio:08 — Secretaria Muricipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentiria: 44 — Fundo Municipal de Assisténciz Social

Projeto/Atividade: 8,244.006.2055 ~ Gestéio das A¢Ses Administrativas da Assisténcia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2052 — Gestfio das Ag¢Ses de Protegio Social Especial de Alta
Complexidade

Classificagic Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500- Subvencdes Saciais

Classificagdo Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000:1.660- Subvengdes Sociais

Classificagdo. Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.1.500 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Classificagio Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.1.660 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA ~DIREITOS E OBRIGACOES pno QOA-33 OPep
RSS, . S —

A CONTRATADA ¢ respensavel, obrigando-se nos seguintes termaos:
a} Iniciar a execugdo do objeto pactuado apds assinatura e publicagdo do Acarde.de Cooperagdo;

b} Comparecer em juiza nas questdes trabalhista propostas por seus empregados contra si, ou contra o

Mutiicipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicial e recont do pevante a Justiga do

Trabatho, sua condicBo de empregadora, arcando com o dnus ‘de -eventual condenagiio, inclusive
honorérios; ¢) Fica ainda responsével pelos prejuizos ¢ danos pessoais e materiais que evesitualmente
venha a causar & Administragio ou a lerceiros em decorréneia da execugo do objeto do presente edital,
correndo exclusivamente as suas expensas 0§ ressarcimentos ou indenizagGes reivindicadas judicial ou
extrajudicialmente; ‘

) Fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventuaimente venha a causar
& Administraglio ou a terceiros em decorréncia da execugio do objeto do presente cdital, cor
exclusivamenie 45 suas expensas 0S [essarcimentos ou in_denizagﬁeé reivindicadas judicial
extrajudicialmente:

d) Pagar seus funciendrios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio:

¢} Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuagio do Gestor ¢ da Comissdio d
(Monitoramento e Avaliagio ou de Avaliagio).durante a vigéncia da parceria;

1) Cumprir em sua integralidade; us exigéncias do preseite Edital de Chamamento Piblico e seus anexos.

TERMO DE COLABORAGAQ N° (08-23DPCP-PMG -
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-23DPCP-("ME

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRQ
CNPJ n°13:982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: *77 3432 4302

A CONTRATANTE ¢ responsavel, obrigando-se nos segxiimes fermos:

i - A fiscalizagao da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do gestor
designado, bem como pela Controladoria Municipal com as seguintes atribuigdes conforme preconizado
no art. 61 da Lei 13.019/2014;

a) Acompanhar e fiscalizar a execugéio da parceria;

b) Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios-de irregularidades na gestdo dos recursos. bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

¢) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, com base no relatorio

éenico de monitor to e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014:

d) Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnoldgicos necessarios-as atividades de monitoramento ¢
FLS. oo e

prac OOA-33 OPce
ass @

2 - A responsabilidade subsididria do ente publico nos casos de agdes trabathistas movidas contra a

avaliacio.

1.1 = Gestor designado: Tania Park Silva Magalhdes.

organizago da socicdade civil ndo é automatica. Ou seja, o ente piblico somente serd responsabilizado
subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagio do cumprimento dis

obrigagSes trabalhistas.

3 - Orientar os servidores resp_cmséveié pela liguidagfio ¢ pagamento das faturds que verifiquem a

presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagéio e o pagamento.

4 - Arquivar juntamente s notas de empenho {pelo prazo de 5 anos}) a fim de facilitar a comprovagio
de que houve a fiscalizagdo pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade subsididria de que trata

a simda em-questdo,

CLAUSULA SETIMA — O Municipio de Guanambi ficars isento de responsabilidade acerca de

quaisquer ocorréncias que porventura sugam durante a vigéncia da parceria, ficando sobia

responsabilidade da Contratada fornever, caso necessdtio, a seus funciondrio$ todos 0s equipamentps i

necessarios para a execugdo da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazo para execugdo da presente parceria sera de 12 (doze) meses,

de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado i forma da lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGCA HENRIQUE PEREIRA DONATOQ, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/000.1-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Foneifax: *77 3452 4302

Parégrafo Primeiro — O prazo estabelecido na Cléusula Oitava deste termo contratual poderd ser
‘prouugade nos termos dos art(s) 56 ¢ 57 da Lei 13.019/2014.

Parigrafo Segundo - Apos-a assinatura do Acorde de Cooperagdo pela Contratante. & obrigatério a
abertura do “Relatério de Execugdo do Objeto” e “Relatorio de Execugdo Financeira™ nos Termos do
Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntarias envolvendo
ou ndo a transferéncia de recursos financeiros, entre 0 Municipio e as organizagSes da sociedade civil,
nos termos da Lei Federal 2® 13.019, de 31 de julho de 2014).

Pargrafo Terceiro — A baixa contabil em definitivo da parceria serd efetuada nog termos do Decreto
que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntdrias envolvendo ou néo
a transferéucia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organizagdes da sociedade civil, nos
termos,da Lei Federal n® 13,019, de-31 de julbo de 2014), demais itens, tramitado em todas as instancias

dé fiscalizagéio e com arquivamento e guarda pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Parégrafo Quarto — A contritada ¢ obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, &s sugs expensag, no total
ou em parte, os servicos objeto do ontrato em que se verificarem incongruéncias, deftitos ou

incorregdes resultantes da execugdo ou de mio-de-obra e materiais empregados de forma inadequada.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos mencionados na Clausula

Primeira, segunde as metas pactuadas, fornecendo mio-de-obra, insumos, infraestrutura ¢ demais

clementos necessarios a sua perfeita execugdo, BLS, ceoms oo mmmenmcn

paoc ODA:2D Do

£55. ... ,._@SRVW__

CLAUSULA DECIMA ~ SANGOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART.73, VII) Pela

execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabatho ¢ com as normas desta Lei e da legislagiio

especifica, a administragdo podera garantir a prévia defesa, aplicar & organizag8o da soticdade civil

i - adverténcia; )

1} - suspensdo temporaria da participagiio em chamamento piblico e impedimento de celebrar termos de
(parceria, de formento ou de colaboragio) e contratos com orgdos e entidades da esfera de governo da
administrago pablica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

i1 - declaragiio de inidoneidade para participar em chamamento pliblico ou celebrar termos de (parceria,
de fomento ou de colaboragio) e contratos com érgdos e entidades de todas as esferas de governo,

“
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CERTRO
CNPJ n®13.082.640/000(-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA o

Fone/fax: *77 3452 4302 22 9 o F] &5-9?— cp

FUS. e

enguanto. perdurarein ds motivos determinantes-da punigdo ou at¢ que scja promovida a
perante a prépria antoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre qee a organizagao da
sociedade civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangiio

aplicada com, base no inciso I} deste artigo.

Pargrafo Gnico. A san¢do estabelecida no inciso HI do caput deste artigo € de competéncia exclusiva

do Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura.de vista, podendo-a reabilitagio ser requerida apds 2 {dois) anos de

sua aplicagio,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece ¢ declara expressamente a sua
responsabitidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 ¢ 37 da Lei n®
13.019/2014 e demais legistagdes, normas e regulamentos pertinentes a matéria, conforme as condiglies

do contrato.

Paragrafo Unico - No caso da Contratada ser responsavel pelo fomecimento de insumos, estes devem
ser de §° qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na execugdo das agdes ©
trabalhos inerentes a execucdo da parceria, devendo reparar de forma premente no total ou parcialmente

para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razdo, 2 Contratada ndo acatar qualquer laudo,

parecer ou relaidrio do gestor da parceria, poderd promover ou realizar, as suas exp . pericia téenica

ou contébil relativa i discordéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere & cléusula anterior s poderd ser
levada a efeito por corpo técnico competente, composto, no minimo, por 03 (irés) clementos. utm

guais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Acorde de Cooperagdo poder ser alterado quando:
1 - A vigéneia da parceria podera ser alterada mediante solicitacio da organizagdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administragio pablica cm, no minimo, 30

(trinta) dias antes do término de sua viggéncia.

i ) Phgina 7 de 1)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEKEIRA DONAT(, 90 - CENTRG
CNPJ n°13.982.640/6001-96
CEP 46.430-000 ~GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: *77 34524302

Ii - A'prorrogagiio de oficio da vigéncia do instrumenta deve ser feita pela administragio publica, antes
do seu térmiano, quando ela der causa a atraso na tiberagio dos recursos, timitada ao exato periodo do
atraso verificado. ’

i1l - As alteracdes previsias no caput prescindem de aprovagio de novo plano dc trabalho pela
administeago piiblica, mas ndo da andlise juridica prévia da minuta do termo adilivo da parceria e da
publicagio do extrato do termo aditivo em meios oficiais-de divulgagéio.

.CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAQ - O presente Acordo de Cooperagie podera ser
rescindido caso ocorram quaisquer-dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n® 13.019/2014. A
falla de pagamento das obrigagies patronais por parie da entidade parceira ¢ vencedora sujeitara a
rescisdo sumdria do contrato.

Parigrafo. Gnico - Sob nenhum aspecto scrd admitido, por parte da organizagdo da socicdade civil

vencedors, exce¢do de contrate ndo cumprido, em face da Administragdo, exceto nos casos
expressamente previstos em lei:

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLAGCAQ APLICAVEL - O presente Instrumento de Parceria
‘rege-se pelas disposigOes expressas na Lei: 13.019,-de 31 de julho de 2014, e Decreto Municipal n®.
177/2017, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se the supletivamente. no que couber, as
principios da-teoria geral-dos contratos ¢ as disposicdes de dirgito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ CASOS.OMISSOS - Os casos omissos serdo resotvidos 3 luz.da
Lein® 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias
voluntdrias envolvendo ou afio a transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio ¢ as

organizages da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de jutho de 20A]4 ed

- principios gerais de direito.

FLB. cnmminne
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TERMO DE COLABORACAD N° G08-23DPCP-BMG | ek
DISPENSA DI CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-33DPCP-PMG ’

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBY
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO
CNPJ n®13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: *77 34524302

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A execugio da parceria serd acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social na figura do gestor designado, que apontard as deficiéncias
verificadas, as quais deverdio ser sanadas péla organizagéio da sociedade civil contratada. devendo esta

proceder &s correcdes ¢ os ajustes necessarios ac bom andamento do presente Acordo de Cooperagio.
CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi, com expressa
reptncia a qualquer outro. por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas da

execugdo do presente instrumento,

E por estarem justas e contratadas, as partes

o presente instrumento, pafa que possa produzit 08
seus legais e esperados efeitos,

’ Guanambi-Bahia‘&s_’_ de dezembro de 2023,

POS VELHINIIOS

TESTEMUNHAS:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBFUBLICADO

CNPJ 5°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: *77 3452 4302

Guanambi - Bahia

%Em PLURAP Y 29z,

Marcelo Santand ;f’i‘z«x .
Secretaric Municipai de Ediinistrd
_ RESUMO DO TERMO DE COLABORACAQ N° 008-23
DISPENSA DE CHAMAMENTO Pf]BLj_C() Ne 107-23DPCP-PMG

“Execugiio de servigo de Prategio Social Especial de Alta Complexidade
Ohjeto na oferta do Servico de Acolhimento lastitucional para idosos, na
modalidade Abrigo Institucional. ™

Modatidade DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Orgiio:08 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentiria: 44 — Fundo Municipal dé Assisténcia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2055 — Gestio das Aches Administrativas
da Assisténcia Social

Projeto/Atividade: 8.244.006.2052 — Gestdo das A¢des de Protegio Social
Especial de Alta Complexidade

Classificaciio Econd 3.3.5.0.43.60.000000.1.500- Subvengdes Sociais
Classificagiio Econfmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.660- Subvengdes Sociais
Classificagio Econdmica; 3.3.90.39.00.0000060.1.50) - Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica

Classificagio Econdmica: 3.3,90.39.00.000000.1.660 - Qutros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica

Crédito de despesa

O valor pactuade para a presente parceria a importancia de RS 42.840,00
{qguarenta ¢ dois mil ¢ oitocentos ¢ quarenta reais), pagos em parcelas de R$

3,400,00 (1rés mil ¢ quatrocentos reais) do Fundo Nacional de Assisténcia

Val _— . N
alar Social — FNAS ¢ contrapartida de RS 170.00 (cento € setenta reais) do Fundo
Municipal de Assisténcia Social ~ FMAS totalizando RS 3.570,00 (urés mil
quinhentos e reais}
Vigéncia do 12 (doze) meses
contrato

Data do contrate | e2% de dezembra de 2023.

Contratante Municipio de Guanambi
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
Contratada | \py 0 14.788.244/0001.95
Base legal Art. 30, inciso V1 da Lei Federal 0® 13.019/2014 ¢ Art. 22, inciso 1V do

Decreto Municipat n® 177/2017,

ELS: oo

prac OQ
ss

393 Wep.

" Paging 10 dc 10,
TERMO DE COLABORACAQ N° D0§-23DPCP-PMG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 007-23D0CH-PMG

PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTR@o Diario Oficial do Munleigs de

ano_ X Aoks

GUANAMBI « BAHIA

8 8 SEXTA*FEIRA, 26 DL DEZEMBRG DE 2023 » ANO XV | N ¥ 3043

DIRIQ OFICEAL DO MUNIGERIO )
i 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 90 - CENTRO
CNPJS p®13,9R2.640:0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBL - BAHIA
Fone/fax: *77 3452 4302

RESUMO DO TERMO DE COLABORACAQ N* 008-23
DEISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-23DPCP-PMG:

Objeto

“Execucdo de servigo de Protecio Social Especiol de Alta Complexidade
na oferta da Servicw de Acolhimento Institucional para idosos, na
oodalidade Abrigo Institucional. ”

DISPENSA DEE CHAMAMENTO PUBLICO

‘ Modalidade

Crédito de despesa

Orgio:08 — Secrctaria Municipal de Assistincia Sociat

Unidade Qrgamentiria; 44 — Funde Municipal de Assisténcia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2055 ~ Gestio das AgBes Administrativas
da Assisténcia Sociaj

Projeto/Atividade: 8.244.006.2052 — Gestio das Agdes de Protegio Sacial
Especial de Alta Complexidade

Classificacio Econbmica: 3.3.5.0.43.00.000900.1.500- Subvencdes Sociais
Classificagiio Econdntica: 3,3.5.0.43.00.000000. 1.660- Subveacies Saciais
Classificacio Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.1.500 - Qutres Serviges de
Terceires — Pesson Juridica

Classificagio Econdmica: 3.3.90.39.00.600000.1 668 - Qutros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

Valor

O valor paciuado para a presente parceria o importéneia de RS 42.840,0¢
{quarenta ¢ dois mil ¢ oitotentnys € quarenta reais), pagos em parcelas de R$
3.400,00 (teés mil & quatrocentas reais) do Funde Nacional de Assisténeia
Social - FNAS e cantrapartida de R$ 170,00 {cento ¢ setenta reais) do Fundo
‘Municipal de Assisténcia Social ~ FMAS totalizande R$ 3.570.00 {rés mil

yuinhenios e selenia reais) mensuis.

Vigducia do
contrate

12 (doze) mescs

Data do contrato

28 de dezembro de 2023,

Contratante

Municipio de Guanambi

Contratada

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
« CNPJ 0° 14.788.244/0001-95

Base legad

Att. 30, inciso V1 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ Art. 22, inciso TV do
Decreto Municipal n° 1772017,

Este dosumo,

a8 ussinasuras clique ao link: hllpévwite.p

ate fe; assisada digtalmente per PROCEDE BAHIA Processaents » Certificacds do Documontas Eltrinioas LTHA 3¢ 1747 horas do din 201272023,
debal 4

3 U S —
proc SRS Pl
[RTR. - S

. Pigina tde 10
TERMO DE COLABORACAD N 08 J3IDPCP- VG
DISPENSA'DE CHAMAMENTO PUBLICO N (07-21DPUR-PMG

com braver dien/SR7-PUEAF L3-8, SB-EDE2 g uidize 3 codign QR




e

CNPIN® 14.788.244/0001-95 ven“nhos

RS

Proc. 00343 O
1

ass. & . !
Dﬂmmz AL‘A &21 -

X —

l.ar dm proc 09 e DPeP

§\\“u’w«'

b=l

CNPJ N° 14.788.244/0001-95 Velhillhﬂi = %;3““ AWNWW

B

FNAS/FMAS

. PLANO DE TRABALHO

1% DADOS CADASTRAIS 2 -7 % .t % e T o

s A

L B e A Sy

11~ DA ORGANIZACAQ:

Nome da entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

CINPJ: 14.788.244/0001.95

Rua: Praga Josafia Moura, 98

Bairro; Bom Jesus

Cidade: Guanambi

Complemento;
Telefone: {77) 3451-2803

Estado: Bahia

CEP: 46.430-000

Celular:
E- il lasdosvelhinhos.gbi@gmail.com :
Site: lardosvelhinhos.gbi.otg.br
1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:
o Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA
CPF: 071.096.186-33 RG: 13.142.591 SSP-MG
Rua: Braulina Silva Guimarzes Bairro: Cidade:

antiga rua 11), n° §5

Sandoval Morais Guanambi

Complemento: Casa

Estado: Bahia CEP: 46.430-000

Telefone:

Celular: 77 9.9932-9765

E-mail: caroba99@hotmail.com

Cargo: Presidente

Eleito em: 28/09/2021 | Vencimento do Mandato: 2870972023
1.3 - DADOS BANCARIOS

Banco: 001 - Banco do Btasil L
Agéncia: 0923-7 | Ndmero da Conta: 9889-2

1.4 - DIRETORIA:

Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA

Cargo: Presidente

[} Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA | Cargo: Coordenador

Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO

| Gargo: Tesoureiro

Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

Cargo: Secretirio

1.5 - CORPO TECNICO:

Nome: JOSELIA MARIA PEREIRA

| Cargo: Enfermeira/Responsavel Técnica

4

1.6 — CONSELI110 FISCAL:

-

Nome: TANCREDO ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA| Carpo: Conselheiro

Nome: ELISANGELA PEDROSO SILVA CARDOSO

Cargo: Conselheito

"2~ OUTROS PARTICIPES T3 EX ST Agy iy s T2 730 s o0 e
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4> [31- OBJETIVO GERAL

eI

o) - Acolher e garantir protecio integral;
=

- Contribuir para a prevengio do agravamento de sitagaes de negligéncia, violéncia e

ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitinia;

- Promover acesso 3 rede socioassistencial, aos demais 6rgios do Sisterna de Garantia de
Dircitos ¢ as demais politicas piblicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades
para que os individuos facam escolhas com autonomniia; o
- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais intelis ¢
externas, relacionando-as a intercsses, vivéncias, desejos e possibilidades do pablica.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.3 - JUSTIFICATIVA

Para tdosos (as):
- Incentivar v desenvolvimento do protagonismo ¢ de capacidades para a realizagio de
atividades da vida didria;

- Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;

- Promover o acesso 2 renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

— —_— —_—
A Prefeiura Municipal die Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Social, em
conformidade com o que consta no marco regulatério Lei Federal n 13.019, de 31 de jutho
de 2014 € o Decreto Municipal n® 177 de 11 de maio de 2017 que dispde sobre regras ¢
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragio publica e as
organizages da sociedade civil, entidades prestadoras de servigos de Assisténcia Social para
Servigo de Protegdo Social Especial de Ala Complexidade na oferta do Servigo de
Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, apresenta este
Plano de Trabalho que deverd ser executado pela Associagio Benemérita de Caridade -
Instituigio de Longa Permanéncia para Idosos (as) ILPI, para cumprimento da Lei Municipal
n®1.257 de 26 de setembro de 2015.

As atividades desenvolvidas na Associagio Benemérita de Caridade - Instituigio de Longa
Permanéncia para Idosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 horas), sio
consideradas de relevincia piblica, sendo a Gnica instituigio no municipio até o presente
momento que presta servigo de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos. Desse
modo, diante da inexisténcia de programas/scrvigos de acolhimento institucional publicos
para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, é de suma relevincia a
colaboragio com a manutengio dos servigos prestados pela referida instituicio.

Logo, também ¢ considerado no presente Plano de Agio que as atividades propostas sio de
natureza da Politica de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N° |
8742/1993 (Lei orginica de Assisténcia Social - LOAS) e Resolugdes do Conselho Nacional
de Assisténcia Social 109/2009 (Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais) ¢ N
21/2016 (Requisitos para Celebragio de parcerias entre o érgio gestor da Assisténcia Social
¢ Entidades ou Organizacbes de Assisténcia Social, no imbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social SUAS).

Embora a natureza do acolhimento deva ser proviséria ¢, excepeionalmente, indeterminada,
a colaboragio com a manutengio dos servigos oferecidos 2 idosos em ILP toma-se
imprescindivel, visto que destinamese a usvdrios que nio dispdem de condigaes para
permanecer na familia, por inGmeros fatores que agravam a qualidade da convivincia ou
mesmo da sustentagio, envolvenda situages de violéncia e negligéncia, abandono, ou mesmo
vinculos familsres fragilzados ou rompidos,

e
Praca JoSaf4 Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-3803 le-mail: lardosvelhint

i il.com i fl@ @lard lhinhos.gbi
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[3.6 “METODOLOGIA T )
O servigo de acollimento institucional para idosos (as} deve ser desenvolvido na seguinte

modalidade:

Atendimento em unidade instiwcional com caracteristica domiciliar que: acalhe idosas (as)
com diferentes necessidades ¢ graus de dependéngia. Deve assegurar a convivéncia com
familiares, amigos ¢ pessoas de sefertucia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativas, lidicas ¢ de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilincia Sanitina, devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até 4 (quatro) idosos (as) por

. quarto,

DESCRIGAO GERAL: Acolhimento ¢m diferentes tipos de equipamentos, destinado a
familias e/ ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protegio integral. A organizagio do servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos
costumes, as tradigdes ¢ 3 diversidade de: ciclos de vida, armanjos familiares, raga/etnia, !
religizo, género ¢ orientacio sexual.

Oatendimento prestado deve ser personalizado e em Prquenas grupos ¢ favorecer o convivio
familiar ¢ comunitirio, bem como a utilizagio dos equipamentos ¢ servigos disponiveis na
cornunidade local. As regras de gestio e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa ¢ coletiva, a fim de assegurar 2 autonomia dos usuirios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acothedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de rclagoes mais
proximas do ambicnte familiar. As edificagdes devem ser organizadas de forma a atender 20s
requisitos previstos nos regulamentos existentes ¢ as necessidades dos {as) usudrios (as),
oferecendo condigées de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e
. pnivacidade.

DESCRICAO ESPECFICA

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes ¢/ou
. com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser proviséria e,
i excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de

4

¢y | 3utossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nio dispoem de
e condices para permanecer com a familia, com vivéncia de siuacoes de violéncia &
= negligéncia, ¢m situagio de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
) gl rompidos. ‘ :
By =3 Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmios, amigos etc. devem ser
) atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve scr ofertado aos casais de idasos o
+ ; compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as)
3 nesse servigo, de modo a prevenir priticas segregaciomistas e o isolamento desse segmento.
% PROVISOES AMBIENTE FfSICO
= [ GERAL: Espago para moradia, enderego de referéncia, condigGes de repouso, espago de estar
L_._& convivio, guarda de pertences, lavagem ¢ secagem de roupas, banho e higicne pessoal, .
T
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(3) usuirio (a) e guarda de pertences pessoais.
Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

- Ter endereco institucional para utilizagio como referéncia. o
- Ter vivéuias pavtadas pelo respeito a si préprio e aos outrus, fundamencadas em principios
éticos de justiga e cidadania.
* - Ter acessa a atividades, segundo suas necessidades, interesses ¢ pussibilidudes.
- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestao,
autossustentagio e independéncia.
- Ter respeitados os seus dircitos de opuiiv ¢ decisiv.
- 'l'er acesso a espagos préprios e personalizados.
- Ter acesso a documentagio civil;
- Obter orientagdes ¢ informagdes sobre o servico, direitos & como acessi-los;
- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
- Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar 2
autonomia; .
- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagio de suas dificuldades;
- Ser preparado para o desligamento do serviga;
- Avaliar o servigo.

14 2OBRIGACOES DOS PARTICIPES A i o Sy Tt o P e

- No Relatério de Prestagio de Contas os valores devem ser especificados de acordo os
Fundos de Repasse.

L5 2 METAS E ETAPAS S Sodmi, Lo
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. DATA DATA | SALDO
METAS E ETAPAS VALOR INICIAL FINAL
GA VALOR VALOR VALOR
* DESCRIGAO/ GLOBAL
ESPECIFICAGAO | UNIDADE | QUANTIDADE | ynyripio | TOTAL
META 1 Acoi}um;z:: ;-i: Pessoas vh.LdSS ol . R ~
Manutengio das
“[Advidades da institugio
kom aquisigio de Géneros
IAlimenticios ¢ Produtos
ITEM e Higiene ¢ Limpeza, - - 42.840,00 42.840,00 {42.840,00
Fornecimento de sgua e :
ksgoto, energia  cléuica,
ombustivel, gis ¢ fotha de
% de salirios.
TOTAL | * - - - 42.840,00 42.840,00 142.840,00
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CNPIN® 14.788.244/0001-95 weniit ALANGASofidiris,
MTJENPIALSI?EO FUNDO M FTA‘ I ] TOTAL ’
e
FEV/2024 ToAS 3{:%?3(})0' 331;4,1630 i
MAR 2024 |-—— TS 000 g —
~|  ABR/2024 _:‘:’[g ?ﬁ‘f}%—‘,’&%"_" 3;.‘,3?530
| MAIO/2u L m;- — _‘&%"&0 |l WNE&-:
| — B e
T ——
MO s oy ‘o0
| SR PR T e —
| Nov/em | s fira g0
DEZ /2024 ;mg 3{_‘,?)‘,’6%0 :&g’:égi —
SOMA 42.840,00 42.840,00

| 7- DECLARACAO _

Na qualidade de represeatante legal desta organivagio, declaro, para fins de prova junto 20 Municipio
de Guanambi, para os cfeitos ¢ sob as penas da le, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio
de inadimpléncia com qualquer drgio au entidade da Administragio Piblica Municipal, Fedcral ou
Estadual, que impega a celebragdo da parceria, na forma deste plano de 'Frabalbo.
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Guanambi, BA, 15 de dezeml‘s%o\e 2023
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CARLOS CAROB
Presidente
Gestio 2023/2025 )
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CONTRATOS - APO STILAMENTOS

GUANAMBI * BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

P rEsEi TR CNPJ n°13.982.640/0001-96
GUANAMB' CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
TR TRIIATRS T C eI nancy Fonefax: *77 34524312

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO N¢. 008-23DPCP-PMG
EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORAGCAQ FIRMADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede a
Rua Joaguim Chaves, n2 390, Bairro Santo Antdnio, Guanambi-BA, inscrito no CNPJ sob n®
15.235.606/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ARNALDO
PEREIRA DE AZEVEDO, doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a
Associagio Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, inscrita no CNPJ sob n®
14.788.244/0001-95, situada na Praga Josafa Moura, n°98, Bairro Bom Jesus — Guanambi-
BA, doravante denominada CONTRATADA, RELATIVO A PRESTACAO DE SERVIGO ORIUNDO
DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N2. 007-23DPCP-PMG - cujo cobjeto é a
“Execugdo de servico de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade na oferta do
Servico de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade Abrigo Institucional.”,
POR_ACRESCIMO DE PRAZO DO ORCAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2024, NA FORMA
ABAIXO:

A Clausula Quinta do Termo de Colaboragdo N2. 008-23DPCP-PMG, passa a ser acrescida da seguinte
dotagdo orgamentaria:

Org3o:08 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orgamentdria: 44 -~ Fundo Municipal de Assisténcia Social

Projeto/Atividade: 8.244.006.2055 — Gestao das A¢Ses Administrativas da Assisténcia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2052 - Gestdo das A¢Bes de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
Classificagdo Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500— Subvengdes Sociais

Classificagdo Econémica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.660- Subveng&es Sociais

Classificagdo Econdémica: 3.3.90.39.00.000000.1.500 - Outros Servi¢os de Terceiros — Pessoa Juridica
Classificagdo Econémica: 3.3.90.39.00.000000.1.660 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Ficam mantidas, em seu inteiro teor, todas as demais Clausulas e condi¢es do Contrato originario,
ndo modificadas por este Apostilamento.

O presente Apostilamento é decorrente da Lei Municipal n2. 1.625, de 12 de dezembro de 2023,
que aprovou o Or¢gamento Anual para o exercicio de 2024, que dara cobertura aos saldos em aberto
de licitacBes deflagradas em 2023, cuja execugdo se estende para o exercicio seguinte, com base
legal no & 8¢, do artigo 65 da Lei n? 8.666/93.

Guanambi, 09 de Janeiro de 2024.

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUANAMBI-BA

CONTROLADORIA

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORAGAC NS. 008-23DPCP-PMG
EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
POR ACRESCIMO DE PRAZO DO ORGAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2024

Paginaldel

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacio de Documentos Eletrénicos LTDA s 17:30 horas deo dia 17/0172024.
Para verificar as assinaturas cligue no link: hitp://www.procedebakia.com.brfverificar/DB00-4293-9785-3DBC-1021 ou utilize o codigo QR.
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
| GUANAMBI -

Estado da Bahia

2024
( " Processo de Pagamento N° 636

| Data: 06/05/2024 4
L Empenho N°: 39 | 2725

( ] - )
Valor Bruto R$: 3.400,00
Valor Retido R$: 0,00
Valor Liquido R$: 3.400,00

\. - : _/

5023911 BB - PMG - FMAS - BL MAC FNAS - 50238-1 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 ’ 3.400,00
L ]
"CONTROLADORIA
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Y
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joaquim Chaves, 393 -

CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA
ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:
 EMPENAO 38207 IR NE SUBTEMPENKHO 12725 SR 40 : R TP O DO EMPENHO: 3 EStimativofibis 7‘ 5

L0 T SN, wy

DSt e, 300 PagamentﬁOSlOSQOZ?,ﬁ}

D E R T 0810112024 R R L Data Sub’Empenhowosmstzozi\}f‘ i jpatalequidaca” 20
— FORNECEDOR

o“s/oslzozm R EDItG

Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIl  Tipo Pessoa: Juridica R

Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento: )

Balrro: BOM JESUS Cldade: GUANAMBI ‘ . Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95 Insc. Estadual: ‘CPF: . RG: :

Conta Corrente: 9889-2 Agbncla: 923-7 : Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A,

v, D°I‘5¢,§_° ORCAMENTARIA- ”'?m'a-ww—'—“ T .tw Aul . ,. et > SRV f e T, LR Ny by (R R
“Reduside: Mg 2054/43 16605 ongfmgﬁ‘rﬁ’al? B SUPLEMENTAR S _«_5?"’1 A X R, ,,m:’??f.ﬁ R 'f‘”ps‘ R Iy
Unidade: 44  -FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL )

Fungéo: 08 - Assisténcia Social

Sub-Fungéo: 244 - Assistdncia Comunitria

Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL

Agdo: 2.054 - GESTAO DAS AGOES DE PROTEGAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengses Socials

Fonte: 1660 - Transfer&ncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS .

Sub-Elemento: . 3.3.50.43.00 - Subvencoes Soclals . o
Modatidade: N&o se Aplica R Sa106 ARTarior 125 A VAIOF 0 Emponhoy |3 Lag SaIds At ST
Convénlo: 008-23DPCP-PMG Contrato: .

Patriménlo: - . 80.000,00 10.200,00 69.800,00

[~ HISTORICO TR = T
REFERENTE 4* PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUGAO DE SERVIGOS DE RS Y Mevimeniachd Empenhic R i = =5

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL,
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO.

5,!2; e R T e L )
.do Amerlor Jﬁ: Sub-Em‘};nho I Saldo Atua
A REHK Sk, ?’%-

TIA T Y € Lt PR £

10.200,00 3.400,00 6.800,00
Data do Empenho:  09/01/2024 Data do Liquidagdo: 06/05/2024 I Data do Pagamento: 06/05/2024
i?ﬁ" 3 }.,; e '*Jég;’_‘* n‘%”*ﬁ ) g *wﬁr'f" w
&Mﬁ ”@m;@m\“ A‘S.;!"-ﬁ‘t"“ ﬁ“f\‘r’? LS ; -4”‘2_\‘\555} mr.

Paga-se ao favorecido o vator de R$ 3.400,00 (Trés mil e quatrocentos reais },
proveniente desta nota, Em, 06/05/2024 0 processo fol pago conforme a autoriza¢do. Em, 06/05/2024

Cato 1t Sillar o - T'FéLS'ﬂL‘J]“ |

CARLA MARIA SANTOSCO«ES ! TIAGH] FRANCISCO DE SQUZRDE CASTRO
Secretério(a) = DEPART. NTO DE CONTABILIDAJE E TESOURARIA
Matr(cula: 700086 CPF: 027.581.865-

i T kg s T '-»'“'i«;‘_3ENT|F|CAcA6’QENNEKR]A@‘-&%} "'gg_gj"“ i
e e e

50239-1 BB - PMG - FMAS - BL MAC FNAS - 50233-1 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL 5.A. 70 3.400,00

) ?qu
‘3'-: HE a?’f—&&‘ s

I AL e R IR OB O s N PROGE SSOPAGTO 54 6361.2024

Recebemos da{o}) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENC[A SOCIAL GUANAMSBI a importancia supra de R$ 3.400,00 (Trés mil e quatrocentos reais ), conforme
especificagdo constante nesta ordem de pagamento de n® 838, pela qual damos total quitag&o.

: CONTROLADORIA

Pagamento efetuado através de DEBITO, FL. O&L |

~ 1R L 4D 4803177
_—

3
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* 06/05/2024, 09:26 Banco do Brasil

G335060922405242012
, 06/05/2024 09:26:12

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome GUANAMBIBL MAC FNAS

Agéncia 923-7 '
Conta corrente 50238-1

Creditado

Nome ASSOCIACAQ LAR VELHINHOS .
Agéncia 923-7

Conta corrente 9889-2

Valor : 3.400,00

Destinagao 0

Data . Nesta data

Assinada por JG289306 CARLA MARIA SANTOS GOMES 06/05/2024 09:23:01

JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO 06/05/2024 09:26:12

Transagéo efetuada com sucesso.

Transagao efetuada com sucesso por: JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.

*l

CONTROLADORIA
L A0R2,

J

https://autoatendimentoz.bb.co_m.br/apf-apj-aﬁtoatendimento/index.htm[?v=2,32.0#/template/-2Fpendencias~2FGTPY.bb
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Joaquilm Chaves, 393 -
CNP): 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA

NOTA DE LIQUIDAGAO PROCESSO ADM:
| EMPENHO: 39/2024>« *'" N°SUB-EMPENHO:, 2725 Data do Sub-Empenho: $06/05/2024 . TIPO DO EMPENHO: .~ Estimativo, . |

— FORNECEDOR
Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIl  Tipo Pessoa: Juridica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Comptemento:
Balrro: BOM JESUS Cldade: GUANAMB! Estado: BA
CNPJ: 14,788.244/0001-95 Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
, DOTAGAO ORGAMENTARIA — —— P . o s R
Reduzido: - 2054.43.1660 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR ~_ ~~ + * % " - Data do Empenho: » 09/01/2024>< %
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungfio: 08 - Assisténcla Sociat
Sub-Fungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 006- TRABALHANDQ O SOCIAL
Agao: 2.054 - GESTAO DAS ACOES DE PROTEGAQ ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengbes Sociais
Fonte: 1660- Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Asslsténcia Social - FNAS
Sub-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoes Soclais
Modalidade: NZo se Aplica = Saldo Anterior v<.| Valor do Empenho | % Saldo Atual "
Convénlo: 008-23DPCP-PMG Contrato:
Patriménio: - 80.000,00 10.200,00 69.800,00
— HISTORICO

L JET &

REFERENTE 4* PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUGAO DE SERVICOS DE - Yo
¥ Movlmemaqao Empenho k

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL,

2 - fid w TR "‘q' B KR RO At Ny k'f:,t‘-:‘ "‘:""jfi 1'"&
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-230PCP-PMG. EM ANEXO. X Saldo Anterior " - Sub-Empenho ,‘\_ Ia-"u-‘ Saldo Atual
R B ot | BT s men s mna
10.200,00 3.400,00 6.800,00
Data do Empenho:  09/01/2024 ’ Data do Liquldag&o: 06/05/2024 I
. R : R RETEN(}OES o R ML AT P { "‘,.r‘,lizt_
V'delgo 'a “, s Descrigdo " P ".‘ia.« RV ..: s ¥ ""." "*'5 -V'tf"”a)‘:f..‘,:';-: SN ‘317; R ?! Valor

. ,(L Vator Retido | 7 - =
R ORN I*.-"- Valor Liquido | +

BT et T
## Trés mil @ quatrocentos reals ##

.V 1 R =,
*DIVERSOS - Data Emisséo - Nome do Doc. B s F Lo aga o+ 77V NP Documento SFIE Y, CE. efiad Valor R$ i TR VT S
06/05/2024 SUBVENCOES 70 R 3.400,00
‘ . ! L -'DESDOBRAMENTOS (PCASP ). ™ = 7w 777 "%, R R R e
Codigo Descrigdo .. . ) i T A e AR AR AN S R L LA ., &K T ValorR$
35311030 LIQUIDACAO DE SUBVENCOES SOCIAIS 3.400,00
Declaro que a nota foi devidamente atestada pelo fiscal do contrato. Declaro que a despesa relativa a nota de empenho supra esté liquidada em
06/05/2024. 06/05/2024, podendo efetuar o pagamento.
CARLA MARIA SANTOS GOM S JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA
Secretario(a) X Chefa de Divisfio da Tesouraria
Matricula: 700086 CPF: 050.548,685-77 4803177
CONTROLADORIA

SIAFIC -
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenlda Joaquim Chaves, 393 -
CNP); 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMEI - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO
N0 L R e N SUBEMRENG

~ FORNECEDOR

PR

U ERpenha. 06/05/2024,5 TIPO, DO EMPENHO: §t S Timatworapaiy)

Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Pessoa: Juridica

Enderego: PRAC JOSAFA MOURA , 98 Complemento:

Bairro: . BOM JESUS Cidade: GUANAMBI ' Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: . CPF: RG:

Conta Corrente: 9889-2 . Agéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

‘.DOTA(;AO OR(;AMENTARIA T AT TN =y R TR 3 ST
T o0 o] ) GRGAMENTARIO E SUPLEMENTAR L ein e DE1d o Empenno; £ 09/01/2024 15508
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -

Fungao: 08 - Assisténcia Social

Sub-Funcgio: 244 - Asslsténcia Comunltaria

Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL

Agéio: 2.054 - GESTAO DAS AGCOES DE PROTEGAQ ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencgdes Sociais

Fonte: 1660- Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assistdncia Soclal - FNAS

Sub-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoes Soclals

Modalidade: Nao se Aplica o Salde Antenior S Valor 46 Empanhoy | Pesy Saldo; Alualsirs:
Canvénio: 008-23DPCP-PMG Contrato:

Patriménio: . - 80.000,00 10.200,00 69.800,00

HISTORICO 7&}7{:;{}:3;&%?%“@{&?&%,% S

VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUGAO DE SERVICOS DE imentacao Empenho! v&% ﬁ‘&%ﬂﬁ

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVICO DE

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, . cer A '“;L i ;
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG, EM ANEXO. “g "" E"‘", ,{‘h"'ﬁ‘ THESS ,ﬁ{}‘-‘"
10.200,00 3.400,00 6.800,00
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Autorizo 0 empenho da despesa supra mencionada em 06/05/2024. Declaro que a importancia supra fol deguzidg.do crédito préprio em 06/05/2024

%W%W

CARLA MARIA SANTOS GOMES

AGALHAES
Secretario(a) |gistrativo
Matricula: 700086 . CPF: 461.998.p35-15
| ! 4803477
CONTROLADORIA
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deduzida.de

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO.
CNPJ n.° 15.235.606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: ¥77 3452 4600

Guanambi-Ba, 03 de maio de 2024

OFICIO N.° 07/2024

lima.
CARLA MARIA SANTOS GOMES _ _ . e
M.D.: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Senhora secretaria,
Lk

Venho por meio deste, solicitar de Vossa Senhoria a liberagdo da parceifa 04 do recurso FNAS

com sua devida contrapartida, conforme Plano de Trabalho do Termo de Colaborag&o n° 008-

23DPCP-PMG, com a Associagdo Benemérita de Caridade.
Sem mais, agradego a ateng&o dispensada e reitero votos de estima e consideragao.

Sem mais,

Gestora rofo de Parceria
Portaria nP 14/04/2021

o
Tania Dark ﬁ% Madalhies
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GUANAMBI

Estado da Bahia

2024

Processo de Pagamento N° 634
Data: 06/05/2024
Empenho N°: 40/ 2726

L

um——1

CONTEOLADORIA
L ~0%

Credor: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE
Valor Bruto R$: 170,00
Valor Retido R$: 0,00
Valor Liquido R$: 170,00
.Dotagao Orgamentdria
\
Reduzido: 2055.43.1500 '
{
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL i
Agdo: 2.055 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL i
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais ' ;
Fonte: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos !
/
N° Conta {Descrigio Conta N° Agéncla | Banco N° Doc. Valor
38760-6 BB - FMAS - PMG - LIVRE - 38760-6 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 170,00
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMERBI

Avenlda Joaquim Chaves, 393 -

CNPJ;: 15.235.606/0001-83 - CEP: , - - GUANAMBI - BA
ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:
EMPENHO: 40/2024 N° SUB-EMPENHO: 2726 ' : TIPO DO EMPENHO: Estimativo
Data Empenho: 09/01/2024 Data Sub-Empenho: 06/05/2024 Data Liquidagao: , 06/05/2024 Data Pagamento: 06/05/2024
FORNECEDOR
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento:
Bairro: BOM JESUS Cldade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncla: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
r OOTAGAO ORGAMENTARIA
Reduzido: 2055.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR i
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 08 - Assisténcia Social
Sub-Fungio: 244 - Assisténcla Comunitaria
Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Agio: 2.055- GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengdes Socials
Fonte: 1500~ Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoss Socials
Modalidado: N3o se Aplica Saldo Antarior Valor do Empenho Saldo Atual
Convénio: 008-23DPCP-PMG Contrato:
Patriménio: - 146.890.00 510,00 146.380.00
[~ HISTORICO
REFERENTE 4" PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUGAO DE SERVIGOS DE . Movimentagdo Empenho
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIGO DE Saldo A i 's b-E h Saldo Atual
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, - aldo Anterior ub-Empenho aldo Atua
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO.
CONTRAPARTIDA DO RECURSO FMAS.
510,00 170,00 340,00
l&ala de Empenho:  09/01/2024 Data do Liquidagdo: 06/05/2024 Data do Pagamento: 06/05/2024
## Cenlo e setenta reals # Valor Bruto 170,00
Paga-se ao favorecido o valor de R$ 170,00 {Cento ¢ setenta reais %
proveniente desta nota. Em, 06/05/2024 O processo fol pago conforme a autorizagdo. Em, 06/05/2024
ToF kS e G
Q(J,aga W Wreess; o9 o @ww ‘ "H
CARLA MARIA SANTOS G(D’MES TIAGO|ZRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO
Secratario(a) DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
Matricula: 700086 CPF: 027.581.965
IDENTIFICAGAO BANCARIA ,
N°Conta | Descrigdo Conta N° Agdncia | Banco ' N* Doc, Vator
38760-6 BB - FMAS - PMG - LIVRE - 38760-6 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A, 70 170,00
RECIBO | ___N° PROCESSO PAGTO: 634 /2024

Recabemos da(o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI a importancla supra de RS 170,00 (Cento 6 setenta reais ). conforme especificagio
consiante nesta ordem de pagamento de n° 634, pela qual damos total quitagado,

Pagamento efetuado através de DEBITO.

CONTROLADORIA
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e
. UbTUDI2U24, UY:25 Banco do Brasil

o

Transferéncia entre contas diversas

Debitado

Nome FMAS DE GUANAMB]

Agéncia 923-7

Conta corrente 38760-6

Creditado

Nome ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
Agéncia 923-7

Conta corrente 9889-2

Valor 170,00

Destinagéo 0

Data Nesta data

Assinada por JG289306 CARLA MARIA SANTOS GOMES 06/05/2024 09:24:52

5 JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO " 06/05/2024 09:25:37

: Transagao efetuada com sucesso.

Transag@o efetuada com sucesso por: JCO70650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.
|

CONTROLADORIA
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

Avenida Joaquim Chaves, 393 -
CNP): 15.235,606/0001-83 - CEP; . -

NOTA DE LIQUIDAGCAO

- GUANAMBI - BA

PROCESSO ADM:

LEMPENHO: 4072024 N° SUB-EMPENHO: 2726 Data do Sub-Empenho:

06/05/2024 TIPO DO EMPENHO: Estimativo
FORNECEDOR
Nome: 7060 - ORGANIZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGCAO BENEMERITA DE CARII Tipo Pessoa: Juridica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento;
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Correnie: 9889-2 Agéncia; 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
DOTAGAO ORGAMENTARIA
Reduzido: 2055.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR Data do Empenho:  09/01/2024
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungdo: 08 - Assisténcia Social
Sub-Fungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 006 - TRABALHANDO O SOCIAL
Agdo: 2.055- GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvengbes Sociais
Fonte: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Eiemento: 3.3.50.43.00 - Subvencoes Sociais
Modalidade: N&o se Aplica Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
Convénio: 008-23DPCP-PMG Contrato:
Patriménio: - 146.820,00 510,00 146.380,00
— HISTORICO =
REFERENTE 4* PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUCAO DE SERVIGOS DE ! i .
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIGO DE ! Movimentagdo Empenha
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA |DOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL,
DE ACORDQ COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO. !
CONTRAPARTIDA DO RECURSO FMAS. Saldlo Anterfor Sub-Empenho Saldo Atual
510,00 170,00 340,00
Data do Empenho:  09/01/2024 Data do Liquidagdo:; 06/05/2024
RETENGOES
Cédigo Descrigao Valor
i ' Valor Retido 0,00
#it Cento e selenta reais #5¢ ' . ?
P Valor Liquido 170,00
| ‘DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
'WDV_I“\_/.E:‘B§_O.§ Data Emissdo  Nome do Doc. N° Documento Valor R$
06/05/2024  SUBVENGCOES 70 170,00
DESDOBRAMENTOS { PCASP )
i Cédiga Descrigédo Valor RS |
35311030 LIQUIDACAQ DE SUBVENGOES SOCIAIS 170,00 |
Declaro que a nota fdi devidamente atestada pelo fiscal do contrato. Declaro que a despesa relativa a nota de empenho supra esta liquidada em
06/05/2024. 06/05/2024, podendo efetuar o pagamento.

— P L
- ’}}/ /}/ C,?-C'C&/_. "Q?‘ﬂ\,/(-\‘;b ‘%’Lﬁ/
CARLA MARIA SANTOS GOMES
Secretario(a)
Mairicula: 700036

JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA
Chefe de Divisdo da Tesouraria
CPF: 050.548.685-77
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI

f;y':' Pl %{ Avenida Joaquim Chaves, 393 -
lgf; ! . E | ;{;‘i CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: . - - GUANAMBI - BA
\'. - . -
Zzum@séﬁ‘ NOTA DE SUB-EMPENHO
. i e S . s " N 3 N o T TR T
| EMPENHO: 40/2024 ' N° SUB-EMPENHO: 2726 Data'do Sub-Empenho:! 06;'05/2024 ' TIPO DO,EMPENHd .Estimativo

FORNECEDOR .
Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Pessoa: Juridica
Enderego: PRAC JOSAFA MOURA , 98 Complemento;
Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

DOTAGAO ORCAMENTARIA — - - — — —_— — ‘
Reduzido: 2055.43.1500 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR [ R " Data-do’ Empénho: . 09/01/2024 -
Unidade: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungio: 08 - Assisténcia Social
Sub-Fungao: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa; 006 - TRABALHANDQ O SOCIAL
Agdo: 2.055- GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengdes Sociais
Fonte: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoes Sociais
Modalidade: Nio se Aplica Saldo Anterior. Valor'do Empenho|. .. Saldo Atual
Convénio: 008-23DPCP-PMG Contrato:

Patriménio: - 146.890,00 510,00 146.380,00

HISTORICO —— - - - -

VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUGAQ DE SERVICOS DE Movim?nla_qao.‘Empelnho-
PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVICO DE ——

1

™ Ean

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, | ' - : e
DE ACORDQ COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO. Saldo Anterlor” |.  Sub-Empenho . Saldo Atual

510,00 170,00 340,00
N° Ordem | Especificagdo { ltem ) ' C Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
! ) .
't Cento e setenta reais ## ) ! i ) . 170,00
Autorizo 0 empenho da despesa supra mencionada em 06/05/2024. Declaro que a importéancia supra foi deduzida do crédito proprio em 06/05/2024

]
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‘ CA’RLA MARIA SANTOS GOMEé/ / TANN DARKYSIUVA MAGALHAES
i Secretario{a) AsztsteRte Adminigtrativo
] Matricula: 700086 CPF: 67.998.985-15
v { 480383
CONTROLADORIA




