
PARECER DO ADMINISTRADOR

N° Process©: 06Parecer n°: 06/2024

( ) Presta^ao de Contas Final -

Devolugoes efetuadas (R$): 0,00

Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade

24.990,0042.840,00 7.140,00

42.840,00 7.140,00 24.990,00

✓

1

Valor da parcela comprovadamente 
utilizados (R$): 7.376,89

Valor da parcela 
repassada: R$ 6.800,00

Nome da organizagao:
AssociaQao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

PRESTAQAO 
ATUAL 

R$

REPASSE 
ACUMULADO 

R$

Apos a analise e emissao do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comissao de Monitoramento 
e Avaliagao e/ou da Comissao de Avalia^ao e do parecer do Departamento de Controls Interno, os autos 
do processo de presta$ao de contas foram encaminhados para pronunciamento desta autoridade 
administrativa, a qual compete aprovar ou nao as contas.

Desse modo, diante da analise do processo de presta^ao de contas em epigrafe e dos pareceres, nao 
constatou a presenga irregular dos elementos e formalidades exigidos pela legislagao vigente.

Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam a regular aplicagao dos 
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagao do objeto. Sendo assim, 
considera-se regular em forma e conteudo a presente prestagao de contas.

Valor da aplicagao 
financeira (R$): 14,05

Valor total da parceria total da 
(R$): 42.840,00

Meta 
R$

Contrapartida:
RS 340,00

Resgate da aplicagao da 
parcela anterior:

R$ 250,94

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 28/12/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
Praija Henrique Pereira Donato, n0. 90 - Centro 
CNPJ n"I 3.982.640/0001-96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
Fone/fax: (77) 3451-8710

Objeto da parceria:
Servigo de protegao social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento institucional para idosos, na 
modalidade abrigo institucional, conforme condigoes fixadas neste instrumento e seus anexos.

( X ) Prestagao de Contas Parcial - Parcela? 06 e 07 de 2024 - 
FNAS/FMAS.
N° da Parceria: 008/2023DPCP-
PMG

1 - Acolhimento de pessoas e as familias.________________
1.1 - Manutengao das atividades do Abrigo com aquisigao de 
generos alimentlcios, produtos de higiene e limpeza, 
fornecimento de agua e esgoto, energia eletrica, combustivel, 
gas e folha de pagamento de salario. ■ 
TOTAL 

Periodo a que se refere a 
prestagao de contas: 
2023/2024



( ) Irregular

Ressalvas: De acordo com o parecer do controle interno.

Assinatura do Administrador (a):Data: 08/10/2024

2

Observafdes:
* Nas situagoes consideradas regulares havera a baixa da responsabilidade. Nas situagoes irregulares o 
beneficiario sera bloqueado no sistema para recebimento de novos recursos;
** Uma copia deste documento devera ser enviada a organizagao parceira.

Nome do
Administrador(a):
Gabriela Ribeiro Santana
Secretaria M. de Assist. Social
Decreto n° 2118/07/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Prafa Henrique Pereira Donato, n". 90 - Centro 
CNPJ n" 13.982.640/0001-96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/ fox: (77) 3451-8710 .

A prestagao de contas foi considerada:
( ) Aprovada ( x) Aprovada com ressalvas

No caso de prestagao de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa de responsabilidade 
posterior devolugao a Diretoria de Controle Interno para arquivamento, conforme Instrugao Normativa n°: 04 /2017; item 10.



HORARIO;.
PARECER DO CONTROLE INTERNO 4

N0 Processo: 006Parecer n°: 006

De: Controladoria Municipal

Valor da aplica$ao financeira: DevoluQdes efetuadas:

R$ 14,05 R$ 0,00

Damos o parecer com ressalvas:

1-

Data: Nome dos analistas: Assinatura dos analistas:

30/09/2024

Gustavo Marques Fernandes

Taisa Pereira da Silva

Ocorreu atraso no pagamento dos salaries referente ao mes 07/2024 dos colaboradores da Associaqao. O 
pagamento foi realizado no sStimo dia util, divergindo, desta forma, do par^grafo primeiro do art. 459 da CLT, na 
qual expressa que: “Quando o pagamento houver sido estipulado por mes, dever£ ser efetuado, o mais tardar, ate 
o quinto dia util do mes subsequente ao vencido”.

Valor da parcels comprovadamente 

utilizados: R$ 7.376,89

Da analise do processo de presta^ao de contas em epigrafe, apos diligencia ao responsavel, restou a seguinte 
impropriedade:

Data Receblmento da Prestaqao de 
Contas no Cl: 23/09/2024

Resgate da aplicagao da parcels 
anterior: R$ 250,94

Taisa Pereira da Silva 
Assistente Administrativo I 

Matricula: 9008403

Valor da parcels repassada:
R$ 6.800,00

N° de Pdginas: 
098

Contrapartida:
R$ 340,00

Gustayj
Controlador & 

Decrefcy

Periodo da vig&ncla: 
28/12/2023 a 28/12/2024

rarques Fernandes 
funicipio de Guanambi-Ba. 
197 de 12/03/2021

( ) PrestapSo de Contas Final

Periodo a que se refere a prestaqao de 
contas: 2023/2024

Nome da organizaqao: Associapao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos.
Valor total da parceria:

R$ 42.840,00

Para: Gabriela Ribeiro Santana - Secretaria Municipal de Assistencia Social Interina.
(X) Prestagao de Contas Parcial - parcela 06 e 07/2023
- FNAS/FMAS
Numero da Parceria:
008-23DPCP-PMG

'"i

RECEBIDO
EM:£)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n^. 90 - Centro 
CNPJ nei3.982.640/0001-96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710



if

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAQAO E/OU AVALIAQAO

N° Processo: 06Parecer N°: 06

( ) Presta<?ao de Contas Final - Parcela?

Devoluijoes efetuadas (R$):Contrapartida (R$): 340,00

Atividade

7.140,00 2<39C,0042.840,00

42.840,00 7.140,00

/

CONTROLADORIA

FL.

h

i

J Houve o curnprirnento de objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaboraijao n0 008-23DPUP-PMG, I 
alcan?ando os resultados esperados, qual seja Manuten^ao das atividades do Abrigo. I

Houve o resgaste da aplica<?ao financeira no valor de RS 250,94 para o compiernento dos pagarnemos I 
dessa presta^ao de contas. !
A Entidade aplicou o saldo remanescente no valor de RS 14,05 para ser utilizado na prdxima presiacao de | 
contas. i

Periodo a que se refere a prestaqao 
de contas: 2023/2024

Valor da parcela coinprovadamcnte 
utilizados (RS): 7.376,89

Valor da aplica^ao financeira 
(RS): 14,05

Descrigao suraaria das atividadcs e metas estabelecidas:

Numero da Parceria:
008-23DPCP-PMG

24.390,00

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impact© do beneficio social obtido uni razac 
da execupao do objeto ate o periodo, corn base nos tndicadores estabelecidos e aprovados no piano do 
Lrabalho.

PRESTAQAO 
ATUAL 

RS

Valor total da parceria (R$):
42.840,00

Valor da parcela repassado (RS):
6.800,00

Meta 
R$

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 28/12/2024

( x ) Prestagao de Contas Parcial - Qual parcela? 06 e 
07 de 2023/2024-FNAS/FMAS.

Data Recebimento da Prestagao de 
Contas pela Comissao: 13/09/2024

De: Comissao de Monitoramento e Avaliagao e/ou Avaliagao Portaria n° 21 de 09/07/2024 '

Para: Controladoria Municipal

Nome da Organizaqao: Associapao Benemerita de Caridade 

Objeto da parceria: Servigo de protepao social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimcnto 
institucional para idosos, na modalidade abrigo institutional, conforms condigoes fixadas neste instrument e seus anexos.

j 1 - AcolhiiTiento de pessoas e as familias._________________
I 1.1- Msnulengao das atividades do Abrigo com aquisigao de 

generos alirnenticios, produtos de higiene e limpeza, 
forriecimenlo de agua e esgoto, energia eletrica, combustivel, 
gas e folha de pagamento de salaries.

TOTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB1 
l’ra<;a l lciiriquc Pereira Donato. n°. 90 - Centro 

C N P J n 0 n 0 1 5 . 2 3 5 . 6 0 6 / 0 0 0 1 - X 3 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAI-11A 

Pone/fax: (77) 34 51-8710 RECEBIDO
Eivi:^25_/o3 / If

horArio; o3:on-

REPASSE
ACUMULAD

0 IRS I



't

>

■I

Rela^ao de bens ou services adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de colaboraQao.

Foram realizadas auditorias? ( )Siin (X)Nao

Nome dos demais integrantes da comissao:

Josielle Araujo Amorim Saraiva

FL. 

(

(
(
(
(

Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboraqao n° 008/2023-DPCP-PMG.

Ana Carolina da Silva Pereira

Geane de Souza Reis Silva

Nome do analista integrante 
da comissao:

Assinatura do analista integrante da 
comissao:

Deste modo, recomendamos a: ( ) aprova?ao ( x ) aprovaqao com ressalvas ( ) reprovaqao da presente presta^ao de 
contas.
Ressalvas: De acordo com o parecer da gestora.

Assinatura dos demais integrantes da comissao:

Data:
18/09/2024

CONTROLADORIA

T

iPREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
Pr;i(;a 1-lcnriquc Pereira Donato, n°. 90 - Centro 

C N P J n" n'’15.235.6 06/00 0 1- 83 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/ fax: (77) 3451-8710

Em relaQao a analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organiza?ao da sociedade 

civil na prestagao de contas:
( x ) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique:

) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique:
) De acordo com as norrnas da Instrupao Normativa n° 04 /2017.
) Parcialmente de acordo com as norrnas da lnstru?ao Normativa n° 04 /2017. Justifique:
) Em desacordo com as norrnas da Instruqao Normativa n° 04 /2017.



i

N° Processo: 06Parecer N°: 006/24

DevoluQoes efetuadas (R$):Contrapartida do FMAS(R$): 340,00

24.990,0042.840,00 7.140,00

42.840,00 7.140,00 24.990,00TOTAL

CONTROLADORIA

FL
 

I
I'

'lii

I

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido ein razao 
da execu^ao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no piano de 
trabalho:

Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colabora^ao n° 008-2023DPCP-PMG, 
alcan^ando os resultados esperado, qual seja Manutenpao das atividades do Abrigo.
Houve o resgaste da aplica^ao financeira no valor de RS 250,94 para o complemento dos pagamentos dessa 
prestapao de contas.
A Entidade aplicou o saldo remanescente no valor de R$ 14,05 para ser utilizado na proxima prestapao de 
contas.

Periodo a que se refere a prestapao de 
contas: 2023/2024

Data Recebimento da Prestapao 
de Contas: 03/09/2024

PRESTAQAO 
ATUAL 

R$

REPASSE 
ACUMULADO 

RS

Valor da aplicapao financeira 
(R$): 14,05

Valor das parcelas do 
ENAS repassado (R$):

6.800,00

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 28/12/2024

Valor da parcela 
comprovadamente utilizado (R$):

7.376,89

Numero da Parceria: 
008-23DPCP-PMG

Valor total da parceria (R$):
42.840,00

Meta 
RS

De: Gestora da Parceria 

Para: Comissao de Monitoramento e Avaliapao e/ou Avaliapao Portaria n° 21 de 09/07/2024
Prestagao de Contas Parcial - Qual parcela? 06 e I ( ) Prestapao de Contas Final: 

07 2023/2024- FNAS/FMAS

Relapao detalhada das atividades e metas estabelecidas: 
Atividade

Nome da organizapao: Associapao Benemerita de Caridade.

Objeto da parceria:
Servipo de protepao social especial de alta complexidade na oferta do servipo de acolhimento institucional para idosos, 
na modalidade abrigo institucional, conforme condipoes fixadas neste instrumento e seus anexos.

RECIBO
EMJ=i/oa/^A

1 - Acolhimento de pessoas idosas e as familias._________
1.1 - Manutenpao das atividades do Abrigo com aquisipao 

de generos alimenticios, produtos de higiene e 
limpeza, fornecimento de agua e esgoto, energia 
eletrica, combustivel, gas e folha de pagamento de 
salaries. 

•

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Praija Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 
CNPJ n 0 1 5 . 235. 606/0001-83

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Pone/fax: (77) 3451-8710

PARECER TECNICO DO GESTOJ^f^

Data do 
Repasse: 
06/08/2024



•i

Rela$ao de bens ou services adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de colaboraQao.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim( X )Nao

FL.

Nome do(a) Gestor(a):
Viviane Oliveira Gomes

Data: 
13/09/2024

CONTROLADORIA

.-------- --

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n0. 90 • Centro 
CNPJ n" 1 5.235.606/0001-83 .

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
• Fone/fax: (77) 3451-8710

Assinatura do(a) Gestor(a):

4
■■

■S'

Em relapao a analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organiza$ao da 
sociedade civil na prestagao de contas:
( x ) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique:

( ) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
( ) De acordo com as normas da InstruQao Normativa n° 04/2017.
( ) Parcialmente de acordo com as normas da lnstru?ao Normativa n° 04 /2017.

Justifique:
( ) Em desacordo com as normas da InstruQao Normativa n° 04 /2017.

Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de ColaboraQao n° 008-23DPCP' 
PMG.

Deste modo, recomendamos: ( ) aprova?ao ( x) aprovaQao com ressalvas ( ) reprovaQao da presente prestapao de 
contas.

Ressalvas:
O pagamento salarial foi realizado fora do 5° dia util, em desacordo com a CLT.

J Foi efetuado o pagamento incorreto aos servidores Eliane Maria da Silva Ribeiro e Elane Batista da Silva, os 
valores foram devolvidos e o pagamento correto foi realizado conforme previsto.



CNPJ N° 14.788.244/OOOI-95

Guanambi - BA, 28 de agosto de 2024. ■ -l

Oficio n° 092/2024

o o 6 e

Prezado senhor,

o

Atenciosamente,

CARLOS 'USA

CONTROLADORIA

OFL___

Pra?a Josafa Moura. 98 - Bom Jesus-Guanambi -BA I 773451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f |g) @lardosvelhmhos.gbi

Lar dot 
Velhinhos

Excelentissimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

2. Para ' quaisquer
lardosvelhinhos.gbi@,gmail

I4^ lAIAMACOMU 
S^CfflJZEBWram

esclarecimentos, estamos a disposi^ao por meio do e-mail 
com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932-9765, com o Sr. Carlos Caroba.

OBA DE 1
Presideiqte(Xx 

Gestao 2023/2025

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestacao de contas do Termo de Colaboraqao n‘
008/2023 firmado junto ao Municipio de Guanambi, das parcelas de n° 6 e 7 nos valores de R$ 6.800,00 
(seis mil e oitocentos reais) e R$ 340,00 (tre^entos e quarenta reais) recebidas no dia 06 de agosto de 2024.

008/2023, parcelas de n'Assunto: Prestacao de Contas do Termo de Colabora^ao n' 
7/FNAS/FMAS

RECIBO 
EM'

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJN0 14.788.244/0001-95

DECLARA£AO DE APLICAQAO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 28 de agosto de 2024.

Por ser verdade, firmo o presente.

CARL

Fl..

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmaiLcom I f |© ©lardosvelhinhos.gbi

tar dos Velhinhos

CONTROLADORIA 
___ .Do G____  

XS-CAROBA DE/SOUSA
Presidente/

Gestao 2025/2025

I
I
i
i

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS, site a Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, no Municipio de 
Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o numero 14.788.244/0001-95, DECLARO que os recursos 
referentes as parcelas 6 e 7 (FNAS/FMAS) do Termo de Colaboracao n° 008-2023, foram rigorosamente 
aplicados segundo o piano de trabalho. Z7



CNPJ N° 14.788.244/OOOI-95

Guanambi - BA, 28 de agosto de 2024.

Por ser verdade, firmo o presente.

CARLOS SA

FL.

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi- BA | 77 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.

Apos identificarmos o erro os valores foram devolvidos e imediatamente pages nos valores 
devidos conforme comprovantes consuntes na Prestagao de Contas.

Lar dos 
velhinhos

1

CONTROLADORIA
Oo'V

JUSTIFICATIVA
“Pagamento trocado de junciondrios,,

J

OBADES)
Pres ide

Gestao 2023/2025

.com I fi© ©lardosvelhinhos.gbi

Vimos por meio deste informar que, devido um erro no processamento da Folha de 
Pagamentos, efetuamos o pagamento de salario em valores trocados as funcionarias EUANE MARIA 
DA SILVA RIBEIRO e ELANE BATISTA DA SILVA

AaseiiaoaiWktwiBSDJ
LOJA MARNICA 1 

g® CRUZEIRO DO SUL li



J

CNPJ N° 14-788.244/OOO1-95

RELA^AO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Especifica^ao dos Bens QuantidadeTipo* Data Total**

nAo houve nAo houve

Total

Total Acumulado (a

Assinai itdente:

Fl. 

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus-Guanambi - BA I 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com 1 f | ©lardosvelhinhos.gbi

CONTROLADORIA
QO? ____

Lar dos 
velhinhos

CNPJ:
14.788.244/0001-95

Data:
28/08/2024

Telefone: 
3451-2803

Nome do Presidente:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

Periodo de Execu^ao: 
2023/2024

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 20/12/2024

E-mail:
lardosvelhinhos.gbi@gniail.cotn

Documeoto 
No.

Numero da Parceria:
008/2023___________
Nome da organiza^ao:
ASSOCIAqAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgao Repassador: 
FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL DE 
GUANAMBI

ser preenchido quando a organizafao utilizar mais de uma folha desta tabela:

_____ Valor em R$ | 
Unitario

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJN0 14.788.244/0001-95

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Q 1.5 Justificativa de atrasos e/ou a^oes nao cumpridas:

Assinatura, lente:

Praga Josafa Moura, 98 -Bom Jesus-Guanambi -BA 177 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail

\ / 4

. /

I

*

1 Relatorio - Execu^ao das Metas:
49 intemos. Sendo 1 intemo a menos que a meta que e 50.

Objeto da parceria:
Servifo de Protegao Social Especial de Alta Complexidade 
idosos.

1.4 Conclusao (fazer uma conclusao no relatorio descrevendo se o objetivo proposto no piano de trabalho foi atingido 
em sua totalidade):
O processo esta sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatorios.

CNPJ:
14.788.244/0001-95

Data:
28/08/2024

Telefone: 
3451-2803

Periodo de Execugao: 
2023/2024

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 20/12/2024

Nome do Presidente:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

E-mail:
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Numero da Parceria:
008/2023
Nome da organizagao:
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgao Repassador: 
FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL DE 
GUANAMBI

1.2 Agoes Executadas (implantagao do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado com o 
efetivamente executado):
As agoes estao sendo programadas de acordo com o piano de trabalho. Os valores foram utilizados para pagamentos 
da folha de salaries de funcionarios.

na oferta dos servigos de acolhimento institucional para

.com i f |g) @lardosvelhinhos.gbi

WAMAGONCAKg cRuzmiDosu.

<
CE o 
Q

o 
O' 
I— 
2: o

i'

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo piiblico-ah'o, ressaltando as metas alcangadas, a populagao 
beneficiada e descrigao do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagao anterior, durante e 
posterior a implantagao do projeto):
Os objetivos estao sendo alcangados conforme o piano de agao apresentado.

JaBtfclar dot 
WrvdhinlM

1.1 Agoes Programadas (de acordo com o piano de Trabalho):
Manutengao das atividades da instituigao com a contratagao, manutengao e pagamento mensal de funcionarios, 
incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Ferias, 13° salario, Rescisao Contratual, FGTS, 
contribuigao previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n° 382 de 23 de margo de 
2010.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


• V

CNPJN° 14.788.244/0001-95

VIGENC1A DA PARCERIAN* TERMO DE COLABORAQAOANO N’PARCELA DATA FIMMES

08 ' 2024 28/12/2023 /\ 28/12/2024 06/08/2024 09/08/20246° E T 008-23

Enudadc: ASSOC1AQAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHJNHOS E-MAIL lardosvclhinhos.gbi@gmail.com

Responsavd: CARLOS CAROBA DE SOUSA E-MAIL: lardosvclhinhos.gbi@gmail.comTelefone p/ concato: (77) 3451-2803

DOCUMENTOS DESPESASFORNECEDOR RECE1TASRECE1TAS DESPESAS

ReccbcdorRepassadnr Recebedor Repassador

Opcra^ao BancariaMcta/Eiapa Nome Fomecedor Dcscrijao / Despesa
340,006.800,00

186,06 X07/08/20241 1

07/08/2024 F.8DB.2FA.51O.D66.380I I 14.788.244/0001-95 64,88

ADRI/\NA SANTOS BELEM08/08/2024 SALARIO 07/2024I I 1.745,36

SALARIO 07/202408/08/2024 A.743.D20.A60.B29.DB0I I 057.156.055-55 1.652,54

$ 08/08/2024 5.45C.72B.09D.75C.5B4 SALARIO 07/2024I I 1.677,38

5.BEE.3DA.269.C3l.7i-3 SAMRiO 07/202408/08/2024I I 660.394.285-20 1.901,95

/
9.BI3.D0B.7I1.OIA.CO9 SALARIO 07/202409/08/2024 399,661 I 073.941.585-94 ELANE BATISTA DA SILVA

09/08/20241 1 14.788.244/0001-95 8,83

l’ra<;a Juj>afa Moura, 98- Bom Jesus-Guanambi - BA I 77 3451-2803 |e-mail- lafdosvelhinhos.gbi@gmail.com I f j(o) ©lardosvdhinhos.gbi

/
14.788.244/0001-95

/
5.E7F.BAF.AB7.45B.B3F

/ 
085.873.975-59

/
037.304.495-08

N’ da 
Nota 
Fiscal

Data da Nota 
Fiscal

hem do 
Plano de 

Aplica^ao

UNIDADE/CESTORA:
ASSOCLA^AQ BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

TATIANE DE OLIVEIRA 
ARCANJO

RUBNEVALCRISPIM DE 
OLIVEIRA

ASSOCIAQAO 
BENEMERIT/X DE 

CARIDADE

associa(;Ao -
BENEMERITA DE 

CARIDADE

ASSOCIAQAO " 
BENEMERI TA DE 

CARIDADE

RES1DUO
APL1CADO EM 

POUPANQA

RESiDUO Dz\ z 
prestacAo 
ANTERIOR

RESIDUO DA 
presta(;Ao 
ANTERIOR

DATA 
depOsito

CNPJ / CPF 
Fotnccedor

ARINA DEJESUS LIMA 
GARCIA

0

/
B.DB9.II2.O9A.8D8.128

BALANCETE DE PRESTA^AO DE CONTAS DE RECURSOS 
lORDENADOR DA DESPESA:
CARLOS CAROBA DE SOUSA 

VALOR
_________  PARCEU____________  

6.800,00 - FNAS 
340,00 - FNAS/FMAS 

Telefone p/ contato: (77) 3451-2803

□3.

(X 
O :e 
■h 
o

/
3.334.74A.3EE.3C7.2A2

LOJAMAQfiNICA 
CRUZEIRO DO SUL 

a. Ou-

11
U J

^Velhinta

ALIANtJASo&toia

mailto:lardosvclhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvclhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lafdosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJ N° 14.788.244/0001-95

0.256.786.A5D.EFC.CEF 'I 14.788.244/0001-951

TOTAL GERAL 6.986,06 6.986,06 404,88 404,88

VALOR DO RESfDUO DA PRESTAQfo ANTERIOR: 186,06 64,88

VALOR DOS RECURSOS UTIUZADOS DO CONVfcNIO: 6.977,23 399,66Guanambi, BA, 27 de agosto de 2024.
VALOR APLICADO EM INVESTIMENTO: 8,83 5,22

G >ESOU!

v

0

Praga Josafa Moura, 98 -Bom Jesus -Guanambi-BA I 773451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f |(g) ©lardosvelhlnhos.gbi

BaLar dot 
Velhinhos

jaatoBA
Presidem

associa<;ao 
BENEMtRJTA DE

CARIDADE

RESIDUO 
APLICADO EM 

POUPANtJA

C
09/08/2024/

O 
O z 
—1 
XJ 
O

o 
O

CARLOS CAkOBMdE SOUSA> 
Responffvel

5,22

tafEsumwenu
LfllAMACflfCCA 

'CEUZBRODOSIL

ALIAN;AS(r£&«a,

ANGELO MANGEL GOMES
Conudffl’ \

wGuybrnKeASTRO •
Tesoureiro^/ '

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


'I

1

Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual 

Langamentos

FL. 

Agenda 
Conta corrente 
Periodo do extrato

G3341309123474351
13/08/2024 09:15:05

923-7
9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
Mfis atual

!!

f

31/07/2024 0000 00000 000 Saldo Anterior j| 043C

01/08/2024 0923 99015120 Transferido para Poupanga 550.923.510.053.107 37,17 0 . 0,43 C
01/08 15:47 SANDRA S SOUZA FERREIRAj|

 

06/08/2024__________________ 0923 99015 870 TransferSncia recebida 550.923.000.038.760 170,00 C__________
.............................  06/08 11:24 FMAS DE GUANAMBI

 

06/08/2024 < 0923 99015 870 Transferincia recebida 550 923.000.050.239 6.800.00 C 

06/08 11:24 GUANAMBIBL MAC FNAS

06/08/2024 0000 14175 976 TED-Cr6dito em Conta 33.644.026 15.502,44 C 69.424,66 C
104 0779 11926843000130 BA 291170 FMS ■

 
07/08/2024^ 0923 99021 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 64,88CZ

07/08/2024 0923 99021 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 92,02 C

07/08/2024___________________ 0000 13105 362 Pagamento conta luz___________________ 80.701 768.98 D___________
COELBA'

08/08/2024__________________ 0923 73100 502 Dep dinheiro ATM__________ 92.373.100.190.002 2.320,00 C__________
08/08 19:00 SAA-GUANAMBI

 

08/08/2024__________________ 0923 99020 870 Transferfencia recebida 600.923.000.046.564 191,29 C__________
~ . 08/08 20:11 GERSON MENDES SALLES

 

08/08/2024 0923 99015 470 TransferSncia enviada 550.923.000.058.293 399,66 D '
08/08 14:59 ELIANE M SILVA RIBEIRO

B®!^^^^^^^io®^^Wo^S^e^fSgWi^92xoo^5g§2W8®^^B

08/08/2024 0923 99021 470 Transferencia enviada 612.399.000.024.338 191,29 D
08/08 19:51 CIDERLANIA MARTINS SILVA

08/08/2024 0000 1 3134 250 Folha de Pagamento 7.140 2.608.17D

08/08/2024 0000 13134 250 Folha de Pagamento 7.142 6 977 23 D
  

09/08/2024 0923 99015 470 Transfer&ncia enviada 550.230 000 043 627 399,66 0 V
09/08 09:28 ELANE BATISTA DA SILVA /

  

09/08/2024 0923 99015475 AplicagSo Poupanga 550.923.510.009.889 8,22 0

CONTROLADORIA



1

I

CONTROLADORIA
c-A ?>FL.

0.00C
0.00

30/08/2024
0,00 

02/09/2024

Saldo
Juros *
Data de Debito de Juros
IOF*
Data de Debito de IOF

i

TransafSo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Service de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

......................................... ............... 09/08 09:48 ASS BENEMERITA CARIDADE

09/08/2024__________________ 0923 99015 475 AplicacSo Poupanga_______ 550.923.510.009.889 24,31 D__________
09/08 09:48 ASS BENEMERITA CARIDADE

09/08/2024 0000 13134 250 Folha de Pagamento 10.030 15.502,44 D 3,55 C

K^^^^^^S^Kfeil^S^SS^ii^ssociACAaacARip^i^^^^^^^gg^ggg
13/08/2024__________________ 0923 00923 470 TransferSncia enviada 612.399.000.024.338 3,12 D__________

  13/08 09:11 CIDERLANIA MARTINS SILVA



Extratos - Poupanga

51 - POUPANgA-OURO DlARIA

Saldo: 63,08 C

Dt. base Dia Histbrico Documento InformafQes Valor Saldo

31/07/2024 Saldo anterior

07/08/2024 07/08/2024 923-7 9.889

07/08/2024 07/08/2024 923-7 9.889 9,72 D

07/08/2024 07/08/2024 923-7 9.889

07/08/2024 07/08/2024 923-7 9.889

07/08/2024 07/08/2024 923-7 9.889

09/08/2024 09/08/2024 9/8 923-7 9.889

09/08/2024 09/08/2024 9/8 923-7 9.889

09/08/2024 09/08/2024 9/8 923-7 9.889 8,83 C

09/08/2024 09/08/2024 9/8 923-7 9.889 8,22 C

09/08/2024 09/08/2024 9/8 923-7 9.889 5,22 C

Rendimentos:

CONTROLADORIA
FL.

Saldo atual
Saldo bloqueado
Saldo total

01/08/2024 a 13/08/2024
POUPANQA-OURO DlARIA (51) 
ASS BENEMERITA CARIDADE

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC 
SELIG maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
601 Transferencia de 
Crhdito
601 Transferencia de
Crbdito
601 Transferencia de 
Crhdito
601 Transferencia de
Crbdito
601 Transferencia de 
Crbdito

07/08 17:03 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
07/08 17:03 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
07/08 17:03 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
07/08 17:03 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
07/08 17:03 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
09/08 09:48 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
09/08 09:48 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
09/08 09:48 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
09/08 09:48 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
09/08 09:48 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS

63,08 C
0,00 D
63,08 C

G3341309123474351
13/08/2024 09:15:42

32,87 
D

385,55 
C

186,06 
D
92,02 
D
64,88 
D
24,31 
C
16,50 
C

Dt. 
langamento

Ag- 
origem

Agenda / Conta 923-7 / 9889-2 
Periodo 
VariagSo 
Titularidade

TransagSo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Q-VM



& Banco do Brasil ir

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95 Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Nome da Folha: 2024 08 FNAS

Data Pagamento: 08/08/2024 Situa$ao: Processada Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Valor Total: R$ 6.977,23 Tipo: Salario Quantidade de Pagamentos: 4

AGENCIA/CONTANOME SITUApAO TIPOCPF VALOR

1 Adriana Santos Belem 037.304.495-08 / 923-7/59613-2 Pago Salario R$ 1.745,36

2 Arina de Jesus Lima Garcia 057.156.055-55 923-7 / 59643-4 Saldrio R$ 1.652,54"Pago

R$ 1.677,383 Tatiane de Oliveira Arcanjo ' 085.873.975-59 923-7 / 48766-X Pago Salario

660.394.285-20 ' 923-7 / 59624-84 Rubneval Crispim de Oliveira Pago R$ 1.901 .OS'Salario

FL Pagina 1 de 1

Assinaturas validas:
Cristiano Augusto De Castro 08/08/2024 15:01:04
Carlos Caroba De Sousa 08/08/2024 14:40:53

OBS:
Processada

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) e 0800 729 0001 (Demals localidades) 
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

Relatorio Folha Pagamentos
Emitido em: 25/08/2024

CONTROLA0ORIA

Este relatdrio n3o 6 urn comprovante da efetivafSo dos pagamentos exibidos. A emissSo de comprovantes pode ser realizada atravds dos canais de autoatendimento BB. 
Relatdrio emitido em 25/08/2024 ds 16:07:52 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA

it
4



CNPJ N° 14-788.244/0001-95 ■&

FL. 

Pra<ja Josafa Moura, 98- Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f | © ©lardosvelhinhos.gbi

COMPROVANTES DE PAGAMENTO 
REGISTROS EM CTPS E 

COMPROVANTES DE FORMA^AO

CONTROLADORIA

I
I

■Hi,

Fundadora da ALIAN^/Bo&^ia

oAk Lar dos 
Velhinhos

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


■>

REGASTE RESIDUO APLICADO EM POUPANQA

186,06

FL 

I

CONTROLADORIA

17:03:06
0.004

i

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9-889.2 VAR:S1
Bsasscs=======:========s===:=i=:=:=:=======:s:=:s==:=:=:  asssssass
DATA DA TRANSFERENCIA 07/08/2024 /
INFORMACOES DO DEBITO: 
TOTAL DEBITADO NA VARIAGAO: 51

****** TRANSPBRIDO PARA:
CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2
VALOR TOTAL 186,06
NR. DOCUMENTO 170.923.000.009.889

NR.AUTENTICACAO 3.334.74A. 3EE i 3C7.2A2

07/08/2024; - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEG0NDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE



REGASTE RESIDUO APLICADO EM POUPAN^A

VAR:51

07/08/2024

64,88

CONTROLADORIA

nFL.

DATA DA TRANSFERENCIA 
INPORMACOES DO DEBITO:
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51

17 ::03:OS 
0003

****** TOMiSFERtDO PARA:
CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2 z
VALOR TOTAL 64,88
NR. DQCUMENTO 170.923.000.009.889
aa5sss5-s--3----c----=======-s-=------=--3-.-;q-=-
NR.AUTENTICAGAO F.8DB.2FA.51D.D66.380 '

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

07/08/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE



tl <•

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 5.E7F.BAP.AB7.45B.B3F

rj

>
'•/siezio •/'

Dwconx# .5
•f* •;

■<!

;.C:

>s
r

•’4
J

v . >

sr.;

*:x - i

I ;f.3

4i;882;43

r. 1.745,36’

-..5

FL_____

,E^3I

S' r

CONTROLADORIA

OjB______

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMBRITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

»—CMlfOTl ;1.?58,35

BA 
59.613-2 

08/08/2024 
1.745,36

a, -

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

: -Is

■■

’Z

M 
*<654 

,995 
IS 
25 

998

1
■I

! V' ■.

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
25/08/2024 - AUTO-ATENDIMENTO - 16:06:10 
0923000923

x -'OetoMo

iinhiiw . v

. ■ ... taaCMNV

!

!

■:!

T, _ .rr.v

'-••••:/ ^140, 6 6 X ■:.£-l'.242;i0z;.

137,07
■A'

? ’’
S'' ■' ’

ASSOCIACAO BENEMBRITA DE CARIDADB) ’*
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BORAS NORMAIS .RBFLEXO ADIC.-NOTURNO DSR '-
SALARIO FAMILIA * < - *
INSALUBRIDADE 10V ’ C . ADICIONAL NOTURNO (INFOR) 
I.N.8.8. v

**

%

r.
sWi
.tuiaWiMMB ; ~

*

' 21 ^ ADRIANA SANTOS 'BELEM Z „ 
COIDAOOR OB IDOSOS

• ft X: »

J

Z’-x.’
... CC: : GERAL ,,-X / 

v.. /-•MenaaliaCa'

; 137,07

' /'-Z • ?. •? .. z • z
Z . 7 X"'

•Z 1.412,00

, a Folha Mensal 
AiXj.Julho do 2024

Vtndmantm -
1.412,00 

‘-x^.sa.os 
f ‘n| 124,08 

f jt .. 141,20 
L*'*172,06
• , s ?'t;

'• A V
!-V •' '

z :<A »-•

; -xz '■ #.-XzAi'X'-x516216i-.. V’X ..j
* l^nLasi0:<2p2Q

r-Tr*-Refertncb
w uZ ’•? -- iOOsOO 
ix-x0'00 ' *-2,00 
•L' ;• 10,00 

; ?109:40
. •') ‘ 7,80 
>1 A

FAVORECIDO: ADRIANA SANTOS BELEM CPF: 037.304.495-08 Z
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO:
VALOR CREDITADO (R$):

• < 
- KCaKIta s . 7 

1.758,35^

i’z i.

Rectangle



I
i

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO, SISBB: A. 743.D20.A60.B29.DBO /

I

Refertnda rear

.1

fl.

|

I

i

CONTROLADORIA
_a23__

SISBB > SISTEMA.DE INFORMACOBS BANCO DO BRASIL 
25/08/2024 - AUTO-ATENDIMENTO - 16:06:10 
0923000923 • .

BA 
59.643-4 

08/08/2.024: 
1.652,54

L

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/00.01-95

r

liiiiBIS pBi fiSSii aswasiww SliSBIBS

J |Mh
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sA'«^¥”29'>33' W7*’
Si&o Ml W

*

Jirt

FOO
! •’

FAVORECIDO: ARINA DE JESUS LIMA GARCIA 
CPF: 057.156.055-55 f
USWClikt-. 0923-7 - GUANAMBI
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: i
VALOR CREDITADO (R$):

!gyZ-?>;.-CT‘.»

:■ { :7 1'-..-.-. V,

SALARIO.TAMILIA: • sasssamwssw s w®« SfflsSiaSfSKSBW Safi® 

. ............. . ... ............... .

ftp
h

 f-wWndmanmaga

, :3KBMil
.jaagawB 
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SISTEMA.DE
Rectangle



1

COMPROVANTB DB PAGAMENTO ELETRONICO

OLIVEIRA ARCANJO 7

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: 5.45C.72B.09D.75C.5B4 /

lat-rt Wnctmentta

Oss•i.

i
!
I

BA 
48..766-X 

08/08/2024 / 
1.677,38 z

SISBB: 
25/08/2024 - 
0923000923

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DB CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001^95

SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
AUTO-ATENDIMENTO. - 16:06:10

/J

PAVORECIDO: TATIANE DE 
CPF: 085.873.975-59 
AGENCIA: 0923-7 - GDANAMBI 
CONTA: 
DATA DB PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

CONTROLADORIA

&S:aaafiaM?ssa?ssswBgss^■3«a®aaBS3sa?»tt
■BSiliSlS liilS liHi ® ®SS

CiM’tF 
"T"i 
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aWWS3»iHffl »!fflssas

m j3|S$?S jfepet®

Wife^ja

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

SEm-r Rafaranetoiiax# KSKi DoMOntos «-is Z--

I

FL.  

PAVORECIDO: RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA Z 
CPF: 660.394.285-20 z 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA, DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$) ’:

CONTROLADORIA

•W;-

§

w

vjai-Vtodmenm

HSHIiai

•PAGADOR: ASSOCIACAO .BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14,708.244/0001-95
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fe998
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AUTENTICACAO SISBB: 5.BEE.3DA.269.C31.7F3

BA 
59.624-8 08/08/2024 ' 
1.901/95

s

sKBSS®S®SSi®

g8gasaMBg«

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOBS BANCO DO BRASIL 
25/08/2024 - AUTO-ATENDIMENTO - 16:06:10 
0923000923 < -

■?
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9.889-2

******

-■i

V" /

Y-:. DescoMos
:■ -i

•4 ■■

a
1

r-
5tr

V

A ?1
' ?

■

V
WftOMCMIA

X* ’' • I430,72 31,06 4

V; '«=>

CONTROLADORIA
OHri.

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:

ASSOCIACAO BEWEKERITA OS CARIDADE ; 
CNPJ:> .14.78B.244/0001-95

1

>■’ -

33,13 <

1. ■/• , <'3i;06

km Ob MT . 
;,'0,°0

V-j

QMgo 
1 

’MS 
; IS
* 998

;/ 399,66
Mom* 

‘ 0,00'-

5' ■_

.. ...................... . ... OMcrido •• — •
HORAS NORMAIS Y .. • -• t ,
SALARIO FAMILIA . y' ' 
INSALUBRIDADE 10* „ 
l.N.S.S. • •* : •■r

:V. \ 516210 \ ' 
:- Admlssao: '

!

86 ?. BLAME BATISTA DA SILVA * 
. . CQIDADOR OS 1DOSOS TZ

■4- .

■ J ' ' ^5

. ... ‘ ■

/ CC: GERALV.-.’ . x V, v ‘ 
• xonoollsta ; *

D9069eBSQSQaSS3SaSSaCOQQODSOe5CaC39S2SSS3SSSe&aS
DATA DA TRANSFERENCIA 09/08/2024 /
NR. DOCUMENT© S50.230.000.043.627 >VALOR TOTAL 399,66 7

TRANSPERIDO PARA: 
CLIENTS: ELANE BATISTA DA SILVA Z
AGENCIA: 0230-5 CONTA: 43.627-5
NR. DOCUMENTO 550.923.000.009.889
9S=E33333SSSSSae=acxS3C5n3E3=S3DE=eae9E==35CSS53
NR.AUTENTICACAO 9.B13.DOB.711.D1A.CD9z

: C

Folha Hoftoal
'• . > K J Julho da 2024

■ l'-' ;1 "■/

.24/07/2024

.? .>58:40 
'*1,00 

10,00 
7,50

> 1- ■'

-SA

’■41

hi
r. -,
\ ' ' ■> ;

■■*.. •' > •. .

':;W;
> - ■>$. ' • k ' L . '■ - ' '• '

• ... x- ■., ■ «■.«•*•■* ... , nu&ran
.1.412,00 1 • 414,18  414,18. /

.PARAB&NS PELO SEO ANIVERSARID RO O1A 24 DB JVLHO

09/08/2024 - BANCO DO BRASIL - 09:28:08
092300923 SEGUNDA VIA V5*. 0001

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

VbndBartM 
7: r: 376,53

' {> v 16,54
;• 37,65 • . •

Rectangle

Rectangle



I.

RESIDUO APLICADO EM POUPAN^A

9.889-2

FL.

CONTROLADORIA
03 £ -

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA:

09/08/2024 7
170.923.510.009.889

•8,83 /

510.009.889-5
51

170.923.000.009.889

09:48:44 
0002

NR.AUTENTICACAO B.DB9.112.09A.8D8.128 /
Creditos a partir de 04 05 2012 estao 

disciplinados pela Lei 12.703.

J

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENT© 
VALOR TOTAL 
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTS: ASS BENEMERITA CARIDADE 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
VARIACAO DA POUPANCA 
NR. DOCUMENTO

09/08/2024 - BANCO DO BRASIL - <
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA



'I

RESfDUO APLICADO EM POUPANQA

9.889-2

CONTROLADORIA
FL. 

i

09:48:44 
0001

510.009.889-5 
51 

170.923.000.009.889

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CQNTA:
DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL 
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTS : ASS BENEMERITA CARIDADE 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
VARIACAO DA POUPANCA 
NR. DOCUMENTO
NR,AUTENTICACAO 0.256.786.A5D.EFC,CEF

Creditos a partir de 04 05 2012 estao 
disciplinados pela Lei 12.703.

09/08/2024 - BANCO DO BRASIL - <
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA

09/08/2024 /

170.923.510.009.889
5,22 /



Detalhe da Guia Emitida

Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestfio de Guias
Total Parcelado: 0,00 6.517,14

Numero da Guia: 0124080722352349-2 Data EmissSo:

Rela^ao de Trabalhadores

Tnrtos os valores exibidoo cstao expresses em reais (RS).

Empregador:
Vencimento da Guia:

U

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE l_AR DOS VELHINHO 
20/08/2024

33

n o z 
—i

<*) o

Total da Guia (FGTS):
07/08/2024 16:54:41 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

FGTS

Estabelecimento: 14.788.244/0001-95 Tomador: SemTomador  
 

  
07/M24 ADRIANA SANTOS BELEM ' 21 037.304.495-08 101 20/08/2024 Mensal 1.758,35 x 140,66 0,00 0,00 0,00 140,66

 
07/2024 AMANDA CAMBRAINHA CERQUEIRA 80 073.337.385-23 101 20/08/2024 Mensal 1.553,20 124,25 0,00 0,00 0,00 124.25

  
07/2°24 _UIGtKAREJANYMA^QUESLEA0 69 055.260.625-11 101 20/08/2024 Mensal 1.562,29 124,98 0,00 0,00 0,00 124,98

  
07/2024 DAIANE D1AMANTINO MATOS 85 073.137.475-43 101 20/08/2024 Mensal 673,06 53,84 0.00 0,00 0,00 53,84

 
07/2024 UANtbLLA NOVAES DOS SANTOS 66 079.353.025-37 101 20/08/2024 Mensal 1.333,54 106,68 0,00 0,00 0,00 106,68

 
I 07/2024 UAYANEMAGALHAES SARAIVAPIMENTEL 11 025.639.235-52 101 20/08/2024 Mensa) 3.466,20 277,29 0,00 0,00 0,00 277,29

 
07/2024 DIANE R0SE NEVES D0S SANT0S 01 642.371.555-87 101 20/08/2024 Mensal '?* ’ 1.569,24 125.53 0,00 0,00 0,00 125,53

 
07/2024 ELtANE MARIA DA SILVA RIBEIRO 72 024.352.185-59 101 20/08/2024 Mensal 1.412,00 112,96 0,00 0,00 0,00 112,96

 
07/2024  ELIZETE COSTA TEIXEIRA 79 077.610.175-73 101 20/08/2024 Mensal 1.496,51 119.72 0,00 0,00 0,00 119,72

 
r^7^.4 _ „ t?ERS0N..MENPES SjMXES 36 009.151.155-06 101 20/08/2024 Mensa! 2.646.68 211,73 0,00 0,00 0,00 211.73 

07/2024 ISABELLA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARAES P 49 057.926.175-11 101 20/08/2024 Mensal 282,58 22,60 0,00 0,00 0,00 22,60

U//2024 JOSELIA MARIA PEREIRA 24 837.600.565-15 101 20/08/2024 Mensa! 4.891,20 391,29 0,00 0,00 0.00 391,29

 
°7/a)24 MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 38 784.214.205-00 101 20/08/2024 Mensal 1.538,23 123,05 0,00 0,00 0,00 123,05

 
07/2024 MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARMQ 62 000.079.305-21 - 101 20/08/2024 Mensal ' 1.546,49 123,71 0,00 0,00 0,00 123.71

 
07Q024 MAYARA PEREIRA TEIXEIRA 74 042.136.5254)5 101 -20/08/2024 Mensal 1.538,43 123,07 0,00 0,00 0,00 123,07

 
 „U,r^A. PAULA IASM1N ALVES MALVEIRA 82 098.424.935-47 103 20/08/2024 Mensal 706,00 14,12 0,00 0,00 0,00 14,12

 
. ~ HOWIGO DOS SANTOS CASTRO _ 61 041.333.785-55 101 20/08/2024 Mensal ' 2.633,58 210,68 0,00 0,00 ‘ 0,00 210,68

°7g?24 .._. SANDRA DA SI1-VA S0UZA FERREIRA 26 007.380.975-60 101 20/08/2024 Mensal ’ 3.473,14 277,85 0,00 0,00 0,00 277,85‘

   
5>7/2024 SHAm KEDMA ALVES BATISTA 42 -- 060.350.705-50 101 20/08/2024 Mensal 2.179,88 174,39“ ’ 0,00 ’ 0,00 0,00 174,39

   
Relatdrio Emitido em: 26/09/2024 15:14:37 (Brasilia). PSgina 1 de 6



Detalhe da Guia Emitida
Qtd. Trabalhadores FGTS:

Total Parcelado:
Numero da Gula: 0124080722352349-2 Data Emissao:

Relagao de Trabalhadores

Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (RS). Relatdrio Emitido em: 26/09/2024 15:14:37 (Brasilia). Pcigina 2 de 6

<?FGTS

Empregador:
Vencimento da Guia:

81.995,99

61.995,99

61.995,99

6.517,14

6.517,14

6.517,14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.517,14

6.517,14

6.517,14

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/08/2024

43 Origem: GestSo de Guias
0,00 Total da Guia (FGTS): 6.517,14

07/08/2024 16:54:41 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 ■ CONTAB1LIDADE ANGELO

0,00

0,00

0,00

0

S’ 
o o

n o 
Z
X? 
O

Total do Tomador Sem Tomador

Total do Estabelecimento 14.780.244/0001-95

Total FGTS

Estabelecimento: 14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador

07/2024 TARCISIA DE CASTRO OLIVEIRA 55 736.190.865-91 101 20/08/2024 Mensal 1.697,17 135.77 0,00 0,00 0,00 135,77

07/2024 VALDIMIR GONCALVES DE ARAUJO 56 383.430.295-34 101 20438/2024 Mensal 873,77 69,90 0,00 0,00 0,00 69,90

07/2024 YASMIM DA SILVA SANTOS 77• 040.158.675-80 101 20/08/2024 Mensal 1.553,20 124.25 0,00 0,00 0,00 124,25



Detalhe da Guia Emitida
Empregador: Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia: Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 6.517,14
Numero da Guia: 0124080722352349-2 Data EmissSo: 07/08/2024 16:54:41 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89-CONTABILIDADEANGELO

Relagao de Categorias

D»k<Mo Ai caigortu:

Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (R$). Relatdrio Emitido em: 26/09/2024 15:14:37 (Brasilia). Pdgina 3 de 6

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/08/2024

ST 
0

n o z 
-4 
XI 
O

o 
O 
X7

^fgts

0.00 0.00 6.503.02
/ ^^0,00^? ■~-;71 10,00?^ v:X7^14,12

0,00 0,00 6.517,14

42 61.289.99 6.503,02 0.00 0.00 0.00

Total FGTS 61.995,99 6.517,14 0,00 0,00 0,00

Estabeleclmento: 14.788.244/0001-95

07/2024 101

^T-ffl/2(g4~^g-2^^103 FjT

Wt .&n0ttgid»-Otr4taclutfw ocovri0*Ao pflfifco A •tfTdrtrtticlo dbitiou Mrcu mntnt--~ |itr *** - 
Ml - Enipraoida . TriMMu nnl par pe«anci itu» A Ul IUW1KI 
1W .ElBAHRA -ApnndU 
IM. Onpn^aA. DamMfco
IM .emprigade -CortnA • tone niuuili net taw A Lai U1HI
IN -TrabdAAt lanA«*>*» ■ CoAn hot ttnnoa A Lal I 
1«7 .envreoaA -Ccotrata A CAatho VarA a Ananto - i«n acofA para amattpack mamal A n>Aa rncMHa A FGTt 
IM -EraprapaA • CMra» A Cabafto VatA a AmuA ■ em acorA para anrmpacta mamal A mAa raacMria A FOT( 
111. EmprapaA. CorPram A baMho bArwAula 
W -TrabalhaArawbs parhAto 
ZM -TrabaihaAr ataAa bio portuirto
Ml - tanMor pUMca UBAr A earpo AM, magltbaA. nfetetro A Tribmal A Cantu, eansdhaba A Tribunal A Cantu a marrtta A MMatMa PbMIea 
Ml .trnAur pAtea acupama Acarpoamrrliaarxprrtoato 
Ml -Erarcarrta AmanASa Athra
>M • SantAr pAAa aureenta A uiatalalu rMro, toebssha ran eurxklo A earpa on carAala
IM ••anAoepCtAabMkaAparaeansdhn  ouirglo AUbtntM, m candlpba A nprauntaeA -- g---------- . - A aAPrAtnpba pdtAa
IM • SarviAr pttAa mtarataA por to«o AttmAaA. nAOa a rapbra aAAMMho ApMW AtbMo am bl prbpA
Ml . MBlar
Mb .Conacrto
IM ■ ApeHa ptta • Otaraa
>10 • tarMAr pttAo awrmill
Ml praaB<*m' pramtam a eMeb A Matlpa I dlapoaMa A Anica Ebbaral

401 - OMparA IMleal - UArmapto pnnaA pda ekukam
4ta. TrahaOraAr eaAMnnfclo am num AgUMi Adlar - htormapto pmaA pato caAnbrtolAstkn
111 .CamAAA MMAal. AAnamaamperMemtoaaanqwdraA mma Aa Amah catageriu A ArUr&AA bdMftial 
Mi -CortfribAA hdMAal-TrariapcrtaAr aatteama A paaaaAlraa
II i ■ CanMbAA hdMAai ■ TraaapartaAr aattnamo A carga 
n t ■ CantAAA brdhAul. Obataa nA umagaA. cm FOTb 
m • CarartbAA bAAual. Otrctar nA cmpragaA, am FOT*
lt> -CaatAuAa bMTArA ■ EmpreAA. ateto a man A canaalba A aAAtmpta A Oacal 
n I - CarcAAA bAMAai - CacpcraA qua pruu acnAa par baannMo A coeAniNa A nteta 
H4 -CaMHbAA bAMol. TrampaAAr cocpcuA A* pmta aarAoa par katrmMto A caaparaita A AbaOn 
714 .fontAuMa kAMAal ■ CecpmA ITIiA a caoperaaia A praApto
141 -CarartbAAMiAA.IArampmnAArbdMAd
Ml -CaraAarna UidMAd • MagiruaA Auta ttnpeMA A Jatpa A Trabalho a a Arttea EHtoral qua aaja apocanUA A q«Auw ragbna m»>ArKU A
»J. ’XEziJ maclaMo w anUAA A etnu A mralqaar nattnu w OnaPAA. bcm emo a ckidtea ou aAMttraAr A A para enreer etMdAa A dbapto ucxfcrAUaL ArA «ua ruccbam rmunarapbo
III ■ CoraAAA MMAal ■ Mmbra A uaiaOro tabAr. noa Umr A Lal I JtblUM
111 ■ MbtWro A cantata Mbtoaa a nwrAo A MA eonaavaA. A cangregapto A A orAm rtlgtau 
•M-EltagUA
Ml. UMka ratMarA
Ml - Batalaa. naa trama A Let MUHM4
tM - Partfclparaa A corae A tornrapto. emo Mapa A concma pteta, aam iteretA A BmaaoonctaiMrto 
IM -AAta nPa profiMtaaalmtamaplaAaracabebctM



Detalhe da Guia Emitida

Numero da Guia: 0124080722352349-2 Data EmissSo:

6.517,140,00

Total FGTS 81.995,99 6.517,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.517,14

0

Todos os valores exibidos estao expresses em reais (RS). Relatdrio Emitido em: 26/09/2024 15:14:37 (Brasilia). Regina 4 de 6

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/08/2024 Total Parcelado:

Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: GestSo de Guias
0,00 Total da Guia (FGTS): 6.517,14

07/08/2024 16:54:41 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTAB1LIDADE ANGELO

n o
XJo
CJo

07/2024 14,788.244/0001-95 43

FGIS

81.995,99 6.517,14 0,00 0,00 0,00 0,00

Relag3o de Estabelecimentos



Detalhe da Guia Emitida

Numero da Guia: 0124080722352349-2 Data Emiss3o:

Rela;3o de Tipos de Valor

Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (RS). Pdgina5de6Relatdrio Emitido em: 26/09/2024 15:14:37 (Brasilia).

Q

Empregador:
Venclmento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/08/2024 Total Parcelado:

Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: GestSo de Guias
0,00 Total da Guia (FGTS): 6.517,14

07/08/2024 16:54:41 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

n 
O z

< o
1 £ 

” o
O 

>

Estabelecimento: 14.788.244/0001-95

IKMSlISlSSBMillllEigwwillsliiSliElsSlglSs
07/2024 11 - FGTS mensal 42 81.2B9.99 6.503.02 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 6.503.02

Total FGTS 81.995,99 6.517,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.517,14



Detalhe da Guia Emitida

Numero da Guia: 0124080722352349-2 Data Emissao:

Relagao de Tomadores de Service

Todos os valores exibidos estao expresses em reais (R$). Relatdrio Emitido em: 26/09/2024 15:14:37 (Brasilia). PSgina 6 de 6

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/08/2024 Total Parcelado:

Qtd. Trabalhadores FGTS: 43 Origem: Gestao de Guias
0,00 Total da Guia (FGTS): 6.517,14

07/08/2024 16:54:41 (Brasilia) Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO

X? FGTS

Tomador: 

E
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 6.517,14
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.517,14

Sem Tomador

07/2024 43 81.995,99 6.517,14
Total FGTS 81.995,99 6.517,14

D 
O 

& s
CJ 
O



CNPJ N° 14.788.244/0001-95

1

FL. 

Pra^a JosafaMoura.98-Bom Jesus-Guanambi-BA I 773451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f ||0) ©lardosvelhinhos.gbi

Lar dot 
vdhinhos

CONTROLADORIA

DARF/FGTS 
(Guias e Comprovantes)

i
Fundadord dd ALIAN^ASotWwa.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Comprovante Pix

PAGAMENTO VIA QR CODE

Notificacao enviada em: 08/08/2024 15:00:32

9.7DA.674.107.95B.71A

cancelamento de produ-

FL.

Esta transa?ao pode ser tarifada em at€ 0,99%, 
com valor mSximo de R$10,00. 0 valor definicivo 

poderfi ser consultado no BBDPJ.

nos 
i canals

canals
de

CLIENTS:
AGENCIA:

SAC BB 
0800 729 0722 
Informacoes, reclamacoes, 
tos e services.

ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
0923-7 CONTA: 9.889-2

nao 
agenda,

Ouvidoria 
0800 729 5678 
Reclamacoes 
habituais 
atendimenCo.

CONTROLADORIA

..

Central de Atendimento BB
4004 0001
Consultas, informacoes e services transacionais.

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
13/08/2024 - AUTOATENDIMENTO - 09.16.12 
0923700923 0001

DOCUMENT©: 080801 
AUTENTICACAO SISBB:

ID: E0000000020240808175146590576134
CNPJ DO PAGADOR: 14.788.244/0001-95
VALOR: R$6.517,14
TARIFA: R$10,00
DATA: 08/08/2024 - 15:00:31
COD PRODUTO: 3faebe0489344cb0bd7a9bdb00efbef1 
DEVEDOR: BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CNPJ DO DEVEDOR: 14 .**•*.***/****-95

solucionadas 
SAC e Demals

PAGO PARA: Cef Matriz
CNPJ: 360.305/0001-04
INSTITUICAO: 00360305 CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Atendimento a deficientes auditivos ou fala 
0800 729 0088 
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao 
e outros produtos e services de Ouvidoria.



GFD - Guia do FGTS Digital

Pagar este documenta ate

Observances
Valor a recolher

Competencia FGTS MensaL FGTS Rescisdrio Indenizagao Compensatdria Encargos FGTS Total

07/2024 43 6.517,14 0,00 0.00 0,00 6.517,14

Total GeraL 6.517,14 0,00 0,000,00 6.517,14

FL.

6.517,14
Composicao do Documento

Ouantidade 
Trabalhadores

MINIST^RIO DO 
TRABALHO 

E EMPREGO

Identificador
O124O8O722352349-2

Nome/Razao Social do Empregador
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Tag 
14788244 07/2024 MENSAL

CPF/CNPJ do Empregador
14.788.244

Num. de Pag.
1

Payload Location:
plx-qreoda.eal«a.gov.br/api/v2/eobv/bdlSdf2Sa«ld4»'>e83Sa47d92tdI0a»a

20/08/2024
as 21:50:59 (Brasilia)

BCONOMICA FEDaRAL60C8Bra8111a*20?0S03*‘•$3042$BB

CONTROLADORIA
oM &

ETS
FUNOO DE GAHANT1A DO TEMPO DE SERVIQO

PIXCoptaeCola:
00020101021226900014bi.gov.bcb.plx2568plx«qrcodo.caixa.gov.br/apl/v2/cobv/bd0Sdf25eeld497c830H7d92bdf0a9aS204a000S3039045402BR5923CAiyX

FGTS
Digital

"’i

Data de gera^ao da Guia: 07/08/2024 as 16:54:41 - Pagina 1/1
O detalhamento da guia pode ser consultado atraves do endere<;o https://fgtsdigitaLsistema.gov.br

a.gov.br/api/v2/eobv/bdlSdf2Sa%25c2%25abld4%25c2%25bb'%253ee83Sa47d92tdI0a%25c2%25bba
qrcodo.caixa.gov.br/apl/v2/cobv/bd0Sdf25eeld497c830H7d92bdf0a9aS204a000S3039045402BR5923CAiyX
https://fgtsdigitaLsistema.gov.br


De:

Deudhesda psgatnento

tnferma^Ses da pagadar

trrferma$6es da recebedor

InformagSes adldcinala

FL

CONTROLA DORIA

Vetodo peg amen to

R$ 7.803,02

Para

RECETA FEDERAL
CNN
00394,46070058-87
InstitcigSo
JTAd UNIBANCO SA.
kfertJficBdof /
07162423371751336040264420

cod bar ra
858400000780302a3a»4733071624233717613 
36573

Velar do documenta 
R$ 7,803,02 z 
venclmento 
20/0872024 z 
DMaantoQ 
RS 0.00 
Abatfe’nefflaft 
RS 0,00 
Juro®<+) 
R$OJ»

RSOJO

Tlpctfeoaiwtw&idu
Fix
<Aai(K><iarrsnc»cfoPagbanit
43^3*f-7ftfi44*6.‘i4a»3dR16e0»M7c
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Recerta Federal

Pagar este documento at6 i

Valor Total do Documento

Principal Multa Juros Total
CP SEGURADOS EMPREGADOS/AVULSO 5.993,26 5.993,20

0561 963,19 963,19

6301 PIS FOLHA DE SALARIOS 846,63 846,63

Totals 7.803,02 7.803,02

SENDA (Versao:5.2.0) Regina: 1/1 20/08/2024 14:52:20

autenticaqAo mecanica85840000078 7 03020385242 9 33071624233 9 71751336573 6

85840000078 7 | 030203852429 CNPJ: 14.788.244/0001-9571751336573 6
Numero: 07.16.24233.7175133-6
Pagar at6: 20/08/2024
Valor: 7.803,02
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Composicao do Documento de Arrecada$ao

Documento de Arrecada^ao 
de Receitas Federais

Observagdes

N° Recibo Declara$ao: 50000257348247

RazSo Social

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

K__

Data de Vencimento

20/08/2024
Numero do Documento z

07.16.24233.7175133-6>.... ... 

Pague com o FIX

CNPJ

14.788.244/0001-95»------ V

Periodo de ApuraQdo

Julho/2024

Documento de Arrecadagao de Receitas Federais 
| 33071624233 9 | 
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURlDICA

4

4

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

Aprovado pela InstruQao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 29/08/2024 &s 09:09:45 (data e hora de Brasflia). PSgina: 1/1

CQNTROLADORIA

-----------

CODIGO E DESCRIQAO DAS ATIVtDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS 
Nao Informada

cOdigo e descriqAo daatmdade econOmica principal
87.11-5-02 - InstltulgOes de longa permandncla para Idosos

CdDIGO E DESCRIQAO DA NATUREZA JURlDICA 
399-9 -AssoclaQio Prtvada

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

NOME EMPRESAR1AL
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS /

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
LAR DOS VELHINHOS

NUMERO DE INSCRIQAO
14.788.244/0001-95 
MATRIZ

CEP 
46.430-000

LOGRADOURO 
PC JOSAFA MOURA

ENDEREQO ELETRONtCO
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM

SITUAQAO CADASTRAL 
ATIVA /

BAIRRO/DISTRITO
BOM JESUS

NUMERO 
98

MUNIClPIO 
GUANAMBI

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

DATADEABERTURA 
01/02/1980

UF 
BA

I

TELEFONE
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

PORTE 
DEMAIS

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) *****

SITUAQAO ESPECIAL

COMPLEMENT©

DATADASITUAQAO ESPECIAL

mailto:LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM
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Aos trinta (30) dias do m£s de setembro de 2023, nesta ddade de Guanambi-BA, na sala 
de reuniao da sede da institui^ao, situado na Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, 
reuniram-se em Assembleia Geral, cis 10:00 (dez horas) os assodados da Assoaa^ao 
Benem^rita de Caridade - Lar dos Velhinhos, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com presents 
devidamente regjstradas em lista de presenga, nos termos do Estatuto em vigor e dos 
Editais nQs 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEIQAO E POSSE DA 
DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir esta Assembleia 
Geral. Assumindo a presidenda, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para 
secretariar os trabalhos. O presidente deu inido a reuniao com a leitura da Ordem do 
dia que consistia em: Apresenta^ao e breve resumo das realiza^oes do Lar dos Velhinhos 
durante o ultimo bienio; Elei^ao e Posse da Diretoria; Aprova^ao de entidades do 
Conselho Fiscal; Aprova^ao de Membros do Conselho Fiscal e Indica^ao de membro da 
diretoria para exercer a representa^ao legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O 
presidente inidalmente agradeceu a presentja de todos. Em seguida, ap6s constar o 
qudrum estabeleddo no Estatuto Sodal vigente, o Senhor Presidente declarou 
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento ordem do dia, 
esdareceu sobre as fun^oes dos membros da Associa^ao. Em seguida, informou aos 
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Intemo foi apresentada, 
inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o bienio 2023/2025, sendo: 
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186- 
33, residente e domidliado a Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morais, 
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG 
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Antdnio Fernandes Primo, 441 - 
Ipanema, Guanambi-BA; SecretArio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG 
06589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domidliado & Rua Pernambuco, 
n° 96, Bairro Marabci, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE 
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domidliado & Jose Reginaldo 
Batista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguida a chapa foi submetida vota^ao 
e aprovada por unanimidade. Ap6s, o presidente da Assembleia empossou a nova 
diretoria recdm-eleita para cumprirem o mandate de 02 anos (2023/2025) conforme 
previsto no Estatuto Sodal. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas a 
vota^ao e aprovadas as entidades que irao indicar membros para compor o Conselho 
Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos 
Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi e a Pardquia de Santo Antonio de 
Guanambi. Em seguida foram apresentados, submetidos a vota^ao e aprovados como 
membros dd*tons»lho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO

I f! lh i
Eaipbi - BA 177 3451-2803 'e-mail: hrdosvelhinho3.gbl@gmsul.com I f (6] ©taidosveJfunKoJ

mailto:hrdosvelhinho3.gbl@gmsul.com
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Lar dos 
velhinhos

OSCAROBAl
Presidente 

CPF 071.096.186-33

flAvio jorgIsAnto 5n VEIRA NOGUEIRA 
Coordenador 

CPF 028.611.235-32

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora EUSANGELA PEDROSO SILVA 
CARDOSO. Apos o presidente informou que foram convidados a indicar membros e 
nao o fizeram ate a data da elei^ao, as Institui^oes Pardquia Santo Antonio, Camara de 
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subse^ao de Guanambi. Ap6s o 
presidente recem-eleito apresentou proposta que a representa^ao legal de idosos junto 
ao INSS em nome da Assodagao fosse assumida por outro diretor explicando a razao de 
ser servidor daquele institute. Foi sugerido, discutido, submetido a vota^ao e aprovado 
pelos assodados que eventual representa^ao/cadastro junto ao INSS referente a idosos 
com curatela sob a responsabilidade da Assoda^ao (pessoa juridica), esta sera 
representada pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA 
que, para os efeitos das curatelas, responde como Administrador desta Assoda^ao. Por 
fim, o presidente franqueou a palavra aos assodados e aos convidados. Varies presentes 
discursaram e enalteceram os feitos da gestao anterior e fizeram votes de prosperidade 
& gestao rec&n-empossada. Nada mais havendo a ser tratado, 6 Presidente agradeceu a 
presen^a de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral, tendo eu, Jean Charles de 
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoria.

. t

UGUSTO DE CASTRO 
Tesoureiro

CPF 264.274.558.93

:S DE OLIVEIRA BATISTA 
Secretdrio
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Link3 Tecnologia Ltda Emlssflo: 15/05/2024 09:32:15 - DOLORES DA FROTA NEVES ARANHA

FL

\_____________
CNAE PRINCIPAL:

CNPJ / CPF 
14.788.244/0001-95

ALVARA PROVISORIO DE 
FUNCIONAMENTO

Natureza Juridica
Outras Formas de Associagao

foess£)as juridicas de que 

ijademais

:antasia
LAR DOS VELHINHOS

nscrigao Municipal 
27011902

Endere$o
PGA JOSAFA MOURA 9^ASSOCIACK'©>B1

Exerclcio: 
2024

Validade 

15/09/2024

Nacional: Nao 
Q:nao\<lido PARA FINS SANITARIOS"

gHr

'FT-O

Nome I Razao Social
^SSOCIACAO BENEMERITA DE CARI07

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI

I®; Secretaria Municipal da Fazenda
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430- 
CNPJ: 13982640000196

9493600 - Atividad^Seforganj^gges^^pcigtivasJigadas a cultu^.a^gel 
9499500 - Atividades associativas-

E-maiktributo8.sefaz@eclu.guanambi.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300. 
Autentlcldade do documento sujeita a verificaQao.

Acesse: http://guanambl-ba.link3.com.bE/l3rgrp/Servlcos.html para verlficacSoo.CONTROLADOW
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ftW. I zUN-
~ «'« >■» * A.'J U .. f ;-4. .Mi.Esta autoga^Qjjrovisdria|equivale a aceitagap.-declarajao’e^idncia de erfipresd’ri^^fe^ 
para o exercfciojda atividaae econdmica, de^m^ser^spieitad^s e cumpridos os proceqmepios de seguranga 
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ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SA0DE

i
i

Responsftvel Legal: i
CARLOS CAROBA DE SOOSA

Enderego: 1
PRAQAJOSAFA MOU1

Balrro:
BOM JESUS

1

*

V

/

>***

CNPJ/CPF:
J 07109618633

/ >•

pocW JI

DI RETOp7f&oRDENADOR 
CLEIA NUNES DOS SANTOS COSTA

MEIRA

Oldade:
Guanambi

V*

Nota:
• 6 LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAQAo PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO 
\NUALMENTE.
• O PEDIDO DE REVALIDAQAO ANUAL DE LICENQA DEVERA SER INSTRUlDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR.COM 
WTECEDeNCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMING DE SUA VIGENCIA.
• o alvarA de funcionalidade deverA obrigatoriamente ser fixado em lugar bem visIvel ao publico,
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\ <4V v
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CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL:
NOME IRAZAO SOCIAL:
ENDEREQO:
MUNICIPIO/UF:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado 
que nao constam pendencias em seu nome, relatives aos tributes administrados pela(o) 
Secretaria Municipal da Fazenda e inscriQdes em Divida Ativa do Municfpio junto & Procuradoria 
Geral do Municlpio.

Sltuagao ISS: NAO ENCONTRADO consults em: 29/08/2024 08:53:59

E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambl.ba.g6v.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300.
Autentlcidade do documento sujeita a vertflcagSo. 

Acesse: http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servicos.html para verificagio.

ESTADO DA BAHIA 
MUNICIPIO DE GUANAMBI

certidAo NEGATIVA DE dEbitos DE EMPRESA 
RELAT1VOS AOS TRIBUTOS E A DlVIDA ATIVA DO MUNIC1PIO

II1

14788244000195
27011902
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS 
Guanambi / BA

'i

I

]|g Secretaria Municipal da Fazenda 
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . 
CNPJ: 13982640000196

DATA EMISSAO: 29/08/2024 
VALIDO ATfc: 28/09/2024 Z
CbDIGO DE VERIFICAQAO:

I
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

contados da data

na

CONTROLADORIA
Duvidas e sugestSes: cndtatst.jus.br FL. 

PODER JUDICIARIO
JUSTIQA DO TRABALHO

I

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E 
FILIAIS) 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 
Certidao n°: 42865674/2024 
Expediqao: 18/06/2024, as 11:05:38 
Validade: 15/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, 
de sua expediqao.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA de CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 

NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas .
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidaqao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relaqao 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitaqao desta certidao condiciona-se a verificapao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificaqao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiqa do Trabalho quanto as obrigaqoes 
estabelecidas em sentenqa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execuqao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Conciliapao Previa ou demais titulos que, por 
disposiqao legal, contiver forqa executive.

cndtatst.jus.br
http://www.tst.jus.br
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CONTROLADORIA

Fica certificado que n§o constam, ate a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa fisica ou jurfdica acima 
identificada, relativas aos tributes administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto £ inexistencia de ddbitos, inclusive os inscritos na Divida 
Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer ddbitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 29/08/2024, conforme Portaria n° 918/99, sendo v^lida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo 
Tributerio do Estado da Bahia)

VSlida com a apresenta$ao conjunta do cartSo original de inscrigSo no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministdrio da Fazenda.

I

http://www.sefaz.ba.gov.br
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Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Esta certidao e v^lida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
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apresentaqAo / previsAo legalRazSoSodai:

CNPJ:

OBJETIVO

RESPONSABILtDADES

Unidade: LAR DOS VELHINHOS

Endereto: PC JOSAFA MOURA, 98. BOM JESUS. CEP: 46430-000

Cldade: Guanambl

CNPJ: 14.788.244/0001*95

CNAE: 87115 Grau de Risco: 1 Empregador

responsAvel tEcnico

Nome: Rafael Mauricio dos Santos
Supervlsores e LlderesEspedaMade: Tecndlogo em Seguran$a do Trabalho

Documento: CREA 87682 / BA

Ulb'rre revisSo: 27/02/2023

2

Remo de 
atMdade:

Atlvldadas do as<lst*ncla a Idosoe, denclontes fialcos, tmunodaprtmldos a 
convalascarrtes prastadas am raatdinclaa cotetlvaa a particutaraa

Esta empress, cumpridora de requisites legais, vem atravds deste Documento Base, implantar 
o seu PGR - Programs de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lei n° 6514 de 22 
de dezembro de 1977 e a Portaria n? 6730 de 12 de Marco de 2020 que traz a redagfio da 
Norma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliaQSo deste PGR 6 de responsabilidade da 
Empress, que se compromete dar continuidade ao programs supracitado, implementando e 
assegurando o cumprimento das medidas de controte que se fizerem necess^rias. de acordo 
com o cronograma de ag6es estabelecido, bem como seu monftoramento continue.

Esta empresa promoverd uma anodise global deste PGR. a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que 
necessSrio), mesmo porque a NR-01 nfio cita a validade deste PGR. para reavaliacSo de seu 
desenvotvimento e a realizacdo dos ajustes. estabelecendo novas metas e prioridades.

O Programs de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa ‘estabelecer as disposigdes gerais, o 
campo de apiicaeflo, os termos e as definiedes comuns 6s Normas Regulamentadoras - NR 
relativas 6 seguranga e saude no trabalho*. Este Documento Base tern o objetwo estabelecer 
as 'dlretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de 
prevengSo em Seguranga e Saude no Trabalho - SST*.

• Assumir responsabilidade no que se refere 6s medidas tdcnicas e operacionais, que 
devem ser implantadas para atender as exigdneias registradas no presente documento 
(PGR) constantes na NR-01;

• Esdarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendagdes 
citadas neste documento implicam parecer essencialmente tScnicos e cientificos das 
condigoes de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, constatados durante a 
avaliagSo de cada cargo/local de trabalho na ocasiSo em que exerciam suas atividades 
la bora's.

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de R'scos (PGR) se insere no contexto da 
Polltica de GestSo desta empresa buscando a melhoria continue do ambiente de trabalho e a 
preservagdo da saude dos seus colaboradores e contratados. Esta estruturado conforme 
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redagfio atualizada peta Portaria 
6.730 de 12 de Margo de 2020.

• Supervislonar os trabalhadores para assegurar que os procedlmentos corretos de 
trabalho estSo sendo observados;

• Assegurar que os equipamentos e mdquinas estSo em perfeito estado de 
funcionamento;

• Garantir a ordem e limpeza de seu setor/6rea de trabalho;
• Comunicar informagdes sobre os riscos ambientais e procedlmentos de controls 

adotados;
• Consultar os trabalhadores sobre questtes de seguranga e saude e orient6-los quando 

necessdrio;
• Manter a 6rea de Seguranga Industrial Informada das questtes de seguranga e saude 

do seu setor/Area;
• Colaborar com a CIPA na investigagAo de acidentes ou doengas e na adogAo de 

medidas preventfvas.
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Area da Seguran^a do Trabalho GERENCIAMENTO DE RISCOS.

A estrat6gia tem como finalidade alcangar os seguintes objeQvos:

Empregados

ANTECiPAQAO, RECONHECiMENTO AVALIAQAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Antecipagao

CIPA - ComissSo Interna de Prevengao de Acidentes

ESTRATEGIA E METODOLOG1A DE AQAO

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

43

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS 
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AQAO tambem conhecida como PLANILHA DE

• Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;
• Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretrvas;
• Manter uma cdpia atualizada do Relatdrio Anual de Atividades no livro Ata;
• Estar ciente das informagoes contidas no PGR para desenvofver o Mapa de Risco da 

Empresa e demais atividades prevencionistas que a legislagao (NR - 5) determina.

• Assessorar a empresa no desenvofvimento e implantagao do PGR;
• Realizar anualmente junto com a administragao da Empresa e a CIPA com seus 

membros a reavaliagao do PGR;
• Manter registros de toda documentagao relativa ao programs;
• Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungoes 

que desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes 
no inventario de riscos;

• Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacional no que se 
refere a manutengao, calibragao e guards;

• Prever e manter disponlveis os recursos financeiros para a execugao das atividades 
deste programa, seja por recursos proprios ou de terceiros;

• Divulgar os dados e resultados relativos ao programa.

A antecipagao visa identificar riscos potentials. As informagoes que deverao ser consideradas 
para a elaboragao ou revisao do PGR sao originadas de:

Como suporte tecnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagdes 
provenientes do exercicio dos trabalhos que estao sendo reatizadas nas instalagdes / Sreas / 
setores desta empresa, informagoes prestadas pelos profissionais da empresa e representante 
da Comlssao Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA.

• Projetos de novas instalagdes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas 
de Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estrategias de seguranga e de 
saijde, quais os riscos ambientais que estao previstos no projeto, prevendo, se possivel, 
medidas de redugao e controle ja na fase do projeto, bem como os recursos necessaries 
para monitoramento das exposigdes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisao 
do PGR quando da conclusao do projeto.

• Modificagdes de projetos: A area de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos 
riscos ambientais se estao previstos, ou se ocorreram a eliminagao dos mesmos. Estas 
alteragdes deverao ser incorporadas na revisao do PGR quando da conclusao da 
modificagao.

• Manipulagdo de novos produtos quimicos: Todo produto novo para ser armazenado 
deverd ter como base as informagoes sobre a toxicologia e suas especificagoes de 
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se apds a andlise critica das dreas 
envolvidas forem favordveis para a manipulagao e armazenamento do referido produto, 
devera ser feita avaliagao ambiental.

• Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executado 
e a condigao de exposigao dos funciondrios;

• Avaliagdo quantitativa - Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a 
possibilidade de o trabalhador estar submetido d exposigao ao agente de risco, cujo 
limite de tolerdncia possa estar superior ao previsto na legislagao;

• Interpretagdo dos resultados - avaliagdo e julgamento profissional com proposigdo de 
medidas de controle;

• A metodologia aplicada serd a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras 
- NR do Ministdrio do Trabalho e Emprego ~ MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 
1977, onde se encontram estabeletidos os pardmetros minimos e diretrizes gerais, as 
quais foram aplicadas neste PGR.

• Com base na NR-09.6.1.1, na ausdneia de limites de tolerdncia previstos na NR-15 e 
seus anexos ou quando necessdrio, serao utilizados ‘Critdrios T6cnicos“ adotados pela 
American Conference of Govemamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os 
limites de tolerdncia (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa 
Associagdo.
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• Colaborar e participar na implantagdo do PGR, como agentes de melhoria, com 
permanente vigildncia as Condigdes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabalho;

• Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;
• Cumprir as Normas de Seguranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e 

mental;
• Comunicar o responsdvel imediato, todas as ocomdncias de condigdes inseguras 

encontradas, que possam implicar riscos d saude;
• Cooperar com a CIPA na prevengao de acidentes;
• Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegao Individual • EPI, onde sinalizado e 

quando julgar necessdrio;
• Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliagdes;
• Participar do processo de identificagao de situagoes de risco e proposigao de medidas 

de controle atravds do didlogo continue com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e 
membros da CIPA;

• Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagao de agoes, atravds 
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

« Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, atravds das integragoes e 
durante os treinamentos recebidos, bem como atravds de orientagdes de seus Lideres e 
atualizagdes periddicas do PGR

(a?

£

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos tocais de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.
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Avalia^ao dos Riscos Ambientais
Criterios para amostragem do Agente Fisico (Vibrato)

AVALIAQAO QUANTFTATrVA DOS RISCOS AMBIENTAIS

Objetivos a Criterios
Medidas de Controle

A avaliaijao devera considerar as seguintes atividades:

Nivels de Agao

Crit6rios para amostragem dos Agentes Quimicos

Criterios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)

65

Os mgtodos para coleta de amostras e determinaQao analitica dos agentes quimicos, sempre 
que possivel, devem ser baseadas nas NHO’s da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O numero de 
amostragens deve ser representative e que permrta um tratamento estatistico dos valores.

A antecipaQao, o reconhecimento e a avalia^ao dos Riscos Ambientais estao registrades 
Inventario de Riscos presentes nesse PGR.

O objetivo das determinancies quantitativas £ o de dimensionar a exposipao dos trabalhadores e 
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagoes devem ser planejadas 
conforme cronograma e criterios estabelecidos do PGR, segundo os criterios:

A avaliagao dos riscos ambientais 6 realizada apds a Antecipagao e Reconhecimento do 
agente, da fonte geradora, do Grupo Homogfeneo ou Similar de Exposigao, da fungao e 
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas. 
Somente o resultado das avaliagdes devem ser inseridos no Inventario de Riscos deste PGR 
conforme NR-09.4.3.

O reconhecimento dos riscos ambientais 6 realizado atrav6s de inspegoes / auditorias nas 
diversas Sreas / locals da Empresa; ocasiao em que sao consolidadas as constatagoes 
tecnicas, levando em consideragao as percepgoes que os trabalhadores tern do processo 
produtivo e riscos ambientais; informagbes / registros realizados pela Comissao Intema de 
PrevengSo de Acidentes - CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte fecnico 
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagao das 
posslveis interferbneias na saude / integridade fisica do trabalhador em razao da relagao entre 
exposigSo e riscos ambientais oriundos da £rea / setor como um todo, somado aos riscos 
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabalho.

• Defin ir e planejar a estrategia de quantificagao dos riscos, com base nos dados e 
informagbes coletadas anteriormente relatives as atividades e frequSncias, se existirem.

• A quantificagao da concentragao ou intensidade deve ser feita com equipamentos e 
Instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando tbcnicas e 
metodologias vahdadas e reconhecidas.

• Para a determinagao das avallagbes quantitativas das exposlgbes dos GHEs, deverao 
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigao ao risco Alto e Muito 
Alto. A nao existbneia destes graus implica na determinagao de graus considerados 
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar 
a necessidade de avaliagbes futuras.

• Serao priorizadas as atividades onde exists contato direto com oc agontoo male 
agressivos, e que possuem Limite de Exposigao Ocupacional para curia duragao 
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estao presentes em altas concentragbes 
sem que haja controles eflcazes de exposigao.

Os sistemas de medigao devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de 
transdutores (incluindo acelerbmetros de assento) do tipo triaxlal. Esses transdutores serao 
posicionados nos pontos de medigao.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao 
depender de instrugao, discipline ou vontade do colaborador.

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagao, a minimizagao ou o controle 
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagbes:

Quando os valores de exposigao apresentar resultados acima dos Nivels de Agao, as medidas 
de controle devem ser sistem£ticas de forma a reduzir as exposlgbes.

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao nao desvio 
de sua rotina de trabalho para que n§o haja alteragbes no resultado real da exposigbo. Os 
valores encontrados deverao estar em conformidade com os limltes de tolerdncia estabelecidos 
e o tempo de exposigao dos trabalhadores.

Deverbo ser obtidas Informagbes tecnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, ds 
mdqulnas e aos equipamentos, ds operagbes e demais pardmetros (ambientais, de processes 
de trabalho etc.) envolvidos nas condigbes de trabalho avaliadas. Tais informagbes serao 
coletadas atraves de observagbes de campo, necessdrias para a identificagao dos grupos de 
exposigdo similar e para a caracterizagao da exposigao dos trabalhadores com base no criterio 
utilizado.

A dose e o nlvel de pressao sonora deverao ser obtidos atravds de utilizagao de dosimetro de 
ruido e medidor de pressdo sonora, adotando-se:

• Identificagao, na fase de antecipagao, de um risco potencial d saCide;
• Constatagao, na fase de reconhecimento de risco evidente d saude;
• Quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposigao dos trabalhadores 

excederem os valores dos limltes previstos na norma de referbneia;
• Quando, atravds do controle medico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos 

observados na saude e a situagao de trabalho. Neste caso, as medidas de controle 
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo medico e 
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

• Os limltes de tolerSncia definidos no Quadro Anexo I da NR-15 do MTE;
• As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO
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> Agentes quimicos: metade dos limites de exposigao ocupacional (NR-15, ACGIH, 
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

• Vibragao: O nlvel de agao para a avaliagbo da exposigao ocupacional di&ria a vibragao 
em maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultants de exposigao 
normalizada (aren) de 2,5 m/sz. O limite de exposigao ocupacional didria d vibragao em 
maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposigao 
nomnalizada (aren) de 5 m/s2.

• Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item 
6.
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DtvulgaQioPriorizagao das Medldas de Controle

A divulgacSo dos dados pode ser feita de diversas maneiras. entretanto. as mals comuns sfio:

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:

MATRIZ DE AVALIAQAO DE RISCO

3Trelnamentos sobre as Medldas de Controle

UM
REGISTRO, MANUTENQAO e DIVULGAQAO DOS DADOS DE PGR !■Revlsdes do desenvolvlmento do PGR

taw MMto
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Reglstro

PretatiHcMe

inventArio de riscos e planos de aqAo
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0 histdrico das atualiza0es do PGR deve ser mantido por um periodo mlnimo de 20 (vinte) 
anos ou peb periodo estabelecido em normatizatSo especifica -NR-1.57.3.3.1.

O Documento Base deve ser apresentado d CIPA - Comissao Interna de PrevenoSo de 
Acidentes durante uma de suas reunites, devendo sua cdpla ser anexada ao livro de atas 
desta comissSo.

O reglstro de dados deve estar sempre dtsponlvel para os trabalhadores interessados ou seus 
representantes e para as autoridades competentes.

O PGR deve ser etterado / revlsado sempre qua houver alguma atterapdo nas Instalapdes da 
Unidade ou dentro da periodicidade maxima de 2 (dots) anos, cabendo ao setor de Setor de 
Seguranga do Trabalho realizar inclustes / atualizagtes, se entender pertinente.

Todos os colaboradores devem receber trelnamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e 
agtes preventivas quanto a riscos potentials que possam ser evidentiados. Os trelnamentos 
devem ser devidamente registrados.

Caso medidas de controle coletivo nSo possam ser implementadas de imediato por motives 
tGcnicos ou financeiros, uma justiTicativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e 
medidas de contingentiamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de 
Protegdo Individual pode ser adotado desde que a seleno do EPI seja tecnicamente adequada 
ao risco a que o cofaborador est£ exposta e a atividade exercida.

Sempre que posslvel. as medidas de controle de cardter coletivo devem ser priorizadas 
obedecendo a seguinte hierarqula:

• SubstituigSo do agente agressrvo;
• Mudanga ou alteragdo do processo ou operagdo;
• Entiausuramento da fonte;
• SegregagSo do processo ou operagSo;
• Modificagao de projetos;
• LimitagSo do tempo de exposigflo;
• UtillzagSo de equipamento de protegdo individual.

• Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagSo ou a formagSo de agentes prejudiciats d 
saGde;

• Medidas que previnam a IlberagSo ou disseminagSo desses agentes no ambiente de 
trabalho;

• Medidas que reduzam os nfveis ou a concentragdo desses agentes no ambiente de 
trabalho.

Os dados registrados estarte dispontvets aos empregados e interessados atravGs de 
disponibilizagdo de cdpla, a qual deve ter uma (olha para reglstro de conhedmento e ser 
rubricada pelos empregados e interessados, que tomaram conhedmento.

E definido peta NR n°.1 que para cada risco deve ser indicado o nlvel de risco ocupacional, 
determinado pela combinagte da severidade das possiveis lestes ou agravos d saude com a 
probabilidade ou chance de sua ocorrdncia. Para este documento a matriz utilizada 6 a seguinte.

• Trelnamentos especlficos;
• Reunifies setoriais;
• Reunifies de CIPA;
■ Boletins e jomais internes;
■ Programs de integragfio de novos empregados;
• Palestras avulsas.

@lncfcxMBd
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Ntvel da Risco: Balxo

tnterntitenteProbabilldade:

LevaSevetldade:

Critgrio quantitativeMedicao/AvaliafSo:

32,5000 grau Celsius (°C)24,3500 grau Celsius (°C)Qtd. Fundon&rios: 5

Ativfdades adrrtnlstrativas.
NHO 06

18/05/2022Data medifflo/aval.

Conduce, convec^fio e radiagSoMelo propagate:

Frequente execugdo de movlmentos repetitlvosAgente nodvo:

Tipo/Grupo: ErgonOntico

BaixoNivel de Risco:

Probabtlidade: Habitual

Severidade: Levs

CritMo qualitativeMedigfio/AvaliagSo:

18/05/2022Data medigfio/aval.

Especlficagao dos rlscos e ativldades do GHE
Posture sentada por longos periodosAgente nodvo:

Agente nodvo: Ruido continue ou Intermitente * [eSocial: 02.01.001]
Tipo/Grupo: Ergon 6mico

Tipo/Grupo: Ftslco Nivel de Risco: Baixo
Nivel de Risco: Baixo HabitualProbabilidade:
Probabilidada: Intermitente Severidade: Lave
Severidade: Leve Crit6rio qualitativeMedlgSo/AvallagSo:

Criterio quantitative 18/05/2022Data medigdo/aval.

60.3000 dose dieria de ruido 85.0000 dose diAria de ruido
Agente nodvo:

NHO 01 Tipo/Grupo: ErgonOrrtico

Data medigfio/aval. 01/12/2022 Nivel de Risco: Baixo

HabitualMeio propagagfio: Onda sonora / Ar Probabilidade:

LeveSeveridade:

Agente nodvo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

109

5

Presenga de reflexos em telas, painAls, vldros, monltores ou qualquer 
superficle, que causem desconforto ou prejudiquem a vlsualizagSo

Limite de 
tolerfinda:

TScnicade 
medigSo:

DescriqAo das 
atividades:

Umlte de 
tolerdnda:

Intensidade. 
concentragSo ou 
dose da exposldto:

0 
tr>

TAcnica de 
medlgfio:
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MedigSo/AvaliagAo:

Intensidade, 
concentragdo ou 
dose da exposic&o:

Medigdo/Avaliagfio:

Data medigdo/aval.

DescrigSo da fungflo: Dar apolo A adrrdnistragAo de uma empress em suas tarefas diArias. EJe pode 
trabalhar em organtzagfies dos mais variados portes e segmentos. geraimente dando suporte a mats de 
urn setor intemo. como, por exemplo: compras. pessoai, loglstica. estoque. financeiro. marketing, etc.

CritArio qualitative 

18/05/2022

DescrigSo da fungfio: Faz a anAJise, a elaboragfio, a coordenagAo e a execugSo de pianos para que as 
pollticas e direitos sodais sejam acessivels para apopulagAoem geral.

'Sgtor/pe^artaTOnto^^^ Cergg/Fungapa^-^^g^

DescrigAo da fungAo: £ o responsAvel por controlar e supervisionar a execugSo de atividades 
operadonals e estrategicas administrativas definidas pels empresa, supervisionando os colaboradores 
responsAveis pelas mesmas e levando Informagfies para a gerAnda.

I
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Nfvel de Risco: Baixo

IntermitenteProbabHidade:

Severidade: Leve

MedicS o/Avafla^fio: CritSfio quantitattvo
Apoio aos idosos.

25,7000 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)

NHO 06

Data medigfio/aval. 16/05/2022

Meio propagacfio: CondujSo, conveccfio e radiagSo

Agents nodvo:

Tipo/Grupo: Biolbgico

MbdioNivel de Risco:

Probabilidade: tntenrdtente

Severidade: Moderado

Critbrio quatitativoMedlcS o/AvaliagSo:

18/05/2022Data medlcfio/avai.Especlflca?ao dos rlscos e atlvidades do GHE
Melo propagacSo: Ar / Dermal

Agents nodvo: Ruido continue ou Intermitente * [eSocial: 02.01.001] * Ocubs para protec&> dos olhos contra impactos de pariiculas volantes - CA: 34082EPI(s) utitizadofs):
• Luva Lfitax Natural • CA: 41486Tipo/Grupo: Fisico
* Mbscara de procedimentosNivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve
Referenda:

Critario quantitative
Sim

65,0000 dose diaria da ruido 65,0000 dose dldria de.ruido

Frequente execugfio de movimentos repetttlvosAgente nodvo:
NHO 01

Tipo/Grupo: ErgonOmico
Data medicSo/aval. 01/12/2022

Nivel de Risco: Baixo
Meio propagagdo: Onda sonora / Ar

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve
Agente nodvo: Calor

Crithrio quatitativoMedlgfio/Avaliacfio:
Tipo/Grupo: Fisico 18/05/2022Data medigdo/ava).

1211

... -.JL—Mu’1 »< ■ ,

Thcnica de 
medigSo:

Agentes blolbgicos Infecclosos e infectocontagiosos (bactbrtas, virus, 
protozodrios, fungos, prions, parasites e outros)

Descrigflo das 
atividades:

Lirnite de 
tolerfinda:

Intensidade, 
concentragSo ou 
dose da exposlcflo:
Tbcnica de 
medigSo:

Li rd te de 
tolerfinda:
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Medigfio/AvallagSo:
Intensidade. 
concentragSo ou 
dose da exposiefio:

GefrlSfrg^ateggfe^IpJFERM^^
DescrigSo da fungfio: Profissional multi e interdisdplinar que ajuda a integrar uma equipe de saude, 
possibilitando um melhor atendimento para o idoso. Esse profissional tern como um dos tocos prindpals 
buscar sempre melhorar a qualldade de vida desses Individuos.

DescrigSo da fungdo: Desempenham atividades tbcnlcas de enfermagem na 6rea de saude ocupacional, 
em conformidade com as boas preticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar na 
observagfio sistemdtica do estado de saude dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas 
proflssionais, lesSes traumaticas, doengas epidemiolbgicas.

'Sete'r/DgpartaTOnto^»g^i Cergrtf^ur^^^^^ Qtd:.Funcfonariqsjc.f-.: 
^i‘^Wi?W^r«^|cuhAp0RpE : VQ/r :-a

DescrigOo da fungSo: Ajudar a pessoa na alimentagdo, ajudar a pessoa nas atividades didrias (banho, 
necessidades fisioibgicas), manter o ambients organizado e iimpo. seguir odentagSo de proflssionais da 
saude.

Qtd. Fundondrlos:

:,.eI, ,.c2•• .-I:- ±.::•.

1

i
| Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes sSo sufictentes para eliminar ou reduzir o risco?
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EspecificagSo dos rlscos e atividades do GHEMelo propaga^Sc: Contato direto

• Lava para prota^o contra sgentes mecfinicos • CA: 41463EPt(s) utilizado(s): Ruldo continuo ou Intermltente - [eSoclal: 02.01.001]Agents noctvo:

FlslcoTtpo/Grupo:

Nivel de Risco: BaixoReferenda: Treinamento de NR6 (EPI).
IntermitenteProbaWlidade:As medidas existentes sflo suficientes para eDminar ou reduzir o risco? Sim
LevaSeveridade:

Crit6rio quanBtativoMedigSo/AvaliagSo:Agents nodvo: Trabalho em ambientes com risco de queimadura por contato

65,0000 dose didria de ruido 85,0000 dose didria de ruidoTipo/Grupo: Mecdnlcos I Addentes

Nivel de Risco: Medio
NHO01

Probabilldade: Intermitente
01/12/2022Data medlcOofeval.Severidade: Moderado
Onda sonora / ArMelo propagagSo:Medipfio/Avaliagfio: Criterio qualitative

Data medipSo/aval. 18/05/2022
CalorAgents nodvo:Meio propagagSo: Contato direto

- Luva termica - CA: 39334EPI(s) utitizadofs): FlsicoTipo/Grupo:

Nivel de Risco: Baixo
IntermitenteProbabilidade:

Referenda: Treinamento de NR6 (EPI).
Severidade: Levs

As medidas existentes s3o sufidentes para eCrrtnar ou reduzir o risco? Sim
CritSrio quantitativeMediqSo/AvaliapSo:

25,7000 grau Celsius (®C) 31,5000 grau Celsius (°C)

Qtd. Fundon&rios:
NHO 06

Atividades de recreacSo, psicolOgica, fisloterapdutica entre outras atividades.
Data medigfio/aval. 18A)5/2022

ConduQSo. convecffio e radia?SoMeio propagagdo:

Frequents execugfio de movimentos repetitlvosAgente nodvo:

Tipo/Grupo: ErgonOmico

Nivel de Risco: Baixo

HabitualProbabilidade:

Severidade: Levs

Criterio qualitativeMedigfio/Avaliag&o:

18/05/2022Data mediqSo/aval.

1615

Tecnlca de 
mediqfio:

DescricSo da funefio: Realiza pesquisa, diagndstico, acompanhamento psicoldglco, e intervenpSo 
psicotsrepica individual ou em grupo. atrav6s de diferentes abordagens tedricas.

Intensldade, 
concentrafSo ou 
dose da exposieflo:

Intensldade, 
concentragfio ou 
dose da exposlcSo:

Lirnite de 
tolerfinda:

Lirnite de 
tolerenda:

o (n

Desert ;5odas 
atividades:

Tdcnlca de 
medipfio:
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Descripfio da funpflo: Aiendem e avaiiam as condipfies tundonais de pacfentes utilizando protocolos e 
procedlmentos especlficos da fisioterapla e suas espedalldades.

SatoF/DapartHnWr^-^i Carfloyunpfig?->^^>^ Qtd; F^r^ri^^^^W^^
Geral^y^^^g^fe^v MONfTOR DE hECRCACAO^
Descripdo da hmpfio: O que o Monitor de RecreapSo faz? Promove atividades recreativas. brincadelras e 
jogos ludicos, vtsando o entretenimento, Integrapfio soda) e desenvotvimento pessoal.
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Nivel de Risco: Baixo
GH1

Probabtlidade: tntermitente
Qtd. Fundondrios; 3

Sever! dade: Levs
Preparaffio de allmentos. Ontario quantitativo

69,5000 dose diaria de ru fdo 65,0000 dose diaria de ruido

NHO01

Data medioSo/avai. 01/12/2022

Onda sonora / ArMeio propagaqfio:

Frequent© execute de movlmentos repetltlvosAgente nodvo:

Tipo/Grupo: ErgonOmico

Nivel de Risco: Baixo

HabitualProbabilidade:

Severidade: Leva

Medigfio/Avalla^So: Ontario qualitative
Especifica$3o dos rlscos e atlvldades do GHE

Data medigdo/aval. 18/05/2022
Agente nodvo: Calor

Postura de p6 por longos peHodosAgente nodvo:
TTpo/Grupo: Flslco

Nivel de Risco: Madio ErgonOmicoTipo/Grupo:

Probabilidade: Intermitente Nivel de Risco: Baixo
Severidade: Moderado tntermitenteProbabilidade:

Ontario quantitativo Severidade: Leve

Medina c/Avaliagdo: Ontario qualitativo
29,4500 grau Celsius (°C) 31.5000 grau Celsius (°C)

18/05/2022Data medigfio/aval.

NHO 06
Trabalho com objetos cortantes e/ou perfurocortantesAgente nodvo:

Data mediqSo/aval. 18/05/2022
o Mecdnlcos / AddentesTipo/Grupo:Meio propagagfio: Condugfio, convecgfio e radiagao

MadioNivel de Risco:* Aventai Alla Temperature p/CozinhaEPI(s) utilizado(s):
Probabilidade: Intermitente

Severidade: ModeradoAgente nodvo: Ruido continue ou Intermitente • [eSocial: 02.01.001]

Tipo/Grupo: Flslco

1413

Urrtite de 
tolerfinda:

Descrigfio das 
atividades:

Lirnite de 
tolerdnda:

U 
O 
3D

n o Tdcnicade 
medigflo:

Tacnica de 
medigfio:
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Medigfio/Avaliagao:
Intensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposiedo:

MedigSo/AvaliagSo:
Data medlgSo/aval.

MedigSo/AvaliagSo:

Intensidade. 
concentrate ou 
dose da exposlc&o:

Descrigfio da fungdo: Prepara prates, atentando para as espedftcagfies da comanda ou cardapio. 
Manipula e tempera allmentos e verifies o estado de conservagfo dos ingredientes utilizados, para 
atender as exlg^ndas dos pedidos e assegurar o padr&o de qualldade.

Critbrio qualitativo
18/05/2022

Setorrt^rtamentt>lfeUAWl CargtV.Funto^a^Ss^g Qtd: Funcic^ribs":^;^;^

Descrigfio da fungfio: Preparagfio de alimentos, llmpeza e conservagfio das dependfindas do 
restaurante, lanchonete e dos equlpamentos existentes. Auxitiar no prepare das rafeigOes, sobremesas, 
lancbes, etc. Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coieta e a lavagem das bandejas, 
talheres, etc.

I

i
DescrigSo da fungfio: Profisslonal de saOde capacitado para atuar na prevengfio, promogSo e 
recuperagfio da saOde humana. planejando, executando e avaliando agtes baseadas nos 
conhedmentos da ci&ncia da nutrig&o e alimentagSo.
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Medi$fi o/Avaliaffio: Criterio quantitaltvo

27,7700 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)
9

NH0 06Atividades de organizaqfio, limpeza e higlene do arrtbiente.

Data medifSo/aval. 18/05/2022

Meio propagapfio: Conduffio, convec^&o e radia^o

UmidadeAgente nodvo:

FlslcoTlpo/Grupo:

Nivel de Risco: Baixo

Probabnidade: Intermi tente

Severidade: Leve

MedipSo/Avaliagfio: Criterio qualitative

18/05/2022Data medicfio/aval.Especlficajao dos rlscos e atividades do GHE
Melo propaga?So: Dermal

Agente nodvo: Ruido contlnuo ou Intermltente - (eSocial: 02.01.001] • Luvas para proteqSo contra umidade prwenlenta de operaffies com uso de 6guaEPI(s) utiilzado(s):

Tlpo/Grupo: FisiCO

Produtos de limpeza (Domissanitdrios)Agente nodvo:Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermltente
Tipc/Grupo: Qulrdco

Severidade: Leve
Nivel de Risco: M6dio

MedipSo/Avallagdo: Crit6rio quanti tativo
intermltenteProbabUidade:

3
Moderado69.5000 dose diirta de ruido 85.0000 dose diaria de ruido Severidade:

Medics o/Avaliacfio: Critarfo qualitative
NHO01 18/05/2022Data medicfio/aval.

• Luva LStex NaturalEPI(s) utiilzadofs):Data medicSo/aval. 01/12/2022
• MSscara de procedimentosMeio propagafSo: Onda sonora / Ar

Agente nodvo: Calor
Referenda: Treinamento de NR6 (EPI).

Tlpo/Grupo: Fisico As medidas existentes sao sutidentes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermltente Agente nodvo: Frequente execug&o de movlmentos repetrtlvos
Severidade: Leve

Ergon 6mi coTlpo/Grupo:

1817

Intensidade. 
concentragfio ou 
dose da exposiedo:

Descrigfio das 
atividades:

Umite de 
toierdnda:

Intensidade, 
concentragfio ou 
dose da exoosicSo:
T6cnlca de 
mediQdo:

Umite de 
tolerdnda:

T6cnica de 
medico:
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Qtd. Fundonarios:

Setw^p^rrenb;feyy^t-;aig: Carg^ur^Jr^^'^'Tj^ Qtd’ Fundonarios

Descriqao da funeflo: Executar trabalhos de limpeza em geral em edifldos e outros locals, para 
manutengSo das condipOes de htgiene e conservaggo do ambiente, coletando o lixo.

Descricao da funpao: Varrer, reedher lixo.

Describe da fungfio: Lavar e secar pecas de vestiario. roupas de cama e mesa e outras. utilizando 
processes manuals e/ou mecanlcos, para eliminar sujeiras e dar-lhes boa apardnda.

1

I



Nivel de Risco: Balxo Tipo/Grupo: Fisico

Probe billdade: Habitual BalxoNivel de Risco:
Severidade: Leve IntemitenteProbabilidade:
Medi?So/Avalia£lo: Crit6rio qualitative Severidade: Leve

Data mediQfio/aval. 18/05/2022 Crit6rio quantitativoMedlfdo/AvaliacSo:

85.0000 dose diAria de ruido74,4000 dose diAria de ruidoAgente nodvo: Frequente agfio de puxar/empurrar cargas ou volumes

Tipo/Grupo: Ergonbmico NHO01

Nivel de Risco: Balxo 01/12/2022Data medi^Ao/aval.
Probabilidade: Intermitente Onda sonora / ArMelo propagaqSo:
Severidade: Leve

MedicAo/AvalladAo: CritArio quatitativo Agente nodvo:
Data mediqSo/avel. 18/05/2022

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: BaixoAgente nodvo: Postura de p6 por longos perfodos
IntermitenteProbabilidade:

Tipo/Grupo: Ergondmico
Severidade: Leve

Nivel de Risco: Baixo Crit&rio quantitativoMedigflo/Avaiia^So:
Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medi^o/Avaiia^fio: Critdrio quail tativo
NHO 09Data medlpAo/aval. 18/05/2022

01/12/2022Data medi^Ao/aval.

Meio propagaffio: Contato direto

1
Agente nodvo:

Alividades de transporte.

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

IntermitenteProbabilidade:o
Severidade: Leve

MediqSo/AvaliafAo: CritArfo quantitativo
EspecificagSo dos rlscos e atlvldades do GHE

21,0000 dose diAria de ruido10,1000 dose diAria de ruido
Agente nodvo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)

NHO 01

2019

Vibrato de corpo intelro (aceleragfio resultants de exposlgdo 
normallzada *aren) •[eSocial: 02.01.003]

Limite de 
tolerAnda:

DescrigAo das 
atividades:

tntensidade, 
concentragAo ou 
dose da exposicAo:

Intensidade, 
concentragAo ou 
dose da exposicAo:

TAcnlca de 
medigAo:

Intensidade. 
concentrafAo ou 
dose da exposicAo:

TAcnica de 
medipAo:

TAcnlca de 
medigAo:

0,4000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

Lirrdte de 
tolerAncia:

Limite de 
tolerAncia:

1,1000 metro por segundo ao 
quadrado (nVs2)
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VibragAo de corpo Intelro (Valor da Dose de VibregAo Resultante « 
VDVR)«[eSocial: 02.01.004]
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Setpr/pepartemento.-KpijjE?a5iS Cargo/FungAp 'y’*1’-^ *^ ^ Qtdi’FundbnArios'j.l
Gerul liagM^mitf^lMOTORISTA- ^ - , ^^^|1
Describe da funpAo: Dirigir e manobrar veicutos e transporter pessoas, cargas ou vatores. Reatizar 
verffi caches e manutengtes bAsicas do velcuto.

Migma
Qtd. FundonArios:

!
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Procedimentos de Trabalho e Controles Admlnistrativos
Responsive): Rafael Mauricio dos Santos

Treinamentos

Monitoramento

Equipamentos de Prote^ao Individual

CONSIDERAQOES FINA1S

2423

Especialidade:

Documentor

Tecndlogo em Seguran^a do Trabalho

CREA 87682 / BA

Este programa permaneceri vilido par 2 (dais) anas, devendo passar por revisao anual, quaisquer 
alteraqoes que venham a ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos, exigirao novas anilises. 
Colocamo*nos i disposiqao para quaisquer esclarecimentos que se fafam necessiria. Direitos autorais 
reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N° 9.610 de 19 de fevereiro de 1998 sendo 
assim proibida a cdpia ou alteragao sem o consentimento do autor.

Para uma efetiva demonstraQao e confirma^ao quanto aos Graus de Risco de Exposigao dos 
grupos de exposipao similar aos agentes de risco, esta empresa deveri continuar com sua 
estratigia de avaliagio quantitativa para os agentes de risco priorizados, confomne Programa 
de Monitoramento e Controls Ambiental de Agentes Quimicos e Ruldo.

Onde os Procedimentos de Trabalho nao forem suficientes para reduzir completamente a 
exposigao a niveis aceitiveis, esta empresa deve adotar como ultimo recurso a utilizagao de 
Equipamentos de Proteoao Individual.

Estas recomendagdes referem-se ao controle de exposigao baseado em agdes especificas do 
empregador e empregado, relative i execugao dos trabalhos, nao incluindo o uso de 
Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

• Diante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposigao aos agentes 
quimicos reavaliar o Programs de Protegao Respiratdria.

• Diante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposigSo ao ruldo 
reavaliar Programs de Conservagao Auditiva.

• Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:
• Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados 

das Avaliagdes Quantitativas de Exposigao aos Agentes de Risco, aspectos 
toxicoldgicos dos agentes, efeitos £ saiide, primeiros socorros;

• Assegurar e incentivar os funciondrios a adotarem as seguintes posturas de trabalho, 
para reduzir as exposigdes:

• Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigdneia legal prevista na NR-1.5, para 
avaliagao do seu desenvolvimento, ajustes necessdrios e estabelecimento de novas 
metas e prioridades.

• Solicitar dos fomecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Matdrias Primas 
e outros produtos manipulados dentro das instalagdes, contendo a composigao, 
propriedades fisico-quimicas, efeitos & saude, limites de tolerancia, primeiros socorros. 
etc. e divulgar estas informagdes aos empregados.
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Data medl^o/aval. 01/12/2022 Mecflnicos / AddentesPpo/Grupo:

Maio propagacSo: Contato direto Nivel de Risco: Baixo

ProbabUidade: Intarmitente
Agents nodvo: Calor Severtdade: Moderado

Medi^So/Avalia^fio: Critdrio quafitatrvoTtpo/Gnjpo: Flslco
Data medi^do/aval. 18/05/2022

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermi lente Plano(B) de agSo
Severtdade: Leva Referenda:

CrltSrio quantitativo Sim

25,5000 grau Celsius (°C) 32,5000 grau Celsius (°C)

CRONOGRAMA DE ATMDADES DE SEGURANQANHOOB

ATIVIDADE: - 15 * " ¥, DATA - <Data medi^fio/aval. 18/05/2022

Melo propagaoSo: Condufflo, convecgdo e radiagfio 24/03/2023

Agents nodvo: Frequente execugfio de movlmentos repetitlvos 24/04/2023

Tipo/Grupo: ErgonOmico
24/05/2023

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual 27/06/2023
Severtdade: Leve

Trelnamento de diregao defensiva.
Medigfi o/AvallagSo: 24/07/2023Crit4rio qualitativo

Data medigSo/aval. 18/05/2022

Recomendagdes
Agente nodvo: Postura sentada por longos periodos

Upo/Grupo: ErgonOmico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual
Severidade: Leve

Medigfio/Avaiiagao: CritSrto qualitativo

Data medigSo/aval. 18/05/2022

Agente nodvo: Trabalho com risco de addente de trfinsfto

2221

Ttenica de 
medigSo:

Limits ds 
toterfinda:

Estabelecer e documentar os nivets de expostgSo de todos os empregados, ficando assim 
definido um ponto de partida que servird como guia para cada nova avaiiagdo de expostgSo, 
permrtindo verificar sua tendfencia ao longo do tempo. Estes registros sSo tamb6m de vital 
importflncia para estudos futures de epidemiologia.

Assegurar e demonstrar conformidade das exposlgtes com padrdes govemamentais ou outros 
mais restritrvos. No sentido de alcangar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com 
seus programas de controle das exposigdes, introduzindo melhorias atravOs das seguintes 
diretrizes:

Os propOsitos de uma avaliagSo de exposigSo a agentes de risco ambientais devem cumprir no 
minimo os seguintes objetivos:

Determinar os agentes de risco potendais d saitde a que estdo sujeitos os empregados, 
avaliando e diferenctando entre exposigdes aceitdveis e inaceitdveis e imptementando medidas 
de controle quando exposigdes inacertdveis sSo identiftcadas.

r»
O 
Z 
—I

O
J? 
u 
O

§

S 
! 
U)

I I 
•g 

I
8I 
§ 
I 
!

I n
o 
fi

I

1
i or

I
I

Medigfio/AvalisgSo:

Intensidade, 
concsntra^o ou 
dose da sxoosicflo:

| Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes s3o sufldentes para eliminar ou reduzir o risco?

Treinamento de NR6 (EPI).__________________________________
Treinamento de Equlpamentos de ProtegSo Individual de acordo NR6.
Treinamento de NR17 (Ergonomla).__________________________
Treinamento de ergonomia de acordo NR17.
Treinamento de NR 32 (Biosseguranga)
Treinamento de biosseguranga de acordo NR 32.
Treinamento de prevengdo e combate a Inc&ndio.
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Ell lE
MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Ell

Codigo de validaQao: YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validate deste documento:

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/vaiidate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate

Ou acesse a consults de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe 
o eddigo de valida^ao:

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador 
Registro de Imoveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecnologo em Seguranga do Trabalho (CPF 
040.613.685-83)
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LEIN0 011/01

da

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se todas as disposigoes em contrario.

FL.

Joso Bonifacio Teixeira
Chela de Gablneto

CONTROLADORIA
oA1?____  

PREFE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMBl 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n®13.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBl - BAHIA

Foncfax: ’77 451 8000
M V J&j

“Deciara Entidade de Utilidade
Publica, e da outras 
providencias”.

PUBLICADO

/ 3 / 

Art. 1° - Fica declarada, no ambito do Municfpio de Guanambi, de 
utilidade publica a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE* DE 
GUANAMBI - LAR DOS VELHINHOS.

O PREFEITO DO MUNICiPJO DE GUANAMBl - Estado da Bahia, no 
uso de suas atribuigoes legais e em conformidade com o que dispoe a 
Lei Municipal 096/96, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e

Ariovaldo Vieira Boa Sorie 
Prfifeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, em 22 de 
margode2001.



LEI N° 382, DE 23 DE MAR?O DE 2010

e

Art. 4°. Revogam-se as dispossess iegais em contrario

FL. -

!

CONTROLADORIA

Nito Auguslo MoraS^&elho
Prefeito do Municipio de Guanambi

! 
i

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, em 23 de marpo de 2010. !

Art. 2°. Os recursos firianceiros serSo oriundos do Fundo Nacbnal de 
Assistencia Social - FNS, do Fundo Estadual de Assistencia Social - FEAS, ■ 
bem como de contrapartida do Muntcipio de Guanambi-Bahia. ;

. i

Art. 1°. Fica o Poder Executive Municipal autorizado a firmar conydnio com a 
Associate Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos para a execupSo dos 
services assistenciais de apao continuada e atendimento a pesSoasj idosas, 

mediante repasse de recursos financeiros. •

PREFFJTURA MUNICIPAL, DE G U AN A MeP<U B L I C A D O 
PRACA HENRfQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n" 13.982.640/0001-98 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fonetax: (77) 3451-6700

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retrdagirido seus 
efeitos a 04 de Janeiro de. 2010. ■ ;

No diarlo Oficial do MtmW’ 
ijo Guanambi ■ Gahla

AnoLX....

!
■CAMllAWfRIM PRh-4i 
Secfetans Mvnjci^ai du 

i

''Autoriza o Poder Executivo a 
firmar convenio com a Associagao 
Benemerita de CaridadG - Lar dos 
Velhinhos, e estabeldce ; oufras 
providencias.” > ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA; no uso 
de suas atribuigdes Iegais-, faz saber que a Camara de Verea.dores aprovou 
eu sanciono a seguinte Lei: ; j



PORTARIAS

PORTARIA N° 23 DE 15 DE JULHO DE 2024

ParceriadeGestor“Altera eo
estabelece outras providencias.”

RESOLVE

Dark Silva Magalhaes.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 15 de julho de 2024.

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

FL

Si
Este documento foi assinado digitalnieiite por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificapao de Documentos Eletronicos LTDA as 17:30 boras do dia 15/07/2024. 
Para verificar as assinaturas clique no link: hltp://www.procedebahia.coni.br/verificar/1308-3909-692F-713F-G7A4 ou utilize o codiyo QR.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as 

disposigbes em contrario, em especial a Portaria n° 17 de 01 de julho de 2020.

Pagina 1 de 1
PORTARIA N° 23 DE 15 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 

atribuigbes legais, e considerando o disposto no Decreto Municipal n° 177/2017.

CONTROLADORIA
nW

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO

CNPJ n° 1 3 . 9 82.640/000 1 - 9 6
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fone:(77) 3452-4301

Art. 1°. Designar a servidora VIVIANE OLIVEIRA GOMES, Assistente Administrativo 

I, lotada na Secretaria Municipal de Assistencia Social, para a partir dessa data, 

exercer as fungbes de acompanhamento e fiscalizagao da parceria firmada com a 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE, em substituigao a Servidora Tania

GUANAMBI • BAHIA

6

hltp://www.procedebahia.coni.br/verificar/1308-3909-692F-713F-G7A4


PORTARIAS •

PORTARIA N° 21 DE 09 DE JULHO DE 2024

CONSIDERANDO o quanto disposto no Decreto Municipal n° 177/2017.

RESOLVE

Secretaria Municipal de Assistencia Social

FL 

Esie (locmnento foi assinado digltalnienlt: por PROCEDE BAHIA ProcessamenLo e Certifica?ao de Documentos Eletronicos LTDA as 20:03 boras do dia 11/07/2024.
Para vcrificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/BE73-5ACC-0027-F9A7-815A ou utilize o codigo QR.

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica^ao, revogadas as 
disposiqoes em contrario, em especial a Portaria n° 15 de 28 de novembro de 2023.

I - GEANE DE SOUZA REIS SILVA - Departamento de Proteqao Social Especial 

da Secretaria Municipal de Assistencia Social;

II - JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA - Divisao de Tesouraria da Secretaria

“Dispoe sobre designapao 
Comissao de Monitoramento 
Avaliaqao do Termo de Parceria, 
estabelece outras providencias.”

sobre 
de

CONTROLADORIA
--------9'4-R

de 
e 

, e

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 
em 09 de julho de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de 
suas atribuigoes que lhe sao conferidas por Lei; e

Pagina 1 de 1
PORTARIA N° 21 DE 09 DE JULHO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBIPRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
Fone: (77) 3452-4301

Municipal de Assistencia Social;

III - ANA CAROLINA DA SILVA PEREIRA - Assistente Administrative I da

Art. 1°. Designar a Comissao de Monitoramento e Avaliacao do Termo de 
Parceria firmado entre esse Municipio e o LAR DOS VELHINHOS - 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE, com poderes de controle e 
fiscaliza^ao, com os seguintes servidores:

GUANAMBI • BAHIA

10
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CLAUSULA TERCHRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

PROC.CLAUSULAQUARTA -DOS PAGAMENTOS
ESS...

CLAUSULA SEGUNDA

Fagins 2 tie III

Parigrafo Primeiro - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria scrao liberadas cm 

vstrita confonnidade com o cronograma de desenibolso aprovado, iransteridos eleironicamente na conta 

indicada pcla organizapflo da sociedade civii vcnccdora, nfio liavendo sob hipotese alguma aniecipafao 

de pagamento.

Paragrafo Segundo- O Municipio reserva-se odircito de reteros pagamentas a orgamza?an da sociedade 

civil, casoconstatadoqualquer das impropriedades previslas no art. 48 da Lei n’ 13.019/2014.

Panigrafo Terceiro - Caso nao baja a coinprovafao do recolitimento das obrigafOes sociais, o pagamento 

sera suspense) aid comprovada sua regularizafao.

Paragrafo Quarto - Quando a libera?ao dos recursos ocorrer em 3 (tres) ou tnais parcelas, o repasse da 

terceira. bem como as dentais, ficara condicionado i comprovayao da prestagao de contas. citjo prazo 

de entiega encontrar-se vencido.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRA^A HENRIQUE PEREIRA IX>NA‘TO. 90 - CRN I RO 

CNPJ n’lS. 982.640/'0001 -96 
CEP 46.430-000 -GUANAMBI - BAHIA

Fone/fax: *77 3452 4302

'PaginsSdelO

Gusjsnljcr^stHoiits'i'ic 
ASSESSOR JUKIDtCO

’A

f DQ VALOR - Da-se como-vaior ao objeto ora pactuado para a presente 

parceria a importancia de R$ 42.840.00 (quarenta e dois mil e oitocentos e quarenta reais), patios em 

parcelas de R$ 3.400.00 (tres mile qtiatrcicentos reais) do Fundo Naciona! de Assistdneia Social -ENAS 

e contrapartida de RS 170,00 (cento, e setenta reais) do Fundo Municipal de Assisterwia Social - FMAS 

totalizando R$ 3.570,00 (tres mil quinlicnlos e setenta reais) mensais

Paragrafo Segundo - O remanejamento dos recursos.de que trata o paragrafo primeiro soniente ocorrcrd 

mediante previa solicita?So, com justificativa apresentada pcla organiza?3o da sociedade civil e 

aprovada pelo 6rgao da administra<;ao publics rcsponsavel pcla parceria.
FIS_____________________

r

Parigrafo Primeiro • A administraflo publica poderS autorizar o remanejamento de recursos do piano 

de aplicafSo. durante a vigencia da parceria, para consccii?ao do objeto pactuado, de modo que. 

separadamente para cada eategoria economies da despesa, corrente ou de capital, a organizafao da 

sociedade civil remaneje, entre si. os valores definidos para os itens de despesa, desde que, 

individualmentc, os aumenlos ou diminui?<5cs nao ultrapassein 25% (vinte e ciitco por cento) do valor 

originalmenie aprovado no piano de trabalho para cada item.

TERMO Dt: COLABORAOAO flOS-’MtKH-PMG 
DISPENSE DE CHAMAMENTO I’UIH.H.X) N° tX)7-23DPCP-PM(i

TERMO DBCAI.ABORACAO N” 008-23I)PCIM'MG 
DISPENSA Dt-CIlAMAMENTOPl'iBIJCpN* lX>’-23DFCP-PM(/

1
•lr

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CN PJ n“ 1 3.982.640/000 1-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

PUBLICADO |
NoD^rio Oficial do Municipic de j

Guanambi - Bahia f
A--->__2£Z__ |

Afaw ' . S.tHtana Pita
„ j Secret?:?:-• : .i.^aAdministracSo

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridicade direito publico, site na Prapa Hcnriquc Pereira 

Donato. n° 90. Centro Administrative!, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n’ 13.982.640/000!- 

96, nesle ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, 

doravante denominado simplcsmente CONTRATANTE. c a ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE 

CIVIL ASSOCIAQAO BENEMER1TADE CARIDADE, pessoa juridica de direito privado, situada 

na Pra?a Josaft Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Ouattambi, Estado Bahia, inscrita no CNPJ/MF 

sob n" 14.788.244/0001 -95. neste ato representada por seu representanle legal o CARLOS CAROBA 

DE SOUSA, brasileiru, maior, portador da cedula de identidade RG n.° 13142591 SSP MG, inscrito no 

CPF sob o n.’ 071.096.186-33 a seguir denominada CONTRATADA. acordam e ajustam finnar o 

presente TERMO DECOLABORACAO, nostermosda.Lein013.019. de 31 dejulhode2014. Decreto 

n° 117/2017 e demais legislates pertinentes, pclos termos da proposta apiesemada e pelas clausulas a 

seguir expressas, defintdoras dos direitos, obligates e responsabilidades das paries.

TERMO DE COLABORACAO N° 008-23 N
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-23DPCP-PMG

F‘S--... _ __

ASS.____

TERMO DE COLABORACAO IM* 008-23 QUE ENTRE St 

CELEBRAM O MUNICIPIO DE GUANAMBI E A 

ASSOCIAQAO BENEMERJTA DE CARIDADE LAR DOS 

VELHINHOS MEDIANTE AS CLAUSULAS E 
CONDICOESSEGUINTES:

h - ParAgrafo unit - O pagamento de qualquer parcels soniente sera cfetuado mediante a aprescnta<3o W1 
Certificado de Regularidade do FGTS (CRE), emitido pela Caixa Economica Federal (CEF), CertidmW^ 

Negative de Dtilo (CND), emitida pelo Institute Nncional do Seguro Social (1NSS). Guio- dc^ 

recolhimento 1NSS do funcionario (GRPS), Guia de rccolhimento 1NSS da empresa. Folha de 

pagamento dos funcionarios, Guia de recolhimento do FGTS do funcionario (GFIP), Guia de Retento 

(GPS) e Guia de recolhimento do PIS/COF1NS. com prazo de validade vigente. A organizato da 

sociedade civil vencedora devera apresentara folha de pagamento rclativa ao mesde competencia a que.

CLAUSULA PR1ME1RA - DO OBJETO - O presente Acordo de Cooperate tem por objeto a 

•‘Execute de servifo de Proleto Social Especial de Alta Cpmplexidadc ria .oferta. do Servipo 

Acoihimcnto Institucional para idosos, na modalidade Abrigo histitiicional’; conforme condit 

fixadas neste instrumento e sens anexos..

recursos.de


CLAUSULA.SEXTA - DIREITOS EOBRIGAfOES

aginaSde ID’AgjcaJ de 1ft

Orgao:08 - Secretaria Municipal de Assistencia Social
Unidade Or^amcntaria: 44 - Fundo Municipal de Assisteucia Social
Projcto/Atividade: 8.244.006.2055 -Gestaodas A?5cs Administrativasda Assistdncia Social
Projeta'Advidadc: 8.244.006.2052 Geslau das A?<5es de Protevao Social Especial de Alta
Cpmplexidade
Classificapao Economica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500- Subvenpdcs Sociais
Ciassificapao Economica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.660- Subvettpoes Sociais
Classifieafto. Economica: 3.3.90.39.00.000000.1.500 - Outros Servifos de Terceiros - Pessoa Juridica
Classifica?2o Economica: 3.3.90.39.00.000000.1.660 - Outros Servifos de Terceiros - Pessoa Juridica

se referent as guias pagas no mes anterior. Como o prazo limite para rccolhimento das guias de 1NSS, 

FGTSePiS/COFINS602,07e20 domes seguintc,ocontratadodevera aprcsentara folhade pagamento . 

relativa ao mes de competencia a que se referent as guias pagas no mes anterior.

TERMO HE COI.. ABORACAO NC«)S-23DI‘CIM'MO
DISI’ENSA DECUAMAM WTO PLIIMCO K" 0C»7-J.»»tX. P I’MCi

CLAUSULA OITA VA - PRAZO - O prazo para execufflo da preseme parccria sera de 12 (doze) mcscs, 

de acordo com o cronograma Hsico-financeiro, podendo set prorrogado na forma da lei.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PKACA f ILNRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ ii°13.982.64.0/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

FuncTax: *77 34524302

0

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
RRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n’13.982.640/0001 -96 
CEP46.430-000 • GUANAMBI - BAHIA 

Fone'fax; *77 34524302

A CONTRATANTE e responsavel, obrigando-se nos segttintes termos:

I - A ftscalizafflo da parccria sera feita pela Secretaria Municipal de Assisteucia Social, alravcs do gestor 

designado, bcm cotno pela Controladoria Municipal coin as seguintes atribui^oes confonne preconizado 

no art. 61 da Lei 13.019/2014;

a) Acompanhar e fiscalizar a cxectifSo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existencia de fatosquccomprometam ou possam comptometer 

as alividades on metas da parccria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as 

providendas adotadas ou que serao adotadas para sanaros problemas detectados;

c) Emitir parecer tecnico conclusive de attalise da presta?ao de comas final, com base no rclatorio 

tecnico de monitoraniento e avalia^o de que trata o art. 59 da Lei 13.019/20)4;

d) Dtsponibilizar materials e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de monitoraniento e
,. . FIS. —avahapto.

1.1 - Gestor designado: Tania Dark Silva Magalhaes. PL Si—

ASS .............

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos orfamentArios necessaries para a 

execu?3o do objeto, correrao por conta das seguintes dota?3es:

o
O d) Pagar
z
—I 
50
O
>
CJ
O
2

 
A CONTRATADA c responsavel, obrigando-sc nos seguintes tennos:-

a) iniciar a execuydo do objeto pactuado apes assinatura e publica^fto do Acordo de CooperafSo;

b) Comparecer cm juizo nas questoes trabalhista propostas por sees empregadcs contra si, ou contra o 

Municipio, assumindo o polo passive, defcndcndo-sc judicialmemc e rcconliecciido perante a Justiya do 

Trabalho, sua condif^o de empregadora, arcatido com o onus de eventual condena?3o, inclusive 

honorarios; c) Fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais c maleriais que evcntualmenlc 

venha a causar a Administravao ou a Iwceiros cm decorrencia da cxecufHo do objeto do preseme cdital, 

correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indeniza?6es reivindicadas judicial ou 

extrajudicialmcntc;

c) Fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais e maleriais que evcntualmenlc venha a causar

a Administra<;3o ou a terceiros cm decorrencia da execu^So do objeto do preseme edital, corrindOi 
I’Wlttstvamente as suas expensas os ressarcimentos ou indenizavOes icivindicadas. judicial^DtL • 

exlrajudtcialmenm; L'j 1

seus fuucionarios cm dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio; M7

e) . Facilitar a fisealizafao pelo Municipio, por meio da atua?ao do Gestor e da Comissao dir 

(Monitorameoto e Ava]ia?3o ou de Avalia?ao) durante avigericia da parceria;

f) Cumprir cm sua imegralidadc, as cxigencias do presente Edital de Ghamamento Publico e seus anexos.

4 - Arqttivar juntamente is notas de enipenho (pelo prazo de 5 auos) a Ilin de facilitar a contprovavuo 

de que houve a fiscalizavao pelo Municipio. elidindo eventual responsabilidade subsidiaria de que trata 

a sumula em questio.

/ 
V/

11-.RMO OH COLABORACAO N” OOS-ZJPl’UE-fMU 
DISPCNSA DECHAMAMENTO PUBLICO N' OOrOSDKTTMG

iLij

3 - Orientar os servidores responsaveis pela liqutdayio e pagamento das fattiras que verifiquem a 

presenga dos documentos cilados no processo antes de executarem a liquidagao e o pagamenlo.

2 • A responsabilidade subsidiaria do ente publico nos cases de a?6es trabalhistas movidas conlra a 

organiza?ao da sociedade civil nao 6 automatics. Ou seja, o ente publico someme sera responsabilizado 

subsidiariameme se ficar comprovado que agiu de forma cttlposa na Bscaltza?3o do cumprimcnto das 

obriga<;0es trabalhistas.

FIS.------------------ -------------

PROC. 

CLAUSULA SliTIMA - O Municipio de Gttanambi ficara isento de responsabilidade accrca de 

quaisquer ocorrencias que porventura surjam durante a vigencia da parceria, ficando sobf'a 

responsabilidade da Contraluda tbriwccr. mso neeetaario, a seua funeionarim todos oa cquipwiiMi^i;^ . 

necessaries para a execuqao da prescnlc parceria.
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Paragrafo Primeiro - 0 prazo estabelecido na Clausula Oiiava deste tenno contratual podera. scr 
prorrogado nos termos dos art(s)56 e $7 da Lei ] 3.019/2014.

Paragrafo Terceiro - A baixa contabil em definitive da parceria sera.efetuada nos tennos do Decreto 
que regulamcnta os procedimentos adininistrativos relatives a parcerias voluntirias envolvendo ou nao 
a transferencia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organiza?3es da sociedade civil, nos 

termos da Lei Federal n" 13.019. de 31 dcjulhode 2014). demals ilens, trainitado em todasasinstancias 
de fiscalizafao e com arquivamento e gtiarda pela Secretaria Municipal.de Assistencia Social.

TmiOOnCOLABORACXo K-OOS-ZSDPCP-PMG / 
MSPENSA DE CHAMAMENTD PUBLICO N* 00?-23DPCP-PXfc

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAt,'A HENRIQ1JE PEREIRA DONATO. W - CENTRO 

CNPJ n’13.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 • GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: ’77 3452 4302

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razAo. a Contraiada nao scalar quaiquer laudo, 
parecerou relatoriodo gestor da parceria, podera proinoverourealizar, assuas expensas, periciatecnica 

on contabil relativa a diseordancia.

Paragrafo LJnico - No caso da Contraiada ser responsavel pelo lomecimento de insnmos. cstes devcm 
ser de P qualidade, responsabilizando-se por qualquer problems surgido na cxccu?ao das agoes e 
trabalhos inerentes a execu^ao da parceria, devendo reparer de forma premente no total ou parcialmentc 

para o bom andamento da mesmu.

Paragrafo unico. A sanfao estabelecida no inciso ill do caput deste artigo e de compctencia exclusiva 
do Secretario Municipal. confonne o caso, fecultada a defesa do intcressado no respective processo, no 
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagSo ser requerida apds 2 (dois) anos de 

sua aplica;5o.

Paragrafo Segundo - Apos a assinatura do Acordo de Cooperagao pela Contratante, e obrigatdrio a 

abertura do ‘•Rclatorio de Execu?ao do Objeto” e “Relatorio de ExecugSo Financeira” nos.Termos do 
Decreto que regulamcnta os procedimentos administrativos reiativos a parcerias voluntarias envolvendo 
ou nao a transferencia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organiza?3es da sociedade civil, 

nos termos da l^ei Federal n° 13.019, de 31 dejulhode2014).

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
BRACA118NR1QUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n’1 3..982.640/000 i-96 
CEP46.430-000-GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: ’77 3452 4302

i
5^ O

-g
I

Paragrafo Quarto - A contraiada e obrigada a corrigir, readequarou realinhar, as suas expensas, no total' 

ou em parte, os servigos objeto do contrato em que se verificarem incongrueneias, defeitos ou 
incorre^des resultantes da execugao ou de mao:de-obra e materials empregados de forma inadequada.

CLAUSULA DECJMA QUARTA - l-iste Acordo de Cooperagao podera scraltcrado quando: V
I - A vigencia da parceria podera ser alterada mediante solicitafMo da organizagao da sociedade civil, 

devidamente formalizada e justificada. a ser apresentada na administragSo publica em, no minimo, 30 

(trinta) dias antes do termino de sua vigencia. . X

CLAUSULA DECIMA PR1MEIRA- A Contraiada rcconhece. e declara expressamentc a sua 
responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 e 37 da Lei n° 

13.019/2014 e demais legislagoes. normas e rcgulamentos pertinentes a materia, conforme as condi0es 

do contrato.

TCRMO DE COIARORACAO N” OOlWSWCP-PMO 
DLSPENSADECBAMAMEN IO PUBLICO N“ 1>(>7-23DPCP.|'MG

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere a clausula anterior somente podera scr 
levada a efeito por corpo tecnico coinpetente. composto, no minimo, por 03 (tres) elementos, um dOs 

quais obrigatoriamente indicado polo CONTRATANTE. 1

FIS_____ __________

ASS
enquanto perdurarem os motivos delerminantes da punipbo ou ate que seja promovida a rearnlitafto 

perantc a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seraconcedida sempreque a organizagBo da 

sociedade civil ressarcir a administra$ao pelos prejutzos resultantes. e apos deeorrido o prazo da san?ao 

aplicada com base no inciso II deste artigo.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a execular os servigos meneionados na Clausula 

Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mao-de-obra,. insumos, infracstrutura c demais 
elementos necessarios a sua perfeita execu^So. p t. s, ......... ...... —

AS 5---------
CLAUSULA DfeCIMA' - SANQOES ADMIN1STRAT1VAS A ENTIDADE (ART.73, VII) Pela 
execuvSo da parceria em desacordo com o piano de trabalho e coni as normas desta Lei e da legislagao 
especlfica, a administragSo podera garanlir a previa defesa, aplicar aorganizafao da sociedade civil \ 

seguintes sangfcs:
I - advertencia; i
II - suspensSo temporaria da participagSo em chamamento publico e impedimento de celebrar termos de 

(parceria..de .fomento ou de colaboragSo) e. cqntratos com drgiios e entidades da esfera de governo da 
administragSo publica sancionadora, por prazo nao superior a.2 (dois) anos:
.III - dcclarafSode inidoneidadepara parlicipar.em charnainento publico ou celebrar termos de (parceria, 
do fomento ou de colaboragao) e.contratos com drgSos e entidades de todas as esferas de govemo.

Municipal.de
parceria..de


Giianainbi-Bahia^j' de dezembro de 2023.

DOS VELHINHOS

ASS. 

RSS...~...—

PdgiiaSdelO
MginaS de 10

II- A prorrogafSo de oficio da vigenci.a do instnimenio deve serfeita pelaadininisua?3opublica, antes 

do sen termino, quando ela der causa a atraso na libera?2o dos recursos, bmitada ao exato periodo do 

atraso verificado.
Hl - As altera^bes previstas no caput prcseindem de aprovaoao de novo piano de trabalho pels 

administracao publics, mas n3o da analisc jurldica previa da minuta do termo aditivo da parceria e da 
publica?5o do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulga^ao.

ASSOCiAC'AO BENEMER1TA II
CARLOS CAT

E por eslarem justas c contraladas. as partes assinam 6 presenle instrumento, para que possa produzir os 

sens legais e esperados efeitos.

> o o
2 
3>

SBA de' 
’residente-

tADEp 
soy/A

FIS ................
pact. 0^- S?<1Pr> 

O 
2 
—( 
30 
O

FIS.—:----- ---- - ------

CLAUSULA DfclMA QUINTA - DA RESC1SAO • O presente Acordo de Coopera?3o podera ser 

rescindido casdocorram quaisquerdos fatos elencados no art. 78 eseguintes da Lein0 13.019/2014. A 
falta de pagainento das obriga?oes patronais por parte da entidade parceira e vcncedora sujeitara a 
rescisao-suinaria do contrato.

CLAUSULA DfiCIMA SET1MA - CASOS OMISSOS - Os casos omissos scrSv resolvidos 3 )uz da 

Lei n" 13.019/2014. do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a patcerias 
voluritarias envolvendo ou nao a transferencia de recursos financeiros, entre o Municipio e as 
organizafdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n0 13.019, de 31'de juiho.de 2014 e 
prinetpios gerais.de direito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAtJA IIENRIQUK PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n*! 3.982.64 0/000 1 -96 
CEP46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax. ’77 3452 4302

Paragrafo inico - Sob ncnhum aspecto sera admitido. por parte da orgattizafSo da sociedade civil 
venccdora. excepdo de contrato 1)36 ctnnprido, etn -face da Adin.inistra?8o, exceto nos cases 

expressamente previstos em lei.

CLAUSULA DECiMA O1TAVA - A exeettfao da parceria serA acompanhada e Hscali/ada pcia 

Secretaria Municipal de Assistencia Social na ftgura do gestor dcsignado, que apontart as deficieiicias 
verificadas. as quais deverSo ser sanadas pels organizaqSo da sociedade civil contrntada, devendo esta 

proccder as correfdes e os ajustes necessaries ao bom andamento do presente Acordo de Coopera^ac.

TESTEMUNHAS:
NOW E'\j7OjL
NOME ja.-.,-, -4.. <,/-•

I ell

CLAUSULA- DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambi, com expressa 

rcnuncia a qualquer outro, por tnais privilegiado que seja para dirimir as controversias oriundas da 

execueflo do presente instrumento.

TERMO DE CO1ABORAUAO N' OptWjDl’ClM'MG 
DISPENSA DE CflAMAMttNTO PUBLICO N= 0U7-2jDPC?-F'MG'

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAUA IIENIUQUE PEREIRA fXtNATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n’lS.982.640/0001-96 
CEP 46.4304300 - GUANAMBI - BAHIA 

Font-fax: *77 3452 4302

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLAQAO APLICAVEL - O presente Instrumento de Parceria 

rege-sc pelas disposi?3cs expresses na Lei 13.019. de 31 de julho de 2014, e Decreto Municipal n° 

177/2017, e pelos preceitos de direito publico, apticando-se Ihe supletlvamente’no que coubcr. os 
principios da tcoria gcral dos contratos e as disposiqOes de direito privado.

TERMO MCOLABORACAO N’ 008-23DPCP-PMG 
DISPENSA DECItAMAMENTOnjBLlCON'tnT-l’DPCP-PMli

M0IKW) DE GUANAMBI 
'Arnaldo Pqrcira-'d): Azevedo

Prefeno/luicipal !/

CPF

CPF »,

juiho.de
gerais.de


NAMBfUBLIGA00

Objeto

Modalidadc

Objeto

ModaUdade

Credito de despesa

Crcdito de despesa

Valor Valor

12 (doze) mescs
12 (doze) mescs-

Contratante
Contiatada

Contra tada
Bane legal

Base legal

ASS.

rjgina l »

Pligina 10 de 10

inbuuonnu'tMMWticjNo ’

SESTA'FEIIU. 29 UE UUEMBRO UE 20>J • ANO XV ( N '3043

Art. 30, incise VI da Lei federal n° 13.01972014 e Art. 22. incise IV do
Dccreto Municipal ii0 177/2017. 

TERMO l>ECOI.ABORA(;AONea)»-23»l‘CP4,MG 
OI.SPENSADECHAMAMENTOPCBUCOb’0U7-23OPCP-PMG

n 
O

RESVMO DO 1ERMO DE COLABORACAO N* 008-23 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PtlBUCO N» 007.23DPCP-PMG

iMSDW-PMG 
N’ 007-2 3DPCF-PMG> 

o 
O

PREEEiTURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
EKAVA m-NRlQUEPLREIRA DONATO, W - CENTRO

CNPJ n" I 3..S82.640.'t>00 1-Sb
CbP 46.430-000 • OUANAMBI - UA1IIA

Ponc/fiu: *77 3452 4302

■3

'N.

4>

FL5. .. ..............................................

PROC.SS&^l^...-

Vigencia do 
contrato

Data do contrato

Orgao:08- Secretaria Municipal de Assistencia Social

Unidade Orfament^ria: 44- Fundo Municipal de Assistencia Social 

ProjctoMtividade: 8-244.006.2055 - GcstSo das Afoes Administrativas 

da Assistencia Social

Projeto/Atividade: 8.244.006.2052 - Gestao das A^ocs de Protcfuo Social 

Especial de Alta Complexidade

Classificaciio Economical 3.3.5.0.43.00.000000.1.500- Subven^oes Sociais 

Ctassificavdo Economical 33.5.0.43.00.000000.1.660- Subven?6cs Socials 

Classi ficacao Economical 3.3.90.39.00.000000.1.500 - Outros Servi«os de 

Terceiros - Pessoa Juridica

Classificavao Ecouomica: 3.3.90.39.00.000000.1.660 - Outros Servians de 

Terceiros - Pessoa Juridica

O valor pactuado para a presente pajceria a importancia de RS 42.840,00 

(<|uarenta c dois mil e oitocentos e quarenta reais), pages em parcelas de RS 

3.400,00 (tres mil e quatrocentos reais) do Fundo National de Assistencia 

Social - FNAS e contrapartida de RS 170,00 (cento e setenta reais) do Funtlo 

Municipal de Assistencia Social - FMAS tolalizando RS 3.570,00 (tres mil 

quinltenios e setenta reais) nicnsais.

Xyde dezeinbro de 2023.

Municipio de Guanambi

"aSSOCIACAO BEN’EMERITA DECAiUDADE LAR DOS VELHINHOS

-CNPJ ne 14.788.244/0001-95

“£xccu<;ao de servieo de Prottfao Social Especial de Alta Complexidade 

na oferta do. Servi^o de Acolhimcnto Institucional para idosos. na 

modalidadc Abrigo Institucional. ” 

DISPENSA DE.CHAMAMENTO PUBLICO

28 de dezembro de 2023.

Municipio de Guanambi

ASSOClAti'AO BENEMERITA DE CAJUDADE LAR DOSVELHJNHOS

- CNPJ n" l4.788.244/(Kffll-95

Ail. 30. inciso VI da Lei hciierul n,J 13.019/2014 e Ari. 22. inciso IV do 
Decreto Municipal u“ 177'2017- 

VigSnda do

Data do contrato 

Contratanie

FlS. ..—

ftss...;__

A ^Xtiarcelo Sonui'iS _ J-'
SecretarioMe^^r^ideAcniinist.^cao^s

RESUMO DO TERMO DE CO1.ABORAGAO N" (108-23

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-23DPCP-PMG

TERMU mi COt-ABOR .<*0 N‘ <BS. 
owensa nt: chamamento puuijco t

- :^-,j~MilMigE8gEIiilESglOMi'<g-( s-
■^hTRA'tA^OpiKETA - DlSPENSA'UB.LlClTACAOr

“Execucao de servico de Protecao Social Especial de Alta Complexidade 
na oferta do Servlfo de Acoihimeuto Institucional para idusus, ua 
modalidadc Abrigo Institucional. ’’_______________________________________

■DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Org3<>:08- Secretaria Municipal de Assistencia Social
Unidade Orcameni4ria; 44-Fundo Municipal de Assisteocia Social 
Projeto/Atividade: 8J44.006.2055 - CesiOo das Ac«es Adniioistraiivas 

da AssistSncia Social
Prnjctn/Atixidade: 8.244.006.2(152 - Gcstiio das Ac&es de Protccao Social 

Especial de Alta Complexidade
Classificacsio Economical 3.3.5.0.43.00.000000.1.500- SubvcncScsSociais 
Classiflcagiio EcouOmlcn: 3.3.5.6.43.(10.000000.1.660- Subvencocs Socials 
Classiftcacao Economical 33.90.39.00.000000.1.SOO- Outros Services de 
Terceiros - Pessoa Juridica
Classlllcacao Econdtuiea: 3.3.9(1.39.00.000000.1.660- Outros Servicos de 
Terceiros- Pessoa Juridica__________________ ____________________________
O valor paciuisdo para a presente parccria a importancia de RS 42.840.00 

(quarenta c dois mil c oitocentos e quarenta reais'), pagos cm parcelas de RS 

3.400.00 (tres mil e quacroccntos reais) do Fundn National de Assistencia 

Social - FNAS c contrapartida de RS 170,00 (cento c setenta reais) do Fundo 

MmiKipd de Assistencia Social - FMAS (otuiizandn 1<$ 5.570,00 (ires mil 

quiidienlos e serenia reais) tnensais.

GUANAMBI » BAHIA

88•
Guanambi-Bahia

X\.Marcelo Sdrill-" s

i> S 
so O 
(A? •

PREFEITL’RA MUNICIPAL DE GU AN AM BrU0L-!UHUW . . ;
PRAQAI ll'NRJQUE PEREIRA DONATO. 90 . CENT t^0 Didfio Oficia’ SO MudiC ipM v - 

CNPJ n’1 3.982.640/0001-96 I "
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fon&'faM ,77 34524302



ASS.
CNPJN" 14.788.244/0001-95 •—r/s?.-?. AUANCAS(&££^CNPJN0 14.788.244/0001-95

oportunidades
CNPJ: 14,788.244/0001-95

| Vencimenco do Mandate: 28/09/2023

I Numero da Conta: 9889-2

I Cargo: Enfermeira/Responsivel Tecnic?

 
] 3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFIClARlOS

PLANO DE TRABALHO 
FNAS/FMAS

Lar do; 
Velhinhoi

Lar do; 
Velhinhos

1.2 - DO responsAvel~pela organizacao? 
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA 
CPF: 071.096.186-33 ________
Rua: Braulina Silva Guimaraes 
(andga ma 11), n* 55_________
Complemento: Casa__________
Telefone____________________
E-mail: caroba99@hotmail.cotn 
Cargo: Presidente  
Eleito trrt 28/09/2021

1.6 - CONSELHO FISCAL:
Nome: TANCREDO ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA 
Nome: ELISANGELA PEDRQSO SILVA CARDOSO

1.3 - DADOS BANCARI6s~ 
Banco: 001 - Banco do Brasil 
Agencia. 0923-7

Cargo: Presidente_____
Cargo: Coordenadot
Cargo: Tesoureiro
Cargo: Secretario

Cargo: Conselheiro 
Cargo: Conselhetro

1.4 - D1RETORIA:___________________________________
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA
Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA
Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO
Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

1.5 - CORPO TfiCNICO: 
Nome: JOSfeLIA MARIA PEREIRA

Gdade:
Guanambi_____
CEP: 46.430-000

RG: 13.142.591 SSP-MG
Bairro:
Sandoval Morals
Esudu: Bahia______
Celulan 77 9.9932-9765

Cidade: Guanambi 
CEP: 46.430-000 
Celulan

3^! PROJETO-..4, -,t ■ I
3.1 - OBJETIVO GERAL ---------------;---- ' • ' '

• Acolher e garantir prottQao integral;

5.1 • DADOS CADASTRAISk; ‘-y. •
1.1 - DA ORGANIZACAO: -- -------------------------------------------
Nome da entidade: ASSOCIA^AO BENEM±RITA DE 
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Bairro: Bom Jesus 
Estado: Bahia

•Boutros PARTfciPES
Nao possui,

FIS  

p r 0 c. OOl-dA Ofiy ; 
ass.JBSx. '

ALIANCASi

■ura, 98- Bom Jnus-Guanambi- BA I 773451-»«OJ la-mail: latdosvelhmhoS.Bbi©gmai).«>m f f |© stirdorvelhinhoxgbi

PLS.--------------------------
0£)'4-dL3 DPep :

Rua: Praga Josafa Moura, 98______
Complemento:
'I'clefone: (77)1451-2803
E-itwil; Iardo6vclhinho6.gbi@gmail.com
Site: lardosvelhinhos.gbi.org.br

(S o 
2: 
-4 

o
o o

Pratafeafi Mo1 fra^a Joiafi Moura. 98 - Bom Jesus -Guanambi BA I 77 MSi-aBoj le-mai): hrdosvelhinhcs.gbiSgmail.com I f |(o) @lardosvelbinhos.gbl

- Contribuir para a preven^ao do agravamento de sima^oes de negligcncia, violencia e 
rupeura de vinculo*;
- Restabelccer vinculos familiares e/ousociais;
- Possibilitara convivencia comunitaria;
- Promover aces.so a rede socioassistencial, aos demais drgios do Sistcma de Garantia de 
Dircitos c as demais politicas publicas setoriais;
• Favorecer o surgitnento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e 
para que os individuos la^am escolhas coni autonomia;
- Promover o acesso a programagoes culturais, de lazer, de csporte e ocupacioiue inteinas e 
extemas, relacionando-as a interesses, vivencias, desejos e possibilidades do publico.

3.2 —OBJETIVOS ESPECtFiCOS  _____
Para idosos (is):
- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo c de capacidades para a rcaliza;ao de 
atividades da vida diaria;
- Descnvoher conduces para a independcncia e o autocuidado;
- Promover o acesso a renda;
- Promover a convivcncia mista entre os residentes de diversos graus de dependencia.

3.3-JUSTlHCATIVA____________ _________________ ~
A Prefeitura Municipal de Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Social, em 
conformidade com 0 que consta no marco rcgulatorio lei Federal nn 13.019, de 31 de julho 
de 2014 e o Decreto Municipal n3 177 de It de maio de 2017 que dispoe sobrc regras e 
procedimencos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administra^ao publics e as 
organizagocs da sociedade civil, entidades prescadoras de servi$os de Assistencia Social para 
Scrvi^o de Prote^ao Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Serviqo de 
Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade abrigo institutional, apresenta este 
Plano de Trabalho que devera ser executado pela Associate Benemerita de Caridade - 
In$titui$aode Longa Permanencia para Idosos (as) ILPI, para cumprimento da Lei Municipal 
n° 1.257 de 26 de setembro de 2019.
As atividades desenvolvidas na Associate Benemerita de Caridade - Institui^ao de Longa 
Permanencia para Idosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto (24 boras), sao | 
consideradas de relevancia publica, sendo a unica institui^ao no municipto ate o presente 
momento que presta service de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anus. Desse 
modo, diante da incxistencia de programas/servi^os de acolhimento institucional publicos 
para idosos, para ambos os sexos, no Municfpio de Guanambi, e de suma relevancia a 
colaboragao com a manutenqao dos servigos prestados pela referida institui^ao.
Logo, tambem 6 considerado no presence Plano de Ajjao que is atividades propostis sao de 
natureza da Pob'tica de Assistencia Social, tendo como rcferencia a Lei Federal de N° i 
8742/1993 (l.ei organics de Assistencia Social - LOAS) e Resolu^des doCbnselho National 
de Assistencia Social 109/2009 (Tipifica;ao National dos Services Socioassistcnciais) c N: 
21/2016 (Requisites para Celebra$ao de parceriis entre 0 orgao gestor da Assistencia Social 
c Entidades ou Organiza^oes de Assistencia Social, no ambito do Sistema Unico de 
Assistencia Social SUAS). |
Embora a natureza do acolhimento deva ser provisoria e, excepcionalmcnte, indeterminada, 
a colabora^ao com a manuten$ao dos servi^os oferecidos a idosos em ILl’ toma-se 
imprescindivel, visco que destinam-se a usuarios que nao dispoem de conduces para 
permaneccr na familia, por inumeros fatores que agravam a qualidade da convivcncia ou 
mesmo da sustenta^ao, envolvendn situates de violencia e negtigencia, abandono, ou mesmo 
vlnculos familiares fragilizados ou rompidos. 

mailto:Iardo6vclhinho6.gbi@gmail.com
lardosvelhinhos.gbi.org.br
hrdosvelhinhcs.gbiSgmail.com
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I 50 intemos e famiEas  (a) usuario (a) e guarda de penences pessoais.

Seguranqa de desenvolvimenco de autonomia individual, familiar e social.

I

SALDO
VALORMETAS E ETAPAS

UNJDADE QUANTIDADE

META1 01

I
ITEM 42.840,00 42.840,00 42.840,00situagao de

TOTAL 42.840,00 42.840,00 42.840,00

Prafa Josift Moura, 98-Bom Jesuj-Cuanatnbi-BA I 77 3451-280) |e-mail: lardorolhinhas.gbi@gnml.com I f ||o) ©lartorolhinhM.gbi .BA I 773451*2803 Ic-mail: lardosvelhinhos.gbi@gniaii.coiu I f |(o) g>14rtosvelhinhos.gbi

Lar doi 
Vdhinhos

valor 
unitArio

valor 
total

DATA 
FINAL

VALOR 
GLOBAL

Lar dos 
Velhinhos

FIS  

proc QOl-AA OPep 
ass. M________ _

a capacidade proteuva da familia e a supera^ao de sum dificuldades;

DATA 
1NICIAL

ser desenvolvido na seguinte

e alcangar a

FIS 

proc. £0'3 -AA

flSS

  I 3.5 - Area DE ABRANGfeNCIA 
I Municipio de Guanambi 

- No Relatdrio de Prescagao de Conus os valores devem ser especificados de acordo os 
Fundos de Repasse.

3.6 - METODOLOG1A -------------
O $ervi$o de acolhimento institucional para idosos (asyd’eve
mod alidade

Atendimcnto cm umdade institucional com caracreristica domiciliar qiw. acnlh? idosos (a?) 
com dtfercntes necessidades e graus de dependence. Drvc assegurar a convivencia com i 
hmJiares, amigos c pcssoas de icfetcucia de forma conttnua, bcm como o acesso as 
atividades culrurais, educativas, ludicas e de lazer na comunidadc. A capacidade de 
atendimento das unidadcs deve seguir as normas da Vigilancia Sanitana, devendo ser 
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com ate 4 (quatro) idosos (as) por

* DESCRIQAO/ 
ESPECIFICA^AO

Acolhimento de Pessou
Idosas.______

Vtinucen^ao das
Atividades da insutuijao 
:om aquisi^o de Gencros 
Alimenticios c Produces 
1e Higtnnr e Limpria, 
romecimento de igua e 
isgoco, cncrgia eliuica, 
sombusu'vel, gas c folha de 
aagamento de salirios.

DESCRIQAO GERAL: Acolhimento cm diferentes tipos de equipamentos, destinado a 
familias e/ou mdividuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a firn de garantir 
prote^ao integral. A organiza^ao do servitjo devera garantir privacidade, o respeito aos 
costumes, as tradigoes c a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/ctnia, 
rcligiao, genero c orientagao sexual.
O atendimento prestado deve ser personalizado e enipequenos grupos e favoreccro convivio 
familiar e comunitario, bem como a utiliza^ao dos equipamentos c servi^os dispom'veis na 
comunidade local. As regras de gestao e de convivencia deverao scr constmfdas de forma 
parucipativa e culutiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.
Deve funcionar em unidadc inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, 
ambiynte acolhedor e cstrutura f&ica adequada, visando o desenvolvimento de rcla^des mais 
proximas do ambiente familiar. As edifica;dcs devem ser organizadas de formaaatenderaos 
rcquisitos pruvistos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as) usuarios (as), ; 
oferecendo condiqdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranqa, acessibilidade e 
privacidade.

- Ter enderego institucional para utilizagao como referenda.
• Tci vivenuias pautadas pclu respeito a si prdprio e aos outrus, fundamenradas em principios 
6ticos de jusdga e cidadania.
- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, uitcresses c pussibilidudes.
■ Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogesrao, 
autossustenugao e independencia.
- Ter respeitados os sous dircitos de opiniao c decisiu.
• I er acesso a espagos prdprios e personalizados.
- Ter acesso a documentagao civil;
- Obter orientagoes e informagoes sobre 0 servigo, direitos e como acessa-los;
- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
• Desenvolver capacidade; para autocuidados, construir projetos de vida 
autonomia;
- Ter ampliada
• Ser preparado para o desligamento do servigo;
- Avaliar 0 servigo.

no
O 2

Ao
o

i O
—I—>•

FrafaJosaraMoura.ga-Bom Jesus -Cuanambi-

aUlLar doi 
«WVelhinhoi

DESCRIQAO ESPF.dFICA
Para idosos (as):
Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou 1 
com diversos graus de dependencia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, , 
cxcepcionalmentc, de longa permanencia quando esgotadas todas as possibilidades de 
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispoem de 
condigdes para permanecer com a familia, com vivencia de situagdes de violencia e 
ncgligencia, cm situagao de ma e de abandon©, com vinculos familiares fragilizados ou 
rompidos.
Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos etc. devem ser ' 
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve scr ofertado aos casais de idosos o 
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiencia devem ser incluidos (as) 
nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

PROVISOES AMBIENTE FISIOO
GERAL Espago para moradia, endcrego de referenda, condigdes de repouso, espago de estar 
e convivio, guarda de pertcnces, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal,

mailto:lardorolhinhas.gbi@gnml.com


CNPJ N° 14.788.244/OOOI-95

RINWO
 

MFTA TOTAL

JAN/2024

HEV/2024

MAR/2024

ABR/2024

MAI0/2O2-1

JUN/2O24

JUL/2024

AGO/2024

SET/2024

OUT/2024

NOV /2024

DEZ /2024

 SOMA

7 - DECLARA^AO  

fins de prova junto ao Munidpii

  
Guanamhi, BA, 15

HS:

ASS—-<

REPASSE 
munkj/piu

5

CARLOS CAROB
Prestdcntc 

Gcsrao 2023/2025
n o s 
■H

o 
>

AUAN^ASaW^a

__ 3.400,00
_ 170,00 ”1
__ 3~.400,0()

170,00
3.400,00

170,00 _
__ 3.400,00

170,00___
3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00 “
170,00

3.100,00
170,00____

3.400,00 '
170,00 ~

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00 
170,00

42.840,00

ENAS _

'fnas ' 
l-MAS
ENAS
EMAS' '
ENAS

___EMAS

l-MAS
FNAS
FMAS___

_ FNAS
FMAS___
FNAS
FMAS
FNAS
FMAS___ ’
FNAS
FMAS

_ FNAS
__ FMAS

FNAS
FMAS

ledezetnbcode 2023

pRoc.osa^^e-

3.400,00 ______
170,00_______

3.400^00
170,00

3.400,00 
170,00 J 

3.400,00 ____
170,00 ' .

3.400,00 "
170,00 ___

3.400,00 _____ "
170,00_______

3.400,00  
170,00 -

3.400,00 __ ____
170,00 ~______

3.400,00"  
' 170,00 
3.400,00

170,00_________
3.400,00________

170,00_________
3 400 00

‘ 170,00
42.840,00

Pi"? ;a Josaf i Moura,@1- Bom Jesus -Guanamhi - BA 1773451-2803 ie-mail; lardosveIhinhos.gbi@Errmil.com I f !(o] ©lardosvelhinhos.gbi

>

Na qualidade de representante legal desta otganiza^ao, declare, para fins de prova junto ao Municipio 
de Guanamhi, para os cfcitos c sub as penas da lei, que inexistc qualquer debito em mora ou situa;ao 
de madrmplencia com qualquer orgao ou entidade da Admimstrarjao Piiblica Municipal, Federal ou 
Estadual, que unperja a cclebta^ao da parccria, na forma dcste piano dc'frabalbo.

mailto:lardosveIhinhos.gbi@Errmil.com


CONTRATOS - APOSTILAMENTOS

g{*Phi

CUANAMBI

Guanambi, 09 de Janeiro de 2024.

FL. 

01 \RIO OFICIAI.no MUNICI PIO

QUARTA’FEl^, 17 DE JANEIRO DE 2024 • ANO XVI | N 2 3059

CONTROLADORIA

A Clausula Quinta do Termo de Colaboragao Ne. 008-23DPCP-PMG, passa a ser acrescida da seguinte 
dotatjao orgamentdria:

Este documonto fol assinado digitalmcnte por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacao de Documentos Eletrtnlcos LTDA is 17:30 horas do dia 17/01/2024. 
Para verificar as assinaturas clique no link: httpJA\'ww,procedebahia.com.brA-erirtcar/DB00-4293-9785-5DBC-102l ou utilize o codigo QR.

Orgao:08 - Secretaria Municipal de Assistencia Social
Unidade Or^ament^rla: 44 - Fundo Municipal de AssistSncia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2055 - Gestao das AgOes Administrativas da Assistencia Social
Projcto/Atividade: 8.244.006.2052 - GestSo das Agoes de Protcgao Social Especial de Alta Complcxidade
ClassificagSo Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500— Subvengdes Socials
ClassificagSo EconOmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.660- SubvengSes Sociais
ClassificagSo Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.1.500 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurldica
Classificagao Economica: 3.3.90.39.00.000000.1.660 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurfdica

O presente. Apostilamento e decorrente da Lei Municipal n2. 1.625, de 12 de dezembro de 2023, 
que aprovou o Orgamento Anual para o exercicio de 2024, que dara cobertura aos saldos em aberto 
de licitagoes deflagradas em 2023, cuja execugao se estende para o exercicio seguinte, com base 
legal no § 82, do artigo 65 da Lei n2 8.666/93.

Ficam mantidas, em seu inteiro teor, todas as demais Clausulas e condifoes do Contrato origin^rio, 
nao modificadas por este Apostilamento.

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
PREFEITO DO MUNICfPIO DE GUANAMBI-BA

APOSTllAMCNTO DO TERMO DE COlABORAClO M.OCT-ZJOPCP-PMG 
EMPRESA: ASSOCIACiO BENEMtRRA DE CARIOAOE LAR DOS VEIHINHOS 
POR ACXESOMOOE PRAZO DOORCAMENTO PARA 0 EXERCfdO DE 2024

Plffru I de 1

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO N2. 008-23DPCP-PMG 
EMPRESA; ASSOCIACAO BENEM^RITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHQS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n° I 3.982.640/000 1-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fonefax: *77 34524312

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORA^AO FIRMADO ENTRE O FUNDO 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a 
Rua Joaquim Chaves, n9 390, Bairro Santo Antonio, Guanambi-BA, inscrito no CNPJ sob ne 
IS.235.606/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ARNALDO 
PEREIRA DE AZEVEDO, doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a 
Associagao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, inscrita no CNPJ sob n* 
14.788.244/0001-95, situada na Praga Josafa Moura, n*98, Bairro Bom Jesus - Guanambi- 
BA, doravante denominada CONTRATADA, RELATIVO A PRESTA^AO DE SERVIQO ORIUNDO 
DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO NS. 007-23DPCP-PMG - cujo objeto 6 a 
"ExecugSo de servigo de Protegao Social Especial de Alta Comptexldade na oferta do 
Servigo de Acolhimento Institucional para tdosos, na modalidade Abrigo Institucional.", 
POR ACRgSCIMO DE PRAZO DO ORCAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2024. NA FORMA 

ABAIXO:

CUANAMBI • BAHIA

81

OFICIAI.no


Guanambi-Ba, 30 de julho de 2024

OFlCIO N.° 13/2024

Senhora secretaria,

Sem mais,

/.

FL.

CONTROLADORIA

__ aU_____

lima.
CARLA MARIA SANTOS GOMES
M.D.: Secretaria Municipal de Assistencia Social

QmJZA-.
Viviane Oliveira Gomes

Gesloia do Tenrio de Paiceiia
Portaria n° 22/07/2024

AUTORIZO

Venho por meio deste, solicitar de Vossa Senhoria a libera^ao da parcela 06 e 07 do recurso 
FNAS com sua devida contrapartida, conforme Plano de Trabalho do Termo de Colaborapao n° 
008-23DPCP-PMG, com a Associa^ao Benemerita de Caridade.
Sem mais, agrade^o a aten$ao dispensada e reitero votes de estima e consideragao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBl 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO.
CNPJ n. 0 I 5.235.606/0001-83

CEP 46.430-000 - GUANAMBl - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4600



Estado da Bahia

2024 

Processo de Pagamento N° 1226

Data: 06/08/2024

Empenho N°: 39 14520

-J060 - ORGANIZA$AO DA SOC.CIVIL ASSOCIA^AC BENEMERITA DE CARIDADE

Valor Bruto R$: 6.800,00

Valor Retido R$: 0,00

Valor Liquido R$: 6.800,00

   
4

Unidade:

I

i

Fonte:>

Ba' , ValorN° Doc.

b aoo.oo70

4tni75U4>
SIAFIC •

 

FL.

'T

Reduzido: '

I
I

Agao:

Elcmohto:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
GUANAMBI

I 
I

CONTROLADORIA
OC3

Credor:.

001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Dolagao Orgamentaria_____
,--7- . . 4i>

2054:43.1660 i . < , . " /

44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.054 - GESTAO DAS AQOES DE PROTEQAO ESPECIAL DE M^DIA COMPLEXIDADE 
-s .

3.3.50.'13.00 - Subvengoes Sociaisv , . • -
;H ' ' , r . \ -*

. 1660 - Transferencia de Recursos do Fundb Nacional de Assistencia Social - FNAS
1 ax/ .<■ 

N° Agftncla*

0923-7

’.Tl’Conta?.

50239-1 BB - PMC - FMAS - BL MAC FNAS - 50239-1 z

'7«a’ *-• 
7 .La j

oT



• GUANAMBI - BA

EMPENHO: 39/2024

Tlpo Pessoa: Jun’dica
Complemento:

BAEstado:

T •?K 
44

Valor do Empenho ' Saldo AtualSaldo Anterior
Contrato: 69.800,0010.200,0080.000,00

; Sub-Empenho Saldo.Atual

0,006.800,006.800.00

Data do Pagamento: 06/08/2024Data do Llqulda^ao: 02/08/202409/01/2024Data do Empenho:

.•k** •

 
Kt; Seis mil e oitocentos reais ## 

/
O processo foi page conforme a autorizagao. Em, 06/08/2024

j-'j’ N’Ooc.1 N” Agenda 4 ValorDoscdgSo ContaN“ Como
6.800.0070001 - BANCO 00 BRASIL S.A.0923-7HF3 - PMG • l-MAS - BL MAC FNAS • 50239-1t0239-l

Payanwr.to cioluado atraves de DEBITO. 
4097566

LUNIROLADORfASIAFIC-

FL 

 

Paga-se ao tavurc-cido o valor de RS 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais ), 
jjrovcniente desta nota. Em, 06/08/2024

TIAGO FRANCISCO OF SOI I?A OF CASTRO 
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA

CPF: 027.581.965-57

Unidado:
Fungao:
Sub-Fungiio:
PrcKji'ama:
Agao:
ElcmciHo:
Fontc:
Sub-Elcmento:

Inac. Cstaduul:
AgOncla: 923-7 

N’ PIX: 

. /'
6.800,00

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
Avcnida Joaquim Chaves, 393 - 

CNPJ; 15.235.606/0001-83 • CEP: .

r-vV: * 'U I’..
//.'.A ‘

.orcamentArioesuplementar

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08 - AssistOncia Social

244 - Assistfincia Comunitdria
006 - TRABALHANDO O SOCIAL

2.054 - GESTAO DAS AGOES DE PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 
3.3.50.43.00- Subvengfies Sociais

1660 - TransferOncia de Recuraos do Fundo Nacional de Assistfincia Social • FNAS
3.3.50.43.00- Subvencoes Sociais _______________________ _

IDENTIFICAQAO bancAria ,

Banco >

ORDEM DE PAGAMENTO ____________________ PROCESSO ADM: ___________
; N»SUB-EMPENHO?452Q \TIPO DO EMPENHO:''Estlmativo "

/Data Sub-Empenho;' 02/08/2024 Data Liquidagao: 02/08/2024, V^.Data PaflamentoT06/08/2024^

4\'f

/ Movimentagao Empenho ’

Saldo Anterior, i

"" HIST6RICO
KEFERENTE 6’ E I" PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUCAO DE SERVIQOS 
DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLf HMENTb INSTlTUClONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INST1TUCIONAL, 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO.

~ oaoricla niocino santana 
Seerelatia tin Assisi Sncial 

Malricula: 900037

7060 • ORGANIZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE

PRAC JOSAFA MOURA . 98 
BOM JESUS
14./8IJ.244/OGO1-05
9889-2

• Valor Bruto 1

Data Ernpenho: 09/01/2024

 FORMECEOOR -
Nome:
Fniierugo:
Utntrv:
CNPJ.
Conta Corrcnte:

| TipoPIX:

DOTACAn OngAMFNTARlA
Reduzido: 2054.43.1660

Cidade: GUANAMBI
CPF: RR’

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

' < ?RECIBO C1/ v1'>z jN° PROCESSO PAGTO:"--1226/2024
Reccbcmos da(o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI a importancia supra de R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais ), conforme espccificagao 
t:uiuitiiino nO'Jtu ordum du pugamontu du ii* 1220, pula qual damus lulal qtillagao

Modaiidado: NaoseAplica
Convenio: 008-23DPCP-PMG
Pairiindriio:



Banco do Brasil06/08/2024, 11:24

Debitado

GUANAMBIBL MAC FNASNome
’.I923-7

50239-1

Creditado

/ASSOCIACAO LAR VELHINHOSNome
'i923 IAgcncio

9889-2Conta corrente

6.800,00Valor

0Destina^ao

Nesta dataData

06/08/2024 11:18:07JH896030 GABRIELA RIBEIRO SANTANAAssinada por

06/08/2024 11:24:07JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO

Transapao efetuada com sucesso.

Transapao efetuada com sucesso por: JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.

CONTROLAOORIA.

FL

hllps://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimiento/index.html?v=2.36.3#/template/pendencias-nova 1/1

Agenda

Cunla cuueiilu

G335061117978203016
06/08/2024 11:24:07‘■Ol

. '• GovntHB j

i ■! i . .......... .. ........................ ■■ " ■"

Transferencia entre contas diversas

I
I



- GUANAMBI - BA

Estimative
Data do Sub-Empenho:

EMPENHO: 39/2024

Tipo Pcssoa: Juridica FORNECEDOR 

BAEstado;

09/01/2024Data do Empenho:

44

Satdo AtualValor do EmpenhoSatdo Anterior

Contrato: 69.800,0010.200,0080.000,00

Movimenta<?2o Empenho

Saldo AtualSub-EmpenhoSaldo Anterior

0,006.800,006.800,00

Data do Liquida^ao: 02/08/202409/01/2024Data do Empenho:

retenqOes
Valor

DescriqaoCodicjo

flu Seis m.l e oilocentos reais 2#
 

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

DIVERSOS

Total:
Quantidadc: 1

DESDOBRAMENTOS(PCASP)

CjaVu -efti r

«89?sce

CONTROLADORIASIAHC-

___  FL. 

Nome do Ooc.
S'JBVENQAO

Valor Retido
Valor Llquido

Unidade:,, 
FungSo: 
Sub-^un$ao: 
Programs: 
Aijao: 
Elements:
Tonic:
Sub-Elcmcn:o:

lose. Estadual:
Agencia: 923-7 

N° PIX: 

  
N^Documento
6

Valor R$ 1
6.800.00

Data Emissao 
02/0B/:'024

GAIJhHELA’RIBEIRO SANTANA 
Secretaria de Assist. Social 

Matricula: 900037

Valor RS 
6.500,00 
6.800,00

PROCESSO ADM: 
02/08/2024 TIPO DO EMPENHO:

o,oo i
6.800,00 |

!

BENEMERITA DE CAR^^

PRAQ JOSAFA MOURA , 98
BOM JESUS
14.780.244/0001-95
9889-2

Nao se Apiica 
Q08-23DPCP-PMG

Declare que a despesa relative a nota de empenho supra esta liquidada cm 
02/08/2024, podendo efetuaro pagamento.

 

Nome:
Enderc?o:
Bairrot
CNPJ:
Conta Corrente;
Tipo PIX:  

dotacjao or^amentAria ------
Redujiido:_________2054.43.1660

Descri?ao  

LIQUIDACAO DE SUBVENgOES SOCIAIS
i Codigo
| 35311030

Mudahdade:
Convenio:
Patrimonio: 

REFERENTE 63 E 7° PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS 
DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUC1ONAL, 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO C07-23DPCP-PMG. EM ANEXO.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
Avenklu Joaquim Chaves, 393 -

CNPJ; 1.5.235.606/0001-83 -CEP: • -

NOTA DE LIQUIDAQAO 
N” SUB-EMPENHO: 4520

JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIV/\ 
Chefe de Divisao da Tesouraria 

CPF: 050.548.685-77

Declare que os materials foram recebidos e/ou services prestados em 
02/08/2024.

- QRQAMENTARIO E SUPLEMENTAR _ ___________
- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08-Assistincia Social
244- AssistOncia Comunitaria
006-TRABALHANDOO SOCIAL ^rs.^r-

2.054 - GESTAO DAS ACOES DE PROTEQAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 

3.3.50.43.00-SubvoncOcs Socials
1660- Transferfincia de Recursos do Fundo Nacional de AsslstOncia Social - FNAS 

3.3.50.43.00- Subvcncoes Socials _________________________ ____________

Cidade: GUANAMBI
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.



- GUANAMBI - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO
Data do Sub-Empenho: 02/08/2024  TIPO DO EMPENHO: Estimative‘NB SUB-EMPENHO: .4520

Tipo Pcssoa: Juridtea
Complcmento:

QAEstado:
RG:

BANCO DO BRASH S A

jr
• ORQAMENTARIO F RtiPI FMFNTAR 09/01/2024Data do bmpenho:

44

Saido AtualValor do EmpenhoSaido Anterior
Contrato:

10.200,00 69.800.0080.000,00

Movimentagao Empenho

Sub-Empenho* Saido AtualSaido Anterior

6.800,00 0,006.800.00

UnldadeEspeciflcagao (Item} Valor'Unltdrio Valor TotalQuant.N’ Ordem

f 6.800.00

Autorizo o empenho da desposa supra mencionada cm 02/08/2024. Declaro que a ImportSncla supra fol deduzlda do cridltu piupriu uni 02/08/2024

■IBS/WiG

SIAFIC •

FL.

- histOrico------------------------------------------------------------------------- *--------------------------------------
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE 
PROTEqAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA 1DOSOS. NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO P.U8LICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO.

Unldade:
Fun$ao:
Sub-FunQ3o:
Programa:
Aqao:
Elcmcnto:
Fonto:
Sub-Elomcnto:

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 • Assistdncia Social

244 - AsslstOncla Comunltdria
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.054 ■ GESTAO DAS AG<5ES DE PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 
3.3.50.43.00- Subvenooes Socials

1660- TransferOncia de Recursos do Fundo Nacional de AssistSncia Social - FNAS 
3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

Insc. Estadual: 
Agfinnitv 073 7 

N’ PIX:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
Avenlda Joaquim Chaves, 393 - 

CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP:

## Seis mil a oitocftntns raals ##

EMPENHO: 39/2024.
— FORNECEDOR -----------------

/ GABRIEL COUTRIM NUNES
•IV. DIR. HUMANOS PROT. INDV. SIT. VUL SOCIAL 

Matrlcula: 9008111

Cidade: GUANAMBI
CPF:

Banco- 001

Nome:
Endercgo:
Bairro:
CNPJ:
Contn Corronto:
Tipo PIX:

- DOTAQAO ORCAMENTARIA ---
Rediizkiu. ’ <• 2O54.4njo00

rOMTR/M 

------- __

GADRICLA RIDEIRO SANTANA 
Secrctiria de Assist. Social 

Matrlcula: 900037

7060 • ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQ JOSAFA MOURA . 98 
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
0889-?

Modalidadc: NaoseAptica 
Convenio: 008-23DPCP-PMG 
Patrimfinio:



Estado da Bahia

2024

Processo de Pagamento N° 1225

Data: 06/08/2024

Empenho N°: 40 / 4522
  

7060 - ORGANIZA$AO DA SOC.CIVIL ASSOCIA$AO BENEMERITA DE CARIDADE Credor:

Valor Bruto R$: 340,00

0,00Valor Retido R$:

340,00Valor Liquido R$:

2055.43.1500Reduzido:

Unidade:
i Agao:

3.3.50.43.00 - SubvenQoes SocialsElemento:

1500 - Recursos nao Vinculados de ImpostosFonte:

N° Doc. ValorN* Agenda BancoDescri$3o ContaN® Conta

340.0070001 - BANCO DO BRASIL S.A.0923-7BB - FMAS - PMG • LIVRE - 38760-638760-6

COTTROLA DORIA

O3A _FL.

18b75U7
SIAFIC-

iGUANAhABj.

1 
J

Dota?ao OrijamenlSria^ __  
f

I

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
GUANAMBI

44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.055 - GESTAO DAS AQOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTgNCIA SOCIAL

Jt-O’.

15 Jy



1

- GUANAMBI * BA

PROCESSO ADM:ORDEM DE PAGAMENTO 
Estimative

EMPENHO: 40/2024

Data Empenho: 09/01/2024

TIpo Pessoa: Juridica
Complemento:

Estado: BA

•• Valor do Emponho. ~ -» ’ Saldo AtualSatdo Anterior ■»

Contrato:01M-23DPCP-PMG 146.380,00510,00146.890,00

'■

•♦£ Sub-EmpenhoSaldo Anterior °

340,00 0,00340,00

Data do Pagamento: 06/08/2024Data do Liqulda^ao: 02/08/202409/01/2024Data uu ciupvoho:

340,00ft?/ Truzentos e quarenta reais ##

O procosso fol pago conforme a autorlza^So. Em, 06/08/2024

f.JLip

ValorNB Doc.Oescri^So ContaN- Co.ua

340.0070001 • BANCO DO BRASIL S.A.0923-7BB - TMAS - I’MG • LIVRE - 38760-6387c0-5

FL.Hayi.nie.uo c-fftuauo atruvus de OEBITO,
<897597

S1AFIC-

UnitiatlC'
Fuhquo:
Siib-Fin»c5o:
Progra>na:
A<;ao:
Elotnonlo:
Fontc:
Sub-Eleinento:

Paya-se ao favorecido o valor de RS 340,00 (Trezentos e quarenta reais }, 
proveniente desta nota. Em, 06/08/2024

TL
DEPAR’

Insc. Estadual: 
Agenda: 923-7 

hPPIX:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
Avenida Joaquim Chaves, 393 • 

CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP:

GABRIELA RIBEIRO SANTANA 
SecretAria da Assist. Social 

Matricula: 900037

- orcamentArio e SUPLEMENTAR .

- Fl INDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08 - Assistdncia Social

244 - Assislfincia ComunitAria
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.055 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.50.43.00- Subvenffies Socials
1500- Recursos n§o Vinculados de Impostos

3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

IDENTIFICA^AO BANCARIA

N* AgCncia t

/ j Movimehta$ao Empenho * .

'Saldo Atual ' ‘

Modalidade: Nao se Aplica
Convenio:
Patrimonio:

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE

PRAQ .IOSAFA MOURA , 98
BOM JESUS
14.788.244/0001-95
9889-2

... .. :*» -* ‘ ‘
> ^Valor Bruto '

N° SUB-EMPENHO: 4522 < X-^TIPO DO EMPENHO:

Data Sub-Empenho: 02/08/2024 ;,?Data Liguidacao:' 02/08/2024 Data Pagamento: 06/08/2024

F" histOrico ’ ■
REFERENTE 6" E 7° PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS 
DE PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUTIONAL PARA IDOSOS, NA MODAL1DADE ABR1GO INSTITUCIONAL, 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO. 
CONTRAPARTIDA DO RECURSO FMAS.

. . .! AnnniA
' CONTROLADORIA

_FORNECEDOR -

Nome:
Endcrcqo:
Duirro:
CNPJ:
Conta Corrente:

| Tipo PIX:

.. DOTAQAO ORNAMENT ARIA --------

Reduzido: 2055.43.1500

________ ■ . Vrecjbo^^^- N0.PRQCESSO PAGTO:\T1225 / 2024
Revebumus da(u) FUNDO MUNICIPAL DC ASSISTCNCIA SOCIAL GUANAMBI o importancia cupra do RS 340.00 (Trezentos e quarenta reals ). conforme espedficaoao 

cunstanie ncsta otdem do pagamento de n° 1225, pclu quol domes total quitafSo.

SO FRANCISCO DE St UZA DE CASTRO 

>MENTO DE CONTASIt IDADE E TESOURARIA 
CPF: 027.58lk 55-57

BancotJf. -X

Cidnrfe: CIIANAMRI 
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Co.ua


Banco do Brasil06/08/2024, 11:24

D.ebitado

FMAS DE GUANAMBINome

923-7Agenda

38760-6Conta corrente

Ciedltado

ASSOCIACAO LAR VELHINHOSNome

923-7AyCncla
9889-2Conla corrente
340,00Valor
0Destinacao

Nesta dataData
06/08/2024 11:19:24JH896030 GABRIELA RIBEIRO SANTANAAssinada por
06/08/2024 11:24:52JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO

Transa?ao efetuada com sucesso.

Transa<;ao efetuada com sucesso por: JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.

FL. 

1/2https://autoatendimento.bb.com. br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.36.3#/template/pendencias-nova

CONTROLADOR1A

Q 5C _

G335061117978203022
06/08/2024 11:24:52

Transferencia entre contas diversas

-I

https://autoatendimento.bb.com


-GUANAMBI - BA

PROCESSO ADM:
Estimative

Tipo Pcssoa: Juridica
Complcmcnto:

BAEstado:
RG:

09/01/2024Data du Einp&nho:

44

Saldo Anterior Saldo AtualValor do Empenho
Contrato: 146.380,00510,00146.890,00

Movimentagao Empenho

Saldo AtualSub-EmpenhoSaldo Anterior

0,00340,00340,00

Data do Liquidagao: 02/08/202409/01/2024Data do Empenho:

; ; RETENQpES

ValorDescri;aoCodigo

## Trezentos e quarenta reais ##

e: DOCUMENTOS COMPROBATpRIOS

N° Documento •DIVERSOS
6

Total:Quantidade: 1
DESDOBRAMENTOS (PCASP )

dB97S97

FL.

SIAFIC •

Valor Retido
Valor Liquido

Unidade:
Fun$ao: 
Sub-Fun$3o: 
Programa:
AQao:
Elemento:
Fonte:
Sub-Elemento:

Cidadc: GUANAMBI
CPF:

Daneo: 001 - BANCO DO BRACIL C.A.

Declaro que a despesa relative a nota de empenho supra esta tiquidada em 
02/08/2024, podendo efetuar o pagamento.

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7

N°PIX: 

VakxR£ 
’340,00

Dectaro que os materials foram recebidos e/ou servi^os prestados em 
02/08/2024.

GABRIELA RIBEIRO SANTANA 
Secretaria de Assist. Social

Matricula: 900037

Codigo
35311030

Data Emissao 
02/08/2024

Descri;ao
UQUIDACAO DE SUBVENQpES SOCIAIS

Nome do Doc. 1
SUBVENQAO

Valor R$ 
340,00 
340,00

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
Avenida Joaquim Chaves, 393 - 

CNPJ: 15.235.606/0001-83 • CEP: . - 

____________NOTA DE LIQUIDAQAQ
| EMPENHO: 40/2024 N° SUB-EMPENHO: 4522 Data do Sub-Empenho: 02/08/2024 TIPO DO EMPENHO:

— FORNECEDOR ---- -------------------------------------------- -------------------- -------------------------------;------------------------- ---

0,00 
340,00

- - I

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE

PRAQ JOSAFA MOURA , 98
ROM.IFSUR
14.788.244/0001-95
9089-2

Nome:
Enderego:
Rairrn-
CNPJ: 
Conla Coiieule.
Tipo PIX: 

dotaqAo orqamentAria -------------------------------------—--------- :----------------- ;------------- ------------
Redurldo: 2055.43.1800 ■ OFIQAMENTARiO E 8UPLEMENTAR . 

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08- Assistencia Social

244-Assislenda Coinunilaiia
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.055 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATES DA ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00 - Subvengoes Socials

1500- Recursos nao Vinculados de Impostos 
3.3.50.43.00 - Subvencoes Socials

 
(J JOSIELL^ARAUJO AMORIM SARAIVA

Uhde do DIvlsBoda lesouraria
CPF: 050.548.685-77

CONTROLADORIA
 ci 5____

Modalidade: Nao se Aplica
Convenio: 008-23DPCP-PMG
Patrimonio:

r— HlSTdRiCO ---------------------------------
REFERENTE 6a E 7a PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS 
DE PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM AN EXO. 
CONTRAPARTIDA DO RECURSO FMAS.



■ GUANAMB1 - BA

Estimative 

Tipo Possoa: Juridica

44

'' Saldo Anterior t 1 J Valor do Empenho J.k SaldoAtuai

Contrato:008-23DPCP-PMG 146.380,00510,00146.890,00

Saldo Atual

340,00 0,00340,00

„ ‘Valor UniUrio . ’ ValorTotal■/ JUnidade;'iEspecifica?3o ( hem )N°.0rdem

4* 340,00 *

Aulutizu u eiupmilio da despesa supra menelonada cm 02/08/2024.

CONTROLADORIA
S1AFIC-

FL. 

Unidadc: 
Fun<;ao: 
Sub-Fun^ao:
Programa: 
A$ao: 
Element©:
Fohtc:
Sub-Etemento:

lose. Estadual:
AgOncia: 923-7 

N’PIX: 

1

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
Aventda Joaquim Chaves, 393 - 
CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP:

GABWbLA RIBEIRO SANTANA 
Secretaria de Assist. Social 

Matrlcula: 900037

5IM»MfMM , —■ ----- : 

• 2055.43d500 ORQAMENTARld E SUPLEMENTAR.

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08- Accictoncia Social

244- AssislCnclu Comuniliiia
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.055- GESTAO DAS AQOES ADM1NISTRATIVAS UA ASSISI tNCIA SOCIAL 
3.3.50.43.00- SubvenQSes Sociais

1500- Recursos n3o Vinculados de Imposlos 
3.3.50.43.00- Subvencoes Sociais

NOTA DE SUB-EMPENHO
' N° SUB EMPENHO:, 4522 Data do Sub-Empenho: [02/08/2024 •' .TIRO DO EMPENHO:

##TreMntos*e'quarenta reals.

7060 - ORGANIZA^AO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRACJOSAFAMOURA. 98 Complement©:
BOM JESUS 
14 788 244/0001-95 
9889-2

SX- **> ' Sub-Empenho .,

Dcclaru quo a iriipui lOiicia supra foi deduzida do credito proprio cm 02/08/2024

_ 6^4/__
(1 GABRIEL COUTRIM NUNES
loiv. DIR. HUMANOS PROT. INDV. SIT. VUL SOCIAL

Matrlcula: 9008111

EMPENHO: 140 I 2024 „
— FORNECEOOR -------------------

Nuitie:
Endereqo:
Bairro:
CNPJ-
Conta Corrente:
Tipo PIX:

- s DUTACAO ORCAME NTARIA 
Reduzido: ** i ■

Modalidade: NaoseAplica
Convfinio:
Patrimonio: 
- HlSTdRiCO
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE 
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL. 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO.

Data do Empenho: . 00/01/2024 t

^2 Quant. f

' . ’ ’ 4 * A ♦'v > Mdvimentaqao Empenho^ •
_____

■; . r-Tl
Saldo Anterior,-’

Cidade: GUANAMBI
CPF: RG:

Banco: 001 • BANCO DO BRASIL SA

Estedo: BA


