
PARECER DO ADMINISTRADOR

N° Processo: 07Parecer n°: 07/2024

( ) PrestaQao de Contas Final -

DevoluQdes efetuadas (R$): 0,00

Descri$ao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade

42.840,00 3.570,00 32.130,00

42.840,00 3.570,00 32.130,00

1

Nome da organizaQao:
Associa^ao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

Valor da parcela comprovadamente 
utilizados (R$): 3.589,64

Objeto da parceria:
ServiQO de prote?ao social especial de alta complexidade na oferta do serviQO de acolhimento institucional para idosos, na 
modalidade abrigo institucional, conforme condiQoes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Apos a analise e emissao do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comissao de 
Monitoramento e Avaliagao e/ou da Comissao de Avaliagao e do parecer do Departamento de Controls 
Interne, os autos do processo de presta^ao de contas foram encaminhados para pronunciamento desta 
autoridade administrativa, a qual compete aprovar ou nao as contas.

Desse modo, diante da analise do processo de presta^ao de contas em epigrafe e dos pareceres, nao 
constatou a presenga irregular dos elementos e formalidades exigidos pela legislacao vigente.

Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam a regular aplicagao dos 
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagao do objeto. Sendo assim, 
considera-se regular em forma e conteudo a presente prestagao de contas.

Valor da parcela 
repassada: RS 3.400,00

Valor da aplica$ao 
financeira (R$): 158,25

PRESTAQAO 
ATUAL 

R$

REPASSE 
ACUMULADO 

R$

Meta 
R$

Periodo de Vigencia: 
02/08/2023 a 02/08/2024

Resgate da aplicagao da 
parcela anterior:

R$ 177,89

Valor total da parceria total da 
(R$): 42.840,00

Contrapartida:
R$ 170,00

(X ) PrestaQao de Contas Parcial - Parcela? 09 de 2023/24 - 
FEAS/FMAS.
N° da Parceria:
006/2023DPCP-PMG

1 - Acolhimento de pessoas e as familias._____________
1.1- Manuten^ao das atividades do Abrigo com aquisi^ao 
de generos alimenticios, produtos de higiene e limpeza, 
fornecimento de agua e esgoto, energia eletrica, 
combustivel, gas e folha de pagamento de salario.
TOTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra^a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 
CNPJ n° 1 3 . 9 8 2 . 64 0/0 0 0 1 - 9 6

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Pone/fax: (77) 3451-8710

Periodo a que se refere a 
prestagao de contas: 
2023/2024



( ) Irregular

Obs: De acordo com o parecer do controle interno.

Assinatura do Administrador (a):Data: 30/07/2024

2

Nome do
Administrador(a):
Carla Maria Santos Gomes
Secretaria M. de Assist. Social
Decreto n° 1166/11/2022

A presta?ao de contas foi considerada:
( ) Aprovada ( x ) Aprovada com ressalvas

No caso de presta^ao de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa de responsabilidade 
posterior devoluQao a Diretoria de Controle Interno para arquivamento, conforme Instru^ao Normativa n°: 04 /2017; item 10.

Observa$6es:
* Nas situagdes consideradas regulares havera a baixa da responsabilidade. Nas situagdes irregulares o 
beneflciario sera bloqueado no sistema para recebimento de novos recursos;
** Uma copia deste documento devera ser enviada a organizagao parceira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 
CNPJ n° 1 3 . 9 8 2 . 64 0/0 0 0 1- 9 6

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Pone/fax: (77) 3451-8710



PARECER DO CONTROLE INTERNO

N° Processo: 007Parecer n°: 007

De: Controladoria Municipal

Para: Carla Maria Santos Gomes - Secretaria Municipal de Assistencia Social.

( ) Prestaoao de Contas Final

Nome da organiza^ao: Associa^ao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

Damos o parecer com ressalvas:

1-

Assinatura dos analistas:Nome dos analistas:Data:

29/07/2024

Gustavo Marques Fernandes

Flavia dos Santos Pimentel Pereira

Da analise do processo de presta?ao de contas em epigrafe, apds diligencia ao responsSvel, restou a seguinte 
impropriedade:

Data Recebimento da Presta^ao de 
Contas no Cl: 24/07/2024

Valor da parcels comprovadamente 
utilizados: R$ 3.589,64

Ocorreu atraso no pagamento dos salaries referente ao mes 04/2024 dos colaboradores da Associagao. O 
pagamento foi realizado no sexto dia util, divergindo, desta forma, do paragrafo primeiro do art. 459 da CLT, na qual 
expressa que: “Quando o pagamento houver sido estipulado por mes, dever£ ser efetuado, o mais tardar, ate o 
quinto dia util do mes subsequente ao vencido”.

Periodo a que se refere a prestaqao de 
contas: 2023/2024

Resgate da aplicagao da 
parcela anterior: R$ 177,89

Valor da aplicagao financeira:
R$ 158,25

Gustaf
Controlador d< 

Decretoy

Devolugoes efetuadas:
R$ 0,00

(X ) Prestagao de Contas Parcial - parcela 09/2023 - 
FEAS/FMAS

N° de Pdginas: 
097

Contra partida:
R$ 170,00

Periodo de Vigencia: 
02/08/2023 a 02/08/2024

Numero da Parceria:
006-2023DPCP-PMG

Valor total da parceria:
R$ 42.840,00

Valor da parcela repassada: 
R$ 3.400,00

marques Fernandes 
Municipio de Guanambi-Ba. 
i° 197 de 12/03/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra^a Henrique Pereira Donato, n2. 90 - Centro 
CNPJ nei3.982.640/0001-96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: {77) 3451-8710

RECIBO
EMZoJsraJtZi,

Flavia'nros Santos Pimeihet Pereira 
Chefe de Divisao de Auditoria Operacional 

Decreto n° 542 de 10/11/2021



■■J

•• oisHORARIQ;

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAQAO E/OU AVALIAQAO

N° Processo: 07Parecer N°: 07/2024

( ) Prestagao de Contas Final - Parcelas?

02/08/2023 a 02/08/2024

Contrapartida (R$): 170,00 DevoluQdes efetuadas (R$):

DescriQao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade

3.570,00 32.130,00

42.840,00 3.570,00 32.130,00

CONTROLADORIA

OOJ-FL.

Periodo a que se refere a prestapao Periodo de Vigencia: 
de contas: 2023/24

Valor da parcels comprovadamente 
utilizados (R$): 3.589,64

PRESTAQAO 
ATUAL 
R$

REPASSE 
ACUMULADO 

RS

( x ) Prestagao de Contas Parcial - Qual parcels? 
09/2023/24 - FEAS/FMAS

Valor total da parceria (R$): 
42.840,00

Valor da aplicapao financeira 
(R$): 158,25

Valor da parcels repassado (R$):
3.400,00

Numero da Parceria:
006-2023-DPCP-PMG

Meta 
R$

RECEBIDO
em<4_/04 i

(
42.840,00

Data Recebimento da Prestapao de 
Contas pela Comissao: 27/06/2024

De: Comissao de Monitoramento e Avaliapao e/ou Avaliapao portaria n° 15/2023.

Para: Controladoria Municipal

Nome da Organizapao: Associapao Benemerita de Caridade

Objeto da parceria: Servipo de protepao social especial de alta complexidade na oferta do servipo de acolhimento 
institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, conforms condipoes fixadas neste instrumento e seus anexos.

1 - Acolhimento de pessoas e as familias._____________
1.1 - Contratapao, manutenpao e pagamento mensal de 
funcionarios, incluindo todas as despesas com folha de 
pagamento, inclusive FGTS e contribuipao previdenciaria.

______________________ TOTAL___________________
Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao 
da execugao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no piano de 
trabalho.

Houve o parcialmente o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colaborapao n° 006-2023- 
DPCP-PMG, alcanpando os resultados esperado, qual seja Manutenpao das atividades do Abrigo
A Entidade resgatou das aplicapoes o valor total de R$ 177,89 para ser utilizado nessa prestapao de contas.
A Entidade aplicou na poupanpa os saldos remanescentes do FEAS/FMAS no valor total de R$ 158,25 para ser 
utilizado na proxima prestapao de contas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra^a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n°l5.235.606/0001-83

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710

FI a v mTcnVe^P a r c i r a

A-.-.ist. Administrative I 
M.itt k ula: 900025 

Controlc hiterno



' 4

Relapao de bens ou services adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

(X )NaoForam realizadas auditorias? ( ) Sim

Data: 08/07/2024

Nome dos demais integrantes da comissao:

Ana Luiza Teixeira Santos Lima

FL

Geane de Souza Reis Silva 
Josielle Araujo Amorim Saraiva

Nome do analista integrante 
da comissao:

Assinatura do analista integrante da 
comissao:

Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu parcialmente o Plano de Trabalho previsto no Termo de ColaboraQao n° 006-2023- 
DPCP-PMG,

CONTROLADOR1A

! 
iil

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra^a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n’l5.235.606/0001-83

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710

Assinatura dos demais integrantes da comissao:

Em rela$ao a analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organiza$ao da sociedade 
civil na prestagao de contas:
( ) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.
( X ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

Justifique: abaixo
( ) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique:
( ) De acordo com as normas da Instru^ao Normativa n° 04 /2017.
( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instru^ao Normativa n° 04 /2017.

Justifique:
( ) Em desacordo com as normas da InstruQao Normativa n° 04 /2017.

Deste modo, recomendamos a: ( ) aprova^ao (X ) aprova^ao com ressalvas ( ) reprovagao da presente presta$ao de 
contas.

De acordo com o parecer da gestora.



PORTARIA V; 154, DE 26 DE FEVERE1RO DE 2024.

RESOLVE

DA

PcMtarla 154 (00225631 Xttuctfl,

mto documento foi assinado dwritalmente por PROCEDE BAHIA Processamtmto e Certificacao de Documents Elotronicos LTDA iis 17:30 haras do dia 26/02/2024.

pi^^.oraG^i»'»fa?3cte»w;

o secretArio municipal de administraqAo da prefeitura municipal
DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de sues atribuiQdes legais:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
CNPJ no 13.982.640/0001-96 

Fone (77) 3452-4301

Documento assinado eletronicamenrepor Marcelo Santana Pita, Secretario. cm 26/02/2024, as 11:19, 
conforme art. r, III, "b", da Lei 11.419/2006. CONTROLS DORIA

MARCELO SANTANA PITA 
Secretano Municipal de Administragao 

Dec. n° 375 de 12 de Julho de 2021

uReprograma?ao ferias e estabelece 
outras providencias”.

&

GUANAMBI

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as 
disposiQbes em contr^irio, em especial a portaria n° 33 DE 15 DE JANEIRO DE 2024, 
tornando-a sem efeito.

Art. 3° Fica Autorizado o parcelamento das ferias em ate 03 (tres) etapas, desde que 
sejam assim requeridas pelo servidor, e sempre no interesse da administragao 
pdblica, hipdtese em que o pagamento dos acrescimos pecunterios sera efetuado, 
quando do afastamento do servidor para o gozo do primeiro periodo, conforme 
parecer juridico publicado na TERQA’FEIRA, 31 DE MAIO DE 2022 • ANO XiV | N ° 
2657 do diario oficial do municipio.

Art. 1° Reprogramar as ferias do(a) servidor (a) GEANE DE SOUZA REIS SILVA, 
lotado (a) na Secretaria Municipal de ASSISTENCIA SOCIAL ocupante do cargo de 
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL, do dia 
26/02/2024 a 06/03/2024 e 25/06/2024 a 17/07/2024 para o dia 25/06/2024 a 
14/07/2024 e 05/11/2024 a 14/11/2024 referente ao periodo aquisitivo de 2023/2024, 
conforme o art. 106 da Lei Municipal n° 084 de 30 de abril de 1990.

, SEI 50-10.000221/2024-1 / pg. 8

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
PREFEITURA DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 26 DE fevereiro DE 2024.

GUANAMBI • BAHIA

41 K " ' ■ .PORTARIAS
ir- .v.

. , s



N° Process©: 07ParecerN0: 07/24

do

Contrapartida do FMAS(R$): 170,00 DevoluQdes efetuadas (R$):

42.840,00 3.570,00 32.130,00

42.840,00 3.570,00 32.130,00TOTAL

CONTROLADORIA
FL.__

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao 
da execugao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no piano de 
trabalho:

Houve parcialmente o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colabora^ao n° 006-2023- 
DPCP-PMG, alcanQando os resultados esperado, qual seja Manuten?ao das atividades do Abrigo. *
A Entidade resgatou das aplica^oes o valor total de R$ 177,89 para ser utilizado nessa prestaqao de contas.
A Entidade aplicou na poupanqa os saldos remanescentes do FEAS/FMAS no valor total de R$ 158,25, para 
ser utilizado na proxima presta^ao de contas.

Periodo a que se refere a prestaqao de 
contas: 2023/2024

PRESTAQAO 
ATUAL 

R$

REPASSE 
ACUMULADO 

R$

(X ) Prestaqao de Contas Parcial - Qual parcela? 
09/2023/24 - FEAS/FMAS

Valor total da parceria (R$):
42.840,00

Valor da aplicagao financeira 
(R$): 158,25 -

Valor das parcelas do 
FEAS repassado (R$):

3.400,00

Data 
Repasse: 
006/05/2024

Meta 
R$

Data Recebimento da Prestage© 
de Contas: 19/06/2024

Valor da parcela 
comprovadamente utilizado (R$): 

3.589,64 -/'

Numero da Parceria:
006-2023-DPCP-PMG

Periodo de Vigencia: 
02/08/2023 a 02/08/2024

REOBO

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas: 
Atividade

De: Gestora da Parceria
Para: Comissao de Monitoramento e Avaliagao e/ou Avaliagao Portaria n° 15/2023.

( ) Prestagao de Contas Final - Parcelas?

Nome da organizagao: Associagao Benemerita de Caridade.

Objeto da parceria:
Servigo de protegao social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento institucional para idosos, 
na modalidade abrigo institucional, conforms condigoes fixadas neste instrument© e seus anexos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Hennque Pereira Donato, n°. 90 - Centro 
CNPJ n 0 1 5.235.6 0 6/ 0001-83

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710

1 - Acolhimento de pessoas idosas e as familias.________
1.1 - Manutengao das atividades do Abrigo com aquisigao 

de generos alimenticios, produtos de higiene e 
limpeza, fornecimento de agua e esgoto, energia 
eletrica, combustivel, gas e folha de pagamento de 
salarios.

PARECER TECNICO DO GESTOR



Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X )Nao

✓

Data: 27/06/2024

FL.

Deste modo, recomendamos: ( ) aprova^ao (X ) aprova^ao com ressalvas () reprova^ao da presente presta?ao de 
contas.

Nome do(a) Gestor(a):
Tania Dark Silva Magalhaes

Conclusao Final:
Conclui que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragao n° 006-2023-DPCP- 
PMG.

COIMTROLADORIA
QQy

Em relagao a analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao da 
sociedade civil na prestagao de contas:
( ) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.
(X ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

Justifique: Abaixo.
( ) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
( ) De acordo com as normas da Instrupao Normativa n° 04 /2017.
( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instruqao Normativa n° 04 /2017.

Justifique:
( ) Em desacordo com as normas da Instruqao Normativa n° 04 /2017.

Relagao de bens ou servigos adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de Fomento.

Assinatura do(a) Gestor(a): ^7 

i/w

'■■I

J
O pagamento salarial foi efetuado fora do 5° dia iitil, em desacordo com a CLT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro
CNPJ n° 1 5.235.606/000 1 -83

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710



CNPJ N° 14.788.244/0001-95

Guanambi - BA, 20 de maio de 2024.

Offcio n° 069/2024

006/2023, parcela

Prezado senhor,

Atenciosamente,

•USA

CONTROLADORIA
FL 

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com i f | © ©lardosvelhinhos.gbi

Assunto: Prestasao de Contas do Termo de Colabora$ao 
9/FEAS/FMAS

Excelentissimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

Funtfadora da AUAN^ofe&m.
HfcLar dos 
wwVdhinnos

n° n°

RECIBO ,

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagao de contas do Termo de Colaboragao
N° 006/2023 firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n° 9, no valor de R$ 3.400,00 
(ires mil e quatrocentos reais) e R$ 170,00 (cento e setenta reais) recebidas no dia 06 de maio de 2024.

CARLOS^AROTA DE!
Presidente^^ 

Gestao 2023/2025

2. Para quaisquer esclarecimentos, estamos a disposigao por meio do e-mail
lardosvelhinhos.gbi® gmail.com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932-9765, com o Sr. Carlos 
Caroba.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
lardosvelhinhos.gbi%25c2%25ae_gmail.com


CNPJ N° 14.788.244/OOOI-95

Guanambi - BA, 20 de maio de 2024.

Ofi'cio n° 069/2024

006/2023, parcela

Prezado senhor,

Atenciosamente,

C OUSA

Fl. 

Excelentissimo Senhor Prefeito
ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

Assunto: Presta^ao de Contas do Termo de Colabota^ao 
9/FEAS/FMAS

)STARO^AJJE1
Pres ide nte 

Gestao 2023/2025

ALIAN^ASoW^

COMTROLADORIA

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f | © @lardosvelhinhos.gbi

n°

2. Para quaisquer esclarecimentos, estamos a disposigao por meio do e-mail
lardosvelhinhos.gbi®gmail.com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932-9765, com o Sr. Carlos 
Caroba.

1. Vimos por meio deste encaminhar a prestagao de contas do Termo de Colaboragao
N° 006/2023 firmado junto ao Municfpio de Guanambi, da parcela de n° 9, no valor de R$ 3.400,00 
(tris mil e quatrocentos reais) e R$ 170,00 (cento e setenta reais) recebidas no dia 06 de maio de 2024.

Wrvdhiiihos

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
lardosvelhinhos.gbi%25c2%25aegmail.com


Fundadora da ALIAN^ASaMz/^CNPJ N° i4.788.244/OOOl-95

DECLARAQAO DE APLICA^AO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 20 de maio de 2024.

o

Por ser verdade, firmo o presente.

C. DUSA

FL.

i f | © ©lardosvelhinhos.gbi

.ar dm 
vdhinhot

CONTi?OLADORIA 
„ <203

Pra?a Josafa Moura, 98-Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 | e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

>STARQBAD^ 
Presictente

Gestao 2023/2025

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIAQA.O BENEMERITA DE 
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS, sito a Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, no Municfpio 
de Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o numero 14.788.244/0001-95, DECLARO que os 
recursos referentes a parcela 9 (FEAS/FMAS) do Termo de Colaboragao n° 006-2023, foram 
rigorosamente aplicados segundo o piano de trabalho.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJN0 14.788.244/OOOI-95

RELA^AO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

Especifica^ao dos Bens QuantidadeTipo* Data Total**

NAO HOUVE NAO HOUVE

Total

do Pre'sidente:

FL. 

I f | © ©lardosvelhinhos.gbi

E-mail:
lardosvelhinhos.gbi© gmaiLcom

Lar dot 
Hinlw

CONTROLADORIA

Data:
20/05/2024

Telefone: 
3451-2803

Perfodo de Vigencia: 
02/08/2023 a 02/08/2024

CNPJ:
14.788.244/0001-95

Periodo de Execu^ao: 
2023/ 2024

Nome do Presidente:
CARLOS CAROBADE SOUSA

Documento
No.

_____ Valor em R$ 
Unitario

Numero da Patceria:
006-2023
Nome da organiza^ao:
ASSOCLAQAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS ______________

Nome do Orgao Repassadot: 
FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTENCLA SOCIAL DE 
GUANAMBI

Pra^a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA 177 3451-2803 |e-mail: iardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Fundadarads ALIAN^afc^

Total Acumulado (a ser preenchido quando a organiza^ao utilizar mais de uma folha desta tabela:

Assin^m

mailto:iardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJ N° 14.788.244/OOOI-95

relat6rio de cumprimento do objeto

Plano de Trabalho aprovado

FL. 

Assin: sidente:

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA 177 3451-2803 (e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f | @ ©lardosvelhinhos.gbi

Objeto da parceria:
Service de Protegao Social Especial de Alta Complexidade 
institucional para idosos.

1 Relatdrio — Execu$ao das Metas:
49 intemos. Sendo 1 intemo a menos que a meta que e 50.

Lar dos 
velhinhos

1.4 Conclusao (fazer uma concliisao no relatdrio descrevendo se o objetivo proposto no piano de trabalho foi 
atingido em sua totalidade):
O processo esta sendo desenvolvido como programado obtendo resultados satisfatorios.

E-mail:
lardosvelhmhos.gbi© gmail.com

1.5 Justificativa de atrasos e/ou a^oes nao cumpridas:

C0MTR0LAD0R1A
dO ___

CNPJ:
14.788.244/0001-95

Data:
20/05/2024

Telefone: 
3451-2803

Periodo de Execu^ao: 
2023/ 2024

Periodo de Vigencia: 
02/08/2023 a 02/08/2024

Nome do Presidente:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

ALIAN^ASc^a^

Numero da Parceria:
006-2023_________z
Nome da organiza^ao:
ASSOaAQAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS______________

Nome do Orgao Repassador: 
FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTENOA SOQAL DE 
GUANAMBI

1.2 A$oes Executadas (implantasao do projeto, comparando-se o previsto no 
com o efetivamente executado):
As agdes estao sendo programadas de acordo com o piano de trabalho. Os valores foram utilizados para 
pagamentos da folha de salaries de funcionarios e pagamento de contas referente ao consumo de agua 
(EMBASA).

na oferta dos servigos de acolhimento

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo piiblico-alvo, ressaltando as metas alcangadas, a 
populagao beneficiada e descrigao do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagao 
anterior, durante e posterior a implantagao do projeto):
Os objetivos estao sendo alcangados conforme o piano de agao apresentado.

1.1 Agoes Programadas (de acordo com o piano de Trabalho):
Manutengao das atividades da instituigao com a contratagao, manutengao e pagamento mensal de 
funcionarios, incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Ferias, 13°salario, Rescisao 
Contratual, FGTS, contribuigao previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n° 
382 de 23 de margo de 2010.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
gmail.com


CNPJ N® 14.788.244/0001-95

j:1

T7l "*£1

006/2023 " 14/05/20242024 02/08/2023 /\ 02/08/2024 06/05/2024 /91 /

Entidade: ASSOCIA^AO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Responsavcl: CARLOS CAROBA DE SOUSA E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

J RECE1TAS . , DESPESAS^3^-4 •

' r
Repassador ReccbedorRepassador Recebedor

3.400,00 r 170,00

5.3C4.7B0.F.C2.F6I.AD6 /1 08/05/2024 /1 14.788.244/0001-95 147,60

B.4CC.3BC.957.4B2.B02 /1 08/05/2024 '1 14.788.244/0001-95

, 1.329,58 Z08/05/2024 > B.87A.B0D. 18F.BC A.6A8 / SAlARIO 04/2024 X-1 004.848.205-67

4.96B.7B2.2E6.A38.90C ' 1.509,76 /SAI .ARIO 04/20241 08/05/20241 060.079.305-21

08/05/2024 " B.002.I60.4O3.I57.B7B ' SAI.ARIO 04/20241 669,52660.394.285-20

C.DF9.45A.F6F.015.F5E ' MES 05/2024''EMBASA''1 08/05/20241 13.504.675/0001-10 80,78

Praca Josafa Moura. 98 - Bom Jesus- Cuanambi - BA I 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f ©lardosvelhinhos.gbi

x ‘F **

T/NTARCELA

084307935

VERBENA RODRIGUES' 
/MATS

/
MARIA DE LOURDES

ROCHACARMO

RUBNEVAL CRISPIN 
OLIVEIRA

ASSOCIA^AO 
BENEMERITA DE x 

CARIDADE

associaqAo 
BENEMERITA DE 

CARIDADE

3.400,00 - l-EAS 
170,00 - FEAS/FMAS

RESIDUO EM 
poupanc;a 

PREST. ANTERIOR

r j

6^

IDATAFIMf
r’- J

■'y.

ANO .

__L
\

30,29 s

A_

*

< Aplicafao

RESIDUO EM
POUI’ANCA ' 

PRiiST. ANTERIOR

BALANCETE DE PRESTAQAO DE CONTAS DE RECURSOS -T . 
lORDENADOR DA DESPESA:

CARLOS CAROBA DE SOUSA
valor

' P PARCELA' ? t

-DESPESAS^ ,RECEITAS

/ 
05

^^^^0MDOCU'iiE‘5™s’

UNIDADE/GESTORA:

ASSOCLA<;aO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

^N’TERMODECOLABORA^AO / . VICfcNClA DA PARCERIAa-.- : mfes*
DATA1 

<dep6sito ‘

’*?*£*' r; *'

Data da Noia Fiscal

ALlANIJASo&fiu'ia

’ ?»item coMeta/Etap . -
1 ’ Plano de 

ht&srs

•
■ -X.-.
Descrifao / Despesa

Tclefonc p/ concito: 
(77) 3451-2803

Telefone p/ contain: 
(77) 3451-2803

' ^FORNECEDOR^ J

« 4 Nome Fomccedor

< Si
£N*da’
4 Nota j
^Fiscal

o
h- ;o 1

£
in
:□

1

it u --J 

i
- *1 * 

vX CNPJ / CPF u *
j ■ ‘ Forncccdor

" ■' ’Ma?

Operacao Bancaria

t W-.
‘•'S —t-’es * ...

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJN0 14-788.244/0001-95

I
14/05/20241 1 14.788.244/0001-95

1.46E52D.DEE.B63.0B21 1 14.788.244/0001-95 119,51

TOTALGERAU 3.547,60 3.547,60 200,29 200,29

VALOR DO REStDUO DA PRESTAQAO ANTERIOR: 147,60 30^9

Guanambi, BA, 20 de maio de 2024. VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVfiNIO: 3.508,86 80,78

38,74 119^1

Cl .T-RG-—’ ’
lor

Pra^a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus-Guanambi-BA I 773451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f |(g| @lardosvelhinhos.gbi

1

I

OTTOBADE SOJ^ 
Presideme— *T!esoi

Lar do;
Velhinhos

icm 
lira/

ASSOC1AQAO 
BENEMfeRTTA DE 

CARIDADE

RES1DUO
APLICADO EM 

POUPANQX

RESIDUO 
APLICADO EM 

POUPAN’CA

associagAo 
BENEMERITA DE 

CARIDADE

/
7.1DD.4D6.3BE.E74.273

n o z 
-4 
32 o
o 
O 5

14/05/2024^

ANGELO M
C<

•^/g1 -

ALIANp^o&^xia

IOEL GOIKES

VALOR APLICADO EM INVESTIMENTO:

/
38,74

.OSCARCffiA DE SO]
^Respo™veH_

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Consultas - Extrato de conta corrente
teftESA

Cliente - Conta atual 

Langamentos 

ValorRSPocumento
0,00 c

170,1

0923 170,00 C

06/05/2024 0923
<

06/05/2024 0923

0000 1,02 0

06/05/2024 0000 0,51 D

06/05/2024 0,51 D

06/05/2024 0000 1,02 D

06/05/2024 0000 10,71 DI 4

06/05/2024 0000 4.08 D 7.122,15 C

0923

08/05/2024 0923

t 08/05/2024 0923 147,60 C

0923 34,89 C

£__08/05/2024 0923 30,29 C

08/05/2024 0923 3,48 C

0923

08/05/2024 0000 50.802 80,78 D
0000 50.803 6.792,28 0 438,88 C•< -

14/05/2024 0923 38,74 D

62,79 D

0923 44,26 D

L.14/05/2024 

3FL.

I 
- - i

Agfincia
Conta corrente
Periodo do extrato

G3331415347851671
14/05/2024 16:02:59

923-7
9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
Mfis atual

08/05/2024
^08/05/2024

08/05/2024
i 08/05/2024 

0000
0000
0000
0000

08/05/2024

. 08/05/2024
I ' • ”

i 14/05/2024• .....
i----------------

14/05/2024

, 07/05/2024 I------ ~

f06/05/2024

00000 000 Saldo Anterior
99015 870 Transferfincia recebida 550.923.000.038.760

06/05 09:25 FMAS DE GUANAMBI
99015 870 TransferSncia recebida 550.923.000.038.760

06/05 09:25 FMAS DE GUANAMBI
99015 870 TransferSncia recebida 550.923.000.050.239 3.400,00 C 

06/05 09:26 GUANAMBIBL MAC FNAS k "

99015 870 Transferfencia recebida 550.923.000.050.270 3.400,00 C 
06/05 09:26 BLOCO DA PSEMCEPSEAC

131J3 I70 Tar Pag Sal6r_Cr6d Conta 82^270.802.550.915 
Cobran<?a referente a 05/04/2024 

13113 170 Tar Pag Sal£r Cr6d Conta 821.270.802.550.916 
Cobranga referente a 05/04/2024

0000 13113 170 Tar Pag Saldr Cr6d Conta 821.270.802.550.917
Cobran^a referente a 05/04/2024 __________

13113 170 Tar Pag SalSr Cr&d Conta 821.270.802.550.918
Cobranga referente a 05/04/2024

13113 170 Tar Pag Sater Cr6d Conta 821.270.802.550.919
Cobranga referente a 05/04/2024 ______

13113 170 Tar Pag SalSr Cr6d Conta 821.270.802.551.226 
Cobranga referente a 17/04/2024

99015 870 Transferfincia recebida 550.923.000.017.972 43.211.79 C 50'333’94 C 
07/05 12:07 PREF MUN DE GUANAMBI______ _

99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 4.294,79 C  
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS_

99015 875 Transferido da poupanga 923.510^009.889 
..........~ 08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR VELHUMHOS

99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

99015 875 Transferido da poupanga __ 923.510.009.889
~ '08/05'l2':15 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS_______

99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS__

99015 870 Transferfincia recebida 550.923.000.038.854 17,85 C 
" ..08/05,12:14 ASSOCIACAO BENEMERITA DE

13134 250 Folha de Pagamento 8.399 2.282,38 D
13134 250 Folha de Pagamento  8.400 40.670,04 D
13134 250 Folha de Pagamento 8.401 3.508,86 D
13105 362 Pagamento conta luz ' 50.801 1.089,62 D

"co'el’ba’ ” ' '' " ’
13105 361 Pgto conta 6gua 

EMBASA bndes

13105 375 Impostos
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

00923 475 Aplicaggo Poupanga 550.923.510.009.889
14/05^15:49 ASS BENEMERITA CARIDADE

0923 _ 00923475Apl]cagao Poupanga  550.923.510.009.889
 14/05 15:49 ASS BE~NEMERITA CARIDADE

00923 475 Aplicaggo Pou pan ga 550.923.510.009.889
14/05 15:49 ASS BENEMERITA CARIDADE ‘

----- 0923 00923 475 AplicagSo Poupanga,550.923.510.009.889COpfS^OLADORIA

l_DL balancete Pt, movimento Ao, orioem kcite Histdrico 
17/04/2024 0000

f' "06/05/2024 ’ 0923

t ..........
06/05/2024

a
08/05/2024



0923 173,48 0

,0923 Q.1QP ,

0000

controladoria

FL.

0.00C 
0,00 

31/05/2024 
0,00 

03/06/2024

Saldo
Juros *
Data de Debito de Juros
IOF *
Data de Debito de IOF

_L __^14/05 15:49 ASS BENEMERITA CARIDADE
00923 475 Aplicagao Poupanga_______550.923.510.009.889

14/05 15:49 ASS BENEMERITA CARIDADE  
00923475 Aplicagao Poupanga , 550.923.510.009.889

14/05 16:02 ASS BENEMERITA CARIDADE
00000 999 S A L D O

L.____
14/05/2024

"j
0,00 c

TransafSo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA. 
Servi$o de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Cl 4/05/2027 r 
14/05/2024



Extratos - Poupanga

51 - POUPANQA-OURO DlARIA

Saldo: 438,88 C

Dt. base Dia Histdrico Documento InformaQoes Valor Saldo

30/04/2024 Saldo anterior

08/05/2024 08/05/2024 923-7 9.889 30,29 D

08/05/2024 08/05/2024 923-7 9.889 3,48 D

08/05/2024 08/05/2024 923-7 9.889

08/05/2024 08/05/2024 923-7 9.889

08/05/2024 08/05/2024 923-7 9.889 34,89 D

14/05/2024 14/05/2024 14/5 923-7 9.889

/s14/05/2024 14/05/2024 14/5 923-7 9.889

14/05/2024 14/05/2024 14/5 923-7 9.889 62,79 C

14/05/2024 14/05/2024 14/5 923-7 9.889 44,26 C

14/05/2024 14/05/2024 14/5 923-7 9.889 38,74 C

14/05/2024 14/05/2024 14/5 923-7 9.889 0,10 c

Rendimentos:

COiMWOLADORlA

Q45FL.

Saldo atual
Saldo bloqueado
Saldo total

01/05/2024 a 28/05/2024
POUPANQA-OURO DlARIA (51) 
ASS BENEMERITA CARIDADE

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIG 
SELIG maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% AM.

08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
08/05 12:15 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
14/05 15:49 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
14/05 15:49 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
14/05 15:49 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
14/05 15:49 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
14/05 15:49 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
14/05 16:02 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS

438,88 C
0,00 D
438,88 C

G3372809514776261
28/05/2024 09:55:27

4.294,79 
D

173,48 
C
119,51
C

147,60 
D

4.511,05 
C

141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
601 Transferencia de
Crddito
601 Transferencia de 
Crddito
601 Transferencia de
Crddito
601 Transferencia de 
Crddito
601 Transferencia de 
Crddito
601 Transferencia de
Crddito

Dt.
langamento

Ag.
origem

Agenda / Conta 923-7 / 9889-2 
Periodo 
Variageo 
Titularidade

Transagao efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Banco do Brasil

Empresa: Associacao Benemerita de Caridade Lar Dos Velhinhos

CNPJ: 14.788.244/0001-95 Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Nome da Folha: 2024 05 FEAS

Data Pagamento: 08/05/2024 Situa^ao: Processada Agencia/Conta: 923-7 / 9889-2

Valor Total: R$ 3.508,86 Tipo: Salario Quantidade de Pagamentos: 3

NOME AGENCIA/CONTA SITUAQAOCPF TIPO

1 Verbena Rodrigues Alves 004.848.205-67 923-7 / 59786-4 Pago Saldrio

2 Maria L Rocha Carmo 060.079.305-21 923-7 / 59362-1 Pago Salario R$ 1.509,76 <

3 Rubneval Crispim Oliveira 660.394.285-20 923-7 / 59624-8 Pago Salario R$ 669,52 z

FL.

P^gina 1 de 1

Asslnaturas validas:
Cristiano Augusto De Castro 08/05/2024 17:16:12
Carlos Caroba De Sousa 08/05/2024 16:59:21

OBS:
Processada

Central de Atendimento BB 4004 0001 (Capitals) e 0800 729 0001 (Demals localidades) 
SAC 0800-729-0722 / Ouvidoria 0800-729-5678 / Deficientes Auditivos/Fala 0800-729-0088

VALOR
R$ 1.329,58 7

Relatorio Folha Pagamentos
Emitido em: 14/05/2024

CONTROLADORIA
OJ-C

Este relatdrio nSo 6 um comprovante da efetiva^ao dos pagamentos exibidos. A emissSo de comprovantes pode ser realizada atravds dos canals de autoatendimento BB. 
Relatbrio emitido em 14/05/2024 ds 16:04:07 , por JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA



CNPJN® 14.788.244/0001-95

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.i

COMPROVANTES DE PAGAMENTO 
REGISTROS EM CTPS E 

COMPROVANTES DE FORMAQAO

Lar dos 
Vdhinnos

CONTROLADOR1A

J
1

Fundadora da ALiANgiSo&e^a

com I f J® ©lardosvelhinhos.gbi

Ab

FL___  

 ____

 



*

RESIDUO DA PRESTAQAO ANTERIOR

VAR:51
08/05/2024

147,60^

NR.AUTENTICACAd 5.3C4.7B0.EC2;F61 .AD6

CONTROLADORIA
<a!/8FL. 

12:15:29
0001

DATA DA TRANSFERENCIA 
INFORMACOES DO DEBITO:
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51

9.889-2 
147,60 

170.923.000.009.889

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

****** TRANSFERIDO PARA: 
CLiaiTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
VALOR TOTAL 
NR. DOCUMENTO

08/05/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE



RESIDUO EM POUPANQA PREST. ANTERIOR

VAR:51

08/05/2024 >

30,29/-

CONTROLADORIA
04SFL.

12:15:29 
0002

DATA DA TRANSFERENCIA 
INFORMACOES DO DEBITO:
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51

****** TRANSPERIDO: PARA:
CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2
VALOR TOTAL 3.0,29
NR. DOCUMENTO 170.923.000.009.889
-.—j- — — _____ _ _ -S———-— ==—— — —

NR.AXJTENTICAGAO' B ,4CC.’3BC. 957.4B2 .B02

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

08/05/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SAIARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: B.87A.BOD.18F.BCA.6A8

34

Descdcao Desoon tos

108,22

8

kaaowra

1.437,80

c>

FL. 

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Cddigo
1 

250 
150 
998

CC: GERAL 
Mensalista

Foiha Menaal . Abril de 2024.
371410 AdmisaSo:

108,22 
--------- 4 
1.329,58

—i cm, m? 
1.329,58

tMCuxfmi 

1.437,80

CONTROLADORIA

0,00Mn tea 
1.412,00 115,02 ,1.437,80

VERBENA RODRIGUES ALVES ' 
MONITOR DE RECREACXO - NtVEL.SUPERIOR

HORAS NORMAIS
RE FLEXO EXTRAS DSRHORAS EXTRASI.N.S.S.

I
I

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
14/05/2024 - AUTO-ATENDIMENTO - 16:03:28 
0923000923

Rafertnda____
180:00 

0,00 
1:54 
7,53

Wnctnentos
1.412,00 

3,44 
22,36

1 1 01/08/2020 I
i 1
| <x

BA 
59.786-4 

08/05/2024/ 
1.329,sex'

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

18

FAVORECIDO: VERBENA RODRIGUES ALVES 
CPF: 004.848.205-67 x 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA: 
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR
AUTENTICACAO SISBB: 4.96B.7B2.2E6.A38.90C •

62

DescrigSo Desconto#

119,90

1.629,66 119,90

1.509,761

COMTROIADORIA

FL.

i i

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Cddigo 
1 

250 
995 
150 
15 

99S

MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARMO / 
CUIDADOR DE IDOSOS

BA 
59.362-1 

08/05/2024■ 
1.509,760'

CC: GBRAL 
Mensalista

HORAS NORMAIS 
REFLEXO EXTRAS DSR SALARIO FAMILIA 
HORAS EXTRAS 
INSALUBRIDADE 104 
I.N.S.S.

QK 
516210 AdmissSo:

Folha Mensal 
Abril de 2024

MOnMI

1.567,62
fciiriH wt» 

1.567,62
> WU«oHM 

125,40
•M*ca&wv 

1.447,72
•aaiitm 

1.412,00
Mm, 

0,00

SISBB - SISTBMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
14/05/2024 - AUTO-ATENDIMENTO - 16:03:28 
0923000923

Referenda
220:00 

0,00 
1,00 
1:11 

10,00 
7, 65

Vendmentos
1.412,00 

1,92 
62,04 
12,50 

141,20

Mi1

1

11

ASSOCIACAO BENEMERITA OE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

1 1 
11/01/2023

FAVORECIDO: MARIA L ROCHA CARMO x 
CPF: 060.079.305-21 z 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONT A:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: B.002.160.403.157.B7B

2

Descricao Deseontos

WdiUitkvibi TatfoHwwy—«

1.882,96 1.213,46

669,52

CONTROLADORIA
FL

ROBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA ' 
AUXILIAR DE LIMPEZA

CC: GERAL 
Mensalista

PAGADOR: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARID 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

BA 
59.624-8 

08/05/2024 
669,52

514320 
AdmissAo:

Folha Mensal
Abril de 2024

bm cee. fats 
1.882,98

FAUtfaUte

150,63
kna* 

1.412,00
ancom.Nss

1.882,96
BBS at FV 

669,52

tWMtamtrto rm

1 1
01/03/2003

1.065,18 
92,98 
0,94 

54,36

. fMmFW 

0,00

Raterftncla
102:40 
117:20 

8,89 
31,35 
75,31 
33,33 

• 10,00 
0,00 
8,02 

. 0,00
7,50

Vandmeffios 
658,93 
753,07- 

8,89 
31,35 
75,31 

289,54 
65,89

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
14/05/2024 - AUTO-ATENDIMENTO - 16:03:28 
0923000923

Cddtgo 
-1 
3 

805 
806 
807 
931 

15 
937 
812 
821 
998

HORAS NORMAIS 
HORAS FERIAS 
MEDIA VALOR FERIAS 
MEDIA HORAS FERIAS . 
VANTAGENS FERIAS 
1/3 DAS FERIAS 
INSALUBR1DADE 10% 
ADIANTAMENTO DE FERIAS 
INSS FERIAS 
INSS DIFERENCA FERIAS 
I.N.S.S.

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

‘ V| I

R|
IJ 

s 
i

FAVORECIDO: RUBNEVAL CRISPIM OLIVEIRA 
CPF: 660.394.285-20 x- 
AGENCIA: 0923-7 - GUANAMBI 
CONTA:
DATA DE PAGAMENTO: 
VALOR CREDITADO (R$):

Rectangle



embasa

f
jfndtrvfo M (Jg»0«

1

19/03/21

05/06/24084307935 20239 • 5/2024 80,78

1

TftTAI

TITfiL

I i2i sir

— ATEHQlO: o PAQAMENTO DESTA CONTA NAO QUFTA 0£b1TOS ANTERIORES****^

embasa

1084307935 5/2024-2
80,78

05/06/24 «

82690000000-9 80781550820-3 84307935352-9 ^2000)00003-0

CONTPOLADOPIA

JTl
BECISrPOOQ CONSUMO 'im m')

N’.IMHUCULA N°.COMHATU j. MtSM'iO •h. OCTAVtNClMtNTa VAI OR A PAGAR (R$)

COMPOSIGAOOA COKIA

OISCRtMlNAGAO DOS LAMCAMEMOS NA CONTA |R$| HTQRTACUES SOSRE A OUAUDAOF OA AGUA

TRIBU ros I B»m<1«CMCuIoItiiRI) | | tflkv MS) To<ol (RSI

INFORMACQES DE DEBITOS NOTiFICAOO PREVIA OE SOSftfEAD BOS SERV'COS

A'tNSAGLNS

N'.MATRICULA MESIANO-OV : TOTALAPAGAR<*mRS)

EM1SSAO VENCtMtNTO

6 
4
3

CONS. AfiUfi 13 >3 
ESGOW

ftTE 6 NIK
7 A 10 
11 fi 15

PIS/PASEP 
COFINS

2020
2021
2022
2023
2024

1.09
7.69

17.45
4.36

23.07

1.14
5.30

An°
AnMonwl

lEndArafopBni 
EMrtgadAConta

0369/03,0800.2.0255J1000.0 17/0t/’4 
A24SEG302C20

■J Jr. i

80
13

13
13

M J? 

19W 

r 
Ma—

31 
4

2015
2016 |
2017
2018
2019 | 

,r^w8ff

1; 29

CootMWBMbto Ano ftnWFitXtM

17/04/24

a fSTE CREOHO FOI CED100 SO BNOES REF COtlUTO BE CEESilO FIJI 
? CIHIft IE IIREIJH CHIltlllU IE 21/08/2411

MH MEVIIH MIO PRONINA LEUMI: 2I/0V24

Para consuta de vai xes, emfesfio de segunda 
via ou pe-ceiamenb. acesss os car^s de 
neiadonenTento da E*nbesa

Em caso de exlttlncia de corcaa pententas de 
pagamemo, a nfio ^u ta ^o apds 30 dies do 
recebimerto desta notfficaglo Implcarl na 
suspenslo doa aervl^os, quo apenat sario 
restabeiecidos medante o aaganenio total 
dos ddbitcs e soiidtsgic expressa do uauftrio.

: .><>KMM«,CM«no'r^. MrSMT 

05/2021 13
04/2024 WMMB 3 
43/202< 0 
:02/202* ■■ 4 

Ht/202* M 3
j 

Ccrumo Apjr»ao.lo/n&<n>5 j

Conj.noCorrop^wfrH; f
LltMUOMdO ion»>T«-l & I
:ta!e«Mod^4ok*)«cu*^«<la’'n> I

^’^umoF-ayn-fc nl , }

f ftrnruffirri 'run, 
CONERCIAL FILAN1R0PICA

 

NOTA FISCAL! CONTA DE AfiUA E/OU ESGOTO 
EnwauMarade^uMBStnMTwntoSZA 

CNPJ; 13.50.871/1031-1(1^ nr. =»t4 30885571 
4* Avw-l*. n* 420. Cantt AdmHNntlva ca Bt Na (CaB) 

Sahador 3aNa, Braal - CEP 41.745-'00

H** 0369/03,0800.2.0255.JJOOO.O
•N’floHBrPn.tro -

^pmadoRKp-uMvaV RSSOCIftCM KKEKRim 06 CflRIDACE 
PC JCStffl m. 00098 
BON JESUS 46430000 GUANANBI
PC JOSAFA MURA. 00098

44,88
35.90

lAaauB’ta ____

1 AkU«lluo.»L*L»car fcormlirv J
j _ <to..’4i.a<.y I

NOTA FISCAL / CONTA DE AGUA E/OU ESGOTO

Sahador. Banks Bradl-CEP4174M00

CtoMs Mm. ■* MMluai - Am XXM SCR r* SSIWT 
—W*1 '■ iiiaxii—"n

Laiii-aJ> MJT 0058 0069 0069 
3051 B064 0064 
3056 0064 0064 

  3056 0069 0066



COMPROVANTE DE PAGAMENTO

C.DP9.45A.F6F.015<F5E

FL.

COWTROLADORIA
—

Data do pagamento 
Valor Total

DOCUMENTO: . 050802 
AUTENTICACAO SISBB:

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
14/05/2024 - AUTOATENDIMENTO - 16.03.28 
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

80781550820-3
42000000000-008/05/2024X

80,78 '

Convenio EMBASA BNDES
Codigo de Barras 82690000000-9

84307935052-9



RESIDUO APLICADO EM POUPANQA

9.889-2

Fl.

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS.
AGENCIA: 092 3-1 CONTA:

15:49:20
0004

510.009.889-5
51

170.923.000.009.889

CONTROLADORIA

NR.AUTENTICACAO 7.1DD.4D6.3BE.E74.2 73
Creditos a partir de 04 05 2012 estao 

disciplinados pela Lei 12.703.

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL 
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTS:: ASS BENEMERITA CARIDADE
AGENCIA: 0.92.3-7 CONTA:
VARIACAO DA POUPANCA 
NR. DOCUMENTO

14/05/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA /

14/05/2024 -'
170.923.510,009.889

38,74 *



RESIDUO APLICADO EM POUPANQA

9.889-2
■ S3S5 55

CONTROLADORIA
Og.6FL.

510,009.889-5
51

170.923.000.009.889

14/05/20'24 —
170.923.510.009.889 

119,51

15:49:20
0001

CLIENTE: ASSOCTACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
sss'sssssBaaEsssKssssssssssssssss'sssssisisas:':

NR. AUTENTICACAO 1.4f F•, 52D.DEE.B63,0B2
Creditor-a partir de 04 05 2012 estao 

disciplinados pela Lei 12.703.

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL 
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE 
AGENCIA: 0.923-7 CONTA:
VARIACAO DA POUPANCA 
NR. DOCUMENTO

14/05/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA



ALIAN^ASo^ko,CNPJ N° 14.788.244/0001-95

fl

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f | (3) ©lardosvelhinhos.gbi

Lar dos 
Vdhinhos

DARF/FGTS 
(Guias e Comprovantes)

CO^TROLADORIA

OS|
entldsdc*Modad«

Fundadorada

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 44 Origem: Gestao de Guias14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores:

08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)Vencimento da Guia: 20/05/2024 Numero da Guia: Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:0124050808074960-2

Relagao de Trabalhadores
Hstabelecimento: 14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador

TotalNome Trabathador MultaMatrfcula CPF Categoria Vencimento TipoOepdslto Juros

152.04ADRIANA SANTOS BELEM 0.00 0.0021 037.304.495-00 1.900.51 152.04 0.00101 20/05/2024 Mensa!
04/2024 112,96ALESSANDRA MOREIRA CAMBRAINHA 0.0076 1.412,00 112,96 0,00 0,00040.463.665-80 101 20/05/2024 Mensa!
04/2024 0,00 117,54AMANDA CAMBRAINHA CERQUEIRA 60 0,00 0,00073.337.365-23 101 20/05/2024 Mensa! 1.469,33 117,54
04/2024 118,42ARINA DE JESUS LIMA GARCIA 0,0070 1.480,27 118,42 0.00 0,00057.156.055-55 101 20/05/2024 Mensa!
04/2024 ARLINDA PEREIRA DA SILVA 116,610,00 0,0016 709.099.895-91 101 20/05/2024 Mensa! 1.457.68 116,61 0,00

04/2024 CICERA REJANY MARQUES LEAO 138,9369 0.00 0.00 0.00055260.625-11 101 20/05/2024 Mensa! 1.736,67 138,93

04/2024 CIDERLANIA MARTINS SILVA 125.310.00 0.0071 086.345.885-80 101 20/05/2024 Mensa! 1.566,40 125.31 0.00

04/2024 DALVANI PEREIRA MENEZES OLIVEIRA 0.00 123,45123,45 0.001 163.688.728-70 101 20/05/2024 Mensal 1.543,18 0.00
04/2024 DANIELLA NOVAES DOS SANTOS 124,250,00 0,00 0,0066 079.353.025-37 101 20/05/2024 Mensa) 1.553,20 124,25
04/2024 DAYANE MAGALHAES SARAIVA PIMENTEL 0,00 277,293.466,20 277,29 0,00 0,0011 025.839.235-52 101 20/05/2024 Mensal
04/2024 DERICK BARROS BRITO 66,940,00 0,0065 104.100.475-38 101 20/05/2024 Mensal 836,76 66,94 0,00

04/2024 DIANE ROSE NEVES DOS SANTOS 0.00 24.4481 642.371.555-87 305,53 24,44 0,00 0,00101 20/05/2024 Mensal

04/2024 DILMA GOMES BOA SORTE TEIXEIRA 0.00 11,29141,20 0.00 0.009 495.951.995-91 101 20/05/2024 Mensal 11.29
04/2024 ELIANE MARIA DA SILVA RIBEIRO 0,00 124,5172 024.352.185-59 101 20/05/2024 Mensal 124,51 0.00 0.001.556,48
04/2024 ELIZANGELA SOARES LOPES 0,00 306,11026 0.00 0.00051.868.355-84 101 20/05/2024 Mensa! 3.826.44 306.11
04/2024 ELIZETE COSTA TEIXEIRA 117.990,00 0,0079 077.610.175-73 1.474,98 117,99 0,00101 20/05/2024 Mensal

04/2024 GERALDINO VIANA DA SILVA 0,00 299,88034 3.748.57 299,88 0,00 0,00686.023.325-72 101 20/05/2024 Mensal
04/2024 GERSON MENDES SALLES 212,760,00 0,0036 009.151.155-06 2.659,59 212,76 0,00101 20/05/2024 Mensal
04/2024 GISELE CAJRES DE SOUZA 124,7953 0.00 0.00032.660.245-32 101 20/05/2024 Mensa! 1.559,86 124,79 0,00
04/2024 ISABELLA CRISTINA OLIVEIRA GUIMARAES P 49 103,96103,96 0.00 0.00 0.00057.926.175-11 101 20/05/2024 Mensal 1.299,56
04/2024 JACIRA CARVALHO SINTRA 0.00 24,8531 0,00 0,00003.580.365-77 101 20/05/2024 Mensal 310,64 24,85
04/2024 JOSELiA MARIA PEREIRA 0,00 0.00 391.2924 837.690.565-15 4.891,20 391,29 0.00101 20/05/2024 Mensal
04/2024 KARISNANDA PEREIRA ALMEIDA 277,4651 0,00 0,00658.892.415-32 101 20/05/2024 Mensal 3.468,28 277,46 0,00
04/2024 LAURA VIEIRA COTRIM 112,1843 0,00 0,00 0,00022.006.445-82 101 20/05/2024 Mensal 1.402,37 112,18
04/2024 LIC1A SANTOS MOURA 124,260,0034 213.812.085-68 101 20/05/2024 Mensal 1.553,33 124.26 0.00 0,00
04/2024 MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 152,5338 152,53 0,00 0,00 0,00784.214.205-00 101 20/05/2024 Mensal 1.906.70
04/2024 MARIA DE FATIMA SORIANO NEVES 0.00 125,5913 0.00 0,00752.534.025-00 101 20/05/2024 Mensal 1.569,93
04/2024 MARLA DE LOURDES ROCHA DO CARMO 125,400,00 0.0062 060.079.305-21 101 20/05/2024 Mensal 0,001.567.62
04/2024 MARIA HERBENE MONTEIRO RIBEIRO 35 0.00 122.32349.883.515-72 101 20/05/2024 Mensal 1.529,00 122.32 0,00 0,00

04/2024 MAYARA PEREIRA TEIXEIRA 0.00 125.0574 0,00 0,00042.136.525-05 101 20/05/2024 Mensal 1.563.22 125,05
04/2024 PATRICIA DA MATA NUNES 160,060,00 0.00020 060.107.035-65 101 20/05/2024 Mensa! 2.000.83 160.06 0,00
04/2024 POLLYANE LOPES SOUZA 293,700.00 0,0014 036.206.595-08 101 20/05/2024 Mensal 3.671.26 293.70 0,00
04/2024 RA1ANE FEITOSA OLIVEIRA 112,9660 0.00 0,00 0,00052.594.625-05 101 20/05/2024 Mensal 1.412,00 112,96
04/2024 RODRIGO DOS SANTOS CASTRO 192,5361 0.00 0,00041.333.765-55 101 20/05/2024 Mensa! 2.406,66 192,53 0,00
04/2024 RUBNEVAL CRISPIM DE OLIVEIRA 0,00 150,634 660.394.265-20 1.882,98 150,63 0,00 0,00101 20/05/2024 Mensa!
04/2024 SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 278,9926 007.380.975-60 0.00 0,00 0,00101 20/05/2024 Mensa! 3.487,41 278,99
04/2024 SANDRA DE CASTRO ANDRADE LIMA 67 0.00 278,05000.335.065-74 101 20/05/2024 Mensal 3.475,73 278,05 0,00 0.00
04/2024 SHARA KEDMA ALVES BATISTA 42 0,00 135,63068.356.705-50 1.695.49 135,63 0,00 0,00101 20/05/2024 Mensal

todos os valores exibidos estSo expresses em reais (R$). P6gina 1 de 6RelalOrio EmiUdo em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).

I

Base Remunerate
Total

Atualiz.
MonoUrta

o o

n o 
3 
-H 
73 o

’O

Valor FGTS 
na Guia

125,59

125,40

: Comp. Comp. 
Apurap3° Rofortncla

04/2024

FGTS



Detalhe da Guia Emitida
^mpregadoi Qtd. Trabalhadores:
Vencimento da Guia: 0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:

Relagao de Trabalhadores
14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador

Nome Trabalhador MuttaMstricula CPF Catogoria Voncimonto TipoOepoalto Juros

0.00 117,421.467,77 117.42 0.00 0,0078 860.532.875-47 101 20/05/2024 Mensal
121.77TARCISIA DE CASTRO OLIVEIRA 0,00 0.00 55 0.00 

0.00TATIANE DE OLIVEIRA ARCANJO 0,00040 0.00

VALO1MIR GONCALVES DE ARAUJO 0,00 62,86 0.00 0.00 56 383.430.295-34 101 20/05/2024 Mcnsal

VERBENA RODRIGUES ALVES 0,00 115,02115,02 0,00 0,00032
70,41YASMIM DA SILVA SANTOS 0,00 0,0077 880,14 70,41 0.00

6.641,910,00 0,0083.026,26 6.641,91 0,00Total do Tomador Sem Tomador
6.641,910,00 0,00Total do Estabelecimento 14.788.244/0001-95 83.026,26 6.641,91 0,00

0,00 6.641,910,00 0,00Total da Guia 83.026,26 6.641,91

Pdgina 2 de 6bdos os valores exibidos estSo expresses em reais (R$). Relatdrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).

Total 
____ l

[04/2024, 

04/2024 

[04/202r 
04/2024 

[04/2024’

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO 
20/05/2024 Niimero da Guia:

Valor FGTS 
naGuia

Atualiz.
Monett ria

n 
o 

p-s 2: 
q -4 
□U 33 
ri o

Base Remunera^ao 
Total

44 Origem: Gestao de Guias 
08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)

O
O 

736.190.865-91 101 20/05/2024  Mensa! 

085.873.975-59 101 20/05/2024 Mensal

004.848.205-67 ' 101 20/05/2024 Mensal 
040J 58.67540 ~10l’20/05^O24^Mensal

171.48

'62786J85,75 

1.437,80 x-'

1.522,14 121,77 

2.143.56 171.48

^FQTS

Estabelecimento: 
| Comp. Comp. 

Apura;ao Rofortncla

04/2024 SIMONE PEREIRA DE SOUZA



Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 44 Origem: Geslao de Guias14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores:

08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)Vencimento da Guia: 20/05/2024 Numero da Guia: 0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:

Relagao de Categorias
Estabelecimento: 14.788.244/0001-95

MultaCatogorla Qtd. Trabalhadores Juros Atualiz. MoneldriaFGTS Monsal na Guia

6.641,9104/2024 101 0,0044 83.026.26 6.641.91 0,00 0.00 0.000.00
6.641,910,00 0,00Total da Guia 83.026,26 6.641,91 0,00 0,00 0,00

• 1 • Co<rtbvint» tndMtful • Aswctado aMto pw de wxveieOve. modacto entMM* de <U**e de qwtqtm nArtu ou Hnafidtoe, bem cemo o tlndic© to tomMflrMd* eteltd P«n «aer«e« MMdtoe to dtofto toMortAteL to»to qoe recetom rwieiw>0o .

POgina 3 de 6bdos os valores exibidos estao expresses em reais (R$). Relatdrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).

Total

$ FGTS

FGTS Resclsorlo na
Guia

Ind. Compensatoria 
na Guia

Base Remunerafao 
Total

71 • CanoiMril* ladMdud • ItanAro d> anutho tuMw, nu Unn Oa UIUC*tH0
II. KHm CMfiula nOgton «u nuns™ <M rtda uniapio*. <M cenpteaclo ou da Man nOglua 
01 -Eetagierte
02 • Mtote© cesMvite
02 •OctottU. tod CAnnos d> U1 UtoHtto
M • Fortteipeite to cwre© to tomectoi cwiu etspa to conano pdbAco, tom »<ncvk> to ecnfrepofevtrtitorto 
09 > Ailita nto prvteslond eo twv^oto 9ue reewto betu

o o 
XJ

n 
O z 
-H 
XJ 
O

01 • Cmpresato •Gent, Wueive o empreoato pubOto to etoibtotracto Ana eu lotoeta contralto pet* CLT 
02 • Emprepato • Trabeftuda nnl por pequeno prate to let 11 Ji 1/2000
M •Cffpretoto • Aprvndli
04 • Empn^ato • DertotUce
00 • Effipraftoo • Contnta a termo Grmato rae Unw to Ui MOI/tm
04 • IraMhatot tamporirio • Comraa am toruioe to Let 4^1*/19?4
0? • Empretoto • Centrata to tiabeffio Verde • Amenta • earn acorto pan unadptoto memal da rBufta raacbOrta to FGTO 
00 • &npreto* • Cord rata to OaMbo Verde • Amarto • com accrto para atoeclpaoto manab to Mta mcladrta to FOT» 
11" Empngato • Cantrae to vtoaiho Intonattanb
01 • Trahathader avulM perutato
02 " Trabathator avKrian toe porttoto
01 • Sarritor pOMtotl&tar to cargo etaU*©, raapbtrato. fldnhv© de tribunal to Ccntae. to<94>>ob© to Iribtmb to Ccrdaa e metnbr© to Mhtoiirfo PtoOco 
02 - Serridor ptoDco ocupeile to cargo aetonN© era ctosbato 
09 • Caercarto to mandate etato©
04 • ptofco axmarto to mandate ateUvo. metateve com eiantato to cargo am eonttetoo
OS > tenridor pdbbco tedkato para wrato cu Orgto toObcraffvo, na conriketo to rtpromama to gtovmo, Orgto ou artJdato da atetentoncto pd Hka 
00 • Santaor pubfico cMfdado por tempo tolarminade. eujeto a reofcae atotoiatnUvo eapocfai de/Hto wn lai prteria 
Ot.OUQar
01» COAitiTlu
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Detalhe da Guia Emitida
Qtd. Trabalhadores:

20/05/2024 Numero da Guia:

Relacao de Estabelecimentos

Comp. Apura;3o Estabefccimento Qtd. Trabalhadores . Juros Atuallz. MoneUria MultaFGTS Mensal na Guia

04/2024 14.788.244/0001-95 44 83.026.26 0.006.641,91 0.00 0.00 0.00 0,00

total da Guia 6.641,9183.026.26 6.641,91 0,00 0.000,00 0,00 0,00

bdos os valores exibidos estao expresses em reais (R$). Pdgina 4 de 6RelatOrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).

---------j

Total 
_ J

6.641,91

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:

44 Origem: Gestao de Guias 
08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)

Base RomunoraQSo 
Total

FGTS Rosclsdrio na 
Guia

Ind. Componsatdria 
na Guia

O o 
XI

i o
I 5

$ FGTS



Detalhe da Guia Emitida
Qtd. Trabalhadores:

Rela^ao de Tipos de Valor
Estabolccimento: 14.788.244/0001-95

MuftaTip© do Valor Juros

6.641,9104/2024 0.0011 - FGTS mensal 6.641,91 0.0044 83.026.26
6.641,910,00Total da Guia 6.641,91 0,0083.026,26

Pdgina 5 de 6RelatOrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).iodos os valores exibidos estao expresses em reais (R$).

I 
Total 
j

Empregador:
Vencimento da Guia:

0,00

0,00

0,00

0,00

44 Origem: Gestao de Guias 
08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)

o.oo
0,00

Comp. 
Apura^ao

Atualiz.
MonoUria

n o z 
-H 
S3 o
o 
O 
TO
>

Qtd. Base Remunera^ao FGTS Mensal FGTS Rescisdrio Ind. Compensatdria 
Trabalhadores Total na Guia na Guia na Guia

^FGTS

£
CD

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
20/05/2024 Numero da Guia: 0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:



Detalhe da Guia Emitida
Qtd, Trabalhadores:

20/05/2024 Numero da Guia:

Relagao de Tomadores de Service
Fomador: Sem Tomador

Comp. Apura;3o Qtd. Trabathadoros Baso Romunera^Jo Total FGTS Mensal na Guia Atualiz. Monatdria MultaJuros

04/2024 44 0.00

Total da Guia 0.00

bdos os valores exibidos estao expresses em reais (R$). Pdgina 6 de 6RelatOrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:22 (Brasilia).

Total
i

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
0124050808074960-2 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emissao:

83.026.26

83.026,26

6.641,91

6.641,91

FGTS Rescisdrio na
Guia

Ind. Compensatoria na 
Guia

0,00 

0,00

o.oo
0,00

0.00

0,00

6.641,91

6.641,91
0.00

0,00

44 Origem: Gestao de Guias 
08/05/2024 16:49:51 (Brasilia)
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GFD - Guia do FGTS Digital

Pagar este documento ate

Observances
Valor a recolher

Competdncia FGTS Mensal FGTS Rescisdrio Indenizanao Compensatdria Encargos FGTS Total

04/2024 44 6.641,91 0.00 0,00 0.00 6.641,91

Total GeraL 6.641.91 0,00 0,000,00 6.64191.

s

FUNDO OE GARANT1A 00 TEMPO DE SERV1C0

6.641,91
Composicao do Documento

Quantidade 
Trabalhadores

MINIST6RIO DO 
TRABALHO 

E EMPREQO

Identificador
0124050808074960-2

Nome/Razao Social do Empregador
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

Tag
14788244 04/2024 MENSAL

CPF/CNPJ do Empregador
14.788.244

Num. de Pag.
1

Payload Location:
plx-qt>codo.calxa.gQV.bt7api/v2/dObv/ec5779c4300o412 4al28cad63a«aat) 8
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CONTROLADORIA

20/05/2024
as 21:59:59 (Brasilia)

FGTS
Digital

.4

Data de gera?ao da Guia: 08/05/2024 as 16:49:51 - Pagina 1/1
0 detalhamento da guia pode ser consultado atraves do enderego https://fgtsdigital.sistema.gov.br

PIX Copia e Cola:
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COMPROVANTE DE PAGAMENTO
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FL.
z

CONTROLADORIA
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Data do pagamento 
Numero do Documento 
Valor Total

CLIENTS:
AGENCIA:

ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
0923-7 CONTA: 9.889-2
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]
SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
14/05/2024 - AUTOATENDIMENTO - 16.03.28 
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorio Executivo
Conjunto n0 01 de 31 de outubro de 2011

DOCUMENTO: 050803 
AUTENTICACAO SISBB:

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
Agente Arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A. 
Codigo de Barras 85820000067-8 92280385241-8

41071624129-6 00531061062-2
08/05/2024 

07.16.24129.0053106-1 
6.792,28



Recerta Federal

Pagar este documento at6

Valor Total do Oocumento

Principal Malta Juros Total
1982 EMPREGADOS/AVULSO 5.158,14 5.158,14

9561 791,96 791,96

8301 PIS FOLHA DE SALARIOS 842,18 842,18

Totals 6.792,28 6.792,28

SENDA (Versao:5.1.8) P8gina: 1/1 08/05/2024 17:09:01

AUTENTICAQAO MECANICA85320000067 8 92280385241 8 41071624129 6 00531061062 2

Pague com o PIX

:I3CNPJ:41071624129 6 14.788.244/0001-9500531061062 2
Numero: 07.16.24129.0053106-1
Pagar ate: 20/05/2024
Valor:

Fl.

Coinposi<;ao do Documento de Arrecadacao

Documento de Arrecada^ao 
de Receitas Federais

E 
S3

Observa^Ses

N° Recibo Declarapao: 50000229193173

Data deVencimento

20/05/2024
Numero do Documento

07.16.24129.0053106-1

Documento de Arrecadagao de Receitas Federais
85820000067 8

CNPJ

14.788.244/0001-95<_______________ ___ . _______ _J

Periodo de Apura9§o

Abril/2024
V ■ J

92280385241 8

MllllllllliJIliillllllll

C6digo Denomlnagao
CP SEGURADOS

IRRF - RD TRB ASSAL PAtS/AUS NO EXT A SERV PA 
07 IRRF - RD TRB ASSAL PAtS/AUS NO EXT A SERV PA1S 
PA:04/2024 Vencimento:29/95/2024

6.792,28 

CONTROLADORIA

O^lf.——

RazSo Social

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

I E

90

02 PIS - FOLHA DE SALARIOS 
PA:04/2024 Vencimento:24/05/2024

01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO
PA:04/2024 Vencimento:20/05/2024
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Pra?a Josaft Moura. 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f | (g ©lardosvelhinhos.gbi

DOCUMENTOS QUE 
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DA INSTITUIQAO

CONTROLADORIA
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURfDICA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

Aprovado pela Instruoao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembra de 2022.

Emitido no dia 15/05/2024 ds 10:51:54 (data e hora de Brasflia). Pdgina: 1/1
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CbDIGO E DESCRIQAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL 
87.11-5-02 - Institulgdes de longa permanencla para Idosos

cOdigo e DESCRIQAO oas atividades econCmicas secundArlas 
NSo Informada

cCdigo e DESCRIQAO DANATUREZAJURlDICA
399-9 - Assoclagao Prlvada

ENDEREQO ELETRdNICO
LARDOSVELHINHOS.GBl@GMAIL.COM

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

TlTULO DO ESTABELEC1MENTO (NOME DE FANTASIA) 
LAR DOS VELHINHOS

NUMERO DE INSCRIQAO
14.788.244/0001-95
MATRIZ

LOGRADOURO 
PC JOSAFA MOURA

CEP 
46.4304)00

SITLIAQAO CADASTRAL 
ATIVA

BAIRRO/DISTRFTO
BOM JESUS

NUMERO 
98

MUNIClPIO 
GUANAMBI

TELEFONE
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

DATA DE ABERTURA 
01/02/1980

PORTE 
DEMAIS

UF 
BA

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) **•**

CCWROLADORIA
____

SITUAQAO ESPECIAL

COMPLEMENTO

DATA DA SITUAQAO ESPECIAL

mailto:LARDOSVELHINHOS.GBl@GMAIL.COM
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Aos trinta (30) dias do mes de setembro de 2023, nesta ddade de Guaiiambi-BA, na sala 
de reuniao da sede da institui^ao, situado na Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, 
reuniram-se em Assembleia Geral, cis 10:00 (dez horas) os assodados da Assoda^ao 
Benem6rita de Caridade -Lar dos Velhinhos, CNPJ nQ 14.788.244/0001-95, com presents 
devidamente registradas em lista de presents, nos termos do Estatuto em vigor e dos 
Editais n°s 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEIQAO E POSSE DA 
DIRETORIA. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir esta Assembleia 
Geral. Assumindo a presidenda, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para 
secretariar os trabalhos. O presidente deu inido a reuniao com a leitura da Ordem do 
dia que consistia em: Apresenta^ao e breve resumo das realiza^oes do Lar dos Velhinhos 
durante o ultimo bienio; Elei^ao e Posse da Diretoria; Aprovaijao de entidades do 
Conselho Fiscal; Aprova^ao de Membros do Conselho Fiscal e Indica^ao de membro da 
diretoria para exercer a representa^ao legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O 
presidente inidalmente agradeceu a presen^a de todos. Em seguida, ap6s constar o 
qudrum estabeleddo no Estatuto Sodal vigente, o Senhor Presidente dedarou 
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento & ordem do dia, 
esdareceii sobre as fun^oes dos membros da Assoda^ao. Em seguida, informou aos 
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Interno foi apresentada, 
inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o bienio 2023/2025, sendo: 
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186- 
33, residente e domidliado a Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morais, 
Gvanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG 
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Antonio Fernandes Primo, 441 - 
Ipanema, Guanambi-BA; Secretario JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG 
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domidliado h Rua Pernambuco, 
n° 96, Bairro Maraba, Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE 
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domidliado a Jos£ Reginaldo 
Batista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguida a chapa foi submetirfa vota^ao 
e aprovada por unanimidade. Apos, o presidente da Assembleia empossou a nova 
diretoria rec6m-eleita para cumprirem o mandate de 02 anos (2023/2025) conforme 
previsto no Estatuto Sodal. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas a 
vota^ao e aprovadas as entidades que irao indicar membros para compor o Conselho 
Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos 
Advogados do Brasil (OAB) Secdonal Guanambi e a Paroquia de Santo Antonio de 
Guanambi. Em seguida foram apresentados, submetidos a votatao e aprovados como 
membros dtftonSelho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO 

/ H //1 I

iardosvelhinhos.gbicgmall.com


CNPJ N° 14*788.244/0001'95

anambi, BA, 30 de setembro de 2023.

E SOUSA

u

15-82

FL.
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JEA

(TSCARO’BAl
Presidente 

CPP 071.096.186-33

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora ELISANGELA PEDROSO SILVA 
CARDOSO. Ap6s o presidente informou que foram convidados a indicar membros e 
nao o fizeram ate a data da eleifao, as Institui^oes Paroquia Santo Antonio, Camara de 
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subse^ao de Guanambi. Apos o 
presidente recem-eleito apresentou proposta que a representa^ao legal de idosos junto 
ao INSS em nome da Assodagao fosse assumida por outro diretor explicando a razao de 
ser servidor daquele instituto. Foi sugerido, discutido, submetido 5 votagao e aprovado 
pelos assodados que eventual representa^ao/cadastro junto ao INSS referente a idosos 
com curatela sob a responsabilidade da Assoda^ao (pessoa juridica), esta sera 
representada pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, 
que, para os efeitos das curatelas, responde como Administrador desta Assoda^ao. Por 
fim, o presidente franqueou a palavra aos assodados e aos convidados. VArios presentes 
discursaram e enalteceram os feitos da gestao anterior e fizeram votos de prosperidade 
& gestao recem-empossada. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a 
presen^a de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral, tendo eu, Jean Charles de 
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoris.

» s J « 
<> Q

1 5
a i»

------- --------

iS DE OLIVEIRA BATISTA 
Secretdrio

•F91^761
^5 g
<!

—
* ?
<§2

CRIST^NO AUGUSTO DE CASTRO 
' Tesoureiro

CPF 264.274.558.93
C

IM < 
O 5 si 
UJ UJ 
k- Q

o __
5 8^1
O co 
UJ < 
IE O
UJ O

I

. a a: w

cartOrio de registro DE TlTULOS 
y?0, E0AS P£SSOAS AJRlDICAS 
COMARCA DE GUANAMEUBAHIA 

DataMngues • OfiaalLar doi 
WWelhinhiM

FLAVIO JOR^fc SANTO OTIVEIRA NOGUEIRA 
Coordenador

CPF 028.611.235-32

I 
tr

J*
12

or< i*.

3

i e

h 
E s
•
O



LIVRO: 02574 em 11/10/2023

ATA

I 5®

?■

TOTAL GERAL 0,00

Ata de Eiei?5o e Posse 2023-2025

;iS FERNANDES

FL.

REGISTRO CML DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE GUANAMBI / BA 
Avenida Santos Dumont, n° 1.069-ArAeroporto Velho

DALCi RODRIGUE
OF1CIALA

l)aki R(>dngM.f Reis Fernandes

Apresentante .
Valor Bass..x.
Natureza do Tltuib.

Ernolumentos..... : 
Taxa Fiscaliza^ao 
FECOM..... ........ ..
Def. Pdblipa  
PGE .......... .
FMMPBA...

Guanambi. 17 de Outubro de 2023.

 

COMTROLADORIA

—
 

0,00
0,00 
0,00 
0,00 
0,00
O,O.'O

ml
SefodeAutenliddaite-

A1o Notarial ou da Registra 
0669^8328477-3 
ZTMT42VHC7

Consults:
I mvw.tjbtLjus.br/autemicidade

CERTIF1CA- du® o presente titufo fol protocolado sob o n.

eregistrado nestadata sobO h. 6616 ,no LIVRO A:51 Pag: 29

ASSOCIAQAO BENEMERtTA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
• R5 0,00

Pag: 0 

confoime.segue: DAJENB:0669 002 102987

E?s^*-01taal,

mvw.tjbtLjus.br/autemicidade


Pdgina 1 de 1

SI

0!

i

1

Vencimento'Uic a Ambiental:

ObservagSo: null

■:v

CNAE's

FL. 

Link3 Tecnologia Ltda Emissflo: 15/05/2024 09:32:15 - DOLORES DA FROTA NEVES ARANHA

E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300_ 
Autentlcidade do documento sujelta a verificagSo.

Acesse: http://guanambl-ba.link3.com.br/l3-grp/Servicos.html para verificagaoo.

CNPJ/CPF
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Natureza Juridica
Outras Formas de Associa^ao

Numero: 1322/2024
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Exercicio: 
2024

CONTROLADORIA

ESTADO DA BAHIA
£. MUNICIPIO DE GUANAMBI
| Secretaria Municipal da Fazenda
§ PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-

CNPJ: 13982640000196

Validade 
15/09/2024

Segunda Via

\______________
CNAE PRINCIPAL: wHl/1

ALVARA PROVISORIO DE 
FUNCIONAMENTO

nscrigao Municipal
27011902
Mome I Razao Social
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDA'SeT?

Hi

/associac^^^eSI^^^
Vencimento Licenga Sanitaria:

I
equivale a acei^Qy:fela^d elidncia de erflpres^rio^pisMas juridicas de que 
p econdmica, dq^em-secres^eitides e cumpridas os proce'd|mentos de seguranga 
JigOes, de preven^o.rontradnc&n’Jio, de uso e cK:upa?ao_do^ofo^demais ndrmas 
durante o prazo de^ig&ncSfd§^Ivar6, sob penalde can^elamento?

\ W / X. FWJ /
9430800^ AtiviciaciesrdeTassoc^agoes de defqsaffie direitostsc>ciais-T? 

9493600- Ativid^^^^^i^^cjatiyaygadas a cultug^^geyj: J 

9499500 - Atividades associativa^c^^^^^^a^^^^n|^^^^^J^

I I
f t

-antasia X
-ARDOSVELHINHOS I

Enderego v igZ<

PCA JOSAFA MOURA WASS

Vencimento Licenga Bombelros^, |

MT i Ari

Esta autoriza^ofj)rovis6ri^"( 
para o exeijclcio’da atividack 
sanitenajambiental; de him 
estipulad|feVel^M6nicipio!|(

Nacional: Nao 
^raRtfVALIDO PARA FINS SANITARIOS"

rSty/ A

mailto:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br
http://www.guanambl.ba.gov.br
http://guanambl-ba.link3.com.br/l3-grp/Servicos.html


alvarA
sanitArio

Valldade 16/01/2025 /Cdd.Vertf.: AI1MJAVSYNAAlvard N° 125/2024

DNPJ/CPF:Mome Fantasia:

14788244000195
A

I

I

V
ONPJ/CPF:
07109618633

M° Reg. Cons:

CORENBA382440

□bserva^So:

CONTROLADORIA

FL. 

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SA0DE

Balrro:
BOM JESUS

4

Cldade:
Guanambl

1 'O'

w
PRACA JOSAFA MOURA?98ASSOCIACAO 

«7

DIRETO^VdboRDENADOR 

CLEIA NUNES DOS SANTOS COSTA 
MEIRA

Nota:_____ ________________________________________________________________ __________
O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCAUZAQAO PELA VIGILAnCIA SANITARIA SERA REVALIDADO 

XNUALMENTE.
O PEDIDO DE REVALIDAQAO ANUAL DE LICENQA DEVERA SER INSTRUlDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR,COM 

WTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMING DE SUA VIG9NCIA.
• o alvarA de funcionalidade deverA obrigatoriamente ser fixado em lugar bem visIvel ao publico.

O Diretor (a) de SERVIQO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA de acordo com a Legisla$3o

Sanitaria vigente e conforme Processo No 125/2024, concede llcenQa de funcionamento a:

Razao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE 
__________________ \&" ; - - ' 

____________________________________________________________ T- .1___________ _j________ »

LARDOSVELHINHOS

Responsive! Ticnlco: K.
JOSELIA MARIA PEREIRA

Responsive! Legal:
CARLOS CAROBA DE SOUSA *

Bl
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27/05/2024 10:38:04- Portal Contribuinte

ft

AAOMJACNYNA

COWTPOLADORIA

.ink3 Tecnologia Ltda

CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL: 
NOME / RAZAO SOCIAL: 
ENDEREQO:
MUNICIPIO/UF:

Sltuagao ISS: NAO ENCONTRADO consults em: 27/05/202410:38:04
E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br Site: http://www.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300.

Autentlcldade do documento sujeita a verlflcagdo. 
Acesse: http://guanambl-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servicos.html para verlficagSo.

CERTIDAO NEGATIVA DE D^BITOS DE EMPRESA 
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DlVIDA ATIVA DO MUNICfPIO

14788244000195
27011902
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS 
Guanambi / BA

Wl I

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dfvidas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado 
que nao constam pendencias em seu nome, relativas aos tributes administrados pela(o) 
Secretaria Municipal da Fazenda e inscriQdes em Dfvida Ativa do Municfpio junto a Procuradoria 
Geral do Municipio.

ESTADO DA BAHIA 
MUNICIPIO DE GUANAMBI

9 Secretaria Municipal da Fazenda 
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000 
CNPJ: 13982640000196

DATA EMISSAO: 27/05/2024
VALIDOAT^: 26/06/2024
CdDIGO DE VERIFICAQAO:

mailto:tributos.sefaz@edu.guanambl.ba.gov.br
http://www.guanambi.ba.gov.br
http://guanambl-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servicos.html
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

dos

na

FL. 

Dtividas e sugestoes: cndt@tst.jus.br

PODER JUDICIARIO
JUSTIQA DO TRABALHO

CONTROLADOREA

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
(MATRIZ E FILIAIS) , inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 

NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolida<?ao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em rela<;ao 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitaqao desta certidao condiciona-se a verificaqao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E 
FILIAIS)
CNPJ: 14.788.244/0001-95
Certidao n°: 42865674/2024
Expedic^ao: 18 / 06 / 2024^11:05:38
Validade: 15/12/2024 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi^ao.

INFORMA(?AO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessarios a identificaqao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justi^a do Trabalho quanto as obriga^oes 
estabelecidas em sentenqa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execuqao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Concilia^ao Previa ou demais titulos que, por 
disposiqao legal, contiver forqa executiva.

mailto:cndt@tst.jus.br
http://www.tst.jus.br


GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissao: 18/06/2024 11:07

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

Certidao N°: 20242585001

razAo social

ASSOC.BENEMERTTA DE CARIDADE

inscriqAo estadual CNPJ

14.788.244/0001-95

Pagina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt

Fica certificado que nao constam, ate a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa fisica ou jun'dica acima 
identificada, relatives aos tributes administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexistencia de debitos, inclusive os inscritos na Divida 
Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer debitos que vierem a ser apurados posteriormente.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo 
Tributario do Estado da Bahia)

Valida com a apresentacao conjunta do cartao original de inscriQao no CPF ou 
Secretaria da Receita Federal do Ministerio da Fazenda.

FL. 

Emitida em 18/06/2024fcbnforme Portaria n° 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

n^iWf?OLADORIA

________

http://www.sefaz.ba.gov.br


r

CONTROLADORIA

FL. 

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

A aceita^ao desta certidao esta condicionada a verificagiao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributerios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriQoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA 
ATIVA DA UNIAO

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os drgaos e fundos publicos da administra^ao direta a ele vinculados. Refere-se a situa^So do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiQoes socials previstas 
nas alineas 'a' a’d’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

t MINISTERIO DA FAZENDA
► Secretaria da Receita Federal do Brasil
. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Certidaoemitida gratuitamentepom'base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 11:24:37 do dia>9701/2024 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 17/07/2024. <
Codigo de controle da certidao: B916.CA9A.3795.AD22
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br


Consulta Regularidade do Empregador06/06/2024, 11:15

k

ImprimirVoltar

■:qAIXA EC© NON ICA. FEDERAL

14.788.244/0001-95

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

RCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

Validade:23/05/2024 a 21/06/2024

Certificagao Numero: 2024052318240184543955

Informagao obtida em 06/06/2024 11:14:57

Fl. 

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1

Inscrigao: 
Razao 

Social:
Enderego:

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

COMTROLADORIA

k utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
http://www.caixa.gov.br


APRESENTAQAO / PREVISAO LEGALRazAo Social: t

J CNPJ: 1

OBJETIVO

>>

SI

RESPONSABILiDADES

Unidade: LAR DOS VELHINHOS

f PC JOSAFA MOURA 98. BOM JESUS. CEP: 46430-000

r (UF:; BAGuanambi

I CNPJ: 14.788.244/0001-95

CNAE: 87115 Empregador

responsAvel tEcnico

Nome: Rafael Mauricio dos Santos
Supervlsores e LideresEspedalidade: Tecndlogo em Seguren;a do Trabalho

Documento: CREA 87682 I BA
r"

i

2

CONTROLS DE ALTERAQAO:

Ultima revisao: 27/02/2023

o

I 
Ramo de 

atividade:
Atlvldades do assltt&ncla a tdosos, deflclentos flslcos. Imunodoprimidos e 
convatescentes prestadas em resldfinclas cotettvas o particutarcs

Esta empress promoverd uma andlise global deste PGR. a cada 2 ou 3 anos (ou sempre que 
necessdrio), mesmo porque a NR-01 ndo cita a validade deste PGR, para reavaliaQSo de seu 
desenvofvimento e a realizagdo dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

O Programs de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa 'estabelecer as disposipdes gerais, o 
campo de aplicacdo, os termos e as definipSes comuns 8s Nonnas Regulamentadoras - NR 
relatives 8 seguranqa e saude no trabalho*. Este Documento Base tern o objetrvo estabelecer 
as ‘diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de 
prevenp&o em Seguranpa e Saiide no Trabalho - SST*.

• Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de 
trabalho estdo sendo observados;

• Assegurar que os equipamentos e mSquinas estSo em perfeito estado de 
funcionamento;

• Garantir a ordem e limpeza de seu setor/8rea de trabalho;
• Comunicar informapdes sobre os riscos ambienta'is e procedimentos de controle 

adotados;
• Consultar os trabalhadores sobre questbes de seguranga e saude e orient8-los quando 

necess8rio;
• Manter a brea de Seguranga Industrial informada das questoes de seguranga e saiide 

do seu setor/brea;
• Colaborar com a CIPA na investigagbo de acidentes ou doengas e na adogSo de 

medidas preventivas.

• Assumir responsabilidade no que se refere 8s medidas tbcnicas e operacionats. que 
devem ser implantadas para atender as exig&ncias registradas no presente documento 
(PGR) constantes na NR-01;

• Esdarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendagbes 
citadas neste documento implicam parecer essencialmente tbcnicos e cientiftcos das 
condigoes de Seguranga. Higiene e Medicina do Trabalho, constatados durante a 
avaliagSo de cada cargo/local de trabalho na ocasibo em que exerciam suas atividades 
la bo rats.n

O z 
“■4
TO

Esta empresa, cumpridora de requisites legais, vem atravbs deste Documento Base, implantar 
o seu PGR ~ Programs de Gerenciamento de Riscos, confbrme preconiza a Lei n° 6514 de 22 
de dezembrode 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traza redagbo da 
Norma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliagbo deste PGR 6 de responsabilidade da 
Empresa, que se compromete dar continuidade ao programa supracitado, implementando e 
assegurando o cumprimento das medidas de controle que se fizerem necessbrias, de acordo 
com o cronograma de agbes estabelecido, bem como seu monitoramento contlnuo.

O 
O 
TO

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da 
Politica de GestSo desta empresa buscando a melhoria contlnua do ambiente de trabalho e a 
preservagbo da saude dos seus colaboradores e contratados. Estb estruturado conforme 
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 dejunhode 1978, com redagSo atuaiizada pela Portaria 
6.730 de 12 de Margo de 2020.
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Enderego:

Cidade:

ASSOCIACAO BENEMERfTA DE CARIDADE LAR 
DOS VELHINHOS
14.788^44/0001-95

. ...... .... .. PGR
WCQGXAM* MGAgNOAVEyrp Ct KSCDS

I

r Grau de Risco: 1



L’.'.v. ~

Area da Segurantja do Trabalho GERENCIAMENTO DE RISCOS.

A estratdgia tern como finalidade alcan^ar os seguintes objetivos:

Empregados

ANTECIPA^AO, RECONHECIMENTO AVALIAQAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Antecipagao

CIPA > Comissao Interna de Prevengao de Acidentes

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE aqAo

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

i43

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS 
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AQAO tambdm conhecida como PLANILHA DE

• Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;
• Zelar pelo cumprrmento das medidas preventivas e corretivas;
• Manter uma cdpia atualizada do Relatdrio Anual de Atividades no livro Ata;
• Estar ciente das informagbes contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da 

Empresa e demals atividades prevencionistas que a legislagao (NR - 5) determina.

• Assessorara empresa no desenvolvimento e implantagSodo PGR;
• Realizar anualmente junto com a administragao da Empresa e a CIPA com seus 

membros a reavaliagbo do PGR;
• Manter registros de toda documentagao relativa ao programa;
■ Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungoes 

que desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes 
no inventario de riscos;

• Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacional no que se 
refere d manutengao, catibragao e guards;

• Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugao das atividades 
deste programa, seja por recursos prdprios ou de terceiros;

• Divulgar os dados e resultados relativos ao programa.

A antecipagao visa identificar riscos potenciais. As informagbes que deverao ser consideradas 
para a elaboragbo ou revisao do PGR sao originadas de:

Como suporte tbcnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagbes 
provenientes do exercicio dos trabalhos que estao sendo realizadas nas instalagbes / areas / 
setores desta empresa, informagbes prestadas pelos profissionais da empresa e representante 
da Comissao Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA.

• Projetos de novas instalagbes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das &reas 
de Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estrategias de seguranga e de 
saude, quais os riscos ambientais que estao previstos no projeto, prevendo, se posslvel, 
medidas de redugao e controle ja na fase do projeto, bem como os recursos necessaries 
para monitoramento das exposigbes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisao 
do PGR quando da conclusao do projeto.

• Modificagbes de projetos: A Srea de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos 
riscos ambientais se estao previstos, ou se ocorreram a eliminagao dos mesmos. Estas 
alteragbes deverao ser incorporadas na revisao do PGR quando da conclusao da 
modificagao.

• Manipulagao de novos produtos qulmicos: Todo produto novo para ser armazenado 
deverd ter como base as informagbes sobre a toxicologia e suas especificagbes de 
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se apbs a andlise critica das areas 
envotvidas forem favordveis para a manipulagao e armazenamento do referido produto, 
devera ser feita avaliagao ambiental.

• Reconhecimento dos Riscos Ambientais • referente ao processo de trabalho executado 
e a condigao de exposigao dos funciondrios;

• Avaliagao quantitativa - Com base na NR-09,4.2, sempre que se constate a 
possibilidade de o trabalhador estar submetido b exposigao ao agente de risco, cujo 
limite de tolerfincia possa estar superior ao previsto na legislagao;

• Interpretagbo dos resultados - avaliagao e julgamento profissional com proposigbo de 
medidas de controle;

• A metodologia aplicada serb a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras 
- NR do Ministerio do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 
1977, onde se encontram estabelecidos os parbmetros minimos e diretrizes gerais, as 
quais foram aplicadas neste PGR.

• Com base na NR-09.6.1.1, na ausencia de limites de toterbneia previstos na NR-15 e 
seus anexos ou quando necessbrio, serao utilizados “Criterios Tbcnicos" adotados pela 
American Conference of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os 
limites de tolercincia (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa 
Associagao.
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• Colaborar e participar na implantagao do PGR, como agentes de melhoria, com 
permanente vigilbncia as Condigbes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabalho;

• Seguir as orientagbes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;
• Cumprir as Normas de Seguranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e 

mental;
• Comunicar o responsive! imediato, todas as ocorr&ncias de condigoes inseguras 

encontradas, que possam implicar riscos b saude;
• Cooperar com a CIPA na prevengao de acidentes;
• Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegao Individual - EPI, onde sinalizado e 

quando julgar necessirio;
• Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliagbes;
» Participar do processo de identificagao de situagbes de risco e proposigao de medidas 

de controle atravbs do diilogo continue com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e 
membros da CIPA;

• Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizagao de agbes, atraves 
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

> Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, atravbs das integragbes e 
durante os treinamentos recebidos, bem como atravbs de orientagbes de seus Lideres e 
atualizagbes peribdicas do PGR

I

I

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS exlstentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

o
—t

o
r-
Or-)
^0 presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAQAO. RECONHECIMENTO e 
^AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
^Empresa, levando em consideragao os diversos locals de trabalho. Esses dados foram

realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.
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Avalia^ao dos Riscos Ambientais
Criterios para amostragem do Agente Fisico (Vibra^ao)

AVALIAQAO QUANTO*ATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS

Objetivos e C literios
Medidas de Controls

Nivels de A$So

Criterios para amostragem do Agente Fisico (Rutdo)
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As Medidas de Controls devem ser adotadas para a elimina^ao, a minimizagao ou o controle 
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mats das seguintes situagoes:

r
Os metodos para coleta de amostras e determinacao analitica dos agentes quimicos, sempre 
que possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O numero de 
amostragens deve ser representative e que permrta um tratamento estatistico dos valores.

O objetivo das determinacoes quantitativas e o de dimensionar a exposiijao dos trabalhadores e 
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliaqdes devem ser planejadas 
conforme cronograma e criterios estabelecidos do PGR, segundo os criterios:

A antecipaqao, o reconhecimento e a avaliagao dos Riscos Ambientais estao registrados 
Inventario de Riscos presentes nesse PGR.

A avaliaqao dos riscos ambientais a realizada apds a Antecipaoao e Reconhecimento do 
agente, da fonte geradora, do Grupo Homogeneo ou Similar de Exposicao, da fungao e 
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas. 
Somente o resultado das avaliaQdes devem ser inseridos no Inventerio de Riscos deste PGR 
conforme NR-09.4.3.

O reconhecimento dos riscos ambientais 6 realizado atrav^s de inspegdes / auditories nas 
dlversas areas / locals da Empresa; ocasiao em que s3o consolidadas as constatapoes 
tecnicas, levando em considerapao as perceppdes que os trabalhadores tern do processo 
produtivo e riscos ambientais; informagoes / registros realizados pela Comissao Interna de 
Prevenpao de Acidentes - CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte tecnico 
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliapao das 
posslveis interfetencias na saiide / integridade flsica do trabalhador em razao da relapao entre 
exposipao e riscos ambientais oriundos da area / setor como um todo, somado aos riscos 
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabaiho.

• Para a determinagao das avaliagoes quantitativas das exposipoes dos GHEs, deverao 
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposipao ao risco Alto e Muito 
Alto. A nao existencia destes graus implica na determinagao de graus considerados 
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar 
a necessidade de avaliagoes futures.

• Serao priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais 
agressivos, e que possuem Limite de Exposipao Ocupacional para curia durapao 
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estao presentes em alias concentragoes 
sem que haja controles eficazes de exposipao.

• Definir e planejar a estrategia de quantificagao dos riscos, com base nos dados e 
informagdes coletadas anteriormente relativas as atividades e frequdneias, se existirem.

• A quantificagao da concentragao ou intensidade deve ser feita com equipamentos e 
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando tecnicas e 
metodologias validadas e reconhecidas.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao 
depender de instrugao, disciplina ou vontade do colaborador.

Quando os valores de exposipao apresentar resultados acima dos Nlveis de Agao. as medidas 
de controle devem ser sisterrteticas de forma a reduzir as exposigdes.

Deverao ser obtidas informagdes tecnicas e administrativas relacionadas aos velculos, as 
ntequinas e aos equipamentos, ds operagoes e demais pardmetros (ambientais, de processes 
de trabaiho etc.) envolvidos nas condigdes de trabaiho avaliadas. Tais informagdes serao 
coletadas atraves de observagdes de campo, necessdrias para a identificapao dos grupos de 
exposipao similar e para a caracterizagao da exposipao dos trabalhadores com base no criterio 
utilizado.

Os sistemas de medigao devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de 
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serao 
posicionados nos pontos de medigao.

A dose e o nlvel de pressao sonora deverao ser obtidos atraves de utilizagao de doslmetro de 
ruido e medidor de press&o sonora, adotando-se:

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao nao desvio 
de sua rotina de trabaiho para que n§o haja alteragdes no resultado real da exposipao. Os 
valores encontrados deverao estar em conformidade com os limites de tolerdncia estabelecidos 
e o tempo de exposipao dos trabalhadores.

• Identificapao, na fase de antecipapao, de um risco potencial a saiide;
• Constatagao, na fase de reconhecimento de risco evidente £ saiide;
• Quando os resultados das avaliagoes quantitativas da exposipao dos trabalhadores 

excederem os valores dos limites previstos na norma de refetencia;
• Quando, atraves do controle mddico da saiide, Rear caracterizado o nexo entre danos 

observados na saiide e a situagao de trabaiho. Neste caso, as medidas de controle 
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo medico e 
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

■ Os limites de tolerdncia definidos no Quadro Anexo I da NR-15 do MTE;
• As metodologias e os procedimentos definidos na NHQ-01 da FUNDACENTRO

• Agentes quimicos: metade dos limites de exposigao ocupacional (NR-15, ACGIH, 
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

• VibragSo: O nlvel de agao para a avaliapao da exposipao ocupacional dteria £ vibrapao 
em maos e bragos corresponde a um valor de acelerapao resultante de exposigao 
normalizada (aren) de 2,5 m/s2. O limite de exposigao ocupacional dteria d vibrapao em 
maos e bragos corresponde a um valor de acelerapao resultante de exposipao 
normalizada (aren) de 5 m/s2.

• Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item 
6.

I

O o
J^Criterios para amostragem dos Agentes Quimicos

nos
—4 A avaliapao devera considerar as seguintes atividades: 
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DivulgatePr1oriza;3o das Medidas de Controls

A divulgacSo dos dados pode ser fete de diversas maneiras. entretanto, as mats comuns sSo:

Seguem exemplos de algumas medidas de controls:

MATRIZ DE AVALIACAO DE RISCO

Trelnamentos sobre as Medidas de Controls

REGISTRO, MANUTENqAO e DIVULGAQAO DOS DADOS DE PGR

Revlsoes do desenvolvlmento do PGR
*

&

r“ Registro

♦jProbita'Iiddde:

inventArio de riscos e planos de aqAo

87
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O registro de dados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessados ou seus 
representantes e para as autoridades competentes.

0 histdrico das atualizagdes do PGR deve ser mantido por um periodo mlnimo de 20 (vinte) 
anos ou peb periodo estabelecido em normatizagdo especiftca - NR-1.5,7.3.3.1.

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e 
afdes preventivas quanto a riscos potentials que possam ser evidenciados. Os treinamentos 
devem ser devidamente registrados.

O PGR deve ser alterado I revisado sempre que houver alguma alteraoao nas instalagdes da 
Unidade ou dentro da periodicidade maxima de 2 (dois) anos. cabendo ao setor de Setor de 
Seguran^a do Trabaiho reatizar indusdes / atualizagdes, se entender pertinente.

Caso medidas de controle coletivo nfio possam ser implementadas de imediato por motivos 
tGcnicos ou financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Piano Anual de Alividades e 
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de 
ProtegSo Individual pode ser adotado desde que a selegao do EPI seja tecnicamente adequada 
ao risco a que o colaborador esta exposta e a atividade exercida.

Sempre que possivel, as medidas de controle de cardter coletivo devem ser priorizadas 
obedecendo a seguinte hierarquia:

• SubstituiQfio do agente agressivo;
• Mudanga ou alteragSo do processo ou operagfio;
• Enclausuramento da fonte:
• Segregagfio do processo ou operagSo;
• ModiflcagSo de projetos;
• LimitagSo do tempo de exposigSo;
• Utilizagfio de equipamento de protegfio individual.

• Medidas que etiminam ou reduzam a utilizagSo ou a formagfio de agentes prejudiciais & 
saude;

• Medidas que previnam a liberagSo ou disseminagdo desses agentes no ambiente de 
trabaiho;

• Medidas que reduzam os nfveis ou a concentragfio desses agentes no ambiente de 
trabaiho.

Os dados registrados estarSo disponivers aos empregados e interessados atravGs de 
disponibilizagQo de cdpia. a qua! deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser 
rubricada pelos empregados e Interessados. que tomaram conhecimento.

E definido pela NR n°.1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional. 
determinado pela combinagflo da severidade das possiveis lesfies ou agravos d saiide com a 
probabilidade ou chance de sua ocorrdncia. Para este documento a matrix utilizada 6 a seguinte.

• Treinamentos especificos;
• Reunifies setoriais;
• Reunifies de CIPA;
« Boletins e jomais internes;
• Programa de integragao de novos empregados;
• Palestras avulsas.

■ anw rr^nin
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I 2? 0 Documento Base deve ser apresentado fi CIPA - Comissfio Interna de Prevengfio de
I Acldentes durante uma de suas reunifies, devendo sua efipia ser anexada ao livro de atas 
I desta comissfio.
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Nivel de Risco: Baixo

tntermitenteProbabilldade:

Severtdade: Leve

CritSrio quantitativo

32,5000 grau Celsius (°C)24,3500 grew Celsius (aC)

AtMdades administrativas.
NHO06

Data mediqfio/aval. 18/05/2022

CondufSo. convecgfio e radiaqSoMeio propagagfio:

Frequente execugSo de movimentos repetitlvosAgents nodvo:

ErgonftfricoTipo/Grupo:

Nivel de Risco: Baixo

HabitualProbabilldade:

Severidade: Leve

Medigfio/AvaliagSo: Critdrio qualitatlvo

Data medlgSo/aval. 18/05/2022

Especlfica;3o dos riscos e atividades do GHE
Postura sentada por longos periodosAgente nodvo:

Agente nodvo: Ruldo continue ou (ntermitente • [eSocial: 02.01.001]
ErgonOmicoTipo/Grupo:

Tipo/Grupo: Flsico BaixoNivel de Risco:
Nivel de Risco: Baixo HabitualProbabilldade:
Probabilldade: Intermitente Severidade: Leve
Severidade: Leve Critdrio qualitativeMedicSo/AvaiiagSo:
MedigSo/Avaliagfio: Criterio quantitativo 18/05/2022Data medigfio/aval.

60,3000 dose didria de ruldo 85,0000 dose di&ria de ruldo
Agente nodvo:

NHO01 ErgonOnticoTipo/Grupo:

Data medigSo/aval. 01/12/2022 BaixoNivel de Risco:

Meio propagagSo: HabitualOnda sonora / Ar Probabilldade:

Severidade: Leve

Agente nodvo: Calor

Tipo/Grupo: Flsico

109

Presenga de reflexos em telas, palndls, vldros, monltores ou qualquer 
superficie, que causem desconforto ou prejudlquem a vlsualizagao

Intensidade. 
concentraqfio ou 
dose da exposiedo:
Tdcnica de 
medigfio:

DescrigSo das 
atividades:

Limite de 
tolerdnda:

Tdcnlca de 
medigfio:

Limite de 
tolerfinda:

o o
■Z 
—H 
XJ o
o 
O 
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MedigSo/AvaJiagdo:
Data medigdo/aval.

MedigSo/Avaliagflo:

Intensidade, 
concentragSo ou 
dose da exposiefio:

Criterio qualitative
18/05/2022

Genii ..|ASS1STENTESOCIAL^\^ ./li?:;;::; <

DescrigSo da fungfio: Faz a andlise, a etaboragSo, a coordenagSo e a execugdo de pianos para que as 
pollticas e dlreltos sodais sejam acessiveis para a populagSo em geral.

5

: Qtd; FunctonMos;'.. r ■

Geral -' • :r.Jft-|AUXILIAR ADMINISTRATiyd ~

DescrigSo da fungfio: Dar apoio fi administragfio de uma empress em suas tarefas difirias. Ele pode 
trabalhar em organizagdes dos mais variados portes e segmentos, geralmente dando suporte a mais de 
um setor intemo. como, por exemplo: compras. pessoal, logistics, estoque. fmanceiro, marketing, etc.

Qtd. Fundonfirios:

I

i i

!

Setor/Departamento " Cargo/Fungfiojz'*'-y. -J
Geral' r- r/ 7 SUPERVISOR - •

Descrigfio da fungfio: £ o responsfivel por controlar e supervisionar a execugfio de atividades 
operadonais e estratfigicas administrativas deflnidas pela empress, supervisionando os colaboradores 
responsfiveis pelas mesmas e levando Informagdes para a gerfinda.



Nivel de Risco: Baixo

IntermitenteProbabilidade:GHE ' i
Severidade: Leve

Qtd. Funciondrios:
Medina o/AvaliafSo: Criterio quantitativo

Apoio aos idosos.
25,7000 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)

NHO06

Data medigao/aval. 18/05/2022

Melo propagaqao: Condugao, convecgao e radiagSo

Agente nocivo:

BiofogicoTipo/Grupo:

Nivel de Risco: Mfedio

IntermitenteProbabilidade:

ModeradoSeveridade:

Medigao/Avaliagao: CritSrio qualitative

Data medigao/aval. 18/05/2022EspecfficaQao dos riscos e atlvidades do GHE
Ar / DermalMelo propagagao:

Agente nocivo: Ruido contfnuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001] * Oculos para protegSo dos olhos contra impactos de partlculas volantes - CA: 34082EPI(s) utilizado(s):

* Luva Latex Natural - CA: 41486Tipo/Grupo: Fisico
• Mascara de procedimentosNivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve
Referenda:

Criterio quantitative

65,0000 dose diaria de ruido 85,0000 dose diaria de ruido

Frequente execugSo de movimentos repetitivosAgente nocivo:Tecnica de NHO01

Tipo/Grupo: Ergondmico
01/12/2022

Nivel de Risco: Baixo
Melo propagagao: Onda sortora/Ar

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve
Agente nocivo: Calor

Medigao/Avatiagao: Criterio qualitative

Tipo/Grupo: Fisico Data medigao/aval. 18/05/2022

1211

I Sim

DescrigSo das 
atlvidades:

Limit© de 
tolerdncia:

Intensidade, 
concentragSo ou 
dose da exposigdo:

Tecnica de 
medigSo:

Agentes bioldgicos infecciosos e infectocontagiosos (bact&rias, virus, 
protozo^rios, fungos, prions, parasitas e outros)

Limite de 
tolerdnda:

2
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DescrigSo da fungao: Desempenham atlvidades tecnicas de enfermagem na area de saude ocupadonal, 
em conformidade com as boas prdticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar na 
observagSo sistemStica do estado de saude dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas 
profissionais, lesoes traumdticas, doengas epidemioldgicas. 

MedigSo/Avaliagao:

Intensidade. 
concentragao ou 
dose da expos!gao:

Setor/Departamento »-. ? Cdigo/Fungao.^i.^^M: 0^ Funcibnarios:--. L J'..

CUIDADORDEIDOSOS^ 16 .j

Descrigao da fungao: Ajudar a pessoa na alimentagao, ajudar a pessoa nas atividades dterias (banho, 
necessidades fisioldgicas), manter o ambient© organizado e limpo, seguir orientagSo de profissionais da 
saude.

| Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes s§o suficientes para etiminar ou reduzir o risco?

Descrigao da fungao: Profissional multi e interdisciplinar que ajuda a integrar uma equipe de saude, 
possibilitando um melhor atendimento para o idoso. Esse profissional tem como urn dos focos principals 
buscar sempre melhorar a qualidade de vida desses individuos.

25
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I y .Data medigao/aval.



Especificagao dos riscos e atividades do GHEMelo propagagfio: Contato direto

• Luva para prote^So contra agentes mecdnicos - CA: 41463EPI(s) utilizado(s): Ruido continue ou Intermitente - [eSoclal: 02.01.001]Agente nodvo:

FlsicoTlpo/Grupo:

Nivel de Risco: BaixoReferenda: Treinamento de NR6 (EPI).
Probabiildade: IntermitenteAs medidas existentes sfio sufidentes para eliminar ou reduzir o risco? Sim
Severfdade: Leve

Criterio quantitathroMedlgdo/Avaiiagflo:Agente nodvo: Trabalho em amblentes com risco de queimadura por contato

65,0000 dose didria de ruido65.0000 dose didria de ruidoTipo/Grupo: Mecdnicos / Addentes

Nivel de Risco: Medio
NHO 01

Probabiildade: Intermitente
01/12/2022Data medigfio/aval.Severidade: Moderado

Meio propagaqSo: Onda sonora / ArMediae o/Avaliagfio: Criterio qualitativo

Data medigfio/aval. 18/05/2022
CalorAgente nodvo:Meio propagagdo: Contato direto

• Luva termica • CA: 39334EPI(s) utilizadofs): Tipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: Baixo

IntermitenteProbabiildade:
Referenda: Treinamento de NR6 (EPI).

Severidade: Leve
As medidas existentes sdo sufidentes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

MedipSo/AvaliapSo: Critdrio quanritativo

31,5000 grau Celsius (°C)25.7000 grau Celsius (°C)

NHO 06
Atividades de recreacdo, psicolOgica, flsiolerapeutlca entre outras atividades.

Data medigdo/aval. 18/05/2022

Condugdo, convecgdo e radlagSoMeio propagagSo:Setor/Departafnerito

(1)
Frequente execugSo de movimentos repetitivosAgente nodvo:

Tipo/Grupo: ErgonOmico

Nivel de Risco: Baixo

HabitualProbabiildade:

Severidade: Leve

Criterio qualitativoMedigfio/Avaliagfio:

Data medrgSo/aval. 18/05/2022

1615

DescrigSo das 
atividades:

Intensldade, 
concentragflo ou 
dose da exposicao:

Intensldade, 
concentrag£o ou 
dose da exposlcSo:

Teenies de 
medigdo:

Tecnica de 
medigSo:

Urrtte de 
tolerdnda:

Urrtite de 
tolerfinda:

n o -z
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DescrigSo da fungSo: Atendem e avallam as condigtes fundonais de padentes utilizando protocolos e 
procedimentos especlficos da fisloterapla e suas espedalldades.

I I

I?-.

I

Qtd. Fundonerios:

’ I Cargo/FungfiO;" J
Geral .7Z '-' > . / ? MbNITOR DE RECREACAO

( DescrigSo da fungdo: O que o Monitor de Recreagflo faz? Promove atividades recreatlvas. brincadeiras e 
jogos lOdicos. visando o entretenimento. integragSo sodal e desenvotvimento pessoal.

Oi__________ __________
CGdrai- y.r- .,;-? ;■

psicoter6pica individual ou em grupo. atrav6s de diferentas abordagens tedricas.

~ • |psic'0LOGp ?y>i< ’

Descrigfio da fungao: Realiza pesquisa. dlagndstlco. acompanhamento psicddgico. e intervengfio

QtdiFundfon6ri6s-;?;^;>A ;£•



BaixoNivel de Risco:

Intermi tenteProbabilidade:

LeveSeveridade:

PreparaQSo de alimentos. Medi?3o/Avalia?§o: Crit6rio quantitativo

85,0000 dose didria de ruido69,5000 dose didria de ruido

NHO01

Data medifSo/aval. 01/12/2022

Melo propaga^ao: Onda sonora / Ar

Frequente execugao de movimentos repetitivosAgente nocivo:

Tipo/Grupo: ErgonOmico

BaixoNivel de Risco:

HabitualProbabilidade:

Severidade: Leve

Medigao/Avaliagao: Critdrio qualitative
Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Data medigSo/aval. 18/05/2022

Agente nocivo: Calor

Postura de p6 por longos periodosAgente nocivo:
Tipo/Grupo: Fisico

ErgonSmicoTipo/Grupo:Nivel de Risco: M6dio

Probabilidade: Intermitente Nivel de Risco: Baixo

Severidade: Moderado Probabilidade: Intermitente

r Medigao/Avaliagao: Criterio quantitativo LeveSeveridade:

Intensidade, Criterio qualitativeMedigSo/Avaliacao:
31,5000grau Celsius (°C)29,4500 grau Celsius (°C)

Data rrtedigSo/aval. 18/05/2022

NHO 06 )
Trabalho com objetos cortantes e/ou perfurocortantesAgente nocivo:

18/05/2022
Mecdnicos / AddentesTipo/Grupo:ConduQao, convecpao e radiapao
M6dioNivel de Risco:* Aventai Atta Temperature p/Cozinha
IntermitenteProbabilidade:

ModeradoSeveridade:Ruido continue ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]

Tipo/Grupo: Fisico

1413

C Iconcentrapao ou 
C dose da exposicao: 

2

DescripSo das 
atividades:

Limite de 
toletencia:

Intensidade. 
concentrapao ou 
dose da exposicao:

T&cnica de 
medipdo:

Limite de 
tolerSncia:

I

MedigSo/Avaliapao:

Data medipSo/aval.

Criterio qualita ti vo 

18/05/2022

Setotfl^^irtartoto^

G^|:iO|lBa^^^|i4UTRICpN18TAg^^^|lr<:;
Descripao da funpao: Profissional de saude capacitado para atuar na prevenpao, promogao e 
recuperapSo da saude humana, planejando, executando e avaliando apdes baseadas nos 
conhecfmentos da ctencia da nutripao e alimentapao.

_________
Qtd. Funciondrios:

5
C Data medig§o/aval. 
r:------------------
2 Melo propagagao:
C?---------------------------
£ EPl(s) utilizado(s):

X]________________

Agente nocivo:

c||nha
3 I 

£

I

jQ Cargo/Fungao^B»i^;:: Qtd. Fundoiterios
511 AUXILtARDECOZINHA1

Descrigao da funpao: Preparapao de alimentos, limpeza e conservagao das dependfendas do 
restaurante, lanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no preparo das refeipdes, sobremesas, 
lanches, etc. Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, 
talheres, etc.

;T6cnica de 
medigSo:

I !

I

Descrigao da funpao: Prepara pratos, atentando para as especificagoes da comanda ou cardbpio. 
Manipula e tempera alimentos e verifies o estado de conservagao dos ingredientes utilizados, para 
atender as exigfincias dos pedidos e assegurar o padrao de qualidade.



Medina o/Avalia?ao: Crit6rio quantitative

ServrQOb Grrais 27,7700 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)
Qtd. FundonSrios: 9

NHO06Atividades de organizaqSo, limpeza e higiene do ambiente.

18/05/2022Data medigSo/aval.

CondugSo, convecgSo e radiagSoMeio propagagSo:

UmidadeAgente nocivo:

523 Tipo/Grupo: Ffsico

Nivel de Risco: Baixo

IntermitenteProbabilidade:sills
Severidade: Leve

Medigao/AvaliagSo: Critferio qualitative

Data mediqao/aval. 18/05/2022Especifica?ao dos riscos e atividades do GHE
DermalMeio propagate:

Agente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente «[eSocial: 02,01.001]
* Luvas para protegSo contra umidade proveniente de operagoes com use de £guaEPI(s) utitizado(s):

Tipo/Grupo: Fisico

Produtos de limpeza (Domissanit^rios)Agente nocivo:Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente
Tipo/Grupo: Quimico

Severidade: Leve
Nivel de Risco: M6dio

Criterio quantitativo
IntermitenteProbabilidade:

ModeradoSeveridade:69,5000 dose di£ria de ruido 85,0000 dose didria de ruido

Crit&rio qualitativeMedigao/AvaliaqSo:

NHO 01 Data medigao/aval. 18/05/2022

• Luva Ldtex NaturalEPI(s) utilizado(s):Data medigdo/aval. 01/12/2022
* Mascara de procedimentos

Meio propagagao: Onda sonora / Ar

'J
o Agente nocivo: Calor

Treinamento de NR6 (EPI).Referenda:

Tipo/Grupo: Fisico As medidas existentes sao suficientes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente Frequente execute de movimentos repetitivosAgente nocivo:

Severidade: Leve II ErgonOmicoTipo/Grupo:

1817

T6cnica de 
medigao:

Descrigao das 
atividades:

Limite de 
toler&nda:

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposigdo:

TGcnica de 
medigao:

Limite de 
tolerdncia:

o s

o o

!Medigao/Avaliagao:

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposigao:

Ca^o/Fung6o>^^i&^^Wy QM- Fundonarios ;

AUXILIAR DEUMPEZA 7

Gerai t '■ _ - luWADEIRAW^^^’a^fb , 2 . F
Descrigao da fungao: Lavar e secar pegas de vestiSrio, roupas de cama e mesa e outras, utilizando 
processes manuals e/ou mecSnicos, para eliminar sujeiras e dar-ihes boa aparfencia.

Descrig3o da fungSo: Executar trabalhos de limpeza em geral em ediflcios e outros locals, para 
manutengao das condigdes de higiene e conservagao do ambiente, coletando o lixo.

J

I

: I

GnnV ||ZELADOR 11 ;

Descrigao da fungao: Varrer, recolher lixo.

'_js ' it j'..:



FtsicoNivel de Risco: Tipo/Grupo:Baixo

Probabilidade: Habitual Nivel de Risco: Baixo

Severidade: Leve IntemiitenteProbabilidade:

Medina o/AvaliacSo: Criterio qualitativo LeveSeveridade:

Data mediqdo/aval. 18/05/2022 Critdrio quantitativeMedic§o/AvaliaQcio:

85,0000 dose didria de ruido74,4000 dose didria de ruido
Frequente a$ao de puxar/empurrar cargas ou volumesAgente nocivo:

NHO 01Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo 01/12/2022Data medifSo/aval.
Probabilidade: Intermitente Onda sonora / ArMelo propagate:
Severidade: Leve

Medina o/Avaliaq&o: Critdrio qualitativo Agente nocivo:
Data medigao/aval. 18/05/2022

FisicoTipo/Grupo:

BaixoNivel de Risco:Postura de p6 por longos periodosAgente nocivo:

Probabilidade: intermitente
Tipo/Grupo: Ergonfimico

Severidade: Leve
Nivel de Risco: Baixo Critdrio quantitativeMedipao/AvaliagSo:
Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

Medigao/Avaliapao: Criterio qualitativo
NHO 09

Data medipSo/aval. 18/05/2022

01/12/2022Data medipao/aval.

Contato diretoMelo propagaqao:

Agente nocivo:
Atividades de transporte.

FisicoTipo/Grupo:

BaixoNivel de Risco:

IntermitenteProbabilidade:

Severidade: Leve

Criterio quantitativeMedipao/Avaliagao:

Especificagao dos riscos e atividades do GHE
21,0000 dose di^ria de ruido10,1000 dose didria de ruido

Ruido continue ou Intermitente • [eSocial: 02.01.001]Agente nocivo:

II NHO 01

2019

Descrigao das 
atividades:

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposigao:

Tecnica de 
medigdo:

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposicao:

Tdcnica de 
medigao:

Intensidade, 
concentragao ou 
dose da exposigao:

T6cnica de 
medigSo:

VibragSo de corpo inteiro (aceleragao resultante de exposigao 
normalizada -aren) - [eSocial: 02.01.003]

0,4000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

Lrmite de 
tolerSncia:

Limits de 
tolerdncia:

Limite de 
tolerdncia:

1,1000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

oo
TO

Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragao Resultante - 
VDVR) * [eSocial: 02.01.004]

n
O
2

o

'-w.' 'ifr'

iHE:
Qtd. Fundonarios:

iu-xiuiiuu j.muiiuin.i.r.
£-■ -i . i-.s' ’

Se^r/Departaffiento Cargo/FungSo : Qtd. Fundonarios^ ’ ■:

MOTORISTA W 1

DescrigSo da fungao: Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valores. Realizar 
verrficagoes e manutengdes basicas do veiculo.

i



Procedimentos de Trabalho e Controles Admlnistrativos
Responsive!: Rafael Mauricio dos Santos

Trelnamentos

Monitoramento

Equipamentos de Protegao Individual

2423

Especialidade:

Documento:

Tecndlogo em Seguranga do Trabalho

CREA 87682 / BA

Este programa permaneceri vilido por 2 (dois) anos, devendo passar par revisao anual, quaisquer 
alteragdes que venham a ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos, exigirao novas anilises.

Para uma efetiva demonstragao e confirmagao quanto aos Graus de Risco de Exposigao dos 
grupos de exposigao similar aos agentes de risco, esta empresa deveri continuar com sua 
estrafegia de avaliagao quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa 
de Monitoramento e Controfe Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

Onde os Procedimentos de Trabalho nao forem suficientes para reduzir completamente a 
exposigao a niveis aceitiveis, esta empresa deve adotar como ultimo recurso a utilizagao de 
Equipamentos de Protegao Individual.

Estas recomendagoes referem-se ao controle de exposigSo baseado em agdes especificas do 
empregador e empregado, relative i execugao dos trabalhos, nao incluindo o uso de 
Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

• Diante dos novos resultados das avaliagoes quantitativas de exposigao aos agentes 
quimicos reavaliar o Programa de Protegao Respiratdria.

« Diante dos novos resultados das avaliagoes quantitativas de exposigao ao ruido 
reavaliar Programa de Conservagao Auditiva.

• Assegurar e incentivar os funciondrios a adotarem as seguintes posturas de trabalho, 
para reduzir as exposigdes:

• Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigfincra legal prevista na NR-1.5, para 
avaliagao do seu desenvolvimento, ajustes necessdrios e estabelecimento de novas 
metas e prioridades.

• Solicitar dos fornecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Matdrias Primas 
e outros produtos manipulados dentro das instalagdes, contendo a composigao, 
propriedades fisico-quimicas, efeitos d saude, limites de tolerdncia, primeiros socorros, 
etc. e divulgar estas informagdes aos empregados.

• Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:
• Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados 

das Avaliagoes Quantitativas de Exposigao aos Agentes de Risco, aspectos 
toxicoldgicos dos agentes, efeitos d saude, primeiros socorros;

____ ____________ ________ ________ ___________
O Colocamo-nos a disposigao para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessdria. Direitos autorais 
r" reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N° 9.610 de 19 de fevereiro de 1998 sendo 
SP assim proibida a copia ou alteragao sem o consentimento do autor.
O
O

>

p CONSIDERAQOES FINAIS

I

I! * fcxTTM digital por RAFAEL MAVttOO DOS SAMTOS Wil 3UM3

RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS:04061368583A^^^^=^““ “,^^~<,'ak“’’‘’'
_ - - __ - ' rwiftg 3T I soen 5 4WV



Data mediffioZaval. 01/12/2022 Mecdnicos / AddentesTlpo/Grupo:

Melo propagafSo: Contato direto BaixoNh/ef de Risco:

Probabtlidade: Intermi tente

Agents nodvo: Calor Severidade: Moderado

MedicS o/AvaliapSo: CritSrio qualitative
Tipo/Grupo: Fisico

Data medipSo/aval. 18/05/2022
Nivel de Risco: Baixo

Plano(s) de a$fioProbabilidade: Intermitente

Severidade: Leve Treinamento de NR6 (EPI).Referenda:
CritOrio quantitative As medidas existentes sSo sufidentes para eliminar ou reduzir o risco?

32.5000 grau Celsius (°C)25,5000 grau Celsius (°C)

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANQANHO06

DATAATIVIDADEData medlgSo/aval. 18/05/2022

Meio propagagSo: Condugfio, convecedo e radiagdo 24/03/2023

24/04/2023Frequente execugdo de movlmentos repetitlvosAgente nodvo:

Tipo/Grupo: Ergondmico 24/05/2023
Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual 27/06/2023
Severidade: Leve

Treinamento de dlreqSo defensiva.
24/07/2023MedipSo/AvailaoSo: CritSrio qualitative

Data medipfio/ava). 18/05/2022

Recomendagdes

Posture sentada por longos perfodosAgente nodvo:

Tipo/Grupo: Ergonfimico

Nivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Medigfio/AvallacSo: CritSrio qualitative

Data medifSo/aval. 18/05/2022

Trabalho com risco de acldente de trfinsitoAgente nodvo:

2221

| Sim

TScnica de 
medico:

Limits de 
tolerdnda:

Assegurar e demonstrar conformidade das exposigdes com padrOes govemamentais ou outros 
mais restritrvos. No sentido de alcangar estes objetivos. esta empresa deve prosseguir com 
seus programas de controle das exposigdes, introduzindo melhorias atrav6s das seguintes 
diretrizes:

Os propdsitos de uma avaliagdo de exposigSo a agentes de risco ambientais devem cumprir no 
mlnimo os seguintes objetivos:

Determinar os agentes de risco potenciais A saude a que est£o sujeitos os empregados, 
avaliando e drferenciando entre exposigdes aceit&veis e inaceitdveis e implementando medidas 
de controle quando exposigoes inaceitdveis sSo identificadas.

Estabelecer e documentar os niveis de exposigSo de todos os empregados, ficando assim 
definido um ponto de partida que servird como gula para cada nova avaliagdo de exposigSo, 
permitindo verificar sua tendfencia ao longo do tempo. Estes registros s§o tamb6m de vital 
importSncia para estudos futures de epidemiologia.
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MedigSo/AvaliagSo:

Intensidade, 
concentragSo ou 
dose da exposicSo:

Treinamento de NRG (EPI).__________________________________
Treinamento de Equipamentos de Proteg^o Individual de acordo NR6.
Treinamento de NR17 (Ergonomia).__________________________
Treinamento de ergonomia de acordo NR17.____________________
Treinamento de NR 32 (Biosseguranga)_______________________
Treinamento de biosseguranga de acordo NR 32._________________
Treinamento de prevengflo e combate a incfendlo.

_________ _ PGR 
naeuMA BteottHCUMPffootiusaB:

__ .... pgr;
NtoauMA m cptDkmtrwTO bt rscca

Ii



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Codigo de validagao: YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

■I

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate

I
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O

Ou acesse a consults de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe 
o cddigo de validagao:

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador 
Registro de Imoveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecndlogo em Seguranga do Trabalho (CPF 
040.613.685-83)
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https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W
https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate


LEI N° 011/01

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na: data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se todas as disposicoes em contrario.

Fl.

Jcsa Bonifacio Teixeira
Chefa da Gablneto

CONTkOLADORIA
O^o

P U B L i C A D O

/ -2, / 

GABINETE DO PRfeFEITO DO iWNICiPIO. DE GUANAMBJ, em 22 de 
marcode2001.

Anovaldo Vieira Boa Sorie 
Prpfeito Municipal

PMFEITIJRA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRACA HENR’QUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

C'NPA* nM 3.982.64 0/000 1 -96 
CEP 45.430-000 - GUANAMBl - 3AHIA

Eaneto: •77 4S1 8000'

O PREFEITO DO .MUNIGIPIO DE GUANAMB1 - Estadc- da Bahia, no 
uso de sues atribui^oes legais e em conformidade com o que dispoe a 
Lei Municipal 096/96, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:

Ail., 1° - Pica declarada, no ambito do Municipio de Guanambi, de 
utilidade publics a. ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE DE 
GUANAMBI - LAR DOS VELHINHOS.

“Deciara En'tidade de Utilidade
Publics, e da outras 
providencias”.



LEI N° 382, DE 23 DE MAR$O DE 2010

Art. 4°. Revogam-se as disposiQOes legais em contrario.

FL. 

r

O PREFEITO DO MUNICIPIO BE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso 
de suas atribuidoes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei: ■ ;

Nilo AugustoMoraeFCoelho 
Prefeito do Municipio de Guanambi

P R E F EI T 1‘ R U NIC i P A L. 0 r 
PRACA HENRIGUE PEREIRA DONATO, 90 • CENTRO

CNPJ n' 1 3.982.6 40/000 1 -96 
CEP 46.430-000 • GUANAMBI • BAHIA 

Fonefax: (77 ) 3451-8700

GABINETE DO PREFEITO. DO MUNICIPIO DE' GUANAMBI, 6STADO BA 
BAHIA, em 23 de marqo de 2010.

G U A M A M El?* U B L I C A O O 
No Oiarlo Oficial do Municipi'.

'de Guanambi • 2ahla

:AnoL.X...... n8-.3£.... -
Em,^2X7

Art. 1°. Fica o Poder Executive Municipal autorizado a firmar conyenjo com a 
Associate Behemerita de Caridade Lar dos Veihinhos para a execute dos 
serviqos assistenciais de aqao continuada e atendimento a pessoas" idosas, 
mediante repasse de recursos financeiros. ; ;

CAMILA^CfniM PFUVG 
SectBtilia kWwfc .--Jmf.vsffaca

!<Au/onza o Porter Executivo a 
firmar convSnio com a Assoc/a^ao 
Benemerita rte Caridadq ~ Lar dos 
Velhinhos, e estabetece outras 
providencias/’

?

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua pubheagao, retrqagindo seus 
efeitos a 04 de janeiro de 2010. .

<

COMTROLADORIA

------

Art. Os recursos financeiros serao oriundos do Fundo Nacional de 
Assistencia Social - FNS, do Fundo Estadual de Assistencia Social FEAS, 
bem como de contrapartida do Municipio de GuanambLBahia.



*

PORTARIA N° 14 DE 22 DE ABRIL DE 2021

RESOLVE

CONTROLADORIA

SDtAWO OFIC1AL BO MfrKgdrto

Este document fol assinado digitalmenle por PROCEDE BAHIA Processamento e Cenlllcacao de Docuinentos Eletronicos LTDAas 17:36 horas do dia 04/05/2021. 
Para verlflcar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.coni.bi/veriflcar/E298-D943-80A8-272B-093C ou utilize o codigo QR.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica$ao, revogadas as 

disposigides em contrario.

Nilo Augusto Moraes Coelho
Prefeito do Municipio de Guanambi

.3

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 

em 22 de abril de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de 

suas atribuiQbes legais, e considerando o disposto no Decreto Municipal n° 

177/2017.

s

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CNPJ 0’ 1 3.9 82.640/000 1 -96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fone: (77) 3452-4301

GUANAMBI • BAHIA

16 , . PORTARIAS

Art. 1°. Designar a servidora TANIA DARK SILVA MAGALHAES, Assistente 

Administrative I, lotada na Secretaria Municipal de Assistencia Social, para exercer 

as funQbes de acompanhamento e fiscalizapao da parceria firmada com a 

Associa^ao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

“Dispoe sobre designagao de Gestor 

de Parceria e estabelece outras 

providencias”.

http://www.procedebahia.coni.bi/veriflcar/E298-D943-80A8-272B-093C


SRIB

PORTARIA N° 15 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

CONSIDERANDO o quanto disposto no Decreto Municipal n° 177/2017.

RESOLVE

FL.

(

■

agpiARio ariciAt do

Este documento-foi assinado digltalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacao de Documentos Eletronicos LTDA as 17:53 boras do dia 28/11/2023. 
Para veriflcar as assinaturas clique no link: littp://wwu,.procedebahia.com.bi7verificai75BAF-8636-7830-22E9-941F ou utilize o codigo QR.

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as 
disposi?oes em contrario, em especial a Portaria n° 08 de 28 de setembro de 2022.

I - GEANE DE SOUZA REIS SILVA - Departamento de ProteQao Social Especial, 
da Secretaria Municipal de Assistencia Social;

II - JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA - Divisao de Tesouraria, da Secretaria 
Municipal de Assistencia Social;

III - ANA LUIZA TEIXEIRA SANTOS LIMA - Assistants Administrative I, da 
Secretaria Municipal de Assistencia Social

sobre 
de

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de 
suas atribuigoes que lhe sao conferidas por Lei; e

GUANAMBI • BAHIA 

17H

CONTROLADORIA 

xa3__.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n 0 1 3.9 8 2.6 4 0/0 0 0 1 -9 6 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone: (77) 3452-4301

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 
em 28 de novembro de 2023.

Art. 1°. Designar a Comissao de Monitoramento e Avaliapao do Termo de 
Parceria firmado entre esse Municipio e o LAR DOS VELHINHOS - 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE, com poderes de controls e 
fiscalizagao, com os seguintes servidorss:

: PORTARIAS z

“Dispoe sobre designa$ao de 
Comissao de Monitoramento e 
Avaliagao do Termo de Parceria, e 
estabelece outras providencias.”
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PUBLICADO

r
DISPJ

TERMO DE CQLABQRACAQ N* 006-23 ’ QUE

I .

D

res

Paragrafo Segundo - O remancjamento dos recursos de que trata o paragrafo primeiro somcnte oconerd 
mediante previa solicitapao, com justificativa apresentada pela organizapSo da socicdade civil e 
aprovada pclo 6rg3o da administrapSo publica responsavel pela parceria.

« i -

FIS.-
PROC.'

A5S-- ' 'Z 

• ». 4* i •

__

CLAUSULA TERCE1RA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS
Paragrafo Primeiro - A administrapao publica podera auiorizar o remanejamcnto de recursos do piano 
de apticapSo, durante a vigencia da parccria, para consccupio do objeto pactundo, de modo que, 
separadamente para cada catcgoria econdmica da dcspesa, correntc ou de capital, a organizapSo da 
sociedade civil remaneje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa, desde que, 
individualmente, os aumentos ou diminuipScs n3o ultrapasscm 25% (vinte e cinco por cento) do valor 
originalmcntc aprovado no piano de trabalho para cada item.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE LICITACAO 
pra;a henrwe pereira donato. so • centro 

CNPJ n’1 3 982.540/0001-96 
CEP 46.430-000 • GUANAMBI • BAHIA 

Fonedax: •77 34524302

i

*
, ’S.. •.

Wk
CAR1DADEDE MEDIANTE AS CLAUSULAS E
CONDIC0ES SEGU1NTES; ' ' ’ '

PREF^S
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTR 

CNPJ n*1 3.982.640/0001-95 ‘ 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI • BAHIA

Foneffax:,77 34524302

CLaUSULA SEGITNDA - DO VALOR - Di-se como valor ao obieto ora paefnadn para a prorente • 1
parccria a importancia de RS 42.840,00 (Quarenta e dois mil e oitocentos e quarenta reais) pagns cm ti4 

' 0 parcelas de R$ 3.400,00 (tresmil e quatroccntos reais) do Fundo Estadual de Assistencia Social - FEAS \ . 
‘ • 2 c contrapartida de R$ 170,00 (cento e setenta reais) do Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS i 

totalizando RS 3.570,00 (ires mil quinhentos e setenta reais) mensais.

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS
Paragrafo iinico - O pagamento de qualquer parcela somente sera efetuado mediante a apresentavio do 
Ccrtificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), CcrtidSo 
Negativa de Debito (CND), emitida pclo Institute Naoional do Scguro Social (DISS), Guia <K ■ 
recolhimento TNSS do fnncionSrio (GRPS), Guia de recolhimento INSS da empresa, Folha de 
pagamento dos fnncionArios, Guia de recolhimento do FGTS do funcionario (GFIP), Guia de Reten?ao 
(GPS) r Guia de recolhimento do PIS/COFINS, com prazo de volidodc vigente. A organiza^So da 
socicdadc civil vencedora devera apresentar a folha de pagamento rdlatlva aomiesdc competenciaaque 
se referem as guias pagas no mes anterior. Como o prazo limits'pa^rejjplhimento das guias de INSS,

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessua juridica de dirciio publico inte’mo, 
com sede a Rua Joaquim Chaves, ns 390, Bairro Santo Antonio, Guanambi-BA, inscrito no CNPJ sob 
n° 15.235.606/0001-83, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assistencia Social Sr. 
CARLA MARIA SANTOS GOMES, por f doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, 
e a ORG ANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAQAQ BENEM^RITA DE CARIDApE, 
pcssoa juridica de direitn privado, situada na Pra^a Josefa Mum a, if 98, Baiiro Bom Jesus, cidade •• ’/ '' 
Guanambi, Estado Bahia, inscrita ho CNPJ/MF sob n" 14.788.244/Q0Q 1 -95, neste ato representada por’ 
sen represenrante legal o CARLOS CARODA DC SOUSA, biasileiro, maior, portador da cddula de'* 
identidade RG n.’ 13142591 SSP MG, inscrito uu CPF sub u n.’ 071.096.186-33 a segiiir denominada '• 
CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE COLABQRAGAO, nos termos da ’ ** 
Lei n0 13.019, de 31 de julho de 2014, Dccreto n* 177/2017 e demais legislagbes pertinences, pelos ' ■ ’ 
termos da proposta apresentada epelasclhusutas a seguirexpressas, definidoras dos direitos, obriga? Oes 
e responsabilidadcs das partes. ' , - >

Guanambi- Bahia ' •, 
Ano )(\J n<> j

X\ Marcelo Santana Pita kj
Secretario Municipal de Administra^o

TERMO DE COLABORAQAQ N° 006-23
;ADECHAMAMENTOPIJBLICONoQ05:23DPCP-PMG

................' ’ ss*

■ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO • O presente Acordo de Cooperate tern por objeto a'.
)' Q “Execu^Io de servi^os de Protc^So Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servifo de •>* ’ 

aS Acolhimcnto Institucional para tdosos, na modalidade Abrigo”. ■ • - ’ * i■U —4

.Ji o
>

ParAgrafo Primeiro - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria scr3o liberadas cm 
estrita conformidade com ocronograma de desembolso aprovado, transferidos clctronicamente na conta 
indicada pela organizaQSo da sociedadc civil vencedora, n3o havendo sob hipotese alguma antccipafSo 

de pagamento.
Paragrafo Segundo - 0 Municipio reserva-se o dircito de reter os pagamentos i organized da socicdade 
civil, casoconstatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n° 13.019/2014.
Paragrafo Tcrcciro - Caso nSo haja a comprova?ao do recolhimento das ©brigades sociais, o pagamento 
serA suspense ate comprovada sua regulariza?3o.
Paragrafo Quarto - Quando a libera^ao dos recursos ocorrer cm 3 (tres) ou mats parcelas, o repasse da 
tcrceira, bem como as demais, ficarA condicionado A comprova?ao da prestafAo de contas, cujo prazo 
de entrega cncontrar-se vencido.

ENTRE SI CELEBRAM Q MUNICIPIO pE • J» 
GUANAMBI E A ASSQCIAQAO BENEMLrITA DE ‘ ?

t- « -



L .•

A CONTRATANTE e rcsponsavel, obrigando-se nos seguintesXei is: I
i

CLAUSULA QUINTA - RECURSO F1NANCEIRO - Os rccursos or$amentdrios nccessarios para a 

evrciifSo do objeto, correrJo por conta das seguinles dotapdes:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE LICITAQAO 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 • CENTRO 

CNPJ n#1 3.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 • GUANAMBI • BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

diglu; 08-Stumtli Municipal de Assisiend* Social
L'nidadeOrfinientiria: 44 -FVN'DO MUNICIPAL DE ASStSTENCIA SOCIAL
Projclo/Atividade: 08.244.00620$$ - GESTAO DAS ACOtS ADMINISTRATIVAS DA ASS1STENCIA SOCIAL
Prnjetu/Atividade: 08.244.006.20S2 - GESTAO VDAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA 
COMPLEXIDADE
ClassificafSo EconOmica: 3.3.5.0.43 00.000000.1 500- SubvenvOes Socials
Clissifica?Jo Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.661 -Subven0cs Socials
Classifica?4o Economical 3.3.9.0.39.00.000000.1.500-  Outros Services de Tercciros - Pessoa Juridica
Classifica?3o Econdmica: 3.3.90.39 00.000000.1.661- Outros Services de Tercciros - Pessoa Juridica

3>

O 
2
>

4 - Arquivar juntamente as notas de'empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a comprova?ao 

de quo houve a fi$e a I izaf So pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade subsidiaria de que trata 

a siimula ctn quesiSo.

3 • Oricniar os servidores responsaveis pela iiquida;9o e pagamento das faturas que verifiquem a 

presen?a dos documentos citados no processo antes de executarem a 1 iqu ida^So e o pagamento.

CLAUSULA SETIMA - O Municipio de Guanambi Heart isento de responsabilidade accrrn de 
quaisquer ocorrcncias que porventura surjam durante a vigeneia da parccria, fiesndo sob a 

responsabilidade da Contratada fomcccr, caso necessario, a seus funcionarios todos os equipamentos 

nccessarios para a execu^o da presente parccria.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE LICITACAO 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 • CENTRO 

CNPJ n°1 3.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI ■ BAHIA 

Fone/fax:’77 3452 4302

FGTS e P1S/COFINS c 02.07 e 20 do mes seguinte. 0 contratado devera apresentar a folha de pagamrntn 

relativa ao mes de compctencia a que se refercm as guias pagas no mes anterior-

n o 
O g

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGACdES

A CONTRATADA e rcsponsavel, obrigando-se nos seguintes termos:

?) Iniciar ? execu?3o do objeto pactuado apos assinatura e publica^do do Acordo de Coopcro^Jo;

b) Compareccr cm juizo nar qucstScr trabalhista propostas por seuc empregados contra si, ou contra o 

Municipio, assumindo o polo passive, defendendo-se judicialmente e reconheccndo perante a Jusli^a do 

Trabalho, sua condi?3o de empregadora, arcando com o onus de eventual condenafSo, inclusive 

honorarios; c) Fica ainda rcsponsavel pelos prejuizos e danos pessoais e materials que evcntualmcntc 

venha a causar a Administrate ou a tercciros em decorrcncia da execute do objeto do presente edital, 

correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimcntos ou indenizates reivindicadas judicial ou 

extrajudicialmcnte;

c) Fica ainda responsAvcl pelos prejuizos e danos pessoais e materials que eventualmente venha a causar 

a Administrate ou a tercciros em dccorrencia da execute do objeto do presente edital, correndo 

exclusivamente as suas expensas os ressarcimcntos ou indenizaqdes reivindicadas judicial ou 

extrajudicialmcnte;

d) Pap,or seus FuncionArios cm dia, independent? do dia do pagamento realisado pclu Municipio;

e) Facilitar a fiscalizato pelo Municipio. por mcio da atuato do Gcstor c da CotnissSa de 

(Moniloramcnto c Avaliato ou de Avaliato) durante a vigcncia da parceria;

f) Cumprircm sua integralidadc, as exigencies do presente Edital de Chamamento Publico e seus anexos.

2 - A responsabilidade subsidiaria do ente publico nos casos de a?des trabalhistas movidas contra a 

organizat0 da socicdade civil n3o e automatics. Ou teja, o cute publico somente sera rcsponsabilizado 

subsidiariamente ce Hear comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizato do cumprimento das 

obriga;8cs trabalhistas.

0*'
I A fiscalizato da parccria sera feita pela Secrctaria Municipal de Assiatcncia Social, atraves Jo gcstor 

dcsignado, bem como pelaControladoria Municipal com asseguintes atribuiffles confonne preconizado 

no art. 61 da Lei 13.019/2014;

a) Acompanhar c fiscalizar a execute da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existcncia de fatos que compromctam ou possam comptometer 

as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gcstSo dos recursos, bem comp fls 

providencias adotadas ou que scrSo adotadas para sanar os problemas detectados;

c) Emitir parcccr tecnico conclusive de analisc da prestato de contas final, com base no relatorio 

rtcnicodc monitoramento e avaliato de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

d) Disponibilizar matcriais e equipamentos tecnoldgicos nccessarios is atividades de monitoramento c 

avaliato.
1.1 - Gcstor designado: Tania Dark Silva Magalhaes.

CLAUSULA OITAVA PRAZO O prazo para execute da presente parceriff sera de 12 (doze) meces, 

■ de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo scr profrogado nMorrna da lei.
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Paragrafo Terceiro - A baixa contdbil em dcfinitivo da parecria seri efctuada nos lermos do Decreto 

quc regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcerias voluntarias cnvolvcndo ou n5o 

a transferencia de rccursos ftnancciros, entre o Municipio c as organiza?3cs da sociedadc civil, nos 

temosda Lei Federal n° 13.019, de 31 dejulhode2014),demais itens,tramitado em todas as instancias 

de fiscaliza^So c com arquivamento e guarda pcla Secretaria Municipal de Assistencia Social.

ParAgrafo Quarto - A contratada t obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expenses, no total 

ou em parte, os services objeto do contrato em que se verificarcm incongraencias, defeitos ou 

incorreqdes resultantcs da execu(io ou de mio-de-obra e materiais empregados de forma inadequada.

SANQOES ADMIN1STRATIVAS A ENTIDADE (ART.73, VII) Pcla 

exccufio da parecria cm desacordo com o piano de trabalho e com as normas desta Lei e da legislafio 
as

■r- • V » f ,

socicdade civil ressarciraadministrafio pelos prejuizos resultantcs, c apds decorrido o prazo da sanfao  

aplicadacom base no inciso 11 dcstc artigo. ■ , \.

Paragrafo Segundo • Apos a assinatura do Acordo de Coopera^So pcla Contratante, 6 obrigatdrio a 

abertura do “Rclatorio de Execufio do Objeto" e "Rclatdrio de Execufio Financeira" nos Tcrmos do 

Decreto queregulamenta os procedimentos administrativos relatives a parccrias voluntdrias cnvolvcndo 

ou nio a transferencia de rccursos financeiros, entre o Municipio e as organiza^dcs da sociedadc civil, 

nos tcrmos da Lei Federal n* 13.019, de 31 de julho de 2014).

. CLAUSULA DECIMA PRIME1RA- A Contratada reconhecc c declare exprcssamente a sua „ 

responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 c 37 da Lei n’ , » ■ • 
13.019/2014 cdemais legislates, normas e regulamentos pertinentes a materia, conforme ascondiqdes' .

• ♦ I

do contrato. • , ■ •' ..

Paragrafo Unico - No caso da Contratada ser responsavel polo fomecimento de insumos, cstes devem 

scr de 1* qualidadc, responsabilizando-se por quaiquer problems surgido na execut0 das a?des e 

trabalhos inerentes a execute da parceria, devendo reparar de forma premente no total ou parcialmente 

para o bom andamento da mesma.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE LICITAQAO 
PRA?A HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n°1 3.982.640/0001-96 
CEP 46 430-000 ■ GUANAMBI • BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

CLAUSULA NONA • A CONTRATADA obriga-se a executar os services mencionados na Clausula 

•Primcira, segundo as mclas pactuadas, fomecendo mio-de-obra, insumos, infracstrutura e demais 

elementos necessaries a sua perfeita exccu;3o.

CLAUSULA DECIMA TERCE1RA • A pericia a que se referc a clausula anterior somentc podera ser ’ 

levada a efeito por corpo tdcnico compctente, composto, no minimo, por 03 (tres) elementos,^um dos « . 

quais obrigatoriamente indicado peloCONTRATANTE. . ... " ■* '

. t
da sociedadc civil, 

fa em, no minimo, 30

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA • Se, por quaiquer razao, a Contratada nSo acatar quaiquer laudo, 

parccer ou rclatorio do gestorda parceria, poderA promover ou realizar, as suas expensas, pcricia tdcnica «.». . 

ou conlabil rclativa a discordancia. .

CLAUSULA DECIMA QUARTA-Estc Acordo de Cooperate podera ser alterado quando: f 

I - A vigencia da parceria podet ser alterada mediante solicitat0 da organizat) 

devidamente formaiizada e justificada, a ser apresentada na administrate puj 
(trinta)dias antes do termino de sua vigencia. / h //

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITACAO Q.L
PRA?A HENRIQUE PEREIRA DOtWTO. 90-CENTRO 1 L-

CNPJ n'l3.982.640/0001 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI • BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

D CLAUSULA DECIMAo a:o d cspecifica, a administrate poder£ garentir a previa defesa, aplicar h organizato da socicdade civil

Q seguintcs santes:

1 -.Advertcncia;

O 11 - Suspense tempordria da participate cm chamamento publico e impediment de ceiebrar termos .
2 de (parceria, de fomento ou de colaborate) * contratos com orgios e entidades da esfera de govemo da 

administrate publicasancionadora, por prazo to superior a 2 (dois) anos;
III • dcclarate de inidoneidadepara participar em chamamento publico ou ceiebrar tennos de (parceria,, 

de fomento ou de co!abora;3o) c contratos com 6rg3os c entidades de/odas as dsferas de govemo, 

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punit° ou ate que swprOTiovida a rcabilitat0

<5
perantc a propria auloridade quc aplicou a penalidadc, que sera concedida sempre que a organizat0 da

Paragrafo tinico. A sant° cstabelecida no inciso III do caput deste artigo e de competcncia exelusiva • 

do Secretario Municipal, conforme o caso, facullada a defesa do intcressado no respective processo, no
• prazo de IQ (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitat0 ser requerida apos 2 (dois) anos de . »

. ? - ’ » 
sua aplicat0- '

Paragrafo Primeiro - 0 prazo cstabclecido na Clausula Oitava deste termo contratual podera ser 

prorrogado nos tennos dos art(s) 56 c 57 da Lei 13.019/2014.



o presentc inslrumento, para que possa protju.zir os '

Guanambi-Bahia£^2xie agosto de 2023.
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Parigrafo unico - Sob nenhum aspccto sera admitido, por pane da organizafSo da sociedadc civil 

vcnccdora, exceqao de contralo n3o cumprido, cm face da Administra^o, cxccto nos casos 

expressamcntc previstos cm lei.

o

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE LICITA£AO 
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 93 • CENTRO 

CNPJ n’13.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 • GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: -77 3452 4302

ASSOCIACAO
.. CARfcCJt

E por cstarem justaseconiraladas, as panes assinam 

sens legais e esperaejos efeitqs.

CPF c? M Cbo

CPF 

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO - O presentc Acordo de Cooperate podera ser 

rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos clencados no an. 78 e seguintes da Lei n° 13.019/2014. A 

falta de pagamento das obrigaqdcs patronais por pane da entidadc parccira e vcnccdora sujeitara a 

rescisSo sumdda do contralo.

CLAUSULA DECIMA NQNA - As partes clegem o foro da Comarca de Quanambi, com express? 

renuncia a qualqucr outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controvirsias oriunejas da 

exccuqSq do presentc instrumentp.

?*ot

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEG1SLACAO APLICAVEL - O presentc Instrumento de Parceria 

rcgc-se pelas disposi^des expresses na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, c Decreto Municipal n° 

177/2017, e pelos preccitos de direito publico, aplicando-se lhe suplctivamente no que couber, os 

principios da tcoria geral dos contratos e as disposifdes de direito privado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE LICITAQAO 
PRADA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 • CENTRQ 

CNPJ n’1 3.982.640/0001 -96 ’ 
• CEP 46.430-000-GUANAMBI-BAHIA 

Fone/fax; 77 34524302

II - A prorrogaq3o de oficio da vigencia do instrumento deve set feila pcla ajministrafSo publica, antes 

do seu termino, quando ela dcr causa a atraso na liberate dos recursos, limitada ao exato periodo do 

atraso verificado.

III - As altera?6es previstas no caput prescindcm de aprovaq2o de novo piano de trabalho pela 

administraqao publica, mas nSo da anAlise juridica previa da minuta do termo aditivo da parceria e da 

publica;3o do extrato do termo aditivo cm mcios oficiais de divulgafSo.

MUNICiPIO DE GUANAMBI 
Carla Maria Santos Gomes 

Secretada Municipal De Assistefjlia Social

) ^^EMERITA DEXARIPAPE 
iSCAROBA DE SpUZA

TESTEMUNHAS:

NOME,
NOME, / SHrwt

Q CLAUSULA DfeCIMA SETIMA - CASOS OMISSOS - Os casos omissos scr3o resolvidos h luz da 

Lei n013.019/2014, do Decreto que regulamcnta os procedimentos administrativos relativos a parcerias 

voluntarias envolvcndo ou n2o a transferencia de recursos financciros, entre o Municipio e as 

—Q organizafbes da sociedadc civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e dos 

principios gcrais de direito.
Oo

CLAUSULA DfiCIMA O1TAVA - A cxecufSo da parceria sera acompanhada c fiscalizada pcla 

Secretaria Municipal de Assistcncia Social na ftgura do gestor dcsigna^o* que apontara as deficicncias 
verificadas, as quais deverSo ser sanadas pela organiza^So da sociedadejcivi^comratada, devendo csta 

proceder as correqOes e os ajustes necessaries ao bom andamento dknrBsetnc Acerdo/Je CoopcraqSo.



CUANAMB1 • BAHIA

j

Objcto

Modalidade

Cridito de despesa

Guanambi-Bahia, 02 de agoslo de 2023.

Valor

409

Contratante

Contratada

Base legal

o
%

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO DE LICITAQ*©-
PRAtJA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CEN — 

CNPJ n’1 3.982.640/0001 -96 
CEP 46.430-000 • GUANAMBI-BAHIA 

Fonertax: ’77 3452 4302

A secretana de AssisUncia Social do Municipio de Ouanambi, CARLA MARIA SANTOS GOMES, no uso de 
sues atribuipocs legais, dcacotdo com o disposto no art. 26, da Lei 8.666/93, ratifica o proccdimcntode contrata$5o 
dircta por Oispensa -Chainamcnto Publico, embasado no Caput, Art. 24, da Lei n° 8.666/93. Art. 30, incisu VI da 
Lei Federal n° .13.QI9/2014 c Art. 22. inciso IV do Decreto Municipal n0 177/2017 e Lei Municipal 1.401/2021. c 
concordando com o pronunciamento Juridico, referente a Tcrmo de Colabora?ao - Dispensa - cujo objcto c a •“ 
Execufio de servifos de ProlccSo Social Especial de Alta Complexidadc na oferta do Service de Acolhimento 
Institurional para idosos, na modalidade Abrigo.” Da pcssoa juridica: AssociacSo Bencmbrita de Caiidudc, 
insema no CNPJ sob n" 14.788.244/0001-95, situada na Pra;a Josaft Moura, n’98,Bairro Bom Jesus-Guanambi- 
BA, no valor de RS 42.680,00 (Quarcnta c dots mil e sciscentos e oitenta reais).

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
DEPARTAMENTO PE LICITAQAO 
PRAC* HENRlQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO

CNPJ n°1 3.982.640/0001 -96 
CEP 46.430-000 ■ GUANAM3I • BAHIA 

. Fonertax: *77 3452 4302

no
' 2

■H

o
o o

CARLA MARIA SANTOS GOMES 
SecretAria de Assistincia Social do Municipio de Guanambi

TVS-
PROC-

Vigencia do 
contrato

Data do contrato Qg4e agosto de 2023.

Municipio de Guanambi >

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CAR1DADE - CNPJ n”
J4.788.244/OOOI-9S

Art. 30, inciso V! da Lei Federal n0 13.019/2014 c Art. 22, inciso IV do 
Qecrcto Municipal n° 177/2017.

“ExccucSo de services de Prote?2o Social Especial de Alta Complexidade 
na oferta do Serving de Acolhimento Institutional para idosos, na 

modalidade Abrigo. '*____________________________________________
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

OrgSo: 08 - Secretaria Municipal de'Assistentia Social
Unidade QrfamentAria: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL
Projeto/Atividade: 08.244.006.2055 - GESTAQ DAS ACdES 
ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 08.244.006.2052 - G EST AO VDAS ACdES DE 
PRQTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Classifica?So Economical 3.3.S.Q.43.00.000000.1.500- Subventfes Sotiais 
Classiflca^o Economica: 3.3.5.6.43.00.000000.1.661 - Subvcrtfoes Socials 

Classifica^ao Economica: 3.3,9,0,39.00.000000.1.500- Outros Services de 

Terceiros - Pcssoa Juridica
Classiftca^o Economica: 3.3.90.39.00.000000.1.661- Outros Services de 

Terceiros - Pcssoa Juridica_______________________
O valor pactuado para a presente parceria a importancia de RS 42.680,00 

(Quarenta e dots mil e seiscenios e oitenta reais), pages em parcelas de RS 

3.400,00 (ires mil e quatroccntos reais) do Fundo Estaduai de Assistencia 

Social - FEAS c contrapartida de RS 170,00 (cento e setema reais) do Fundo 

Municipal de Assistencia Social - FMAS totalizando RS 3.570,00 (tres mil 

quinhentos c setenta reais) mensais.

12 (doze) meses

AVISO DE RATIFICACAO 
TERMO DE COLABQRACAO N* 006-23DPCP-PMG 

DISPENSA DE CHAMAMENTO POBLICO N* 00S-23DPCP-PMG

ro PUBLICADO
No Diorio Oficial do Municipia de 

Guanambi-Bahia
Ano XV N° (3°^

A Em 03.
V Marcelo Santana Pita

RESUMQ DO TERMO DE rni ARnP Arilr§^^^^lOeAdminiSlra;ao
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005-23DPCP-PMG

_______

Esie duaiDcfliu fci a$sjnjnocligitalni«n'v por PROCRDE BAHIA Proceuamento e Cer*jflw<iu tc Oocu nemos Elc’-Mrucos LTD A as P.Jfl Wtsdocic 02/08/2023 
Pare vunficar as astir.aums clique :te Ink hup //wurw proc«debahA wn h*A*triAear46Al^A0l-97C4«E04D-E<2D Ou udue« ';udiq» QR



• ■.I.'

ONDE SE Lt:

-■i

• *,
Objeto

1 54 Modaltdade

• ’ <3 GvMiimbi-BlJiil, 01 ik aiosto tfe 2023

£
Cridito de despesa .F.IA- SE:t

..-t
Valor ts

<4 Guiaitnbi-Uahia.02 d< «s«'o de 2023

* .
12 (doze) meses (....)

As drmais tlausutu do rtferido coolrato permanreem Inilferadai.Contratante

Guanambi-BA, 03 de agosto de 2Q23.
Contratada

Base legal

(•-

•- -

RSS
■'s -A

'V

RESUMO DO TERMO DE COLABORAQAO N* 006-23 
DISPENSA DE CHAMAMENTO pCbLICO N® 005-23DPCP-PMC

PIU-FF.ITURA MUNICIPAL DE GUANAMBl 
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 • OUANAMB1 - BAHIA 
CNPJ; 13.982.64O/O0OI-96

Este dixunrento toi Dssincdo 
Pdta ver.!x*r as as.sir.dtdms >

'i 
' XJ

2>

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBl 
DEPARTAMENTO DE DCITA^AO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 • CENTRO

CNPJ n’13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBl - BAHIA

Fone/lax: •77 3452 4302

pftOt-

• ««

Vigencia do 
contrato

Data do contrato 02 de agosto de 2023.

Municipio de Guanambi

ASSOC1ACAO BENEMERITA DE CARIDADE - CNPJ n°

14.788.244/0001-95 • •

Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014 c Art. 22, incise TV do 
Dccreto Municipal n® 177/2017,

i (JirjiUtfuecti: 
t:I’D kali

no Ditno (Xin>l doMumtlp.0 AHO XV k’2W7. PAG1HA 27. wnto iwm f.(-

^•sr^fflinnnnnEsn

AS--

A**-

u per PfUXEDE BAHIA J'roc»ssar,.pc:o * C»rufu,c{ac At Drxxmer.ros bleironitot LOA a« l? JC fiords du dij 02/08/202.1 
ik S’t P7m pcocetlebAhM .'Offi JvAenfi CAr/3bA 1 • 2AiH y 7C4 EU4D EC2 O «u ut due O r odiqo Q iL

n o5
- o

■■'!:

i *• p

“E»ecv?uo de services de ProtefSo Social Especial de Alta Complexidade 
na oferta do Service de Acolhimento Instituclonal para idosos, na 
modalidade Abrlgo. ”
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Qrgio: 08 - Secretaria Municipal de AsslstBncIa Social
Unldade Orfamentiria: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCfA 
SOCIAL
Projcto/Ativldadc: 08.244.006.20SS - GESTAO DAS ACOES 
ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Ativldadc: 08.244.006.2052 - GESTAO VDAS ACOES DE 
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Classificaflo Econflmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500-Subven^des Socials 
Clastlficafio Econfimfca: 3.3.5.0.43.00.000000.1.661 - SubvenfOes Socials 
Classiflcafio EconOmlca: 3.3.9.0.39.00.000000.1.500- Outros Servifos de 
Terceiros - Pessoa Jurldka v
Classificafio Econdmica: 3.3.9039.00.000000.1.661- Outros Services de 
Terceiros - Pessoa Jurldica
O valor pacttiado para a presente parccria a importancio de RS 42.680,00 

(Quarcnta c dels mil e seiscentos c oitenta reais), pages cm parcelas de RS 

3.400.00 (ires mil e quatroccntos reais) do Fundo Estadual de Assistcncia 

Social - FEAS c contrapanida de RS 170,00 (cento c setenta reais) do Fundo 

Municipal de Assislcncia Social - FMAS totalizando RS 3.570.00 (ires mil 

quinhentos c setenta reais) mensais.

AVISO DERATIFICACAO 
TERMO DE COLABOKACAO V «*-»DPCP ?MC 

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO fCOttS-ODPCP ENK.

CARLA MARIA SANTOS COMES 
S«rMHi d> AButtnci* Sociil do MunWp* d< C»»n.ml>l

CARLA MARIA SANTOS COMES 
SKHUtrii d< Auitllwla S»<i»1 do Mooitlpio doCoonimbl

GUANAMBl » BAHIA

tvamo aaitfTiFtcy-AnnoTF.MOOTroi

PNG. referent* « mIm loial contt««lc. fo» erweament*. publicado fto 02 d< *|W0 de 2MJ

K il $«guintc »lieM(3u 

(...)

A «Ke.Ui. 4. A«.^ Sec,,, do * C^. CARLA MARtA SANTtS COMEDO
an 2b. da Ui t >»■•<'«» 0 Focrd'"''"'® * rontraUffc d>reu por Disp^sa u Muaicipal I «1/2021 e concwdando am a pwnwciwunw
,„i,„ VI d. La P.d.r.1 «■ IJ 019/201« . An 22. .na,. IV do Daato Munn.p. . UWO£‘£"1ConplMidltf, „ c(trl. «. 
Iv.id.oc. rdaeaie . Tcnno dr Cdabo^to - D-.pcry . WJ0 . e E"‘"^ d * Bcnm<nu de CM1<ad. .r.^ no CNPJ *. .•

^rvico d« Aeolhimemo l«t>re<K.nd pm .d«M. m.dalld.de Abn,o. Da .claw junc.w
R 7W244.0001-OS. Moura. n‘U Baino Bon. J«»»- Guaiumbi-RA. no viW dcS.^WJlfciftlirtBWt,^"11

mid

AVISO ot RATIRCAVAO

an. 2b. da La 8 Wi. . F-dmrmo 4. ccn.ra.Mo *«:. u^^pal 1 401.™ . conw.dvxl. «m . pra.uodnn.mb

Scrvito d« AtcIMmtnro InaHlscional para .doioa. na nwdahdad. Abnjo. Do !I J . gjg^WjgjJgEESESSSOEGSiSSB
I4.mM4.W1.0J.-ftw!«•»MW*J""“'•‘““‘I’rliW iniitrrMir™™...
tenSil

p*.
F

Z.

[ lUBUCAOO------- F
SecreMria de Atslstlncia Social do Municipio de Gu»n»n|bN0 Oi4rj0 Oficiaf A4 .j

m.dalld.de


LEIA- SF-:

Objeto

Modalidadt
I

. f

Objeto

Modilidtde

Cridito de detpeii

Crtditodedespes*

Valor

*

Valor

Contratante

Contratanie
Guanambi-Bahia. 02 de agosto de 2023Contra tada

Base legal

Guanambi-Bahia, 02 de agosto de 2023 (....)

As demals deusulis do refcrido lermo permiaecem inalieradas.

Guanambi-BA, 03 de agosto de 2023.

!'

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBt 
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTR 

CEP 46.430-000 • GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

o 
DO
O

o o
—I

o
o 
o
2 
>

CARLA MARIA SANTOS GOMES 
Secretiria de AtsislJncla Social do Municlpio de Guanambi

CARLA MARIA SANTOS COMES 
Secretdria de Assisltocia Social do Municlpio de Cuanambi

P3*

0S

Vigencia do contrato 

Data do contrato

Vigencia do contrato 

Data do contrato

Contra tada

Base legal

TEKXP nr umnrtrtn nOTFSMO os colaboiocAo s-

CARLA MARIA SANTOS COMES z/ 
Secretdria de Assistencia Social do Municlpio de Cuanambi

PREEEITCRA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQLE PEREIRA DONATO. 90-CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

RESUMO DO TERMO DE CQLABORACAO N’ 006-23
DISPENSA DE C1IAMAMENTO PUBLICO N° 005-23DPCP-PMG____________________

"EaecufSo de services de Proteclo Social Especial de Alta Cotnpleiidade no oferta | 
do Service de Acolhimento Institutional para idosos, na modalidade Abrigo.*'_______ ;
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Orgdo: 08 - Secretaria Municipal de Assisttneia Social
Unidade QrcamenUria: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENC1A SOCIAL 
Projeto/Atividade: 08244.006J055 - CESTAO DAS ACOES ADMJNISTRATIVAS 

DA ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Advidade: 08.244.0063052 - CESTAO VDAS AC^ES DE PROTECAO 

SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEX IDADE
1 Classificaclo EconOmica: 333.0.43.00.000000.1.500- SubvenfSes Sociais 

Classificaclo Econ6mica: 33.5.0.43.00.000000.1.661 -Subven0es Socials 
Clissificacio Econdmica: 33.9.0.39.00.000000.1.500- Cutros Services de Terceiros - 

Pessoa Juridica
Classiflcacao Economica: 33.90.39.00.000000.1.661- Qutros Services de Terceiros- 

Pessoa Juridica
0 valor pactuado para a presente parccria a impoitinda de

pages cm paredas de R$ 3.400,00 (irds mil e 

quatroccntos reais) do Funds Estadual de Assistcncia Social - FEAS c conirapartida de 

RS 170,00 (cenio c sclents reais) do Fundo Municipal de Assislencia Social - FMAS 

toulizando RS 3.570.00 (tris mil quinhentos e setenta reais) mensais.

12 (doze) mcscs

02 de agosto de 2023.

Municlpio de Guanambi
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE -CNPJ n' 14.788.244,’OOOl-Ol

An. 30, incise VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e Art. 22. incise IV doDecreto
Municipal n° 177/2017.____________ ____________________________________________

PUBLICADO 
No Dia/io Oficial do Municlpio de 

Guanambi • Bahia
> - N0 H S
j, Em 05 /QE /oboa3 
t\ Marcelo Santana Pita 

j Municipal de Admi nistrag3o

Pd< uni equivoco ocomdo na cl*boft(i9do ftcairmo do InimjtnrMo CMiramal do TERMO DE COIARORA^AO N* 00^23DPCP-PMO da Dispctisa de CKarRunento Publico o* 
<JO5>2)DPCP-PMG. rafererite ao valor tnial contraiacSo, fox erroncaffitrua, publicado no dia 02 dr uosto de 3023 no Didno Oficial do Municipia AKO XV K*?4)*?, PaGINA 28. 
sendo iuim fat-w i a segumr aheta?io 

(...)
ONDE SF, Lft:

RESUMO DO TERMO DE COLA BORACAO N’006-23 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO Na 005-23DPCP-PMC____________________

“Execuclo de services de ProteqSo Social Especial de Alta Complesidade na oferta 
do Service de Acolhimento Institutional para Moses, na modalidade Abrigo."______

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Organ: 08 - Secrctaria Municipal de Assistlncia Social
Unidade Orcamentiria: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
Projeto/Atividade: 08.244.006.20SS - GESTAO DAS ACOES ADMINTSTRATIVAS 

DA ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 08.244.006.2052 - GESTAO VDAS ACOES DE PROTECAQ 

SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Classificacho EconOmlca: 33.5.0.43.00X00000.1.500- SubvencOes Sociais 
Classincaclo Economica: 33.5.0.43.00.000000.1.661 - SubvencOes Socials 
aassificaclo EconOmica: 33.9X39.00.000000.1300- Cutros Services de Terceiros - 

Pessoa Juridica
ClaMificac#o EconOmica: 33.90.39.00.000000.1.661- Qutros Services de Terceiros - 

Pessoa Juridica
O valor pactuado para a presente parceria a imponancia do 

lidisrmiL'e ditoccnios erauarenla.Tfe.iis>l pages cm parcelas de R5 3.400,00 (trCs mil e 

quatrocentos reais) do Fundo Estadual de Assislencia Social - FEAS e conirapartida de 

RS 170,00 (cento e setenta reais) do Fundo Municipal de Assisttncia Social - FMAS 

lotalizando RS 3.570.00 (tris mil quinhentos e setenta reais) mensais.

12 (dore) mescs ____________________ _____

02 de agosto de 2023.

Municlpio de Cuanambi

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - CNPJ n* 14.788-244/0001-95

An. 30, incisu VI da Lei Federal n’ 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV du Dccrclo
| Municipal n* 177/2017 



om& • ^pp^£.l.a

LKIA-SK:

Objeis

Modilidadt

Objete

Modotldade

CrMllode despei*

CrMKo de deapesa

Valor

1Valor

Guanambi’Dahii. 02 de agoito de 2023

GuMimbi-Bihia, 02 de ogofio de 202)

Ae dcm*[» dauvulat do refcrido terrao pcriaeeeecro laalirtodat.

Guanambi-BA, 03 de agosio de 2023.

ftSS

&$S.

PROCtDS BAHIA ProceMammio « Cadifiracio de Documentor Eleeucico* l.TDAar 17:30 horardo dia 0.1.3)1’2(123.

hlVkio npici'U i«o

lirerg^wai?i.wiigiF-i

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBl 
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CEP 46.4304X10 • GUANAMBl - BAHIA 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

PREFE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMBl 
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.4304300 - GUANAMBl - BAHIA 

CNPJ: 13.982.640/0001 *96

n 
OO 

06

CARLA MARIA SANTOS COMES 
Secrttdrla de Aiflaltncla Social do Munlctpio <J< Guenambl

CARLA MARIA SANTOS GOMES 
Secrtiirta de Atrlnlnele Social do Municipia de Guanimbl

CARLA MARIA SANTOS COMES 
SecrHirte de AitlrtNiele Social do MuoldplodeCuenombl

FtS. 
pROC

fLS.— 
pROt-

wm «cemdo m cbteRcBo de koume do l/uvwcwuo do TtAMO D£ COLAdOMCAO N” 0M*2WPCF*PMO da Ditpeiua de OiMUiwtio Kblico a*
MMWrCPetMO. nfefenu »• vtler total cwaniocta foi enwimceic. pablicodp no d«a 02 de •dOJid de W) so DUne CRr'd do Muucloio ANO XV N* 2M?, HCfN* U, 
und» eatifn far-aa-d • itfvima a'wmto;

(...)
ONDESF.tC:

—4

o 
?"■ 
> o
O

QUlNTA-PEIHA. 03 DE AGOSTO DE 2023 • ANO W | N «2U1B

Vkglnclk de een'rate 

Date do cootrdto

Centra tent* 

Ccmirauda 

Baie legal

12 (dote) me$«

02 de agosto de 2023.

Munk ip »O de Cuanambi
ASSOClACAOBENF-MtRITADE CAR] DADE. CNPJ n‘ 14.288.244'0001-95

Art. 30. incioo VI da Lei Federal n' 13.019/2014 e An. 22. inewo IVdoDecreto
Municipal n* 127^017.________________________________________________________

Vlg^ncio do contralo 

Data do conieoio

Contra ion le 

Controtado 

Bose legal

RESUMO DO TERMO DE C0LAB0RACAO N* 006.23
DISPENSA DE CHA.MAMENTO PtlBLICO N» 005-23DPCP-PMG_______________________

"E>ecu0o de acnrlfoa de Prorecflo Social Eopedol de Aho Complcxldade no oferta 

do Service de Acothlmento Intllnjclonal parn Idosot, no modolldodc Abrlgo. ’* 

DISPENSA DECHAMAMENTO PUBLICO

Orcilo: 08 - Secrriorta Municipal de Asalttlnela Social 
Unldadc Qr'nmcntdrlo: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
Projcio/Altvidadc; 08.244.006.20SS - CESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS 

DA ASSISTENCIA SOCIAL
Projtlo/Allvldode: 08.244.006.20S2 - GESTAO VDAS ACOES DE PROTECAO 

SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Cto»inco<io Economics: 33.5.0.43.00.000000.1 JOO- Subvcnfta Socials 
Clossllleoclo Economics: 3J.$.0 43.00.000800.1.661 - SubvencSes Socials 
Classiflcscio Economics: 3 J.9.0J9.00.000000.1.500- Ovtros Servtfos de Tcrcclros - 

Pcssos Juridica
Cla>tlflcs<Oo Economics: 3.3.90J9.00. 000000.1.661- Qiilros Services de Tercelros - 

Pessoa Juridlca __________________________________________
O valor pactuado para a presents parceria a importdneia de RS 42.680~0070uarFi:tn~a 

pages erri parcelcs de RS 3.400,00 (irCs mil c 

quatroecncos reais) do Funds Esudual de AssistCncia Social - FEAS C COntnipartida de 

RS 170.00 (cenw e seienta reais) do Fundo Municipal de Assisitncia Social - FMAS 

totaliaando RS 3.570.00 (iris mil quinhcnios e setente reais) mensais.

12 (doze) meses 

02 de agosto de 2023. 

Mumetpio de Guanambi 

ASSOCIACAO BENEmERITA DECARIDADE ■ CNPJ n* 14.788.244/0001 -95 

Art. 30. incise Vida Lei Federal n* 13.019/2014e Art. 22. incise IV do Decrelo 
Municipal n* 177/2017.

. • g ___
JF  CONTRATACAO DlRETA.- REnnCACAo/i?-

OUlVfA-FEIR.V. 113 DE Al.<1910 DH 2(>2:> • ANO XV | N " 29l»
. __________________■ . ' .________________________________ - . _ •.»;» ’ v . • ■

Esto documenio lol assinado digltalmance par PROCEDE BAHIA PrecesMmontoeCentllMeJodaDocvmontosCloicdnrcos LTD* Is 17:30 horas do dia 03/08/2023 
pare veriflcar as assie»turas clique no link: Mtpd/www precodebad>ie.com.brAenneaf/04CP-073»960A197K3BA cu uulizoocddigo OR.

Es:e ouc.imer.-o to: assinododrgiialmente par PROCEDE BAHIA ProcessamMio e Cert;iicawo de Uocumenlut ucL-uricos i.iua as ir:».i 
Pure vanficaras as.iiAl’.iM cliene Ink hv.p:»awu prucedebabis com bri*er.riiu»rrO4GF.073D.S6DA-l97BU.3tlAou uulue o ccriryo OR

RESt’MO DO TERMO DE COLABORACAO N’ 006-23 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PtlBLICO N1* 005-23DPCP-PMG_______________________

■‘F.aecucio de services de Protecio Social Especial de Alla Camplesldade na oferta 
do Servlco de Acolhimento Insllluclonal pare Idosos, ■» modalldade Abrlgo. ** 
DISPENSA DECHAMAMENTO PUBLICO ’

Orgio: 08 - Sccrelarla Municipal de AsslsCencie Social 
Unidade Orcamcnliria: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
Projelo/Atlvidade: 08.244.006.20SS - GESTAO DAS A^dES ADMINISTRATIVAS 

DA ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Athidade: 08.244.006.2052 - CESTAO VDAS AC<IES DE PROTECAO 

SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
‘ Ctassincaclo Econimlce: 3JA0.43.00.000000.1.SOO- Subvenctes Socials 

Classtncacio Econbmlca: 3-3.5.0.43.00.000000.1.661 - SubvencOes Socials 
ciaulfleacio Econtmlca: 3J.9.0.39.00.000000.1.500- Oulros Servlfoi de Tercelros - 

Pessoa Juridlca
Classinncbo Econ6n>lca: 3.3.90.39.00. 000000.1 -661- Oulros Services de Tercelros - 

Pessoa Juridlca
O valor pactuado para a presente parceria a nnpcrtancia de 

pages cm parcelas de RS 3.400.00 (ires mil c 

quatrocenlos reais) do Fundo Esudual de Assisiincia Social - FEAS c contrapenida de 

R$ 170.00 (cento c sclenta rears) do Fundo Municipal de Assistineia Social - FMAS 

lolalizrndo RS 3.570.00 (tree mil quinhemos e setenia reais) mensais.

GUANAMBl > BAHIA

24
GUANAMBl * BAHIA 

23
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AUANCASo&f^CNPJN’ 14-788.i<u/O001-95CNPJN’ 14788.244/0001-95

CNPJ: 14.788.244/0001-95

| Vcncimcntu do Mandate: 28/09/2023

I Numcro da Conu£?8?>9-2_____

1.5 - CORPO TECNICOT

NomciJOStUA MARIA PEREIRA

Prap Jusafl Moura.98-Bom Jeiuf-Cqanambi- BA<77 tAM-aBOlle-mail-larrfo.wIbinhM.jbiQjm-irl mm ; f [[Jf^taK'ffr^fblnhoi.gbi Plata JuaufJ Muura, 90 - Bom Jl'iui-bUUnambl • BA I Tl JASl-lWJ le-nuil:iaMi>»v«lbinnoi.gBiGgmjtl.com . f i|S) o!an3OTvclhinh<n.gbi

PLANO DE TRABALHO 
FEAS/FMAS

Lar dot 
Velhinhos

(largo: Enfcrmeira/RejponsAvcl 
Tecnica 

FIS- — 

PROC-

-
Lar do; 
Velhinhos

fts —
PROC-

ftSS -

n 
O z:
-H 
XJ 
O
> o o s 
>

1.4-DIRETORJA____________________________________
Nome- CAMPS C.AROBA pl? SOUSA__________________
Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRANOGUEIRA 
Nome-. CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO___________
Nome JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

I.6-CONSE1.HO FISCAL;_____________________
Nome: JESUUNO JOSE DEZERRA NETO 
Nome: JOSE GERALDO SOUZA'DE SA_________
Nome: GUILHERME CRUZ DO NASCIMENTO 
Nome: LOURIVAL RODRIGUES DE OLIVEIRA 
Nome: ELOISA VILAS BOAS I.ELIS IJMA

Cargo: Ptcsidente 
Cargo: Coordenador 
Cargo: Tesoureint 
Cargo: Secretario

1 - DADOS CADASTRAiS_________________________
1.1 - DA ORGANIZACAO:________________________
Nome da enndade: ASSOC1AQAO BENEMER1TA DE 
CAR1DADE - LAR DOS VELHINHOS
Rua: Fraga Josafa Moura, 98______ I Bairro: Bom Jesus
Complemento: | Esrado: Bahia
Tckfonc: (77) 3451-2803____________________________
E-mail: lardosvelhinhos.abi@gTnail.coni_____________
Site: lardosvclhinhos.gbi.org.bt

Cargo: Conselhcito
Cargo: Conselhciro
Cargo: Conselheiro
Cargo: Conselhciro
Cargo: Conselheiro

Cidade: Guanambi
CEP: 46.430-000
Celulan

1,2 — DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO: 
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA 
CPF: 071.096.186-33___________
Rua: Braulina Silva Guimarics 
(anriga rua 11), n* 55__________
Complemento: Casa___________
Telefonc:____________________
E-mail: caroba99@hotmail.com 
Cargo: Presidcnte____________
Ekiu-tcw. 28/09/2021

RG: 13.142.591 SSP-MG
Bairro:
Sandoval Morais
Esuido: Bahia______
Cclular: 77 9.9932-9765

Cidade:
Guanambi_____
CEP: 46.430^00

13 - DADOS BAN CARIOS 
Banco: 001 — Banco do Brasi) 
Agenda: 0923-7

2 • OUTROS PARTiCIPES 
Nao possui.

ey__
a2>.

3-PROJETO__________ _______________________________________________ __ __
3.1 - OBJETIVO GERAL__________ ____ ___________________________________ ______

■ Acolher c garanrir prutc^ao integral;
• Contribuir para a preventao do agravamentn de situafocs de negligencia, violcncia c 
ruptura de vinculos;
• Resiabclccct vinculos familiares e/ou sociais;
• Possibilitar a cunvivencia comunitaria;
- Prumuver acesso a rede sociuassistendal, aos demais urgaos do Sistcma de Gnranria de 
Direitos e as demais politicas pubticas setoriais;
• Favorccer o surgimento c o descnvolvimento de apudues, capacidades e oponunidades 
para que os individuos fatjam escolhas com autonomia;
• Pmmovcr o acesso a programatjdes culturais, de lazer, de csporte c ocupacionais internas e
externas, rclacionando-as a intcrcsses, vivencias, desejos c possibilidades do publics._______

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS________________________________________________
Para idosos (as):
- Inccntivar o dcscnvolvimento do pruragonismo c de capacidades para a realizatjao de 
atividadcs da vida diarta;
• Desenvolvcr condi;des para a indcpcndencia e o autocuidado;
- Promover o acesso a renda;
• Pmmover a convivcncia mista entre os residences de diversos graus de dependencia.______

33 - JUSTIFICATIVA____________________________ _______________________________
A Prefeitura Municipal de Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Social, cm 
conformidadc com <> que'eonsta no marco rcgulatorio Izi Federal n° 13.019. de 31 de julho 
de 2014 e u Decrcto Municipal n° 177 de 11 de main de 2017 que dispAe sobre regras e 
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administra^ao publics e as 
organizatjucs da sociedade civil, entidadcs prestadoras de services de Assistcncia Social para 
Servitjo de Ptotctjao Social Especial de Alta Complexidadc na ofcrra do Scrvitjo de 
Acolhimcnto InstituciunaJ para idosos, na modalidadc abrigu institucional, apresenta este 
Plano de Trabalho que devera ser exccutado pcla Associagao Bcnemcrita de Caridade - 
Instiniitjaodr I nnga Permancncia para Idosos (as) II Pl. para cumprimento da I.ei Municipal 
n" 1.257 de 26 de setembrodc 2019.
As atividadcs descnvolvidas na Associaqao Benemcrita de Caridade • Institui^ao de longa 
Permanencia para Idosos (as) II.P1, ofcnadas de modo ininterrupto (24 horas), sau 
consukradas de rclevancia publicti. <u:nrlo a iinia insiitui^an no municipin ate o presentc 
mumento que presta serviqo de acolhimcnto institucional para idosos acima de (>0 anos. Dcssc 
modo, diantc ria inexir.tcncia de ptogrumas/servi^os de acolhimcnto institucional puhlicos 
para idusus, para ambor. <>:; sexoa. no Municipio de Guanambi. c de suma rclevancia a 
colabora^ao com a manuten^ao dos servi^os prestados pcla rcfcrida institvifao.
Irtgo. tambem e considcrado no presente Plano de A0o que as atividadcs propostas sao de 
namrezn da Pnlitica de Assistcncia Social, tendo coma referenda a Ixi Federal de N° 
8742/1993 (I ci otganica de Assistcncia Social LOAS) e Resolutjftcr. dn Cunsdho Nucional 
de Assistencia Social 109/2009 (Tipiftca^ao Naciona) dos Servins Socioassistcndais) c No 
21/2016 (Requisites para Cclebrtujio de parcerias entre 0 otgio gvstor da Assistcncia Social 
c Entidadcs ou Organizapies de Assistcncia Social, no imbito do Sistema Unieo de 
Assistcncia Social SUAS).
Embora a nacurcza do acolhimcnto deva ser provisbria e, cxcepcionalmentc, indeterminada. 
a colaboragao com a m:inuten$ao dos services ofcreeidos a idosos cm ll.P toma-sc 
imprcsdndivel. visco que dcstinam-sc a usuarios que nao dispdem de condijoes para 
permanecer na famtlia, por inumeros fatores que agravam a qualidade da convivcncia ou

lbinnoi.gBiGgmjtl.com
mailto:caroba99@hotmail.com
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reinririrnria;

AQUISiqOr.S DOS(AS) USUARIOS(AS):
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SEGURANQl DE ACOLHIDA
- Set acolhido cm condi^dcs de dignidadc; *
- Ter sua idenudadc, integridade c histrSria de vida preservadas;

mc.smo da sustenta^ao, cnvolvcndo situate* de violencia c ncgUgcncia, abandono. Ou mcjino 
vinculos familiares ftaxilizados ou rompidos.

3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS
CONTRIBUTR PARA:

3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAI. I QUAL1F1CAQAO EQUIPE
TECN1CA__________________________

De acordo com a NOB-RH/SUAS e RDC ANVISA N° 502, de 27 de main de 2021

3.5 - Area de abrang£ncla
Municipia de Guanambi

3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIAR1OS
50 inrernos e familias 

PROVISOES AMB1ENT E HSICO
GERA1.: r.spa<,(> para muradia.endcrc^odc referenda, condifues de repouso,cspa?o de csrar 
e convivio, guards de pcncnces, lavagem e sccagem de roupas, banbo e higienc pcisual, 
vesruacio c pcrtcnces. Accssibilidadc de acordo com as normas da ABNT.

- Redu^ao das vinla^oes dos direitos socioassistenciais, sens agravamenros on

ncsce r.ervi^o, de modo « prevenir praticac cegreguciomstac e o isolamcnto dessc segmonro.

3.6 - METODOLOG1A____________________________________________
O service de acolhimento instituciona! para idosos fas) deve str dcscnvolvido na 
modalidadc:

n o s
-- o

DESCRIQAO GF.RAL: Acolhimento cm diferentes cipos de equipamentos, dcstinado a 
familias c/ou individuos com vinculos familiarcs rompidos ou fragilizados, a fim de garanrir 
protc^ao integral. A organiza^ao do service devera garantir privacidadc. o respeiro aos 
costumes, as tradi^dcs c a diversidadc de: ciclos de vida, arranjus familiares, ra^a/etnia, 
religiao.genero c orienta^ao sexual.
O atendimento prestadodeveser pcrsonaliz.ado e em pequenosgrupose fa voreccro convivio 
familiar e comunirario, bem como a udliza^ao dos equipamentos e Servians disponivcis na 
comunidade local. As regras de gestao c de convivcncia deverao scr construidas de forma 
participativa c eoledva, a fim de assegurar a autonomia dos usuanos, conformc perfis.
Dcve hjneionat cm unidade inscrida tia comunidade com caractcrisucas rcsidcnciais, 
ambiente acolbedor e csirutura fisica adequada, visando o dcscnvolvimcnto de rclaciics mais 
proximas do ambience familiar. As cdifica^oes devcm scr organizadas de forma a atender aos 
requisites prcvistos nos rcgulamentos existences e as ncccssidades dos (as) usuarios (as), 
ofcrcccndo condiqoes de habicabilidadc, higienc, salubridade, seguran^a, accssibilidadc c 
privacidadc.

articui.a<;Ao hm rf.de:
- Dcmais scrvi<;os socioassistcnciais c sen-i^os de poliucas publicas setotiais;
• Programas c prujetos de formatjao para o trabalho, de profissionaliza^ao c dc'inctusao 
product va;
- Servians, programas c projetos de instituujbcs naogovernamentais c comunitarias.
- Dcmais orgaos do Sistcma de Garanria de Dircitos.

- Redu^icu da present de pessoas cm situa<;ao de rua e de abandono;
- Individuos e familias procegidas;
- Consiru^Ao da autonomia;
- Individuos e familias inclutdas cm servi^os e com accsso a oportunidades;
- Rompimento do ciclo da violencia domcstica c familiar.

Atendimento cm unidade instirucional com caractenscica domiciliar que acolhc idosos (as) 
com diferentes ncccssidades e graus de depcndencia. Devc assegurar a convivcncia com 
familiares, amigos c pessoas de referenda de forma continua, bem como 0 acesso as 
atividades cultural?, cducativas. liidicas e de lazxr na comunidade. A capacidade de 
atendimento das unidadcs devc seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser 
assegurado o atendimento de qualidadc, personalizado, com ate 4 (quarto) idojos (as) por 
quarto.

ESPF.CiFICAS
PARA ADU1.TOS E EAMILIAS: Conforme a rcalidade local.
RECURSOS MATER1AIS: Material pctmanente e material de consumo neccssario para o 
dcscnvolvimcnto do servi^o, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas, 
colchdes, rotipa de cama c banbo, uccnnliot: para cozinha, xbrnentos, material de hmpm <• 
higicne, vestuario, brinquedos, entre outros. Materials pedagogicos, cuiturais c espurtivor,. 
Banco de Dados de usuariosfas) de beneficios e Servians socioassistcnciais; Banco de Dados 
dos services socioassistcnciais; Cadastro Unico dos Programas Socials; Cadastru de 
Beneficiarios do BPC.

DESCRIQAO ESPECIFICA
Para idosos (as):
Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independences e/ou 
com diversos graus de depcndencia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, 
excepcionalmentc, de longa permanencia quando esgotadas todas as possibilidades de 
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispocm de 
condi^oes para pcrmancccr com a familia, com vivcncia de situa^oes de violencia e 
ncgtigencia, cm situagio de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou 
rompidos.
Idosos (as) com vinculo de parcntcsco ou afinidade - casais, irmaos, amigos etc. devcm ser 
atendidos na mesma unidade. Prefercncialmcntc, devc ser ofenado aos casais de idosos o 
coinpartiihamcnm do mesmo quarto. Idosos (as) com dcGcicncia devcm scr incluidos (as)

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO
Idosos (as)
- Por requisitjao de Servians de politicas publicas set.oriais, CRF.AS, dcmais servitjos 
socioassistcnciais, Ministerio Publico ou Poderjudiciirio.

mailto:larrlosvdhinhos.8bi@BmaiJ.com
mailto:lardosvdhinhos.gbl@gmai1.com
rf.de
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42.840,00 42.840,0042.840,00TOTAL

higiene, acessibilidade,

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

TOTALMETAFUNDO

AGO/2023
Seguran^a de dcsenvolvimento de autooomia individual, familiar c social.

SET/2023
.. ■$

OUT/2023

NOV/2023

DEZ/2023

JAN/2024

FEV/2024

MAR/2024

ABR/2024

MAI/2024

4-OBRIGAtdESDOSPARTtClPES • JUN/2024
L- •

JUL/2024

SOMA

V 15 - METAS E ETAPAS , • / 7 • DECLARAQAO
S.ALDO

METAS E ETAPAS VALOR

UNIDADE OUANTIDADE

01META1

to de 2023de iiGuanambi, »A,
: P- ,

' IITEM 42.840,00 42.840.00 42.840,00

'USASsG

BA I 773*51-2803 le-mail: Iarto5velhinhos.gbi0gm»il.com 1 f [© @l»rdosve1hinhos.gbiPraga Josafi Moura. 98- Bom Jesus - Guanambi

PRO^' 

RS*

No Relatdrio de Prcsta<;ao de Contas os valorcs devem 
Fundos de Repasse.

Lar dos 
Velhinhos

Ijr Jus 
Vdhinhos

Lar dos Velhinhos

VALOR 
UniiAkio

DATA 
INICtAL

VALOR 
TOTAL

DATA 
FINAL

VALOR 
GLOBAL

REPASSE 
MUNIC1PIO

obKp^ 
Presidenre 

Gestao 2021/2023

8

FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS 
FEAS 
FMAS

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00 '
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

3.400,00
170,00

42.840,00

3.400,00 
170,00 

3.400,00 
170,00 

3.400,00 
170,00 

3.400,00 
170,00 

3.400,00 
170,00 

3.400,00 
. 170,00 

3.400,00
, 170,00 

3.400,00 
170,00 

3-400,00 
170,00 

3.400,00 
170,00 

3.400,00 
170,00 

3.400,00 
170,00 

42.840,00

- Tet acesso a cspa^o com padroes de qualidade quanto 
habitabilidadc, salubndade, seguran^a e conforto.
- Ter acesso a alimcnta^ao cm padroes nutricionais adequados e adaptados a nccessidadcs
espccincas. , , ; '.
- Ter accsso a ambiencia acolhedota e espa^os reservados a manuten^ao da privacidadc do
(a) usuario (a) c guards de pcrtenccs pessoais. * ,

Praga Josafa Moura, 98- Bom Jesus-Guanambi - BA 1773451-2803 le-maik lardosvelhinhos.gbi@grtiail.com I f |(o) @laraosj;rlhinhos.gbi

ser espccificados de acordo os*

ALIAN<^Sc&&A<a.
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• Ter endereqo institucional para utiliza^ao como referenda.
• Ter vivcncias paucadas pelo respeito a si prdprio e aos outros, fundamentadas em principios 
cticos de justi^a e cidadania.
- Ter accsso a atividades, segundo suas nccessidadcs, intcresses e possibilidadcs.
- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestao, 
autossustenta^ao e indepcndencia.
- Ter respeitados os seus direitos de opiniao c decisao. . ■
- Ter accsso a cspa^os proprios e personatizados.
- Ter accsso a documenta^ao civil; ‘ ■ • -
- Obtcr orienta^des e informa^des sobre o service, direitos c como acessa-tos; . 4 _
- Ser ouvido e expressar nccessidadcs, intcresses e possibilidadcs;
- Desenvolver capacidades para autocuidadus, construir projcios de vida e alcannas a
antonomia; «
- Ter ampliada a capacidadc protetiva da famiiia c a supera^ao de suas dificuldadcs;
- Ser preparado para o desligamento do Servian; . . ■•
• Avatar o servi^o.

descrivAo/ 
especifica^Ao

Acolhimcnto de Pessuas 
______ ldu>as.  
TinurvngAo ihs
■Uividades do z\brigr> com 
iqitir.igao de Gcncros 
Alunenticius c Pcodutos 
1c i ligivne e Limpcza, 
•cirnceimcnlu de agua e 
rsgoio, cnergia clcirica, 
:unibu«t>vel, ga» e folha de 
aagamenro de salamis.

Na qualidadc de representante legal desta otganiza^ao, declare, para fins de prova |unto ao Municipio 
de Guanambi, para os efeitos e sob as penas da lei. que incxiste qualqucr debico cm mora ou situapio 
de inadimplcncia com qualqucr orgao ou entidade da Admimsuavao Publics Mumc.pal, Federal ou 
Estadual, que impels a celebra;ao da paxceria, na fauna deste piano deTrabalho.

Iarto5velhinhos.gbi0gm%25c2%25bbil.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@grtiail.com


F CONTRATOS - APOSTILAMENTOS

Guanambi, 09 de Janeiro de 2024.

Fl.

DIAR1O OFICfAI. 1)0 MUNICtPIO

QUtNTA*FElBA, II DE JANEIRO DE 2024 « ANO XVI | N Q 305'1

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificaijao de Documentos Eletronicos LIDA as 17:31 horas dodia 11/01/2024.
Para verificaras assinaturas clique no link: http://wvw.procedebahia.com.br/verificar/CB00-BA8E-DlFE-74Cl-9E84 ou utilize o codigo QR.

A Clausula Quinta do Termo de Colaboracao N2.006-23DPCP-PMG, passa a ser acrescida da seguinte 
dota^ao orcamentaria:

Ficam mantidas, em seu inteiro teor, todas as demais Clausulas e condicoes do Contrato originario, 
nao modificadas por este Apostilamento.

O presente Apostilamento € decorrente da. Lei Municipal ne. 1.625, de 12 de dezembro de 2023, 
que aprovou o Orgamento Anual para o exerci'cio de 2024, que dara cobertura aos saldos em aberto 
de licitagoes deflagradas em 2023, cuja execugao se estende para o exercicio seguinte, com base 
legal no § 89, do artigo 65 da Lei n9 8.666/93.

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
PREFEITO DO MUNICfPIO DE GUANAMBI-BA

APOSTILAMENTO OO TERMO 0E COlABORACiO N<. OOC-23DPCP-PMG 
EMPRESA: ORGANIZACAO OA SOCIEOADE CIVIL ASSOCIACAO BENEmCrITA DE CARIDADf 

POR ACRESQMO DE PRAZO OO ORCAMENTO PARA O EXERCtCIO DE 2024

PAjiia I de 1

Organ: 08 - Secretaria Municipal de Assistencia Social
Unidade Or;amentaria: 44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 08.244.006.2055 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 08.244.006.2052 - GESTAO VDAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Classifica;ao Econnmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500- Subvengoes Socials
Classifica$ao Economica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.661 * Subvemjoes Socials
Classificafao Economica: 3.3.9.0.39.00.000000.1.500- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Classifica?ao Economica: 3.3.90.39.00. 000000.1.661- Outros Services de Terceiros - Pessoa Juridica

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORA(AO FIRMADO ENTRE O FUNDO 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico intemo, com sede i 
Rua Joaquim Chaves, ns 390, Bairro Santo Antonio, Guanambi-BA, inscrito no CNPJ sob n9 
15.235.606/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ARNALDO 
PEREIRA DE AZEVEDO, doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a 
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIA£AO BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa 
juridica de direito privado, situada na Prafa Josafa Moura, nfi 98, Bairro Bom Jesus, Cidade 
Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob ns 14.788.244/0001-95, neste ato 
representada por seu representante legal o CARLOS CAROBA DE SOUSA, brasileiro, maior, 
portador da c£dula de identidade RG n.s 13142591 SSP MG, inscrito no CPF sob o n.9 
071.096.186-33, doravante denominada CONTRATADA, RELATIVO A PRESTAQAO DE 
SERVICO ORIUNDO DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO NS. 005-23DPCP-PMG, POR 
ACRgSCIMO DE PRAZO DO ORCAMENTO PARA O EXERCfCIO DE 2024, NA FORMA ABAIXO:

CONTROLADORIA
Off?

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO N9. 006-23DPCP-PMG 
EMPRESA: ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO BENEM^RITA DE CARIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n® 1 3.982.640/000 1 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fonefax: ‘77 34524312

w
GUANAMBI

GUANAMBI • BAHIA
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Estado da Bahia

•

2024

Processo de Pagamento N° 635

Data: 06/05/2024

3.400,00

0,00

Valor Llquido R$:

BB ■ PMG ■ FMAS ■ BL PSEMC E PSEAC FEAS - 5027( 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. - 3.400,0070

4803177SUFIC-

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
GUANAMBI

Valor Bruto R$:

Valor Retido R$:

3.400,00 
J

W
I 
ls| 

it

. '•SSKf r ■■a

iO8 
fcf 45

Dotaqao OrcamenUria-

■ '■

50270-7

 Empenho N°: 37 12723 Jx,________
J+> v"

/ Credor >

CONTROLADORIA
FL.  - ________



- GUANAMB1 - BACNPJ: 1S.23S.606/0001-83 - CEP: .

Estado: BA
RG:

44

^Sald^^tgrior^

Contrato:
10.200,0025.000,00 14.800.00

3.400,00 0,003.400,00

Data do Liquidate: 06/05/2024 Data do Pagamento: 06/05/2024Data do Empenho: 09/01/2024

O processo foi pago conforms a autoriza$ao. Em, 06/05/2024

JL JLF-
DEPAI

BB • PMG - FMAS • BL PSEMC E PSEAC FEAS - 50270-7 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL SA 70 3.400.00

CONTROLADORIA

Pagamento efetuado atravGs de DEBITO.
FL. 4603188

SIAF1C-

Unidade: 
Fungao: 
Sub-Fungao: 
Programa:
Agao: 
Elemento: 
Fonte:
Sub-Elomonto:

Paga-se ao favorecldo o valor de R$ 3.400,00 (Trds mil e quatrocentos reais ), 
provenlente desta nota. Em, 06/05/2024

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARII
PRAQ JOSAFA MOURA . 98 
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 Insc. Estadual:

AgSncla: 923-7

GO FRANCISCO Dd 
AMENTO DE CONT| 

CPF: 027.5I

Tlpo Pessoa: Jurldlca 
Complemento:

JOUZA DE CASTRO 
JIUDADE E TESOURARIA 
.965-57

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08 - AssistSncia Social

244- AssistSncia Comunitdria
006 - TRABALHANDO O SOCIAL

2.054 - GESTAO DAS ACOES DE PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 
3.3.50.43.00- Subvengdes Socials

1661 - TransferOncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistfincla Social 
3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

Cldade: GUANAMBI
CPF:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
Avenida Joaquim Chaves, 393 -

CARLA MARIA SANTOS GOI^S 

Secretdrio(a) 
Matrlcula: 700086

Recebemos da(o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI a ImportSncia supra de R$ 3.400,00 (TrSs mil e quatrocentos reais ), conforme 
especificagSo constants nesta ordem de pagamento de n° 635, pela qual damos total quitagSo.

ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:

FORNECEDOR —___ . - --------------- -----
Nome:
Enderego:
Balrro:
CNPJ:
Conta Corrente: -9889-2

Modatidade: NSoseAplica
Convfinio: 006-23DPCP-PMG
Patrlmonio:
- HISTORIC© ----------------------------
REFERENTE 9* PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE 
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUTIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, 
Ub AUORUO COM UlSPbNSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 005-23DPCP-PMG, EM ANEXO.



Banco do Brasil06/0^/2024, 09:26

Transferencia entre contas diversas

Debitado

BLOCO DA PSEMC E PSEACNome

923-7
50270-7

Creditado

ASSOCIACAO LAR VELHINHOSNome

923-7

9889-2

3.400,00Valor

0Destinafao

Nesta dataData
06/05/2024 09:23:50JG289306 CARLA MARIA SANTOS GOMESAssinada por
06/05/2024 09:26:43JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO

Transagao efetuada com sucesso.

Transajao efetuada com sucesso por: JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.

CONTROLADORIA
0?^FL

https ://autoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.32.0#/template/-’2Fpendencias~2FGTPY.bb 1/1

Agenda

Conta corrente

AgSncia

Conta corrente

G335060922405242015
06/05/2024 09:26:43



• GJANAMBI * BA

Estado: BA

Data do Empenho: 09/01/2024

44

‘•'*SaWo Atuah ’̂‘ Valor do Empenho --/ Saldo Anterior.
Contrato: 14.800,0010.200,0025.000,00

3.400,00 0,003.400.00

Data do Liqulda$5o: 06/05/2024Data do Empenho: 09/01/2024

DescrtqSoC6digo

■ V

E ’ DOCUMENTOS COMPROBATDRIOS . ?

• DESDOBRAMENTOS(PCASP)1 'A ' -

4803166

CONTROLADORIA
•/9FL.

 

SIAFIC-

histOrico • —
REFERENTE 9* PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE 
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS. NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL. 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 005-23DPCP-PMG, EM ANEXO.

Unidade:
Fun?3o:
Sub-Fun?2o:
Programa:
AqSo:
Elemento:
Fonts:
Sub-Elemento:

Insc. Estadual:
Agfincla: 923-7

Declare qua a despesa relativa a nota de empenho supra esta liquidada em 
06/05/2024, podendo efetuaro pagamento.

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.C1VIL ASSOC1AQAO BENEMERITA DE CARII Tipo Pessoa: Jurldica
PRAC JOSAFA MOURA , 98 Complement©:
BOM JESUS ■” 
14.788.244/0001-95 
9889-2

CARLA MARIA SANTOS GOM^ 

Secret^ rio(a) 
Matrlcula: 700086

Declaro quo a nota foi devidamente atestada pelo fiscal do contrato. 
06/05/2024.

________ PROCESSO ADM:__________
r06/05/2024; TIPO DO EMPENHO:” .. JEstimativo

♦ orqamentArio e SUPLEMENTAR 4 >

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08- AssistOncia Social

244- Assistfincia ComunitSria
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.054 - GESTAO DAS AGOES DE PROTEQAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 
3.3.50.43.00- Subveno&es Socials

1661 - TransferOncia de Recursos dos Fundos Estaduais de AssistOncia Social
3.3.50.43.00* Subvencoes Socials

'RETENgOES'^

DIVERSOS ■ Data Emissao 
06/05/2024

Descri^go_____ *■______________ . ’ ~
LIQUIDACAO DE SUBVENgOES SOCIAIS

Nome do Doc.* 
SUBVENCOES

Cddigo 
35311030

* N9 Documento <-■’ 
70

- Valor R$ • 
3.400,00

i Valor R$ P. ■ •’
3.400,00

? Movlmenta53o Empenh^^^^^^

. < S' r .

^Valo-T^ ’

JOSIELLE ARA&O AMORIM SARAIVA' 

Chafe de DIvlsSo da Tesourarfa
CPF: 050.548.685-77

' ; ,+ 1 a Valor Retldo ;
v Valor Liquido

— FORNECEDOR _

Nome:
Endereqo:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:

dotacAo orqamentAria —
Reduzldo: 2054.43.1661

' , Saldo Anterior ' .
• i - < «.3 •,

w
EMPENHO:'37/2024

## TrSs mil e quatrocentos reais ##

Sub-Empenho •£».

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
Avenlda Joaquim Chaves, 393 -
CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: . -

NOTA DE LIQUIDACAO
N° SUB-EMPENHO: .2723- Data do Sub-Empenho:

7 r
T' * - '0,00

• ? AiXdOO.OO

Modalidade: NSoseAplica
Convfinlo: 006-23DPCP-PMG
Patrimonio:

Cidade: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.



r

%
■ GUANAMBI - BA

Tipo Pessoa: Jurldica

Estado: BA

44

Contrato: 10.200,00 14.800,0025.000,00

3.400,00 0,003.400,00

Autorlzo o empenho da despesa supra menclonada em 06/05/2024.

7

4803166CONTROLADORIA
OSTSIAFIC. FL.

- HISTORIC©---------- ---------------------------------------------------------- --------------------------------------------

VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE 
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTOINSTITUCIONAL PARA IDOSOS. NA MODALIDADE ABRIGO 1NSTITUC1ONAL, 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 005-23DPCP-PMG, EM ANEXO

Nome:
Enderego:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:

Unidade: 
Fun^ao: 
Sub«Fun;3o: 
Programa: 
A;ao: 
Elemento: 
Fonta:
Sub-Elomento:

tnsc. Estadual:
Agenda: 923-7

CARLA MARIA SANTOS GOMM 
Secret^rio/a) 

Matrlcula: 700086

4AGALHAES
Imlhistrativo

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
Avenlda Joaquim Chaves, 393 - 

CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: .

MiSiSlBESliSlB

NOTA DE SUB-EMPENHO ______________________

— FORNECEDOR----------- - ----------------

Declaro qua a Importflncla supra fol deduzlda do crgdito prdprlo em 06/05/2024_.JE_
TANIA'QARK SIUVA 4AGALHAES 

Assisted a Acml listrativo 
CPF: 4 57.99 8 935-15

A

Modalldado: NSoseAplica 
ConvOnlo: 006-23DPCP-PMG 
Patrlmdnio:

Cidado: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 • BANCO DO BRASIL S.A.

7060 • ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQ JOSAFA MOURA . 98 Complement:
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
9889-2

• FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08 * Assistencia Social

244 - Assistencia Comunitdria 
006 • TRABALHANDO O SOCIAL

2.054 - GESTAO DAS AQOES DE PROTEQAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 
3.3.50.43.00 - Subven?Ses Socials

1661 * Transferencla de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistencia Social 
3.3.50.43.00 ■ Subvencoes Socials  



•I4*.

Guanambi-Ba, 03 de maio de 2024

OFICIO N.° 08/2024

!■

Senhora secretaria,

>4

Sem mais, '1$

^ONTftOLADORlA

Tania Da(kS|iv<
Gestora doTei ml 

Portaria nM 14/04/2021

igalhaes 
Parceria'

lima.
CARLA MARIA SANTOS GOMES
M.D.: Secretaria Municipal de Assistencia Social

Venho por meio deste, solicitar de Vossa Senhoria a libera?ao da parcela 9a do recurso FEAS 4 
com sua devida contrapartida, conforme Plano de Trabalho do Termo de Colabora^ao n° 006- 
23DPCP-PMG, com a AssociaQao Benemerita de Caridade.
Sem mais, agradepo a atengao dispensada e reitero votos de estima e consideragao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO.
CNPJ n. 0 I 5.235.606/0001 -.8 3 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4600

AU TO RIZO

________
V3r/a w/a cantos Gomes 
SecretafiaMiinicipaldeAssislenciaSocial 
DECRETO N° 1166 DE 18/11/2022



2024

Processo de Pagamento N° 633

Data: 06/05/2024

70001 - BANCO DO BRASIL S.A. 170.000923-7

FL.

4803183S1AFIC-

Valor Bruto R$:

Valor Retido R$:

Valor Lfquido R$:

i
ii

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
GUANAMBI

Estado da Bahia

CONTROLADORIA

........................................................................... ......................................... .... ............................................................ ................................ ............................................................................................................................. .....................■■■....... ...................................................................................................................................................................................... ............ .......................................................................................................................................................................................................................... ..................................

BB - FMAS ■ PMG ■ LIVRE - 38760-6

S®W9S® mi

I 

•i.- ’

s Empenho N°: 38 / 2724 J
.J. «m™rin OEMCMCB,Ti‘nC n.O1n.nC - '

Credo, 7060 ■ ORGANIZAgAO DA SOC CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CAR.DADE

170,00

0,00

170,00 
J

Potato Orgament^ria

isgil 
38760-6



I

CNPJ: 15.235.606/0001-83 • CEP: - GUANAMBI - BA

ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:

Estado: BA
RG:

44

Contrato:
510,00147.400,00 146.890,00

170,00680,00 510,00

Data do Empenho: 09/01/2024 Data do LlquldagSo: 06/05/2024 . Data do Pagamento: 06/05/2024

O procosso fol pago conforms a autoriza$So. Em, 06/05/2024

oL cA

38760-6 BB • FMAS - PMG - LIVRE • 38760-6 0923-7 001 • BANCO DO BRASIL SA. 170.00

&■ 13X?',

CONTROLADORIA
Pagamento efetuado atrav&s de DEBITO.

FL. 4803173

SIAF1C-

Unidado: 
pLin;ao: 
Sub«Fun$ao: 
Programs: 
AqSo: 
Elemento: 
Fonte: 
Sub-Elemento:

Nome:
Endere;o:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrente:

Paga-se ao favorecldo o valor de R$ 170,00 (Cento e setenta reais ), 
provenlente desta nota. Em, 06/05/2024

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7

Tipo Pessoa: Jurldica 
Complement©:

lOUZA DE CASTRO 
ILIDADE E TESOURARIA 
.965-57

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08- AssistOncia Social

244 - AssistSncia Comunltiria
006 - TRABALHANDO O SOCIAL

2.055 - GESTAO DAS AQOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00- Subven^fies Socials

1500- Recursos n3o Vinculados de Impostos
3.3.50.43.00-Subvencoes Socials

Cidade: GUANAMBI
CPF:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL SA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
Avenlda Joaquim Chaves, 393 -

cXrLA MARIA SANTOS GOMES 

Secretdrio(a) 
Matrlcula: 700086

I

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARD
PRAQ JOSAFA MOURA , 98
BOM JESUS
14.788.244/0001-95
9889-2

Recebemos da(o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI a importdncla supra de R$ 170,00 (Cento e setenta reais ), conforms especificacSo 
constants nesta ordem de pagamento de n° 633, peta qual damos total quitaoSo.

— FORNECEDOR . . -

IDENTIFICACAO-BANC/

TIAGO FRANCISCO DE 
OEPART^ENTO DE CONT 

CPF: 027.9

Modalldade: N3o se Aplica
Convenio: 006-23DPCP-PMG
Patrlmonio:

— HIST6RICO   —— " - 1
REFERENTE 9* PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUpAO DE SERVIQOS DE 
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL. 
DC ACORDO COM DI3PEN3A DE CHAMAMENTO PUBLICO 0CI5-23DPCP-PMG, EM ANEXU. 
CONTRAPARTIDA DO RECURSO FMAS.

‘‘SC.! i1 

70



Banco do Brasil. 06/05/2024,09:25

SDE

Transferencia entre contas diversas

Debitado

FMAS DEGUANAMBINome

923-7Agenda

38760-6Conta corrente

Creditado

ASSOCIACAO LAR VELHINHOSNome

923-7

9889-2

170,00

0

Nesta dataData

06/05/2024 09:24:32JG289306 CARLA MARIA SANTOS GOMESAssinada por

06/05/2024 09:25:37JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO

Transafao efetuada com sucesso.

Transa^ao efetuada com sucesso por: JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.

CObHROLADORIA

FL _

https://autoatendimento2.bb. com. br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.32.0#/template/~2Fpendencias~2FGTPY.bb 1/2

Agenda

Conta corrente

Valor

Destina^ao

G335060922405242009
06/05/2024 09:25:37Wil

!ii

https://autoatendimento2.bb


• GUANAMBI> BA

EMPENHO: 38/20247

— FORNECEDOR 

Estado: BA

4 MV I nynv 

Reduzido: • ■»'

44

Saldo Anterior / Valor do Empenho'11 Saldo Atual
Contrato: 146.830,00510,00147.400.00

170,00 510.00680,00

Data do LlquidagSo: 06/05/202409/01/2024Data do Empenho:

S'

r Valor -DescrifeSoCddlgo i »

' ## Cento e setenta reals ## . ‘•■4 ■

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS •' Z*L

DIVERSOS

tt-

' y ••

4803173

CONTROLADORIA

FL.

SIAFIC-

CT 

Unldade: 
Fun$ao: 
Sub«Fung3o: 
Programa: 
A?3o: 
Elemcnto: 
Fonte:
Sub-Elemento:

Insc. Estadual: 
Agfencla: 923-7

Declare que a despesa relativa a nota de empenho supra estd llquldada em 
06/05/2024, podendo efetuar o pagamento.

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARII Tlpo Pessoa: Juridica
PRAQ JOSAFA MOURA . 98 Complement©:
BOM JESUS 
14,788.244/0001-95 
9889-2

Declare que a nota fol devidamente atestada pelo fiscal do contrato. 
06/05/2024.

Ji*-** ’r1 , Data do Ernpenho; 7 09/01/2024

'7’,.* ^Moylmenta9aojmpenho:t-*

£ Saldo Atual r'iS

Valor RS 
170,00

CARLA MARIA SANTOS Gofe 

Secretdrlo(a)
Matrfcula: 700086

. »r. N° Documento
70

>o V-
JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA 

Chefe de Dlvlsflo da Tesourarla 
CPF: 050.548.685-77

■7^^^ A--.-.
*-* Sub-Empenhoy£;

Nome:
Enderego:
Balrro:
CNPJ:
Conta Corrente:
. dotaqAo orcamentAria v

‘ '7 2055.43.1800- ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR ' 1

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08 - Assistencia Social

244 • Assist&ncia Comunit£ria 
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.055 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00- SubvengOes Socials 

1500- Recursos nfio Vinculados de Impastos
3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

■T 7T]

.RETENQOES . r. *

r- HISTdRtCO •
REFERENTE 9* PARCELA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE 
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL. 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 005-23DPCP-PMG, EM ANEXO. 
CONTRAPARTIDA DO RECURSO FMAS.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
Avenlda Joaquim Chaves, 393 -
CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP:

NOTA DE LIQUIDAQAO  PROCESSO ADM:  
' ■ SUB-EMPENHO: 2724 Data'do Sub-Empenho: 06/05/2024 TIPO DO EMPENHO:' ..4; Estimative -y t|

. Saldo Anterior ' 4

Data EmlssSo Nome do Doc. s * ;
06/05/2024 SUBVENCOES___________

. / " ___________ ' - ' . k

Cbdigo ^ •- • Descrigao ‘ > ' ■ 7 r_______"■ - -K ’
35311030 LIQUIDACAO DE SUBVENQOES SOCIAIS

DESDOBRAMENTOS ( PCASP )• * "

-V- .:A.) ..

Modalldade: NSoseAplica 
Convdnio: 006-23DPCP-PMG 
Patrlmdnlo:

Cidade: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

r r : y •> Valor R$ v. ..c<- 
170,00



• GUANAMB! * BA

Tipo Pessoa: Juridica

Contrato: 146.890.00510,00147.400,00

170,00 510,00680,00

Declaro qua a importSncia supra foi deduzida do crddito prdprio em 06/05/2024

4803173

'SIAflC-

Unidade: 
FunQao: 
Sub-Fun^ao: 
Programa: 
A^ao: 
Element©: 
Fonto: 
Sub-Elemento:

Insc. Estadual: 
_____ Agenda: 923-7

7060 • ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIA^AO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQ JOSAFA MOURA , 98 Complemento:
BOM JESUS
14.788.244/0001-95
9889-2

CARLA MARIA SANTOS GOMK ' 
Secretclrio(a) 

Matrlcula: 700086

Autorizo o empenho da despesa supra mencionada em 06/05/2024.

- HlSTdRlCO —------------------------------------------------- '
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE 
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLH1MENTO INST1TUC1ONAL PARA IDOSOS, NA MOOALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 005-23DPCP-PMG, EM ANEXO.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
Avenida Joaquim Chaves, 393 - 

CNPJ: 15.235.606/0001-83 • CEP: .

NOTA DE SUB-EMPENHO  

— FORNECEDOR - 

Nome: 
Endere$o: 
Bairro: 
CNPJ:
Conta Corrente:

44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 - Assistfincia Social 

244 - Assistfincia Comunlldria 
006-TRABALHANDO O SOCIAL

2.055- GESTAO DAS AlpOES ADMINISTRATES DA ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00 - SubvenQfies Socials 

1500- Recursos n3o Vinculados de Impostos
3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

TANlA^AJJKlpiLVk fr \GALHAES 
Asslstentl Admin itratlvo

CPF: 4Q7.998.J 55-15

Modalldade: N3o se Aplica 
Convfinlo: 006-23DPCP-PMG 
Patrimdnlo:

Cldade: GUANAMBI 
CPF: RG:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Estado: BA


