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PARECER DO ADMINISTRADOR
i

N° Processo: 05Parecer n°: 05/2024

( ) Prestapao de Contas Final -(X ) Presta$ao de Contas Parcial - Parcela? 05/2024 - FNAS/FMAS.

DevoluQdes efetuadas (R$): 0,00

Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Atividade

42.840,00 3.570,00 17.850,00

42.840,00 3.570,00 17.850,00

✓

J

1

A’ *.

Valor da parcela comprovadamente 
utlllzados (R$): 3.555,43

Nome da organizagao:
Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos.

Valor da parcela 
repassada: R$ 3.400,00

Desse modo, diante da analise do processo de prestagao de contas em epigrafe e dos pareceres, nao 
constatou a presenga irregular dos elementos e formalidades exigidos pela legislagao vigente.

Quanto aos documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam a regular aplicagao .dos 
recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagao do objeto. Sendo assim, 
considera-se regular em forma e conteudo a presente prestagao de contas.

Valor da aplicagao 
financeira (R$): 250,94

PRESTAQAO 
ATUAL 
R$

REPASSE 
ACUMULADO 

R$

N° da Parceria: 008/2023DPCP- 
PMG

Valor total da parceria total da 
(R$): 42.840,00

Meta 
R$

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 28/12/2024

Resgate da aplicagao da 
parcela anterior:

R$ 236,37

Contrapartida:
R$ 170,00

Objeto da parceria:
Servigo de protegao social especial de alta complexidade na oferta do servigo de acolhimento institucional para idosos, na 
modalidade abrigo institucional, conforme condigoes fixadas neste instrumento e seus anexos.

1 - Acolhimento de pessoas e as familias.________ .______
1.1- Manutengao das atividades do Abrigo com aquisigao de 
generos alimenticios, produtos de higiene e limpeza, 
fornecimento de agua e esgoto, energia eletrica, combustivel, 
gas e folha de pagamento de salario.
TOTAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra<?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 
CNPJ n 0 1 3 . 9 8 2 . 6 4 0 / 0 0 0 1 - 9 6

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/faix: (77) 3451-8710

i

Apos a analise e emissao do parecer do Gestor desta parceria, do parecer da Comissao de Monitoramento 
e Avaliagao e/ou da Comissao de Avaliagao e do parecer do Departamento de Controle Interno, os autos 
do processo de prestagao de contas foram encaminhados para pronunciamento desta autoridade 
administrativa, a qual compete aprovar ou nao as contas.

Periodo a que se refere a 
prestagao de contas:
2023/2024 .



I

’'ll'

'I
( ) Irregular

Ressalvas: De acordo com o parecer do controle interno.

Assinatura do Administrador (a):Data: 15/08/2024

2

Nome do
Administrador(a):
Gabriela Ribeiro Santana
Secretaria M. de Assist. Social
Decreto n° 2118/07/2024’

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 
CNPJ n° 1 3 . 9 8 2.640/000 1 -9 6

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8716

A prestapao de contas fol considerada:
( ) Aprovada ( x) Aprovada com ressalvas

No caso de presta^ao de contas aprovada, ou aprovada com ressalvas, encaminha-se para baixa de responsabilidade 
posterior devolu?ao a Diretoria de Controle Interno para arquivamento, conforme Instru^ao Normativa n°: 04 /2017; item 10.

Observa$6es: (
* Nas situagbes consideradas regulares havera a baixa da responsabilidade. Nas situagbes irregulares o 
beneficiario sera bloqueado no sistema para recebimento de novos recursos;
** Uma copia deste documento devera serenviada a organizagao parceira.



PARECER DO CONTROLE INTERNO

!'N° Processo: 005Parecer n°: 005

DevoluQdes efetuadas:

R$ 0,00R$ 250,94

Damos o parecer com ressalvas:

i-

Assinatura dos analistas:Nome dos analistas:Data:

01/08/2024

Gustavo Marques Fernandes

mtos Pimentel Pereira
Flavia dos Santos Pimentel Pereira

Valor da parcela comprovadamente 

utilizados: R$ 3.555,43

Da analise do processo de prestapao de contas em epigrafe, apds diligencia ao responsavel, restou a seguinte 
impropriedade:

Ocorreu atraso no pagamento dos salaries referente ao mes 05/2024 dos colaboradores da Associagao. O 
pagamento foi realizado no sexto dia util, divergindo, desta forma, do paragrafo primeiro do art. 459 da CLT, na qual 
expressa que: "Quando o pagamento houver sido estipulado por mes, devera ser efetuado, o mais tardar, ate o 
quinto dia util do mes subsequente ao vencido”.

Data Recebimento da Prestagao de
Contas no Cl: 30/07/2024

Gustav*
Controlador dx

Deere Xa

Resgate da aplicagao da parcela 

anterior: R$ 236,37
Contra partida:

R$ 170,00

Periodo da vigencia: 
28/12/2023 a 28/12/2024

tfques Fernandes 
uiicipio de Guanambi-Ba. 
97 de 12/03/2021

N° de P&ginas: 
082

( ) Prestagao de Contas Final

Periodo a que se refere a prestagao de 
contas: 2023/2024

Valor da parcela repassada:
R$ 3.400,00

Valor da aplicagao financeira:

5

Flavia dos 
Chefe de Divisao de Auditoria Operacional 

Decreto n° 542 de 10/11/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n9.90 - Centro
CNPJ n«13.982.640/0001-96

CEP 46.430-000 - GUANAMBI • BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710

De: Controladoria Municipal

Para: Gabriela Ribeiro Santana - Secretaria Municipal de Assistencia Social Interina.
(X ) Prestagao de Contas Parcial - parcela 05/2023 — A 
FNAS/FMAS '
Numero da Parceria:
008-23DPCP-PMG

Nome da organizagao: Associagao Benemerita de Caridade - Lar dos Velhinhos.
Valor total da parceria:

R$ 42.840,00

RECIBO
. EMjj.AxJ'aB-



HORARIOi 

N® Processo: 05Parecer N°: 05/24

28/12/2023 a 28/12/2024

Devolu^des efetuadas (R$):Contrapartida (R$): 170,00

Atividade

3.570,00 17.850,0042.840,00

42.840,00 3.570,00 17.850,00

(WROLADORiA

A na

Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de Colabora^ao n° 008-23DPCP-PMG, 
alcan^ando os resultados esperados, qual seja Manutengao das atividades do Abrigo.
Houve o resgaste da aplicagao financeira no valor de R$ 236,37 para o complemento dos pagamentos 
dessa prestacao de contas.
A Entidade aplicou o saldo remanescente no valor de R$ 250,94 para ser utilizado na proxima prestacao 
de contas.

Periodo a que se refers a prestagao Periodo de Vigencia: 
de contas: 2023/2024

PRESTAQAO 
ATUAL 

R$

REPASSE 
ACUMULAD 

O 
R$

(x ) Prestacao de Contas Parcial - Qual parcels? 05 de ( ) Prestacao de Contas Final - Parcela? 
2024-FNAS/FMAS.

Valor total da parceria (R$): 
42.840,00

Valor da parcela repassado (R$):
3.400,00

Meta 
R$

Data Recebimento da Prestacao de 
Contas pela Comissao: 24/07/2024

De: Comissao de Monitoramento e Avaliagao e/ou Avaliagao Portaria n° 21 de 09/07/2024 x  

Para: Controladoria Municipal

Nome da Organizacao: Associacao Benemerita de Caridade

Objeto da parceria: Service de protecao social especial de alta complexidade na oferta do servico de acolhimento 
institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, conforms condicoes fixadas neste instrumento e seus anexos.

Valor da aplicacao financeira 
(R$): 250,94 /

Descrlcao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

1 - Acolhimento de pessoas e as familias.
1.1- Manutencao das atividades do Abrigo com aquisicao de 
generos alimenticios, produtos de higiene e limpeza, 
fornecimento de agua e esgoto, energia eletrica, combustivel, 
gas e folha de pagamento de salaries.

TOTAL
Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao 
da execucao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no piano de 
trabalho.

z

I
RECEBIDO

f

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
Pra?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 

CNPJ n 0 n° 1 5 . 2 3 5.6 0 6 /00 0 I-83 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: (77) 3451-8710

Valor da parcela comprovadamente 
utilizados (R$): 3.555,43 

j

Numero da Parceria: 
008-23DPCP-PMG z

FI-ivi.yWHi S. PimontrFPt)roira 
A<iinini*»tr,jtivo I 

M.it i i< ul,i: 900025 
Con (r ole | n I emo “

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAQAO E/OU AVALIAQAO



;■

RelaQao de bens ou servi?os adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de colaboraQao.

Foram realizadas auditorias? ( )Sim (X)Nao

✓

Nome dos demais integrantes da comissao:

Josielle Araujo Amorim Saraiva

CONTROLADORIA
GO ZFL.

(
(
(
(
(

Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colabora^ao n° 008/2023-DPCP-PMG,

Deste modo, recomendamos a: ( ) aprova^ao ( X ) aprova^ao com ressalvas ( ) reprova^ao da presente presta^ao de 
contas.
Ressalvas:

De acordo com o parecer da gestora.

Ana Carolina da Silva Pereira

Geane de Souza Reis Silva

Nome do analista integrante 
da comissao:

Assinatura do analista integrante da 
comissao:

Data: 
30/07/2024

Em rela^ao a analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizapao da sociedade 
civil na prestapao de contas:
(x ) De acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado.

) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique:
) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique:
) De acordo com as normas da Instrupao Normativa n° 04 /2017.
) Parcialmente de acordo com as normas da Instrupao Normativa n° 04 /2017. Justifique:
) Em desacordo com as normas da Instrupao Normativa n° 04 /2017.

Assinatura dos demais integrantes da comissao:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 

CNP.J n° n°15.235.606/0001-83
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fone/fax: (77)3451-8710



PARECER TECNICO DO GEST

N° Processo: 05Parecer N°: 005/24

( ) PrestaQao de Contas Final:

DevoluQdes efetuadas (R$):Contrapartida do FMAS(R$): 170,00

42.840,00 3.570,00 17.850,00

42.840,00 3.570,00 17.850,00TOTAL

✓

CONTROLADORIA

FL. 

Periodo a que se refere a presta^ao de 
contas: 2023/2024

Data Recebimento da Prestagao 
de Contas: 16/07/2024 /

PRESTAQAO 
ATUAL 
R$

REPASSE 
ACUMULADO 

R$

Valor total da parceria (R$):
42.840,00

Valor das parcelas do 
FNAS repassado (R$):

3.400,00

Meta 
R$

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 28/12/2024

Valor da parcela 
comprovadamente utilizado (R$):

3.555,43

Numero da Parceria: 
008-23DPCP-PMG

Valor da aplica^ao financeira 
(R$): 250,94

Nome da organiza^ao: AssociaQao Benemerita de Caridade._____________________________ • ____________

Objeto da parceria:
ServiQo de protegao social especial de alta complexidade na oferta do servi?o de acolhimento institucional para idosos, 
na modalidade abrigo institucional, conforme condi^oes fixadas neste instrumento e seus anexos.

De: Gestora da Parceria _____________________________________________
Para: Comissao de Monitoramento e Avaliagao e/ou Avalia^ao Portaria n° 21 de 09/07/2024
( X ) Presta?ao de Contas Parcial - Qual parcela? 05
2024- FNAS/FMAS

Relagao detalhada das atividades e metas estabelecidas: 
Atividade

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Pra?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 
CNPJ n° 1 5 2 3 5.60 6/0 0 0 1 - 8 3

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710

1 - Acolhimento de pessoas idosas e as familias.________
1.1 - Manuten^ao das atividades do Abrigo com aquisiQao 

de generos alimenticios, produtos de higiene e 
limpeza, fornecimento de agua e esgoto, energia 
eletrica, combustivel, gas e folha de pagamento de 
salaries.

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao 
da execu^ao do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no piano de 
trabalho:

Houve o cumprimento do objeto e do Plano de Trabalho do Termo de CoiaboraQao n° 008-2023DPCP-PMG, 
alcan^ando os resultados esperado, qual seja Manuten^ao das atividades do Abrigo.
Houve o resgaste da aplica^ao financeira no valor de R$ 236,37 para o complemento dos pagamentos dessa 
presta^ao de contas.
A Entidade aplicou o saldo remanescente no valor de R$ 250,94 para ser utilizado na proxima presta^ao de 
contas.

RECIBO

Data do
Repasse: 
06/06/2024 /



Relapao de bens ou services adquiridos: Nao houve bens adquiridos no Termo de colabora^ao.

Foram realizadas auditorias? ( ) Sim (X )Nao

iJ

l>

CONTROLADORiA

FL.

Em relagao a analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao da 
sociedade civil na prestagao de contas:
(x) De acordo com o previsto no-plano de trabalho aprovado.
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique:
( ) Em desacordo com o previsto no piano de trabalho aprovado. Justifique.
( ) De acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04/2017.
( ) Parcialmente de acordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 /2017.

Justifique:
( ) Em desacordo com as normas da Instrugao Normativa n° 04 72017.

Nome do(a) Gestor(a):
Viviane Oliveira Gomes

Data: 
24/07/2024

Conclusao Final:
Concluimos que a Entidade cumpriu o Plano de Trabalho previsto no Termo de Colaboragao n0 008-23DPCP- 
PMG.

Deste modo, recomendamos: ( ) aprovagao (X ) aprovagao com ressalvas ( ) reprovagao da presente prestagao de 
contas.
Ressalvas:

O pagamento salarial foi realizado fora do 5° dia util, em desacordo com a CLT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
Prai?a Henrique Pereira Donato, n°. 90 - Centro 
CNPJ n°15.235.606/0001- 8 3

CEP 46.430-000 - GUANAMBI ■ BAHIA
Fone/fax: (77) 3451-8710

Assinatura Gestor(a):



'1

CNPJN° L4788.244/OOOI-95

. Guanambi - BA, 26 de junho de 2024.

Oficio n° 078/2024

II

008/2023, parcela de

Prezado senhor,

o

Atenciosamente,

AD •USA

CONTROLADOR.’A

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA I 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.c<

Lar dor Velhinhor

Excelentissimo Senhor Prefeito
AKNALDO PEREIRA DE AZEVEDO
Prefeitura Municipal de Guanambi

Assunto: Presta^ao de Contas do Termo de Colabora^ao 
5/FNAS/FMAS

RECIBO

(4. JJSXvW*'-

anBiaaccimaEBBH

:om | f I© ©lardosvelhinhos.gbi

laJAMACONWAOK^cruzerodowl

Oh

n° n°

JSCARC
Presii

Gestao 2023/2025

1- Vimos por meio deste encaminhar a presta^ao de contas do Termo de Colabora^ao n’ 
008/2023 firmado junto ao Municipio de Guanambi, da parcela de n° 5 nos valores de R$ 3.400,00 (tres 
mil e quatrocentos reais) e R$ 170,00 (cento e setenta reais) recebidas no dia 06 cle junho de 2024.

2- Para quaisquer esclarecimentos, estamosv a disposi^ao por meio do e-mail 
lardosvelhinhos.gbi@gmail.com ou telefones (77) 3451-2803 / 9.9932^9765, com o Sr. Carlos Caroba.

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJN° 14.788.244/OOOI-95

DECLARA£AO DE APLICA£AO DE RECURSOS

Guanambi - BA, 26 de junho de 2024.

II

Por ser verdade, firmo o presente.

If '■

c. 'USA

FL.

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA I 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmaii.<

Lar dos 
Velhinhos

CONTROLADORIA

 -----------

®WWiraiH?«<£SK

UUAMACOMCA 
|WgCRUZEB«IDOSA.

■coni I f |(5) ©lardosvelhinhos.gbi

ora

©yCAROBA DEJ
PresiaenteX^

Gestao 2025/2025

Na qualidade de titular e representante legal da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE 
CARIDADE — LAR DOS VELHINHOS, sito a Pra^a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, no Municipio de 
Guanambi - Bahia, inscrita no CNPJ sob o numero 14.788.244/0001-95, DECLARO que os recursos 
referentes a parcela 5 (FNAS/FMAS) do Termo de Colabora9ao n° 008-2023, foram rigorosamente 
aplicados segundo o piano de trabalho.



CNPJN0 14.788.244/0001-95

RELA^AO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRU1DOS

Especificayao dos Bens QuantidadeTipo* Data Total**

nAo houve nAo houve

Total

Total Acumulado (a ser preenchido quando a organizajao udlizar mais de uma folha desta tabela:

5 FL.

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA 177 3451-2803 I e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.ci

CONTROLADORIA
______

lardot 
Velhinnos

CNPJ:
14.788.244/0001-95

Data:
26/06/2024

Telefone: 
3451-2803

Periodo de Execu^ao: 
2023/2024

Nome do Presidente:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 20/12/2024

E-mail:
lardo s velhinho s .gbi@gmail. com

Documento 
No.

_____ Valor em R$ 
Unitario

Numero da Parceria:
008/2023
Nome da organiza^ao:
ASSOCLAQAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Orgao Repassador: 
FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL DE 
GUANAMBI

ente:

NmiWPSIflMKSM

LOJAMACONICASKKcruzeoiodosu.

:om I f I© ©lardosvelhinhos.gbi

7/
Assinatural dcrPresi

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.ci


CNPJN0 14.788.244/0001-95

relatOrio de cumprimento do objeto

que a meta que e 50.

1.5 Justificativa de atrasos e/ou a^oes nao cumpridas:

FL. 

Pra?a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA 177 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmaiL

CONTROLAUUKiA

oqS----------

1.4 Conclusao (fazer uma conclusao no relatdrio descrevendo 
em sua tot alidade):
O process© esta sendo desenvolvido como programado obtendo resultados sadsfatorios.

Objeto da parceria:
Servigo de Protecao Social Especial de Alta Complexidade 
idosos.

Data:
26/06/2024

CNPJ:
14.788.244/0001-95

Nome do Presidente:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

Telefone: 
3451-2803

Periodo de Execugao: 
2023/2024

Periodo de Vigencia: 
28/12/2023 a 20/12/2024

E-mail:
lardo s velhinho s .gbi@gmail. com

1 Relatorio — Execugao das Metas:
49 intemos. Sendo 1 intemo a menos

Numero da Parceria:
008/2023
Nome da organizagao:
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Nome do Organ Repassador: 
FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL DE 
GUANAMBI

se o objetivo proposto no piano de trabalho foi atingido

com I f | © ©lardosvelhinhos.gbi

LOJAMACONICAICKeciaiwDOWL

na oferta dos servigos de acolhimento insdtucional para

1.2 Agoes Executadas (implantagao do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado com o 
efetivamente executado):
As agoes estao sendo programadas de acordo com o piano de trabalho. Os valores foram utilizados para pagamentos 
da folha de salaries de funcionarios.

1.1 Agoes Programadas (de acordo com o piano de Trabalho):
Manutengao das atividades da instituigao com a contratagao, manutengao e pagamento mensal de funcionarios, 
incluindo todas as despesas com folha de pagamento, inclusive Ferias, 13° salario, Rescisao Contratual, FGTS, 
contribuigao previdenciaria e Imposto de Renda retido de trabalhador conforme Lei n° 382 de 23 de margo de 
2010.

Assinaft^^^^^Bres^knu^

affcLar dot 
WFVelhinhos

1.3 Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publico-alvo, ressaltando as metas alcangadas, a populagao 
beneficiada e descrigao do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagao anterior, durante e 
posterior a implantagao do projeto):
Os objetivos estao sendo alcangados conforme o piano de agao apresentado.



CNPJN° i4.78S.a44/000i-95

28/12/2023 A 28/12/2024 18/06/20242024. 5* 06/06/2024

E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Repassador Repassador Rccebedor Recebedor

Plano de

3.400,00 170,00

7.A46.PSB.26B.387.FAC 'V1IW2&2A1 I 14.788.244/0001-95 62,89 z

D.176.B91.F99.6CD.7C6Z07/06/2024/1 1 14.788.244/0001-95 173,48

07/06/2024/' 5.613.759.F90.2D2.417/' SALARIO 05/2024I I 085.873.975-59 1.677,38 -x-

P F.0A9.FBC.798.BI2.61D ' SALARIO 05/20241 07/06/20241 057.926.175-11 278,60 s'

2.095.235.3D6.E 1 F.34CzX' SALARIO 05/202407/06/2024/1 1 068.356.705-50 1.599,45

18/06/202- 4.E59.77E.D27.23C.7FC 186,06 x1 1 14.788.244/0001-95

18/06/2024 / E.1O7.534.C0C.C6F.1571 1 14.788.244/0001-95 64,88

PraQa JosafSMoura,98-Bom Jesus-Guanambi-BA I 773451-2803 |e-mail:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f @lardosvelhinhos.gbi

Lar dos 
Vdhinhos

SI IARA KEDMA ALVES 
BATISTA

associaqAo 
BENEMER1TA DE 

CARIDADE

ASSOCIAQAO 
BENEMER1TA DE 

CARIDADE

ORDENADOR DA DESPESA:
CARLOS CAROBA DE SOUSA

RES1DUO 
APLICADO EM " 

POUPANQA

RESIDUO ,. 
APLICADO EM 

POUPANQA

C 
7.

J

06

Entidade: ASSOCIAQAO BENEMGrITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

TATIANE DE OLIVEIRA
ARCANJO /

ISABELLA CRISTINA x 7 
OLIVEIRA GUIMARAES 

PEREIRA

ASSOCIAQAO 
BENEMER1TA DE 

CARIDADE 
associacjAo 

BENEMERITA DE 
CARIDADE

RESIDUO DA 
PRESTAQAO 
ANTERIOR

RESIDUO DA 
PREST AQ AO 
ANTERIOR

3.400,00 - FNAS ■ 
170,00-FNAS/FMAS .

Telefone p/ contato: 
(77) 3451-2803______

Telefone p/ contato:
(77) 3451-2803

o o 
2 
—*4

o 
CP r-

BALANCETE DE PRESTA^AO DE CONTAS DE RECURSOS

UNIDADE/GESTORA

ASSOCIAQAO BENEMfeRITA DE CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Responsive!: CARLOS CAROBA DE SOUSA

ALIANCASc&fc^i

E-MAIL: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

0008-23

MBS® SBwW:»w « wSM
^§:-

•O

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com


CNPJ N° 14.788.244/0001-95

343,48TOTAL GERAL- 3.462,89 3.462,89 343,48

VALOR DO RESIDUO DA PRESTAGAO ANTERIOR: 62,89 173,48 /

VALOR DOS RECURSOS UTILIZADOS DO CONVfiNIOt 3.276,83 278,60 •Guanambi, BA, 25 de junho de 2024.

VALOR APUCADO EM INVESTIMENTO: 186,06 64,88

Pra^a Josafa Moura, 98- Bom Jesus -Guanambi -BA 1773451*2803 | e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmaii.com I f |© ©lardosvelhinhos.gbi

A

Lar dos Velhinhos

[OELGC 
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ALIAN^c^oz^
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Angelo mai
Coni

SjSGlWDE SOU& 
President

CARLOSCASTROfQ/UGUSTj
/ Tesoupdm

mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmaii.com


Consultas - Extrato de conta corrente i

Cliente * Conta atual 
)

Langamentos 

FL.

Agdncia
Conta corrente
Periodo do extrato

G3352111198651011 
21/06/2024 11:22:14

923-7
9889-2ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
M&s atual

07/06/2024

•..-Empresa .I

17/05/2024 0000 00000 000 Saldo Anterior OOOC

04/06/2024__________________ 0000 13113 170 Tar Pag SalSr Cr6d Conta 821.560.802.677.312 15,81 D__________
..............  ............ Cobranga referente a 08/05/2024 _________________________ 
IS^sIi^^SSSSasSWn^To^Wsag^i^sES^oiso^^sgogggi^g

04/06/2024_________________ 0000 13113 170 Tar Pag SaterCrdd Conta 821.560.802.677.314' 1,020__________
Cobran^a referente a 08/05/2024

 

06/06/2024__________________ 0923 99015 870 TransferSncia recebida 550.923.000.038.760 170,00 C__________
 ................06/06 12:12 FMAS DE GUANAMBI___________________21----------

 
HIBESiHSEiHESiEEESS^^^^^^^^iESESgSHgS^SBfiS 

06/06/2024________________ 0923 99015 870 TransferSncia recebida 550.923.000.050.239 3.400.00 C__________
06/06 12:14 GUANAMBIBL MAC FNAS =———

 

07/06/2024 0923 99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 173 48 C 
 ;  07/06 16:21 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS

M®SS^S2KO^!lSE^0^01§SsSOC^§gRgELHiNAgEgj^’^|g§§|^
07/06/2024__________________ 0923 99015 875 Transferido da poupanga_______ 923.510.009.889 38,74 C__________

07/06 16:21 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS ~
S2®202^^gIg^gg^^^^5g5graaridS^^^Sf^3WM^^gg2§C^S®l 

07/06/2024 0923 99015 875 Transferido da poupanga 923.510.009.889 62 89 C
 07/06 16:21 ASSOCIACAO LAR VELHINHOS_______

 
^■SSS^^S^^Sl^goeiOggAssotj^ggB^g^^E^^^g^^^ga

07/06/2024 0923 99015 470 TransferSncia enviada_____ 550.923.000.046.564 2.682,77 D___________
07/06 16:21 GERSON MENDES SALLES ’

07/06/2024__________________ 0923 99015470 Transferancia enviada______550.923.000.059.494 653,05 D__________
........................................ .............................. 07/06 16:21 DERICK BARROS BRITO________________________

E2^WE®^^^E^^®§3§g^§ndgS§Gp^j55a92£5lW^05^58^W5ij3H
07/06/2024 x______ 0923 99015 120 Transferido para Poupanga 550 923 5To.O34.729 278,60 D ' 

s 07/06 16:21 ISABELLA C O G PEREIRA 
 

 
  0000 13134 250 Folha de Pagamento 11 855 28 554 92 D
 

ihMS@S53ffi^^^^^§Si^^^^6i2]7caWE§nom^£ge§^gg^Fg§g^®^^3
07/06/2024_____________ 0000 13105 375 Impostos______  "________________ 60.702 7.944,30 D ______

2 RFB-DARF CODIGO DE BARRAS 
  

0000 13105361 Pgto conta Sgua 60.704 39.25 D 38002C
controladoriA

oAI----------



I

OBSERVAQOES:

CONTROLADORIA
Qi SbFL.

I
I:

o,ooc 
0,00 

28/06/2024 
0,00 

01/07/2024

Saldo
Juros *
Data de Debito de Juros
IOF*
Data de Debito de IOF

TransaQSo efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA. 
Servi^o de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

 EMBASA BNDES 

18/06/2024 0923 99015 475 Aplica$ad Poupan^a 550.923.510.009.889 4,19 D
18/0612:11 ASS BENEMERITA CARIDADE

giliil^6/2Q24Mte 5,475: Aplica?ao^updn^^.j^556;923:5lb.d09.88^̂^

18/06/2024 Z______________ 0923 99015 475 Aplicaggo Poupanga_______ 550.923.510.009.889 186,06D -x_______
18/06 12:11 ASS BENEMERITA CARIDADE 

^b/06/2024O^^tOib923W99bl54Z5:Apli^adV^

18/06/2024 0923 99015475 Aplicagao Poupanga 550.923.510.009.889 64,88 D <
X 18/06 12:11 ASS BENEMERITA CARIDADE______________________________

21/06/2024 0000 00000 999 S A L D O 0.00 C



Extratos - Poupan^a

51 - POUPANQA-OURO DlARIA

Saldo: 380,02 C

Dt. base Dia Histdrico Documento lnforma?oes Valor Saido

31/05/2024 Saldo anterior

07/06/2024 07/06/2024 923-7 9.889

07/06/2024 07/06/2024 923-7 9.889

07/06/2024 07/06/2024 923-7 9.889

07/06/2024 07/06/2024 923-7 9.889

07/06/2024 07/06/2024 923-7 9.889

18/06/2024 18/06/2024 18/6 923-7 9.889

18/06/2024 18/06/2024 18/6 923-7 9.889 4,19 C

18/06/2024 18/06/2024 18/6 923-7 9.889

18/06/2024 18/06/2024 18/6 923-7 9.889

18/06/2024 18/06/2024 18/6 923-7 9.889

Rendimentos:

CONTROLADORIA
.011FL.

Saldo atual
Saldo bloqueado
Saldo total

Varia^So 
Titularidade

01/06/2024 a 21/06/2024
POUPANQA-OURO DlARIA (51) 
ASS BENEMERITA CARIDADE

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC 
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
141 Transferencia Para 
Conta
601 Transferencia de
Crddito
601 Transferencia de
Crddito
601 Transferdncia de 
Credito
601 Transferencia de
Cr6dito
601 Transferencia de 
Credito

07/06 16:21 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
07/06 16:21 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
07/06 16:21 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
07/06 16:21 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
07/06 16:21 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
18/06 12:11 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
18/06 12:11 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
18/06 12:11 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
18/06 12:11 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS
18/06 12:11 ASSOCIACAO LAR 
VELHINHOS

380,02 C
0,00 D
380,02 C

G3352111198651011
21/06/2024 11:22:44

32,87 
C

64,88 
C

Dt. 
langamento

438,88
C

173,48 S
D
119,51
D
62,89 s
D
44,26
D
38,74
D

186,06 
C
92,02 
C

Ag.
origem

Agenda / Conta 923-7 / 9889-2 
Periodo

Transa?ao efetuada com sucesso por: JF431787 CARLOS CAROBA DE SOUSA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



I
!'

1

REGASTE RESIDUO PRESTAQAO ANTERIOR

62,89

7. A4 6.F5B.2 6B.387.FACNR.AUTENTICACAO

Fl___
CONTROLADORIA

SJJ-------

9.889-2 
62,89 

170.923.000.009.889

i
i

16:21:56
0005

CLIENTE: ASSOC-IACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2 VAR:51
========== ============ = = = ===== ======5:=:==== = = == = 

DATA DA TRANSFERENCIA 07/06/2024
TNFORMACOES DO DEBITO: 
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
VALOR TOTAL 
NR. DOCUMENTO

07/06/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEG0NDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE



REGASTE RESIDUO PRESTA^AO ANTERIOR

VAR:51
:=S2=S5=:

07/06/2024

173,48

NR.AUTENTICACAO D.176.B91.F99.6CD.7C6

Fl.

DATA DA TRANSFERENCIA 
INFORMACOBS DO DEBIT©:
TOTAL DEBITADO NA VARIACAO: 51

16:21:56 
0001

CONTROLADORIA
__ sd5"___

9.889-2 
173,48 

170.923.000.009.889

CLIENTS: ASSOClACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTE: ASSOClACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:.
VALOR TOTAL 
NR. DOCUMENT©

07/06/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
POUPANCA PARA CONTA CORRENTE



NR.AUTENTICACAO 5.613.759.F90.2D2.417

»

.t

■!

■?

? *-!.

n.

CM1ot>
.■.•.•a

A::998

16:21:56 
0002

CONTROLADORIA
OJ 6

il.620,00

r

Mi
•M 98 -•

4:
<■

CLIENTS: .ASSOCIACAO. LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7. CONTA: 9.’889-2:
scssssssssscscsessassassssesasasasssssesssassssB 
DATA DA TRANSFERENCIA 07/06/2024.
NR. DOCUMENTO 550.923.000.048.766
VALORTOTAL 1.677,38
****** TRANSFERIDO PARA: .
CLIENTS: TATIANE OLIVEIRA ARCANJO
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 48.7.66-X
NR. DOCUMENTO 550:923:000.009.889

r-:
>.

I

iiSzWafe-

Referenda t; 
v..?-T220:00 gs ,.84 

Kt t z
:Kg
SSt. .

07/06/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTB P/ CONTA CORRENTE
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r

CONTA:

49

$

8

i.

ri._

■i

16:21:56 
0006

I
I

CONTROLADORIA

O-YS-------

S.'

d’*-

i 
V’T:

Cddgp 
;221 
222 
998

St

B;

t ? 
•B.-
V 

It

ASSOCIACA0 I CNPJ: 14.788

07/06/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA- 
DE CONTA CORRENTE .PARA POUPANCA

PeMOntoj n.~:,:-.r

BVk-•<

Mi

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR. VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2
a e e ee eaesoa a = aae a a ts a a s so = a a s e s eiss s asaa e a e as a a tsa==a 
DATA DA TRANSFERENCIA 07/06/2024
NR. DOCUMENTO 170.923.. 510.034.729
VALOR. TOTAL 278,60 ^
****** TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTS: ISABELLA COG PEREIRA 
AGENCIAr 0923-7 CONTA: 510.034.729-1
VARIACAO DA POUPANCA 51
NR. DOCUMENTO 170.923.000.009 .-889
esaaaaaaaaaasaaaasaaaaaaaaaaaassaaaaaasaaeesaaaaaa 
NR.AUTENTICACAO P.0A9.PBC.798.B12.61D Z

Creditos a partlr de 04 05 2012 estao’ 
disciplinados pela Lei 12.703.
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I

9.889^2

42

j;£

1.412,00

■if l
r

n.

07/06/2024 x"
170.923.510.050.583

1.599,45 X

CONTROLADORIA
— CVJ

16:21:56 
0002 .

Wl J J
• I

■ '*1:

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
B S2S S 8SS S3S S S SB S S C S S SZS S SS S^£S ;

..................................- - - ■

Detcartoa

W'

>;®.....

SI

:• 5- •r-;' "• I ■ j - ■v'i;

Hues: ReWncta :isCMiao

;v250 
094 

/iso 
is 
2S 

.998

|| 

a’S-'f. iW/j 
/s" 
5;%!......

fess®

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR.. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL 
****** TRANSPERIDO PARA: 
CLIENTE: SHARA KEDMA ALVES BATISTA 
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 510.050.583-0
VARIACAO DA POUPANCA 51
NR., DOCUMENTO 170.923 ; 000.009.889
sseeaaoasaseeeieas&BsseeaeaseBSBSssseesestaassacssoss 
NR.AUTENTICACAO 2.095.235.3D6.E1P.34C

Creditos a: partir de 04- 05z2012 estao > 
disciplinados pelai. Lei 12.703 .

: 134 J 91

si. -

07/06/2024 BANCO DO: BRASIL - 
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE: PARA POUPANCA

•- ; Kt* <•:.

//i/-''''', nDeaaltto'-xy-i^y
RSFWCO’ 1 ~
REFLEXO' ROIC MOTURNO; OSR r *
HORAS/EXTRASlci®®^:-^ 
XUSALUBRI DADE 710%: x > j.. {K : 
ADICIONAL NOTORNO “(INFOR) . .. 
X.N.S.S ’. .. . ”
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J

RESIDUO APLICADO EM POUPANQA

9.889-2

★ •A* ★ ★ ★

COM FiWLADORiA

0^3.ri.

NR.AUTENTICACAO 4.E59.77E.D27.23C.7FC /
Creditos a partir de 04 05 2012’estao 

disciplinados pela Lei 12.703.

510.009.889-5
51

170.923.000.009.889

18/06/2024 '
170.923.510.009.889

186, 06 x"

12:11:54
0002

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA:

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENT© 
VALOR TOTAL

TRANSFERIDO PARA: 
CLIENTE: ASS BENEMERITA CARIDADE
AGENCIA: 0923-7 CONTA:
VARIACAO DA POUPANCA 
NR. DOCUMENT©

18/06/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA



RESIDUO APLICADO EM POUPANQA

:=3S:

FL. 

COMTROLADORIA

12:11:54 
0004

510,009.889-5 
51 

170,923.000.009.889

NR.AUTENTICACAO E. 107.534,C0C.C6F.157
Creditos a partir de 04 057'2012 estao 

discipliiiados pela Lei 12.703.

CLIENTE: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2
========:=======c=:====== = s======sx====:= = a===K====:
DATA DA TRANSFERENCIA 18/06/2024^
NR. DOCUMENTO 170.923.510.009.889
VALOR TOTAL 64,88
****** TRANSPERIDb PARA: 
CLIENTE.: ASS BENEMERITA CARIDADE 
AGENCiA: 0923-7 CONTA:
VARIACAO DA POUPANCA 
NR. DOCUMENTO

18/06/2024 - BANCO DO BRASIL -
092300923 SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE .PARA POUPANCA



GFD - Guia do FGTS Digital

Pagar este documento ate

Observances
Valor a recolher

Competdncia FGTSMensal FGTS Rescisdrio Indenizanao Compensatdria Encargos FGTS Total

05/2024 43 6.752.64 0.00 0.00 0.00 6.752.64

Total Geral: 6.752,64 0.00 0,000,00 6.752,64

00^

RJNDO DE GARANHA DO TEMPO DE SERViqO

0fi
0002010X021224900014t>r

Fl. 

6.752,64
Composicao do Documento

Quantidade 
Trabalhadores

MINISTER!© DO 
TRABALHO 

E EMPREGO

Identificador
0124060712732350-7

Payload Location: 
pix-qrcade.calxa.qov.br/apX/v2/cQbv/a0a6ec033b33459ee07b0007bf7b3091

CPF/CNPJ do Empregador
14.788.244

Tag
14788244 05/2024 MENSAL

Num. de Pag.
1

Nome/Razao Social do Empregador
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

20/06/2024
as 21:59:59 (Brasilia)

BCONOMZCA PIDlRAl.600lBraoilla62O7O503»*»63040KB9

COMTROLADORIA

FGTS
Digital

Data de geragao da Guia: 07/06/2024 as 15:06:49 - Pagina 1/1
O detalhamento da guia pode ser consultado atraves do endere$o https://fgtsdigitaL.sistema.gov.br

PIX Copia e Cola:
be t>.plx2569plx.qrcod«.c«lxA.gov.br/apl7v2/cobv/o0a69e033b334S9aa07b0007bt7D30915204000053039B5SBO2BS5S23CArxA

qrcade.calxa.qov.br/apX/v2/cQbv/a0a6ec033b33459ee07b0007bf7b3091
https://fgtsdigitaL.sistema.gov.br
lxA.gov.br/apl7v2/cobv/o0a69e033b334S9aa07b0007bt7D30915204000053039B5SBO2BS5S23CArxA


Comprovante Pix

PAGAMENTO VIA QR CODE 

16:21:10

e

COMTROLADORIA

FL.  

Notificacao enviada etn: 07/06/2024 ■- 
  i

informacoes e servicos transacionais.

nao 
agenda,

nos 
; canals

canals 
de

CLIENTE:
AGENCIA:

DOCUMENTO: 060701 
AUTENTICACAO SISBB:

ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 
0923-7 CONTA: 9.889-2

Ouvidoria 
0800 729 5678 
'Reclamacoes 
habituais 
atendimento.

Central de Atendimento BB 
4004 0001 
Consultas,

SAC BB 
0800 729 0722 
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ 
tos e servicos.

B.E67.0DE.C81.DE4.D70

ID: E0000000020240607191851829605446
CNPJ DO PAGADOR: 14.788.244/0001-95
VALOR: R$6.752,64
TARIFA: R$10,00
DATA: v 07/06/2024'- 16:21:09
COD PRODUTO: 853ffb2fe48547378bd71c893bf4268b 
DEVEDOR: BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
CNPJ DO DEVEDOR: 14 . ***.***/****-95

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/06/2024 - AUTOATENDIMENTO - 13.56.17 
0923700923 0001

Esta transa<;ao pode ser tarifada em at£ 0,99%, 
com valor mSximo de R$10,00. 0 valor definitivo 

podera ser conaultado no BBDPJ.

solucionadas 
SAC e Demais

PAGO PARA: Cef Matriz
CNPJ: 360.305/0001-04^
INSTITUICAO: 00360305 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

Atendimento a deficientes auditivos ou fala 
0800 729 0088 
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao 
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.



COMPROVANTE DE PAGAMENTO

5.321.37P.0AC.316.7DF

CONTROLADORIA

n__ 

Data do pagamento 
Numero do Documento 
Valor Total

85800000079-8 
72071624159-4

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL 
18/06/2024 - AUTOATENDIMENTO - 13.56.17 
0923700923 SEGUNDA VIA 0001

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorio Executive 
Conjunto n0 01 de 31 de outubro de 2011

CLIENTS: ASSOCIACAO LAR VELHINHOS
AGENCIA: 0923-7 CONTA: 9.889-2

DOCUMENTO: 060702 
AUTENTICACAO SISBB:

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS 
Agents Arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A. 
Codigo de Barras 85800000079-8 44300385241-4

I 20290129842-4 
07/06/2024 

07.16.24159 .-2029012-9 
7.944,30



IRecerta Federal

Pagar este documento at6

Valor Total do Documento

TotalMulta JurosPrincipal
EMPREGADOS/AVULSO 6.178,176.178,17

0561 906,75906,75

8301 PIS FOLHA DE SALARIOS 859,38859,38

Totals 7.944,307.944,30

!■

07/06/2024 15:05:41P&gina: 1/1SENDA(Versao:5.1.8)

AUTENTICAQAO MECANICA72071624159 4 20290129842 485800000079 8 44300385241 4

Documento de Arrecada^ao de Receitas Federais Pague com o PiX

CNPJ: 14.788.244/0001-9544300385241 4 72071624159 4 20290129842 4
07.16.24159.2029012-9Numero:

20/06/2024Pagar ate:

E)lValor: 7.944,30

CONTROLADORIA
Fl. 

Composiijao do Documonto de Arrecada<;ao

Documento de Arrecada^ao 
de Receitas Federais

Cddlgo 

1082

Denomina$ao
CP SEGURADOS

ObservaQfies
N° Recibo Declara^ao: 50000237356907

Periodo de Apuragdo

Maio/2024

CNPJ

14.788.244/0001-95 
x Ndmero do Documento

07.16.24159.2029012-9
Data de Venclmento

20/06/2024

85800000079 8

IIII1IIIIII1IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIHIII

IRRF - RD TRB ASSAL PAiS/AUS NO EXT A SERV PA 
07 IRRF - RD TRB ASSAL PA1S/AUS NO EXT A SERV PAXS 
PA:05/2024 Venclmento:20/06/2024

^OlEap/ogloSa

02 PIS - FOLHA DE SALARIOS 
PA:05/2024 Venclmento:25/06/2024

Razfio Social

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO

01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO 
PA:05/2024 Venclmento:20/06/2024



Detalhe da Guia Emitida
43 Origem: Gestdo de GuiasQtd. Trabalhadores:Empregador
07/06/2024 15:06:49 (Brasilia)Vencimento da Guia: 20/06/2024 Numero da Guia:

RelagSo de Trabalhadores

05/2024

PSgina 1 de 6Relatdrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:43 (Brasilia).Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (RS).

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
0124060712732350*7 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data EmissSo:

§ 
SO

2:

O

Estabelecimento: 14.788.244/0001-95 Tomador: Sem Tomador

05/2024 ADRIANA SANTOS BELEM 21 037.304.495-06 101 20X16/2024 Mensal 2.130.63 170.45 0,00 0,00 0,00 170,45

05/2024 AMANDA CAMBRAINHA CEROUEIRA 80 073.337.385-23 101 20/06/2024 Mensal 1.556,11 124,48 0,00 0.00 0,00 124,48

05/2024 ARUNDA PEREIRA DA SILVA 16 709.099.895*91 101 20/06/2024 Mensal 1.540.49 123,23 0,00 0,00 0,00 123,23

05/2024 CIDERLAN1A MARTINS SILVA 71 086.345.885-80 101 20/06/2024 Mensal 1.553,20 124,25 0,00 0,00 0,00 124,25

05/2024 DANIELLA NOVAES DOS SANTOS 66 079.353.025-37 101 20X36/2024 Mensal 1.553,20 124,25 0,00 0,00 0,00 124,25

DERICK BARROS BRITO 65 104.100.475-38 101 20X36/2024 Mensal 706.00 56,48 0,00 0,00 0,00 56.48

05/2024 EUANE MARIA DA SILVA RIBEIRO 72 I 024.352.185-59 101 20X36/2024 Mensal 1.841,12 147,28 0,00 0,00 0.00 147,26

05/2024 EUZETE COSTA TEIXEIRA 79 077.610.175-73 101 20/06/2024 Mensal 1.553,20 124,25 0.00 0,00 0.00 124.25

05/2024 GERSON MENDES SALLES 36 009.151.155-06 101 20/06/2024 Mensal 2.972,64 237,81 0,00 0,00 0,00 237.81

05/2024 ISABELLA CRISTINA OUVEIRA GUIMARAES 449 057.926.175-11 101 20/06/2024 Mensal 3oi.1&< 24,09 0,00 0,00 0,00 24,09

.05/2024 JOSEUA MARIA PEREIRA 24 837.690.565-15 101 20/06/2024 Mensal 4.891,20 391,29 0,00 0.00 0,00 391,29

05/2024 LAURA VIEIRA COTRIM 43 022.006.445-82 101 20/06/2024 Mensal 1.402,37 112,18 0,00 0,00 0,00 112,18

05/2024 MARGARETE TEIXEIRA RODRIGUES 38 784.214.205-00 101 20/06/2024 Mensal 1.539,08 123,12 0,00 0,00 0,00 123,12

051202^ MARIA DE LOURDES ROCHA DO CARMO 62 000.079.305-21 101 20/06/2024 Mensal 1.715,13 137,21 0,00 0,00 0,00 137,21

05/2024 . MAY ARA PEREIRA TEIXEIRA 74 042.136.525-05 - 101 20/06/2U24 Mensal ' 1.556,74 124,53 0,00 0.00 0,00 124,53

05/2024 PAULA IASMIN Al VESMALVEJRA 82 090,424.935-47 103 20/06/2024 Mensal 588,33 11,76 0,00 0,00 0,00 11.76

05/2024 RODRIGO DOS SANTOS CASTRO 61 041.333.785-55 101 20/06/2024 Mensal 2.200,17 176,01 0,00 0,00 0.00 176,01

05/2024 SANDRA DA SILVA SOUZA FERREIRA 26 007.380.975-60 101 20/06/2024 Mensal 3.645,78 291.66 0,00 0.00 0.00 291,66

05/2024 SHARA KEDMA ALVES RATISTA x- 42 000.350.705-50 101 20/06/2024 Mensal 1.734,36 138,74 -X' 0,00 0,00 0.00 138.74



Detalhe da Guia Emitida
Qtd. Trabalhadores:

RelagSo de Trabalhadores

Sem Tomador

a 

Relatdrio Emitido em: 2V06/2024 13:42:43 (Brasilia). PSgina 2 de 6Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (R$).

^FGTS

Empregador:
Vencimento da Guia:

84.851,64

84.851,64

84.851,64

6.752,64

6.752,64

6.752,64

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.752,64

6.752,64

6.752,64

Total do Tomador

Total do Estabeleclmento 14.788.244/0001-95

Total da Guia

43 Origem: Gest3o de Guias 
07/06/2024 15:06:49 (Brasilia)

u o

n 
O z —<

O O 
■’ 5 

o o 
2

Estabelecimento: 14.788.244/0001-95 Tomador: SemTomador    _ 

   
05/2024 TARCISIA DE CASTRO OUVEIRA 55 736.190.865-91 101 204)6/2024 Mensal 1.657,05 132,56 0,00 0,00 0,00 132,56

   
05/2024 VALOIMiR GONCALVES DE ARAUJO 56 383.430.295-34 101 20/06/2024 Mensal 914,34 73,14 0,00 0,00 0,00 73,14

  
05/2024 YASMIM DA SILVA SANTOS 77 040.158.675-80 101 20/06/2024 Mensal 1.553,20 124,25 0.00 0.00 0.00 124.25

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
20/06/2024 Numero da Guia: 0124060712732350-7 Emitida por: 08.781.498/0001-89 • CONTABILIDADE ANGELO Data EmissSo:



Detalhe da Guia Emitida
43 Origem: GestSo de GuiasQtd. Trabalhadores:Empregador:
07/06/2024 15:06:49 (Brasilia)Vencimento da Guia: 20/06/2024 Numero da Guia:

RelagSo de Categorias

84.851,64

OnertMo eMoorlts:

•OvtfaA de d)rv0o ccndonMal dtsda recebam

>

Pcigina 3 de 6Relatdrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:43 (Brasilia).Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (RS).

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO
0124060712732350-7 Emitida por: 08.781.498/0001 -89-CONTABILIDADE ANGELO Data Emiss3o:

3> 
O 
O 
XJ

t01. Empreoede • MwM o •npregedo pittto da aMAtra0» dtrtta ou tadfrtta uattiiiadu p«la CUT
ttt • Cmpopade • TraMSudot rural por pequeoo gran da m 11J WZM 
m • «Aprwtdtt
Yd* • Esvrtgado • OomHUco
tM • Empr»g>dQ • Cordate a tonno fcmado noa tannoa da Ld MOVIMi
tM • TraMbador tampertrte • Ccrtrato noa tarmoa da
107 . Erv*9do > Gttuto de trabetbo v«de e Ammto • oem ecortto ptra esac^ecAo nwnad A nadta mebdrte d» FCTt 
too * Err^ngado. Contrite de trabatbo Verde e Amartto • cam •cordo par* estec^egto menial do tMo reocMrta do FOU 
111 * envreoado > Cdatnte da tnboOte HornAemo
201 * TtaMted* ewteo pertuArto
202 • Tradettedor mdao nto pertuirte

n o s 
—i

o§

209 • Oervtecr pttdteo -"T*"** de car^ eiclusta) co eernteade
900 > EMTCOTto de madra eMftd
90*. SarMdor pCOdco tiarcenu de maodtfo rtOw. taefcaiee own uveteto de cargo ere eemtaato
2M. Sends pdMco Mkcedo p«a census ou drgto deUberaOvo, nt coadlcto de repreeefdifttt do gowmo, Orglo ou enUdede de »*idid*UHAo pdMea
2M • OenYdcr pdMco centrode por tango dtfamdoade. wjado a regVm adnHetratNo eepeclal daMdo em M prdprto
107 .mtM 
Md'ConaaBo
W». Ageate pCbdeo ■ Oudoe
910 * OeMdor pCbOeo netutl
>11. IMArae, procuredom, pramdtom ou cficiaia de >tstica * dltpoi*c*o da Juofca EMtvel
>12 .AtfUKar local
*01 • OMgetna IMteal • MormacAo precede pete sMIcate
* 10. Trabeltedor cedMoteaacteto an oidro drgtofeda awAa • tetennocOo prestada pate cesiteiUrteideaM
701 - ContrfcuKe MMdsl • AuUaomo ere gtraA etcate ee enqua^odo an tern dee denote eattgortet da nanWteitme MMdual
711 • CcnOteurtt MMduol • Trantportador aiMOncmo de petaageO’oa
712 •ContrtbuHa ted Maui I • Tranaportador autOncrao de cargo
721 • Comrteune todMduel • Ototer n*o errvregedo, com FOTB
7 S «CoroteuKa MMduol • Dfrteor <xto engMegata, earn FOTB
70 • Conateurte MMdual • En?m*rto. edteo e meatero de ecnadte do atfuMatracOo ou Oacal
791 •Cordrteiftde MMteaal • Cooperado quo (vesta MfMpeo per htermMte de mpercta do CrAAo
79* .COTtrteubta MMdual • Trentfortader ecoptrade gut prose eenteco por Memtedto do ewporathra de traMbo
7X9 •ContrteuHa MMduol • Cooper ado filado a cocpaaiM de Foduplo
7*1 >te9ttulrea MMdual • hdcroorepreeadodor MMdual
711 -CcrttrteuM MMAial. ktedeuado ctaeelcto Maorfrto da Juctfca do TroMM ou da BeOoraJ qw ee> ^oaentado de regkne prMdtncterte
701 > Contrfeuta MMdual • Aesodode «Mte pen dVo0o de cooporsM. naodapto ou artedada da datae de qutkpx osmta ou friaddade. Mm camo o dndteo ou otfnMatredor
771 • Contribute MMdial • htenttro da eenaamo tuMar. noa tarmac da U10 AMIMO
711 > MHc&o da ooateato rtd^oea ou mombro de Me comagrada» de ecn^ega*Ao ou de ordare reOgfoea
OPl.esagUrte
•02. Itedteo irehteide
•09 . Mteota. <»o terawe da Ld LMSA9M
•da • Porttdpenae de cum de termocOo, eemo etape de concureo pdteteo. atm rtofc do aisregoteSatuUrte
•Of - Adata Mo proftaatenal am termaclo gue recede Mae

Estabelecimento: 14.788.244/0001 -95  j

05/2024 101 42 84.263,31 6.740.88 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 6.740.88

Total da Guia 84.851,64 6.752,64 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.752,64

^FGTS



Detalhe da Guia Emitida

Relagdo de Estabeleclmentos

0,00

0,00 0,00 6.752,640,000,00 0,00Total da Guia 84.851,84 6.752,64

PSgina 4 de 6RelatOrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:43 (Brasilia).Todos os valores exibidos estfio expresses em reais (R$).

Empregador:
Vencimento da Guia:

43 Origem: GestSo de Guias 
07/06/2024 15:06:49 (Brasilia)

O 
O

<?FGTS

05/2024 14.788.244/0001-95 43 84.851.64

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores:
20/06/2024 Numero da Guia: 0124060712732350-7 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO DataEmiss3o:

n
O
—4

JQ O

6.752.64 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 6.752,64



^FGI2 Detalhe da Guia Emitida

Relate de Tlpos de Valor

Relatfirio Emitido em: 21/06/2024 13:42:43 (Brasilia). Pigina 5 de 6Todos os valores exibidos estSo expresses em reais (RS).

o

Empregador:
Venclmento da Guia:

43 Origem: Gestao de Guias 
07/06/2024 15:06:49 (Brasilia)

>
U 
O

r>

i
x;
O

Estabelecimento: 14.788.244/0001 *95

U&/2UZ4 11. FGTSmensaJ 42 84.263.31 6.740,68 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 6.740,88

Total da Guia 84.851,64 6.762,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.752,64

14.788.244 Nome Empregador: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores:
20/06/2024 Niimero da Guia: 0124060712732350-7 Emitida por: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data EmissSo:



r
Detalhe da Guia Emitida

20/06/2024 Numero da Guia:

Rela$3o de Tomadores de Service

1'
I

Relatdrio Emitido em: 21/06/2024 13:42:43 (Brasilia). Regina 6 de 6Todos os valores exibidos estfio expresses em reais (R$).

Empregador:
Vencimento da Guia:

14.788.244 Nome Empregador ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHO Qtd. Trabalhadores:
0124060712732350-7 Emitidapor: 08.781.498/0001-89 - CONTABILIDADE ANGELO Data Emlss3o:

43 Origem: GestSo de Guias 
07/06/2024 15:06:49 (Brasilia)

o

Oi 
O
—4 
73 
O 
I—

u o

0.00 0.00 0.00 6.752,64

0,00 0,00 0,00 6.752,64

Tomador: Sem Tomador

05/2024 43

Total da Guia

84.851.64 6.752.64 0.00 0.00

84.851.64 6.752,64 0,00 0,00



REPUBUCA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURfDICA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

Aprovado pela InstruQao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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COMTROLADORIA
Fl. 
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cOdigo e descriqAo da natureza JURlDICA 
399-9 - Associa^ac Prtvada

CGOIGO E DESCRIQAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL ' 
87.11-5-02 - lnsUtul;des de longa permanSncla para Idosos

CdDIGO e descriqAo das atividades econOmicas secundArias 
N&o Informada

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

NUMERO DE INSCRIQAO
14.788.244/0001-95
MATRIZ

TlTLLO do ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
LAR DOS VELHINHOS

LOGRADOURO
PC JOSAFA MOURA

ENDEREQO ELETRONICO
LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) *****

SmjAQAO CADASTRAL 
ATIVA

NUMERO 
98

MUNIClPIO 
GUANAMBI

TELEFONE
(77) 3451-2803/ (77) 3451-2803

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

DATADEABERTURA 
01/02/1980

UF 
BA

CEP 
48.430-000

BAIRRO/DISTRITO
BOM JESUS

PORTE 
DEMAIS

COMPLEMENTO

SITUAQAO ESPECIAL datadasituaqAo ESPECIAL

mailto:LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM


CNPJ N° 14'788.244/0001*95

nj

Pra^s Joaafi Moura, 98

*

f '

I

i

&ta be ^tesembleia (Serai (Sxtraoriiinaria be <2Elei;ao 
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WrVelhinhot W' 
ALlAN^ASc^ia

Aos trinta (30) dias do m6s de setembro de 2023, nesta ddade de Guanambi-BA, na sala 
de reuniao da sede da institui?aoy situado na Pra$a Josafa Moura, 98, Bom Jesus, 
reuniram-se em Assembleia Geral, as 10:00 (dez boras) os assodados da Assoaa^ao 
Benem^rita de Caridade - Lar dos Velhinhos, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com presents 
devidamente registradas em lista de present, nos termos do Estatuto em vigor e dos 
Editais n°s 01 e 02/2023, para deliberarem quanto a ELEIQAO E POSSE DA 
DIRETORI A. O Sr. Carlos Caroba de Sousa, foi convidado para presidir esta Assembleia 
Geral. Assumindo a presidenda, convidou o Sr. Jean Charles de Oliveira Batista para 
secretariar os trabalhos. O presidente deu inido a reuniao com a leitura da Ordem do 
dia que consistia em: Apresenta^ao e breve resumo das realiza^oes do Lar dos Velhinhos 
durante o ultimo bienio; Elei^ao e Posse da Diretoria; Aprovagao de entidades do 
Conselho Fiscal; Aprova^ao de Membros do Conselho Fiscal e Indicate de membro da 
diretoria para exercer a representa^ao legal dos idosos curatelados junto ao INSS. O 
presidente inidalmente agradeceu a presen^a de todos. Em seguida, apds constar o 
qudrum eStabeleddo no Estatuto Sodal vigente, o Senhor Presidente declarou 
regularmente instalada a Assembleia Geral e dando atendimento & ordem do dia, 
esdareceu sobre as fun^oes dos membros da Assoda^ao. Em seguida, informou aos 
presentes que, na forma do Edital e nos prazos do Regimento Intemo foi apresentada, 
inscrita, discutida a seguinte chapa para a diretoria para o bienio 2023/2025, sendo: 
Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, CPF 071.096.186- 
33, residente e domidliado a Rua Braulina Silva Guimaraes, 55, Sandoval Morals, 
Guanambi-BA; Coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG 
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32, Rua Antdnio Fernandes Primo, 441 - 
Ipanema, Guanambi-BA; Secretario JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA, RG 
06.589.685-80 SSP-BA, CPF 911.761.405-82 residente e domiciliado & Rua Pernambuco, 
n° 96, Baitro Marabou Guanambi-BA e Tesoureiro CRISTIANO AUGUSTO DE 
CASTRO, RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93, residente e domiciliado & Jos6 Reginaldo 
Batista, 20,1 Bairro Brasilia, Guanambi - BA. Em seguida a chapa foi submetida vota?ao 
e aprovada por unanimidade. Apds, o presidente da Assembleia empossou a nova 
diretoria recem-eleita para cumprirem o mandate de 02 anos (2023/2025) conforme 
previsto no Estatuto Social. Em seguida foram apresentadas, discutidas, submetidas a 
vota^ao e aprovadas as entidades que irao indicar membros para compor o Conselho 
Fiscal do Lar dos Velhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ordem dos 
Advogados do Brasil (OAB) Seccional Guanambi e a Pardquia de Santo Antdnio de 
Guanambi. Em seguida foram apresentados, submetidos a vota^ao e aprovados como 
membros dc^tonielho Fiscal os seguintes nomes: pelo Rotary o senhor TANCREDO 

//1 1
ii f" -----------

BA 177 3451-3803 |e-jnail:Urdosvelhinhos.gbi(ggmail.com I f (o)
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ggmail.com


CNPJN® i4.788.244/OOOl-95

iambiz BA, 30 de setembro de 2023.

E SOUSA

JEA

15-82

CRIS O GUSTO DECASTRO 
Tesoureiro

CPF 264.274.558.93

OSCAROWd
Presidents 

CPF 071.096.186-33

ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA e a senhora EUSANGELA PEDROSO SILVA 
CARDOSO. Apds o presidente informou que foram convidados a indicar membros e 
nao o fizeram ate a data da elei^ao, as Institui^oes Pardquia Santo Antonio, Camara de 
Dirigentes Lojistas e Ordem dos Advogados do Brasil - Subse?ao de Guanambi. Apds o 
presidente recem-eleito apresentou proposta que a representa^ao legal de idosos junto 
ao INSS em nome da Assodagao fosse assumida por outro diretor explicando a razao de 
ser servidor daquele instituto. Foi sugerido, discutido, submetido h votacjao e aprovado 
pelos associados que eventual representagao/cadastro junto ao INSS referente a idosos 
com curatela sob a responsabilidade da Assoda^ao (pessoa juridica), esta sera 
representada pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, 
que, para os efeitos das curatelas, responde como Administrador desta Assodagao. Por 
fim, o presidente franqueou a palavra aos assodados e aos convidados. Varies presentes 
discursaram e enalteceram os feitos da gestao anterior e fizeram votos de prosperidade 
ci gestao recem-empossada. Nada mais havendo a ser tratado, 0 Presidente agradeceu a 
presenga de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral, tendo eu, Jean Charles de 
Oliveira Batista, lavrado a presente ata, que vai por assinada por mim e pela diretoria.

FLAVIO JOROt SANTO OTIVEIRA NOGUEIRA 
Coordenador 

CPF 028.611.235-32
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Numero: 1322/2024
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:a Ambiental:

Observagao: null

I
CNAE PRINCIPAL:

CNAE’s

Links Tecnologia Ltda

£3.FL.

I 
i

CNPJ/CPF
14.788.244/0001-95

Natureza Juridica
Outras Formas de Associate

nscri$ao Municipal
27011902

Exercfcio:
2024

943d»

Validade
15/09/2024 >

Segunda Via

Vencimentonii■ *-».• '%-JiI

E-mall:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300. 
Autenticldade do documento sujeita a verlflcafSo.

Acesse: http://guanambi-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servlcos.html para verlficagdoo.
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"NAQWLIDO PARA FINS SANITARIOS"

ALVARA PROVISORIO DE 
FUNCIONAMENTO

Nome I Razao Social
ASSOCIACAO BENEMERITA DE

iSd^s^pessoas juridicas de que 
is e cumprido^ os pro^djmeptos de seguranpa 
.. j a^upaoSo do^splpfe. demals normas 

"‘e carioel^Tiento?-

f

fe1

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI
Secretaria Municipal da Fazenda '
RCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-
CNPJ: 13982640000196

l/

-antasia
.AR DOS VELHINHOS
Endere^o t 
PGA JOSAFA MOUF^|9|fjASSOCIAC£®JB^^

i/encimento Llcenga Bombelros^, B Vencimento Licenga Sanitaria:Mw; J. ,Esta auto^a^oiprovisdnaiequivale a aceitagap'declaragao ejciencia de empres; 
para 0 exe^ci^a atividaife econfimica, dqyem;ser-res'peitadps-------—
sanit^ria^ambiemab, de maligdes, de preven^oxonfrBtmc^'dio. de uso e 
estipuladaspelolMtnicipioldurante o prazo dewig^QO^H^Ivard, sob pen^de caricplpme 

yLiej/ m I I
/ •'W

___ W? *5^^Ativi^a^des^e^ssooagdes de defesa^ie direitqsfsociais-^'T^*?/^^

9493600 - Ativida'^^^^a/i^^es^a^^q^vasjigadas
9499500 - Atividades associativa^^qao^^^^^^an^r^^i^te^^j^^^^z^

mailto:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br
http://www.guanambl.ba.gov.br
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alvarA

sanitArio

Valldade 16/01/2025 /Cdd.Vertf.: AI1MJAVSYNAUvarti N° 125/2024

3NPJ/CPF:Mome Fantasia:
14788244000195

A »

ONPJ/CPF:
07109618633

M° Reg. Cons:
CORENBA382440

Dbservagio:

co:.
oH/oFl

V ' 
■K

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAllDE

^esponsAvel Ticnlco: '< 
JOSELIA MARIA PEREIRA

Balrro:
BOM JESUS

Cldade:
Guanambl

DIRETqU&ORDENADOR 
CLEIA NUNES DOS SANTOS COSTA 

MEIRA

O Diretor (a) de SERVIQO MUNICIPAL DE VIGILAnCIA SANITARIA de acordo com a Legisla^o

Sanitaria vigente e conforme Processo No 125/2024, concede licenpa de funcionamento a: 

^azao Social: ASSOCIACAO BENEMERiTA DE CARIDADE r •
9 ►

A v -
■

-

^espons&vel Legal: ■ > 
CARLOS CAROBA DE SOUSA^ 

-1

Enderego: _
PRAQA JOSAFA MOUR/^^ASSOCIACAO

___________ M____________
/

Nota:
• O LICENCIAMENTd d6S ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAQAO PELA VIGILANCIA SANITARIA SERA REVALIDADO 
^O^PEDIDoIfE REVALIDAQAO ANUAL DE LICENpA DEVERA SER INSTRUlDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR.COM 

*NTECED£NCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS DO TERMING DE SUA VIGENCIA.
• o alvarA de funcionalidade deverA obrigatoriamente ser fixado em lugar bem visIvel ao publico.

LAR DOS VELHINHOS

port»’f 711

ANTERIOR.COM
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Autentlcldade do documento sujetta a vertflcagao. 

Acesse: http://guanambl-ba.llnk3.com.br/l3-grp/Servicos.html para veriflcagSo.

certidAo negativa de d£bitos de empresa 
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DfVIDA ATIVA DO MUNICfPIO

14788244000195
27011902
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS
Guanambi / BA

ESTADO DA BAHIA 
MUNICIPIO DE GUANAMBI 
Secretaria Municipal da Fazenda 
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-000 
CNPJ: 13982640000196

■

:!

4.

CNPJ/CPF:
INSCRIQAO MUNICIPAL:
NOME / RAZAO SOCIAL:
ENDEREQO:
MUNICIPIO/UF:

DATA EMISSAO: 26/06/2024
VALIDOATE: 26/07/2024
CdDIGO DE VERIFICAQAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificadp que vierem a ser apuradas, 6 certificado 
que nao constam pendencias em seu nome, relativas aos tributos administrados pela(o) 
Secretaria Municipal da Fazenda e inscripoes em DMda Ativa do Municipio junto & Procuradoria 
Geral do Municipio.

Esi^R

mailto:tributos.sefaz@edu.guanambi.ba.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

dias, contados da data

no

na

Duvidas e sugestoes: cndt®tst.jus.br
FL

PODER JUDICIARIO
JUSTIQA DO TRABALHO

COMTROLADORiA
o \ oh______

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificaqao das pessoas naturals e jurldicas 
inadimplentes perante a Justiqa do Trabalho quanto as obrigaqoes 
estabelecidas em sentenqa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execuqao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Conciliacjao Previa ou demais titulos que, por 
disposiqao legal, contiver forqa executiva.

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (MATRIZ E 
FILIAIS) 
CNPJ: 14.788.244/0001-95 
Certidao n°: 42865674/2024 
Expediqao: 18/06/2024, as 11:05:38 
Validade: 15/12/2024/^ 180 (cento e oitenta) 
de sua expediqao.

Certifica-se que associacao benemerita de caridade lar dos velhinhos 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.788.244/0001-95, 

NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidaqao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relaqao 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitaqao desta certidao condiciona-se a verificaqao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.

cndt%25c2%25aetst.jus.br
http://www.tst.jus.br


Emissao: 18/06/2024 11:07GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

Certidao N°: 20242585001

RAZAO social

ASSOC.BENEMERITA DE CARD)ADE

INSCRIQAO ESTADUAL CNPJ

14.788.244/0001-95

FL. 
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Fica certificado que nao constam, ata a presente data, penddncias de responsabilidade da pessoa fisica ou jurfdica acima 
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto £ inexistencia de ddbitos, inclusive os inscritos na Dfvida 
Ativa, de competSncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer d&bitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 18/06/2024, conforme Portaria n° 918/99, sendo vSlida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO RODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIX 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cbdigo 
Tribut^rio do Estado da Bahia)

V&lida com a apresentacao conjunta do cartSo original de inscriQSo no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministerioda Fazenda. COi^TROLADORIA

------------

http://www.sefaz.ba.gov.br


Fl. 

CONTROLADORIA

Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
CNPJ: 14.788.244/0001-95

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os drg3os e fundos publicos da administrate direta a ele vinculados. Refere-se a situa^ao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas ah'neas 'a* a'd' do pardgrafo unicodo art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitat0 desta certidao esta condicionada d verifica^ao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer divides de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tribut^rios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscribes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto £ 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA 
ATIVA DA UNIAO

MINISTERIO DA FAZENDA
p Secretaria da Receita Federal do Brasil
,, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida £s 11:24:37 do dia 19/01/2024 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 17/07/2024X
C6digo de controle da certidao: B916.CA9A.3795.AD22
Qualquer rasura ou emenda invalidar£ este documento.

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br


Consults Regularidade do Empregador17/07/2024, 10:16

ImprimirVoltar
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14.788.244/0001-95

Validade:30/06/2024 a 29/07/2024

Certifica^ao Numero: 2024063000330184543909

Informagao obtida em 17/07/2024 10:16:10

' FL.
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ASSOC BENEMERITA CARIDADE

PCA COSME DE FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 46430-000

I 
J

Inscrigao: 
Razao

Social:
Enderego:

A Caixa Ecanomica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identiflcada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantla do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

i
1

I

I

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
http://www.caixa.gov.br


APRESENTAQAO IPREVISAO LEGAL

* i!

OBJETIVO

--T 1

RESPONSABILIDADES

14.788.244/0001-95

jf Grau de Risco: | 187115 Empregador

convalescents prestadas cm resldfinctas colettvas a particulars

responsAvel tEcnico

Rafael Mauricio dos Santos
Supervlsores e LideresTecndlogo em Seguran$a do Trabalho

CREA 87682 /BA

Ultima 27/02/2023

2

Esta empress promoverd uma andlise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos (ou sempre qua 
necessdrio), mesmo porque a NR-01 nSo cits a validade deste PGR. para reavaliaQSo de seu 
desenvotvimento e a realizagSo dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

• Assumir responsabilidade no qua se refers fis medidas t6cnicas e operacionais, que 
devem ser implantadas para atender as exig&ncias registradas no presente documento 
(PGR) constentes na NR-01;

• Esdarecer que os resuttados obtidos no presents levantamento e as recomendagdes 
citadas neste documento implicam parecer essencialmente tecnicos e cienllftcos das 
condlgdes de Seguranga, Higiene e Medlclna do Trabalho, constatados durante a 
avaliagSo de cada cargo/local de trabalho na ocasiao em que exerciam suas atividades 
la bora is.

• Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de 
trabalho esteo sendo observados;

• Assegurar que os equipamentos e m£quinas esteo em perfeito estado de 
funcionamento;

• Garantir a ordem e limpeza de seu setor/drea de trabalho;
• Comunicar informagtes sobre os riscos ambientais e procedimentos de controls 

adotados;
• Consultar os trabalhadores sobre quest&es de seguranga e saiide e oriente-los quando 

necessArio;
• Manter a area de Seguranga Industrial informada das quest&es de seguranga e saQde 

do seu setor/area;
• Colaborar com a CIPA na investigagdo de acidentes ou doengas e na adogao de 

medidas preventives.

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da 
Politica de Gesteo deste empresa buscando a methoria contlnua do ambiente de trabalho e a 
preservagSo da saude dos seus colaboradores e contratados. Esta estruturado conforme 
disposto na NR-1, Portaria 3214 de 08 dejunho de 1978, com redagao atualizada pela Portaria 
6.730 de 12 de Margo de 2020.
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Esta empresa, cumpridora de requisites legais, vem atrav&s deste Documento Base, implantar 
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lei n° 6514 de 22 
de dezembro de 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz a redagao da 
Norma Regulamentedora 01 - NR 01. A reavaliagSo deste PGR 6 de responsabilidade da 
Empresa, que se compromete dar continuidade ao programa supracitedo, implementando e 
assegurando o cumprimento das medidas de controle que se fizerem necessdrias, de acordo 
com o cronograma de agoes estabelecido, bem como seu monitoramento continue.

ASSOCtACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR 
DOS VELHINHOS
14.788.244/0001-95

|^RizBoSodat>.J^|

O Programs de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa "estebelecer as disposigdes gerais, o 
campo de aplicagdo, os termos e as definigdes comuns ds Normas Regulamentadoras - NR 
retativas d seguranga e saude no trabalho*. Este Documento Base tern o objetivo estabelecer 
as ‘diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de 
prevengdo em Seguranga e Saude no Trabalho - SST*.

| • Nome:

j Espedalidade:

| Documento:

CNAE- 
---

Ramo de Atividades do asslst&ncia a idosos, defictontos fislcos, Imunodcprimtdos o 
atividade: convafcscentes prestadas om resldfinctas coletlvas e partlcularcs
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CONTROLE DE ALTERAfjAO:

| • Oltinwuwristo:

’ Unldade: LAR DOS VELHINHOS

j Enderego: PC JOSAFA MOURA. 98. BOM JESUS. CEP: 46430-000

J’ ,' 1 iCid&del Guanambl ^A

k > '^CNPJj
Lj

■ J
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Area da Seguran^a do Trabalho GERENCIAMENTO DE RISCOS.

A estratSgia tem como finalidade alcan$ar os seguintes objetivos:

Empregados

ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO AVALIAQAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Antecipagao

CIPA - Comissao Interna de Prevengao de Acidentes

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE ApAO

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

43

• Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;
• Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;
• Manter uma cdpia atualizada do Relatdrio Anual de Atividades no livro Ata;
• Estar ciente das informagdes contidas no PGR para desenvolver o Mapa de Risco da 

Empresa e demais atividades prevencionistas que a legislagao (NR - 5) determina.

• Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantagSo do PGR;
■ Realizar anualmente junto com a administragao da Empresa e a CIPA com seus 

membros a reavaliagao do PGR;
• Manter registros de toda documentagao relativa ao programa;
• Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungoes 

que desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes 
no inventario de riscos;

• Manter a integridade dos equipamentos de Seguranga e Higiene Ocupacional no que se 
refere £ manutengao, calibragao e guards;

• Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugao das atividades 
deste programa, seja por recursos prdprios ou de terceiros;

• Divulgar os dados e resultados relativos ao programs.

A antecipagao visa identificar riscos potenciais. As informagoes que deverao ser consideradas 
para a eiaboragao ou revisao do PGR sSo originadas de:

Como suporte tecnico para o reconhecimento dos riscos foram consideradas as constatagdes 
provenientes do exerctcio dos trabalhos que estao sendo realizadas nas instalagoes / £reas / 
setores desta empresa, informagoes prestadas pelos profissionais da empresa e representante 
da Comissao Interna de Prevengao de Acidentes ~ CIPA.

• Projetos de novas instalagoes: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas 
de Seguranga do Trabalho, deverd avaliar, dentro das estratdgias de seguranga e de 
saude, quais os riscos ambientais que estao previstos no projeto, prevendo, se possivel, 
medidas de redugao e controle na fase do projeto, bem como os recursos necessdrios 
para monitoramento das exposigoes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisao 
do PGR quando da conclusao do projeto.

• Modificagdes de projetos: A Area de Seguranga do Trabalho deve avaliar os novos 
riscos ambientais se estao previstos, ou se ocorreram a ellminagao dos mesmos. Estas 
alteragdes deverao ser incorporadas na revisao do PGR quando da conclusao da 
modificagao.

• Manipulagao de novos produtos quimicos: Todo produto novo para ser armazenado 
deverd ter como base as informagoes sobre a toxicologia e suas especlficagoes de 
seguranga contidas na FISPQ do produto. Se ap6s a andiise critica das dreas 
envolvldas forem favor£veis para a manipulagao e armazenamento do referido produto, 
devera serfeita avaliagao ambiental.

• Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executado 
e a condigSo de exposigao dos funclonarios;

• AvaliagSo quantitative - Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a 
possibllidade de o trabalhador estar submetido d exposigao ao agente de risco, cujo 
limite de tolerSncia possa estar superior ao previsto na legislagao;

• Interpretagao dos resultados • avaliagao ejulgamento profissional com proposigao de 
medidas de controle;

• A metodologia aplicada sere a da legislagao atualizada das Normas Regulamentadoras 
- NR do Minister!© do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 
1977, onde se encontram estabelecidos os parSmetros minimos e diretrizes gerals, as 
quais foram aplicadas neste PGR.

• Com base na NR-09.6.1.1, na ausSncia de limites de tolerSncia previstos na NR-15 e 
seus anexos ou quando necess£rio, serao utilizados “Crit6rios Tecnicos" adotados pela 
American Conference of Govemamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os 
limites de tolerSncia (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa 
Associagao.
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• Colaborar e participar na implantagao do PGR, como agentes de melhoria, com 
permanente vigilSncia as Condigoes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabalho;

• Seguir as orientagoes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;
• Cumprir as Normas de Seguranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e 

mental;
• Comunicar o respons^vel imediato, todas as ocorrdncias de condigoes inseguras 

encontradas, que possam implicar riscos £ saude;
• Cooperar com a CIPA na prevengao de acidentes;
• Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protegao Individual - EPI, onde sinalizado e 

quando julgar necess^rio;
• Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliagoes;
• Participar do processo de identificagao de situagdes de risco e proposigao de medidas 

de controle atraves do dialogo continuo com seus Lideres, Area de Seguranga/Higiene e 
membros da CIPA;

• Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorlzagao de agoes, atraves 
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

• Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, atraves das integragoes e 
durante os treinamentos recebidos, bem como atravds de orientagoes de seus Lideres e 
atualizagoes periddicas do PGR

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS fol inserido para GERENCIAMENTO DOS 
> RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AQAO tambSm conhecida como PLANILHA DE

..............................................................................      , ...... . / . . ................................ ...........................rAWWWVt .. .........................................
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O presente programa fbi elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAQAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos tocais de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.
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O presente programa fol elaborado com base na ANTECIPAQAO, RECONHECIMENTO e 
AVALIAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da 
Empresa, levando em consideragao os diversos locais de trabalho. Esses dados foram 
realizados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em 
Medicina do Trabalho - SESMT e inseridos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.



Avalla^ao dos Riscos Ambientais
CritGrios para amostragem do Agente Fisico (Vibragao)

AVALIAQAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS

Objetivos e Crrterios
Medidas de Controle

A avalia^ao deverG considerar as seguintes atividades:
■n

Niveis de Agao

0 Critertos para amostragem dos Agentes Quimicos

CritGrios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)

i65

Os metodos para coleta de amostras e deteiminagao analitica dos agentes quimicos, sempre 
que possivel, devem ser baseadas nas NHO's da Fundacentro, NIOSH ou OSHA. O niimero de 
amostragens deve ser representative e que permita um tratamento estatistico dos vatores.

O objetivo das determinagbes quantitativas 6 o de dimensionar a exposigao dos trabalhadores e 
subsidiar o equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagbes devem ser planejadas 
conforms cronograma e enterics estabelecidos do PGR, segundo os criterios:

A antecipagao, o reconhecimento e a avaliagao dos Riscos Ambientais estao registrados 
Inventerio de Riscos presentes nesse PGR.

A avaliagbo dos riscos ambientais e realizada apds a Antecipagao e Reconhecimento do 
agente, da fonte geradora, do Grupo Homogeneo ou Similar de Exposigao, da fungao e 
atividade desses, das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas. 
Somente o resultado das avaliagoes devem ser inseridos no inventerio de Riscos deste PGR 
conforme NR-09.4.3.

O reconhecimento dos riscos ambientais 6 realizado atravGs de inspegdes / auditorias nas 
diversas Greas / locals da Empresa; ocasteo em que s§o consolidadas as constatagbes 
tecnicas, levando em consideragao as percepgoes que os trabalhadores tern do processo 
produtivo e riscos ambientais; informagbes / registros realizados pela Comissao Interna de 
PrevengSo de Acidentes - CIPA, bem como tudo que venha a contribuir como suporte tecnico 
para o enriquecimento do reconhecimento. O reconhecimento visa o registro / avaliagao das 
posslveis interfetencias na saude / integridade fisica do trabalhador em razao da relagao entre 
exposigSo e riscos ambientais oriundos da Grea / setor como um todo, somado aos riscos 
provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de trabalho.

• Definir e planejar a estrategia de quantificagao dos riscos, com base nos dados e 
informagbes coletadas anteriormente relativas bs atividades e frequbneias, se existirem.

• A quantificagbo da concentragao ou intensidade deve ser feita com equipamentos e 
instrumentos calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando tecnicas e 
metodologias validadas e reconhecidas.

• Para a determinagao das avaliagbes quantitativas das exposigbes dos GHEs, deverao 
ser consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposigao ao risco Alto e Muito 
Alto. A nao existencia destes graus implica na determinagao de graus considerados 
Moderados, Baixo e Muito Baixo, com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar 
a necessidade de avaliagbes futures.

• Serao priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais 
agressivos, e que possuem Limite de Exposigao Ocupacional para curta duragao 
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes que estao presentes em alias concentragbes 
sem que haja controles eficazes de exposigbo.

As medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e nao 
depender de instrugao, disciplina ou vontade do colaborador.

As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagao, a minimizagao ou o controle 
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagbes:

Quando os valores de exposigao apresentar resultados acima dos Niveis de Agao, as medidas 
de controle devem ser sisterrteticas de forma a reduzir as exposigbes.

Deverao ser obtidas informagbes tecnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, Gs 
mbquinas e aos equipamentos, bs operagbes e demais patemetros (ambientais, de processes 
de trabalho etc.) envolvidos nas condigbes de trabalho avaliadas. Tais informagbes serao 
coletadas atraves de observagbes de campo, necessbrias para a identificagao dos grupos de 
exposigao similar e para a carecterizagao da exposigao dos trabalhadores com base no crrtGrio 
utilizado.

Os sistemas de medigao devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de 
transdutores (incluindo acelerbmetros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serao 
posicionados nos pontos de medigao.

A dose e o nfvel de pressao sonora deverao ser obtidos atravbs de utilizagao de doslmetro de 
ruido e medidor de pressao sonora, adotando-se:

O colaborador portador do dosimetro de ruido devete ser conscientizado quanto ao nao desvio 
de sua rotina de trabalho para que nbo haja alteragbes no resultado real da exposigao. Os 
valores encontredos deverao estar em conformidade com os limites de tolerbncia estabelecidos 
e o tempo de exposigao dos trabalhadores.

• Identificagao, na fase de antecipagao, de um risco potencial a saude;
• Constatagao, na fase de reconhecimento de risco evidente a saude;
• Quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposigao dos trabalhadores 

excederem os valores dos limites previstos na norma de referbneia;
• Quando, atravbs do controle rrtedico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos 

observados na saude e a situagao de trabalho. Neste caso, as medidas de controle 
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo medico e 
incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

• Os limites de tolerbncia definidos no Quadro Anexo I da NR-15 do MTE;
• As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO

s

• Agentes quimicos: metade dos limites de exposigao ocupacional (NR-15, ACGIH, 
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

• Vibragao: O nivel de agbo para a avaliagao da exposigao ocupacional dteria b vibragbo 
em maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposigao 
normalizada (aren) de 2,5 m/s2. O limite de exposigao ocupacional dteria b vibragao em 
maos e bragos corresponde a um valor de aceleragao resultante de exposigao 
normalizada (aren) de 5 m/s2.

• Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item 
6.
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Prioriza?fio das Medldas de Controle Dlvulga$ao

A drvulgatao dos dados pode ser feita de dlversas maneiras, entretanto, as mais comuns sao:

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:

MATRIZ DE AVALIA^AO DE RISCO

Trelnamentos sobre as Medldas de Controle

REGISTRO, MANUTENQAO e DfVULGAQAO DOS DADOS DE PGR

RevisSes do desenvolvlmento do PGR

Reglstro

inventArio de riscos e planos de aqAoI
87

O Documento Base deve ser apresentado d CIPA - Comissao Interna de PrevenpSo de 
Acidentes durante uma de suas reunifies, devendo sua cfipia ser anexada ao livro de atas 
desta comissSo.

O registro de dados deve estar sempre disponlvel para os trabathadores interessados ou seus 
representantes e para as autoridades competentes.

O histfirico das atualizagfies do PGR deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte) 
anos ou pek) periodo estabelecido em nonnatizagSo especifica - NR-1.5.7.3.3.1.

O PGR deve ser alterado / revisado sempre que hoover alguma alteragfio nas Instalagfies da 
Unidade ou dentro da periodicidade maxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Setor de 
Seguranga do Trabalho realizar tnclusfies / atualizagfies, se entender pertinente.

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e 
agfies preventrvas quanto a riscos potenciais que possam ser evidendados. 0$ treinamentos 
devem ser devidamente registrados.

Caso medidas de controle coletivo nao possam ser implementadas de imediato por motives 
I6cnicos ou financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e 
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de 
Protegfio Individual pode ser adotado desde que a selegfio do EPI seja tecntcamente adequada 
ao risco a que o colaborador estd exposta e a atividade exercida.

Sempre que possivel, as medidas de controle de carter coletivo devem ser priorizadas 
obedecendo a seguinte hierarquia:

• SubstituigSo do agente agressrvo;
• Mudanga ou alterapfio do pnocesso ou operagfio;
• Enclausuramento da fonte;
• Segregate do processo ou operagSo;
• Modifrcagfio de projetos;
• Lknitagfio do tempo de exposigfio;
• Utilizagfio de equipamento de prutegfio individual.

• Medidas que elkninam ou reduzam a utilizagSo ou a formagfio de agentes prejudiciais d 
saude;

• Medidas que previnam a liberagfio ou disseminagfio desses agentes no ambiente de 
trabalho;

• Medidas que reduzam os niveis ou a concentragfio desses agentes no ambiente de 
trabalho.

Os dados registrados estarfio dispontveis aos empregados e interessados atravfis de 
disponibilizagfio de cfipia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser 
rubricada pelos empregados e interessados. que tomaram conhecimento.

E definido pela NR n°.l que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, 
determinado pela combinagSo da severidade das posslveis tesfies ou agravos 6 saude com a 
probabilidade ou chance de sua ocorrfincia. Para este documento a matriz utilizada fi a seguinte.

• Treinamentos especificos;
• Reunifies setoriais;
• Reunifies de CIPA;
• Boletins e jomais internes;
• Programa de integragfio de novos empregados;
• Palestras avulsas.
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Nivel do Risco: BaixoSR VELHINHOS,
Probe bilidade: Intermitente

Sever! dade: Leve

Critgrio quantitativeMedidSo/AvaliaQdo:

24,3500 grau Celsius (°C) 32,5000 grau Celsius (°C)Qtd. Fundondrios: 5

Ativtdades adrrinlstrativas.
NHO 06

18/05/2022Data medl;fio/aval.
SUPERVISOR Melo propagapdo: Conduce, convecpSo a radiagdo

Frequente execugdo de movimentos repetltivosAgents nodvo:

Coral Tipo/Grupo: Ergonftmico

BaixoNivel de Risco:

Probabilidade: Habitual
Geral

Severidade: Leve

Critdrio qualitativeMedigSo/AvaliagSo:

Data medigSo/aval. 18/05/2022

Especifica^ao dos riscos e atividades do GHE
Postura sentada por longos periodosAgente nodvo:

Agente nodvo: Ruldo continue ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]
Tipo/Grupo: ErgonOmico

Tipo/Grupo: Fisico Nivel de Risco: Baixo
Nivel de Risco: Baixo Probabilidade: Habitual
Probabilidade: Intermitente Severidade: Leve
Severidade: Leve Medigdo/Avaliagflo: Criteria qualitative

Critdrto quantitative Data medigfio/aval. 18/05/2022

60.3000 dose diAria de ruido 85,0000 dose diAri a de ruido
Agente nodvo:

NHO 01! ErgonOmicoTipo/Grupo:

Data medigfio/aval. 01/12/2022 Nivel de Risco: Baixo

Meio propagag&o: Onda sonora / Ar HabitualProbabilidade:

LeveSeveridade:o Agente nodvo: Calor

£1
Tipo/Grupo: Fisico

10s

Presenga de reflexes em telas, patnAis, vidros, monitores ou qualquer 
superfleie, que causem desconforto ou prejudiquem a vlsualizagSo

TAcnlcade 
medigAo:

DescrigSo das 
atividades:

Limite de 
tolerAnda:

fntensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposIcAo:

TAcrtica de 
medigfio:

Umite de 
tolerfinda:
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MedigAo/AvaliagSo:
Intensidade, 
concentragAo ou 
dose da exposidfo:

Medigao/AvaliagAo:
Data medigAo/ava).

[AUXILIAR ADMINISTRATIVOp|3

DescrigAo da fungAo: Dar apoio A adntinistragAo de uma empress em sues tarefas diArias. Ele pode 
trabalhar em organizagdes dos mats variados portes e segmentos. geralmente dando suporte a mals de 
um setor interne, como, por exemplo: compras, pessoal, logistics, estoque. financeiro, marketing, etc.

Setor/Departamentdl^^^^M Cargo/FungAo'
Geral.
DescrigAo da fungAo: £ o responsAvel por controiar e supervtsionar a execugAo de atividades 
operadonais e estratAglcas adrrinlstrativas deflnidas pela empresa, supervtslonando os colaboradores 
responsAveis pelas mesmas e levando Informagfies para a gerAnda.

|assistentesocial^^^M|i
DescrigAo da fungAo: Faz a anAiise, a elaboragAo. a coordenagAo e a execugAo de pianos para que as 
politicas e dlreltos sodais sejam acesslveis para a populagAo em geral.

CritArio qualitative
18/05/2022

Qtd. FundonArios
1 • ■ .
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Nfvel de Risco: Baixo

Probabilidade: Interrrttantei

Severidade: Levs
25

Medina o/AvaliaGdo: Critdrio quantitative
Apoio eos idosos.

25,7000 grau Celsius (°C) 31,5000 grau Celsius (°C)

NHO06

Data medigdo/aval. 18/05/2022

Condugfio. convecgfio e radiagdoMete propagate:

Agente nocivo:

Tipo/Gnipo: Bioldgico

Nivel de Risco: MMio

ProbaWlidade: Interrrtitente 1
Severidade: Moderado

MedigSo/AvaliagOo: Critdrio qualitative

Data medigSo/aval. 18/05/2022Especlflcacao dos rlscos e atividades do GHE
Meio propagagfio: Ar / Dermal

Ruido continue ou Intermitente • (eSocial: 02.01.001]Agente nodvo: * Oculos para protegdo dos ethos contra impactos de partlculas volantes * CA: 34082EPI(s) utilizado(s):
• Luva LStax Natural ■ CA: 41486Tipo/Grupo: Fislco
* Mascara de procedimentosNivel de Risco: Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve
Referenda:

Criterio quantitative
Sim

65,0000 dose didria de ruido 85,0000 dose di&ria de ruido

Frequente execugSo de movimentos repetitlvosAgente nocivo:
NHO01

Tipo/Grupo: Ergonbmico
Data medlgSo/aval. 01/12/2022

Nivel de Risco: Baixo
Meio propagagSo: Onda sonora / Ar

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve
Agente nocivo: Calor

Medigfio/AvaliagSo: Critgrio qualitative
Tipo/Grupo: Flsico Data medigdo/avai. 18/05^022

1211

Agentes bioldglcos Infecclosos e infectocontagiosos (bact&rlas, virus, 
protozoSrlos, fungos, prions, parasites e outros)

TScnica de 
medlgfio:

DescrlgSo das 
atividades:

Umite de 
tolerdnda:

Intensidade, 
concentragdo ou 
dose da exposicSo:

TScnica de 
medlgfio:

Umite de 
tolerdnda:
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| Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes sSo sufidentes para eliminar ou reduzir o risco?
MedigSo/Avaliagfio: 

intensidade, 
concentragfio ou 
dose da exposigOo:

DescrigSo da fungSo: Desempenham atividades tScnicas de enfermagem na 6rea de saOde ocupadonal, 
em conformidade com as boas prdticas. normas e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar na 
observagfio sistemdtica do estado de saude dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas 
profissionais, lesfies traumSticas, doengas epldemioldgicas.

Setor/bepartamento^Tgj^-3i.-1: Ce^q/gungao.; Qtd.'Fur^ari^:?.-;^:^

Descrigflo da fungfio: Ajudar a pessoa na alimentagSo, ajudar a pessoa nas atividades dterias (banho, 
necessidades fisiolOgicas), manter o ambiente organizado e limpo, seguir ortentagSo de profissionais da 
salide.

Qtd. Fundondrios:

Ge^1^^^^.^^|ENFERMEIR0(A)<^^.O|r;;W^^:!;^;3:i^7^-::?

DescrlgSo da fungfio: Profissional multi e interdisciplinar que ajuda a integrar urrta equipe de saude, 
possibiiitando um melhor atandimento para o idoso. Esse profissional tern como um dos fbcos principals 
buscar sempre melborar a qualidade de vlda desses indivlduos.
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EspeciflcagSo dos riscos e atlvldades do GHEMeio propaga^fio: Contato direto

* Luva para proteQfio contra agentes mecSnicos - CA: 41463 Ruido continuo ou Intermltente «[eSocial: 02.01.001]EPI(b) utilizadofs): Agents nocivo:

Tipo/Grupo: Fisico

Ba IxoNivel de Risco:ReferOnda: Treinamento de NR6 (EPI).
IntermitenteProbabilidade:SimAs medidas existentes sflo sufidentes para eiirrdnar ou reduzir o risen?

Severidade: Lave

MedlgSo/Avaliagfio: Critdrio quantitativeTrabalho am amblentes com rlsco de quelmadura por contatoAgents nodvo:

85.0000 dose diSria de ruido65,0000 doss didria de ruidoTipo/Grupo: Mecflnlcos I Addentes

Nivel de Risco: Medio
NHO01

Probabilidade: Intermitente
Data medipSo/aval. 01/12/2022Severidade: Moderado

Onda sonora / ArMeio propagagSo:Mediffi o/Avaliagfio: Criterio qualitative

Data medigfio/aval. 18/05/2022
CalorAgente nocivo:Meio propagagSo: Contato direto

* Luva termica - CA: 39334EPI(s) utilizadofs): Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

IntermitenteProbabilidade:
Referenda: Treinamento de NR6 (EPI).

Severidade: Leve
As medidas existentes sSo sufidentes para eliminar ou reduzir o risco? Sim

Criterio quantitativo

31.5000 grau Celsius (°C)25.7000 grau Celsius (®C)

Qtd. FundonSrios:
NHO 06

Ativldades de recreagSo. psicoldgica. fisioterapdutica entre outras atMdades.
18/05/2022Data medig3o/aval.

CondupSo. convecgdo e radiagfioMeio propagagdo:

Frequents execugSo de movlmentos repetitivosAgente nodvo:

ErgondmicoTipo/Grupo:

Nivel de Risco: Baixo

HabitualProbabilidade:

Severidade: Leve

Criterio qualitativeMedigS o/AvaliagSo:

Data medigdo/avat. 18/05/2022

1615
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DescrigSo das 
atividades:

Intensidade, 
concentragSo ou 
dose da exposlcao:

Tecnica de 
medigfio:

Limite de 
tolerfinda:

Limite de 
tolerfinda:

n o 
O

O s
33 
O

Tecnica de 
medlgSo:

*

McdigSo/Avellag&o:

Intensidade. 
concentragfio ou 
dose da exposiefio:

DescrigSo da fungfio: Realize pesqulsa. diagndstico, acompanhamento pslcoldgico. e intervengao 
psicoterepica individual ou em grupo, atraves de diferentes abordagens tebricas.

DescrigSo da fungflo: Atendem e avaliam as condigOes fundonais de padentes utilizando protocolos a 
procedimentos especificos da fisioterapia e suas espedafidades.

CsTgo/Fungao^saaW^ ^d^undemeri^^^^di
Geral MONITOR DE RECREACAO ^|2;^
DescrigSo da fungfio: O que o Monitor de RecreagSo faz7 Promove atividades recreativas, brincadeiras e 
Jogos ludlcos, visando o entretenlmento, integraggo sodal e desenvoMmento pessoal.

4
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Ntvel de Risco: Baixo

Probabilldade: Intermi tente

Severidade: Leve

Prepara^So de alimentos. Medics o/AvaliafSo: CritSrio quantitative

85.0000 dose didria de ruldo69,5000 dose di&ria de ruldo

MHO 01

Data medipfio/aval. 01/12/2022

Onda sonora / ArMelo propaga^o:

Frequents execugao de movimentos repetitivosAgente nocivo:

Tipo/Grupo: Ergondnico

Nivel de Risco: Baixo

HabitualProbabilldade:

Severidade: Leve

Mediae o/AvaliaQfio: Critdrio qualitative
Especiflca^ao dos rlscos e ativldades do GHE

Data mediQSo/aval. 18/05/2022
CalorAgente nocivo:

Postura de p6 por longos perfodosAgente nodvo:
Tlpo/Grupo: Fisico

Tipo/Grupo: Ergon&mlcoNivel de Risco: Mddio

Probabilldade: Intermitente BaixoNivel de Risco:

Severidade: Moderado IntermitenteProbabilidade:

Criterio quantitative Severidade: Leve

Criterio qualitativeMedigfio/Avalia^So:
31,5000 grau Celsius fC)29,4500 grau Celsius (°C)

18/05/2022Data mediqfio/aval.

NHO 06
Trabalho com objetos cortantes e/ou perfurocortantesAgente nocivo:

Data medi^o/aval. 18/05/2022
Mecdnicos / AddentesTipo/Grupo:Meio propagaq&o: Conduce, convec^So e radiac&o

Nivel de Risco: MSdio* Avental Alta Temperature p/CozinhaEPI(s) utilizado(s):
Probabilldade: Intermitente

Severidade: ModeradoRuldo continue ou Intermitente • [eSocial: 02.01.001)Agente nocivo:

Tipo/Grupo: Fisico

1413

Ttenicade 
medlpfio:

Describe das 
atividades:

Limite de 
tolerdncia:

tntensidade, 
concentraffio ou 
dose da exposlcfio:
Tdcnicade 
medico:

Lirrtite de 
toleranda:

o 
2

n 
O s 
—t

O

MediqSo/AvailaQfio:
Intenstdade. 
concentragSo ou 
dose da exposicOo:

Mediffi o/AvaliapSo:
Data medipSo/aval.

DescrigSo da tungSo: Profissional de saiide capadtado para atuar na prevenqSo, promopdo e 
recuperapdo da saude humana. planejando, executando e avaliando a0e$ baseadas nos 
conhedmentos da dfenda da nutrigfio e elimentapSo.

Critdrio qualitative
18/05/2022

Gerali^^iaiME^|C0ZWHEtR6(A)^^^i|i:.;^:^^j^^^
DescriqSo da funpflo: Prepare prates, atentando para as espedficafSes da comanda ou carddpb. 
Manlpula e tempera alimentos e verifies o estado de conservagfio dos ingredlentes utilizados, para 
atender as exigfindas dos pedidos e assegurar o padrfio de quatidade.

Qtd. FundonSrios:

Setor/tfepartamento RjCffil|Bfi? Carg^Fungao^f^.lf^ jcPfef QQj:.Funddriaribs'^f=?;';?!: -Erj;

Descrigfio da fungfio: PreparagSo de alimentos, llmpeza e conservagfio das dependOndas do 
restaurante. lanchonete e dos equipamentos existentes. Auxiliar no prepare das refaigtes, sobremesas. 
lanches, etc. Manter a ordem e a llmpeza da cozlnha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, 
talheres. etc.

I
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Medina o/AvaliapSo: Criterlo quantitative

31,5000 grau Celsius (°C)27.7700 grau Celsius (°C)
9

NHO 06Atividades de organiza^o, lintpeza e higierte do ambiente.

18/05/2022Data medloSo/aval.

CondufSo, convec^So e radiacSoMelo propagaqfio:

UmldadeAgente nodvo:

FisicoTlpo/Grupo:

Nivel de Risco: Balxo

IntermitenteProbaWlidade:

Severidade: Leve

MedicS o/Avaliapfio: Critfirto qualitative

18/05/2022Data mediQSo/aval.EspecIficagSo dos riscos e atlvidades do GHE
Meio propagagfio: Dermal

Agente nodvo: Rufdo continue ou intermitente - (eSocial: 02,01.001] * Luvas para protefSo contra umidade provenlente de operacOes com uso de AguaEPI(s) utilizado(s):

Tlpo/Grupo: Fisico
Produtos de limpeza (Domlssanitdrios)Agente nodvo:Nivel de Risco: Baixo

Intermitente Tlpo/Grupo: Qufrrdco
Leve M6dioNivel de Risco:

MedipSo/AvaiiagSo: CritArio quantitative IntermitenteProbadlldade:

Severidade: Moderado85,0000 dose diAria de ruldo69,5000 dose diAria de rufdo
CritArio qualitativeMedlpSo/AvatiapSo:

NHO 01 18/05/2022Data medipfio/aval.
I * Luva Lfitex NaturalEPI(s) utilizado(s):Data medipSo/aval. 01/12/2022

* Mdscara de procedlmentos
Meio propagagSo: Onda soncra / Ar

Agente nodvo: Calor
Referenda:

SimTlpo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

Frequente execugdo de movlmentos repetitivosProbabilidade: Intermitente Agente nodvo:
Severidade: Leve

Tlpo/Grupo: ErgonOmico

1817

Umitede 
tolerflnda:

Intensldade. 
concentrapSo ou 
dose da exposleSo:
TAcnica de 
medipSo:

DescripSo das 
ativfdades:

Umite de 
tolerdnda:

Intensldade. 
concentrapflo ou 
dose da exposic&o:

TAcrtica de 
medipfio:

n
C> 
z:

O

i

Probabilidade:

Severidade:

I Treinamento de NR6 (EPI).

As medidas existentes sSo sufidentes para ellminar ou reduzir o risco?

DescripSo da fungSo: Lavar e secar pegas de vestiArio. roupas de cama e mesa e outras, utilizando 
processes manuals e/ou mecdnicos. para ellminar sujeiras e daMhes boa apar&nda.

DescripAo da fungAo: Varrer, reedher tixo.

Setor/Departamentp -^^aa Ca^o/FunpAc^ .Qtdi'FuncibnAtlbs^-rjii f

DescripAo da funpAo: Executar trabaihos de limpeza em geral em edifldos e outros tocais, para 
manutenpfio das condipfies de hlgiene e conservagAo do ambiente. coletando o lixo.

Qtd. FundonArios:

S,

I.
1

I

1
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FlsicoNivel de Risco: Baixo Tipo/Grupo:

Probabilldade: Habitual Nivel de Risco: Baixo

Severidade: Leve IntermitenteProbabilldade:

Medina o/AvaliacSo: Critario qualitativo Severidade: Leve

Data mediQfio/aval. 18/05/2022 Ontario quantitativeMediqS o/AvaliaQSo:

85.0000 dose diSria de ruido74.4000 dose didria de ruido
Frequente a^ao de puxar/empurrar cargas ou volumesAgente nodvo:

Tipo/Grupo: NHO01Ergondmico

Nivel de Risco: Baixo 01/12/2022Data mediqSo/aval.
Probabilldade: Intemitente Onda sonora / ArMeio propagaoSo:
Severidade: Leve

Medipfio/Avallaqfio: Critdrio qualitativo Agente noetvo:
Data medic&o/aval. 18/05/2022

Tipo/Grupo: Flsico

Nivel de Risco: BaixoAgente nodvo: Postura de p& por longos periodos
IntermitenteProbabilidade:

Tipo/Grupo: Ergonftmico
LeveSeveridade:

Nivel de Risco: Baixo Critdrio quantitativeMedlgdo/AvaliagSo:
Probabilidade: Intenritente

Severidade: Leve

Medi^o/Avaliacfio: Critdrio qualitativo
NHO 09Data medicdo/aval. 18/05/2022

01/12/2022Data medlgSo/aval.

Contato diretoMeio propagaqfio:

1
Agente nodvo:

Atividades de transporte.

Tipo/Grupo: Fisico

Nivel de Risco: Baixo

IntermitenteProbabilidade:
I Severidade: Leve

Critdrio quantitativeMedigdo/AvaliagSo:

21,0000 dose didria de ruido10.1000 dose didria de ruido
Ruido continue ou Intermitente - (eSocial: 02.01.001]Agente nodvo:

NHO 01

2019

0.4000 metro por segundo ao 
quadrado (m/s2)

VibragBo de corpo Inteiro (aceleragBo resultante de exposlgdo 
normallzada - aren) - [eSocial: 02.01.003]

1,1000 metro por segundo ao 
quadrado (rrVs2)

DescrigSo das 
atividades:

tntensidade. 
concentragSo ou 
dose da expcsicOo:

Intensidade, 
concentrafSo ou 
dose da exposiefio:

tntensidade. 
concentragdo ou 
dose da exposicSo:

Tdcnlca de 
medigOo:

TScnica de 
medigOo:

Limite de 
tolerdncia:

Limite de 
tolerdncia:

Limite de 
tolerdncia:

Tdcnica de 
medigdo:

VlbragSo de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragao Resultante - 
VDVR). (eSocial: 02.01.004]

n g

I

Setor/pepa'rtamento-igEMMtf Cargo/FungBo^-;;^-?.. Qtd/Funcfondriosijf;
Goral MOTORiST/Vt^fe^^^ li ^: -
DescrigOo da fungdo: Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valores. Realizar 
verificagdes e manutengdes bdsicas do velculo.

GHE:|^gg
Qtd. Fundondrios:

53
b\f ' r-

EspecificagBo dos rlscos e atividades do GHE

C

I

i I



RAFAEL MAURICIO DOS SANTOS:04061368583/ J
Procedlmentos de Trabalho e Controles Administrativos

ResponsSvel: Rafael Mauricio dos Santos

Treinamentos

Monitoramento

Equipamentos de Prote^ao Individual

consideraqOes finais

2423

Especialidade:

Documento:

Tecnblogo em SeguranQa do Trabalho

CREA 87682 / BA

Este programs permanecera vaiido por 2 (dois) anos, devendo passar por revis&o anual, quaisquer 
alteragoes que venham a ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos, exigirao novas anSlises. 
Colocamo-nos a disposigSo para quaisquer esclarecimentos que se facam necessdria. Direitos autorais 
reservados a Rafael Mauricio dos Santos de acordo LEI N° 9.610 de 19defevereiro de 1998 sendo 
assim proibida a cdpia ou alteracao sem o consentimento do autor.

Para uma efetiva demonstra<;ao e confirma^ao quanto aos Graus de Risco de Exposi^ao dos 
grupos de exposiQao similar aos agentes de risco, esta empresa deverd continuar com sua 
estratbgia de avalia^ao quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa 
de Monitoramento e Controle Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

Onde os Procedimentos de Trabalho nao forem suficientes para reduzir completamente a 
exposigao a niveis aceit&veis, esta empresa deve adotar como ultimo recurso a utilizagao de 
Equipamentos de Prote^ao Individual.

Estas recomendagdes referem-se ao controle de exposigao baseado em agoes especrficas do 
empregador e empregado, relative a execugao dos trabalhos, nao incluindo o uso de 
Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

• Assegurar e incentivar os funcionhrios a adotarem as seguintes posturas de trabalho, 
para reduzir as exposigbes:

• Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigbneia legal prevista na NR-1.5, para 
avaliagao do seu desenvolvimento, ajustes necessdrios e estabelecimento de novas 
metas e prioridades.

• Solicitar dos fomecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Materias Primas 
e outros produtos manipulados dentro das instalagbes, contendo a composigao, 
propriedades fisico-quimicas, efeitos & saude, limites de tolerSncia, primeiros socorros, 
etc. e divulgar estas informagbes aos empregados.

• Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:
• Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados 

das Avaliagbes Quantitativas de Exposigao aos Agentes de Risco, aspectos 
toxicolbgicos dos agentes, efeitos b saude, primeiros socorros;

• Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposigao aos agentes 
quimicos reavaliar o Programa de Protegbo Respiratbria.

• Diante dos novos resultados das avaliagbes quantitativas de exposigao ao ruido 
reavaliar Programa de Conservagao Auditrva.
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Mecdnicos / AddentesTipo/Grupo:Data mediQfio/aval. 01/12/2022
BaixoNivel de Risco:Melo propaga^do: Contato dlreto
IntermitenteProbabilidade:

ModeradoCalor Severtdade:Agente nocivo:
CritSrio qualitativeMedicSo/Avaliaqfio:

Tipo/Grupo: Flslco
Data medi^o/aval. 18/05/2022

Nivel de Risco: Baixo
..Plano(s) de a?3oIntermitenteProbabilidade:

Severidade: Leve Treinamento de NR6 (EPl).Referenda:
Crtterio quantitativoMedina o/Avaliaodo: SimAs medldas existentes sSo sufidentes para eliminar ou reduzir o risco?

32.5000 grau Celsius (°C)25,5000 grau Celsius ("C)

CRONOGRAMA DE ATtVIDADES DE SEGURANQA
NHO 06

DATA
Data mediffio/aval. 18/05/2022

24/03/2023Conduce, conveccSo e radiacSoMelo propagao&o:

24/04/2023Frequente execuffio de movlmentos repefitlvosAgente nocivo:

Tipo/Grupo: ErgonOmico 24/05/2023
BaixoNivel de Risco:

27/06/2023Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve
Treinamento de dlreyfio defensive. 24/07/2023Criterio qualitativeMedi^fio/AvaliacSo:

18/05/2022Data medi^So/aval.
RecomendagSes

Postura sentada per longos periodosAgente nodvo:

Tipo/Grupo: ErgonOrraco

Nivel de Risco: Babco

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

Criterio qualitativeMediofio/Avaliagdo:

Data medigfio/aval. 18/05/2022

Trabalho com risco de acidente de trSnsitoAgente nocivo:

2221

tntensldade, 
concentragSo ou 
dose da exposicSo:
Tfecnica de 
medigdo:

Umile de 
tolerdnda:

Os propdsitos de uma avaliagSo de exposigSo a agentes de risco ambientais devem cumprir no 
mlnimo os seguintes objetivos:

Estabelecer e documentar os nfveis de exposigdo de todos os empregados, ficando assim 
deftnido um ponto de partida que serving como guia para cada nova avaliagdo de exposigSo, 
permitindo verificar sua tendfincia ao longo do tempo. Estes registros sSo tamtam de vital 
importfincia para estudos futures de epldemiologia.
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ATIVIDADE .... • . . ’ ■
Treinamento de NR6 (EPI).
Treinamento de Equipamentos de Protepao Individual de acordo NR6.
Treinamento de NR17 (Ergonomia).__________________________
Treinamento de ergonomia de acordo NR17.____________________
Treinamento de NR 32 (Blosseguranqa)
Treinamento de btosseguranga de acordo NR 32._________________
Treinamento de prevencSo e combate a Incfindlo.

Determinar os agentes de risco potentials 3 saiide a que estSo sueitos os empregados. 
avaliando e diferenciando entre exposigdes aceitaveis e inaceitaveis e implementando medldas 
de controle quando exposigdes inaceitaveis sdo identificadas.

Assegurar e demonstrar conformidade das exposigdes com padroes govemamentais ou outros 
mais restritivos. No sentido de alcangar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com 
seus programas de controle das exposigOes. introduzindo melhorias atrav6s das seguintes 
diretrizes:i

PGR*
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Codigo de validagao: YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de valida^ao deste documento:

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate/YN8RY-RN5ES-KK6J8-4ZS9W

https://assinador.registrodeimoveis.org.br/validate

K

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe 
o cddigo de validagao:

Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador 
Registro de Imoveis, pelos seguintes signatarios:

Rafael Mauricio dos Santos - Tecndlogo em Seguranga do Trabalho (CPF 
040.613.685-83)
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LEI N° 011/01

da

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se todas as disposigoes em contrario.

Fl. 

Aripvaldo Vieira Boa Sorts 
Pr^efe/to Municipal

Joso Bonifacio Teixeira 
Chefs da Gablnoto

PUBLICADO

COMTROLADORIA 

__ 013___

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAPJJBI, em 22 de 
margo de 2001.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB1 
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n°1 3.982.64 0/000 1 -96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fonetax: '77 451 8000

"Declara Entidade de Utilidade
Publica, e da outras 
providencias”.

Art. 1° - Fica declarada. no ambito do Munictpio de Guanambi, de 
utilidade publica a ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE DE 
GUANAMBI - LAR DOS VELHINHOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI - Estado da Bahia, no 
uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispoe a 
Lei Municipal 096/96, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:



LEI N° 382, DE 23 DE MARQO DE 2010

'‘Autoriza

Art. 4°. Revogam-se as disposi^oes legais em contrario.

r;

i

O PREFEITO 00 MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso 
de suas atnbuiddes legais, faz saber que a Camara de Vereadore's aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei:

Milo AugustolSot^SlSjelho
Prefeito do Municipio de Guanambi

RIM PRIMC
i du --■'Jm’iviiMiCa

P R e F- E1 T U R M U NIC i F A I. i) E 
PRACA HENRIQUE PERE’RA DONATO. 90 • CENTRO

CNPJ n” 1 3.982.640/000 »-9 6 
CEP 46 430-000 • GUANAMBI - BAHIA 

Fonefax.p?) 3451-8700

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA 
BAHIA, em 23 de mar^o de 2010.

CurtT^OLADORIA 

__ ’ O GO

Art. 2°. Os recursos financeiros serSo oriundos do Fundo Nacional de 
Assistencia Social - FNS, do Fundo Estadual de Assistencia Social FEAS, 
bem como de contrapartida do Municipio de Guanambi-Bahia. ■ •

CAMiiA'ee
SectUiHS Mi/rwcii

o Poder Eiecut/Vo a 
firmar conv^nio com a Associa$3o 
BenemGrita de Caridadq - Lar dos 
Velhinhos, e estabe/^ce outras 
providencias,”

Art. 1°. Fica o Poder Executive Municipal autorizado a firmar conyenlo com a 
Associate Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos para a execupSo dos 
servipos assistenciais de apao continuada e atendimento a pessoas, idosas. 
mediante repasse de recursos financeiros. 1

t

GUANAlvirflUBLICADO
No LHsrio Oficiai do Municlpl . 

de Guanambi - Cahia I 
■Anol X...._.na,...l£...... .

Art. 3°. Esla Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagirido seus 
efeitos a 04 de Janeiro de 2010.

i iX
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PORTARIA N° 23 DE 15 DE JULHO DE 2024

ParceriaGestor de"Altera eo
estabelece outras providencias.”

RESOLVE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 15 de julho de 2024.

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

FL. 

»tHABlGOFICIAL DO MUXICiPiO

Este documenro fol assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certifica<;ao de Documentos Eletronicos LTDA as 17:30 boras do dia 15/07/2024. 
Para verificar as assinaturas clique no'link: littp.7/www.procedebahia.com.brA’eriflcar,'1308-3909-692F-713F-67A4 ou utilize o codigo QR.

Art. 1°. Designar a servidora VIVIANE OLIVEIRA GOMES, Assistente Administrative 

I, lotada na Secretaria Municipal de Assistencia Social, para a partir dessa data, 

exercer as fun^oes de acompanhamento e fiscalizapao da parceria firmada com a 

ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE, em substitui?ao a Servidora Tania 

Dark Silva Magalhaes.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicapao, revogadas as 

disposi^oes em contrario, em especial a Portaria n° 17 de 01 de julho de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 

atribuiQoes legais, e considerando o disposto no Decreto Municipal n° 177/2017.

Pagina 1 de 1
PORTARIA N° 23 DE 15 DE JULHO DE 2024

COmROLADORIA
_________

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n 0 1 3 . 9 8 2.6 4 0/0 0 0 1 - 9 6
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Fone: (77) 3452-4301

PORTARIAS ' ; <
GUANAMBI • BAHIA

6
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f PORTARIAS> ■

PORTARIA N° 21 DE 09 DE JULHO DE 2024

CONSIDERANDO o quanto disposto no Decreto Municipal n° 177/2017.

RESOLVE

Secretaria Municipal de Assistencia Social

Fl. 

’ Dl4jUO OF1CIAL UO Ml'yiCIPtO w

Este documento foi assinado digltalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e. Certificagao de Documentcs Eletronicos LTDA as 20:03 lioras do dia 11/07/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http:/,'wwv.r.procedcbahia.coni.br/verificai7BE73-5ACC-0027-F9A7-815A ou utilize o cddigo QR.

Arnaldo Pereira de Azevedo
Prefeito do Municipio de Guanambi

I - GEANE DE SOUZA REIS SILVA - Departamento de Prote?ao Social Especial 

da Secretaria Municipal de Assistencia Social;
II - JOSIELLE ARAUJO AMORIM SARAIVA — Divisao de Tesouraria da Secretaria

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicapao, revogadas as 
disposigioes em contrario, em especial a Portaria n° 15 de 28 de novembro de 2023.

Municipal de Assistencia Social;

III - ANA CAROLINA DA SILVA PEREIRA - Assistente Administrative I da

sobre 
de

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de 
suas atribui?6es que lhe sao conferidas por Lei; e

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 
em 09 de julho de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n 0 1 3 . 9 8 2.6 4 0 / 0 0 0 1 - 9 6 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

Pone: (77) 3452-4301

Art. 1°. Designer a Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Termo de 
Parceria firmado entre esse Municipio e o LAR DOS VELHINHOS - 
ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE, com poderes de controle e 
fiscalizagao, com os seguintes servidores:

GUANAMBI • BAHIA

10

“Dispoe sobre designagao de 
Comissao de Monitoramento e 
Avaliagao do Termo de Parceria, e 
estabelece outras providencias.”

wwv.r.procedcbahia.coni.br/verificai7BE73-5ACC-0027-F9A7-815A
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TERMO DE COLABORACAO N* OOS-WPG’-PMG 
OISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-2.;DPCP-PMG'

Paragrafo Primeiro - As parcelas dos recursos transfcridos no ambito da parceria serSo liberadas cm 

estrita conformidade com o cronograma.de descmbotso aprovado, transfcridos eletronicamente nuconia 

indicada pela organiza^So da sociedade civil vencedora, nao havendo sob hipotese alguina an1eeipa?ao 

de pagamento.

Parajjrafn Segundo - O Mvnicipio reserva -fie o direito de rotor 05 pagumenlos a organixa?ao da ioeicdudc 

civil, case constatado qualquer das impropriedadcs previstas no art. 48 da Lei n° 13.019/2014.

Paragrafo Terceiro-Caso nao haja a comprova?ao do rccolhimcnto das obrigafftes sociais, opagaineitiu 

sera suspense ale. comprovada sua regulariza?ao.

Paragrafo Quarto - Quando a libera^ao dos recursos ccorrer em 3 (ires) ou mais parcelas, a repasse da 

terceira, bem como as demais, ficara condicionado a coinprovaQSo da prestavao de contas, cujo prazo 

de entrega cncontrar-se vencido.

FREFEFTURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQAIIENRIQUK PEREIRA DONATO. 90 • CENTRO 

CNPJ n"l 3.982.640/000 1-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

Paragrafo Segundo - O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo primeiro. soinente ocorrera 

mediante previa solicita^So, com justjficativa apresentada pela organixaijSo da sociedade civil c 

aprovada pelo orgao da administrate publics responsavel pela parceria.
FIS. .......
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR — Da-se como valor ao objeta ora pnetuado para a prosente 

incia de RS 42.840,00 (quarenta e dois mil e oitocentos e quarenta reais), pagos

Paragrafo unico • O pagamento de qualquer parcels somente sera efetuado mediante a apresenta?3o 

Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Economica Federal (CEF), Certidaq'U 

Negativa de Debito (CND). emitida pelo institute Nacional do Seguro Social (INSS), Guia de p 

recolhimcnto INSS do funcionario (GRPS), Guia de recolhimento INSS da empress.. Foiha. de 

pagamento dos fimcionarios, Guia de recolhimento do FGTS do funcionario (GRIP), Guiade Retento 

(GPS) ft Guia .de recoibitnento do PiS/COFiNS. com prazo de validade vigente. A orgaiiizatk' 

sociedade civil vencedora devera apresentarafoliiade pagamento relativa ao mes de competenciaaque

FREFEFTURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRACA HENRIQIJE PEREIRA IXJNATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n’13.982.640/000 1-96 
CEP46.430-000-GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302
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Paragrafo Primeiro - A administrate publics podera autorizar o remanejamento de recursos do piano 

de aplicato. .durante a vigencia da parceria, para consccut0 do objeto pactuado. de modo que, 

separadamente para cada categoria econfimica da despesa, corrente ou de capital, a organiza^ao da 

sociedade civil rcmanejc, entre si, os valores definidos para os itens de despesa, desde que, 

individuatmente, os aumentos ou diminuites nao ultrapassem 25% (vinte e cinco por cento) do valor 

originalmente aprovado. no piano de trabalho para cada item.

1u

TERMO DE COLABORAQAO N" OOS-23DPCP-PMG 
DISPENSA Jli: CHAMAMENTO PlMlCO N’ 0D'-23OPCP-PMG

PUBLICADO
Np DiSrin Ofiriai do Munlcipic de 

Guanamt}! - Bahia

__
E 71 IJXL_ /■ 20J»

. • Mart:'. ' - S'uitana Pita
Secret;:^--- •' -.'ri./da Administrate

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, sito na Pra^a Henrique Pereira 

Donato, n0 90, Centro Administrative, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n° 13.982.640/0001- 

96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO, 

doravante denominado simpiesmente CONTRATANT'E, e a ORGANLZAQAO DA SOCIEDADE 

CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa juridica de direito privado, situada 

na Pra^a Josafa Moura, n° 98. Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado Bahia, inscrita no CNPJ/MF 

sob n0 )4.788.244/000.1-9S, neste ato representada por scu repieseiiiatite legal o CARLOS CAROBA 

DE SOUSA, brasileiro, maior, portaddrda tdula de identidade RG n.0,13142591 SSP MG, inscrito no 

CPF sob 0 n.° 071.096.186-33 a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajuslam fimiar 0 

presente 1ERMO DE COLABORAQAO, nos termos da Lei n° 13,019, de 31 de julho de 2014, Decreto 

n® 177/2017 e demais legislates pertinentes, petos termos da proposta apresentada e pelas clausulasa 

seguir expressas, definidoras dos dircitos, obrigatoes e responsabilidades das partes.

TERMO DE COLABORAQAO N“ 008-23 ^7}
DISPENSA DE CHAMAMENTO PVBLICO N° U07-23DPCP-PMG

FIS________

ASS,______

TERMO DE COLABORAGAO N" 008-23 QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O MUNlClPlO DE GUANAMBI E A 
ASSOCIACAO BENE MERITA DE CARIDADE LAR DOS 
VELHINHOS MEDIANTE AS CLAUSULAS E 
CONDK/DeS SEGUINTES:

rROrCLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presentc Acordo de Cooperate tem por objeto a. 

“Execute de servifo de Prote^ao Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Servigo 

Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade Abrigo Institucional”, conforme condi?ocs 
fixadas neste instrumento.e seus miexos, \ j

parceria a importai.<..a uu 1M>iquarenta e uois mn e oitocentos e quarenta reais), pagos em 

q parcelas de R$ 3.400,00 (tr£s mi! e quatrocentos reais) dp Fundo Nacibnal de Assistencia Social - FNAS 

e contrapartida de RS 170,00 (cento c setenta reais) du Fuudu Municipal de Assistencia Social FMAS 

totalizando RS 3.570.00 (tres mil quinhentos e setenta reais) mensais

cronograma.de
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CLAUSULA SEXTA - D1KEIT0S E OBRIGACOES

fi5S. 
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Orgflo:08 - Secretaria Municipal de Assistencia Social
Unidade Or$amentaria: 44 - Fundo Municipal de Assistencia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2055 - GesUo das Afoes Administralivas da Assistencia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2052 - GestSo das A?6cs de Protc^ao Social Especial de Aka
Coinplexidade
Classifica?ao Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500- SubvcnQces Sociais
Classifica$ao Econdmica: 3.3.5.043.00.000000.1.660- Subvenfdes Sociais
Classificavao.Economica: 3.3.90.39.00.000000.1.500 - Outros Servifos de Terceiros- Pessoa Juridica
Classifica^So Economica: 3.3.90.39.00.000000.1.660- Outros Services de Terceiros-Pessoa Juridica

se-referem as guias pagas no mes anterior. Como o prazo limite para recolhimento das guias de INSS. 

FGTS ePIS/COF!NSe02.07e20domesseguintc, ocontratado deveraapresentara folha de pagamcmo 

relativa ao mes de competSncia a que se referem as guias pagas no mes anterior.

TERMO Ol: COLABORAfAO N" 008-23DPCP-PMG 
OISFENSA DE CHAMAMEI'TO 1’081. ICO N’W-ZJDPCP-l’MG

2 - A responsabilidade subsididria do ente publico nos casos de a?6cs trabalhistas movidas contra a 

organiza?ao da sociedadc civil nao e automatics. Ou seja, oente publico somenteseraresponsabilizado 

subsidiariamcnie se Hear comprovado que agiu de forma culposa ha fiscalizaijao do cumprimento das 

obrigavoes trabalhistas.

CLAUSULA OiTAVA-PRAZO-O prazo para execu$ao da presente paicei iasenide 12 (doze) meses, 

de acordo com o cronograma fisico-fmaneeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

TERMO OE COLABOKAC'AO N’ ns-wpcp-pmg 
DISPENSA DE Cl 1AMAMENTO PUBLICO N" 007-23DPCP-PMG

4 - Arquivar juntamente is notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a firn de facilitar a comproyafao 

de que houve a fiscalizagao pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade subsididria de que train 

a sumula cm questSo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB1 
I’RAfA 1IENR1QUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n’13;982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRACA HENR1QUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n" 1 3.982.640/000 1-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI • BAHIA 

Fone/fax: *77 34524302

CLAUSULA QUINTA - RECURSO. FfNANCEIRO - Os recursos orqamentarios necessaries para a 

execu^ao do objeto, correrio por epnta das seguintes dotages:

3 - Orientar os servidores responsaveis pela liquidayiio e pagamenlo das faturas que verifiquem a 

presen^a dos documentos citados no processo antes de executarem a tiquidagao e o pagamento.

133

A CONTRATADA e responsavel, obrigattdo-se nos seguintes termos:

a) Iniciar a execu^do do objeto pactuado apds assinaiura e publicagao do Acordo de Cooperate;

b) Comparecer em juizo.nas questdes trabalhista propostas por seus empregados contra si, ou contra o 

Municipio, assumindo o polo passive, dcfendendo-scjudicialmentee reconhecendo perante a Justija do 

Trabalho, sua condigao de empregadora, arcando com o onus de eventual condena^ao, inclusive 

honorarios; c) Fica ainda responsavel pelos prejuizos c danos pessoais e materiais que eventualmente 

venha a catisar a Ariministrajao ou a terceiros em dccorrcncta da execu?3o do objeto do presente edital, 

correndo exclusivamenie asstias eypensas os ressarcimentos ou indcnizagSes rcivindicadas judicial ou 

extrajudicialmente;

c) Fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha a causar

a Admi.nistra^So ou a terceiros em decorrencia da.execu?3o do.objeto1 do presentv edital. cviiinlhx 

vAclusivamente ds suas expensas os ressarcimentos ou indenizaqoes rcivindicadas judicialxpn 
extrajudicialmente: I’

d) Pagar seus funcionarios em dia, independence do dia do pagamento realizado pelo Municipio; p

e) Facilitar a fiscaliza?ao pelo Municipio, por meio da atua^ao do Gcstor e da Comis.sao de 

(Monitoramento e Avaliavao ou de Avaliagao).durante a vigencia.da parccria;

I) Cumprirem sua integralidade, as exigencias do presente Edital de Chamamento Publico e seus anexos.

CLAUSULA SETJMA - O Municipio de Guanambt Heard isento de responsabilidade acerca de 

quaisquer neorrnneias ipie porventura sutjam durante a vigencia da parceria, ficando sohpu 

responsabilidade da Contratada fomeccr, caso necessario. a seus funcionarios todos os equipanienips' 

necessdrios para a execuqao da presente parceria.

FIS.---------------- -- ---------

PROC 

. ....

A CONT'RATANTE d responsavel, obrigando-se nos seguintes termos:

I - A fiscalizagdo da parceria serd feita pela Secretaria Municipal de Assistencia Social, atravds do gcstor 

designado. bem como pela Controladoria Municipal com as seguintes atribui^oes conforme preconizado 

no art. 61 da Lei 13.019/20)4;

a) Acompanhar e fiscaiizar a execufdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existencia de-fatos que comprometam ou possain comprometer 

as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidadcs na gestao dos recursos. bem como as 

providencias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

c) Emitir parecer tecnico conclusive de analise da prestajao de contas final, com base no relatorio 

l&nico de monitoramento e avalia?3o dequetrata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

d) Disponibilizar materials c equipamentos tecnologicos necessaries as atividades de monitoramento c
. FIS._ ___ ___________ava!ia<?ao.

1.1—Gcstor designado: Tania Dark Silva MagalhSes. PFL-v CKX..  _ i —

ASS.... 
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Paragrafo Segundo - Apos a assinatura do Acordo de Cooperacjao pela Contratante. e obrigatdrio a 

abertura do “Rclatdrio de Execmjao do Objeto” e “Relatorio de Execu?ao Financeira” nos Tennos do 

Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relatives a parcerias voluntarias envolvendo 

on nfto a transferencia de recursos financeiros, entre o.Municipio e as organizafSes da sociedade civil, 

nos.lermosda Lei Federal n° 13.019, de 31 dejuiho de 2014).

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os services mencionados na Clausula 

Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo tnao-de-obra, insumos, infraestrutura e demals 

clcmentos.necessaries asua perfeiiaexecu?ao.

Paragrafo Primciro - 0 prazo estabelecido na Clausula Oitava deste termo contratual podcra ser 

proirogadonos termosdos art(s) 56 e 57 da Lei 13.0.19/2014.

TERMO DE COI.ABORACAO N° UOB-’SDPCIM’MG /
DISPEMSA DI- CHAMAMEN TO rtlBUCO b" 007-WPCP-PMg

PREFE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAfA HKNRiQUE PEREIRA DONA’ro. 90 - CENTRO 

CNPJ n°1 3.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fox: ’77 3452 4302

CLAUSULA DECIMA SBGUNDA - Se. por qualquer razao, a Contratada nao acatar qualqucr taudo. 

parecer ou relatorio do geslor da parccria, podera promover ou realizar, as suas expensas, pericia tecnica 

ou contabil relativa a discordiincia.

n
O

Q

;;ss.  —.y^-. —
CLAUSULA DECIMA - SANCOES. ADM1N1STRATIVAS A ENTIDADE (ART.73, VII) Pela 

execuf So da parceria em desacordo com o piano de trabalho e coni as nomias desta Lei e da legisiaffio 

especiflca, a adtninistra?ao podera garantir a previa defesa, aplicar a organizafSo da sociedade civil as 

seguintes sangoes:

I - advertencia;

II - suspcnsSo temporariadaparticipacSoem chamamento publico e impedimenta de eelebrar tennos de 

(parceria, de fomento ou de colaboraQao) e contratos com orgaos e entidades da esfera de govemo da 

administra^ao publica sancionadora. por prazu uSu superior a 2 (dois) anos;

III - declara$ao de inidoneidade para participar em chainanicnta publico ou celebrar termos de (parceria, 

de fomento ou de colabora^ao) e contratos com orgaos e entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhcce e declara cxprcssamcntc a sua 

responsabilidade pelo atendimenta das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 e 37 da Lei n° 

13,0.19/2014 e demals legislaftes. nomias e.regulamentoE pertinentesamaieriiLcunfornie ay condi^Ocs 

do contrato.

Paragrafo Unico - No caso da Contratada ser responsavel pelo fornecimento de insumos. estes devem 

ser de I" quaiidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na c.xccugSo das ai;fies e 

rrabalhos inerentes a execu^So da parceria, devendo reparar de forma prementc no total ou parcialmenle 

para o bom andamento da mesma.

Paragrafo Quarto - A contratada 6 obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas, no total 

ou em parte, os services objeto do contrato cm que se verificarem incongruencias. defeitos ou 

incorre<?6es resultantes da execu?2o ou de mao-de-obra e materials empregados de forma inadequada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere & clausula anterior somente podera ser 

levada a efeito por corpo tecnico competente, composto, no mininio, por 03 (tres) elementos. tun dos 

quais obrigatoriamente indicado.pelo CONTRATANTE. ] ,

Paragrafo unico. A san?ao estabelecido no inciso HI do caput deste artigo 6 de competencia exclusiva 

do Secretario Municipal, conforme o caso, facultadaa defesa do intcressado no respective processo, no 

prazo de 10 (dez)rtias da abertura de vista, podendo a reabiliiavao ser requerida apds.2 (dois) anos de 

sua apiica^ao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n’13.982.640'0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Eone/fax; *77 3452 4302
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Paragrafo Terceiro - A baixa contabil em definitivo da parceria sera efetuada nos tennos do Decreto 

que regulamenta os procedimentos administrativps relativos a parcerias voluntarias envolvendo ou nao 

a transiereucia de recursos financeiros, entre o Munictpio c as organiza^des da sociedade civil, nos 

termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 dejuiho de 2014), demais itens, tramitado em todas as instancias 

de fiscahza?ao e.com arquivamento e guards pela Secretaria Municipal de Assistencia Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Esto Acordo de Coopera^ao podera ser alterado quando: <

I - A vigencia da parceria podera ser alterada mediantc solicilajao da organiznfao da sociedade civil, 

devidamente fonnalizada e justificada, a ser apresentada na administrapao piiblica cm, no tninimo. 30 

(trinta) dias antes do terming de sua vigencia. , /■'

TERMO DE COLABORACAO fKWBDW-PMG 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N” 007-23DPCP-PMG

FIS______________________

p ft z: A3 _p P c_P
_____

enquanto perdurarcin 6s motives determinantes da puni^ao ou ate que seja promovida a reafrilitafSo 

perante a prdpria autoridadc que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza^ao da 

sociedade civil ressarcira administrate pelos prejuizps resultantes, c apds decorrido o prazo da sant° 

apticada com. base no inciso 11 deste artigo.

e.com


controversies oriundas da

Guanainbi-Baliia^^^dedezembro de 2023.

MW

DOS VELHINHOS
'A

RS$. 

H55____

P4gina9de 10
Pdginii 8d< 10

II - A prorrogavSo dc.offcio da vigencia do inslrumento deve ser feita pela adininistra^So publica, antes 

do seu tdnnino, quando ela der causa a atraso na liberaqao. dos recursos, iimitada ao exato periodo do 

atraso vcrificado.
HI - As aiterafSes .previstas no caput prescindem de aprova?ao de novo piano de trabalho pela 

administra?ao ptiblica, mas nao da analise jurldica previa da minuta do termo.aditivo da parceria e da 

•publicafio do extrato do teuno aditivoein meios oficiaisdediyulga?fio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLAQAO APLICAVEL - O.presente Inslrumento de Parceria 

regc-se pelas disposifoes expressas na Lei. 13.019, de.31 dejulho de 2014, e Decreto Municipal n° 

177/2017, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-sc Hie suplctivamente. no que couber, os 

principios da teoria geral dos contratos c as disposivdes de direito privado.

Paragrafo unico - Sob nenhum aspccto sera admitido, por parte da organiza^ao da socicdade civil 

vencedora, excef2o .de contrato n2o cumprido, em face da Administrafao, exceto nos casos 

expressamente previstos cm lei,

■ilRMO DE COLABORAf-AO OOii-2JDPCr-PMG 
DISPCNSA DE C71AMAMENTO PtfflLICO N' 00--23DPCP-PMG

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A execuf3o da.parccria sera acompanhada e fiscalizada pela 

Secretaria Municipal de Assist6ncia Social na figure do gestor designado, que apontara as detlciencias 

verificadas, as quais deverSo'ser sanadas pela organizafao da sociedade civil contratada. devendo esta 

proceder as correfoes e os ajustes necessarios ao bom andamcnlo do presents Acordo de Cooperafuo.

ASSOCIACAO BENEMERITA
CARLOS C/

r»
G

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO - O presente Acordo de Cooperafao podera ser 

rescindtdo caso ocorram quaisquer dos falos clencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 13.019/2014. A 

falta de pagamentp das obrigafGes patronais por parte da entidadc parccira e vencedora sujeitari a 

rcscisao sumaria do contrato.

FCS. ------- ---------- -- --------

PROG 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENR1QUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n’13.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI r BAHIA 

Fonc/fax: ’77 3452 4302

E porestarem justas e contratadas, as partes assinam b presente instnunenlo, para que possa produzir os 

sous legaise esperadps efeitos.

DE GUANAMBI 
-'51 .*.;cvedp 
iutteripal Ij

ag^ATUbADE
JJ8TOA DFSOJ2 
’residente

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRACA HENIUQUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CNPJ n" 1 3.982:640,'000 i-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302

o

.>r- S.l(k/:X
TESTEMUNHAS: 
nomeAJTO^
NOME X.

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guananibi. com expressa 

renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as 

execu?2o dp presente instrumento.

TERMODECOJ.ABORACAON" OOg-ZJDl’CP-rMG 
DJSPENSA Dti CHAMzVMENTOPQBUCO N’ (X»7.23DPCP-I'MO

CLAUSULA DECIMA SET1MA - CASOS OM1SSOS - Os casos pmissos serSo resolvidos a luz da 

Lei n° 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentosadministrativos relatives a parcerias 

voluntarias envolvendo ou n2o a transferencia de recursos financeiros, entre o Munict’pio e as 

organizafOes da sociedade civil, nos tennos da Lei Federal n° 13.019, de 31 dejulho de 2014 e
• principios gerais de direito.

--------------- ----- -—

‘Arnaldo Pereir^'dl Aze1 
Prefeitb

CPF .

CPF



Ano 

Objeto

Modalidade
Objeto

Modalidade

Credito de despesa

Credito de despesa

Valor Valor

12 (dozc)incscs
12 (doze) meses

Contratante
Contrafante

Contra tads

Contratada
Base legal

Base legal

0 fiSS. 

Pagifla 10 de 10

^girra 10 <k 10

mtiuoor ttiAi mi .'tt'xtclno

SECTA’FEIRA. 2*J DE DEZEMBRO DE 2VZ3 • ANO KV | K 3W3

Art. 30. tnciso VI da Let Federal n” 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV do 
Decreto Municipal n° 177/2017.

TERMO OF. COLA BORACAO N” OOS-WPCP-PMG 
DISI’ENSA OECHAMAMENJO P0BIJCO N’ 007-23DPCP-PMG

TERMO DUCOIADORACAO^WIS-UDPCP-PMCS 
nrsPENSA db chamamecto publico n* oot-zsdpct-pmg

RESUMO DO TERMO DE COLABORACAO N* 008-23 
D1SPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-23DPCP-PMG

Fl 5 _________

p n c. s&aaaafee.

■l

I

5 o 
X) 

>

n3

r» 
O z 
-H

O

MiMiiSAIXaXUttUUUlIM :..
DiRETA- DISPENSA DE UCITACAO.

Viggncia do 
coBtrato

Data do cootrato

Orgao:08- Secretaria Municipal de Assistincia Social
Unidade Or?amentaria: 44 — Fundo Municipal de Assistencia Social 
Projeto/Atividade: 8.244.006.2055 - Gcstao das A?oes Administrativas 
da Assistencia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2052 — Gestao das A^des de Prote?So Social 

Especial de Alta Cotnplexidade
Classiftcat^io Economics: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500- Subventjoes Sociais 
Classifica^ao Economica; 3.3.5.0.43.00.000000.1.660* Subvcn?oes Sociais 
Classifica^Sn Economica: 3.3.90.39.00.000000.1.500- Outros Serrifos de 
Terceiros— Pessoa Juridica
Classifica^ao Economica: 33.9039.00.000000.1.660 - Outros ServiQos de 
Terceiros - Pessoa Juridica _____________
O valor pactuado para a presente parceria a importancia de RS 42.840,00 

(quarenta e dois mil e oitoccntos c quarenta reais), pages em parceias de RS 

3.400,00 (tres mil. c quatrocenlos reais) do Fundo Nacional de Assistencia 

Social - ENAS e contrapartida de RS 170.00 (cento e setenta reais) do Fundo 

Municipal de Assistencia Social - FMAS lotalizando RS 3.570,00 (trCs mil 

quinhentos e setenta reais) mensais.
Viggncia do 

contrato
Data do contrato

"Execu^ao de Servian de Prote^So Social Especial de Alta Comptexidade 
ns oferta do Servian de Acolbitnento Institutional para idosos, na 
modalidadc Abrigo Institutional. ”______________________________________
D1SPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Z/^dc dezembro de 202y

Municipio de Guanambi

“ASSOCIACAO BENEMI-RITA DECARIDADE LAR DOS VELIllNHOS

• CNPJ n° 14.788.244/0001-95

28 de dezembro de 2023.

Municipio de Guanambi
ASSOCIACAO BENEMER1TA DE CAR1DADE LAR DOS VELIllNHOS

- CNPJ n° 14.788.244/0001-95

Art. 30, inciso.VI da Lei Federal n° 13.019.'20l4e Art. 22. inciso IV do
Decreto Municipal n° 177/2O17. 

“Execu?ao de servi?o de Proteedo Social Especial de Alta Comptexidade 
na oferta do Servifo de Acoihimeuto Institutional para idosos, na 
modalidade Abrigo Institutional. ”__________________________
D1SPCNSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Orgao:08 - Secrctaria Municipal de Assist?ncia Social
UnidadeOrcameniaria:44-FundoMunicipal de AssistSuciaSocial 
Projeto/Atividade: 8.244.006.2055 - Geslao das A«8e$ Administrativas 
da Assistencia Social
Projeto/Atisadade: 8.244.006.2052 - Gcstao das Ati>es de Protccao Social 
Especial de Alta Cotnplexidade
ClassincacSoEconOmica: 333.0.43.00.000000.1300- SubvenfficsSocfais 
Classificafno Economica: 333.0.41004)00000.1.660- Subvenfocs Sociais 
Classifleacao EconOmica: 3.3.9039.00.000000.1.500 - Outros Servifos de 
Terceiros - Pessoa Juridica
Classificaefio Economical 33.9039.(10.000000.1.660- Outros Scrviyos de 
Terceiros - Pessoa Juridica__________________________________________
O valor pactuado para a presente parceria a importSncia de RS 42.840,00 

(quarenta e dois mil e oitoccntos e quarenta reais), pages cm parceias de RS 

3.400,00 (tris mil e quatrocenlos reais) do Fundo National de Assistencia 

Social - FNAS e contrapartida de R$ 17O.(X) (cento c setenta reais) do Fundo 

Municipal de Assistencia Social - FMAS totalizando RS 3.570.00 (tres mil 

quinhentos e setenra reais) mensais.

PREFE1TURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRA^A HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90-CENTRO 

CNPJ n “ I 3.982.640 0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

l one/fax: *77 3452 4302

EscteHBeawMaMtoattodisilalmentapcrPROCEUE BAKU n

----------- ------- ---- --------
DilrioOfccial do Municipio de

Guanambi - Bahia
'F'

P^bNtJ|A.TACAO 1

(S
Munici^'^ Adnwstrafe-a

RESUMO DO TERMO DE COLABORACAO N" 008-23
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007-23DPCP-PMG

GUANAMBI « BAHIA

88

I 
s. 

?

FIS...... .....................................
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GL'XnAMbFUBUCADO 
PRAQA HENR1QUI- PEREIKA DONATO. 90 - CENT ttjijo 

CNPJ n’U.982.640/0001-96 
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 

Fone/fax: *77 3452 4302



ASS. 
CNPJ N° L4.788.a44/oooi-95CNPJN0 14.788.244/0001-95

CNPJ: 14.788.244/0001-95

| Vencimento do Mandate: 28/09/2023

| Numero da Conta: 9889-2

| Cargo: Enfermeira/Responsavel T^cnica

PLANO DE TRABALHO 
FNAS/FMAS

Lar dot 
Velhinhoi

0
o

I
>

n r.
1.6-CONSELHO FISCAL:
Nome: TANCREDO ALCANTARA FERREIRA DE OLIVEIRA
Nome: ELISANGELA PEDROSO SILVA CARDOSO

1.4 — D1RETOR1A:____________
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA
Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA
Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO____________
Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

1.5 - CORPO TECNICO: 
Nome: JOSHUA MARIA PEREIRA

Cargo: Presidente
Cargo: Coordenadot
Cargo: Tesoureiro
Cargo: Secretario

1.2 - do responsAvel pela organizacao? 
Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA 
CPF: 071.096.186-33 ________
Rua: Braulina Silva Guimaraes 
(flfidga rua 11), n* 55__________
Complemento: Casa_____
Telefone:_________________
E-mail: caroba99@hotmail.com 
Cargo: Presidente_____________
Eleito em: 28/09/2021

Cargo: Conselheiro
Cargo: Conselheico

1.3 - DADOS BANCARIQS- 
Banco: 001 — Banco do Brasil 
Agencia: 0923-7

Baine:
Sandoval Morals
Esiadu: Bahia_______
Celulan 77 9.9932-9765

Cidade: Guanambi 
CEP: 46.430-000 
Celular

RG: 13.142.591 SSP-MG
Gdade.
Guanambi_____
CEP: 46.430-000

graus de depcndencia.

3 - projeto ./a 
3.1 - OBJETIVO GERAL ----------------------' ' ' '

• Acolher e garantir prote^ao integral;__________________
 

; 3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFIClARIOS  

FIS__ ____________ ___

proc. OO’l-d-a, DPty ;
ass. ’

-’“WSSTS ALIANQASc&fcxzia

Boutros PARtlcipEsA^.a^-
Nao possui.______

FIS
ponr 0^-4-cLA :Lar dot 

Velhinhos

r.l-DADOSCADASTRAIS:i;‘.T.Vfer,V My 7
1.1 - DA ORGANIZACAO: ---------------------------------------------- *

Nome da entidade: ASSOCIAQAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

Bairro: Bom Jesus
Estado: Bahia

Pr=!a Josafi Moura. 98- Bom Jesus - Guanambi- BA | 77 34S'-MO3 k-mail: lardosvelhinhos.Ehiegmail.com | f |@ ©laMosvelhinhos.gbi Pra^a Josafa Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi •• BA I 77 3451-1803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f |(o) @lardosvelhinhos.gbi

Rua: Fraga Josafa Moura, 98  
Complemento: 
Yclefone (77)~3451-2803
E-uuiL lardo6vclhjnhds.gbi@gmail.com
Site: lardosvelhinhos.gbi.otg.br

• Contribuir para a prevcnqao do agravamento de situatjoes de negligcncia, violencia e 
rupture de vfnculos;
- Restabelecer vtnculos familiares e/ou sociais;
- Possibilitara convivencia comunitaria;
• Pramovcr acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistcma de Garantia de 
Dircitos e as demais politicas publicas setoriais;
- Favorecer o surgimento e 0 desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidadcs 
para que os indivfduos ia^atn escolhas com autonomia;
- Promover o acesso a programa$6es culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais inieiuas e 
extemas, retacionando-as a intercsses, vivencias, desejos e possibilidades do publico.

3.2 - OBJEllVOS ESPECtFICOS
Para idosos (xs):
- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo c de capacidades para a rcalizaqao de 
atividades da vida diaria;
- Desenvolver condi^oes para a independencia e o autocuidado;
• Promover o acesso a renda;
- Promover a convivencia mista entre os residences de divetsos

3.3 - JUSTIFICATIVA________________________
A Prefeitura Municipal de Guanambi / Fundo Municipal de Assistencial Social, em 
conformidade com 0 que consta no marco rcgulatorio [ci Federal n" 13.019, de 31 de julho 
de 2014 e o Decrcco Municipal n5 177 de I! de maio de 2017 que dispoe sobre regras e 
proccdimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragao publica e as 
organiza^des da sociedade civil, entidades presudoras de servi$os de Assistencia Social para 
Servi^o de Proteqao Social Especial de Alta Complexidade na oferta do Serviqo de 
Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade abrigo institucional, apresenta este 
Plano de Trabalho que devera ser executado pela Associate Benemcrita de Caridade - 
Inscituigao de Longa Pennanencia para Idosos (as) ILPI, para cumprimento da Lei Municipal 
n° 1.257 de 26 de setembro de 2019.
As atividades desenvolvidas na Associa^ao Benemcrita de Caridade • Instituigao de Longa 
Permanencia para Idosos (as) ILPI, ofertadas de modo inintemipto (24 boras), sao ! 
consideredas de relevancia publica, sendo a unica institui^ao no municipio ate o presente ! 
momento que presta service de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos. Desse 
modo, diante da incxistencia de programas/servi$os de acolhimento institucional publicos 
para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, e de suma relevancia a 
colabora^ao com a manuten^ao dos services prcstados pela referida institui^ao.
Logo, tambem t considerado no presente Plano de A$ao que is atividades propostis sao de 
natureza da Polftica de Assistencia Social, tendo como rcferencia a Lei Federal de N° ; 
8742/1993 (Lei organica de Assistencia Social - LOAS) e Resoluqdes doConselhoNacional 
de Assistencia Social 109/2009 (Tipifica^ao Nacional dos Servi^os Socioassistenciais) c N0 
21/2016 (Requisites para Celebra^ao de parcerias entre o orgao gestor da Assistencia Social 
e Entidades ou Organiza<,des de Assistencia Social, no ambito do Sistema Unico de 
Assistencia Social SUAS). |
Embora a natureza do acolhimento deva ser provisoria e, excepcionalmcnte, indeterminada, 
a colabora^ao com a manuten^ao dos services oferecidos a idosos em ILP toma-se 
imprescindivel, visto que dcstinam-se a usuarios que nao dispoem de conduces para 
permaneccr na familia, por inumeros fatores que agravam a qualidade da convivencia ou 
mesmoda sustenta£ao,envc>lvendo situa^oes de violencia e negligencia, abandono, ou mesmo 
vuiculos familiares fragilizados ou rompidos.  ;

mailto:caroba99@hotmail.com
lardosvelhinhos.Ehiegmail.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
mailto:E-uuiL_lardo6vclhjnhds.gbi@gmail.com
lardosvelhinhos.gbi.otg.br


CNPJN® l4.788.244/oooi-95 CNPJ N° 14.788.244/0001-95

(a) usuario (a) e guarda de penences pessoais.____ I
Seguran^a de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

seguinte

difif.iildades;

VALORMETAS E ETAPAS

UNIDADE QUANTIDADE

META 1 01

ITEM 42.840,00 42.840,00 42.840,00

TOTAL 42.840,00 42.840,00 42.840,00

I

familia, 
de abandono.

Lirdos 
Velhinhos

Lar dos 
Velhinhos

VALOR 
UN1TARJO

DATA 
INICIAL

VALOR 
TOTAL

DATA 
FINAL

VALOR 
GLOBAL

!

(P

FIS----------- - -------------

proc. G67-A3 OPep 
ASS. JBSt

I
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§
X
XJ.

ALIANGASctoia

  3.5 - Area de ABRANGfeNCrA  
Municipio de Guanambi 

<5.?METASE'ETAPAS:t£££^^J.<^^^^
SALDO

supera<;ao de suas

PrJf* Josafa Moura. 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA I 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.iibisgmaii.com I f |@ ©lartosvclhinhos.gbi

ser descnvolvido na

On

e alcan^ar a

F15 . 

PROC SPc-P
“SS ’^^^TAtlAN^ASc&lwa

Lar dos 
Velhinhos

• No Relatdrio de Presmjao de Contas os valores devem ser especificados de acordo os 
Fundos de Repasse.

3.6 - METODOLOG1A ------------
O $ctvi$o de acolhimento institucional para idosos (as) deve 
modalidade:

IJESCRIC^AO GERAJj Acolhimento cm diferentes tipos de equipamentos, destinado a 
lamilias e/ou individuos com vfriculos familiares rompidos ou fragilizados, a firn de garantir 
prote$ao integral. A organiza^ao do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos 
costumes, as tradi$oe$ c a diversidade de: ciclos de vida, ananjos familiares, ra^a/etnia, 
reljgiao, genero e orientaqao sexual.
Oatendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos c favoreceroconvivio 
familiar e comunitario, bem como a utiliza^ao dos equipamentos e services disponiveis na 
comunidade local. As regras de gestao e de convivSncia deverao ser construidas de forma 
participativa e coletiva, a firn de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.
Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caractcristicas residenciais, 
ambience acolhedor e cstrutura f is tea adequada, visando o desenvolvimento de rcla^des nuis 
prdximas do ambience familiar. As edifica^dcs devem ser organizadas de forma a atendcr aos 
rcquisitos previscos nos regulamentos existences e as neccssidades dos (as) usuarios (as), 
oferecendo condigoes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e 
privacidade.

- Ter enderego institucional para ucilizagao como referencia.
- Ter vivenuias pauiadas pclu respeito a si prdprio e aos outrus, fundamentadas em principios 
Iticos de justiga e cidadania.
• Ter acesso a atividadex, sngundo suas neccssidades, imcresses c pussibilidudes.
• Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de aucogestao, 
autossustentagaoe independ^ncia.
- Ter respeitados os sous dircitos de opiniao e deuisau.
- Ter acesso a espagos prdprios e peraonalizados.
• Ter acesso a documentagao civil;
- Obter orientagoes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;
- Ser ouvido e expressar neccssidades, interesses e possibilidades;
• Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida 
autonomia;
- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a
- Ser preparado para o desligamento do servigo;
• Avaliar o servigo.

Pra?a Josafl Moura. 98-Bom Jesus-Guanambi -BA I 773451-3803 |e-mai): lardosvelhinhos.gbi@gmail.com I f |(o) @ludosvelhinhos.gb> •

* DESCRI^AO/ 
ESPECIFJCA^AO

Acolhimento de Pessoas 
Idosas.

Manutengio das 
Atividades da instituigao 
:om aquisigao de Gencros 
Mimenticios c Produtos 
Je Higiene c Limpeza, 
Fomecimento de igua e 
tsgoto. cnergia elftrica, 
tombustivel, gas c lolha de 
jagamento de salirios.

Atendimenco cm unidade institucional com caracreristica domiciliar que acoihe idosos (as) 
com diferentes neccssidades c graus de dependcncu. Deve assegurar a convivencia com i 
farruliares, amigos c pcssoas de icfetencia de forma continua, bem como o acesso as 
atividades culturais, educative, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de 
atendimento das unidadcs deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser 
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com ate 4 (quatro) idosos (as) por ; 
quano. ,

DESCRIGAO ESPF.CfFICA
Para idosos (as):
Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independences e/ou I 
com diversos graus de dependencia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, , 
cxcepcionalmente, de longa permanencia quando esgotadas todas as possibilidades de 
aucossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos (as) que nao dispoem de 
condigdes para permanecer com a familia, com vivencia de situagoes de violencia e 
ncgligencia, cm situagao de ma e de abandono, com vfnculos familiares fragilizados ou 
rompidos.
Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos ex. devem ser ' 
atendidos na mesma unidade. Preferencialmence, deve scr ofertado aos casais de idosos o 
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiencia devem ser incluidos (as) 
nesse servigo, de modo a prevenir praticas scgregacionistas e o isolamenco desse segmento.

PROVISOES AMBIENTE FISICO
GF. RAL Espago para moradia, enderego de referencia, condigoes de repouso, espago de estar 
e convivio, guarda de pertcnces, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pcssoal.

I 50 intemos e familia*  

lardosvelhinhos.iibisgmaii.com
mailto:lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
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l'EV/2024

MAR/2024

ABR/2024
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JUN/2024

JUL/2024

AGO/2024

SET/2024

OUT/2024

NOV /2024

DEZ /2024

 SOMA

 
7 - DECLAKA^AO  

fins de prova junto ao Municipio

  

Guanambi, BA, 15Je dezembtgde 2023
FIS.

fiSS—-<

Lar dot 
Velhinhos

REPASSE 
MUNICiPIO

CARLOS CARORA_QE-8(5uSA 
Presidcnte 

Gestao 2023/2025
o

n 
C s 
s?! 
o 
F"

a o

3.400,00  i_ 
170,00 ""__l’

3~400,(M) "
170,00 

3.400,00 
' 170,00 
3.400,00
170,00'

3.400.00
170,00________

3.400,00
170,00

3.400,00 "___
170,00'"_____

3.100,00 
170,00 

3-400.00 ~ 
170,00

3.400,00
170,00 

3.400,00
170,00 

3.400,00
17000

42?840,00~

 ENAS 
___ ±MAS_1
_____ £NAS

FMAS
____FNAS 

____  FMAS 
____ FNAS

__ ___ EMAS
was" 

___ EMAS 
 FNAS

______ FMAS___  
FNAS___
FMAS 
FNAS 

_ FMAS
 FNAS

_______ FMAS___  
_______ FNAS 

FMAS 
___ FNAS 
______ FMAS 

 FNAS
'FMAS

lura.gS-Bom Jesus-Guanambi - BA 1773451-2803 lc-mail: larJosvelhinhos.gbi^gmail.com If!© ©lardcsvelhinhos.gbiPra<;a Josafa Moi

______3.400,00 
 '170,00

______3.400,00
_____ 170,00 ____

3.400,00
_______170t00_________  

3.400,00 __ ____
170,00 " .

3.400,00 ■'
 170,00 

3.400,00
______170,00

3.400,00________
______ 170,00 

3.400,00 ""___
170,00 '_______

__ X4pq^oo______
____ 170,00  ' 

3.400,00
170,00

_____ 3.400,00_________  
170,00

1___ 3.400,00______
_ 170,00 

42.840,00 

Na qualidade de representante legal desta otganizapo, declaro, para f ' 
de Guanambi, para os efeitos c sob as penas da lei, que incxistc qualquer debito cm mora ou situa;ao 
de inadimplencia com qualquer orgao ou entidadc da Administ^ao Publics Municipal, Federal ou 
Estadual, que impc<;a a cclebra<;ao da parccria, na forma dcste piano dcTrabalbo.

gmail.com


&

Guanambi, 09 de Janeiro de 2024.

CONTROLADORIA

Fl. 
PJglna 1 de 1

OHC1AI.DO NWMCiPiO f

A Clausula Quinta doTermo de Colaboragao N®. 008-23DPCP-PMG, passa a ser acrescida da seguinte 
dota^ao orgamentaria:

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Ortificacao de Documentos Eletronicos LTDA as 17:30 horns do dia 17/01/2024. 
Para verificar as assinaturas clique no link; hlxp:/Aww.procedebahia.com.br/veriricar/DB00-4293-9785-5DBC-1021 ou utilize o codkjo QR.

O presente Apostilamento e decorrente da Lei Municipal n2. 1.625, de 12 de dezembro de 2023, 
que aprovou o Orgamento Anual para o exercicio de 2024, que dara cobertura aos saldos em aberto 
de licita^oes deflagradas em 2023, cuja execugao se estende para o exercicio seguinte, com base 
legal no § 82, do artigo 65 da Lei n2 8.666/93.

Orgao:08 - Secretaria Municipal de AssistSncia Social
Unidade Orfamentaria: 44 - Fundo Municipal de AssistSncia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2055 - Gestao das A?6es Administrativas da Assistencia Social
Projeto/Atividade: 8.244.006.2052 - Gestao das A?oes de Prote^ao Social Especial de Alta Complexidade
Classificacao Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.500-Subvengoes Sociais
Classifica^ao Economica: 3.3.5.0.43.00.000000.1.660- Subvengoes Sociais
Classifica^ao Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.1.500 - Outros Services de Terceiros - Pessoa Juridica
Classifica^ao Econdmica: 3.3.90.39.00.000000.1.660 - Outros Services de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficam mantidas, em seu inteiro teor, todas as demais Clausulas e condi?6es do Contrato originario, 
nao modificadas por este Apostilamento.

ARNALDO PEREIRA DE AZEVEDO 
PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BA

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORA?AO N». 008-23DPCP-PMG 
EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMSRITADE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS 
POR ACRfSCIMO DE PRAZO DO ORQAMENTO PARA O EXERCfCIO DE 2024

l/v’
CONTRATOS - APOSTILAMENTOS

...... ■ .■ ■ .<

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO Ng. 008-23DPCP-PMG 
EMPRESA: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS

APOSTILAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO FIRMADO ENTRE O FUNDO 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a 
Rua Joaquim Chaves, n^ 390, Bairro Santo Antonio, Guanambi-BA, inscrito no CNPJ sob n2 
15,235.606/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ARNALDO 
PEREIRA DE AZEVEDO, doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a 
Associa^ao Benemerita de Caridade Lar dos Velhinhos, inscrita no CNPJ sob n° 
14.788.244/0001-95, situada na Pra$a Josafa Moura, n°98, Bairro Bom Jesus - Guanambi- 
BA, doravante denominada CONTRATADA, RELATIVO A PRESTAQAO DE SERVIQO ORIUNDO 
DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO NS. 007-23DPCP-PMG - cujo objeto e a 
"Execu;ao de servigo de Prote$ao Social Especial de Alta Complexidade na oferta do 
Service de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade Abrigo Institutional.", 
POR ACR^SCIMO DE PRAZO DO ORCAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2024. NA FORMA 
ABAIXO:

PREftITURA.

GUANAMBI
o rsuM “a t « *c*ti'*

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CNPJ n 0 1 3.982.640/0001-96
CEP 46.430-000- GUANAMBI - BAHIA

Fonefax: *77 34524312

DE 2024x4^0iXVI I >[£3059
GUANAMBI • BAHIA

81

hlxp:/Aww.procedebahia.com.br/veriricar/DB00-4293-9785-5DBC-1021


1'
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Ml

OFICIO N.° 10/2024

Senhora secretaria,

'' 'i"

Sem mais,

4

II

■■ Hi

FL. 

II

"11

Guanambi-Ba, 06 de junho de 2024
H

..It

l:

23DPCP-PMG, com a Associa^ao Benemerita de Caridade.
Sem mais, agradego:a atengao dispensada e reitero votos de estima e considerapao.

5

i

CONTROLADOR1A

!

n

1
•J-

lima. •
CARLA MARIA SANTOS GOMES
M.D.: Secretaria Municipal de Assistencia Social

Venho por meio deste, solicitar de Vossa Senhoria a liberapao da parcela 05 do recurso ENAS 
com sua devida contrapartida, conforme Plano de Trabalho do Termo de ColaboraQao n° 008-
23DPCP-PMG, com a Associa^ao Benemerita de Caridade. j

Hi,., j

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO.
CNPJ n. 15.235.'606/0001-83

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax: *77 3452 4600

yMa/alhacs i

I de/Parceria ■

■'bl

jH1, *

V 1

. I
"’i

I
"I

s1

f
■ , .4

"7'
. • ..

t nt • -fr|.

.? Ii

Tania Dd^rk
Gestora ckF

:■ Portaria n't 14/0^/2021



Estado da Bahia

2024

Processo de Pagamento N° 878

Data: 06/06/2024

Empenho N°: 39/3652

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADECredor:

Valor Bruto R$: 3.400,00

Valor Retido R$: 0,00

Valor Liquido R$: 3.400,00

Reduzido: i

44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Agao:

Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvenpoes Socials

Fonte: 1660 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional.de Assistencia Social - FNAS

N’ Coma N° Agenda Banco N0 Doc. Valor
50239-1 0923-7 001 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 3.400,00

FL.
o

2.054 - GESTAO DAS AQOES DE PROTEQAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEX1DADE 
I

CONTROLADORIA

___-----------

I 
I
I

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
GUANAMBI

.. Dp t ajao O r?arnen tSria___________

2054.43.1660

DescrifSo Conta

BB • PNG - EMAS - BL MAC FNAS - 50239-1

t Unidade:

Nacional.de


- GUANAMDI - BACNPJ: IS.2j5.606/0001-83 - CI:P:

PROCESSO ADM:ORDEM DE PAGAMENTO 1
•TIRO DO EMPENHO: EstimativeN° SUB-EMPENHO: 3652EMPENHO: 39 / 2024

Data CiquidaQao: 06/06/2024 Data Pagamento: 06/06/2024Data Sub-Empenho: 0.6/06/2024Data Erripenho: 09/01/2024
 FORNKCEDOR 

TipoPessoa: Juridica

BAEstado:
RG:

44

Valor do Empenho Saldo AtualSaldo Anterior

Contrato: 10.200,00 69.800.0080.000,00

Movimentagao Empenho

Saldo Anterior Saldo AtualSub-Empenho

3.400,00 3.400,006.800,00

06/06/2024Data do Liquidagao: 06/06/2024 Data do Pagamento:09/01/2024(X'iUi du Empenho:

Valor Brutoj ////Tres mil e quatrocentos reais Uli 3.400,00

O processo foi pago conforme a autorlzagao. Em, 06/06/2024

DEPAI

identificaqao.bancA'ria

N° Agenda N° Doc. ValorBancofl- Cunt:: Ocscrigao Conta

001 - BANCO DO BRASIL S.A. 70 3.400,00: ir’39-: 111! • PNG - EMAS • BL MAC ENAS • 50239-1 0923-7

COMTROLADORIAPugumento cfetuado atraves de DEB1TO.

ri.
 

l-'aga-se ao favorecido o valor de R$ 3.400,00 (Tres mil e quatrocentos reais ), 
proveniente desta nota. Em, 06/06/2024

i'.l odiilidade:
Cunvenio:
Patri 11 io 11 io:

Cidade: GUANAMBI
CPF:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
Insc. Estadual:

Agenda: 923-7 
N° PIX:

Unidado:
Fungao:
Sub-Fu ngao:
riOijra.na:

i Agiio:
Elemcnlo:
rome:
Sub-Eleincnto:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
Avcnida Joaquim Chaves, 393 -

5

Nao sc Aplica -
Q0a-23DPCP-PMG

7060 ■ ORGAN1ZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE

PRAQ JOSAFA MOURA , 98  Complement©:
BOM JESUS ................................

14.788.244/0001-95
9889-2

-orcamentArioesuplementar

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08 - Assistencia Social

244 • Assistencia Comunil^ria
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.054 - GESTAO DAS AQClES DE PROTEQAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 

3.3.50.43.00-Subvengocs Socials ;
1660- Transforcncia de Recursos do Fundo Nacional de Assistfincia Social - FNAS 

3.3.50.43.00- Subvencocs Socials

Nome:
Endc-iugo: 
•!aii ro: 
CNPJ:
Coma Corrcnte:
Tipu PIX:

- DOTACAO OR?AMENTARIA --------

Reduzido: 2054,43.1660

• N° PROCESSO PAGTO: 878 / 2024
Nccubctnos da(o) FUNDO MUNICIPAL DE.ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI.a ImportSncia supra de RS 3.400,00 (Trfis mil e quatrocentos reais ), conforme 
uspec.uci-igao coi istantc ncsla ordem de pagamento de ii° 878, pela qual damos total quitagao.

[— iiisionico --------------------------------------------------------- - ’
I .^EinERENTE 5:i I’ARCELA PARAATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE
i PRC TECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE.SERVIQO DE 

ACOi.i ilMENTO INSTlTUCIONAL PARA IDOSOS, NA MOOALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, 
DE ACORDO COM DISPENS/X DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM AN EXO.

1/ GO FRANCISCO DESOUZA DE CASTRO 

STAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
CPF: 027.581.965-57

-l f ''h, ?

i».

I

CARLA MARIA SANTOS GOMES'"

Secretario(a)
 Matricula: 700086

RECIBO I



?■oanco ao tsrasii

w .. .........................................  mi...... . ..  itri1-rmr-nn

N'

Debiuido

GUANAMBIBL MAC FNASNome

Agenda 923-7

Conta correnle 50239-1

Creditado

ASSOCIACAO LAR VELHiNHOSNome

Agencia 923-7

Conta corrente 9889-2
Valor 3.400,00

Destinagao 0

Data Nesta data

Assinada por JG289306 CARLA MARIA SANTOS GOMES 06/06/2024 12:08:31

JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO 06/06/2024 12:14:23

Transapao efetuada com sucesso.

Transapa.o efetuada com sucesso por: JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.

'If

COHTROLADORIA

FL. 

G334061203121825010
06/06/2024 12:14:23

1 'ii
f

m - •.raw»i ®asCT8as«2«zsK*ssn»sxx>s

Transferencia entre contas 'diversas

r.
?■

ir

I



CNPJ: 15.23S.606/0001-83 - CEP: - GUANAMBI - BA

EstimativeEMPENHO: 39/ 2024
— PORNECEOOR

Estado: BA
RG:

. Data do Empenho: 09/01/2024• orcamentArio e suplementar I

44

. Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
Contrato:

80.000.00 10.200,00 69.800,00

, i Movlmenta?ao Empenho
« 'T

' Saldo Anterior J Sub-Empenho Saldo Atual

6.800,00 3.400,00 3.400,00

Data do Empenho: 09/01/2024 Data do Liquida;fio: 06/06/2024

J RETENQdES

1Codigo Descri^So Valor

DOCUMENTOS COMPROBATDRIOS 

 Total:

 DESDOBRAMENTOS(PCASP)

rP 

■1642731

COMIROLADORIA

n. 

7060 • ORGANIZAQAO DA SOC.CML ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARII
PRAC JOSAFA MOURA , 98 
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
9889-2

CARLA MARIA SANTOS GOMES7 

Secretdrio(a) 
Matricula: 700086

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7

Tipo Pessoa: Jurfdica 
Complemento:

Valor Retido
Valor Liquido

0,00 
3.400,00

HISTORICO - ■■ ■ .
REFERENTE 5* PARCELA PARA ATENDER OESPESA COM EXECUpAO DE SERVIQOS DE 
PROTE?AO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVIQO DE 
ACOLH1MENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL, 
DE ACORDO COM OtSPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO.

Unidade:
Funqao:
Sub-Fun^ao:
Programa:
A^ao:
Elemerito:
Fontc:
Sub-Elu*inen(o:

Cldade: GUANAMBI
CPF:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Declaro quo a nota fol dovidamento atostada pelo fiscal do contrato. 
06/06/2024.

Doscrigao _________ ’____________
LIQUIDACAO DE SUBVENgOES SOCIAIS

• FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08- AssistOncia Social

244 - AssistOncia Comunitdria
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.054 - GESTAO DAS AQOES DE PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
3.3.50.43.00- SubvencOes Socials

1660- Translcrfincia de Recursos do Fundo Naclonal de Asslstfincia Social • FNAS 
3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

.Q’YLRSOS__D.^.Emissao 
06/06/2024

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTfiNCIA SOCIAL GUANAMBI
Avenlda Joaquim Chaves, 393 -

r —------------------------------------------
I UH Trfis mil e quatrocentos reais 
i______________________________

I

Valor RS 
3.400,00 
3.400,00

NOTA DE LIQUIDAQAO____________________________ PROCESSO ADM:
N° SUB-EMPENHO: 3652 ‘ Data’ do Sub-Empenho: . 067’06/2024 TIRO DO EMPENHO:

Nome do Doc. 
SUBVENQAO

Na Oocumento 
5

Valor RS !
’3.400.00

JOSIELLE

Declaro qua a desposa relatlva a nota de empenho supra cstd llquldada cm 
06/06/2024, podendo efetuar o pagamento.

ARAUJO AMORIM SARAIVA 

Chefe de DivisSo da Tesouraria 
CPF: 050.548.685-77

Nome:
Enderc<;o:
Bairro:
CNPJ:
Coma Corrente:

DOTA^AO ORCAMENTARIA -----
Reduzido: 2054.43.1660

Cddigo__
j 35311030

|| ' 

% A.

Modatidado: N3o se Aplica 
Convonio: 008-23DPCP-PMG 
Patrimonio:



- GUANAMBl ■ BACNPJ: IS.235.606/0001-83 - CEP:

NOTA DE SUB-EMPENHO
EMPENHO:’ 39 I 2024 t 1 fN0 SUB-EMPENHO:' 3652 jPatado Sub'-Empenho:, 06/06/2024 uTIPO DO EMPENHO:! Estimatlvo ,

FORNECEOOR
Tlpo Pessoa: Jurldica

Estado: BA
RG:

iJ ■'2654.43.i66Oi-^orqamentArio E SUPLEMBNTAR * |1 Data do' Empenho: a 09/01/2024 ■» *

44 I

I. Valor do EmpaiihozSatdo Anterior 1 <] ? . SaldoAtual
Contrato: t10.200.0080.000,00 69.800.00

I

I
i

3.400,006.800,00 3.400.00

N» Ordem EspecificatjSo (Item )' 1J C-JO. i i Valor UnitSrlo A Valor Total

I

i

3.400,00»
Autorizo o cmpenho da despesa supra mencionada cm 06/06/2024. Declaro quo a importflncla supra fol deduzlda do crddito prdprlo cm 06/06/2024

ri. 

»

11
i

— histOrico ---------- ----------------
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENOER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVIQOS DE 
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERV1QO DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUC1ONAL. 
DE ACORDO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG, EM ANEXO.

Unidadc:
Funpfio:
Sub-Fun^uo:
Prograrna:
A<?uo:
Elemento:
Fonte:
Sub-Eternento:

Insc. Estaduai:
Agenda: 923-7

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQ JOSAFA MOURA . 98 Complemento:
BOM JESUS 
14,788.244/0001-95 
9889-2

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08- AsslstSncia Social

244- AssistOncia Comunltdria
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.054 - GESTAO DAS ACOES DE PROTEQAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
3.3.50.43.00- Subven^aes Socials

1660 • Transferencia de Recursos do Fundo Naclonai de AsslslOncia Social - FNAS 
3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

Cidade: GUANAMBl
CPF:

Banco: 001 • BANCO DO BRASIL SA.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBl
Avenlda Joaeuim Chaves, 393 •

..i ‘

M Saldo Anterior 1 Ifc; Sub-Empenho
I 4. jjc. ^w,4r. SIr.. 1. ....Liuii-'

: t : t. • . 1 n. 1 1,
1 tiit Tr6s mH e quatrocentos reals ft# ■ 4»
| * KJ.. B 1 "

SaldoAtual

CONIROLADORIA4*27”

CARLA MARIA SANTOS GOMES 
Secretirio(a) 

Matricula: 700086

Nome:
Endcrcgo:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corrcnto:

DOTAQAO or<;amentaria t —
Re'duzido: ' V I ’...........  '

f.iodalidado: Nao sc Aplica 
ConvOnio: 008-23DPCP-PMG 
Patrimonio:

TANI/^OAR^fell^yMAGALHAES

Assistenfe /wminlstratlvo
CPF: 467.908.935-15



Estado da Bahia

 2024

Processo de Pagamento N° 880

Data: 06/06/2024

 Empenho N°: 40 / 3653
 

Valor Bruto R$: 170,00

Valor Retido R$: 0,00

Valor Lfquido R$: 170,00

f

 J

IA

ri.  
 

•!

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
GUANAMBI

Banco > '

001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Reduzido:

Unidade:

Agao:

Elemento:

Fonte:

Valor

170,00

Nu Conta

38760-6
N° Agenda

0923-7
Na Doc.

70

CONTRPLADOf

Doscrigao Conta

BB - FMAS - PMG • LIVRE - 38760-6

tewar

7060 - ORGAN1ZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE

OqtagSo Orf arnenUria “  

2055.43.1500

44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.055 - GESTAO DAS AQOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL 

3.3.50.43.00 - Subvenpoes Socials

1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

I Credor:



- GUANAMBI - BA

ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:
EMPENHO; 40/2024 N° SUB-EMPENHO: 3653

Data Empenho: 09/01/2024 Data Sub-Empenho: 06/06/2024
Data Pagamento: 06/06/2024

Tipo Pessoa: Juridica

Estado:  A
RG:

• orcamentArio e suplementar
44

Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
Contrato:

146.890,00 510,00

MovImentaQao Empenho

Saldo Anterior Sub-Empenho Saldo Atual

340,00 170,00 170,00

I'JaUi do Empenho: 09/01/2024  ata do Liquidagao: 06/06/2024 Data do Pagamento: 06/06/2024

• //ft Ct-nio e setenta reais ftft t.
Valor Bruto

0 processo foi pago conforme a autdrizagao. Em, 06/06/2024

c/t

N“ Cunia Describe Conta Banco N° Doc. Valor
liB - FMAS • PMC - LIVRE - 38700-6 0923-7 001 - BANCO OO BRASIL S.A. 70 170.00

COWTROLADORiAl-’acjjinento efetuado atraves de DEi3ITO,

ivludm idade:
Convenio:
Palrimonio:

Unidadc:
Fungao:
Sub-F ungno:
Pr CKjrruna:
Agao:
Eleniento:
Ponte:
Sub-Eieinento:

7060

PRAQ JOSAFA MOURA , 98 
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
9889-2

Cidade: GUANAMBI
CPF:

Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.

Insc. Estaduai:
Agcncia: 923-7 

N° PIX:

7.V-I i 
$

■ TIPO DO EMPENHO: Estimativo 

Data Liquidacao: 06/06/2024

IDENTIF1CAQAO BANCARIA

N“ Agenda

170,00
................ i

T AGO FRANCISCO De/? 
DEPAF--------------  7T

- ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE

Complemento:

Nao sc Aplica 
008-23DPCP-PMG

.— FOKN6CEDOR -

Nome:
Endctego:
Baiico:
CNPJ:
Coma Corrente:
Tipo PiX:

• DO IAQAO OftgAMENTARIA  

Red azido: 2055.43.1500

-- HISTORICO ------------------------- ——

ACOLIIIMENTO INS PTUCIONAL PARA IDOSOS. NA MODALIDADE ABRIGO 1NSTITUCIONAL

S/miAPARTOA “rISrsO X“MENT° PUBUC° 007-23DPCP-PMG. EM ’

• FUNDO MUNICIPAL. DE ASSISTENCIA SOCIAL
08- Assistcncia Social

244 - Assistcncia Comunildria
006- TRABALHANDO O SOCIAL

2.055 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL 
3.3.50.43.00- Subvcngoos Sociais

1500 - Recursos nao Vinculados do Impostos
3.3.50.43.00- Subvoncocs Sociais

146.380,00

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
Avenida Joaquim Chaves, 393 -

CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CLP:

R E C I B O 

Rccebcmos da(o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
cunsiamu nesta ordom do pagamento de n’ 880, pela qual damos total quitagao.

.iv 

'1.. J .

CARLA MARIA SANTOS GOMES4'' '

Secrctario(a)
Matricula: 700086 

; N° PROCESSO PAGTO: 880 / 2024
a importSncia supra de RS 170,00(Cento e setenta reais ), conforme espocificagao

SOU2A DE CASTRO 
TAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA 
I CPF: 027.5H-965-57

l'aga-se no favorecido o valor de R$ 170,00 (Cento c setenta reais ), 
proveniontc dcsta nota. Em, 06/06/2024



Banco do Brasil

Debitado

Nome

38760-6

Creditado

Nome

9889-2

Nesta data

Assinada por
06/06/2024 12:11:17

06/06/2024 12:12:22

i' .

fkOLADORIA

"'I,
!

Dcslina^ao

Data

Agencia

Conta corrente

Valor

Agenda

Conta corrente

170,00
0

ASSOCIACAO LAR VELHINHOS 

923-7

FMAS DE GUANAMBI 

923-7

JG289306 CARLA MARIA SANTOS GOMES

JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO

Iransagao efetuada com sucesso.

TFaST^cia

Transagao efetuada com sucesso por: JC070650 TIAGO FRANCISCO DE SOUZA DE CASTRO.



- GUANAMBI - BA

Estimativo

■f- '
Data do Empenho:. 09/01/2024

Saldo Anterior Valor do Ernpenho Saldo AtuatContrato:
146.890,00 510,00 146.380,00

MovimentagaoEmpenho

■ Saldo Anterior- > Sub-Empenho Saldo Atual

340,00 170,00 170,00

 Jta de Einpenho: 09/01/2024
Data do Liquidagao: 06/06/2024

Ccdigo Descrigao
 Valor

lift Cento e setenta reais ##

DOCUMENTOS COMPROBATQriOS

 Total:
DESDOBRAMENTOS ( PCASP )' :

JVCH x .vA.

48'12733

FL. 

Modnliclade:
Convenio:
Patrimonio:

Insc. Estadual:
Agenda: 923-7

Tipo Pessoa: Jurldica 
Complement©:

Valor Retldo
Valor Lfquido

0,00

170,00

CONTROLADORiA

o€A____

; .^SJ.i9L0_
353'11030 

Dedaro que a nota foi devidamente atestada pelo fiscal do contrato 
06/06/2024.

411

* /->

JOSIELLE AiyClJO AMORIM SARAIVA 

Chefe de DivisSo da Tesouraria 
CPF: 050.548.685-77

Data Einissao 06/0’6/2024 

• orcamentArio e suplementar • - .
- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

 
Nome do Doc.
SUBVENQAO ’ Valor R$ 

170,00 
170,00

N° Document©
5

- R E T E N Q 0 E S 

■ r. ■

Unidade:
Funqao:
Sub-Fungao:
Proyrama:
Agao:
Element©:
Fonte:

I Sub-Eiemento:

Nao se Aplica 
008-23DPCP-PMG

44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08- Assistencia Social

244-Assistencia Comunitaria
006- TRABALHANDO O SOCIAL

3 3 3(1 d30nn’ ?EkSTA°-DAS AC°ES ADMIN,STRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL 
3.3.50.43.00- Subvengoes Socials

1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos
3.3.50.43.00- Subvencoes Sociais

Descrigao 
LlQuipACAO DE SUBVENQOES SOCIAIS

PROCESSO ADM:
06/06/2024 TIRO DO EMPENHO:

P IIISTORICO ____ _________________ ____ _____________

DE ACORDo'cOM DlSS PARA ID0S0S’ NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
CONTRAPARTIDA DO rIcSrSO PUBUC° 007-23DPCP-™=- ™ ANEXO. '

EMPENHO: 40 / 2024

P FORNECEDOR .
Nome; 

Enderego:
Bairro:
CNPJ:
Conta Corronte:
OOTAQAO ORgAMENTARJA 

Reduzido: 2055.43.1500

Valor R$' |
 170,Oo'J

SOC-CIV,L ASS0CIACA0 benemerita de car"
BOM JESUS 
14.788.244/0001-95 
9889-2

f™22'SCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI 
CNPJ: 15.235.606/0001-83 - CEP: . - 

NOTA DE LIQUIDAQAO
N° SUB-EMPENHO: 3653 . Data do Sub-Empenho:

Cidade: GUANAMBI
CPF- RG:

Banco: 001 . BANCO DO BRASIL S.A.

Estado: BA

Declare que a despesa relativa a nota de empenho supra esta liquidada em 
06/06/2024, podendo efetuar o pagamento.

CARLA MARIA SANTOS GOMES*
Secretdrio(a)

 Matricula: 700086



Tlpo Pessoa: Jurldica

Estado: BA

Rcduzfdo: i
Data do Empenho: ~ 09/01/2024

Contrato:
510,00 146.380,00

340.00 170,00 170.00

H- Ordcm Espcctficaq5o (hem)
Valor linitdrlo •QuantTi - Valor Toial

 
tut Cento e setenta reais ## 

 

FL.

Untdadc:
Funtjau:
Sub-Fun^ao:
Prograrna:
Agao:
Elcmento:
Fonto:
Sub-Elcmento:

CARLA MARIA SANTOS GOMES
SecrGtcirio(a)

 Matricula: 700086

Insc. Estadual: 
Agenda: 923-7

CONTROLADORIA

  -
  

jjaldo Antorlor>a| { Valor doEmpenho't ? Saldo aTUZT 

146.890.00

________ '

Declare qua a importanda supra foi dedudda do crtdlto prdprio

_ ZjD 
tania^arjjMva/MaGalhaes

Assistant AdnVnistfadvo 
 CPF: 464998.935-15 

"ipenho' ‘

l< Saldo Anterior Kl St:
. Sub-Empenho ; 1 

4,!-.;; ija. t r , *

170,00
—
em 06/06/2024

— histOrico —-------------------------------- ~

o2n?c^E^EMPENHA PARA ATENDER DESPESA COM EXECUQAO DE SERVICOS DE 
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE NA OFERTA DE SERVICO DE 
nF Arnon^rn^Je UC,0NAL PARA 'DOSOS. NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL 
DE ACOROO COM DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 007-23DPCP-PMG. EM ANEXO. ' , ' 'J

‘u « Saldo Atual
>'4 « -»

7060 - ORGANIZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAQAO BENEMERITA DE CARIDADE
PRAQ JOSAFA MOURA , 98
BOM JESUS - - - - Complement©:
14.788.244/0001-95 
9889-2

' ' r-i.

Modalidade: N3o se Aplica 
Convcnio: 008-23DPCP-PMG 
Patrimonio:

tfji

Cldade: GUANAMBI 
CPF: RG.

Banco; 001. BANCO DO BRASIL S.A.

..-.500'/ ^OR'gAMENTARioE'sUPLEMENTAR^^^^^^.TXf;,^

44 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08-Assistencia Social 

244 - Assistfincia Comuniteria 
006- TRABALHANDO O SOCIAL

o n 2\°55 ’ GESTA° DAS AOOES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00- Subvenpfies Socials

1500- Recursos n§o Vlnculados de Impostos
3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

  

DE ASSISTENCIA SOCIAL GUANAMBI
CNPJ: 15.23S.606/0001-83 -CEP: . - - GUANAMBI - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO 
 ^,'^’^”SU^'^IVIPE^HO:'3653^''**P'at^!t,^,'S“*)*E^'p'e~nhP:‘'>06^06^024'3i,TIP6DOEMPENHOrTEstimativo

Nome:
Endercco:
□airro:
CNPJ:
Conta Corrento:

• OOTAQAO OROAMENTARjA 
* 12055.43.1500’

Auionzo 0 empenho da despesa supra monclonada em 06/06/2024.


