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Ata de Rssemblela Geral Extraordinaria de Eleigdo e Posse de Biretoria

Aos vinre ¢ vito (28) diss do mis de seseibru e 2021, ne<a cidade de Guanambi-BA, no auditério
da Cimara Municpal de Vereadores, situzda a2 Rua Rin de Jandns, Centro, reunifam-se em
Assembleia Geral, is 2000 (vinte horus) os membros da Associagiv Benemérita de Caridadde - ar
dos: Velhinhos; CNP) n® 14.788.244/001-95, com presengas devidamente registradas em lista de
proicnca, nas tesmos do Esmrum om vigor ¢ dos Edimis n%s 02/2021, 03/2021 e 04/2021, pam
ddiberacem quanto o ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA. O Padre Jedo Silva de 5§ Teles,

PE OLIVEIRA ¢ ELOISA VILAS BOAS 113115 LIMA. O amsinheoc indeados pela Pariquia de
Sanre Anmémio serdo submeddos a aprovagio por pane dis aysociachs n3 prixima Asscmblein
O:dinaria uma vex que ndo foram indicndos nesta. Apds o presudente recéme-cleito sugeriv que 2
tepresentagao kegrl de idosos junto 20 INSS em nome da Associagio fosw: assumida ‘por outro
dirctor explicando & razdn de ser servidor daquele insrituto. Foi suerido, discutido, submerido &
vutgio ¢ aprovado pelos assaciadas que ‘eventual eepreseniaglo/cadasao junro ao INSS referente
2 idosos com curatela sob o responsabilidade da Associagio (pesson juridics), esta serd cpresentada
pelo seu coordenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA. Por fim, o

presidente {ranqucou a palavra 20s associados ¢ 208 coaridados. Discursaram o Pedre Jodo Silva de

Lo~

S Teles, em gue agradecen a colaboragio ds todus o perfodo da intcevengin. A Veeeadita Epynina
Gomes, a Secrcrinia Je Assisténeia Sodial, Dra. Ribin e o Vice-picfeito de Guanambi, o Sr. Amaldo
Azevedn que em scus discursos parabenizanam a gesdo de intervengio pelas mcihorias alcangudlos
na instirmigio ¢ desciaram sucesso a auva diretoria recém-dicita € empossada 0o cargo. Nada mais
havendo a ser trarado, o Presidente agradeceu o presenga de codos e deu por encerrada a reunilo,
tendo cu, Fidris Jorge Santo Oliseirs. Negurira, lav1ado o presemie ata, que vai pot aysinmada poc mjm ¢
pcia dirctons. ¢

€m0 interventor, foi convidado para presidir esa Assembleia Geral Assumindo a presidéncia,
convidou o Sr. Fliviu Jarge Sauto Ofiveira Noguein para secretaniar 03 tabathos. O presidente deu
infcio 3.reuniio com 2 liwra da Ordem do dia que consistis en: Apresenmgiv € breve resumo dus
realizagdes do lar. dos Velhinhos dumnte a interveng3o; Elcigho ¢ Passe da Diretona; Aprovagdn de
entdades da Conselho Fiscal; Aprovagin de Membros do Conseiho Fiscal ¢ Indicagio de membro
- da dirctoria pars exercer a-representagio logal dos idosos curatelados junto 20 INSS. O presidence
inicialmente falou da necessidade de realizar aova eleigio, tendo em vista s conclusio da intervengSo.
Fm scguida, apés cunsr o quirum cstabelecido no Lisranuo Sodial vigenre, o Senhdr Presidente
declrou regulinménte instalzds 8 Assembleia Genalc dzndo stenddiinento ¥ ondem do dia, édzrwcu . *
sobre 25 ‘fungdes dos membros da Associagio. Passou a palavn ao Sr. Cardos Caruba que fex
apresentagio abordando a situagio encontrada pebs equipe de intervanglo bem como os evengas

finbi, BA, 28 de setembro de 2021.

alenngados.no periodo. Fm seguida, o presidente informou aos presentes que, na forma do Pdial, . B SA
estavam aberas as inscrigdes de chapas pars o Diretoria da lnsanigio. Poi endo apresentada,
inscrira, discutida, submenida a voragip dos associados ¢ el por unanimidade a chapa com 2
seguinte composigio: Presidente CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA,
CPF 071.096.186-13; Coordeirador ELAVIO JORGE 'SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-32; Secretdrio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA
BATISTA, RG 065.896.95-80 SSP-BA, CPF 911.761405-82 ¢ Tesoureiro CRISTIANO .

YidOQVIO¥1INOD

AUGUSTO DE CASTRO RG 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93. Ap6s, o presidente da Gsmwﬁgf"s y A% OZ . A L )
Asscmbleia empossou 8 novs dirctutia reofm-dleitn para cumpriran ¢ mandato ds (2 anos og\gm@ W"‘ﬁ,@m‘-" an M ,ol( UW é" <
(2021/2023) conforme previsto no Estaruto Social. Em seguida foram aprescntadas, discutidas, E”‘g me“c‘,‘g 1o JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA .
submeddas 2 vomglo ¢ aprovadas as entidades yue irdo indicas-membros para cumpar o Conselho et S\i" : )

Fiscal do Lar dos Valhinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Ondem dos Advogados do Brasil -
{OAB) Secdonal Guanambi ¢ ¢ Pantgquia de Santo Antfinio de Guanambi. Em seypuida foram
apresentados, submetidus a votagiu ¢ apruvadus cumo membros do Conselho Fiscal os scguintes
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
3 ¢ ' o -
o NUMERO DE INSCRIGAC DATA DE ABERTURA
. 14.788.244/0001.95 / COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUACAO 01/02/1980
. MATRIZ : CADASTRAL
i NOMF ¢ MPRESARIAL A -
. ASSOCIACAQO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
NS L
S - :
- { [TI7ULO DO FSTABELECHME NTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ey LAR DOS VELHINHOS DEMAIS
4 - .
'{, . |.[c60Go T DESCRICAC DA AVIDADF ECONBMICA PRINCIPAL
87.11-5-02 - instituigSes de longa permanéncla para idosos
|t ;
. COO0IGO £ DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
, a N3o Informada . '
CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
f 399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO - NUMERO COMPLEMENTO
PC JOSAFA MOURA 98 it
CEP . .éARROIDISTRlTO MUNICIPIO UF
3 46.430-000 BOM JESUS GUANAMBI BA
- [ENDERFCO £ LTRONICO TELEFONE
t LARDOSVELHINHOS.GBI@GMAIL.COM (77) 3451-2803/ (77) 3451-2803
1" ot N - X
; . ENTE CEGERATIVE RESPONSAVEL (EFR)
g
L SITUAGAD CADAS TRAL J . DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
) N ATIVA 03/11/2005
MR N evroveyrs SITUAGAC CADASTRAL _
- . N
> SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Emitido no dia 24/07/2023 as 18:32:27 (data e hora de Brasilia).

pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de ?018. ’
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MUNICIPIO DE GUANAMBI ALVA
:SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SANITARIO
[_ — hivg_ré Nf’ 139@02@ e o Céd.Verif.’ AMSMJAVSYMW . Validadg .16/01!2024 / -

O Diretor (a) de SERVIGO MUNICIPAL DETVIGILANCM:'SANITA.RIA de acordo coma Legislagdo

Sanitaria vigente e conforme Processo No 13972023, co'ncéde Iic_:eni;a dé funcionamento a:

- Razao Social: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE

.

Nome Fantasia: e . | ' e ..,_4;.‘_,“ ICNPJ/CPF:
LAR DOS VELHINHOS - : - 14788244000195
Enderego:

PRACA JOSAFA MOURA, 98 ASSOCIACAO

4

Bairro: ‘| Cldade: )
BOM‘JESUS. B R SR PPIEPI DRIy I :y v e sem vrer e tairdrd Guanambin e I CIIAEAGTPAMTI A i

Fesponséval Legal: ‘ ' CNPJICPF:
~{CARLOS CAROBA DESOUSA - s L o e e ||07109618633
L . eearterind. fT i wmas tpa LU . ~ . .- PR R T
Responsavel Técnlco:  *-.- - @ " 7ra. ey CLe7ewt L snia e 0 @l INO Reg. Cons:
JOSELIA MARIA PEREIRA CORENBA382440
. Dbservagao:

ISENTO DE TAXA DE ALVARA SANITARIO

© o esCasa ¥

- - AW‘_MSQW
CONTROLADORIA DIRETOR JCOORDENADOR

CLEIA NUNES DOS SANTOS COSTA
L4894 MEIRA .
Nota. \ '
A .
. O LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A FISCALIZAGAO PELA VIGILANCIA SAN]TKRIA SERA REVALIDADO
ANUALMENTE.

0 PEDIDO DE REVALIDACAO ANUAL DE LICENGA DEVERA SER INSTRUIDO COM ALVARA DO ANO ANTERIOR.COM
ANTECEDENCIA DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS OO TERMINO DE SUA VIGENCIA, o )
* | 0 ALVARA DE FUNCIONALIDADE DEVERA OBRIGATORIAMENTE SER FIXADO EM LUGAR BEM VISIVEL AO PUBLICO,

" Uink3 Techokogia Lida , Tde |



| Exercicio: ; ALVARA PROVISORIO DE Numero : 1887/2023.
2023 FUNCIONAMENTO AGANZIAGWMY  : ).
nscrigio Municipal CNPJ/CPF . Natureza Juridica Validade / Y
7011902 ‘14.788.244/0001-95 L

"CNAE's

[T o L
AR Tac by kd

. Pagina 1de . 1
ESTADO DA BAHIA .
MUNICIPIO DE GUANAMBI
Secretaria Municipal de Finangas® ..« : . °
PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46.430-
CNPJ: 13982640000196

Outras Formas de Associagédo

R 20/10/2023
ome / Razdo Social '

antasia
AR DOS VELHINHOS

'Enderego
PCA JOSAFA MOURA

98, ASSOCIACA@ Bom«ussus i e

enclmento Licenga Bombolros

l‘hW/

A AW g mea

N_tr v~ :
P \
Esta autonzaqéo provnso equwale a acei wo .declarat;ao e.caencua de exnpresénos'e pessgas juridicas de que
parao exerclcno‘da ativida de econdmica, dévem:ser: respeltadps e cumpridos os procedlg\entos de seguranga
samtana amblental de medlobes de prevent;éo contra: mcendlo deusoe pat;éo do solo'é‘ demais normas

5

(Obsorvacéo:

-

CNAE PRINCIPAL:

CONTROLADORIA
NSY

Segunda Via. ..

E-mall: ptefollura@hotmall com Site: hitp:/Awww.guanambi.ba.gov.br Telefone: (77) 34524300

. Autenticidade do documento sujeita a verificagio.
Acesse: http:/iguanambl-ba.link3.com.br/I3-grp/Servicos html para verificagdoo.

Link3 Tecnologia Lida Emiss3o: i8107l202§ 13:47:58 - CARLOSAMULLER DE SOUZA AZEVEOO

O Z UV R
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ESTADO DA BAHIA 18/07/2023 13:46:40 - CARLOS MULLER DE SOUZA AZEVEDO , —\
MUNICIPIO DE GUANAMBI | ' |
Secretaria Municipal de Finangas :
- PCA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 96 . - CENTRO - 46. 430-000
CNPJ 13982640000196
Y R I
Az " CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE EMPRESA K
e ‘ RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
.
. *.: . ‘. t
CNPJ/CPF: 1478824000195 7 g
L INSCRIQAQIMUNIC“’A‘L: 27011902 ;
"} | NOME/RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE ‘ o
. ~ ENDERECO: ~ PRAGA JOSAFA MOURA, 98 - ASSOCIACAO - BOM JESUS - .
« |--MUNICIPIO/ UF: Guanambi / BA :
| Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar & inscrever quaisquer dividas de
. responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado.
o que nao constam pendéncias em seu nome, relativas aos tributos administrados’ pela(o) ! '
) Secretaria Municipal de Finangas e mscncoes em Diwda Ativa do Munlciplo junto a Procuradorla .
Geral do Mumciplo . o
gt b ) o 5!
il -
I ~ e ot
1 . . “- .': ; ’,‘ ’ ')-
M‘ -, - N ‘ i
¢, |. DATA EMISSAO: 18/07/2023 y, e fe
.+ | VALIDO ATE: 17/08/2023 Ly
¢ cODIGO DE AGSMJACNYMW
e e, n
b » K LI | ‘h
' _ : o
I CONTROLADOR!A . Gl
£f. - ’ ¢ A
.3’;‘&' P - .
R E
. lb_' - I.'
$ _)’ ‘ "
” | - ) “
bl Y AL - . !
e Shuagio ISS: NAO ENCONTRADO consulta em: 18/07/2023 13:46:39. _ Poeowt -E‘
N E-mall:prafeiturs@hotmall.com Site: http://www.guanambl.ba.gov.br Tetefone: (77) 34524300_ ‘ ;r:
v t PR Autenticidade do documaento sueita a verificaclio. » .
- oo L ' . e Acesse: http://guanambi-ba.link3.com.br/I3gmp/Servicos htm! para verlﬂcat;ao _Mf 4l
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~ R ' CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS *
A . : . Lo,
. Nome: ASSOCIACAO BE;NE'MERITA DE. CARIDADE AR DOS VELHIKHOS (MATRTZ ., .
| FTLIALS) : . S
. CNPJ: '14.788.244/0001-95 i . R oo E
B ~ Certidao n°: 14953378/2023 o . - b 2
- ., . Expedicac: 11/04/2023, as 16:02:21 | L G
o . Valicade: 08/10/2023 - 180 (cento e 01ton a) dias, contadocs da daila. . ..
’i | ~o . de saa expedilgdo. ' ) : . | Tl ‘.
"' ar . Lot ) ' s 3‘1 {‘ 1
s Jertifica-se que ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS L
) . (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb o .n® 14.788.244/0001-95, ..
' . 'NAO CONSTA como ;nad;mplente ~0 2anco Nacional. -de Devedores f
m.f{'ﬁ;' Trasalnistas. . ' PR "
. L Cers 1dao_emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Conso:idagdo - D
S - aas Leis do Trabalho, acr0%bonrados pelas Leis- ns. ° 12 440/2011'0“J ﬁg
*o " 13.467/2C.7, e no Azo 01/2922 da CGJT, de 21 de jazeirc de 2022.;3' e
" ', 0s dados constantes desta Certlaa séo de responsablilidade dos I
e Tripbunais do Trabalho. . : ‘ g S Ty
”_ T - No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a cmpresa em relagado '
T 3 zodos 0s seus estabelecimentos, agénrcias ou- filiais. B HREE
. vt A a,oitavéo desta certiddo condicicna-se a2 ver: flgacao ae sua S
e -,i» :e;artLCLiade no portal do Tribunal Superior dQITrdbalhb n_ f’ d&
v ) Internet (hitop://www.tst.jus.br). - 'fg, E
ot dersidas emitida gratuitamenze. SERET
(X 2 S . * . ‘ R o .
. ..  INFORMAGAO IMPORTANTE L : L i

50 Ranco Nacional de Devedores Trabalhistas constam 0$ dados ~
&7 ngcessarios a identificagdo das pessoas naturais .e “nrloncao'
L+ T inadimpientes perante a Justiga do Trabalho quantce as ob-lg:goes

. . estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em.lulgado ou - em ;
¢ ~ acordos judiciais trabalhistas, inciusive no concernente ao{"
: }ecoihimen:os previdenciarios, a hOnoférios, a custas, éf
emclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorre:tesf‘
,, de execucdo de acordos firmados perante o Minisuério Pablico do '],
v Trabalho, Comissdo de Conci.iacdo Prévia ou demais titulos ‘que,, pcr
- “‘: : disposigac legal, .contiver forga executiva. C
S, . - ' ‘
b} *e
LT Lo
Tl .“.0 - . . - o I ‘ . z >
- -~ w}: ) _ ’ A CONTROLADONA ‘:;% 7.

- ' o .__4024 A
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA o _ Emissdo: 20/06/2023 10:51 -
‘SPCRFIARIA DA FAZENDA : . - : R

E . . ‘e e I: 2.3.
‘ Tial . . . . l’ ..‘; r" ' . ~ o
[ ~ . 4 . . W [ L . .
C_ertndao Negatlva de Débitos Trlbutanos‘ P e T
A e (Emmda para os efeltos dos arts. 113 e 114 da Lei 3. 956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédlgo R
LRI _ Tributéno do Estado da Bahia) : : L
N ."}_' . . ' ‘ .. LT T T ‘?;’; ' *?c
. . - ; et e d B
T R T Certidao N°: 20233439244 S R IR
.- .7 " . * | ASSOC.BRENEMERITA DE CARIDADE . _ ' - S
PR N T § . — e s
AR R ~ 2 | TINSCRICAO ESTADUAL : CNPJ ' '
TR N L N . - . . -
. . S . L. ; B . 0 ) FERP .
T RE A R B ’ 14.788.244/0001-95 / R
. " - -. : ia . " . .
o . ' ' 'y Eile o
' F ca certlf cado que nao constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou Juridlca acima . -
- identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretana . I o
R fm-- e - _ ' L S
‘ “ | o, ' . - . . " ' ! - . ‘ !)”-vj:f . ._T?.
’, . - ) . . . " ) " .‘ - ' -
Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os'inscritos na Divida :
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahua . R
. s :1 »J_ IR C cobrar quaisquer débltos que vierem a ser apurados postenormente o , _ 7 ‘f:"
. . 5, . . R Lb
1 ""."5 N .%‘ “:; L% :“ ‘ \ ‘ . X - ’ - .. - . ' s, 7. ‘ri 3 i 1' .;_i ;
T .
) gmmda em 20/06/2023 conforme Ponana n° 918/99 sendo véllda por 60 dias, contados a pamr da data de sua- -
ERITLET IR S | emissao. » s ot
u‘: . :' ;."."". " . ‘., ‘ . ) ‘' . (O - .. R - ’ },""; S a
‘-' —af ,'-‘-'i.':. b e : ) L ! . - T . ST
3 :,Jk;.-“ R s v ‘ ',.,‘EI, K
T A ' ' IR
i K ¢ 4 AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARII Cy e ;"._
PRI ) . OUVIA INTERNET NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba. gov. br S o %
6. : : . ‘ e
A , . | CONTROLADORIA , |
U S | DR S
- N AP I s . ..
RS ‘Vl K2 f ' . - - - —_— —-—. : : x
. - Y" "7.": . G' A S ) . ] . -'\ "‘/ . . .. ew ’ ‘}
; a ¥ STt Valida com a apresentagao conjunta do cartao ongnal de inscri¢do no CPF ou no CNPJ da i R "
e D i‘ TEA W Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda. . - T
PR R * : Lo
{ T i ] ) A :
: . Lo ) . ot vl
Xy <, ¢ - ‘
a;"" e ?_’ . W v ) ' ) ' b
Q;‘,'""‘.l_ J '&.‘? } - ! ‘
e ’: B ! [ ) "
0"' e = PO . . Pagina ldel e e T . Rcl(‘,criidao.\’cgatﬂ"a mpt A
.9 - . - . ) S A DA .
‘ " } E N , , CQ,[:'QRO{ADORIA ’
(:}”? o a': RS P : , Fl L TR . ‘ N , . ol
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¥ Ve -
' ? * - - N " Fy I
L B t 4, . ‘1‘ . v »
| .. ‘ . & . . ) ¥ Pl
[ S . . . . LI
e e | ‘ N 1
IR MINISTERIO DA FAZENDA " R
2 . ¥ Secretaria da Receita Federal do Brasll . - ST
s, ¥ .. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional . R
‘* M “: . . ; v * ! . ‘ r . r ' E .',".‘ 1'
A s . : o .
SR Y csanvo NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA = e e
AP ATIVA DA UNIAO A A
-y % ¢ Nome: ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS = : R
W CNPJ: 14.788.244/0001-95 LT A
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Inscrigdo:  14.788.244/0001-95
Razdo
Social:

Endereco:

.

ASSOC BENEMERITA CARIDADE

PCA COSME DE-FARIAS S/N / BOM JESUS / GUANAMBI / BA / 45430 000
3

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante 0
fundo de Garantia do Tempo de Servico FGTS .

)
[

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de

quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
, decorrentes das obrigagdes com o FGTS. _ N

Validade:24/07/2023 a 22/08/2023 - ’ , 3 '

Certificat;éo Numero: 2023072405145838640460

Informagao obtida em 24/07/2023 18:56:47

N 3

A 'htiliz'agéo deste Certificado para o‘s fins previstos em Lei esta
condicionada a verifi cagao de autentucudade no site da . Calxa°
www.caixa. gov.br . .
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Raz3o Secial. P eCIACAC SENEMERITA DE CARIDADE LAR APRESENTAGAO / PREVISAO LEGAL
§ cwey 14.788.244/0001-95 © Documento Base ¢o Programa de Gerenciarmento de Riscos (PGR) se Insere no contexto da

A :
ErcTiy —~ {
>

FAOGRAY B GERENCIAMENTO DE RISSRS)

- Unidade. LAR DOS VELHINHOS

Endereco.  PC JOSAFA MOURA, 98. BOM JESUS. CEP: 46430-000

Cidacez Guanambl | UF: ] BA

CNPJ  14,788.244/0001-85

' Grau de Risco: ! 1

- Ramode  Atividades de assisténcla & (dosos, deficiantes fisicos, Imunodeprimidos ¢
e | Mes p om resiaéncias coltos ® particut

l
)
}
] - CNAE 87115

RESPONSAVEL TECNICO

! Nome: Rafacl Mauricio dos Santos

<

Especialicade:  Tecndlogo em Seguranga do Trabatho

i
|  Oowmenwo! CReA87682/8A

CONTROLE DE ALTERAGAO:

YNSRY -RNSE S-KXBJB-4ZSOVe.

L X V]

Regauo de Imovens. Pere vaicar 0 o

Politica de Gestao desta empresa buscando a melhona continua do ambiente de trabalho e 8
preservacdo da saude dos seus colaboradores e contratados. Estd estruturado conforme
disposto na NR-1. Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redagdo atualizada pela Portaria
6.730 de 12 de Mar¢o de 2020.

OBJETIVO

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa “estabelecer as disposicdes gerais, o
campo de aplicaglo. os termos e as definicdes comuns s Normas Regulamentadoras - NR
relativas & sequranga e salde no trabalho”. Este Documento Base tem o objetivo estabetecer
as ‘diretrizes para 0 Gerenciamento de Riscos Ccupacionais (GRO) e as medidas de
prevenco em Seguranga e Saude no Trabalho — SST™.

RESPONSABILIDADES

Esta empresa, cumpridora de requisitos legais, vem através deste Documento Base, impiantar
o seu PGR - Progreme de Gerenciamento de Riscos. conforme preconiza a Lein® 6514 de 22
de dezembro de 1977 e a Portana n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz 8 redacdo da
Noma Regulamentadora 01 ~ NR 01. A reavaliaglo desle PGR é de responsabiidade da
Empresa, que se compromete dar continuidade 8o programa supracitado. implementando e
assegurando o cumprimento das medidas de controle que se fizerem necessanas, de acordo
com o cronograma de agbes estabelecido, bem como seu monitoramento continuo.

Esta empresa promoverd uma analise global deste PGR, a cada 2 ou 3 anos {ou sempre que
nacessano), mesmo porque a NR-O1 nlio cita a valiade deste PGR, para resvaliagao de seu
desenvolvimento e a realizagfio dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

Emprogador

+ Assumir responsabilidade no que se refere as medidas técnicas e operacionais, que
devem ser mplantadas para atender as exigéncias registradas no presente documento
(PGR) constanles na NRQ1;

+ Esclarecer que 0s resultados oblidos no presente levantamento e as recomendagdes
citadas neste documento implicam paracar essencialmente técnicos e clentificos das
condicbes de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, consiatados durante a
avaliagfo de cada cargoflocal de lrabalho na ocasido em que exerciam suas alividades
faborais.

Supervisores o Lideres

« Supervisionar os trabalthadores para assegurar que 0s procedimentos corretos de
trabalho estdo sendo observedos;

+ Assegurar que 0s equipamentos 8 maquinas estdo em perfeito eslado de
funcionamento;

+ Garantir a ordem e limpeza de seu setor/area de rabalho;

+ Comunicar informagdes sobre 05 riscos ambiantas e procedimentos de conirole

I . Ultima rovisdo:  27/02/2023 adotedos.
« Consultar os trabathadores sobre questdes de seguranga e saude e onentd-los quando
necessano,

» Manter a rea de Seguranga Industrial informada das questdes de seguranca e saude
do seu selorfdrea;

« Colaborar com 8 CIPA na investigago de acidentas ou doen¢as @ na adogao de
medidas preventvas,
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Area da Seguranga do Trabalho

s ASS@SSOIAr a emprasa no deseivovirenin @ amilartiscan 20 PGR

« Realizas anualmente junto com a adim :usliagao ¢a Lpresa e a CIPA com seus
membros a reavaliagao do PGR,

+ Manter registros ce toda documen®agao re-aliva ao 0rogama;

* Assegurar que 10dos 0s trabalhadcres recebant tieramento adequado para as fungbes
que desempenham ou venham a desernpeahar relaivos ao escopo do PGR presentes
no INventano de nscos:

¢ Manter a ntegndade dos equipamentos de Seguranca e Higene Ocupacional no que se
refere & manutengao, calibragao e guarca,

« Prever e manter disponiveis 0s recursos financeiros para a execugao das atividades
deste programa, seja por recursos propros ou de erceiros,

« Dwvulgar os dados e resultados relatrvos ao programa,

Empregados

« Colaborar e participar na mplantagao do PGR, como agentes de mefhona, com
permanente vigilincia as Condx;des de Sequranga e Sadde ncs Ambientes ce Trabaho,

+ Seguir as orrentagdes recebdas nos reinamentos previstos no PGR,

« Cumpnr as Normas de Seguranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar flsco e
mental,

» Comunicar o responsavel mediato, lodas as ocorrénc as de condigdes insequras
encontradas, que possam implcar rscos 4 saude;

¢ Cooperar com a CIPA na prevengao de acidentes,

« Utilizar obrigatoriaments o EQupamento de Prote¢do Individual - EPI, onde sinalizado e
quando julgar necessano:

« Eslar ceente sobre a implementagdo do PGR e us resuitados das avalagoes:

¢ Partcipar do processo de entificagao de situagdes de msco € proposKao de medcas
de controle através do dialogo continuo com seus Lideres. Area de Seguranga/Higiene e
membros da CIPA,

« Parlicipar da etapa de reconhecimento oe rscos ¢uanto a pnorzagado de agdes, através
do Mapa de Rscos. claborado pela CIPA;

« Estar ciente dos riscos relacnados com suas atvidades, através das integracgoes e
durante os treinamentos recebdos. berm como através do onentagdes de seus L ideras e
atualizagdes peribdicas do PGR

CIPA - Comisso Interna de Prevengdo de Acidentes

« Acompanhar e avalar o desempenho deste programa;

o Zetar pelo cumprimento das medidas preventivas e cometvas.,

«  Manter uma copia atualizada do Relatdéno Anual de Atvidades no livro Ata;

e Estar cente das informagdes contdas no PGR para desenvoler o Mapa de Risco ¢a
Empresa e demars atvidades prevencionistas que a legislagdo (NR - 5) determina.

ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAC

O presente programa fui elabsiadu com base na ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO e
AVALIACAO dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da
Empresa. kevanco em conskderagao os cversos kxcais de irabalho Esses dados foram
realzados por profissionais do Servigo Especializado em Engenhana de Segurangd e em
Medic.na do Trabalho - SESMT e insendos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR,

QO CONTROI F desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserkio para GERENCIAMENTO DOS
RISCOS OCUPACIONAIS na PL ANILHA DE AGAO também conhecida como PLANILHA DE

3 /1A¥8RNLL SOGRATUII IOYINS 0P D vaAR S YNBRY RNSES- K<€ 1242851
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GitKENCIAMENTO DE RISCOS. .

Como suporta técrico para o reconheciments dos nscos fm censideradas as constatagdes
sroverientas go exercico dos trabalhos que estao sendo real.zazas nas instaluyoes / dreas /
setores desta empresa, informagoes prestadas pelos prolissicna s da empresa e regvesentante
da Comissao Intema de Prevengdo de Acidentes — CIPA

A estratégia tem como finalidade akcangar 0s seguirtes objetivos

¢ Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao prccesso de trabalho executado
e a condigdo de exposigao dos funcionanos,

« Avatagao quantitativa — Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a
possibiidade de o trabalhador estar submetido @ exposK30 a0 agente de NSCO, Cud
limite de tolerdnca possa estar supenor ao previsto na legislagao,

+ Interpretagado dos resultados - avaliagao e julgamento profissional com proposiGac de
medidas de controle;

+ A metodologia aplicada serd a da legislagao atualizada das Nomas Regulamentadoras
- NR do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE. Lei 6514 de 22 ce dezembro de
1977, onde: se encontram estabelecdos vs pardmelros minimos ¢ daelrzes geras, as
quass foram aplicadas neste PGR.

+ Com base na NR-09.6.1.1, na auséncia de Imites c'e tolerAncia previstos na NR-15 ¢
s@us anexos ou Quando necessdno, serdo utihizados “Criténos Técnicos™ acotados pela
Amencan Conference of Goveramental Mygienist (ACGIH) tomando como base 6s
Iimtes de lokeranca (TLV — TWA, TLV — STEL e TLV - C) adolados por essa
ASSOCIAGA0.

ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPAGAQ, RECONHECIMENTO e
AVALIAGAO dos RISCOS AMBIENTAIS existenles nas atividades dos empregados da
Empresa, levando em consideragdo os divarsns locais de trabalho. Esses cados foram
realados por profissionais do Servico Espec:alizado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho — SESMT e insendos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Antecipagdo

A antecpagao visa dentificar nscos potenciais. As in‘fcrmagbes que deverdo ser consideradas
para a elaboragao ou revisdo ¢o PGR sdo onginadas de.

« Projetos de novas inslakagdes. Projeto Conceitual. a Engenharia, com apowo das areas
de Seguran¢a do Trabalho. deverd avalar, denlio das eslratégias de seguranga e de
saude qua's 0s nscos ambientais que astao previstos no projelo, prevendo, se possivel.
medidas de redugau e controle |4 na fase Co projeto, bem como oS rECUISOS NBLESSANOS
para monitoramento das exposigdes. Estes nscos deverdo ser incorporados na revisao
do PGR quando da conclusdo do projeto

* Modfficagtes de projetos A area de Seguranga do Trabalho deve avabar os novos
risccs ambientais se estao previstos, ou se ocorreram a eliminagdo dos mesmos Estas
alteragoes vseverdo ser incorporadas na revisdo do PGR quando da conclusao da
modificagado .

¢ Manipulagdo ce novos predutos quimicos Todo produto novo para ser amazenado

* devera ter como base as .nformagdes sobre a toxkologia e suas especilicagdes de
seguranga conidas na FISPQ o produio. Se apos a analise crit ca vas areas
envolvidas forem favoravers para a manipulagdo e armazenamento do refer:do produto.
devera ser feita avalagao ambiental.

Reconhecimento dos Riscos Ambientais

’
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O reconhecimenta zos nyros it ria s @ realizado através de inspegdes 7 awd '¢r as nas
diversas areas / locar, ca Fmoresa orasiao em que s30 consoldadas as censlatagdes
técnicas. levandc em 2orsdetagan as cercepgdes que os trabalhadores tém 22 processo
progutvo e nscos arrbientais infarmacgdes / registros realizados pela Comissao Interna Jde
Pravencao de Acdentes - CIPA, be como tudo que venha a contribuir COmo suporie tecnice
para o ennquecimeic do “econhecimento. O reconhecimento visa o regstro / avaliagao das
possiveis nterferéncias na sance : .itegndade fisica do trabathador em razao da relagao entre
exposiCao e nscos ambientais criundos da area / setor como um todo, somado 808 Nscos
provenentes das aliv dades reairacas pelo trabalhador no seu postofiocal de irabalho.

Avaliagao dos Riscos Ambientais

A avaliagao dos nscos ambenlais ¢ realizada apds a Antecipagao e Reconhecimento do
agenle, da fonte geradora, do Grupo Homogéneo ou Similar de Exposicao, da fungao e
alvidade dasses. das medidas de controle existentes e das medidas de controle propostas.
Scmente o resultado das avaliagdes devem ser inserndos no Inventario de Riscos deste PGR -
conforme NR-09.4.3.

A antecipagia, 0 reconhecimento e a avaliagho dos Riscos Ambentars estao regstrados
Inventano de Riscos presentes nesse PGR.

AVALIAGAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS

Objetivos e Critérios

O objetivo das deterninagdes quantitativas ¢ 0 de dmensionar a exposiGao Jdos trabalhadores e
subsidiar o equacionamen'o das med.das de controk. Eslas avaliagoes devem ser planejadas
conforme cronograma e critérios estabelecidos do PGR. segunco os cntérios

» Para a deterrminagao das avaliagoes quantitativas das exposigdes dos GHEs, deverao
ser conseradas as ativkiades que apresentem Grau de ExposK0 ao nsco Alto e Mutto
Alto. A ndo exisiénzia desles graus implca na delermunagao de Graus considerados
Moderados. Baxo e Muilo Bawxa, com o objetvo de obter dados estatisticos e subsidiar
a necessxjade de avaliagdes futuras.

* Serdo prornecadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais
agressvos, e que possuem Limnte de Exposigdo Ocupacional para curta duragdo
(STEL), Valor Teto (VT) e dos agentes gue estao presentes em attas concentragdes
serm que haja controles eficazes de exposigao.

A avakagao cevera consierar as seguinies atvicades

» Definir e planecjar a estratégia de quantificagao dos mscos. com base nos dados e
in‘ormagdes colrtadas anterormente refalivas as atv.dades e freqGuéncias, se existirem.

» Aquanbficagao da concentragao ou intensidade deve ser feita com equipamentos e
mstrumentos calbradns e compativers aos rscos Kentificados e utihizando téenicas e
metodologas valdadas e reconhecdas

Critérios pars amostragem dos Agentes Quimicos

Os méicdes para coketa de amostras e determinagao analitica dos agentes quimicos, sempre
que possivel, gevern ser baseadas nas NHO's da Fundaceniro, NIOSH ou OSHA. O numero de

- amostragens deve ser representativo e que perrita um tratamento estatistice dos vatores,

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Rukdo)

]
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A dose e o nivel de pressao soncra deveras ser cilkios através de utdizagao de dosimet s de
ruido @ megicor de pressad sonora adolendo-se

o Os himites e tolesarzia defindos ~o Guad s Anexo | da NR-15 do MTE;
o As metodologias ¢ os protedimentes defindos na NHO-01 da FUNDACENTRO

O colaborador portador do Josirrelrd de ruido deve’a sar conscientizado Quanto ao NAn dasvio
de sua rotina de trabatho para que nao Faja alteraghes no resultado real da exposk;a0. Os
valores encontrados deverao estar em conformdade com os hmites de tolerncia eslabolec-dos
e o tempo de expusigac dos trabalhadores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Vibragao)

Deverado ser obhdas informagdes técnicas & administrativas refacionadas aos veiculos, 4s
maquinas e aos equipamentos, as operagdes e demais pardmetros (ambientars. de processos
de trabalho ete ) enveividos nas condigoes ce trabalho avakadas. Tas informagdes serdo
coletadas alravés de observagOes Ue campo, necessanas para a kentf'cagao dos grupos de
exposigao similar e para a caracterzagac da exposicao dos trabathadores com base no cntério
utilizado.

Os sisternas de medigdo devern ser compostos basicamente de medidores integradores e de
transdutores (incluindo acelerdmetros de assento) do tipo tnaxial. Essas 1ransdutores serao
posikconados nos pontos de medigao.

Medidas de Controle

As Meddas de Conlrole devem ser adotadas para a elmmagéo. a m:nimwzagao ou o controke
"dos rscos ambentas sempre que forem verificadas uma ou maws das seguintes situagoes:

« Identficagdo, na fase de antecipag¢ao. de um nsco potencial a saude;

« Constatagao. na fase de reconheamento de nsco evidente a saude. A

+ Quando os resultados das avaliagoes quantilativas da exposiGao dos trabaltadores
axcederem os valores dos imrtes previstos na norma de referéacia;

* Quando. através do cuntroke médico da saude, ficar caractenzado o nexo entre ¢anos
observades na saude e a stuagado de trabalho. Nesle caso, as medidas de controke
devem ser discutidas pelas areas de engenharia, seguranga e servigo meédico e
incorporadas ao Plano Anual ce Atvidades. .

Quando os valores de exposKao apresentar resultacos acima dos Niveis de Agao, as medidas
de controle devem ser sislematicas de forma a reduzir as exposigdes.

Niveis de Agdo

« Agentes quim«cos: metade dos imites de exposigdn ocupacional (NR-15, ACGIH,
NIOSH, OSHA, ou acordos coletivos).

* Vibragao O rivel de agao para a avalagao da exposicao ocupacioral diara a vibragao
. em mMacs e bragos corresponde a um valor de aceleragdo resultante de exposi¢ao
-normalizada (aren) de 2.5 mis?. O Iimite de exposkao vcupacional d na & v bragao em

maos e bragos corespende a um valkor de acelaragao resultante de €xposigao
normalizada (aren) de 5 mis’.

« Ruido. a dose de 0.5 (supefior a 50%). conforme estabelecido na NR-15_ Anexo 1, tem

6.

As medidas de controke devem ser. sempre que possiveis, medidas de engenhana e ndo

depender de .nstrugao, disciplna ou vontade do colaborador.

OF GERENC QL AN
siagiaa i Rl oo A AR S

.

[

-
~




4

0QY10¥1NOD

. PGRY
- 'tor.nwotolummoo(gm.'
. P it . . b v

Priorizagio das Modidas de Controlo

Sempre que posshvel, s medidas de controle de carater colelivo devern ser priorizadas
obedecendo a seguinte hiararquia:

¢ Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagdo ou a formago de agentas prejudicials 8

saude;

* Meddas que previnam a libera¢ao ou disseminagao desses agentes no ambienle de
trabaho;

* Medidas que reduzam os niveis ou a concenirecéo desses agenles no ambiente de
trabatho.

Segquem exemplos de algumas medidas de conlrole:

« Substituiclo do agente agressivo;

« Mudanga ou alterago do processo ou operagio;
+ Enclausuramento da lonle;

¢ Segregacio do processo ou operagso;

* Modificac8o de projetos;

+ Limitagh0 do tempo de exposi¢ao;

» Utlizacao de equipamento de prote¢ao individual.

Caso meddas de controte colelivo ndo possam ser implementadas de imediato por motivos
técnicos ou financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e
medidas de contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso 0 uso de Equipamento de
Protegao Individual pode ser acotado desde que a selegdo do EP| seje tecnicamentie sdequada
30 nsco 3 que o colaborador esta exposta e a atividade exercida.

Treinamentos sobre as Medidas de Controle

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e
agdes preventivas quanto a nscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos
dovem ser devidamente regislrados.

REGISTRO, MANUTENGAO e DIVULGAGAO DOS DADOS DE PGR

Revisdes do desenvolvimento do PGR

O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma afteragao nas instalagbes da

=0 Unidade ou dentro da periodicidade maxima de 2 (dois} anos, cabendo 8o setor de Setor de

;Segumnca do Trabalho realizar inclusdes / atualizagdes, se entender pertinente.

Registro

O historico das atualizagdes do PGR deve ser mantido por um perfodo minimo de 20 {vinte)}
anos ou pelo perfodo estabeleciio em normatizacdo especifica ~ NR-1.5.7.3.3.1.

O Documento Base deve ser apresentado a CIPA - Comissdo Intema de Prevencao de
Acidentes durante uma de suas reunides, devendo sua coHpia ser anexada ao Ivro de alas
desta comissBo.

O registro de ¢ados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessacos ou seus
representantes e para as sutoridades competenles.
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Divulgago

Os dados registrados estarao disponlveis 80s empregados e interessados avavés de
disponidilizagao de cdpla, a qual deve ter uma fotha para registro de conhecimento e ser
rubricada pelos empregados e interessados, que tomaram conhecimento,

A divuigagao dos dados pode ser feta de diversas maneiras, enlrelanto, as mais COMUNS $30°

Treinamentos especificos,;

Reunides selonais;

Reunides de CIPA;

Boletins e jomais intemos:

Programa de integragao de novos empregados;
Patestras avulsas.

MATRIZ DE AVALIAGAO DE RISCO

£ gefinkio pela NR .1 que para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional,
determinado peld combinaglo da sevendade das possivels kesdes ou agravos & saude com a
probabilidade ou chance de sua ocorréncia, Pare este documento § matnz utilizada é 8 seguinte.

INVENTARIO DE RISCOS E PLANOS DE AGAO

- -
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GHE: | Administrativo i3 5§ -« (A% ..t :
Qud. Fundiongrios- | 5 3
Descriclo das e adminichat
atividades: Alividedes administrativas,
E.
Setor/Departtamento Cargo/Fungdo Qtd. Funcionarios
Goral SUPERVISOR )

Descrigho da fungho: 6 ° lesponsbvd por controlar ¢ supervisionar 8 execugo de atividades

0POrotIONIIS 8 o s d0finidas peld emprasa, supervisionando os colaboradores
responsaveis pelas el 40 inf ¢Oes pam a gerdnga.

Gerl . |ASSISTENTE SOCIAL |1

DescricBo da fungso: Faz a andkse, a alaboregdo. 8 coordanagdo e 8 execuGiio de plenos para que as
pollticas e direi 32is scjam fveis para 8 poputagho em gural.

Geral . - |auxILIAR ADMINISTRATIVO |3 E

Descricho da fungdo: Oar apoio & adm‘nistmcbo do uma empresa em suas tarefas diarias. Ele pode
trabalhar cm organizagbes dos rmus posies e seg imento dando suports 8 mais do
, COMO, por PIO: COMPrBS. P ), logistica, aslocue financeiro. markating, atc.

um setor i

Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agento nocivo: Ruido continuo ou Intormitente - {eSocial: 02.01.001)
Tipo/Grupo: Fisloo
Nivel de Risco: Baixo
Sevaridade: Leve
MedicorAvaliacdo: | Critério quantitative
Intensidade, Limite da
concentragldo ou 60.3000 dose dififia de ruido tolerinGo’ 85.0000 dose didna ¢e ruldo
dose da oxposicho: )
Técnicn de
medigao: NHOO1
Dato medigho/aval. | 017122022
Meio propagagdo: | Onda sonore / As
Agen'e noCivo: Calor
Tipo/Grupo: Fisico
. - 9

v - N 2

Roegisiro ¢e tmovels, Pare vanda ¢

Ot o

PGR
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¥

Nivet ce Risco: Beixo

Prohahilidade: Ir !

Severidade: Leve °
Medicdo/Avaliagso: | Critério quantitalivo

Inlensidade, . Limvie de )
concentra¢do ou 24,3500 grav Celsius (°C) toleranaa: 32.5000 grau Cetsius (°C)
dose d8 oxposicho:

;gi"g:" NHO 06

DOata medigholaval, | 18052022

Meio propagacho: | Condugo, convecgio e radiagio

Agonta nocivo: Froquento execugdo de movimentos repetitivos

Tipa/Grupo- Ergondmico

Nivel do Risco: Baixo

Probabilitade: Habitual

Severidade: Leve

Medicbo/Avakaclio] Cntéro qualitativo

Data medighovaval. | 18/05/2022 .

Agente noaivo: Postura sentada por longos periodos

Tipo!Grupo: Ergondmico

Nlivel do Risco: Baixo

Probabilidade: Habitual

Severidade: Leve

ModicBo/Avaliaclo: | Criténo qualitativo

Date modigBo/eval. | 18/052022

Agents nodo; Presenca de refloxos em telas, painéis, vidros, es ou qu !
superficle, que causem doesconforto ou prejudiquem a visualizagio

Tipo/Grupo: Ergondmico

Nivel ¢o Risco: Baixo

Probatulidade: Habitual

Severktade: Leve

MedicAo/Avakagio: | Crténo qualitativo

Data medigho/aval. | 18/05/2022
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Tiatividade de apoio a idosos -

QId. Funoionénos

25

Descricao das
atividades

ApL0ID 205 oSO

Setor/Departamento . . il

Cargo/Fungdo ..&-7¢" - "W |Qtd. Funcionarios .

Goral w4 -

s . » |CUIDADORDE IOOSOS - - . (16 ~ - '

saude.

Descngdo da funglo Ajudar 8 pessoa na akTentasdo. audar a pessos nas atvidades didras (banho
necessilades fisiolégicas), manter 0 amxenle Srgarizaco e Lmpo. seguir orientagao de profissionais da

Garsl

. .U .. | TECNICO DE ENFERMAGEM M [8 . > . . - - o ihd

Descrngao da fungao. Desempentamr atividades técnicas e
e conformidade com as dbcas pratcas. nurmas e procadmerios de biossequrarga. Auxiliar na
ovservacio sisterailica de estado de saJde dos truballiidons nos levaniamentos de coengas
profissicnais. 1esdes traurmatcas. coergas epxiemdlogcas.

on‘ermagem na area de salde acupacoral,

Geral.x¢ W

5% 5 | ENFERMEIRO{A) o=y g 1=

Duscrho ua mm;ac Prefissional mult ¢ interdisaphinar que ajuda 8 integrar uma equipe de saude,
poss:bilitanco urn Telhor atend mento para © Koso. Esse profiss:onal tem como um dos fcoos prnoais
buscar sempre melhorar a8 cualkiade Ue vida cessas 1adividuos.

Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agente rocvo Ruido continuo ou intermitente - [eSocial: 062.01.001)
TipoiGruno Fisico

Nivel de Risco Baixo

Probatel dade Intermitente

Sevendade Leve

MedighoiAvalagdo. | Cnteno quant tat vo

Intersidade, Linmete de

corcentragao ou 65,00C3 dose dana de ruido tolerdrcia 85,0000 guse tiare ce ruldo
dose da exposicio

:f:d':";:)dc NHO 01

Dala memgao:aval. | 01/12/2022

Me:o propagacdo | O~da scrora/ Ar
Agonie nocive Calor
TipoGrudo Fisico

6. 32 DOrLMario ASURALT N ASINSc’ Regisio v IMEvrs Para va' 2B 0 CoCu TWIIC @ SUST ASHNIIN B NOBAIA VIDA /iNS8:NNCN IO 0N TUM 3 Oy U~ eal BIA VNERY RRSHS Ky 217w
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concentraghc ou

dose da expos gio.

Nivel de Risco Baixo

Prababikindo Intermitente

Sevendade Leve )

Medigdo/Avaliagao | Criténio quanitativa T
Irtensidade.

L muie de

25 7000 grau Cels.us (°C; olerA~cia- 335000 grau Cetsius (°C)

Técnica de
med:¢ao

NHO 06

Data medigao/avai.

18/05/2022

Me o propagagdo.

Cordugao. CONVECCAD € ranagAo

Agentes biolégicos infecciosos e infectocontagiosos (bactérias, virus,

Agente nocive: protozodrios, fungos, prions, parasitas e outros)
Tipo/Grupo: Bivlogico

Nivel de Risco Meédiv

Probabihdace. Intermiiente

Severktade. Mode-ado

Medigdo/Avaliagao | Criténo gualtative

Data medao/aval | 18/05/2022

Meio propagacao: | Ar f Dermat

F{s) utilzado(s)

+ Oculos para prolegdo Jos 015 conira Mpacios de pariculas volantes - CA 34082
» Luva Latex Natural - CA 41486

* Mascure Ue prosedimenios

[Plano(s) de agdo , " s N T Tt o
Referénaa [ Tre namento de NR6 (EF1),
As medicas existentes s30 suficientes para eliminar ou recuzir o 1sco” l Sim

Frequente execugao de movimentos repetitivos

' Agenle nocivo
Tipo!Grupo Ergondmico
Nivel ge Risco Baixo
Probaxhidade Habitual
Severdade. ceve

MedigiaoiAvaliagao

Cntéro quail-tatvo

Data red-¢ao. aval

18/05/2022
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Desc.¢do das
alvades

Preparagao de alimertos.

SetorDepartamento ¢ X9 £, 1L

CargofFungdo =~ v ° - |Qte. Furacnaros |

Geral - Ff e Thren

AUXILIAR DE COZINHA = -t |1

talheres. etc

Descngdc da tungdo: Preparagio de alirentos. impeza e conservagio das depencéraas ¢o
restaurante lanchonete e cos equipamentos existentes Auxhar no prepdro das refeigoes. sobremesas.
lanches. etc. Manter a ordemn ¢ a | mpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas.

Geral - &0

sl ¢ [ NUTRICIONISTA 55720

Descngado da fungdo Profissional de saude capac taco para aluar ra (revengio promigio e
recuperacao da saude hurrana, planejando, execulando e avakanco ajdes baseacas nos
corheumentos da ciéncia da nutngao ¢ aimentagio.

Gersl 7 Lo

iKY |COZINMEIRO(A) - i <

e

Descnigdo da tungdo Prepara pratos, atentardo cara as esgecificagdbes da comanda ou carddpio.
Maniguda ¢ tempera alimentos ¢ ver‘ica o estacdo de conservagdo Jos irgredientes utlyades. pars
atender as exy@ncias dos neddos e assequrar o padrao de qualidade

Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo. Calor

Tipa!Grupo’ Fisico

Nivel ge Risco Medio

Probaciidade’ Intermitente

Seve-dade. Moderado

Mec ¢aoiAvaliagdo | Criténo quantiauvo

Intensidade. Limite de

CONCentragiho oL 29,4500 grau Celsius (°C) 31,50C0 grau Celsius (°C)
tclerancia

dose da exposiCac

Técmca de

medigho: NHO 06

Data mec gao/aval, | 18/05/2022

Mero progagacao

CongL(do, ccnvecGdo € radiagao

EPI{s) uuhzaco!s)

+ Avental Aa “empe‘atura p/Cozinha

Agenle noavo

Ruido continuo ou Intermitente - (eSocial: 02.01.001) .

TyxwGrapn

Fisico

pal I " i .
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PRCHHAMA DF o~ MU N N 30,

A\

nlennlente
Sevendale Leve

Sy

MedigaoAvahagan

C- tend Gaanbtativo

Intens cace

concenl aghs cu 69 SCUC dose ciana de ruido Linele ce 85.0000 Jose d.ana de ru do
o tolerdncia.

dose ca expas CAo

Técruca de

medicho: NHC Gt

Data medigdofaval. | 01/12/2022

Ma'0 propagagao’

Onda scnora / Ar

Agente ncavo

Frequente execugao de movimentos repetitivos

TipoVGrupo Ergondrrico

Nivel d@ Risco Baixo
Prodatiidade. Habitual
Severidade Leve
Medigao/Avahagdo | Cnténo qualitabvo

Data medigao/aval

181052022

Agente noZivo

Postura de pé por longos periodos

ICL THTC @ JUAS ARSININNDS JCOESE NIDR /A% 3227 10GIYOINNCYE:Y 09 Brivalatatory NBR Y .RNSE $-X <€ JA-47

™0

Tipo/Grupo” Ergondmico
Nivel de Risco Saixo
Prodatidade Interrutente
Sevendade Leve
MeodicAo'Avaliagdo.| Cnténo quali@ahvo
Dala mecigho/aval | 18/05/2022

Agente noavo

Trabalho com objetos cortantes efou perfurocortantes

TipofGrupo. Mecanicos 7 Aadentes
Nival de Risco Meédio

Probabicace Interm tente
Severdace Moderado

Mec.;do/Avaliagao

Crnénd qualiatvo

Data meaigaavaval.

18/05/2022
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Mcio propagagéo: | Contato direto

EPI{s) utihzado{s). |* Luvd para protaglo contro egentes mecinicos - CA: 41463

IPIano(s)deacao T T e - M i

Releréncia: | Treinamento go N6 (EPI).

As modidas exi 580 Guficiantes para ou reduzr 0 risc0? | Sim

Agenie nocvo; Trabalho em amblentes com risco de quelmadura por contato
Tipo/Gnupo: Mecsnicos / Acidentes

Nivel go Risco: Médio

Probabilicade. Intermitente

Sevoritado: Moderado

Medigdo/Avaliagho: | Critédo qualitatvo .
Date medicho/avel. | 18052022

Melo propagacho: | Contalo dirgto

EPI(s) utilzado{s): |- Luvatémica - CA. 39334
lPIano(s)doagﬂo" v R . R LN - . i
Releréncia: | vreinamento o NRS (EPI).

As d sbo sufich para eliminar ou reduzit O risco? [ Sim

o I | Recreacio e apolo RN
Qto. Funciondrios: | 4

Descrigfio das
atividades:

Atividades do recreagio, psicoldgica. fisiolerap@utica enyre outras atividades.

SetorfOepartamonto MERIFEEER | Cargo/FuncBo Qtd. Funciondrios
Gorol IEEFTITTIT: T, | MONITOR DE RECREACAOD < {2

DescrigBo da fungdo: O que o Momtor de Rmencﬂo faz? Promove alividades recreativas, brincadeinas ¢
jogos Widicos, visando © groghio soaal ¢ descnvolvimenio possod.

- -

Goral uiNiset ey | PSICOLOGO

Descrigho de fungdo: Realiza pesquisa. ciagnostico, scompanhamento psicoldgico. @ intervengao
psicolerdpice individual ou 8M grupo, alraves de diforenies abordagens odricos.

Gerol SRR v¥-% = ¢ B3 | FISOTERAPEUTA - Ir

Oescngo da fungldo: Atendem o avaliam as condigdes funconals de pacientes vilzando protocolos e
procedimentos especificos da fisiolerapia @ suas especialidades.

scesse higs
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Especificagdo dos riscos e atlvidades do GHE

Agenle notivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)
Tipo!Grupo- Flsico

Nivel ce Risco: Baixo

Probabtulidace: Intermytente

Severidade. Leve

Modicho/Avaliagho: | Critério quantitativo

Intensidade, _ Limite ce .
concontra¢io ou 65,0000 dosae didna de ruico tolerAngia. 85,0000 dose diaria de ruldo
dose 03 exposicho:

mf” NHO 01

Doia medicho/aval. | 01/12/2022

Melo propagacio: | Onda sonora / Ar

Agento noavo: Calor

TipalGrupo: Flsico

Nivel do Risco: Boixo .
Probatxlidace: Intermétento

Soveridade: Leve

MedicAo/Avaliagho: | Critérto quanttalivo

Intensidade, » Unte ge .
conceniracho ou 25,7000 grou Celsius (*C) loteringia: 31,5000 grau Celsius (°C)
4050 d8 0xposicho:

mof” NHO 08

Data medicdo/aval. | 18/05/2022

Moio propagaco. | Conduclo, convocsdo ¢ radiagao

Agonto nocivo: Froquente execuglo de movimentos repetitivos
Tipo!/Grupo: Ergondmico

Nive! de Risco: Baixo

Probabildade: Habituad

Sevendace. Love

Medicho/Avealiagho: | Critdnio qualitatvo

Qata medichAo/aval. | 18/05/2022

ogts Mol Org. Ory A2y NBRY . RNSE S-KKBIB-4ZSTWY. l
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Qto. Fungonanos:

9

Oescrigho das - . . .
ativdades: Atividaces de organizagdo. impeza e higiene Jo emdiente.
Selor/Depanamento "' » ' T |CargofFunclio ) Otd. Fundondrfos
Geral “ e AUXILIAR DE LIMPEZA 7 .

Oescrigho da tunglo: Executar trabalhos de Lmpezs em geral em edificios & outros locals, parn
manulengdo das condigbes de higiene e conservacdo do ambiente, colatando o lixo.

Geral » to.

.. |LAVADEIRA [1

Descricho do funglio: Lavar @ secar pegas de vestdnio, oupas do cama 0 mess ¢ outras. utilizando
ProCessos Manudis e/ou Mocinicos, pard eEméinar sujiras © dardhos boa oparéncia.

Geral -

- |zeraoor |1

Descrigho da tunglio: Vamer, recother lixo.

Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Apente nocivo: Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)
Tpo/Grupo: Fisico

Nivel do Risco: Baixo

Probabilidade; Intermitenty

Severidade: Leve

Medicao/Avaliagso: | Critérto quantitativo

Intonsicade, o Limito do i
concontragho ou 69,5000 dose didria de ruldo (olerdncie: 85,0000 dose didria e ruido
dose 08 exposicho:

mg“ NHO 01

Dala medi¢ho/aval. | 01/12/2022

Meio propagacdo. | Onda sonord / As

Agente nocivo: Calor

Tipo/Grupo: Fisico

Nive! de Risco. Baixo

Probabilidade: Intermitente

Severidade: Leve

17

5.0ng bitvRixi)! &Y NBRY - RINSE S-KKEJ2 L2 SO

C8480 NS

Regsu0 de imoveis Pars vaide ©

2acs

QWM

- eeva PGR

. - PROGRAMA DF GEXI NOANENTD 04 RSO3

Medic3o/Avatiagsto: | Critérto quantitativo

Intensidade. . Limate de

concentragio ou 27.7700 greu Cesius (°C) loIerSnda' 31.5000 grau Celsius (*C)
00se 03 exposicdo: - )

Técnica de

meadicio; NHO 08

Data modigholoval. | 18/052022

Meio propegacio. | Condugho, convecdo e radiagdo

Agente NDGvO: Umidade

Tipa!Grupo: Flsico

Nivel go Risco: Balxo

Probabilidede: Intarmitente

Severidado: Leve

Medicio/Avaliacio | Critério quakiativo

Oata medigBo/aval. | 18/05/2022

Meio propagaciio: | Dermal

EPI(s) utlizado(s): |+ Luvas para protegBo conte umidade p lente do operecdes com uso do 6gus  ~
Agente noaivo: Produtos de limpeza (Domissanitérios)

Tipo/Grupo: Quimico

Nivel de Risco: Méd:o

Probatuidade: Interrrviante

Severidade. Moderado

Medicho/Avaliogho: | Critério qualitativo

Data medigho/aval. | 180572022

EPi(s) utitizado(s): |+ Luva Latex Naturl

oM, dop

Plano(s) de agho - CN _I
Referéncio: [ Treinamento de NRS (EPI).

As medi istontes sdo sufici para ekminar ou roduzir o risco? Sim

Agente notivo: Frequente execugio do movimeontos repaetitivos

Tipo!Grupo: Ergonbmico

":‘-
§

120 Y NBRY -RNSE S KNBIBAZ STV

op.
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.. PGR . . o PCR
- . e e e . PROGRAMA DI GESER ANENT DL SO P, T S o e e o PROGRAMA DF GERLHCAMLNIO Dt 755¢ -
T .. - e . Lo - . : r e ar e a
n
—_— - — - —_— —— 5."
Nivel 2 Ri BEFG i Tipc/Grupo fas o
Probatidace Haliial § Nivel de Risco. (;,;;x.‘,
Seve-aade Leve w Probatuhdade Ineriente
Med ¢aciAvaliagao | Critenc quaitativo g Sevendade: Leve
Data medigdo-aval | 18252022 g MedicaoiAvaliagdo | Caleny quaital vo
% . .
3 Intensicaae. 74,4000 cos . Limite de | oo 0000 .
Agente rocivo Frequente agao de puxariempurrar cargas ou volumes 3 concentraco ou 4.4000 cose ciana de ruico tolerdncia | dose diana de ruido
g 3 dose da exposicde:
o
. . g Técrca de
Tipo¥Grupo: E-gondmico 6 edicao. NHO 01
Nivel de Risco Baxo § Data medigawiaval | 01/12/72022
lade: BRI
Probatxivade Hermetenta ? Meio propagagao 0103 sonora 7 A*
Sever dade: Leve §
Mecicdoiavaliagdo | Cnténo qualitativo £ A . Vibragdo de corpo inteiro (aceleragao resultante de exposigdo
- genle nocivo.
E] normalizada - aren) - [eSocial: 02.01.003]
Data meckaoaval. | 18/05/2022 g
e Tipo:Grupo. Fisico
H -
Agente noavo Postura de pé por longos periodos g Nivel de Risco. Bawo
g Probabiligade. Interm tente
Tipo!Grago Ergendm co Ed
9 é Sevendade. Leve .
Nivel ge Risco: Baixo
* : = 3 Medigao/Avaliagcao | Catéro guantitativo *
Probavilidaxse: InteTnitente f Intensidaze
2 e 0.4000 mretro por segundo ao Limite de | 1.1COC metro por segundo ao
Seve~dade. Leve & concentracac ou quadrado (rvs2j tolerdneia. | quadrado {mvs2)
¥ dose 43 expos-¢ho:
Med ¢ao/Avalia Cniténo qualitativo
n i o é Técnica ce NHO C9
g Data mec-¢caoaval. | 18/05/2022 é medigao.
- 4 Dala madigaciaval. | 01/12/2022
z P = gt Y L el A ,’
O [oHE.#: ks #5 | Transporte. p Me 0 propagacao. | Cortato dreto
; Qtd. Funcioranos | 1 8
o 3 Agenie noavo Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragio Resultante -
O |Desercaodas | aases e transporte 2 9 VDVR) - [eSocial: 02.01.004)
atividades ' 2
= g Tipo:Grugo. Face
- o . B
> CargoFungao ~< -3 .- ) Qtd. Funcionanos i : b Nive! ge Risco Bao
aral o gt YT R 3
Geral 1! bl AL - ! < Probablidade Irterm tente
Descrigdo da tugac: D ngir € marotrar veicules e tanspot1ar passas, argas ou valores Realvar =
venficagoes e marwutengdes basicas co veic.k, . 3 Severidade Leve
§ Medicdo/Avahagao | Calér o quantitativo
Especificagao dos riscos e atividades do GHE § Irtens0ade. Ll de
& CoCentragac ou 1C,1000 duse d:dn de ruldo loler‘ancn 21.000C cose diana de ©ndo
Agente rocivo Ruido continuo ou Intermitente - {eSocial: 02.01.001) § dose da exdesicao
Tecruca de
, 2 medigho NHO 01
. 5
’ - . - 1
N - i . s O - . . - - - 0 -
* - - » -

Goy-».. DOrnErc 93 1480 2 APMNACO RETIsyd 20 1dvers Para val 387 0 30CMEN'0 0 JUdY JU3NATAS ACOT1 100 T055aac D MBGMY 020w Cry 5 25 22wl Salis YNRIL L ARG Knd Faiy 15,0



YI¥OAVIOUINOD

PGR; PoR:
PROGAARLS OF GIRLNCLANENTO DI RIBKOS ©

. PROGAAMA Of GERENCAMENTO DF ALCOS © — .- -
s - —— ‘ P P [ * i =
:
Data mevigho/aval. | 0171272022 5 TipotGrupo: Meocanicos / Acidentes
Meio propagacho: | Contato dircto % Nivel de Risco: Bakxo
w Probabitxrisde. Intermitento
Agente nOGvVO: Calor g Sevencade: Moderado
Tino/Grupo. Flsico z MedicAoiAvatiagio | Critério qualitetivo -«
Data medico/aval. | 18/05/2022
Nivet de Risco: Baixo b
Probabilidado: Intermitonte 8 Plano(s) de aglio -. T v : .« v I
Sevaridado: Lovo Refordnio. | Teeinamento de NRS (EPY).
Medigio/Avallagdo:| Critérlo quantitatvo As medidas exis'entes sdo suficientes pora eéminar ou reduzr o sco? l Sim
Intensidade, Linete de
concentraglio ou 25,5000 grau Celslus {°C}) olerdnda: 32,5000 grou Celsius (°C) 3
dose da axposicho: . ‘
Técnica de CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANGCA
A NHO 06
modicho:
Data modigBolavel. | 18/052022 : ATIVIDADE - - d_awe T8 < DATA
Meio propagaciio. | Condugao, convecgo e radiagao i Trelnamento de NR6 (EPI). 24/03/2023
8 Treinamento de Equipamentos de Proteclio Individual de acordo NR6E,
ia). .
Agente nocivo: Frequente execugho de movimentos repetitivos g Troinamento do NR17 (Ergonomia) 24/0412023
+ | Treinamenlo de ergonomia de acordo NR17.
Ti 3 S Trelnamento de NR 32 (Biosseguranga;
iPa/Gaupo: Ergondmico E : : { g ¢a) 24105/2023
Nivel do Risco: Baixo Treinamento de biossequranca de acordo NR 32.
Probabilidade: Habitual Trelnamento de prevenco @ combate a incdndlo. o 023
Seve i Love § Trel de diregio defensl
relnamento de diregio defensiva.
MedicAo/Avaliagdo: | Critério qualitativo H 24/0772023
Data medicAo/aval, | 18052022 E
E Recomendagdes
Agenie NOCIvo: tad to riodos ) . . , .
gonie Postura sentada por longos pe s Os propo6sitos de uma avaliagdo de exposigao a agentes de risco ambientais devemn cumpnr no
% minimo os seguintes objetivos:
Tipo!Grupo- Ergondmico ks
Nivel da Risco: Baixo Determinar os agentes de risco polenciais 3 saude a que estdo sujeitos os empregados,
] avaliando e diferenciando entre exposicdes aceitdvets o inaceitdvels @ implementando medidas
Probabdidado: Habilual de conlrote quando exposigdes inaceildveis 530 identificadas.
8
ridade. .
Sove Leve Estabelecer @ documentar os niveis de 8xposiao de todos 0s empregados, ficando assim
MedigBo/Avetiagao: | Criténio qualitativo definido um ponlo de partdda que Servird coOmo guia pars cada nova avaliagdo de exposiGao,
. permitindo verificar sua tend@ncia ao longo do tempo. Esies registros s30 também de vilal
Ootp modicho/avat. | 180572022 importancia para estudos futuros de epidemiologla.
) Assegurar @ demonstrar conformidade das exposigdes com padides govemamentais ou outros
Agente nocivo: Trabalho com risco de acidente de transito mais restritivos, No seniido de akcangar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com
seus programas de conlrole das exposicdes, introduzindo melhonas através das seguintes

diretrizes:
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. K M o Y. 7 - . - . P e . s R ? T A
* . w " e . o . . PGR . - Ca ¥ - - : R R YR 7}
. RO WL L 2 . MI0GRAVA OF GERENCLMENTODERILOY - - L S et e e e CTRSMOITOIMNCANMMIOUERNCDS % - A
s P R SR PR. . s s ™ . e 4w - P . P P -G ' . r Do Y
- L -7 . . L ) - ., N X e aiasianes >
' - . . b . - _' - RA;A 4N \,1 - " 83 e RS TN et A e ad P A ; »
Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos g, - EL MAURICIO DOS SANTOS:04061368583 - .. ’ . - g ~
B . : Co . * PO “ - [ b
“ "o N Ve ) m Y RResponsavel Rafaet Mauricio cos Santcs . 5.
- . Estas reccmendaghes referem-se 1o colrole de exitsieao baseado em agdes especificas do z .o . . L~ £ . >
e empregacor e empregado. relatvo & exec.gan des, rabalhos, ndo incluindo o uso de & r zspecahoade  Tecnclogo em Seguranga do Tratalhe ) T ¢ -
' Equipamentos de P.rotecAo Indwvidual (EPT). ’ : ‘g * Jozumento CREA 87682/ BA ' - ¢ 3
' : > ) : = . B : - i
- . . * Assegurar @ incenlivar os funcicnanos a acotaram as seguintes posturas de trabalho, '.;, , ' h . N % :
. para raduzi as exposK0es ‘ ' ' . A
- * Reavaliar anuaimente o PGR. corforme exigéraa kgal prevista na NR-1 5 para - § . i
avaliagao do seu desenvolvimento, ajustes necessanos e estabelecimento de novas 3 - 3
- ) metas e pnondades. o b . . 3
. ,* Solicitar dos fornecedores as Fichas de Intormagao de Seguranga das Malénias Primas 8 ¥
. e outros produtos manipulados dentro das instalagdes, contendo a composigao, i
propriedades fisico-quirnicas, efeitos a saude. limites de tolerAncia. primeros socorres, . . §
elc. e divulgar estas informagdes aos empregadcs. ' g - . T §
‘ . £,
Treinamentos § 3
. . 5 §
« Prover treinamento sobre os sequinles aspectos A ; %
+ Saude/Higene Ocupacional PGR - Programa de Gerencamento de Riscos, Resultados 3 g §
das Avakacdes Quanidativas de Exposicao aos Agentes de Risco, aspectos g ' g ..
toxicologicos dos agentes, efedos 3 saude, pnmenos SoCorfos, - Z v 7 i
’ b4 2 w
" ES A
Monitoramento g Y f
. £ , . .. 5
Para uma efetrva demonsiracao e confirmagao quanto aos Graus de Risco de Exposigao dos ; z
grupos de exposigao smilar aos agentes de rsco, esta empresa devera continuar com sua g. g
estratégia de avaliagdo quanttativa para os agentes de nsco priorizados, conforme Programa - i :
. de Monitoramento e Controle Ambental de Agentes Quimicos e Ruido. i 4 5 .
€ bl -
n & £ g
-~ Equipamentos de Protecho Individual 3 H E o
- d - - o’
- . - * X _ .
Onde os Procedimentos ¢e Trabalho ndo forem suficientes para reduzir completamente a P §
1 ) - exposicao a nivess acetaveis, esta empresa deve adotar como Ulimo recurso a utihzagao de a g
N @) Equipamentos de Protogao Indvidual. . a > 1
R < . . - Cz
— » Diante dos novos resultados das avakagties quantitativas de exposKao aos agentes e . o ¢
'N %4 qulmicos reavalar o Programa de Prote¢ao Respiratona. s . - E
(S‘o ro_ : « Diante dos novos resultados das avakugoes quantitatvas de exposigao ao ruico § = p
> reavalor Programa de Conservacao Auditva. & L3
. . c )
o 3 . 2
\ b o . 3 . ¢
o ‘ . L g PR 2 "
- T  CONSIDERAGOES FINAIS ' 3 ) :
) . . 2 : . T &
Es'e programa permanecera val Go 20r 2 {dots) anos, deverkio passar por revisio anugl, cuasaaer® R C . - -
o AterarHes que venbham 3 cco:rer nas elivdades, plaati flsich @ equipamenlos, exiqirdo novas a~alises. i ; e, - LI § .
. Colocamo-nos A UIsposICAo NAra yuasquer ascareamentos cue se fagam necessana. D rertos aulorars - = 3 H . ) . i .
resenvados o Ratael Mauricio 6os Sartes de acordo LEIN® 3 €10 de 19 de fevererro de 1938 sendc 2 v . b
as5s1m proiida a COF @ CuL aRCragao sem ¢ tonserhimentd do au'or. § . . 4 g
. _-.‘ _ . . M Y . " R . 5 .
- : ) £ T Tt B §
- . . - ) . ' 1 - .
.. . a ( 1 0 -
.. ® 9
M . o ..c
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ASSINATURAS )
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: .
- : 3
Codigo de validagdo: YNS8RY-RNSES-KK6J8-4ZS9W i ,
- :
) ®
Documento assinado com o uso de certificado digital ICP Brasil, no Assinador g .
Registro de Imovers, pelos seguintes signatarios: ' . £ '
-1
Rafael Mauricio dos Santos - Tecnélogo em Seguranga do Trabalho (CPF 2 -
040.613.685-83) o ) 3 £
Para verificar as assinaturas, acesse o Iink direto de validagao deste documento: § . ¥
' . e ~ .
a
g .
hitps:/assinador.regstrodeimoveis.org.brivalidate/Y NBRY-RNSES-KK6J8-4ZS9W b :
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- .= CNPJ n. 14.788. 244/0001-95 e oom sede na Praga’ Josafa Moura 98, Bom Jesus, . )

TTTREETETT, T 0 MR wm N UTHET S T
. , ‘e * [3 . 1 e 7 ¢ 1\ - " 3.
LY . ~ . - A ' . Do . , .
.._.o.' : . .. ‘. ."‘ . .‘. .. - ’ 14 .
' ‘i MINISTERIO PUBLICO . ‘
A\ o?ssm(’ oA m'“, ' - 1’ Promotoria de Justica de Guanambl/BA
t. ' St .' .. R . ' Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficiéncla
- . . ~ ’ » - 4
. ‘ - ,
. ) - LT I R
Autos n. 692.9.39607/2018 T
Inquérito cvil - . . ‘ PRI :
- Objeto: Apurar irregular!dades!ilegalsdades cometidas pela Diret;&o da Associacao ’
Benemérita de Caridade Lardos Velhinhos «+ * . * ° o . .-
. . . . . 4 ‘ * . . )
.: . " [} \ : ’
L ] . .'. . 1& A . R ‘ - .

y TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTODE .

4° ‘e

. CONDUTA R
- .. " . ., r .
. - . ¥ . ’ . . h
]

. .
' ) LI LT Y 4 y . R . .

L] v’ .

A Aos 13 (treze) dlas do més de agosto de 2019, as 14h00mm na sala de
reumOes da Promotona Reglonal de Guanambi localizado no endereqo oonstante no
todapé da pégma pelo. ptesente mstrumento. na forma dos atts 129 Ill da Consmu:q;éo JUEE.
Federal 19, Ve 5°, §6°, todos da Lei 7.347/85 - Lei de Agéo Cavnl Publ:ca e, amda
amgos 14 da Resolucao n. 232007 do Conselho Naclonal do Mmistério Pablico — CNMP N
. e 6°% 11, bem como no art 33 da’ Resolugao n.. 006!2009 do’ Conselho Supenor do .

.

. Ministério Publico da Bahia, - CSMP/BA, de um lado,. MINI ' CcO.D )
' §§]’AQQ__D_&_§AH]A, qpon' meio da Pfomotora de Jusm;a mfrafrmado doravante ‘

denommado Compromitente, . & de outro lado a A_SQQIAQAQ_ENEME&IA_
. _ABL_E_L&B_QCE_YELHINHQ_..pessoa jurid:ca de direxto privada, regustrada no’

Guanambn/BA representada por sua AdmmlstradoralPtesudente a Sra! ,O_ZA_B,_&AN]’_O_ ' . o
SQUZA, brasileira, vilva, portadora do ‘RG n. ,2.405. 930 SSP/BA e do CPF no ..y
151.468. 985-53 residente na Praga. Josafa Moura n 98 -bairro Bom’ Jesus .
~Guanamb|lBA e 0 MQLIEIQ_QE_GQANAMEI pessoa 1urid|ca de dtrelto pubhco :
" interno, registrada no CNPJ n. 13 982. 640/0001-96 e com sede* na Prat;a Henﬂque
* Pereira Donato, n° 90 Centro CEP 46.430-000, Guanamb:lBA representado pelo.sev .

‘-~
’ . .
Y 4 v

. .

. CONTROLADORIA. .. : !,
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L . » : o . ‘“ .
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e - - 18 Promotoria de Justl;a de Guanambl/ﬁA -
‘ .Defésa do Idoso’e o Pessoo com Deﬁclﬂnda bl

.
- P .
N . . \
"e
.
3

. .
+ . . . . .
i3 . L

Prefeito; o; Exmo.Sr. ' s brasileiro, “casado, nascido em
‘"161'1'/1'9‘65" filhode- José: Teixeifa Magalhses:e Janice. Femandes. Silveira Magalh3es,
portador do RG n, 0170733 92 SSP/BA, edo CPF n. 343 318.755:04, residente, na- Rua .
Otévuo Mangabelra “488. ,Casa,- Bela Vusta GuanambalBA podendo ~sefr enoontfado "
fambém na sede da: Prefeutura Mumclpal de Guanambi/BA, 'localizada na Praga‘Henrique,

«s !

. ‘Pereira Donato, 90; Centro Guanambi’ -~ --Ba; ora denominadds: __qmmgmlg_s.é_m
: celebmm este compromlsso de ajustamento oonforme as clausulas ) oonduqbes adlante
‘expostas: L : - e
. . ) . . - L ‘a v o

~ . . S

CONSIDERANDO ‘que; - nos termos dos amgos 127\9 129 e Ill da.
Constntutgao Federal mcumbe ‘a0 Mmusténo Publuco 0 zelo. pelo efetuvo respeuto ‘dos
Poderes PUb|lCOS e, dos servigos de relevancla publuca aos direutos assegurados na’ ';'.
Constltulc;éo ea defesa da ordem |urld|ca, do reglme democrétlco edos W
‘ |u 'oels"‘ - . .- v . o
' I . CONSIDERANDO que a Lei Orgamca Naclonal do Mmisténo Pablico, n°
8625/93 dlspOe em: sey, art.. 25 VI que " ] ‘

entudades publlcas e pamculares de atendumento e os programas de que trata esta Leu
adotando de pronto as. medudas adm:mstratwas ou |u'diciais’neoessénas k) remogéo de '
megulandades powentura venf cadas conforme\pteceltua o arilgo 74, mc:so Vll do

- LN
4
K

"

.- - .

‘Estatutodoldoso R L S : P - P

< - CONSIDERANDO [} dssposto no amgo 230 da Constltulgao Federal que reza
i ut
ter afamilia, @ socnedade 8. o Estado 0 dever de amparar as pessoas |dosas assegurando

T sua pamcupacéo na comumdade defendendo ‘stia dlgmdade e bem.estar e garantmdo-

¢
. BRI . . ', . "o_., o 7 ».

lhesodureltoav:da : IR Bt . e - ,
CONSlDERANDO que uma das dlretnzes da Polmca Nactonal do ldoso (art

4° VIII da Len 8 842/1 994) é a pnonzat;éo do atendlmento do tdoso em. 6rgéos publlcos e

. o,

te o
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0 ESTATO DATIIA " 15 Promotorla de Justica de.Guanambi/BA
g . . . -Defesa do Idoso-¢ da Peéssoa’com Deficiéncla |
> r Try . ~ ‘
!r CONSIDERANDO que aLein° 10 741/2003 (Estatuto do Idoso), 'por sua '

. (véz‘ trithou 'de forma exaustwa a Imha estabelecnda .pela Constutuigéofederal tncluswe

. 'expressando quanto a pnmazia da convnvéncla famlluar e comumtana como se .
exempluf ca através do attlgo e’ seu parégrafo umco inciso V ad 3° - E obrigago.da
famma ‘da comumdade da \soc:edade e do poder pub!:co assegurar a0 :doso com
mn_mm 8 e{ehvagéo do direito 4 vida, & saude 8 ahmentagéo & educagéo a4
cultura ‘80 esporle 80 lazer, 80 ‘trabalho,-.4 c:dadama a hbendade é d:gmdade ao‘ 2t
' raspe:to €:3 convivéncia fammar @ .comunitaria. Parégrafo unico A garanna de prionidade .
oompreende V- pnonzat;ao do afend:mento do. Idoso por sua pnjpna famflxa em . -

. detnmento do atend:mento as:!ar exceto dos’ que. néo a possuam ‘ou caret}am de

. cond:gées de manutengéo da pnﬁpna sobrewvénc:a -
SV I vCONSlDERANDO ‘que a “Lei Organica da Assisténcla S6¢ia| ‘LOAS. (Leu e
L 8742/1993) em seu amgo 2° incusol prevé que aAssnsténcua Social tem por ObjetIVOS a
) protegéo 3 famiha a matem:dade é mfénc:a a adolescénc:a ed ve!hlce“ - T "

-
»

.‘ . CONSIDERANDO 0 dlsposto na Norma Operac:onal Bésrca ! Slslema umco

.,.c

K

.

. Soclal de Assusténcla Soctal a matncuahdade soaofamuhar que determina que “a famfha;" - ’ "
o deve ser. apo:ada e ter cond«;&es para msponder ao seu paper no sustento na guarda ej:

" na educa;éo de'suas cnan;as ‘9 ado!escentes bem oomo na prote;ao de seus ldosos e Tl
L portadones de deﬂclénc!a ) R T T . S L

¢ =
. ’4 - 1 4 KE }o
r

. o CONSIDERANDO portanto. que a Iinha Iegal no:teadora da protegao soc:al .
“'do ldOSO ¢ a‘polihca “de nao’ as:lamento. | )
@mmg_[ mantendo-se seus. vlnculos e particupag:ao junto A comunldade . v
. "; CONSIDERANDO oontudo que .a famiha nao -3 uma cé!ula solta no
b contexto dal a prépna Constntuu;ao Federal também estabelecer em’ seu amgo 226 que ‘o

-

)

“a famllia, base da soc:edade, tem especral pmtegao do. Estado e -‘, R
. ""- e CONSIDERANDO que ar polltuca -de- pnonzagao ‘de conwvénc:a do sdoso.-
. ’ K .
. 1unto a sua fami!ua pressupbe também a responsabnludade tegal do Estado na sua;
mn_ggga_g_g_gmmp_c__g oque passa naturalmente pelo que se pode denomlnar de &i .
- ' |d - : R . :?‘ . - i . g
> ‘." "o < \ :. ) h -: T
. ’:- . ‘o, C. fA . e ,o: ’3
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CONSIDERANDO que o Decreto n® 1. 948/96 que regulamentou a Lei n° T
8 842/94 em:seu artugo ‘3", def niu por ‘modalidade _asilar’ o atendlmento emregime de
" intemato, ao. idoso, sem vlnculo familiar ‘ou sem condtqées de prover a prépna
subslsténcla de modo a’ satlsfazer as suas necessndades de moradua allmentat;ao saude
e convnvéncua soctal aduzmdo, amda que a assusténcla na modalldade asllar ocorre 'no.

Mm:_qmmma VR RENY
. CONSIDERANDO também que em seu artigo 17 parégrafo dnico, o fefendo

Umao pelos Estados pelo Dnstnto
FederalepelosM_umgp_s ‘na forma da lea P "
CONSIDERANDO nessa lmha que o artlgo ‘10 da Polmca Nacuonal do
Idoso estabeleceu como competénc:a dos Orgaos e entadades publucos na:éarea:de
’ promoz;ao e assisténcia soctal 0. estimulo- 3 cna;ao de mcentzvos e de altematwas de.
atendlmento ao |doso. dentre eles; as Casas-Lar : Y .ol
CONSIDERANDO que o Munlcipto de Guanambi néo oferta um local prépno .

. i I A Y

_-de’ abrlgo publloo destmados A pessoas abandonadas idosos e deﬁctentes

. desempenhando este papel a ASSOCIAQAO. BENEMERITA DE CARIDADE LAR" DOS v

VELHINHOS — : : v o .

V.

- B CONSIDERANDO que apbs tnspecées realnzadas por esta subscntora

“~

contatou-se qde a refenda ASSOCIACAO em que pese desempenhar um papel relevante BT

‘em  nosso mumclplo vem descumprmdo de forma relterada. 'as. .normas. que )
regulamentam as Instntu:qdes de Longa Permanénc!a especialmente no’ que tange a DN
. ‘escassez de- prof ssuonais especifcos allmentax;ao madequada; auséncla .de - plano
mdwudual de aoompanhamentoemé admlmstragao f' nancetra . '.‘;'*a .o -
oy . CONSIDERANDO que, atualmente. ha 54 (cmquenta e quatro) mtemos
dentre |dosos e def cientes, abngados na ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS" VELHINHOS, : que, ~em. sua 'mauori"a.’;. recebem: " béneficios
assustencuanslprevndencuénos gerando aproxlmadamente reoeita mensal supenor aR§ .

0/»@*

. B . .
\ d w .
.
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TADO DA BAHIA :
@ L 18 Promotoria de Just!;a de Guanambi/BA
) ¢ T Defesa do Idoso & da Pessos com Deficidncla

-
- >
. -

45 000 00 (quarenta e cinco mll reans) mais RS 7.140, 00 (sete mil, cento e o,uarenta reais)

de fepasses dos Fundos Federal Estadual e Mumcmal (FNAS FEAS e respectivas
contrapamdas mumclpals fi. 300), somadas as doac;Oes semanals efetuadas pelo titulo
de capitalizagao “OURO BRANCO' renda“ incompatlvel ponanto com as. oonstantes
denuncias de maus-tratos aos idosos, oferta madequada e escassa de alumenta;éo. além
do quanto consugnado no Oficio-n. 34/2018 do Conselho Municipal do Idoso e do Portador
. de Defcnencaa dando conta da precariedade da higienizagao nas dependénclas do
-abrigo, auséncia de nutricionista no quadro de funcionarios da un:dade escassez de

prof ssionais cuudadores ausénc:a "de” armarios individuais nos donmtbnos dos mternos.

. hd M . [ .

dentre outros. - . . /
CONS!DERANDO que sollcntado ao Departamento da Vigilancia Samtana

-

) Mumcnpal de Guanambl a reahzac;ao de vistoria hi nspegao na menclonada entidade de

-
.

3

A

_ idoso/defi csente auséncaa de regnmento mtemo manual de ‘normas e rotinas e proto

_longa permanéncua restou apontada lnumeras desconformudades a saber licenga

-

sanitaria com data de valldade explrada desde 16/01/2017 auséncua dé sabso liquido e .

papel toalha, auséncia de talo escamoteével na umdade. auséncia de chuve:ros fluxo de
lnmpeza mapropnado. duséncia de carrinhos de suporte a hlgaemzaqéo auséncia de
zdentuf cacéo e excesso de Iotat;ao nos dormnténos portas.e janelas desprovudas de tela
para protegdo de vetores e pragas urbanas _janela com vndro estulhac;ado -além de
acondlclonamento incorreto dos’ ahmentos auséncua de p!ano da genenclamento -de

[} .

'f .’. ..'a -

residuos em servu;o 'de saude (fls.. 575/576) s : :
. CONSIDERANDO que no dia 27/07/2018 a enfermelra fiscal do COREN-

.'BA, Subsegao Guanambl GABRIELA DE ALMEIDA NEVES CORENIBA 404 727-ENF.*

-

. anbs’ realizar mspe;éo “in loco” na ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR -

DOS VELHINHOS confeccionou o “relatério’ de - ﬂs 311/314 nottclando mumeras

:rregulandades. ‘a saber:- numero reduz:do de profsslonals para atender a demanda da

ass:sténcua de enfermagem mexnsténcla de enfermeuro na mstntuu;ao contranando a Lei

n '7.458/86, auséncta de reguslros nos prontuénos dos abngados além de informacées

dosorgamzadas. .
. impressos referentes a aprazamento e checagem dos medtcamentos de - wd'a.
colo

- ple

-

.- .
-
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situagao vacunal desatualvzada dos mtemos. ‘desatuahzagao “dos -

’.
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operaclonal padroes - POP s além de mexlsténcua &e Plano de Aten(:éo lntegral a Saude %"\\
«dos. residentes; por. fi m compamlhamento ’de matenats de higlene e roupas, pelos o
sdososldef' clentes 0 que proplcua o risco de’ oontamma;ao e prolnferagao de: doenc;as
contaguosas e mfecqées de pele entré os abrigados; -
' CONSIDERANDO que;: .no. dua1°l10/20i8 a8 Asslstente Soc:al REA SILVIA‘
RODRIGUES TEIXEIRA' PENA . realnzou visita,: entrevnsta ‘e acompanhamentos dos
| mternos do abngo ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE CARIDADE LAR’ DOS VELHINHOS N
e ‘a0 final, elaborou 0" relatbno socua[ de” fls “315/322 apontando dentre as mumeras
megulandades ainda nao cutadas ac:ma a ociosidade dos abngados acamados em razéo
. da mexusténcua de pro;etos e programas mstutucuonaus ausencua de acompanhamento '
regular e penéd:co dos mternos pelo PSF do balrro :auséncia. de med:camentos
dlspensados pela Secretana Mumcnpal de Saude saude debulrtada dos ldOSOS abngados

- caréncua afeuva numero cons:deravel de |dosos e def cuen!es acamados sem qualquer

s . *

assusténcua f’sloteréplcaemdtvuduahzada < L )
CONSIDERANDO o quanto documentado as ﬂs 328/525 referente " a - .

L avallat;am multtdlscnplmar realtzada pelos prof ssnonaus ANDREZA LIMA-~ SILVA |
(enfermelra) FERNANDA HORA DA SILVA (nutncuomsta) e JESSICA VIANA GUSMAO, .
(ﬁswterapeuta) JORDANA MARIA PERE!RA MONCAO (farmacéutuca) e Nayara Gomes L

.* de Souza Flgueredo (psucé!oga) em cada |doso e defi c:ente abngado,l a . :

. CONSIDERANDO que em mspec;ao realizada- por .esta. subscntora ‘no dua

106105/2019 restou comprovado que dezenas de mtemos apresentavam problemas na - N

- pele, que em consulta reahzada no’ !ocal pela médica vinclilada ao' RSF.do bairro. Patalso

'Dra. ELIDE DYANE ARAUJO PRADO DOS SANTOS FONSECA festou dtagnostucada

) .como Escablose (sarna) 'além de restar oonf gurada a completa auséncia de

-comprovat;ao ‘escrituréna; das receltas e despesas da ASSOCIAQAO BENEMERITA DE'

§ CARIDAD& LAR DOS VELHINHOS entudade sem’ f ns lucratwos que recebe recursos
* 'publlcos auséncia de programas mscntos no Conselho Mumcnpal da Pessoa ldosa
'auséncna de plano de atendumento indwuduallzado do. resudenfe. auséncla -de p!ano de

aten:;ao mtegral é saude do |doso dentre outros;.

. " b Y
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DO ESTADO,DABAIA . 1 & Promotorla de Justlca de GuanambI/BA

¢ * . Defesa do 1doso.€ do P‘essoa com. Deﬂdéncla .
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CONSIDERANDO o direito-ao respelto ao idoso consuste na mwolabuludade_:;
da. mtegndade ﬂsica pslquuca ‘e moral abrangendo a- preservacéo ‘da“imagem, . da~ .
+ _ identidade, da autonom:a. de valtSi’es ideias e crent;as,,dos espa«;os ‘0. dos, objetos: - '
pessoais, bem como é. dever de todos zelar Ppela‘dignidade do-idoso, colocando-o a salvo’
de qualquer tratamento desumano vxolento aterrorizante; - vexaténo ou constrangedor
conforme reza () artugo 10, paragrafos 2°e ,3,‘,’.do Estatuto do 1doso, trmam as partes 0. °
. segumteAjustamento de Conduta el L *

_ o .
. . . . "
. L. N . N Y L $ .

-
N 4

CIJ&USULA PRIMEIRA 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI compnomete-se a:
- Fepassar; através de. convémoltermo 'de’ coopera:;ao 4 ASSOCIACAO BENEMERITA DEx
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e demaus Instntuu;bes de Longa Permanénc:a ‘que; |, "

s nerem a ser constttuldas Qe_s_gg_qy_e_sgm_ﬁns_mmmo_g que abnguem pessoas |dosas e ' '
. defi cuentes provementes da qdade de Guanambu. seduadas no refendo mumc[plo desde

. / ' ’
queé:atendam os critérios€ & as exigénclas neoessénas o valor mensa| de R$8 00D, 00 (o:lo

> (i) reais; se contar com até: 30 (tnnta) abngados R$10 000 00 {dez-mil) reaus 'se contar .

_ éntre’31 (tnnta ) .um) &’ 45 (quarenta e cmco) abngados R$16 000 00 (dezesseis’ mul)

rais, se contar com acimade 46 (quarenta e seus) abngados com a f nalidade de que a°

-

, nesmas possam garantlr a: contratat;ao dos profsslonais exugudos- pela Ieglslagao
‘ o "°r1|nente. St i ' RS
’ S CLAUSULA SEGUNDA 0. MUNICIPIO DE: GUANAMBI compromete-se a

o .: r—npreender estudos *NO" sentldo elaborar um- ato normati\'lb cnando e dlsclplmando 2 T
f‘ | . -wlituca mumcnpal‘para abngosf nstrtun;bes de longa‘permanéncla 'no MUNICIPIO DE ‘

" UANAMBI N0, prazo méxlmo de 12(doze) meses St e ,, z s
. "Parégrafo unico. Refendo ato dentre outras fungbes deveré fixar, dlretnze« ‘_" ’ r

' metas .a-serem cumpndas p°los abngos imporé e!aboracao rdo plano de trabalho'das "
'* “.;muu;oes de Longa’ Permanenua para Idosos — ILPIs fixard.0 niimero. maximo de
suagas; |mpora a obngaqéo de fscalnzat;éo das verbas ofertadas pelo Mumclplo “de ’
"uanambl as lnshtuucbes de: Longa Permanéncla ILP exlglré aelaborat;éo de pro]eto de ¥
wapacltat;éo e planejamento na: érea gerenclal para: os gestores das ent:dades asulares e |
‘ -F0Us; funcnonénos e outros -que'se ﬁzerem necessénos y :

v.
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CLAUSULA TERCEIRA Para, facilitar a ﬁscahzat;ao por- parte dos Orgaos
\Conselho Mumcupal do Idoso Mlmsténo Pubhco e outros) dos’ recursos pessoal cu.
verbas publicas. destinadas: a ‘manutengao das entidades de longa permanéncia sem fins

.ucratwos 0 Mumclpuo,,de Guanambn compromete-se. preferenc:almente a .centralizar
- .odos .os' convémosltermos de :cooperagao: destinados -as. InstituicSes- de Longa
Permanénc(al ot
CLAUSULA QUARTA 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI assume, por essa
. . instrumento;-as. segumtes obngaz;bes -a):garantir.o’ direito’ a,assisténcla soccal na fom:a ~
de ab"Qam#mto para; as pessoas idosas e def c:entes que estejam em: snluagao de riscz,.
soba condu;éo de desassastldas abandonadas .sem famil:a ou sejam. vlumas de. vnolénc.a; ‘
doméstica, prec;sando ser:abrigadas, para t tanto d:spombulnzando no mimmo 10 vagas,fra
ASSOCIAC,‘AO BENEMER!TA DE CARlDADE LAR.DOS VELHINHOS (ou quem._the. faga
as'vezes), até que seja ofertado abngo publlco mumclpal se .assim achar cbnvenlen&a L
arcando com © valor de, no minimo,. 01 (um) salél‘lo.mlmmo para cada :doso/def' icien:2
. " abngado b) no caso de"se’ ultrapassat esta cota, 0 Muntclp:o de Guanamm devera
analisar caso-a caso €, com’a ciéncia deste, érgao mmnstenal dar o- encammhamerto oo
através da oferta de outros meios de amparo social, oonslderando que, enquanto Ente
e .'responsével pela execugao da polituca de asslsténc:a ‘social, nao poderé se negar em
. ":ofertar (.} serv:go de acolhlmento a estas’ pessoas c) fomecer por tempo Indeterminado .
.‘9 mensa!mente 100 (cem):: ‘fraldas’ descartéveus ‘3 ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE
. CARIDADE LAR DOS VELHINHOS conforme compromusso assumido na Ata de Reum‘.o 4

-

- -anexadadfl..289: T « : > )
R CLAUSULA QUINTA 0 MUNICIPIO DE, GUANAMBI se' compromete de ~.
fforma permanente pelo menos uma vez ao ano. em oferecer ‘curso. de capacntaqao e

~;>Ianejamento na érea gerenciai para»os gestores das entndades da’ fede’convemada
, g A

-asnlar uma vez que os' abngos preclsam dé forma urgente formular ‘e execuxar suas‘
agbes com base em um, planejamento e adotar rotinas,, vusando gerenctar € admmlsttar 0

g

.abngo de forma mals ef‘ cuente e menos asssstenclallsla "L |
CLAUSULA SEXTA 0 MUN!ClPIO DE GUANAMBI se comprorets em -

manter, enquanto se ﬁzer necesséno. dentro da: rede convemada asnlar Ievando em. conta

Oﬂ&o« ‘
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+ .as caracteristicas € possibilidades. do idoso e aeﬁ;;i“egtde;..gs,i]g'dqlécolhidd, de forma
semanal, eventos ludicos, culturais, intergeracionais € ‘sociais com vistas ao
fortalecimento de vinculos familiares, afetivos e de pertencimento social..

CLAUSULA SETIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em
‘manter, enquanto se fizer necessario, a designagado de put;icioni’sta ‘que’ possa dar um
assessoramento, uma vez.: por semana, preferencialmente s ‘segundas-feiras, a
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o

' cardapio semanal, visando buscar uma melhor qualidade nos: alimentos.- servidos aos
idosos e deficientes;. pnqplpalmente aquek;s que sao portadores de doengas como.
diabetes, hipertensdo, etc. que: necessitam de um maior ¢ eficaz acompanhamento.
alimentar. - :" . o N

CLAUSULA OITAVA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI terd’ o dever de
repassar a verba conveniada na CLAUSULA PRIMEIRA até o qumto dia. 0til do més.
subsequente bem como, podera suspender a qualquer momento mediante aviso,

‘anterior de 30 dias, que deixar4 de fazer o repasse é ILe convemada quando esta deixar -

de cumpnr as condicdes pactuadas e prevnstas no presente documento
Parigrafo Primeiro. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se a
incluir, na'sua Programagao: Orgamenténa (PPA, LDO e LOA), valores a'serem destunados

a Manuten;ao dos CONVENIOS, expltcutado na clausula outava objetivando garantir a

perfeuta continuidade na prestaqao do serwco S ' g -t .
l’arégrafo Segundo. A obngavao prevista; no caput comegaré a correr a
partir da ‘publicagdo do ‘ato normatuvo que regu!amentara 0 chamamento publleo (Lei:n.
13. 019/2014) nao podendo ultrapassar 90 (noventa) dtas a contar da presente data
podendo prorrogar uma -unica vez, por mais 30 (tnnta) dlas desde que devudamente
justrfcado. ‘ .o ’ - o - .
’ . CLAUSULA NONA. A ASSOCIA(;AO_.BEﬁEMERITATDE' CARIDAOE LAR
DOS. VELHINHOS para fazer jus a0 recebimento dbs'vabrés conveniados ‘deverd se
“comprometer, no mImmo com as seguuntes obngagées a) Afastaf da Admumstras;éo atual,
.por no mlmmo .08 (seis) meses, podendo ser prorrogado por lgual periodo as Sras.
QZAl _ Sou ) SILVA Ol eMAR
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LLAZAN§_LAYABIML.nomeando-se como? mterventor‘ o Padre ,LQAQj_[L_A_QE&A

IELES; brasileiro, Solteiro, filho'de;JOSE DE. SA TELES e. NlVALDA~SILVA hatural Ge. -
BoqulraIBA nascudo em 20/02/1976 portador do RG .. 08. 335 678-96 e. “CPF: r. -
358.676.605-59, que tefa amplos poderes- para gerir @ admlmstrar ‘a Instituigao de longa
Permanéncla especnatmente no" que-pertine . a patte fi ﬁaneetra da umdade podenm
apllcar oS, vaiores referentes a receita lnstntumonal naquilo ‘que methor. aprouver -déscy .
que docurpentan e prestadas ag devidas contas..,oapera_ go;nte‘[vgptor 1) Admitir novos -
.associados, de acofdo ‘com o seu estatuto; Il) Declarar.nila & 'ﬁltit;ia"eleic;ao para 03 -
.cargos; de Presndente Vce Preszdente Secreténo e Tesourearo eis; que reahzada con:
mobservéncla do quanto prevusto no’ art 15° do seu’ Estatuto e art 4% do seu Regumen.o

e

lntemo além de- contar, excluslvamente com. a. presenga ‘das. pessoas.-que forara :«;
reconduzidas aos reSpectlvos cargos (Ata. acostada a ﬂ 547 e demans as fls.. 578/580) m, C 8
Convocar e Real»zar nova eleu;ao para: os cargos de Pres;dente Vice-Pressdent«., SR
Secretario ‘e Tesourelro apés exaundo o prazo prevnsto na alinea "'a e desde que .. y)
.admitido. 0s novos: assocrados Enquanto. nao realnzado 0 escrutimo -0 interventor tery, R i
-automaticamente:seu mandato renovado IV) Realuzar eletc;ao vnsando ‘escother ‘o -
Conselho Fiscal; apbs exaundo 0 prazo. prewsto na alinea a e desde que admitido ¢ 03 ~
novos assocuados ‘b Nao re;eltar ldOSOS e deﬁc‘entes que nao possuam ‘renda ou qu»

s&o portadores de lumntaqées fis:cas ou mentats (ldOSOS dependentes) ¢) Garantir para 5 f

Mumcipuo de Guanambi a quantla mtmma de 10% de. vagas sendo que sera arredondaco .
para. mais em caso dé dizimas, d) apresentar tnmestralmente a devuda prestacao do
contas -dos recursos apllcados. plamlha de’ pessoal contratado ‘e nome dos ldOSOS
def’ cientes, , bem: como manter livro - escnturéno desllnado a lreglstrar as’ doaqbos

f nanoelras recebsdas e) Os Dlretores e responsévens técmcos deverao’ pammpar drv‘
cursos de capacutaqéo gerencual oférecidos: pe!o Municipio’ de Guanambl f) Arcar com
“todas as despesas decorrentes:do’ vinculo ernpregaticuo e encargos socuans obngaténos, -
devendo assinar @ carteura de trabalho "ou contrato de ptestagao de servuc.o conformp
cada caso; g) Manter como. proﬁsssonals pessoas -que sejam quahﬁcadas e que 30 -
possuam qualquer tlpo de vinculo. familiar com qualquer um que fac;a parte da’ dnretona da
lnsutmcéo até 0o 3° grau h) Apresentar ‘a0’ MUNlCiPIO DE: GUANAMBI apbs 30 dias’ da

4 [
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i oo assmatura do convénio, ob;eto deste TAC, o certificado expedldo pelo Consetho Municipal
) do ldoso eo alvaré samténo expedido pela Vg:lancua Samténa Mumclpal em p!ena
v:géncla i) Solncnlar A Secretaria de Assusléncua Social do Munlciplo de Guanambi triagem
e estudo social antes de aceitar o ingvesso de novas pessoas idosas e def cientes, afim ° i

- de se proteger os verdade:ros usuéﬂos da asslsténcla soclal ]) Manter registro atuallzado

, de cada |doso em conformidade com ) estabelecldo no Art 50, mclso XV, da Lei

2, - . . . -
’

*

- 1.0741/03; k) Comumcar A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere. bem .
‘como ao Ministério Pablico, a sutuagao de abandono familiar do idoso ou a auséncia de .
|dentaf' cat;ao civil; 1) Manter atuahzada a cartelra de vacinaglo de seus abrigados e seus’ .
respectlvos prontuénos e’ m) Provudencnar acompanhamento médroo e odontolégico )

penbdtco e regular dos abngados especlalmente aqueles ponadores de doengas

Y cr6mcas na’ Umdade de Saude de Famllua do balrro Paralso medrante agendamento’

prévuo mcluslve nos casos de atendumento domucallar ' . L '

Lo . ) Parégrafo unico. Delxaré de ~ser. oonsuderadae como cota a ser

- dnspomb:lrzada a pessoa idosa/deficiente que a) venha a faiecer b) seja relnsenda no '
selo familiar ou venha a wsudur em outra mstatuu;ao e c) ao mgressar na mstntuu;ao nao

‘. tenha nenhum ttpo de renda‘e- que por qualquer motlvo, passe a contnbwr.,

-
’
- »
-

*, f nanceuramente : ., : . .
-"-, . CLAUSULA DECIMA. A ASSOC!ACAO BENEMERl’l’A DE. CAR!DADE LAR‘ e
DOS VELHINHOS no prazo de 120 (cento e vinte) dlas se compnomete a sanar as
‘ irregulandades apontadas no relatério confeccionado pela Vglléncla Sanitana Mumclpal .

) (fls 34/35), em especial, deveré apresentar a) alvara. sanltano atualuzado expedldo pelo . .

- E érgao sanitério competente de acordo com o estabelecido na Leu Federai no. 6. 437 de 20 )
de agosto de 1977 e comprovar a mscm;ao de seu programa junto ao Consetho do ldoso . ;
..em conformidade’ com 0 .Pardgrafo Unico, Art. ‘48 da’ e .Lei*10.741 de. 2003 b) . 4

* providenciar sabéo liquudo e papel toalha nas dependenclas da unidade bem como ra'o

* . escamoteével c) adqumr e instalar chuve:ros elétncos camnhos de: suporte é

hlgnenlzagao tela de’ protet;éo de vetores e pragas urbanas nas portas e ]anelas tudo em
“ quantldade comnativel coma unidade’ e ao numero de internos d) provndenclar o} ﬂuxo de N,

i
- Iumpeza apropnado,,e) identificar € dlmlnmr a Iotat;ao nos. donmténos e) promover o

- - - . . AP 14
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g
aoondlcuonamento adequado dos alumentos armazenados f) duspombtluzar com R |
frequéncua e regulandade.,matenal de: banho ‘e de hugnene pessoal mdlvuduahzados K
(sabonete, escova dentaria, roupas: intumas) - o~ o

-

Parégrafo Primelro Deveré ainda, no: mesmo. prazo - estabelec:do na.
“Clausula Décima; . reahzar avallac;ao da- funcionalidade de seus abrigados,. @ f im. de -
estabelecer 0. grau “de: dependéncua dos. |doso., e defcienles ‘de "acordo.com os
parémetfos estabelec:dos pela Resolugao. de- Dltetona Colegrada‘- RDC n.. 283 da: ‘;,.
ANVISA -de 26/09/2005 podendo se ‘assim dese]ar fazet ‘uso’ dos _relatéfios . '
oonfeocuonados por equipe - mult:dnscxplmar acostados:as. ﬂs 328/525 (-] plamlha de fls T X

.
- . . . ?
ke 4 -

549/554 . . ST . T
T Parégrafo Segundo A pamr da coieta destes dados. ,caberé a B
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR 00S VELHINHOS -em parceria com o
MUNICIPIO DE. GUANAMBI estabelecer €.contratar 0. numero suﬁcuente de técmcos e
cu:dadores para os abrigados; . - - "; ‘ S
- CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA A ASSOCIACAO BENEMERITA DE -
' CARIDADE LAR DOS VELHINHOS auxmada pelos proﬁss!onals a serem cedidos pelo
MUNICIPIO DE GUANAMBI bem oomo petos paroenros constantes do’ anexo deveré no
prazo -de- 90 {noventa’ dlas) desenvolver pro;etos 8. programas de lnoentwo ‘a
reoonstruoéo dos lagos fam:llares dos abrigados, promovendo a partucnpac;éo das famihas
¢ na atem;aoecutdados com 0s. Idososedef cientes a fim de diminuir 6u sanarasensac;ao
de abandono, fortalecendo os lagos faniliares; ’ .
. ;‘ oo CLAUSULA DECIMA ssouqu A ASSOCIA(;AO BENEMERITA os
~ .CARIDADE LAR DOS VELHINHOS fo prazo de'30. (trlnta) dlas devera a) contratar um . »
‘Responsavel. Técnico = RT? pe!o serv:oo que responderé pe!a lnst:tuuoao junto a .
e “autoridade sanitaria local; b) contratar um proﬁsswnal com ‘formagdo de. nivel supenor
para ‘cada 40 :dosos com- carga horaria de 12 horas por semana, 0’ oontratar

profissionais de hmpeza em numero compativel com a quantudade de abngados d)

- -
¢~

-

’
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‘o
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' ! 1. Grau e Dependéncia I: umcmammwzomwrmu oomwgm«-smauonymoma»wau umcumm
cal 10 10305, ou fragv. por tumo: Gmdc Dcpmdémul!l ummudadwpmoadnhdm&ou fmao por wmo .
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P oo v . . .
P oontratar um p:of sslonal de saude vmcu!ado a sua: equlpe de trabalho devendo exuglr
wreglstro desse profissional no seu respectnvo Conselho de Classe?, - _' T

o Parégrafo Prlmelto. A lnstltuugao se compromete a realuzar auwdades de
jeducaqéo permanente na Afea de gerontologia com. ob;elwo de apnmorar tecmcamente Ix
os reoursos humanos envolvados na pnestaqéo de sewu;os aos, idosos €'30s. deﬁc:entes
S Parégrafo Segundo. As atividades para idososldef cieftes devem ser
‘planejadas. em parcena e com a’ partlcapagao efetnva destes, respeltando as demandas do
grupoeaspectos socloculturaus e e ot T ' C

T Parégrafo 'l’ercelro. Para a realuzagao das atmdades acima prevustas a. .
ASSOClAcAO BENEMERITA DE CARIDADE ‘LAR DOS VELHINHOS podera; ﬁrmar .
parcenas com as mstntu;qées de ensino’ supeno: sediadas nesta cadade pubiicas e

prlvadas voltadas a' confect;ao de planos de cuudados para 0s idosos e deficientes - .,

o *

"

*n
Al

abngados fgrmulados por professores e a!unos das umdade de, educat;ao .j T .
f Lo CLAL‘SULA DéCIMA TERCEIRA A ASSOClA(;AO BENEMERH’A DE

‘. <
»CARIDADE LAR DOS VELH!NHOS deveré celebrar contfato formal de presta:;ao de :

-

»

o K serwc;o com o idoso responsével legal ou Curador em. caso de mterdu;ao |ud|c|al., -
. especuf carfdo o tipo- de servlt;o, prestado bem oomo os ‘durextos e: ‘as obngac;oes da
' entudade e do usuano em conformldade com lnciso | artlgo ‘60 da Lei 'n°10.741 de 2003

«* ...
.

Par*crafo Prlmelro. Deveré também orgamzar - mantet atualtzados e corn .,

. o facil acesso 08 documentos necessénos & ﬁscahzaqao avallar;ao e oontrole socual da

v - " - - " . . LIS =
eﬂtldade * ‘t_ PPV - " " t ’b" ’ b, '* * 1] : o
- " ),
.

P ) Parégnfo Segundo. Podera tercemzar 0§ servu;os de’ allmentat;éo limpeza
e Iavandena.\sendo obngatbna a apresentacao do contrato e da copla do ‘alvara samténo- ’

daempresaterren"da -,-' i K T .\--

- bl - )
\ t e . %y
,

.

B quadro de pessoal. préono e étea fisica especlﬁca para oS tespectlvos sewugos L ; '
,ol | CLAUSULA DECIMA* QUARTA. ‘A ASSOCIAGAO - BENEMERITA * DE
‘. CARIDADE LAR DOQ VELHINHOS deveté ofemcer mstalaqbes ﬂsucas em condu;bes de’.

RS :
. 8 . . L She ... »\ o? . . o RIS
). ~0‘ . - -

) Cabc k) Rcsponsé\cl T«mco RT da wmtmao s meIM pelos’ mtdmmcam m uso pclos idm mpcm os u-gulamm 'y -3
\wumn sanitiria Quantc 4 zeaiae. 2dministragio, sendo vedadd o estoque de mcamnws sem prescrigho r raédm dern como dner.l ehbom Y ' ‘
nb dos 1903, um Plano de Aumcao lmcgnl 4 Sende dos mdems m om:ula;lo eom ) gmot loca! de nodc )
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. habitabilidade, -higiere, salubridade, seguranga e:garantir-a: acessibilidade:a todas as

-' pessoas com dnf culdade de locomocao segundo o, estabelecldo na, Les F ederal 10. 098/00

Parégrafo Prlmeiro Os dormuténos deverao ser separados por. sexos, para

,.

no méxumo 4 pessoas excetuados aqueles casos’‘em que'| restar demonstrado que ndo

navera prejuizo para .08: abngados dotados de banhelro. Juz: de’ vugilla e campamha de :
b i

AN

_alarme. . g s

. g CLAUSULA oécmlA QUINTA A ASSOCIAQAO BENEMERITA DE
. -..ARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera identificar as, toupas de uso; pessoal de cada

abngado vusando a manutengao da; mdnvtduahdade e humamza;ao ' ’

) ',' ‘ CLAUSULA DECIMA .SEXTA, . A, "ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR. DOS VELHINHOS no prazo de 30 (trinta) dias devera adotar as .
provudénclas cabtvels visando" promover a: habllltat;ao ]unto ao Inst:‘uto Naclonal de
Prev:déncaa Soctal INSS de: procurador habllstado cadasttado no Sistema" Unlco de

‘ Benef’clos SUB do’ refendo érgao afim de vnab Inzar os saques dos valores referentes

N a0s beneficuos prevldencianoslassnstencnals dos abngados .
e Parégrafo unico. Durante o prazo em que o lnterventor nomeado estiver -

\ admmastrando a mstltuw;ao. ~este: ou pessoa por ele indicada, "sera tesponsavel pelos

.' saques a serem efetuados pela ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIOADE LAR DOS .
g VELHINHOS mdependente do procuradorlcurador habnlutado podendo. .se for o caso,

- w T .u’ .
g *
b

requerer alvara ao juiz _qompetente P R "; B R L T
N ‘CLAUSULA DECIMA SETIMA. A ASSOCIAGCAD BENEMERITA' os -
) CARIDADE U\R DOS VELHINI-IOS devera deposntat em conta-corrente remunerada ou
conta poupanca de tutulandade do idoso abrigado o percentual mlmmo de. 30% do valor
eferente ao. beneﬁcno prevudenclanolasslstencual por este peroeb:do mensalmente )
mantendoose reglstro emlivro prépno como dev:do comprovante de depbsuto ' v
' CLAUSULA DéCIMA OlTAVA O ndo; cumpnmento das C!ausulas ac|ma
su;entara o MUNIClPIO DE GUANAMBI ea ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE CARlDAOE-
LAR DOS VELHINHOS a0 pagamento de; uma multa de R$ 10 000 00 (dez md) reais, por

. .dia de atraso no funaonamento dos semgos atuallzada na forma dos débltos 1ud|c|a|s' :

-
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. CLAUSULA DECIMA NONA. As-multas de. quie tratam as cliusulas. deste.
© termo de ajustamento de. conduta reverteréo em caso de execuqéo ao Fundo Mumclpal'
f,do Idoso, - se houver e na auséncua a0, fundo de que trata 0: art 13 da Len n7. 347/85

.

. =Conduta produzlré seus efeltos Iegaus a pamr de sua oelebraqao e teta ef cécua de titulo -

,executwo extrawdnc:al na forma dos: art:gos 5°, §6°' da Lei. n° 7 347185 e 585, II do -
Cédigo de Processo: civit. "~ g : :

- Ll
l
v

e CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA 0 cumpnmento do :presente
. Compromlsso de A;us.amento de Conduta seré fi scallzado pelos Orgaos e. Enttdades que; %
.t ‘tenham por fi nalndade a. protet;éo das-pessoas. |dosas sem pre;ulzo da. ﬁscal:za;ao pelo .

Mlmstérlo Publlco e e e <

: M, Ta T
:1-. e

.E por ostarem de aoordo fi fmam o presente mstrumento de compromlsso

k3

‘ que depo:s de ‘lido- [ achado conforme vai assmado pelos presentes “em trés vias de\
' tgual teor LT \ . LT oo
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& M MISTERIO PUBLICD
7 OOESTADO QA MANIA

Procedimerto Administrativo n 632.9.232873/2020

OBJETO: F.scalizar 0 cumprimento das c-ausu.as do Terrc ce £ ustamento ce Corduta
frerado para regularizar o furc onamerto ca Assoc agdo Sereme-ita de Candade Lar dos
Veln nhos

ADITAMENTO A TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA

A0S ‘3 (freze) dias do més ce agosto ce 2021, apds realzagao de audiencia
wirtuai no cia 23/0572021, corforme adu? nk existente ncs autos, pelo presente instrumento.
na forma cos arts ‘29, !l da Corstitu:¢3o Federal, 1°, IV e 5°. § 6° todcs da Lei 7 347/85 -
Ler de Agdo Cvl Plbica - e, anda. artigos 14 da Resolugdo n 23/2007 do Conselho
Nac-onal do Ministénc Puthico - CNMP ¢ 6° Il e 33 da Resolugdo n 0062003 do Conselho
Supencr do Minisiério Publico 3a Bakia — CSMP/BA -, de um ado. o MINISTERIO
PUBLICO DQ ESTADO BAHIA (MP-BA). por meto da P-ormotora de Just ¢a infrafirmada.
do-avante dencminado COMPROMITENTE. e de outro iado o MUNICIPIO DE GUANAMSI,
pessca jufidica de direito publco rtemo. regisiraga no CAP. r 13.982 640/CCC1-96. com
sece na Praga Henique Pereira Donalc. n® 80, certro. CEP 46430-0CC, GuarambyBA.
NILC AUGUSTO MORAES COELHO. doravarte

representado peio seu Prefero.

aenominacos COMPROMISSARIOS

CONSIDERANDO que. nos termos dos atgos 127 ¢ 29, | e I'l. da
Constituigao Federa!, ircumrbe ao M:ristério Publicc o zelo pelo efet:vo resgeito dos Poderes

o 30y 3.0 PAOMOTORIA D€ JLSTICA D& COMARCA Dt GUANAME. -
'[N‘l)‘ M(SA$'ER(IM ao'uuo SNE “lOPOQTO\'!lW G-JANA“-“ -

-

MN ST G IT0
TG ESTADC CA ALK &

Daclios € ¢is servigos de relevare a oublca aos d eitos asseg. ants fa Lunsiiojdc e a
ce‘csa ¢a nrler jJridica, do reg-me cemocrdtico e des Cletessws_$353§ € row fuds

1NCISDYN V'S |

CONSIDERANDO que a Lei Jrgdnca Macionai do M:nsiéno Pibico. n°

B 625/93, cispde em seu at 25 VI, que |ncumbe 30 Mristéno Pydlicd exercer g
figcanzasdo cos estabejec mentos que abnguerr :gosQs.

CONSIDERANDO aque compete aos Ministend Pudlco inspeciorar as
e1t.dades puolicas e par culares de atendimerto e 0s prograras de gue trata esta Len
adotando de pronto as medidas admirisiralivas ou judicidis necessanas a8 ‘emcgdo de
irregulasidaces porventura verficacas conforme preceitua o arkigo 74, inciso Vil, do kstatuto
do lgoso,

CONSIDERANDO a assralu‘a em 13 cde agosto de 2019 de Termo de
Comprom:sso de Ajustamenic ge Corcuta nos autos do Inquésto Civi n 692.9 39607/2018.
celebrado entre o Minsténe Publico de kstaco da Bamia e do Municipio signata“.o, tendo
cor~o otjeto, aentre outos. a regulanzagdo do funcionamento da Associagao Senementa ce
Cardade Lar dos Veitinhos, pessoa juricica de d-eito pnvadgo, registraca no CNPJ n°
14 788 244/0001-95, com sede na Praga Josala Moura. re 98, Guaramin/3A

CONSIDERANDO aue, apos Auciéncia Publ ca rea'izada 1¢ cia 28 ¢e mao
de 2021,
parcer a comr a Procuradona c¢a Republica de Guanambi e a Defensona Publca Estadua .

10 canal co MPBA ro youtute. de inicriativa Jes'a Promo'cnia de Just:ga em

qQue visCL JISCulir @ manuienzao cas rstt., 3Ses de candade nc Municiciz de Guanarb
bem como avaliar e apnmo-ar a participagac da socxedade na definigdo de estratégias para
o acol.mento de pessoas em stuagdo ce vilnerabilidade soGia . evenlo que pode ser
acessaco atavés ao Iink https /Awwawy youtube comiwatch?vzdedm8ozor.484=47835, o
represertado ceio Vce-Prefeiro ARNALDO PERZIRA JE AZEVEDO,
suger.L alqumas acaptagdes no TAC arterormente frmade, de modo a terrar a part cipagao

cormprom ssa’ o,

L, IR L'mwmmmum\wwmamumu SRV
L Ave !_MM(M PEAE'RA DONATO, 5/h+. ATROPOATO VELRO GUAKAMOLAA - (19" m)oou;
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MENISTER: O CUBLK O
DO ESTADOCARAK £

do Municipo e Guanambi rais efetiva e eficiente, haja vista a escassez ce pol.ieas
ubicas voltacas ac atendimerto ca populajao .Josa e a sua diminuta contribuido,

RESOLVEM

‘ormalzar. por meio deste novo instrumanto, 0 ADITAMENTO das claus:.las
PRIMEIRA. SEGUNDA e SETIMA do refendo Termo de Austamento de Corouta. que
passara a ter a segu.te 1edagao:

CLALSULA PRINEIRA COY REDACAD OR GINAL

CLAUSULA PRIMEIRA O MUNICIPIO DF GUANAMB! compromete-
se 3 repassar, avaves de Convériotemo de cooperacdo, 3 ASSOXCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DCS VELHINHOS E DEMAIS
INSTITU'GOES DE LONGA PERMANENCIA QUE VIEREM A SER
CONSTITUIDAS. DESDE QUE SFM  FINS LUCRATIVOS, QUE
ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS & DEFICIENTES PROVENIENTES DO
CIDADE DE Guanamb, scdiacas no refer.do municipic, desde que atendam
0s crilenes ¢ as cxigénrias necessirias, ¢ valor mensal de RS 8.000,00 oilo
mi; reats), se corlar com ai¢ 30 (trinta) abrigaces: RS 10.000,00 (des m-t
reais), se contar corn 3! {Ur1nta ¢ um) & 45 (quarents ¢ cince) adrigasos, RS
16.000,00 {3czevsers mil res:s), se ¢ontar com acima de 46 (Guareala ¢ seis
abngados), ccm 8 (ral.dade de Gue 33 mesmas possar paranty 8 con'ralagdo

de profissionazs exig.cos pela ‘egsslacto pertinente
CLAUSULA PRIMEIRA COM A INSERGAO CO ®ARAGRAFO LN CO

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE CUANAMB! compromete-
se 8 repasser, alravés de convémoderme de ceeperasdo, & ASSOCIACAD
BINEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS E DEMAIS
INSTITUCOES DE LONGA PERMANENC!A QUE VIEREM A SER
CONSTITUIDAS, DESDE QUE SEM FINS L_UCRATIVCS, QUE
ABRIGUEM PESSOAS IDOSAS € DEFICIENTES PFROVENIENTES DO

MBESTERIO PUALICO

7 DOESTADO DA BAMA ;

C)an 0 BT T oenanion, seciacas o referdo munic:pio, desde gue atendarr
My ciner O3 € al tnpdndiag necessdrins, o valor mensz2) de RS 8.000,00 (eiic
ol reeiny, se ooas cone ale 30 (tnta) abnigacos, RS 10.000,00 {cez mil
rpael, s¢ ¢rn.er 2am 31 (Linta e um) @ 45 (yaarenta € SINCo) abnigedos, RS
16.000.50 {Jezessers mul rea.s), se corlar com acina de 46 (Juarenta e seis
abngados), com a finalidade, ¢e que as MESMas POSSAT gLrantir a CONTAATLY

de profissionars exigidos gela legisiag$o perunente

PARAGRAFO UNICO. Os valores Nxados no “caput” Jdeverio ser
3ual:2acos, segundo (ndices 0f1C1a:4 ADIICAAOS 80 reajuste CO S2MA5I0 Tinimo,

a fim de eviar sua defasagem e Jesvaicrizagdo.

CLAUSULA SEGUNDA COM REDAGAO ORIGINAL

CLAUSULA SEGUNDA O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se
2 ompreencer estudos no serliido de elaborar alo noMalivo criando ¢
disciphnarco ¢ polllica muricipal para sbriposimsiluxdes de lomga

permanéncia para 1dcsss 10 runciz.0 ¢e Guanambi, no praze de 12 meses
CLAUSULA SEGUNDA COM NOVA REDAGCAO

CLAUSULA SEGUNDA O MUNIC.P10 DE GUANAMBI comgromate se
8 cmpreencer estudos no serhcy de claborar ato ncrmetive cranco ¢
disciplnanco 8 polinca niunicipal para abrgosinsiiaigdes de longa
pemanénc i para 1doses no mun cipio de GLanarb:, no prazo de 12 meses,
8 conlar da presente data

CLAUSULA S£ 1IMA COM REDAGAQ ORIGINA_

CLAUSULA SETIMA O MUNICIPIO DE GUANAMB: s¢ conipreinete
em marter, €rQuante se fire necesstno, 3 des.gnacdo de nuthic onista que

£OSSa dar Jm assessOranesly, uma ver por semana, preferencialments As

T i, 3 8 PROMGTORIA DY KISTICA DA COMARTA CEGLANAMB . <.
V! EOA MESTWRS M RLIAA DCHATO, S/, ATRDPORTC V(U'O G.MNAMOI l!ﬁ
LT LRSI tcwuttmmumnmeiﬂ' g




\ MINISTERIO PUBUICO

segundas-feires, 8 ASSOCIACAO BENEMERSTA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS, o fim de ¢laburar 0 carddpio semsnal, visando buscar
uma melhor Guslidade cos alimentos servidos sos idosos ¢ deficientes,

grincipalmente equelcs que 380 poradores de docncas como disdetes,

hiperiensso, eic. que necessitem de um maior ¢ eficaz scompanhamento

. . slimenar.

PARAGRAFO UNICO:

CLAUSULA SE£TIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMBI se comprometo »
fomecer 4 ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINKOS, enq ’
vinculados a0 seu quedro de servidores pdblicos: 1) 05 (cinco) cuidadores de
idosas, 2) 05 (cinco) técnicos de enfermegem; 3) 01 {um) psicslogo; ¢) 01
(um) fisioterapeuts; 3) 01 (um) educador fisico (monitor de recreacto) ¢, 6)
03 (u8s) técnicos de enfermagem, ou O valor mensal de RS 29.701,76'
{vinte € nOve mMil, SL1ECENIOS ¢ UM FESY £ RICNIA € Seis centavDs), que serd
destingdo, em sus micgralidade, 80 das vabas salonisiy dos

referidos profissionais, devendo, afnda. manter o foreeeimento mensal de

se fizer

4rio, 03 seguintes pro(lssiosais

14

Lt 4

Torl
VIYOUOYI1041INOD

materisls ¢ Insumos neeexatrios 20 exercielo das funcles presiadss pelos
ibllilzar, no mlalmo, 30 1
menisls com médico geristre vinculado 8o Muaieiplo de Cuanambi.

proflssionsts de enfermagem ¢ disp

Pardgrafo Onico: ©

‘e 3 apresentas projeto de

P 10 se ¢ pr

lei 30 Poder Leglislstivo de Guanambi com vistas 8 1omar permanente o valor

mensal do repasse &Cime mencionado, cax ope pelo formecimenio do
numerdsio, devendo consignac (ndices de atualizagdo monetdria, 8 Am de
evitar we desvalorizacho 2o longo dos anos.

. Ficam os signatarios cientes de que o presente Termo Adilivo serd submelido
8 andlise do Eg:égio Consetho Superlor do Ministénio Publico.

= 1 Valor obtido através dos cdirios encaminhados peto Ooio . 214/2021 da Assodacdo Benemérita §
de Carigade Lar ¢gos Velhinhos, 2c03tado na ID MP 3310138.

T PPVOTGUA O ARTIR OAC 0CG e ‘_~ ,/
© - AVINTDA MISRAS PERLIAA CORATO, S/N°, utoocnovtmqmmm»u - C19: 46430000 . .
R ﬁi)m{mm»:gn/amgme e e

CLAUSULA SETIMA COM NOVA REDAGCAO E ACRESCIMO DE SEU

/\"

WISISTERO PUBLICD
OO0 ESTADO OA BANIA

Além disso, ficam cientes de que 0 Tenmd Aditivo enirdrd em vigor 8 panir da

. data de sua assinalura, (endo eficacia de tilulo execulivo extrajudicial, para que sufta seus

efeitos juridicos e legais, mtificando todas as demais cldusulas do TAC anieriormente
fumado
Guanambl/BA, 13 de agosto de 2021.

f’ .T-t-

g ()
RANDA CAIRES
Promotore de Justica

H
NILO MORAES COEJO

Prefeito do Municipio de Guanambi .
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{ .. » UsOde suas atribuigdes legais € em conformidade com o que dispoe a S A
, Lei Municipal 096/S6, faz saber cue a Camara de vereadores aprovou e ,, 5 ¥
Ty « €U sanciono a seguinte Lei: S ‘ '

. . . . vowl, b
B LT v ’ . - .i o .
' : : : ' . 'h‘__ i v
- . Art.1° - Fica declarada, no @mbilc do Municipio de Guanambi, de 2
T ulilidade piblica 2 ASSCCIAGAC BENEWMERITA GE CARIDADE DE , P
e GUANAMBI ~LAR DOS VELHINHCS. - o
Tt L e B

IR Art.2° - Estaleicntre.em vigor na data de sua publicagdo.

A 30 o Revogam-se todas as Jdisposicées em contrario.

"y W 3 W N, .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n®13.982.640/0001-946
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonetax: *77 3452 4301

LEI N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021 |

[N

Autoriza o Poder Executivo Municipal a

repassar valores em favor da’

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, e
estabelece outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BAHIA, fago saber que a
Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ
n° 14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom
Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 37.701,76 (trinta e sete mil,
setecentos e um reais e setenta e seis centavos), para garantir a contratagao e
manutenc¢do de profissionais com intuito de laborar na referida Associagao,
atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta -
TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal podera deduzir do repasse descrito no

-Art. 1° os valores correspondentes aos salarios de servidores publicos,

elencados abaixo, cedidos & ASSOCIAGAOD BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS VELHINHOS:

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;
b) 08 (oito) técnicos de enfermagem;
¢) 01 (um) psicélogo;

d) 01 (um) fisioterapeuta,

e) 01 (um) monitor de re'crea;éo:

Art. 3°. Os valores descritos no Art. 1° deverdo ter destinagdo exclusiva de

pagamento de pessoal contratado pela associagdo, abrangendo todos os-

custos de manutengdo dos contratos conforme legislagdo trabalhista vigente,
inclusive despesas da folha de pagamento como FGTS, contribuigao
previdenciaria, imposto de renda, adicional noturno, adicional de msalubndade
rescisdo contratual, entre outros.

. CONTROLADORIA

§.___

- .mento.foi assirado digitalimente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificecao de Documentos Eletronicos [.TDA as 17-32 horas do dia 09/12:2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PERFIRA DONATC, 90 - CENTRO . ' N
CNPJ nc13.982.640/00C1-%¢ '
CFP 46 430-000 - CUANAMBI - BAHIA )
Fonefax: *77 3452 43CI '

Art. 4°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a atualizar os valores
repassados na forma desta lei para cumprimento do Termo de Compromisso ,
de Ajustamento de Conduta — Processo Administrativo n° 692.9.232873/2020.

§1°. A atualizagao dos valores ocorrera. apés requerimento da entidade, em 1° )
de janeiro de cada ano civil utilizando-se como indice o INPC - Indice Nacional St
de Pregos ao Consumidor.

: ' §2°. A atualizagio ocorrera através de Decreto Municipal.

Art. 5°. As despesas provenientes dessa Lei correrdo com a segumte dotagao
or¢camentaria:

4.122.008.2.007 — Gestao das A¢des Administrativas
3.3.50.43.00-00 — Subvengdes Sociais.

] . v

Art. 6°. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas e
disposigdes em contrario, especialmente as LEIS: n® 1.257 de 26 de setembro
de 2019 e a de n°® 1.386 de 23 de setembro de 2021. o

. GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA
" o BAHIA em 08 de dezembro de 2021.

NILO AUGUSTO MORAES COELHO
Prefeito do Municipio de Guanambi

CONTROLADORIA
W d6s _
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CNPJ n® 13.082.640/0001-086
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

: Fonetax: (77) 34524301

DECRETO N 1247 DE 13 DE JANEIRO DE 2023

“Dispde sobre o repasse para a
Assoclagéo Benemérita de Caridade Lar
‘dos Velhinhos, para garantlr a
contratagdo e  manutengéo de
profissionais desta entidade, e déa
outras providénclas”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais; '

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n? 1.401/2021, em especial 0 § 2° do artigo 4°
dessa Lei Municipal, que autoriza o Poder Executivo Municipal a repassar valores em
favor da ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS;

DECRETA

Art. 1°. Fica autorizado o repasse para a ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n® 14.788.244/0001 -95, com sede na
Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$
41.896,36 (quarenta e um mil, oitocentos e noventa e seis reais e trinta e seis
centavos), para garantir a contratagdo e manutengéo de profissionais com Intuito de
~ laborar na referida Associagao, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta — TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario. '

GABINETE DO PREFEITO DO MUNIC[PIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA,
em 13 de janeiro de 2023. '

Nllo Augusto Moraes Coelho - CONTROLADORIA -
Prefeito do Municipio de Guanambi - . ok

e documento fo: assinado dwitalmente nor PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacio de Documentos Eletromucos LTDA as 17:36 horas do dia 13/01/2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI — BAHIA
Fone (77) 3452-4301

PORTARIA N° 341 DE 14 DE ABRIL DE 2023

“Dispde sobre designacdo de Gestor
de Parceria e estabelece outras
providéncias”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE GUANAMBI, ESTADO» DA BAHIA, no uso de suas atribuiges legais:

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora publica municipal, ROZINEIDE MAGALHAES DE
OLIVEIRA DONATO, Superintendente ‘de Convénios e Contratos, para exercer as
funcbes de acompanhamento e fiscalizagao da parceria firmada com a Associagdo
Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da data de 16/01/2023, até o

termino de sua vigéncia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos para o dia 16/01/2023, sendo revogadas as disposigbes em contrario, em
especial a portaria de n° 066 de 16 de janeiro de 2023, tornando-a sem efeito.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 14 DE ABRIL DE 2023.

MARCELO SANTANA PITA
Secretario Municipal de Administragdo
Dec. n° 375 de 12 de julho de 2021

CONTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA Morrrd ™

CNPJ: 13.982.640/0001-96 GUANAMBI
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PORTARIA N° 067 DE 16 JANEIRO DE 2023.

“Dispde sobre designagao de Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo do Termo
de Fomento da Associagdo Benemérita
de Caridade Lar dos Velhinhos e
estabelece outras providencias.”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DE GUANAMSBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso das atribuigdes legais; '

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento
firmado entre esse Municipio e a Associagio Benemérita de Caridade Lar dos
Velhinhos, com poderes de controle e fiscalizagao, com os seguintes servidores:

| — DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrativo IV, Secretaria
Municipal de Administragao,

Il - GUILHERME FOGACA GOMES - Assistente Administrativo |, Secretaria Municipal
de Administragao; ’ : _

Il- HANDRYA GABRIELLI GOMES CASTRO — Coordenagdo de Compras, Secretaria
Municipal de Administragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA em 16 de janeiro de 2023.

MARCELO SANTANA PITA
Secretario Municipal de Administragédo
Dec. n° 375 de 12 de julho de 2021

CONTROLADORIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n°®13.882.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Foneffax: *77 3452 4302

TERMOQ DE FOMENTO N° 004-23
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° (002-23DPCP-PMG

PUBLICADO

"J?O‘é'io'):" ial do Municipi '
: ,u,;g'::m °Ba“h’§'a°'° 0de |  rERMO DE FOMENTO N°(04-23 QUE ENTRE SI

YV Qg CELEBRAM O MUNIC{PIO DE GUANAMBIE A

em b 10 ASSOCIAGAQ BENEMERITA DE

Mareels Su
Secretdrio ktunicipg € Administragao CARIDADEDE MEDIANTE. AS CLAUSULAS E
\ CONDICOES SEGUINTES:

O MUNICIPIQO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, sito na Praca Henrique
Pereira Donato, n® 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n°
13.982.640/0001-96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Nilo Augusto Moraes
Coelho, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ a ORGANIZACAQ DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAQ BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa juridica de
direito privado, situada na Praca Josafs Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado
Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu
representante legal o Carlos Caroba de Souza, brasileiro, maior, portador da cédula de identidade”
RG n° MGI3142591, inscrito no CPF sob o n. 071 .096.186-33 a seguir denominada
CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE }?QMENTO nos termos da
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 177/2017 Lei Mumclpal n° 1.401 de 08 de
dezembro de 2021 e demais legislagdes pertinentes, pelos termos da proposta apresentada ¢ pelas
cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Termo de Fomento tem por objeto a
“Disponibiliza¢do de recursos financeiros para ga rantir a contrataciio dos profissionais com
intuito de laborar na Associacdo Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando ¢ firmado com o Ministério
Publico Estadual.”

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR ~ Dé-se como valor 20 objeto ora pactuado para a prese

parceria a importancia de R$ 502.756,32 (quinhentos ¢ dois I’T:l‘il, setecentos € cinquenta € seis rey
S. ¢

—_—n
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e trinta e dois centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 41.896,36 (quarenta e ym mil,

oitocentQs € noventa seis reais e trinta ¢ seis centavos).

Parégrafo Primeiro — Fica o Poder Executivo Mumcxpal autonzado a repassar para a
ASSOCIAGAQ BENEMERI’I‘A DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS CNPJ n°
14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafd Moura, n° 98, Bairro. Bom Jesus, nesta Cldade,
valor mensal de R$ 41.896,36 (quarenta ¢ um mil, oitocentos ¢ noventa scis reais ¢ trinta e seis
centavos), para garantir a contratagio e manutengdo de profissionais com intuito de- laborar na
referida Associagdo, atendendo, assim, o Termo de Compromlsso de Ajustamento de Conduta —
TAC, aditado ¢ firmado com o Ministério Publico Estadual. |

Parégrafo Segundo - As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da pari:cria serdo liberadas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos letronicamente na
conta indicada pela organizag#o da socicdade civil vencedora, ndo havendo sob hipétese alguma

antecipagdo de pagamento.

- Parégrafo Terceiro - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos 4 organizagdo da
sociedade civil, caso constatado qualquer das. impropriedades previstas no art. 48 da Lei n°
13.019/2014.

Parégrafo Quarto - Caso ndo haja a comprovagdo do recolhimento das obriga¢des sociais, 0

pagamento serd suspenso até comprovada sua regularizagdo. -

Parégrafo Quinto - Quando a liberagdo dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais parcelas, o repasse
da terceira, bem como as demais, ficara condicionado 8 comprovagdo da prestagdo de contas, cujo

'~ prazo de entrega encontrar-se vencido. Fls ;}3 R
, : : _ - Proc%@q-
CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEIAMENTO DE RECURSOS %%~ =

Parédgrafo ancnro A administragdo pablica poderd autorizar 0 remanejamento de recursos do

plano de aplicag#io, durante a vigéncia da parceria, para consecugiio do objeto pactuado, de modo,
que, separadamente para cada categoria cconom ica da despesa, corrente Qu de capital, a organizag

da sociedade civil remancje, entre si, 08 valores definidos para os itens de despesa, desde que

CONTROLADORIA
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. individualmente, os aumentos ou diminui¢des nio ultrapassem 25% (vinte ¢ cim‘:o» por cento) do . ’,;‘ v
valor originalmcntc aprovado no plano de trabalho para cada item. S t

' Parégrafo Segundo O remanejamento dos recursos de que trata o pardgrafo primeiro somente - L

ocorrcré mediante prévia solicitago, com justificativa apresentada pela organizagdo da sociedade . " o
cl_wl ¢ aprovada pelo érg3o da administragfio pablica responsével pela parceria. - - S -
" CLAUSULA QUARTA - oS | PAGAMENTOS C

tr

= Parégrafo dnico - Q pagamento de qualquer parcela somente seré efetuado mcdiante a apresentagdo ; s ¥
do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), .
Cemdao Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Guia
de recolhimento INSS do funciondrio (GRPS), Guia de recolhimento INSS da empresa, Folha de ,..' :
pagamcnto dos funciondrios, Guia de recolhimento do FGTS do functonéno (GFIP), Gula de” Lk
Retengao (GPS) ¢ Guia de recothimento do PIS/COFINS, com prazo de validade vngente A N .
 organizago da sociedade civil vencedora deverd aprcscntar a folha de pagamento relativa 80 més A ‘
de competéncia a que se referem as guias pagas no més anterior. Como 0 prazo limite para *
. recolhimento das guias de INSS, FGTS e PIS/COFINS ¢ 02, 07 ¢ 20 do més segumte o contratado
deverd aprescntar a folha de pagamento relativa ao més de competéncla 8 que se refcmm as guias 4«'

o

_pagas no més anterior. . : NEE ' a ve i
i t . - \ 't , [ " Al Lo

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRQ - Os recursos orgamentérios necessarios pare -
" a ekecucao do objeto, correrdo por conta da seguinte dotag#o: . . : S S

ORGAO: 03 — Secretaria Municipal de Administragdo - Fls. @ o

. . Proc.

A . 4.122.008.2.007 — Gest#o das agBes Administrativas Ass. .

Classificagdo Econdmica: 3.3.5.0.43. 00 000000.00 - Subvengées socna:s : ., R, |

| " , . ' . % . ;' ‘~ . 3

: " CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRJGACOES S L,
" A CONTRATADA ¢ responsével, obrigando-se nos scguintes termos: ' . _ .
, a) Iniciar a cxecugﬁo do objeto pactuado apds assinatura e publicagio do Termo de Fomento; / / ’
. N J“
CONTROLADORIA =
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| b) Comparecer em juizo nas questdes trabalhista prbpostas por seus empregados §Qnua si, oy contra

o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo perante a -~

Jqstigg do Trabalho, sua condigfio de empregadora, arcando com o nus de eventual condenagdo,
inclusive honorérios; _ _ .

¢) Fica ainda fesponsévcl ;Selos prejuizos € danos pessoais ¢ materiais que eventuaimente venha a
causar 3 Administragfio ou a terceiros em decorréncia da cxecuqﬁo. do objeto do pre'sente- edital,

_ correndo exclusivamente as suas expcﬁsas os ressarcimentos ou indenizagdes reivindicadas judicial
ou extrajudicialmente; ‘ -

d) Pagar seus funcionarios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;

e) Facilitar & ﬁscallzacio pelo Municipio, por meio da atuagdo do Gestor € da Comlssé‘o de
(Monitoramento ¢ Avaliagdo ou de Avaltacjo) durante a vugéncta da parceria;

f) Cumprirem sua mtegrahdade as exigéncias do presente Dispensa de Chamamcnto Pubhco ¢ seus

anexos.
g Prestar contas a0 municipio sobre os recursos repassados conforme Plano de trabalho e Lein® -

FiS.
Proc.

13.019, de 31 de julho de. 2014, Dccrexo n° 177/2017 ¢ lnstmc;io Normativa da Conzladona '

Municipal n°004/2017.

A CONTRATANTE é responsével, obrigando-se nos seguintes termos: v
1 - A fiscalizag3o da parceria seré feita pela Secrctaria Municipal de Admmlstracﬁo, através do
gestor € comissdo de monitoramento ¢ avaliagdes designado, bem como pela Controladona
Municipal com as seguintcs atribuigdes conforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;
| a) Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria; ' '
b) Informar ao scu superior hierdrquico a existéncia . de fatos que compromctam ou possam
,comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas
detectados; '
¢) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestag¥io de contas final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014;

d) Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de

monitoramento € avallaqﬁo
1.1 — Gestor designado: ROZINEIDE MAGALHAES DE OLIVEIRA DONA'I‘O con

Portaria n°® 066 de 16 janeiro de 2023.
. CONTROLADORIA
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. .1 .2 - Comissdo de monitoramento ¢ avaliag¥o do Tcrmo de Fomento conformc Portana n°067 de - ’ :
‘, l6dcjane1ro de 2023: _ T SR U
¢ 4 - ' ( L“‘t L
| I DAVID XAVIER SOUZA JU‘NIOR Assistente Administrativo IV, Secretaria Municipal de’ o
- ' Administrag¥0. T e
! : ] I .ml‘-}
) . 1L GUILHERME FOGACA GOMES - Assistente Administrativo I, Secretaria Municipal de . " i
- - Administrag#o. - S i ™ ”'.k.:'. .,
'® ,Ill. HANDRYA GABRIELLI GOMES CASTRO - Coordenagdo de compras, Secretaria '\
P Mumclpal de Admlnlsn'acao. , . t D "’¢
T . R ' [ T, ! .
PR S N ’L! - »
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e g) 0 Poder Executivo Municipal poderé deduzir do repasse descrito no Art. 1° 0s valores o .
‘v correspondentes aos salérios de semdores publicos, elencados abaixo, ccdldos ) ASSOCIACAO D e
. BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS: ' “,, o
. - - . . . o * “' & x
" 8) 05 (cinco) cuidadores de idosos; ' : L T
R . : ' - Lo JB®E
el . - b) 08 (oito) técnicos de enfermagem; Proc Q@R %7 %y
* - . " . .- T ) X - ASS_—&/ Y .
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L d) 01 (um) fisioterapeuta; ‘ L : . S T
. - . . . ’ . o ) . " . , ’I L .
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2-A responsablhdade subsidiaria do ente plblico nos casos de agdes trabalhistas movidas contra 8 '“.'f " .

T orgamzaqao da sociedade civil no ¢ autométnca Ou seja, o ente pubhco somente seré s

- responsabxllzado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa | na fiscallzagao .
. cqro b

do cumprimento das obngagﬁes trabalhistas. _ ’ . e

: ] . *
T 3. . Orientar os servidores responsaveis pela lnqmdag:éo ¢ pagamento das faturas que verifi quem a ',‘ .

pwscnqa dos documentos citados no processo antes de executarcm a liquidaglio € 0 pagamcnto T o
. . V4 EP
> o - : ' ‘v .

. 4- Arqulvar juntamente as notas de cmpenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitara comprova;;ﬁo L

trata 2 simula em questﬁo.

.
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CLAUSULA SETIMA — O Municipio de Guanambi ficard isento de responsabilidade acerca de>

quaisquer ocorréncias que porventura surjam durante a vigéncia da parceria, ficando sob'a

responsabilidade da Contratada foreccr, caso necessdrio, a seus funciondrigs todos os

equipamentos necessArios para a execucdo da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazo para execugdo da presente parceria seré de 12 (doze)
meses, de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma da lei.

Parégrafo Primeiro — O prazo estabelecido na Cléusula Oitava deste termo contratual poderd ser |

prorrogado nos termos dos art(s) 56 ¢ 57 da Lei 13.01972014.

~ Parsgrafo Segundo - Apés a assinatura do Termo de Fomento pela Contratante, ¢ obrigatério a
abertura do “Relatério de Execugdio do Objeto” ¢ “Relatério de Execugdo Financeira” nos Termos
do Decreto que regulamenta 08 procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntdrias
envolvendo ou ndo a transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio ¢ as organizagdes da
sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de jutho de 2014). .

Parégrafo Terceiro — A baixa contabil em definitivo da parceria serd efetuada nos tcrmos do Decreto
que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntarias envolvendo ou
nio a transferéncia de recursos financeiros, entre 0 Municipio ¢ as organizag3es da sociedade civil,
nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014), demais itens, tramitado em todas as
instancias de fiscalizagdo ¢ com arquivamento guarda pela Secretaria Municipal de
Administragfio. '

Paragrafo Quarto — A contratada & obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas, no
total ou em parte, os servigos objeto do contrato em que se verificarem incongruéncias, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugio ou de mao-de-obra e materiais empregados de forma

inadequada.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos mencionados
Cléusula Primeira, segundo as metas pactuadas, fornecendo mio-de-obra, insumos, infraestrutyra’e

demais clementos necessérios 4 sua perfeita execu¢do. o NTROLADORIA
-




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CNPJ n°13.982.640/0001-96 Fls. X9 ______

CEP 46.430-000 - GUANAMB! - BAHIA )T
Foneflax. *T7 34524302 o W"/

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE (ART.73, VII) Pela
execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas desta Lei ¢ da
legislag@io especifica, a administragdo podera garantir a prévia defesa, aplicar & organiza¢lio da
sociedade civil as seguintes san¢des: | |

I - adverténcia; :
11 - suspensdo tempordria da participagdo c¢m chamamento publico ¢ unpedlmcmo de ceicbrar
termos de (parceria, de fomento ou de colaboragio) e oontratos com 6rglos ¢ entidades da esfera de
governo da administragfio publlca sancionadora, por prazo nfo superior a 2 (dois) anos;

HI - declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de
(parceria, de fomento ou de colaboragdo) e contratos com rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punigio ou até que scja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplxgou a penalidade, que serd concedida sempre que | ,
a organizagio da sociedade civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, € apos

decorrido 0 prazo da sangdio aplicada com base no inciso 11 deste a_rtigo.

Paragrafo Gnico. A sanglio estabelecida no inciso T11 do caput deste amgo é de competéncia
~ exclusiva do Secretério Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no vespecuvo
proccss;o, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo scr requerida apds

2 (dois) anos de sua aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada wconhecc ¢ declara expressamente & sua
rcsponsabxlldade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos Amgos 22,24e¢37dalei
- n° 13 .019/2014 e demais leg;slaqécs, normas e regulamentos pertinentes a matéria, conforme as

“condigdes do contrato.

Pardgrafo Unico — No caso da Contratada ser responsévcl pelo fomecimento de insumos, estes
devem ser de 1° qualidade, responsabilizando-sc por qualquer problema surgido na execucﬁo das
agdes ¢ trabalhos increntes a execuglo da parceria, devendo reparar de forma premente no lou .

parcialmente para o bom andamento da mesma.

CONTROLADORIA S
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razéo, a Contratada nio acatar qualquer
laudo, parecer ou relatério do gestor da parceria, poderé promover ou realizar, as suas expcnsas,

pericia técnica ou contabil relativa a discordancia.

CLAUS_ULA DECIMA TERCEIRA - A perlcia a que se refere 2 clfusula anterior somente poderd
ser levada a efeito por corpo técnico competente, composto, no minimo, por 03 (trés) elementos,
um dos quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo de Fomento poderd ser alterado quando:

I - A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagfio da organizag@o da sociedade
civil, devidamente formalizada e justificada, a ser aprésentada na administragio pébliéa em, no
minimo, 30 (trinﬁ) dias antes do término de sua vigéncia.

{1 - A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdio pablica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada ao exato
perfodo do atraso verificado.

11l - As alteragdes previstas no caput prescindem dc apmvaqao de novo plano de trabalho pela
administragdo plblica, mas n3o da anélise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parceria ¢

da publicagdo do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagdo. -

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO - O presente Termo de Fomento poderd ser
rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados noart. 78 ¢ seguintes da Lei n® 13.019/2014.
A falta de pagamento das obrigagSes patronais por parte da entidade parceira e vencedora sUJcltaré

3 rescis3o sumdria do contrato.

Parégrafo Gnico - Sob nenhum aspecto seré admitido, por parte da organizac¥o da sociedade civil
vencedora, excegdo de contrato ndo cumprido, em face da Administragio, exceto nos casos

expressamente previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LEGISLAGAO APLICAVEL - Q presente Instrumento de
Parceria rege-se pelas disposigdes expressas na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ decreto
177/2017 e Lei Municipal n° 1.401/2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-ge/the

CONTROLADORIA
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U e

s

. supletivamente no que couber, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito

. prwado

~ CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ CASOS OMISSOS - Os casos omissos serao resolvtdos a luz

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA . ' ..

¥

3 L

%' *

da Lei n° 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a
' RTINS
g

parcerias voluntarias envolvendo ou nfo a transferéncia de recursos financeiros, entre 0 Municipio

¢ as organizagdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de2014 . , .

‘e dos principios gerais de direito. ' ., N
* CLAUSULA DECIMA OITAVA - A execugio da parceria seré acompanhada e fiscalizada pela

. Secrctaria Municipal de Administragio na figura do gestor € comissdo de monntomcnto €

4

-

[

avaliagio designados, que apontaré as deficiéncias verificadas, as quais deverdo scr sanadas pela’

organizagdo da sociedade civil contratada, devendo esta proceder ds corregdes ¢ os ajustes - ¢

necessrios ao bom andamento do presente Termo de fomento.
CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem 0 foro da Comarca de Guanamb;, com cxprcssa
renlincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérs:as onundas da

L)

execugdo do presente instrumento.
E por estarem justas ¢ contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa
produzir os seus legais e esperados efeitos. ' . o e

r

Guanambi-Bahia, 16 de Jancrro de 2023
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RESUMO DO TERMO DE FOMENTQ NG440 1 ced de s
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DEPARTAMENTO DE LICITA ;
A RN PEAEA DORTOL20. CETHD °°"‘"§§2§*agd°;‘“h“'°'°'° de
CNPJ n°13.082.640/0001-86 mpt-Bahia

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA Ne 9813
Fonelfax: *77 3452 4302

“ 4" r- " DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° ooz-zsnpcp-phc C fen

qor
v
L

Objeto

.
.

“Disponibilizacio de recursos financeiros para garantir a contratag#o
dos profissionais com intuito de laborar na Associagiio Benemérita de
Caridade, atendendo assim, o0 Termo de Compromisso de Ajustamento '
de Conduta -TAC, aditando e firmado com o Ministério , Péblico |

Estadual.”

Chamamento Pablico - Dispensa ' IR L

Modaslidade

T | Créditode despesa

. ~ ‘v

Orghio: 03 — Secretaria Municipal de Administragio - |, . L N
4.122.008.2.007 — Gestio das a¢bes Administrativas T
Classificacdo Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000. 00 Subvengdes socia-

]

e L . Valor

O valor ao objeto ora pactuado para a presentc parceria a impohﬂncia de RS
502.756, 32 (qumhentos ¢ dois mil, setecentos e cinquenta e seis reais ‘e trinta
e dois centavos), pagos em 12 parcelas mensais de RS 41. 896 36 (quarenta el

um mil, oitocentos € noventa seis reais e trinta ¢ s¢is centavos).

, Vigéncia do
P contrato

12 (doze) meses ' . . ol

Data do contrato

16 de janeiro de 2023. , S 1

e ' Contratante

Municipio de Guanambi ‘ ; ]

S : Contratada

ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE CNPJ n°
14.788.244/0001-95 : e

Base legal

~al- >

Art. 30, inciso VI da Lei Federal n® 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV do
Decreto Municipal n° 177/2017¢ Lei Municipal n° 1 .401 de 08 de dezembro’

de 2021. -
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1 .

- Associagdo Benemérita de Candade, inscrita no CNPJ sob safd
_ Moura, n°98, Bairro Bom Jesus — Guanambi-BA, no valor de R$ 502 756,32 (quinhentos e dois mil, setecentos "{

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO

CEP 46.430-000 - GUANAMS) - BAHIA
CNPJ: 13.982.840/000156
AVISO DE RATIFICAGAO ; o,
| TERMO DE FOMENTO N° 004-230PCP-PMG < T
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-23DPCP-PMG ~ ~ .
! O Prefeito do Municipio de Guanambi, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, no uso de suas atribuigdes  ,* ..
legals, de acordo com o disposto no art. 28, da Lei 8.666/93, ratifica o procedimento de contratagdio direta por .

Dispansa -Chamamento Publico,

embasado no Caput, Art. 24, da Lei n® 8.666/93, Art. 30, inciso Vi da kel *

Federal n® 13.019/2014 e Art. 22, inciso IV do Decreto Municipal n® 177/2017 ¢ Lei Municipal 140172021, ¢  + =

concordando com o pronunciamento Jurldico, referente 3 Termo de Colaboragéo - Dispensa - cujo objetoé 8 « ¥
dos profissionals com Intuito de b

assim, o Termo de Compromisso de , =

Disponibliizagac de recursos financeiros para garantir a contratago
taborar na Associag§o Benemérita de Caridade, atendendo

1' ., " .
LN e

Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e firmado com 0 Ministério Pablico Estadual.” Da pessoa jurtdica: - o |

o cinquenta ¢ sels reals ¢ trinta e dols centavos).

L . * Guanambi-Bahia, 16 de janeiro de 2023.

n

o | © NILO AUGUSTO MORAES COELHO
: Prefelto do Municipio de Guanambl
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_ Este documento fof assinado digitatmente por PROCEDE
Para vecificar as assinaluras clique no link: http/Awww.p:
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GUANAMBI ¢« BAHIA

2 » W

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO .
CNPJ n®13.982.640/0001-98 . -t
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA : :
Foneffax: *77 3452 4302

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N* 004-23

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-23DPCPPMG

it

Objeto
4

“Disponibliizagio de recursos financelros para garantir a contratagho .
dos profissionais com intulto de laborsr na Assoclagho Benemérita de
Caridade, atendendo assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento
de Conduta -TAC, aditando e firmado com o Ministério Pablico Estadual.”

Modalldade

Chamamento Publico - Dispensa

Crédito de despesa

Orglio: 03 - Secretarla Municipal de Administragdo
4.122.008.2.007 - Gestio das agdes Administrativas
Classificagko Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.00 - Subvengdes soclais

Valor

O valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia
de R$ 502.756,32 (quinhentos e dois fnil. setecentos e cinquenta e sels
reais e trinta e dols centavos), pagos em 12 parcelas-mensais de R$
41.896,36 (quarenta e um mi, oitocentos e novecentas @ seis reals e

trinta e seis centavos). e

Vigéncla do
contrato

12 (doze) meses

Data do contrato

18 de janeiro de 2023, ' *

Contratante

Municipio de Guanambi - P

~ Contratads

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE - CNPJ n® 14.788.244/0001-35

Base legal

Art. 30, inciso VI da Lei Federal n* 13.016/2014 e Art. 22, inciso {V do Decreto
Municipal n* 177/2017e Lel Municipal n® 1.401 de 08 de dezembro da,

2021.
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.. CNPIN®14788.244/0001-95 | rieRLES AI..IANCASo&&ma.
I T . T : K
: LR : . ) o . ) ) T '
] . . : ¢ ' Guanambi — BA, 12 de janciro de 20232 7w
P . . . ‘. . o . l R L
Oficio n° 004/2023 S _ : . gt
« o Ao Excclentdssimo Senhor : ' : o,
t, »« ' NILOAUGUSTQ DE MORAES COELHO . S : - -,,-;’: !
) " Prefeito Municipal ‘ L . LI éﬂ“i‘ )
Prcfcltura Mumcxpal de Guanamb1 BA Ty
c/c o | -
L o - -Ao Senhor - . T
i.\f, IRV MARCELO SANTANA PITA . o : R
P TN ;" *Secretario Municipal dec Administragio R O ‘ R L T
| S . Prefcirura Municipal de Guanambi-BA . : T v
- . o Assunto: Renovagao de Convénio
;:f'.l'u, 3 ' “I v )
AR, Prczado Senhor . . , : , : o
. A P 14 .- . - J:‘\ L; . B
K ) 1. A Encaminhamos em anexo Plano de Trabalho retificado para renovagio de Comcmo AN
. . _referente aos recursos provenientes da Lei n® 1.401 de 08 dec dezembro dc 2021 e Tcrmo de ~ - '
P}]ustammt_o de Conduta. ) _ : . -
> 2. ~ Os valorcs constantes no Plano de Trabalho foram atualizados conforme variagio
| ,v‘ . do INPC indice Nacional de Pregos ao Consumidor, apurado desde a assinatura do Aditivo do
#‘f ry . Termo de Ajustamento de Conduta que definiu tal procedlmcnto Encarmnhamos em anexo L
M« oLt R consulta a0 N Y o ~suc ‘: '
: hrtps:/ /www3.beb. gov.br/CALC Il)AD'\O/nubhco/comurl’orlndlcc do’method commr[’orln P
E . dice pelo qual foi apurado o valor. :
' T Sem mais para o momento, nos colocamos. a disposigio para maigrcé
L esclarecimentos. - ’ o
. s g . : ) x s
Ly Al - . . L
PPN Sl ?3 . ‘ Atenciosamente,
: ) : .
o : : Assinado Digttalmente
o, T ' CARLOS CAROBA DE SOUSA
IEE S . Presidente
s AL o o o Gestao 2021/2023
. v . i, e - : -
© s W
, "+ ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE N:-*--- e ey CARLOS CAROBA DE :::::m::z:ﬁ‘::t’:;,:m"':' '
y r *j LARDOSVELmNrf.u?eszaaooows WA e SOUSA:07109618633 » m;;;:gﬁmf.’“wnm o
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

PLANO DE TRABALHO

11- DADOS CADASTRAIS # .~ . _.. % "%7% 3% . A At s ST Bf 7 W,
1.1- DA ORGANIZACAO:

Nome da entidade: ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

CNPJ: 14.788.244/0001-95

Rua: Praca Josafa Moura, 98 Baitro: Bom Jesus | Cidade: Guanambi
Complemento: Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Telefone: (77) 3451-2803 Celular:

E-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com
Site: lardosvelhinhos.gbi.org.br

12 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:
Nome: CARLQS CAROBA DE SQUSA

CPF: 071.096.186-33 RG: 13.142.591 SSP-MG

Rua: Braulina Silva Guimaries Bairro: Cidade:

(antiga rua 11), n° 55 Sandoval Morais Guanambi
Complemento: Casa Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Telefone: Celular: 77 9.9932-9765

E-mail: caroba99@hotmail.com

Cargo: Presidente
Eleito em: 28/09/2021 | Vencimento do Mandato: 28/09/2023

1.3 - DADOS BANCARIOS
Banco: 001 — Banco do Brasil

Agéncia: 0923-7 [ Numero da Conta: 9889-2

1.4 - DIRETORIA:

Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA Cargo: Ptesidente

Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA Cargo: Coordenador

Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO Cargpo: Tesouteiro

Nomec: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA | Cargo: Secretario

1.5 - CORPO TECNICO:

Nome: JOSELIA MARIA PEREIRA ,f."'.‘g"f Enfermeira/Responsavel
écnica

1.6 - CONSELHO FISCAL:

Nome: JESULINO JOSE BEZERRA NETO Cargo: Consclheiro

Nome: JOSE GERALDO SOUZA DE SA Cargo: Conselheiro

Nome: GUILHERME CRUZ DO NASCIMENTO | Cargo: Consclheito
Nome: LOURIVAL RODRIGUES DE OLIVEIRA | Cargo: Conselheiro

Nome: ELOISA VILAS BOAS LELIS LIMA Cargo: Conselheiro
2T OUTROS PARTICIPES v * ool + 16y b e Boe T T o & By
Nio possui.

CONTROLADORIA
FI. LI

Praga Josafé Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi- BA | 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | % I@ @lardosvelhinhos.gbi



CNPJ N° 14.788.244/0001-95
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T3 PROJETO 5. oo o tr g ]
3.1- OBJETIVO GERAL

Garantir a contratagio ¢ o pagamento de profissionais com a finalidade de proporcionar o

atendimento dos objetivos institucionais da associagio e da politica de acolhimento do idoso
dentre os quais citamos:

RTINS Cateint
R *‘-“;‘ e e

e Acolher e garandr protegao integral;

e Contribuir para a prevengio do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e

ruptura de vinculos;

e Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

e Dossibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acesso i rede socioassistencial, a0s demais 6rgaos do Sistema de Garantia

de Dircitos e as demais politicas publicas setorais;

e Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia,

Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte ¢ ocupacionais

internas e cxternas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos ¢ possibilidades do
publico.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS
Para idosos (as):

e Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e dc capacidades para a realizagio
de atividades da vida diarna;

e Desenvolver condicdes para a independéncia e o autocuidado;

e DPromover o0 acesso a renda; '

e Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia

Para o cuidado com os (a) idosos (as):

e  Garantir a contratagio, a manutengio e o pagamento de profissionais com intuito de
laborar na Associagio, atendendo, o Termo de Compromisso de Ajustamento dc
Conduta — TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico FEstadual ¢m
13/08/2021 e a Lei Municipal n° 1.401 dc 08 de dezembro de 2021.

e Garantir o pagamento de outras despesas trabalhistas, tais como férias, 13° salario,
FGTS, Contribui¢io Previdenciaria, rescisio contratual (se houver) e outras nao
especificadas, desde que relativas 20s contratos de trabalho vigentes na Instituigao.

3.3 - JUSTIFICATIVA

b A Drefeitura Municipal de Guanambi, em conformidade com o quc consta no marco
E ; regulatério Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e o0 Decreto Municipal n® 177 de 11
de maio de 2017 que dispde sobre regras ¢ procedimentos do regime juridico das parcetias
cclebradas entre a administragio publica ¢ as organizagdes da sociedade civi, entidades
prestadoras de servigos de Assisténcia Social para Servico de Protegio Social Especial de Alta
Complexidade na oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para idosos, na modalidade
abrigo institucional, apresenta cste Plano de Trabalho que deverd ser exccutado pela
Associagio Benemérita de Caridade - Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos (as)
ILP], para cumprimento da Lei Municipal n° 1.401 de dezembro de 2021.

As atvidades desenvolvidas na Associacio Bencmérita de Caridade - Insttuicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (as) ILPI, ofertadas de modo ininterrupto {24 horas), sio
consideradas de relevincia publica, sendo a Gnica instituicio no municipio até o presente

e
¥18OQYI04LINOD
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

momento que presta servigo de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos. Desse
modo, diante da inexisténcia de programas/servigos de acolhimento institucional publicos
para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, ¢ de suma relevincia a
colaboragio com a manutengio dos servigos prestados pela referida insttuigio.

Logo, também é considerado no presente Plano de Agio que as atividades propostas sdo de
naturcza da Politica de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Lei Federal de N°
8742/1993 (Lei orginica de Assisténcia Social - LOAS) ¢ Resolugdes do Conselho Nacional
de Assisténcia Social 109/2009 (Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais) e N°
21/2016 (Requisitos para Celebragio de parcerias entre o Orgio gestor da Assisténcia Social
¢ Entidades ou Organizagdes de Assisténcia Social, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Soctal SUAS).

Deve-se atentar ainda que a Associagio Benemérita de Caridade, assim como todas as ILPIs,
cxerce uma atividade que excede o Sistema Unico dc Assisténcia Social, sendo seu
funcionamento, bem como scu corpo técnico, também regulamentado no ambito do
Ministério da Satde/ ANVISA, por meio RDC N° 502, de 27 de maio de 2021.

Embora a natureza do acolhimento deva ser provisoria e, excepcionalmente, indeterminada,
a colaboracio com a manutencio dos servigos oferecidos a idosos em ILPI torna-se
imprescindivel, visto que se destinam a usuirios que ndo dispoem de condigbes para
permanecer na familia, por indmeros fatorces que agravam a qualidade da convivéncia ou
mesmo da sustentagio, envolvendo situagdes de violencia e ncgligéncia, abandono, ou mesmo
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3.4— PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS
30 internos e familias

3.5— AREA DE ABRANGENCIA
Municipio de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA
O servico de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na seguinte

modalidade:

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as)
com difcrentes necessidades ¢ graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
familiares, amigos ¢ pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativas, lidicas ¢ de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve scguir as normas da Vigilincia Sanitiria, devendo ser

assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até 4 {quatro) idosos (as) por
quarto.

“14

DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a
familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protegio integral. A organizagio do servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos
costumes, as tradicdes ¢ a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/ctnia,
religido, género e orientagdo sexual. '

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitario, bem como a utilizagio dos cquipamentos ¢ servigos disponiveis na
| comunidade local. As regras de gestio e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usudrios, conforme perfis.

YIYOavICHINOD
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambicnte acolhedor ¢ estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais
proximas do ambiente familiar. As edificagdes devem ser organizadas de forma a atender aos
requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as) usudrios (as),”
ofcrecendo condigdes de habirabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e
privacidade.

DESCRICAO ESPECIFICA

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, indcpendentes e/ou
com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e,
cxcepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. I previsto para idosos (as) que nio dispéem de
condi¢des para permanccer com a familia, com vivéncia de situagSes de violéncia e
negligéncia, em situagio de rua ¢ de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casals, irmdos, amigos ctc. devem ser
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as)
nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas ¢ o isolamento desse scgmento.

PROVISOES AMBIENTE FISICO

GERAL: Espaco para moradia, enderego de referéncia, condigdes de repouso, espago de cstar
¢ convivio, guarda de pertences, lavagem e sccagem de roupas, banho e higienc pessoal,
vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPECIFICAS

PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas,
colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpcza e
higiene, vestuario, brinqucdos, cntre outros. Materiais pedagégicos, culturais ¢ esportivos.
Banco de Dados de usuarios(as) de beneficios e servicos socioassistenciais; Banco de Dados
dos servigos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de
Beneficiarios do BPC.

ARTICULAGAO EM REDE:

- Demais servicos socioassistenciais ¢ servigos de politicas publicas setoriais,

- Programas ¢ projetos de formagio para o trabalho, de profissionalizagio e de inclusdo
produtiva; .

- Servigos, programas e projetos de institui¢des ndo governamentais ¢ comunitirias.

- Demais 6rgios do Sistema de Garantia de Dircitos.

4

ST
¢130QV10¥4NOD

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

Idosos (as)

- Por requisigio dc servigos dc politicas publicas setorials, CREAS, demais scrvigos
socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder Judiciario.

3.7 — CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAGAO EQUIPE
TECNICA

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § | @lardosvelhinhos.gbi
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De acordo com a NOB-RH/SUAS ¢ RDC ANVISA N° 502, de 27 de maio de 2021

A equipe técnica da Instituicio serd composta pelos profissionais citados abaixo:
Registro
Profissional

Fungio Quantidade'

’ e S R DS N R
ASSISTENTE SOCIAL 5

.ENFERMEIRA .}¥- »' 3} R e AR TR Bk,
TEC. ENFERMAGEM 13 Sim

"MONITOR DE RECREACAQ.. "+« . 0l » s~ %n " N'x T Sem registro obrigatorio 24
ENCARREGADO ADM 4 Serm registro obrigaténo
AUX. ADMINISTRATIVO .. ¥, .8 = %" = 5 03 ~ %" " 4 ¢ ~3ary A . Sem registro obnigaléno ¥ 'y
CUIDADOR DE IDOSOS 13 Sem registro obrigatério
"AUX. SERVICOS GERAIS -~ .« " ¢ &' 4 07 o . ~ DL 4W. & ¥SmNSom registro obrigaldrio N

| COZINHEIRO 03 Sem registro obrigatdrio
"PSICOLOGO ¢ o, v TR, @ . a0l m ; ; St 3

FISIOTERAPEUTA 01 — Sim

3.8 —- RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

CONTRIBUIR PARA:

- Redugio das violagdes dos direitos socioassistenciais, scus agravamentos ou reincidéncia;
- Redugio da presenga de pessoas em situagio de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construgio da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstca e familiar.

AQUISICOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

SEGURANGA DE ACOLHIDA

- Ser acolhido em condigdes de dignidade;

- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

- Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga ¢ conforto.

- Ter acesso a alimentagio em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades
especificas.

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos rescrvados a manutengio da privacidade do

a) .. .
r (a) usuario (a) e guarda de pertences pessoals.
Seguranga de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.
‘L‘ . . . g - - .
oQ - Ter enderco institucional para utilizagio como referéncia.
R - Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e a0s outros, fundamentadas em principios

étcos de justiga ¢ cidadania.
- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses ¢ possibilidades.
- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestao,

YI¥OAYI1041NOD

! A quantidade de profissionais poderd ser alterada a depender 2 quantdade de idosos acolhidos € o seu nivel de
dependéncia conforme RDC N° 502, de 27 de maio de 2021.

Praga Josafa Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi-BA |77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | f | @lardosvelhinhos.gbi
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autossustentagio e independéncia.

- Ter respeitados os seus direitos de opinido ¢ decisio.

- Ter acesso a cspagos proprios e personalizados.

- Ter acesso a documentagéo civil;

- Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesscs e poss1b1hdadcs,

- Desenvolver capacidades para autocmdados construir projetos de vida e alcangar a
autonomuia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas dificuldades,
- Ser preparado para o desligamento do servigo;

- Avaliar o servigo.

-4 zOBRIGAGOES DOS PARTICIPES v** 3 - 7"/ TT XKW1 0 B ¥,

» .. T-F (R LAY S .7.1‘”‘6

- No Relatério de Prestagio de Contas os valores devem scr especificados de acordo os
Fundos de Repasse.

TS_METAS E ETAPAS 7., 5J3 . wlw % [u 0 <300 MWLM Wi

. - . S Ve
DATA DATA | SALDO
METAS E ETAPAS VALOR INICIAL | FINAL
cAo/ VALOR | VALOR NP
DESCRICAO GLOBAL
ESPECIFICACAO | UNIDADE | QUANTIDADE | nirARIO | TOTAL
Acolhimento de Pessoas - - -
META Idosas e as famflias. ) .
Manutengio das

atividades da insuruigio
com a  contratagdo,
manutengdo ¢ pagamento
mensal de funcioninios,
incluindo  todas  as
despesas com folha de

ITEM }’_.1?‘“““”’130 “‘s‘:]‘::: - - 502.756,32 | 502.756,32 [502.756,32
as, )

Rescisio Contratual,
FGTS, contribuigio
previdencidra ¢ Imposto
de Renda rceido de
trabalhador conforme Lei
n° 1401 de 08 de

RE)

A
@]
od ..z.‘ dezembro de 2021.
L\ 3 froTall . . : 502.756,32 | 502.756,32 [502.756,32
Q
=
S (4T CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - i vor oy o0 e V7o
p= REPASSE META
: META T
MUNICIPIO Lei n° 1.401 TOTAL
TAN/2023 41.896,36 41.896,36
FEV/2023 41.896,36 41.896,36

Praga Josafs Moura, 98 - Bom Jesus- Guanambi - BA | 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com | § ‘ @lardosvelhinhos.gbi
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MAR/2023 41.896,36 41.896,36 .
ABR/2023 41.896,36 41.896,36
MA1/2023 41.896,36 41.896,36
JUN/2023 41.896,36 41.896,36
JUL/2023 41.896,36 41.896,36
AGO/2023 41.896,36 41.896,36
SET/2023 41.896,36 41.896,36
QUT/2023 41.896,36 ) 41.896,36
NOV /2023 41.896,36 41.896,36
DEZ/2023 41.896,36 41.896,36
SOMA 502.756,32 502.756,32

17Z DECLARAGAO “uif  ravpnr 23FE o WO ae BRI A T il

Na qualidade de representante legal desta organizagio, declaro, para fins de prova junto ao
Municipio de Guanambi, para os efeitos ¢ sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagio de inadimpléncia com qualquer érgio ou entdade da Administragido Publica
Municipal, Federal ou Estadual, que impega a celebragio da parceria, na forma deste plano de
Trabalho.

Guanambi, BA, 12 de janciro de 2022.

Assinado Digitalmente
CARLOS CAROBA DE SOUSA
Presidente
Gestiao 2021/2023

I —
CONTROLADORIA
p -
3
v14OaY108INOD

Praca Josafé Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi-BA | 77 3451-2803 le-mail: lardosvelhinhos.gbi@gman’l.com I § I @lardosvelhinhos.gbi
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' | Processo de Pagamento N° 5920 . | |
‘e . . ' . [
- _ ~ Data: 03/07/2023 ) s
L . ) ) . - :
B 3 . L Y
. 0. . o ..
\_ Empenho N°: 290 / 4950 . 1
. Credor: 7060 - ORGANIZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE Y I '5_.
\ ! - ) '
o = o w
L m%&g@ .Vialor Bruto R$: 41._8?@32;#— .
g’fﬁ | Valor Retido RS: , 000 |
- @ . ) : 0 [+ .
L : _ .Valor Liquido R$: 41.896,36 °
« . _/ L "5
Dotagio Orgamentaria ot
e - N |
- 1 Reduzido: 2007.43.1500 - . ,
Unidade: 3 ' - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ) . ! © a, « ) '
Agio: 2.007 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS .« . o
Elemento: ‘ 3.3.50.43.00 - Subvengdes Soclais a i
L Fonte: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos | ’ ' ; w - ) ,
N°*Conts |Descrigio Conta N° Agéncia | Banco N° Doc. Valor| - .
17972-8 BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 17072-8 0923.7 001 - BANCO DO BRASIL S A. 9999 'q.ass.‘{s ’
) . ’ Fa, [Y '
N . ) ) . . L f«.: Ti‘i;’
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

PRACA HENRIGRIE PEREIRA DONATQ - CENTRQ
CNP). 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.410-0C0 - GUANAMB] - BA

ORDEM DE PAGAMENTO PROCESSO ADM:

EMPENNHO: 290/2023 N° SUB-EMPENHO: 4950 TIPO DO EMPENHO: Global

Data Empenho: 26/01/2023 Data Sub-Empenho: 28/06/2023 Dats Liquidaclo: 28/06/2023 Dsta Pagamento: 03/07/2023

— PORNECEDCR
Nome: 7060 - ORGAN!ZAQAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAQ BENEMERITA DE CAR!l  1po Pessos: Juridice

Enderego: PRAG JOSAFA MOURA , 98 Complemento:

Balvo: BOM JESUS Cidade: GUANANMSBI Estado: BA
CNPY: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: ' RG:

Cotrta Corrente:  8889-2 Agdncia: 923-7 Banco: 001 - BANCQO DO BRASIL S.A

- DOTAGAG ORGAMENTARIA
Reduzido: 2007.43.4500 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR

e
Unidade: 3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Fungso: 04 - Administracdo

Sub-Fun¢do: 122. ADMINISTRAGAD GERAL

Programa: 008- GESTAO PROATIVA

Aclio: 2.007 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS
Elemeanto: 3.3.50.42.00 - Subvi Socists

Fonte: 1500 - Recursds ndo Vinculedos de Impostos
Sub-Elemante: 3.3.50.43.00- Subvencoes Sodi

Modalidede: Inexigibiiidace ‘ ) N lnex:  002-230PCP-PMC | Saldo Antorior | ValordoEmpenho |  Saldo Atusl

Convaro: ' © Contrato: 004-23DPCP-PMG :
Patimonlo: - ’ 303.000,00 303.000,00 0.00
— M8 TORKO

DISPONIBILIZAGAO DE RECURSOS FINANCEIRO'S PARA GARANTIR A CONTRATAGAO DOS Movimentacho Empanho
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIACAQ BENEMERITA DE
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE Saldo Antarior Sub-Empenho Saido Atual
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL DISPENSA
DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 002-230PCP-PMG. TERMO DE FOMENTO N* 004-23
REFERENTE AQ PAGAMENTO DA 6* PARCELA. T 93.518.20| - 41.896,36 51.621.64

Data do Empenho: 2610172023 [ Dats g0 Liguidagto: 28:0612023 [ osts do Pegamento: o3v0rr2028 ' ]

#4 Quaronta & um mil ¢ olocanios @ novanta @ sels reals ¢ tTinta o seis contaves &% Valor Bruto 41.896,3P

Pega-se 20 favorecido o valor ¢o RS 41.838,36 (Quarents ¢ um mul @ oitocentos o
@ noverta ¢ seic reals w trinta e vals centavos ), proventents desta nota. Em, Opr fol pago me & fo. Em, #3/07/2023
03/0772023

L Bl ——

MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO
Secretinia da Fazenda Tesoureiro(s)
Metricuta: 500304 1 Matriculd:

1

IDENTIFICAGAO BANCARIA

N*Conts | Descrigho Conts N Agincia | Benco W Dec.
9999 41.898.30

Valor

119728 BB - PMG CONTA MOVIMENTO - 179728 0823-7 001 - BANCO DO BRASIL S A.

RECIBO N° PROCESSO PAGTO: 5920 /2023

Recebemos da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI a importAncia supra de R$ 41 896.38 (Quarenia eummi o OHtocaNntcs @ NOVENta @ sels redis @ rinta b sols
centavos ), confarme aspecficagdo contlants nestd ordem do pag 10 de n® 5920, peta qual demros total quitaglo.

Psgamento efetuado através do Oedom. .
4330627

cONTROLADORIA
PO

L. SO
M@L{ __




454  PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

% PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO
3 CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

= NOTA DE LIQUIDACAQ PROCESSO ADM:
I EMPENHO: 29072023 N° SUB-EMPENHQ: 4950 Data do Sub-Empenho:  28/06/2023 TIPO DO EMPENRO: Global J
. FORNECEDOR v
Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARl  Tigo Pessoa: Juridica
Enderogo. PRAG JOSAFA MOURA . 98 GComplamento:
Balrro: BOM JESUS Cldade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-95  Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agdncia: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL SA
DOTAGAO ORCAMENTARIA _ M
Reduzido: 2007.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR ] Rata do Empenho:  26/01/2023
Unidade: 3 -SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ '
Fungdo: Q4 - Administragdo
SybFunglo: 122- ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 008 - GESTAQ PROATIVA
Agdo: 2.007 - GESTAQ DAS ACOES ADMINISTRATIVAS
Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengges Sociais
Fonte: 1500- Recursos n3o Vincylados de Impostos
Sub-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoos Sociais
Modalldade: Inexigitiidade ’ o N'inex.:  002-230PCP-PMC Sa‘Ido emm‘or Valor do Empenho Saldo Atyal
: : -23DPCP-PMC -
o ro: - Contrato:  004-230 303.000,00 303.000,00 00
O SPONIBILIZAGA , FINANGEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAO DOS
OISPONIBILZAGAQ DE RECURSOS Fi EIRQ ARAN
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSQCIAGAQ BENEMERITA DE Movimentaglo Empenho
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMQ OE COMPRQMISSQ 0QE AJUSTAMENTO DE T
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIQ PUBLICO ESTADUAL QISPENSA | g31do Anterior Sub-Empenho Sakdo Atual
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-230PCP-PMG. TERMQ DE FOMENTO N* 004-23
REFERENTE AQ PAGAMENTO DA 6* PARCELA
93.518,20 41.896,36 §1.621,84
[[Dta do Empenho: 2610172023 [ Data o Liguidegao: 280612023 |
. RETENGOES '
Codigo Descrigio Valor
Valor Retido 0,00
## Quarenta & um mil @ oitocentos e noventa @ sois roais © trinla e sels centavos ## Valor Liquldo . 41.896,36
L ' DOCUMENTOS COMPROBATORIOS |
DIVERSOS  Data Emisséo Nome do Doc. N* Dgcpmg@o Vator R$
28/06/2023 REPASSE A ASSOC. BENEMERITA DE CARIDADE 0 41.896,36
DESDOBRAMENTOS ( PCASP ) _
Cédigo Descrigho :1"809’6 R;e
35311030 LIQUIDACAO DE SUBVENCOES SOCIAIS .896,
idos o icos prestados em Declaro que 3 despasa rolativa a nota de empenho sypra esté liquidada em
Declaro que o8 mataerials lomzn”r;:’;:n?s ou servigos p 20672023, podendo efetusr o pagamento.
LEANDRA NEVES DA SILVA
Assistente Administrativo
Matricula: 200007 308922

CQNTROLADORIA

o 494

7

S -



PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO

CNP); 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

NOTA DE SUB-EMPENHO
I EMPENKO: 29072023 N° SUB-EMPENHO: 4950 Data do Sub-Empenho: 28/06/2023 TIPO DO EMPENHO: Global I
— FORNECEDOR
Nome: 7060 - ORGANIZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Possoa: Juridica
Enderogo: PRAC JOSAFA MQURA , 88 Complemento: .
Bairro: BOM JESUS Cldade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.788.244/0001-85  Insc. Estadual: CPF: RG:
Conta Corrente:  9889-2 Agéncla: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S A
- DOTAGAO-ORGAMENTARIA- — . : :
Reduzido: - 2007431500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR . l'Data do Empenho:  26/01/2023
Unidade: - 3 - SECRETARIA DE ACMINISTRAGAO -
Fungdo: 04 - Administracdo R
Sub-Fungso: 122- ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 008- GESTAQ PROATIVA
Aglio: 2007 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS
Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencles Socials
Fante: 1500 - Recuyrsos ndo Vincylados de Impostos
Syb-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoes Saciais
Modalldade: Inexigibikdade Nlnex..  002-230PCP-PMC | Saldo Anterior Valor do Empenho _ Saldo Atual
Convénio: Contrsto:  004-230RPCP-PMC
G ;- ° ° 303.000,00 303.000,00 000
— HISTORICO :
DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAO DOS Movimentagio Empenho
PROFISSIONAIS COM INTUITQ DE LABORAR NA ASSOCIACAO BENEMERITA DE - v
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSQ OE AJUSTAMENTOQ DE : : '
GONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADVAL DISPENSA Saldo Anterfor | . Sub-Empenho Saldo Atust
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002-230PCP-PMG. TERMO DE FOMENTO N° 004-23
REFERENTE AO PAGAMENTO DA 6 PARCELA.
93.518.20 41.896,36 51.621.84
N° Ordem | Especificagdo ( ftem ) Unidade Quant. Valor Unitérlo Valor Totad
CONT ROLADORIA
1
## Quarenta e um mil e oitocertos @ noventa e sois roals @ trinta e sels contavos #¥ 41.896,36
Autorizo 0 smpenho da despoesa supra mencl da em 28/06/2023. Declaro que a Importdncis SUpra foi doduzida do crédito proprio sm 2010672023
MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO SONIA MARIA DE SQUZA CARDOSO * *
Secretaria 0a Fazenda Assistenle Administrativo
Matricula: 9003041 Matriculy: 200026 -
4334923
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JE759664NILO AUGUSTO MORAES COELHO

~ Transagdo e!etuada cOom SUCOSS0.

» »' o on .
. iyt
A Tranmsferéncia entre contas diversas ) ’ K ..
' D o,
Debitado . ‘e RS ': 2 '; ‘
" Nome PREF MUN DE GUANAMBI P ;"‘ . :
Agéncia 9237 o TN
Conta comente 17972-8 av . : N
. . v ,
Creditado T
Nome ASSOCIACAO LAR VELHINHOS T *
Agéncis 9237 - Loy p
Conta corrente 9889-2 S s
Vator 41.896,36 . ’
Daslinagao 0 ' ] ) 7 )
Data Nesta data - y
Assinada por JET62744MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO 03/07/202310:34:35 «
,

03/07/202314:28:36 ,

> s
*
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F 3
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Transag3o efetuada com sucesso por: JE759684 NILO AUGUSTO MORAES COELHO.

a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO
CNPJ n°13.982.640/0001-96
GUAN AMB' CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
—_——— - o Fonefax: (77) 3452 4331

Guanambi, 28 de junho de 2023.

Oficio n°® 164/2023 — ADM

lima. Sra. Sénia Maria Cardoso da Silva
‘Departamento Orgamentario

limo. Sr. Marcelo Santana Pita
Secretario Municipal de Administragao

lima. Sra. Maria Digna Coutrim do Nascimento
“Secretaria Municipal da Fazenda '

Assunto: Liberagdo da 6° parcela — LAR DOS VELHINHOS

Prezados,

. Vimos,i por meio deste, solicitar a liberagao da 62 (sexté) parcela do Termo de
-Fomento n® 004-2023, referente ao Termo de Compromisso n° 002-23 DPCP-PMG, com a
Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, no valor integral de R$ 41.896,36 - .
(quarenta e um mil, oitocentos e novecentos e seis reais e trinta e seis centavos).’

, ‘Na oportunidade antecipo votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

Rozineide M aes de Oliveira Donato
. . Gestora do Termo de Parceria
Portaria n° 341 de 14 abril de 2023 »

CONTROLADORIA
Fl.




