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Rta de Rssembleia Geral Extraordindria de Tleigao ¢ Posse de Diretoria

Aos vinte ¢ oito (28) dias do mes de scteanbry de 2021, acsta cidade de Guanambi-BA, no auditorio
da Cimara Municipal de Vercadores, siteado na Rua Riv de janegro, Centro, reunimm-se em
Assemblcia Geal, as 26:00 (vintc horas) os membros ds Associagio Beneména de Candade ~ Lar
dos Vchinhos, CNPj n® 14.788.244/001-95, com. presenqus devidamente registradas em lists de
presenga, nos termos do Estatuto em vigor ¢ dos Editais n®s 02/2021, 03/2021 ¢ 04/2021, para
deliberarem quanto s ELEIGAO E POSSE DA DIRETORIA. O Padre joio Sifva dc S4 Teles,
bleia Geral. Assumindo a presidéncia,
convidou o Sr. Flivio Jorge Santo Ofiveira Nogueira para secreroriar os trabalhos, O presidente deu

idir esa A

cndo interventor, foi convidado pars

infcin 3 reunilo com 1 leituna da Ordem do dia que consistiz em: Apresentagio ¢ breve resumo das
realizagGes do Lar dos Vethinhos durante » intervencio; Ekigdo e Posse da Diretoria; Aprovagio de
cntidades do Conselho Fiscal; Aprovagio de dembros do Conselho Fiscal ¢ ledicagio de membro
da dirctoria pars exercer 8 representagio legil dos idosos curacelados junto a0 INSS. O presideate
inictalmente falou da necessidade de realizar nova eleigio, tendo em vista a conclusio da intervengio.
Em scguida, apés constar 0 quorum estabekecido no Esatuto Social vigente, o Senhor Presidente
declarou regularmente instalada a Assembleia Geral ¢ dando atendimento & ordem do dis, c_sdztcccu
sobre as fungics dos membros da Associagin. Passou a palavaa aw Sr. Cardus Carvba que fez
apresentagio abordando a situagio enconuada pela equipe de intervengio bem como os evangos

DE OLIVEIRA ¢ ELOISA VILAS BOAS LILLIS TIN Y 08 micimbros indicados peda Pardquis de
Santo Anténio scrio submetidos a aprovagiv pur pate dos associedos na proxima Assembleia
Ordindria wna vez que nio foram indicados nesta. Apds o presidente recém-elaito sugeriv que 2
representagio legal de idosos junto 20 INSS em aome J3 Assucagio fosse assumidz por outto
diretor explicandn a razdo de sex servidor daquele inxuturo. Foi sugerido, discutido, submeddo &
votegin ¢ apravado pelos assnciados que eventual represeniagin/ aadastro juntn so TNSS referente
2 idosos com curatela sob a responsabilidade da Associagio (pessoa juridica), ests seed cepresentada
pelo scu conrdenador FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA. Por Gm, o
presidente franqueou a palavra cos associados ¢ a0s convidados. Discurtaram o Padre Jodo Silva de
Si Teles, em quc agmdeceu a calaboragio de 1odds no periodo da intervenglu. A Vereador Eponina
Gomes, s Sceretiria de Assisténcia Social, Den. Ribia ¢ o Vice-prefeito de Guanambi, o Sr. Arnaldo
Azevedo que em scus discursos parabenizaram s gestio de intervengio pelas melhorias alcangadas
na instiruigio ¢ descjamm sucesso a aova dirctoria reeém-elcita ¢ empossada no eargo. Nada mais
havendo s ser watado, o Presidente agradeceu a presenga de 1odos ¢ deu por encerrada a rcunilo,
tendo eu, Flisis Jorge Saot Oliseins Nogueina, lavrado a presente aa, que vai por assinads por mim ¢
pela diretoria.

fnbi, BA, 28 dc setembro 'c_!c 2021.

slcangados no periodo. Fm seguida, o presidente informou s0s presentes que, ns forma do Edial, SA
esavam sberas as inscrigdes de- chapas para a Direroria da lastinuigio. Foi entio apresentada,
inscrta, discutida, submetida a vutagdo dos associadus ¢ elein por unanimidade a chapa com a g
scguinte éomposico: Presidentc CARLOS CAROBA DE SOUSA, RG 13.142.591 SSP/BA, 8
CPF 071.096.186-33; Coordcnador FLAVIO JORGR SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA, RG -7 . Q
14093666-18 SSP/BA, CPF 028.611.235-3%; Secretsrio JEAN CHARLES DE OLIVEIRA FLAVIO JC IO OLIVEIRA NOGUEIRA <
BATISTA, RG 065.896.85-80 SSP-BA.. CPF 911.761.405-82 ¢ Tesourciro CRIST[ANO “QXZPF 028.611.235-32 8
AUGUSTO DE CASTRO RC 28.339.046-3, CPF 264.274.558.93. Apds, o presidenic da S p—

: o : ~ e > Y nlos M 2 j\ L 2
Assembleia empassou a2 nova diretoria recém-cleim pam cumprirem o mandsto de 02 anos 03‘0?.;90‘3 M“‘n‘, ,ol( o
(2021/2023) conforme previstn an Estatuin Socisl. Fm geguids foram apresenradss, discuridas, Ot\cw P.AN CHARLES DE OLIVEIRA BA’I'ISTA o
suhmRiidas a vnmgio ¢ apmvadazeas easidades que irdo indicar membres 92z campor o Consclho S“n '.: f ”: q.“':mr? 33
Fisca) do Lar dus Vcthinhos sendo: o Rotary Club de Guanambi, a Order dus Advogados do Brasil ’ / 4" > . :
{OAB) Seccional Guanambi ¢ a Pardquia de Santo Antonio de Guanambi. Em seguida foram CARTORIO O REGISTROOE TH £ 0GC E DAS '.‘M// /pr‘ ' o
apresentados, submeidos @ wuagin ¢ apeavidos como membess i Cumsetho Frseal o segnintes PESSOAS JURIOICAS co“’i ""3: SUANAMBILBA CRfE SO x(GUSY US"-" CASTRO
nomes: Peks OAB, os senhores JESULINO JOSE BEZERRA NETO. | 0O SOUZA Tesouraro
DF $A ¢ GUILHERME CRUZ DO NASCIMENTO ¢ pelo Romary 1.0@’ Vmuc({?j {)\ Susnemevta (oo igx 42230 CVF 26427355893
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral qa Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVlDA
ATIVA DA UNIAO

| ANome ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS /
© CNPJ: 14.788. 244/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e mscrever quaisquer dlv:das de. i+ - =,
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que -
nao constam pendé&ncias em seu nome, relativas a credltos tributarios administrados pela Secretaria i
~ da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto & -

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN)

Esta certidao é valida para o estabelecimento matr:z e suas filiais e, no caso de ente federatuvo para

todos os 6rgédos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se ‘4 situagdo do -
sujeito passivo-no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas -

~nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de‘julho de 1991

A aceitagado desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autentncndade na Intemet nos :i. E

: enderecos <http://rfb.gov.br> ou <hltp Iiwww.pgin.gov.br>.

Certiddo emitida gratuntamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751. de 2/10/2014
Emitida as 09:58:37 do dla 30/03/2023 <hora e data de Brasma>
. Valida até 26/09/2023.
- Cédigo de controle da cemdéo: 6002.5FAE.607F.83BA
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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et Inscrigao: 14.788.244/0001-95 : o
. ‘ Razdo ~ '
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- ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR
Razdo Social: DOS VELHINKOS

—— - -

CNPJ: 14.788.244/0001-95

, £ Unidade. LAR DOS VELHINHOS

l ‘e Encereco?l PC JOSAFA MOURA, 98. BOM JESUS. CEP: 46430-000
{ «  Ciosde] Gusnambl {ur:| Ba
' « ~CNPJ: 14.78B.244/0001.95
] e CNAE 87115 I Grau de Risco: '
- Ramo dl! Atiitades o tsténcla s Idosos, dofich fisicos, & idos o
Uvidado: ¢ L [:] dos em residéncl loth op.mlcubvos
! )
RESPONSAVEL TECNKO
l ' Nomeo: Rafael Mauricio dos Santos
dee Ecpacialidnda’  Tecnologo om Seguranga do Trabalh
r‘"" Documento CREA 87682/ BA
CONTROLE DE ALTERAGAO:
’ « Ulyma revisdo:  27/02/2023
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PROGRAMA DI GLAT ZCIALIENTO OF O

PR -

APRESENTAGAOC ! PREVISAO LEGAL

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da
Politica de Gestao desla emoresa buscando a melhona conlinua do ambiente de trabalho ¢ o
preservacdo da saude dos seus colaboradores e contratados. Esta estruturado conforme
disposto na NR-1, Portana 3214 de 08 de junho de 1978, com redagao atualizeda pela Porlana
6.730 de 12 de Margo de 2020.

OBJETIVO

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR - visa ‘estabelecer as disposicdes gerais, o
campo de aplicagdo, os tlermos e as definicbes comuns as Normas Regutamentedoras - NR
relativas & seguranga e salde no rabatho®. Este Documento Base tem o objetivo eslabelecer
as “diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e as medidas de
prevencdo em Seguranga e Saude no Trabatho - SST™.

RESPONSABILIDADES

Esla empresa, cumpridora de requisilos legais, vem através deste Documento Base. implantar
o seu PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lei n° 6514 de 22
de dezembro de 1977 e a Portaria n.° 6730 de 12 de Margo de 2020 que traz a redaglo da
Norma Regulamentadora 01 - NR 01. A reavaliagfio deste PGR é de responsabiiade da
Empresa, que se compromete dar conlinudade a0 programa supracitado, implementando e
assegurando 0 cumprimento das medidas de controle que $e fizerem necesséras, de acordo
com o cronograma de agdes estabelecdo. bem como seu monitoramento continuo

Esla empresa promovers uma analise global deste PGR, 8 cada 2 ou 3 anos (ou sempre que
necessano), mesmo porque a NR-01 ndo cila a validade desle PGR, para reavakagao de seu
desenvolvimento e a realiza¢do dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridadas.

Empregador

+ Assumir responsabilidade no que se refere s medidas técnicas e operacionais, que
devem ser implantadas para atender as exigéncias regisradas no presente documento
{PGR) constanles na NR-01;

« Esclarecer que 0s resullados obtidos no presente lavaniamenlo e us recomendagdes
citadas neste documento implicam parecer essencialmente técnicos e cientlficos das
condigdes de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, constatados duranle a
evalia¢do de cada cargodflocal de trabalho na ocasio em que exerciam suas ativiklades
laborais.,

Supervisores e Lideres

* Supervisionar 0s trabathadores para assegurar que os procedimentos comretos de
trabatho estdo sendo observados:

« Assegurar que 0s equipamenios e maquinas 8stdo em perfeilo eslado de
funcionamento;

« Garanlir 3 ordem 2 limpeza de seu setor/irea de trahalhn;

« Comunicar informagdes sobre os riscos ambienlais e procedimentos de conlrole
adotados.

« Consullar 0s Irabalthadores sobre questdns de sequranca a sauda @ onenta-los quando
necessano,

¢ Manter a drea de Seguranca Industrial informada das questdes de seguranga e saide
do seu setorfarea;

« Colaborar com a CIPA na mvasltgacéo de acidentes ou doen¢as € na adog3o de
e cTeveXetols ;ch‘Jc“" as.
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Area da Seguranga do Trabalho

*  ASSESSOrar @ empresa ro cesenvaly ool @ v o'antacan ¢o PGR,

« Reakzar anualme-le Lnto com 1 stugan da Lmpresa e a CIPA com seus
membros a reavaliacao ¢o PG,

* Manter registros de :0da documentagad ‘elatva ao pregrama;

* Assegurar que todos 0s trabalnacares ecebam t'einamento adequado para as fungdes
que desempenham ou venhar: a desemperhar relativos 3o escopo 6o PGR presentes
no inventlano de rscos,

+ Manter a integndade dos equipasenlos se Sequranga e Higene Ocupacional no que se
refere @ manutencao. calibragdo e juarda

* Prever @ manter cisponiveis 0s recursos financeiros para a execugao das alividades
deste programa, seja por recursos propnos ou de terceiros.

* Dwulgar os dados e resultados relativos ao programa.

Empregados

« Colaborar e participar na implantagao do PGR, como agentes de meltona, com
permanente vigildncia as Condigoes de Sequranca e Saude nos Ambientes de Trabalho;

¢ Segur as onenlagdes recebdas nos reinamentos previstos no PGR:

* Cumpnr as Normas de Sequranga e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e
mental,

¢ Comunicar o responsavel imediato, lodas as ocorréncias de condigdes inseguras
encontradas, que possam implicar nscos a saude,

» Cooperar com a CIPA na prevengao de acidenies.

* Ulrzar obngatoriamente o Equpamento de Protegao Indvidual - EPI, onde sinalizado ¢
quando Julgar necessano;

« Estar ciente sobre 8 implementagao do PGR e os resultados das avalagdes,

» Participar do processo de kentficagdo de stuagdes de rsco ¢ proposigan de medidas
de controle atraves do didlogo continuo com seus Lideres, Area de SegurangafHigicne e
membros da CIPA,

« Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a prionzagio de agdes, através
do Mapa de Riscos, elaborado pela CIPA;

« Eslar ciente dos nscos relacionados com suas atividades, através das integragdes e
durante os treinamentos recebrdos, bem como através de onentagdes de seus Lideres e
atuahkzagdes penddicas do PGR

CIPA - Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes

« Acompanhar e avahar o desempenho deste programa,

« Zelar pelo curpnmento das medidas preventivas e corretivas;

+ Manter uma copia atualizada do Relaténo Anual de Atividades no Iivro Ala,

o [Cslar ciente dos irformagdes contdas no PGR para deservolver 0 Mapa de Risco da
Empress e dema £ alvicades prevenc:omstas Jue a leg:siagac (NR - §) determna

ESTRATEGIA £ METODOLOGIA DE AGAO

C presente programa i &ia50fado com base na AN LCIPASAT. RECONHECIMENTS ¢
AVALIACAQ dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atvidades dos empregados da
Empresa, levando em co~sderagao os diversos locais de trabalho Esses dados foram
real.cados por profissiona:is do Servigo Especalizado e Engenhana de Sequranga e em

O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi nserdo para GERENCIAMENTO DOS
RISCOS OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AGAO também conhecrda como PLANILHA DF
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GLRINCIAMENTO DE RISCOS.

Como suporie técnico para o reconhec.mento acs rscos ‘e a1 caasiteradas os constatagoes
provenienies do exercicio dos rabalhos Gue: eslic seran iy nas instalagoes / areas /
setores iesta empresa, informagdes prestadas pelos Hrchss ciais da empresa e representante
da Comissdo Interna de Prevengao de Aadentes  CIPA

A estrategia tem compo finalidade alkcangar os seguntes ob elvas

* Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referenic ao processo de trabakho executado
€ a condkao de exposkao Jdos funcicnarios,

* Avaliagao quantitativa — Com base na NR-09.4.2. sempre que se constate a
possibikdade de o trabathador estar submetido 8 exposk;3o a0 agente de nsco. cupo
limite de tolerdncia possa estar superor 3o previsto na keqrsiagao,

* Interpretacado dos resultados - avaliagao e julgamento profissional com proposx;do de
medidas de controle;

s A metodologia aplicada serd a da legislagdo atualzada das Nomas Requlamentadoras
- NR do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de
1977, onde se encontram estabelec:dos 0s pardmetros minimos e diretrizes gerais, as
quais foram aplicadas neste PGR.

* Com base na NR-09 6.1 1. na auséncia de imites de tolerdnca previstos na NR-15 e
$8uUs anexos ou quando necessario, serao utilizados “Critérios Técnicos™ adotados pela
Amencan Conference of Governamenial Hygienist (ACGIH) tomando como base os
hmites de tolerncia (TLV - TWA, TLV - STEL e TLV - C) adotados por essa
ASSOCIagan.

ANTECIPAGAO, RECONHECIMENTO AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

O presente programa for elahoradn com base na ANTECIPAGAQ, RECONHECIMENTO e
AVAL IAGAQ dos RISCOS AMBIENTAIS exrstentes nas atividades dos empregados da
Empresa. levando em consideragao os diversos locars de trabalho. Esses dados foram
realwados por profissionais do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medkina do Trabalho — SESMT e insendos no INVENTARIO DE RISCOS deste PGR.

Antecipagdo

A antecipagdo visa ientificar nscos potenciars. As informagdes que deverdo ser consxderadas
para a elaboragao ou revisdo do PGR sdo onginadas de:

¢ Projetos de novas instalagdes. Projeto Concertual, a Engerharia, com apow das Areas
de Seguranga do Trabalho. devera avakar, dentro das estratégiis de sequrancga e de
saude. quas 0S NSCOS ambentais que @stao previstos no projeto prevendo, se possivel,
rmed das ce redugao e contole 1a na lase do projelo. bem Como 0s recLrsos NECessanus
para montoramento das exposigoes Estes nscos deverdo ser Incorporados na ravisao
do PGR quando da conclusao do projeto

« Modif:cagbes de projetos A Area de Seguranga do Trabalho deve avalar 0os novos
5208 ambierlais se estac Prav.5ics, JU Se oCorreram a eiminagas dos mesmios. Estas
aiteragdes deverdo ser -neo’paratas na revisdo do PGR quando ca conciusao da
modificagao

« Man:pulagdo de novos produtos quinicos: Todo produto novo para ser amazenado
deverd ler como base as nformagoes sobre a toxicologia e suas especifagoes de
seauranga contidas na FISE on qvaqulo Se apos o analise critica cas areas
envolvidas forem favoraveis para a maripulagdo e armazenamen’o do refendo produto,
devera ser feita avakagao ambiental.

Bronaherimnnto dos Riscos A
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¢s ambentais ¢ “ealizado atraves de nssegdns - i
Skcans da Emoresa; 0casido em que a0 Consol danas ¢
A¢ em corsideragan as percepgoes que os Irabathas:
redaly e stos aintientais, informagoes / registros reahizacos je y Cor
Prevengao ¢ Aciaentes — CIPA, bemn comd tudo que venha a contnbuir Co ™ o sLpore ecrio
para o erasueamerlo do recorhecimento. O reconhecimento visa ¢ reqistro v a. a¢an das
POsSHIVEs Irleinréroias na saude /integndade fisca do trabalhador a7 razio da relay
€XD0S:GI0 € 1 $C0s ambientas anundos da area / setor COMOo um 1HJ0 SO TLND A0S MSC0S
provenentes das ativicades realwadas peky trabathador no seu postoflocal de lraba no
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Avaliagao dos Riscos Ambientais

A avaliagdo dos nscos ambentais @ realizada apos a Anlecipagao e Reconhecimento do
agente, da fonte geradora. do Grupo Homogéneo ou Simiar de Exposigao. da fungdo ¢
atvidade desses. das medidas de controle exisientes e das meddas de controle oropostas.
Somente o resullado das avaliagdes devem ser insendos no Inventano de Riscos ceste PGR
conforme NR-09.4.3.

A antecipacado. o reconhecimento e a avahagao dos Riscos Ambentais eslao registrados
inventano de Riscos presenles nesse PGR.

AVALIAGAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS
Objetivos @ Critérios

O objetivo das determinagdes quantitalivas € o de dimensionar 3 exposiGao dos trabalhadores e
subsidiar 0 equacionamento das medidas de controle. Estas avaliagdes devem ser planejadas
conforme cronograma e cntérios estabelecidos do PGR, segqundo os criténos

« Para a determinacao das avaliagdes quantitativas das exposicoes dos GHEs. deverdo
ser consideradas as ativicades que apresentem Grau de Exposigao ao risco Alto ¢ Murto
Alto A ndo existéncia destes graus :mphca na deteminagao de graus considerados
Moderados. Baixo e Muito Baixo, com © objetvo de obter dados estalisticos @ subsdar
4 necessidade de avahagoes futuras

« Serdo prnionzacas as atvdades onde existe contato direto com os agentes mars
agressivos. e que possuem Limite de Exposigado Ocupacional para curta duragao
(STEL). Valor Teto (VT) ¢ dos agentes que estao presentes em altas concentragdes
sem que haja coniroles eficazes de exposao

A avaliagho devera cons derar as seguinies atividades:

« Definir e plarejar a estratéq:a de quantificagao dos nscos, com base nos dados e
w:fnanagdes coigiadas aniennmere reat vas as atvdades e regquéncias, se exslire™.
« A quantiicagao ¢a concertragdo ou intensxdade deve ser feta com equipamentos e
irstrumentos calibrados e compaltivers ans rscos identificados e ut hizando tecnicas e
" metocologias vatdadas e reconhecidas,

VIHOCYIOYINOD

Critérios para amostragem dns Aaontas Quimicos

Os métodos para coketa de amostras e determinagdo analitica dos agentes quim:cos, sempre
aue nossivel devem ser baseadas ~as NHOY's 43 Fundacentre NIQSH aqu QSHA. O numero de
aMosiragens deve ser represen:auvo € que parmita um fratamento estatistico dos valores.

. . 3 .
Critérios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)
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O colakoracor potace: ¢o desi~elro de ruido deverd ser conscientizado quanlo #0 140 desvio
de sua rotina ce trasslhc para oue N0 haja alteragdes no resultado real da exposkan Cs
valores encontradcs deverac esta- em conformidade com os kmites de toleranca esiabelecisos

_eotempoae exposKao cos ‘rabalhagores.

Critérios para amostragem do Agente Fisico (Vibragao)

Deverao ser obtidas informagoes técnicas e adminisirativas relacionadas aos veiculos, as
maquinas e aos equipamentos, as operagdes e demais pardmetros (ambentars, de processos
de lrabamo etc.) envolvidos nas condigdes de trabatho avaliadas. Tas informagdes serado
coletadas atraveés de observaghuas de campo, necessanas para a wentificagdo dos grupos de
exposi;ao similar @ para a caracterizagao da exposkao dos trabathadores com base no caténo
utilizado.

Os sistemas de medigdo devem ser compostos basicamente de medidores inlegradores e de
transdutores (incluindo aceterdmetros de assento) do hpo triaxial. Esses transdutores serao
pos:cronados nos pontos de medigao.

Medidas de Controle

As Medidas de Controte devem ser adotadas para a elminagdo, a m:nimizagao ou o controle
dos nscos ambientas sempre que forem venficadas uma ou mais das seguintes situagdes
« Identificagdo. na ‘ase de antecipagao. de um nsco polencial A saude.
« Constatagao, na fase de reconhecimento de nsco evdente  saude.
+ Quando os resultados das avakagdes quantitativas da exposao dos irabalhadores
excederem 0s valores dos imaes previstos na norma de referéncia:
* Quando. através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos
ohservados na saude e a stuagao de trabalho. Neste caso, as medidas de controle
devemn ser discutidas pelas areas de engenhana. seguranga e servico médicu e
ncorporadas ao Plano Anual de Atvidades.

Quando os valkres de exposigao apresentar resultados acima dos Nivers de Agao. as med.das
de controle devem ser sistematicas de forma a reduzx as exposGoes.

Niveis de Agdo

* Agentes quimicos metade dos imites de exposicao ocupacnal (NR-15, ACGIH,
NIOSH. GSHA, ou acordos coletivos}

e Vibragao O nivel de acao para a avaliagao 22 exp0osao ocupacional didna A vitracin

N em macs oS cerresponde a um vales 2o 2a0leracdo resulante e excesicdc

ageres! 2onrentde 2 S mis? Q imte 42 Ehteles ok 1al scapa ongl C1ara a mh'anﬁn am
maos e bracos corresponde a um vaior de aceleragao resultanie de exposigdo .
normalizada {aren} de 5 m/s?

e Ruido 2 dose de 0 § (syperior @ $0%) contorme aglyholecudn na NR-15_ Apoxs 1, tem
6 5

. As medxdas de controle devem ser, sempre que possivers, medidas de engenhana e NAo
(lvocndm de -nslrucéo dlscwhna ou vontade do cnla')ome' -
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Priorizacao tas Medidas de Controle
Senmpre cuc nossivel, as medidas de controle de cardter colelivo devem ser priorizadas
obedecendo o seguinie hierarquia:
¢ Medidas que elminam ou reduzam a ulilizaglo ou a formagao ce agentes prejudiciais 8
saude;
» Medidas que previnam a libera¢3o ou disseminagdo desses agentes no ambicnte de
trabaiho;
« Meddas que reduzam os niveis ou a concentrag8o desses agentes no ambente de
Irabaho.
Seguem exemplos de algumas medidas de controle:
: « SubstituicBo do agents agressivo;
, e Mudanga ou alteraglo do processo ou operagao;
« Enclausuramento da fonte;
'a) + Segregagdo do processo ou operagao;
O + Modificagdo de projetos.
(- > «  Limitagao do tempo de exposicBo;
e « Ulilizagdo de equipamento de prolegao individual,
+~
Q)  Caso medidas de controle coletivo ndo possam ser implementadas de imediato por molivos
r—  técnicos ou financeiros. uma justificaliva deve ser registrada no Ptano Anual de Atividades e
b =4 madidas de conlingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de
Q Prote¢ao individual pode ser adotado desde que a seke¢3o do EPI seja tecnicamente adequada
O  aorisco a que o colaborador esld exposta e a atividade exercida.
el
S Trelnamentos sobre as Medidas de Controle
Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Conlrole adoladas e
agdes preventivas quanto a rsCcos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos
devem ser devidamente regislrados.,
REGISTRO, MANUTENGAO e DIVULGAGAO DOS DADOS DE PGR
Revisbes do desenvolvimento do PGR
O PGR deve ser alterado / revisado sempre que houver alguma alteragdo nas instalagdes da
Unidade ou dentro da peniodicidade maxima de 2 (dois) anos, cabendo ao setor de Setor de
Seguranga do Trabaho realizar inclusdes / alualiza¢des, se entender pertinente.
Registro
O hist6rico das atualizagdes do PGR deve ser manixo por um periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo pariodo astadelncido em nomatzagdo especifics - NR-1.5.72.3.3.1.
O Documenlo Base dive sur aprusentado & CIPA - Cuiissau inisina de Prevengio de
Acidentes durante uma de suas reunides, devendo sua cépia ser anexada ao livro de atas
desta comissio.
O registro de dados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessados ou seus
representantes e para as autoridades competentes.,
LY Bl —— ™ e i ek - . we d“‘ . - — T
7
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£ 3 ' H
3 Divulgagio ]
¢ Os gados regisirados eslardo aisponiveis aos empregados e inleressados aliavés de 2
3 disponibilizacao de copia. 2 qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser b
g rubricada pelos empregados e interessados, que tomaram conhecimento. g
»
§ A divuigagdo dos dados poce ser feita de diversas maneiras, entretanto, as mats comuns s30° §
] ) . %
+ Treinamenlos especifos,
* Reunides selonais: g
* Reunides de CIPA; 3
g + Boletins e jomais intemos: g
3 + Programa de integracao de novos empregados; 1
+ Palestras avulsas.
" »
MATRIZ DE AVALIAGAO DE RISCO
f € dofinido pela NR n°.1 que para ceda risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, :
E determinacio pela combinagfo da sevendade das possiveis lesd0s ou agravos & saude com a 3 «
3 probabitidade ou chance de sua ocoméncia. Para este documento a matriz utilizada é a seguinie. g ¢
g !

Registro de Imdvels. Pars valdar o

INVENTARIO DE RISCOS E PLANOS DE AGAO
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Administrativo *
5

Descr a0 das

Al vcades adrun slrativas.
ativ:dades es

Selor/Oepartamento .+ 2. &% | Cargo/Fungdo 5 Q:d Funcionarios '
Geral Yeowt i iy BB ey, | SUPERVISOR 2rivowjiniosiriep |1 Lt

Descrigao da funglo E o responsaval por centrolar @ supemsionar o execugdo de atvidades
operaconais ¢ estratégicas administrativas definkdas pefa empreasa, supenisinnisndo 0s colaboradores
responsavals pelas masmas e levando informagdes pary a gerénua. |

Goral 34Uk T 3163 R550%H [ASSISTENTE SOCIAL weisvise 1 . 4 j
1

Desc«¢do ca fungdo Faz a andlise. a ¢laboragdo. a coordenagao e @ execugac de planas para que as
paliicas e direilos sociais seiam acessivels para a populagdo em geral.

Goral Mg mrET Vi ek | AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¥ [3 E ..

Descnigho da fungdo Dar apo:o a admimistracao de uma empresa em suas tare’as canas. Ete pode
trabalhar em organizagoes Jus Mdis vdracos portes & segmantos, geralmente Canco suporte d rmats de
umr setor Intemo. como. per exermplo compras, pessoal, kog stica, estoque, finarceiro. markeling, ate:.

Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Agente nocivo Ruido continuo ou Intermitente - (eSocial: 02.01.001)
1.po/Grupo Fisico

Nivetl Ue Risco” Baixo

Prcbabilidade Intermitente

Sevendade Leve

Medigdo/Avaliagao | Crténo quanblabvo

Intensdade.

. Lirle ¢ce
COATeNaCad Du §9.3CCO arsa = ana 2o tude

8% 0000 cese a0 2o oo

‘olerancia.
dose da exposKio
Técnica de .
Tecinns NHO 01 ;
Do modgdciavnt | 04122022 !

Meio propagacds | Onda sonory / Ar

Agente rocavo Calor

Medicao/Avaliagao

Crniténo quanblativo

ntensidade.
concentragdo ou
cose da expoucao

Lorrale ofe
tclerine o

24.3500 grau Celsius (°C} 32.3C69 grau Celsius (°C)

Tecnica de
medcao NHO 06
Data medigao‘aval. | 18/05/2022

Meio propagagao

Condugao, convecsdo e radiagdo

Agente noavo

Frequente execu¢do de movimentos repetitivos

TipoiGrupo- Ergondmico
Nivel de Risco. Baixo
Probabildade Habitual
Sevendade: Leve

Medaicdo/Avaliagio

Cnteno quahtatvo

Data medigao/aval

18/05/2022

Agente noavo.

Postura sentada por longos periodos

Agurla nocivo

vl CAOCY NIRY- KNS S KKEJ9-AZS9v

Tipo/Grupo krgondmico
Nivel de Risco 8aixo
Probabidade Habilual
Sevendade’ Leve
Medigao/Avaliagao | Crteno qualitativo
Data medigdofaval. | 18/05/2022
Presenca de reflexos em teias, paineis, vidros, moni ou qualq

superficie. que causem desconforto ou prejudiquem a visualizagdo

DU ALK W ATLARZT JOGAED 20 I'ndvee Purs voldar O SOCUMANO @ ALAR FSUTHLINS JU0330 MDA ALLNISD )R rOCoMMOY e & () bevi N YNERY Fifr,

Tipo:iGrupo | Brguntiongg

Rive:! de Risc Saau —
Probahhidade- Habiual

Scver cade. , oove

°

MeUigho/Avaliagac

o tenio qualitahvo

Tio!Gruio Fisico

Data med ¢aosaval

*BI05/2022

Dorarmnio sy il o Aysinadin ROGYO So IMOveIt Zar) vl dus 0 SOCATION'O @ AR ALY ADILIDY 9330 PR A4 DIDY FUGETOCE M Ve 3 g

Jr¥egistio
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R EANTR N I CAMINTO D

B ———— e

o ;ﬁ.ﬁmﬁjm*deapouo a idosos §

E‘a_ LA

Q1! Funconanos | 25

!Desc‘ 340 das

Apoi10 a0s £0S0S
tal vcades °

Sstor/Deparamento sk 170 | CargoFungio Hate: ' &% lQie. Funaonanos

Goral <23 %5 ¥ SiWE¥aIEe | CUIDADOR DE I00SOS 7ai~ [18

Oescngao da fungdo Apdar a pessoa na ahmentagao audar a pessoa nas alividades didnas (banho,
necess cades Fuioldgeas) manter o amrbiente organizado # L-npo segur onentagdo de profissionais da |
salce

Geral equri L RTI™ %% | TECNICO DE ENFERMAGEM i+ |8 |

Descrigao ¢a tungdo Desarmpenham ativmdaces técrucas de enfermagem na Arey de saixte ocupasional, !
em conlormidade com as boas praticas. normas & procedimentos de biosseguranga Auxihar ny

cbservacdo sistematica do estado de sauce Jos tratalhadores. nos levartamenios de doengas :
profissionais, lusoss truumaticas, doencas esxdemiolog cas. I

J2SC €A exPOUCAC

Gera) #4373 34 LS008 v onns | ENFERMEERO(A) Frepends [1 s
Descrigso da fungdo Profssional mull @ interdiscp! nar que auda a imtegrar uma equipe de saude,
poss b llando urn melhor atencimento para 0 10050, £sse profissional tem como um dos focos pancipars
brscar sempre melhorar a quahdade do vl desses iIndividuos

Especificagao dos riscos e atividades do GHE

Agente noavo Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)

Tipo:Grupo Fisico

Nivel ge Risco: Barxe

Probatsl dade Inlermitente

Severdade Leve

Mecigac/Avat-agdo | Cnténo quantitativo

intensidade, Litete de

concetragdo ou 65.0C00 dose ciana de ruldo !()Ilr‘;sncna; 85 C009 dose d 4na de ruido

Técnica de
medigho.

NHO 01

¢ gAokval

Qiz2ce:

liv'ns U v UPgaR AU

Tnda sehaia @ A

AZLT2 nLINO : Calor -
Tipo!G* upo. Fisicn
- -~ .

7
x
2
rd
g
>
g
£
i
X
o
5
£
£
¢
g
H

"o

Sotub 4 13 ALy g S1°C 00 IMEv@ 1 PAA w07 230 0 CXUMENC @ 388 LN M aCudtd

PGR

ST GIRENCAENTU DS PALLY:

- ——— s+ s

Ve el

Nivoi a0 i15¢o I Binxo
Pronsb iade I~term tente
Seve: doce Leve

MeigaciAvaliagao

Cniéno quantlativo

Inipns dade,
corcer*AgA0 0
dose da expcsicad.

Lrle Je

25,7099 grau Celsius (°C) (erAnt

3°.5C00 grau Celsius (*C)

Tecnica de
medicio NHO 06
Data medigaofaval. | 18/05/2022

Meio propagacado | Condugio. convecgio @ radiagao
e OG0 Agentes biolégicos infecciosos o infectocontagiosos (bactérias, virus,
G protozodrios, fungos, prions, parasitas e outros)
T.po/Grupo B.oldgico
Nivel de Risco Médio

Probatadade

Intermritente

Sevendade Moderado
Medich/Aval agdo | Criténo gualitatve
Data medigac/aval, [ 18/05/2022

Meio propagagao | As/ Dermal

EPI(s) utihzadois)

+ Oculos para protegdo 6os 0Ihos contra IMpactos de particulas volantes - CA 34082

« Luva Latox Natural - CA 41486

* Mascara de procedmentos

Plano(s) de a¢3o

L A e
LR

e

Reteréncia

[ Trenamento de NR6 (EPI)

As medidas existentes sdo sufic.anias para elirminar ou reduzir © nNsco?

[sm

Agente NoZ.vo

Frequente execugao de movimentos repetitivos

Tipo‘Grupo Ergontmico
N vei de Riscu 1 Bano
Probab:ldade Habitual
Severxdade Leve

Medicao/Aval agdo

Cnténo quahtatvo

Data medkzolaval,

1810512022

5 UGRITC I VG 5 g 5vA TAYNARY. INSES KKGIB<289%

% DOLLNITE @3S ¢ 8710 70 Avtiladed Hegreeo 20 ImGvars Pyrg vul Cd* 0 SOCITANC @ WIS 338 LILTas $cesse hpe 7asang

Relstro

- i

]
ik




POR ) i LGR

— AT < e e - . . o "Ouiu%ot t{!‘h&-ﬂhu‘ulvbr LA
: b — § Nivel de Risco ! BRI ]
SGHF 3 | N Py - N - N B
4 i e Probabs.idade Flaeients 2>
Ql¢ Tune £ nar as Ky M P - H
— e - .. ‘;k" Sever.dade Leve -
SCNSA0 qas . ! z : -
lﬂc:;v::‘sri as : ¥ epiagdo de a' mentos - f: Med-gﬁnll\vahacéo.. Cneer oq.mn: RN
- o— X e
2 Intensdadiy, Limre de =
T 2 BCEC cove ¢ g ¢ fui : ; 2 ' ¥
Setar/Dapartan Cargo/Fungio ; %4 | Otd. Funcionanos | ) ccnoe?tracao ou | 69.50CC cone ¢ it ce fuido tolorhnga | 85-C0C0 vose viana ce ru'co A
3 dose ¢a exposicho L)
Gerai Jii ot 2 | AUXILIAR DE COZINHA $&3%+ [1 3 - 3
- - - 2 Técnica de NHO G1 .
Descrigho ¢a ‘ungan Prepaacio de aimenlos, 1peza © conservagao cas dependénc as do > med.¢io -
restaurante, lanchcneie @ dos ecuipamentos exis'antes Auxiiar no proparo das refe coes. sobremesas s :
lanches. efc Manter @ orcem ¢ a impeza da cozirha, procedendo a coleta e a lavagem das bande)jas. I g Data medigdc/aval. | 01/12/2022 5
talheres, e'c.
- § Maio propagagso. | Onda sorcra / Ar 2
A Goral i £ BTHAL »## %, 15 34 [ NUTRICIONISTA 38 =5 < [1 i % 3
- - X £ £
! - Descrigdo da lungdo Profissonal de salde capacitado para a'uar na prevengdo, promogao ¢ M Agente noavo Frequente execugao de movimentos repetitivos z
: recuperagas da saude humana, plane;ando. executando e avallanco agdes baseadas nos §
| conheamentos da ciénaa da nu'ngdo e alimentagao. s %
: 8 £ TipoiGrLpo Ergondrico g
~ =5
= NS e At o %
= i 5EHG [COLNNEIROMA) Jar: Mz o 170 . L 5 o do R | 8aro 8
; -y Bascr¢Ao da fungdo Prepara pratos, atentando para as cspcc:ﬁcoqbes da comanda ou ca‘dapio. 2 N k4
8 > »] Maripula e tempe-a alimenlos e venfica o astaco de corservagdo dos ingredientes utilizacos, para 1 E Probabiidace Habitual §
(@] atencer as exigéncas dos pedidos € assegurar 0 padrao de qualidade | g Sevendade Leve g
~ 3 2
> 5 = 3 MedigAo/Avaliagdo: [ Cnteno g.ialtatrvo by
(@] Especificagao dos riscos e atividades do GHE § ¢ who - 3
O é Data meaigao/aval | 18/05/2022 2
i o) Agente noavo Calor < f
-— & &
b - 4 Agente nouavo Postura de pé por longos periodos E
TipotGrupo Fisico g g
Nivel de R:sco. Medio ° Tipo/Grupo- ErgondTico ©
®
Probasiidade Intgrmients - Nive! de Risco: Baxo §
4 2
Severicade Moderado & Probacziigade Intermitente 2
Mec-go/Avalagdo | Cnténo quantitativo § Sevendade. Leve :‘:
g E
Intens.dade. - Medigao/Avaliagdo’ | Cnténo qualitativo .
concentragdo ou | 29.4500 grau Celsius (°C) e de [ 31,5000 giau Cots us (°C) 8 ¢ ca :
dOose Ca exposILAN’ i ;.E" Data medigdo/aval. [ 18/05/2022 S
I
u Eoft [~ ¥
3 Agerite nocivo Trabalho com objetos cortantes e/ou perfurocortantes =
Dato mecKdoiava:, | 1810512022 3 3
Meno pranasacan i;mm-}giy-, CONVINIGA) 8 fartiacia < :!-:)'J-'C-'.apc Mecdniges : Acdenles é .
| —_— k] I.. v 3 PXPT 2
itr'l(s) uthzaco(s) | Avental Alta Terderat.a pr.ozinra 4 Nive- 3¢ Rised fied 2
; Probazilifade Irtermutente ;
5 &
¢ i everdace o rnras 5
AgGen‘e moova Ruido continuo ou Intermiiente - [eSocal: 02.01.001] é' Jevendaie Mezeniid . . _ 7
MedigorAvaiiagdo | Critend qualilativo 3
Tipo/Grupo Fisico ﬁ} Data medighoiaval | 1810512022 ﬁ!
. . ] - . . M
. - B A T FPR E S C . . D T "I - -~ ;. - - - .- D . ' S e v . ..’a -h.e'i.
——s e - . .- . - - - - P A o i - - .o e weea F R - - . e
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PROGRAMA D * INCNGAR L) fup Trf e 6. S aSAMA DT GERENS AMT 3D Lt &m0 47,

— e i ererbe——— . — = - ~—

Me10 propaan: s | ¢ tiv: ¢ oo i Especificagao dos riscos e at_s_v!daq?s_; d}o GHE
FPI{s) uliizaceis) |* - Lo M2 protege s Lot age ey hecan cos - CA 41463 3 Agenle noavo Ruido continuo ou Intermiteate - [eSocial- 02.01.004) :
2 . - v o . . :’ — e ,
|p'3"°fs) de agao Lo T aed it O s \ ¥ TipoiGrupo: Fis:ico X
— ee— P N 5
Releécia ] Treinamento ce NRS (EPI) 3 N'vel de Risco Baixo 5v,
- —— ; ‘
As mecidas exsteries sao s.ficrenles para ehmunar ou reduzir 0 #sco? I Sim 3 Probabil:dade Interm lente =
4 v
E Sevendade Leve 3
X 3
e . .a¢ &
Agente nocivo Trabalho em ambientes com risco de queimadura por contato ¢ Medaicao/Avaliacdo | Cniieno quartiauvo g
g concenuacs 65.0600 dose diaria de .1d Lt d8 |y 6600 a0 de ui E’
Tipo/Grupo Mecaricos / Acidentes 8 gg’;edna":?.gs?:ao {0000 cose diana de *.1do toleranca | 9°-0000 dose didna de ruido 3
Nivel ce Risco Medio 3 enice 2
é‘ Teu'.nw de NHO 01 ?
Probabiltade’ Intermitente 3 med-¢io §
Sevendace Moderado E Data medigdofaval. | 01/12/2022 ‘E
Medigio/Avaliagdo | Criténo qualitativo 5 Meio propagagio. | Onda sorora f Ar %
=
Data medigholaval | 1810572022 s Py
Meio propagagin | Contato direto % Agente noavo Calor M
k 3
EPI(s) stthzado(s) [ * Luvalérmmica - CA 39334 2 - 3
i 1 Fis: s
E Tipo/Grupe 15:60 ;
|p;an°|g) de agho [} ! ; Nivel de Risco Baixo :
é 2
Probatilidade Interrratenie
Referéncia | Treinamenta ge NRS (EPY) s - ! 3
= Sevendade Leve B
As medidas ax:slentes s30 sufioentes para elimerar ou recuzir 0 nsco? l Sim E ’ £
8 Medicdo/Avaliagéo. | Criéno quanttative §
o <
— z In'ensxiade, Limite de E
b oy s IS P D A . ” . O s, 3 -
oHE AR Recreacao ¢ apoio KF'E : Gose da axpanco | o oG EE) | ety | 319000 a1 Golsus () :
: s = 3
Qtd. Fuacionanos: | 4 “: Técrca de 2
T o 4 medigdo: NHO 06 :
O“_C"cao das Atvidades de recreaco. psicologica. fisiolerapdulica entre outras abvidades. 3 b4
atvidades 3 Data medighu/aval. | 18/05/2022 s
2 v
' 2 an o rod *
[CargoFuncao s réde QU Funconanos . ] 3 Meio propagacdo | Condugdo, convecgio e radiagdo -
x 13
" | MONITOR DE RECREACAD " "2 ; §
Descrighs da ungae O cue o Monilor de Recreagdo faz? Promove alividades recrealivas, bircadenas e| $ Agente nocivo’ Frequente execuglo de movimentos repetitivos v
10608 ludi~as wsando o entrelenimento, nleqragao <o at @ desenvoly menlo pessoal. ! é Z
Litthe . . : S M
e —— - o ! iipo0/Grupo e o s
FE| PSICOLOGO ™ = r i {1 g ' H 3
™ . Z N'vel de Risco Baixo E
Descr ¢d0 da fungdo Real'za pesquisa. diagrosiice. acompanhamenic psIcologico. e inlervengdd = 4
psicoteranica Adividual ou em gn,po, atraves ae cifererles aboreagens '@oncas. | & Probatuhidisde Hab laal ;!
S 5
l <
==y T SO - 0 - - g g g Y s Cpypmrt . - . N .
Goral et sy | 4o eaei; | FISIOTERAPEUTA 2z i1 5 Severdade Lewe 5
Desc:4iv da fangdo Aterdem e avaliam as condigdes funaicna's de pacientes ubl-zando prolocolos e - NedicaoiAvaliagdo | C' teno qualitatvo
procecimertos especiicos da fisioterapa @ suas especial dades ! Dala medigaciaval | ‘852022 ﬁ}
t e
. . - . H . . e - . - ~ . - e
- - D e e . & - . .en - . . &
. : R K - RO =
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CUATAT L GERTMCIAMEN G Dt RISCOS

:Gid. FLicionanos | 9

Juscagdo das
auvdades

Ativ dades de orgarizagdo, hmzeza ¢ = Giece ¢o wMs erie

Setor/Departamanto &= s i i1 ds

Cargo/Fungdo -

L TS T
w T

SIYNERY - RNSF S.KKBJ3-2 289 4

Qi Furconarios

Geral <4 XE Ak 402 1% | AUXILIAR DE LIMP RS

7

Descrigdo da fungdo Executar trabalhos de impeza em geral em ec 12108 # cul os locas, para
manuencao das condigdes de higiene @ conservagac do amziente, coletando o lixo.

Garal fifit STEP T iy

. [LAVADEIRA ~ 2 s [1 :

Descngdo da hungdo  Lavar e secar pegas de vestiano, roupas de canks @ masy @ outras. uthzando
processos manuais efou mecdnicos. pary eiminar suieiras e dar-lhes boa aparéncia

Geral R4 v im B 1478 [ZELADOR & -iadiemunvfr g

Descrncdo da tungdo Varrer recolber lixo.

Especificagdo dos riscos e atividades do GHE

Agenle noc vo.

Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001]

05 3160 30 b Jve:3 Pora veidts © GOCUMENTD A ALAS 048 J1L a3 400330 FIIPL LASST 472 (OGHYIIE MCve 3 07 Soivil ¢

T:p0iGrapo Fisico
Nivel de Risco’ Baixo
Probabiiiade Interm:iente
Severdade Leve
Medigao/Avaliagao | Crténo quantilatvo
Intensidade. Limete de
concenrago ou 69 5000 dosc diana de ruido . 85.0000 cose diana da ruido
tolerdnma
dose di expos ¢do
Técn.ca de
1ca0 NHO 01
ata medigaosaval | 01/12:2022
te:0 prepagasdo A
AgRnila noava” Cator !
i i
T 20iGrupo ='s1C0
Nivel de Risco. Baixo
Probatsidace intermelente
Severndade Leve
“ T RS -~y - - -

Q‘m DO UM AAsmia ra ASY 29767 2,

20 O
£rZ0SILAD

salladgae :

Crniténo quant tativo

277700 gra. Celswis (°C)

Lirue e
tclerdncia

PGR
Lo esee

—‘ © 5320 G au Crrans 2CY

1

NHO 06

Daia mec ¢aniaval

18/05/2022

Me 0 prodagagac

Condugdo. convecgdo ¢ 1adiagao

Agente nuc.vo Umidade
Tipo!Grupo Fis:co

Nivel ce Risco Baixo
Probatiidude Intermitonte
Sevendade Leve

Mediga/Avaliagio

Cniéno qualilatvo

Data medigdo/aval

18/05/2022

Meio propagacao

Dermal

EPI(s) utihzado{s)y

= Luvas pa’a ProteAn certra umdade proveriente de 0pa“s¢des com uso de Agud

Agente noaivo Produtes de limpeza (Domissanitarios)
Tipo!/Gupo Quimico

Nivel de Risco Médio

Probab lidnde Intermetente

Severndace Moderado

Medigao/Avaliagao

Criténo quahlativo

Data medigac/aval

18/05/2022

EPI{s) utihizado(s)

* Luva Ldex Natura'

» Mas,cara de preondirs ios

.-rvm-\—

5_]

"‘m
& med das existentes S0 sufinentas paca ehminar ou reduzs © nsco? Sim
; |
|Agcnro nocIvo Frequente execugao de movimentos repetitivos
I Tipo!Grupo Ergondmico
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PGR

Newve. Ze R soo Baixo
—n ==t
‘Provail dace Habitual

Leve

Sevendade

; Vedicas/A vahiagdo

Cnitéro quaitatvo

Sa'a metigaoniavyl.

181062022

Ageric roavo.

Frequente agdo de puxar/empurrar cargas ou volumes

Tipo!Grupo Ergoadmico

Nivel de Risco Baxo
Probatilidade Inter mitente
Sevendade Leve
Medicdo/Avaiacdo | Cnténo qualitalivo
Data medigdo/aval | 18/05/2022
Agente nocivo Postura de pé por tongos periodos
Tipo/Grupo Ergondmrico

N.vel de Risco Baixo
Probamhigade Intermrtente
Sevencade Leve
Med-¢ao’Avaliagdo | Cnténo quallatvo
Data medigao/aval. | 180572022

GHE 1H

Qtd Funcionanos

Aoe a
feeterried

e o Cargre & manodeae
ANLINAGCERS DIS.CAS 50 VO &

Especificag

a0 dos riscos ¢ atividades do GHE

Descrigao das Auvidades ce transoorte

atvitades.

Setor/Depanamento oweriey | CargalFunGad o «|Qld. Furcionanos™ 1 s v
Gerat == 27 e 1 ¥R | MOTORISTATL 1 I

= FANSPONRL PRSSCAS, CAIGAS €1y 2 s Realsas

Agenle nocivo

Ruido continuo ou Intermitente - [eSocial: 02.01.001)

. " *
PGR
- .l S I . CTORYOLL P LIBINCATTY T OE AU
..... - - —_ . —_—
S 1
Baixc
Interim “ente
Leve
ke gho Avalagdo | Cnténo quantitativo
late1s1dnde, Lirute de
CeNCentragha ou 74,4000 dose ciana de ruida - | 85 9002 duse diana de ruido
tolezanc.a
dcse da expos ¢ao

fecr cade
redicho NHO 01
Data meaigao/aval. | 01/12/2022

Meio progagagdo | Onda sonora 7 Ar

sguroovo | Wra580 da cornointeo (acleacde seeutanie de exposicio
T-po!Grupo Fis:co

Nivel de Risco Baixo

Probathidade Interm tente

Severicade Luve

Medigao/Avaliagao.

Cténo quantitativo

L’::g:‘n(::i' o 0.40C0 metro por sequndo ao Lirwie de | 1,1000 metro por segundo 80 .
8 G0 0L | o\ adrado (nvs2) tolerdncia | quadrio (MVs2) ’
dose da exposiCao. b

Téonca de

medigho NHO 09

Data medigac/aval | 0°712/12022

Meio propagagdo. | Coniato cireto
Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragdo Resultante -
Aqgente nocvo VDVR) - [eSocial: 02.01.004)
T po'Gruze R
Nivel 3@ Risco Baixc

Prcbatil dade

nterritenie

Sever sade

Mecicdo/Avaliagdo

Lnténo quanutabve

Intensidade.
conz¢nirazdc ou
dose da expos.cdo

A span

T A didre du uido

Tacrca de

medigado

NHO 01
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Data medicio‘aval. | 011212022
Meio propagacho’ | Coniaio direto
Agente nocivo: Cator
Tpo/Grupo: Fisico
Nivel do Risco: Baixo
Probabilidade: Intermitente
Soveridade: Levo
Medi¢ho/Avaliacdo:| Cntério quantitatvo
Intensidade, Limito de
concentragio ou 25.5000 greu Celsius (*C} Lolerdnaa: 32.5000 grau Celsius {*C}
dose da oxposico: '
Técnica de
medicAo, NHO 06
Data medigBo/aval. | 1870572022
Meio propagacio: | Condugdo, convecgdo e rodiagio
Agenle noGivo: Frequente oxecu¢lio de movimentos ropetitivos
TipaiGrupo: Ergondmico
Nivel do Risco: Baixo
Pr e Habituz!
Soverigade: Leve
MedicBo/Avaliaglo: | Crilério qualitativo
Data medigBo/aval, | 18052022
Agente nocivo: Postura sentada por longos periodos
TipotGrupo: Ergondmico
Nivel de Risco: Buizo
Probabilidade: Haditual
Severidade; Lave
Medicio/Avaiagao, | Criténo qualitativo
Data modicaofaval. | 18/05/2022
Agente noavo: Trabalho com risco de acidente de transito
. et e v - s e e - -
- - - - - —— - ———— - . te - . @ —-—
-y * o Gl gy - e ,..:.'."-
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MeacAnicos f Acittnnies

TipaiGrupo:

Nivel de Risco: Bano

Probabilidade: intevmilente

Severiade: Moderaco

Meadicao/Avaliagho: | Cniério qualitativo

Date modicda/aval | 18/05/2022

CR

IPIano(o)doac&o U T oo n

Referénda: I Treinamento do NR6 (EPI).

As medidas exisientes s8o suficientes para eliminar ou reduzit 0 risco?

| sim

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DE SEGURANGA

ATIVIDADE *- e . - R T et

T

L

DATA!

(9

Treinamento de NR6 (EPI).

Treinamento de Equipamentos de Prote¢do Individual de acordo NR6.

2410372023

Trelnamento de NR17 (Ergonomia).

Treinamento de ergonomia de acordo NR17,

24/04/2023

Treinamento de NR 32 {Biosseguranga)

Treinamento de biossequranca de acordo NR 32,

241052023

Trelnamento de prevencdo ¢ combate a incéndio.

27/0612023

Treinamento de diregdo defensiva.

2410712023

Recomendagdes

Os propésitos de uma avaliagdo de exposicao a agentes de risco ambientais devem cumpnr no

minimo os seguintes objelivos:

Determinar 0s agentes de iSce polenciais 4 saude 2 que esto sujsilos 03 enpregados.,
avaliando e diferenciando entre exposicdes aceildvers e inaceilaveis e implementando medidas

de controle quando exposigdes inaceilldveis sdo identificadas.

£5iedolacer 8 documantasr os Nives CC exposicao de todos 0 Cpgaccs, HCando assim

detinioo um ponto de partida que servird Como guia para Cada Nova avanagao 0e exposKao.

pemmitindo verificar sua tenddncia ao longo do tempo. Estes registros $30 também de vital

importéncia para estudos futuros de epidemologia.

Assegurar e demonstrar conformidade das exposicdes com padrdes governamentais ou oulros
mais reslriivos. No sentido de alcangar estes objetivos, esta empresa deve prosseguir com
seus programas de controle das axposicdes, introduzindo melhonias através das sequintes

Aimntrizge: .
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Procedunentos ¢e Trabalho e Controles Administrativos -

Respu savd Raraul L, aur D dus Saros

Jus escecthoas ¢n
U LSO OC -

Lslas recamero
_emD Ay & et p
LQuperenics de P

“elorem-se ac con'role de exposigao baseaco et
g0, relalivo 4 execugdo dos trabalnos, nao Inclu ¢

Especiahdade I OGO -Scn..'a'c\ 42 Trabalno
20 Indvidual {EFH. .

Documanto CRTA 87582 - BA

+

o Assequrar e wcentvar 0s funciondrios a adotarem as seguinies pesiars de lrsbalto
" pararedaz o as exposigdes:
¢ Reava. ar asv2lmente o PGR, conforme eanéncua legal prevista na NR-1.5_ para
avalagao do seu desenvolvimento, ajustes necessarios ¢ estabeiecimento de novas
me:as ¢ prordaces
« Soliciar gos tornecedores as Fichas de Informagao de Seguranga das Matenas Pnmas
e outros produtos manipulados dentro das instalagdes. contendo @ composigan.
propniedades fisico-quimicas. efeilos 3 saude, im:tes de tolerdncia, prmeiros SocoTos,
‘etc. e dvulgar estas informagdes #os empragados.

Treinamentos
+ Prover re.namento sobre 0s seguintes aspectos:
« Saude/Higene Ocupacional PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, Resuftados
das Avaliagbes Quantilativas de €xposicao aos Agenles de Risco. aspel.los
toxicolégieos dos agentes, efeitos a saude pnmeiros SOCorros,

Monitoramento

Para uma efetiva demonstragao e confirmagado quanto aos Graus de Risco de Exposicao dos
grupos de exposKdo simiar aos agentes de nsco, esta empresa devera continuar Com sua
eslralégia de avabagado quantitativa para os agentes de risco priorizados, conforme Programa
de Monitoramento e Controle Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

Equipameantos de Prote¢ao Individual

VlBOOVjOHlNOD

Onde os Procedimentos de Trabalho ndo forem suficientes para reduzir completamente a
@xposigdo a nivers aceildvers, esta empresa deve adotar como ulimo recurso 4 utlizagdo de
Equpamentos de Protegdo Individuat.

» Dmnte dos novos resultados das avallagoss quanttatvas de exposigao aos agentes
quimicos reavalar o Programa de Prote¢do Respiraténa.
~ « Daante dos novos resultados das avaliagdes quantitaiivas de exposigao ao ruido
reavaliar Programa de Conservagdo Auditiva

- CONSIDERAGOES FINAIS

MY LErNANCCera vil cal. quisscuer

Je erhant a oot e lie 3 JITES 1 nevas analses
SO Hmamonnges & GaposIgao paia QuaisA(uei eOUGIES Tenics G2 5@ lagan TalE5Ha%a CE.10S AUlras
reservados a Ratael Maurao dos Santos de acorda LEIN* 8 610 de 19 de foverairo de 1998 bcndo
assim >roida a cOpa 0: al'eraghd sem a consgntirento do aulor




'MANIFESTO DE
ASSINATURAS

I - . Codigo de validagao: YNSRY-RN5SES-KK6J8-4ZS9W
' ] Documento assinado com o uso de certificado d-guta’l ICP Brasit, no Assinador
o s Registro de Iméveis, pelos seguintes signatarios: -

Raféél Mauricio dos Santos - Tecnélogo em Seguranga do Trabalho (CPF
040.613.685-83)

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https /assinador. registrodeimoveis.org.brivalidate/YNBRY -RNSE S-KK6JB-4ZS9W

Ouacesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 cédigo de validagao:

YIIOAv108(ND)

htips://assinador.registrodeimove:s.org.brivalidate
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) MINISTERIO PUBLICO
‘ DO ESTADO DA BAHIA
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“t g - ' " . .

Autos n. 692.9.39607/2018
Inquérito Civil

' Objeto: Apurar megularidadeshlegalidadas comet;das pela Dnreqéo da Associagao

Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE .
| CONDUTA |

" Aos 13 (treze) dias do més de agosto de 2019, as 14h00min, na sala de -

reunides da Promotoﬁg_ Regional de Guanambi, localizado no enderego constante no
rodapé da pégina. pelo presente instrumento, na forma dos arts. 129, da Conslituicao
Federal; 1°, IV e 5° §6° todos da Lei 7.347/85 - Lei de Acéo Civil Publica; e, ainda,
artigos 14 da Resolugdo n. 23/2007 do Consetho Nacional do Ministério Pablico — CNMP
é 6° 1ll, bem como no art. 33 da Resolugdo n. 006/2009 do Conselho, Superior do
Ministério Pablico da Bahia — CSMP/BA, de um lado, o ISTERIO PUBLICO D

ESTADO DA BAHIA, por meio da Promotora de Jusliga infrafirmado, doravante
denominads Compromitente, e de outro lado a ASSOCIACAQ BENEMERITA_DE

CARIDADE LAR QQ.' S VgL!jINHO§,_pessoa juridica dé direito privada, registrada no
CNPJ n. 14.788.244/0001-95 e com sede na Praca Josafd Moura;. 98, Bom Jesus,

GuanambilBA, representada por sua Administradoi‘alPrésidénte. a Sra. OZAIR SANTOS
SQUZA, brasileira, vidva, portadora do RG n. 2.405.930, SSP/BA e do CPF n.

151.468.985-53, residente’ na Praga Josafd Moura, n. 98, bairro Bom Jesus, -

Guanambi/BA: e. o MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito piblico -

interno, registrada no CNPJ n. 13.982.640/0001-96 e com sede na Praga Henrique
Pereira Donato, n° 90, Centro, CEP 46.430-000, Guanambi/BA, representado pelo seu

CONTROLADORIA < a

13 Promotoria de Justica de Guanambi/BA
. Defesa 0o Idoso e da Pessoa com Deficiéncia -
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12 Promotoria de Justica de Guanambi/BA -

Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficidneia

Prefeito, o Exmo. Sr. JAIRO_SILVEIRA MAGALHAES, brasileiro, casado, nascido em
16/1/1965, filho de José Teixeira Magalhdes e Janice Fernandes Silveira Magalhaes,
portador do RG n. 0170733 92 SSP/BA e do CPF n. 343.318.755-04, residente na Rua
Qtavio Mangabeira. 488, Casa, Bela Vista, Guanambi/BA, podendo ser encontrado
também na sede da Prefeitura Municipai de Guanambi/BA, localizada na Praga Henrique
Pereira Donato, 90, Centro, Guanambn -~ Ba, ora denominados _gmp_rgm[sg__@

celebram este compromisso de ajustamento conforme as clausulas e condnpoes adiante
expostas.:

CONSIDERANDO que, nos termos dos artigos 127 e 129, il e i, da
Constituicao Federal, incumbe ao Ministério Pubiico o zelo pelo efetivo respeito dos
Poderes Pdblicos e dos serv:lt;os de relevancia publica. aos direitos assegurados na
Constutuug:éo ea defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos 1n;g[g§§gs sociais’

indi i lndss iveis
CONSIDERANDO que a Lei Orgémca Nacuonal do Ministério Puablico, n®
8.625/93, dispde em seu art. 25, VI, que | Ministério Publico exerce
lizagdo d lecimentos que abriguem idosos; 4

CONSIDERANDO que compete ao Ministério Pablico inspecionar as
entidades puablicas e particulares de atendimento e os programas de que trata esta Lei,
adotando de pronto as medidas'administrativas ou judiciais necessarias a remogao de
irregularidades porventura veriﬁcadas. conforme preceitua o artigo 74, inciso Vii, do
Esfatuto do idoso;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 230 da Constituigao Federal que reza
ter a familia, a sociedade e o Estado 0 dever de amparar as pessoas idosas, assegurando
sua participagdo na comumidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-

lhes 0 dlrelto 3 vida;
CONSIDERANDO que uma das diretrizes da Politica Nacional do Idoso (art

4° VIl da Lei 8.842/1994) é a priorizagao do atendimento do idoso em 6rgdos publicos e

privados prestadores de sesvigos, guando desabrigado e sem familia, devendo receber do

tado/Enti ma assisténcia asil igna; - JM(M?&
| o
CONTROLADORIA - =~ - 2 : |




MINISTERIO PUBLICO
0O ESTADO DA BAMHIA 12 promotoria de Justica de Guanambi/BA

Defesa do 1doso e da Pessoa com Deficigncia

CONSIDERANDO que a Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), por sua
vez, trihou de forma exaustiva a linha estabelecida pela Constituigio Federal, inclusive
expressando quanto a primazia da convivéncia familiar e comunitaria, como se
exemplifica através do arfigo 3° e seu paragrafo Unico, inciso V: “art. 3° - & obrigagao da
familia, da comunidade, da sociedade e do poder pablico aséegumr ao idoso, com
absoluta prigridade, a efetivagdo do direito & vida, & satide, a alimentag&o, 3 educagédo, &
cultura, "ao eéporte, ao lazer, ao trabalho, & cidadania, & liberdade, a dignidade,” ao
respeito e & convivéncia familiar e comunitana. Parégrafo unico - A gerantia de prioridade
compreende: V' - prionizagdo do atendimento do idoso por sua préprie famflia, em
- detnmenlo do atendimento asilar, exceto dos que ndo a possuafn ou care¢am de
- condigdes de manutengdo da propria sobrevivéncia." ‘

CONSIDERANDO que a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°

8. 742/1993) em seu artigo 2°, inciso |, prevé que a Assisténcia Social tem por objetivos ‘a
pmtegéo a familia, @ maternidade, a infancia, & adolescéncia e 8 velhice”™

CONSIDERANDO o disposto na Norma Operactonal Basica / Sistema unico

- da Assustencua Social (NOB ~ SUAS 1 2005) que tem como um dos principios da Protegao

- Social de Assisténcia Social a matricialidade sociofamiliar que determina que “a familia

_ deve ser apo;ada e ter condigdes para responder ao seu pape! no sustento, na guarda e

- na educagéo de suas criangas e adolescentes, bem como na protegao de seus idosos e
portadores de deficiéncia”,

. CONSIDERANDO, portanto, que a linha legal norteadora da prote¢ao soci$| '

do idoso & a politica de nao asilamento, priofizando-se a ivéncia do id 0_ambito
famitiar, mantendo-se seus vinculos e participagao junto & comunidade.

’

CONSIDERANOO contudo, que a familia n3o é uma célula so|ta no

contexto, dai a propna Constituicao Federal também estabelecer, em seu artigo 226, que -

“a familia, base da soc:edade tem especial protegao do Estado”.
CONSIDERANDO que a pol:tlca de priofizagao de convivéncia do idoso
junto & sua familia pressupde também a responsabilidade legal do Estado na sua

ylabuluzagao € promocao, 0 que passa. naturalmente, pelo que se pode denominar de rede -

social de protecdo. | OMOu
. . ’ v ' -
J .' 3 ~ ' .
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12 Promotoria de Justica de Guanambi/BA

Defesa do Idoso e da Pessoa com Deficiéncla

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.948/96, que tegul,amentod alein®
8.842/94, em seu artigo 3°, definiu por modalidade_asilar o atendimento, em regime de
- internato, ao idoso sem vinculo familiar ou sem condigdes de prover a prépria
subsisténcia de modo a satisfazer as suas necessidades de moradia, alimentagéo, saude
e convivéncia social, aduzindo, ainda, que a assisténcia na modalidade asilar ocorre no

caso da_inexisténcia d ili \ ia_de recursos financeiro

roprios ou d ria famiti
‘ CONSIDERANDO também que em seu artigo 17, paragrafo Unico, o referido

‘Decreto expressamente previu que @ idoso que n2o tenha meios de prover a sua propria
ubsi i enha familia ou cuja famili ' dicdes de prover a sua

EWMMUmQO pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipigs, na forma da lei;

CONSIDERANDO, nessa linha. que o artigo ‘10 da Politica Nac:onal do
Idoso, estabeleceu como competéncia dos 6rgdos e entidades publlcos na area de
promog¢ao é assisténcia social o estimulo a criagao de incentivos e de alternativas de
atendimento ao idoso, dentre eles, as Casas-Lar; |

CONSIDERANDO que o Municipio de Guanambi nao oferta um local proprio
de abrigo publico destinados a pessoas abandonadés, idosos e deficientes,
desempenhando este papel a ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS; |

CONSIDERANDO que, apos mspe:;bes realizadas por esta subscntora
contatou-se que a referida ASSOCIAGAO, em que pese desempenhar um papel relevante
em nosso municipio, vem descumprindo, de forma reiterada, as normas que
regulamentam as Instituigdes de Longa Permanéncaa especialmente, no que tange a
escassez de . profissionais especaﬁcos allmentagéo inadequada; auséncia de - plano
individual de acompanhamento e mé administragdo financeira;
- - CONSIDERANDO que, atuaimente, ha_ 64 (cinquenta e quatro) internos.
dentre idosos e ]deﬁcientes, abrigados na ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS VELHINHOS, que, em sua maio_ria{ recebem 'beneﬁcios

assistenciais/previdenciarios, gerando, aproximadamente. receita mensal superior a R$

A O

. ; | )
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' ‘“p 00 ESTADC DA BAHIA - 12 promotoria de Justica de Guanambi/BA

Defesa do 1dos0 e da Pessoa com Deficiéncia

45,000,00 (guarenta e cinco mil reais), mais R$ 7.140,00 (sete mil, cento e quarenta reais)
de repasses dos Fundos Federal, ESta.dual e Municipal (FNAS, FEAS e respectivas
contrapartidas municipais - fl. 300), somadas as doagdes semanais efetuadas pelo titulo
de capitalizagado “OURO BRANCO", renda incompativel, portanto, com as constantes
denuncias de maus-tratos aos idosos, oferta inadequada e escassa de allmentaqao além
do quanto consignado no Oficio n. 34/2018 do Conselho Municipa! do Idoso e do Portador
de Deficiéncia, dando conta da precariedade da higienizagdo nas dependéncias do
abrigo, auséncia de nutricionista no quadro de funcionarios da unidade, escassez de
profissionais cuidadores. auséncia de armdrios individuais nos dormitérios dos internos,
dentre outros ‘ '

’ CONSIDERANDO que solicitado ao Departamento da Vigilancia Sanitaria
Mumcupal de Guanamb| a realuzag:ao de vistoria /inspe¢ao na mencionada entidade de
longa permanéncna restou apontada inimeras desconformndades a saber; liceng2
sanitaria com data de validade explrada desde 16/01/2017, ausencua de sabao liquido e
papel toalha, auséncia de ralo escamoteavel na unidade; auséncia de chuveiros, fluxo de
limpeza mapropnado auséncia de carinhos de suporte a hlgsenlzac.éo auséncia de
|dent|ﬁca<;éo e excesso de lotagao nos dormitdrios, portas e janelas desprovidas de tels
para prote¢cdo de vetores e pragas urbanas janela com’ vidro estllha;ado além de

acondicionamento incorreto dos alimentos, auséncia de plano de gerenciamento de

r=-3tduos em servu;o de saude (fis. 575/576)
CONSIDERANDO que, no dia 27/07/2018, a enfermeira fiscal do COREN-

BA Subseg¢ao Guanambi, GABRIELA DE ALMEIDA NEVES COREN/BA: 404.727- ENF
ands realizar mspegéo “in loco” na ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAP
DOS VELHINHOS confeccionou o relatdrio de fls. 311/314 notscuando inumeras

iregularidades, a saber: numero reduzido de proﬁssaonaus para atender a demanda da

assisténcia de enfermagem; inexisténcia de enfermeiro na instituicdo, contrariando a Lei

n 7.498/86: auséncia de registros nos prontudrios dos abrigados, além de informagdes

desorganizadas; situagdo vacinal desatualizada dos internos; desatualizagdo dos
impressos referentes a aprazamento e checagem dos medicamentos de cad2
idoso/deficiente; auséncia de regumento interno, manual de normas e rotinas e protocolo
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operacional padrdes — POP’s, além de inexisténcia de Plano de Atengao Integra! a Saude
dos residentes; por fim, compartiihamento de materiais de higiene e roupas pelos
3dososldeﬁcientes 0 que propiéia 0 risco de contaminagao e prolifera;;éo de doem;as
contagiosas e infecgbes de pele entre os abrigados;
CONSIDERANDO que, no d|a1°l10l2018 a Assistente Social REA SILVIA
RODRIGUES TEIXEIRA PENA realizou visita, entrevista e acompanhamentos dos
internos do abrigp ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS
e, ao final, elaborou o relatédrio social de fls. 315/322 apontando dentre as inumeras
iregularidades, ainda nao citadas acima: a ociosidade dos abrigados acamados em razao
da inexisténcia de projetos e programas institucionais; auséncia de acorﬁpanhamento
regular e peritdico dos internos pelo PSF do bairro; auséncia de medicamentos
dispensados pela Secretaria Municipal de Saude; saude debilitada dos idosos abrigados,
~caréncia afetiva; numero consideravel de idosos e deficientes acamados sem qualquer
assisténcia fisioterapica e individualizada;
" CONSIDERANDO o quanto documentado as fls. 328/525, referente a
. avaliagéo multidisciplinar realizada pelos profissionais ANDREZA LIMA SILVA
{enfenneiré). FERNANDA HORA DA SILVA (nutricionista) e JESS{CA VIANA GUSMAO
(fisioterapeuta), JORDANA MARIA PEREIRA MONGAO (farmacéutica) e Nayara Gomes
de Souza Figueredo (psicdloga), em cada idoso e deficiente abrigado; |
_ CONSIDERANDO que em inspegao realizada por esta subscritora, no dia
06/05/2019, restou comprovado que dezenas de internos apresentavam problemas na
pele, que em consulta realizada no local pela médica vinculada ao PSF do bairro Paraiso,
Dra. ELIDE DYANE ARAUJO PRADO DOS SANTOS FONSECA, restou diagnosticada
como Escabiose (sama), alem de restar configurada: a completa auséncia de
comprovacao escrituraria das receitas e despesas da ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS entidade sem fins lucrativos que recebe recursos
publicos; auséncia de programas inscritos no Conselho Municipal da Pessoa idosa;
auséncia de plano de atendimento individualizado do residente; auséncia de plano de

atengao integral & saudg d? idoso, dentre outros; | 0 | LA 6);
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CONSIDERANDO o direito ao respeito ao idoso consiste na inviolabilidade
da integridade fisica, psiquica e moral, abrangendo a preservagdo da imagem, da
identidade, da autonomia, de valores, ideias e crengas, dos espagos e dos objetos
pessoais, bem como é dever de todos zelar pela dignidade do idoso, colocando-o a salvo
de qualquer tratamento desumano, .\}iolento. aterrorizante, vexatério ou constrangédor.
conforme reza o artigo 10, patégrafos 2° e 3° do Estatuto do Idoso, firmam as partes o
seguinte Ajustamento dé Conduta: .

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se a

repassar, através de convénio/termo de cooperagao, & ASSOCIAGAO BENEMERIT;_\ DE .

CARIDADE LAR DOS VELHINHOS e -demais Instituigdes de Longa Permanéncia que
vierem a ser constituidas, desde que sem fins lucrativos, que abriguem pessoas idosas e
daficientes provenientes dé cidade de Guanambi, sediadas no referido municipio, desde
Gue atendam os critérios e as exigéncias necessarias, o valor mensal de R$8. 000,00 (oitc
~il) reais, se contar com até 30 (trinta) abrlgados R$10.000,00 (dez mil) reais, se contar
<ntre 31 (tnnta e um) & 45 (quarenta e cinco) abngados R$16 000,00 (dezesseis mil}
~2ais, se contar com acima de 46 (quarenta e seis) abrigados, com a finalidade de que as
“nesmas possam garannr a contratacao dos profi ssuonaus exigidos pela legislagio
vertinente. a
CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se a
fs.'npreender estudos no sentido elaborar um ato normativo criando e disciplinando 2
=alitica municipal para abrigos/instituicdes de longa permanéncia no MUNICIPIO DE
CUANAMBI, no prazo maximo de 12 (dozé) meses.

Paragrafo unico. Referido ato, dentre outras fungdes, devera fixar diretrizes |

< metas a serem cur'npn'das peios»abrigoé; impora elaboragao do plano de trabatho das
- ‘nsttuicdes de Longa Permanéncia para ldosos ~ ILPIs; fixard o nimero maximo de
"179as, im-poré ‘a obrigagdo de fiscalizagao das verbas ofertadas pelo Municipio de
Tuanambi as Instituicées de Longa Permanéncia - ILP; exigird a elaboréqéo de projeto de
<apacitagao e planejamento na area gerencial para os gestores das entidades asilares e
2rys funcionarios e outros que se fizerem necessarios.
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CLAUSULA TERCEIRA. Para facilitar a fiscalizagio por parte dos Orgaos
\Conselho Municipal do Idoso, Ministério Publico e outros) dos recursos, pessoal cu
verbas pablicas destinadas a manutengao das entidades de longa permanéncia sem fi.i5
:ucrativos, o Municipio de Guanambi compromete-se, preferencialmente, a centralizar
.odos os convéniositermos de cooperagao destinados as Instituicdes de Longa
~Permanéncia. :

CLAUSULA QUARTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI assurﬁe. por essa
Enstwmento. as seguintes obrigagdes: a) garantir o direito a assisténcia social, na fom:a
Je abrigamento, para as pessoas idosas e deficientes que estejam em situagdo de risc.,
30b a condicao de desassistidas, abandonadas, sem familia ou sejam vitimas de violénc.a
domeéstica, precisando ser abrigadas, para tanto disponibilizando, no minimo, 10 vagas r.a
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS (ou qﬁem lhe faga
as vezes), até que seja ofertado abrigo pﬁb!ico municipal, se assim achar convenients,
arcando com o valor de, no minimo, 01 (um) salafio-minimo para cada idoso/deficien.s
abrigado; b) no caso de se ultrapassar esta cota, o Mdnicipio de Guanambi deve:a
analisar caso a caso e, cam a ciéncia deste 6rgio mihislerial. dar o encaminhamerio.
atraves da oferta de outros meios de amparo' social, considerando que, enquanto Ente
responsavel pela eiecut;ao da politica de assisténcia social, n4o podera se negar em
ofertar o servigo de acolhimento a estas pessoés; c) fornecer, por témj)o indeterminado
3 mensalmente, 100 (cem) fraldas descartaveis 8 ASSOCIAGAO BENEMERITA e
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, conforme compromisso aséumido na Ata de Reunilo

anexada a fl. 289.
' CLAUSULA QUINTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete, e

forma permanente, pelo menos uma vez ao ano, em oferecer curso de capacitagao e

slanejamento na area gerencial para os gestores das entidades da rede conveniada
asilar, uma vez que os abrigos precisam, de forma urgente, formular e executar suas
agbes com base em um planejamento e adotar rotinas, visando gerenciar € administrar o

abrigo de forma mais eficiente € menos assistencialista. . |
CLAUSULA SEXTA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em
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as caracteristicas e possibilidades do idoso e deficiente asilado/acothido, de forma

semanal, eventos lidicos, culturais, intergeracionais e sociais com vistas ao
fortalecimento de vinculos familiares, afetivos e de pertencimento social.

- CLAUSULA SETIMA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete em
manter, enquanto se fizer necessario, a designagaoc de nutricionista que possa dar um
assessoramento, uma vez por semana, preferenciaimente as segundas-feiras, a
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, a fim de elaborar o
cardapio semanal, visando buscar uma melhor qualidade nos alimentos servidos aos
idosos e deficientes, principalménte aqueles que sao portadores de doengas como
diabetes, hipertensdo, etc. que necessitam de um maior e eficaz acompanhamento
alimentar. |

CLAUSULA OITAVA. O MUNICIPIO DE GUANAMBI tera o dever de
repassar a verba éonveniada na CLAUSULA PRIMEIRA até o quinto dia atil do més
subseqUente bem como, poderd suspender a qualquer momento, mediante aviso,
anterior de 30 dias. que deixara de fazer o repasse a ILP convemada quando esta deixar
de cumprir as condigdes pactuadas e previstas no presente documento.

‘ Paragrafo Primeiro. O MUNICIPIO DE GUANAMBI compromete-se a
incluir, na sua Programagao Orgamentaria (PPA, LDO e LOA), valores a serem destinados
a Manutengao dos CONVENIOS, explicitado na clausula oitava, objetivando garantir a
perfeita continuidade na prestagao do servigo.

Paragrafo Segundo. A obrigacao prevista no “caput” comegara a correr a
partir da publicagao do ato normativo que regulamentara o chamamenpb publico {Lei n.
13.019/2014), ndo pqdendo'ultrapassar 90 (noventa) dias, a contar da presente data.
podendo prorrog'a_r. uma unica vez, por mais 30 (trinta) dias, desde que‘ devidamente
justificado. | ~ ~
CLAUSULA NONA. A ASSOCIACAQO BENEMERITA DE CARIDADE LAR
DOS VELHINHOS para fazer jus ao recebimento dos valores conveniados devera se
comprometer, no minimo, com as seguintes obrigagbés:.a)‘Afastar da Administragao atual,
por, no minimo 06 (seis) meses, pocdendo ser pro‘rrogado por igual pericdo, as Sras.
OZAIR SO ANDR ILVA OLIV e_MARI
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SALAZANS LAVARINI, nomeando-se como intgrve}\lor o Padre JOAQ SWVA DE an
IELES. brasileiro, solteiro, fiho de JOSE DE SA TELES e NIVALDA SILVA, natural du
Boquira/BA, nascido em 20/02/1976, portador do RG n. 08.335.678-96 e CPF
358.676.605-59, que terd amplos poderes para gerir @ administrar a instituigao de long.
permanéncia, especialmente no que pertine a parte fiﬁanéeira da unidade, podenduo
aplicar os valores referentes a receita institucional naquilo que melhor aprouver, desc.:
que documentado e prestadas as devidas contas. Cabera a0 interventor: 1) Admitir novos
associados, de acordo com o seu estatuto; I) Declarar nula a tltima eleigao para 03
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eis que realizada cons
.nobservéncna do quanto previsto no art. 15° do seu Estatuto e art. 4° do seu Regimen.o
interno, além de contar, exclusivamente, com a presenga das pessoas que forara
reconduzidas aos respectivos cargos (Ata acostada a fl. 547 e demais as fls. 578/580); 1ii)
Convocar e Realizar nova eleicao para 0s cargbs de Présidente. Vice-Presidente,
Secretario e Tesoureiro, abés exaundo o prazo' previsto' na alinea "a” e desde quo
admitido os novos associados. Enguanto nao realizado o 'escrutinio. o interventor tevd
automaticamenter seu mandato renovado, IV) Realizar eleigdo visando escolher o
Conselho Fiscal; apos exaurido o prazo previsto na alinea “a” e desde que admitido o3
novos associados; b) Nao rejeitar idosos e deficientes que nao possuam renda ou que
sao portadores de limitagoes fisicas ou mentais (idosos. dependentés); ¢) Garantir pata
Municipio de Guanambi a quantia minima de 10% de vagas, sendo que sera arredondaco
para mais em caso de dizimas; d) apresentar trimestralmente a devida prestagao de
contas dos recursos aplicados, planilha de pessoal contratado e nome dos idosos

(-]

rd

deficientes, . bem como manter livro escriturario destmado a registrar as doaghes

financeiras recebidas; €) Os Diretores € responsaveis técmcos deverao pamcnpar d'r

b
Cursos de capacitagao gerencial oferecidos pelo Municipio de Guanamm f) Arcar com

todas as despesas decorrentes do vinculo empregattmo e encargos sociais obrigatorins,
devendo assinar a carteira de trabatho ou con
cada caso, g) Manter como proﬁsssonaus pessoas que sejam q

possuam qualquer tipo de vinculo familiar com qualquer um que faca parte da dire

trato de prestac;ao de senvigo, conforme

N

ualificadas e que r3o

toria da

Instituigao até o 3° grau; h) Apresentar ao MUNICIPIO DE GUANAMBI, apos 30 dias da
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assinatura do convénio, objeto deste TAC, o certificado expedido pelo Conselho Municipal
do Idoso e o alvara sanitario expedido pela Vigilancia Sanitaria Municipal em plena
vigéncia; i) Solicitar a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Guanambi triagem
e estudo social antes de aceitar 0 ingresso de novas pessoas idosas e deficientes, a fim
de se proteger os verdadeiros usuarios da assisténcia social; j) Manter registro atualizado
de cada»idc;so. em conformidade com o estabelecido no Art. 50, inciso XV, da Lei
1.0741/03; k) Comunicar & Secretaria Municipa! de Assisténcia Social ou cdngénere. bem
como ao Ministério Pibtico, a situagdo de abandono familiar do idoso ou a auséncia de
-identificagao civil; I) Manter atualizgda a carfeira de vacinagao de seus abrigados e seus
respectivos prontuarios; e, m) Providenciar acompanhamento médico e odontologico
periddico e regular dos abrigados, especiaimente aqueles portadores de doengas
crdnicas, na Unidade de Saude de Familia do bairro Paraiso, mediante agendamento
8 prévio, inclusive, nos 'casbs de atendimento domiciliar. 4 | '

Paragrafo unico. Deixara de ser -considerada como cota a ser
dsspombllezada a pessoa idosa/deficiente que a) venha a falecer; b) seja reinsenda no
seio familiar ou venha a residir em outra instituicdo; e ¢) ao ingressar na instituigdo ndo
tenha nenhum tipo de renda e gque, por qualquer motivo, passe a contnbuir
financeiramente. ‘

CLAUSULA DECIMA. A ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDAbE LAR
-DOS VELHINHOS no prazo de 120 (cento e vinte) dias, se compromete a sanar as
meguiandades apontadas no relatério confeccionado pela Vigitancia Sanitaria Mumcupal
(fls. 34/35), em especial, devera apresentar. a) alvara sanitario atualizado expedido pelo
6rgao sanitario competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n°. 6.437, de 20
de agosto de 1977 e comprovar a inscrigdo de seu prograrné junto ao Conselho do ldoso,
. em conformidade com o .Paragrafo Unico, Art. ‘48 da n° Lei 10.741 de 2003; b)
providenciar sabao liquido e papel toalha nas debendéncigs da unidade, bem como ra'o
escamoteavel, c! adquiric e instalar chuveiros elétricos, carrinhos de - suporte 2
f_\igienizagéo, tela de protecao de vetores e pragas urbanas nas portas e janelas, tudo em
quantidade comastivel com a unidade e éo numero de internos; d) providenciar o fluxo de
: limpeza 'apropriado' e) identificar e ciimini:ir a lotagdo nos ‘dormitorios; e) promover o
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acondicionamento adéquado dos alimentos armazenados f) disponibilizar, com
frequéncia e regularidade, material de banho e de higiene pessoal individualizados
\sabonete, escova dentaria, roupas intimas).

| Parégrafo Primeiro. Devera, ainda, no mesmo prazo estabelec:do na
Clausula Décima, realizar avaliagio da funcionalidade de seus abrigados, a fim de
estabelecer o grau de dependéncié dos idosos e deficientes, de acordo com 0S
parametros estabelecidos bela Resolugdo de Diretoria Colegiada - RDC n. 283 da
ANVISA, de 26/09/2005, podendo, se assim desejar, fazer uso dos refatérios
confeccionados por equipe multidisciplinar acostados as fls. 328/525 e planilha de fls.
549/554; »

Paragrafo Segundo. A partir ;ja coleta destes dados, caberd a

ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, em parceria com o -
MUNICIPIO DE GUANAMBI, estabelecer e contratar o numero suficiente de técnicos e
cuidadores para os abrigados’; .

o CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, auxiliada peloé profissionais a serem cedidos pelo
MUNiCiPIO DE GUANAMBI, bem como pelos parceiros constantes do anexo, devera, no
prazo de 90 (noventa dias), desenvolver projetos e programas de Jincentivo a
feoonstfugao dos lagos familiares dos abrigados, ptomovendo a participagao das familias
na atencao e cuidados com os idosos e deﬁczentes, a fim de diminuir ou sanar a sensagao
de abandono, fortalecendo os lagos familiares;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. A ASSOCIA(;AO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 {trinta) dias, devera: a) contratar um
Responsavel Técnico - RT? pelo servigb, que respbnderé pela instituicdo junto 2
autoridade sanitaria local; b) contratar um profissional com formagao de nivel superior
para cada 40 idosos. com carga horaria de 12 horas por semana; c) contratar
profissionais dé limpeza em numero compativel com a gquantidade de abrigados; d)

1. G & Deprndéncea | um cuidadir para cada 20 dosos. ou frgd0. com carga hordra de § horas/dia, Grau de Duopendéncta U um curdador pan
cada t0 whisws. ou fragdo. pt lwmu, Grau de Dependéncia 1. um cuidadut para cada 6 dvsos, ou fragdo, por lume.
2o Responsdvel ‘Io.mm dove possuw formagdo de nivel supenor ¢ possuwir carga hotdna minima de 20 boras por sem.ma
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contratar um profissional de saude vinculado & sua equipe de trabélho, devendo exigir
. registro desse profissional no seu respectivo Conselho de Classe?. - »

Patrégrafo Primeiro. A Instituicdo se compromete a realizar atividades de
educaclo permanente na area de gerontologia, com objetivo de aprimorar tecnicamente
0S recursos hurpanos envolvidos na prestagao de servigos aos idosos e aos deficientes.

' Paragrafo Segundo. As atividades para idosos/deficientes devem ser
planejadas em parceria e com a participagao efetiva destes, respeitando as demandas do
grupo e aspectos socioculturais.

Paragrafo Tercelro ‘Para a realizagao das atividades acima previstas a'
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS podera firmar
parcerias com as instituigoes de ensino superior sediadas nesta cidade, publicas e
ptivadas, voltadas & confecgdo de planos de cuidados para os idosos e deficientes
abngados formulados por professores e alunos das umdade de educagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera celebrar. contrato formal de prestagdo de
servico com o idoso, responsavel lega! ou Curador, em caso de interdicao ;udlc:al .
espec:ﬁcando o tipo de servigo prestado bem como os direitos e as obrigagdes da
-entidade e dd usuario em conformidade com inciso | artigo 50 da Lei n® 10.741 de 2003.

Parécrafo Primeiro. Devera, também, organizar e manter atualizados e com
facit acesso, 0s documentos necessarios a ﬁscaluzagao avaliagao e controle social da
entidade ' .

Parég'rafo Segundo. Podera terceirizar os servigos de alimentagao, limpeza
e lavanderia, sends obrigatéria 3 apresentacéo do contrato e da cdpia do alvara sanitario
da empresa terce riz=da. '

- Paragrafo Terceiro Se tercemzar estes servu;os esta dispensada de manter
quadro de pessoal propno e area fisica especifica para os respectivos servigos.

CLAIISULA DECIMA QUARTA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA OE
CARIDADE LAR NOS VELHINHOS devers oferecer instalagdes fisicas em condigdes de

3} Cabe 20 Responsavel Téonwo - RT da instituxdo & rtspoosabdi&dc’pdos medicamentos em uso pelus idusos. respeitados 0s eegulamentos de
vigihingia saniteris quanic a ;oL 2 ¢ administragdo, sendo vedado 6 estoque de medicamentas sem prescnclo m&m bem como devera clabagar, a
tada duis enos, um Plano de Atengdo Integral 3 Saude dos residentes. em sniculagdo com o gestor local de saide.
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habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga e garantir a acessibilidade a todas as
pessoas com dificuldade de locomogao segundo o estabelecido na Lei Federal 10.098/00.
Paragrafo Primeiro. Os dormitorios deverao ser Separades por sexos, para
nNo Maximo 4 pessoas, excetuados aqueles casos em que restar demonstrado que ndo
navera prejuizo para os abrigados, dotados de banheiro, luz de vigilia e campainha de
alarme. ' : ‘ _
' CLAUSULA DECIMA QUINTA. A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera identificar as roupas de uso pessoal de cada
abrigado. visando a manutengao da individualidade e humanizac;éo.
' CLAUSULA DECIMA SEXTA. A ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, no prazo de 30 {trinta) dias, devera adotar as
" providéncias cabiveis visando promover. a- habilitagio junto ao Inst.tuto Nacional de
Previdéncia Social — INSS de procurador habilitado, cadastrado no Sistema Unico de
Beneficios — SUB do referido 6rgdo, a fim de viabilizar os saques dos valores referentes
* z0s beneficios previdendiérioslassistenciais dos abrigados.
Paragrafo unico. Durante o prazo em que o Interventor nomeado estiver
' admm:strando a instituicso, este ou pessoa por ele indicada, sera responsavel pelos
' saques a serem efetuados pela ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS
VELHINHOS, independente do pfocuradorICUfador habilitado, podendo, se for o caso,
requerer alvara ao juiz competente; '
CLAUSULA DéCIMA SETIMA. A ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS devera depositar em conta-corrente remunerada ou
, t;onta poupant;z; de titularidade do idoso abrigado o .petoenhial. minimo, de 30% do valor

referente ao beneficio previdencidrio/assistencial por este percebido mensalmente,

'mahtendo-se registro em livro proprio, com o devido comprovénte de deposito.
CLAUSULA DECIMA OITAVA. O n3o cumprimento das Clausulas acima

sujeitara o MUNICIPIO DE GUANAMBI e a ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE -

LAR DOS VELHINHOS ao pagamento de uma multa de R$ 10.000,00 (dez mily reais, por
dia de atraso no funcionamento dos servigos, atualizada na forma dos débitos judiciais,

sem prejuizo das demais sangdes legais.
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12 Promotoria de Justica de Guanambi/BA

Defesa do 10050 e da Pessos com Deficidncia

CLAUSULA DECIMA NONA. As multas de que tratam as cldusulas deste
termo de aju.stamemo de conduta reverterdo, em caso de execi:c;ao. ao Fundo Municipal
do Idoso ~ se houver e, na auséncia, ao fundo de que trata o art. 13 da Lei n.7.347/85.

CLAUSULA VIGESSIMA. O presente Compromisso de Ajustamento de
Conduta probuziré seus efeitos legais a partir de sua celebragdo e tera eficacia de tituto
executivo extrajudicial, na forma dos arigos 5° §6° da Lei n°. 7.347/85 e 585, i, do
Cadigo de Processo Civil.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. O cumprlmento do presente
Compromisso de Ajus:amento de Conduta sera fiscalizado pelos Orgaos e Entidades que

tenham por finalidade a protegdo das pessoas idosas, sem prejuizo da fiscalizago pelo.

Ministério Publtco
.E, por estarem de acordo ﬁrmam 0 presente mstrumento de compromisso
que, depois de ltdo e achado conforme vau assinado pelos presentes em trés vias de
igual teor. ‘ v
, lb : Q Y4 .
TATVANE MIRANDA C E MANSINE CASTRO
. : ) - Promotcra de Justica Tdular
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Procedimento Administrativo n 622.9.232873/2020

OBJETO: ¥ +%2:2a° 0 cLrpnrmento das ¢ ausuias ¢o Termo de Apstarre~ts se Corduta
“rmazc cara regutanzar o furcionamento da Associagao Benemé-ta ce Candade La” dos
Velnrros,

ADITAMENTO A TERMQ DE COMPROMISSO DE

AJUSTAMENTO DE CONDUTA

A0S 13 {i-eze) dias do més de agesto de 2021, apos rea zagdo de audignc.a
virtual ~o d a 23/05:2021 corforre ad.z irk existente nos avtos. pelc cresente 'rsirumento,
na forma dos arts 129, Il da Cons:tui¢do Federal, 1°. V e 5° § 6° todos da Lei 7 347/85 —
Ler de Agdo Civi- Piblica - e, ainda, a1gos 14 da Resolugdo r 23/20C7 co Consetno
Nacronal do M-~isténo 2achico - CNMP e 5° 11 e 33 da Resovlugdo n J06/2609 do Corseino
Soperict do Mirisiéno Pudlico da Bahia - CSMP/BA - de um lado, o MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO BAHIA (MP-BA}. por meio da P-omolo-a de Justiga infraf rmada
doravante denomi~ado COMPROMITENTE. e de cutro 1ado 0 MUNICIPIO DE GUANAMBI,
pessoa jur'dica ae direito pubiico interro, reg siraca no CNPJ r 13 982 640/C0C1-96. com
$C3¢ 12 Praca Herngoe Pererra Conatc. r° 20 zertre CEP 46430000, Guarambi:SA,
representasc  uelo seu Prefero, NILO AUGUSTO MORAES COE_HO, doravarte
derorrradcs COMPROMISSARIOS

FEFC IS |

CONSIDERANDQ que, nos ‘ermos dos artigos 127 e 129, ! e i), da
Constita:gdo Feoe-al, incumbe ao Ministér o Publ co o zelo pelo efetivo espeNio.os Poderes

-
J&:‘f{"’.‘ >
b URPY
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th MIN 57ET PLBLILC
2P ‘-) DOESTADU DA BANIA

Puz cos e dos sen s s ielevdic a cublhca ans diretos assegurades 1@ Tnisuingdo o2
defesa 2a ordem o, Jde oceg e ceMOCratico € dos_inte‘essds $CCIAIS € 1. yiIGuais

ILJISHN vCIS.

CONSIDERANDO gue a Ler Orgdnica Nacional do Min'stéro PCblico, 1°
8 €25/93, csnde er seu ar 25, aque W;ém_ﬁwa
figcalza @stazelesifgn u 1 05,
CONSIDERANDO que cc~pele ao Minisienc Puzico
erticades puoicas e par:culares de atendimento e os programas de que trata esla Le.
adotandc de pronio as reg:cas adm ristrativas ou judicidis necessdras a remosdo de
irregulasidaces porventura ver ficadas. conforme prece tua o artige 74, inciso Vil, 0o Estatuto

‘Nspec:ona’ as

go Idoso,

CONSIDERANDO a assinatura em 13 Ze agos'o ce 20°9 g¢ Termo de
il ~ 692 6 39607/2C18,
celebrado ertre o Minster:o Puclico do £stado ga 3ah.a ¢ 90 Muricipin signataco, ‘endo

Corprorusse de Ausiamento de Conduta mcs adtos 0o Inqué-tc C

cano objeto dent e outros a regula~zagdo do funcionamento da Assoc agao Benemerta de
Candade ar c¢os Velr:nhos, pessoa juricica de dretto pnvado, registtada ro CNPJ n°
14 788 244iC0C1-95, com sede na Praga .osald Moura, n° 93, Gua~aTbyBA

CONSIOERANDO que. apos Augiéncia Publica rea:zaca no dia 28 de maio
de 20z°
parcena ccm a Procurador a da Republica de Guanambi @ 4 De‘enscria Pubaca Estaqual,

no caral g0 MPBA no yu.tube, de inc:ativa desta Promotcna ce Jusiga er

aue visou aiscutir @ ranutengao cas rstitu.gées Je caricade n0 Muncioio e Guanamb:,
bem como avahar e aprmorar a ca-ticipagdo da soc:edade ra fefin.gao de estratégias para
O ACOMIMErto Ce pesscas T situagdo Je vuinerabodade $3Lal. €vento que pode ser
QUDs Siwww yousune comiwaish?v=ge9m8dzon 48t=4783s o
CITETOM 583710, represe™ags e :.'ce-f:rerei-'.o ARNAIDC P=RERA F AZEVEZC,

acessadn atraves do hn«

s

80520 U a'*- mas adagtaglec no 1AC catencirente S'mads, te 1C°1ar 3 pariiicazan
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MANISTERD PUELICO
DO ESTACO CA BAHA

o Municipio de G.anamer mais eictva ¢ elzenle, haia visla a escassez de politcas

publ cas voltadas ac atendimentc ca DSELIATRS 1ICOSH @ 3 $ua SirNula contribLigdo.

RESOLVEM

formal zar, por meio acste novo nstrumento, o ADITAMENTO das clausilas
PRIMEIRA, SEGUNDA e SETIMA do referndo Terme de Austamanto de Conouta. que
oassara a ter a seg.ante redagdo

CLAUSLLA PRIME RA COM REDAGAO ORIGINAL

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNICI?IO DE GUANAVBI comproreie-
1€ 3 repassas, atraves de convérioliernmo de cooperacdo, A ASSOCIACAOD
BFNEMERITA DE CARIDADE _AR DCS VELHINHOS € DEMA!S
INSTITUICOES DR LONCA PERMANINCIA QUE VFREM A SkR
CONSTITUIGAS. DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QUE
ABRIGUEM PESSOAS IIBUSAS E DEFICIENTES PROVENIENTES DO

C'DADE CE Guarambi, scdradas no refer.zo manic pic, éesde que alendam
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©s criterios ¢ as exigéroias necessérias, ¢ valor mensai de RS 8.000.00 (o0
r.. reais), se conlar com ate 3) (Uirlz) annigados, RS 10.000,00 (dez il
redis). se contar cor 31 (tnn'a ¢ omj 4 45 (qQuarenta ¢ cinco; abrigados, RS
16.000,00 (dezesses mil rea.s). s¢ zentar com acima de 45 (quarenta v sen
ab:igados). cor: a fin2lidade de que as mesras possar. garantis 3 ¢Ctralagic

ae yrofisionars exig dos pela legislagdo pertnente

CLAUSULA PR'MEIRA COM A INSERGAO DO PARAGRAFO UN!CO:

CLAUSULA PRIMEIRA. O MUNIC!PIO DE GUANAMSB, comprerrcie-
Se 8 repzisar. aaves e Convéniotent.o d¢ cooperi3o, 3 ASSOCIACAC
FENSMERTT A DE CARIDADE i A% 2R VELHINGOS B DEMAIGS
IN3TIIUWORS 8 LUNUGA PERMANERNGIA Gur VIEREM A SFR
CONSTITUIBAS, DESDE QUE SEM FINS LUCRATIVOS, QU*

SIIAS IDOSAS £ NUFHTUTES DNVENITNTES NN

AT ABYICLERS DE

\ s L'invomotwyucmvemmu LT B
::uua CSPAS FERERA ocufc sinr. Mwowvo  SUANAMS: A -

‘ VINISTERIO PUBLICO
\ /7 DOESTADO DA BAMIA

CIDADE 22 fiver srle, oo s0es 2 rolerto mondip a, desae que atendam
A LINPRS £ A3 e g fris weirseds 3y p va or mensal ¢e RS 8.000,00 (cito
il ce2isk, $2 coMar com aie 3) twiry asrgades, RS 10.000,00 Loz mil

reais). s& COrtar com 31 iuitix ¢ w3 48 {Querenta e ¢inco) annigacos, RS

16.000,00 (dezessers nui. reas), §2 {81720 €O 83IMa e 46 (Juareriy ¢ seis
abrigados), cor: a firahidade Je Sue 2s mesmas possam garant.r » contrasacdo

2e peof $5101218 €xigidos sela leg:slacdo perinerte
pe L1 §

PARACRAFO UNICO. Cs valcres fixaZos o “caput” deverdo ser
atuatizados, segundo Ind:ces of ciars aplicacos 30 rearuste Jo saidno rmirimo,

a fir ¢e evilar soa Jefasapem ¢ desvalorzesdo

CLAUSULA SEGUNDA COM REDAGAO ORIG NAL

CLAUSULA SEGUNDA O MUNICIPIO D GUANAMI corpromete se
a3 emperercer esiudas no scnudo de elborar 210 rarmManvg criando ¢
disciplwanco 8 pollticda mumcipal pera abrigos’insiiuicdes de Jonga

permanéns:a pary 1desos 1o muaicip.o de Cuaramti, no praze de |2 meses
CLAUSULA SEGUNDA COM NOVA RFDAGAQ

CLAUSULA SEGUNDA. O MUNICIPLO DE GUANAMBI compromele-se
a empreender e<laces no sent:ico de elsborar alo romiatve Crarco ¢
disciphrando 2 pehtica nmumcival para abnigos/ingitu saes de ongs
permanéris pard Kesas ro rMunic.p.a de Guararmbi no prazo de 12 meses,

acontar de presente data.

CLAUSULA SFTIMA COM REDAGAQ OR GINAL

CLAUSULA SETIMA O MUNICIPIO DE GUANAME: @ e

em manier, enquania s fizer necessaro. a designagAo de nuincionsia guc

SOSSL GIT UM IELSOFANDINIG, UMD vE2 ROt senand, prefcrerdimlinerie s
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- . ' ugu'nduftim. & ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDANE 1AR ° Além disso, ficam cientes de que o Termo Aditivo entrard em vigor a paric da
¢ . DOS VELHMNHOS. s fim de elaborar o carddpio semanal. visando huscar data de sua assinalura. iendo eficicia de titulo executivo extrajudicial, para que sura seus .
> ) " ums melhor quelidade nos alimentos servidos 003 idosos e deficien:es. efeitos furidicos e legais, :anficandd todas as demais cldusulas do TAC anteriomente ¢
. peincipsimente equeles que s80 poradores de coengds como dizbetes, firmado. . .
. ‘ J . : ::::::‘o eic. que necesitem de um maior ¢ eficaz acompahemento Guanambi/BA, 13 de agosto de 2021.

CLAUSULA SETIMA COM NOVA REDAGAO E ACRESCIMO DE SEU

: PARAGRAFO UNICO: TATYANE WIRANOA CAIRES ’
. Promotors de Juslica .
CLAUSULA SETIMA: O MUNICIPIO DE GUANAMBI se compromete 8 .
. : fomecer 8 ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS ) .
’ VELHINKOS, enquanio s fizer #rio, 03 scguintes profissloat . ’ - T St st
vinculados 80 seu quacdro de servidores poblicos: 1) 05 (cinco) cuxdadores de ‘ NlLO MORAES COE ‘
- idosos; 2) 05 (cinco) técnicos de enfermagem; 3) 0) (um) psicotogo; ¢) 01 Plv!ello do Mumclpro de Guonamm
Lo (um) fisioterapeuta; $) 01 (um) educador fisico (monitor de recreacdo) ¢, 6) ) ' hd : gt "“:;‘:".'i ; .
03 (ures) téenicos de enfermegem, ou © velor menssl de RS 29.701,76' ' = Q x )}&L}a .
* \ () (vinte ¢ nove mil, setecentos ¢ um resis ¢ selenta ¢ seis centdvos), que serd . ) .-'() g :,
Q\\, g destingdo, em sun integralidade, a0 pagamento das verbay saloriais dos U -
L | refendos profissionais, devendo, ainda, monter o fornecimento mensal de
&3 8 rasterisls ¢ insumos neeessarios ao exerciclo das fungdes prestades pelos .
— profssicoals de enfermsgem c disponibilizar, no minl 30 consvitas
g mensals com médico geristra vinculado 30 Munieipio de Gosnambl N
( o
E Pardgrafo dnico: 0 cOmpromissasio se p le & apreseniar projeto de
b g lei 20 Poder Legistativo de Guanambi com vists a lomar permonente © valor
mensal do repasse &cima mencionsdo, caso opte pelo fomecimento do
numerdrio, deverdo consignar indices de 2rualizaglo monetdris, & fim de

eviter sud desvaloring 3y 1 longe dus 2nos.

1
Ficam os signatarios cientes de que o prasente Termo Adilivo sera submetido
. & andlise 0o Egrégio Conselho Superior do Ministeno Publico. .
) 1 Valor obtigo atraves dos cikulos encaminhados pelo Oficlo n. 21472021 Ca Assodagdo Benemérity ,
de Caziztage L2 cos Velhinhog, 3o0122¢0 73 1D MAP 2210128, L
= = T - . : 32 70 ACTIRA TENSTIA DA mmwus -
& 12 PEVOTGAA DEASSTIA DA CD:AKREA Dtswa.w A CONAA
AVET0A MISRAS PERIRA GOHATO, YN, Mwowuoo, GUATANDS A -ar mm pA SRR v ' ?m%%%mm%m“m ww-av 46430000
TETIOA AN (771 35 1480 533 oo’ ..~ B [sal: £e AG
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1 Ry, s PRETEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
= PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CNPJ n®12.982.640/0001-86
CEP 4€.430-C00 - GUANANBI - BAHIA
" Foncfux: *77 451 8000 t

LEI N° 011/01

PUBLICADO :
22/ 3 />co! “Declara Entidade de Utilidade

Pubilica, e da outras
Josd Bonifacio Toixeira providéncias",

Chete da Gabinoto

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUANAME! - Estadc ds Bahia, no
uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispde a
Lei Municipal 096/96, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e
eu sanciono.a sequinte Lei:

Art. 1° . Fica declarada, no ambito do Municipio de Guanambi, de
utilidade publica a ASSOCIAGAQ BENEWERITA DE CARIDADE DE
GUANAMBI ~ LAR DOS VELHINHQOS.

Art.2° - _Esta Lei entra em vigor na data de sua publicat;éo.

Art. 3° - Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI, em 22 de
margo de 2001,

Arigvaldo Vieime

2feito Municioal

CONTROLADORIA
7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATQ, 90 - CENTRO
CNPJ n®°13.982.640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefox: *77 3452 4301

LEI N° 1.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021

. Autoriza o Poder Executivo Municipal a '
repassar valores em favor da
ASSOCIAGAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, e
estabelece outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI-BAHIA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a
ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ
n°® 14.788.244/0001-95, com sede na Praga Josafa Moura, n® 98, Bairro Bom

_— Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$ 37.701,76 (trinta e sete mil,
setecentos e um reais e setenta e seis centavos), para garantir a contratagao e
manutenc¢ao de profissionais com intuito de laborar na referida Associagao,
atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta -
TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual.

Ant. 2°, O Poder Executivo Municipal podera deduzir do repasse descrito no
Art. 1° os valores correspondentes aos salarios de servidores publicos,
elencados abaixo, cedidos 3 ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE
LAR DOS VELHINHOS:

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos;

' " b) 08 (oito) técnicos de enfermagem;
¢) 01 (um)\psicélogo;
d) 01 (um) fisioterapeuta;
€) 01 (um) monitor de recreagao,
Art. 3° Os valores descritos no Art. 1° deverao ter destinag3o exclusiva de
pagamento de pessoal contratado pela associagao, abrangendo todos os
custos de manutengao dos contratos conforme legislagao trabalhista vigente,
inclusive despesas da folha de pagamento como FGTS, contribuigao

previdenciaria, imposto de renda, adicional noturno, adicional de insalubridade,
rescisdo contratual, entre outros. CONTROLADORIA

L 47
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Este documento foi assinado digitsimente por PROCEDE BAHIA Processamento € Certificagdu de Ducumeantos Eletromicos LTDA as 17-32 horas do dla 09/12/2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAGCA HENRIQUE PEREIRA DONATO. 80 - CENTRO
CNPJ n° 13 982 640/0001-96
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonefax (77) 3452-4301

DECRETO N° 1247 DE 13 DE JANEIRO DE 2023

“Dispoe sobre o repasse para a
Associagao Benemérita de Caridade Lar
dos Vethinhos, para garantir a
contratagao e manutenc¢io de
profissionais desta entidade, e da
outras providéncias”. .

Frs

»

. 1

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas l

atribuigcdes legais;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei n® 1.401/2021, em especial o0 § 2° do artigo 4° .

dessa Lei Municipal, que autoriza o Pader Executivo Municipal a repassar valores em
favor da ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS;

DECRETA

Art. 1°. Fica autorizado o repasse para a ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n° 14.788.244/0001-95, com sede na
Praga Josafa Moura, n° 98, Bairro Bom Jesus, nesta Cidade, o valor mensal de R$
41.896,36 (quarenta e um mil, oitocentos e noventa e seis reais e trinta e seis
centavos), para garantir a contratacdo e manutencgao de profissionais com intuito de
laborar na referida Associagao, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de
. Ajustamento de Conduta — TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual.

disposigdes em contrario.
-t

. GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUANAMBI ESTADO DA BAHIA,
em 13 de janeiro de 2023

Nilo Augusto Moraes Coelho

Prefeito do Municipio de Guanambi CONTROLADORIA ' |
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
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6 SEXTASFEIRA, 14 DE ABRIL DE 2023 » ANO XV | N ¥ 2874 - PORTARIAS _i
Re N
,. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
\ PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
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PORTARIA N° 341 DE 14 DE ABRIL DE 2023

“Dispoe sobre designagao de Gestor
de Parceria e estabelece outras
providéencias”.

. O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
.DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigoes legais:

~ ) . RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora publica municipal, ROZINEIDE MAGALHAES DE
OLIVEIRA DONATO, Superintendente de Convénios e Contratos, para exercer as
funcdes de acompanhamento e fiscalizagao da parceria firmada com a Associagao
Benemérita de Caridade Lar dos Velhinhos, a contar da data de 16/01/2023, até o

termino de sua vigéncia.

. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
. efeitos para o dia 16/01/2023, sendo revogadas as disposigbes em contrario, em
especial a portaria de n° 066 de 16 de janeiro de 2023, tornando-a sem efeito.

-~

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA, 14 DE ABRIL DE 2023.

- " MARCELO SANTANA PITA
Secretario Municipal de Administragao
Dec. n® 375 de 12 de julho de 2021

CONTROLADORIA
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PORTARIA N° 067 DE 16 JANEIRO DE 2023.

“Dispée sobre designagao de Comissao
de Monitoramento e Avaliagao do Termo
de Fomento da Associagdo Benemérita
de Caridade Lar dos Velhinhos e
estabelece outras providencias.”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso das atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°, Designar Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Termo de Fomento
firmado entre esse Municipio e 3 Associagdo Benemérita de Caridade Lar dos

Velhinhos, com poderes de controle e fiscalizagao, com os seguintes servidores:

| — DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Adrﬁinistrativo Vv, Secrétaria
Municipal de Administragao, |

Il - GUILHERME FOGACA GOMES Assistente Administrativo |, Secretaria Municipal
de Administragao;

lll- HANDRYA GABRIELLI .GOMES CASTRO - Coordenagao de Compras, Secretaria
Municipal de Administragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigées em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUANAMBI, ESTADO DA BAHIA em 16 de janeiro de 2023.

MARCELO SANTANA PITA
Secretario Municipal de Administragao
Dec. n® 375 de 12 de julho de 2021

CONTROLADORIA
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TERMOQ DE FOMENTO N° 004-23 _
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° (402-23DPCP-PMG

PUBLICADO

"o Didcic Nicial do Municipio de
L.aunambi - Bahia

Ca XV N Jeid CELEBRAM O MUNIC{PIO DE GUANAMBIE A
ASSOCIACAQ BENEMERITA DE

. Al

Marosio Su
Secretdrio Muric pgRo€ Administracao

\ CONDICOES SEGUINTES: s -

TERMO DE FOMENTO N° 004-23 QUE ENTRE SI * °

CARIDADEDE MEDIANTE AS CLAUSULAS E ,ﬂ w @

- {: .}?

A

O MUNICIPIO DE GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, sito na Praga chfique ‘

Pereira Donato, n® 90, Centro Administrativo, cidade de Guanambi-BA, inscrito no CNPJ n°
| 13.982.640/0001-96, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Nilo Augusto Moraes
Coelho, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ a ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO BENEMERITA DE CARIDADE, pessoa juridica de
direito privado, situada na Praga Josafs Moura, n® 98, Bairro Bom Jesus, Cidade Guanambi, Estado
' Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.788.244/0001-95, neste ato representada por seu
representante legal o Carlos Caroba de Souza, brasileiro, maior, portador da cédula de identidade
RG n.° MGI3142591, inscrito no CPF sob o n.° 0701.096.186-33 a seguir denominada

CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE EOMENTO nos termos da

Lei n° 13.019, de 31 de jutho de 2014, Decreto n° 177/2017 Lei Mumc:pal n° 1.401 de 08 dc

W;‘w.,-r.

dezembro de 202! e demais legislagdes pertinentes, pelos termos da proposta apresentada ¢ pelas

cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes ¢ responsabilidades das partes.

& " -
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Termo de Fomento tem por objeto a
“Disponibilizag3o de recursos financeiros para garantir a contrataciio dos profissionais com

intuito de laborar na Associacio Benemérita de Caridade, atendendo assim, o Termo de

Compromisso de Ajustamento de Conduta -TAC, aditando e ﬁrmado com o Mnmsteno ‘e

-

" Publico Estadual.” N

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - D4-se como valor ao objeto ora pactuado para a prese

, ', parceria a importincia de R$ 502.756,32 (quinhentos e dois mil, setecentos e cinquenta e seis reg
CONTROLADORIA - Fls.
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¢ trinta ¢ dois centavos), pagos em 12 parcelés mensais de RS 41.896,36 (quarenta € ym mil,

oitocentos € noventa seis reais € trinta ¢ seis centavos).

Parégrafo Primeito - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a
ASSOCIACAQ 'BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS, CNPJ n°
14.788.244/0001~9$. com sede na Praga Josafd Moura, n° 98, Bairro Bom. Jeéus, nesta Cidade, o A

o valor mensal de R$ 41.896,36 (quarenta ¢ um mil, oitocentos € noventa scis reais ¢ trinta ¢ seis |
ceniayos), para garantif a contratagdo € manuteng#o de profissionais com intuito de laborar na
referida Associagdo, atendendo, assim, o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta ,
TAC, aditado e firmado com o Ministério Publico Estadual.

Paragrafo Segundo - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em
. estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos eletronicamente na
conta indicada pcla organizag3o da sociedade civil vencedora, ndo havendo sob hipdtese alguma

antecipacdo de pagamento.

‘Parégrafo Terceiro - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos 4 organizagio da
o

“sociedade civil, caso constatado qualquer das impropriedadcs preVistas no ‘art. 48 da Lei n
| 13.019/2014. ‘

Paragrafo Quarto - Caso n2o haja a comprovagéo do recolhimento das obrigagdes sociais, 0

pagamento serd suspenso até comprovada sua regularizago.

Pardgrafo Quinto - Quando a liberagdo dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais parcelas, o repasse
da terceira, bem como as demais, ficard condicionado 4 comprovagio da prestagio de contas, cujo

prazo de entrega encontrar-se vencido. - F l'; 13 4 A ‘
. - Procw— )
"CLAUSULA TERCEIRA — DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS Ass.

Pardgrafo Primeiro - A admihistracéo piblica podera autorizar o remanejamento de recursos do

plano de aplicagdo, durante a vigéncia da parceria, para consecugiio do objeto pactuado, de modo

que, separadamente para cada catcgorié econdmica da despesa, corrente ou de capital, a organizag

da sociedade civil remaneje, entre si, 0s valc;res definidos para os itens de despesa, desde que

~ CONTROLADORIA |
S I
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mdmdualmeme, 0s aumentos ou diminuigdes nﬁo ultrapassem 25% (vmte e ¢inco por ccnto) do -

valor ongmalmente aprovado no plano de trabalho para cada ltcm

Parégrafo Segundo - O remanejamento dos recursos de que trata o parégmfo pnmelro somcntc B .
qcorrera mediante prévia sollcnaqﬁo. com justificativa apresentada pela orgamzagﬁo da socnedadc '

civil e aprovada pelo 6rgo da administrag3o pubh_ca responsével pela parceria.
' CLAUSULA QUARTA — DOS PAGAMENTOS

| Parégréfo unicd Q pagamento de qualquer parcela s()mentc serd efetuado mediant;: a épreséntéqﬁo | L
" do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal (CEF) . co
" Certiddo Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instututo Nacional do churo Social (INSS), Guxa' o
de recolhimento INSS do funcionario (GRPS), Gu:a de recothimento INSS da emprcsa, Fotha dc
pagamento dos funciondrios, Guia de recolhimento do FGTS do funcnonérlo (GFIP) Guia de -
" Retengio (GPS) e Guia de- mcolhlmcnto do PIS/COFINS, com prazo de vahdade v1gentc A -
~ organizacdo da socmedade civil vencedora deverd aprcscntar a folha de pagamento relativa ao més : B
de competéncia a que se referem as guias pagas no més amenor Como o prazo limite para . .
recolhimento das guias de INSS, FGTS e PIS/COFINS ¢ 02, 07 e20 dq més segumte, 0 oontratad_o‘ S
devera apresentar a folha de pagamento relativa 20 més de compétén@:ia a que se referem as guias '

pagas no més anterior.

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos orgamentrios necessirios para .
" . aexecugdo do objeto, correrdo por conta da scgu’mte dotagdo: ' ' o o

~ ORGAOQ: 03 - Secretaria Municipal de Administragio . ll;‘ric-—&&?; ‘:" ':
© 4.122.008.2.007 — Gestdo das a¢des Administrativas : Ass.‘. ' E% .

Classificagio Econdmica: 3.3.5.0.43.00.000000.00 — Subvengdes sociais

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGAGOES

A CONTRATADA é responsavel obrigando-se nos seguintes termos:
a) Imcnar a exccugao do objeto pactuado ap6s assinatura ¢ publicagdo do Tcrmo de Fomento,
CONTROLADORIA
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b) Corripanecer em juizo nas ddestécs trabalhista propostas por seus empregados contra si, ou contra
o Municipio, assumindo o polo -passivo, defendendo-se judicialmente ¢ reconhecendo perante a
Jusﬁga do Trabalho, sua condi¢do de empregadora, arcandd com o onus de eventual condenagdo,
mcluswe honoririos; . : -

c) Fica ainda responsével pelos prejuizos e danos pcssoass € materiais que cvcntualmcmc venha a
causar & Administragdo ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente edital,
correndo exclusivamente &s suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes reivindicadas judicial
ou extrajudicialmente; ‘ V V ‘

d) Pagar seus funcionérios em dia, independente do dia do pagamento rcallzado pclo Mumclplo,

e) Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuagfo do Gestor ¢ da Comissdo de

{Monitoramento e Avaliagdo ou de Avaliag3o) durante a vigéncia da parceria;

i . f) Cumpm em sua integralidade, as exigéncias do presente Dispensa de Chamamento Pdblico e seus

anexos

g) Prestar contas a0 municipio sobrc os recursos repassados conformc Plano de trabalho ¢ Lei n°

'13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n® 177/2017 ¢ Instrugio Normativa da Controladoria o

Municipal n°0042017. . - o ;‘;C--BL—- e

| . - | Ass. = |
A CONTRATANTE ¢ responsavel, obrigando-se nos seguintes termos: . ‘
1 - A fiscalizag3o da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Administracdio, através dq
géstor e comissio de monitoramento ¢ avaliagbes designado, bem cpm§ pela Controladoria -
Municipél com as seguintes atribuigdes conforme preconizado no art. 61 da Lei 13.019/2014;
a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria; . A
b} Informar ao seu supérior hierdrquico a existéncia de fatos que comprométam ou possam -
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problémas
detectados; o ‘ '
¢) Emitir parecer técnico conclusivo de anilise da prestagdo de contas final, com base no relatéri_é

~ técnico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014; |

d) Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnolégicos necessdrios * as atividades de

momtoramcnto e avaliagdo.
1.1 — Gestor desngnado ROZINEIDE MAGALHAES DE OLIVEIRA DONATO con

Portaria n° 066 de 16 janeiro de 2023,
CONTROLADORIA
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1.2 - Comissdo de monitoramento ¢ avaliagio do Termo de Fomento conforme Portaria n°067 de

16 de janeiro de 2023:

L DAVID XAVIER SOUZA JUNIOR - Assistente Administrativo 1V, Secretaria Municipal de
Administra¢go. o

‘Il. GUILHERME FOGACA GOMES - Assistente Administrativo 1, Secretaria Municipal de
Administragdo.

Ill. HANDRYA GABRIELLI GOMES CASTRO — Coordenagio de compras, Secretaria
Municipal de Administragio. .

g) O Poder Executivo Municipa! poderé deduzir do repasse descrito no Art. 1° os valores
correspondentes aos salarios de servidores publicos, elencados abaixo, cedidos 4 ASSOCIACAO
BENEMERITA DE CARIDADE LAR DOS VELHINHOS: '

a) 05 (cinco) cuidadores de idosos; o
ris.

b) 08 (oito) técnicos de enfermagem; P’OC'WM‘
. A Ass.__ @-/ A
¢) 01 (um) psicélogo; T
d) 01 (um) fisioterapeuta;

e) 01 {(um) monitor de recreagdo;

2 - A responsabilidade subsididria do ente piblico nos casos de agdes trabalhistas movidas contra a '
organizagio da sociedade civil ndo ¢é automitica. Ou seja, o ente publico somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagio -

do cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

3 - Orientar os servidores responséveis pela liquidagio ¢ pagamento das faturas que verifiquem a

prescnga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidago ¢ o pagamento.

4 - Arquivar juntamentc as notas de empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar a comprovagio

~ de que houve a fiscalizag3o pelo Municipio, clidindo eventual responsabilidade subsidiaria de g

trata a sumula em quest3o.

CONTROLADORIA




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI.

CLAUSULA SETIMA - O Municipio dc'Guahambi ficar4 isento de responsabilidade acerca de

quaisquér ocorréncias que porventura surjam durante a vigéncia da parceria, ficando sob a

responsabilidade da Contratada fornecer, caso neccssdrio, a seus funciondrios todos os

equipamentos necessarios para a execugdo da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazo para execugdo da 'pfescnte parceria sera de 12 (doze)

meses, de acordo com o cronograma fisico-financeiro, podendo ser prorrogado na forma dalei.

Parégraf“o Primeiro — O prazo estabelecido na Clausula Qitava deste termo contratual podéré ser
prorrogado nos termos dos art(s) 56 e 57 da Lei 13.019/2014. '

‘l”arégrafo Segundo - Apés a assinatura do Termo de Fomento pela Contratante, ¢ obrigatério a

abertura do “Rclétério de Execuglo do Objeto” e “Relatério de Execugdo Financeira” nos Termos

do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntdrias

envolvendo ou nao a transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio ¢ as organizagdes da

sociedade civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014).

Paragrafo Terceiro - A baixa contébil em definitivo da parceria sera efetuada nos termos do Decreto
que regulamenta os procedimentos administrativos relativos a parcerias voluntirias envolvendo ou

n3o a transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio e as organizag3es da sociedade civil,

nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014), demais itens, trarﬁitado emtodas as

instancias de fiscalizagdo e com arquivamento e guarda pela Secretaria Municipal de

Administra¢8o.

Paragrafo Quarto — A contratada é obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas, no

total ou em parte, os servigos objeto do contrato em que se verificarem incongruéncias, defeitos ou

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO : ‘ —_—
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO Fls. k2
CNPJ n°13.982.640/0001-96 Proc 2577
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA Ass.
Foneflax: *77 34524302 -

incorregdes resultantes da execugdo ou de méo-de-obra e materiais empregados de forma

inadeqﬁada.
CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a exccutar os sérviqos mencionados

demais elementos necessérios 4 sua perfeita execucdo.

CONTROLADOR!A
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CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMIN!STRAT‘IVAS A ENTIDADE (ART.73, VII) Pela
execugdo da parceria em dcsacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei e da
legislagdo cspecifica, 8 administragdo podéré gérantir a prévia defesa, aplicar a organizagio da
sociedade civil as seguintes sangdes: o o ’
I - adverténcia;
Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar '
termos de (parceria, de fomento ou de colaboragdo) € contratos com Srgéos ¢ éntidadcs da esfera de

~ governo da administragdo publica sancionadora, por prazo no superior a 2 (dois) anos; B

I - declarac;éo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de -
(]Samcria, de fomento ou de colaboragdo) e cbnuatos cdm 6rgdos e entidades de todas as esferas de
govemo, enquanto perdurarem os motivos detcrminantes da punigdo ou até que scja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que scra concedida sempre que

S a o:gamz,acao da sociedade civil ressarcir a admlmstmgﬁo pelos prejuizos resultantes, € apés

decorrido 0 pra7o da sangdo aplicada com base no inciso 11 deste artigo.

Pardgrafo unico. A san¢3o estabelecida no inciso 11l do caput deste artigo é de competéncia
~ exclusiva do Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de¢ 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apds

2 (dois) anos de sua aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A Contratada reconhece e declara expressamente a sua
responsabilidade pelo atcndimento das metas pactuadas, nos termos dos Artigos 22, 24 e 37 da Lei
- n° 13.019/2014 ¢ demais legislag3es, normas e regulamentos pertinentes a matéria, conforme as.

condigdes do contrato.

~ Pardgrafo Unico — No caso da Contratada ser responsavel pelo fomecimento de insumos, estes
devem ser de 1° qualidade, responsablltzando-sc por qualqucr problema surgido na exccugo das
agdes e trabalhos inerentes a execugdo da parceria, devendo reparar de forma premente no jotal ou

parcialmente para o0 bom andamento da mesma.

CONTROLADORIA .
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, pbr qualquer razdo, a Contratada n3o acatar qualquer °
laudo, parecer ou relatério do gestor da parceria, poderd promover ou realizar, as suas expensas,

pericia técnica ou contébil relativa & discordancia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere & cldusula anterior somente podera '
scr levada a efeito por corpo técnico competente, composto, no minimo, por 03 (trés) elementos,

um dos quais obrigatoriamente indicado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Este Termo de Fomento poder4 ser alterado quando:

I - A vigéncia da parceria poderd ﬁcr alterada mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade
civil, devidamente formalizada ¢ justificada, a ser apresentada na adininiétracﬁo publica em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua-vigéncia.

Il - A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragéo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado. | -

III - As alteragdes previstas no céput prescindem de aprovagdo de novo plano de tréb_alho pela
administragdo publica, mas n3o da anélise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parccria ¢

da publicagdo do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO - O presente Termo de Fomento poder ser
rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n® 13.019/2014.
A falta de pagamento das obrigagdes patronais por parte da entidade parceira e vencedora sujeitard

a rescisd#o sumadria do contrato.

Paragrafo \nico - Sob nenhum aspecto serd admitido, por parte da organizagio da sociedade civil
venccdoré, excegdo de contrato nio cumprido, em face da Administracdo, exceto nos casos

cxpressamente previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLACAO APLICAVEL - O presente Instrumento de
. Parceria rege-se pelas disposigdes expressas na Lei 13.019, de 31 de juiho de 2014, e decreto
177/2017 e Lei Municipal n® 1.401/2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-$¢/lhe -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
"DEPARTAMENTO DE LICITAGAOQ
PRAGA HENRIQUE PERE!IRA DONATO, 90 - CENTRO -
CNPJ n°13.982.640/0001-98
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
Fonedax *77 34524302 -

supletivamente no que couber, os principios da tcoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito A
privado. ' ‘

CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ CASOS OMISSOS - Os casos omissos serdo resolvidos 4 Juz
da Lei n° 13.019/2014, do Decreto que regulamenta os procedimentos administrativoslrelativos a
parcerias voluntdrias envolvendo ou hﬁo a transferéncia de recursos financeiros, entre o Municipio
‘e as organizagdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n 13.019,dc 31 de Julho de 2014 '
e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A execugio da parceria scré acompanhada e fiscalizada pcla ‘
Secrctana Municipal de Administragio na figura do gestor e comissdo de monitoramento ¢
avaliag3o designados, que apontard as deficiéncias vcriﬁcadas, as quais deverdo ser sanadas pela
organizag3o da sociedade civil contratada, devendo esta proceder as corregdes € os ajustes
necessrios a0 bom andamento do presente Termo de fomento. .
CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Guanambl, com expressa |
renincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas da
execugdo do presente instrumento. ' ' »

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que possa

produzir os-seus legais e esperados efeitos.

Guanambi-Bahia, 16 de janeiro de 2023.
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

Catdade Arsad sds
Funcedote de

ALIANGAS ofidiria

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

1.1—- DA ORGANIZACAO:

Nome da entidade: ASSOCIACAO BENEMERITA DE
CARIDADE - LAR DOS VELHINHOS

CNP]J: 14.788.244/0001-95

Rua: Praca Josafa Moura, 98 Bairro: Bom Jesus

Cidade: Guanambi

Complemento: Estado: Bahia

CEP: 46.430-000

Tclefone: (77) 3451-2803

Celular:

E-mail: lardosvelhinhos.gbi@gmail.com

Site: lardosvelhinhos.gbi.org.bt

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome: CARLOS CAROBA DE SOUSA

CPF: 071.096.186-33 RG: 13.142.591 SSP-MG

Rua: Braulina Silva Guimaraes Bairro: Cidade:

(antiga rua 11), n® 55 Sandoval Morais Guanambi
Complemento: Casa Estado: Bahia CEP: 46.430-000
Telefone: Celular: 77 9.9932-9765

E-mall: caroba99@hotmail.com

Cargo: Presidente

Eleito ecm: 28/09/2021 | Vencimento

do Mandato: 28/09/2023

1.3~ DADOS BANCARIOS

Banco: 001 - Banco do Brasil

Agencia: 0923-7

| Numero da Conta: 9889-2

1.4 - DIRETORIA:

Nomc: CARLOS CAROBA DE SOUSA

Cargo: Presidente

Nome: FLAVIO JORGE SANTO OLIVEIRA NOGUEIRA

Cargo: Coordenador

Nome: CRISTIANO AUGUSTO DE CASTRO

Cargo: Tesoureiro

Nome: JEAN CHARLES DE OLIVEIRA BATISTA

Cargo: Secretario

1.5 - CORPO TECNICO:

Cargo: Enfe

Nome: JOSELIA MARIA PEREIRA Técni
écnica

rmeira/Responsavel

1.6 - CONSELHO FISCAL:

Nome: JESULINO JOSE BEZERRA NETO Cargo

: Conselheiro

Nome: JOSE GERALDOQ SOUZA DE SA Cargo

: Consclheiro

Nome: GUILHERME CRUZ DO NASCIMENTO | Cargo

: Conselheiro

Nome: LOURIVAL RODRIGUES DE OLIVEIRA | Carpo

: Consclheiro

Nome: ELOISA VILAS BOAS LELIS LIMA Cargo

: Conselheiro

2 - OUTROS PARTICIPES

Nio possui.

CONTRQLADO

RIA
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3-PROJETO " .. . I, P T S T

3.1- OBJETIVO GERAL L
Garanur a contratacio ¢ o pagamento de profissionais com a finalidade de proporcionar o
atendimento dos objetivos institucionais da associagio ¢ da politica de acolhimento do 1doso
dentre os quais citamos:

e Acolher ¢ garantir protecio integral;

e Contribuir para a prevengio do agravamento de situagoes de negligéncia, violencia ¢
ruptura de vinculos;

e Restabelecer vinculos familiares ¢/ou sociais;

e DPossibilitar a convivéncia comunitana;

e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais Orgiaos do Sistema de Garantia
de Direitos ¢ as demais politicas publicas seroriats;

e [avorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de apudoes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

® Promover o acesso a programagoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionals
internas ¢ externas, relacionando-as a interesses, vivencias, desejos e possibilidades do
publico.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para 1dosos {as}:

e Incennvar o desenvolvimento do protagonismo ¢ de capacidades para a realizagao
de auvidades da vida diaria:

e Desenvolver condigdes para a independéncia ¢ o autocuidado;

e  DPromover o acesso a renda;

¢ Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia

Para o cuidado com os (a) 1dosos {as):

e  (Garanur a contratagao, a manutengao ¢ o pagamento de profissionals com atunto de
laborar na Associagio, atendendo, o Termo de Compronusso de Ajustamento de
Conduta — TAC, aditado e fimmado com o Mimstério Publico Estadual em
13/08/2021 ¢ a Let Municipal n® 1.401 de 08 de dezembro de 2021.

e Garantir o pagamento de ourras despesas trabalhistas, tais como ferias, 13° salario,
FGTS, Contnbuigio Previdenciaria, rescisao contratual (se houver) e outras nao
especificadas, desde que relatvas aos contratos de trabalho vigentes na Insutuigio.

3.3 - JUSTIFICATIVA

A Prefettura Municipal de Guanambi, em conformidade com o que consta no marco
regulatono Lel Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ o Decreto Municipal 0% 177 de 11
de maio de 2017 que dispoce sobre regras ¢ procedimentos do regime juridico das parcerias
celebradas entre a administracio publica ¢ as organizagoes da sociedade civil, entidades
prestadoras de servicos de Assisténcia Social para Servigo de Protegdo Social Espectal de Alra
Complexidade na oferta do Servigo de Acolhimento Insutucional para idosos, na modalidade
abrigo institucional, apresenta este Plano de Trabalho que devera ser executado pela
Assoclagio Beneménra de Candade - Insutuigao de Longa Permanéncta para [dosos {as)
ILPI, para cumprimenrto da Let Municipal n® 1.401 de dezembro de 2021,

As atividades desenvolvidas na Associagio Benemérita de Candade - Insutuigio de Longa
Permanéncia para Idosos (as) ILPL, ofertadas de modo ininterrupto (24 horas), sdo
consideradas de relevancia publica, sendo a unica 1Instituicao no Municiplo at¢ o presente

CONTROLADORIA




(4%

2
Lar dos
Velhinhos ey AUANCAS i

o
$

CNPJN° 14.788.244/0001-95 é’ﬁ

momento que presta servigo de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos. Desse
modo, diante da inexisténcia de programas/servigos de acolhimento nstitucional publicos i
para idosos, para ambos os sexos, no Municipio de Guanambi, ¢ de suma relevancia a
colaboragao com a manutengao dos servigos prestados pela refertda instinugio.

Logo, também ¢ considerado no presente Plano de Agao que as atuvidades propostas sio de
natureza da Poliuca de Assisténcia Social, tendo como reteréncia a Lei Federal de N°
8742/1993 (L1 organica de Assisténcia Social - LLOAS) ¢ Resolugoes do Conselho Nacional
de Assistencia Social 109/2009 (Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciaisy ¢ N°
21/2016 (Requisitos para Celebragio de parcenias entre o 6rgio gestor da Assisténcia Social
¢ Entidades ou Organizagdes de Assisténcia Social, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social SUAS).

Deve-se atentar ainda que a Assoctagao Benemeérita de Caridade, assim como todas as 1L.P1s,
exerce uma atividade que excede o Sistemna Unico de Assisténcia Social, sendo seu
tuncionamento, bem como seu corpo téenico, também regulamentado no ambito do
Ministério da Saude/ ANVISA, por meio RIDC N° 502, de 27 de mato de 2021.

Fmbora a naturcza do acolhimento deva ser provisona ¢, excepeionalmente, indererminada,
a colaboracio com a manutengio dos servigos oferecidos a 1dosos em ILPI torna-se
imprescindivel, visto que se desunam a usuarios que ndo dispoem de condigoes para
permanecer na familia, por inumeros fatores que agravam a qualidade da convivencia ou
mesmo da sustentagio, envolvendo situagoes de violencia e negligéncia, abandono, ou mesmo
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3.4 - PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS ;

50 internos ¢ familias

| 3.5- AREA DE ABRANGENCIA

Municl'EiO de Guanambi

3.6 - METODOLOGIA
O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) deve ser desenvolvido na segumnte
modalidade:

Atendimento em unidade institucional com caracreristica domuciliar que acolhe idosos {as)
com diferentes necessidades ¢ graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
tamiliares, amigos ¢ pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, cducativas, lidicas ¢ de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das umdades deve scguir as normas da Vigillancia Saniraria, devendo ser
asscgurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até 4 {quatro) idosos {as} por
quarro.

DESCRICAO GERAL: Acothimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a
familias ¢/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantr
prote¢ao integral. A organiza¢io do servico devera garantr privacidade, o respeito aos
costumes, as tradicoes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/ctnia,
religido, genero e orentagio sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado ¢ em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitario, bem como a uulizagao dos cquipamentos ¢ servigos disponivels na
comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de torma
participauva e coletiva, a tun de assegurar a autonormia dos usuarios, conforme perfis.

CONTROLADORIA

h - us - Geanambi - BA ! 77 345t-28013 Je-mail: lardosvelhinhos.ghigymail.com i § {5) @lardosvelhinhos.gbi
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Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residencials, ..
ambiente acolhedor ¢ estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais
proximas do ambiente familiar. As editicacoes devem ser organizadas de torma a arender aos
requisitos previstos nos regulamentos existentes ¢ as necessidades dos {as) usuvarios {as), |.
oferecendo condighes de habutabilidade, higiene, salubnidade, seguranga, acessibilidade ¢
privacidade.

$
Y

CNPJN° 14.788.244/0001-95

DESCRICAQ ESPECIFICA Ty
_ Para idosos (as): .
' Acolhimento para idosos {as) com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes ¢/ou |
' com diversos graus de dependencia. A natureza do acolhimento devera ser provisona c,
excepelonalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento ¢ convivio com os familiares. X previsto para 1dosos {as) que nio dispoem de
condigoes para permanccer com a familia, com vivéncia de situagoes de violencia ¢
neghigencia, em situagao de rua ¢ de abandono, com vinculos familares fragilizados ou
rompidos.

. Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afimdade - casais, irmaos, anugos etc. devern ser | *
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartthamento do mesmo quarto. Tdosos {as) com deficiencia devem ser incluidos {as)
nessc servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas ¢ o tsolamento desse segmento. ¢

PROVISOES AMBIENTE FISICO : ,
GERAL: Espago para moradia, enderego de referéncia, condigdes de repouso, espago de estar |-
- ¢ convivio, guarda de pertences, lavagem ¢ secagem de roupas, banho ¢ higiene pessoal,
vestuanio ¢ pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

FSPECIFICAS

PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.

RECURSOS MATERIAIS: Marertal permanente ¢ material de consumo necessario para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobilianio, compurtador, impressora, teletone, camas, P
colchdes, roupa de cama e banho, utenstlios para cozinha, aimentos, material de limpeza ¢
higicne, vestuario, brinquedos, entre outros. Martenais pcdag()gico\‘ culturais ¢ esporuvos.
’ Banco de Dados de usudrios(as) de beneficios ¢ servigos socioassistenciats; Banco de Dados | «
dos servicos socioassistenciais; Cadastro Uinico  dos Programas Sociats: Cadastro de
Beneficiarios do BPC.

ARTICULAGCAO EM REDE:

- Demats servigos socioassistencials ¢ servigos de politicas publicas seroriats;
- Programas ¢ projetos de formagio para o trabalho, de profissionalizagio ¢ de inclusdo | &
produtiva;

- Servigos, programas ¢ projetos de instiruighes nio governamentals ¢ CoOMUNILAnas.
- Demais orgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

CONDICOES L FORMAS DE ACESSO
Idosos (as) _
- Por requisigao de servicos de polineas publicas sctoriats, CREAS, demats servigos
socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder Judiciario.

3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICACAO EQUIPE
CONTRJLPECIRIGA

ragh Josafa Mouri. 95— BeTrdesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 le-mail: lacdosvelbinhos gbiwgmail.com | § [0} @lardosvelhinhos.ybi
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De acordo com a NOB-RH/SUAS ¢ RDC ANVISA N° 502, de 27 de maio de 2021

A equipce téenica da Instituigao sera composta pelos profissionais citados abaixo:

~ . ' Registro
Fungao Quantidade Profissional
NUTRICIONISTA M 01 i Sim
ASSISTENTE SOCIAL 01 Sim
ENFERMEIRA 01 o Sim
TEC. ENFERMAGEM 13 Sim
MONITOR DE RECREAGAO 0 - “Sem registro obrigatorto
ENCARREGADO ADM 01 Sem registro obrigatirio
"AUX. ADMINISTRATIVO T 03 Sens regisiro obrigatdro
CUIDADOR DE IDOSOS 13 Sem registro obrigatdrio
AUX. SERVICOS GERAIS 07 _ Sem registro obrigatério
COZINHEIRO 03 Sem registro obrigaiono
PSICOLOGO o 01 il T Sim
FISIOTERAPEUTA 01 Sim

3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

CONTRIBUIR PARA:

- Redugio das violagoes dos dircitos socioassistencials, scus agravamentos ou reincidéncia;

- Redugdo da presenga de pessoas em situagao de rua ¢ de abandono;

- Individuos ¢ familias protegidas;

- Construgao da autonomia;

- Individuos ¢ familias incluidas em servigos ¢ com acesso a oportunidadcs;
- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica ¢ famuliar.

AQUISIGOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

SEGURANGA DE ACOLHIDA

- Ser acothido em condigoes de dignidade;

- Ter sua idenudade, integndade ¢ histornia de vida preservadas;

- Ter acesso a cspago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga ¢ conforto.

- Ter acesso a alimentagao em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades
cspecificas.

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora ¢ espagos reservados a manutengao da privacidade do
(a) usuario (a) ¢ guarda de pertences pessoais.

Scguranga de desenvolvimento de autonomia individual, familiar ¢ social.

- Ter enderego institucional para utilizagao como referéncia.

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio ¢ aos outros, fundamentadas em principios
¢dcos de jusuga ¢ cidadania.

- Ter acesso a anvidadcs, segundo suas necessidades, interesses ¢ possibilidades.

- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestao,

' A quanudade de profissionais poderi see alterada a depender a quantidgde de idoso
dependéncia conforme RDC N° 502, de 27 de maio de 2021.

CONTROLADORIA

i
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CNPJ N° 14.788.244/0001-95

S3% Lar do
¥ Velhinhos

1atdrde Avaed s

Fundadors dé

ALIANGASofidinia

autossustentagao ¢ independéncia.
- Ter respeitados os scus dircitos de opimio e decisio.
- Ter acesso a espagos proprios e personalizados.

- Ter acesso a documentagio civil;
- Obter orientagdes ¢ informagdes sobre o scrvigo, direitos ¢ como acessa-los;
- Ser ouvido e expressar necessidadces, interesses e possibilidades;
- Descnvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida ¢ alcangar a
autonomia;
- Ter ampliada a capacidade proteuva da familia ¢ a superagio de suas dificuldadcs;
- Ser preparado para o desligamento do servigo;,
- Avaliar o scrvigo.

4 -OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

- No Relaténo dc Prestagio de Contas os valores devem ser especificados de acordo os
Fundos de Repasse.

5-METAS E ETAPAS

METAS E ETAPAS

VALOR

DATA
INICIAL

DATA
FINAL

SALDO

DESCRIGAO/
ESPECIFICAGAO

UNIDADE

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

VALOR
‘GLOBAL

META

Acolhumento de Pessoas
Idosas ¢ as familias.

ITEM

Manutengio das
auvidades da instituigio
com a  contratagio,
manutengio ¢ pagamento
mensal de funcionanos,
incluindo todas as
despesas com  folha de
pagamento, inclusive
Fénas, 13 salirio,
Rescisio Contratual,
FGTS, contnbuigio
previdenciana ¢ Imposto
de Renda reudo  de
trabalhador conforme Lei
n® 1401 dc 08 dc
dezembro de 2021.

502.756,32

502.756,32

1502.756,32

TOTAL|

502.756,32

502.756,32

502.756,32

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REPASSE
MUNICIPIO

META
Lei n® 1.401

META

TOTAL

JAN/2023

41.896,36

41.896,36

FEV/2023

41.896,36

41.896,36

CONTHRULAUUKIA

re.
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495



)

! Lol
> e
lardos - .7
L. L. ' : - "\":' W
® CNPJN® 14.788.244/0001-95 velh"lhos ‘ woemnt ALIANGAS idiria
' N
MAR/2023 41.896,36 | : 41.896,36 )
. ABR/2023 41.896,36 - . 41.896,36 . a0 [, "
MAL/2023 41.896,36 - - 41.896,36 - IR
¢ JUN/2023 41.896,36 41.896,36 . ° Wb
JUIL/2023 41.896,36 1 "~ 41.896,36 -t
n AGQO/2023 41.896,36 41.896,36 N
SET/2023 41.896,36 : : 41.896,36
OUT/2023 . 41.896,36 . 41.896,36 v ae
NOV/2023 41.896,36 41.896,36 - )
. DEZ/2023 41.896,36 , . 41.896,36 c
SOMA 502.756,32 | ' - 502.756,32
7-DECLARAGAO . ", " =fiie o i g g f i i b d o e 7 2o -
. B - s T e
) Na qualidade de representante legal desta organmizagio, declaro, para fins de prova junto ao :
. Municipio de Guanambi, pata os cfeitos ¢ sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em | .
N mora ou situagio de inadimpléncia com qualquer orgio ou entidade da Administragao Piblica oo
Municipal, Federal ou Estadual, que impega a celebragio da parcenta, na forma deste plano de | w o
* T'rabalho. ' RN
. "t\" : o
Guanambi, BA, 12 de janaro de 2022 - Loty " -
0"“ ‘ . fl |g!.
' . ~ 't Y f.._{
G ¥ " Assinado Digitalmente . ‘ o
) CARIL.OS CAROBA DE SOUSA ' ' -
- , Presidente » irm
. Gestao 2021/2023
. . . * ) *-,;
' <
: A B A‘.: :t{. " -«
¥ » . e s N ol '
. 4 “ L
; e . ¢ 14
) CONTROLADORIA L !
9-‘6 ) . ) . oo b '#'.t ;"<
. ’ Aemoaon
“ .
Praga Josata Moura, 98 - Bom Jesus - Guanambi - BA | 77 3451-2803 |e-muil; lurdosvelbinhos.ghiwgmuail.com § 5 @Iafdosvclhinhos.gbi
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PRAGA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO .
CNP). 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

ORDEM DE PAGAMENTO

” o

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

PROCESSO ADM:

EMPENHO: 280/2023 N° SUB-EMPENHO: 6388

TIPO DO EMPENHO: Global

Data Empenho: 26/01/2023 Oata Sub-Empenho: 28/08/2023

Data Liquidecio: 28A08/2023

Oata Pagamento: 04/09/2023

- FORNECEDOR

Nome: 7080 - ORWCAO DA SOC.CIVit ASSOCIA(}AO BENEMERITA DE CARII Tipo Pessoa: Juridica

Endersco: PRAC JOSAFA MOURA | 98 Complsmento:

Balrvo: - BOM JESUS Cidade: GUANAMB! Estsdo: BA

CNPJ: 14.788.244/0001-85  (nsc. Estadual: CPF: RG:

Conts Corrente:  9889-2 Aglncie: 923-7 Banoo: 001 - BANCO DO BRASKL S.A.
— DOTAGAD ORGAMENTARIA

Reduzido: 2007.43.1560 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR

Unidads: 3 . SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Funglo: 04 - Adminigtracho

Sub-Fungio: 122- ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 008- GESTAQ PROATIVA

Aglio: 2.007- GESTAD DAS ACOES ADMINISTRATIVAS

Elemento: 3.3.50.43 00 - Subwvongies Sociais

Fonts: 1500 - Recursos nBo Vinculados de impostos

Sub-Elomento: 3.3.50.43.00- Subvencoea Socisis

Modalidade: Mexigibdidads Winex.:  002-230PCP-PMC | Saldo Anterior Vaior do Empsnho Ssido Atual

Convénio: Contrato:  004-230PCP-PMC

Patrimdnlo: - 303.000,00 303.000,00 0.00
[~ HISTORICO -

DISPONIBILZAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAO DOS Movimeniagho Empenho

PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAGAC BENEMERITA DE :

CARIDADE. ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE Saido Anterior SubEmpenho Seido Atual

CONDUTA TAG ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL DISPENSA

DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 002-23DPCP-PMG. TERMO DE FOMENTO N° 004-23

REFERENTE AQ PAGAMENTO DA 8° PARCELA 209.481.80 41.896,38 167.585.44
I Dats do Empenho;  26/01/2023 ] Data do Liguidagho: 26/06/2023 . I Dsta do Pagamento:  04/09/2023 J
[
| #% Quarenta & um md 6 ottocentos & noventa e seis resis e trinta ¢ seis contavos &% Valor Bruto 41.896,36

— v ae s

Paga-se ac favorecido o valor de R$ 41.396,38 (Quarenta e um mil @ oltocentos

@ noventa ¢ sele reals e trints & ceis co N jente dests nota. Em,
04/09/2023

0 processo fol pago conforme 8 autortzaclo. Em, 04/09/2023

MARIA DIGNA COUTRIM DO NASCIMENTO
Secretana da Fazenda
Matricuta: 003041

(e etens

Matricida:

IDENTIFICAGAO BANCARIA
N°Conts | Deacrigho Conts N* Agiacia | Banco W Doc. VYalor
179728 B8 - PMG CONTA MOVIMENTO - 179723 037 001 - BANCO 0O BRASIL SA 9999 41.890.38

RECIBO

N° PROCESSO PAGTO: 6886 / 2023

Recebemas da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMS! a importincia

Pagsmanto efetuado airavéa de Ordem.

supre de RS 41.886,38 (WomquemommBQMews
contavos ). conforme ospocificagao conslanie nesta ordem de pagamento de n® 6896, peld qual damos total quitagiio.

CONTROLADORIA
" 49728
RS /e

4394137




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO *
CNP): 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

PROCESSO ADM:

| EMPENHO: 29072023

NOTA DE LIQUIDAGAO I

N°* SUB-EMPENHO: 6368 Data do Sub-Empenho: 28/08/2023 TIPO DO EMPENHO: Global
— FORNECEDOR .
Nome: 7080 - ORGANIZACAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIl  Tipo Pessoa: Juridica
Enderego: PRAG JOSAFA MOURA . 88 Complemento:
Balrro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA
CNPJ: 14.768.244/0001-95  Insc. Estadusi: CPF: RG: :
Conta Corrents: 9889-2 Agéncla: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
..DOTAGAO ORCAMENTARIA . .
Reduzido: 2007.43.1500 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR Data do Empenho:  26/01/2023
Unidade: 3 . SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Fungio: 04 - Administragio
SubFungio: 122- ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa; 008- GESTAO PROATIVA
Agho: 2.007 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS
Elemanto: 3.3.50.43.00- Subvengdes Sociais
Fonto: 1500- Recursas ndo Vinculedos de Impostos '
Sub-Elemento: 3.3.50.43.00 - Subvencoes Sociais
Modalldade: Inex gibiikiade N*thex..  002-23DPCP-PMC | Saido Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
Convénio: Contrato:  004-23DPCP-PMC
Patriménio: - o 303.000,00 303.000,00 0,00
— HISTORICO
DISPONIBILIZAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAO DOS
PROFISSIONAIS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAGAO BENEMERITA DE Movimentaglo Empenho
CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO OE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL DISPENSA | g31d0 Antertor Sub-Empenh Saldo Atual
DE CHAMAMENTO PUBLICO N 002-230PCP-PMG. TERMO DE FOMENTO N° 004-23 A Y ° v
REFERENTE AO PAGAMENTO DA 8* PARCELA. '
M 209.461.80 41.896,36 167.585.44
[ Oata do Empanho: 260172023 | Data do Liquidagao: 281082023
. RETENGOES
Cédigo Descricio Valor
Valor Retido 0.00
#2 Quarenta 8 um mil @ oitocaNtos & noventa @ seis reais 6 rinta @ seis centaves ¥ Valor Ligldd 41.896,36
{ DOGUMENTOS COMPROBATORIOS . ' |
o
OIVERSOS  Data Emissdo Noms do Doc. N* D to Valor R$
) 28/08/2023  REPASSE A ASSOCIAGAO BENEMERITA DE 0 41,896.38
. DESDOBRAMENTOS { PCASP -
____H_______*______________________________L__,
C Descrigho Valor RS
35311030 LIQUIDACAO DE SUBVENCOES SOCIAIS 41.896.,38

Dectaro que os materials foram recebldos elou servigos prestados em

28/08/2023.

ANA PITA

Declero que a despesa refativa a nota de empenho supra estd liquidada em
28/08/2023, podendo efetuar o pagamento.

icipat de Administraceo
DEC N° 37 DE 12 DE JULHO OE 20

LEANDRANEVESIDA SILVA

Auxiliar Adminstrativo

Matricula. 200007

4354137,

\

CONTROLADORIA

SWFIC -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI

PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO - CENTRO
CNPJ: 13.982.640/0001-96 - CEP: 46.430-000 - GUANAMBI - BA

NOTA DE SUB-EMPENHO T,

| EMPENHO: 200/2023 ©~  N°SUB-EMPENHO: 6368  Data do Sub-Empenho:, 28/08/2023  TIPO DO EMPENHO: - Global . - |
~ FORNECEDOR

Nome: 7060 - ORGANIZAGAO DA SOC.CIVIL ASSOCIAGAO BENEMERITA DE CARIDADE Tipo Pessoa: Jurldica

Endereco: PRAG JOSAFA MOURA , 88 Complemento: .

Bairro: BOM JESUS Cidade: GUANAMBI Estado: BA

CNPJ: 14.768.244/0001-95  Insc. Estaduat: CPF: RG: *

Conta Corvente: 9889-2 Agincla: 923-7 Banco: 001 - BANCO DO BRASIL SA. '
-~ DOTAGAQ ORGAMENTARIA-- — : — -

Reduzido: 2007.43.4500 - oacmmAmo E suvu»:usnua s l Data do Empenho: 26/01/2023

Unidads: 3 -SECRETARIA DE ADMINlSTRAcAo

Funglo: 04 - Administraglio »

SubFungio: 122- AOMINISTRACAO GERAL

Programa: 008 - GESTAO PROATIVA

Aglo: 2.007 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS

Elemento: 3.3.50.43.00- Subvengdes Socials

Fonte: 1500 - Racursos nito Vinculedos de Impostos

Sub-Elemento: 3.3.50.43.00- Subvencoes Socials

Modalldade: Inexigiblidade N*inex.. 002-23DPCP-PMC |  Saldo Anterlor Valor do Empenho Saldo Atual

: : 23DPCP-PMC

oiorwi Contrato: 00423 303.000,00 303.000,00 0.00
= HISTORICO —

DISPONIBILIZACAQ DE RECURSOS FINANCEIROS PARA GARANTIR A CONTRATAGAC DOS Movimentagio Empenho

PROFISSIONALS COM INTUITO DE LABORAR NA ASSOCIAGAO BENEMERITA D$o o

CARIDADE ATENDENDO ASSIM O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMEN Seldo Atual *

CONDUTA TAC ADITANDO E FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL.DISPENSA |  Saldo Anterlor Sub-Empenho sldo Atua

DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 002-230PCP-PMG. TERMO DE FOMENTO N° 004-23

REFERENTE AO PAGAMENTO DA 8* PARCELA. )

209.481.80 41,896,368 167.585.44 |
N* Ordem | Especificagdo ( llom ) Unidads |- Quant Valor Unitério - | ~Valor Totsl .
;
CONTROLADORIA
#2 Quarenta 6 um mid @ OlloCeNtos 6 NOVONia € sem rsals e tri\'tf o 3eis contavos M ) 41.896,38
Autorizo 0 empenho da despesa supra mencionads em 28/08/2023. Declaro que aimportincia supra fol dedyzida do crédito préprio em 2&0&2?23
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MARIA DIGNA COBTRIM DO NASCIMENTO s DE SOUZA CARDOSO
Secretdra da Fazenda Assistante Administrativo
Matrioula: 9003041 Matricula: 200026
4304137
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